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ក្សច្ររីផ្ថែងអំណ្ររុណ្ 
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បានចុំណ្តយជ្េលជ្វលាមរបង្ហា ត់បជ្ជ្រងៀនដល់ជ្យងីខ្ញ ុំទុំងអស់គ្នា  ជ្ោយបានលោះបង់ជ្េលជ្វលាដ៏
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 ខ្ញ ុំបាទក៏សូមដងលងអុំណររញណនងដែរ ចុំជ េះថាែ ក់ែឹកនុំមនាើរអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡាជខរតកុំេង់
សពឺ ថាែ ក់ែឹកនុំការយិាល័យ ុំនញដនមនាើរអប់រ ុំយញវ ននិងកើឡាជខរតកុំេង់សពឺ រណៈស្ររប់ស្ររងអនញវទិា
ល័យជគ្មលជៅទុំង១៦ និងជោកស្ររូ-អែកស្ររទូុំងអស ់ ដែលបានចូលរមួ ួយសស្រមបសស្រមួលនិងសហ
ការ កែញងែុំជណើ រការចញេះស្របមូលទិនែន័យ ដែលបានជធ្វើឱ្យការសិកាស្រសាវស្រាវជនេះទទួលបានជារ ័យ។ 
 

 ាទើបញ្ចប់ខ្ញ ុំបាទសូមជគ្មរេ ូនេរចុំជ េះអែកទុំងអស់គ្មែ  សូម ួបស្របទេះដរជសចកាើសញខ 
ចជស្រមើន និងទទួលបាននូវេញទធេរទុំង ៤ ស្របការរ ឺអាយញ វណណៈ សញខៈ េលៈ កញុំបើជ្លៀងឃ្លល រជ ើយ។  
  
 សូមអររញណ! 
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រូលន័យសក្ងេប 
ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា បានជធ្វើការដកលមអស្របេ័នធអប់រ ុំ សុំជៅធានការអប់រ ុំស្ររូវបាន

ទទួលសាា ល់េើសហរមនក៍ែញងរុំបនន់ិងអនតរារិ។ ជទេះបើាជយើងទទួលបានលទធនលាវ ិាមានបនត
បនា ប់ក៏ជោយ ជយើងទទលួសាា ល់ថាបញ្ជា រញណភាេអប់រ ុំ បញ្ជា អនររកញមារ ស្ររូវមានការធាន និង
ការដកលមអបដនាមជទៀរ ជែើមបើជសារភាេនិងការអភ្ិវឌ្ឍរបស់ស្របជទសារិ។ស្ររូបជស្រងៀនាកតាត មួយដន
កតាត សុំខាន់ៗែដទជទៀរកែញងការរមួចុំដណកជលើកកមពស់ស្របសិទធភាេ និងរញណភាេអប់រ ុំ។  

 
ការសិកាស្រសាវស្រាវជនេះចង់ែឹងេើសាា នភាេដនការអនញវរត ការអនញវរតស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈស្ររួ

បជស្រងៀនជៅកស្រមិរមធ្យមសិកាបឋមភូ្ម ិ កែញងជខរតកុំេង់សពឺ ជែើមបើយញទធសាស្រ្សត ុំរញញស្ររូបជស្រងៀនឱ្យ
បុំជេញភារកិចចស្របកបជោយស្រកសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈ។ ការសិកាស្រសាវស្រាវជនេះដនអកជលើស្រទឹសាើ និងឯកសារ
មួយចុំនួនរបស់សាា ប័ន ក់េ័នធ          ាេិជសសស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា និងអែកស្រសាវស្រាវមញ
នៗ។  ចុំដណកឯទនិែនយ័ទទួលបានេើការស្របមូលជៅកែញងអនញវទិាល័យទុំងែប់ស្របាុំមួយ កែញងជខររត
កុំេង់សពឺ ដែលមានស្រកុមជគ្មលជៅចុំនួនស្របាុំមួយរឺ៖ ថាែ ក់ែឹកនុំមនាើរអប់រ ុំយញវ ននិងកើឡាជខរតកុំេង់
សពឺចុំនួន០៣នក់ ថាែ កែ់ឹកនុំការយិាល័យមធ្យមសិកាចុំជណេះទូជៅចុំនួន០៣នក់ ថាែ ក់ែឹកនុំ
ការយិាល័យបញរាលិកចុំនួន០៣នក់ ថាែ ក់ែឹកនុំការយិាល័យអធ្ិការកិចចចុំនួន០៣នក់ រណៈ
ស្ររប់ស្ររងសាោចុំនួន២៣នក់ និងស្ររូបជស្រងៀនជៅកស្រមិរមធ្យមសិកាបឋមភូ្មិចុំនួន១៩៧នក ់
ជែើមបើបុំជេញកស្រមងសុំណួរ ដែលបានចងស្រកងជ ើងតាមដបបបរមិាណវស័ិយ។ ទិនែន័យដែលស្របមូល
បាន ស្ររូវបានបញ្ចូ លជៅកែញងកមមវធិ្ើ SPSS ជែើមបើរណនជស្រ្ហវកង់  ជោយបជងកើររុំនូសតាង ាស្រកា
ហវកិ និងភាររយ ជែើមបើជធ្វើការជស្របៀបជធ្ៀប ទញសនែិោា ន និងវាយរដមលជៅជលើលទធនលដែលសជស្រមច
បាន។  

 
លទធនលដែលបានេើការស្រសាវស្រាវបងាា ញឱ្យជ្ើញថា    កស្រមិរដនការអនញវរតស្រកមសើលធ្ម៌វាិា

 ើវៈស្ររូបជស្រងៀនរបស់ជោកស្ររូបអែកស្ររជូៅកស្រមិរមធ្យមសិកាបឋមភូ្មិកែញងជខរតកុំេង់សពឺស្ររូវបាឆ្លញេះ
បញ្ជច ុំងតាមរយៈការយល់ែឹង នងិការអនញវរតជមា៉ោ ងជេលបុំជេញភារកិចចស្របចាុំសបាា ហ៍របស់ស្ររូបជស្រងៀន 
និងកស្រមិរយល់ែឹងអុំេើសតង់ោវាិា  ើវៈស្ររូបជស្រងៀន ជៅមនិទន់អនញវរតបានលអទុំងស្រសុងជៅជ ើយ 
ជោយដនអកជលើបញ្ជា ស្របឈមាចមបងមួយចុំនួនរ៖ឺ ស្ររូបជស្រងៀនមិនែឹងឱ្យស្របាកែអុំេើជមា៉ោ ងជេល
បុំជេញការងារស្របចាុំសបាា ហ៍ មិនបានបុំជេញភារកិចចឱ្យបានស្ររឹមស្ររូវជៅកែញងជមា៉ោ ងគ្មុំស្រទការបជស្រងៀន
ស្របចាុំសបាា ហ៍ មិនបានយល់ែឹងចាស់អុំេើជគ្មលនជយាបាយអប់រ ុំ ខវេះចុំជណេះែងឹអុំេើស្រកបខណឌ កមមវធិ្ើ
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សិកានិងសតង់ោកមមវធិ្ើសិកា ស្ររមូួយចុំនួនខវេះចុំជណេះែឹងអុំេើស្រទឹសាើដនការសរជសរកិចចដរងការ
បជស្រងៀន ជហើយមិនបានជរៀបចុំកិចចដរងការបជស្រងៀនមញនជេលបជស្រងៀសិសស ស្ររូបជស្រងៀនមួយចុំនួនខក
ខានការចូលរមួស្រប ញុំបជចចកជទសញឹកញាប់ ស្ររូបជស្រងៀនមិនបានទុំនក់ទុំនងាមួយមារិបិតាសិសស
ជែើមបើតាមោនការសិការបស់សិសស ស្ររូបជស្រងៀនមួយចុំនួនមនិបានែឹងអុំេើសាា នភាេរស់ជៅរបស់
សិសសជធ្វើឱ្យបជស្រងៀនមិនស្រសបតាមរស្រមូវការរបស់សិសស។  

 
ាយញទធសាស្រ្សត ជែើមបើ ុំរញញស្ររូបជស្រងៀនជៅកស្រមិរមធ្យមសិកាបឋមភូ្មិឱ្យបុំជេញភារកិចចស្របកបជោយ
ស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើស្ររូបជស្រងៀ សូមស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន នងិកើឡា និងភារើ ក់េ័នធទុំងអស់ រួរដរ
(1)ោរ់ជ្ចញនូវយនតការជ្ដីមបជី្រគប់ជ្រគងវតតមាន ជ្មា៉ា ងចូល និងជ្មា៉ា ងជ្ចញេីបជ្ជ្រងៀនតាមថ្នា រ់
នីមួយៗម្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនមាា រ់ៗបានចាស់លាស់ និងយ៉ា ងមញ៉ឺងមា៉ា តជ់ាជ្របចាុំ។ (2)គួរោរ់ជ្ចញនូវវធិាន
ការណ៍ជ្ោយបានមញ៉ឺងមា៉ា តរ់ាញងការជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្ោយមរស្ថលាជ្រៀនជ្ោយជ្រគប់ថ្សសិប(៤០)
ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ជ្ដីមបជី្ោយេួរគ្នត់បុំជ្េញភាររិចចទុំងជ្មា៉ា ងបជ្ជ្រងៀនជ្ៅតាមថ្នា រ់នីមយួៗ 
និងជ្មា៉ា ងគ្នុំជ្រទការបជ្ជ្រងៀនជ្របចាុំសប្ាហ៍។ (3)េជ្រងងឹការជ្របជញុំបជ្ចចរជ្ទសជ្ៅតាមអនញវទិាល័យទុំង
អស់ជ្ោយជ្ដ្តសុំខាន់ជ្ៅជ្លីជ្របធានបទជារ់លារថ់្ដលជ្លីររមពស់បជ្ចចរម្នការបជ្ជ្រងៀនកាន់ថ្ត
ជ្របជ្សីរ ជ្ហយីតជ្រមូវជ្រគូបជ្ជ្រងៀនទុំងអស់ចូលរមួជ្របជញុំយ៉ា ងជ្ទៀងទត់។ (៤)ោរ់ជ្ចញនូវជ្គ្នល
ការណ៍ថ្ដលរុំណត់ជ្ោយជ្រគូបជ្ជ្រងៀនតាមមញខវជិាា នីមយួៗជ្រតូវថ្តជ្្វីរិចចសនាជាមួយនាយរស្ថលា
ជ្ៅជ្ដីមឆ្ា ុំសិរាជ្ដីមបធីានាលទធផ្លសិរារបស់សិសសចុំជ្ ោះមញខវជិាា ថ្ដលខែួនបជ្ជ្រងៀន។  
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Abstract 

 Ministry of Education Youth and Sport has reformed the education system in order 

to get regional and international acknowledgements. Even the result has changed to positive, 

we still believe the issue of educational quality and the future of children must be ensured 

and upgraded for the stability and the development of our country. Teachers are one of the 

most significant factors that have participated in the effectiveness enhancement and the 

quality of education. 

 This research aimed to study and focus on the situation of teachers’ professional 

ethics implementation reflected by weekly working hours in lower secondary school in 

Kampong Speu. Significantly, the study aimed to indicate the priority of the surveyed 

strategies to build a strong mechanism to urge lower secondary school teachers to practice 

the professional ethics in their job performance. This research based on the theories and 

some relevant documents from Ministry of Education Youth and Sport and other previous 

researches.  The data of this research are from sixteen lower secondary schools in Kampong 

Speu and the participants from six main targets such as, 03 PoE leaders, 09 leaders of three 

offices in Kampong Speu PoE, 23 school directors, and 135 lower secondary school teachers 

by using  quantitative questionnaires. The data have inserted in SPSS to find frequency and 

percentages. In this way, it enabled to create tables, graphics, and to compare, assume and 

evaluate the result.  

 Based on the result of this research we found that, the understandings and 

implementation of teachers’ professional ethics in lower secondary schools in Kampong 

Speu is not completely acceptable.  The absenteeism of working hour is sensitive impact 

affecting teacher professional code implementation. The finding discovered three top 

priority of teacher-urging strategies, including (1) strong controlling teacher attendances in 

daily working hour, (2) strengthening monthly teaching technical meeting, and (3) result-

based teaching contraction between teachers and school directors. 

 For the suggestions, Ministry of Education Youth and Sport and relevant partners 

should reform the teacher-professional code enhancing strategies to urge lower secondary 

school teachers to keep their duties in the job performances. 
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ជំពូរទ្យី១៖ ក្សច្រដីក្នដើរ 
១. ១ លនំាបំញ្ញា ននការក្ស្ថវក្ជាវ 

បចចញបបនែរា រោា ភ្ិបាលកមពញា បានយកចិរតទញកោក់យា៉ោ ងខាល ុំងកែញងការកសាងស្របជទសឱ្យ
កាល យជៅាស្របជទសអភ្ិវឌ្ឍន៍ស្របកបជោយភាេរ ើកចជស្រមើនជលើស្ររប់វស័ិយ ាេិជសសរឺវស័ិយអាទិភាេ 
ដែល ុំរញញែលក់ារសាា រ និងកសាងស្របជទសឱ្យមានមញខមារ់លអស្ររចេះស្ររចង់ជៅជលើឆ្កអនតរារិ។       
វស័ិយអប់រ ុំេិរាមានសារៈសុំខាន់បុំនញរ ជស្រ េះវាាកាតាលើករដែលអាចជធ្វើឱ្យស្របជទសមួយជរច
ជចញេើភាេស្រកើស្រក និងដស្របកាល យាស្របជទសរ ើកចជស្រមើន តាមរយៈមូលធ្នមនញសសែ៏មានរញណភាេ។ 
ជែើមបើឱ្យការអភ្ិវឌ្ឍវស័ិយអប់រ ុំបានជារ ័យ ទមទរឱ្យមានការទទួលខញសស្ររូវរមួេើបញរាលមាែ ក់ៗ
ជស្រ េះថាវឌ្ឍនភាេអាចជកើរមានបានស្របកបជោយចើរភាេ លញេះស្រតាដរមានការចូលរមួ និងការខិរខុំ
ស្របឹងដស្របងេើសុំណាកស់្របាេលរែាស្ររប់រូប។  

ម៉ោាងវញិជទៀរ ការយកចិរតទញកោកា់េិជសសកែញងការអភ្ិវឌ្ឍវស័ិយអប់រ ុំជនេះេិរាបាន
ជឆ្លើយរបជៅតាមជគ្មលជៅអភ្ិវឌ្ឍន៍ស្របកបជោយចើរភាេកែញងវស័ិយអប់រ ុំ (SDG4) ដែលាជគ្មល
ជៅមួយកែញងចុំជណាមជគ្មលជៅអភ្ិវឌ្ឍន៍ស្របកបជោយចើរភាេទុំង១៧ចុំណញ ច សស្រមាប់ឆ្ែ ុំ២០៣០។  
រា រោា ភ្ិបាល សាោជរៀន និងស្ររូបជស្រងៀន រឺាអែកបុំជេញរួនទើ ួរមញខជរ ដែលស្ររូវជធ្វើការរមួគ្មែ
យា៉ោ ង ិរសែិទធាមួយសិសានញសិសស ស្រេមទុំងមាតាបិតា នងិអែកអាណាេាបាលរបស់េួកជរ។ 
ជែើមបើធាននិរនតរភាេកែញងការអភ្ិវឌ្ឍធ្នធានមនញសស ចាុំបាច់ស្ររូវជធ្វើការអភ្ិវឌ្ឍស្ររបូជស្រងៀនឱ្យមាន
សមរាភាេជេញជលញ សុំជៅ ុំរញញតាមការអនញវរតស្រកបខណឌ ចាប ់ ជគ្មលនជយាបាយ ឱ្យសជស្រមច
តាមដននការយញទធសាស្រ្សតវស័ិយអប់រ ុំ និងយញទធសាស្រ្សតចរញជកាណរបស់រា រោា ភ្ិបាល ដនស្រេេះរាាណា
ចស្រកកមពញា។ 
 ជគ្មលជៅរបសរ់ា រោា ភ្ិបាលដនស្រេេះរាាណាចស្រកកមពញា រឺស្ររូវផ្ទល ស់បាូរស្របជទសកមពញា េើ
ស្របជទសមានស្របាក់ចុំណូលមធ្យមកស្រមិរទប ជៅាស្របជទសមានស្របាក់ចុំណូលមធ្យមកស្រមិរខពសជ់ៅ
ឆ្ែ ុំ ២០៣០ និងកាល យាស្របជទសមានស្របាក់ចុំណូលខពស់ជៅឆ្ែ ុំ ២០៥០។ ជែើមបើឱ្យមានកុំជណើ នជសែា
កិចច នងិស្របសិទធភាេកែញងការស្របកួរស្របដ ងនន ចាុំបាច់ទមទរឱ្យេលរែាដែលាកមាល ុំងសែូលស្ររូវដរ
មានចុំជណេះែឹង និង ុំនញ ក់េ័នធសមស្រសបជៅនឹងរស្រមូវការទើនារការងារកែញងស្រសុក និងជៅជស្រៅ
ស្របជទស។ ែូចជនេះ វស័ិយអប់រ ុំេិរាជែើររួនទើយា៉ោ ងសុំខាន់កែញងការអភ្ិវឌ្ឍស្របជទសារ ិ ជោយសារ
ដរការអប់រ ុំ ស្ររូវជផ្ទា រជលើការកសាង ុំនញ និងនាលឱ់្កាសែល់សិសស និសសរិស្ររប់ៗរូបអាចទទួល
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បាននូវ ុំនញបជចចកជទសជនសងៗ ជែើមបើសជស្រមចជារ ័យនូវការអភ្ិវឌ្ឍ ដែលនាល់អរាស្របជយា ន៍
ជេញជលញែលស់្របាេលរែាស្ររប់ៗគ្មែ ទុំងអស់។ 

រា រោា ភ្ិបាលបាននតល់អាទិភាេកែញងការកសាងសមរាភាេ នងិអភ្ិវឌ្ឍធ្នធានមនញសសតាម   
រយៈការេស្រងឹងរញណភាេវស័ិយអប់រ ុំដែលមានដចងកែញងមញុំទើ១ ដនយញទធសាស្រ្សតចរញជកាណ។ ចាប់សតើេើ
ការអប់រ ុំមានជគ្មលបុំណងអភ្ិវឌ្ឍធ្នធានមនញសស ជលើកកមពស់រញណភាេអប់រ ុំ កុំណរ់សិទធិ និង
ការេវកិចចរបស់បញរាលិកអប់រ ុំែូចាសិទធិទទួលបានរដមលវាិា  ើវៈ សិទធិអភ្ិវឌ្ឍន៍ខាងវាិា  ើវៈ សិទធិចូល
រមួអភ្ិវឌ្ឍនស៍តង់ោអប់រ ុំ សិទធិទទួលជសវាអប់រ ុំជនសងៗ ការជគ្មរេស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈ និងការបុំជេញ
ការេវកិចចជនសងជទៀរ (ឯកសារជគ្មលនជយាបាយសតើេើស្ររូបជស្រងៀន)។ កែញងនយ័ជនេះ ស្ររឹេះសាា នសិកា
ស្ររប់កស្រមិរស្ររូវមានរចនសមព័នធចាស់ោស់ មានការែឹកនុំនិងស្ររប់ស្ររងស្ររឹមស្ររូវ មានសមរាភាេ 
រមាល ភាេ នងិមានការចូលរមួគ្មុំស្រទេើស្ររប់ម ឈោា ន។ ជគ្មលនជយាបាយអប់រ ុំទើ២៖ ធានភាេស័កត
សិទធិដនភាេាអែកែឹកនុំ និងស្ររប់ស្ររងរបស់មស្រ្នតើអប់រ ុំស្ររប់លុំោប់ថាែ ក់  ការនតលជ់សវាអប់រ ុំ នឹងស្ររូវ       
នតលឱ់្យស្របកបជោយស្របសិទធភាេ។ ការស្ររប់ស្ររងស្របកបជោយស្របសិទធភាេ និងវាិា  ើវៈខពសន់ឹងនតលនូ់វ
រដមលែល៏អបុំនញរ (ជផ្ទត រជលើលទធនល) ទន់ជេលជវោ ជហើយវា ក់េ័នធជៅនឹងការេិនិរយតាមោន 
និងរបាយការណ៍ដនលទធនលទុំងជនេះាមួយនឹងជយាបលស់្ររ ប់ ស្រេមទុំងយនតការសស្រមាប់ដកលមអ
ជគ្មលនជយាបាយយញទធសាស្រ្សត និងកមមវធិ្ើ។ កែញងជនេះ ស្ររូបជស្រងៀនស្ររូវទទួលបានការបណតញ េះបណាត ល
មានមនសិការវាិា  ើវៈ មានសមរាភាេកែញងការបជស្រងៀន តាម ុំនញឯកជទសនើមយួៗ ស្រសបតាមសតង់
ោវាិា  ើវៈស្ររបូជស្រងៀនដែលមានចុំនួនបនួ (៤) រឺ សតង់ោចុំជណេះែឹងវាិា  ើវៈ សតង់ោស្របរិបរតិវាិា  ើវៈ 
សតង់ោការសិកាវាិា  ើវៈ និងសតងោ់សើលធ្ម៌វាិា  ើវៈ (ឯកសារសតង់ោវាិា  ើវៈស្ររូបជស្រងៀន ឆ្ែ ុំ
២០១០)។ 
 បដនាមជលើការងារសុំខាន់ៗខាងជលើ ស្រកសួងក៏បានជស្រ ើសជរ ើសស្ររូបជស្រងៀនបដនាមាស្របចាុំ ឱ្យ
ចូលមកសិកាជៅតាមសាោររញជកាសលយនន មញននឹងជចញជៅបជស្រងៀនជៅតាមមូលោា នជែើមបើ
ជលើកកមពស់សមរាភាេស្ររូបជស្រងៀន ដែលាអែកនាល់ការអប់រ ុំ ែល់យញវ ន ុំនន់ជស្រកាយឱ្យទទួលបាន
នូវវាិា សមបទ បុំណិនសមបទ និងចរយិាសមបទេិរស្របាកែ ស្រសបជៅតាមចរញសាមភដនការអប់រ ុំទុំង 
៤ រ ឺ “ជរៀនជែើមបើមានចុំជណេះែឹង ជរៀនជែើមបើមានចុំជណេះជធ្វើ ជរៀនជែើមបើកាល យាេលរែាលអ និងជរៀន
ជែើមបើជចេះរស់ជៅាមួយគ្មែ ជោយសញខែញមរមន”។ បដនាមជលើជនេះជៅជទៀរ ស្រកសួងក៏បានបណាញ េះ
បណាា លមស្រ្នតើអប់រ ុំស្ររប់កស្រមិរ ជែើមបើជលើកកមពសអ់ភ្បិាលកិចចលអ កែញងវស័ិយអប់រ ុំ ។ ម៉ោាងវញិជទៀរ         
យនាការធានរញណភាេអបរ់ ុំស្ររូវបានជរៀបចុំ និងកុំេញងអនញវរតា ុំហានៗ ជែើមបើេិនិរយ និងវាយរដមល
ជលើការសិការបស់សិសានញសិសស និងការស្ររប់ស្ររងជៅតាមស្ររឹេះសាា នសិកាទូទុំងស្របជទស។ 
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កិចចការស្រសាវស្រាវជនេះស្ររូវជធ្វើជ ើង ជោយជផ្ទត រសុំខាន់ជលើទសសនៈយល់ជ្ើញរបស់ស្ររូបជស្រងៀនជៅ
មធ្យមសិកាបឋមភូ្មកិែញងជខរតកុំេង់សព ឺ ជែើមបើបជងកើរយញទធសាស្រ្សត ុំរញញស្ររូបជស្រងៀនជៅមធ្យមសិកា
បឋមភូ្មឱិ្យបុំជេញភារកិចចស្របកបជោយស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈ។ និជកខបបទជនេះក៏និយាយនងដែរេើ 
ការេស្រងឹងស្របសិទធភាេដនការបុំជេញភារកិចចរបស់ស្ររូបជស្រងៀនស្របកបជោយស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈ និង
ជលើកាសុំណូមេរមួយចុំនួនជោយសងឃមឹថា និជកខបបទជនេះនងឹអាចរមួចុំដណក ួយែល ់     រណៈ
ស្ររប់ស្ររងសាោជរៀនកែញងការ ុំរញញស្ររូបជស្រងៀនជៅអងាភាេរបស់ខលួនឱ្យយកចិរតទញកោក់បុំជេញភារកិចច 
ជហើយក៏អាចា ុំនួយមួយនងដែរែល់មនាើរ និងស្រកសួង  កែញងការោក់ជចញនូវយញទធសាស្រ្សតជែើមបើ ុំរញញ
ស្ររូបជស្រងៀនឱ្យខិរខុំបុំជេញភារកិចចស្របកបជោយស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈ សុំជៅជធ្វើយា៉ោ ងណាឱ្យសិសស
ទទួលលទធនលសិកាខពសស់មស្រសបជៅនឹងចកខញវស័ិយដនការអប់រ ុំ។ 

១. ២ ច្ំក្ណ្ណទ្យបញ្ញា ននការក្ស្ថវក្ជាវ 
 ស្ររូបជស្រងៀនរឺាកតាត រនលឹេះកែញងការជលើកកមពស់រញណភាេអប់រ ុំស្របកបជោយស្របសិទធភាេ។ ការ
យកចិរតទញកោក់ខពស់កែញងនាល់ជសវាអប់រ ុំស្របកបជោយរញណភាេរាឺការទទួលខញសស្ររូវរបស់ស្ររូ
បជស្រងៀនចុំជ េះសងាមារទិុំងមូល។ ជែើមបើធានឱ្យការបជស្រងៀន មានរញណភាេ និងស្របសិទធភាេ ស្ររូ
បជស្រងៀនស្ររូវដរអនញវរតនូវភារកិចចសុំខាន់ៗ មួយចុំននួដែលរមួមាន ការជរៀបចុំនិងជស្របើស្របាស់កិចចដរងការ
បជស្រងៀនាស្របចាុំ ការជស្របើស្របាស់សមាភ រឧបជទសស្រសបតាមខលឹមសារជមជរៀននើមួយៗ ការស្របកាន់ ុំហរអ
េាស្រកឹរចុំជ េះសិសស ការជគ្មរេជេលជវោ និងការខិរខុំេាយាមអភ្ិវឌ្ឍរញណវញឌ្ឍាិស្របចាុំ។ ការ
ជរៀបចុំកិចចដរងការបជស្រងៀនាស្របចាុំ ជធ្វើឱ្យស្ររូបជស្រងៀនបានជស្ររៀមលកខណៈស្ររប់ស្រគ្មន់កែញងការជនារ
ចុំជណេះែឹងែល់សិសសបានស្ររឹមស្ររូវ និងចាស់ោស់ដែលអាចបជញ្ច ៀសបាននូវកុំហញសឆ្ាងននកែញង
ជេលបជស្រងៀន។ ស្ររូបជស្រងៀនដែលបជស្រងៀនជោយមិនបានជរៀបចុំកិចចដរងការ និងមិនមានសមាភ រ
ឧបជទសរឺជស្របៀបែូចអែកជែើរកែញងដស្រេជស្រៅដែលមិនមានដននទើបងាា ញនលូវ។ ជោយដ ក ស្ររូបជស្រងៀនរឺ
ារួអងារស្រម ូដនភាេអេាស្រកឹរចុំជ េះអែកសិកា ជ លរឺ ស្ររូវយកចិរតទញកោកែ់ល់សិសសទុំងអស់គ្មែ
ជោយគ្មម នការស្របកាន់ និងជរ ើសជអើងចុំជ េះសិសសណាមួយជ ើយ ជហើយស្ររូវធានឱ្យបាននូវការក
សាងធ្នធានមនញសសស្របកបរញណភាេសស្រមាប់សងាម។  ការស្របកាន់ខាា ប់វនិ័យរឺារញណរដមលែ៏ស្របជសើរ
សស្រមាប់មនញសសទូជៅ ាេិជសសស្ររូបជស្រងៀនដែលាបញរាលរស្រមូកែញងការអប់រ ុំ។ ជយាងតាមរបាយ
ការណ៍អធ្ិការកិចចតាមកាលកុំណរ់ដនែកមធ្យមសិកាស្របចាុំឆ្ែ ុំ២០១៩(ឆ្ែ ុំសិកា២០១៨-២០១៩) 
និងឆ្ែ ុំ២០២០(ឆ្ែ ុំសិកា២០១៩-២០២០) របស់ការយិាល័យអធ្ិការកិចចដនមនាើរអប់រ ុំ យញវ ន និង
កើឡាជខរតកុំេង់សពឺ បងាា ញឱ្យជ្ើញជៅកែញងដនែកការបជស្រងៀន និងជរៀន ដែលមានសូចនករធ្ុំៗ ចុំនួន
ស្របាុំ៖(១)ការបជស្រងៀន និងជរៀនជធ្វើជ ើងស្រសបតាមកមមវធិ្ើសិកា រឺជោកស្ររូ អែកស្ររូអនញវរតបានស្ររឹមដរ
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១៣% ជៅឆ្ែ ុំ២០១៩ និង៣៣% ជៅឆ្ែ ុំ២០២០ (២) មានការជស្របើស្របាស់ររញជកាសលយ និងវធិ្ើសា
ស្រ្សតស្ររប់ស្រគ្មន់ ក់នឹងជគ្មលបុំណងដនការបជស្រងៀនជមជរៀន រឺជោកស្ររូ អែកស្ររូអនញវរតបានស្ររឹមដរ
១៣% កែញងឆ្ែ ុំ២០១៩ និង ៣៣%កែញងឆ្ែ ុំ២០២០ (៣) ការបជស្រងៀន និងជរៀនស្រសបតាមរស្រមូវការ
របស់សិសស រឺជោកស្ររ ូ អែកស្ររូអនញវរតបាន៧៥%កែញងឆ្ែ ុំ២០១៩ ប៉ោញដនតធាល ក់ចញេះមកវញិស្ររឹម៥០%
ប៉ោញជណាណ េះជៅឆ្ែ ុំ២០២០ (៤) ស្ររូបជងកើរបរយិាកាសជលើកទឹកចិរតសិសសឱ្យខិរខុំជរៀន រឺជោកស្ររូអែក
អនញវរតបាន១០០%ទុំងឆ្ែ ុំ២០១៩ និងឆ្ែ ុំ២០២០ (៥) ស្ររូបនតដកលមអការបជស្រងៀនរបស់ខលួន រឺ
ជោកស្ររូ អែកស្ររូអនញវរតបាន៨៧%ជៅឆ្ែ ុំ២០១៩ ប៉ោញដនតធាល ក់ចញេះមកវញិស្ររឹម៦៧%ជៅឆ្ែ ុំ២០២០។ 
តាមរយៈរបាយការណ៍ជនេះជយើងអាចែឹងយា៉ោ ងចាសថ់ា ការបុំជេញភារកិចចរបស់ស្ររូបជស្រងៀនកស្រមិរ
មធ្យមសិកាបឋមភូ្មកិែញងជខរតកុំេង់សពឺមនិទន់ស្របកបជោយស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈជៅជ ើយជទជហើយ 
ក៏មិនទន់មានការចារ់វធិានការណ៍ាក់ោក់ណាមយួចុំជ េះស្ររូបជស្រងៀនអសកមមជៅជ ើយ។ ែូជចែេះ
ការបជងកើរយញទធសាស្រ្សតែ៏រងឹមាុំរឺាវធិានការណ៍អាទិភាេបុំនញរេើជស្រ េះវានឹង ុំរញញស្ររូបជស្រងៀឱ្យបុំជេញ 
ភារកិចចស្របកបជោយស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈរបស់ខលួនាស្របចាុំ។ 

១.៣ ក្ោលបំណ្ងននការក្ស្ថវក្ជាវ 
 ការស្រសាវស្រាវជនេះមានជគ្មលបុំណង៖ 

• សិកាេើសាា នភាេដនការអនញវរតជមា៉ោ ងជេលបុំជេញភារកិចចស្របចាុំសបាា ហ៍ និងការយល់ែឹងអេើ
សតង់ោវាិា  ើវៈស្ររូបជស្រងៀនរបស់បញរាលិកបជស្រងៀជែើមបើឆ្លញេះបញ្ជច ុំងេើការស្របរិបរតិស្រកមសើលធ្ម៌
វាិា  ើវៈរបស់ស្ររូបជស្រងៀនជៅតាមស្ររឹេះសាា នមធ្យមសិកាបឋមភូ្ម ិកែញងជខរតកុំេងស់ពឺ។ 

• ដសវងរកយញទធសាស្រ្សតជែើមបើជលើកកមពស់កែញងការអនញវរតស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈរបស់ស្ររូបជស្រងៀន
ជៅស្ររឹេះសាា នមធ្យមសិកាបឋមភូ្ម។ិ 

១.៤ ស្ថរៈសខំាន់ននការក្ស្ថវក្ជាវ 
 ការស្រសាវស្រាវជនេះមានសារៈសុំខាន់ែូចរជៅ ៖ 

• នាល់ាេ័រ៌មានសុំខាន់ៗសស្រមាប់អែកជធ្វើជគ្មលនជយាបាយ ជែើមបើបជងកើរយញទធសាស្រ្សត ុំរញញស្ររូ
ជៅតាមអនញវទិាល័យឱ្យស្របកាន់ខាា ប់នូវស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈកែញងអា ើេរបស់ខលួន។ 

• នាល់េ័រ៌មានអុំេើសាា នភាេដនការស្របរិបរតិស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈរបស់ស្ររូបជស្រងៀនជៅស្ររឹេះសាា ន
មធ្យមសិកាបឋមភូ្ម។ិ 

• នាល់ាចុំជណេះែឹង ែល់អែក ក់េ័នធកែញងការកុំណរ់នូវយញទធសាស្រ្សតជែើមបើ ុំរញញស្ររូបជស្រងៀនជៅ
តាមស្ររឹេះសាា នមធ្យសិកាបឋមភូ្មឱិ្យស្របរិបរតិស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈសស្រមាប់ការបុំជេញភារ
កិចច ។ 
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ការសិកាស្រសាវស្រាវ ជលើស្របធានបទ យញទធសាស្រ្សត ុំរញញស្ររបូជស្រងៀនជៅតាមស្ររឹេះសាា នមធ្យ
សិកាបឋមភូ្មិកែញងជខរតកុំេង់សពឺឱ្យបុំជេញភារកិចចស្របកបជោយស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈ កែញងជគ្មល
បុំណងសិកាេើស្របសិទធភាេដនការស្របរិបរតិស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈរបស់ស្ររូបជស្រងៀន និងស្របមូលេ័រ៌មាន
េើស្ររូបជស្រងៀន បញរាលិកអបរ់ ុំ សិសានញសិសស និងមាតាបិតាសិសសដែលមានកូនជៅជរៀនជៅតាមអនញ
វទិាល័យ ជែើមបើនាល់ាធារញចូលសស្រមាប់បជងកើរយញទធសាស្រ្សត ជលើកកមពស់ស្ររូបជស្រងៀនឱ្យបុំជេញភារកិចច
របស់ខលួនស្របកបជោយស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈ និងមានការទទួលខញសស្ររូវខពស់ចុំជ េះជារវាសនរបស់
សិសានញសិសស។ ការសិកាេើកស្រមិរដនការស្របរិបរតិស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈរបស់ស្ររូបជស្រងៀន ជៅតាម
ស្ររឹេះសាា នមធ្យមសិកាបឋមភូ្មិសាធារណៈ និងលទធនលសិការបស់សិសសជៅមធ្យមសិកាបឋម
ភូ្ម ិ នតល់ាជយាបលដ់កលមអជលើចុំណញ ចខវេះខារកែញងការបុំជេញភារកិចចស្របចាុំដងៃរបស់ជោកស្ររូ អែកស្ររ ូ
ស្រេមទុំងដចករ ុំដលកេ័រ៌មាន នងិបទេិជសាធ្ន៍លអៗ ដែលបានរកជ្ើញេើការសិកាស្រសាវស្រាវែល់
ស្ររឹេះសាា នសិកានន។ 

ការរកជ្ើញេើសាា នភាេាក់ដសាង ដនការស្របរិបរតិស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈកែញងការបុំជេញភារ
កិចចរបស់ស្ររូបជស្រងៀន អាច ួយែលអ់ែកស្រសាវស្រាវ សុំជយារបានមូលជហរញជនសងៗ ជែើមបើជធ្វើការជលើក
ជ ើងាសុំណូមេរែលស់្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា ស្រេមទុំងភារើ ក់េ័នធជែើមបើោក់ជចញាយញទធ
សាស្រ្សតកែញងការដកលមអែល់ការបុំជេញភារកិចចរបស់ស្ររូបជស្រងៀនជៅតាមអនញវទិាល័យឱ្យកាន់ដរស្របជសើរ
ាងមញន។  

កែញងបរបិទជនេះ អែកសិកាស្រសាវស្រាវបានជធ្វើការេិនិរយជមើល ជលើកស្រមិរដនការស្របរិបរតិស្រកម
សើលធ្ម៌វាិា  ើវៈរបស់ស្ររូបជស្រងៀន ដែលកុំេញងបជស្រមើការជៅតាមស្ររឹេះសាា នមធ្យមសិកាបឋមភូ្ម ិ     
សាធារណៈ ជែើមបើរកឱ្យជ្ើញថា ជរើស្ររូបជស្រងៀនដែលកុំេញងបជស្រមើការជៅតាមអនញវទិាល័យសាធារ
ណៈបានស្របរបិរតិស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈស្ររូបជស្រងៀនស្ររឹមកស្រមិរណា កែញងការបុំជេញភារកិចចស្របចាុំដងៃ 
ជធ្ៀបនឹងចាប់សហលកខនតិកៈមស្រ្នតើរា ការ អនញស្រកឹរយសាើេើស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើស្ររូបជស្រងៀនឆ្ែ ុំ២០០៨ 
និង េះឥទធិេលយា៉ោ ងែូចជមតចខលេះជៅជលើលទធនលដនការសិការបស់សិសស។ 

 ជែើមបើជឆ្លើយរបជៅនឹងជគ្មលបុំណងស្រសាវស្រាវ ការសិកាស្រសាវស្រាវជនេះមានសុំណួរ
ស្រសាវស្រាវេើរែូចខាងជស្រកាម ដែលទក់ទងជៅនឹងស្របធានបទ ៖ 

 

១.៥ សណួំ្រក្ស្ថវក្ជាវ 
១. ជរើការបុំជេញភារៈកិចចរបស់ស្ររូបជស្រងៀនជៅកស្រមិរមធ្យមសិកាបឋមភូ្មិកែញងជខរតកុំេង់សពឺ

នជេលបចចញបបនែជឆ្លើយរបនឹងស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈស្ររូបជស្រងៀនបានកស្រមិរណា? 
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២.ជរើស្ររូវមានយញទធសាស្រ្សតអវើខលេះជែើមបើ ុំរញញស្ររូបជស្រងៀនជៅកស្រមិរមធ្យមសិកាបឋមភូ្មិកែញង

ជខរតកុំេង់សពឱឺ្យបុំជេញភារកិចចស្របកបជោយស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈ? 

១.៦ ផ្ នរំណ្ត់ននការក្ស្ថវក្ជាវ 

ការស្រសាវស្រាវស្របធានបទ យញទធសាស្រ្សត ុំរញញស្ររបូជស្រងៀនជៅកស្រមរិមធ្យមសិសាបឋមភូ្មិឱ្យ
បុំជេញភារកចិចស្របកបជោយស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈ (ករណើ សិកា ៖ ជខរតកុំេងស់ព)ឺ ជនេះស្ររូវបានជផ្ទា រ
ជៅជលើដរស្ររូបជស្រងៀនជៅអនញវទិាល័យ។ ដែនកុំណរដ់នការជស្រ ើសជរ ើសសុំណាករឺអនញវទិាល័យចុំនួន
ែប់ស្របាុំមួយ(១៦)  ដែលសាិរជៅកែញងស្រសុក/ស្រកុងទុំងស្របាុំបើ(០៨) ដនជខរតកុំេង់សពឺរមួមាន៖ 
(1)ស្រកុងចារមនមាន០២សាោ (2)ស្រសុកសុំជរាងទងមាន០២សាោ (3)ស្រសុកងពងមាន ០២
សាោ (4)ស្រសុកឧរតញងាមាន០២សាោ (5)ស្រសុករងេិសើមាន០២សាោ (6)ស្រសុកបរជសែាមាន
០២សាោ (7)ស្រសុកភ្ែុំស្រសួចមាន០២សាោ និង(8)ស្រសុកឱ្រា៉ោល់មាន០២សាោ។ ជហើយខលឹមសារ
កស្រមងសុំណួរដែលស្ររូវយកជៅសមាភ សមញខសញ្ជា ទុំងអស់រឺជផ្ទា រជៅទិែាភាេចាប់ាជគ្មលសុំខាន់ 
អែកស្រសាវស្រាវមិនបានសិកាជៅជលើកតាត ជនសងជទៀរដែល េះឥទធេលមកជលើការបជស្រងៀនរបស់ជោក
ស្ររូអែកស្ររូ។ េើជស្រ េះរនលងចាប់រឺាបនា រ់ ឬាខាែ រាក់ោក់ដែលអាចវាស់ដវងបានយា៉ោ ងសញស្រករឹ
ចុំជ េះការបុំជេញភារៈកិចចរបស់ស្ររូបជស្រងៀន ជោយដ កកតាត ជនសងជទៀរ (ជសែាកិចច សងាម ោភ្ការ 
ការនាល់ជស្ររឿងឥសសរយិយស)ដែលជយើងមិនបានសិកាស្រាវស្រាវជទរឺមកេើបញ្ជា ទុំងជនេះស្ររូវបាន
ជោេះស្រសាយរចួជហើយបនា ប់េើស្រកសួងអប់រ ុំបានជធ្វើកុំដណទស្រមង់សញើ ជស្រៅចាប់ឆ្ែ ុំ២០១៤មកែល់
បចចញបបនែ ប៉ោញដនតការបុំជេញភារកិចចរបស់ស្ររូបជស្រងៀនជៅតាមស្ររឹេះសាា នមធ្យមសិកាបឋភូ្មិកែញងជខរតកុំេង់
សពឺមិនមានការដស្របស្របួលជៅរកភាេលអស្របជសើរជៅជ ើយជទ។ ការសិកាស្រសាវស្រាវជនេះជធ្វើជ ើងរយៈ
ជេលេើរសបាា ហ៍រឺចាប់េើទទួលបានលិខិរឧជទាសនមេើស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡា នងិទទួល
បានការអនញញ្ជា រិេើមនាើរអយក កុំេង់សព។ឺ   ការសិកាស្រសាវស្រាវជនេះ ជផ្ទត រជៅជលើកស្រមិរដនការ
អនញវរតស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈរបស់ស្ររូបជស្រងៀនកស្រមិរមធ្យមសិកាបឋមភូ្មិកែញងជខរតកុំេង់សពឺ ជោយ
ដនអកជលើចាប់សហលកខនតិកៈមស្រ្នតើរា ការសញើវលិ និងអនញស្រកឹរយសាើេើស្រកមសើលធ្មម៌វាិា  ើវៈស្ររូបជស្រងៀន
ឆ្ែ ុំ២០០៨ កែញងជគ្មលបុំណងបជងកើរយញទធសាស្រ្សត ុំរញញស្ររូបជស្រងៀនឱ្យស្របកាន់ខាា ប់ស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈ
កែញងការបុំជេញភារកិចចរបស់ខលួន ជែើមបើជលើកកមពស់រញណភាេដនការសិការបស់សិសសជៅថាែ ក់មធ្យម
សិកាបឋមភូ្មិ កែញងជខរតកុំេង់សពឺដរប៉ោញជណាណ េះ។ រាល់កស្រមងសុំណួរនិងខលឹមសារសមាភ សន៍រដឺនអកជលើ
ស្រកបខណឌ ចាប់ាជគ្មល។ អែកស្រសាវស្រាវមិនបានសួរ ឬសមាភ សន៍េើកតាត ជនសងៗដែល េះឥទធិេលមក
ជលើការអនញវរតស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈស្ររូបជស្រងៀនជនេះជទ។ េ័រ៌មានដែលទទួលបាន ស្ររូវរកាទញកាការ
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សមាៃ រ់ និងមិនបានយកជ ម្ េះ ឬអវើដែលបញ្ជា ក់អរតសញ្ជា ណរបស់េួកគ្មរ់ជទ។ ការសិកា
ស្រសាវស្រាវជនេះជធ្វើជ ើងជោយចង់ែឹងេើសាា នភាេនិងការយល់ជ្ើញ ក៏ែូចាបញ្ជា ស្របឈមដន ការ
ស្របរិបរតិស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈស្ររូបជស្រងៀន ជៅតាមសាោជរៀនជៅកស្រមិរមធ្យមសិកាបឋមភូ្មិ (ថាែ ក់
ទើ៧-៩)។ ម៉ោាងជទៀរចុំជ េះរុំបន់ដែលបានជធ្វើការសិកាស្រសាវស្រាវ មានលកខណៈរូចជៅជ ើយ
ែូជចែេះមិនអាចរុំណាងឱ្យរុំបន់ឬជខរតជនសងៗជទៀរបានជនេះជទ។ 

 

១.៧ រច្នាសរព័នធននការក្ស្ថវក្ជាវ 
រចនសមព័នធដនការសិកាស្រសាវស្រាវជនេះស្ររូវបានដបងដចកា ៥  ុំេូកែូចខាងជស្រកាម ៖ 
ជំពូរទ្យី១ ៖  ក្សច្ររីក្នរើរ   
បងាា ញេើសាវតារដនការស្រសាវស្រាវ ចុំជណាទបញ្ជា ដនការស្រសាវស្រាវ សុំណួរស្រសាវស្រាវ ជគ្មល

បុំណងដនការស្រសាវស្រាវ សារៈសុំខាន់ដនការស្រសាវស្រាវ ដែនកុំណរ់ និងវសិាលភាេដនការស្រសាវស្រាវ 
ស្រេមទុំងរចនសមព័នធដនការស្រសាវស្រាវ។ 

ជំពូរទ្យី២ ៖  រលំរឹក្ទ្យសឹរ ី     
អែកស្រសាវស្រាវជលើកជ ើងនូវស្រទឹសាើចាស់ៗ េើអែកសិកាស្រសាវស្រាវមញនៗ ដែលមានខលឹមសារ

ទក់ទងនឹងចុំណញ ចទុំងអស់ដែលបានជចាទជ ើងកែញងចុំជណាទបញ្ជា  ជែើមបើជលើកយកមកបងាា ញ និង
ការ រអុំណេះអុំណាងជៅកែញងនិជកខបបទសស្រមាប់ការស្រសាវស្រាវនិងបជងកើរសាែ ដែងមើជនេះជ ើង។ 

ជំពូរទ្យី៣ ៖  វិធ្សី្ថស្តសរក្ស្ថវក្ជាវ   
បងាា ញេើរជស្រមាងវភិារ ឧបករណ៍ស្រសាវស្រាវ វធិ្ើសាស្រ្សាវភិារទិនែន័យ និងវធិ្ើសាស្រ្សាស្រសាវស្រាវ

ដែលបញ្ជា ក់េើវសិាលភាេដនការស្រសាវស្រាវ វធិ្ើសាស្រ្សតស្របមូលទិនែន័យ វធិ្ើសាស្រ្សតជស្រ ើសជរ ើសរស្រមូ និង
ស្របជភ្ទរស្រម ូ។ 

ជំពូរទ្យី៤ ៖  លទ្យធនល  និងការពភិារា  
អែកស្រសាវស្រាវនឹងយកទិនែនយ័ ដែលស្របមូលបានមកវភិារ និងបកស្រសាយ ជែើមបើរកឱ្យជ្ើញ

នូវចុំណញ ចទុំងអស់ដែលបានជចាទសួរកែញងចុំជណាទបញ្ជា ។ 
ជំពូរទ្យី៥ ៖   ក្សច្ររសីននិោា ន  និងសណូំ្រពរ 
អែកស្រសាវស្រាវនឹងជធ្វើការសនែិោា នជលើស្ររប់ចុំណញ ចដែលបានវភិារមកខាងជលើ ជហើយនាលា់

ជយាបល់ ជធ្វើសុំណូមេរជៅជលើចុំណញ ចមួយចុំនួនដែលស្ររូវដកលមអ ជែើមបើាការចូលរមួចុំដណកកែញងការ
អភ្ិវឌ្ឍស្ររឹេះសាា នសិកាសាធារណៈ ឱ្យកាន់ដរលអស្របជសើរជ ើងដងមជទៀ
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ជំពូរ២៖ រលំរឹក្ទ្យឹសដ ី
២.១ និយរន័យពារយរនែឹះ 

យញទធសាស្រ្សត រឺាសុំណញុំ ដនដននការ សស្រមាប់ជរៀបចុំរជស្រមាងកែញងជគ្មលបុំណងអវើមួយជែើមបើសជស្រមច
ទិសជៅ។ ដននការរឺាមជធ្ាបាយដែលមានលកខណៈាស្របេ័នធ កែញងការជោេះស្រសាយបញ្ជា នជេលអន      
ររ។ មជធ្ាបាយាស្របេ័នធមានន័យថា ជធ្វើា ុំហានៗ ជោយររិរូរយា៉ោ ងស្របងុស្របយរ័ែអុំេើធ្នធាន និង
ជេលជវោដែលមាន។ ស្រកម រឺាលុំោប់,កបួន,ឬដបប (វចននញស្រកមដខមរ ការនាយរបស់េញទធសាសនបណឌិ រ 
ឆ្ែ ុំ១៩៦៨)។ សើលធ្ម ៌ រឺាែុំបូនម ន ដែលនុំឱ្យជចៀសវាងអុំជេើអាស្រកក់ ជហើយឱ្យស្របស្រេឹរតដរអុំជេើលអ 
ស្របកបជោយសើលធ្ម៌ ស្របាសច់ាកអសើលធ្ម៌ (វចននញស្រកមដខមរ ការនាយរបស់េញទធសាសនបណឌិ រ ឆ្ែ ុំ
១៩៦៨)។ សើលធ្ម៌សុំជៅជលើការស្របកាន់ខាា ប់នូវអាកបបកិរយិាស្ររឹមស្ររូវ សាា ល់លអ អាស្រកក់ ជហើយញាញ ុំងទឹក
ចិរតមនញសសឱ្យស្របស្រេឹរតិដរអុំជេើលអ។ នយិាយឱ្យចុំ សើលធ្ម៌រឺា«ជគ្មលការណ៍ដនការសជស្រមចចិរត នងិចរយិា
មាយាទដែលសាា ល់ខញសសាា ល់ស្ររូវ»។  វាិា  ើវៈ រឺាមញខរបរសស្រមាប់ចិញ្ច ឹម ើវរិ (វចននញស្រកមដខមរ ការនាយ
របស់េញទធសាសនបណឌិ រ ឆ្ែ ុំ១៩៦៨)។ ស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈ រឺាឯកសារោយលកខណ៍អកសរដែលស្ររូវ
បាននលិរជ ើងជោយសមារមវាិា  ើវៈ រណៈកមមការនិយរ័កមមអា ើេ ឬរណៈកមមការវាិា  ើវៈជនសងជទៀរ
ជោយបងាា ញេើជគ្មលបុំណងចាស់ោស់ជែើមបើចងអញលបងាា ញែល់អែកស្របរិបរតិទុំងឡាយដែលាសមា ិក 
និងជែើមបើការ រអែកទទួលជសវា ស្រេមទុំងការ រជករ តជ៍ ម្ េះរបស់អែកបុំជេញវាិា  ើវៈនងដែរ។  

ស្ររូបជស្រងៀន រឺាអែកមានចរិតធ្ៃន់និងរួរឱ្យជគ្មរេ និងាអែកបងាា រប់ជស្រងៀនចុំជណេះវាិា សិលបស៍ាស្រ្សត
ជនសងៗែល់សិសស (វចននញស្រកមដខមរ ការនាយរបស់េញទធសាសនបណឌិ រ ឆ្ែ ុំ១៩៦៨)។ តាមការយល់ជ្ើញ
ដនមរិភារជស្រចើន ជរបានចារ់ទញកថា ស្ររូបជស្រងៀនរឺាអា ើេជេញ២៤ជមា៉ោ ងជរៀងរាល់ដងៃ (teacher as 
teacher 24/7) ដែលមានន័យថាស្ររូបជស្រងៀនមាែ ក់ រឺាស្ររូបជស្រងៀនស្ររប់ជេល ជហើយអាចស្ររូវបានជរោក់
ទុំនួលខញសស្ររូវឱ្យអនញវរតស្ររប់ជេលសស្រមាប់ការសដមាងអាកបបកិរយិារបស់គ្មរ់ទុំងកែញង និងជស្រៅសាោជរៀន
ដែលមានឥទធិេលជៅជលើការជរៀនសូស្រររបស់សិសស ឬរួនទើរបស់ស្ររូបជស្រងៀន(Stewart, 2006)។ 
ស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈស្ររូបជស្រងៀន រឺាសុំណញុំ វធិានសើលធ្ម៌ ឬាចាប់សស្រមាប់ស្ររូបជស្រងៀនអនញវរតកែញងមញខវាិា
 ើវៈរបស់ខលួនឱ្យបានស្ររឹមស្ររូវ។ 

ែូចជនេះ យញទធសាស្រ្សត ុំរញញស្ររូបជស្រងៀនឱ្យស្របកាន់ខាា ប់នូវស្រកសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈកែញងការបុំជេញភារកិចច
របស់ខលួន រាឺការកសាងដននការដបបយញទធសាស្រ្សតជែើមបើធានថា ស្ររូបជស្រងៀននឹងអាចអនញវរតបានយា៉ោ ងខាា ប់
ខាូននូវស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈកែញងការបុំជេញភារកិចចស្របចាុំដងៃរបស់ខលួន ជែើមបើជធ្វើឱ្យការបជស្រងៀន្នជៅ
សជស្រមចបានតាមជគ្មលជៅអប់រ ុំកែញងការកសាងេលរែាជេញជលញដែលស្របកបជោយសមបទធ្ុំៗទុំងបើ។ 
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២.២ លរេណ្សរបតររិបសក់្រូបក្ក្ងៀនក្ៅក្បក្ទ្យសអាស៊្ថន 
សតង់ោវាិា  ើវៈស្ររូបជស្រងៀនសុំជៅជៅជលើការនសុំបញ្ចូ លគ្មែ ដន ុំនញវាិា  ើវៈ ចុំជណេះែឹង ឥរយិាបង 

និងអាកបបកិរយិាដែល ួយែល់ការបុំជេញការងារឱ្យកាន់ដរស្របជសើរនិងមានស្របសិទធភាេ។ ជោយការ
បជស្រងៀនរឺាភារកិចចសមញរសាម ញ ែូចជនេះកែញងនមាស្ររូបជស្រងៀនមាែ ក់ស្ររូវជស្របើ ុំនញវាិា  ើវៈចស្រមុេះ ជែើមបើជឆ្លើយ
របជៅនឹងបរបិទអប់រ ុំដែលកុំេញងដស្របស្របួលឥរឈបឈ់រ។ សាង់ោស្ររូបជស្រងៀនស្របជទសអាសា៊ា នមាន ុំនញ
វាិា  ើវៈសែូលធ្ុំៗចុំននួបួន និង ុំនញវាិា  ើវៈទូជៅចុំនួនែប់េើរ(១២) ដែលស្ររូបជស្រងៀនលអជៅកែញងរុំបន់ស្ររូវ
ដរមាន។  ុំនញវាិា  ើវៈសែូលទុំងបួនជនេះរមួមាន៖ 
 ក. មានចុំជណេះែឹងចាស់ោស់ជៅជលើ ុំនញអវើដែលស្ររូវបជស្រងៀន រឺាសមរាភាេរបស់ស្ររូបជស្រងៀន
ដែលេស្រងើកចុំជណេះែឹងរបស់េួកគ្មរ់ឱ្យកាន់ដរសញើ ជស្រៅេើអវើដែលស្ររូវបជស្រងៀន យល់ែងឹេើនិនែ ការអប់រ ុំ 
ជគ្មលនជយាបាយអប់រ ុំ នងិកមមវធិ្ើសិកា ជហើយេាយាមជែើរឱ្យទន់ការអភ្ិវឌ្ឍកែញងកស្រមិរសហរមន៍ កស្រមិរ
ារិ កស្រមិររុំបន់ នងិកស្រមរិសាកលជោក។  
 ខ. មាន ុំនញកែញងការ ួយសិសស រឺាសមរាភាេជែើមបើសាា ល់សិសស ជហើយជចេះជស្របើស្របាស់យញទធសា
ស្រ្សតបជស្រងៀន និងជរៀនស្របកបជោយស្របសិទធភាេបុំនញរ ស្រេមទុំងជចេះស្ររួរេិនរិយវាយរដមលជហើយនាល់េ័រ៌ស្ររ
 ប់េើសាា នភាេដនការជរៀនសូស្រររបស់សិសស។ 
 រ. មាន ុំនញកែញងការទុំនក់ទុំនងាមួយសហរមន៍រឺាសមរាភាេជែើមបើសហការាមួយមាតា
បិតាសិសស ឬអាណាេាបាលសិសស និងទក់ទងាមយួសហរមន៍ជែើមបើ ួយែល់ការជរៀនរបស់សិសស ស្រេម
ទុំង ុំរញញឱ្យការជគ្មរេគ្មែ  និងការជចេះរមួរស់កែញងវបបធ្ម៌ចស្រមុេះ។ 
 ្.  ុំនញកែញងអភ្ិវឌ្ឍរញណវញឌ្ឍាិស្របចាុំ រឺាសមរាភាេជែើមបើសាា ល់មនញសសជនសងជទៀរ សមរាភាេ
កែញងការស្របរិបរតិអុំជេើលអរបស់មនញសស និងសមរាភាេកែញងការសិកាដសវងយល់អុំេើការអនញវរតការបជស្រងៀនរបស់
ខលួន។  

 

២.៣ លរេណ្សរបតររិបសក់្រូបក្ក្ងៀនក្ៅររពុជា 
ស្ររូបជស្រងៀនាអែកជធ្វើការងារផ្ទា ល់ាមួយសិសស ជារវាសនរបស់េួកជរសងឃមឹជលើស្ររូបជស្រងៀន

ទុំងស្រសុង ែូចជនេះស្ររូបជស្រងៀនរបបើមានលកខណសមបរតិែូចខាងជស្រកាម៖ 
ក.ចុំជណេះែងឹវាិា  ើវៈ៖ ស្ររូបជស្រងៀនស្ររូវមានចុំជណេះែឹងវាិា  ើវៈទូលុំទូោយ សាា ល់រស្រមូវការសិកា 

សមរាភាេសិកា ស្របវរតិសិកា និងឥរយិាបងរបស់សិសសស្ររប់ៗគ្មែ  ជហើយក៏ស្ររូវយល់ែឹងនងដែរេើសាា នភាេ
ស្ររួសារ និងកតាត ជនសងៗដែល េះឥទធិេលែល់ការសិការបស់សិសស(ដយនឌ្័រ េិការភាេ ស្រកុម នារិជែើម
ភាររិច...)។ ស្ររូបជស្រងៀនស្ររូវយល់ែឹងេើជគ្មលនជយាបាយអប់រ ុំ ាេិជសសជគ្មលជៅអប់រ ុំារិ និងជគ្មល
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បុំណងអប់រ ុំចុំជណេះទូជៅជហើយជេញចិរតកែញងការអនញវរតជៅសាោជរៀន យល់េើស្រទឹសាើកែញងការជរៀបចុំកិចចដរង
ការបជស្រងៀន យល់េើខលឹមសារកមមវធិ្ើសិកា ជហើយមានសមរាភាេេនយល់ជមជរៀនបានចាស់ោស់ និងយល់េើ
រជបៀបបស្រ្ញ្ជា បខលឹមសារេើមញខវាិា មួយជៅមញខវាិា មួយជនសងជទៀរ សុំជៅជធ្វើឱ្យសិសសកាន់ដរមានចិរតចង់ជរៀ
ន។ ស្ររូបជស្រងៀនស្ររូវយល់េើបរសិាា នអប់រ ុំកែញងថាែ ក់ជរៀន និងកែញងសហរមន៍ េិជសសយល់េើរជបៀបជរៀនរបស់
សិសស ភាេខញសគ្មែ រវាងជទេជកាសលយ ជលបឿន និងរជបៀបសិកាដែលមានឥទធិេលែល់ការសិការបស់
សិសស។ 

ខ.ការស្របរតិបរតិវាិា  ើវៈ៖ ស្ររូបជស្រងៀនស្ររូវជរៀបចុំកិចចដរងការបជស្រងៀនឱ្យបានចាស់ោស់ស្របកបជោយ
ស្របសិទធភាេស្រសបតាមកមមវធិ្ើសិកាជោយដនអកជលើជសៀវជៅសិសស ជសៀវជៅស្ររូ និងសមាភ រសិកាជនសងៗជទៀរ
ដែលអាចរកបាន។ ជែើមបើគ្មុំស្រទែល់កិចចដរងការបជស្រងៀន ស្ររូបជស្រងៀនស្ររូវជរៀបចុំសមាភ របជស្រងៀន និងជរៀន 
សុំជៅរេិះរកមជធ្ាបាយសជស្រមចការសិការបស់សិសសស្របកបជោយស្របសិទធភាេ។ ស្ររូបជស្រងៀនក៏ ស្ររូវជស្របើស្របាស់
វធិ្ើសាស្រ្សតវាយរដមលលទធនលសិកាជនសងៗគ្មែ ដែលស្រសបជៅតាមរស្រមូវការ និងជទេជកាសលយរបស់សិសស។ 
ស្ររូបជស្រងៀនស្ររូវបញ្ាូ នេ័រ៌មានស្ររ ប់ជៅសិសស មាតាបិតាសិសស ឬអាណាេាបាលសិសស អុំេើការអភ្ិវឌ្ឍ
ចុំជណេះែឹង បុំណិន និងឥរយិាបងរបស់សិសស។ ស្ររូបជស្រងៀននាល់ឱ្យសិសសស្ររប់រូបនូវបរសិាា នសិកា
ស្របកបជោយសញវរាិភាេ នងិជធ្វើឱ្យមានការស្របឹងដស្របងអស់េើសមរាភាេ ជហើយជលើកទឹកចិរតសិសសឱ្យកាន់ដរ
មានការទទួលខញសស្ររូវចុំជ េះការសិការបស់ខលួន។ ស្ររូបជស្រងៀនស្ររូវចូលរមួកែញងការអភ្ិវឌ្ឍសាោជរៀនជែើមបើ
គ្មុំស្រទការសិកា និងសញខញមាលភាេរបស់សិសស និងស្ររូបជស្រងៀនជនសងជទៀរ ជហើយស្ររូវជចេះជស្របើស្របាស់វធិ្ើ
បជស្រងៀនសមបូរណ៌ដបបជែើមបើសស្រមួលែល់ការសិការបស់សិសស និងសជស្រមចតាមវរាញបុំណងជមជរៀន។ 

រ.ការសិកាវាិា  ើវៈ៖ ស្ររូបជស្រងៀនរឺាអែកជលើកទឹកចិរត នងិាអែកធានឱ្យសិសសទទួលបាន
ជារ ័យកែញងការសិកា។ ស្ររូបជស្រងៀនស្ររូវដរជធ្វើសវ័យវាយរដមលការបជស្រងៀនជែើមបើអភ្ិវឌ្ឍខលួនឯង ស្រេមទុំង
េាយាមស្រសាវស្រាវបដនាមអុំេើ ុំនញឯកជទសរបស់ខលួនសុំជៅអភ្ិវឌ្ឍរញណវញឌ្ឍឱិ្យកាន់ដរស្របជសើរាងមញន។ 
ស្ររូបជស្រងៀនស្ររូវអភ្ិវឌ្ឍដនែកបជចចកវទិាេរ័៌មានសាររមនរមន ៍ និងបុំណិនជនសងៗសស្រមាប់អនញវរតកែញងការ
បជស្រងៀន ជហើយជធ្វើឱ្យស្របជសើរជ ើងនូវបុំណិនទុំនក់ទុំនងាមួយសិសស មាតាបិតាសិសស និងស្ររប់ភារើ ក់
េ័នធជនសងៗ។ 

្. សើលធ្មវ៌ាិា  ើវៈ៖ រឺ ក់េ័នធជៅនឹងស្ររប់ទិែាភាេទុំងអស់កែញងវាិា  ើវៈស្ររូបជស្រងៀនដែលមានការ
ជបាា្ចិរតបជស្រងៀនសិសស ជស្របើស្របាស់មនសិការវាិា  ើវៈស្របកបជោយររិបណឌិ រ នងិមានចុំជណេះែឹងស្ររប់ស្រគ្មន់
តាមស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈស្ររូបជស្រងៀន និងចាប់សាើេើការអប់រ ុំ។ 

ស្ររូបជស្រងៀនស្ររូវជគ្មរេជេលជវោតាមភារកិចច មានវរតមានាស្របចាុំជៅកែញងសាោជរៀន មានសជមលៀក
បុំ ក់សមរមយ និងមានឥរយិាបងដងលងែូរ។ ស្ររូបជស្រងៀនរួរដរចូលរមួស្ររប់សកមមភាេទុំងកែញងសាោជរៀន និង
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កែញងសហរមន៍ជែើមបើមានទុំនក់ទុំនងកាន់ដរលអរវាងស្ររូបជស្រងៀនកែញងសាោជរៀនាមួយគ្មែ  ជហើយយល់ែឹង
កាន់ដរជស្រចើនបដនាមជទៀរេើសាា នភាេរស់ជៅាក់ដសាងរបស់សិសសជៅកែញងសហរមន៍។ ស្ររបូជស្រងៀនដែល
ស្របកបជោយរញណភាេ រឺមិនជរ ើសជអើងសិសសជទេះបើកែញងកាលៈជទសៈណាក៏ ជោយ ែូចាបញ្ជា ជយនឌ្័រ 
េិការភាេ វបបធ្ម៌ ជែើមកុំជណើ រ សាា នភាេ ើវភាេរស់ជៅ ជហើយស្ររូវយកចិរតទញកោក់បជស្រងៀនឱ្យបានជសមើ
គ្មែ ។ ស្ររូបជស្រងៀនស្ររូវស្របកាន់ចរយិាសមបរតិមានសញ ើវធ្ម៌ និងអកបបកិរយិាដងលងែូរសស្រមាប់សហការាមួយ
សហការ ើ និងមាតាបិតាសិសសជែើមបើនលស្របជយា ន៍សិសស ជលើសេើជនេះស្ររូបជស្រងៀនស្ររូវជធ្វើារុំរូែល់សិសស
កែញងការរស់ជៅ និងការជរៀនសូស្ររបានលអ ាេជិសសជចេះជលើកកមពស់សាម ររើសិសសឱ្យរងឹបញឹង និងវ ិាមានជហើយ
បជងកើរសាម ររើលេះបង់កែញងការរមួចុំដណកចុំជ េះសហរមន៍ទុំងមូល។ 

២.៤ លរេណ្សរបតររិបសក់្រូបក្ក្ងៀនរនងុសតវតសទ្យ២ី១ 
 ជបើជយាងតាមការវវិរតដនេិភ្េជោក តាមរយៈការជធ្វើឱ្យមាននូវសាកលភាវូបនើយកមមជលើស្ររប់ដនែក
ទុំងបជចចកវទិា  ណិ ាកមម នងិការអប់រ ុំកែញងសម័យបជចចកវទិាជនេះនងដែរជនេះ ស្ររូបជស្រងៀនរបបើ ស្របកបជៅ
ជោយលកខណៈសមបរតិេិជសសចាុំបាច់ែូចខាងជស្រកាម៖ 
 ក. ចុំជណេះែឹងឯកជទសវាិា  ើវៈ 
 ស្ររូបជស្រងៀនរឺា នដែលជៅផ្ទា ល់ាមួយសិសស ាអែកជនារចុំជណេះែឹងែល់សិសស និងាអែកកសាង
ធ្នធានមនញសសសស្រមាប់បជស្រមើឱ្យជសចកតើស្ររូវការរបស់សងាម កែញងការអភ្ិវឌ្ឍសងាមារិមួយដែលជ រជេញ
ជៅជោយសញខសនតិភាេ នងិរ ើកចជស្រមើនស្របកបជោយចើរភាេ។  ចុំជណេះែឹងចាស់ោស់ជលើមញខវាិា ឯកជទស
មានសារៈសុំខាន់ណាស់ កែញងការជធ្វើឱ្យសិសសទទួលបាននូវសមរាភាេេិរស្របាកែ     និងមានលកខណៈវទិា
សាស្រ្សត ដែលអាច ុំរញញការសិការបស់សិសស ឱ្យទទួលបានជារ ័យតាមរយៈសកមមភាេសិកាយា៉ោ ង
សកមម និងសជស្រមចតាមវរាញបុំណង ឬសតង់ោកមមវធិ្ើសិកាដែលបានកុំណរ់។ 
 ខ. ចុំជណេះែឹងទូលុំទូោយ (ជស្រៅេើមញខវាិា ឯកជទស) 
 ស្ររូបជស្រងៀនទមទរឱ្យមាននូវចុំជណេះែងឹទូជៅទូលុំទូោយដែលទក់ទងជៅនឹងការបុំជេញការងារ
ស្របចាុំដងៃកែញងការបជស្រងៀន។ េិរណាស់ ការបជស្រងៀនស្ររូវនារភាា ប់នូវការអនញវរតាក់ដសតងឬឧទហរណ៍ជនសងៗ
ដែលមានស្របជយា ន៍ែល់ការអភ្ិវឌ្ឍបញ្ជា  និងសាម ររើរបស់សិសសដែលា ុំនួយកែញងការចងចាុំស្រទឹសាើជមជរៀន
បានលអនិងយូរអដងវង។ ចុំជណេះែឹងទូជៅទក់ទងនឹងបរបិទសងាម  ើវភាេស្របចាុំដងៃ េរិាមានសារ
ស្របជយា ន៍សស្រមាប់សិសសកែញងការេស្រងឹងេញទធិ ជែើមបើជធ្វើសវ័យអភ្ិវឌ្ឍបុំណិនជនសងៗកែញងការស្ររិេះរេិះេិចារណា
ស្របកបជោយភាេសញើ ជស្រៅ និងាមូលោា នស្ររឹេះកែញងការសជស្រមចចិរតបានស្ររឹមស្ររូវដងមជទៀរ។ 
 រ. បុំណិនកែញ ងការជស្របើវធិ្ើសាស្រ្សតបជស្រងៀន 
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 ការបជស្រងៀនកែញងថាែ ក់មួយ រឺដរងដរ ួបស្របទេះបញ្ជា ជនសងៗាក់ាមិនខាន ែូចាភាេចស្រមុេះដនវបប
ធ្ម៌របស់សិសស សាា នភាេស្ររួសាររបស់សិសស និងសមរាភាេសិសសមិនជសមើគ្មែ ាជែើម។ កែញងជនេះសមរាភាេ
មិនជសមើគ្មែ របស់សិសសរឺាបញ្ជា ចមបងាងជរដែលស្ររូបជស្រងៀនស្ររូវមានវធិ្ើកែញងការជោេះស្រសាយជែើមបើឱ្យសិសស
ទទួលបានចុំជណេះែឹងែូចៗគ្មែ ។ កែញងនយ័ជនេះស្ររូបជស្រងៀនស្ររូវែឹងអុំេើសមរាភាេរបស់សិសសមាែ ក់ៗ ស្រេមទុំង 
ជចេះជស្របើវធិ្ើសាស្រ្សតបជស្រងៀនចស្រមុេះកែញងការសជស្រមចបានវរាញបុំណងជមជរៀន។ ការជស្របើស្របាស់វធិ្ើសាស្រ្សតឬយញទធវធិ្ើ
កែញងការបជស្រងៀនទមទរឱ្យស្ររូបជស្រងៀនមានចុំជណេះែឹងចាស់ោស់អុំេើវធិ្ើសាស្រ្សតបជស្រងៀនភាេបញិនស្របសប់
និងរហ័សរហួនកែញងការបរ់ដបន ជែើមបើធានបានថាវធិ្ើសាស្រ្សតបជស្រងៀនដែលគ្មរ់បានជស្របើ កែញងការបជស្រងៀនជម
ជរៀនជនេះអាចជធ្វើឱ្យសិសសទុំងអស់ទទលួបានចុំជណេះែឹងេើការបជស្រងៀនរបស់គ្មរ់។ 
 ្. ចុំជណេះែងឹជលើកមមវធិ្ើសិកា 
 ការអនញវរតកមមវធិ្ើសិកា មានសារៈសុំខាន់ណាស់ជែើមបើឱ្យការជរៀន   និងបជស្រងៀនសជស្រមចបានតាម 
សតង់ោកុំណរ់ដនមញខវាិា នើមួយៗតាមកស្រមិរថាែ ក់។ ស្ររូបជស្រងៀនចាុំបាច់ស្ររូវសាា ល់កមមវធិ្ើសិកា និងជគ្មល
បុំណងដនកមមវធិ្ើសិកាស្រេមទុំងករ់សមាា ល់នូវចុំណញ ចអវ ិាមាន ឬបញ្ជា ស្របឈមជនសងៗដែលបាន ួបស្របទេះ
កែញងការអនញវរតកមមវធិ្ើសិកា ជែើមបើជធ្វើការដកលមអកមមវធិ្ើសិកាជនេះឱ្យមានរញណភាេាងមញន និងមានភាេ
ជឆ្លើយរបចុំជ េះការបជស្រងៀននិងជរៀនកាន់ដរស្របជសើរជ ើង។ 
 ង. ចុំជណេះែឹងកែញ ងការកសាងជរសតវាយរដមល 
 ការវាស់សាង់ចុំជណេះែឹងរបស់សិសសាស្របចាុំ រឺាភារកិចចរបស់ស្ររូបជស្រងៀន ជែើមបើែឹងអុំេើស្របសិទធភាេ
ដនការបជស្រងៀន ែឹងអុំេើកស្រមិរដនការទទួលបានចុំជណេះែឹងរបស់សិសស និងជែើមបើជធ្វើការវាយរដមលលទធនល
សិការបស់សិសសមាែ ក់ៗឱ្យបានស្ររឹមស្ររូវេិរស្របាកែ។   ស្ររូបជស្រងៀនស្ររូវមានបុំណិនកែញងការកសាងជរសត និង
កស្រមិរវញិ្ជា សាស្រប ងសស្រមាប់សិសសស្របកបជោយលកខណៈវទិាសាស្រ្សតជោយដនអកជលើសតង់ោកមមវធិ្ើសិកា
ដែលបានកុំណរ់ និងសមស្រសបជៅតាមស្រទឹសតើរបស់បលូម (Bloom Taxonomy) ជោយមានតាុំងេើកស្រមិរ
ទប (កស្រមិរចងចាុំ) រហូរែល់កស្រមិរខពស់ (កស្រមិរដនការបជងកើរងមើ)។ ជចៀសវាងការកសាងជរសតជោយមិន
មានភាេស្ររឹមស្ររូវសមស្រសបជៅនឹងសមរាភាេរបស់សិសស។ 
 ច. ចុំជណេះែឹងភាសាបរជទស និងេ័រ៌មានវទិា ICT 
 ជៅកែញងសម័យបែិវរតឧសាហកមម៤.០ ស្របេ័នធបជចចកវទិាេ័រម៌ានវទិា(ICT)មានសារៈសុំខាន់
ណាស់សស្រមាប់បជស្រមើឱ្យការរស់ជៅរបស់មនញសស។ ចុំជ េះការសិកាស្រសាវស្រាវ ភាសាអង់ជរលស និង ICT បាន
ជែើររួនទើចមបងសស្រមាប់ការដសវងរកេ័រ៌មាន ញុំវញិេិភ្េជោកេើស្របភ្េឯកសារជនសងៗដែលបានជធ្វើទុំជនើប
កមមជៅកែញងបណាា ញអញិនធ្ណិឹរ (Internet)។ ស្ររូបជស្រងៀនទមទរឱ្យជធ្វើការសិកាស្រសាវស្រាវាស្របចាុំ ជែើមបើ
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អភ្ិវឌ្ឍសមរាភាេជៅជលើចុំជណេះែឹងឯកជទសរបស់ខលួន និងចុំជណេះែឹងទូជៅឱ្យសមស្រសបជៅនឹងការវវិរតដន
បរបិទអប់រ ុំកែញងជេលបចចញបបនែ។ 
 ឆ្. បុំណិនកែញ ងការស្របាស្រស័យទក់ទង និងការជោេះស្រសាយបញ្ជា  
 ការស្របាស្រស័យទក់ទងាមយួអែកជៅ ញុំវញិខលួនរឺាដនែកមួយយា៉ោ ងសុំខាន់ជែើមបើទទួលបានការគ្មុំស្រទ
េើសហរមន៍ និងមាតាបិតាសិសស ដែលជលើកកមពស់ការចូលរមួរបស់សហរមន៍កែញងវស័ិយអប់រ ុំ។ ស្ររូបជស្រងៀន
ក៏ទមទរឱ្យមាននូវបុំណិនកែញងការជោេះស្រសាយបញ្ជា នងដែរ ដែលបានជកើរជ ើងកែញងជេលបជស្រងៀន ជោយ
ឈរជលើសាម ររើសាមរាើភាេ សមធ្ម៌ និងរមាល ភាេ។ 

ដមន ើ ខាសញើជមៀ និង ភ្ើែញក (Manley-Casimir and Piddocke, 1991) បានរកជ្ើញទុំនក់ 
ទុំនង១១យា៉ោ ងដែលាប់ ក់េ័នធាមួយស្ររូបជស្រងៀន៖(១)ទុំនក់ទុំនងាមួយសិសសដែលាទុំនក់ទុំនង
ែុំបូងបងអស់កែញងនមាស្ររូបជស្រងៀន(២)ទុំនក់ទុំនងាមួយមាតាបិតាឬអែកអាណាេាបាលសិសស(៣)អែក
រមួអា ើេបជស្រងៀនជៅកែញងសាោជរៀនាមួយគ្មែ  (៤)ទុំនក់ទុំនងាមួយបញរាលិកជនសងជទៀរដែលបជស្រមើ
ការងារកែញងសាោជរៀនាមួយគ្មែ  (៥)ទុំនក់ទុំនងាមួយរណៈស្ររប់ស្ររងសាោជរៀន មានែូចា នយក
សាោជរៀន នយករង (៦)ទុំនក់ទុំនងាមួយស្រកុមស្របឹកាភ្ិបាលសាោជរៀន ឬរណៈកមមការស្ររប់ស្ររង
សាោជរៀន (៧)ទុំនក់ទុំនងាមួយសហរមន៍កែញងរុំបន់របស់សាោជរៀន (៨)ទុំនក់ទុំនងាមួយរុំបន់
ននដែលសិសសរស់ជៅ (៩)ទុំនក់ទុំនងាមួយរែាដែលជរៀបចុំជគ្មលនជយាបាយ និងកមមវធិ្ើសិកា ជហើយ
នាល់មូលនិធ្គិ្មុំស្រទតាមរយៈស្រកសួងដែលទទួលខញសស្ររូវជលើវស័ិយអប់រ ុំ (១០)ទុំនក់ទុំនងាមួយអែកដែល
មានអា ើេាស្ររូបជស្រងៀនទុំងអស់ (១១)ទុំនក់ទុំនងាមួយស្ររូបជស្រងៀនផ្ទា ល់របស់ខលួនជៅតាមជែបា៉ោ រឺម៉ោង់
ជេលដែលេួកជរជរៀនជៅសាកលវទិាល័យ ឬស្ររឹេះសាា នអប់រ ុំមញនជេលដែលេួកជរកាល យាស្ររូបជស្រងៀន។ 
តាមការរកជ្ើញរបស់អងាការសហស្របរិបរតិការជសែាកិចច នងិអភ្វិឌ្ឍន៍(OECD) បានកុំណរ់ថាស្ររូបជស្រងៀន
លអស្ររូវដនអកជលើកតាត ធ្ុំៗចុំនួន៥រឺ៖ (១)ចុំជណេះែឹងជលើ ុំនញឯកជទស (២) ុំនញររញជកាសលយ 
(៣)ការឆ្លញេះបញ្ជច ុំងអុំេើសកមមភាេបុំជេញការងាររបស់ខលួន(សវ័យវាយរដមលជលើការបជស្រងៀនរបស់ខលួន) (៤)
ការយល់ចិរត និងការជបាា្ចិរតជែើមបើទទួលសាា ល់ភាេដងលងែូររបស់អែកែដទ (៥)សមរាភាេដនការស្ររប់ស្ររង
ែឹកនុំ ចុំជ េះការងារស្របចាុំដងៃរបស់ខលួន ទុំងកែញងនិងជស្រៅសាោជរៀន។ 

២.៥ ភាររិច្ចរបសក់្របូក្ក្ងៀន  
 ស្ររូបជស្រងៀនមានភារកិចច ៖(១)បជស្រងៀនសិសសជោយផ្ទា ល់ឱ្យមានវាិា សមបទ បុំណិនសមបទ និង
ចរយិាសមបទ (២) ជរៀបចុំដននការបជស្រងៀនស្របចាុំឆ្ែ ុំ ឆ្មាស នងិដខ តាមមញខវាិា នើមួយៗ(៣) ជរៀបចុំកិចច
ដរងការបជស្រងៀនាស្របចាុំមញនជេលចូលបជស្រងៀន(៤) ជស្របើស្របាស់វធិ្ើសាស្រ្សតបជស្រងៀន ឱ្យសជស្រមចវរាញបុំណង
បជស្រងៀនដនជមជរៀន(៥) នលិរសមាភ រឧបជទស និងែកឹនុំសិសសឱ្យនលិរសមាភ រឧបជទសសស្រមាប់ការ



15 

 

បជស្រងៀន និងជរៀន(៦) ជធ្វើការស្រសាវស្រាវឯកសារដែលទក់ទងនឹងវធិ្ើសាស្រ្សតបជស្រងៀនឱ្យបានជស្រចើន(៧) 
ែឹកនុំ និងសស្រមបសស្រមួលការបជស្រងៀននិងជរៀនជែើមបើឱ្យសជស្រមចបានជៅតាមការជស្រគ្មងទញក  
(៨) ជចេះជស្របើស្របាស់សិលបៈកែញងការបជស្រងៀនជែើមបើទក់ទញបស្រមុងស្របយរ័ែសិសសមកជលើជមជរៀនាស្របចាុំនិង
(៩)ទទួលខញសស្ររូវកែញងការបញ្ចប់កមមវធិ្ើសិកាស្របកបជោយរញណភាេ។ 

ាមួយគ្មែ ជនេះដែរ ជៅកែញងឯកសាររបស់វទិាសាា នារិអប់រ ុំសាើអុំេើសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈ(វទិាសាា នារិ 
អប់រ ុំ សើលធ្ម៌វាិា  ើវៈ ២០០៦ ទុំេ័រ១៩) បានកុំណរ់ នូវភារកិចចរបស់ស្ររូបជស្រងៀនមានបួនយា៉ោ ងរឺ៖ (១)
មញនជេលបជស្រងៀនៈ ស្ររូបជស្រងៀនស្ររូវស្រសាវស្រាវឯកសារននដែលទក់ទងជៅនឹងជមជរៀនដែលស្ររូវបជស្រងៀន
បនា ប់មកជធ្វើកិចចដរងការបជស្រងៀន និងរកវធិ្ើសាស្រ្សតងមើៗសស្រមាប់ជស្ររៀមបស្រមុងទញកេនយល់សិសស (២)ការ
ែឹកនុំបជស្រងៀនៈ ស្ររូបជស្រងៀនស្ររូវបងាា ញអវើដែលងមើ ជចេះជធ្វើឱ្យសិសសចាប់អារមមណ៍ និងជផ្ទា រការរិរជៅជលើអវើ
ដែលស្ររូេនយល់។ ស្ររូស្ររូវេនយល់សិសសជោយជស្របើសមាើចាស់ៗ ខលើៗ  និងស្ររូវកុំណរ់ ជគ្មលជៅ ឬវរាញបុំណង 
និងអវើៗដែលជយើងចង់បានឱ្យាក់ោក់។ ការែឹកនុំការបជស្រងៀនស្ររូវអនញវរតតាមជគ្មលវធិ្ើសិសស
ម ឈមណឌ ល ដែលាជគ្មលការណ៍មួយទក់ទងជៅនឹងការជរៀន និងការបជស្រងៀនជោយយកសិសសាកតាត
សុំខាន់។ (៣)ការជលើកទឹកចិរតសិសសៈ កញមារក៏ែូចាសិសានញសិសសដែរ ាភាវៈមួយែ៏លអនូរនង់េើកុំជណើ រ 
ដែលងាយចាប់យកនូវអវើដែលបានជ្ើញ ឬបានលឺ ជទេះាវរាញជនេះលអ ឬអាស្រកកក់៏ជោយ ប៉ោញដនតេួកជរ ស្ររូវ
ការការសរជសើរ ឬការជលើកទឹកចិរតនងដែរ នូវរាល់សកមមភាេដែលេួកជរបានជធ្វើ ឬរាល់ចជមលើយដែលបាន
ជឆ្លើយ (៤)រងាវ យរដមលៈ ស្ររប់ភារកិចចទុំងអស់ ឬរាល់ចជមលើយរបស់សិសស ស្ររូបជស្រងៀនស្ររូវនតល់ការវាយរដមលែ៏
ាក់ោក់មយួ។ រងាវ យរដមលជនេះបាននាល់នូវភាេយញរតិធ្ម៌ និងភាេសញចចររិែល់សិសស។ ជៅជេលដែល
សិសសជឆ្លើយនឹងសុំណួរ ឬជធ្វើការងារអវើមួយបានសជស្រមច ស្ររូស្ររូវវាយរដមលជោយ កយសរជសើរ ឬវាយរដមលា
េិនាញជលើកិចចការរបស់សិសស ជោយភាា ប់ាមួយនូវមូលវចិារាោយលកខណ៍អកសរនងដែរ។ 

២.៦ សទិ្យធ ិនិងកាតពវរិច្ចរបសក់្រូបក្ក្ងៀន 
 ជយាងតាមស្រេេះរា ស្រកម ជលខនស/រកម/១២០៧/០៣២ ចញេះដងៃទើ០៨ ដខធ្ែូ ឆ្ែ ុំ២០០៧ ដែល
ស្របកាសឱ្យជស្របើស្របាស់ចាប់សាើេើការអប់រ ុំ ស្ររង់មាស្រតា៣៧បានដចងអុំេើសិទធិ នងិការេវកិចចរបស់ស្ររូបជស្រងៀន
ែូចរជៅ ៖ 

   សិទធិរបស់ស្ររបូជស្រងៀនមានែូចរជៅ៖(1) សិទធិទទលួបានរដមលវាិា  ើវៈ ជសចកាើដងលងែូរ និងការយក 
ចិរតទញកោកខ់ពស់េើសងាម (2)សិទធិអភ្ិវឌ្ឍខាងវាិា  ើវៈ (3)សិទធិបជងកើរ ឬចូលរមួកែញងសមារមបញរាលិកអប់រ ុំ
ឬសមារមវាិា  ើវៈ    ជនសងជទៀរ តាមចាប់កុំណរា់ធ្រមាន(5)សិទធិជរៀបចុំការស្រប ញុំជលើការងារអប់រ ុំ ាសា
ធារណៈ (6)សិទធិចូលរមួជៅកែញងកិចចការនជយាបាយតាមចាប់កុំណរ់ (7)សិទធិចូលរមួយា៉ោ ងសកមម និង
ជេញជលញជៅកែញងការអភ្ិវឌ្ឍសតង់ោអប់រ ុំថាែ ក់មូលោា ន និងថាែ កា់រិ ជោយផ្ទា ល់ឬតាមរយៈរុំណាងរបស់
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ខលួន (8) សិទធិទទួលបានជសវាអប់រ ុំជនសងជទៀរ ស្របកបជោយសមធ្ម៌ និងសិទធិជនសងជទៀរ ស្រសបតាមបទ
បបញ្ារតិដនចាប់ាធ្រមាន។  

ការេវកិចចរបស់ស្ររបូជស្រងៀនមានែូចរជៅ៖ (1) ជគ្មរេស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈ (2)បុំជេញការេវកិចច
ជនសងជទៀរដែលមានដចងជៅកែញងចាបា់ធ្រមាន និង (3)អនញវរត និងអភ្ិវឌ្ឍការងាររបស់ខលួនជោយយក
ចិរតទញកោក ់និងទទួលខញសស្ររូវខពស់។ 
២.៧ ររមវីធ្ីរំផ្ណ្ទ្យក្រង់ជាអាទ្យិភាពសក្មាប់ឆ្ន ២ំ០១៤-២០១៨ 

ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាបានកុំណរ់កមមវធិ្ើកុំដណទស្រមង់ាអាទិភាេចុំននួ១៥ចុំណញ ច ជែើមបើ
ដកលមអវស័ិយអប់រ ុំឱ្យមានភាេស្របជសើរជ ើងវញិ អាចទទួលយកបាននូវលទធនលលអ និងអាចស្របកួរស្របដ ង
កែញងបណាត ស្របជទសកែញងរុំបន ់និងជៅជលើឆ្កអនតរារិ។ កុំដណទស្រមង់ាអាទិភាេទុំង១៥ចុំណញ ចរមួមាន ៖
(1). កុំដណទស្រមង់ការស្ររប់ស្ររងបញរាលិក (2) ការេស្រងាយស្ររូបជស្រងៀន (3) កុំដណទស្រមង់ម ឈមណឌ លបណតញ េះ
បណាត លស្ររូបជស្រងៀន (4) ការជលើកកមពស់រញណវញឌ្ឍសិ្ររូបជស្រងៀន (5) ការងារអធ្ិការកិចច 
(6)ការវាយរដមលលទធនលសិកា (7) កុំដណទស្រមងក់ារស្រប ងស្ររប់ស្របជភ្ទ (8) កុំដណទស្រមង់កមមវធិ្ើសិកា 
និងជសៀវជៅសិកាជគ្មល (9)ការសាងសង់អគ្មរសិកា និងការ ួស ញល (10) ការវាយរដមលស្ររឹេះសាា ន
ឧរតមសិកា (11) ការជលើកកមពស់វស័ិយកើឡា (12) ការអនញវរតដននការសកមមភាេជគ្មលនជយាបាយយញវ
 ន (13) ការអប់រ ុំបជចចកជទស (14) ការបជងកើរសាោជរៀន ុំនន់ងមើ (15)ការជរៀបចុំរនលងអា ើេ នងិការ
បណតញ េះបណាត លនយកសាោ(ដននការយញទធសាស្រ្សតវស័ិយអប់រ ុំ ឆ្ែ ុំ២០១៤-២០១៨)។ 

២.៨ ក្ោលនក្ោបាយសរពីីក្រូបក្ក្ងៀន(ផ្ននការសររមភាព)  
ជគ្មលនជយាបាយសតើេើស្ររូបជស្រងៀន(ឆ្ែ ុំ២០១៣) បានោក់ជចញនូវចកខញវស័ិយកសាងស្ររូបជស្រងៀនឱ្យ

មានចុំជណេះែឹង  ុំនញ សើលធ្ម ៌ និងមានសមរាភាេអនញវរតវាិា  ើវៈជោយមានការទទួលសាា លេ់ើសងាម 
កែញងជគ្មលបុំណងអភ្ិវឌ្ឍស្ររូបជស្រងៀនឱ្យមានរញណភាេ សមរាភាេ សាម ររើទទួលខញសស្ររូវស្រសបតាមស្រកមសើល
ធ្ម៌វាិា  ើវៈ និងនតល់លកខខណឌ ចុំបាច់កែញងការបុំជេញការងារស្របកបជោយស្របសិទធភាេ និងភាេសកតិសិទធិ  
ជែើមបើសជស្រមចជគ្មលជៅកែញងការ៖ (1) ទក់ទញនិងជលើកទឹកចិរតអែកមានសមរាភាេឱ្យស្របកបវាិា  ើវៈាស្ររូ
បជស្រងៀន (2)ធានការបណាញ េះបណាា លមញនជេលបជស្រមើការងារាស្ររូបជស្រងៀន (3)ធានការអភ្ិវឌ្ឍវាិា  ើវៈស្ររូ
បជស្រងៀនកែញងជេលបជស្រមើការងារាប់ាស្របចាុំ និង (4) ធានលកខខណឌ ចាុំបាច់ចុំជ េះស្ររូបជស្រងៀនកែញងការ
បុំជេញការងារស្របកបជោយស្របសិទធភាេ និងភាេសកតសិិទធ។ិ 

ជែើមបើសជស្រមចជគ្មលជៅដនជគ្មលនជយាបាយសតើេើស្ររូបជស្រងៀន ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា ក៏បាន
ោក់ជចញនូវយញទធសាស្រ្សតសុំខាន់ៗចុំននួ៩ និងយញទធសាស្រ្សតរងចុំនួន៣៤។ យញទធសាស្រ្សតទុំង៩ជនេះរមួមាន៖
(1).កសាងលិខិរបទោា នររិយញរត និងយនតការ (2)ទកទ់ញអែកមានសមរាភាេឱ្យស្របកបវាិា  ើវៈស្ររូ
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បជស្រងៀន (3) កុំណរ់សតងោ់បណាញ េះបណាា លស្ររូបជស្រងៀន (4) អភ្ិវឌ្ឍស្ររឹេះសាា នបណាញ េះបណាា លស្ររូបជស្រងៀន 
(5) ជធ្វើសនិទនកមមស្ររូបជស្រងៀនឱ្យជឆ្លើយរបជៅនឹងរស្រមូវការរបស់ស្ររឹេះសាា នសិកា  (6) អភ្ិវឌ្ឍសមរាភាេ
វាិា  ើវៈស្ររូបជស្រងៀនកែញងជេលបជស្រមើការងារ (7) ជលើកទឹកចិរតនិងរកាទញកស្ររូបជស្រងៀន (8) េស្រងឹងស្របសិទធភាេ
ាអែកែឹកនុំសាោជរៀន (9) េស្រងឹងស្របេ័នធតាមោនស្ររួរេិនិរយ និងវាយរដមលស្ររូបជស្រងៀនស្រេមទុំងោក់
ជចញនូវដននការសកមមភាេែូចា៖(1) ជលើកកមពស់ ើវភាេរដមលវាិា  ើវៈជសចកាើដងលងែូរ និងការយកចិរត
ទញកោក់េើសងាម (2)ជលើកកមពស់ការអភ្ិវឌ្ឍវាិា  ើវៈរបស់ស្ររូបជស្រងៀន (3)កុំណរ់លកខណវនិិចឆ័យ និង
លកខខណឌ ររស្រមូវខាងវាិា  ើវៈ (4) ជធ្វើទុំជនើបកមមសតង់ោកមមវធិ្ើបណតញ េះបណាា លស្ររូបជស្រងៀនឱ្យជឆ្លើយរបជៅ
នឹងរស្រមូវការរបស់ារិ នងិការស្របកួរស្របដ ងកែញងរុំបន់និងសកលជោក(យញទធសាស្រ្សតទើ២)(5)បណាញ េះវបប
ធ្ម៌ជរៀនជេញមួយ ើវរិ ជោយជចេះដចករ ុំដលកបទេិជសាធ្ន៍ាមួយបណាា ញស្រកុមអែកអប់រ ុំ (6) ជរៀបចុំយនត
ការស្របកបជោយស្របសិទធភាេជែើមបើគ្មុំស្រទស្ររូបជស្រងៀនជៅនឹងកដនលងជធ្វើការ (7) ជរៀបចុំជគ្មលការណ៍ដណនុំសាើ
េើរស្រមូវការ និងនលស្របជយា ន៍ដនការអភ្ិវឌ្ឍវាិា  ើវៈ(យញទធសាស្រ្សតទើ៦) (8)ជលើកកមពស់លកខខណឌ ជធ្វើ
ការងារ និងរស់ជៅរបស់ស្ររូបជស្រងៀន តាមរយៈការនាល់ជបៀវរស ោភ្ការ សញខញមាលភាេសងាម អរា
ស្របជយា ន៍ទូជៅជេលចូលនិវរតន៍ ាេិជសសអែកស្ររូ និងស្ររូបជស្រងៀនបជស្រមើការងារជៅរុំបន់ ោច់ស្រសយាល
និងរុំបន ់ួបការលុំបាក (9) ទទួលសាា ល់នឹង ូនរងាវ ន់ែល់ស្ររូបជស្រងៀនដែលមានសាែ ដែលអ (10)ជលើក
កមពស់ភាេរ ើកចជស្រមើនដនអា ើេសវ័យភាេនិងការសជស្រមចចិរតកែញងវាិា  ើវៈរបស់ស្ររូបជស្រងៀនដែលកុំណរ់កែញង
ចាប់ សុំជៅដកលមអលទធនលសិការបស់សិសស (យញទធសាស្រ្សតទើ៧)។ 
    

២.៩ ការក្លើរទ្យឹរច្តិរ លក់្រូបក្ក្ងៀន 
 ការនតល់រងាវ ន់ជលើកទឹកចិរត រាប់តាុំងេើការសរជសើរផ្ទា ល់មារ់ ការនាល់ប័ណណសរជសើរ ការនាល់រងាវ ន់  

ការអនញញ្ជា រឱ្យឈប់សស្រមាកាេិជសស ។ល។  ជោក Blase (២០០០)     បានជលើកជ ើងថា ការ
សរជសើរេិរាមានសារៈសុំខាន់ណាស់សស្រមាប់ស្ររូបជស្រងៀន េើជស្រ េះវា ួយជលើកទឹកចិរតបជងកើនការជេញចិរត
ចុំជ េះខលួនឯង បជងកើនស្របសិទធភាេការងារ និង ុំរញញស្ររូឱ្យមានទមាល ប់កែញងការឆ្លញេះបញ្ជច ុំងខលួនឯង។ ការសរជសើរ
បានចូលរមួកែញងការេស្រងឹងយញទធសាស្រ្សតបជស្រងៀនឱ្យមានស្របសិទធភាេ ជស្រ េះវាជធ្វើឱ្យស្ររូមាែ ក់ៗហា៊ា នសាកលបង
នូវវធិ្ើសាស្រ្សតងមើ នងិមានរុំនិរដចែស្របឌ្ិរកែញងការបជងកើរអវើដែលដបលកសស្រមាប់ការបជស្រងៀន។ ការនាល់ប័ណណ
សរជសើរឬការនាល់រងាវ ន់ជទេះរិចកាើជស្រចើនកាើ ក៏ជៅដរាកមាល ុំង ុំរញញេើខាងជស្រៅែ៏សុំខាន់មួយចុំជ េះជោកស្ររូ-
អែកស្ររូ ជស្រ េះវាយា៉ោ ងជហាចណាស់ក៏បានបងាា ញែល់េួកគ្មរទ់ុំងជនេះថាការខិរខុំ របស់គ្មរ់កុំេញងដរ
ទទួលបានការគ្មុំស្រទេើសុំណាក់ថាែ ក់ែកឹនុំស្រេមទុំងសមា ិករមួអា ើេ ជហើយការជធ្វើដបបជនេះក៏ាសញ្ជា
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បញ្ជា ក់ស្របាបអ់ែកែដទជទៀរថា េួកគ្មរក់៏អាចមានឱ្កាសទទួលបានការសរជសើរដែរ ស្របសិនជបើគ្មរ់ខិរខុំ
បុំជេញការងារជោយយកចិរតទញកោក់ នងិស្របកបជោយវាិា  ើវៈ។ 
 ជយាងស្របកាសជលខ ៧៦១អយក.ស្របក ចញេះដងៃទើ២៦ ដខកកកោ ឆ្ែ ុំ២០១៦ សតើេើការកុំណរ់ ជគ្មល
ការណ៍ លកខណវនិិចឆ័យនងិនើរិវធិ្ើដនការវាយរដមលនយក នយកិាសាោជរៀនលអនិងស្ររូបជស្រងៀន លអ សស្រមាប់
នតល់ នរងាវ ន់ នងិងវកិាអម នរងាវ ន់ ជលើកទឹកចិរតកែញងសនែិបារអប់រ ុំ។ ស្របកាសជនេះមានវសិាលភាេអនញវរត
ចុំជ េះបញរាលិកអប់រ ុំ និងមានជគ្មលជៅនាល់ នរងាវ ន់ និងនាល់ងវកិាអម នរងាវ ន់ ែល់ ័យោភ្ើនយក 
នយកិាសាោជរៀនលអ និងស្ររូបជស្រងៀនលអស្របចាុំឆ្ែ ុំសិកានើមួយៗ និងជលើកទឹកចិរត បញរាលិកអប់រ ុំដែលមាន
សាែ ដែានយក នយកិាសាោជរៀនលអ និងស្ររូបជស្រងៀនលអ ជែើមបើេស្រងឹងការស្ររប់ស្ររង និងការបជស្រងៀនឱ្យមាន
រញណភាេនិងស្របសិទធភាេ។ ជៅកែញង ុំេូកទើ៣ដនស្របកាសជនេះនងដែរ   ក៏បានជលើកជ ើងអុំេើការនាល់ ន
រងាវ ន់ និងងវកិាអម នរងាវ ន់ជលើកទឹកចិរត កែញងជនេះសស្រមាប់ស្ររូបជស្រងៀនលអដែលស្ររូវទទួលបាន ន់រងាវ ន
 ័យោភ្ើេើចុំណារ់ថាែ ក់ជលខ១ ែល់ជលខ៥ មានងវកិា  អម នរងាវ ន់ែូចខាងជស្រកាម៖ 

-ស្ររូបជស្រងៀនលអទទួល នរងាវ ន់ជលខ១ ស្ររូវទទួលងវកិាចុំនួន ៥ ០០០ ០០០ ជរៀល 
-ស្ររូបជស្រងៀនលអទទួល នរងាវ ន់ជលខ២ ស្ររូវទទួលងវកិាចុំនួន ៤ ០០០ ០០០ ជរៀល 

 -ស្ររូបជស្រងៀនលអទទួល នរងាវ ន់ជលខ៣ ស្ររូវទទួលងវកិាចុំនួន ៣ ០០០ ០០០ ជរៀល 
 -ស្ររូបជស្រងៀនលអទទួល នរងាវ ន់ជលខ៤ ស្ររូវទទួលងវកិាចុំនួន ៣ ០០០ ០០០ ជរៀល 
 -ស្ររូបជស្រងៀនលអទទួល នរងាវ ន់ជលខ៥ ស្ររូវទទួលងវកិាចុំនួន ៣ ០០០ ០០០ ជរៀល 
 ជលើសេើជនេះ ស្ររូបជស្រងៀនលអដែលស្ររូវទទួលបាន ន់រងាវ ន់ ័យោភ្ើ និងងវកិាអម នរងាវ ន់   ស្ររូវ
បានជលើកទឹកចិរតឱ្យចូលរមួកែញងសនែិបារអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា។ ចុំដណកឯស្ររបូជស្រងៀនចុំនួនស្របាុំរូប ដែល
មិនបានាប ់័យោភ្ើកែញងការវាយរដមលចញងជស្រកាយបុំនញរ នឹងស្ររូវបានការជលើកទឹកចិរតនាល ូ់នាប័
ណណសរជសើរ និងចូលរមួកែញងសនែិបារអប់រ ុំ យញវ ន នងិកើឡា។ 

ចុំជ េះការជលើកទឹកចិរតជនេះនងដែរ ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា បានយកចិរតទញកោក់ ជោយបាន
បជងកើរសកមមភាេនន ែូចាការស្របារេធេិធ្ើទវិាស្ររូបជស្រងៀនកមពញាាជែើម ដែលេិធ្ើជនេះជធ្វើជ ើងជែើមបើ
សដមាងនូវការជការសរជសើរ រ ុំលឹកែឹងរញណ ជលើករដមល និងជលើកទឹកចិរតែល់ស្ររូបជស្រងៀន ដែលបានជធ្វើ
េលិកមមជៅកែញងសមរភូ្មិបណាញ េះបណាា លធ្នធានមនញសសស្របកបជោយរញណភាេ ជហើយទិវាជនេះដរងស្របារេធ
ស្រសបគ្មែ នឹងកាលបរជិចឆទដនទិវាស្ររូបជស្រងៀនេិភ្េជោកនងដែរ រឺជៅជរៀងរាល់ដងៃទើ០៥ ដខរញោ។ 
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២.១០ ច្ាប់សដពីីសហលរេនរិរៈរស្តនរីរាជការសុវីិលននក្ពះរាជាណ្ណច្ក្រររពុជា 
 ជយាងតាមស្រេេះរា ស្រកម ជលខ ៦ ន.ស.៩៤ ចញេះដងៃទើ៣០ ដខរញោ ឆ្ែ ុំ១៩៩៤ ដែលស្របកាស  ឱ្យជស្របើ
ស្របាស់ចាប់សាើេើសហលកខនតិកៈមស្រ្នតើរា ការសញើវលិដនស្រេេះរាាណាចស្រកកមពញា ស្ររង់ ុំេូកទើ៥ បានដចងអុំេើវ ិ
ន័យ និងការោក់ទណឌ កមមចុំជ េះអែករា ការរឺ៖ 
 មាស្រតា៣៣៖ អែករា ការរាល់រូប ស្ររូវដរជគ្មរេអនញវរតចាប់និងបទបញ្ជា  និងការដណនុំថាែ ក់ជលើរបស់
ខលួន។  អែករា ការស្ររូវទទួលខញសស្ររូវចុំជ េះថាែ ក់ជលើអុំេើកិចចការរបស់ខលួន និងអុំជេើដែលអាចប៉ោេះ ល់ជៅែល់
ជសចកាើដងលងែូរ និងកិរតិយសរបស់ខលួន។ មាស្រតា៣៤៖ អែករា ការទុំងឡាយមនិអាចឈប់ជធ្វើការជោយគ្មម ន
បានទទួលការអនញញ្ជា រាមញនេើថាែ ក់ជលើរបស់ខលួន ឬជោយគ្មម នមូលជហរញស្ររឹមស្ររូវ។ ការឈប់ជធ្វើការ ឬការ
ខានជៅជធ្វើការជោយគ្មម នការអនញញ្ជា រ ឬជោយគ្មម នមូលជហរញស្ររឹមស្ររូវ អាចបងខុំឱ្យអែករា ការជនេះជៅទុំជនរ 
គ្មម នជបៀវរស ឬស្ររូវផ្ទអ កជបៀវរស អែករា ការជនេះអាចនឹងស្ររូវទទួលទណឌ កមមខាងវនិ័យែូចមានដចងកែញង
មាស្រតា៤០។ ជៅកែញងមាស្រតា៣៥ បានជលើកជ ើងអុំេើការហាមឃ្លរា់ោច់ខារ ែល់អែករា ការនូវស្របការ    
ែូចខាងជស្រកាម៖ 
 ១.យកជមា៉ោ ងរែាបាលជៅស្របកបមញខរបរផ្ទា ល់ខលួនជនសងៗជទៀរ 
 ២.យកឥទធិេលនិងអុំណាចជៅកែញងមញខងាររបស់ខលួនជៅជស្របើ ជែើមបើទញយកនលស្របជយា ន៍អវើមួយ 
ឬជែើមបើសុំ ញរ រុំរាមកុំដហង បុំ នសិទធរិបស់ស្របាេលរែា 
 ៣.ស្របកបមញខរបរណាដែលនុំឱ្យប៉ោេះ ល់ែល់កិរតិយស និងជសចកតើដងលងែូរដនអែករា ការ 
 ៤.ចូលាសមា ិកស្រកុមស្របឹកាភ្ិបាល ឬស្ររប់ស្ររងស្រកុមហ៊ាញនឯក នជោយផ្ទា ល់ ឬជោយស្របជយាល 
 ៥.ជបាេះេញមព នាយ ឬជធ្វើការនសេវនាយេ័រ៌មានដែលមាន ក់េ័នធជៅកែញងមញខងារស្រកសួង ជោយេញុំ
មានការអនញញ្ជា រាមញនេើស្របធានសាា ប័នដែលសាមើខលួនជៅជស្រកាមឱ្វាទ 
 ៦.ស្របកបមញខរបរបដនាមស្ររួរេើជលើមញខងាររបស់ខលួនាអែករា ការ កែញងករណើ ដែលលកខនតិក ជោយ
ដ កដនអងានើមួយៗហាមឃ្លរ់។ 
 ជៅជេលដែលអែករា ការមានកុំហញសស្ររូវទទួលទណឌ កមមខាងវនិ័យែូចរជៅ៖ 
 ១.ទណឌ កមមថាែ ក់ទើ១ 
 -សាើបជនា ស 
 -សាើបជនា សជោយមានចុំណារកែញងសុំណញុំ លិខិរផ្ទា ល់ខលួន 

-ផ្ទល សជ់ោយបងខុំតាមវធិានការវនិ័យ 
 -លញបជ ម្ េះជចញេើតារាងជ ើងឋាននតរស័កកឬថាែ ក់ 

២.ទណឌ កមមថាែ ក់ទើ២ 
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 -សាើបជនា សាទមៃន់បណាត លឱ្យលញបជចញេើតារាងជ ើងឋាននតរស័កកឬថាែ ក់ 
 -ោក់ឱ្យជៅទុំជនរគ្មម នជបៀវរសមិន ឱ្យជលើសេើមួយឆ្ែ ុំ 

-បនាយ ឋាននតរស័កក ឬថាែ ក់មួយថាែ ក់ ឬជស្រចើនថាែ ក ់
 -ោក់ឱ្យចូលនិវរតន៍មញនកុំណរ់ ឬបញ្ឈប់ េើការងារជោយបងខុំ 
 -បជណា ញជចញេើមញខរុំដណងរា ការ ( ុំេូកទើ៥ មាស្រតា៤០/ ទុំេ័រទើ១១និង១២/ ១៩៩៤) 
មាស្ររ៣៨៖ អែករា ការទុំងអស់ស្ររូវបងាា ញឱ្យជ្ើញថា ខលួនមានសមរាភាេវាិា  ើវៈាែរាបកែញងការស្របរិបរតិ
មញខងាររបស់ខលួន។ អែករា ការទុំងស្ររូវទទួលខញសស្ររូវេើកុំហញស និងការឆ្ា ុំឆ្ាងកែញងវាិា  ើវៈស្រេមទុំងបទជលមើស
ដែលខលួនបានស្របស្រេឹរតកែញងមញខងាររបស់ខលួន។ 
 

២.១១ អនកុ្រឹតយសដពីីក្ររសលីធ្រ៌វិជាា ជីវៈក្រូបក្ក្ងៀន 
ជៅកែញងមាស្រតា២ដនអនញស្រកឹរយសាើេើស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈស្ររូបជស្រងៀនឆ្ែ ុំ២០០៨ មានជគ្មលបុំណង៖ 

(1)ជលើកកមពស់សើលធ្ម៌របស់ស្ររូបជស្រងៀន (2) ជលើកកមពស់ជសចកាើដងលងែូររបស់ស្ររូបជស្រងៀន (3)ជលើកកមពស់
រញណភាេ នងិស្របសិទធភាេដនការអប់រ ុំ។ ជហើយជៅកែញងមាស្រតា៤៖ បញរាលិកអប់រ ុំជៅកែញងអនញស្រករឹយជនេះសុំជៅ
ែលប់ញរាលិកបជស្រងៀនដនបញរាលិកអប់រ ុំ ជៅកែញងស្ររឹេះសាា នសិកាសាធារណៈ និងស្ររឹេះសាា នសិកាឯក នដែល
មានអាា្ប័ណណអប់រ ុំ។ មាស្រតា៨៖ ស្ររូបជស្រងៀនស្របកាន់ខាា ប់មនសិការវាិា  ើវៈ។ ស្ររូបជស្រងៀនមានករណើ យកិចច
ជរៀបចុំកិចចដរងការបជស្រងៀន និងកុំណរ់េនយល់សុំជៅធានរញណភាេ និងស្របសិទធភាេដនការបជស្រងៀន។ 
មាស្រតា៩៖ ស្ររូបជស្រងៀនស្ររូវសវ័យសិកា និងស្រសាវស្រាវសស្រមិរសស្រមាុំងបជងកើនចុំជណេះែឹងរបស់ខលួន និងចូលរមួ
ស្ររប់សកមមភាេបណាញ េះបណាា លាស្របចាុំ។ ស្ររូបជស្រងៀនស្ររូវជធ្វើការសវ័យវាយរដមល និងវាយរដមលជលើការស្របរិបរតិ
វាិា  ើវៈស្ររូបជស្រងៀន។ 
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ជំពូរទី្យ៣ 
វិធ្ីស្ថស្តសរក្ស្ថវក្ជាវ 
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ជំពូរទ្យី៣៖ វិធ្ីស្ថស្តសរក្ស្ថវក្ជាវ 
៣.១. ភារសណំ្ណរននការក្ស្ថវក្ជាវ 

ជៅកែញងការស្រសាវស្រាវជនេះ ជយើងបានជស្របើស្របាស់វធិ្ើសាស្រ្សតជស្រ ើសជរ ើសសុំណាកមិនដចែនែ(Non-
probability sampling) រឺាវធិ្ើសាស្រ្សតស្រសាវស្រាវដែលជធ្វើជៅតាមបុំណងរបស់អែកស្រសាវស្រា(Purposive 
sampling) ជែើមបើស្របមូលភារសុំណាក។ អែកស្រសាវស្រាវបានជស្រ ើសជរ ើសយកសុំណាក១៩៧ ដែលកែញងជនេះ
ថាែ ក់ែឹកនុំសាា ប័នអប់រ ុំថាែ ក់ជខរត នងិរណៈស្ររប់ស្ររងសាោស្ររវូបុំជេញកស្រមងសុំណួរដរេើរដនែកប៉ោញជណាណ េះរឺ 
ដនែកទើ១ េ័រម៌ានផ្ទា ល់ខលួន និងដនែកទើ៥ ទសសនៈយល់ជ្ើញអុំេើយញទធសាស្រ្សត ុំរញញស្ររូបជស្រងៀនឱ្យអនញវរតស្រកម
សើលធ្ម៌វាិា  ើវៈ។ ថាែ ក់ែកឹនុំសាា ប័នអប់រ ុំថាែ ក់ជខរតដែលចូលរមួបុំជេញកស្រមងសុំណួររមួមាន៖ ថាែ ក់ែឹកនុំ
មនាើរអប់រ ុំយញវ ន នងិកើឡាជខរតកុំេងស់ពឺចុំនួន០៤នក់ ថាែ ក់ែកឹនុំការយិាល័យមធ្យមសិកាចុំជណេះទូជៅ
ចុំនួន០៣នក់ ថាែ ក់ែកឹនុំការយិាល័យបញរាលិកចុំនួន០៣នក ់ ថាែ ក់ែឹកនុំការយិាល័យអធ្ិការកិចចចុំនួន
០៣នក់ ជោក ជោកស្រសើានយក នយកិា និងនយករង/នយកិារងចុំនួន២៤នក់ និង បញរាលិក
បជស្រងៀនចុំនួន១៦០នក់ កែញងចុំជណាមបញរាលិកបជស្រងៀនសរញបចុំនួន៨៦៤នក់ដនអនញវទិាល័យទុំង៧១កែញង
ស្រកុង/ស្រសុកទុំងស្របាុំបើ។ កែញងចុំជណាមអនញវទិាល័យចុំនួនែប់ស្របាុំមួយជនេះ មានអនញវទិាល័យស្របាុំបើសាិរជៅទើ
ស្រប ញុំ ន និងអនញវទិាល័យស្របាុំបើជទៀរសាិរជៅ នបទ។ ភារសុំណាកដែលាបញរាលិកបជស្រងៀនស្ររូវបុំជេញ
កស្រមងសុំណួរដែលមានស្របាុំដនែករឺ ដនែកទើ១េ័រ៌មានផ្ទា ល់ខលួន ដនែកទើ២ចុំជណេះែឹងអុំេើជមា៉ោ ងជេលបុំជេញ
ការងារស្របចាុំសបាា ហ៍របស់ស្ររូបជស្រងៀន ដនែកទើ៣ ការអនញវរតាក់ដសាងដនជមា៉ោ ងជេលបុំជេញការងារស្របចាុំសបាា
ហ៍របស់ស្ររូបជស្រងៀន ដនែកទើ៤ការបុំជេញភារកិចចតាមសតង់ោវាិា ស្ររូបជស្រងៀន និងដនែកទើ៥ ទសសនៈយល់ជ្ើញ
អុំេើយញទធសាស្រ្សត ុំរញញស្ររូបជស្រងៀនឱ្យអនញវរតស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈ។ កែញងជនេះភារសុំណារចុំននួ៨០ស្ររូវបាន
ជស្រ ើសជរ ើសជចញេើអនញវទិាល័យដែលសាិរជៅទើស្រប ញុំ នដនស្រកុង/ស្រសុកទុំងស្របាុំបើ និងភារសុំណាកចុំននួ
៨០ជទៀរស្ររូវបានជស្រ ើសជរ ើសជចញេើអនញវទិាល័យដែលសាិរជៅរុំបន់ នបទដនស្រកុង/ស្រសុកែដែល។ ការ
ជស្រ ើសជរ ើសភារសុំណាកតាមវធិ្ើជនេះអាចជធ្វើារុំណាងដនស្រកុង/ស្រសុកនើមួយៗស្របកបជោយភាេជ ឿាក់
េើជស្រ េះភារសុំណាកដែលជស្រ ើសជរ ើសយករឺជែើមបើរុំណាងឱ្យរុំបន់ទុំងមូល។  
តារាងចុំនួនសុំណាកដែលបានជស្រ ើសជរ ើសជៅតាមជគ្មលជៅ៖ 
 

ចំនួនភាគសំណាកសរុប ១៩៧ 
ល.រ ក្កមុគោលគៅ ក្កងុ/ក្សកុ មុខសញ្ញា ក្រវូសម្ភា សន៍ សរុប 
ក កស្រមិរមនាើរអយក.ជខរត  ថាែ ក់ែឹកនុំមនាើរអយក ថាែ ក់ែឹកនុំការយិាល័យ សរញប 
១ មនាើរអយក.កុំេង់សពឺ ចារមន ៤ ៩ ១៣ 
ខ កស្រមិរអនញវទិាល័យ  នយក/នយករង ស្ររបូជស្រងៀន សរញប 
១ អនញវ.ិទើរមួជខរត ចារមន ១ ១០ ២០ 
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២ អនញវ.ិស្រមុុំខាងរបូង ១ ១០ 
៣ អនញវ.ិហស សុំជរាងទង 

សុំជរាងទង 
១ ១០ 

២០ 
៤ អនញវ.ិអងាជមម  ២ ១០ 
៥ អនញវ.ិមហាសាុំង 

ភ្ែុំស្រសួច 
២ ១០ 

២០ 
៦ អនញវ.ិដស្រេជកមង ១ ១០ 
៧ អនញវ.ិសងាមសិកា 

ឧែញងា 
១ ១០ 

២០ 
៨ អនញវ.ិបនា យដខមរ ១ ១០ 
៩ អនញវ.ិស្រសង់ 

រងេិសើ 
២ ១០ 

២០ 
១០ អនញវ.ិដសនទវ ២ ១០ 
១១ អនញវ.ិហ.ស បរជសែា 

បរជសែា 
១ ១០ 

២០ 
១២ អនញវ.ិអងាលុំទង ២ ១០ 
១៣ អនញវ.ិវរតដរបង 

ងពង 
២ ១០ 

២០ 
១៤ អនញវ.ិ អមោុំង ២ ១០ 
១៥ អនញវ.ិបនា យស្របណាក 

ឱ្រា៉ោល ់
២ ១០ 

២០ 
១៦ អនញវ.ិ រ ៉ោូតារ ើ ១ ១០ 

សរញបរមួ ២៤ ១៦០ ១៩៧ 
 
៣.២. ឧបររណ៍្ក្ស្ថវក្ជាវ 

៣.២.១ ការរជងកើតខែឹម្ារ 
ចុំជ េះឧបករណ៍ស្រសាវស្រាវវញិ អែកស្រសាវស្រាវបានជរៀបចុំបជងកើរកស្រមងសុំណួរាេើរស្របជភ្ទ៖កស្រមងសុំណួរ
ស្របជភ្ទទើ១មានេើរដនែកដែលស្ររូវចុំណាយជេលេើ២០ ជៅ៣០នទើ សស្រមាប់ជធ្វើការចញេះសមាភ សន៍ាមួយថាែ ក់
ែឹកនុំមនាើរអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាជខរតកុំេង់សពឺ ថាែ ក់ែឹកនុំការយិាល័យមធ្យមសិកាចុំជណេះទូជៅ ថាែ ក់
ែឹកនុំការយិាល័យបញរាលិក ថាែ ក់ែឹកនុំការយិាល័យអធ្ិការកិចច និងរណៈស្ររប់ស្ររងសាោ និងកស្រមង
សុំណួរស្របជភ្ទទើ២ មានស្របាុំដនែកសស្រមាប់ ជោកស្ររ-ូអែកស្ររ(ូបញរាលិកបជស្រងៀន) ជធ្វើការបុំជេញដែលចុំណាយ
ជេលស្របមាណេើ៤៥  ជៅ៦០នទើ។ វធិ្ើសាស្រ្សតដែលបានជស្រ ើសជរ ើសជៅកែញងការសិកាស្រសាវស្រាវជនេះរឺាការ
សាង់មរ ិ ជែើមបើសិកាេើសាា នភាេដនការស្របរិបរតិស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈស្ររូបជស្រងៀននិងជែើមបើសិកាេើយញទធសា
ស្រ្សត ុំរញញស្ររូបជស្រងៀនជៅកស្រមិរមធ្យសិកាបឋមភូ្មឱិ្យស្របកាន់ខាា ប់នូវស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈកែញងការបុំជេញ
ភារកិចចបជស្រងៀនស្របចាុំដងៃរបស់ខលួន។ កស្រមងសុំណួរទុំងេើរស្របជភ្ទជនេះស្ររូវបានជរៀបចុំជ ើងតាម Google 
forms។ រុំណដនកស្រមងសុំណួរទុំងេើរស្របជភ្ទជនេះស្ររូវបានបញ្ាូ នជៅកាន់អែក ក់េ័នធទុំងអស់តាមរយៈជរ
ជ ស្រកាមដែលជយើងខ្ញ ុំបានភាា ប់ាមួយេួកគ្មរ់។ 
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កែញងការបជងកើរកស្រមងសុំណួរទុំងជនេះ អែកស្រសាវស្រាវបានជស្របើស្របាស់ឯកសារ ុំនួយខលេះៗ ជហើយបានដក
សស្រមួលខលឹមសារមួយចុំនួនជែើមបើឱ្យស្រសបជៅនឹងសាា នភាេាក់ដសតងជៅកែញងស្របជទសកមពញា។ ឯកសារ ុំនួយ
ដែលស្ររូវបានជស្របើស្របាស់សស្រមាប់ការបជងកើរកស្រមងសុំណួរជនេះមានស្របភ្េជនសងៗគ្មែ ែូចា៖ (១)ស្រកមសើល
ធ្ម៌វាិា  ើវៈស្ររូបជស្រងៀនឆ្ែ ុំ២០០៨ ែូចមានដចងកែញងអនញស្រកឹរយ១២៦.អនស្រក.បក (២)ចាប់សាើេើសហលកខនតិ
កៈមស្រ្នតើរា ការសញើវលិដនស្រេេះរាាណាចស្រកកមពញាឆ្ែ ុំ១៩៩៤ (៣)ជមា៉ោ ងជេលបុំជេញភារកិចចស្របចាុំសបាា ហ៍
របស់បញរាលិកអប់រ ុំ (៤)លកខណៈសមបរតិរបស់ស្ររូបជស្រងៀនស្របជទសអាសា៊ា ន (៥)លកខណៈវាិា  ើស្ររូបជស្រងៀន
កមពញាឆ្ែ ុំ២០១០ (៦)រនលងអា ើេស្ររបូជស្រងៀនរបស់ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា (៧)ដននការយញទធសា
ស្រ្សតកុំដណទស្រមង់វស័ិយអប់រ ុំឆ្ែ ុំ២០១៤-២០១៨។ 

៣.២.២ ទប្ម្ងក់ីប្ម្ងេំណួរ 

ផ្ននរទ្យី១ េរ័៌មានផ្ទា ល់ខលួន កែញងដនែកជនេះមាន៤សុំណួរ។ អែកស្រសាវស្រាវចង់ែឹងអុំេើ ទើតាុំងអនញវទិា
ល័យ រួនទើ ជភ្ទ និងបទេិជសាធ្ន៍បុំជេញការងារកែញងវស័ិយអប់រ ុំរបស់បញរាលិកអប់រ ុំ។ 

ផ្ននរទ្យី២ ចុំជណេះែឹងអុំេើជមា៉ោ ងជេលបុំជេញការងារស្របចាុំសបាា ហ៍របស់ស្ររូបជស្រងៀន ដែលមាន១៤
សុំណួរ។ អែកស្រសាវស្រាវចង់ដសវងរកឱ្យជ្ើញនូវកស្រមិរយល់ែឹងរបស់ស្ររូបជស្រងៀនដែលចូលរមួបុំជេញកស្រមង
សុំណួរ ចុំជ េះជមា៉ោ ងជេលបុំជេញភារកិចចស្របចាុំសបាា ហ៍របស់ស្ររូបជស្រងៀនដែលកុំណរ់ជោយចាប់។ 

ផ្ននរទ្យី៣ ការអនញវរតាក់ដសាងដនជមា៉ោ ងជេលបុំជេញការងារស្របចាុំសបាា ហ៍របស់ខលួនដែលមាន១៤
សុំណួរែូចដនែកទើ២ដែរ។ អែកស្រសាវស្រាវចង់ដសវងរកឱ្យជ្ើញេើជមា៉ោ ងជេលបុំជេញភារកិចចាក់ដសាងរបស់ស្ររូ
បជស្រងៀន ដែលបានចូលរមួបុំជេញកស្រមងសុំណួរជោយដនអកតាមបុំដណងដចកភារកិចចស្របចាុំឆ្ែ ុំ របស់ស្ររឹេះសាា ន
មធ្យមសិកាដែលខលួនកុំេញងបុំជេញភារកិចច។ 

ផ្ននរទ្យី៤ ការបុំជេញភារកិចចតាមសតង់ោវាិា  ើវៈស្ររូបជស្រងៀន ដែលមាន២០សុំណួរ។ អែកស្រសាវស្រាវ
ចង់ែឹងអុំេើកស្រមិរដនការបុំជេញភារកិចចស្របចាុំដងៃរបស់ស្ររូបជស្រងៀនដែលបានចូលរមួបុំជេញកស្រមងសុំណួរដនអក
តាមសមាសភារទុំងបួនដនសាង់ោវាិា  ើវៈស្ររូបជស្រងៀនរឺចុំជណេះែងឹវាិា  ើវៈ ការស្របរិបរតិវាិា  ើវៈ ការសិកា
វាិា  ើវៈ និងសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈ។ 

ផ្ននរទ្យី៥៖ ទសសនៈអុំេើយញទធសាស្រ្សត ុំរញញស្ររូបជស្រងៀនឱ្យអនញវរតស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈ ដែលមាន១១
ចុំណញ ច។ អែកស្រសាវស្រាវចង់ដសវងយល់អុំេើមរិជយាបល់របស់អែកចូលរមួបុំជេញកស្រមងសុំណួរជែើមបើកុំណរ់
អាទិភាេចាុំបាច់ចុំនួនបើ និងអាទភិាេបនា ប់ចុំនួនបើកែញងចុំជណាមសូចនករទុំង១១ចុំណញ ចដែលមានជៅ
កែញងកស្រមងសុំណួរ។ សមាសភាេដែលស្ររូវចូលបុំជេញកស្រមងសុំណួរដនែកទើ៥ជនេះ រមួមាន៖ (១)ថាែ ក់ែឹកនុំ
មនាើរអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាជខរតកុំេង់សព ឺ(២)ថាែ ក់ែឹកនុំការយិាល័យមធ្យមសិកាចុំជណេះទូជៅ (៣)ថាែ ក់
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ែឹកនុំការយិាល័យបញរាលិក (៤)ថាែ ក់ែកឹនុំការយិាល័យអធ្ិការកិចច (៥)រណៈស្ររប់ស្ររងដនអនញវទិាល័យ
ជគ្មលជៅទុំង១៦ និង(៦)ស្ររូបជស្រងៀន(បញរាលិកបជស្រងៀន) ដនអនញវទិាល័យទុំង១៦។ 

៣.៣ នីតិវិធ្ី និង ំក្ណ្ើ រការក្បរូលទ្យិនននយ័ 

ជស្រៅេើស្រទឹសតើ និងទិនែន័យដែលមានស្រសាប់ ជយើងក៏បានបញ្ាូ នកស្រមងសុំណួរតាមស្របេ័នធអនឡាយជែើមបើ
ស្របមូលទិនែនយ័ាក់ដសតងជៅតាមជគ្មលជៅនន ជែើមបើទទួលបានទិនែន័យបឋមសស្រមាប់យកមកវភិារកែញង
ការសិកាស្រសាវស្រាវជនេះ។ ជៅកែញងការស្របមូលទិនែនយ័ជនេះដែរ រឺជយើងបានជស្របើស្របាសរ់យៈជេល២សបាត ហ៍ េើ
ដងៃទើ២៦ ដខកកកោ ឆ្ែ ុំ២០២១ ែលដ់ងៃទើ១៤ ដខសើហា ឆ្ែ ុំ២០២១ ជហើយជយើងងបានទុំនក់ទុំនងាមួយ
ថាែ ក់ែឹកនុំមនាើរ ថាែ ក់ែឹកនុំការយិាល័យ ញុំវញិមនាើរ នយកអនញវទិាល័យ ជែើមបើបញ្ាូ នលិខិរបទោា នដនការ
ចញេះស្របមូលទនិែន័យជៅតាមជគ្មលជៅនើមួយៗ បនា ប់មកជយើងក ៏ បានបញ្ាូ នរុំណដនកស្រមងសុំណួរដែល
បានជរៀបចុំជ ើងតាមជហាា កហកលហវម(Google forms)ជៅកាន់អនញវទិាល័យជគ្មលជៅចុំនួន១៦ជៅ
ស្រសុក/ស្រកុងទុំង៨ ជ លរឺចញេះសិកាស្រសាវស្រាវជៅស្ររប់ស្រសុក/ស្រកុងទុំងអសដ់នជខរតកុំេង់សព ឺ កែញងជនេះ ស្រកុង
ចារមនមាន០២អនញ វទិាល័យ ស្រសុកសុំជរាងទងមាន០២វទិាល័យ ស្រសុកភ្ែុំស្រសួចមាន០២អនញវទិាល័យ 
ស្រសុកឧែញងាមាន០២អនញវទិាល័យ ស្រសុករងេិសើមាន០២អនញវទិាល័យ ស្រសុកបរជសែាមាន០២អនញវទិាល័
យ ស្រសុកងពងមាន០២អនញវទិាល័យ នងិស្រសុកឱ្រា៉ោល់មាន០២អនញវទិាល័យ។ ការជស្រ ើសជរ ើសចុំនួនអនញវទិា
ល័យេើរកែញង ស្រកុង ស្រសុកនើមួយៗជោយកុំណរ់យកអនញវទិាល័យមួយសាិរកែញងរុំបន់ទើស្រប ញុំ ន និងអនញវទិា
ល័យមួយជទៀរសាិរកែញងរុំបន់ នបទដនស្រកុង ស្រសុកទុំងជនេះជែើមបើជធ្វើារុំណាងស្រកុងស្រសុកទុំងអស់ជនេះ។  
មញនជេលបញ្ាូ នកស្រមងសុំណួរជនេះែល់អែកចូលរមួនតល់េ័រ៌មាន ាែុំបូងជយើងបានយកលិខរិដែល

ជចញជោយវទិាសាា នារអិប់រ ុំ ជលខ២៤០អយក.វ អ ចញេះដងៃទើ១៦ ដខកកកោ ឆ្ែ ុំ២០២១ ជែើមបើជធ្វើសុំជណើ
បនត ជៅមនាើរអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាជខរតកុំេង់សព ឺ ជែើមបើសញុំការអនញញ្ជា រចញេះស្របមូលទិនែន័យ។ បនា បេ់ើបាន
លិខិរអនញញ្ជា រេើជោកស្របធានមនាើរអប់រ ុំ យញវ ន នងិកើឡារចួមក អែកស្រសាវស្រាវក៏បានយកលិខិរជសែើសញុំ
ជនេះជៅស្របរល់ ូនជោក ជោកស្រសើ ាថាែ ក់ែឹកនុំមនាើរ ថាែ ក់ែឹកនុំការយិាល័យ និងនយក នយកិា តាម
ជរជ ស្រកាម។ បនា ប់មក ជយើងបាន ួបាមួយនយក នយកិាសាោជែើមបើ ស្រមាបេួកគ្មរ់េើជគ្មលបុំណង
ដនការចញេះសិកាស្រសាវស្រាវ ស្រកមសើលធ្ម៌ដនការស្រសាវស្រាវ និងស្របជយា ន៍ជែើមបើទទួលបានការចូលរមួ ស្រេម
ទុំងសញុំការអនញញ្ជា រជែើមបើឱ្យគ្មរ់ ួយនាល់បទសមាភ សន ៍ ក៏ែូចាសាកសួរេ័រ៌មានអុំេើជោកស្ររូ អែកស្ររូ
ដែលស្ររូវបុំជេញកស្រមងសុំណួរ។ បនា ប់មកជទៀរជយើងខ្ញ ុំក៏បានបញ្ាូ នកស្រមងសុំណួរដែលមានជៅកែញងរុំណ
តាមរយៈជរជ ស្រកាមផ្ទា ល់ខលួនរបស់នយក នយកិា និងស្ររុបជរជ ស្រកាមរបស់សាោជរៀននើមួយៗជៅែល់
អែកចូលរមួទុំងអស់ចុំនួន១៦០នក់។ ប៉ោញដនតជេលបជឆ្លើយមកវញិបានដរ១៣៥នក់ប៉ោញជណាណ េះ ជោយអែកចូល
រមួជឆ្លើយចុំនួន២៥នក់មិនបានបញ្ាូ នកស្រមងសុំណួររបស់ខលួនស្ររ ប់មកវញិជទ។ កែញងជនេះអនញវទិាល័យទើ
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រមួជខរតបានជឆ្លើយរបមកវញិចុំនួន០៩នក់ អនញវទិាល័យស្រមុុំខាងរបូងបានជឆ្លើយរបមកវញិចុំនួន០៥នក់ 
អនញវទិាល័យហ៊ាញនដសនសុំជរាងទងបានជឆ្លើយរបមកវញិចុំនួន០៨នក់ អនញវទិាល័យអងាជមម បានជឆ្លើយរប
មកវញិចុំនួន១០នក់ អនញវទិាល័យមហាសាុំងបានជឆ្លើយរបមកវញិចុំនួន១០នក់ អនញវទិាល័យដស្រេជកមង
បានជឆ្លើយរបមកវញិចុំនួន០៩នក់ អនញវទិាល័យសងាមសិកាបានជឆ្លើយរបមកវញិចុំនួន០៥នក់ អនញ
វទិាល័យបនា យដខមរបានជឆ្លើយរបមកវញិចុំនួន០៩នក់ អនញវទិាល័យស្រសង់បានចុំនួន០៩នក់ អនញវទិាល័
យដសនទវបានចុំនួន០៨នក់ អនញវទិាល័យហ៊ាញនដសនបរជសែាបានចុំនួន១០នក់ អនញវទិាល័យអងាលុំទង
បានចុំនួន១០នក់ អនញវទិាល័យវរតដរបងបានចុំននួ០៦នក់ អនញវទិាល័យអមោុំងបានចុំនួន០៨នក់ 
អនញវទិាល័យបនា យស្របណាកបាន១០នក់ អនញវទិាល័យរ ៉ោូតារ ើបាន០៦នក់។ ចុំជ េះថាែ ក់ែឹកនុំមនាើរអប់រ ុំ 
យញវ ន និងកើឡា ថាែ កែ់កឹនុំការយិាល័យ និងនយក នយករង សរញបចុំននួ៣៧នក់ដែលស្ររូវបុំជេញ
កស្រមងសុំណួរអុំេើទសសនៈយល់ជ្ើញអុំេើការបជងកើរយញទធសាស្រ្សតជែើមបើ ុំរញញស្ររូបជស្រងៀនជៅអនញវទិាល័យឱ្យ
បុំជេញភារកិចចស្របកបជោយស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈ រឺបានជឆ្លើយមកវញិចុំនួន៣៥នក់ រឺបានអនញស្របធានមនាើរ
០១នក់ និងនយកឬនយករង០១នក់។ កែញងការបុំជេញកស្រមងសុំណួរទុំងជនេះ ជយើងខ្ញ ុំបានអនញញ្ជា រឱ្យ
េួកគ្មរ់បុំជេញកស្រមងសុំណួរជៅជេលណាក៏បានអាស្រស័យជលើជេលជវោនិងលទធភាេ(ជសវាអញិនធ្ឹណិរ)
របស់េួកគ្មរ់ជហើយជយើងខ្ញ ុំបានទុំនក់ទុំនងាមួយេកួគ្មរ់ស្ររប់ជេលតាមជរជ ស្រកាមជែើមបើេនយល់នូវ
ចុំណញ ចទុំងឡាយណាដែលេួកគ្មរ់ចង់សាកសួរេ័រ៌មានបដនាមកែញងករណើ មានសុំណួរ ឬចមៃល។់ ជយើងខ្ញ ុំ
យកចិរតទញកោក់កែញងការសស្រមបសស្រមួល និងសហការាមួយស្រកុមជគ្មលជៅទុំងអស ់ ជែើមបើទទលួបាន
េ័រ៌មានមួយអាចជ ឿទញកចិរតបានសស្រមាប់យកជៅវភិារកែញងការសិកាស្រសាវស្រាវ។  ថាែ ក់ែឹកនុំមនាើរអប់រ ុំ យញ
វ ន និងកើឡាជខរតកុំេងស់ពឺ ថាែ ក់ែឹកនុំការយិាល័យមធ្យសិកាចុំជណេះទូជៅ ថាែ ក់ែឹកនុំការយិាល័យបញរា 
លិក ថាែ ក់ែឹកនុំការយិាល័យអធ្ិការកិចច និងរណៈស្ររប់ស្ររងសាោ បាននាល់កស្រមងសុំណួរស្ររ ប់មកវញិ
ស្ររប់ចុំនួន ប៉ោញដនតជោកស្ររូអែកស្ររូដែលបានចូលរមួបុំជេញកស្រមងសុំណួរទុំង១៦០នក់ បានបញ្ាូ នកស្រមង
សុំណួររបស់ខលួនស្ររ ប់មកវញិបានស្ររឹមដរ១៣៥នក់ប៉ោញជណាណ េះ រឺបារ់២៥នក់។ សស្រមាប់ចុំនួន២៥នក់
ដែលបានបារ់ជនេះអាចបណាា លមកេើបញ្ជា បជចចកជទស រឺស្របដហលេួកគ្មរ់ជឆ្លើយរ ុំលងសុំណួរណាមួយ
ដែលាមូលជហរញជធ្វើឱ្យបញ្ាូ នកស្រមងសុំណួររបស់ខលួនស្ររ ប់មកវញិមិនបានជារ ័យ។ មា៉ោងជទៀរជៅ
រុំបន់ខលេះមិនមានជសវាអញឹនធ្ឹដនរ និងមយួចុំនួនជទៀរមិនបានបុំជេញដរមាងអាចមកេើេួកគ្មរម់ិនសូវយល់
េើការចូលតាមរយៈរុំណ ជហើយមួយចុំនួនជទៀរអាចជរចជវសន៍មិនចូលរមួបុំជេញកស្រមងសុំណួរ។  

៣.៤. ការវិភារទ្យិននន័យ 

ការវភិារទិនែន័យដែលទទួលបាន តាមរយៈការបុំជេញកស្រមងសុំណួរ អែកស្រសាវស្រាវជស្របើស្របាស់កមម
វធិ្ើSPSS ជែើមបើវភិារតាមដបបបរមិាណវស័ិយ និងកមមវធិ្ើ Ms. Excel ជែើមបើបជងកើរស្រកាហវកិ។ ែូជចែេះជៅកែញង
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ការវភិារចជមលើយ ចុំជ េះរាល់សុំណួរទុំងអស់ស្ររូវបានជធ្វើការវភិារ រឺអាស្រស័យជៅជលើស្របជភ្ទសុំណួរ ។ 
ចុំជ េះការវភិារជនេះអែកសិកាស្រសាវស្រាវបានវភិារជលើចុំណញ ចសុំខាន់មួយចុំនួន ែូចា៖ កស្រមិរដនការយល់
ែឹងេើខលឹមសារ និងសកមមភាេជៅកែញងការបុំជេញភារៈកិចចជៅតាមជមា៉ោ ងជេលដែលបានកុំណរ់ជោយចាប់ 
កស្រមិរដនការជេញចិរតចុំជ េះការបុំជេញភារៈកិចចជោយដនអកជលើលកខណៈសមបរតិស្ររូបជស្រងៀនកមពញា សិកា
ជស្របៀបជធ្ៀបបញ្ជា ស្របឈមសុំខាន់ៗដែលអនញវទិាល័យជៅរុំបន់ស្រប ញុំ ន និងរុំបន ់នបទដនស្រកុងស្រសុក
នើមួយៗ ួបស្របទេះ និងទសសនៈយល់ជ្ើញជែើមបើបជងកើរយញសាស្រ្សត ុំរញញស្ររូបជស្រងៀនឱ្យស្របរិបរតិស្រកមសើលធ្ម៌
វាិា  ើវៈបានខាា ប់ខាួនកែញងការបុំជេញភារកិចចស្របចាុំដងៃរបស់ខលួនដែលរិរាជស្រ្ហវកង់ និងរិរាភាររយ។   
រាល់ទិនែន័យទុំងអសដ់ែលបានជធ្វើការវភិាររចួ នឹងស្ររូវបានទញជចញមកបងាា ញជៅតាមជគ្មល

បុំណងសុំខាន់ៗទុំងេើរដនការសិកាស្រសាវស្រាវ ជែើមបើងាយស្រសួលកែញងការបងាា ញ និងជធ្វើជសចកតើសនែិោា នេើ
លទធនលដនការសិកាស្រសាវស្រាវជនេះ។ បនា ប់េើទទួលបានលទធនលជហើយ ជយើងនឹងទញជសចកតើសនែិោា ន 
ស្រេមទុំងជធ្វើការជនាៀងផ្ទា រ់ាមួយចុំជណាទបញ្ជា ដែលបានជលើកជ ើងាសុំណួរស្រសាវស្រាវ និងជគ្មលបុំណង
ដនការសិកាស្រសាវស្រាវជនេះ ជហើយជធ្វើការវាយរដមលជៅជលើសាា នភាេដនការបជងកើយញទធសាស្រ្សតជែើមបើ ុំរញញស្ររូ
បជស្រងៀនកស្រមិរមធ្យសិកាបឋមភូ្មឱិ្យបុំជេញភារកិចចស្របកបជោយស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈ។ ាចញងជស្រកាយ
បនា ប់េើកុំណរ់បាននូវបញ្ជា ស្របឈមកែញងការកែញងការបុំជេញភារកិចចស្របចាុំដងៃរបស់ជោកស្ររូអែកស្ររូ ជយើងនឹង
នតលអ់នញសាសន៍មួយចុំននួែលស់ាា ប័ន និងអែក ក់េ័នធននកែញងការបជងកើរយញទធសាស្រ្សត ុំរញញស្ររូបជស្រងៀនឱ្យ
បុំជេញភារកិចចស្របកបជោយស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈ។ 

៣ .៤.១ ឧរកីរណ៍វភិាគទិនននយ័ 
ជែើមបើវភិារទិនែន័យ ជយើងជស្របើកមមវធិ្ើSPSS េើជស្រ េះទនិែន័យទុំងអស់ដែលទទួលបានកស្រមងសុំណួរ

ដនការស្រសាវស្រាវជនេះ រឺាទិនែន័យដបបបរមិាណវស័ិយ។ កមមវធិ្ើSPSS ស្ររូវបានជស្របើស្របាស់សស្រមាប់បញ្ចូ ល
ទិនែន័យ និងវភិារ ជែើមបើដសវងរកកស្រមិរយល់ែឹង កស្រមិរអនញវរតជមា៉ោ ងជេលបុំជេញភារកិចចស្របចាុំសបាា ហ៍របស់
ស្ររូបជស្រងៀនជៅមធ្យមសិកាបឋមភូ្ម ិ កស្រមិរយល់ែឹងអុំេើសតង់ោវាិា  ើវៈ និងកស្រមរិយល់ជ្ើញដនការ
កុំណរ់អាទភិាេកែញងការបជងកើរយញទធសាស្រ្សត ុំរញញស្ររូបជស្រងៀនកស្រមិរមធ្យមសិកាបឋមភូ្មិជអាយបុំជេញភារ
កិចចស្របកបជោយស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈ ដែលរិរាជស្រ្ហវកង់ និងររិាភាររយ។  

៣ .៤.២ ែោំកីក់ាលននការវភិាគទិនននយ័ 
ជៅកែញងែុំណាក់កាលដនការវភិារទិនែន័យ អែកសិកាស្រសាវស្រាវជធ្វើការវភិារទិនែន័យដែលស្របមូល

បានតាមរយៈការបុំជេញកស្រមងសុំណួរេើអែកចូលរមួនន។ ការវភិារកស្រមងសុំណួរមានជគ្មលបុំណងដសវង
រកឲ្យជ្ើញ េើកស្រមរិដនការយល់ែឹងរបស់េួកគ្មរ់ទក់ទងនឹងជមា៉ោ ងជេលបុំជេញភារកិចចស្របចាុំសបាា ហ៍
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របស់ស្ររូបជស្រងៀន។  ការបុំជេញភារកិចចតាមបុំដណងដចកភារកិចចរបស់អនញវទិាល័យដែលេួកគ្មរ់កុំេញង
បុំជេញការងារ ការយល់ែឹងអុំេើសតងោ់វាិា  ើវៈស្ររូបជស្រងៀន នងិទសសនៈយល់ជ្ើញរបស់ថាែ ក់ែឹកនុំមនាើរ 
ថាែ ក់ែឹកនុំការយិាល័យ ុំនញ និងការយិាល័យ ក់េ័នធ នយក នយករង និងជោកស្ររូ អែកស្ររូកែញងការ
បជងកើរយញទធសាស្រ្សតជែើមបើ ុំរញញស្ររូបជស្រងៀនឱ្យបុំជេញភារកិចចស្របកបជោយស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈ។  

៣ .៤.៣ ការរកីប្ាយទិនននយ័ 
ទិនែន័យជលើកស្រមងសុំណួរសស្រមាប់អែក ក់េ័នធននែូចា៖ ថាែ កែ់ឹកនុំមនាើរអប់រ ុំ យញវ ន នងិកើឡា

ជខរតកុំេង់សព ឺ ថាែ ក់ែឹកនុំការយិាល័យមធ្យមសិកាចុំជណេះទូជៅ ថាែ ក់ែឹកនុំការយិាល័យបញរាលិក ថាែ ក់
ែឹកនុំការយិាល័យអធ្ិការកិចច នយក/នយកិា នយករង/នយកិារង  និងជោកស្ររ ូអែកស្ររូ ស្ររូវបានវភិារ
រមួគ្មែ ដរមតង ជហើយជយើងកជ៏ធ្វើការដបងដចកការវភិារនងដែរជៅតាមស្រសុក/ស្រកុងដែលអនញវទិាល័យនើមួយៗ
សាិរជៅ ជែើមបើឆ្លញេះបញ្ជច ុំងលកខណៈជោយដ ករបស់រុំបន់នើមួយៗជលើចុំណញ ចមួយចុំនួន ស្រេមទុំងជធ្វើការ
វភិារ និងវាយរដមលសស្រមាប់កស្រមិរជខរតទុំងមូល។  

៣ .៤ .៤ ការវភិាគទិនននយ័ជលើកីប្ម្ងេំណួរាពត័ម៌ានផ្ទា ល់ខែួន 
ការសិកាស្រសាវស្រាវជនេះ ជយើងបានដបងដចកជៅតាមជភ្ទ រួនទើ បទេិជសាធ្ន៍ និងរុំបន់របសអ់ែកចូល

រមួ ដែលមានន័យថាអែកចូលរមួទុំងអស ់ាស្រកុមជគ្មលជៅ ជហើយស្ររូវជៅតាមលកខខណឌ កុំណរ់ជៅកែញងរ
ស្រមជូស្រ ើសជរ ើសែូចា៖ នយក/នយកិា និងនយករង/នយកិារង និងជោកស្ររូ-អែកស្ររដូែលបជស្រងៀនជៅ
តាមអនញវទិាល័យជគ្មលជៅទុំងអស ់នឹងស្ររូវជស្រ ើសជរ ើសារស្រមូសស្រមាប់ជធ្វើការសិកាស្រសាវស្រាវ។ ែូជចែេះការ
វភិារជនេះជផ្ទា រជលើភាររយដននលជធ្ៀបជភ្ទ រួនទើ បទេិជសាធ្ន ៍និងរុំបន់របស់អែកចូលរមួ។ ាលទធនល 
ជយើងទទួលបានអែកចូលរមួសរញបចុំនួន១៧០នក់ដែលរមួមាន ថាែ ក់ែឹកនុំមនាើរ ចុំនួន០៣នក់ ថាែ ក់ែឹកនុំ
ការយិាល័យមធ្យមសិកាចុំជណេះទូជៅចុំនួន០៣នក់ ថាែ ក់ែកឹនុំការយិាល័យបញរាលិកចុំនួន០៣នក់ ថាែ ក់
ែឹកនុំការយិាល័យអធ្ិការកិចចចុំនួន០៣នក់ និង នយក នយករង/នយកិា នយកិារងចុំនួន២៣នក ់   
និងជោកស្ររ-ូអែកស្ររូចុំនួន១៣៥នក។់ កស្រមងសុំណួរទុំងអស់ស្ររូវបានជរៀបចុំតាម Google forms ជហើយ
ដចក ូនែលអ់ែក កេ់័នធតាមស្រកុមជរជ ស្រកាមដនអនញវទិាល័យជគ្មលជៅចុំនួន១៦កែញងចុំជណាមអនញវទិាល័
យទុំង៧១ជៅទូទុំងជខរតកុំេង់សពឺ។  

ែូជចែេះ ចុំននួសុំណាកជៅតាមស្រសុក/ស្រកុងជគ្មលជៅនើមួយៗដែលបងាា ញជៅកែញងស្រកាហវកិខាងជស្រកាម
រឺ រុំណាងរុំបន់ទើស្រប ញុំ ន និងរុំបន ់នបទដនអនញវទិាល័យទុំងែប់ស្របាុំមួយកែញងស្រកុង/ស្រសុកទុំងស្របាុំបើ និង
ចុំនួនបញរាលិកអប់រ ុំជៅតាមស្រសុក/ស្រកុងនើមយួៗ ស្រេមទុំងដនអកតាមចុំនួនសុំណាកដែលអែកចូលរមួបាន
ស្របរល់ស្ររ ប់មកវញិ។ 
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៣.៥ ក្ររសលីធ្រន៌នការសរិាក្ស្ថវក្ជាវ 
 ជែើមបើរកាស្រកមសើលធ្ម៌កែញងការសិកាស្រសាវស្រាវ ជយើងបានជធ្វើការដណនុំខលួន និងស្របាប់េើជគ្មល

បុំណង រយៈជេលសញុំសមាភ សន៍ ការសនាជលើលកខខណឌ មួយចុំនួនែូចា រកាការសមាៃ រ់ ូនគ្មរ់ េ័រម៌ាន
ដែលទទួលបានមិនស្ររូវបានយកជៅជស្របើស្របាស់ កែញងជគ្មលបុំណងជនសងជទៀរជ ើយ ជហើយសស្រមាប់ការ
សមាភ សស្ររូវបានសញុំការអនញញ្ជា រ និងមានការឯកភាេេើអែកស្ររូវសមាភ សន៍នងដែរ។ កែញងែុំជណើ រការសមាភ សរឺ
បានជស្រ ើសជរ ើសកដនលងដែលមានជសវាអញិនធ្ឹដនរ នងិមិនមានការរ ុំខានេើម ឈោា នខាងជស្រៅ។ អែកសមាភ សន៍
បានភាា ប់ទុំនក់ទុំនងានចិចតាមស្របេ័នធជរជលស្រកាមជែើមបើសស្រមបសស្រមួលរាល់បញ្ជា ទុំងឡាយែូចាការ
បញ្ាូ នរុំណជៅកាន់អែកចូលរមួជនសងជទៀរ ការចូលជៅកាន់កស្រមងសុំណួរតាមរយៈរុំណដែលបាននាល់ ូន 
និងបងាា ញនូវភាេសែិទធសាែ ល ជោយរបាស្របចាុំជៅជេលដែលអែកចូលរមួបុំជេញកស្រមងសុំណួរមានចមៃល់
ណាមួយ ាេិជសសអែកសិកាស្រសាវស្រាវមិនជធ្វើការនតល់ជយាបល់ ឬអនញសាសន៍ជនសងៗែល់អែកស្ររូវសមាភ ស
ន៍ាោច់ខារ។ 
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ជំពូរ៤៖ លទ្យធនលក្ស្ថវក្ជាវ និងការពិភារា 

រាញងជុំេូរទី៤ជ្នោះ ជ្យងីនងឹបង្ហា ញេីលទធផ្លម្នការវភិាគទិនាន័យ ជ្្វីការបរជ្រស្ថយ និងេភិារា

នូវអវីថ្ដលជ្រតូវបានររជ្ ញីតាមរយៈការបុំជ្េញរជ្រមងសុំណួរ និងការសមាា សជ្លីជ្ររុមជ្គ្នលជ្ៅថ្ដល រ់

េ័នធ រមួមាន ថ្នា រ់ដឹរនាុំមនទីរ ថ្នា រ់ដឹរនាុំការយិល័យម្យមសិរាចុំជ្ណោះទូជ្ៅ ការយិល័យបញគគលិរ ការ ិ

ល័យអ្ិការរិចច គណៈជ្រគប់ជ្រគងស្ថលា និងជ្លារជ្រគ-ូអារជ្រគូ។ រាល់ចុំណញ ចសុំខាន់ៗមួយចុំនួនថ្ដលទរ់

ទងរាញងការបុំជ្េញភាររិចចរបស់ជ្លារជ្រគ-ូអារជ្រគថូ្ផ្ែរតាមសតង់វជិាា ជីវៈជ្រគូបជ្ជ្រងៀន នងិទសសនៈអុំេីការបជ្ងកីត

យញទធស្ថស្រ្សតជ្ដីមបជីុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀនឱយបុំជ្េញភាររិចចជ្របរបជ្ោយជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈ ជ្រតូវបានជ្លីរយរ

មរបរជ្រស្ថយ។ 

៤.១ ការយល ់ឹងអពំីក្មា៉ោ ងក្ពលបំក្ពញភាររិច្ចក្បចាសំបាដ ហរ៍បសក់្រូបក្ក្ងៀន 

    ៤.១.១ ចនំួនជមា៉ោ ងរំជពញភារកីិចចប្រចេំបាដ ហ៍ 
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រូបភាេទើ៤.១.១ ជមា៉ោ ងបុំជេញភារកិចចស្របចាុំសបាា ហ៍របស់ស្ររូបជស្រងៀន
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ជ្យងតាមរូបភាេ៤.១.១.១ ជ្មា៉ា ងបុំជ្េញភាររិចចជ្របចាុំសប្ាហ៍របស់ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន បានបង្ហា ញថ្នរាញង
ចុំជ្ណ្តមជ្រគូបជ្ជ្រងៀនថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៣៥នារ់ជ្សមីនឹង១០០% គ៉ឺ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៣៧នារ់
ជ្សមីនឹង២៧.៤% បានជ្្ែីយថ្ន១៦ជ្មា៉ា ង ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៧៨នារ់ជ្សមីនឹង៥៧.៨%បានជ្្ែីយថ្ន១៨ជ្មា៉ា ង 
ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន១៤នារ់ ជ្សមីនឹង១០.៤%បានជ្្ែីយថ្ន២០ជ្មា៉ា ង ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៦នារ់ជ្សមីនឹង៤.៤%
បានជ្្ែីយថ្ន៤០ជ្មា៉ា ង។ តាមរយៈទិនាន័យជ្ៅរាញងរូប៤.១.១.១ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្រតឹមថ្ត៤.៤%ប៉ាញជ្ណ្តណ ោះថ្ដល
បានដឹងអុំេចីុំនួនជ្មា៉ា ងថ្ដលបុំជ្េញភាររិចចជ្របចាុំសប្ាហ៍តាមនិយមរុំណត។់ ជ្ោយថ្ រជ្រគូបជ្ជ្រងៀន
រហូតដល់ជ្ៅ៩៥.៦%មិនបានដឹងជ្របារដអុំេីចុំននួជ្មា៉ា ងបុំជ្េញភាររិចចជ្របចាុំសប្ាហ៍តាមនិយមរុំណត់
ជ្នាោះជ្ទ ជ្ោយយល់ជ្រច ុំជ្មា៉ា ងបុំជ្េញភាររិចចជ្របចាុំសប្ាហ៍ជាមួយជ្មា៉ា ងបជ្ជ្រងៀនជ្របចាុំសប្ាហ៍ ជ្បីជ្យង
និយមជ្មា៉ា ងបុំជ្េញភាររិចចរបស់មស្រ្នតីរាជការសញីវលិជ្រគប់ជ្របជ្េទគ៉ឺថ្សសិបជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍។ 

  ៤.១.២ ចនំួនជមា៉ោ ងរជប្ងៀនកីនុងថ្នន កី ់

 
រូបភាេទី៤.១.២ ចំនួនជមា៉ោ ងរជប្ងៀនកីនុងថ្នន កី ់
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ជ្យងតាមរូបភាេ៤.១.១.២ ជ្មា៉ា ងបជ្ជ្រងៀនជ្របចាុំសប្ាហ៍សជ្រមាប់ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្ៅអនញវទិាល័យ 
បានបង្ហា ញថ្ន រាញងចុំជ្ណ្តមជ្រគូបជ្ជ្រងៀនថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៣៥នារ់ជ្សមីនឹង១០០% គ៉ឺជ្រគូ
បជ្ជ្រងៀនចុំនួន៥៦នារ់ជ្សមីនឹង៤១.៥%បានជ្្ែីយថ្ន១៦ជ្មា៉ា ង ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៦៧នារ់ជ្សមីនឹង៤៩.៦%
បានជ្្ែីយថ្ន១៨ជ្មា៉ា ង ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៧នារ់ជ្សមីនឹង៥%បានជ្្ែីយថ្ន២០ជ្មា៉ា ង ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៥នារ់
ជ្សមីនឹង៣.៧%បានជ្្ែីយថ្ន២២ជ្មា៉ា ង។ តាមរយៈលទធផ្លជ្នោះមានន័យថ្ន ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន៤៩.៦%បានយល់
ចាស់អុំេីចុំននួជ្មា៉ា ងបជ្ជ្រងៀនជ្របចាុំសប្ាហ៍តាមនិយមរុំណត់ ជ្ហយីជ្រគូបជ្ជ្រងៀនដល់ជ្ៅ៥០.៤%ថ្ដលជា
អារចូលរមួជ្្ែីយ មិនបានយល់ចាស់អុំេីចុំនួនជ្មា៉ា ងបជ្ជ្រងៀនតាមនិយមរុំណត់ ជ្ោយនិយមជ្មា៉ា ង
បជ្ជ្រងៀនជ្របចាុំសប្ហ៍ជ្ៅអនញវទិាល័យគ៉ឺដប់ជ្របាុំបី(១៨)ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍។ 
 

៤.១.៣ ចនំនួជមា៉ោ ងោបំ្ទការរជប្ងៀន 

រូបភាេ៤.១.៣ ចំននួជមា៉ោ ងោបំ្ទការរជប្ងៀន 

 
 

ជ្យងតាមរូបភាេ៤.១.៣ ជ្មា៉ា ងគ្នុំជ្រទការបជ្ជ្រងៀនជ្របចាុំសប្ាហ៍ បានបង្ហា ញថ្នរាញងចុំជ្ណ្តមជ្រគូ
បជ្ជ្រងៀនថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៣៥នារ់ជ្សមីនឹង១០០%គ៉ឺជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៥៨នារ់ជ្សមីនឹង៤៣%
បានជ្្ែីយថ្ន១៦ជ្មា៉ា ង ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៦២នារ់ជ្សមីនឹង៤៥.៩%បានជ្្ែីយថ្ន១៨ជ្មា៉ា ង ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន
៨នារ់ជ្សមីនឹង៥.៩%បានជ្្ែីយថ្ន២០ជ្មា៉ា ង ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៧នារ់ជ្សមីនឹង៥.២%បានជ្្ែយីថ្ន ២២ជ្មា៉ា
ង។ តាមរយៈលទធផ្លជ្នោះមានន័យថ្ន ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្រតឹមថ្ត៤%ប៉ាញជ្ណ្តណ ោះបានយល់ចាស់អុំេីចុំនួនជ្មា៉ា ងតាម
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និយមរុំណត់ថ្ដលជ្រតូវបុំជ្េញភាររិចចជ្ដីមបគី្នុំជ្រទដល់ការបជ្ជ្រងៀន។ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនរហូតដល់ជ្ៅ៩៦%មិន
បានយល់ដឹងអុំេីចុំនួនជ្មា៉ា ងជ្រតូវបុំជ្េញភាររិចចជ្ដីមបគី្នុំជ្រទដល់ការបជ្ជ្រងៀនជ្របចាុំសប្ាហ៍។ ជ្យងតាមនយិ
មថ្ដលរុំណត់ចុំនួនជ្មា៉ា ង គ៉ឺជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្ៅអនញវទិាល័យជ្រតូវបុំជ្េញភាររិចច២២ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ជ្ៅ
រាញងជ្មា៉ា ងគ្នុំជ្រទការបជ្ជ្រងៀន។ ជ្នោះមាននយ័ថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនរហូតដល់ជ្ៅ៩៦%មិនបានជ្្វីការជ្រតឹមជ្រតូវជ្ៅរាញង
ជ្មា៉ា ងគ្នុំជ្រទដល់ការបជ្ជ្រងៀនជ្នាោះជ្ទ គ៉ឺេួរគ្នត់ជ្រគ្នន់ថ្តបុំជ្េញភាររិចចជ្ៅតាមជ្មា៉ា ងថ្ដលជ្រតូវជ្ ងីបជ្ជ្រងៀន
ជ្ៅរាញងថ្នា រ់ថ្តប៉ាញជ្ណ្តណ ោះ។ 

 

 ៤.១.៤ ចំនួនជមា៉ោ ងជធវើការាម្យួេិេសជប្ៅព្ការរជប្ងៀនកីនុងថ្នន កី ់

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
ជ្យងតាមរូបភាេ៤.១.៤ ជ្មា៉ា ងជ្្វីការជាមួយសិសសជ្ជ្រៅេីការបជ្ជ្រងៀនរាញងថ្នា រ់ជ្របចាុំសប្ាហ៍ បានបង្ហា ញ
ថ្នរាញងចុំជ្ណ្តមជ្រគូបជ្ជ្រងៀនថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៣៥នារ់ជ្សមីនឹង១០០%គ៉ឺជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៣៦
នារ់ជ្សមីនឹង២៦.៧%បានជ្្ែីយថ្ន១ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៦៨នារ់ជ្សមីនឹង៥០.៤%បាន
ជ្្ែីយថ្ន២ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន១៤នារ់ជ្សមីនឹង១០.៤%បានជ្្ែីយថ្ន៣ជ្មា៉ា ងរាញងមួយ
សប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន១៧នារ់ជ្សមីនឹង១២.៦%បានជ្្ែីយថ្ន៤ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍។ តាមរយៈ
ទិនាន័យរាញងរូបភាេ៤.១.៤មានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន២៦.៧% បានយល់ដឹងអុំេីជ្មា៉ា ងថ្ដលជ្រតូវជ្្វីការ
ជាមួយសិសសជ្ជ្រៅេីការបជ្ជ្រងៀនរាញងថ្នា រ។់ ជ្បីថ្ផ្ែរតាមនិយមម្នការជ្ជ្របីជ្របាស់ជ្មា៉ា ងជ្្វីការជ្របចាុំសប្ាហ៍ គ៉ឺ
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រូបភាេ៤.១.៤ ចុំនួនជ្មា៉ា ងជ្្វីការជាមួយសិសសជ្ជ្រៅេីការបជ្ជ្រងៀនរាញងថ្នា រ់
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ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្រតូវជ្្វីការចុំនួនមួយជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ជាមួយសិសសជ្ជ្រៅេីជ្មា៉ា ងបជ្ជ្រងៀនជ្ៅរាញងថ្នា រ់ ជ្នោះ
មានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀន៧៣.៣%ថ្ដលមិនដឹងអុំេីជ្មា៉ា ងថ្ដលជ្រតូវជ្្វីការជ្ជ្រៅថ្នា រ់ជាមួយសិសស។ 

៤.១.៥ ចំននួជមា៉ោ ងថ្កីកីចិចការេិេស 

       
 
 
 
 
 
 
 
ជ្យងតាមរូបភាេ៤.១.៥៖ជ្មា៉ា ងជ្ដីមបថី្ររិចចការសិសសជ្របចាុំសប្ាហ៍ បានបង្ហា ញថ្នរាញងចុំជ្ណ្តមជ្រគូ
បជ្ជ្រងៀនថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៣៥នារ់ជ្សមីនឹង១០០%គ៉ឺជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៤៣នក់ជសមើនឹ៣១.៩%
បានជឆ្លើយថា២ជមា៉ោ ងកែញងមួយសបាា ហ៍ ស្ររូបជស្រងៀនចុំនួន៣៩នក់ជសមើនឹង២៥.២%បានជឆ្លើយថា៣ជមា៉ោ ងកែញង
មួយសបាា ហ៍ ស្ររូបជស្រងៀនចុំនួន៣៨នក់ជសមើនឹង២៨.១%បានជឆ្លើយថា៤ជមា៉ោ ងកែញងមួយសបាា ហ៍ ស្ររូបជស្រងៀន
ចុំនួន២០នក់ជសមើនឹង១៤.៨%បានជឆ្លើយថា៥ជមា៉ោ ងកែញងមួយសបាា ហ៍។ តាមរយៈលទធនលជនេះមានន័យថា
ស្ររូបជស្រងៀន៣១.៩% បានយល់ែឹងអេើចុំនួនជមា៉ោ ងជែើមបើដកកិចចការសិសស។ ជយាងតាមនិយាមជមា៉ោ ងបុំជេញ
ភារកិចចរបស់ស្ររូបជស្រងៀនស្របចាុំសបាា ហ៍រឺស្ររូបជស្រងៀនជៅអនញវទិាល័យស្ររូវចុំណាយជេលេើរជមា៉ោ ងកែញងមួយស
បាា ហ៍ជែើមបើដកកិចចការសិសស ជនេះមាននយ័ថាស្ររូបជស្រងៀន៦៨.១%មិនទន់យល់ចាស់អុំេើចុំននួជមា៉ោ ងដែល
េួកគ្មរ់ស្ររូវដកកិចចការសិសសស្របចាុំសបាា ហ៍។  

៤.១.៦ ចំននួជមា៉ោ ងជរៀរចំកីិចចថ្តងការរជប្ងៀន 
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រូបភាេ៤.១.៦ ចុំនួនជ្មា៉ា ងសរជ្សរិចចថ្តងការបជ្ជ្រងៀន
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រូបភាេ៤.១.៥ ចុំនួនជ្មា៉ា ងថ្ដលជ្រតូវថ្ររិចចការសិសស
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ជ្យងតាមរូបភាេ៤.១.៣ ជ្មា៉ា ងជ្រៀបចុំរិចចថ្តងការបជ្ជ្រងៀនជ្របចាុំសប្ាហ៍ បានបង្ហា ញថ្នរាញងចុំជ្ណ្តមជ្រគូ
បជ្ជ្រងៀនថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៣៥នារ់ជ្សមីនឹង១០០%គ៉ឺជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន២៦នារ់ជ្សមីនឹង
១៩.៣%បានជ្្ែីយថ្ន២ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៤៨នារ់ជ្សមីនឹង៣៥.៦%បានជ្្ែីយថ្ន៤
ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៤០នារ់ជ្សមីនឹង២៩.៦%បានជ្្ែីយថ្ន៦ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូ
បជ្ជ្រងៀនចុំនួន២១នារ់ជ្សមីនឹង១៥.៦%បានជ្្ែីយថ្ន៨ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍។ តាមរយៈលទធផ្លជ្នោះមាន
ន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្រតឹម២៩.៦%បានយល់ចាស់អុំេីចុំនួនជ្មា៉ា ងថ្ដលជ្រតូវសរជ្សររិចចថ្តងការបជ្ជ្រងៀន 
ជ្យងតាមនយិមម្នការជ្ជ្របីជ្របាស់ជ្មា៉ា ងជ្្វីការជ្របចាុំសប្ាហ៍គ៉ឺជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្រតូវជ្ជ្របីជ្របាុំមួយជ្មា៉ា ងរាញងមួយស
ប្ាហ៍ជ្ដីមបសីរជ្សររិចចថ្តងការបជ្ជ្រងៀន។ 

៤.១.៧ ចនំនួជមា៉ោ ងកីាងេំណួរជតេត 

 
ជ្យងតាមរូបភាេ៤.១.៣ ជ្មា៉ា ងរស្ថងសុំណួរជ្តសតជ្របចាុំសប្ាហ៍ បានបង្ហា ញថ្នរាញងចុំជ្ណ្តមជ្រគូបជ្ជ្រងៀន
ថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៣៥នារ់ជ្សមីនឹង១០០%គ៉ឺជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន២៦នារ់ជ្សមីនឹង១៩.៣%បាន
ជ្្ែីយថ្ន១ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៦១នារ់ជ្សមីនឹង៤៥.២%បានជ្្ែីយថ្ន២ជ្មា៉ា ងរាញងមួយស
ប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន២៨នារ់ជ្សមីនឹង២០.៧%បានជ្្ែីយថ្ន៣ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន
២០នារ់ជ្សមីនឹង១៤.៨%បានជ្្ែីយថ្ន៤ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍។ តាមរយៈទិនាន័យរាញងរូបភាេ៤.១.៣ 
មានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀន៤៥.២%បានយល់ចាស់អុំេីចុំនួនជ្មា៉ា ងជ្រតូវរស្ថងសុំណួរជ្តសតជ្របចាុំសប្ាហ៍ 
ជ្ហយី ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៥៤.៨%មិនយល់ដឹងចាស់អុំេីចុំនួនជ្មា៉ា ងថ្ដលជ្រតូវរស្ថងសុំណួរជ្តសតជ្នាោះជ្ទ។ 

19.30%

45.20%

20.70%

14.80%

0.00%

5.00%

10.00%

15.00%

20.00%

25.00%

30.00%

35.00%

40.00%

45.00%

50.00%
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រូបភាេ៤.១.៧ ចុំនួនជ្មា៉ា ងរស្ថងសុំណួរជ្តសត
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៤.១.៨ ចំននួជមា៉ោ ងប្ាវប្ាវរថ្នែម្ជលើម្ុខវាិា ឯកីជទេ 

  
 
 
 
 
 
 
 
ជ្យងតាមរូបភាេ៤.១.៨ ជ្មា៉ា ងជ្រស្ថវជ្រជាវឯរជ្ទសរបស់ខែួន បានបង្ហា ញថ្នរាញងចុំជ្ណ្តមជ្រគូបជ្ជ្រងៀនថ្ដល
បានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៣៥នារ់ជ្សមីនឹង១០០%គ៉ឺជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន២០នារ់ជ្សមីនឹង១៤.៨%ជ្្ែីយថ្ន១
ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៦២នារ់ជ្សមីនឹង៤៥.៩%ជ្្ែីយថ្ន២ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូ
បជ្ជ្រងៀនចុំនួន២៤នារ់ជ្សមីនឹង១៧.៨%ជ្្ែីយថ្ន៣ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន២៩នារ់ជ្សមីនឹង
២១.៥%ជ្្ែីយថ្ន៤ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍។ តាមរយៈទិនាន័យជ្នោះមានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀន៤៥.៩%យល់
ដឹងចាស់អុំេចីុំនួនជ្មា៉ា ងថ្ដលេួរគ្នត់ជ្រតូវជ្រស្ថវជ្រជាវបថ្នាមជ្លីមញខវជិាា ឯរជ្ទសរបស់ខែួន។ ជ្យងតាមនយិ
មម្នការជ្ជ្របីជ្របាស់ជ្មា៉ា ងជ្្វីការជ្របចាុំសប្ាហ៍គ៉ឺជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្រតូវជ្ជ្របីេីរជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ជ្ដីមបជី្រស្ថវជ្រជាវ
បថ្នាមជ្លីមញខវជិាា ឯរជ្ទសរបស់ខែួន ជ្នោះមានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀ៥៤.១%មិនបានយល់ចាស់អុំេីចុំនួនជ្មា៉ា ង
ជ្របចាុំសប្ាហ៍ថ្ដលជ្រតូវជ្រស្ថវជ្រជាវបថ្នាមជ្លីមញខវជិាា ឯរជ្ទសរបស់ខែួនជ្នាោះជ្ទ។ 

៤.១.៩ ចំននួជមា៉ោ ង្លិតេមាា រឧរជទេ 
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រូបភាេ៤.១.៩ ចុំនួជ្មា៉ា ងផ្លិតសមាា រឧបជ្ទស
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រូបភាេ៤.១.៨ ចុំនួនជ្មា៉ា ងជ្រស្ថវជ្រជាវមញខវជិាា ឯរជ្ទស
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ជ្យងតាមរូបភាេ៤.១.៩ ជ្មា៉ា ងផ្លិតសមាា រឧបជ្ទស បានបង្ហា ញថ្នរាញងចុំជ្ណ្តមជ្រគូបជ្ជ្រងៀនថ្ដលបាន
ចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៣៥នារ់ជ្សមីនឹង១០០%គ៉ឺជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៣៦នារ់ជ្សមីនឹង២៦.៧%បានជ្្ែីយថ្ន១
ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៥៧នារ់ជ្សមីនឹង៤២.២%បានជ្្ែីយថ្ន២ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូ
បជ្ជ្រងៀនចុំនួន២៨នារ់ជ្សមីនឹង២០.៧%បានជ្្ែីយថ្ន៣ជ្មា៉ា ងរាញងមយួសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន១៤នារ់ជ្សមី
នឹង១០.៤%បានជ្្ែីយថ្ន៤ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍។ តាមរយៈទិនាន័យរាញងរូបភាេ៤.១.៩ មានន័យថ្នជ្រគូ
បជ្ជ្រងៀន៤២.២%បានយល់ចាស់អុំេីចុំនួនជ្មា៉ា ងជ្របចាុំសប្ាហ៍ថ្ដលជ្រតូវផ្លិតសមាា រឧបជ្ទស។ ជ្យង
តាមនិយមម្នការជ្ជ្របីជ្របាស់ជ្មា៉ា ងជ្្វីការជ្របចាុំសប្ាហ៍គ៉ឺជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្រតូវជ្ជ្របីេីរជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ជ្ដីមបផី្
លិតសមាា រឧបជ្ទស ជ្នោះមានន័យថ្នជ្រគូ៥៧.៨%មនិបានយល់ចាស់អុំេីចុំនួនជ្មា៉ា ងថ្ដលជ្រតូវផ្លិតសមាា រ
ឧបជ្ទស។ 

៤.១.១០ ចំនួនជមា៉ោ ងប្រ ុំរជចចកីជទេ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
ជ្យងតាមរូបភាេ៤.១.១០ ចុំនួនជ្មា៉ា ងជ្របជញុំបជ្ចចរជ្ទស បានបង្ហា ញថ្នរាញងចុំជ្ណ្តមជ្រគូបជ្ជ្រងៀនថ្ដលបាន
ចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៣៥នារ់ជ្សមីនឹង១០០%គ៉ឺជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៥៦នារ់ជ្សមីនឹង៤១.៥%ជ្្ែីយថ្ន១ជ្មា៉ា ង
រាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៤៦នារ់ជ្សមីនឹង៣៤.១%ជ្្ែីយថ្ន២ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន
ចុំនួន១២នារ់ជ្សមីនឹង៨.៩%ជ្្ែីយថ្ន៣ជ្មា៉ា ងរាញងមយួសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន២១នារ់ជ្សមីនឹង១៥.៦%
បានជ្្ែីយថ្ន៤ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍។ តាមរយៈទិនាន័យរាញងរូបភាេ៤.១.១០ មានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀន
៤១.៥%បានយល់ចាស់អុំេីចុំនួនជ្មា៉ា ងជ្របចាុំសប្ាហ៍ថ្ដលជ្រតូវចូលរមួជ្របជញុំបជ្ចចរជ្ទស។ ជ្យងតាមនយិ
មម្នការជ្ជ្របីជ្របាស់ជ្មា៉ា ងជ្្វីការជ្របចាុំសប្ាហ៍គ៉ឺជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្រតូវជ្ជ្របីមួយជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ឬបួនជ្មា៉ា ងរាញង
មួយថ្ខជ្ដីមបចូីលរមួជ្របជញុំបជ្ចចរជ្ទស ជ្នោះមានន័យថ្នជ្រគូ៥៨.៥%មិនបានយល់ចាស់អុំេីចុំនួនជ្មា៉ា ងថ្ដល
ចូលរមួជ្របជញុំបជ្ចចរជ្ទស។ 
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រូបភាេ៤.១.១០ ចុំនួនជ្មា៉ា ងជ្របជញុំបជ្ចចរជ្ទស
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៤.១.១១ ចំនួនជមា៉ោ ងរូកី ប្េងព់ិនាុេិេស 

 
 
 
 
 
 
 
 
ជ្យងតាមរូបភាេ៤.១.១១ ចុំនួនជ្មា៉ា ងបូរជ្រសង់េនិទញសិសស បានបង្ហា ញថ្នរាញងចុំជ្ណ្តមជ្រគូបជ្ជ្រងៀនថ្ដល
បានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៣៥នារ់ជ្សមីនឹង១០០%គ៉ឺជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន១៦នារ់ជ្សមីនឹង១១.៩%ជ្្ែីយថ្ន១
ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៦០នារ់ជ្សមីនឹង៤៤.៤%ជ្្ែីយថ្ន២ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូ
បជ្ជ្រងៀនចុំនួន២៦នារ់ជ្សមីនឹង១៩.៣%ជ្្ែីយថ្ន៣ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៣៣នារ់ជ្សមីនឹង
២៤.៤%បានជ្្ែីយថ្ន៤ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍។ តាមរយៈទិនាន័យរាញងរូបភាេ៤.១.១១ មានន័យថ្នជ្រគូ
បជ្ជ្រងៀន៤៤.៤%បានយល់ចាស់អុំេីចុំនួនជ្មា៉ា ងជ្របចាុំសប្ាហ៍ថ្ដលជ្រតូវបូរជ្រសង់េិនទញសិសស។ ជ្យងតាម
និយមម្នការជ្ជ្របីជ្របាស់ជ្មា៉ា ងជ្្វីការជ្របចាុំសប្ាហ៍គ៉ឺជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្រតូវជ្ជ្របីេីរជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្ដីមបបូីរ
ជ្រសង់េិនទញសិសស ជ្នោះមានន័យថ្នជ្រគូ៥៥.៦%មិនបានយល់ចាស់អុំេីចុំននួជ្មា៉ា ងថ្ដលជ្រតូវបូរជ្រសង់េិនទញ
សិសស។ 

៤.១.១២ ចនំួនជមា៉ោ ងជរៀរចំរែឋបាលថ្នន កី ់ឯកីារ និងកីំណតប់្ាជ្សងៗ 
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១ជមា៉ោ ង ២ជមា៉ោ ង ៣ជមា៉ោ ង ៤ជមា៉ោ ង

រូបភាេ៤.១.១២ ចុំនួនជ្មា៉ា ង ជ្រៀបចុំរដឋបាលថ្នា រ់ ឯរស្ថរ និងរុំណត់ជ្រតាជ្ផ្សងៗ
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រូបភាេ៤.១.១១ ចុំនួនជ្មា៉ា ងបូរជ្រសង់េិនទញសិសស
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ជ្យងតាមរូបភាេ៤.១.១២ ចុំនួនជ្មា៉ា ងជ្រៀបចុំរដឋបាលថ្នា រ់ ឯរស្ថរ និងរុំណត់ជ្រតាជ្ផ្សងៗ បានបង្ហា ញថ្ន
រាញងចុំជ្ណ្តមជ្រគូបជ្ជ្រងៀនថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៣៥នារ់ជ្សមីនឹង១០០% គ៉ឺជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៤៣
នារ់ ជ្សមីនឹង៣១.៩%ជ្្ែីយថ្ន១ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៥៧នារ់ជ្សមីនឹង៤២.២%ជ្្ែីយថ្ន
២ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន១៨នារ់ជ្សមីនឹង១៣.៣%ជ្្ែីយថ្ន៣ជ្មា៉ា ងរាញងមយួសប្ាហ៍ ជ្រគូ
បជ្ជ្រងៀនចុំនួន១៧នារ់ជ្សមីនឹង១២.៦%ជ្្ែីយថ្ន៤ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍។ តាមរយៈទិនាន័យរាញងរូបភាេ
៤.១.១២ មានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀន៣១.៩%បានយល់ចាស់អុំេីចុំននួជ្មា៉ា ងជ្របចាុំសប្ាហ៍ថ្ដលជ្រតូវជ្រៀបចុំរដឋ
បាលថ្នា រ់ ឯរស្ថរ និងរុំណត់ជ្រតាជ្ផ្សងៗ។ ជ្យងតាមនិយមម្នការជ្ជ្របីជ្របាស់ជ្មា៉ា ងជ្្វីការជ្របចាុំសប្ាហ៍គ៉ឺ
ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្រតូវជ្ជ្របីមួយជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្ដីមបជី្រៀបចុំរដឋបាលថ្នា រ់ ឯរស្ថរ និងរុំណត់ជ្រតាជ្ផ្សងៗ ជ្នោះ
មានន័យថ្នជ្រគូ៦៨.១%មិនបានយល់ចាស់អុំេីចុំនួនជ្មា៉ា ងថ្ដលជ្រតូវជ្រៀបចុំរដឋបាលថ្នា រ់។ 

៤.១.១៣ ចនំួនជមា៉ោ ងចូលរមួ្េកីម្មភាពជប្ៅថ្នន កី ់និងេងគម្ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ជ្យងតាមរូបភាេ៤.១.១៣ ចុំនួនជ្មា៉ា ងចូលរមួសរមមភាេជ្ជ្រៅថ្នា រ់និងសងគម បានបង្ហា ញថ្នរាញងចុំជ្ណ្តម
ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៣៥នារ់ជ្សមីនឹង១០០% គ៉ឺជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៥៥នារ់ជ្សមីនឹង
៤០.៧%ជ្្ែីយថ្ន១ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៥៩នារ់ជ្សមីនឹង៤៣.៧%ជ្្ែីយថ្ន២ជ្មា៉ា ងរាញង
មួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន១៧នារ់ជ្សមីនឹង១២.៦%ជ្្ែីយថ្ន៣ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន
៤នារ់ជ្សមីនឹង៣%ជ្្ែីយថ្ន៤ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍។ តាមរយៈទិនាន័យរាញងរូបភាេ៤.១.១៣ មានន័យថ្ន
ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន៤០.៧%បានយល់ចាស់អុំេីចុំនួនជ្មា៉ា ងជ្របចាុំសប្ាហ៍ថ្ដលជ្រតូវចូលរមួសរមមភាេជ្ជ្រៅថ្នា រ់ និង
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រូបភាេ៤.១.១៣ ចុំនួនជ្មា៉ា ងចូលរមួសរមមភាជ្ជ្រៅថ្នា រ់ និងសងគម
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សងគម។ ជ្យងតាមនយិមម្នការជ្ជ្របីជ្របាស់ជ្មា៉ា ងជ្្វីការជ្របចាុំសប្ាហ៍គ៉ឺជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្រតូវជ្ជ្របីមួយជ្មា៉ា ងរាញង
មួយសប្ាហ៍ ជ្ដីមបចូីលរមួសរមមភាេជ្ជ្រៅថ្នា រ់ និងសងគម ជ្នោះមានន័យថ្នជ្រគូ៥៩.៣%មិនបានយល់ចាស់
អុំេីចុំនួនជ្មា៉ា ងថ្ដលជ្រតូវចូលរមួសរមមភាេជ្ជ្រៅថ្នា រ់ និងសងគម។ 

៤.១.១៤ ចំនួនជមា៉ោ ងទំនកីទ់ំនងាម្យួអាោពាបាលេិេស 

រាញងចុំជ្ណ្តមជ្រគូបជ្ជ្រងៀនថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៣៥នារ់ជ្សមីនឹង១០០% គ៉ឺជ្រតូវបានបង្ហា ញទិនាន័យ
ជ្ៅរាញងរូបភាេ៤.២.២ អុំេីជ្មា៉ា ងទុំនារ់ទុំនងជាមួយោណ្តេាបាលសិសសដូចតជ្ៅ៖ 

 
ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៧៩នារ់ជ្សមីនឹង៥៨.៥%ជ្្ែីយថ្ន១ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៣៦នារ់ជ្សមី
នឹង២៦.៧%ជ្្ែីយថ្ន២ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន១២នារ់ជ្សមីនឹង៨.៩%ជ្្ែីយថ្ន៣ជ្មា៉ា ងរាញង
មួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្្ែីយចុំនួន៨នារ់ជ្សមីនឹង៥.៩%ជ្្ែីយថ្ន៤ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍។ តាមរយៈ
ទិនាន័យជ្នោះ មានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀន៥៨.៥%បានយល់ចាស់អុំេីចុំនួនជ្មា៉ា ងជ្របចាុំសប្ាហ៍ថ្ដលជ្រតូវទុំនារ់
ទុំនងជាមួយោណ្តេាបាលសិសស។ ជ្យងតាមនិយមម្នការជ្ជ្របីជ្របាស់ជ្មា៉ា ងជ្្វីការជ្របចាុំសប្ាហ៍គ៉ឺជ្រគូ
បជ្ជ្រងៀនជ្រតូវជ្ជ្របីមួយជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្ដីមបទីុំនារ់ទុំនងជាមយួោណ្តេាបាលសិសស ជ្នោះមានន័យថ្ន
ជ្រគ៤ូ១.៥%មិនបានយល់ចាស់អុំេីចុំននួជ្មា៉ា ងថ្ដលជ្រតូវទុំនារ់ទុំនងជាមួយោណ្តេាបាលសិសស។ 
 

សននិោា នររួ ភាគរយក្គូបគក្ងៀនដែលបំគេញភារកិចចក្រឹមក្រូវតាមចំនួនគម្ភ៉ោ ងដែលនិយាមកំណរ់ 

តាមរយៈទិនាន័យលមែិតខាងជ្លីជ្នោះជ្យងីោចសនាិោឋ នជារមួបានថ្ន ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន(បញគគលិរបជ្ជ្រងៀន) យ៉ា ង
ជ្ជ្រចីនជ្លីសលប់មិនបានយល់ដឹងអុំេីជ្មា៉ា ងជ្េលបុំជ្េញភាររិចចរបស់ខែួន គ៉ឺេួរគ្នត់ជ្ដ្តជ្ៅជ្លីថ្តជ្មា៉ា ង
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១ជមា៉ោ ង ២ជមា៉ោ ង ៣ជមា៉ោ ង ៤ជមា៉ោ ង

រូបភាេ៤.១.១៤ ចុំនួនជ្មា៉ា ងទុំនារ់ទុំនងជាមួយោណ្តេាបាលសិសស



42 

 

ថ្ដលជ្រតូវជ្ ងីបជ្ជ្រងៀនជ្ៅរាញងថ្នា រ់របស់ខែួនថ្តប៉ាញជ្ណ្តណ ោះ ជ្នោះោចមានន័យថ្នេួរគ្នត់ជ្រគ្នន់ថ្តជ្ៅបជ្ជ្រងៀន
ជ្ោយជ្រគប់១៨ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍។ លទធផ្លជ្នោះរ៍បង្ហា ញជ្ោយជ្ ញីផ្ងថ្ដរថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនមិនបាន
បុំជ្េញភាររិចចរបស់ខែួនជ្រសបតាមជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈជ្នាោះជ្ យីជ្ោយេួរគ្នត់មិនបុំជ្េញការង្ហររបស់
ខែួនជ្ោយជ្រគប់តាមជ្មា៉ា ងថ្ដលចាប់បានរុំណត់ជ្នាោះជ្ យី ជ្នោះគ៉ឺជាមូលជ្ហតញថ្ដលជ្្វីជ្ោយគញណភាេ
អប់រ ុំរមពញជាបចចញបបនាបានធាែ រ់ចញោះជ្បីជ្្ៀបជ្ៅនឹងជ្របជ្ទសជ្ផ្សងជ្ទៀតទុំងជ្ៅរាញងតុំបន់ នងិស្ថរលជ្លារ។ 
 

៤.២ ការអនុវតរជារ់ផ្សដងននក្មា៉ោ ងក្ពលបំក្ពញការងារក្បចាសំបាដ ហ ៍

៤.២.១ ចំនួនជមា៉ោ ងរំជពញភារកីិចចប្រចេំបាដ ហ៍ 

 
ជ្យងតាមរូបភាេ៤.២.១ ចុំននួជ្មា៉ា ងបុំជ្េញភាររិចចជ្របចាុំសប្ាហ៍របស់ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន បានបង្ហា ញថ្នរាញង
ចុំជ្ណ្តមជ្រគូបជ្ជ្រងៀនថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៣៥នារ់ជ្សមីនឹង១០០% គ៉ឺជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៥២នារ់
ជ្សមីនឹង៣៨.៥% ជ្្ែីយថ្ន១៦ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៦៣នារ់ជ្សមីនឹង៤៦.៧%ជ្្ែីយថ្ន
១៨ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៨នារ់ជ្សមីនឹង៦%ជ្្ែីយថ្ន២០ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូ
បជ្ជ្រងៀនចុំនួន១២នារ់ជ្សមីនឹង៩%ជ្្ែីយថ្ន៤០ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍។ តាមរយៈទិនាន័យរាញងរូបភាេ
៤.២.១ មានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀន៩%ប៉ាញជ្ណ្តណ ោះថ្ដលបានបុំជ្េញភាររិចចជ្រតឹមជ្រតូវតាមនិយម។ ជ្យងតាម
និយមម្នការជ្ជ្របីជ្របាស់ជ្មា៉ា ងជ្្វីការជ្របចាុំសប្ាហ៍គ៉ឺជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្រតូវជ្្វីការ៤០ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ជ្នោះមាន
ន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនរហូតដល់ជ្ៅ៩១% មិនបានបុំជ្េញភាររិចចជ្រគប់ចុំនួនជ្មា៉ា ងថ្ដលនិយមបានរុំណត់
ជ្នាោះជ្ យី។ 
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១៦ជមា៉ោ ង ១៨ជមា៉ោ ង ២០ជមា៉ោ ង ៤០ជមា៉ោ ង

រូបភាេ៤.២.១ ចុំនួនជ្មា៉ា ងបុំជ្េញភាររិចចជ្របចាុំសប្ាហ៍
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៤.២.២ ចំននួជមា៉ោ ងជ ើងរជប្ងៀនកីនុងថ្នន កី ់

  
 
 
 
 
 
 
 
ជ្យងតាមរូបភាេ៤.២.២ អុំេីជ្មា៉ា ងជ្ ងីបជ្ជ្រងៀនរាញងថ្នា រ់ជ្របចាុំសប្ាហ៍របស់ជ្លារជ្រគ-ូអារជ្រគូ បានបង្ហា ញ
ថ្នរាញងចុំជ្ណ្តមជ្រគូបជ្ជ្រងៀនថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៣៥នារ់ជ្សមីនឹង១០០% គ៉ឺជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន ៤៤
នារ់ជ្សមីនឹង៣២.៦%បានបជ្ជ្រងៀនចជ្នាែ ោះេី១២ជ្មា៉ា ងជ្ៅ១៤ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួ៨០
នារ់ជ្សមីនឹង៥៩%បានបជ្ជ្រងៀនចជ្នាែ ោះេី១៥ជ្ៅ១៨ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៤នារ់ជ្សមីនឹង
៣%បានបជ្ជ្រងៀនចជ្នាែ ោះេី១៩ជ្ៅ២២ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៧នារ់ ជ្សមីនឹង៥%បាន
បជ្ជ្រងៀនជ្លីស២២ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍។ តាមរយៈទិនាន័យរាញងរូបភាេ៤.២.២ មាននយ័ថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀន
៥៩% បានជ្ជ្របីជ្របាស់ជ្មា៉ា ងបជ្ជ្រងៀនជ្រតឹមជ្រតូវតាមនិយម។ ជ្យងតាមនិយមម្នការជ្ជ្របីជ្របាស់ជ្មា៉ា ងជ្្វីការ
ជ្របចាុំសប្ាហ៍គ៉ឺជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្រតូវជ្ ងីបជ្ជ្រងៀនរាញងថ្នា រ់ចុំនួន១៨ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្បីជ្រគូបជ្ជ្រងៀនទទួល
បនទញរថ្នា រ់គ៉ឺជ្រតូវជ្ ងីបជ្ជ្រងៀនរាញងថ្នា រ់១៤ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្បីជ្រគូបជ្ជ្រងៀនមានតួនាទីជាជ្របធានជ្ររុប
ជ្ចចរជ្ទសគ៉ឺជ្រតូវជ្ ងីបជ្ជ្រងៀនរាញងថ្នា រ់១៦ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្នោះមានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន
៣២.៦% មិនបានបជ្ជ្រងៀនជ្រគប់ចុំនួនជ្មា៉ា ងថ្ដលនិយមបានរុំណត់ជ្នាោះជ្ យី ជ្ហយីជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន
៨%បានបជ្ជ្រងៀនជ្លីសជ្មា៉ា ងថ្ដលនិយមបានរុំណត់។ 

 ៤.២.៣ ចំននួជមា៉ោ ងោបំ្ទការរជប្ងៀន 

រាញងចុំជ្ណ្តមជ្រគូបជ្ជ្រងៀនថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៣៥នារ់ជ្សមីនឹង១០០% គ៉ឺជ្រតូវបានបង្ហា ញ
ទិនាន័យជ្ៅរាញងរូបភាេ៤.២.៣ អុំេីការបុំជ្េញភាររិចចរាញងជ្មា៉ា ងគ្នុំជ្រទការបជ្ជ្រងៀន ដូចតជ្ៅជ្នោះ៖ 
 

32.60%

59.00%

3% 5.00%

0.00%

10.00%

20.00%

30.00%

40.00%

50.00%

60.00%

70.00%

១២-១៤ជមា៉ោ ង ១៥-១៨ជមា៉ោ ង ១៩-២២ជមា៉ោ ង ជលើេ២២ជមា៉ោ ង

រូបភាេ៤.២.២ ចុំនួនជ្មា៉ា ងថ្ដលជ្រតូវជ្ ងីបជ្ជ្រងៀន
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 ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៥៦នារ់ជ្សមីនឹង៤១.៥%ជ្្ែីយថ្ន១៦ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៣៣នារ់
ជ្សមីនឹង២៤.៤%ជ្្ែីយថ្ន១៨ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៣៤នារ់ជ្សមីនឹង២៥.១%ជ្្ែីយថ្ន
២០ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន២នារ់ ជ្សមីនឹង១%ជ្្ែីយថ្ន២២ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍។ តាមរ
យៈលទធផ្លជ្នោះមានន័យថ្ន ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនថ្ត១%ប៉ាញជ្ណ្តណ ោះថ្ដលបានបុំជ្េញភាររិចចជ្រតឹមជ្រតូជ្ៅតាមចុំនួន
ជ្មា៉ា ងថ្ដលនិយមរុំណត់ជ្ៅរាញងជ្មា៉ា ងគ្នុំជ្រទការបជ្ជ្រងៀន។ ជ្យងតាមនិយមម្នការជ្ជ្របីជ្របាស់ជ្មា៉ា ងជ្្វីការ
ជ្របចាុំសប្ាហ៍គ៉ឺជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្រតូវជ្្វីការរាញងជ្មា៉ា ងគ្នុំជ្រទការបជ្ជ្រងៀនចុំនួន២២ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្នោះមាន
ន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀន ជ្សទីរថ្តទុំងអស់(រហូតដល់ជ្ៅ៩៩% ) មិនបានបុំជ្េញភាររិចចរាញងជ្មា៉ា ងគ្នុំជ្រទដល់ការ
បជ្ជ្រងៀនជ្របចាុំសប្ាហ៍ជ្រគប់ជ្ៅតាមនិយមថ្ដលបានរុំណត់ជ្នាោះជ្ យី។  

 ៤.២.៤ ចំននួជមា៉ោ ងជធវើការាម្យួេិេសជប្ៅព្ការរជប្ងៀនកីនុងថ្នន កី ់
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រូបភាេ៤.២.៣ ការបុំជ្េញភាររិចចរាញងជ្មា៉ា ងគ្នុំជ្រទការបជ្ជ្រងៀន
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រូបភាេ៤.២.៤ ចុំនួនជ្មា៉ា ងជ្្វីការជាមួយសិសសជ្ជ្រៅេីការបជ្ជ្រងៀនរាញងថ្នា រ់
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ជ្យងតាមរូបភាេ៤.២.៤ ចុំនួនជ្មា៉ា ងជ្្វីការជាមួយសិសសជ្ជ្រៅេីការបជ្ជ្រងៀនរាញងថ្នា រ់ បានបង្ហា ញថ្នរាញង
ចុំជ្ណ្តមជ្រគូបជ្ជ្រងៀនថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៣៥នារ់ជ្សមីនឹង១០០% គ៉ឺជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៣នារ់ជ្សមី
នឹង២.២%មនិធាែ ប់ជ្្វីការជាមួយសិសសជ្ជ្រៅេីការបជ្ជ្រងៀនរាញងថ្នា រ ់ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៦៦នារ់ជ្សមីនឹង
៤៨.៩%ជ្្ែីយថ្ន១ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៥០នារ់ជ្សមីនឹង៣៧%ជ្្ែីយថ្ន២ជ្មា៉ា ងរាញងមួយ
សប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៧នារ់ជ្សមីនឹង៥.២%ជ្្ែីយថ្ន៣ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៩នារ់
ជ្សមីនឹង៦.៧%ជ្្ែីយថ្ន៤ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍។ តាមរយៈលទធផ្លជ្នោះមានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន
៤៨.៩%បានជ្្វីការជាមួយសិសសជ្ជ្រៅជ្មា៉ា ងបជ្ជ្រងៀនរាញងថ្នា រ់ជ្រតឹមជ្រតូវជ្ៅតាមចុំនួនជ្មា៉ា ងថ្ដលនិយមរុំណ
ត់។ ជ្យងតាមនិយមម្នការជ្ជ្របីជ្របាស់ជ្មា៉ា ងជ្្វីការជ្របចាុំសប្ាហ៍គ៉ឺជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្រតូវជ្្វីការជាមួយសិសសជ្ជ្រៅ
េីការបជ្ជ្រងៀនរាញងថ្នា រ់ចុំននួ០១ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្នោះមាននយ័ថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៤៨.៩%មិនបាន
ជ្្វីការជាមួយសិសសជ្ជ្រៅេីការបជ្ជ្រងៀនរាញងថ្នា រ់បានជ្រតឹមជ្រតូវជ្ៅតាមនិយមថ្ដលបានរុំណត់ជ្នាោះជ្ យី 
ជ្ហយីជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន២.២%មិនថ្ដលបានជ្្វីជាមួយសិសសជ្ជ្រៅេីការបជ្ជ្រងៀនរាញងថ្នា រ់ទល់ថ្តជ្ស្ថោះ។  

៤.២.៥ ចំនួនជមា៉ោ ងថ្កីកីចិចការេិេស 

 
ជ្យងតាមរូបភាេ៤.២.៥ ចុំនួនជ្មា៉ា ងជ្ដីមបថី្ររិចចការសិសស បានបង្ហា ញថ្នរាញងចុំជ្ណ្តមជ្រគូបជ្ជ្រងៀនថ្ដល
បានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៣៥នារ់ជ្សមីនឹង១០០% គ៉ឺជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៧៣នក់ជសមើនឹង៥៤%ជឆ្លើយថា២
ជមា៉ោ ងកែញងមួយសបាា ហ៍ ស្ររូបជស្រងៀនចុំនួន៣០នក់ជសមើនឹង២២.២%ជឆ្លើយថា៣ជមា៉ោ ងកែញងមយួសបាា ហ៍ ស្ររូ
បជស្រងៀនចុំនួន២១នក់ជសមើនឹង១៥.៦%ជឆ្លើយថា៤ជមា៉ោ ងកែញងមួយសបាា ហ៍ ស្ររូបជស្រងៀនចុំនួន១១នក់ជសមើនឹង
៨.២%ជឆ្លើយថា៥ជមា៉ោ ងកែញងមួយសបាា ហ៍។ តាមរយៈលទធនលជនេះមានន័យថាស្ររូបជស្រងៀនចុំនួន២២.២%
បានចុំណាយបើជមា៉ោ ងកែញងមយួសបាា ហ៍ជែើមបើដកកិចចការសិសសរឺស្ររឹមស្ររូវជៅតាមចុំនួនជមា៉ោ ងដែលនិយាមបាន
កុំណរ់។ ជ្យងតាមនិយមម្នការជ្ជ្របីជ្របាស់ជ្មា៉ា ងជ្្វីការជ្របចាុំសប្ាហ៍គ៉ឺជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្រតូវជ្ជ្របីរយៈជ្េលបី
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រូបភាេ៤.២.៥ ចុំនួនជ្មា៉ា ងថ្ដលជ្រតូវថ្ររិចចការសិសស
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ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ជ្ដីមបថី្ររិចចការសិសស ជ្នោះមានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៧៧.៨%មិនបានជ្ជ្របីជ្របាស់
ចុំនួនជ្មា៉ា ងជ្រតឹមជ្រតូវជ្របចាុំសប្ាហ៍ជ្ដីមបថី្ររិចចការសិសសជ្ៅតាមនិយមថ្ដលបានរុំណត់ជ្នាោះជ្ យី។  

  ៤.២.៦ ចនំួនជមា៉ោ ងជរៀរចំកីិចចថ្តងការរជប្ងៀន 

 
ជ្យងតាមរូបភាេ៤.២.៦ ចុំនួនជ្មា៉ា ងជ្រៀបចុំរិចចថ្តងការបជ្ជ្រងៀន បានបង្ហា ញថ្នរាញងចុំជ្ណ្តមជ្រគូបជ្ជ្រងៀន
ថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៣៥នារ់ជ្សមីនឹង១០០% គ៉ឺជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៥៤នារ់ជ្សមីនឹង៤០%ជ្្ែីយថ្ន
២ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៤៩នារ់ជ្សមីនឹង៣៦.៣%ជ្្ែីយថ្ន៤ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូ
បជ្ជ្រងៀនចុំនួន២១នារ់ជ្សមីនឹង១៥.៦%ជ្្ែីយថ្ន៦ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន១១នារ់ជ្សមីនឹង
៨.១%ជ្្ែីយថ្ន៨ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍។ ជ្នោះមានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្រតឹមថ្ត១៥.៦%បានជ្ជ្របីជ្របាស់ចុំនួន
ជ្មា៉ា ងជ្រតឹមជ្រតូវតាមនិយមរុំណត់ជ្ដីមបសីរជ្សររិចចថ្តងការបជ្ជ្រងៀន។ ជ្យងតាមនិយមម្នការជ្ជ្របីជ្របាស់
ជ្មា៉ា ងជ្្វីការជ្របចាុំសប្ាហ៍គ៉ឺជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្រតូវជ្ជ្របីរយៈជ្េលជ្របាុំមួយជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ជ្ដីមបជី្រៀបចុំរិចចថ្តង
ការបជ្ជ្រងៀន ជ្នោះមានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៨៤.៤%មិនបានជ្ជ្របីជ្របាស់ចុំនួនជ្មា៉ា ងជ្រតឹមជ្រតូវជ្របចាុំសប្ាហ៍
ជ្ដីមបជី្រៀបចុំរិចចថ្តងការបជ្ជ្រងៀនជ្ៅតាមនិយមថ្ដលបានរុំណត់ជ្នាោះជ្ យី។  

៤.២.៧ ចំននួជមា៉ោ ងកីាងេំណួរជតេត 

រាញងចុំជ្ណ្តមជ្រគូបជ្ជ្រងៀនថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៣៥នារ់ជ្សមីនឹង១០០% គ៉ឺជ្រតូវបានបង្ហា ញ
ទិនាន័យជ្ៅរាញងរូបភាេ៤.២.៧ អុំេីចុំននួជ្មា៉ា ងរស្ថងសុំណួរជ្តសត ដូចតជ្ៅជ្នោះ៖ 
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រូបភាេ៤.២.៦ ចុំនួនជ្មា៉ា ងសរជ្សរិចចថ្តងការបជ្ជ្រងៀន
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 ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៤៧នារ់ជ្សមីនឹង៣៤.៨%ជ្្ែីយថ្ន១ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៥៧នារ់ជ្សមី
នឹង៤២.២%ជ្្ែីយថ្ន២ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន២១នារ់ជ្សមីនឹង១៥.៦%ជ្្ែីយថ្ន៣ជ្មា៉ា ង
រាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន១០នារ់ជ្សមីនឹង៧.៤%ជ្្ែីយថ្ន៤ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍។ តាមរយៈលទធ
ផ្លជ្នោះមានន័យថ្ន ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៤២.២%បានជ្ជ្របីជ្របាស់ជ្េលជ្វលាជ្រតឹមជ្រតូវតាមនិយមជ្ដីមបរីស្ថង
សុំណួរជ្តសត។ ជ្យងតាមនិយមម្នការជ្ជ្របីជ្របាស់ជ្មា៉ា ងជ្្វីការជ្របចាុំសប្ាហ៍គ៉ឺជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្រតូវជ្ជ្របីរយៈជ្េល
េីរជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ជ្ដីមបរីស្ថងសុំណួរជ្តសត ជ្នោះមានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៥៧.៨%មិនបានជ្ជ្របី
ជ្របាស់ចុំនួនជ្មា៉ា ងជ្រតឹមជ្រតូវតាមនិយមរុំណត់ជ្ដីមបរីស្ថងសុំណួរជ្តសតជ្នាោះជ្ យី។ 

៤.២.៨ ចំនួនជមា៉ោ ងប្ាវប្ាវរថ្នែម្ជលើម្ុខវាិា ឯកីជទេ 
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រូបភាេ៤.២.៧ ចុំនួនជ្មា៉ា ងរស្ថងសុំណួរជ្តសត

23.70%

42.20%

14.80%

19.30%

0.00%

5.00%

10.00%

15.00%

20.00%

25.00%

30.00%

35.00%

40.00%

45.00%

១ជមា៉ោ ង ២ជមា៉ោ ង ៣ជមា៉ោ ង ៤ជមា៉ោ ង

រូបភាេ៤.២.៨ ចុំនួនជ្មា៉ា ងជ្រស្ថវជ្រជាវ
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ជ្យងតាមរូបភាេ៤.២.៨ ចុំនួនជ្មា៉ា ងជ្រស្ថវជ្រជាវបថ្នាមជ្លីមញខវជិាា ឯរជ្ទស បានបង្ហា ញថ្នរាញងចុំជ្ណ្តមជ្រគូ
បជ្ជ្រងៀនថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៣៥នារ់ជ្សមីនឹង១០០% គ៉ឺជ្រគបូជ្ជ្រងៀនចុំនួន៣២នារ់ជ្សមីនឹង
២៣.៧%ជ្្ែយីថ្ន១ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៥៧នារ់ជ្សមីនឹង៤២.២%ជ្្ែីយថ្ន២ជ្មា៉ា ងរាញង
មួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន២០នារ់ជ្សមីនឹង១៤.៨%ជ្្ែីយថ្ន៣ជ្មា៉ា ងរាញងមយួសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន
២៦នារ់ជ្សមីនឹង១៩.៣%ជ្្ែីយថ្ន៤ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍។ តាមរយៈលទធផ្លជ្នោះមានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀន
ចុំនួន៤២.២%បានជ្ជ្របីជ្របាស់រយៈជ្េលជ្រតឹមជ្រតូវតាមនិយមរុំណត់ ជ្ដីមបជី្រស្ថវ ជ្រជាវបថ្នាមជ្លីមញខវជិាា ឯរ
ជ្ទសរបស់ខែួន។ ជ្យងតាមនិយមម្នការជ្ជ្របីជ្របាស់ជ្មា៉ា ងជ្្វីការជ្របចាុំសប្ាហ៍គ៉ឺជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្រតូវជ្ជ្របីរយៈ
ជ្េលេីរជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ជ្ដីមបរីជ្រស្ថវជ្រជាវបថ្នាមជ្លីមញខវជិាា ឯរជ្ទស ជ្នោះមានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀន
ចុំនួន៥៧.៨%មិនបានជ្ជ្របីជ្របាស់ចុំនួនជ្មា៉ា ងជ្រតឹមជ្រតូវតាមនិយមរុំណត់ជ្ដីមបជី្រស្ថវជ្រជាវបថ្នាមជ្លីមញខវជិាា
ឯរជ្ទសជ្នាោះជ្ យី។ 

៤.២.៩ ចំនួនជមា៉ោ ង្លិតេមាា រឧរជទេ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ជ្យងតាមរូបភាេ៤.២.៩ ចុំននួជ្មា៉ា ងផ្លិតសមាា រឧបជ្ទស បានបង្ហា ញថ្នរាញងចុំជ្ណ្តមជ្រគូបជ្ជ្រងៀនថ្ដល
បានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៣៥នារ់ជ្សមីនឹង១០០% គ៉ឺជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន០១នារ់ជ្សមីនឹង០.៧%ជ្្ែីយថ្នសូនយ
ជ្មា៉ា ង ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៤៤នារ់ជ្សមីនឹង៣២.៦%ជ្្ែីយថ្ន១ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៦០
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រូបភាេ៤.២.៩ ចុំនួជ្មា៉ា ងផ្លិតសមាា រឧបជ្ទស
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នារ់ជ្សមីនឹង៤៤.៤%ជ្្ែីយថ្ន២ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន១៨នារ់ជ្សមីនឹង១៣.៣%ជ្្ែីយថ្ន
៣ជ្មា៉ា ងរាញងមយួសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន១២នារ់ជ្សមីនឹង៨.៩%ជ្្ែីយថ្ន៤ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍។ តាមរ
យៈលទធផ្លជ្នោះមានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៤៤.៤%បានជ្ជ្របីជ្របាស់ចុំនួនជ្មា៉ា ងជ្រតឹមជ្រតូវជ្ៅតាមនិយម
រុំណត់។ ជ្យងតាមនយិមម្នការជ្ជ្របីជ្របាស់ជ្មា៉ា ងជ្្វីការជ្របចាុំសប្ាហ៍គ៉ឺជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្រតូវជ្ជ្របីរយៈជ្េលេីរ
ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ជ្ដីមបផី្លិតសមាា រឧបជ្ទស ជ្នោះមានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៥៤.៩%មិនបានជ្ជ្របី
ជ្របាស់ចុំនួនជ្មា៉ា ងជ្រតឹមជ្រតូវតាមនិយមរុំណត់ជ្ដីមបផី្លិតសមាា រឧបជ្ទសជ្នាោះជ្ យី ជ្ហយីជ្រគូបជ្ជ្រងៀន
ចុំនួន០.៧%មិនថ្ដលបានចុំណ្តយជ្េលផ្លិតសមាា រឧបជ្ទសទល់ថ្តជ្ស្ថោះ។ 

៤.២.១០ ចនំួនជមា៉ោ ងប្រ ុំរជចចកីជទេ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
ជ្យងតាមរូបភាេ៤.២.១០ ចុំនួនជ្មា៉ា ងចូលរមួជ្របជញុំបជ្ចចរជ្ទស បានបង្ហា ញថ្នរាញងចុំជ្ណ្តមជ្រគូបជ្ជ្រងៀន
ថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៣៥នារ់ជ្សមីនឹង១០០% គ៉ឺជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៥៥នារ់ជ្សមីនឹង៤០.៧%ជ្្ែីយ
ថ្ន១ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ឬ៤ជ្មា៉ា ងរាញងមួយថ្ខ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៥០នារ់ជ្សមីនឹង៣៧%ជ្្ែីយថ្ន២ជ្មា៉ា ង
រាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន១១នារ់ជ្សមីនឹង៨.១%ជ្្ែីយថ្ន៣ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន
ចុំនួន១៩នារ់ជ្សមីនឹង១៤.១%ជ្្ែីយថ្ន៤ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍។ តាមរយៈលទធផ្លជ្នោះមានន័យថ្នជ្រគូ
បជ្ជ្រងៀនជាង៤០.៧%បានចូលរមួជ្របជញុំបជ្ចចរជ្ទសជ្ទៀងទត់ជ្រៀងរាល់ថ្ខ។ ជ្យងតាមនយិមម្នការជ្ជ្របី
ជ្របាស់ជ្មា៉ា ងជ្្វីការជ្របចាុំសប្ាហ៍គ៉ឺជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្រតូវជ្ជ្របីរយៈជ្េលមួយជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ឬបួនជ្មា៉ា ងរាញង
មួយថ្ខជ្ដីមបចូីលរមួជ្របជញុំបជ្ចចរជ្ទស ជ្នោះមានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៦១.៣%មិនបានជ្ជ្របីជ្របាស់ចុំនួន
ជ្មា៉ា ងជ្រតឹមជ្រតូវតាមនិយមរុំណត់ជ្ដីមបចូីលរមួជ្របជញុំបជ្ចចរជ្ទសជ្នាោះជ្ទ ឬោចមានន័យថ្នេួរគ្នត់មិនបាន
ចូលរមួជ្របជញុំបជ្ចចរឱយបានជ្ទៀងទត់ជ្នាោះជ្ទ។ 
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រូបភាេ៤.២.១០ ចុំនួនជ្មា៉ា ងជ្របជញុំបជ្ចចរជ្ទស
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៤.២.១១ ចនំួនជមា៉ោ ងរូកី ប្េងព់ិនាុេិេស 

 
 
 
 
      
 
 
 
ជ្យងតាមរូបភាេ៤.២.១១ ចុំនួនជ្មា៉ា ងបូរជ្រសង់េនិទញសិសស បានបង្ហា ញថ្នរាញងចុំជ្ណ្តមជ្រគូបជ្ជ្រងៀនថ្ដល
បានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៣៥នារ់ជ្សមីនឹង១០០% គ៉ឺជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន១៨នារ់ជ្សមីនឹង១៣.៣%ជ្្ែីយថ្ន១
ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៦៧នារ់ជ្សមីនឹង៤៩.៦%ជ្្ែីយថ្ន២ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូ
បជ្ជ្រងៀនចុំនួន២០នារ់ជ្សមីនឹង១៤.៨%ជ្្ែីយថ្ន៣ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៣០នារ់ជ្សមីនឹង
២២.២%ជ្្ែយីថ្ន៤ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍។ តាមរយៈទិនាន័យជ្នោះមានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀន៤៩.៦បានជ្ជ្របី
ជ្របាស់ចុំនួនជ្មា៉ា ងជ្រតឹមជ្រតូវតាមនិយមរុំណត់ជ្ដីមបបូីរជ្រសង់េិនទញសិសស។ ជ្យងតាមនិយមម្នការជ្ជ្របីជ្របាស់
ជ្មា៉ា ងជ្្វីការជ្របចាុំសប្ាហ៍គ៉ឺជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្រតូវជ្ជ្របីរយៈជ្េលេីរជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្ដីមបបូីរជ្រសង់េិនទញសិសស 
ជ្នោះមានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៥០.៤%មិនបានជ្ជ្របីជ្របាស់ចុំនួនជ្មា៉ា ងជ្រតឹមជ្រតូវតាមនិយមរុំណត់ជ្ដីមបី
បូរជ្រសង់េិនទញសិសសជ្នាោះជ្ទ។ 

៤.២.១២ ជមា៉ោ ងជរៀរចំរែឋបាលថ្នន កី ់ឯកីារ និងកីំណតប់្ាជ្សងៗ 
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រូបភាេ៤.២.១២ ជ្មា៉ា ងជ្រៀបចុំរដឋបាលថ្នា រ់ ឯរស្ថរ និងរុំណត់ជ្រតាជ្ផ្សងៗ
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រូបភាេ៤.២.១១ ចុំនួនជ្មា៉ា ងបូរជ្រសង់េិនទញសិសស
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ជ្យងតាមរូបភាេ៤.២.១១ ចុំនួនជ្មា៉ា ងជ្រៀបចុំរដឋបាលថ្នា រ់ ឯរស្ថរ និងរុំណត់ជ្រតាជ្ផ្សងៗ បានបង្ហា ញថ្ន
រាញងចុំជ្ណ្តមជ្រគូបជ្ជ្រងៀនថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៣៥នារ់ជ្សមីនឹង១០០% គ៉ឺជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៤៤
នារ់ជ្សមីនឹង៣២.៦%ជ្្ែីយថ្ន១ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៤៨នារ់ជ្សមីនឹង៣៥.៦%ជ្្ែីយថ្ន
២ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន២៦នារ់ជ្សមីនឹង១៩.៣%ជ្្ែីយថ្ន៣ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូ
បជ្ជ្រងៀនចុំនួន១៧នារ់ជ្សមីនឹង១២.៦%បានជ្្ែីយថ្ន៤ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍។ តាមរយៈលទធផ្លជ្នោះមាន
ន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៣២.៦%បានជ្ជ្របីជ្របាស់ចុំនួនជ្មា៉ា ងជ្រតឹមជ្រតូវតាមនិយមរុំណត ់ ជ្ដីមបជី្រៀបចុំរដឋបា
លថ្នា រ់ ឯរស្ថរ និងរុំណត់ជ្រតាជ្ផ្សងៗ។   ជ្យងតាមនិយមម្នការជ្ជ្របីជ្របាស់ជ្មា៉ា ងជ្្វីការជ្របចាុំសប្ាហ៍គ៉ឺ
ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្រតូវជ្ជ្របីរយៈជ្េលមួយជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ជ្ដីមបជី្រៀបចុំរដឋបាលថ្នា រ់ ឯរស្ថរ និងរុំណតជ់្រតា
ជ្ផ្សងៗ ជ្នោះមានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៦៧.៤%មនិបានជ្ជ្របីជ្របាស់ចុំនួនជ្មា៉ា ងជ្រតឹមជ្រតូវតាមនិយម
រុំណត់ជ្ដីមបជី្រៀបចុំរដឋបាលថ្នា រ់ ឯរស្ថរ និងរុំណត់ជ្រតាជ្ផ្សងៗជ្នាោះជ្ទ។ 

៤.២.១៣ ចំនួនជមា៉ោ ងចូលរមួ្េកីម្មភាពជប្ៅថ្នន កី ់និងេងគម្ 

 
 
 
 
 
 
 
ជ្យងតាមរូបភាេ៤.២.១៣ ចុំននួជ្មា៉ា ងចូលរមួសរមមភាេជ្ជ្រៅថ្នា រ់ នងិសងគម បានបង្ហា ញថ្នរាញង
ចុំជ្ណ្តមជ្រគូបជ្ជ្រងៀនថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៣៥នារ់ជ្សមីនឹង១០០% គ៉ឺជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៤នារ់ជ្សមី
នឹង៣%ជ្្ែយីថ្នសូនយជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៦៥នារ់ជ្សមីនឹង៤៨.១%ជ្្ែីយថ្ន១ជ្មា៉ា ងរាញង
មួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៤៥នារ់ជ្សមីនឹង៣៣.៣%ជ្្ែីយថ្ន២ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន
១៥នារ់ជ្សមីនឹង១១.១%ជ្្ែីយថ្ន៣ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៦នារ់ជ្សមីនឹង៤.៤%ជ្្ែីយថ្ន
៤ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍។ តាមរយៈលទធផ្លជ្នោះមានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៤៨.១%បានចុំណ្តយជ្េល
ជ្រតឹមជ្រតូវតាមនិយមរុំណត់ជ្ដីមបចូីលរមួសរមមភាេជ្ជ្រៅថ្នា រ់ និងសងគម។ ជ្យងតាមនយិមម្នការជ្ជ្របី
ជ្របាស់ជ្មា៉ា ងជ្្វីការជ្របចាុំសប្ាហ៍ គ៉ឺជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្រតូវជ្ជ្របីរយៈជ្េលមួយជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ជ្ដីមបចូីលរមួ
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រូបភាេ៤.២.១៣ ជ្មា៉ា ងសរមមភាជ្ជ្រៅថ្នា រ់ និងសងគម
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សរមមភាេជ្ជ្រៅថ្នា រ់ និងសងគម ជ្នោះមានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៤៨.៩%មិនបានជ្ជ្របីជ្របាស់ចុំនួនជ្មា៉ា ង
ជ្រតឹមជ្រតូវតាមនិយមរុំណត់ជ្ដីមបចូីលរមួសរមមភាេជ្ជ្រៅថ្នា រ់ និងសងគមជ្នាោះជ្ទ ជ្ហយីជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន
៣%មិនបានចុំណ្តយជ្េលចូលរមួសរមមភាេជ្ជ្រៅថ្នា រ់ និងសងគមទល់ថ្តជ្ស្ថោះ។ 

៤.២.១៤ ចនំួនជមា៉ោ ងទំនកីទ់ំនងាម្យួអាោពាបាលេិេស 

 
ជ្យងតាមរូបភាេ៤.២.១៤ ចុំននួជ្មា៉ា ងទុំនារ់ទុំនងជាមួយោណ្តេាបាលសិសសបានបង្ហា ញថ្នរាញង
ចុំជ្ណ្តមជ្រគូបជ្ជ្រងៀនថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៣៥នារ់ជ្សមីនឹង១០០% គ៉ឺជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន១០នារ់
ជ្សមីនឹង៧.៤%ជ្្ែីយថ្នសូនយរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៧៥នារ់ជ្សមីនឹង៥៥.៦%ជ្្ែីយថ្ន១ជ្មា៉ា ង
រាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៣៨នារ់ជ្សមីនឹង២៨.១%ជ្្ែីយថ្ន២ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន
ចុំនួន៩នារ់ជ្សមីនឹង៦.៧%ជ្្ែីយថ្ន៣ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៣នារ់ជ្សមីនឹង២.២%បាន
ជ្្ែីយថ្ន៤ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍។ តាមរយៈលទធផ្លជ្នោះមានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀន៥៥.៦%បានចុំណ្តយ
ជ្េលជ្រតឹមជ្រតូវតាមនិយមរុំណត់ជ្ដីមបទីុំនារ់ទុំនងជាមួយោណ្តេាបាលសិសស។ ជ្យងតាមនិយមម្ន
ការជ្ជ្របីជ្របាស់ជ្មា៉ា ងជ្្វីការជ្របចាុំសប្ាហ៍ គ៉ឺជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្រតូវជ្ជ្របីរយៈជ្េលមួយជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ជ្ដីមបី
ទុំនារ់ទុំនងជាមួយោណ្តេាបាលសិសស ជ្នោះមានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៣៧%មិនបានជ្ជ្របីជ្របាស់ចុំនួន
ជ្មា៉ា ងជ្រតឹមជ្រតូវតាមនិយមរុំណត់ជ្ដីមបទីុំនារ់ទុំនងជាមួយោណ្តេាបាលសិសសជ្នាោះជ្ទ ជ្ហយីជ្រគូបជ្ជ្រងៀន
ចុំនួន៧.៤%មិនថ្ដលបានចុំណ្តយជ្េលទុំនារ់ទុំនងជាមួយោណ្តេាបាលសិសសជ្ យី។ 
 
សននិោា នររួ៖ ភាគរយប្គូរជប្ងៀនថ្ែលរំជពញភារកីិចចប្តឹម្ប្តូវាម្ចំនួនជមា៉ោ ងថ្ែលនិោម្កីំណត ់
តាមរយៈទិនាន័យលមែិតខាងជ្លីជ្នោះជ្យងីោចសនាិោឋ នជារមួបានថ្ន ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន(បញគគលិរបជ្ជ្រងៀន) យ៉ា ង
ជ្ជ្រចីនជ្លីសលប់បានជ្ជ្របីជ្របាស់ជ្មា៉ា ងជ្េលបុំជ្េញភាររិចចរបស់ខែួន ជ្ៅជ្លីជ្មា៉ា ងថ្ដលជ្រតូវជ្ ងីបជ្ជ្រងៀនជ្ៅ
រាញងថ្នា រ់ថ្តប៉ាញជ្ណ្តណ ោះសជ្រមាប់ជ្មា៉ា ងជ្េលថ្ដលជ្រតូវបុំជ្េញភាររិចចជ្ៅរាញងជ្មា៉ា ងគ្នុំជ្រទគ៉ឺេួរគ្នតម់និសូវយរចិតត
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រូបភាេ៤.២.១៤ ជ្មា៉ា ងទុំនារ់ទុំនងជាមួយោណ្តេាបាលសិសស
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ទញរោរ់បុំជ្េញការង្ហរជ្ យី។ លទធផ្លជ្នោះរ៏បង្ហា ញជ្ោយជ្ ញីផ្ងថ្ដរថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនភាគជ្ជ្រចីនមិនបាន
បុំជ្េញភាររិចចរបស់ខែួនជ្រសបតាមជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈជ្នាោះជ្ យីជ្ោយស្ថរេួរគ្នត់បុំជ្េញការង្ហរតាម
ចាប់រុំណត់ជ្ៅមានរជ្រមិត។ រតាត ជ្នោះរោ៏ចជាមូលជ្ហតញមួយថ្ដលនាុំឱយគញណភាេអប់រ ុំជ្ៅរមពញជាបចចញបបនា
បានធាែ រ់ចញោះជ្បីជ្្ៀបជ្ៅនឹងជ្របជ្ទសជ្ផ្សងជ្ទៀតទុំងរាញងតុំបន ់និងស្ថរលជ្លារ។ 

៤. ៣ ការបំក្ពញភាររិច្ចតារសរង់ោវជិាា ជីវៈក្របូក្ក្ងៀន 

 ៤.៣.១ ចំជណះែឹងវាិា  ្វៈ 
តារាង៤.៣.១ តារាងភាររយដនកស្រមិរយល់ែឹងអុំេើ«ចុំជណេះែឹងវាិា  ើវៈ» 

រំណិនទ្១៖ចំជណះែឹងវាិា  ្វៈ 
កីប្ម្តិននការយល់ែឹង(គតិាភាគរយ) 

ែឹងចាេ់ ែឹង ែឹងតិចតចួ ម្និែឹង 
ការាគ ល់េិេស 20.7% 54.8% 23.7% 0.7% 

ការែឹងប្រជេទប្គួារេិេស 24.4% 54.1% 20.7% 0.7% 

ការយល់ែឹងជោលនជោបាយអររ់ ំ 4.4% 37.8% 36.3% 21.5% 

ការយល់ែឹងប្ទឹេដ្េរជេរកីិចចថ្តងការរជប្ងៀន 10.4% 60% 17.8% 11.9% 

ការយល់ែឹងប្កីរខណឌ កីម្មវធិ្េិកីា 6.7% 61.5% 30.4% 1.5% 

  

កី. ការាគ ល់េិេស 

ជ្យងតាមតារាង៤.៣.១ អារជ្រស្ថវជ្រជាវដឹងថ្នរាញងចុំជ្ណ្តមអារចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៣៥នារ់ ជ្សមីនឹង
១០០% បានផ្្ល់ចជ្មែីយអុំេីការស្ថគ ល់សិសសដូចតជ្ៅ៖ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន២៨នារ់ ជ្សមីនឹង២០.៧%បានស្ថគ ល់
ស្ថា នភាេសិសសយ៉ា ងចាស់លាស់ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៧៤នារ់ ជ្សមីនឹង៥៤.៨%បានស្ថគ ល់ស្ថា នភាេសិសស
រាញងរជ្រមិត្មមតា ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន៣២នារ់ ជ្សមីនឹង២៣.៧%ស្ថគ ល់ស្ថា នភាេសិសសបានតិចតួច ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន០១
នារ់ ជ្សមីនឹង០.៧%មិនបានស្ថគ ល់ស្ថា នភាេសិសសទល់ថ្តជ្ស្ថោះ។ តាមរយៈលទធផ្លជ្នោះ មានន័យថ្ន ជ្រគូ
បជ្ជ្រងៀនចុំនួន៧៥.៥%បានស្ថគ ល់ស្ថា នភាេសិសសថ្ដលជ្្វីឱយការបជ្ជ្រងៀនរបស់េួរគ្នត់ជ្រសបជ្ៅតាមតជ្រមូវ
ការរបស់សិសស។ ជ្យងតាមសតង់ោវជិាា ជីវៈជ្រគូបជ្ជ្រងៀន ជ្រតង់ចុំណញ ចទី១ ការស្ថគ ល់សិសសគ៉ឺស្ថគ ល់េីតជ្រមូវការ
សិរា សមតាភាេសិរា ជ្របវតតិសិរា និងឥរយិបលសិរារបស់សិសស មានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន
២៤.៥%មិនបានស្ថគ ល់ស្ថា នភាេសិសសចាស់លាស់ជ្នាោះជ្ទ ថ្ដលជ្្វីឱយការបជ្ជ្រងៀនរបស់េួរគ្នត់មិនោច
ជ្្ែីយតបជ្ៅតាមតជ្រមូវការរបស់សិសស។  
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ខ.ការយល់ែឹងចាេ់ព្ប្រជេទប្គាួរេិេស និងកីាត ជ្សងៗ 

ជ្យងតាមតារាង៤.៣.១ អារជ្រស្ថវជ្រជាវដឹងថ្នរាញងចុំជ្ណ្តមជ្រគូបជ្ជ្រងៀនថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៣៥
នារ់ ជ្សមីនឹង១០០% បានផ្្ល់ចជ្មែីយអុំេីការដឹងអុំេីជ្របជ្េទជ្រគួស្ថរសិសសដូចតជ្ៅ៖ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន៣៣នារ់ 
ជ្សមីនឹង២៤.៤%ជ្្ែីយថ្នដឹងយ៉ា ងចាស់លាស់េីជ្របជ្េទជ្រគួស្ថរសិសស ជ្រគបូជ្ជ្រងៀន៧៣នារ់ជ្សមីនឹង
៥៤.១%ជ្្ែីយថ្នដឹងេីជ្របជ្េទជ្រគួស្ថរសិសសរាញងរជ្រមិត្មមតា ជ្រគបូជ្ជ្រងៀន២៨នារ់ជ្សមីនឹង២០.៧%ជ្្ែីយថ្ន
ដឹងេីជ្របជ្េទជ្រគួស្ថរសិសសបានតិចតួច ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន០១នារ់ជ្សមីនឹង០.៧%ជ្្ែីយថ្នមិនបានដឹងេីជ្របជ្េទ
ជ្រគួស្ថរសិសស និងរតាត ជ្ផ្សងៗជ្ទៀតរបស់សិសសទល់ថ្តជ្ស្ថោះ។ តាមរយៈលទធផ្លជ្នោះមានន័យថ្នជ្រគូ
បជ្ជ្រងៀនចុំនួន៧៨.៥%បានយល់ដឹងអុំេីជ្របជ្េទជ្រគួស្ថរសិសស និងរតាត ជ្ផ្សងៗជ្ទៀតថ្ដលជោះឥទធិេលដល់
ការសិរារបស់សិសស ជ្្វីឱយេួរគ្នត់ោចសជ្រមបសជ្រមួលការបជ្ជ្រងៀនជ្ៅតាមស្ថា នភាេរបស់សិសសនិងមិន
ជ្្វីឱយប៉ាោះ ល់ដល់ោរមមណ៍សិសសរាញងជ្េលរុំេញងជ្រៀនសូជ្រត។ ជ្យងតាមសតង់វជិាា ជីវៈជ្រគូបជ្ជ្រងៀន ការដឹងេី
ជ្របជ្េទជ្រគួស្ថរ និងរតាត ជ្ផ្សងៗរបស់សិសសគ៉ឺសុំជ្ៅជ្ៅជ្លីការស្ថគ ល់េី ថ្យនឌ័រ ស្ថវតារសងគម ជ្សដឋរចិច 
ជ្ររុមជនជាត ិ និងេិការភាេថ្ដលជោះឥទធិេលដល់ការសិរារបស់សិសស ជ្រេមទុំងយល់ដឹងេីរជ្បៀបជ្ោោះ
ជ្រស្ថយបញ្ញា ទុំងជ្នាោះ។ ជ្នោះមានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀន២១.៥%មិនបានយល់ដឹងចាស់អុំេីជ្របជ្េទជ្រគួស្ថរ
សិសសជ្ យី។ រតាត ជ្នោះជ្្វីឱយការបជ្ជ្រងៀនរបស់េួរគ្នត់មិនោចបត់ថ្បនជ្ៅតាមស្ថា នភាេរបស់សិសស ឬ
ោចជ្្វីឱយប៉ាោះ ល់ដល់ោរមមណ៍សិសសជ្ៅជ្េលេួរជ្គរុំេញងសិរាថ្ដលជុំរញញសិសសឱយបារ់ទឹរចិតតចុំជ្ ោះ
ការសិរា។ 

គ.ការយល់ែឹងព្ជោលនជោបាយអររ់ាំតិ ជោលជៅអររ់ាំតិ និងជោលរំណងអររ់ចំំជណះទូជៅ 

ជ្យងតាមតារាង៤.៣.១ អារជ្រស្ថវជ្រជាវដឹងថ្នរាញងចុំជ្ណ្តមជ្រគូបជ្ជ្រងៀនថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៣៥
នារ់ជ្សមីនឹង១០០% បានផ្្ល់ចជ្មែីយអុំេីការយល់ដឹងេីជ្គ្នលនជ្យបាយអប់រ ុំជាតិ ជ្គ្នលជ្ៅអប់រ ុំជាតិ 
និងជ្គ្នលបុំណងអប់រ ុំចុំជ្ណោះទូជ្ៅដូចតជ្ៅ៖ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន៦នារ់ជ្សមីនឹង៤.៤%ជ្្ែីយថ្នដឹងចាស់លាស់ ជ្រគូ
បជ្ជ្រងៀន៥១នារ់ជ្សមីនឹង៣៧.៨%ជ្្ែយីថ្នយល់ដឹងរាញងរជ្រមិត្មមតា ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន៤៩នារ់ជ្សមីនឹង៣៦.៣%
ជ្្ែីយថ្នយល់ដឹងរាញងរជ្រមតិតិចតួច ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន២៩នារ់ជ្សមីនឹង២១.៥%មិនបានយល់ដឹងទល់ថ្តជ្ស្ថោះ។ 
តាមរយៈលទធផ្លជ្នោះមានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៤២.២%បានយល់ដឹងេីជ្គ្នលនជ្យបាយអប់រ ុំជាតិ 
ជ្គ្នលជ្ៅអប់រ ុំជាតិ និងជ្គ្នលបុំណងអប់រ ុំចុំជ្ណោះទូជ្ៅ ថ្ដលជ្្វីឱយេួរគ្នត់អនញវតតការបជ្ជ្រងៀនរបស់ខែួន
ជ្រសបតាមសតង់ោរបស់ជាតិ។ ជ្យងតាមសតង់ោវជិាា ជីវៈជ្រគូបជ្ជ្រងៀន ការយល់ដឹងេីជ្គ្នលនជ្យបាយអប់រ ុំ
ជាតិ ជ្គ្នលជ្ៅអប់រ ុំជាតិ និងជ្គ្នលបុំណងអប់រ ុំចុំជ្ណោះទូជ្ៅគ៉ឺមានជ្គ្នលបុំណងជ្្វីឱយការបជ្ជ្រងៀនសជ្ជ្រមច
លទធផ្លជ្រសបជ្ៅនឹងសតង់ោរុំណត់របស់ជាតិ។ មានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀន៥៧.៨%មិនបានជ្្វឱីយការ
បជ្ជ្រងៀនរបស់ខែួនសជ្ជ្រមចលទធផ្លជ្រសបតាមសតង់ោរុំណត់របស់ជាតិបានជ្េញជ្លញជ្នាោះជ្ទ។ 
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ឃ. ការយល់ែឹងព្ប្ទឹេដ្ននការេរជេរកីិចចថ្តងការរជប្ងៀន 

ជ្យងតាមរូបភាេ៤.៣.១ អារជ្រស្ថវជ្រជាវដឹងថ្នរាញងចុំជ្ណ្តមជ្រគូបជ្ជ្រងៀនថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៣៥
នារ់ជ្សមីនឹង១០០% បានផ្្ល់ចជ្មែីយអុំេីការយល់ដឹងេីជ្រទឹសី្ម្នការសរជ្សររិចចថ្តងការបជ្ជ្រងៀនដូចតជ្ៅ៖ 
ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន១៤នារ់ជ្សមីនឹង១០.៤%ជ្្ែីយថ្នដឹងយ៉ា ងចាស់លាស់ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន៨១នារ់ជ្សមីនឹង៦០%ជ្្ែីយ
ថ្នយល់ដឹងរាញងរជ្រមិត្មមតា ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន២៤នារ់ជ្សមីនឹង១៧.៨%ជ្្ែីយថ្នយល់ដឹងរាញងរជ្រមិតតិចតចួ ជ្រគូ
បជ្ជ្រងៀន១៦នារ់ជ្សមីនឹង១១.៩%ជ្្ែីយថ្នមិនបានយល់ដឹងទល់ជ្ស្ថោះ។ ជ្នោះមានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀន
៧០.៤% បានយល់ដឹងេីជ្រទឹសី្ម្នការសរជ្សររិចចថ្តងការបជ្ជ្រងៀនថ្ដលជាភាររិចចសាូលជ្ៅរាញងោជីេជាជ្រគូ
បជ្ជ្រងៀន។ ជ្យងតាមសតង់ោវជិាា ជីវៈជ្រគូបជ្ជ្រងៀន ការយល់ដឹងេីជ្រទឹសី្ម្នការសរជ្សររិចចថ្តងការបជ្ជ្រងៀនគ៉ឺ
ជ្ដ្តសុំខាន់ជ្ៅជ្លី ការរុំណត់វតាញបុំណងជ្មជ្រៀន ចុំណញ ចសុំខាន់ម្នការជ្ជ្របីជ្របាស់វ ិ្ ីស្ថស្រ្សតបជ្ជ្រងៀន យញទធ
ស្ថស្រ្សតវាយតម្មែលទធផ្លសិរារបស់សិសសបានសមជ្រសប ការជ្ជ្របីជ្របាស់សមាា របជ្ជ្រងៀន និងជ្រៀនជ្រសបតាម
ខែឹមស្ថរជ្មជ្រៀន។ ជ្នោះមានន័យថ្ន ជ្រគបូជ្ជ្រងៀនរហូតដល់ជ្ៅ២៩.៦%យល់ដឹងបានតិចតួច និងមិនបាន
យល់ដឹងទល់ថ្តជ្ស្ថោះេីជ្រទឹសី្ម្នការសរជ្សររិចចថ្តងការបជ្ជ្រងៀន ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្ៅរាញងជ្ររុមជ្នោះជ្របថ្ហលជា
មិនថ្ដលជ្រៀបចុំរិចចថ្តងការបជ្ជ្រងៀនទល់ថ្តជ្ស្ថោះ គ៉ឺេួរគ្នត់មិនយរចិតតទញរោរច់ុំជ្ ោះការង្ហរជាជ្រគូ
បជ្ជ្រងៀនជ្ោយេួរគ្នត់ជ្រគ្នន់ថ្តមរបជ្ជ្រងៀនឱយថ្តជ្រគប់ជ្មា៉ា ងរបស់ខែួនប៉ាញជ្ណ្តណ ោះ។ 

ង. ការយល់ែឹងព្ប្កីរខណឌ កីម្មវធិ្េិកីា កីម្មវធិេិ្កីាលម្អតិ នងិថ្្នការរជប្ងៀន 

 ជ្យងតាមតារាង៤.៣.១ អារជ្រស្ថវជ្រជាវដឹងថ្នរាញងចុំជ្ណ្តមជ្រគូបជ្ជ្រងៀនថ្ដលចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៣៥នារ ់
ជ្សមីនឹង១០០% បានផ្្ល់ចជ្មែីយអុំេីការយល់ដឹងេីជ្ររបខណឌ រមមវ ិ្ ីសិរា រមមវ ិ្ ីសិរាលមែិត និងថ្ផ្នការ
បជ្ជ្រងៀនដូចតជ្ៅ៖ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន៩នារ់ជ្សមីនឹង៦.៧%ជ្្ែីយថ្នដឹងយ៉ា ងចាស់លាស់ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន៨៣នារ់ជ្សមី
នឹង៦១.៥%ជ្្ែីយថ្នយល់ដឹងរាញងរជ្រមតិ្មមតា ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន៤១នារ់ ជ្សមីនឹង៣០.៤%ជ្្ែីយថ្នយល់ដឹងរាញង
រជ្រមិតតិចតចួ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន២នារ់ ជ្សមីនឹង១.៥%ជ្្ែីយថ្នមិនបានយល់ដឹង។ ជ្នោះមានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀន
ជ្របថ្ហល៦៨%យល់ដឹងេជី្ររបខណឌ រមមវ ិ្ សិីរា រមមវ ិ្ ីសិរាលមែិត និងថ្ផ្នការបជ្ជ្រងៀនថ្ដលជ្្វីឱយការ
បជ្ជ្រងៀនរបស់េួរគ្នត់ោចជ្របជ្រេឹតតជ្ៅបានជ្រសបតាមរមមវ ិ្ ីសិរា។ ជ្យងតាមសតង់ោវជិាា ជីវៈជ្រគូបជ្ជ្រងៀន 
ការយល់ដឹងេីជ្ររបខណឌ រមមវ ិ្ សិីរា រមមវ ិ្ ីសិរាលមែិត និងថ្ផ្នការបជ្ជ្រងៀន គ៉ឺជ្ដ្តសុំខាន់ជ្ៅជ្លី
សមតាភាេម្នការជ្្វីបុំថ្ណងរមមវ ិ្ ីសិរាលមែិតជ្របចាុំឆ្ា ុំ និងការជ្រៀបចុំថ្ផ្នការបជ្ជ្រងៀនជ្ដីមបធីានាឱយការ
បជ្ជ្រងៀនមានដុំជ្ណីរការទន់រមមវ ិ្ ីសិរារបស់ជ្ររសួង។ មាននយ័ថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀន៣២%បានបជ្ជ្រងៀនសិសស
ជ្ោយគ្នម នថ្ផ្នការចាស់លាស់។ 
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៤.៣.២ ការប្រតិរតតិវាិា  ្វៈ 

តារាង៤.៣.២៖ តារាងភាគរយម្ន«ការជ្របតិបតតិវជិាា ជីវៈ» 

រំណិនទ្២៖ការប្រតិរតតិវាិា  ្វៈ 
កីប្ម្តិននការប្រតិរតតិ(គិតាភាគរយ) 

ាប្រច ំ ញឹកីញារ ់ ម្ដងមាក ល ម្និថ្ែល 
ជរៀរចំកីិចចថ្តងការរជប្ងៀន 7.4% 68.9% 23.7% 00% 

ជរៀរចំេមាា រៈរជប្ងៀន 11.9% 65.9% 22.2% 0.0% 

ជប្រើប្បាេ់វធិ្ាន្រេតចប្ម្រះជែើម្បវ្ាយតនម្ែេិេស 13.3% 64.4% 21.5% 0.7% 

្ដល់ររាិែ នេិកីាមានេុវតែិភាពែល់េិេស 22.2% 65.9% 11.9% 0.0% 

 ួយ រជងកើនការេិកីាររេ់េិេស 34.8% 58.5% 60.7% 0.0% 

ជប្រើប្បាេ់វធិ្ាន្រេតរជប្ងៀនេម្បូរថ្ររ 19.3% 65.2% 15.5% 0.0% 

ជប្រើប្បាេ់រជចចកីវទិាពត័ម៌ានជែើម្ប ្ួយ ការរជប្ងៀន 13.3% 57.8% 26.7% 2.2% 

 

កី. ការជរៀរចំកីិចចថ្តងការរជប្ងៀន កីម្មវធិ្រជប្ងៀន នងិការវាយតនម្ែលទធ្លេិកីាររេ់េិេសបានប្តឹម្
ប្តូវ និងមានប្រេិទធភាព 

ជ្យងតាមតារាង៤.៣.២ អារជ្រស្ថវជ្រជាវដឹងថ្នរាញងចុំជ្ណ្តមជ្រគូបជ្ជ្រងៀនថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៣៥
នារ់ ជ្សមីនឹង១០០% បានផ្្ល់ចជ្មែីយដូចតជ្ៅ៖ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន១០នារ់ ជ្សមីនឹង៧.៤%ជ្្ែយីថ្នបានជ្រៀបចុំ
ជ្រតឹមជ្រតូវ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន៩៣នារ់ ជ្សមីនឹង៦៨.៩%ជ្្ែីយថ្នបានជ្រៀបចុំរាញងរជ្រមតិ្មមតា ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន៣២នារ ់
ជ្សមីនឹង២៣.៧%ជ្្ែីយថ្នបានជ្រៀបចុំតិចតួច។ ជ្នោះមានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជាង៧៦% បានជ្រៀបចុំរិចចថ្តង
ការបជ្ជ្រងៀន រមមវ ិ្ ីបជ្ជ្រងៀន នងិការវាយតម្មែលទធផ្លសិរារបស់សិសសបានជ្រតឹមជ្រតូវ និងមានជ្របសិទធភាេ។ 
ជ្យងតាមសតង់ោវជិាា ជីវៈជ្រគូបជ្ជ្រងៀន ការជ្រៀបចុំរិចចថ្តងការបជ្ជ្រងៀន រមមវ ិ្ ីបជ្ជ្រងៀន និងការវាយតម្មែលទធ
ផ្លសិរារបស់សិសសបានជ្រតឹមជ្រតូវ និងមានជ្របសិទធភាេ គ៉ឺសុំជ្ៅដល់ការជ្រៀបចុំរិចចថ្តងការបជ្ជ្រងៀនថ្ដល 
មានការរុំណត់វតាញបុំណងជ្មជ្រៀនបានចាស់លាស់ រជ្បៀបវាយតម្មែលទធផ្លសិរារបស់សិសសចាស់លាស់ 
សរមមភាេជ្រគូ សិសស នងិខែឹមស្ថរជ្មជ្រៀនជ្ដីមបគី្នុំជ្រទវតាញបុំណងជ្មជ្រៀនបានចាស់លាស់និងជ្រតឹមជ្រតូវតាម
ជ្គ្នលការណ៍។ ជ្នោះមានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀន២៣.៧%មិនទនប់ានជ្រៀបចុំរិចចថ្តងការបជ្ជ្រងៀន រមមវ ិ្ ី
បជ្ជ្រងៀន និងការវាយតម្មែលទធផ្លសិរារបស់សិសសបានជ្រតឹមជ្រតូវ និងមានជ្របសិទធភាេជ្ៅជ្ យីជ្ទ ជ្ហយី
វាោចមាននយ័ថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្ៅរាញងជ្របជ្េទជ្នោះមិនសូវយរចិតតទញរោរ់ចុំជ្ ោះភាររិចចរបស់ខែួន។ 
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ខ.ការជរៀរចំេមាា ររជប្ងៀន និងជរៀនជែើម្បឱ្្យការេិកីាេជប្ម្ចបានលទធ្លលអ 

ជ្យងតាមតារាង៤.៣.២ អារជ្រស្ថវជ្រជាវបានដឹងថ្នរាញងចុំជ្ណ្តមជ្រគូបជ្ជ្រងៀនថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន
១៣៥នារ់ ជ្សមីនឹង១០០% បានផ្្ល់ចជ្មែីយដូចតជ្ៅជ្នោះ៖ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន១៦នារ់ ជ្សមីនឹង១១.៩%ជ្្ែីយថ្ន
បានជ្រៀបចុំជាជ្របចាុំ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន៨៩នារ់ ជ្សមីនឹង៦៥.៩%ជ្្ែីយថ្នបានជ្រៀបចុំរាញងរជ្រមិត្មមតា ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន
៣០នារ់ ជ្សមីនឹង២២.២%ជ្្ែីយថ្នបានជ្រៀបចុំម្ងមាក ល។ ជ្នោះមានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្របថ្ហល៧៨% បាន
ជ្រៀបចុំសមាា របជ្ជ្រងៀន និងជ្រៀនជាជ្របចាុំជ្ដីមបជី្្វីឱយការសិរាសជ្ជ្រមចបានលទធផ្លលែ។ ជ្យងតាមសតង់ោ
វជិាា ជីវៈជ្រគូបជ្ជ្រងៀន  ការជ្រៀបចុំសមាា របជ្ជ្រងៀន និងជ្រៀនជ្ដីមបកីារសិរាសជ្ជ្រមចបានលទធផ្លលែ គ៉ឺជ្ដ្តជ្ៅ
ការជ្រៀបចុំសមាា របជ្ជ្រងៀន និងសមាា រជ្រៀនជ្ដីមបជី្្វីឱយការសិរារបស់សិសសសជ្ជ្រមចបានលទធផ្លលែ។ ជ្នោះ
មានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀន២២%មិនទនប់ានជ្រៀបចុំសមាា របជ្ជ្រងៀន និងសមាា រជ្រៀនបានជ្រតឹមជ្រតូវជាជ្របចាុំជ្ដីមបី
ជ្្វីឱយការសិរារបស់សិសសសជ្ជ្រមចបានលទធផ្លលែជ្ៅជ្ យី។ 

គ. ការជប្រើប្បាេ់វធិ្ាន្រេតេម្ប្េរេម្បូរថ្ររេប្មារវ់ាយតនម្ែលទធ្លេិកីាររេ់េិេស 

ជ្យងតាមតារាង៤.៣.២ អារជ្រស្ថវជ្រជាវបានដឹងថ្នរាញងចុំជ្ណ្តមជ្រគូបជ្ជ្រងៀនថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន
១៣៥នារ់ ជ្សមីនឹង១០០% បានផ្្ល់ចជ្មែីយអុំេីការជ្ជ្របីជ្របាស់វ ិ្ ីស្ថស្រ្សតសមជ្រសបសមបូរថ្បបសជ្រមាប់វាយ
តម្មែលទធផ្លសិរារបស់សិសស គ៉ឺជ្រគូបជ្ជ្រងៀន១៨នារ់ ជ្សមីនឹង១៣.៣% ជ្្ែយីថ្នបានជ្ជ្របីជ្របាស់ជាជ្របចាុំ ជ្រគូ
បជ្ជ្រងៀន៨៧នារ់ ជ្សមីនឹង៦៤.៤% ជ្្ែីយថ្នបានជ្ជ្របីជ្របាស់រាញងរជ្រមិត្មមតា ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន២៩នារ់ ជ្សមីនឹង
២១.៥% ជ្្ែីយថ្នបានជ្ជ្របីជ្របាស់ម្ងមាក ល ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន០១នារ់ ជ្សមីនឹង០.៧% ជ្្ែីយថ្នមិនបានជ្ជ្របីជ្របា
ស់។ ជ្នោះមានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្របថ្ហល៧៨%បានជ្ជ្របីជ្របាស់វ ិ្ ីស្ថស្រ្សតសមជ្រសបសមបូរថ្បប សជ្រមាប់វាយ
តម្មែលទធផ្លសិរារបស់សិសសជាជ្របចាុំ។ ជ្យងតាមសតង់ោវជិាា ជីវៈជ្រគូបជ្ជ្រងៀន  ការជ្ជ្របីជ្របាស់វ ិ្ ីស្ថស្រ្សត
សមជ្រសបសមបូរថ្បបសជ្រមាប់វាយតម្មែលទធផ្លសិរារបស់សិសស គ៉ឺការរស្ថងសុំណួរជ្តសតជ្ោយទជ្រមង់
និងរយៈជ្េលសមជ្រសបសជ្រមាប់សិសសជ្្ែីយ ការជ្រៀបចុំអជ្រតារុំថ្ណជ្តសត ការថ្រចជ្មែីយសិសសបានជ្រតឹមជ្រតូវ 
និងការរុំណត់បានយ៉ា ងចាស់អុំេីលទធផ្លជ្តសតជ្ដីមបបីង្ហា ញេីជ្របសិទធភាេម្នការសិរារបស់សិសស។ ជ្នោះ
មានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀន២២%មិនបានរស្ថងសុំណួរជ្តសតជ្ោយមានទជ្រមង់នងិរយៈជ្េលសមជ្រសប
សជ្រមាប់សិសសជ្្ែីយជ្នាោះជ្ទ គ៉ឺេួរគ្នតប់ានោរ់សុំណួរ ឬលុំហាត់ជ្ៅតាមោរមមណ៍របស់គ្នត់ជ្ដីមបឱីយ
សិសសជ្្វី និងផ្្ល់េិនទញដល់សិសសជ្ៅតាមការបា៉ា ន់ស្ថម ន។ 

ឃ. ការ្ដល់ររាិែ នេិកីាថ្ែលមានេុវតែិភាព នងិជធវើឱ្យេិេសទងំអេ់ខតិខំជរៀនអេ់ព្លទធភាព 

តាមរយៈតារាង៤.៣.២ អារជ្រស្ថវជ្រជាវបានដឹងថ្នរាញងចុំជ្ណ្តមជ្រគូបជ្ជ្រងៀនថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន
១៣៥នារ់ ជ្សមីនឹង១០០% បានផ្្ល់ចជ្មែីយអុំេីការជ្ជ្របីជ្របាស់វ ិ្ ីស្ថស្រ្សតសមជ្រសបសមបូរថ្បបសជ្រមាប់វាយ
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តម្មែលទធផ្លសិរារបស់សិសសដូចតជ្ៅ៖ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន៣០នារ់ ជ្សមីនឹង២២.២% ជ្្ែយីថ្នបានផ្្ល់ជា
ជ្របចាុំ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន៨៩នារ់ ជ្សមីនឹង៦៥.៩% ជ្្ែីយថ្នបានផ្្ល់រាញងរជ្រមិត្មមតា ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន១៦នារ់ ជ្សមីនឹង
១១.៩% ជ្្ែីយថ្នបានផ្្ល់ម្ងមាក ល។ ជ្នោះមាននយ័ថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្របថ្ហល៨៨% បានផ្ល់្បរសិ្ថា នសិរា
ថ្ដលមានសញវតាិភាេ និងជ្្វីឱយសិសសទុំងអស់ខិតខុំជ្រៀនអស់េីលទធភាេ។ ជ្យងតាមសតង់ោវជិាា ជីវៈជ្រគូ
បជ្ជ្រងៀន ការផ្្ល់បរសិ្ថា នសិរាថ្ដលមានសញវតាិភាេ និងជ្្វីឱយសិសសទុំងអស់ខិតខុំជ្រៀនអស់េីលទធភាេគឹ
ជ្ដត តជ្ៅជ្លីការជ្រគប់ជ្រគងសិសសមានជ្របសិទធភាេ ជយួសិសសឱយមានអនតររមមវជិាមានជាមួយសិសសដម្ទជ្ទៀត 
ផ្្ល់បរសិ្ថា នសិរាថ្ដលជ្្វីជ្ោយសិសសេជ្រងីរបរសិ្ថា នសិរាបានជ្ជ្រចីន។ មានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន
១២%មិនបានផ្្ល់បរសិ្ថា នសិរាថ្ដលមានសញវតាិភាេ នងិជ្្វីឱយសិសសទុំងអស់ខិតខុំជ្រៀនអស់េីលទធភាេ
ជ្ៅជ្ យីជ្ទ។ 

ង. ការ ួយ េិេសឱ្យរជងកើនការទទួលខុេប្តវូចំជពាះការេិកីាររេ់ខែួន 

តាមរយៈតារាង៤.៣.២ អារជ្រស្ថវជ្រជាវបានដឹងថ្នរាញងចុំជ្ណ្តមជ្រគូបជ្ជ្រងៀនថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន
១៣៥នារ់ ជ្សមីនឹង១០០% បានផ្្ល់ចជ្មែីយអុំេកីារជួយសិសសឱយបជ្ងកីនការទទួលខញសជ្រតូវចុំជ្ ោះការ
សិរារបស់ខែួនដូចតជ្ៅ៖ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន៤៧នារ់ ជ្សមីនឹង៣៤.៨% ជ្្ែីយថ្នបានជួយសិសសជាជ្របចាុំ ជ្រគូ
បជ្ជ្រងៀន៧៩នារ់ ជ្សមីនឹង៥៨.៥% ជ្្ែីយថ្នបានជួយ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន៩នារ់ ជ្សមីនឹង៦.៧% ជ្្ែីយថ្នបានជួយ
ម្ងមាក ល។ ជ្នោះមានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជាង៩៣% បានជួយសិសសឱយបជ្ងកីនការទទួលខញសជ្រតូវចុំជ្ ោះការ
សិរារបស់ខែួនជាជ្របចាុំ។ ជ្យងតាមសតង់ោវជិាា ជីវៈជ្រគូបជ្ជ្រងៀន ការជួយសិសសឱយបជ្ងកីនការទទួលខញសជ្រតូវ
ចុំជ្ ោះការសិរារបស់ខែួន នឹងនាុំឱយសិសសកាន់ថ្តមានទុំនួលខញសជ្រតូវជ្លីការសិរាេិជ្សសជ្លីការខិតខុំ
សវ័យសិរាបថ្នាមកាន់ថ្តខាែ ុំង។ ជ្នោះមានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៧%មិនទន់បានជួយសិសសឱយបជ្ងកីនការ
ទទួលខញសជ្រតូវចុំជ្ ោះការសិរារបស់ខែួនជ្ៅជ្ យី។ 

ច. ការជប្រើប្បាេ់វធិ្រជប្ងៀនជ្សងៗជែើម្ប ្ួយ ការេិកីាររេ់េិេសឱ្យេជប្ម្ចាម្េតងដ់ាកីម្មវធិ្េិកីា 

តាមរយៈរូបភាេ៤.៣.២បង្ហា ញថ្នរាញងចុំជ្ណ្តមអារចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៣៥នារ់ ជ្សមីនឹង១០០% បាន
ផ្្ល់ចជ្មែីយអុំេីការជ្ជ្របីជ្របាស់ជាជ្របចាុំនូវវ ិ្ ីបជ្ជ្រងៀនជ្ផ្សងៗជ្ដីមបជីួយសជ្រមួលដលក់ារសិរារបស់សិសសនិង 
សជ្ជ្រមចឱយបានតាមសតង់ោរមមវ ិ្ ីសិរារបស់ជ្ររសួង៖ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន២៦នារ់ ជ្សមីនឹង១៩.៣%ជ្្ែីយថ្នបាន
ជ្ជ្របីជ្របាស់ជាជ្របចាុំ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន៨៨នារ់ ជ្សមីនឹង៦៥.២%ជ្្ែីយថ្នបានជ្ជ្របីជ្របាស់ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន២១នារ់ ជ្សមី
នឹង១៥.៥% ជ្្ែីយថ្នបានជ្ជ្របីជ្របាស់ម្ងមាក ល។ ជ្នោះមានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្របថ្ហល៨៥% បានជ្ជ្របីជ្របាស់
វ ិ្ ីបជ្ជ្រងៀនជ្ផ្សងៗជ្ដីមបជីួយសជ្រមួលការសិរារបស់សិសស និងសជ្ជ្រមចឱយបានតាមសតង់ោរមមវ ិ្ ីសិរា
របស់ជ្ររសួងជាជ្របចាុំ។ ជ្យងតាមសតង់ោវជិាា ជីវៈជ្រគូបជ្ជ្រងៀន ការជ្ជ្របីជ្របាស់ជាជ្របចាុំនូវវ ិ្ ីបជ្ជ្រងៀនជ្ផ្សងៗ
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ជ្ដីមបជីួយសជ្រមួលដលក់ារសិរារបស់សិសស និងសជ្ជ្រមចឱយបានតាមសតង់ោរមមវ ិ្ ីសិរារបស់ជ្ររសួងគ៉ឺ
សុំជ្ៅជ្ៅជ្លីការជ្ជ្របីជ្របាស់វ ិ្ ីថ្ដលមានជ្របសិទធភាេចុំជ្ ោះជ្មជ្រៀននីមួយៗជាេិជ្សសការអនញវតតជ្គ្នលវ ិ្ ី
សិសសមជឈមណឌ លបានជ្រតឹមជ្រតូវ។ ដូជ្ចាោះជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន១៥%ជ្ៅថ្តនញវតតវ ិ្ ីស្ថស្រ្សតបជ្ជ្រងៀនថ្បបបញរាណ
ជ្ៅរាញងការបជ្ជ្រងៀនជ្របចាុំម្លៃរបស់ខែួន។  

ឆ.ការជប្រើប្បាេ់រជចចកីវទិាពត័ម៌ាន នងិារគម្នគម្នជ៍ែើម្បជ្ធវើឱ្យការរជប្ងៀននិងជរៀនកានថ់្តមាន
ប្រេិទធភាព 

តាមរយៈតារាង៤.៣.២ អារជ្រស្ថវជ្រជាវដឹងថ្នរាញងចុំជ្ណ្តមអារចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៣៥នារ់ ជ្សមីនឹង
១០០% បានផ្្ល់ចជ្មែីយអុំេីការជ្ជ្របីជ្របាស់បជ្ចចរវទិាេ័ត៌មាន និងស្ថរគមនាគមន៍ជ្ដីមបជី្្វីឱយការបជ្ជ្រងៀន
និងជ្រៀនកាន់ថ្តមានជ្របសិទធភាេដូចតជ្ៅ៖ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន១៨នារ់ ជ្សមីនឹង១៣.៣% ជ្្ែីយថ្នបានជ្ជ្របីជ្របាស់
ជាជ្របចាុំ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន៧៨នារ់ ជ្សមីនឹង៥៧.៨%ជ្្ែីយថ្នបានជ្ជ្របីជ្របាស់ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន៣៦នារ់ជ្សមីនឹង
២៦.៧% ជ្្ែយីថ្នបានជ្ជ្របីជ្របាស់ម្ងមាក ល ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន៣នារ់ ជ្សមីនឹង២.២%ជ្្ែីយថ្នមិនបានជ្ជ្របីជ្របាស់។ 
ថ្ផ្ែរជ្លីលទធផ្លជ្នោះមានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៧១%បានជ្ជ្របីជ្របាស់បជ្ចចរវទិាេ័ត៌មាន និងស្ថរ
គមនាគមន៍ជ្ដីមបជី្្វីឱយការបជ្ជ្រងៀននិងជ្រៀនកាន់ថ្តមានជ្របសិទធភាេ។ ជ្យងតាមសតង់ោវជិាា ជីវៈជ្រគូបជ្ជ្រងៀន 
«ការជ្ជ្របីជ្របាស់បជ្ចចរវទិាេ័ត៌មាន នងិស្ថរគមនាគមន៍ជ្ដីមបជី្្វីឱយការបជ្ជ្រងៀននិងជ្រៀនកាន់ថ្តមានជ្របសិទធ
ភាេ» មានជ្គ្នលបុំណងជួយសិសសឱយចង់ជ្រៀន និងជ្្វីឱយសិសសជ្រៀនកាន់ថ្តមានជ្របសិទធភាេ។ ជ្នោះមាន
ន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន២៩%មិនទនប់ានជុំរញញសិសសឱយចង់ជ្រៀន និងជ្រៀនកាន់ថ្តមានជ្របសិទធភាេជ្ៅ
ជ្ យីជ្ទ។ 

៤.៣.៣ ការេិកីាវាិា  ្វៈ 

តារាង៤.៣.៣ តារាងភាររយដនកស្រមិរ«សិកាវាិា  ើវៈ» 

រំណិនទ្៣៖ការេិកីាវាិា  ្វៈ 
កីប្ម្តិននការេិកីា(គតិាភាគរយ) 

ាប្រច ំ ញឹកីញារ ់ ម្ដងមាក ល ម្និថ្ែល 
េវ័យវាយតនម្ែជលើការរជប្ងៀន 13.3% 60.7% 25.9% 0.0% 

ការអេវិឌ្ឍចំជណះែឹងICT 12.2% 60% 28.1% 0.7% 

ការអេវិឌ្ឍរំណិនទំនកីទ់ំនង 8.9% 60.7% 28.9% 1.5% 

ការប្ាវប្ាវវាិា  ្វៈប្គូរជប្ងៀន 11.3% 61.5% 20.7% 1.5% 



60 

 

អនតរកីម្មាម្យួប្គូរជប្ងៀនជ្សងជទៀតជែើម្បព្ប្ង្កី
ចំជណះែឹង 

5.9% 58.5% 34.1% 1.5% 

កី. េវ័យវាយតនម្ែជលើការរជប្ងៀនររេ់ខែួនជែើម្បអ្េវិឌ្ឍេម្តែភាពននការរជប្ងៀន 

តាមរយៈតារាង៤.៣.៣ អារជ្រស្ថវជ្រជាវដឹងថ្នរាញងចុំជ្ណ្តមជ្រគូបជ្ជ្រងៀនថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៣៥
នារ់ ជ្សមីនឹង១០០% បានផ្្ល់ចជ្មែីយអុំេីការវាយតម្មែជ្លីការបជ្ជ្រងៀនរបស់ខែួនជ្ដីមបអីេិវឌឍសមតាភាេម្ន
ការបជ្ជ្រងៀនដូចតជ្ៅ៖ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន១៨នារ់ ជ្សមីនឹង១៣.៣% ជ្្ែីយថ្នបានជ្្វីការវាយតម្មែជាជ្របចាុំ ជ្រគូ
បជ្ជ្រងៀន៨២នារ់ ជ្សមីនឹង៦០.៧% ជ្្ែីយថ្នបានជ្្វីការវាយតម្មែ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន៣៥នារ់ ជ្សមីនឹង២៥.៩% 
ជ្្ែីយថ្នបានជ្្វីការវាយតម្មែម្ងមាក ល។ ជ្នោះមាននយ័ថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៧៤% បានជ្្វកីារវាយតម្មែជ្លី
ការបជ្ជ្រងៀនរបស់ខែួនជ្ដីមបអីេិវឌឍសមតាភាេម្នការបជ្ជ្រងៀន។ ជ្យងតាមសតង់ោវជិាា ជីវៈជ្រគូបជ្ជ្រងៀន «ការ
វាយតម្មែជ្លីការបជ្ជ្រងៀនរបស់ខែួនជ្ដីមបអីេិវឌឍសមតាភាេម្នការបជ្ជ្រងៀន» គ៉ឺជ្រតូវរុំណត់ចុំណញ ចខាែ ុំង 
ចុំណញ ចគួរថ្រលមែ និងតជ្រមូវការរាញងមញខវជិាា ជីវៈរបស់ខែួន ការជ្រៀបចុំថ្ផ្នការអេិវឌឍវជិាា ជីវៈរបស់ខែួន
ជ្របរបជ្ោយជ្របសិទធភាេ និងថ្សវងយល់េីជ្សៀវជ្ៅរុំណត់ជ្រតាជ្របចាុំម្លៃជ្ដីមបី្ ែញោះបញ្ញច ុំងការង្ហររបស់ខែួន។ 
ដូចជ្នោះជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន២៦%មិនទនប់ានវាយតម្មែជ្លីការបជ្ជ្រងៀនរបស់ខែួនជ្ដីមបអីេិវឌឍសមតាភាេម្ន
ការបជ្ជ្រងៀនជ្ៅជ្ យីជ្ទ។ 

ខ. ការអេវិឌ្ឍចំជណះែឹងរជចចកីវទិាពត័ម៌ានវទិា នងិរំណិនេប្មារអ់នុវតតកីនុងការរជប្ងៀន 

តាមរយៈតារាង៤.៣.៣ អារជ្រស្ថវជ្រជាវដឹងថ្នរាញងចុំជ្ណ្តមជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៣៥នារ់ ជ្សមីនឹង
១០០% បានផ្្ល់ចជ្មែីយអុំេីការអេិវឌឍចុំជ្ណោះដឹងបជ្ចចរវទិាេត័៌មានវទិា ស្ថរគមនាគមន៍ និងបុំណិន
សជ្រមាប់អនញវតតរាញងការបជ្ជ្រងៀនដូចតជ្ៅ៖ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន១៤នារ់ជ្សមីនឹង១០.៤% ជ្្ែីយថ្នបានអេិវឌឍជា
ជ្របចាុំ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន៨១នារ់ជ្សមីនឹង៦០% ជ្្ែីយថ្នបានអេិវឌឍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន៣៨នារ់ជ្សមីនឹង២៨.១% ជ្្ែីយ
ថ្នបានអេិវឌឍម្ងមាក ល ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន០១នារ់ ជ្សមីនឹង០.៧% ជ្្ែីយថ្នមិនបានអេិវឌឍទល់ថ្តជ្ស្ថោះ។ តាមរ
យៈលទធផ្លជ្នោះ មានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៧១% បានអេិវឌឍចុំជ្ណោះដឹងបជ្ចចរវទិាេ័តម៌ានវទិា ស្ថរ
គមនាគមន ៍ និងបុំណិនសជ្រមាប់ការអនញវតតរាញងការបជ្ជ្រងៀន។ ជ្យងតាមសតង់ោវជិាា ជីវៈជ្រគូបជ្ជ្រងៀន «ការ
អេិវឌឍចុំជ្ណោះដឹងបជ្ចចរវទិាេ័ត៌មានវទិា ស្ថរគមនាគមន៍ និងបុំណិនសជ្រមាប់អនញវតតរាញងការបជ្ជ្រងៀន» 
សុំជ្ៅយររជ្បៀបជ្ជ្របីជ្របាស់បជ្ចចរវទិាេ័ត៌មានស្ថរគមនាគមនស៍ជ្រមាប់ជ្រស្ថវជ្រជាវនិនងជ្រៀនជ្ោយខែួនឯង។ 
ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន២៩%មិនទនម់ានសមតាភាេជ្ជ្របីជ្របាស់បជ្ចចរវទិាេ័តម៌ាន ស្ថរគមនាគមន៍សជ្រមាប់ការ
ជ្រស្ថវជ្រជាវជ្ោយខែួនឯងជ្ៅជ្ យីជ្ទ។ 
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គ. ការអេវិឌ្ឍរំណិនទំនកីទ់ំនងាម្យួមាារិាេិេស ម្តិតរមួ្អា ្ព និងេហគម្ន ៍

តាមរយៈតារាង៤.៣.៣ អារជ្រស្ថវជ្រជាវដឹងថ្នរាញងចុំជ្ណ្តមជ្រគូបជ្ជ្រងៀនថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៣៥
នារ់ ជ្សមីនឹង១០០% បានផ្្ល់ចជ្មែីយអុំេីការអេិវឌឍបុំណិនទុំនារ់ទុំនងជាមយួមាតាបិតាសិសស មិតតរមួ
ោជីេ នងិសហគមន៍ដូចតជ្ៅ៖ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន១២នារ់ជ្សមីនឹង៨.៩% ជ្្ែីយថ្នបានអេិវឌឍជាជ្របចាុំ ជ្រគូ
បជ្ជ្រងៀន៨២នារ់ ជ្សមីនឹង៦០.៧% ជ្្ែីយថ្នបានអេិវឌឍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន៣៩នារ់ ជ្សមីនឹង២៨.៩% ជ្្ែីយថ្ន
បានអេិវឌឍម្ងមាក ល ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន០២នារ់ ជ្សមីនឹង១.៥% ជ្្ែីយថ្នមិនបានអេិវឌឍទល់ថ្តជ្ស្ថោះ។ តាមរ
យៈលទធផ្លជ្នោះមានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៧០% បានអេវិឌឍបុំណិនទុំនារ់ទុំនងជាមួយមាតាបិតា
សិសស មិតតរមួោជីេ និងសគមន៍។ ជ្យងតាមសតង់ោវជិាា ជីវៈជ្រគូបជ្ជ្រងៀន «ការអេិវឌឍបុំណិនទុំនារ់ទុំនងជា
មួយមាតាបិតាសិសស មិតតរមួោជីេ និងសហគមន»៍ សុំជ្ៅជ្លីបុំណិនទុំនារទ់ុំនងជាមួយសិសស សហការ ី
និងោណ្តេាបាលសិសសឬសហគមន។៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៣០%មិនទន់បានអេិវឌឍបុំណិនជ្នោះជ្ៅ
ជ្ យីជ្ទ។ 

ឃ.ការប្ាវប្ាវរថ្នែម្អពំ្វាិា  ្វៈប្គរូជប្ងៀនជែើម្បព្ប្ង្កីចំជណះែឹងឱ្យទូលំទូលាយ 

តាមរយៈតារាង៤.៣.៣ អារជ្រស្ថវជ្រជាវដឹងថ្នរាញងចុំជ្ណ្តមជ្រគូបជ្ជ្រងៀនថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៣៥
នារ់ ជ្សមីនឹង១០០% បានផ្្ល់ចជ្មែីយអុំេីការជ្រស្ថវជ្រជាវបថ្នាមជ្លីវជិាា ជីវៈជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្ដីមបេីជ្រងីរចុំជ្ណោះ
ដឹងឱយបានទូលុំទូលាយ៖ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន២៦នារ់ ជ្សមីនឹង១១.៣% ជ្្ែីយថ្នបានជ្រស្ថវជ្រជាវបថ្នាមជាជ្របចាុំ ជ្រគូ
បជ្ជ្រងៀន៨៣នារ់ ជ្សមីនឹង៦១.៥% ជ្្ែីយថ្នបានជ្រស្ថវជ្រជាវបថ្នាម ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន២៨នារ់ ជ្សមីនឹង២០.៧% 
ជ្្ែីយថ្នបានជ្រស្ថវជ្រជាវបថ្នាមម្ងមាក ល ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន០២នារ់ ជ្សមីនឹង១.៥% ជ្្ែីយថ្នមិនបានជ្រស្ថវជ្រជាវបថ្នា
ម។ តាមរយៈលទធផ្លជ្នោះមានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៧៨% បានជ្រស្ថវជ្រជាវបថ្នាមអុំេីវជិាា ជីវៈជ្រគូបជ្ជ្រងៀន
ជ្ដីមបេីជ្រងីរចុំជ្ណោះដឹងឱយបានទូលុំទូលាយរាញងនយ័ជ្្វីឱយការបជ្ជ្រងៀនកាន់ថ្តជ្របជ្សីរជ្ ងី។ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន
ចុំនួន២២%មិនបានជ្រស្ថវជ្រជាវបថ្នាមអុំេីវជិាា ជីវៈជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្ដីមបេីជ្រងីរចុំជ្ណោះដឹងឱយបានទូលុំទូលាយរាញង
ន័យជ្្វីឱយការបជ្ជ្រងៀនកាន់ថ្តជ្របជ្សីរជ្ ងីជ្ៅជ្ យីជ្ទ គ៉ឺេរួគ្នត់បជ្ជ្រងៀនជ្ៅតាមចុំជ្ណោះដឹងរបស់ខែួន
ថ្ដលមានេីមញនមរថ្តប៉ាញជ្ណ្តណ ោះ។ 

ង. ការជធវើអនតរកីម្មាម្យួប្គែូនទជទៀតកីនុងេកីម្មភាពេិកីាវាិា  ្វៈ 

តាមរយៈតារាង៤.៣.៣ អារជ្រស្ថវជ្រជាវដឹងថ្នរាញងចុំជ្ណ្តមជ្រគូបជ្ជ្រងៀនថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៣៥
នារ់ ជ្សមីនឹង១០០% បានផ្្ល់ចជ្មែីយអុំេីការជ្្វីអនតររមមជាមួយជ្រគូដម្ទជ្ទៀតរាញងសរមមភាេសិរាវជិាា ជីវៈ
ដូចតជ្ៅ៖ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន០៨នារ់ ជ្សមីនឹង៥.៩%ជ្្ែីយថ្នបានជ្្វីអនតររមមជាជ្របចាុំ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន៧៩នារ់ ជ្សមី
នឹង៥៨.៥% ជ្្ែីយថ្នបានជ្្វីអនតររមម ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន៤៦នារ់ ជ្សមីនឹង៣៤.១% ជ្្ែីយថ្នបានជ្្វីអនតររមមម្ង
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មាក ល ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន០២នារ់ ជ្សមីនឹង១.៥% ជ្្ែីយថ្នមនិបានជ្្វីអនតររមម។ តាមរយៈលទធផ្លជ្នោះមានន័យថ្ន
ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្របថ្ហល៦៤% បានជ្្វីអនតររមមជាមួយជ្រគូដម្ទជ្ទៀតរាញងសរមមភាេសិរាវជិាា ជីវៈជ្ដីមបអីឱយការ
បជ្ជ្រងៀនកាន់ថ្តជ្របជ្សីរជ្ ងី។ ជ្យងតាមសតង់ោវជិាា ជីវៈជ្រគូបជ្ជ្រងៀន «ការជ្្វីអនតររមមជាមួយជ្រគូដម្ទជ្ទៀត
រាញងសរមមភាេសិរាវជិាា ជីវៈ» គ៉ឺជាការដែ ស់ប្ូរបទេិជ្ស្ថ្ន៍លែៗ អុំេីការបជ្ជ្រងៀន និងជ្រៀនតាមរយៈការ
ចូលរមួជ្របជញុំ ឬចូលរមួសិកាា ស្ថលា។ ជ្នោះមានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៣៦%មិនបានជ្្វីអនតររមមជាមួយជ្រគូ
បជ្ជ្រងៀនដម្ទជ្ទៀតរាញងសរមមភាេសិរាវជិាា ជីវៈជ្នាោះជ្ទ។ 

៤.៣.៤ េ្លធម្វ៌ាិា  ្វៈ 

តារាង៤.៣.៤ តារាងភាររយដនកស្រមិរ«សិកាវាិា  ើវៈ» 

រំណិនទ៣្៖េ្លធម្វ៌ាិា  ្វៈ 
កីប្ម្តិននការប្រតិរតតិ(គិតាភាគរយ) 

ាប្រច ំ ញឹកីញារ ់ ម្ដងមាក ល ម្និថ្ែល 
ការយកីចិតតទុកីដាកីច់ំជពាះប្រជោ នេិ៍េសាធ ំ 33.3% 59.3% 7.4% 0.0% 

ការចូលរមួ្ចំថ្ណកីកីនុងវាិា  ្វៈជដាយទទួលខុេប្តូវ 29.6% 62.2% 8.2% 0.0% 

អាកីរបកីិរោិវ ិាមានាគំរូចំជពាះេិេស/េហគម្ន ៍ 34.8% 60% 5.2% 0.0% 

ប្រកានយុ់តតិធម្ ៌តមាែ ភាពាម្យួេិេស 34.8% 58.5% 6.7% 0.0% 

 

កី. ការរងាា ញព្ការយកីចិតតទុកីដាកីច់ំជពាះប្រជោ នេិ៍េសាធំ 

តាមរយៈតារាង៣.៣.៤ អារជ្រស្ថវជ្រជាវដឹងថ្ន រាញងចុំជ្ណ្តមជ្រគូបជ្ជ្រងៀនថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៣៥
នារ់ ជ្សមីនឹង១០០% បានផ្្ល់ចជ្មែីយអុំេី «ការបង្ហា ញេីការយរចិតតទញរោរច់ុំជ្ ោះជ្របជ្យជន៍សិសសជា
្ុំ»ដូចតជ្ៅ៖ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន៤៥នារ់ ជ្សមីនឹង៣៣.៣% ជ្្ែីយថ្នបានបង្ហា ញជាជ្របចាុំ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន៨០នារ់ ជ្សមី
នឹង៥៩.៣% ជ្្ែីយថ្នបានបង្ហា ញ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន១០នារ់ ជ្សមីនឹង៧.៤% ជ្្ែីយថ្នបានបង្ហា ញម្ងមាក ល។ 
តាមរយៈលទធផ្លជ្នោះមានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្របថ្ហល៩៣% បានបង្ហា ញេីការយរចិតតទញរោរ់ចុំជ្ ោះ
ជ្របជ្យជន៍សិសសជា្ុំ។ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន០៧%មិនសូវបង្ហា ញេីការយរចិតតទញរោរច់ុំជ្ ោះជ្របជ្យជន៍
សិសសជា្ុំ។ 

ខ. ការរងាា ញព្ការជរដាា ចិតត និងចូលរមួ្ចំថ្ណកីកីនុងវាិា  ្វៈប្រកីរជដាយាម រត្ទទួលខុេប្តូវ 

តាមរយៈតារាង៤.៣.៤ អារជ្រស្ថវជ្រជាវដឹងថ្ន រាញងចុំជ្ណ្តមជ្រគូបជ្ជ្រងៀនថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៣៥
នារ់ ជ្សមីនឹង១០០% បានផ្្ល់ចជ្មែីយអុំេីការបង្ហា ញេីការជ្ប្ជ្ាចិតត និងចូលរមួចុំថ្ណររាញងវជិាា ជីវៈជ្រគូ
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បជ្ជ្រងៀនជ្របរបជ្ោយស្ថម រតីទទួលខញសជ្រតូវខពស់ដូចតជ្ៅ៖ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន៤០នារ់ ជ្សមីនឹង២៩.៦% ជ្្ែីយថ្ន
បានបង្ហា ញជាជ្របចាុំ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន៨៤នារ់ ជ្សមីនឹង៦២.២% ជ្្ែីយថ្នបានបង្ហា ញ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន១១នារ់ ជ្សមី
នឹង៨.១% ជ្្ែីយថ្នបានបង្ហា ញម្ងមាក ល។ តាមរយៈលទធផ្លជ្នោះមានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្របថ្ហល៩២% 
បានបង្ហា ញេីការជ្ប្ជ្ាចិតត និងចូលរមួចុំថ្ណររាញងវជិាា ជីវៈជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្របរបជ្ោយស្ថម រតីទទួលខញសជ្រតូវ
ខពសជ់្ៅជ្េលេួរគ្នត់បជ្ជ្រងៀនសិសស។ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន០៨%បានបង្ហា ញម្ងមាក លេីការជ្ប្ជ្ាចិតត និងចូល
រមួចុំថ្ណររាញងវជិាា ជីវៈជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្របរបជ្ោយស្ថម រតីទទួលខញសជ្រតូវខពស់ជ្ៅជ្េលេួរគ្នត់បជ្ជ្រងៀនសិសស។ 

គ. ការរងាា ញអាកីរបកីិរោិវ ិាមានាគំរូប្រកីរជដាយេ្លធម្ា៌ម្យួេិេស និងេហគម្ន ៍

តាមរយៈតារាង៤.៣. ៤ អារជ្រស្ថវជ្រជាវដឹងថ្នរាញងចុំជ្ណ្តមជ្រគូបជ្ជ្រងៀនថ្ដលចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៣៥នារ់ 
ជ្សមីនឹង១០០% បានផ្្ល់ចជ្មែីយអុំេីការបង្ហា ញោរបបរិរយិវជិាមានជាគុំរូជ្របរបជ្ោយសីល្ម៌ និងមាន
ទុំនារ់ទុំនងជ្ោយសញខញដញមជាមួយសិសស និងសហគមន៍ដូចតជ្ៅ៖ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន៤៧នារ់ ជ្សមីនឹង៣៤.៨%
ជ្្ែីយថ្នបានបង្ហា ញជាជ្របចាុំ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន៨១នារ់ ជ្សមីនឹង៦០%ជ្្ែីយថ្នបានបង្ហា ញ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន០៧នារ់ 
ជ្សមីនឹង៥.២%ជ្្ែីយថ្នបានបង្ហា ញម្ងមាក ល។ តាមរយៈលទធផ្លជ្នោះមានន័យថ្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន៩៥% 
បានបង្ហា ញោរបបរិរយិវជិាមានជាគុំរូជ្របរបជ្ោយសីល្ម៌ និងមានទុំនារ់ទុំនងជ្ោយសញខញដញមជាមយួ
សិសស និងសហគមន។៍ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន០៥%បានបង្ហា ញម្ងមាក លអុំេីោរបបរិរយិវជិាមានជាគុំរូ
ជ្របរបជ្ោយសីល្ម៌ និងមានទុំនារ់ទុំនងជ្ោយសញខញដញមជាមួយសិសស និងសហគមន។៍ 

ឃ. ការជប្រើប្បាេ់ភាពយុតតិធម្ ៌តមាែ ភាពាម្យួេិេស និងេហជេវកិី 

តាមរយៈតារាង ៤.៣.៤ អារជ្រស្ថវជ្រជាវដឹងថ្នរាញងចុំជ្ណ្តមជ្រគូបជ្ជ្រងៀនថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៣៥
នារ់ ជ្សមីនឹង១០០% បានផ្្ល់ចជ្មែីយអុំេីការបង្ហា ញោរបបរិរយិវជិាមានជាគុំរូជ្របរបជ្ោយសីល្ម៌ និង
មានទុំនារ់ទុំនងជ្ោយសញខញដញមជាមួយសិសស និងសហគមន៍ដូចតជ្ៅ៖ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន៤៧នារ់ ជ្សមីនឹង
៣៤.៨%ជ្្ែីយថ្នបានជ្ជ្របីជ្របាស់ជាជ្របចាុំ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន៧៩នារ់ ជ្សមីនឹង៥៨.៥%ជ្្ែីយថ្នបានជ្ជ្របីជ្របាស់ ជ្រគូ
បជ្ជ្រងៀន០៩នារ់ជ្សមីនឹង៦.៧%ជ្្ែីយថ្នបានជ្ជ្របីជ្របាស់ម្ងមាក ល។ តាមរយៈលទធផ្លជ្នោះមានន័យថ្នជ្រគូ
បជ្ជ្រងៀនជ្របថ្ហល៩៣% បានជ្ជ្របីជ្របាស់ភាេយញតតិ្ម៌ និងតមាែ ភាេរាញងការជ្របជ្រេឹតតជាមួយសិសស សហជ្សវរិ 
និងសហគមន៍។ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចុំនួន០៧%បានជ្ជ្របីជ្របាស់ម្ងមាក លនូវភាេយញតតិ្ម៌ នងិតមាែ ភាេរាញងការ
ជ្របជ្រេឹតតជាមួយសិសស សហជ្សវរិ និងសហគមន៍។ 
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សននិោា នររួ 
ជ្យងតាមទនិាន័យលមែិតរាញងចុំណញ ចនមីួយៗខាងជ្លី រាញងចុំជ្ណ្តមជ្រគូបជ្ជ្រងៀន១៣៥នារ់ជ្សមីនឹង១០០%
ជ្យងីជ្ ញីថ្នមានជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចជ្នាែ ោះេី៩០%ជ្ៅ៩៥% បានខិតខុំបុំជ្េញភាររិចចតាមសតង់ោវជិាា ជីវៈជ្រគូប
ជ្ជ្រងៀន។ ជ្នោះមានន័យថ្នរាញងោជីេជាជ្រគូបជ្ជ្រងៀន បញគគលិរបជ្ជ្រងៀនជ្រគប់រូបបានខតិខុំអេិវឌឍខែួនជ្ដីមបរីរា
តម្មែជាបញគគលគុំរូសជ្រមាប់សងគមជាតិទុំងមូល។ 

៤.៤ ទ្យសសនៈអំពីការរំណ្ត់អាទ្យិភាពក្ ើរបបីក្ងកើតយទុ្យធស្ថស្តសរជំរញុក្របូក្ក្ងៀនឱ្យអនុ
វតរក្ររសលីធ្រ៌វិជាា ជីវៈ 
ជ្ៅរាញងការរុំណត់ោទិភាេម្នយញទធស្ថស្រ្សតជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀនឱយបុំជ្េញភាររិចចជ្របរបជ្ោយជ្ររមសីល្ម៌វជិាា
ជីវៈ គ៉ឺជ្យងីបានសមាា សន៍មញខសញ្ញា សុំខាន់ៗចុំននួជ្របាុំមួយគ៉ឺ (១) ថ្នា រ់ដឹរនាុំមនទីរ (២)ថ្នា រដ់ឹរនាុំ
ការយិល័យម្យមសិរាចុំជ្ណោះទូជ្ៅ (៣)ថ្នា រដ់រឹនាុំការយិល័យបញគគលិរ (៤)ថ្នា រ់ដរឹនាុំការយិល័យ
អ្ិការរិចច (៥)គណៈជ្រគប់ជ្រគងស្ថលាជ្រៀន និង(៦)បញគគលិរបជ្ជ្រងៀន។ ទសសនៈយល់ជ្ ញីរបស់ជ្ររុម
ជ្គ្នលជ្ៅទុំងអស់ជ្រតូវបានយរមរវភិាគជ្ោយជ្្វីការជ្ជ្របៀបជ្្ៀបជ្ៅជ្លីតុំបន់(ទីជ្របជញុំជន នងិជនបទ) តួ
នាទី ជ្េទ នងិបទេិជ្ស្ថ្ន៍ការង្ហររាញងវស័ិយអប់រ ុំ។ រាញងការរុំណត់យញទធស្ថស្រ្សតជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀនឱយបុំជ្េញ
ភាររិចចជ្របរបជ្ោយជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈគ៉ឺអារជ្រស្ថវជ្រជាវជ្ដ្តជ្ៅជ្លី យញទធស្ថស្រ្សតចុំនួនជ្របាុំថ្ដលមានោទិ
ភាេជាងជ្គបុំផ្ញតរាញងចុំជ្ណ្តមសូចនាររទុំងដប់មយួថ្ដលមានជ្ៅរាញងរជ្រមងសុំណួរ។ 

៤.៤.១ ទេសនៈរមួ្ររេ់រុគគលិកីអររ់ ំ

តារាង៤.៤.១៖ ភាគរយម្តិោបំ្ទររេ់រុគគលិកីអររ់ ំ

ល.រ បរយិយ 
អ.េ.១ អ.េ២ អ.េ៣ អ.េ៤ 

ចុំនួន
/នារ ់

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
/នារ ់

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
/នារ ់

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
/នារ ់

ភាគ
រយ% 

១ ជ្រគប់ជ្រគងវតតមានជ្រគូ 151 88.8 13 7.6 06 3.5 00 00 

២ ជ្រគូជ្រតូវជ្ វ្ីរិចចសនា 60 35.3 45 26.5 41 24.1 24 14.1 

៣ េជ្រងឹងការជ្របជញុំបជ្ចចរជ្ទស 99 58.2 49 28.8 19 11.2 03 02 

៤ េជ្រងឹងថ្នា រ់និទសសន៍ 36 21.2 58 50 46 27 03 02 

៥ េជ្រងឹងអ្ិការរិចច 19 11.2 86 50.6 47 27.6 18 11 

៦ ជ្លីរទឹរចិតតជ្រគូ 13 7.6 57 33.5 62 36.5 38 22 

៧ េិនិតយស្ថា ម្ដការង្ហរ 22 12.9 55 32.4 77 45.3 16 9.4 
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៨ ផ្្ល់សវ័យភាេដល់នាយរ 18 10.6 31 18.2 81 47.6 40 24 

៩ ដុំជ្ ងីឋាននតរស័រិ្ឱយជ្រគូ 32 18.8 44 25.9 67 39.4 27 16 

១០ បូ្រជ្របេ័នធមរជានិជ្យជ 33 19.4 12 7.1 27 15.9 98 58 

១១ ឱយជ្រគូបុំប៉ានសមតាភាេ 26 15 30 18 37 22 75 45 

 

កី. ប្គរប់្គងវតតមាន ជមា៉ោ ងចូល នងិជមា៉ោ ងជចញររេ់រជប្ងៀនាម្ថ្នន កីន់្ម្យួៗឱ្យបានចាេ់លាេ់ ម្ុ៉ឺង
មា៉ោ ត ់និងាប្រច ំ
តាមរយៈតារាង៤.៤.១ អារជ្រស្ថវជ្រជាវដឹងថ្នរាញងចុំជ្ណ្តមបញគគលិរអប់រ ុំថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៧០
នារ់ ជ្សមីនឹង១០០% បានផ្្ល់មតគិ្នុំជ្រទអុំេី«ការជ្រគប់ជ្រគងវតតមាន ជ្មា៉ា ងចូល និងជ្មា៉ា ងជ្ចញរបស់ជ្រគូ
បជ្ជ្រងៀនតាមថ្នា រ់នីមួយៗបានចាស់លាស់ មញ៉ឺងមា៉ា ត់ និងជាជ្របចាុំ» ដូចតជ្ៅ៖ បញគគលិរអប់រ ុំចុំនួន១៥១
នារ់ ជ្សមីនឹង៨៨.៨%បានផ្្ល់ោទិភាេទី១ បញគគលិរអប់រ ុំចុំនួន១៣នារ់ ជ្សមីនឹង៧.៦%បានផ្្ល់ោទិភាេ
ទី២ បញគគលិរអប់រ ុំចុំនួន០៦នារ់ ជ្សមីនឹង៣.៥%បានផ្្ល់ោទិភាេទី៣ ជ្ហយីមិនមានបញគគលិរអប់រ ុំចុំននួ
ណ្តមាា រ់បានផ្្ល់ោទិភាេទី៤អុំេីចុំណញ ចជ្នោះជ្ទ។ តាមរយៈលទធផ្លជ្នោះមានន័យ «ការជ្រគប់ជ្រគងវតតមាន 
ជ្មា៉ា ងចូល និងជ្មា៉ា ងជ្ចញរបស់ជ្រគបូជ្ជ្រងៀនតាមថ្នា រ់នមីួយៗបានចាស់លាស់ មញ៉ឺងមា៉ា ត់ និងជាជ្របចាុំ» សាិត
រាញងចុំណញ ចោទិភាេចាុំបាច់បុំផ្ញតជ្ដីមបោីរ់បញ្ចូ លជាយញទធស្ថស្រ្សតជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀនបុំជ្េញភាររិចចជ្របរប 
ជ្ោយជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈ។ 
 
ខ.ប្គូរជប្ងៀនាម្ម្ុខវាិា ប្តូវជធវើកីិចចេនាាម្យួនយកីជែើម្បធ្ានលទធ្លេិកីាររេ់េិេសចំជពាះ
ម្ុខវាិា ររេ់ខែួន 
តាមរយៈតារាង៤.៤.១ អារជ្រស្ថវជ្រជាវដឹងថ្នរាញងចុំជ្ណ្តមបញគគលិរអប់រ ុំថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៧០
នារ់ ជ្សមីនឹង១០០% បានផ្្ល់មតិគ្នុំជ្រទអុំេី«ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនតាមមញខវជិាា ជ្រតូវជ្្វីរិចចសនាជាមួយនាយរជ្ដីមបី
ធានាលទធផ្លសិរារបស់សិសសចុំជ្ ោះមញខវជិាា របស់ខែួន» ដូចតជ្ៅ៖ បញគគលិរអប់រ ុំចុំនួន៦០នារ់ ជ្សមីនឹង
៣៥.៣%បានផ្្ល់ោទិភាេទី១ បញគគលិរអប់រ ុំចុំននួ៤៥នារ់ ជ្សមីនឹង២៦.៥%បានផ្្ល់ោទិភាេទី២ 
បញគគលិរអប់រ ុំចុំនួន៤១នារ់ ជ្សមីនឹង២៤.១%បានផ្្ល់ោទិភាេទី៣ បញគគលិរអប់រ ុំចុំនួន២៤នារ់ ជ្សមីនឹង
១៤.១%បានផ្្ល់ោទិភាេទី៤អុំេីចុំណញ ចជ្នោះ។  តាមរយៈលទធផ្លជ្នោះមានន័យថ្ន «ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនតាមមញខ
វជិាា ជ្រតូវជ្្វីរិចចសនាជាមួយនាយរជ្ដីមបធីានាលទធផ្លសិរារបស់សិសសចុំជ្ ោះមញខវជិាា របស់ខែួន»សាិតរាញង
ចុំណញ ចោទភិាេ ជ្ដីមបោីរ់បញ្ចូ លជាយញទធស្ថស្រ្សតជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀនបុំជ្េញភាររិចចជ្របរបជ្ោយជ្ររមសីល្ម៌
វជិាា ជីវៈ។ 
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គ.ពប្ងឹងការប្រ ុំរជចចកីជទេ 
តាមរយៈតារាង៤.៤.១ អារជ្រស្ថវជ្រជាវដឹងថ្នរាញងចុំជ្ណ្តមបញគគលិរអប់រ ុំថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៧០
នារ់ ជ្សមីនឹង១០០% បានផ្្ល់មតិគ្នុំជ្រទអុំេី«េជ្រងឹងការជ្របជញុំបជ្ចចរជ្ទស» ដូចតជ្ៅ៖ បញគគលិរអប់រ ុំចុំននួ
៩៩នារ់ ជ្សមីនឹង៥៨.២%បានផ្្ល់ោទិភាេទី១ បញគគលិរអបរ់ ុំចុំនួន៤៩នារ់ ជ្សមីនឹង២៨.៨%បានផ្្ល់
ោទិភាេទី២ បញគគលិរអបរ់ ុំចុំនួន១៩នារ់ ជ្សមីនឹង១១.២%បានផ្្ល់ោទិភាេទី៣ បញគគលិរអប់រ ុំចុំនួន០៣
នារ់ ជ្សមីនឹង២%បានផ្្ល់ោទិភាេទី៤អុំេីចុំណញ ចជ្នោះ។  តាមរយៈលទធផ្លជ្នោះមានន័យថ្ន «ការេជ្រងឹង
ការជ្របជញុំបជ្ចចរជ្ទស»សាិតរាញងចុំណញ ចោទិភាេចាុំបាច់ ជ្ដីមបោីរ់បញ្ចូ លជាយញទធស្ថស្រ្សតជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀន
បុំជ្េញភាររិចចជ្របរបជ្ោយជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈ។ 
 
ឃ. ពប្ងឹងការជធវើថ្នន កីន់ិទេសន ៍
តាមរយៈតារាង៤.៤.១ អារជ្រស្ថវជ្រជាវដឹងថ្នរាញងចុំជ្ណ្តមបញគគលិរអប់រ ុំថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៧០
នារ់ ជ្សមីនឹង១០០% បានផ្្ល់មតិគ្នុំជ្រទអុំេី អុំេី«េជ្រងឹងការជ្្វីថ្នា រ់និទសសន៍» ដូចតជ្ៅ៖ បញគគលិរអបរ់ ុំ
ចុំនួន៣៦នារ់ ជ្សមីនឹង២១.២%បានផ្្ល់ោទិភាេទី១ បញគគលិរអប់រ ុំចុំនួន៨៥នារ់ ជ្សមីនឹង៥០%បានផ្្ល់
ោទិភាេទី២ បញគគលិរអប់រ ុំចុំនួន៤៦នារ់ ជ្សមីនឹង២៧%បានផ្ល់្ោទិភាេទី៣ បញគគលិរអប់រ ុំចុំនួន០៣
នារ់ ជ្សមីនឹង២%បានផ្្ល់ោទិភាេទី៤អុំេីចុំណញ ចជ្នោះ។  តាមរយៈលទធផ្លជ្នោះមានន័យថ្ន «ការេជ្រងឹង
ការជ្្វីថ្នា រ់និទសសន៍»សាិតរាញងចុំណញ ចោទិភាេបនាទ បប់នសុំ ជ្ដីមបោីរ់បញ្ចូ លជាយញទធស្ថស្រ្សតជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀន
បុំជ្េញភាររិចចជ្របរបជ្ោយជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈ។ 
 
ង. ពប្ងងឹការជធវើអធិការកីិចច 
តាមរយៈតារាង៤.៤.១ អារជ្រស្ថវជ្រជាវដឹងថ្នរាញងចុំជ្ណ្តមបញគគលិរអប់រ ុំថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៧០
នារ់ ជ្សមីនឹង១០០% បានផ្្ល់មតិគ្នុំជ្រទអុំេី«េជ្រងឹងការជ្្វីអ្ិការរិចច» ដូចតជ្ៅ៖ បញគគលិរអប់រ ុំចុំនួន១៩
នារ់ ជ្សមីនឹង១១.២%បានផ្្ល់ោទិភាេទី១ បញគគលិរអប់រ ុំចុំនួន៨៦នារ់ ជ្សមីនឹង៥០.៦%បានផ្្ល់ោទិ
ភាេទី២ បញគគលិរអប់រ ុំចុំននួ៤៧នារ់ ជ្សមីនឹង២៧.៦%បានផ្្ល់ោទិភាេទី៣ បញគគលិរអបរ់ ុំចុំនួន១៨នារ ់
ជ្សមីនឹង១១%បានផ្្ល់ោទិភាេទី៤អុំេចីុំណញ ចជ្នោះ។  តាមរយៈលទធផ្លជ្នោះមានន័យថ្ន «ការេជ្រងឹងការ
ជ្្វីអ្ិការរិចច»សាិតរាញងចុំណញ ចោទិភាេបនាទ ប់បនសុំ ជ្ដីមបោីរ់បញ្ចូ លជាយញទធស្ថស្រ្សតជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀន
បុំជ្េញភាររិចចជ្របរបជ្ោយជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈ។ 
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ច. ការជលើកីទឹកីចិតត និងដាកីទ់ណឌ កីម្មរុគគលិកីអររ់ាំប្រចនំិងម្៉ោតច់ត ់
តាមរយៈតារាង៤.៤.១ អារជ្រស្ថវជ្រជាវដឹងថ្នរាញងចុំជ្ណ្តមបញគគលិរអប់រ ុំថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៧០
នារ់ ជ្សមីនឹង១០០% បានផ្្ល់មតិគ្នុំជ្រទអុំេី«ការជ្លីរទឹរចិតត និងោរ់ទណឌ រមមបញគគលិរអប់រ ុំជាជ្របចាុំនិង
ម៉ាត់ចត់» ដូចតជ្ៅ៖ បញគគលិរអប់រ ុំចុំននួ១៣នារ់ ជ្សមីនឹង៧.៦%បានផ្្ល់ោទិភាេទី១ បញគគលិរអប់រ ុំចុំនួន
៥៧នារ់ ជ្សមីនឹង៣៣.៥%បានផ្្ល់ោទិភាេទី២ បញគគលិរអប់រ ុំចុំននួ៦២នារ់ ជ្សមីនឹង៣៦.៥%បានផ្្ល់
ោទិភាេទី៣ បញគគលិរអប់រ ុំចុំនួន៣៨នារ់ ជ្សមីនឹង២២%បានផ្្ល់ោទិភាេទី៤អុំេីចុំណញ ចជ្នោះ។  តាមរយៈ
លទធផ្លជ្នោះមានន័យថ្ន «ការជ្លីរទឹរចិតត និងោរ់ទណឌ រមមបញគគលិរអប់រ ុំជាជ្របចាុំនិងម៉ាត់ចត់»សាិតរាញង
ចុំណញ ចោទភិាេមិនសូវចាុំបាច់ ជ្ដីមបោីរ់បញ្ចូ លជាយញទធស្ថស្រ្សតជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀនបុំជ្េញភាររិចចជ្របរប 
ជ្ោយជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈ។ 
 
ឆ. ការពិនតិយជម្ើលាន នែការងារររេ់ប្គូរជប្ងៀន 
តាមរយៈតារាង៤.៤.១ អារជ្រស្ថវជ្រជាវដឹងថ្នរាញងចុំជ្ណ្តមបញគគលិរអប់រ ុំថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៧០
នារ់ ជ្សមីនឹង១០០% បានផ្្ល់មតិគ្នុំជ្រទអុំេី«ការេិនិតយជ្មីលស្ថា ម្ដការង្ហរ» ដូចតជ្ៅ៖ បញគគលិរអប់រ ុំចុំននួ
២២នារ់ ជ្សមីនឹង១២.៩%បានផ្្ល់ោទិភាេទី១ បញគគលិរអបរ់ ុំចុំនួន៥៥នារ់ ជ្សមីនឹង៣២.៤%បានផ្្ល់
ោទិភាេទី២ បញគគលិរអប់រ ុំចុំនួន៧៧នារ់ ជ្សមីនឹង៤៥.៣%បានផ្្ល់ោទិភាេទី៣ បញគគលិរអប់រ ុំចុំនួន១៦
នារ់ ជ្សមីនឹង៩.៤%បានផ្្ល់ោទិភាេទី៤អុំេីចុំណញ ចជ្នោះ។  តាមរយៈលទធផ្លជ្នោះមានន័យថ្ន «ការេិនិ
តយជ្មីលស្ថា ម្ដការង្ហររបស់ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន»សាិតរាញងចុំណញ ចោទិភាេមិនសូវចាុំបាច់ ជ្ដីមបោីរ់បញ្ចូ លជាយញទធ
ស្ថស្រ្សតជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀនបុំជ្េញភាររិចចជ្របរបជ្ោយជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈ។ 
 
 . ្ដល់េវ័យភាពែល់នយកីាលាជែើម្បអ្នុវតតចារឬ់វនិយ័ជៅជលើប្គូរជប្ងៀន 
តាមរយៈតារាង៤.៤.១ អារជ្រស្ថវជ្រជាវដឹងថ្នរាញងចុំជ្ណ្តមបញគគលិរអប់រ ុំថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៧០
នារ់ ជ្សមីនឹង១០០% បានផ្្ល់មតគិ្នុំជ្រទអុំេី«ការផ្្ល់សវ័យភាេដល់នាយរស្ថលាជ្ដីមបអីនញវតតចាប់ជ្ៅ
ជ្លីជ្រគូបជ្ជ្រងៀន» ដូចតជ្ៅ៖ បញគគលិរអប់រ ុំចុំនួន១៨នារ់ ជ្សមីនឹង១០.៦%បានផ្្ល់ោទិភាេទី១ បញគគលិរ
អប់រ ុំចុំនួន៣១នារ់ ជ្សមីនឹង១៨.២%បានផ្្ល់ោទិភាេទី២ បញគគលិរអប់រ ុំចុំននួ៨១នារ់ ជ្សមីនឹង៤៧.៦%
បានផ្្ល់ោទិភាេទី៣ បញគគលិរអប់រ ុំចុំននួ៤០នារ់ ជ្សមីនឹង២៤.%បានផ្្ល់ោទិភាេទី៤អុំេចីុំណញ ចជ្នោះ។  
តាមរយៈលទធផ្លជ្នោះមានន័យថ្ន «ការផ្្ល់សវ័យភាេដល់នាយរស្ថលាជ្ដីមបអីនញវតតចាប់ជ្ៅជ្លីជ្រគូ
បជ្ជ្រងៀន»សាិតរាញងចុំណញ ចោទិភាេមិនសូវចាុំបាច់ ជ្ដីមបោីរ់បញ្ចូ លជាយញទធស្ថស្រ្សតជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀនបុំជ្េញ
ភាររិចចជ្របរបជ្ោយជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈ។ 
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ឈ. ការែំជ ើងឋាននតរេ័កីដិែល់ប្គូរជប្ងៀនជៅាម្ការខិតខំប្រឹងថ្ប្រង 
តាមរយៈតារាង៤.៤.១ អារជ្រស្ថវជ្រជាវដឹងថ្នរាញងចុំជ្ណ្តមបញគគលិរអប់រ ុំថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៧០
នារ់ ជ្សមីនឹង១០០% បានផ្្ល់មតិគ្នុំជ្រទអុំេី«ការដុំជ្ ងីឋាននតរស័រ្ិដល់ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន» ដូចតជ្ៅ៖ បញគគលិរ
អប់រ ុំចុំនួន៣២នារ់ ជ្សមីនងឹ១៨.៨%បានផ្្ល់ោទិភាេទី១ បញគគលិរអប់រ ុំចុំននួ៤៤នារ់ ជ្សមីនឹង២៥.៩%
បានផ្្ល់ោទិភាេទី២ បញគគលិរអប់រ ុំចុំននួ៦៧នារ់ ជ្សមីនឹង៣៩.៤%បានផ្្ល់ោទិភាេទី៣ បញគគលិរអបរ់ ុំ
ចុំនួន២៧នារ់ ជ្សមីនឹង១៦%បានផ្្ល់ោទិភាេទី៤អុំេីចុំណញ ចជ្នោះ។  តាមរយៈលទធផ្លជ្នោះមានន័យថ្ន «
ការដុំជ្ ងីឋាននតរស័រ្ិដល់ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន»សាិតរាញងចុំណញ ចោទិភាេមនិសូវចាុំបាច់ ជ្ដីមបោីរ់បញ្ចូ លជាយញទធ
ស្ថស្រ្សតជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀនបុំជ្េញភាររិចចជ្របរបជ្ោយជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈ។ 
 
ញ. រដូរព្ប្រពន័ធប្កីរខណឌ ជពញម្យួ ្វតិែល់ប្គូរជប្ងៀនម្កីាប្រពន័ធនិជោ  
តាមរយៈតារាង៤.៤.១ អារជ្រស្ថវជ្រជាវដឹងថ្នរាញងចុំជ្ណ្តមបញគគលិរអប់រ ុំថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៧០
នារ់ ជ្សមីនឹង១០០% បានផ្្ល់មតិគ្នុំជ្រទអុំេី «ការប្ូរេីជ្របេ័នធជ្ររបខណឌ ជ្េញមយួជីវតិដល់ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនមរ
ជាជ្របេ័នធនិជ្យជ» ដូចតជ្ៅ៖ បញគគលិរអប់រ ុំចុំនួន៣៣នារ់ ជ្សមីនឹង១៩.៤%បានផ្្ល់ោទិភាេទី១ 
បញគគលិរអប់រ ុំចុំនួន១២នារ់ ជ្សមីនឹង៧.១%បានផ្ល់្ោទិភាេទី២ បញគគលិរអប់រ ុំចុំនួន២៧នារ់ ជ្សមីនឹង
១៥.៩%បានផ្្ល់ោទិភាេទី៣ បញគគលិរអប់រ ុំចុំននួ៩៨នារ់ ជ្សមីនឹង៥៨%បានផ្្ល់ោទិភាេទី៤អុំេី
ចុំណញ ចជ្នោះ។  តាមរយៈលទធផ្លជ្នោះមានន័យថ្ន «ការប្ូរេីជ្របេ័នធជ្ររបខណឌ ជ្េញមួយជីវតិដល់ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន
មរជាជ្របេ័នធនិជ្យជ»សាិតរាញងចុំណញ ចោទិភាេមិនសូវចាុំបាច់ ជ្ដីមបោីរ់បញ្ចូ លជាយញទធស្ថស្រ្សតជុំរញញជ្រគូ
បជ្ជ្រងៀនបុំជ្េញភាររិចចជ្របរបជ្ោយជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈ។ 
 
ែ. ការ្ដល់ឱ្កាេែល់ប្គូរជប្ងៀនចូលរមួ្េិកាខ ាលារំរ៉ោនេម្តែភាពជលើ ំនញឯកីជទេររេ់ខែួន 
តាមរយៈតារាង៤.៤.១ អារជ្រស្ថវជ្រជាវដឹងថ្នរាញងចុំជ្ណ្តមបញគគលិរអប់រ ុំថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយចុំនួន១៧០
នារ់ ជ្សមីនឹង១០០% បានផ្្ល់មតិគ្នុំជ្រទអុំេី «ការផ្្ល់ឱកាសដល់ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចូលរមួសិកាា ស្ថលាបុំប៉ាន
សមតាភាេជ្លីជុំនាញឯរជ្ទសរបស់ខែួន» ដូចតជ្ៅ៖ បញគគលិរអប់រ ុំចុំនួន២៦នារ់ ជ្សមីនឹង១៥%បានផ្្ល់
ោទិភាេទី១ បញគគលិរអប់រ ុំចុំនួន៣០នារ់ ជ្សមីនឹង១៨%បានផ្្ល់ោទិភាេទី២ បញគគលិរអប់រ ុំចុំនួន៣៧
នារ់ ជ្សមីនឹង២២%បានផ្ល់្ោទិភាេទី៣ បញគគលិរអប់រ ុំចុំនួន៧៥នារ់ ជ្សមីនឹង៤៥%បានផ្្ល់ោទិភាេទី
៤អុំេីចុំណញ ចជ្នោះ។  តាមរយៈលទធផ្លជ្នោះមានន័យថ្ន «ការផ្្ល់ឱកាសដល់ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនចូលរមួសិកាា
ស្ថលាបុំប៉ានសមតាភាេជ្លីជុំនាញឯរជ្ទសរបស់ខែួន»សាិតរាញងចុំណញ ចោទិភាេមិនសូវចាុំបាច់ ជ្ដីមបោីរ់
បញ្ចូ លជាយញទធស្ថស្រ្សតជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀនបុំជ្េញភាររិចចជ្របរបជ្ោយជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈ។ 
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៤.៤.២ ទេសនៈររេ់រុគគលិកីអររ់ជំប្រៀរជធៀរាម្តំរន ់

រាញងចុំជ្ណ្តមបញគគលិរអប់រ ុំថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយសរញបទុំងអស់មានចុំនួន១៧០នារ់ ជ្សមីនឹង១០០% រាញង
ជ្នាោះបញគគលិរអប់រ ុំបញគគលិរអប់រ ុំជ្ៅតុំបន់ទីជ្របជញុំជនមានចុំនួន៩៦នារ់ ជ្សមីនឹង៥៦.៥%  និងបញគគលិរអប់រ ុំ
ជ្ៅទីជនបទមានចុំនួន៧៤នារ់ជ្សមីនឹង៤៣.៥%។ 
 
កី. ទេសនៈយល់ជឃើញររេ់រុគគលិកីអររ់ជំៅតំរនប់្រ ុំ ន 
តារាង៤.៤.២ (រ) ភាគរយននម្តិោបំ្ទររេ់រុគគលិកីអររ់ជំៅតំរនប់្រ ុំ ន 

ល.រ បរយិយ 
អ.េ១ អ.េ២ អ.េ៣ អ.េ៤ 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

១ ជ្រគប់ជ្រគងវតតមានជ្រគូ 82 85 10 10 04 05 00 00 

២ ជ្រគូជ្រតូវជ្្វីរិចចសនា 30 31 34 35 19 20 13 14 

៣ េជ្រងឹងការជ្របជញុំបជ្ចចរជ្ទស 46 48 35 36 15 16 00 00 

៤ េជ្រងឹងថ្នា រ់នទិសសន ៍ 21 22 45 47 29 30 01 01 

៥ េជ្រងឹងអ្ិការរិចច 13 14 49 51 25 26 09 09 

៦ ជ្លីរទឹរចិតតជ្រគូ 07 07 28 29 37 39 24 25 

៧ េិនិតយស្ថា ម្ដការង្ហរ 15 16 27 28 45 47 09 09 

៨ ផ្្ល់សវ័យភាេដល់នាយរ 12 12 16 17 48 50 20 21 

៩ ដុំជ្ ងីឋាននតរស័រ្ិឱយជ្រគូ 20 21 20 21 35 36 21 22 

១០ ប្ូរជ្របេ័នធមរជានិជ្យជ 24 25 06 06 14 15 52 54 

១១ ឱយជ្រគូបុំប៉ានសមតាភាេ 17 17 18 19 18 19 43 45 

 
តាមរយៈទិនាន័យរាញងតារាងខាងជ្លីអុំេីទសសនៈយល់ជ្ ញីរបស់បញគគលិរអប់រ ុំជ្ៅតុំបន់ជ្របជញុំជន ចុំជ្ ោះ
យញទធស្ថស្រ្សតជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀនឱយអនញវតតជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈ អារជ្រស្ថវជ្រជាវបានររជ្ ញីសូចនាររចុំនួនជ្របាុំ
ថ្ដលមានោទិភាេបុំផ្ញតជ្ដីមបបីជ្ងកីតជាយញទធស្ថស្រ្សតជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀនឱយអនញវតតជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈ គ៉ឺ(១)
ជ្រគប់ជ្រគងវតតមាន ជ្មា៉ា ងចូល និងជ្មា៉ា ងជ្ចញេីបជ្ជ្រងៀនតាមថ្នា រ់នីមួយៗម្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនមាា រ់ៗបាន
ចាស់លាស់ និងយ៉ា ងមញ៉ឺងមា៉ា ត់ជាជ្របចាុំ (២)ការេជ្រងឹងការជ្របជញុំបជ្ចចរជ្ទស (៣) ឱយជ្រគូបជ្ជ្រងៀនតាមមញខ
វជិាា នីមួយៗជ្្វីរិចចសនាជាមួយនាយរជ្ដីមបធីានាលទធផ្លសិរារបស់សិសសចុំជ្ ោះមញខវជិាា ថ្ដលខែួន
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បជ្ជ្រងៀន (៤)ប្ូរជ្របេ័នធជ្ររបខណឌ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនេីការផ្្ល់ជ្ររបខណឌ ជ្េញមួយជីវតិមរជាជ្របេ័នធនិជ្យជ និង
(៥)េជ្រងឹងការជ្្វីថ្នា រ់និទសសន៍។ 
ខ. ទេសនៈយល់ជឃើញររេ់រុគគលិកីអររ់ជំៅតំរន ់នរទ 
តារាង៤.៤.២ (ខ) ភាគរយននម្តិោបំ្ទររេ់រុគគលិកីអររ់ជំៅតំរន ់នរទ 

ល.រ បរយិយ 
អ.េ.១ អ.េ២ អ.េ៣ អ.េ៤ 
ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

១ ជ្រគប់ជ្រគងវតតមានជ្រគូ 69 93 03 04 02 03 00 00 

២ ជ្រគូជ្រតូវជ្្វីរិចចសនា 30 40 11 15 22 30 11 15 

៣ េជ្រងឹងការជ្របជញុំបជ្ចចរជ្ទស 53 72 14 19 04 05 03 04 

៤ េជ្រងឹងថ្នា រ់នទិសសន ៍ 15 20 40 54 17 23 02 03 

៥ េជ្រងឹងអ្ិការរិចច 06 08 37 50 22 30 09 12 

៦ ជ្លីរទឹរចិតតជ្រគូ 06 08 29 39 25 34 14 19 

៧ េិនិតយស្ថា ម្ដការង្ហរ 07 09 28 38 32 44 07 09 

៨ ផ្្ល់សវ័យភាេដល់នាយរ 06 08 15 20 33 45 20 27 

៩ ដុំជ្ ងីឋាននតរស័រ្ិឱយជ្រគូ 12 16 24 32 32 44 06 08 

១០ ប្ូរជ្របេ័នធមរជានិជ្យជ 09 12 06 08 13 18 46 62 

១១ ឱយជ្រគូបុំប៉ានសមតាភាេ 09 12 14 19 19 25 32 44 

 
តាមរយៈទិនាន័យរាញងតារាងខាងជ្លីអុំេីទសសនៈយល់ជ្ ញីរបស់បញគគលិរអប់រ ុំជ្ៅតុំបន់ជនបទ ចុំជ្ ោះយញទធ
ស្ថស្រ្សតជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀនឱយអនញវតតជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈ អារជ្រស្ថវជ្រជាវបានររជ្ ញីសូចនាររចុំនួនជ្របាុំថ្ដល
មានោទិភាេបុំផ្ញតជ្ដីមបបីជ្ងកីតជាយញទធស្ថស្រ្សតជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀនឱយអនញវតតជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈ រមួមាន៖
(១)ជ្រគប់ជ្រគងវតតមាន ជ្មា៉ា ងចូល នងិជ្មា៉ា ងជ្ចញេីបជ្ជ្រងៀនតាមថ្នា រ់របស់ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនមាា រ់ៗបាន
ចាស់លាស់ មញ៉ឺងមា៉ា ត់ និងជាជ្របចាុំ (២)ការេជ្រងឹងការជ្របជញុំបជ្ចចរជ្ទស (៣) ឱយជ្រគូបជ្ជ្រងៀនតាមមញខវជិាា
នីមួយៗជ្្វីរចិចសនាជាមួយនាយរជ្ដីមបធីានាលទធផ្លសិរារបស់សិសសចុំជ្ ោះមញខវជិាា ថ្ដលខែួនបជ្ជ្រងៀន 
(៤)េជ្រងឹងថ្នា រ់និទសសន៍ និង(៥)ប្ូរជ្របេ័នធជ្ររបខណឌ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនេីការផ្្ល់ជ្ររបខណឌ ជ្េញមួយជីវតិមរជា
ជ្របេ័នធនិជ្យជ។ 
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៤.៤.៣ ទេសនៈររេ់រុគគលិកីអររ់ជំប្រៀរជធៀរាម្ជេទ 

រាញងចុំជ្ណ្តមបញគគលិរអប់រ ុំថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយសរញបទុំងអស់មានចុំនួន១៧០នារ់ ជ្សមីនឹង១០០% រាញង
ជ្នាោះបញគគលិរអប់រ ុំជ្េទជ្របុសមានចុំនួន១០៥នារ់ ជ្សមីនឹង៦២% និងបញគគលិរអប់រ ុំជ្េទជ្រសីមានចុំនួន៦៥
នារ់ជ្សមីនឹង៣៨%។ 
កី. ទេសនៈយល់ជឃើញររេ់រុគគលិកីអររ់ជំេទប្ររេ 
តារាង៤.៤.៣ (រ) ភាគរយននម្តិោបំ្ទររេ់រុគគលិកីអររ់ជំេទប្ររេ 

ល.រ បរយិយ 
អ.េ.១ អ.េ២ អ.េ៣ អ.េ៤ 
ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

១ ជ្រគប់ជ្រគងវតតមានជ្រគូ 93 88 08 08 04 04 00 00 

២ ជ្រគូជ្រតូវជ្្វីរិចចសនា 39 37 22 21 26 25 18 17 

៣ េជ្រងឹងការជ្របជញុំបជ្ចចរជ្ទស 64 61 29 28 12 11 00 00 

៤ េជ្រងឹងថ្នា រ់នទិសសន ៍ 25 24 51 48 26 25 03 03 

៥ េជ្រងឹងអ្ិការរិចច 13 12 57 54 24 23 11 10 

៦ ជ្លីរទឹរចិតតជ្រគូ 04 04 35 33 42 40 24 23 

៧ េិនិតយស្ថា ម្ដការង្ហរ 16 15 39 37 41 39 09 08 

៨ ផ្្ល់សវ័យភាេដល់នាយរ 10 09 23 22 48 46 24 23 

៩ ដុំជ្ ងីឋាននតរស័រ្ិឱយជ្រគូ 15 14 28 27 44 42 18 17 

១០ ប្ូរជ្របេ័នធមរជានិជ្យជ 19 18 08 08 22 21 56 53 

១១ ឱយជ្រគូបុំប៉ានសមតាភាេ 16 15 13 12 27 26 47 45 

 
តាមរយៈទិនាន័យរាញងតារាងខាងជ្លីអុំេីទសសនៈយល់ជ្ ញីរបស់បញគគលិរអប់រ ុំជ្េទជ្របុស ចុំជ្ ោះយញទធស្ថ
ស្រ្សតជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀនឱយអនញវតតជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈ អារជ្រស្ថវជ្រជាវបានររជ្ ញីសូចនាររោទិភាេបុំផ្ញត 
ចុំនួនជ្របាុំ ជ្ដីមបបីជ្ងកីតជាយញទធស្ថស្រ្សតជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀនឱយអនញវតតជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈ គ៉ឺ៖ (១)ជ្រគប់ជ្រគង
វតតមាន ជ្មា៉ា ងចូល នងិជ្មា៉ា ងជ្ចញេីបជ្ជ្រងៀនតាមថ្នា រ់នីមួយៗម្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនមាា រ់ៗបានចាស់លាស់ មញ៉ឺង
មា៉ា ត់ និងជាជ្របចាុំ (២)ការេជ្រងឹងការជ្របជញុំបជ្ចចរជ្ទស (៣) ឱយជ្រគូបជ្ជ្រងៀនតាមមញខវជិាា នីមួយៗជ្្វីរិចច
សនាជាមួយនាយរជ្ដីមបធីានាលទធផ្លសិរារបស់សិសសចុំជ្ ោះមញខវជិាា ថ្ដលខែួនបជ្ជ្រងៀន (៤)េជ្រងឹង
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ថ្នា រ់និទសសន៍ និង(៥)ប្ូរជ្របេ័នធជ្ររបខណឌ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនេីការផ្្ល់ជ្ររបខណឌ ជ្េញមួយជីវតិមរជាជ្របេ័នធ
និជ្យជ។ 
ខ. ទេសនៈយល់ជឃើញររេ់រុគគលិកីអររ់ជំេទប្េ្ 
 តារាង៤.៤.៣ (ខ) ភាគរយននម្តិោបំ្ទររេ់រុគគលិកីអររ់ជំេទប្េ្ 

ល.រ បរយិយ 
អ.េ.១ អ.េ២ អ.េ៣ អ.េ៤ 
ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

១ ជ្រគប់ជ្រគងវតតមានជ្រគូ 58 89 05 07 02 04 00 00 

២ ជ្រគូជ្រតូវជ្្វីរិចចសនា 21 32 23 35 15 23 06 10 

៣ េជ្រងឹងការជ្របជញុំបជ្ចចរជ្ទស 35 54 20 31 07 11 03 04 

៤ េជ្រងឹងថ្នា រ់នទិសសន ៍ 11 17 34 52 20 31 00 00 

៥ េជ្រងឹងអ្ិការរិចច 06 09 29 45 23 35 07 11 

៦ ជ្លីរទឹរចិតតជ្រគូ 09 14 22 34 20 31 14 21 

៧ េិនិតយស្ថា ម្ដការង្ហរ 06 09 16 25 36 55 07 11 

៨ ផ្្ល់សវ័យភាេដល់នាយរ 08 12 08 12 33 51 16 25 

៩ ដុំជ្ ងីឋាននតរស័រ្ិឱយជ្រគូ 17 26 16 25 23 35 09 14 

១០ ប្ូរជ្របេ័នធមរជានិជ្យជ 14 21 04 06 05 08 42 65 

១១ ឱយជ្រគូបុំប៉ានសមតាភាេ 10 15 17 26 10 15 28 44 

 
តាមរយៈទិនាន័យរាញងតារាងខាងជ្លីអុំេីទសសនៈយល់ជ្ ញីរបស់បញគគលិរអប់រ ុំជ្េទជ្រសី ចុំជ្ ោះយញទធស្ថ
ស្រ្សតជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀនឱយអនញវតតជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈ អារជ្រស្ថវជ្រជាវបានររជ្ ញីសូចនាររោទិភាេបុំផ្ញត 
ចុំនួនជ្របាុំ ជ្ដីមបបីជ្ងកីតជាយញទធស្ថស្រ្សតជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀនឱយអនញវតតជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈ គ៉ឺ(១)ជ្រគប់ជ្រគង
វតតមាន ជ្មា៉ា ងចូល នងិជ្មា៉ា ងជ្ចញេីបជ្ជ្រងៀនតាមថ្នា រ់នីមួយៗម្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនមាា រ់ៗបានចាស់លាស់ នងិ
យ៉ា ងមញ៉ឺងមា៉ា តជ់ាជ្របចាុំ (២)ការេជ្រងឹងការជ្របជញុំបជ្ចចរជ្ទស (៣) ឱយជ្រគូបជ្ជ្រងៀនតាមមញខវជិាា នីមួយៗជ្្វីរចិច
សនាជាមួយនាយរជ្ដីមបធីានាលទធផ្លសិរារបស់សិសសចុំជ្ ោះមញខវជិាា ថ្ដលខែួនបជ្ជ្រងៀន (៤) ដុំជ្ ងី
ឋាននតរស័រ្ិឱយជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្ៅតាមការខិតខុំជ្របឹងថ្ជ្របងបុំជ្េញភាររិចច និង(៥)ប្ូរជ្របេ័នធជ្ររបខណឌ ជ្រគូ
បជ្ជ្រងៀនេីការផ្្ល់ជ្ររបខណឌ ជ្េញមួយជីវតិមរជាជ្របេ័នធនិជ្យជ។ 
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៤.៤.៣ ទេសនៈររេ់រុគគលិកីអររ់ជំប្រៀរជធៀរាម្តួនទ្ 

ជ្ៅរាញងថ្ផ្ារជ្យងីបានជ្របមូលទិនាន័យជ្ៅជ្លីបញគគលិរអប់រ ុំជ្របាុំមួយជ្របជ្េទ ថ្ដលជាភាគី រ់េ័នធជ្ហយីមាន
តួនាទីជ្ផ្សងគ្នា ជ្ៅរាញងវស័ិយអប់រ ុំជ្ដីមបវីភិាគជ្ៅទសសនៈយល់ជ្ ញីអុំេីយញទធស្ថស្រ្សតជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀនឱយអនញ
វតតជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈ ជ្ហយីអារថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយសរញប១៧០នារ់ ជ្សមីនឹង១០០% រាញងជ្នាោះរមួ
មាន៖ ថ្នា រ់ដឹរនមនទីរមានចុំនួន០៣នារ់ ជ្សមីនឹង១.៨%  ថ្នា រ់ដឹរនាុំការយិល័យម្យមសិរាចុំជ្ណោះ
ទូជ្ៅមានចុំនួន០៣នារ់ជ្សមីនឹង១.៨%  ថ្នា រ់ដឹរនាុំការយិល័យបញគគលិរមានចុំនួន០៣នារ់ជ្សមីនឹង១.៨% 
ថ្នា រ់ដឹរនាុំការយិល័យអ្ិការរិចចមានចុំនួន០៣នារ់ជ្សមី១.៨%  នាយរស្ថលាមានចុំនួន២៣នារ់ជ្សមី
នឹង១៣.៥% ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនមានចុំនួន១៣៥នារ់ ជ្សមីនឹង៧៩.៤%។ 
 
កី. ទេសនៈយល់ជឃើញររេ់ថ្នន កីែ់ឹកីនមំ្នា្រអររ់យុំវ ន និងកីឡ្ាជខតតកីំពងេ់ព៉ឺ 
តារាង៤.៤.៣ (រ) ភាគរយននម្តិោបំ្ទររេ់ថ្នន កីែ់ឹកីនមំ្នា្រអររ់យុំវ ន នងិកី្ឡាជខតតកីំពងេ់ព៉ឺ 

ល.រ បរយិយ 
អ.េ.១ អ.េ២ អ.េ៣ អ.េ៤ 
ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

១ ជ្រគប់ជ្រគងវតតមានជ្រគូ 02 66 00 00 01 33 00 00 

២ ជ្រគូជ្រតូវជ្្វីរិចចសនា 01 33 00 00 00 00 02 66 

៣ េជ្រងឹងការជ្របជញុំបជ្ចចរជ្ទស 02 66 00 00 01 33 00 00 

៤ េជ្រងឹងថ្នា រ់នទិសសន ៍ 00 00 02 66 01 33 00 00 

៥ េជ្រងឹងអ្ិការរិចច 01 33 02 66 00 00 00 00 

៦ ជ្លីរទឹរចិតតជ្រគូ 00 00 00 00 02 66 01 33 

៧ េិនិតយស្ថា ម្ដការង្ហរ 00 00 03 100 00 00 00 00 

៨ ផ្្ល់សវ័យភាេដល់នាយរ 00 00 01 33 02 66 00 00 

៩ ដុំជ្ ងីឋាននតរស័រ្ិឱយជ្រគូ 01 33 00 00 01 33 01 33 

១០ ប្ូរជ្របេ័នធមរជានិជ្យជ 02 66 00 00 01 33 00 00 

១១ ឱយជ្រគូបុំប៉ានសមតាភាេ 00 00 01 33 00 00 02 66 

 
តាមរយៈទិនាន័យរាញងតារាងខាងជ្លីអុំេីទសសនៈយល់ជ្ ញីរបស់ថ្នា រ់ដឹរនាុំមនទីរអុំេីយញទធស្ថស្រ្សតជុំរញញជ្រគូ
បជ្ជ្រងៀនឱយអនញវតតជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈ អារជ្រស្ថវជ្រជាវបានររជ្ ញីសូចនាររោទិភាេបុំផ្ញតចុំនួនជ្របាុំ ជ្ដីមបី
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បជ្ងកីតជាយញទធស្ថស្រ្សតជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀនឱយអនញវតតជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈ គ៉ឺ(១)ជ្រគប់ជ្រគងវតតមាន ជ្មា៉ា ងចូល 
និងជ្មា៉ា ងជ្ចញេីបជ្ជ្រងៀនតាមថ្នា រ់នីមយួៗម្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនមាា រ់ៗបានចាស់លាស់ និងយ៉ា ងមញ៉ឺងមា៉ា ត់ជាជ្របចាុំ 
(២)ការេជ្រងឹងការជ្របជញុំបជ្ចចរជ្ទស (៣)ប្ូរជ្របេ័នធជ្ររបខណឌ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនេីការផ្្ល់ជ្ររបខណឌ ជ្េញមួយ
ជីវតិមរជាជ្របេ័នធនិជ្យជ (៤)ឱយជ្រគូបជ្ជ្រងៀនតាមមញខវជិាា នីមួយៗជ្្វីរិចចសនាជាមួយនាយរជ្ដីមបធីានា
លទធផ្លសិរារបស់សិសសចុំជ្ ោះមញខវជិាា ថ្ដលខែួនបជ្ជ្រងៀន និង(៥)េជ្រងឹងការជ្្វីអ្ិការរិចច ។ 
ខ. ទេសនៈយល់ជឃើញររថ់្នន កីែ់ឹកីនកំារល័ិយម្ធយម្េិកីាចំជណះទូជៅ 
តារាង៤.៤.៣ (ខ)ភាគរយននម្តិោបំ្ទររេ់ថ្នន កីែ់ឹកីនកំារោិល័យម្ធយេិកីាចំជណះទូជៅ 

ល.រ បរយិយ 
អ.េ.១ អ.េ២ អ.េ៣ អ.េ៤ 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

១ ជ្រគប់ជ្រគងវតតមានជ្រគូ 03 100 00 00 00 00 00 00 

២ ជ្រគូជ្រតូវជ្្វីរិចចសនា 02 66 00 00 01 33 00 00 

៣ េជ្រងឹងការជ្របជញុំបជ្ចចរជ្ទស 03 100 00 00 00 00 00 00 

៤ េជ្រងឹងថ្នា រ់នទិសសន ៍ 00 00 02 66 01 33 00 00 

៥ េជ្រងឹងអ្ិការរិចច 00 00 02 66 00 00 01 33 

៦ ជ្លីរទឹរចិតតជ្រគូ 00 00 02 66 01 33 00 00 

៧ េិនិតយស្ថា ម្ដការង្ហរ 00 00 02 66 01 33 00 00 

៨ ផ្្ល់សវ័យភាេដល់នាយរ 00 00 00 00 01 33 02 66 

៩ ដុំជ្ ងីឋាននតរស័រ្ិឱយជ្រគូ 00 00 01 33 02 66 00 00 

១០ ប្ូរជ្របេ័នធមរជានិជ្យជ 00 00 00 00 01 33 02 66 

១១ ឱយជ្រគូបុំប៉ានសមតាភាេ 00 00 00 00 02 66 01 33 

 
តាមរយៈទិនាន័យរាញងតារាងខាងជ្លី អុំេទីសសនៈយល់ជ្ ញីរបស់ថ្នា រ់ដឹរនាុំការយិល័យម្យមសិរា
ចុំជ្ណោះទូជ្ៅអុំេីយញទធស្ថស្រ្សតជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀនឱយអនញវតតជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈ អារជ្រស្ថវជ្រជាវបានររជ្ ញីសូ
ចនាររោទិភាេបុំផ្ញតចុំននួជ្របាុំ ជ្ដីមបបីជ្ងកីតជាយញទធស្ថស្រ្សតជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀនឱយអនញវតតជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈ 
គ៉ឺ(១)ជ្រគប់ជ្រគងវតតមាន ជ្មា៉ា ងចូល និងជ្មា៉ា ងជ្ចញេីបជ្ជ្រងៀនតាមថ្នា រ់នមីួយៗម្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនមាា រ់ៗបាន
ចាស់លាស់ មញ៉ឺងមា៉ា ត ់ និងជាជ្របចាុំ (២)ឱយជ្រគូបជ្ជ្រងៀនតាមមញខវជិាា នីមួយៗជ្្វីរិចចសនាជាមួយនាយរ
ជ្ដីមបធីានាលទធផ្លសិរារបស់សិសសចុំជ្ ោះមញខវជិាា ថ្ដលខែួនបជ្ជ្រងៀន (៣)េជ្រងឹងការជ្របជញុំបជ្ចចរជ្ទស 
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(៤)េជ្រងឹងការជ្្វីអ្ិការរិចច និង(៥)ដុំជ្ ងីឋាននតរស័រ្ិឱយជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្ៅតាមការខិតខុំជ្របឹងថ្ជ្របងបុំជ្េញ
ភាររិចច។ 

គ. ទេសនៈយល់ជឃើញររេ់ថ្នន កីែ់ឹកីនកំារោិល័យរុគគលិកី 
តារាង៤.៤.៣ (គ) ភាគរយននម្តិោបំ្ទររេ់ថ្នន កីែ់ឹកីនកំារោិល័យរុគគលិកី 

ល.រ បរយិយ 
អ.េ.១ អ.េ២ អ.េ៣ អ.េ៤ 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

១ ជ្រគប់ជ្រគងវតតមានជ្រគូ 03 100 00 00 00 00 00 00 

២ ជ្រគូជ្រតូវជ្្វីរិចចសនា 01 33 01 33 00 00 01 33 

៣ េជ្រងឹងការជ្របជញុំបជ្ចចរជ្ទស 01 33 02 66 00 00 00 00 

៤ េជ្រងឹងថ្នា រ់នទិសសន ៍ 01 33 01 33 01 33 00 00 

៥ េជ្រងឹងអ្ិការរិចច 02 66 01 33 00 00 00 00 

៦ ជ្លីរទឹរចិតតជ្រគូ 00 00 01 33 01 33 01 33 

៧ េិនិតយស្ថា ម្ដការង្ហរ 00 00 02 66 01 33 00 00 

៨ ផ្្ល់សវ័យភាេដល់នាយរ 00 00 01 33 01 33 01 33 

៩ ដុំជ្ ងីឋាននតរស័រ្ិឱយជ្រគូ 00 00 00 00 02 66 01 33 

១០ ប្ូរជ្របេ័នធមរជានិជ្យជ 01 33 00 00 02 66 00 00 

១១ ឱយជ្រគូបុំប៉ានសមតាភាេ 00 00 00 00 01 33 02 66 

 
តាមរយៈទិនាន័យរាញងតារាងខាងជ្លីអុំេីទសសនៈយល់ជ្ ញីរបស់ថ្នា រ់ដឹរនាុំការយិល័យបញគគលិរអុំេីយញទធ
ស្ថស្រ្សតជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀនឱយអនញវតតជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈ អារជ្រស្ថវជ្រជាវបានររជ្ ញីសូចនាររោទិភាេបុំផ្ញត
ចុំនួនជ្របាុំជ្ដីមបបីជ្ងកីតជាយញទធស្ថស្រ្សតជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀនឱយអនញវតតជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈ គ៉ឺ(១)ជ្រគប់ជ្រគងវតតមាន 
ជ្មា៉ា ងចូល នងិជ្មា៉ា ងជ្ចញេីបជ្ជ្រងៀនតាមថ្នា រ់នីមួយៗម្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនមាា រ់ៗបានចាស់លាស់ មញ៉ឺងមា៉ា ត ់និងជា
ជ្របចាុំ (២)ការេជ្រងឹងការជ្្វីអ្ិការរិចច (៣)ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនតាមមញខវជិាា នីមួយៗជ្្វីរិចចសនាជាមួយនាយរ
ជ្ដីមបធីានាលទធផ្លសិរារបស់សិសសចុំជ្ ោះមញខវជិាា ថ្ដលខែួនបជ្ជ្រងៀន (៤)េជ្រងឹងការជ្របជញុំបជ្ចចរជ្ទស 
(៥)េជ្រងឹងថ្នា រ់និទសសន៍។ 
 
ឃ. ទេសនៈយល់ជឃើញររេ់ថ្នន កីែ់ឹកីនកំារោិល័យអធិការកីិចច 
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តារាង៤.៤.៣ ( ) ភាគរយននម្តិោបំ្ទររេ់ថ្នន កីែ់ឹកីនកំារោិល័យអធិការកីិចច 

ល.រ បរយិយ 
អ.េ.១ អ.េ២ អ.េ៣ អ.េ៤ 
ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

១ ជ្រគប់ជ្រគងវតតមានជ្រគូ 02 66 01 33 00 00 00 00 

២ ជ្រគូជ្រតូវជ្្វីរិចចសនា 01 33 00 00 00 00 02 66 

៣ េជ្រងឹងការជ្របជញុំបជ្ចចរជ្ទស 00 00 02 66 01 33 00 00 

៤ េជ្រងឹងថ្នា រ់នទិសសន ៍ 00 00 00 00 02 66 01 33 

៥ េជ្រងឹងអ្ិការរិចច 02 66 00 00 01 33 00 00 

៦ ជ្លីរទឹរចិតតជ្រគូ 00 00 00 00 02 66 01 33 

៧ េិនិតយស្ថា ម្ដការង្ហរ 00 00 03 100 00 00 00 00 

៨ ផ្្ល់សវ័យភាេដល់នាយរ 02 66 00 00 01 33 00 00 

៩ ដុំជ្ ងីឋាននតរស័រ្ិឱយជ្រគូ 00 00 01 33 01 33 01 33 

១០ ប្ូរជ្របេ័នធមរជានិជ្យជ 01 33 00 00 01 33 01 33 

១១ ឱយជ្រគូបុំប៉ានសមតាភាេ 01 33 00 00 00 00 02 66 

 
តាមរយៈទិនាន័យរាញងតារាងខាងជ្លីអុំេីទសសនៈយល់ជ្ ញីរបស់ថ្នា រ់ដឹរនាុំការយិល័យអ្ិការរិចច អុំេី
យញទធស្ថស្រ្សត ជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀនឱយអនញវតតជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈ អារជ្រស្ថវជ្រជាវបានររជ្ ញីសូចនាររោទិភាេ
បុំផ្ញតចុំននួជ្របាុំជ្ដីមបបីជ្ងកីតជាយញទធស្ថស្រ្សតជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀនឱយអនញវតតជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈ គ៉ឺ(១)ជ្រគប់ជ្រគង
វតតមាន ជ្មា៉ា ងចូល នងិជ្មា៉ា ងជ្ចញេីបជ្ជ្រងៀនតាមថ្នា រ់នីមួយៗម្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនមាា រ់ៗបានចាស់លាស់ មញ៉ឺង
មា៉ា ត់ និងជាជ្របចាុំ (២)ការេជ្រងឹងការជ្្វីអ្ិការរិចច និង(៣)ការផ្្ល់សវ័យភាេដល់នាយរស្ថលាជ្ដីមបី
អនញវតតចាប ់ ឬវនិ័យចុំជ្ ោះជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្ៅរាញងអងគភាេរបស់ខែួន (៤)ឱយជ្រគូបជ្ជ្រងៀនតាមមញខវជិាា នីមួយៗជ្្វី
រិចចសនាជាមួយនាយរជ្ដីមបធីានាលទធផ្លសិរារបស់សិសសចុំជ្ ោះមញខវជិាា ថ្ដលខែួនបជ្ជ្រងៀន និង(៥)ប្ូរ
ជ្របេ័នធជ្ររបខណឌ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនេីការផ្្ល់ជ្ររបខណឌ ជ្េញមួយជីវតិមរជាជ្របេ័នធនិជ្យជ។ 
ង. ទេសនៈយល់ជឃើញររេ់គណៈប្គរប់្គងាលាជរៀន 
តារាង៤.៤.៣ (ង) ភាគរយននម្តិោបំ្ទររេ់គណៈប្គរប់្គងាលាជរៀន 
ល.រ បរយិយ អ.េ.១ អ.េ២ អ.េ៣ អ.េ៤ 
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ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

១ ជ្រគប់ជ្រគងវតតមានជ្រគូ 22 95 01 05 00 00 00 00 

២ ជ្រគូជ្រតូវជ្្វីរិចចសនា 10 43 04 17 06 26 03 13 

៣ េជ្រងឹងការជ្របជញុំបជ្ចចរជ្ទស 14 60 08 35 01 05 00 00 

៤ េជ្រងឹងថ្នា រ់នទិសសន ៍ 06 26 12 53 05 21 00 00 

៥ េជ្រងឹងអ្ិការរិចច 04 17 13 57 05 21 01 05 

៦ ជ្លីរទឹរចិតតជ្រគូ 00 00 02 09 16 70 05 21 

៧ េិនិតយស្ថា ម្ដការង្ហរ 04 17 07 29 10 43 02 09 

៨ ផ្្ល់សវ័យភាេដល់នាយរ 02 09 10 43 08 35 03 13 

៩ ដុំជ្ ងីឋាននតរស័រ្ិឱយជ្រគូ 03 13 02 09 03 13 15 65 

១០ ប្ូរជ្របេ័នធមរជានិជ្យជ 03 13 02 09 03 13 15 65 

១១ ឱយជ្រគូបុំប៉ានសមតាភាេ 00 00 04 17 06 26 13 57 

 
តាមរយៈទិនាន័យរាញងតារាងខាងជ្លី អុំេីទសសនៈយល់ជ្ ញីរបស់នាយរស្ថលាអុំេីយញទធស្ថស្រ្សតជុំរញញជ្រគូ
បជ្ជ្រងៀនឱយអនញវតតជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈ អារជ្រស្ថវជ្រជាវបានររជ្ ញីសូចនាររោទិភាេបុំផ្ញតចុំនួនជ្របាុំជ្ដីមបី
បជ្ងកីតជាយញទធស្ថស្រ្សតជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀនឱយអនញវតតជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈ គ៉ឺ(១)ជ្រគប់ជ្រគងវតតមាន ជ្មា៉ា ងចូល 
និងជ្មា៉ា ងជ្ចញេីបជ្ជ្រងៀនតាមថ្នា រ់នីមយួៗម្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនមាា រ់ៗបានចាស់លាស់ និងយ៉ា ងមញ៉ឺងមា៉ា ត់ជាជ្របចាុំ 
(២)ឱយជ្រគូបជ្ជ្រងៀនតាមមញខវជិាា នីមួយៗជ្្វីរិចចសនាជាមួយនាយរជ្ដីមបធីានាលទធផ្លសិរារបស់សិសស
ចុំជ្ ោះមញខវជិាា ថ្ដលខែួនបជ្ជ្រងៀន (៣)ការេជ្រងឹងការជ្របជញុំបជ្ចចរជ្ទស (៤) ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនតាមមញខវជិាា នីមួយៗ
ជ្្វីរិចចសនាជាមួយនាយរជ្ដីមបធីានាលទធផ្លសិរារបស់សិសសចុំជ្ ោះមញខវជិាា ថ្ដលខែួនបជ្ជ្រងៀន និង(៥)
ប្ូរេីជ្របេ័នធជ្ររបខណឌ ជ្េញមួយជីវតិដល់ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនមរជាជ្របេ័នធនិជ្យជ។ 
 
ច. ទេសនៈយល់ជឃើញររេ់ប្គរូជប្ងៀន 
តារាង៤.៤.៣ (ច) ភាគរយននម្តិោបំ្ទររេ់ប្គូរជប្ងៀន 

ល.រ បរយិយ 
អ.េ.១ អ.េ២ អ.េ៣ អ.េ៤ 
ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 
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១ ជ្រគប់ជ្រគងវតតមានជ្រគូ 119 88 11 08 05 04 00 00 

២ ជ្រគូជ្រតូវជ្្វីរិចចសនា 45 33 38 28 34 25 18 14 

៣ េជ្រងឹងការជ្របជញុំបជ្ចចរជ្ទស 79 59 37 27 16 12 03 02 

៤ េជ្រងឹងថ្នា រ់នទិសសន ៍ 28 21 68 50 37 27 02 01 

៥ េជ្រងឹងអ្ិការរិចច 10 07 68 50 41 30 16 12 

៦ ជ្លីរទឹរចិតតជ្រគូ 13 10 52 37 40 30 30 16 

៧ េិនិតយស្ថា ម្ដការង្ហរ 18 14 38 28 65 48 14 10 

៨ ផ្្ល់សវ័យភាេដល់នាយរ 13 10 23 17 66 49 33 24 

៩ ដុំជ្ ងីឋាននតរស័រ្ិឱយជ្រគូ 29 21 32 24 53 39 21 16 

១០ ប្ូរជ្របេ័នធមរជានិជ្យជ 26 19 10 07 19 14 80 59 

១១ ឱយជ្រគូបុំប៉ានសមតាភាេ 25 19 25 19 28 21 55 41 

 
តាមរយៈទិនាន័យរាញងតារាងខាងជ្លី អុំេីទសសនៈយល់ជ្ ញីរបស់ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនអុំេីយញទធស្ថស្រ្សតជុំរញញជ្រគូ
បជ្ជ្រងៀនឱយអនញវតតជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈ អារជ្រស្ថវជ្រជាវទទួលបានសូចនាររោទិភាេបុំផ្ញតចុំនួនជ្របាុំជ្ដីមបី
បជ្ងកីតជាយញទធស្ថស្រ្សតជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀនឱយអនញវតតជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈ គ៉ឺ(១)ជ្រគប់ជ្រគងវតតមាន ជ្មា៉ា ងចូល 
និងជ្មា៉ា ងជ្ចញេីបជ្ជ្រងៀនតាមថ្នា រ់នីមយួៗម្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនមាា រ់ៗបានចាស់លាស់ និងយ៉ា ងមញ៉ឺងមា៉ា ត់ជាជ្របចាុំ 
(២)ឱយជ្រគូបជ្ជ្រងៀនតាមមញខវជិាា នីមួយៗជ្្វីរិចចសនាជាមួយនាយរជ្ដីមបធីានាលទធផ្លសិរារបស់សិសស
ចុំជ្ ោះមញខវជិាា ថ្ដលខែួនបជ្ជ្រងៀន (៣)ការេជ្រងឹងការជ្របជញុំបជ្ចចរជ្ទស (៤)ដុំជ្ ងីឋាននតរស័រ្ិឱយជ្រគូជ្ៅតាម
ការខិតខុំជ្របឹងថ្ជ្របងបុំជ្េញភាររិចច និង(៥)េជ្រងឹងការជ្្វីថ្នា រ់និទសសន៍។ 

៤.៤.៤ ទេសនៈររេ់រុគគលិកីអររ់ជំប្រៀរជធៀរាម្រទពិជាធនក៍ារងារ 

ជ្ៅរាញងថ្ផ្ារជ្នោះជ្យងីបានជ្របមូលទិនានយ័ជ្ៅជ្លីបញគគលិរអប់រ ុំជ្របាុំមួយជ្របជ្េទថ្ដលជាភាគី រ់េ័នធ ជ្ហយី
មានបទេិជ្ស្ថ្ន៍ ជ្ផ្សងគ្នា ជ្ៅរាញងវស័ិយអប់រ ុំជ្ដីមបវីភិាគជ្ៅទសសនៈយល់ជ្ ញីអុំេីយញទធស្ថស្រ្សតជុំរញញជ្រគូ
បជ្ជ្រងៀនឱយអនញវតតជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈ ជ្ហយីអារថ្ដលបានចូលរមួជ្្ែីយសរញប១៧០នារ់ ជ្សមីនឹង១០០% 
រាញងជ្នាោះរមួមាន៖ បញគគលិរអប់រ ុំថ្ដលមានបទេិជ្ស្ថ្ន៍រាញងវស័ិយអប់រ ុំចាប់េី ១ឆ្ា ុំដល់៥ឆ្ា ុំ ចុំនួន១៧នារ់
ជ្សមីនឹង១០%  បញគគលិរអប់រ ុំថ្ដលមានបទេិជ្ស្ថ្នរ៍ាញងវស័ិយអប់រ ុំចាប់េី៥ឆ្ា ុំដល់១០ឆ្ា ុំ ចុំនួន៣៧នារ់
ជ្សមីនឹង២២%  បញគគលិរអប់រ ុំថ្ដលមានបទេិជ្ស្ថ្ន៍រាញងវស័ិយអប់រ ុំចាប់េី១១ដល់១៥ឆ្ា ុំ ចុំនួន៣៥នារ់
ជ្សមីនឹង២១%  បញគគលិរអប់រ ុំថ្ដលមានបទេិជ្ស្ថ្ន៍រាញងវស័ិយអប់រ ុំចាប់េី១៦ឆ្ា ុំដល់២០ឆ្ា ុំ ចុំនួន៣៨
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នារ់ជ្សមីនឹង២២%  បញគគលិរអប់រ ុំថ្ដលមានបទេិជ្ស្ថ្ន៍រាញងវស័ិយអប់រ ុំចាប់េី២១ឆ្ា ុំដល់២៥ឆ្ា ុំ ចុំនួន
១២នារ់ជ្សមីនឹង៧%  និងបញគគលិរអប់រ ុំថ្ដលមានបទេិជ្ស្ថ្នរ៍ាញងវស័ិយអប់រ ុំចាប់េី២៦ជ្ ងីជ្ៅ មាន
ចុំនួន៣១នារ់ ជ្សមីនឹង១៨%។ 
កី. ទេសនៈយល់ជឃើញររេ់រុគគលិកីអររ់ថំ្ែលមានរទពិជាធន ៍ព្១ែល់៥ឆ្ន  ំ
តារាង៤.៤.៤ (រ) ភាគរយននម្តិោបំ្ទររេ់រុគគលិកីអររ់ថំ្ែលមានរទពជិាធនព៍្១-៥ឆ្ន  ំ

ល.រ បរយិយ 
អ.េ.១ អ.េ២ អ.េ៣ អ.េ៤ 
ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

១ ជ្រគប់ជ្រគងវតតមានជ្រគូ 16 94 01 06 00 00 00 00 

២ ជ្រគូជ្រតូវជ្្វីរិចចសនា 05 29 05 30 07 41 00 00 

៣ េជ្រងឹងការជ្របជញុំបជ្ចចរជ្ទស 09 53 08 47 00 00 00 00 

៤ េជ្រងឹងថ្នា រ់នទិសសន ៍ 04 24 09 52 04 24 00 00 

៥ េជ្រងឹងអ្ិការរិចច 02 12 07 41 07 41 01 06 

៦ ជ្លីរទឹរចិតតជ្រគូ 01 06 05 29 07 41 04 24 

៧ េិនិតយស្ថា ម្ដការង្ហរ 02 12 04 24 09 52 02 12 

៨ ផ្្ល់សវ័យភាេដល់នាយរ 02 12 02 12 08 47 05 29 

៩ ដុំជ្ ងីឋាននតរស័រ្ិឱយជ្រគូ 04 24 07 41 04 41 02 12 

១០ ប្ូរជ្របេ័នធមរជានិជ្យជ 03 18 00 00 02 12 12 70 

១១ ឱយជ្រគូបុំប៉ានសមតាភាេ 03 18 03 18 03 18 08 46 

 
តាមរយៈទិនាន័យរាញងតារាងខាងជ្លីអុំេីទសសនៈយល់ជ្ ញីរបស់បញគគលិរអប់រ ុំថ្ដលមានបទេិជ្ស្ថ្ន៍ចាប់
េី១ឆ្ា ុំដល់៥ឆ្ា ុំ ចុំជ្ ោះយញទធស្ថស្រ្សតជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀនឱយអនញវតតជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈ អារជ្រស្ថវជ្រជាវររជ្ ញី
សូចនាររោទិភាេបុំផ្ញតចុំនួនជ្របាុំជ្ដីមបបីជ្ងកីតជាយញទធស្ថស្រ្សតជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀនឱយអនញវតតជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជី
វៈ គ៉ឺ(១)ជ្រគប់ជ្រគងវតតមាន ជ្មា៉ា ងចូល និងជ្មា៉ា ងជ្ចញេីបជ្ជ្រងៀនតាមថ្នា រ់នីមយួៗម្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនមាា រ់ៗបាន
ចាស់លាស់ មញ៉ឺងមា៉ា ត ់ និងជាជ្របចាុំ (២)ឱយជ្រគូបជ្ជ្រងៀនតាមមញខវជិាា នីមួយៗជ្្វីរិចចសនាជាមួយនាយរ
ជ្ដីមបធីានាលទធផ្លសិរារបស់សិសសចុំជ្ ោះមញខវជិាា ថ្ដលខែួនបជ្ជ្រងៀន (៣)ការេជ្រងឹងការជ្របជញុំបជ្ចចរជ្ទស 
(៤)េជ្រងឹងការជ្្វីថ្នា រ់និទសសន៍ និង(៥) ដុំជ្ ងីឋាននតរស័រ្ិឱយជ្រគូជ្ៅតាមការខិតខុំជ្របឹងថ្ជ្របងបុំជ្េញភារ
រិចច។ 



80 

 

ខ. ទេសនៈយល់ជឃើញររេ់រុគគលិកីអររ់ថំ្ែលមានរទពិជាធន ៍ព្៦ឆ្ន ែំល់១០ឆ្ន  ំ
តារាង៤.៤.៤ (ខ) ភាគរយននម្តិោបំ្ទររេ់រុគគលិកីអររ់ថំ្ែលមានរទពជិាធនព៍្៦-១០ឆ្ន  ំ

ល.រ បរយិយ 
អ.េ.១ អ.េ២ អ.េ៣ អ.េ៤ 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

១ ជ្រគប់ជ្រគងវតតមានជ្រគូ 33 89 02 05 02 06 00 00 

២ ជ្រគូជ្រតូវជ្្វីរិចចសនា 14 38 09 24 10 27 04 11 

៣ េជ្រងឹងការជ្របជញុំបជ្ចចរជ្ទស 22 60 12 32 03 08 00 00 

៤ េជ្រងឹងថ្នា រ់នទិសសន ៍ 04 11 24 65 09 24 00 00 

៥ េជ្រងឹងអ្ិការរិចច 02 06 19 51 11 30 05 13 

៦ ជ្លីរទឹរចិតតជ្រគូ 04 11 13 35 10 27 10 27 

៧ េិនិតយស្ថា ម្ដការង្ហរ 04 11 06 16 22 59 05 14 

៨ ផ្្ល់សវ័យភាេដល់នាយរ 01 03 08 22 20 54 08 21 

៩ ដុំជ្ ងីឋាននតរស័រ្ិឱយជ្រគូ 06 16 08 22 15 40 08 22 

១០ ប្ូរជ្របេ័នធមរជានិជ្យជ 12 32 04 11 04 11 17 46 

១១ ឱយជ្រគូបុំប៉ានសមតាភាេ 10 26 05 14 05 14 17 46 

តាមរយៈទិនាន័យរាញងតារាងខាងជ្លីអុំេីទសសនៈយល់ជ្ ញីរបស់បញគគលិរអប់រ ុំថ្ដលមានបទេិជ្ស្ថ្ន៍ចាប់
េី៦ឆ្ា ុំដល់១០ឆ្ា ុំ ចុំជ្ ោះយញទធស្ថស្រ្សតជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀនឱយអនញវតតជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈ អារជ្រស្ថវជ្រជាវបានររ
ជ្ ញីសូចនាររោទិភាេបុំផ្ញតចុំនួនជ្របាុំជ្ដីមបបីជ្ងកីតជាយញទធស្ថស្រ្សតជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀនឱយអនញវតតជ្ររមសីល្ម៌
វជិាា ជីវៈ គ៉ឺ(១)ជ្រគប់ជ្រគងវតតមាន ជ្មា៉ា ងចូល និងជ្មា៉ា ងជ្ចញេីបជ្ជ្រងៀនតាមថ្នា រ់នមីួយៗម្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនមាា រ់ៗ
បានចាស់លាស់ មញ៉ឺងមា៉ា ត់ នងិជាជ្របចាុំ (២)ឱយជ្រគូបជ្ជ្រងៀនតាមមញខវជិាា នីមយួៗជ្្វីរិចចសនាជាមួយនាយរ
ជ្ដីមបធីានាលទធផ្លសិរារបស់សិសសចុំជ្ ោះមញខវជិាា ថ្ដលខែួនបជ្ជ្រងៀន (៣)ការេជ្រងឹងការជ្របជញុំបជ្ចចរជ្ទស 
(៤)ប្ូរជ្របេ័នធជ្ររបខណឌ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនេីការផ្្ល់ជ្ររបខណឌ ជ្េញមយួជីវតិមរជាជ្របេ័នធនិជ្យជ និង(៥)
ដុំជ្ ងីឋាននតរស័រ្ិឱយជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្ៅតាមការខិតខុំជ្របឹងថ្ជ្របងបុំជ្េញភាររិចច។ 

 
គ. ទេសនៈយល់ជឃើញររេ់រុគគលិកីអររ់ថំ្ែលមានរទពិជាធន ៍ព្១១ឆ្ន ែំល់១៥ឆ្ន  ំ
 
តារាង៤.៤.៤ (គ) ភាគរយននម្តិោបំ្ទររេ់រុគគលិកីអររ់ថំ្ែលមានរទពជិាធនព៍្១១-១៥ឆ្ន  ំ
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ល.រ បរយិយ 
អ.េ.១ អ.េ២ អ.េ៣ អ.េ៤ 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

១ ជ្រគប់ជ្រគងវតតមានជ្រគូ 29 83 04 11 02 06 00 00 

២ ជ្រគូជ្រតូវជ្្វីរិចចសនា 08 23 12 34 09 26 06 17 

៣ េជ្រងឹងការជ្របជញុំបជ្ចចរជ្ទស 17 49 10 28 06 17 02 06 

៤ េជ្រងឹងថ្នា រ់នទិសសន ៍ 07 20 15 43 13 37 00 00 

៥ េជ្រងឹងអ្ិការរិចច 03 09 13 37 14 40 05 14 

៦ ជ្លីរទឹរចិតតជ្រគូ 05 14 11 31 12 34 07 20 

៧ េិនិតយស្ថា ម្ដការង្ហរ 06 17 11 31 15 43 03 09 

៨ ផ្្ល់សវ័យភាេដល់នាយរ 08 23 04 11 14 40 09 26 

៩ ដុំជ្ ងីឋាននតរស័រ្ិឱយជ្រគូ 10 28 08 23 11 31 06 17 

១០ ប្ូរជ្របេ័នធមរជានិជ្យជ 05 14 02 06 04 11 24 69 

១១ ឱយជ្រគូបុំប៉ានសមតាភាេ 07 20 13 37 04 11 10 28 

 
តាមរយៈទិនាន័យរាញងតារាងខាងជ្លីអុំេីទសសនៈយល់ជ្ ញីរបស់បញគគលិរអប់រ ុំថ្ដលមានបទេិជ្ស្ថ្ន៍ចាប់
េី១១ឆ្ា ុំដល់១៥ឆ្ា ុំ ចុំជ្ ោះយញទធស្ថស្រ្សតជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀនឱយអនញវតតជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈ អារជ្រស្ថវជ្រជាវបាន
ររជ្ ញីសូចនាររោទិភាេបុំផ្ញតចុំនួនជ្របាុំជ្ដីមបបីជ្ងកីតជាយញទធស្ថស្រ្សតជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀនឱយអនញវតតជ្ររមសីល
្ម៌វជិាា ជីវៈ គ៉ឺ(១)ជ្រគប់ជ្រគងវតតមាន ជ្មា៉ា ងចូល និងជ្មា៉ា ងជ្ចញេីបជ្ជ្រងៀនតាមថ្នា រ់នីមួយៗម្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនមាា
រ់ៗបានចាស់លាស់ មញ៉ឺងមា៉ា ត់ និងជាជ្របចាុំ (២)ការេជ្រងឹងការជ្របជញុំបជ្ចចរជ្ទស (៣)ការដុំជ្ ងីឋាននតរ
ស័រ្ិដល់ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្ៅតាមការខិតខុំជ្របឹងថ្ជ្របងរបស់េួរគ្នត់ (៤)ផ្្ល់សវ័យភាេដល់នាយរស្ថលារាញង
ការអនញវតតចាប់ ឬវនិ័យជ្ផ្សងៗចុំជ្ ោះជ្រគូបជ្ជ្រងៀន និង(៥)ឱយជ្រគូបជ្ជ្រងៀនតាមមញខវជិាា នីមួយៗជ្្វីរិចចសនា
ជាមួយនាយរជ្ដីមបធីានាលទធផ្លសិរារបស់សិសសចុំជ្ ោះមញខវជិាា ថ្ដលខែួនបជ្ជ្រងៀន ។ 
ឃ. ទេសនៈយល់ជឃើញររេ់រុគគលិកីអររ់ថំ្ែលមានរទពិជាធន ៍ព្១៦ឆ្ន ែំល់២០ឆ្ន  ំ
តារាង៤.៤.៤ ( ) ភាគរយននម្តិោបំ្ទររេ់រុគគលិកីអររ់ថំ្ែលមានរទពិជាធនព៍្១៦-២០ឆ្ន  ំ

ល.រ បរយិយ 
អ.េ.១ អ.េ២ អ.េ៣ អ.េ៤ 
ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 
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១ ជ្រគប់ជ្រគងវតតមានជ្រគូ 34 89 03 08 01 03 00 00 

២ ជ្រគូជ្រតូវជ្្វីរិចចសនា 14 37 11 29 06 16 07 18 

៣ េជ្រងឹងការជ្របជញុំបជ្ចចរជ្ទស 23 61 07 18 08 21 00 00 

៤ េជ្រងឹងថ្នា រ់នទិសសន ៍ 07 18 18 47 12 32 01 03 

៥ េជ្រងឹងអ្ិការរិចច 04 10 20 53 11 29 03 08 

៦ ជ្លីរទឹរចិតតជ្រគូ 03 08 14 37 13 34 08 21 

៧ េិនិតយស្ថា ម្ដការង្ហរ 08 21 15 37 14 37 02 05 

៨ ផ្្ល់សវ័យភាេដល់នាយរ 04 11 08 21 16 42 10 26 

៩ ដុំជ្ ងីឋាននតរស័រ្ិឱយជ្រគូ 08 21 10 26 18 47 02 06 

១០ ប្ូរជ្របេ័នធមរជានិជ្យជ 04 11 03 08 05 13 26 68 

១១ ឱយជ្រគូបុំប៉ានសមតាភាេ 04 10 06 16 11 29 17 45 

តាមរយៈទិនាន័យរាញងតារាងខាងជ្លីអុំេីទសសនៈយល់ជ្ ញីរបស់បញគគលិរអប់រ ុំថ្ដលមានបទេិជ្ស្ថ្ន៍ចាប់
េី១៦ឆ្ា ុំដល់២០ឆ្ា ុំ ចុំជ្ ោះយញទធស្ថស្រ្សតជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀនឱយអនញវតតជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈ អារជ្រស្ថវជ្រជាវបាន
ររជ្ ញីសូចនាររោទិភាេបុំផ្ញតចុំនួនជ្របាុំជ្ដីមបបីជ្ងកីតជាយញទធស្ថស្រ្សតជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀនឱយអនញវតតជ្ររមសីល
្ម៌វជិាា ជីវៈ គ៉ឺ(១)ជ្រគប់ជ្រគងវតតមាន ជ្មា៉ា ងចូល និងជ្មា៉ា ងជ្ចញេីបជ្ជ្រងៀនតាមថ្នា រ់នីមួយៗម្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនមាា
រ់ៗបានចាស់លាស់ មញ៉ឺងមា៉ា ត់ និងជាជ្របចាុំ (២)ឱយជ្រគូបជ្ជ្រងៀនតាមមញខវជិាា នីមួយៗជ្្វីរិចចសនាជាមយួ
នាយរជ្ដីមបធីានាលទធផ្លសិរារបស់សិសសចុំជ្ ោះមញខវជិាា ថ្ដលខែួនបជ្ជ្រងៀន (៣)ការេជ្រងឹងការជ្របជញុំ
បជ្ចចរជ្ទស (៤)េិនិរយជមើលសាែ ដែការងារ៖ េិនិរយតាមោនការបុំជេញភារកិចចរបស់ស្ររូបជស្រងៀនជោយ
ជផ្ទា រជលើលទធនលសិការបស់សិសសាខាែ រសស្រមាប់វាស ់និង(៥)ដុំជ្ ងីឋាននតរស័រ្ិឱយជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្ៅតាម
ការខិតខុំជ្របឹងថ្ជ្របងបុំជ្េញភាររិចច។ 
 
ង. ទេសនៈយល់ជឃើញររេ់រុគគលិកីអររ់ថំ្ែលមានរទពិជាធន ៍ព្២១ឆ្ន ែំល់២៥ឆ្ន  ំ
តារាង៤.៤.៤ (ង) ភាគរយននម្តិោបំ្ទររេ់រុគគលិកីអររ់ថំ្ែលមានរទពជិាធនព៍្២១-២៥ឆ្ន  ំ

ល.រ បរយិយ 
អ.េ.១ អ.េ២ អ.េ៣ អ.េ៤ 
ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

១ ជ្រគប់ជ្រគងវតតមានជ្រគូ 11 92 01 08 00 00 00 00 

២ ជ្រគូជ្រតូវជ្្វីរិចចសនា 06 50 03 25 01 08 02 17 
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៣ េជ្រងឹងការជ្របជញុំបជ្ចចរជ្ទស 09 75 02 17 01 08 00 00 

៤ េជ្រងឹងថ្នា រ់នទិសសន ៍ 03 25 07 58 00 00 02 17 

៥ េជ្រងឹងអ្ិការរិចច 00 00 09 75 02 17 01 08 

៦ ជ្លីរទឹរចិតតជ្រគូ 00 00 03 25 07 58 02 17 

៧ េិនិតយស្ថា ម្ដការង្ហរ 00 00 04 34 07 58 01 08 

៨ ផ្្ល់សវ័យភាេដល់នាយរ 01 08 04 34 07 58 00 00 

៩ ដុំជ្ ងីឋាននតរស័រ្ិឱយជ្រគូ 01 08 03 25 06 50 02 17 

១០ ប្ូរជ្របេ័នធមរជានិជ្យជ 04 33 00 00 02 17 06 50 

១១ ឱយជ្រគូបុំប៉ានសមតាភាេ 01 08 00 00 03 25 08 67 

តាមរយៈទិនាន័យរាញងតារាងខាងជ្លីអុំេីទសសនៈយល់ជ្ ញីរបស់បញគគលិរអប់រ ុំថ្ដលមានបទេិជ្ស្ថ្ន៍ចាប់
េី២១ឆ្ា ុំដល់២៥ឆ្ា ុំ ចុំជ្ ោះយញទធស្ថស្រ្សតជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀនឱយអនញវតតជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈ អារជ្រស្ថវជ្រជាវបាន
ររជ្ ញីសូចនាររោទិភាេបុំផ្ញតចុំនួនជ្របាុំជ្ដីមបបីជ្ងកីតជាយញទធស្ថស្រ្សតជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀនឱយអនញវតតជ្ររមសីល
្ម៌វជិាា ជីវៈ គ៉ឺ(១)ជ្រគប់ជ្រគងវតតមាន ជ្មា៉ា ងចូល និងជ្មា៉ា ងជ្ចញេីបជ្ជ្រងៀនតាមថ្នា រ់នីមួយៗម្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនមាា
រ់ៗបានចាស់លាស់ មញ៉ឺងមា៉ា ត់ និងជាជ្របចាុំ (២)ឱយជ្រគូបជ្ជ្រងៀនតាមមញខវជិាា នីមួយៗជ្្វីរិចចសនាជាមយួ
នាយរជ្ដីមបធីានាលទធផ្លសិរារបស់សិសសចុំជ្ ោះមញខវជិាា ថ្ដលខែួនបជ្ជ្រងៀន (៣)ការេជ្រងឹងការជ្របជញុំ
បជ្ចចរជ្ទស (៤)ប្ូរជ្របេ័នធជ្ររបខណឌ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនេីការផ្្ល់ជ្ររបខណឌ ជ្េញមយួជីវតិមរជាជ្របេ័នធនិជ្យជ 
និង(៥)េជ្រងឹងការជ្្វីថ្នា រ់និទសសន៍។ 
 
ច. ទេសនៈយល់ជឃើញររេ់រុគគលិកីអររ់ថំ្ែលមានរទពិជាធន ៍ចរព់្២៦ឆ្ន ជំ ើង 
តារាង៤.៤.៤ (ច) ភាគរយននម្តិោបំ្ទររេ់រុគគលិកីអររ់ថំ្ែលមានរទពជិាធនច៍រព់្២៦ឆ្ន  ំ

ល.រ បរយិយ 
អ.េ.១ អ.េ២ អ.េ៣ អ.េ៤ 
ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

ចុំនួន
(នារ់) 

ភាគ
រយ% 

១ ជ្រគប់ជ្រគងវតតមានជ្រគូ 28 90 02 06 01 04 00 00 

២ ជ្រគូជ្រតូវជ្្វីរិចចសនា 13 42 05 16 08 26 05 16 

៣ េជ្រងឹងការជ្របជញុំបជ្ចចរជ្ទស 19 61 10 32 01 04 01 03 

៤ េជ្រងឹងថ្នា រ់នទិសសន ៍ 11 35 12 39 08 26 00 00 

៥ េជ្រងឹងអ្ិការរិចច 08 26 18 58 02 06 03 10 
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៦ ជ្លីរទឹរចិតតជ្រគូ 00 00 11 35 13 42 07 23 

៧ េិនិតយស្ថា ម្ដការង្ហរ 02 06 16 52 10 32 03 10 

៨ ផ្្ល់សវ័យភាេដល់នាយរ 02 06 05 16 16 52 08 26 

៩ ដុំជ្ ងីឋាននតរស័រ្ិឱយជ្រគូ 03 10 08 26 13 42 07 22 

១០ ប្ូរជ្របេ័នធមរជានិជ្យជ 05 16 03 10 10 32 13 42 

១១ ឱយជ្រគូបុំប៉ានសមតាភាេ 02 06 03 10 11 36 15 48 

 
តាមរយៈទិនាន័យរាញងតារាងខាងជ្លីអុំេីទសសនៈយល់ជ្ ញីរបស់បញគគលិរអប់រ ុំថ្ដលមានបទេិជ្ស្ថ្ន៍ចាប់
េី២១ឆ្ា ុំដល់២៥ឆ្ា ុំ ចុំជ្ ោះយញទធស្ថស្រ្សតជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀនឱយអនញវតតជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈ អារជ្រស្ថវជ្រជាវបាន
ររជ្ ញីសូចនាររោទិភាេបុំផ្ញតចុំនួនជ្របាុំជ្ដីមបបីជ្ងកីតជាយញទធស្ថស្រ្សតជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀនឱយអនញវតតជ្ររមសីល
្ម៌វជិាា ជីវៈ គ៉ឺ(១)ជ្រគប់ជ្រគងវតតមាន ជ្មា៉ា ងចូល និងជ្មា៉ា ងជ្ចញេីបជ្ជ្រងៀនតាមថ្នា រ់នីមួយៗម្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនមាា
រ់ៗបានចាស់លាស់ មញ៉ឺងមា៉ា ត់ និងជាជ្របចាុំ (២)ការេជ្រងឹងការជ្របជញុំបជ្ចចរជ្ទស (៣) ឱយជ្រគបូជ្ជ្រងៀនតាម
មញខវជិាា នីមួយៗជ្្វីរិចចសនាជាមួយនាយរជ្ដីមបធីានាលទធផ្លសិរារបស់សិសសចុំជ្ ោះមញខវជិាា ថ្ដលខែួន
បជ្ជ្រងៀន (៤)េជ្រងឹងការជ្្វីថ្នា រ់និទសសន៍ និង(៥)េជ្រងឹងការជ្្វីអ្ិការរិចច ។ 
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ជំពូរទី្យ៥ 
ក្សច្រដីសននិោា ន  

និង 
សណូំ្រពរ 
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ជំពូរទ្យី៥៖ ក្សច្រដីសននិោា ន និងសណូំ្រពរ 
 

៥.១ ក្សច្រដីសននិោា ន 

កី. ការអនុវតតប្កីម្េ្លធម្វ៌ាិា  ្វៈប្គរូជប្ងៀនជៅកីនុងការរំជពញភារកីិចចប្រចនំលៃ 
្ែងតាមលទធផ្លម្នការសិរាជ្រស្ថវជ្រជាវអុំេីយញទធស្ថស្រ្សតជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្ៅតាមជ្រគឹោះស្ថា នម្យម

សិរាបឋមេូមិរាញ ងជ្ខតតរុំេងស់ព៉ឺឱយបុំជ្េញភាររិចចជ្របរបជ្ោយជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈបង្ហា ញឱយជ្ ញីថ្ន ជ្រគូ
បជ្ជ្រងៀនភាគជ្ជ្រចីនយល់ដឹងបានតចិតចួជ្ៅថ្ផ្ារទី២ «ចុំជ្ណោះដងឹអុំេីជ្មា៉ា ងជ្េលបុំជ្េញភាររិចចជ្របចាុំសប្ា
ហ៍របស់ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនរជ្រមិតម្យមសិរាបឋមេូមិ»  ជ្ហយីមិនបានបុំជ្េញការង្ហរជ្ៅតាមជ្មា៉ា ងថ្ដលនយិម
បានរុំណត់ជ្នាោះជ្ទ ជាេសតតាងជារ់ថ្ស្ងមានជ្ៅរាញងចជ្មែីយរបស់ជ្លារជ្រគូ អារជ្រគូទុំង១៣៥នារ់ថ្ដល
បានជ្្ែីយជ្ៅថ្ផ្ារទី៣ម្នរជ្រមងសុំណួរសជ្រមាប់ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន «ការអនញវតតជារ់ថ្ស្ងម្នជ្មា៉ា ងជ្េលបុំជ្េញ
ការង្ហរជ្របចាុំសប្ាហ៍របស់ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្ៅរជ្រមិតម្យមសិរាបឋមេូមិ»។ ជ្នោះបង្ហា ញជ្ោយជ្ ញីយ៉ា ង
ចាស់ថ្ន ស្ថា នភាេម្នការអនញវតតជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្ៅតាមជ្រគឹោះស្ថា នម្យមសិរាបឋមេូមិស្ថ
ធារណៈរុំេញងធាែ រ់ចញោះយ៉ា ងខាែ ុំង ថ្ដលតជ្រមូវជ្ោយជ្ររសួងអបរ់ ុំគួរថ្តចាត់វធិានការសមជ្រសបជាបនាទ ន់។ 
ជ្ទោះបីជ្លារជ្រគូ អារជ្រគភូាគជ្ជ្រចីន(ចជ្នាែ ោះេី៦០%ជ្ៅ៧០%)អនញវតតបានលែជ្ៅរាញងថ្ផ្ារទ៤ី សី្អុំេកីារ
បុំជ្េញភាររចិចតាមសតង់ោវជិាា ជីវៈ ប៉ាញថ្នតរ៏មិនទនប់ានលែទុំងជ្រសុងជ្ៅជ្ យីជ្ទគ៉ឺ៖ (១)ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនរហូត
៥២%ដងឹតចិតចួ ឬមនិបានដងឹទល់ថ្តជ្ស្ថោះអុំេីជ្គ្នលនជ្យបាយអប់រ ុំជាតិ ជ្គ្នលជ្ៅអប់រ ុំជាត ិនងិជ្គ្នល
បុំណងអប់រ ុំចុំជ្ណោះទូជ្ៅ  (២)ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន៣២%មនិស្ថគ ល់ជ្ររបខណឌ រមមវ ិ្ ីសិរា (៣)ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន
ជ្របថ្ហល៣០%បានដឹងបនតិចបនតួច ឬមិនដឹងទល់ថ្តជ្ស្ថោះអុំេីជ្រទឹសី្ម្នការសរជ្សររិចចថ្តងការបជ្ជ្រងៀន 
គ្នម នសមតាភាេជ្ជ្របីជ្របាស់បជ្ចចរវទិាេ័តម៌ានវទិារជ្រមិតមូលោឋ ន(មិនជ្ចោះជ្ជ្របីរញុំេយូទ័រ) និងមិនេាយម
អេិវឌឍសមតាភាេជ្ដីមបជី្ជ្របីជ្របាស់បជ្ចចរវទិាេ័ត៌មានវទិារាញងរជ្រមិតមូលោឋ ន បានជ្ជ្របីជ្របាស់ម្ងមាក ល ឬ
មិនបានជ្ជ្របីជ្របាស់ទល់ថ្តនូវវ ិ្ ីស្ថស្រ្សតបជ្ជ្រងៀនថ្បបចជ្រមុោះជាេិជ្សសជ្គ្នលវ ិ្ ីសិសសមជឈមណឌ លជ្ៅរាញង
ការបជ្ជ្រងៀន និង(៤)ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្របថ្ហល២៤%ដឹងតិចតចួ ឬមនិដឹងទល់ថ្តេីស្ថា នភាេរស់ជ្ៅរបស់
សិសស ជ្ហយីមិនសូវបានសហការជាមយួោណ្តេាបាលរបស់សិសសសតីេីលទធផ្លសិរារបស់សិសស។ រាញង
ការអនញវតតជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្ៅមានចុំណញ ចខវោះខាតជ្ជ្រចីន គ៉ឺបណ្តត លមរេបីញ្ញា ជ្របឈមមួយ
ចុំនួនដូចជា៖ ជ្រគបូជ្ជ្រងៀនមិនដឹងជ្មា៉ា ងជ្េលបុំជ្េញភាររិចចជ្របចាុំសប្ាហ៍ថ្ដលនិយមបានរុំណត់ ជ្រគូមនិ
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បានបុំជ្េញភាររិចចជ្ោយជ្រតឹមជ្រតូវតាមជ្មា៉ា ងថ្ដលនិយមបានរុំណត់ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនមិនបានដឹងចាស់េី
ជ្គ្នលនជ្យបាយអប់រ ុំជាតិ ជ្គ្នលជ្ៅអប់រ ុំជាតិ ជ្គ្នលបុំណងអប់រ ុំរបស់ម្យមសិរាចុំជ្ណោះទូជ្ៅ ជ្រគូ
បជ្ជ្រងៀនមិនយល់ចាស់េីជ្រទឹសី្ម្នការសរជ្សររិចចថ្តងការបជ្ជ្រងៀន ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនមិនេាយមអេិវឌឍជុំនាញ
ឯរជ្ទសរបស់ខែួន ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនខវោះបុំណិនថ្ផ្ារទុំនារទ់ុំនង និងខវោះបុំណិនជ្ជ្របីជ្របាស់បជ្ចចរវទិាេ័ត៌មានវទិា
ជ្ដីមបអីេិវឌឍការបជ្ជ្រងៀន និងជ្រៀន។ 

ខ. យុទធាន្រេត ំរុញប្គរូជប្ងៀនឱ្យរំជពញភារកីិចចប្រកីរជដាយប្កីម្េ្លធម្វ៌ាិា  ្វៈ 
ជ្យងតាមលទធផ្លម្នការសិរាជ្រស្ថវជ្រជាវអុំេីយញទធស្ថស្រ្សតជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្ៅតាមជ្រគឹោះស្ថា នម្យមសិរា
បឋមេូមិរាញ ងជ្ខតតរុំេងស់ព៉ឺឱយបុំជ្េញភាររិចចជ្របរបជ្ោយជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈ អារជ្រស្ថវជ្រជាវបានររជ្ ញី
សូចនាររចុំនួនជ្របាុំថ្ដលជាោទិភាេចាុំបាច់បុំផ្ញតរាញងការបជ្ងកីតយញទធស្ថស្រ្សតគ៉ឺ៖ (១)ជ្រគប់ជ្រគងវតតមាន 
ជ្មា៉ា ងចូល នងិជ្មា៉ា ងជ្ចញេីបជ្ជ្រងៀនតាមថ្នា រ់នីមួយៗម្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនមាា រ់ៗបានចាស់លាស់ មញ៉ឺងមា៉ា ត ់និងជា
ជ្របចាុំ (២)ការេជ្រងឹងការជ្របជញុំបជ្ចចរជ្ទស (៣) ឱយជ្រគូបជ្ជ្រងៀនតាមមញខវជិាា នីមួយៗជ្្វីរិចចសនាជាមួយ
នាយរជ្ដីមបធីានាលទធផ្លសិរារបស់សិសសចុំជ្ ោះមញខវជិាា ថ្ដលខែួនបជ្ជ្រងៀន (៤)េជ្រងឹងការជ្្វីថ្នា រ់
និទសសន៍តាមមញខវជិាា នីមួយៗជាជ្របចាុំ និង(៥)ប្ូរជ្របេ័នធជ្ររបខណឌ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀនេីការផ្្ល់ជ្ររបខណឌ មួយ
ជីវតិមរជាជ្របេ័នធនិជ្យជ ។ 
 
៥.២ សណូំ្រពរ 

ប្កីេួងអររ ំយុវ ន និងកីឡ្ា 

• ោរ់ជ្ចញនូវយនតការជ្ដីមបជី្រគប់ជ្រគងវតតមាន ជ្មា៉ា ងចូល និងជ្មា៉ា ងជ្ចញេីបជ្ជ្រងៀនតាមថ្នា រ់នមីួយៗ
ម្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនមាា រ់ៗបានចាស់លាស់ និងយ៉ា ងមញ៉ឺងមា៉ា ត់ជាជ្របចាុំ។ 

• គួរោរ់ជ្ចញនូវវធិានការណ៍ជ្ោយបានមញ៉ឺងមា៉ា ត់រាញងការជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្ោយមរស្ថលាជ្រៀនជ្ោ
យជ្រគប់ថ្សសិប(៤០)ជ្មា៉ា ងរាញងមួយសប្ាហ៍ជ្ដីមបជី្ោយេួរគ្នត់បុំជ្េញភាររិចចទុំងជ្មា៉ា ងបជ្ជ្រងៀន
ជ្ៅតាមថ្នា រ់នីមួយៗ នងិជ្មា៉ា ងគ្នុំជ្រទការបជ្ជ្រងៀនជ្របចាុំសប្ាហ៍។ 

• េជ្រងឹងការជ្របជញុំបជ្ចចរជ្ទសជ្ៅតាមអនញវទិាល័យទុំងអស់ជ្ោយជ្ដ្តសុំខាន់ជ្ៅជ្លីជ្របធានបទ
ថ្ដលជ្លីររមពស់បជ្ចចរម្នការបជ្ជ្រងៀនកាន់ថ្តជ្របជ្សីរ ជ្ហយីតជ្រមូវជ្រគូបជ្ជ្រងៀនទុំងអស់ចូលរមួជ្របជញុំ
យ៉ា ងជ្ទៀងទត់  

• ោរ់ជ្ចញនូវជ្គ្នលការណ៍ថ្ដលរុំណត់ជ្ោយជ្រគូបជ្ជ្រងៀនតាមមញខវជិាា នីមួយៗជ្រតូវថ្តជ្្វីរិចចសនា
ជាមួយនាយរស្ថលាជ្ៅជ្ដីមឆ្ា ុំសិរាជ្ដីមបធីានាលទធផ្លសិរារបស់សិសសចុំជ្ ោះមញខវជិាា ថ្ដល
ខែួនបជ្ជ្រងៀន។  

• េជ្រងឹងការជ្្វីថ្នា រ់និទសសន៍តាមមញខវជិាា នីមួយៗជ្ោយជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្ ងីបជ្ជ្រងៀនម្ងមាា រ់ជ្ដីមបី
ថ្ចររ ុំថ្លរបទេិជ្ស្ថ្ន៍េគី្នា ជ្ៅវញិជ្ៅមរ។ 
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• ប្ូរជ្របេ័នធជ្ររបខណឌ ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន េីការផ្ល្ជ់្ររបខណឌ ជ្េញមួយជីវតិដល់ជ្រគូបជ្ជ្រងៀន មរជាជ្របេ័នធ
និជ្យជ។ 

គណៈប្គរប់្គងាលា 

• ជ្រគប់ជ្រគងវតតមាន ជ្មា៉ា ងចូល និងជ្មា៉ា ងជ្ចញេីបជ្ជ្រងៀនតាមថ្នា រ់នីមួយៗម្នជ្រគូបជ្ជ្រងៀនមាា រ់ៗបាន
ចាស់លាស់ មញ៉ឺងមា៉ា ត់ នងិជាជ្របចាុំ។ 

• គួរថ្តផ្សេវផ្ាយបុំេីជ្មា៉ា ងបុំជ្េញភាររិចចជ្របចាុំសប្ាហ៍ឱយជ្លារជ្រគូ អារជ្រគបូានយល់ដឹងកាន់ថ្ត
ចាស់ ជ្ហយីជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀនជ្ោយមរស្ថលាជ្រៀនជ្ោយជ្រគប់ថ្សសិប(៤០)ជ្មា៉ា ងរាញងមយួសប្ា
ហ៍ជ្ដីមបជី្ោយេួរគ្នត់បុំជ្េញភាររិចចទុំងជ្មា៉ា ងបជ្ជ្រងៀនជ្ៅតាមថ្នា រ់នីមួយៗ និងជ្មា៉ា ងគ្នុំជ្រទការ
បជ្ជ្រងៀនជ្របចាុំសប្ាហ៍។ 

• ជុំរញញជ្របធានជ្ររុមបជ្ចចរជ្ទសតាមមញខវជិាា នីមួយៗជ្រតូវរុំណត់ជ្របធានបទ ចាស់លាស់ជ្ោយជ្ដ្ត
បជ្ចចរជ្ទសម្នការបជ្ជ្រងៀន និងជ្រៀនជ្ោយបានមញនម្លៃជ្របជញុំមួយសប្ាហ៍ និងជ្រតូវជ្្វីរបាយការណ៍
ជ្របជញុំបជ្ចចរជ្ទសជ្ដីមបជី្របគល់ជូននាយរ ឬនាយររងជ្ជ្រកាយជ្េលជ្របជញុំចប់ភាែ ម ។ 

• តជ្រមូវឱយជ្រគូបជ្ជ្រងៀនតាមមញខវជិាា នីមួយៗជ្រតូវថ្តជ្្វីរិចចសនាជាមួយនាយរស្ថលា ឬគណៈរមមការ
ជ្រគប់ជ្រគងស្ថលាជ្រៀន ជ្ៅជ្ដីមឆ្ា ុំសិរានីមួយៗជ្ដីមបធីានាលទធផ្លសិរារបស់សិសសចុំជ្ ោះមញខ
វជិាា ថ្ដលខែួនបជ្ជ្រងៀន។  

• េជ្រងឹងការជ្្វីថ្នា រ់និទសសន៍តាមមញខវជិាា នីមួយៗ ជ្ោយជុំរញញជ្រគូបជ្ជ្រងៀនឱយជ្ ងីបជ្ជ្រងៀនម្ងមាា រ់
ជ្ដីមប ីថ្ចររ ុំថ្លរបទេិជ្ស្ថ្ន៍េីគ្នា ជ្ៅវញិជ្ៅមរ។ 

ប្គរូជប្ងៀន 

• ជ្គ្នរេជ្មា៉ា ង ជ្េលបុំជ្េញភាររិចចជាជ្របចាុំ ជ្ហយីជ្រតូវចញោះវតតមានឱយបានជ្ទៀងទត់រាល់ជ្េលថ្ដល
បានមរបុំជ្េញភាររិចចនជ្ៅស្ថលាជ្រៀន។ 

• ជ្របធានជ្ររុមបជ្ចចរជ្ទស និងជ្រគូបជ្ជ្រងៀនតាមមញខវជិាា នីមួយៗជ្រតូវរុំណត់ជ្របធានបទចាស់លាស់ 
សជ្រមាប់ការជ្របជញុំបជ្ចចរជ្ទស ជ្ោយជ្ដ្តជ្លីបជ្ចចរជ្ទសម្នការបជ្ជ្រងៀន និងជ្រៀនឱយបានមញនម្លៃជ្របជញុំ
មួយសប្ាហ៍ ជ្ហយីជ្រតូវជ្្វីរបាយការណ៍ជ្របជញុំ ជូនគណៈជ្រគប់ជ្រគងជ្ជ្រកាយជ្េលជ្របជញុំចប់។ 

• ជ្រតូវហា៊ា នទទលួខញសជ្រតូវចុំជ្ ោះការបជ្ជ្រងៀនរបស់ខែួន តាមរយៈការជ្្វីរិចចសនាជាមួយគណៈរមម
ការជ្រគប់ជ្រគងស្ថលាជ្រៀន ជ្ៅជ្ដីមឆ្ា ុំសិរាជ្ដីមបធីានាលទធផ្លសិរារបស់សិសសចុំជ្ ោះមញខវជិាា
ថ្ដលខែួនបជ្ជ្រងៀន។  

• ចូលរមួជ្្វីថ្នា រ់និទសសន៍តាមមញខវជិាា របស់ខែួនជាជ្របចាុំ ជ្ោយជ្រតូវជ្ ងីបជ្ជ្រងៀនម្ងមាា រ់ជ្ដីមបថី្ចរ
រ ុំថ្លរបទេិជ្ស្ថ្ន៍េីគ្នា ជ្ៅវញិជ្ៅមរ និងថ្រលមែនូវចុំណញ ចខវោះខាត។ 
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េំណូម្ពរេប្មារក់ារេិកីាប្ាវប្ាវរនត 

• សូមឱយអារសិរាជ្រស្ថវជ្រជាវបនត េជ្រងរីវសិ្ថលភាេម្នការជ្រស្ថវជ្រជាវជ្ោយជ្ដត តជ្ៅជ្លីរតាត ជ្ផ្សង
ជ្ទៀតថ្ដលជោះឥទធិេលដល់ការអនញវតតជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈជ្រគូបជ្ជ្រងៀន បជ្ងកីនភាគសុំណ្តរ និង
េជ្រងីរជ្ររុមជ្គ្នលជ្ៅបថ្នាមជ្ទៀត។ 
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ឯរស្ថរក្ោង 

 
១. ជ្ររសួងអយរ,២០១៤ «ថ្ផ្នការយញទធស្ថស្រ្សតវស័ិយអប់រ ុំ ២០១៤-២០១៨» 
២.ជ្ររសួងអយរ,២០០៨ «អនញជ្ររឹតយសតីេីជ្ររមសីល្ម៌វជិាា ជីវៈជ្រគូបជ្ជ្រងៀន» 
៣.ជ្ររសួងអយរ,២០១៥ «ជ្គ្នលនជ្យបាយសី្េីជ្រគូបជ្ជ្រងៀន» 
៤.ជ្ររសួងអយរ,២០១៦ «ជ្របកាសជ្លខ ៧៦១អយរ.ជ្របរ ចញោះម្លៃទី២៦ ថ្ខររកោ ឆ្ា ុំ២០១៦ សតីេីការ  
   រុំណត់ជ្គ្នលការណ៍ លរាណវនិិចឆ័យនិងនីតិវ ិ្ ីម្នការវាយតម្មែនាយរ នាយិកាស្ថលាជ្រៀនលែនិងជ្រគូ  
  បជ្ជ្រងៀនលែ សជ្រមាប់ផ្តល់ នរង្ហវ ន់ និងលវកិាអម នរង្ហវ ន់ ជ្លីរទឹរចិតតរាញ ងសនាិបាតអប់រ ុំ» 
៥. ជ្ររសួងអប់រ ុំយញវជននិងរីឡា,២០១៤ «ជ្សចរ្ីថ្ណនាុំេីនិយមជ្ជ្របីជ្របាស់បញគគលិរអប់រ ុំ» 
៦.នាយរោឋ នបណ្ញ ោះបណ្្តល និងវជិ្ររឹតការ,២០១៦ «ជ្សៀវជ្ៅបុំប៉ានសតីេីការដឹរនាុំ និងជ្រគប់ជ្រគង» 
៧.នាយរោឋ នបណ្ញ ោះបណ្្តល និងវជិ្ររឹតការ,២០១០ «សតងវ់ជិាា ជីវៈជ្រគូបជ្ជ្រងៀន» 
៨.ជ្រេោះរាជជ្ររម,១៩៩៤ «ចាប់សី្េីសហលរានតិរៈមស្រ្នតីរាជការសញីវលិម្នជ្រេោះរាជាណ្តចជ្រររមពញជា» 
៩. មនទីរអយរ.រុំេង់សព៉ឺ,២០២១ «សាិតិ និងសូចនាររអប់រ ុំ» 
១០. មនទីរអយរ.រុំេង់សព៉ឺ,២០១៩ «របាយការណ៍អ្ិការរិចចតាមកាលរុំណត់ ២០១៨-២០១៩» 
១១. មនទីរអយរ.រុំេង់សព៉ឺ,២០២០ «របាយការណ៍អ្ិការរិចចតាមកាលរុំណត់ ២០១៩-២០២០» 
១២. រាជរោឋ េិបាល,២០០៧ «ចាប់សី្េីការអប់រ ុំ» 
១៣. វទិាស្ថា នជាតិអបរ់ ុំ,២០១៦ «ឯរស្ថរបណ្ញ ោះបណ្្តលថ្នា រ់បរញិ្ញា បជ្រតជាន់ខពស់, ២០១៦-២០១៨» 
១៤. វទិាស្ថា នជាតិអប់រ ុំ,២០០៦ «ឯរស្ថរសី្េីសីល្ម៌វជិាា ជីវៈ» 
១៥. The Teachers’ Council of Thailand, 2018 “SEA Teachers Competency Framework” 
១៦. UNESCO, 2017 “Accountability in education, 2017/2018” 
១៧. World Bank, 2018 “Teaching in Cambodia”  
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ឧបសរព័នធ 
ឧបសរពន័ធ «រ» 

 រក្រងសណួំ្រសក្មាប់សមាា សន៍ក្រូបក្ក្ងៀន 
ក្ពះរាជាណ្ណច្ក្រររពុជា 

ក្រសងួអប់រ ំយវុជន និងរីឡា           ជាតិ ស្ថសនា ក្ពះរហារសក្ត 
        វទិ្យាស្ថា នជាតិអប់រ ំ

 
រក្រងសណួំ្រសក្មាប់សមាា សន៍ក្រូបក្ក្ងៀន(បុរាលរិបក្ក្ងៀន) 

 

ខ្ញ ុំបាទជ ម្ េះ ប៊ាន រញោ ានិសសរិថាែ ក់បរញិ្ជា បស្ររាន់ខពស់ ដនែកស្ររប់ស្ររងអប់រ ុំដនវទិាសាា នារិ
អប់រ ុំ។ ខ្ញ ុំបាទកុំេញងសិកាស្រសាវស្រាវស្របធានបទមួយដែលទក់ទងជៅនឹង«យញទធសាស្រ្សត ុំរញញស្ររូបជស្រងៀនជៅ
កស្រមិរមធ្យមសិកាបឋមភូ្មិកែញងជខរតកុំេង់សពឺឱ្យបុំជេញភារកិចចស្របកបជោយស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈ» ដែល
ែឹកនុំជោយ ឯកឧរតមបណឌិ រ ជសៀង សញវណាណ  និង ជោក  ញច ចាន់ងន ជែើមបើបញ្ចប់វរាសិកាថាែ ក់
បរញិ្ជា បស្ររាន់ខពស់ជនេះ។ អាស្រស័យជហរញជនេះ សូមជោក ជោកស្រសើ ជមតាត  ួយជឆ្លើយ និងបុំជេញកស្រមង
សុំណួរជនេះ ជៅតាមសាា នភាេាក់ដសតងរបស់ខលួនជោយកតើអនញជស្រគ្មេះ។ េរ័៌មានរបស់ជោក ជោកស្រសើនឹង
ស្ររូវរកាទញកាការសមាៃ រ់។ ការចូលរមួរបស់ជោក ជោកស្រសើ េិរាមានសារៈសុំខាន់ណាស់កែញងការ ួយ
ជលើកសាួយរញណភាេអប់រ ុំជៅតាមស្ររឹេះសាា នសិកាសាធារណៈជៅកែញងស្របជទសកមពញាជយើង។ ខ្ញ ុំបាទសូម
ដងលងអុំណររញណយា៉ោ ងស្រាលជស្រៅបុំនញរ  ូនចុំជ េះជោក ជោកស្រសើ ដែលបានចុំណាយជេលជវោែ៏មាន
រដមលរបស់ខលួនជែើមបើចូលរមួាមួយខ្ញ ុំបាទកែញងការសិកាស្រសាវស្រាវែ៏មានសារៈស្របជយា ន៍ជនេះ។  

រក្រងសណួំ្រក្នះផ្បងផ្ច្រជាក្បាផំ្ននរររួមាន ៖  
១. េ័រ៌មានទូជៅ 
២. ចុំជណេះែងឹអុំេើជមា៉ោ ងជេលបុំជេញការងារស្របចាុំសបាា ហ៍របស់ស្ររូបជស្រងៀន 
៣. ការអនញវរតាក់ដសាងដនជមា៉ោ ងជេលបុំជេញការងារស្របចាុំសបាា ហ៍របស់ខលួន 
៤. ការបុំជេញភារកិចចតាមសតង់ោវាិា  ើវៈស្ររូបជស្រងៀន 
៥. ទសសនៈអុំេើយញទធសាស្រ្សត ុំរញញស្ររូបជស្រងៀនឱ្យអនញវរតស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈ 

ផ្ននរទ្យី១៖ ព័ត៌មានទ្យកូ្ៅ 
១. ទើតាុំងសាោជរៀន៖ ជ ម្ េះសាោជរៀន៖ ............................................................................. 

ស្រកុង/ស្រសុក៖      ............................................................................. 
២ .មញខងារ/រនួទើរបស់អែកចូលរមួនាល់ចជមលើយ៖  នយក/នយករង   ស្ររូបជស្រងៀន 
៣ .ជភ្ទ៖  ស្របុស   ស្រសើ 
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៤ .បទេិជសាធ្ន៍បុំជេញការងារកែញងវស័ិយអប់រ ុំ៖  ១-៥ឆ្ែ ុំ  ៦-១០ឆ្ែ ុំ  ១១-១៥ឆ្ែ ុំ  
 ១៦-២០ឆ្ែ ុំ  ២១-២៥ឆ្ែ ុំ  ២៦ឆ្ែ ុំជ ើងជៅ 
 
ផ្ននរទ្យី២ ៖ ច្ំក្ណ្ះ ងឹអំពីក្មា៉ោ ងក្ពលបំក្ពញការងារក្បចាសំបាដ ហរ៍បសក់្រូបក្ក្ងៀន 
 
     តាមនិយាមដនការជស្របើស្របាស់បញរាលិក (តាមចាប់)៖ 
៥. ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររូស្ររូវបុំជេញភារកិចចប៉ោញនម នជមា៉ោ ងកែញងមួយសបាា ហ៍? 

 ១៦ជមា៉ោ ង   ១៨ជមា៉ោ ង   ២០ជមា៉ោ ង   ៤០ជមា៉ោ ង 
៦. ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររូស្ររូវជ ើងបជស្រងៀនជៅកែញងថាែ ក់ប៉ោញនម នជមា៉ោ ងកែញងមួយសបាា ហ៍? 
  ១៦ជមា៉ោ ង   ១៨ជមា៉ោ ង   ២០ជមា៉ោ ង   ២២ជមា៉ោ ង 
៧. ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររូស្ររូវបុំជេញភារកិចចជៅកែញងជមា៉ោ ងគ្មុំស្រទការបជស្រងៀនប៉ោញនម នជមា៉ោ ងកែញងមួយសបាា ហ៍? 
  ១៦ជមា៉ោ ង   ១៨ជមា៉ោ ង   ២០ជមា៉ោ ង   ២២ជមា៉ោ ង 
៨. ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររូស្ររូវជធ្វើការាមួយសិសសជស្រៅជមា៉ោ ងបជស្រងៀនប៉ោញនម នជមា៉ោ ងកែញងមួយសបាា ហ៍? 

 ១ជមា៉ោ ង   ២ជមា៉ោ ង   ៣ជមា៉ោ ង   ៤ជមា៉ោ ង 
៩. ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររូស្ររូវចុំណាយជេលប៉ោញនម នជមា៉ោ ងកែញងមួយសបាា ហ៍ជែើមបើដកកិចចការសិសស? 
  ២ជមា៉ោ ង   ៣ជមា៉ោ ង   ៤ជមា៉ោ ង   ៥ជមា៉ោ ង 
១០. ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររូស្ររូវចុំណាយជេលប៉ោញនម នជមា៉ោ ងកែញងមួយសបាា ហ៍ជែើមបើជរៀបចុំកិចចដរងការបជស្រងៀន? 
  ២ជមា៉ោ ង   ៤ជមា៉ោ ង   ៦ជមា៉ោ ង   ៨ជមា៉ោ ង 
១១. ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររូស្ររូវចុំណាយជេលប៉ោញនម នជមា៉ោ ងកែញងមួយសបាា ហ៍ជែើមបើកសាងសុំណួរដរស? 
  ១ជមា៉ោ ង   ២ជមា៉ោ ង   ៣ជមា៉ោ ង   ៤ជមា៉ោ ង 
១២. ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររូស្ររូវចុំណាយជេលប៉ោញនម នជមា៉ោ ងកែញងមួយសបាា ហ៍ជែើមបើស្រសាវស្រាវបដនាមជលើមញខវាិា
ឯកជទសរបស់ខលួន? 
  ១ជមា៉ោ ង   ២ជមា៉ោ ង   ៣ជមា៉ោ ង   ៤ជមា៉ោ ង 
១៣. ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររូស្ររូវចុំណាយជេលប៉ោញនម នជមា៉ោ ងកែញងមួយសបាា ហ៍ជែើមបើនលិរសមាភ រៈឧបជទស? 

 ១ជមា៉ោ ង   ២ជមា៉ោ ង   ៣ជមា៉ោ ង   ៤ជមា៉ោ ង 
១៤. ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររូស្ររូវចុំណាយជេលប៉ោញនម នជមា៉ោ ងកែញងមួយសបាា ហ៍ជែើមបើស្រប ញុំបជចចកជទស? 

 ១ជមា៉ោ ង   ២ជមា៉ោ ង   ៣ជមា៉ោ ង   ៤ជមា៉ោ ង 
១៥. ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររូស្ររូវចុំណាយជេលប៉ោញនម នជមា៉ោ ងកែញងមួយសបាា ហ៍ជែើមបើស្រសង់និងបូកេិនាញសិសស? 
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 ១ជមា៉ោ ង   ២ជមា៉ោ ង   ៣ជមា៉ោ ង   ៤ជមា៉ោ ង 
១៦. ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររូស្ររូវចុំណាយជេលប៉ោញនម នជមា៉ោ ងកែញងមួយសបាា ហ៍ជែើមបើជរៀបចុំរែាបាលថាែ ក់  
       ជរៀបចុំឯកសារ និងកុំណរ់ស្រតា? 

 ១ជមា៉ោ ង   ២ជមា៉ោ ង   ៣ជមា៉ោ ង   ៤ជមា៉ោ ង 
១៧. ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររូស្ររូវចុំណាយជេលប៉ោញនម នជមា៉ោ ងកែញងមួយសបាា ហ៍ជែើមបើចូលរមួសកមមភាេ 
        ជស្រៅថាែ ក់ និងសងាម? 

 ១ជមា៉ោ ង   ២ជមា៉ោ ង   ៣ជមា៉ោ ង   ៤ជមា៉ោ ង 
១៨. ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររូស្ររូវចុំណាយជេលប៉ោញនម នជមា៉ោ ងកែញងមួយសបាា ហ៍ជែើមបើទុំនក់ទុំនងាមួយ 
       អាណាេាបាលសិសស? 

 ១ជមា៉ោ ង   ២ជមា៉ោ ង   ៣ជមា៉ោ ង   ៤ជមា៉ោ ង 
ផ្ននរទ្យី៣. ការអនុវតរជារ់ផ្សដងននក្មា៉ោ ងក្ពលបំក្ពញការងារក្បចាសំបាដ ហរ៍បសេ់ែនួ 
១៩. ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររបូានបុំជេញភារកិចចាក់ដសតងប៉ោញនម នជមា៉ោ ងកែញងមួយសបាា ហ៍? 

 ១៦ជមា៉ោ ង   ១៨ជមា៉ោ ង   ២០ជមា៉ោ ង   ៤០ជមា៉ោ ង 
២០. ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររបូានជ ើងបជស្រងៀនាក់ដសតងជៅកែញងថាែ ក់ប៉ោញនម នជមា៉ោ ងកែញងមួយសបាា ហ៍? 
  ១៦ជមា៉ោ ង   ១៨ជមា៉ោ ង   ២០ជមា៉ោ ង   ២២ជមា៉ោ ង 
២១. ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររបូានបុំជេញភារកិចចាក់ដសតងជៅកែញងជមា៉ោ ងគ្មុំស្រទការបជស្រងៀនប៉ោញនម នជមា៉ោ ងកែញងមយួ     
សបាា ហ៍? 
  ១៦ជមា៉ោ ង   ១៨ជមា៉ោ ង   ២០ជមា៉ោ ង   ២២ជមា៉ោ ង 
២២. ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររបូានជធ្វើការាក់ដសតងាមួយសិសសជស្រៅជមា៉ោ ងបជស្រងៀនប៉ោញនម នជមា៉ោ ងកែញងមួយសបាា
ហ៍? 

 ១ជមា៉ោ ង   ២ជមា៉ោ ង   ៣ជមា៉ោ ង   ៤ជមា៉ោ ង 
២៣. ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររបូានចុំណាយាក់ដសតងប៉ោញនម នជមា៉ោ ងកែញងមួយសបាា ហ៍ជែើមបើដកកិចចការសិសស? 
  ២ជមា៉ោ ង   ៣ជមា៉ោ ង   ៤ជមា៉ោ ង   ៥ជមា៉ោ ង 
២៤. ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររបូានចុំណាយជេលាក់ដសតងប៉ោញនម នជមា៉ោ ងកែញងមួយសបាា ហ៍ជែើមបើជរៀបចុំកិចចដរងការ
បជស្រងៀន? 
  ២ជមា៉ោ ង   ៤ជមា៉ោ ង   ៦ជមា៉ោ ង   ៨ជមា៉ោ ង 
២៥. ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររបូានចុំណាយជេលាក់ដសតងប៉ោញនម នជមា៉ោ ងកែញងមួយសបាា ហ៍ជែើមបើកសាងសុំណួរ       
ដរស? 
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  ១ជមា៉ោ ង   ២ជមា៉ោ ង   ៣ជមា៉ោ ង   ៤ជមា៉ោ ង 
២៦. ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររបូានចុំណាយជេលាក់ដសតងប៉ោញនម នជមា៉ោ ងកែញងមួយសបាា ហ៍ជែើមបើស្រសាវស្រាវបដនាម
ជលើមញខវាិា ឯកជទសរបស់ខលួន? 
  ១ជមា៉ោ ង   ២ជមា៉ោ ង   ៣ជមា៉ោ ង   ៤ជមា៉ោ ង 
២៧. ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររបូានចុំណាយជេលាក់ដសតងប៉ោញនម នជមា៉ោ ងកែញងមួយសបាា ហ៍ជែើមបើនលិរសមាភ រៈ
ឧបជទស? 

 ១ជមា៉ោ ង   ២ជមា៉ោ ង   ៣ជមា៉ោ ង   ៤ជមា៉ោ ង 
២៨. ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររបូានចុំណាយជេលាក់ដសតងប៉ោញនម នជមា៉ោ ងកែញងមួយសបាា ហ៍ជែើមបើស្រប ញុំ
បជចចកជទស? 

 ១ជមា៉ោ ង   ២ជមា៉ោ ង   ៣ជមា៉ោ ង   ៤ជមា៉ោ ង 
២៩. ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររបូានចុំណាយជេលាក់ដសតងប៉ោញនម នជមា៉ោ ងកែញងមួយសបាា ហ៍ជែើមបើស្រសង់និងបូកេនិាញ
សិសស? 

 ១ជមា៉ោ ង   ២ជមា៉ោ ង   ៣ជមា៉ោ ង   ៤ជមា៉ោ ង 
៣០. ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររបូានចុំណាយជេលាក់ដសតងប៉ោញនម នជមា៉ោ ងកែញងមួយសបាា ហ៍ជែើមបើជរៀបចុំរែាបា
លថាែ ក់  
       ជរៀបចុំឯកសារ និងកុំណរ់ស្រតា? 

 ១ជមា៉ោ ង   ២ជមា៉ោ ង   ៣ជមា៉ោ ង   ៤ជមា៉ោ ង 
៣១. ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររបូានចុំណាយជេលាក់ដសតងប៉ោញនម នជមា៉ោ ងកែញងមួយសបាា ហ៍ជែើមបើចូលរមួសកមមភាេ 
        ជស្រៅថាែ ក់ និងសងាម? 

 ១ជមា៉ោ ង   ២ជមា៉ោ ង   ៣ជមា៉ោ ង   ៤ជមា៉ោ ង 
៣២. ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររបូានចុំណាយជេលាក់ដសតងប៉ោញនម នជមា៉ោ ងកែញងមួយសបាា ហ៍ជែើមបើទុំនក់ទុំនងា
មួយ 
       អាណាេាបាលសិសស? 

 ១ជមា៉ោ ង   ២ជមា៉ោ ង   ៣ជមា៉ោ ង   ៤ជមា៉ោ ង 
ផ្ននរទ្យី៤. ការបំក្ពញភាររិច្ចតារសរងោ់វិជាា ក្របូក្ក្ងៀន 
      ក. ចុំជណេះែឹងវាិា  ើវៈ 
៣៣. ជៅជេលជ ើងបជស្រងៀនកែញងថាែ ក់ ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររូបាន សិកាអុំេើរស្រមូវការសិកា សមរាភាេ ស្របវរតិ
សិកា និងឥរយិាបងសិការបស់សិសសជៅកែញងថាែ ក់បានកស្រមិរណា? 



95 

 

ជរើជោកស្ររូអែកស្ររូសាា ល់អវើខលេះអុំេើ រស្រមូវការសិកា សមរាភាេ ស្របវរតិសិកា និងឥរយិាបងសិសស? 
............................................................................................................................................ 
បានសិកាយា៉ោ ងលអិរលអន់  បានសិកា បានសិកាខលេះៗ  មិនបានសិកាទល់ដរជសាេះ 
៣៤. ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររបូានែឹងេើសាា នភាេាក់ដសាងរបស់សិសសជៅកែញងថាែ ក់ដែលជោកស្ររូអែកស្ររូស្ររូវ
បជស្រងៀនដែរឬជទ? 
          ែងឹចាស់  ែឹង  ែឹងខលេះៗ  មិនែឹង 

ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររូបានែងឹជោយរជបៀបណា? 
............................................................................................................................................ 
៣៥. ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររយូល់ែឹងេើជគ្មលនជយាបាយអប់រ ុំារិ ជគ្មលជៅអប់រ ុំារិ និងជគ្មលបុំណងអប់រ ុំ
ចុំជណេះទូជៅដែរឬជទ? 

យល់ែឹងចាស់ យល់ែឹង យល់ែឹងខលេះៗ មិនយល់ែឹង 
ចូរររៀបរាប់៖ 
រោលនរោបាយអប់រជំាតិ៖ .................................................................................................. 
រោលនរោបាយអប់រជំាតិ៖ .................................................................................................. 
ជគ្មលបុំណងអប់រ ុំចុំជណេះទូជៅ៖............................................................................................. 
៣៦. ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររយូល់ែឹងេើស្រទឹសាើដនការសរជសរកិចចដរងការបជស្រងៀនដែរឬជទ? 

យល់ែឹងចាស់  យល់ែឹង  យល់ែឹងខលេះៗ មិនយល់ែឹង 
ជរើមានអវើខលេះ? ....................................................................................................... 

៣៧. ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររយូល់ែឹងេើស្រកបខណឌ កមមវធិ្ើសិកា កមមវធិ្ើសិកាលមអិរ និងដននការបជស្រងៀនដែរ
ឬជទ? 

យល់ែឹងចាស់   យល់ែឹង         យល់ែឹងខលេះៗ មិនយល់ែឹង 
សូមជរៀបរាប់........................................................................................................... 

     ខ. ការស្របរិបរតិវាិា  ើវៈ 
៣៨. ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររបូានជរៀបចុំកិចចដរងការបជស្រងៀន កមមវធិ្ើបជស្រងៀន និងវាយរដមលលទធនលសិការបស់
សិសសស្របកបជោយស្របសិទធភាេដែរឬជទ? 

ស្របសិទធភាេណាស់ ស្របសិទធភាេ  ស្របសិទធភាេខលេះ អរ់ស្របសិទធភាេ 
៣៩. ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររបូានជរៀបចុំសមាភ របជស្រងៀន និងជរៀនជែើមបើជធ្វើឱ្យការសិកាសជស្រមចបានលទធនលលអ
ដែរឬជទ? 
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បានជរៀបចុំាស្របចាុំ  បានជរៀបចុំ  បានជរៀបចុំខលេះៗ មិនបាន
ជរៀបចុំ 
៤០. ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររបូានជស្របើស្របាស់វធិ្ើសាស្រ្សតសមបូរដបបសស្រមាប់វាយរដមលលទធនលសិការបស់សិសស
ដែរឬជទ? 

បានជស្របើស្របាស់ាស្របចាុំ     បានជស្របើស្របាស់       បានជស្របើស្របាស់ខលេះៗ     មិនបានជស្របើស្របាស់ 
សូមជរៀបរាប់អុំេើវធិ្ើសាស្រ្សតដនកាវាយរដមលលទធនលសិការបស់សិសស

......................................................................................................................................... 
៤១.ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររូបាននាល់បរសិាា នសិកាដែលមានសញវរាិភាេ និងជធ្វើឱ្យសិសសទុំងអស់ខិរខុំជរៀន
អស់េើលទធភាេដែរឬជទ? 

បាននាល់ាស្របចាុំ  បាននាល ់  បាននាល់ខលេះៗ មិនបាននាល់ 
ជរើអវើាបរសិាា នសិកាដែលមានសញវរាិភាេ? 
............................................................................................................................... 

៤២. ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររបូាន ួយសិសសឱ្យបជងកើនការទទួលខញសស្ររូវចុំជ េះការសិការបស់ខលួនដែរឬជទ? 
បាន ួយាស្របចាុំ  បាន ួយ  បាន ួយខលេះៗ មិនបាន យួ 
ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររូបាន យួសិសសតាមរជបៀបណា? 
............................................................................................................................... 

៤៣. ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររបូានជស្របើស្របាស់វធិ្ើបជស្រងៀនជនសងៗជែើមបើ ួយសស្រមួលការសិការបស់សិសស និង
សជស្រមចឱ្យបានតាមសតង់ោកមមវធិ្ើសិការបស់ស្រកសួងដែរឬជទ? 

បានជស្របើស្របាស់ាស្របចាុំ បានជស្របើស្របាស់      បានជស្របើស្របាស់ខលេះៗ     មិនបានជស្របើ
ស្របាស់ 

ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររូបាន យួសិសសតាមរជបៀបណា? 
................................................................................................................................ 

៤៤. ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររបូានជស្របើស្របាស់បជចចកវទិាេ័រ៌មាន នងិសាររមនរមន៍ជែើមបើជធ្វើឱ្យការបជស្រងៀននិង
ជរៀនកាន់ដរមានស្របសិទធភាេដែរឬជទ? 

បានជស្របើស្របាស់ាស្របចាុំ   បានជស្របើស្របាស់   បានជស្របើស្របាស់ខលេះៗ     មិនបានជស្របើស្របាស់ 
ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររូបានជស្របើជៅជេលណា? ជែើមបើជធ្វើអវើ? 
.............................................................................................................................. 

      រ. ការសិកាវាិា  ើវៈ  
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៤៥. ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររធូាល ប់បានជធ្វើការវាយរដមលជលើការបជស្រងៀនរបស់ខលួនជែើមបើអភ្ិវឌ្ឍសមរាភាេដនការ
បជស្រងៀនដែរឬជទ? 

បានជធ្វើាស្របចាុំ   បានជធ្វើ បានជធ្វើខលេះ  មិនបានជធ្វើ 
ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររូបានវាយរដមលតាមរជបៀបណា? 
.............................................................................................................................. 

៤៦. ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររបូានអភ្ិវឌ្ឍចុំជណេះែឹងបជចចកវទិាេ័រម៌ានវទិា សាររមនរមន៍ និងបុំណិន
សស្រមាប់អនញវរតកែញងការបជស្រងៀន និងជរៀនដែរឬជទ? 

បានអភ្ិវឌ្ឍាស្របចាុំ  បានអភ្ិវឌ្ឍ បានអភ្ិវឌ្ឍខលេះ មិនបានអភ្ិវឌ្ឍ 
ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររូអាចជស្របើស្របាស់កមមវធិ្ើកញុំេយូទ័រអវើខលេះ? 
................................................................................................................................. 

៤៧. ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររបូានអភ្ិវឌ្ឍបុំណិនទុំនក់ទុំនងាមួយមាតាបិតាសិសស មិរតរមួអា ើេ និងសរមន៍
ដែរឬជទ? 

បានជធ្វើាស្របចាុំ  បានជធ្វើ បានជធ្វើខលេះ  មិនបានជធ្វើ 
៤៨. ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររធូាល ប់បានស្រសាវស្រាវបដនាមអុំេើវាិា  ើវៈស្ររូបជស្រងៀនជែើមបើេស្រងើកចុំជណេះែឹងឱ្យបាន
ទូលុំទូោយកែញងន័យជធ្វើឱ្យការបជស្រងៀនកាន់ដរស្របជសើរជ ើងដែរឬជទ? 

បានស្រសាវស្រាវាស្របចាុំ  បានស្រសាវស្រាវ  បានស្រសាវស្រាវខលេះៗ   មនិបានបានស្រសាវស្រាវ 
សូមជរៀបរាប់យា៉ោ ងជហាចណាស់ឱ្យបើចុំណញ ចនូវអវើដែលជោកស្ររូ អែកស្ររូបានស្រសាវស្រាវ

..........................................................................................................................................  
៤៩. ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររបូានជធ្វើអនតរកមមាមួយស្ររូែដទជទៀរកែញងសកមមភាេសិកាវាិា  ើវៈជនសងៗដែរ
ឬជទ? 

បានជធ្វើាស្របចាុំ  បានជធ្វើ  បានជធ្វើខលេះ  មិនបានជធ្វើ 
សូមជរៀបរាប់យា៉ោ ងជហាចណាស់ឱ្យបើចុំណញ ចនូវសកមមភាេដនការជធ្វើអនតរកមមរបស់ជោកស្ររូ អែកស្ររូ

............................................................................................................................................ 
្. សើលធ្ម៌វាិា  ើវៈ 
៥០. ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររូដរងដរបងាា ញេើការយកចិរតទញកោក់ចុំជ េះស្របជយា ន៍សិសសាធ្ុំដែរឬជទ? 

បានជធ្វើាស្របចាុំ  បានជធ្វើ  បានជធ្វើខលេះ  មិនបានជធ្វើ 
ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររូបងាា ញជៅជេលណា? បងាា ញជោយរជបៀបណា? 

............................................................................................................................................ 
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៥១. ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររធូាល ប់បងាា ញេើការជបាា្ចិរត និងចូលរមួចុំដណកកែញងវាិា  ើវៈស្ររូបជស្រងៀនស្របកបជោយ
សាម ររើទទួលខញសស្ររូវខពស់ដែរឬជទ? 

បានបងាា ញាស្របចាុំ  បានបងាា ញ បានបងាា ញខលេះៗ មិនបានបងាា ញ 
ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររូបងាា ញជៅជេលណា? បងាា ញជោយរជបៀបណា? 

............................................................................................................................................ 
៥២. ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររធូាល ប់បងាា ញអាកបបកិរយិាវ ិាមានារុំរូស្របកបជោយសើលធ្ម៌ និងមានទុំនក់
ជោយ សញខញែញមាមួយសិសស និងសហរមន៍ដែរឬជទ? 

បានបងាា ញាស្របចាុំ  បានបងាា ញ បានបងាា ញខលេះ មិនបានបងាា ញ 
ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររូបងាា ញជៅជេលណា? បងាា ញជោយរជបៀបណា? 

............................................................................................................................................ 
៥៣. ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររបូានជស្របើស្របាស់ភាេយញរតិធ្ម៌ និងរមាល ភាេកែញងការស្របស្រេឹរតាមួយសិសស សហជស
វកិ និងសហរមន៍ដែរឬជទ? 

បានជស្របើស្របាស់ាស្របចាុំ    បានជស្របើស្របាស់      បានជស្របើស្របាស់ខលេះៗ មិនបានជស្របើស្របាស់ 
ជរើជោកស្ររូ អែកស្ររូជស្របើស្របាស់ជៅជេលណា? ជោយរជបៀបណា? 

............................................................................................................................................ 
ផ្ននរទ្យី៥៖ ទ្យសសនៈអពំីយទុ្យធស្ថស្តសរជំរញុក្របូក្ក្ងៀនឱ្យអនុវតរក្ររសលីធ្រវ៌ិជាា ជីវៈ 
៥៤. ជរើជោក ជោកស្រសើយល់ថាយញទធសាស្រ្សតណាខលេះដែលាអាទិភាេជែើមបើ ុំរញញស្ររូបជស្រងៀនឱ្យអនញវរតស្រកម
សើលធ្ម៌វាិា  ើវៈបានខាា ប់ខាួនកែញងការបុំជេញភារកិចចបជស្រងៀនស្របចាុំសបាា ហ៍របស់ខលួន? 
 សូមជោក/ជោកស្រសើជមតាត ជធ្វើការកុំណរ់អាទិភាេយញទធសាស្រ្សតដែលបានជរៀបរាប់ជៅចុំណញ ចខាងជស្រកាម
ជោយសរជសរាជលខសមាា ល់ដនការកុំណរ់អាទិភាេជៅកែញង ួរឈរដនតារាងអាទិភាេតាមការយល់ជ្ើញ
របស់ជោកជោកស្រសើ។ 
 សុំគ្មល់៖  ១ = អាទិភាេបុំនញរ  

២ = អាទិភាេបនា ប់  
៣ = អាទិភាេបនា ប់ 
    ............... 
    ............... 
១១ = អាទិភាេទបបុំនញរ 
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❖ ចុំណាុំ   ជោក ជោកស្រសើ អាចសរជសរជលខសមាា ល់អាទិភាេ េើជលខ១ ែល់ ជលខ១១ ដរមាង
ប៉ោញជណាណ េះជោយមិនមានជលខែដែលាន់គ្មែ ជៅកែញ ងចុំណញ ចអាទិភាេជនសងជទៀរជនេះជ ើយ។ 

 
យញទធសាស្រ្សត ុំរញញស្ររបូជស្រងៀនឱ្យស្របកាន់ស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈកែញងការបុំជេញការងារ៖ អាទិភាេ  

• ស្ររប់ស្ររងវរតមាន ជមា៉ោ ងចូល និងជមា៉ោ ងជចញេើបជស្រងៀនតាមថាែ ក់នើមួយៗដនស្ររូ
បជស្រងៀនមាែ ក់ៗបានចាសោ់ស់ និងយា៉ោ ងមញឺងមា៉ោ រា់ស្របចាុំ។ ............... 

• ឱ្យស្ររូបជស្រងៀនតាមមញខវាិា នើមួយៗជធ្វើកិចចសនាាមួយនយកជែើមបើធានលទធ
នលសិការបស់សិសសចុំជ េះមញខវាិា ដែលខលួនបជស្រងៀន។ ............... 

• េស្រងឹងការស្រប ញុំបជចចកជទស៖ ឱ្យស្ររូបជស្រងៀនចូលរមួស្រប ញុំបជចចកជទសឱ្យបានជទៀង
ទរ់ជរៀងរាល់ដខជោយមានស្របធានបទចាស់ោស់ និងមានកុំណរជ់ហរញស្រប ញុំ
ាក់ោក់។ ............... 

• េស្រងឹងការជធ្វើថាែ ក់និទសសន៍៖  ុំរញញស្ររូបជស្រងៀនតាមមញខវាិា នើមួយៗឱ្យជធ្វើថាែ ក់
និទសសន៍ាស្របចាុំជែើមបើដកលមអការបជស្រងៀនរបស់ខលួន។ ............... 

• េស្រងឹងការជធ្វើអធ្ិការកិចច៖ បជងកើនសកមមភាេដនអធ្ិការកិចចថាែ ក់ជរៀនាស្របចាុំេើ
សុំណាក់រណៈស្ររប់ស្ររងសាោ និងស្រកុមេិនិរយតាមោនថាែ ក់ស្រសុក។ ............... 

• ជលើកទឹកចិរតនិងោក់ទណឌ កមមបញរាលិកាស្របចាុំនិងម៉ោរ់ចរ់៖ ជលើកទឹកចិរត
បញរាលិកដែលយកចិរតទញកោក់បុំជេញការងារ និងោក់ទណឌ កមមបញរាលិកអសក
មម។ ............... 

• េិនិរយជមើលសាែ ដែការងារ៖ េិនិរយតាមោនការបុំជេញភារកិចចរបស់ស្ររូបជស្រងៀន
ជោយជផ្ទា រជលើលទធនលសិការបស់សិសសាខាែ រសស្រមាបវ់ាស់។ ............... 

• នាល់សវ័យភាេែល់នយកសាោជែើមបើអនញវរតចាប់ឬវនិ័យជៅជលើស្ររូបជស្រងៀន ែូច
ាការសជស្រមចចិរតផ្ទល ស់ទើកដនលងជធ្វើការរបស់បញរាលិក ការោក់ទណឌ កមមែល់
បញរាលិកដែលអសកមមចុំជ េះការបុំជេញការងារ។ ............... 

• ការែុំជ ើងឋាននតរស័កាិែល់ស្ររូបជស្រងៀនជៅតាមការខិរខុំស្របឹងដស្របងរបស់េួកគ្មរ់ 
ែូចមានដចងកែញងស្រកបខណឌ រនលងអា ើេស្ររូបជស្រងៀន។ ............... 

• បាូរេើស្របេ័នធស្រកបខណឌ ជេញមួយ ើវរិែល់ស្ររូបជស្រងៀនមកាស្របេ័នធនិជយា (រឺ
ជស្រ ើសជរ ើសររញសិសសឬ ររញនិសសរិដែលបានបញ្ចប់ការបណាញ េះបណាា លដនែក
ររញជកាសលយឱ្យជធ្វើាស្ររូបជស្រងៀនកិចចសនាកែញងរយៈជេលបើឆ្ែ ុំមាង ឬស្របាុំឆ្ែ ុំមាង។ ............... 
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ជបើចង់ជធ្វើាស្ររូបជស្រងៀនជទៀរជបកខ នស្ររូវោក់ កយស្រប ងស្របដ ងជ ើងវញិបនា ប់
េើចប់កិចចសនា) 

• ការនាល់ឱ្កាសែល់ស្ររូបជស្រងៀនឱ្យចូលរមួសិកាខ សាោជែើមបើបុំប៉ោនសមរាភាេជលើ
 ុំនញឯកជទសរបស់ខលួន យា៉ោ ងជហាចណាស់ឱ្យមាងកែញងមួយឆ្ែ ុំ។ ............... 
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ឧបសរពន័ធ«េ» 
រក្រងសណួំ្រសក្មាប់សមាា សន៍ថ្នន រ់ ឹរនារំនទីរ ថ្នន រ់ ឹរនាកំារោិលយ័ជំនាញ និង

រណ្ៈក្របក់្រងស្ថលាក្រៀន 
ក្រសងួអប់រ ំយវុជន និងរីឡា           ជាតិ ស្ថសនា ក្ពះរហារសក្ត 
        វទិ្យាស្ថា នជាតិអប់រ ំ

 
រក្រងសណួំ្រសក្មាប់សមាា សន៍ថ្នន រ់ ឹរនារំនទីរ ថ្នន រ់ ឹរនាកំារោិលយ័ជំនាញ និង

រណ្ៈក្របក់្រងស្ថលាក្រៀន 
 

ខ្ញ ុំបាទជ ម្ េះ ប៊ាន រញោ ានិសសរិថាែ ក់បរញិ្ជា បស្ររាន់ខពស់ ដនែកស្ររប់ស្ររងអប់រ ុំដនវទិាសាា នារិ
អប់រ ុំ។ ខ្ញ ុំបាទកុំេញងសិកាស្រសាវស្រាវស្របធានបទមួយដែលទក់ទងជៅនឹង«យញទធសាស្រ្សត ុំរញញស្ររូបជស្រងៀនជៅ
កស្រមិរមធ្យមសិកាបឋមភូ្មិកែញងជខរតកុំេង់សពឺឱ្យបុំជេញភារកិចចស្របកបជោយស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈ» ដែល
ែឹកនុំជោយ ឯកឧរតមបណឌិ រ ជសៀង សញវណាណ  និង ជោក  ញច ចាន់ងន ជែើមបើបញ្ចប់វរាសិកាថាែ ក់
បរញិ្ជា បស្ររាន់ខពស់ជនេះ។ អាស្រស័យជហរញជនេះ សូមជោក ជោកស្រសើ ជមតាត  ួយជឆ្លើយ និងបុំជេញកស្រមង
សុំណួរជនេះ ជៅតាមសាា នភាេាក់ដសតងរបស់ខលួនជោយកតើអនញជស្រគ្មេះ។ េរ័៌មានរបស់ជោក ជោកស្រសើនឹង
ស្ររូវរកាទញកាការសមាៃ រ់។ ការចូលរមួរបស់ជោក ជោកស្រសើ េិរាមានសារៈសុំខាន់ណាស់កែញងការ ួយ
ជលើកសាួយរញណភាេអប់រ ុំជៅតាមស្ររឹេះសាា នសិកាសាធារណៈជៅកែញងស្របជទសកមពញាជយើង។ ខ្ញ ុំបាទសូម
ដងលងអុំណររញណយា៉ោ ងស្រាលជស្រៅបុំនញរ  ូនចុំជ េះជោក ជោកស្រសើ ដែលបានចុំណាយជេលជវោែ៏មាន
រដមលរបស់ខលួនជែើមបើចូលរមួាមួយខ្ញ ុំបាទកែញងការសិកាស្រសាវស្រាវែ៏មានសារៈស្របជយា ន៍ជនេះ។  

រក្រងសណួំ្រក្នះផ្បងផ្ច្រជាពីរផ្ននរររួមាន ៖  
១. េ័រ៌មានទូជៅ 
២. ទសសនៈអុំេើយញទធសាស្រ្សត ុំរញញស្ររូបជស្រងៀនឱ្យអនញវរតស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈ 

ផ្ននរទ្យី១៖ ព័ត៌មានទ្យកូ្ៅ 
១.ទើតាុំងសាោជរៀន៖ ជ ម្ េះសាោជរៀន៖ ............................................................................. 

ស្រកុង/ស្រសុក៖      ............................................................................. 
២ .មញខងារ/រនួទើរបស់អែកចូលរមួនាល់ចជមលើយ៖  នយក/នយករង   ស្ររូបជស្រងៀន 
៣ .ជភ្ទ៖  ស្របុស   ស្រសើ 
៤ .បទេិជសាធ្ន៍បុំជេញការងារកែញងវស័ិយអប់រ ុំ៖  ១-៥ឆ្ែ ុំ  ៦-១០ឆ្ែ ុំ  ១១-១៥ឆ្ែ ុំ  
 ១៦-២០ឆ្ែ ុំ  ២១-២៥ឆ្ែ ុំ  ២៦ឆ្ែ ុំជ ើងជៅ 
ផ្ននរទ្យី២៖ ទ្យសសនៈអពំីយទុ្យធស្ថស្តសរជំរញុក្របូក្ក្ងៀនឱ្យអនុវតរក្ររសលីធ្រវ៌ិជាា ជីវៈ 
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៥៤. ជរើជោក ជោកស្រសើយល់ថាយញទធសាស្រ្សតណាខលេះដែលាអាទិភាេជែើមបើ ុំរញញស្ររូបជស្រងៀនឱ្យអនញវរតស្រកម
សើលធ្ម៌វាិា  ើវៈបានខាា ប់ខាួនកែញងការបុំជេញភារកិចចបជស្រងៀនស្របចាុំសបាា ហ៍របស់ខលួន? 
 សូមជោក/ជោកស្រសើជមតាត ជធ្វើការកុំណរ់អាទិភាេយញទធសាស្រ្សតដែលបានជរៀបរាប់ជៅចុំណញ ចខាងជស្រកាម
ជោយសរជសរាជលខសមាា ល់ដនការកុំណរ់អាទិភាេជៅកែញង ួរឈរដនតារាងអាទិភាេតាមការយល់ជ្ើញ
របស់ជោកជោកស្រសើ។ 
 សុំគ្មល់៖  ១ = អាទិភាេបុំនញរ  

២ = អាទិភាេបនា ប់  
៣ = អាទិភាេបនា ប់ 
    ............... 
    ............... 
១១ = អាទិភាេទបបុំនញរ 

❖ ចុំណាុំ   ជោក ជោកស្រសើ អាចសរជសរជលខសមាា ល់អាទិភាេ េើជលខ១ ែល់ ជលខ១១ ដរមាង
ប៉ោញជណាណ េះជោយមិនមានជលខែដែលាន់គ្មែ ជៅកែញ ងចុំណញ ចអាទិភាេជនសងជទៀរជនេះជ ើយ។ 

 
យញទធសាស្រ្សត ុំរញញស្ររបូជស្រងៀនឱ្យស្របកាន់ស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈកែញងការបុំជេញការងារ៖ អាទិភាេ  

• ស្ររប់ស្ររងវរតមាន ជមា៉ោ ងចូល និងជមា៉ោ ងជចញេើបជស្រងៀនតាមថាែ ក់នើមួយៗដនស្ររូ
បជស្រងៀនមាែ ក់ៗបានចាសោ់ស់ និងយា៉ោ ងមញឺងមា៉ោ រា់ស្របចាុំ។ ............... 

• ឱ្យស្ររូបជស្រងៀនតាមមញខវាិា នើមួយៗជធ្វើកិចចសនាាមួយនយកជែើមបើធានលទធ
នលសិការបស់សិសសចុំជ េះមញខវាិា ដែលខលួនបជស្រងៀន។ ............... 

• េស្រងឹងការស្រប ញុំបជចចកជទស៖ ឱ្យស្ររូបជស្រងៀនចូលរមួស្រប ញុំបជចចកជទសឱ្យបានជទៀង
ទរ់ជរៀងរាល់ដខជោយមានស្របធានបទចាស់ោស់ និងមានកុំណរជ់ហរញស្រប ញុំ
ាក់ោក់។ ............... 

• េស្រងឹងការជធ្វើថាែ ក់និទសសន៍៖  ុំរញញស្ររូបជស្រងៀនតាមមញខវាិា នើមួយៗឱ្យជធ្វើថាែ ក់
និទសសន៍ាស្របចាុំជែើមបើដកលមអការបជស្រងៀនរបស់ខលួន។ ............... 

• េស្រងឹងការជធ្វើអធ្ិការកិចច៖ បជងកើនសកមមភាេដនអធ្ិការកិចចថាែ ក់ជរៀនាស្របចាុំេើ
សុំណាក់រណៈស្ររប់ស្ររងសាោ និងស្រកុមេិនិរយតាមោនថាែ ក់ស្រសុក។ ............... 
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• ជលើកទឹកចិរតនិងោក់ទណឌ កមមបញរាលិកាស្របចាុំនិងម៉ោរ់ចរ់៖ ជលើកទឹកចិរត
បញរាលិកដែលយកចិរតទញកោក់បុំជេញការងារ និងោក់ទណឌ កមមបញរាលិកអសក
មម។ ............... 

• េិនិរយជមើលសាែ ដែការងារ៖ េិនិរយតាមោនការបុំជេញភារកិចចរបស់ស្ររូបជស្រងៀន
ជោយជផ្ទា រជលើលទធនលសិការបស់សិសសាខាែ រសស្រមាបវ់ាស់។ ............... 

• នាល់សវ័យភាេែល់នយកសាោជែើមបើអនញវរតចាប់ឬវនិ័យជៅជលើស្ររូបជស្រងៀន ែូច
ាការសជស្រមចចិរតផ្ទល ស់ទើកដនលងជធ្វើការរបស់បញរាលិក ការោក់ទណឌ កមមែល់
បញរាលិកដែលអសកមមចុំជ េះការបុំជេញការងារ។ ............... 

• ការែុំជ ើងឋាននតរស័កាិែល់ស្ររូបជស្រងៀនជៅតាមការខិរខុំស្របឹងដស្របងរបស់េួកគ្មរ់ 
ែូចមានដចងកែញងស្រកបខណឌ រនលងអា ើេស្ររូបជស្រងៀន។ ............... 

• បាូរេើស្របេ័នធស្រកបខណឌ ជេញមួយ ើវរិែល់ស្ររូបជស្រងៀនមកាស្របេ័នធនិជយា (រឺ
ជស្រ ើសជរ ើសររញសិសសឬ ររញនិសសរិដែលបានបញ្ចប់ការបណាញ េះបណាា លដនែក
ររញជកាសលយឱ្យជធ្វើាស្ររូបជស្រងៀនកិចចសនាកែញងរយៈជេលបើឆ្ែ ុំមាង ឬស្របាុំឆ្ែ ុំមាង។ 
ជបើចង់ជធ្វើាស្ររូបជស្រងៀនជទៀរជបកខ នស្ររូវោក់ កយស្រប ងស្របដ ងជ ើងវញិបនា ប់
េើចប់កិចចសនា) ............... 

• ការនាល់ឱ្កាសែល់ស្ររូបជស្រងៀនឱ្យចូលរមួសិកាខ សាោជែើមបើបុំប៉ោនសមរាភាេជលើ
 ុំនញឯកជទសរបស់ខលួន យា៉ោ ងជហាចណាស់ឱ្យមាងកែញងមួយឆ្ែ ុំ។ ............... 
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ឧបសរពន័ធ«រ» 
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