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ក្សចរតីក្បកាសអុះអាងរបសក់្បរេជន 

ខ្ញ ុំបាទឈ ម្ ោះ វ៉ា  សភុ័ក្ត្កាត  សូមបញ្ជា ក់ថាសារណាស្រសាវស្រាវដែលមានចុំណងឈ ើង “ស្ថា នភាព
ននការអនុវតតក្ោលការណ៍ក្បតិបតតិសតងដ់ា សតពីីការក្លើររម្ពសស់ខុភាពសរិា ក្ៅ
រក្ម្ិតបឋម្សរិារនងុក្ខតតស្ថា យក្រៀង” 

សស្រមាប់បុំឈេញលកខខណឌ បរញិ្ជា បស្ររាន់ខពស់ស្ររប់ស្ររងអប់រ ុំ ុំនាន់ទើ១០ ឈៅវទិាសាា នារិអប់រ ុំ រឺ

ាសាា ដែរបស់ខ្ញ ុំបាទទុំងស្រសុង។ សាា ដែឈនោះមិនទន់ស្ររូវបានឈរយកមកឈស្របើស្របាស់ឈែើមបើបុំឈេញលកខខណឌ

សិកាសស្រមាប់ទទួលសញ្ជា បស្ររឈៅវទិាសាា នឈនោះ ឬឈៅសាកលវទិាល័យណាមួយឈ ើយ ឈ ើយក៏េញុំមាន

ឈសចកតើែកស្រសង់ ឬខលឹមសារ ណាមួយស្ររូវបានយកមកឈស្របើស្របាស់កាញងការស្រសាវស្រាវឈនោះ ឈោយគ្មម នការ

អនញញ្ជា រេើអាកនិេនធ ឬចញោះបញ្ា ើឯកសារឈ ើយ។ 

សារណាស្រសាវស្រាវខាងឈលើឈនោះ េិរាស្រសាវស្រាវឈោយខ្ញុំបាទផ្ទា ល់េិរស្របាកែដមន ។ 

 

ដងៃ សញស្រក ១១ឈោច   ដខ ករតិក ឆ្ា ុំឈថាោះ បញ្ចស័ក េ.ស ២៥៦៧ 

              ោ ធានើភ្ាុំឈេញ ដងៃទើ ៨ ដខធ្ាូ  ឆ្ា ុំ ២០២៣ 

ហតាក្លខាក្បរេជន 

 

វ៉ា  សភុ័ក្ត្កាត
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ក្សចរតីបញ្ញា រព់សី្ថក្ត្ស្ថត ចារយ ឹរនា ំ

 

បណឌិ ត ម្៉ាម្ ចាន់ក្សៀន  ាស្ររូែឹកនាុំបឈគោ ល 

ក្ោរ ចាប រតនា   ាស្ររូែឹកនាុំរង 

 

សមូ្បញ្ញា រ់ និងទ្យទ្យលួស្ថោ លថ់្ន 

ឈោក វ៉ា  សភុ័ក្ត្កាត  ានិសសរិថាា ក់បរញិ្ជា បស្ររាន់ខពស់ដនាកស្ររប់ស្ររងអប់រ ុំ  ុំនាន់ទើ១០ េិរា
បានសរឈសរ និឈកខបបទស្រសាវស្រាវឈលើស្របធានបទ៖ “ស្ថា នភាពននការអនុវតតក្ោលការណ៍ 
ក្បតិបតតិសតង់ដា សតពីីការក្លើររម្ពសស់ខុភាពសរិា ក្ៅរក្ម្ិតបឋម្សរិារនងុ 
ក្ខតតស្ថា យក្រៀង” េិរស្របាកែដមន។ 

 

ដងៃ សញស្រក ១១ឈោច   ដខ ករតិក ឆ្ា ុំឈថាោះ បញ្ចស័ក េ.ស ២៥៦៧ 

              ោ ធានើភ្ាុំឈេញ ដងៃទើ ៨ ដខធ្ាូ  ឆ្ា ុំ ២០២៣ 

 

 

     .............................................       ........................................... 

         បណឌិ ត ម្៉ាម្ ចាន់ក្សៀន              ក្ោរ ចាប រតនា 

អនញស្របធានឈែបា៉ា រឺម៉ាង់ ស្ររប់ស្ររង និងដននការ              អនញស្របធានឈែបា៉ា រឺម៉ាង់ ស្ររប់ស្ររង និងដននការ 

             ដនវទិាសាា នារិអប់រ ុំ      ដនវទិាសាា នារិអប់រ ុំ
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ក្សចរតីផ្លៃងអណំររុណ 
ាបឋមខ្ញ ុំបាទឈ ម្ ោះ វ៉ា  សភុ័ក្ត្កាត  ានិសសរិថាា ក់បរញិ្ជា បស្ររាន់ខពស់ស្ររប់ស្ររងអប់រ ុំ ុំនាន់ទើ

១០ ដនវទិាសាា នារិអប់រ ុំ ឯកឈទសស្ររប់ស្ររងអប់រ ុំ ។ 

សូមដងលងអុំណររញណាអឈនកបបការ ូនចុំឈ ោះ៖ 

-ឈោកឪេញក ហួត វនាា  និងអាកមាត យ ក្សរ អូន ដែលបាននតល់កុំឈណើ រចិញ្ច ឹមបើបាច់រូបខ្ញ ុំ
បាទ ស្រេមទុំងនតល់នូវការែុំបូនាម នលអៗ  និងបានបញ្ាូ នខ្ញ ុំឱ្យចូលឈរៀនតុំងេើថាា ក់បឋមសិកា រ ូរែល់
ថាា ក់ ឧរតមសិកាឈោយមិនរិរេើការឈនឿយ រ់ និងរស ូស្ររប់ឧបសរោឈែើមបើកូនទទួលបាននូវអនារររញង
ឈរឿង។ 

-ខ្ញ ុំសូមដងលងអុំណររញណចុំឈ ោះឯកឧរតមបណឌិ រ ឈសៀង សញវណាា  ានាយកវទិាសាា នារិអប់រ ុំ 
ដែលានិចចកាលឯកឧរតមបណឌិ រឈោកដរងដរឈ ល្ៀរឈេលែ៏មានរដមលរបស់ឈោកកាញងការនតល់រុំនិរការ
ដណនាុំ និងនតល់ទុំងកមាល ុំងចិរត កមាល ុំងកាយ បញ្ជា សាម ររើ សមាា រ បឈចចកឈទសវធិ្ើសាស្រសតឈនសងៗ មិនដរ
ប៉ាញឈណាា ោះ ឈោកបាន ួយនតល់ាឯកសារឈនសងៗទក់ទងនឹងស្របធានបទ ស្រេមទុំង ួយបគា ញទិសឈៅដន
ការស្រសាវស្រាវស្របកប ឈោយររិបណឌិ រែល់រូបខ្ញ ុំរ ូរែល់ការសិកាស្រសាវស្រាវឈនោះទទួលបានឈារ ័យ
ាសាា េរ។ 

-ខ្ញ ុំសូមដងលងអុំណររញណចុំឈ ោះឈោកបណឌិ រ ម្៉ាម្ ចាន់ក្សៀន ាសាស្រសាត ចារយែឹកនាុំ ដែលា
និចចកាលឈោក ដរងដរឈ ល្ៀរឈេលែ៏មានរដមលរបស់ឈោកកាញងការនតល់រុំនិរការដណនាុំ និងនតល់ទុំង
កមាល ុំងចិរត កមាល ុំងកាយ បញ្ជា សាម ររើ សមាា រ បឈចចកឈទស វធិ្ើសាស្រសតឈនសងៗ មិនដរប៉ាញឈណាា ោះឈោកបាន ួយ
នតល់ាឯកសារឈនសងៗទក់ទងនឹងស្របធានបទស្រេមទុំង ួយបគា ញទិសឈៅដនការស្រសាវស្រាវស្របកបឈោយ
ររិបណឌិ រែល់រូបខ្ញ ុំ រ ូរែល់ការសិកាស្រសាវស្រាវឈនោះទទួលបានឈារ ័យាសាា េរ។ 

-ខ្ញ ុំសូមដងលងអុំណររញណចុំឈ ោះឈោក ចាប រតនា ាសាស្រសាត ចារយែឹកនាុំរង ដែលឈោកដរងដរ
ឈ ល្ៀរឈេលែ៏មានរដមលរបស់ឈោកកាញងការនតល់រុំនិរការដណនាុំ និងនតល់វធិ្ើសាស្រសតឈនសងៗ មិនដរប៉ាញឈណាា ោះ 
ឈោកបាន ួយស្របាប់េើស្របភ្េឈែើមបើដសែងរកឯកសារឈនសងៗទក់ទងនឹងស្របធានបទ ស្រេមទុំង ួយបគា ញ
ទិសឈៅដនការស្រសាវស្រាវស្របកបឈោយររិបណឌិ រែល់រូបខ្ញ ុំរ ូរែល់ការសិកាស្រសាវស្រាវឈនោះទទួលបាន
ឈារ ័យាសាា េរ។ 
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-ខ្ញ ុំសូមដងលងអុំណររញណចុំឈ ោះឯកឧរតម ឈោក ឈោកស្រសើ ដែលាថាា ក់ែឹកនាុំ និងាមស្រនតើោ 
ការទុំងអស់ ដនវទិាសាា នារិអប់រ ុំដែលបាននតល់ទើតុំង និងបានសស្រមបសស្រមួលែល់ែុំឈណើ រការដន
ការបណតញ ោះបណាត លកាញងវរោឈនោះស្របកបឈោយឈារ ័យរួរាទើឈមាទនៈ។ 

-ខ្ញ ុំសូមដងលងអុំណររញណចុំឈ ោះ ឈោក ឈោកស្រសើ សាស្រសាត ចារយ ដនវទិាសាា នារិអប់រ ុំទុំងអស់ 
ដែលបានខិរខុំអស់េើកមាល ុំងកាយចិរត សមាា រ កាញងការនតល់េញទធិ ចុំឈណោះឈធ្ែើ ឥរយិាបង េិឈសសនតល់ាស្រទឹសតើ 
បទេិឈសាធ្ន៍លអដែលទុំងឈនោះាចុំឈណោះែឹងមួយែ៏សុំខាន់ និងចាុំបាច់បុំនញរសស្រមាប់អនញវរត ស្រេមទុំង ល្ញោះ
បញ្ជច ុំងេើការអនញវរតការគរបចចញបបនា ។ 

-ខ្ញ ុំសូមអុំណររញណចុំឈ ោះឈោកនាយក នាយករង ឈោកស្ររូ អាកស្ររូ ឈៅកស្រមិរបឋមសិកាទុំង
អស់កាញងឈខរតសាែ យឈរៀង ដែលបាននតល់េ័រ៌មានយា៉ា ងលមអិរ និងស្ររប់ស្រ ុងឈស្រាយចុំឈ ោះការសមាា សន៍
យកេ័រ៌មានមកសរឈសរកាញងនិឈកខបបទឈនោះ រ ូរបានបញ្ច ប់ាសាា េរ។ 

ាទើបញ្ច ប់ឈនោះ ខ្ញ ុំបាទសូមឈគ្មរេ ូនេរ និងស្របសិទធិេរ ឈោកអាកមានរញណទុំងេើរ ឯកឧរតម 
ឈោក ុំទវ ឈោក ឈោកស្រសើ ថាា ក់ែឹកនាុំស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា និងឯកឧរតមឈោក ុំទវ ឈោក 
ឈោកស្រសើ  ឯកឧរតមបណឌិ រ សាស្រសាត ចារយទុំងអស់ ដនវទិាសាា នារិអប់រ ុំ សូមឱ្យ ួបស្របទោះដនឈសចកតើសញខ
ស្ររប់ស្របការ មានសញខភាេលអ សឈស្រមចឈារ ័យស្ររប់ភារកិចច និងទទួលបាននូវេញទធេរទុំង ៤ ស្របការ រឺ អាយញ 
វណាៈ សញខៈ េលៈ កញុំបើឈ្លៀងឃ្លល រឈ ើយ។ 

សូមអររញណ!!! 
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ម្ូលនយ័សក្ងេប 

 សញខភាេរបស់អាកសិកា រឺាកតត ែ៏សុំខាន់មួយដែលរមួចុំដណកែល់ការធានាបាននូវការ

សិកា ស្របកបឈោយ រញណភាេនិងបឈងកើនអស្រតបញ្ច ប់ការសិកាសញខភាេ និងអាហារូបរាមា ួយបឈងកើន

កស្រមិរដវឆ្ល ររបស់កញមារ ក៏ែូចាការចូលរមួយា៉ា ងសកមមកាញងសកមមភាេឈរៀន ាេិឈសស  ួយបឈងកើនអស្រត

រង់វងសរបស់សិសសកាញងការសិកា ឈែើមបើសឈស្រមចចកខញវសិ័យ កាញងការដស្របកាល យឈៅាស្របឈទសដែលមាន

ស្របាក់ចុំណូលមធ្យមកស្រមិរខពស់កាញងឆ្ា ុំ២០៣០ និងឈៅាស្របឈទស ដែលមានស្របាក់ចុំណូលខពស់កាញងឆ្ា ុំ

២០៥០ ស្រេោះោាណាចស្រកកមពញាស្ររូវការចាុំបាច់នូវធ្នធានមនញសស ស្របកបឈោយរញណភាេនិងនលិរ

ភាេការគរខពស់ ដែលសុំឈៅឈលើធ្នធានមនញសសដែលស្របកបឈោយ វាិា សមបទ បុំណិនសមបទ ចរយិា

សមបទ និងសញខភាេរងឹមាុំ ។ ឈៅកាញងែុំឈណើ រវវិរតដនការគរសញខភាេសិកា ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និង

កើឡា បានោក់ឱ្យអនញវរតកមមវធិ្ើាឈស្រចើនមានែូចា មញខវាិា អប់រ ុំសញខភាេោច់ឈោយដ ក រយៈឈេល ១

ឈមា៉ា ងកាញង១សបាត  ៍ េើថាា ក់ទើ១ែល់ទើ១២ ឈគ្មលការណ៍ដណនាុំអនញវរតលកខខណឌ អបបបរមាសតើេើទឹកសាអ រ

និងអនាម័យឈៅតមស្ររឹោះសាា នសិកា ឈគ្មលការណ៍ដណនាុំសតើេើការវាស់រុំឈ ើញឈៅតមស្ររឹោះសាា នសិកា 

ឈសវាសឈស្រគោ ោះបឋម បនាប់សញខភាេ ការេិនិរយសញខភាេ និងកាយសមបទ ឈគ្មលការណ៍ដណនាុំសតើេើ

សញវរាិភាេចុំណើ អាហារ អាហារូបរាមា និងចុំណើ អាហារស្របកបឈោយសញខភាេឈៅតមស្ររឹោះសាា នសិកា

ចុំឈណោះទូឈៅ ឈគ្មលការណ៍ស្របរិបរតិសតើេើការសឈស្រគោ ោះសញខភាេនលូវចិរតបឋមឈៅតមស្ររឹោះសាា នសិកា ស្រេម

ទុំងឈគ្មលការណ៍ស្របរិបរតិសតង់ោសស្រមាប់ែុំឈណើ រការស្ររឹោះសាា នសិកាស្របកបឈោយសញវរាិភាេ ។  

 ឈែើមបើឈ ល្ើយរបនឹងបញ្ជា ឈនោះ នាយកោា នសញខភាេសិកាដនស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា 

ស ការាមួយអងោការសញខភាេេិភ្េឈោក និងឈោយមានការចូលរមួេើស្ររប់ភារើ ក់េ័នធ ទុំងសាា ប័ន 

ារិ អនតរារិឈទែភារើ េ ញភារើ និងសងោមសញើវលិ បាននតួចឈនតើមអភិ្វឌ្ឍ “ឈគ្មលការដណនាុំស្របរិបរតិសតង់

ោសតើេើការឈលើកកមពស់សញខភាេសិកាឈៅតមស្ររឹោះសាា នសិកាចុំឈណោះទូឈៅ”ឈនោះឈ ើង។  
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ការសិកាស្រសាវស្រាវឈនោះមានឈគ្មលបុំណងេើររឺ៖ (១) ឈវែងយល់េើសាា នភាេបចចញបបនាដនការអនញ

វរតឈគ្មលការណ៍ស្របរិបរតិសតង់ោសតើេើការឈលើកកមពស់សញខភាេសិកាឈៅកស្រមិរបឋមសិកាកាញងឈខរត

សាែ យឈរៀង (២) ឈលើកាយញទធសាស្រសតឈែើមបើេស្រងឹងការអនញវរតឈគ្មលការណ៍ស្របរិបរតិសតង់ោសតើេើការឈលើក

កមពស់សញខភាេសិកាឱ្យមានស្របសិទធភាេ ។ ស្រសាវស្រាវសឈស្រមចឈស្រ ើសឈរ ើសសាោសុំណាកឈោយដបង

ដចកាេើរស្រកុមរឺ៖ (១)សាោឈៅទើស្រប ញុំ ន (២)សាោឈៅទើ នបទ សរញបទិនាន័យសាោសុំណាក

កាញងទើស្រប ញុំ នមានចុំនួន ៨សាោ និងទើ នបទមានចុំនួន ៨សាោ  ទិនាន័យសាោសុំណាកាទស្រមង់ 

Microsoft Excel  រចួយកមក Random ឈោយឈស្របើរូបមនត=Rand()យករដមលេិនាញណាដែលខពស់ាង

ឈរ ឈនាោះាសាោសុំណាកដែលបានចាប់យកសុំណាក ែុំឈណើ រការឈស្រ ើសឈរ ើសសុំណាកែុំបូងអាក

ស្រសាវស្រាវឈស្រ ើសឈរ ើសសាោឈៅទើស្រប ញុំ ន១សាោ កាញងទើរមួស្រសុកនើមួយៗឈោយសែ័យស្របវរតិ ឈលើកដលង

ដរស្រកុងសាែ យឈរៀងមានសាោទើស្រប ញុំ នចុំនួន១៤សាោ  និងស្រកុងបាវរិមានចុំនួន៣សាោ អាក

ស្រសាវស្រាវឈស្របើវធិ្ើ Random ឈែើមបើចាប់យកសាោសុំណាកឈនោះ។ ការចញោះស្របមូលទិនាន័យអាកស្រសាវស្រាវ

បានឈធ្ែើការសមាា សន៍ាមួយរណៈស្ររប់ស្ររងចុំនួន១៨សាោ ឈ ើយការបុំឈេញកស្រមងសុំណួរឈោយស្ររូ 

និងសិសស អាកស្រសាវស្រាវឈស្រ ើសចុំនួនតមសមាមាស្ររកាញងស្រទឹសតើរបស់ឈោក Carrol Yamane ដែលមាន

កស្រមិរលុំឈអៀង ០.០៥ (ឈមើលតោងទើ១) ។ ឈៅទើស្រប ញុំ នមានស្ររូចុំនួន៩៥ នាក់ និងស្ររូឈៅទើ នបទ

ចុំនួន៤៧ នាក់ឈធ្ែើការបុំឈេញកស្រមងសុំណួរ ចុំដណកសិសសទើស្រប ញុំ នចុំនួន២៦៤នាក់ និងសិសសឈៅទើ

 នបទចុំនួន១១២នាក់ ចុំឈ ោះការស្របមូលទិនាន័យសិសសនងដែរអាកស្រសាវស្រាវសឈស្រមចឈស្រ ើសឈរ ើសកាញង

ចុំឈណាមសិសសថាា ក់ទើ៤ ទើ៥ និងទើ៦ ឈោយវ ើធ្ើចាប់យកឈោយដចែនយឈែើមបើកញុំឱ្យមានភាេលឈមអៀង។ 

លទធនលការអនញវរតឈគ្មលការណ៍ស្របរិបរតិសតង់ោសតើេើការឈលើកមពស់សញខភាេសិកាបានបគា ញថា 

ឈៅទើស្រប ញុំ នសតង់ោទើ១៖ អនញរតបាន  ៥៦.០៥%  និងទើ នបទ ៤៩.២៩% សតង់ោទើ២៖ ៣៦.៩១% 

៣០.៤៤%  សតង់ោទើ៣៖ ទើស្រប ញុំ ន៤៧.៩៤%  ៤២.៣៣%  សតង់ោទើ៤៖ ៧៥.១៧%  ៧៦.៥៨%   

សតង់ោទើ៥៖ ទើស្រប ញុំ ន ៧៥.៩២%  ទើ នបទ ៧៣.៧១%   សតង់ោទើ៦៖ ទើស្រប ញុំ ន ៩.០៨%  ទើ
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 នបទ ១.១៧%  សតង់ោទើ៧៖ ទើ នបទ ១៦.៨៣%  ទើ នបទ ០.០០%  សតង់ោទើ៨៖ ទើស្រប ញុំ ន 

៨២.៥០%  ទើ នបទ ៦៥.៨៣% សតង់ោទើ៩៖ ទើស្រប ញុំ ន ១៦.៥០%  ទើ នបទ ០.០០% ។  

ារមួតមរយៈលទធនលទិនាន័យខាងឈលើបគា ញឱ្យឈ្ើញថា លទធនលដែលអនញវរតសតង់ោសញខភាេ

សិការវាងទើស្រប ញុំ ន និងទើ នបទបានកាញងកស្រមិរទបែូចគ្មា ឈលើសតង់ោទើ២ សតង់ោទើ៣ សតង់ោទើ៦  

សតង់ោទើ៧ និងសតង់ោទើ៩ ចុំដណកសតង់ោទើ១អនញវរតបានកស្រមិរមធ្យម និងសតង់ោទើ៤ ទើ៥ ទើ៨ បាន

អនញវរតឈលើមធ្យម ដរឈៅាចុំណញ ចមួយដែលរស្រមូវឱ្យមានការដកលមអបនាា ន់ឈៅឆ្ា ុំសកិា ឈៗស្រកាយឈទៀរ ។    
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Abstract 

 The health of students is an important factor that contributes to ensuring quality 

education and increasing graduation rates. Health and nutrition help increase children's 

intelligence level, as well as actively participate in learning activities, especially Increase 

student survival rates to achieve the vision of becoming a high middle-income in 2030 and a 

high-income 2050. In the development of health education, the Ministry of Education, Youth 

and Sports has implemented a number of programs, such as separate health education for one 

hour per week from grades 1 to 12, guidelines for applying minimum conditions on clean water 

and Institutional hygiene Institutional vision measurement guidelines First aid services Health 

rooms Health and fitness examinations Safety guidelines Nutrition, Nutrition and Health Food 

in General Education Institutions, Principles of Primary Mental Health Relief in Institutions, as 

well as Standards of Practice for Safe Institutions. 

 In results of the implementation of the standard practice on the promotion of health 

education show that in urban standards 1: 56.05% and in rural areas 49.29% , Standard 2: 

36.91% 30.44% 3: Urban 47.94% 42.33% , Standard 4: 75.17% 76.58% , Standard 5: Urban 

75.92% Rural 73.71% , Standard 6: Urban 9 .08% Rural 1.17% , Standard 7: Rural 16.83% 

Rural 0.00% , Standard 8: Urban 82.50% Rural 65.83% , Standard 9: Urban 16.50% Rural 

0.00%.  

 Together with the above results, it shows that the results that implement the quality of 

education in urban and rural areas are at the lowest level in standard 2nd 3rd 6th 7th and 9th but 

standard 1st in intermediate levels and 4th 5th 8th above intermediate level. It is also school make 

sure try commitment and strong implementation than this a point that requires immediate 

improvement in the next school year. 
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ជំពូរ១៖ 
ក្សចរតីក្នតើម្ 

១.១  លនំាបំញ្ញា ននការក្ស្ថវក្ជាវ  

 សញខភាេរបស់អាកសិកា រឺាកតត ែ៏សុំខាន់មួយដែលរមួចុំដណកែល់ការធានាបាននូវការ

សិកា ស្របកបឈោយ រញណភាេនិងបឈងកើនអស្រតបញ្ច ប់ការសិកា  សញខភាេ និងអាហារូបរាមា ួយបឈងកើន

កស្រមិរដវឆ្ល ររបស់កញមារ ក៏ែូចាការចូលរមួយា៉ា ងសកមមកាញងសកមមភាេឈរៀន ាេិឈសស  ួយបឈងកើនអស្រត

រង់វងសរបស់សិសសកាញងការសិកា ។ នាញយឈៅវញិ កងែោះអាហារូបរាមានិងបញ្ជា សញខភាេបានកាល យា

ឧបសរោ ចមបងមួយោោ ុំងកញមារមិនឱ្យទទួលបាននូវការសិកាលអស្របឈសើរឈៅកាញងអុំ ញងសិកា ឈោយឈមើល

ឈ្ើញេើសារៈសុំខាន់និងនលប៉ាោះ ល់ទុំងឈនោះ ស្របឈទសាឈស្រចើនឈៅឈលើសាកលឈោកបានឈផ្ទោ រការយក

ចិរតទញកោក់ែល់ការឈលើកកមពស់សញខភាេសិកាតមរយៈការបឈងកើរាឈគ្មលនឈយាបាយ និងយញទធសាស្រសត 

ារិ សុំឈៅឈធ្ែើយា៉ា ងណាបឈងកើនកិចចស ការ និងការចូលរមួេើស្ររប់ភារើ ក់េ័នធ។ មិនខញសេើបរបិទ 

សាកល ោ រោា ភិ្បាលដនស្រេោះោាណាចស្រកកមពញាបានយល់ចាស់អុំេើសារៈសុំខាន់ និងនលប៉ាោះ ល់ដន

សញខភាេសិកាឈលើការអភិ្វឌ្ឍធ្នធានមនញសសនិងឈសែាកិចច ឈែើមបើសឈស្រមចចកខញវសិ័យកាញងការដស្របកាល យឈៅ

ាស្របឈទសដែលមានស្របាក់ចុំណូលមធ្យមកស្រមិរខពស់កាញងឆ្ា ុំ២០៣០ និងឈៅាបឈទស ដែលមានស្របាក់

ចុំណូលខពស់កាញងឆ្ា ុំ២០៥០ ស្រេោះោាណាចស្រកកមពញាស្ររូវការចាុំបាច់នូវធ្នធានមនញសស ស្របកបឈោយ

រញណភាេនិងនលិរភាេការគរខពស់ ដែលសុំឈៅឈលើធ្នធានមនញសសដែលស្របកបឈោយ វាិា សមបទ 

បុំណិនសមបទ ចរយិាសមបទ និងសញខភាេរងឹមាុំ ។ កាញងន័យឈនោះ ោ រោា ភិ្បាលបាននិងកុំេញងយកចិរត

ទញកោក់យា៉ា ងខាល ុំងកាញងការឈលើកកមពស់សញខភាេសិកា ឈោយបានឈរៀបចុំាសុំណញុំ យញទធសាស្រសតនិង

សកមមភាេអនតរកមមរវាងស្ររឹោះសាា នសិកា និងឈសវាកមមសញខភាេនានា និងឈលើកកមពស់ការអប់រ ុំសញខភាេ 

បគក រ ុំងឺ នតល់ឈសវាសញខភាេចាុំបាច់ ឈលើកកមពស់អនាម័យ បរសិាា ន និងនោរ់នោង់ទឹកសាអ រែល់បញរោលិក

អប់រ ុំ និងអាកសិកា ាែុំណាក់កាលៗ ។ ោ រោា ភិ្បាលតមរយៈស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា ដែល

ាឈសនាធិ្ការ បានយកចិរតទញកោក់នតល់ឈសវាអប់រ ុំែល់កញមារនិងបានឈរៀបចុំឱ្យមានវធិានការទប់សាក រ់
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ោល់អុំឈេើ ងិាឈៅតមសាោឈរៀន សុំឈៅគ្មុំ រកញមារឱ្យមានសញខភាេលអទុំងនលូវកាយនិងនលូវចិរត មាន

សញវរាិភាេឈៅកាញងសាោឈរៀន ស្ររួសារ និងសងោម ឈោយមានការ ួយគ្មុំស្រទេើស្ររប់ភារើអាក ក់េ័នធ។ ចាប់

តុំងេើឆ្ា ុំ២០០៦មក ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា បានេស្រងឹងការយល់ែឹងអុំេើបញ្ជា សញខភាេ ឈលើក

កមពស់សញខភាេអាកសិកានិងបញរោលិកអប់រ ុំ និងឈកៀរររឱ្យមានការចូលរមួេើស្ររប់ភារើ ក់េ័នធកាញងការ

ឈលើកកមពស់និងទទួលបានឈសវាអប់រ ុំសញខភាេស្របកបឈោយសមធ្ម៌ (ោ រោា ភិ្បាលកមពញា, ២០១៩) ។ 

 ការឈលើកកមពស់សញខភាេសិកា ឈគ្មលឈៅអភិ្វឌ្ឍន៍ស្របកបឈោយចើរភាេទើ៤សតើេើការអប់រ ុំឈៅ

កមពញា “រញណភាេ សមធ្ម៌ បរយិាបនា សស្រមាប់អប់រ ុំកញមាររូច បឋមសិកា មធ្យមសិកា ឧរតមសិកា ការ

អប់រ ុំបឈចចកឈទស និងវាិា  ើវៈ និងការសិកាឈេញមួយ ើវរិ ឈែើមបើបឈងកើនស្របសិទធភាេ រញណភាេ នលិ

រភាេ ការគរ ស្រសបតមយញរសម័យបឈចចកឈទស ឌ្ើ ើងល កាញងការបឈងកើនឈសែាកិចច និងសញខញែញម  ើវរិ

បញរោល និងសងោម” បញរោលិកអប់រ ុំ និងអាកសិកាស្ររូវមានសញខភាេលអ នឹងចូលរមួយា៉ា ងសកមមកាញង

សកមមភាេឈរៀននិងបឈស្រងៀន ាេិឈសស ួយបឈងកើនអស្រតរង់វងស និងបឈងកើនភាេដវឆ្ល ររបស់អាកសិកា 

នាញយឈៅវញិ ឈបើសញខភាេមានបញ្ជា នឹងកាល យាឧបសរោចមបងមួយោោ ុំងការទទួលបាននូវការសិកាលអ

ស្របឈសើរឈៅកាញងអុំ ញងឈេលសិកា ស្របការឈនោះបានបគា ញកាន់ដរចាស់កាញងអុំ ញងឈេលការោររារ

សកលដន ុំងឺកូវ ើែ-១៩ (ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា [អ.យ.ក], ២០២២) ។ 

 ការអនញវរតកមមវធិ្ើសញខភាេសិកាឈៅកមពញាមានការវវិរិតា ុំហានៗ ស្រសបឈៅនឹងយញទធសាស្រសត 

ចរញឈកាណែុំណាក់កាលទើ៤ ឈៅមញុំទើ១សតើេើការអភិ្វឌ្ឍធ្នធានមនញសស និងមញុំទើ៣សតើេើការឈលើកកមពស់

ឈសវាសញខភាេសាធារណៈនិងអាហារូបរាមា កាញងឈគ្មលបុំណង អភិ្វឌ្ឍធ្នធានមនញសសស្របកបឈោយរញណ

ភាេ បឈងកើននលិរភាេការគរខពស់ សញខភាេរងឹមាុំ និងកុំឈណើ នឈសែាកិចចឈឆ្ព ោះឈៅសឈស្រមចចកខញវសិ័យដស្រប

កាល យកមពញាាស្របឈទសមានចុំណូល មធ្យមកស្រមិរខពស់ឈៅឆ្ា ុំ២០៣០ និងស្របឈទសមានចុំណូលខពស់ឈៅ

ឆ្ា ុំ២០៥០។ ោ រោា ភិ្បាលកមពញាបាន និងកុំេញងយកចិរតទញកោក់យា៉ា ងខាល ុំងកាញងការឈលើកកមពស់សញខ

ភាេសិកាឈោយបានោក់ឈចញនូវឈគ្មលនឈយាបាយារិសតើេើសញខភាេសិកា សុំណញុំ យញទធសាស្រសត និង 

សកមមភាេអនតរកមមរវាងស្ររឹោះសាា នសិកា និងឈសវាកមមសញខភាេនានា តមរយៈការនតល់ ឈសវាអប់រ ុំសញខ
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ភាេ ការបគក រ ុំងឺ ការបឈងកើរបនាប់សញខភាេ ឈសវាេិនិរយសញខភាេនិងកាយសមបទ ឈសវាសឈស្រគោ ោះបឋម 

ឈសវាអាហារូបរាមា សញវរាិភាេចុំណើ អាហារ និងអាហារស្របកប ឈោយសញខភាេ ឈសវាឈលើកកមពស់ អនាម័យ 

បរសិាា ន និងការនោរ់នោង់ទឹកសាអ រាឈែើម។ ឈទោះបើមានឈគ្មលនឈយាបាយ ឈគ្មលការណ៍ដណនាុំ និងកមម

វធិ្ើអនតោរមន៍ខាងឈលើឈនោះក៏ឈោយ ក៏ការឈលើកកមពស់សញខភាេសិកាឈៅតមស្ររឹោះសាា នសិកាមិនទន់

បានអនញវរតស្ររប់ស្រ ុងឈស្រាយឈេញឈលញស្រសបឈៅនឹងឈសចកតើស្ររូវការឈៅឈ ើយ។ ឈ ល្ើយរបនឹងបញ្ជា ខាង

ឈលើឈនោះនាយកោា នសញខភាេសិកាដនស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា ស ការាមួយអងោការសញខភាេ

េិភ្េឈោកបាននតួចឈនតើមបឈងកើរ “ឈគ្មលការណ៍ដណនាុំស្របរិបរតិសតង់ោ សតើេើការឈលើកកមពស់សញខភាេ

សិកាឈៅតមស្ររឹោះសាា នសិកាចុំឈណោះទូឈៅ” ឈនោះឈ ើងឈែើមបើាមរោញឈទសក៍សស្រមាប់អនញវរតទុំងកស្រមិរ

ារិរ ូរែល់ស្ររឹោះសាា នសិកា។ 

 ឈៅកាញងែុំឈណើ រវវិរតដនការគរសញខភាេសិកា ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា បានោក់ឱ្យអនញវរត

កមមវធិ្ើាឈស្រចើនមានែូចា មញខវាិា អប់រ ុំសញខភាេោច់ឈោយដ ក រយៈឈេល ១ឈមា៉ា ងកាញង១សបាត  ៍េើថាា ក់

ទើ១ែល់ទើ១២ ឈគ្មលការណ៍ដណនាុំអនញវរតលកខខណឌ អបបបរមា សតើេើទឹកសាអ រនិងអនាម័យឈៅតម

ស្ររឹោះសាា នសិកា ឈគ្មលការណ៍ដណនាុំសតើេើការវាស់រុំ ឈ ើញឈៅតមស្ររឹោះសាា នសិកា ឈសវាសឈស្រគោ ោះបឋម 

បនាប់សញខភាេ ការេិនិរយសញខភាេ និងកាយសមបទ ឈគ្មលការណ៍ដណនាុំសតើេើសញវរាិភាេចុំណើ អាហារ 

អាហារូបរាមានិងចុំណើ  អាហារស្របកបឈោយសញខភាេឈៅតមស្ររឹោះសាា នសិកាចុំឈណោះទូឈៅ ឈគ្មលការណ៍

ស្របរិបរតិសតើេើការសឈស្រគោ ោះសញខភាេនលូវចិរតបឋមឈៅតមស្ររឹោះសាា នសិកា ស្រេមទុំងឈគ្មលការណ៍ ស្របរិបរតិ

សតង់ោសស្រមាប់ែុំឈណើ រការស្ររឹោះសាា នសិកាស្របកបឈោយសញវរាិភាេ កាញងបរបិទ ុំងឺកូ     វ ើែ-១៩ ាឈែើម ។ 

ទនាឹមនឹងឈនោះ ឈោយសារស្ររឹោះសាា នសិកានើមួយៗមានសាា នភាេខញសៗគ្មា ទុំងដនាកឈ ោា រចនាសមព័នធរូប

វន័ត ធ្នធានមនញសស និងមឈធ្ាបាយគ្មុំស្រទឈនសងៗ ឈធ្ែើឱ្យការអនញវរត សកមមភាេាក់ដសោងដនការគរសញខ

ភាេសិកា ឈៅកស្រមិរស្ររឹោះសាា នសិកាមានភាេមិនែូចគ្មា ឈ ើយ។ ឈែើមបើឈ ល្ើយរបនឹងបញ្ជា ឈនោះ នាយក

ោា នសញខភាេសិកាដនស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា ស ការាមួយអងោការសញខភាេេិភ្េឈោក និង

ឈោយមានការចូលរមួេើស្ររប់ភារើ ក់េ័នធ ទុំងសាា ប័នារិ អនតរារិឈទែភារើ េ ញភារើ និងសងោមសញើវលិ 
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បាននតួចឈនតើមអភិ្វឌ្ឍ “ឈគ្មលការដណនាុំស្របរិបរតិសតង់ោសតើេើការឈលើកកមពស់សញខភាេសិកាឈៅតម 

ស្ររឹោះសាា នសិកាចុំឈណោះទូឈៅ”ឈនោះឈ ើង។ 

 ឈៅកាញងែុំណាក់កាលកូវ ើែ-១៩ ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាបានឈរៀបចុំយញទធសាស្រសតសតើេើការ

ឈបើកែុំឈណើ រការស្ររឹោះសាា នសិកាឈ ើងវញិ ឈោយវរឈលើអភិ្ស្រកមេើររឺ ១.ការឈបើកតមែុំណាក់កាល

សស្រមាប់ស្ររឹោះសាា នសិកាណាដែលអាចអនញវរត «សតង់ោ សញវរាិភាេសញខភាេ» និង ២.ការបនតការសិកា

តមដបបចស្រមុោះ ឈោយរួបនសុំការសិកាកាញងថាា ក់ឈរៀន និងការសិកាេើចមាៃ យតមស្របេ័នធឈអ ចិស្ររូនិកនិង

តមដបបស្របដេណើ រមួទុំងការឈធ្ែើសែ័យសិកា(សស្រមាប់សិសសឈៅទើ នបទ)។ ឈគ្មលការណ៍ស្របរិបរតិសតង់

ោសស្រមាប់ែុំឈណើ រការសាោឈរៀនឈ ើងវញិកាញងបរបិទកូវ ើែ-១៩ ដែលបានឈរៀបចុំឈ ើង មានវរាញបុំណង

ដណនាុំអុំេើវធិាននានា រមួទុំងវធិានការសញខាភិ្បាលឈែើមបើស្ររឹោះសាា នសិកាអាចឈរៀបចុំ និងឈស្ររៀមលកខណៈ 

ែុំឈណើ រការការបឈស្រងៀននិងឈរៀនឈ ើងវញិ ក៏ែូចាការបនតអភិ្វឌ្ឍស្ររឹោះសាា នសិកានើមួយៗឱ្យមាននិរនតរ

ភាេ ធានាបាននូវសញវរាិភាេ សញខភាេសស្រមាប់បញរោលិកសិកា ស្ររូបឈស្រងៀន និងសិសានញសិសសកាញងបរបិទ 

កូវ ើែ១៩ និងឈៅអនាររ។ ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាបាននិងកុំេញងចូលរមួចុំដណកាមួយោ រោា ភិ្

បាលកមពញាកាញងការស្ររប់ស្ររង បគក រ និងទប់សាក រ់ការរ ើកោលោលដន ុំងឺកូវ ើែ១៩ ឈែើមបើធានាសញវរាិភាេ 

និងសញខញមាលភាេរបស់ សិសានញសិសស និងបញរោលិកអប់រ ុំស្ររប់លុំោប់ថាា ក់។ ចាប់តុំងេើរកឈ្ើញករណើ

ការ ល្ង ុំងឺកូវ ើែ១៩ ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាបានោក់ឈចញនូវវធិានការាឈស្រចើន ែូចាឈចញឈសច

កតើ ូនែុំណឹង និងឈសចកោើដណនាុំាឈស្រចើន ដែល ក់េ័នធនឹង ១.វធិានការសញខភាេ ឈោយអនញឈោមឈៅ

តមឈសចកោើដណនាុំ និងវធិានការបឈចចកឈទសចាុំបាច់ របស់អងោការសញខភាេេិភ្េឈោក និងស្រកសួងសញខា

ភិ្បាល ២.ការឈរៀបចុំរែាបាលឌ្ើ ើងល ៣. ការឈលើកកមពស់ វធិានការរមាល រសញវរាិភាេ និង៤. ការឈរៀបចុំ

ស្របេ័នធអប់រ ុំឈអ ចិស្ររូនិក និងការនោល់ឈសវាឈរៀនេើចមាៃ យ (អ.យ.ក, ២០២០) ។ 

 ការអប់រ ុំសញខភាេ ស្ររូវបានអនញវរតាយូរមកឈ ើយ តមរយៈការបស្រញ្ជា បឈៅកាញងមញខវាិា  ក់

េ័នធនានា។ ឈោយយល់េើភាេចាុំបាច់ដនការបឈស្រងៀនមញខវាិា អប់រ ុំសញខភាេ ឈទើបឈៅចញងឆ្ា ុំ២០១៥ 

ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាបានោក់ ឱ្យឈស្របើស្របាស់ឈមា៉ា ងឈោយដ ក សស្រមាប់មញខវាិា អប់រ ុំសញខភាេកាញង
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កមមវធិ្ើសិកាារិ ។ ស្របឈទសាឈស្រចើនឈៅសកលឈោក បានទទួលសាោ ល់ថាសញខភាេ ាកតត សុំខាន់និង

ចាុំបាច់ដែលមិនអាចខែោះបានទុំងសញខភាេនលូវចិរត និងសញខភាេ នលូវកាយកាញង ើវភាេរស់ឈៅស្របចាុំដងៃ 

ឈែើមបើឈធ្ែើឱ្យ ើវរិរស់ឈៅកាន់ដរស្របឈសើរឈ ើង។ បចចញបបនាសកលឈោកមានការអភិ្វឌ្ឍ ទុំងដនាកវទិាសា

ស្រសត បឈចចកវទិា និងសាម ររើមនញសសារិ ស្របឈទសាឈស្រចើនបានទទួលសាោ ល់ថាអភិ្ស្រកម ឬបារញភូ្រដនសងោម 

បានឈផ្ទោ រឈៅរឈស្រមាងកមមវធិ្ើសិកាងមើដែលមានលកខណៈទន់ភ្លន់ ។ ទសសនៈវាិា អប់រ ុំងមើមានទុំឈនារកុំណរ់

បញ្ចូ លលទធនល សិកាាឈគ្មលបុំណងចមបងកាញងការអភិ្វឌ្ឍកមមវធិ្ើសិកាងមើ។ បញ្ារោិដនកមមវធិ្ើសិកា

បានឈធ្ែើឱ្យមានការផ្ទល ស់បតូរ ទសសនៈ ឈគ្មលរុំនិរ ររញឈកាសលយ និងវធិ្ើសាស្រសតបឈស្រងៀនឱ្យសិសសឈរៀនតម

ដបបរោិះរករឺបឈស្រងៀនសិសស ឱ្យឈចោះឈរៀនឈោយខលួនឯង ឈោយយកសកមមភាេសិសសាឈគ្មល (សសិស

ម ឈមណឌ ល) េើការឈនារេញទធិមកាការសាា បនាេញទធិឈោយខលួនឯងនិង អភិ្វឌ្ឍបុំណិន សមរាភាេសិសស

ឈែើមបើឱ្យេួកឈរស្រសឡាញ់ការសិកាឈេញមួយ ើវរិ ស្រេមទុំងធានានូវរញណភាេអប់រ ុំ សស្រមាប់ទុំងអស់គ្មា  

ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ននិងកើឡាបានោក់បញ្ចូ លមញខវាិា អប់រ ុំសញខភាេឈៅកាញងកមមវធិ្ើសិកា ារិមានសារ

សុំខាន់កាញងការនតល់ឱ្យសិសស ស្ររូនូវចុំឈណោះែឹង  ុំនាញនិងឥរយិាបងស្ររឹមស្ររូវចាុំចាច់សស្រមាប់ការដងទុំ 

សញខភាេសិសស ស្ររូ តមរយៈការអនញវរតកបួនអនាម័យ និងបរសិាា នសាអ រឈែើមបើការ់បនាយ ុំងឺ ល្ង  ុំងឺមិន

ល្ង និងឈលើកកមពស់ការរស់ឈៅស្របកបឈោយសញខភាេ (អ.យ.ក, ២០១៨)។ 

 កាញងស្របឈទសកមពញា មានសាោឈរៀនទូទុំងស្របឈទសចុំនួន ៥៨.៧% គ្មម នទឹកឈស្របើស្របាស់ 

៣៦.០០% គ្មម នបងោន់អនាម័យ  កាញងឈនាោះបឋមសិកា៥៧.៧% គ្មម នទឹកឈស្របើស្របាស់ និង២២.៥% គ្មម ន

បងោន់អនាម័យ រ ើឯឈៅមធ្យមសិកាបឋមភូ្មិ ៦៩.៦% គ្មម នទឹកឈស្របើស្របាស់ និង ៤០.៤% គ្មម នបងោន់អនា

ម័យ និងឈៅមធ្យមសិកាទញរិយភូ្មិ ៣៧.២% គ្មម នទឹកឈស្របើស្របាស់ និង ១២.៩% គ្មម នបងោន់អនាម័យ  

ទុំងឈនោះឈធ្ែើឱ្យប៉ាោះ ល់ែ៏ធ្ៃន់ធ្ៃរែល់សញខភាេរបស់សិសស និងបញរោលិកអប់រ ុំ ាឈែើមចមដនការធាល ក់ចញោះនូវ

លទធនលសិការបស់សិសស និងការបឈស្រងៀនរបស់ស្ររូ (អ.យ.ក, ២០២១-២០២២) ។ 

 កាញងទិសឈៅឈលើកកមពស់សញវរាិភាេ និងសញខញមាលភាេរបស់អាកសិកា និងបញរោលិកអប់រ ុំ ស្រកសួង

អប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា បានឈចញឈសចកោើដណនាុំាបនតបនាា ប់ែូចា ឈសចកោើដណនាុំឈលខ ៣៦៧៣ អ
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យក.សណន ចញោះដងៃទើ១៦ ដខធ្ាូ ឆ្ា ុំ២០០៤ សតើេើការឈលើកកមពស់សញខភាេ អនាម័យ និង សញវរាិភាេចុំណើ

អាហារតមសាោឈរៀន និងឈសចកោើដណនាុំឈលខ ១៨ អយក.សណន ចញោះដងៃទើ២៤ ដខមិងញនា ឆ្ា ុំ២០១៣ 

សតើេើការឈលើកកមពស់សញវរាិភាេចុំណើ អាហារនិងអាហារស្របកបឈោយសញខភាេ ឈៅតមស្ររឹោះសាា នសិកា

សាធារណៈនិងឯក ន ។ ឈទោះាយា៉ា ងឈនោះក៍ឈោយ ស្រកសួងសឈងករឈ្ើញថា សិសានញសិសសឈៅតម

ស្ររឹោះសាា នសិកាមួយចុំនួន មានអាការៈេញលចុំណើ អាហារ ទន់ដែទន់ឈ ើង និង្នឈៅែួលសនលប់។ 

តមរបាយការណ៍របស់មស្រនតើសញខាភិ្បាលបានឱ្យែឹងថា មូលឈ រញដនអាការៈខាងឈលើឈនោះ បណាត លមកេើ

ការទទួលទនចុំណើ អាហារមិនមានសញវរាិភាេ និងសញខញមាលភាេ ការបរឈិភារគ្មម នរញលយភាេ ការឈរង

មិនស្ររប់ស្រគ្មន់ បរសិាា នសិកាខែោះអនាម័យ ការខែោះចឈនាល ោះ កាញងការស្ររប់ស្ររង និងស្ររួរេិនិរយការលក់ែូរចុំ

ណ៏អាហារ និងការចារ់វធិានការអនញវរតដែលមិនទន់បានលអស្របឈសើរឈៅតមស្ររឹោះសាា នសិកា។ ឈែើមបើ

េស្រងឹងការ អនញវរតឈសចកតើដណនាុំនានា ដែលបានោក់ឈចញកនលងមក  ក់េ័នធនឹង ការឈលើកកមពស់សញវរាិ

ភាេ និងសញខញមាលភាេចុំណ៏អាហារ អនាម័យ និងបរសិាា នសិកាឈៅតម ស្ររឹោះសាា នសិកា ស្របកបឈោយ

ស្របសិទធភាេ ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា សូមឈធ្ែើការដណនាុំបដនាមែូចខាងឈស្រកាម ៖ 

ក- មនាើរអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាោ ធានើ ឈខរត ការយិាល័យអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា ស្រកុង ស្រសុក ខណឌ  និង

រណៈស្ររប់ស្ររងស្ររឹោះសាា នសិកាមានភារកិចច៖ 

ក.១- មនាើរអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាោ ធានើ ឈខរត ស្ររូវឈធ្ែើការដណនាុំលមអិរបនតែល់ការយិាល័យអប់រ ុំ យញវ 

 ន និងកើឡាស្រកុង ស្រសុក ខណឌ  និងស្ររឹោះសាា នសិកាឈស្រកាមឱ្វាទ កាញងការេស្រងឹងការអនញវរតឱ្យបាន មរ់ចរ់

នូវការឈលើកកមពស់ សញវរាិភាេនិងសញខញមាលភាេចុំណើ  អាហារស្ររូវ ុំរញញមស្រនតើទទួលបនាញកការគរសញខភាេ

សិកា កាញងការេស្រងឹងការស្ររប់ស្ររង ការសស្រមប សស្រមួល ការអប់រ ុំនសេែនាយ ការឈលើកកមពស់សញវរាិភាេ 

និងសញខញមាលភាេចុំណើ អាហារ ឈោយស ការាមួយអាក ក់េ័នធស្ររូវចារ់តុំងមស្រនតើឈធ្ែើការេិនិរយតម

ោនាឈទៀងទរ់និងឈធ្ែើរបាយការណ៍បូកសរញបលទធនល ការអនញវរតការឈលើកកមពស់សញវរាិភាេ និង

សញខញមាលភាេចុំណើ អាហារឈរៀងោល់្មាស និងឆ្ា ុំសិកានើមួយៗ រចួឈន្ើ ូននាយកោា នសញខភាេសិកា 
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ដនស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា ស្ររូវឈរៀបចុំស ការាមួយអាក ក់េ័នធកាញងការចញោះអនតោរមន៍បនាា ន់

ែល់ស្ររឹោះសាា នសិកាករណើ មានេញលចុំណើ អាហារ ឬហានិភ័្យសញខភាេឈនសងឈទៀរ (អ.យ.ក, ២០១៣) ។ 

 ឯកសារទសសនាទនសញខភាេសិកាកាញងបរបិទងមើ បានបរយិាថាសញខភាេសិកាាសញុំណុំ សកមមភាេ 

ឈនសងៗ សស្រមាប់ឈលើកកមពស់សញខភាេសិកាដែលាឈសចកតើស្ររូវការាមូលោា នដននលូវកាយ នលូវចិរត និង

សងោមអាកសិកា និងបញរោលិកអប់រ ុំ ឈោយឈផ្ទត រចុំបងាសុំណញុំ ែូចា៖ ការអភិ្វឌ្ឍស្រកបខណឌ ចាប់និង

យនតការ ការឈលើកកមពស់សញខភាេចាុំបាច់ែល់អាកសិកា និងបញរោលិកអប់រ ុំ ការឈលើកកមពស់នតល់អាហារូប

រាមា ការឈលើកកមពស់ការនោរ់នោង់ទឹកសាអ រ និងអនាម័យ ការឈលើកកមពស់បរសិាា នសិកាស្របកបឈោយសញវរាិ

ភាេ បរយិាបនា ផ្ទសញកភាេ និងឈមស្ររើភាេ ការឈលើកកមពស់សនតិសញខ និងសណាត ប់ធាា ប់កាញងស្ររឹោះសាា ន

សិកា ការឈលើកកមពស់កាញងការអប់រ ុំសញខភាេ ការឈលើកកមពស់ការអនញវរតបុំណិនសញខភាេ និងការឈលើក

កមពស់ដនការចូលរមួស្ររប់ភារើ ក់េ័នធ (អ.យ.ក, ២០២៣) ។ 

 រឈស្រមាងឈលើកកមពស់ឈសវាកមម សញខភាេសាោឈរៀនរបស់អគោ រឈខប បានអនញវរតកាលេើឆ្ា ុំ

២០១៣ ឈោយអនញវរតនូវវធិ្ើសាស្រសត ដែលឈលើកកមពស់ការអភិ្វឌ្ឍអាក ក់េ័នធ ស្រកុមស្របឹកាកញមារឈៅវទិា

ល័យ  ញនដសនសោន់ បានចាប់ឈធ្ែើសកមមភាេរងមួយដនការនតួចឈនតើមរុំនិរ ឈែើមបើបឈងកើរកដនលងដែលឈរអាច

 ួបស្រប ញុំគ្មា  (ស េ័នធសិសស) និងគ្មុំ រសិសសវឈឺៅកាញងសាោឈរៀន។ មានសិសសាឈស្រចើននាក់មកេើទើ

ឆ្ៃ យឈធ្ែើែុំឈណើ រឈោយ ិោះកង់េើនាោះរបស់េួកឈរមកសាោឈរៀន។ សិសសាឈស្រចើនរឺាកូនស្ររួសារស្រកើស្រកមាន

អាហារបរឈិភារមិនស្ររប់ស្រគ្មន់។ បនាា ប់េើេួកឈរខុំស្របឹងឈោយឈស្របើកមាល ុំងមួយចុំនួនមានសញខភាេមិនលអ 

 ួនកាលចញោះឈខាយកមាល ុំង និងស្ររូវការវប់សស្រមាក។ ឈោយសារគ្មម នការនោរ់នោង់េើសាោឈរៀនចុំឈ ោះ

រស្រមូវការទុំងឈនោះ ដែលាឈរឿយៗ ឈរស្ររូវឈែកកាញងថាា ក់ឈរៀន ឬអងោញយឈៅបរឈិវណឈស្រៅថាា ក់។ ស្រកុមស្របឹកា

កញមារបាន ួបមាច ស់ ុំនួយ ដែលបានសឈស្រមចចិរត ួយឈរឈោោះស្រសាយរស្រមូវការឈនោះរបស់សិសស។ ការ

ទុំនាក់ទុំនងទុំងឈនោះឈ ើយបាន្នែល់ការសាងសង់រលើនិកសញខភាេ ដែលមានការនោរ់នោង់ស្ររប់ស្រគ្មន់

ឈៅវទិាល័យសោន់ មានរិោនញបោា យកិាឈេញឈមា៉ា ងនតល់ឈោយការយិាល័យសញខាបាល។ សកមមភាេឈនោះ

រឺាឧទ រណ៍ មួយដនការនតល់អុំណាចឱ្យអាក ក់េ័នធកាញងការអភិ្វឌ្ឍន៍ឈោយមានសិសសាអាកនតួចឈនតើម 
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រុំនិរទុំងស្រសុង។ បនាប់សឈស្រគោ ោះបឋមមួយបានចាប់ឈនតើមែុំឈណើ រការឈៅដខកញ្ជា  ឆ្ា ុំ២០១៣ ឈៅកាញង

វទិាល័យ   ញន ដសនសោន់ កាញងស្រសុកឈ ើងដស្រេ ឈខរតកុំេង់ចាម។ ឈនោះាសមិទធិនលឈលចឈធាល មួយ ដែលបាន

បគា ញឱ្យឈ្ើញការសឈស្រមចបានងមើមួយដនកមមវធិ្ើសាោកញមារឈមស្ររើ ឈស្រ ោះកមមវធិ្ើឈនោះបាននតួចឈនតើមឈ ើង

ទុំងស្រសុងឈោយស្រកុមស្របឹកាកញមារ។ កាញងន័យឈនោះវាបាន ល្ញោះបញ្ជច ុំងឱ្យឈ្ើញេើរុំរូដនទឈងែើស្របកបឈោយភាេ

មាច ស់ការរបស់សាោឈរៀន និងឈសចកតើកាល ហានកាញងការដចាស្របឌិ្រងមើៗ។ កាញងឆ្ា ុំសិកា២០១៤-២០១៥ 

បនាប់សឈស្រគោ ោះបឋមរបស់សាោបាននតល់ឈសវាសញខភាេ ូនសិសានញសិសស ឈោកស្ររូ អាកស្ររូ និង

បញរោលិកសាោសរញបស្របមាណ៧៥៨នាក់ (KAPE, 2013) ។ 

 ការឈលើកកមពស់សញខភាេកាញងសាោឈរៀន រឺ ួយឈោោះស្រសាយបញ្ជា ការលូរោស់ដនោងកាយ

របស់កញមារ ទុំងឈនោះមានែូចា អគ្មរមានផ្ទសញកភាេ មានខយល់ឈចញចូល និងមានេនលឺស្ររប់ស្រគ្មន់ មាន

ទឹកសាអ រ មានបងោន់អនាម័យ កដនលងឈបាករក់  ទើោនឈលងកើឡា សួនចារសស្រមាប់កញមារ មានមលប់ឈែើម

ឈវើ  ការដកដចាធ្នធានដែលអាចឈកើរឈ ើងវញិ និងការឈចាលកាកសុំណល់ សុំោមឱ្យបានស្ររឹមស្ររូវ ស្រទឹសតើ

បានបរយិាយថាស្របសិនឈបើបរយិាកាសោងកាយសមស្រសបសស្រមាប់កញមារ ឈនាោះលកខខណឌ សស្រមាប់សញខភាេ 

ស្ររូវបានបឈងកើរឈ ើងដែរ ដែលនឹងការ់បនាយហានិភ័្យដនការរងរបួស និង ុំងឺាឈែើម ។ មានភ័្សតញតង

ែ៏ទូលុំទូោយដែលបគា ញថាបរយិាកាសោងកាយមិនសមរមយនឹងរមួចុំដណកែល់សញខភាេមិនលអ 

សាោឈរៀនដែលនតល់កដនលងរ ើកោយ និងសនតិភាេវានឹងបឈងកើរឱ្យសិសសាមួយនិងលទធនលសញខភាេ និង

ការអប់រ ុំបានស្របឈសើរឈ ើង បរយិាកាសឈៅកាញងសងោម យញទធសាស្រសតបុំបារ់អុំឈេើ ងិានលូវកាយ និង កយ

សុំែើអសើលធ្ម៌ ាកតត កុំណរ់អាកបបកិរយិាសញខភាេលអរបស់សិសសកាញងវយ័កញមារ រ ូរែល់ឈេញវយ័ 

(L. H. St Lege, 1999) ។ 

 ស្ររូបឋមសិកាស្ររូវការយល់ែឹងអុំេើសញខភាេរបស់អាកសិកាសុំខាន់ៗមានបើចុំណញ ចរឺ៖ 

ចុំឈណោះែឹងេើស្រទឹសតើដនសញខភាេ (ចុំឈណោះែឹងអុំេើសញខភាេ អុំេើ ុំងឺ អុំេើទមាល ប់ដែលបងកឈស្រគ្មោះថាា ក់) 

ទមាល ប់រស់ឈៅស្របចាុំដងៃ (រឈបៀបរស់ឈៅដែលមានសញខភាេលអ សញខភាេនលូវកាយ សញខភាេនលូវចិរត សមរា

ភាេកាញងការនតល់ការគ្មុំស្រទ ស្របយញទធស្របឆ្ុំងនឹងទមាល ប់ដែលបងកឈស្រគ្មោះថាា ក់) និងរឈបៀបរស់ឈៅដែលមាន
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សញខភាេលអ (ការនសេែនាយ ដែលឈផ្ទត រឈលើការអប់រ ុំយញវ ន និងការដចករ ុំដលកបទេិឈសាធ្ន៍) ។  ការ

ដសែងរកការអភិ្វឌ្ឍអកខរកមមសញខភាេរបស់ស្ររូបឋមសិការឺាការចាុំបាច់ ឈ ើយរួរដរបឈងកើនរញណវញឌ្ឍ ិ

ឱ្យទន់តមកមមវធិ្ើសិកាដែលបានឈរៀបចុំឈ ើងកាញងឈគ្មលបុំណង ួយអភិ្វឌ្ឍសមរាភាេចុំឈណោះែឹងដនាក

សញខភាេ។ សាោឈផ្ទត រាទមាល ប់ដនការយកចិរតទញកោក់ឈលើសញខភាេ   បញរោលិកអប់រ ុំចាុំបាច់កាញងការអប់រ ុំ

សិសសឱ្យរសឈ់ៅមានសញខភាេលអ ឈែើមបើឈ ល្ើយរបឈៅនឹងបញ្ជា ស្របវមដនាកសញខភាេ ឈោកស្ររូ អាកស្ររូ 

និងស រមន៍ទុំងមូល ស្ររូវដរឈែើររួយា៉ា ងសុំខាន់ឈោយចាប់ឈនតើមេើខលួនឯងមានទមាល ប់រស់ឈៅលអស្របឈោយ 

ផ្ទសញកភាេ ។ ស្ររូបឈស្រងៀនមាន ុំនាញ និងបទេិឈសាធ្ន៍រឈបៀបរស់ឈៅដែលមានសញខភាេលអផ្ទា ល់ខលួន 

នឹងការនសេែនាយរឈបៀបរស់ឈៅដែលមានសញខភាេលអ អាចរមួចុំដណកែល់ការបឈស្រងៀនសិសសឱ្យរសឈ់ៅ

ស្របកបឈោយសញខភាេលអ បឈងកើនចុំឈណោះែឹងដនាកសញខភាេែល់េួកឈរ (Lamanauskas, V., & 

Augienė D, 2019)។ 

 ឈៅកាញងស្របឈទសឥណឌូ ឈណសញើ អស្រតឈស្របវា៉ា ង់ដនឈធ្មញ caries ចុំឈ ោះកញមាររឺខពស់ណាស់ សាា ន

ភាេសញខភាេមារ់ឈធ្មញកាញងឥណឌូ ឈណសញើ  បានបគា ញថា ឈកមងអាយញ១២ឆ្ា ុំកញមារមាន DMFT ាមធ្យម 

២.២២ កស្រមិរដន ុំងឺេញកឈធ្មញឈនោះរឺមិនអាចដស្របស្របួលបានឈទឈបើឈធ្ៀបនឹងកស្រមិរកាញងស្របឈទសាឈស្រចើនឈៅ

អឺរ ៉ាញបខាងលិច ឈលើសេើឈនោះវាអាចស្ររូវបានឈររ ុំេឹងទញកកស្រមិរដន ុំងឺេញកឈធ្មញកាញងស្របឈទសឥណឌូ ឈនសញើនឹង

ឈកើនឈ ើងឈៅឈស្រកាមសមាព ធ្ការផ្ទល ស់បតូរទស្រមង់របបអាហារ និងការឈស្របើស្របាស់សករឈកើនឈ ើង។  ការររឹ

បនតឹងការឈស្របើស្របាស់សករឈែើមបើស្ររប់ស្ររង ុំងឺេញកឈធ្មញស្ររូវបានអនញវរតឈៅតមសាោឈរៀនាស្របចាុំ ។ ការ

អប់រ ុំសញខភាេតមសាោឈរៀនាដនាករមួបញ្ចូ លគ្មា ដនកមមវធិ្ើសិកាបឋមសិកា អាស្រស័យឈ រញឈនោះ អរោ

នាយកោា នសញខភាេមារ់ឈធ្មញរបស់ស្រកសួងសញខភាេ ស ការាមួយ អងោការ WHO បានចាប់ឈនតើមកមម

វធិ្ើ OHE=Oral health education ដែលមានមូលោា នឈៅសាោបឋមសិកាឈៅដខវចិឆិកា ឆ្ា ុំ១៩៩៥។ 

ឈគ្មលបុំណងសុំខាន់ដនកមមវធិ្ើរឺឈែើមបើបឈងកើនសមាមាស្ររដនសិសសសាោប៉ាោះ ល់ និង OHE ដែលមាន

មូលោា នឈៅសាោតមរយៈការចូលរមួរបស់បញរោលិកដនាកសញខភាេ កមមវធិ្ើឈនោះស្ររូវបានស្ររួរេិនិរយវរោ

ែញសឈធ្មញស្របចាុំសបាត  ៍ឈៅកាញងសាោឈរៀន (Sri Wendari A. Hartono and Soertini E. Lambri 
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Bandung, Indonesia Wim H. van Palenstein Helderman Nijmegen, The Netherlands, 

2022) ។ 

 ការញញ ុំអាហារឈេលស្រេឹកនតល់ថាមេលែល់ខួរកាល និងបឈងកើនការឈរៀនសូស្ររ ឥទធិេលដនការ

ខែោះារិរលញយកូសរឺអាចករ់សមាោ ល់បានឈោយការធាល ក់ចញោះដនកស្រមិរារិសករកាញង្មកាញងកស្រមិរមួយ 

ដែលស្ររូវបានបនតយា៉ា ងឆ្ប់រ ័សឈោយការរ ុំខានែល់មញខគរខួរកាល រមាល រ ស្របដ ល ១០ ឈៅ ១២ 

ឈមា៉ា ងរវាងអាហារឈេលស្រេឹក និងអាហារឈេលោៃ ច បណាត លឱ្យកស្រមិរារិសករកាញង្មទប និងការខក

ខានអាហារឈេលស្រេឹកាទមាល ប់អាច ោះឥទធិេលយា៉ា ងធ្ៃន់ធ្ៃរែល់សមរាភាេយល់ែឹង។ ការងយចញោះបនតិច 

មតងៗដនកស្រមិរអាុំងស ញយលើន និងរលញយកូសអាចបណាត លឱ្យឈស្រសតស ដែលរ ុំខានែល់ទិែាភាេឈនសងៗដន

មញខគរដនការយល់ែឹង ការយកចិរតទញកោក់ និងការចងចាុំ ការសិកាបានសនមរ់ថា ទមាល ប់ដនការ

ទទួលទនអាហារឈេលស្រេឹក និងការនតល់អាហារូបរាមាស្ររប់ស្រគ្មន់ែល់កញមារាស្របចាុំ វា ោះឥទធិេលា

វ ិាមានែល់ការឈផ្ទត រអារមមណ៍ ការចងចាុំ ការអនញវរតការដនសិការបស់សិសស (NS Gajre, S 

Fernandez, N Balakrishna and S Vazir, 2008)។ 

 ឈៅកាញងសាោបឈស្រងៀនឈបើកបរបានបគា ញយា៉ា ងចាស់ថាកាញងសាោមានវរោអប់រ ុំែល់អាកឈបើក

បរមិនមានស្របសិទធភាេកាញងការការ់បនាយអស្រតឈស្រគ្មោះថាា ក់កាញងចុំឈណាម សសិសបញ្ច ប់ការសិកាដនវរោ

សិកាឈនោះឈទ។ បដនាមេើឈលើឈនោះ សិសសទុំងឈនោះស្ររូវបានអនញញ្ជា រឱ្យទទួលបានប័ណាឈបើកបរឈៅមញនស្ររប់

អាយញឈបើកបរ ការឈស្រគ្មោះថាា ក់កាញងវយ័ ុំទង់ និងអស្រតសាល ប់បានឈកើនឈ ើង (EDWARD E. BARTLETT, 

DRPH, 1981)។  

 ឈៅទើស្រកុងឈសៀងដ  សាោឈរៀនស្ររូវបានស្ររប់ស្ររងឈោយការយិាល័យអប់រ ុំ ដនរែាបាលស្រកុង/

ស្រសុក រឈស្រមាងបគក រឈស្រគ្មោះថាា ក់ាឈស្រចើនស្របឈភ្ទ បានោក់ឈចញកាញងស រមន៍ ឈ ើយសាោឈរៀនឈធ្ែើកិចច

ស ស្របរិបរតិការណ៍ាមួយស រមន៍ កមមវធិ្ើអប់រ ុំសញខភាេតមស រមន៍បានបគា ញេើឥទធិេល

យា៉ា ងសុំខាន់កាញងការឈធ្ែើឈអាយស្របឈសើរឈ ើងនូវ ុំឈនឿសញខភាេរបស់សិសស រញណសមបរតិដនកិចចស 

ស្របរិបរតិការឈនោះរឺ៖ (១) ស រមន៍បានសស្រមបសស្រមួលេើស្ររប់សមាសភាេ ែូចា នាយកោា ន



11 
 

ចោចរណ៍, នាយកោា នេនលរ់អរោើភ័្យ និងមនាើរសញខាភិ្បាល, កិចចស ស្របរិបរតិការ ួយសស្រមួលស រម

ន៍ឈែើមបើបញ្ជា ក់េើស្របឈភ្ទាក់ោក់ដនការឈស្រគ្មោះថាា ក់ និងកតត ហានិភ័្យ និងនតល់ការគ្មុំស្រទដនាកបឈចចកវទិា

ែល់សាោឈរៀនកាញងការអនញវរតកមមវធិ្ើការ រការឈស្រគ្មោះថាា ក់ ២) ាមួយ ុំនួយរបស់រណៈកមាម ធិ្ការ

លុំឈៅោា ន, ស រមន៍អាចទទួលបានការគ្មុំស្រទេើស្ររួសារ   ៣) ស រមន៍មានមូលនិធិ្េិឈសស និង

អាចនតល់ការគ្មុំស្រទដនាក រិញ្ាវរាញសស្រមាប់រឈស្រមាង ៤) ស រមន៍អាចនតល់ឈវទិកាចាុំបាច់សស្រមាប់

អនតោរមន៍ ៥) សិសសអាចនសេែនាយចុំឈណោះែឹង និង ុំនាញអុំេើការការ រការឈស្រគ្មោះថាា ក់ែល់ស្ររួសារ 

និងស រមន៍ (Zhi-Juan Cao1† , Yue Chen2† and Shu-Mei Wang1*†, 2014)។ 

 នាយកោា នសញខភាេចស្រកភ្េអង់ឈរលស បញ្ជា ក់ថារិោនញបោា យកិាសាោមានរួនាទើយា៉ា ង

សុំខាន់កាញងការសស្រមបសស្រមួល និងអនតោរមន៍ឈលើសញខភាេសាធារណៈសស្រមាប់កញមារដែលមានអាយញ

ចូលឈរៀន រិោនញបោា យកិាសាោឈៅស្របឈទសអង់ឈរលសរឺារិោនញបោា យកិាដែលមានលកខណៈ

សមបរតិស្ររប់ស្រគ្មន់ដែលមានរញណវញឌ្ឍឯិកឈទសសញខភាេសាធារណៈ ឈលើសេើឈនោះឈទៀររិោនញបោា យកិា

ា ុំនួយការ ដែលបានបណតញ ោះបណាត លយា៉ា ងឈេញឈលញ និងស្ររឹមស្ររូវឈែើមបើអនញវរតា ុំនួយ និងា

សមា ិកសុំខាន់ដនស្រកុមដងទុំសាោ (Beverley A. Hoekstra, Vicki L. Young, Charlotte V. Eley, 

Meredith K. D. Hawking and Cliodna A. M. McNulty*, 2016) ។ 

 សញខភាេសិសស រឺាកតត ចមបងដែល ោះឥទធិេលសមិទធិនលការសិការបស់េួកឈរ និងការ

ចូលរមួឈៅសាោ តមការសិកាស្រសាវស្រាវមានសាោរុំរូបបើស្របឈភ្ទរឺ សាោឈរៀនឈៅកាញងទើស្រកុង 

សាោឈៅទើ នបទដែលមានកមមវធិ្ើ "អាហារឈៅសាោ" និងសាោឈរៀនឈៅ នបទដែលគ្មម នកមមវធិ្ើ 

"អាហារឈៅសាោ" ។ ការស្រសាវស្រាវសាោបឋមសិកាកាញងស្របឈទសកមពញា សិសសសាោឈៅទើស្រកុងមាន

កមពស់ខពស់ និងទមៃន់ធ្ៃន់ាងសិសសសាោឈៅទើ នបទ ទុំងសាោមានកមមវធិ្ើ "អាហារឈៅសាោ" 

និងសាោគ្មម នកមមវធិ្ើ "អាហារឈៅសាោ" សិសសសាោឈៅទើ នបទកាញងសាោគ្មម នកមមវធិ្ើ "អាហារ

ឈៅសាោ" រឺខលើ និងស្រសាលបុំនញរ ការឈសចកតើសនាិោា នកមមវធិ្ើអាហារឈៅសាោឈរៀនមានឥទធិេលវ ិាមាន

ឈៅឈលើការលូរោស់របសក់ញមារ ។  សាោឈៅ នបទដែលគ្មម នកមមវធិ្ើ "អាហារកាញងសាោឈរៀន"  រួរដរ
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ស្ររូវបានេស្រងើកែល់សាោបឋមសិកាឈៅតម នបទ កាញងការឈលើកកមពស់កុំឈណើ នកញមារ និងបញ្ជា សញខ

ភាេកញមារ ឈែើមបើាការឈលើកទឹកចិរតឱ្យេួកឈរចូលឈរៀនកាញងសាោ (Chansean Mam, 2021)។ 

 ឈៅស្របឈទសហាោណា ោក់ឈចញឱ្យអនញវរតនូវកមមវធិ្ើស្ររប់ស្ររង ុំងឺស្ររុនចាញ់ថាា ក់ារិឈផ្ទត រ

សុំខាន់ឈលើស្រសតើមានដនាឈ ោះ និងកញមារអាយញឈស្រកាមស្របាុំឆ្ា ុំ ឈោយសារ ុំងឺស្ររុនចាញ់នាុំឱ្យឈកើរមានកាន់ដរ

ឈស្រចើន នលវបិាកធ្ៃន់ធ្ៃរឈៅកាញងស្រកុមឈនោះ ។ សកមមភាេសុំខាន់ៗរបស់កមមវធិ្ើស្ររប់ស្ររង ុំងឺស្ររុនចាញ់ឈៅ

ស្របឈទសហាោណាមានមូលោា ន និងអនញវរតឈៅកស្រមិរមណឌ លសញខភាេ ឈ លរឺការនតល់ការេាបាល ការ

បគក រ  ការដចកចាយមញង និងការកា រ ថាា ុំសុំោប់សរែលអិរ ែល់ស្រសតើមានដនាឈ ោះអុំ ញងឈេលមានដនា

ឈ ោះ និងការដចកចាយចុំឈ ោះស្រសតើដែលមានកូនរូចអុំ ញងឈេលចាក់ថាា ុំបគក រ ស្រេមទុំងកញមារដែលែល់

អាយញចូលឈរៀនក៏ស្ររូវបានកុំណរ់ឈគ្មលឈៅនងដែរសស្រមាប់ការស្ររប់ស្ររង ុំងឺស្ររុនចាញ់ឈៅកាញងស្របឈទស។ 

ឈៅឈេលដែលកញមារកាន់ាឈស្រចើនចូលឈរៀន រោា ភិ្បាលកាន់ដរទទួលសាោ ល់សារៈសុំខាន់ដនសញខភាេកញមារ

សស្រមាប់សមិទធិនល។ នលប៉ាោះ ល់មិនស្ររឹមដរឈលើកញមារប៉ាញឈណាា ោះឈទ ប៉ាញដនតក៏មានចុំឈ ោះមនញសសឈេញវយ័

កាញងស រមន៍នងដែរ កាញងការដកលមអចុំឈណោះែឹងអុំេើបញេែឈ រញ និងការការ រការបងកឈោរ  ការអនញវរត

ការោក់ឱ្យឈែកកាញងមញងឈែើមបើការ់បនាយការឈកើរ មៃឺស្ររុនចាញ់។ ងមើៗឈនោះការអនតោរមន៍អប់រ ុំសញខភាេ

តមសាោឈរៀន សស្រមាប់ការស្ររប់ស្ររង ុំងឺស្ររុនចាញ់ស្ររូវបានឈធ្ែើឈ ើង  ស្ររូបឈស្រងៀនបានឈស្របើវធិ្ើសាស្រសត

ស្របកបឈោយភាេដចាស្របឌិ្រ តមរយៈការនសេែនាយេ័រ៌មានអុំេើ ុំងឺស្ររុនចាញ់ទុំងកាញងសាោរ ូរែល់

ស រមន៍ ដែលមានវធិ្ើសាស្រសតភាេខញសគ្មា រឺ ការឈចញស្រេឹរតិបស្ររេ័រ៌មាន ការោក់កាញងវកិកយបស្ររ និងការ

ឈរៀបចុំស្រេឹរតិការណ៍តមភូ្មិ (Irene Ayi1, Daisuke Nonaka2,3, Josiah K Adjovu4, Shigeki 

Hanafusa5, Masamine Jimba2, Kwabena M Bosompem1, Tetsuya Mizoue3, Tsutomu 

Takeuchi6, Daniel A Boakye1 and Jun Kobayashi*, 2010)។ 

 ការដកលមអសញខភាេនលូវចិរត និងសញខញមាលភាេរបស់មនញសសស្ររូវបានឈរកុំណរ់ថាាបញ្ជា សញខ

ភាេសាធារណៈែ៏សុំខាន់បុំនញរមួយកាញងសម័យបចចញបបនា (Kieling et al., 2011; Knifton & Quinn, 2013) ។ 

ការបឈងកើនភ្សតញតងគ្មុំស្រទែល់នលប៉ាោះ ល់យា៉ា ងសុំខាន់ដនសញខភាេនលូវចិរត និងសញខញមាលភាេឈលើ
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អារមមណ៍ សងោម ឈសែាកិចច រញណភាេដន ើវរិ សញខភាេោងកាយ និងលទធនលនលិរភាេ (Herrman, 

Saxena, & Moodie, 2005; World Health Organization, 2001) ។  

 កងែោះអាហារូបរាមាចុំឈ ោះកញមារ មាននលវបិាកធ្ៃន់ធ្ៃរនិងយូរអដងែងសស្រមាប់សញខភាេស្របា

េលរែាកមពញា និងការអភិ្វឌ្ឍឈសែាកិចចារិ  ការលូរោស់មិនស្ររប់ស្រគ្មន់កាញងរយៈឈេលេើរបើឆ្ា ុំែុំបូងដន

 ើវរិ មិនស្ររឹមដរប៉ាោះ ល់ែល់សញខភាេកញមារ និងមរណភាេ កញមារប៉ាញឈណាា ោះឈទ ប៉ាញដនតវាដងមទុំងនាុំឱ្យមាន

នលមិនលអចុំឈ ោះសញខភាេ និងនលវបិាកឈសែាកិចចសស្រមាប់បញរោលឈេញមួយ ើវរិ វាក៏ឈធ្ែើឲ្យប៉ាោះ ល់នង

ដែរែល់ការអភិ្វឌ្ឍរបស់ស្របឈទសកមពញា ឈោយឈធ្ែើឱ្យបារ់បង់ស្របាេលរែាដែលមានសញខភាេលអ និង

មានការអភិ្វឌ្ឍសរិបញ្ជា សស្រមាប់មនញសស  ុំនាន់ឈស្រកាយឈទៀរនង។ កមពញារឺាស្របឈទសទើ២៨ កាញងេិភ្េ

ឈោក កាញងចុំឈណាមកញមារអាយញឈស្រកាម៥ឆ្ា ុំដែលមានបញ្ជា កងែោះអាហាដែលមានអស្រតឈស្របវា៉ា ង់ខពស់

បុំនញរដនកញមារដែល មានកមពស់ទប (ឈស្រកាោះស្រកិន) ចុំនួន៤០%។ ការអឈងករស្របាសាស្រសត និងសញខភាេ

កមពញាក៏បានបងាញដែរថា កញមារស្របមាណ ២៨% មានទមៃន់ឈស្រកាមសតង់ោរ។ ឈនោះរឺាភ័្សតញតងែ៏ រងឹមាុំ

មួយដែលបគា ញថាសាា នភាេអាហារូបរាមារបស់កញមារមិនមានភាេស្របឈសើរឈ ើយ ចាប់តុំងេើឆ្ា ុំ២០០៥ 

ែល់ឆ្ា ុំ២០១០ ភាររយដនកញមារដែលសោមសាោ ុំងខាល ុំងរួរឲ្យបារមា បានឈ ើង ួសកស្រមិរកុំណរ់ដែលស្ររូវ

ស្របកាសអាសនាដនចុំណារ់ថាា ក់អនតរារិដែលឈកើនេើ ៨,៤% ែល់ ១០,៩%។ ាលទធនលស្របឈទសកមពញ

ាបចចញបបនាសាិរកាញងចុំឈណាម ស្របឈទសទុំង ៤០ កាញងេិភ្េឈោក ដែលមានសាា នភាេធ្ៃន់ធ្ៃរាងឈរបុំនញរ 

សស្រមាប់ កញមារដែលមានភាេសោមសាោ ុំង ដែលសាា នភាេកងែោះអាហារូបរាមាឈនោះ ក់េ័នធែល់ការសាល ប់

របស់កញមារស្របមាណា ៦.៤០០នាក ់កាញងមួយឆ្ា ុំ (ស្រកសួងសញខាភិ្បាល, ២០១៤-២០២០) ។ 

 ឈទោះបើាមានការរ ើកចឈស្រមើនឈឆ្ព ោះឈៅរកការបញ្ច ប់ភាេអរ់ឃ្លល ន និងកងែោះអាហារូបរាមាក៏ឈោយ 

ក៏មនញសសាង៨២០ោននាក់ ឈៅដរខែោះអាហារូបរាមាឈៅទូទុំងេិភ្េឈោក(Ralph Root haert 

,Hosea Mpogole, Danny Hunter, Justus Ochieng, and Dyness Kejo, 2021) ។ កមមវធិ្ើ

ឈសបៀងអាហារេិភ្េឈោកបានបា៉ា ន់ស្របមាណថា យា៉ា ងឈហាចណាស់មានកញមារអាយញចូលសាោបឋម

https://www.frontiersin.org/people/u/1124917
https://www.frontiersin.org/people/u/1146872
https://www.frontiersin.org/people/u/129977
https://www.frontiersin.org/people/u/1151078
https://www.frontiersin.org/people/u/1227513
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សិកាចុំនួន ៦៦ោននាក់ ដែលចូលឈរៀនឈៅទូទុំងស្របឈទសកុំេញងអភិ្វឌ្ឍន៍ដែលឈស្រសកឃ្លល នឈោយមាន 

២៣ ោននាក់ឈៅកាញងទែើបអាស្រ ែកិដរមួយ (WFP, 2015)។  

 ឈៅស្របឈទសរង់ ានើ កមមវធិ្ើនតល់អាហារែល់សាោដែលោុំែញោះឈៅនាោះឈោយឈារ ័យស្ររូវ

បានឈធ្ែើមូលោា នើយកមមឈៅកាញងឈៅកាញងស្រសុក Arumeru និង Babati  ។ សាោឈរៀនឈសាើរដរទុំងអស់ឈៅ

កាញងស្រសុក Arumeru និង Babati មានទស្រមង់មួយចុំនួនដនកមមវធិ្ើនតល់អាហារែល់សាោ។ ឈៅកាញងស្រសុក 

Arumeru សាោបឋមសិកាសាធារណៈចុំនួន ១៥២ កាញងចុំឈណាម ១៦២ មានកមមវធិ្ើនតល់អាហារ និង

សាោឈរៀនចុំនួន៥២ កាញងចុំឈណាម១៤៣ ឈៅកាញងស្រសុក Babati កុំេញងែុំឈណើ រការការនតល់អាហារែល់

សាោឈរៀន       ខណៈដែលសាោដែលឈៅសល់ឈៅដរ ួបការលុំបាកកាញងការស្របមូលវភិារទនេើឪេញក

មាត យ។ កមមវធិ្ើនតល់អាហារែល់សាោរែាស្ររូវបានសស្រមបសស្រមួល និងែុំឈណើ រការឈោយមាតបិត តមរ

យៈរណៈកមមការដែលបានបឈងកើរឈ ើង សមា ិកដនរណៈកមមការអាហារសស្រមាប់សាោស្ររូវបាន

ដរងតុំងឈៅកាញងកិចចស្រប ញុំរបស់មាតបិតសិសស។ រួនាទើ និងទុំនួលខញសស្ររូវរបស់រណៈកមមការអាហារ

សាោរមួមានៈ ការបឈងកើនការរមួចុំដណកេើមាតបិត ទុំងកាញងន័យរូបិយវរាញ ឬាលកខណៈស្របឈភ្ទការ

ទិញអាហារ។ រណៈកមមការកមមវធិ្ើនតល់អាហារែល់សាោឈរៀនបឈងកើរឈ ើងឈោយមានសមាសភាេ

នាយកសាោ   ឈោកស្ររូ អាកស្ររូ មាតបិតសិសស និងអាា្ធ្ររោា ភិ្បាលកាញងរុំបន់ ។ រណៈកមមការ

អាហារសាោមួយចុំនួនបានែុំឈណើ រការរណនើធ្នាគ្មរសស្រមាប់មូលនិធិ្ដែលបានដរអគោ សសស្រមាប់កមម

វធិ្ើនតល់អាហារែល់សាោឈរៀន។ ាលទធនលការអនញវរតឈនោះស្ររូវបានបឈងកើរឈ ើងឈោយដនអកឈលើភាេ

វ ិាមាន ធារញនសុំសុំខាន់ៗចុំនួនបួន៖ ភាេាអាកែឹកនាុំ និងការយល់ែឹងាសាធារណៈ ទស្រមង់ស្របរិបរតិ

ការ ការរមួចុំដណកេើឪេញកមាត យ និងភាេសមបូរដបបដនអាហារ និងអាហារូបរាមា រុំរូការនតល់អាហារែល់

សាោដែលោុំែញោះតមនាោះនតល់យនតការឈែើមបើដកលមអភាេចស្រមុោះដនអាហារ ។ 

 ឈៅស រែាអាឈមរកិ លុំហារ់ស្របាណឈទៀងទរ់អាចការ់បនាយហានិភ័្យដនការវវិរតដន ុំងឺោញ ុំដរ ៉ា  

កាញងចុំឈណាមមនញសសឈេញវយ័  ១. ុំងឺសរដស្មឈបោះែូង ២.មហារ ើក ៣.  ុំងឺទឹកឈនាមដនអម   ការចូល

រមួាឈទៀងទរ់កាញងសកមមភាេោងកាយឈៅឈកមង រមួចុំដណកែល់ការលូរោស់ អ្ឹង និងសាច់ែញុំដែល
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មានសញខភាេលអ ការ់បនាយអារមមណ៍ធាល ក់ទឹកចិរត និងការងប់បារមា និងឈលើកកមពស់សញខញមាលភាេនលូវ

ចិរត។ ឈលើសេើឈនោះ ការហារ់ស្របាណឈទៀងទរ់ការ់បនាយហានិភ័្យសស្រមាប់ការឈកើនឈ ើងដនការឈលើស

ទមៃន់កាញងចុំឈណាមយញវ ន។ កាញងឆ្ា ុំ២០០៤ ១៨.៨% ដនឈកមងអាយញេើ ៦ ឈៅ ១១ ឆ្ា ុំ និង ១៧.៤% ដន

ឈកមងអាយញេើ ១២ ឈៅ ១៩ ឆ្ា ុំស្ររូវបានឈរចារ់ទញកថាធារ់ ។ ឈគ្មលការណ៍ដណនាុំសតើេើរបបអាហាររបស់

ស រែាអាឈមរកិសស្រមាប់ នារិអាឈមរកិបាននតល់អនញសាសន៍ថាមនញសសវយ័ឈកមង (អាយញ ៦-១៩ ឆ្ា ុំ) 

របាយការណ៍សតើេើរញលយភាេបាននតល់អនញសាសន៍ថា សិសសស្ររូវបាននតល់ឱ្កាសឱ្យចូលរមួកាញងសកមមភាេ 

ោងកាយយា៉ា ងឈហាចណាស់ ៦០ នាទើកាញងអុំ ញងឈេលដងៃសិកា (SARAH M. LEE, PhDa CHARLENE R. 

BURGESON, MAb JANET E. FULTON, PhDc CHRISTINE G. SPAIN, MA, 2006)។  

១.២ ចំក្ណ្តទ្យបញ្ញា ននការក្ស្ថវក្ជាវ 

 ោ រោា ភិ្បាលកមពញាកុំេញងដរយកចិរតទញកោក់យា៉ា ងខាល ុំងឈលើការឈលើកកមពស់សញខភាេសិកា 

ដែលមានស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាាឈសនាធិ្ការ  បានោក់ឈចញឱ្យអនញវរតឈគ្មលការណ៍ស្របរិបរតិ

សតង់ោសតើេើការអនញវរតសញខភាេសិកាឈៅតមសាោស្ររឹោះសាា នចុំឈណោះទូឈៅសាធារណៈ និងឯក ន  ឱ្យ

អាកសិកា និងអាកអប់រ ុំទទួលបានចុំឈណោះែឹងាមូលោា នសតើេើសញខភាេឈែើមបើអាចយកឈៅអនញវរតកាញង

 ើវភាេរស់ឈៅស្របចាុំដងៃ ឈលើកសាួយឈសែាកិចចស្ររួសារ ក៏ែូចាសងោមារិនងដែរ។ សាោឈរៀនឈៅទូទុំង

ស្របឈទសទទួលបានឈសចកតើដណនាុំសតើេើសញខភាេសិការចួឈ ើយ យកឈៅអនញវរតវរឈលើដននការយញទធសា

ស្រសតអភិ្វឌ្ឍសាោឈរៀនឈៅតមសាា នភាេឈរៀងៗខលួន ឈោយចាប់ឈនតើមេើការឈធ្ែើដននការ ការឈកៀរររ

សបបញរស នចូលរមួឧបរាមា ការនសេែនាយសតើេើការដងរកាសញខភាេ អនាម័យ រស់ឈៅសាអ រ  ូបសាអ រ 

កាញងសាោឈរៀន និងស រមន៍។ ឈោកស្ររូ អាកស្ររូទទួលបានវរោអប់រ ុំបុំប៉ាន ឬវរោសិកាខ សាោឈនសងៗ

ឈែើមបើទទួលបានចុំឈណោះែឹងងមើៗសតើេើសញខភាេសិកា រចួយកឈៅបគា រ់បឈស្រងៀនសិសសឱ្យេួកឈរមាន

ចុំឈណោះែឹងាមូលោា នសតើេើសញខភាេ និងការអនាម័យ ឈែើមបើឈធ្ែើការអភិ្ឌ្ឍចុំឈណោះែឹង បុំណិន ឥរយិាបទ

បានលអ (អ.យ.ក, ២០២២)។  
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ដនអកឈៅឈលើសូចនាករសិារិអប់រ ុំឆ្ា ុំ២០២១-២០២២  សាោឈរៀនឈៅកស្រមិរបឋមសិកាមួយ

ចុំនួនមិនទន់យកឈៅអនញវរត និងមិនទន់បានអនញវរតលអឈៅឈ ើយឈទ សាោមួយចុំនួនខែោះបងោន់អនាម័យ 

កដនលងោងដែ ស្របភ្េទឹកសាអ រសស្រមាប់សិសសបរឈិភារ ឈ ើយសិសសឈៅមានបញ្ជា ដនាកសញខភាេ ោង

កាយសោមសាោ ុំង មិនសូវលូរកមពស់ ។ នាយកសាោ ស្ររូបឈស្រងៀនមិនបានទប់សាក រ់ការលក់ចុំណើ អាហារ

ដែលស្រកសួងអប់រ ុំហាមស្របាមមិនឱ្យលក់កាញងសាោ មិនឱ្យសិសសបរឈិភារ ស រមន៍ អាណាេាបាល

សិសសមិនបានអប់រ ុំដណនាុំឱ្យេួកឈរការ រេើឈមឈោរ ការសមាអ រ ការអនាម័យ ដែលអាចបងករឈស្រគ្មោះថាា ក់

 មៃឺឈនសងៗ ។ 

តមរយៈការអានរបាយការណ៍ស្របចាុំដខនើមួយៗរបស់មនាើរអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាឈខរតសាែ យ

ឈរៀង និងតមរយៈការ ដ កេិភាកាាមួយបញរោលិកការយិាល័យសញខភាេសិកា មិនទន់មានរបាយ

ការណ៍ណាមួយថាមានការអនញវរតដនាកសញខភាេសិកាបានលអឈៅឈ ើយឈទ ឈ ើយមកែល់ឈេលឈនោះ

ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាបានឈចញឈសចកតើដណនាុំដនាកសញខភាេសិកាឈនសងៗ ាេិឈសសឈគ្មល

ការណ៍ស្របរិបរតិសតង់ោសតើេើការឈលើកកមពស់សញខភាេសិកា ក៏ឈៅមិនទន់មានការស្ររួរេិនិរយតមោន 

និងការរគែ យរដមលអែើមួយឈនាោះដែរ ។ 

ឈោយឈមើលឈ្ើញេើបញ្ជា ែូចដែលបានឈរៀបោប់ខាងឈលើឈនោះឈ ើយ ឈទើបអាកស្រសាវស្រាវសឈស្រមច

ចិរតឈស្រ ើសយកស្របធានបទឈនោះមកឈធ្ែើការសិកាស្រសាវស្រាវកាញងឈគ្មលបុំណងែូចការឈរៀបោប់ខាងឈស្រកាម

ស្រសាប់ ។ 

១.៣ ក្ោលបំណងននការក្ស្ថវក្ជាវ 

• ឈវែងយល់េើសាា នភាេបចចញបបនាដនការអនញវរតឈគ្មលការណ៍ស្របរិបរតិសតង់ោសតើេើការឈលើក

កមពស់សញខភាេសិកាឈៅកស្រមិរបឋមសិកា 

• ឈវែងយល់េើសាា នភាេដនការអនញវរតឈគ្មលការណ៍ស្របរិបរតិសតង់ោសតើេើការឈលើកកមពស់សញខ

ភាេសិកាឈៅកស្រមិរបឋមសិការវាងទើស្រប ញុំ ន និងទើ នបទ 
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១.៤  សណួំរក្ស្ថវក្ជាវ 

 ឈែើមបើឈ ល្ើយរបឈៅនឹងវរាញបុំណងស្រសាវស្រាវទុំងខាងឈលើឈនោះ សុំណួរស្រសាវស្រាវស្ររូវបានឈចាទ 

            សួរែូចខាងឈស្រកាម៖ 

• ឈរើសាា នភាេបចចញបបនាដនការអនញវរតឈគ្មលការណ៍ស្របរិបរតិសតង់ោសតើេើការឈលើកកមពស់សញខភាេ

សិកាតមសាោឈៅកស្រមិរបឋមសិកាមានលកខណៈែូចឈមតច? 

• ឈរើការអនញវរតឈគ្មលការណ៍ស្របរិបរតិសតង់ោសតើេើការឈលើកកមពស់សញខភាេសិកា រវាងបឋម

សិកាឈៅស្រប ញុំ ន និងបឋមសិកាឈៅ នបទមានលកខណៈខញសគ្មា ែូចឈមតចខលោះ? 

១.៥  ស្ថរៈសខំាន់ននការក្ស្ថវក្ជាវ 

   ការសិកាស្រសាវស្រាវេើស្របធានបទ សាា នភាេដនការអនញវរតឈគ្មលការណ៍ស្របរិបរតិសតង់ោ សតើេើ

ការឈលើកកមពស់សញខភាេសិកា ឈៅកស្រមិរបឋមសិកាកាញងឈខរតសាែ យឈរៀងេិរាមានសារៈសុំខាន់ណាស់ 

ឈស្រ ោះឈធ្ែើឱ្យរណៈស្ររប់ស្ររងសាោ ឈោកស្ររូ អាកស្ររូបានែឹងេើសាា នភាេដនការអនញវរតកមមវធិ្ើសញខភាេ 

ែឹងេើវធិ្ើសាស្រសតអប់រ ុំសញខភាេែល់សិសស ស រមន៍ ែឹងេើសាា នភាេសញខភាេរបស់សិសសគយស្រសួល

កាញងការដកលមអការអនញវរតដនាកសញខភាេសិកា ដែលឈធ្ែើឱ្យមានអភិ្វឌ្ឍសាោឈរៀននងដែរ មិនស្ររឹមដរ

ប៉ាញឈណាា ោះវាបាន ួយែល់ស រមន៍ អងោការ មាច ស់ ុំនួយ សបបញរស ននានា ាេិឈសសស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ 

 ន និងកើឡាបានឈមើលឈ្ើញេើសាា នភាេដនការអនញវរតឈគ្មលការណ៍ស្របរិបរតិសតង់ោសតើេើការឈលើកកមពស់

សញខភាេសិកាឈៅតមសាោឈរៀននើមួយៗ គយស្រសួលកាញងការអភិ្វឌ្ឍកមមវធិ្ើសិកា   កុំដណទស្រមង់សញខ

ភាេសិកា បគក រ អនតោរមន៍ឈែើមបើឈោោះស្រសាយបញ្ជា នានាដែលឈកើរមានឈ ើងេើសាា នភាេសញខភាេ

សិកា និងឈធ្ែើឱ្យការអនញវរតដនាកសញខភាេស្រសបតមចកខញវសិ័យស្រកសួងអប់រ ុំ េិឈសសឈែើមបើសឈស្រមចចកខញវសិយ័ 

ដននការារិឆ្ា ុំ២០៣០ និង២០៥០ មួយវញិឈទៀរស្របធានបទឈនោះមានសារៈសុំខាន់សស្រមាប់ាឯកសារ

 ុំនួយសាម ររើែល់អាកសិកាស្រសាវស្រាវឈស្រកាយៗឈទៀរនងដែរ ។ 
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១.៦  ផ្ នរំណត់ននការក្ស្ថវក្ជាវ 

១.៦.១ វសិាលភាពនៃការស្រសាវជ្រាវ 

 វសិាលភាេដនការសិកាស្រសាវស្រាវរឺស្ររបែណត ប់ឈលើសាោបឋមសិកានានាឈៅកាញងឈខរតសាែ យ 

ឈរៀង ឈលើស្របធានបទសាា នភាេការអនញវរតឈគ្មលការណ៍ស្របរិបរតិសតង់ោសតើេើការឈលើកកមពស់សញខភាេ

សិកាឈៅកស្រមិរបឋមសិកា ដែលរណៈស្ររប់ស្ររងសាោ ឈោកស្ររូ អាកស្ររូ ាអាកអនញវរត និងការសឈងករ

ឈមើលបរសិាា នសិកាកាញងសាោ ឈមើលបងោន់អនាម័យ ឈមើលកដនលងោងដែ ស្របភ្េទឹកសាអ រសស្រមាប់សិសស

បរឈិភារ  ែញរសស្រមាម ល. ។ ការស្រសាវស្រាវនងដែរនឹងឈធ្ែើការសមាា សន៍ាមួយរណៈស្ររប់ស្ររងសាោ 

ការបុំឈេញកស្រមងសុំណួរឈោយស្ររូ និងសិសស។ 

១.៦.២ ដែៃកំណត់នៃការស្រសាវជ្រាវ 

 ឈោយអាស្រស័យឈលើឈេលឈវោ និងធ្នធានមានកុំណរ់ អាកស្រសាវស្រាវមិនអាចឈធ្ែើការសិកា

ស្រសាវស្រាវបានស្ររប់សាោឈៅកស្រមិរបឋមសិកាទុំងអស់កាញងឈខរតសាែ យឈរៀងបានឈនាោះឈទ ែូចឈនោះអាក

ស្រសាវស្រាវឈស្របើវធិ្ើចាប់យកសាោសុំណាកឈោយ Random កាញងមួយស្រកុង/ស្រសុកចុំនួន២សាោដែល

រុំណាងឱ្យសាោកាញងស្រកុង/ស្រសុកនើមួយៗ អាស្រស័យឈ រញឈនោះឈៅឈខរតសាែ យឈរៀងមាន៨ ស្រកុង/ស្រសុក ឈ រញ

ឈនោះទូទុំងឈខរតសាែ យឈរៀង អាកស្រសាវស្រាវបានកុំណរ់ឈស្រ ើសយកសាោសុំណាកឈគ្មលឈៅចុំនួន១៦

សាោដរប៉ាញឈណាា ោះ រ ើឯការស្របមូលទិនាន័យអាកស្រសាវស្រាវកុំណរ់យកការសមាា សន៍រណៈស្ររប់ស្ររង ចុំឈ ោះ

ស្ររូ និងសិសសរឺឈធ្ែើការបុំឈេញកស្រមងសុំណួរ ។ 

១.៧  រចនាសម្ព័នធននការក្ស្ថវក្ជាវ 

 ការសិកាស្រសាវស្រាវឈនោះដចកាស្របាុំ ុំេូកែូចខាងឈស្រកាម៖ 

  ុំេូក១៖ ឈសចកោើឈនោើមរមួមានលុំនាុំបញ្ជា ដនការស្រសាវស្រាវ ចុំឈណាទបញ្ជា ដនការសិកាស្រសាវ

ស្រាវ ឈគ្មលបុំណងដនការស្រសាវស្រាវ សុំណួរស្រសាវស្រាវ សារៈសុំខាន់ដនការស្រសាវស្រាវ ដែនកុំណរ់ដន ការ

ស្រសាវស្រាវ និងរចនាសមព័នធដនការស្រសាវស្រាវ។ 
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  ុំេូក២៖ រ ុំឮកស្រទឹសោើ េិនិរយឈមើលឯកសារារិ និងអនតរារិ និងការសិកានាឈេលបចចញបបនា

ដែលបានកុំេញងអនញវរតឈៅសាោឈរៀនកស្រមិរបឋមសិកាកាញងស្របឈទសកមពញា ឈែើមបើដសែងយល់េើសាា នភាេ

ការដនសាោបានអនញវរត ឬេញុំបានអនញវរតឈគ្មលការណ៍ស្របរិបរតិសតង់ោសតើេើការឈលើកកមពស់សញខភាេ

សិកា និងការដែលសាោបានអនញវរតាក់ដសតងកាញងកស្រមិរណាឈនាោះ ថាឈរើស្ររូវតមឈសចកតើដណនាុំរបស់

ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាបានោក់ឈចញឱ្យអនញវរតតមដែរឬឈទ។ 

  ុំេូក៣៖ ឈរៀបោប់អុំេើ វធិ្ើសាស្រសតស្រសាវស្រាវដែលអាកស្រសាវស្រាវបានយកមកឈស្របើស្របាស់កាញងការ

សិកាស្រសាវស្រាវឈនោះ។ ឈៅកាញង ុំេូកឈនោះអាកស្រសាវស្រាវបគា ញេើរឈបៀបដនការស្របមូលសុំណាក ការស្របមូល

េ័រ៌មាន ការឈស្របើស្របាស់ឧបករណ៍សាិរិ ការឈស្របើរូបមនតសស្រមាប់រណនា និងការឈស្រ ើសឈរ ើសវធិ្ើសាស្រសត

ស្របមូលទិនាន័យ។  

  ុំេូក៤៖ លទធនល និងការេិភាកា កាញងដនាកឈនោះអាកស្រសាវស្រាវឈលើកឈ ើងេើលកខណៈាក់ដសោង

ដែលខលួនបានឈធ្ែើការសិកាស្រសាវស្រាវ ឈ ើយស្ររូវឈ ល្ើយរបឈៅនឹងចុំណញ ចដែលឈចាទសួរឈៅកាញងសុំណួរ 

ស្រសាវស្រាវ។ ការបកស្រសាយ ស្ររូវបកស្រសាយយា៉ា ងលមអិរឈៅឈលើឈគ្មលបុំណងដនការស្រសាវស្រាវ ឈោយ

ឈយាងឈៅឈលើលទធនលដនការសិកាស្រសាវស្រាវ ឬខលឹមសារដែលមានកាញងកស្រមងសុំណួរ ។ 

 ុំេូក៥៖ ឈសចកោើសនាិោា ន និងសុំណូមេរ  ុំេូកឈនោះអាកស្រសាវស្រាវស្ររូវ ឈធ្ែើការសឈងខបការសិកា

ស្រសាវស្រាវ រចួទញាឈសចកោើសនាិោា នឈលើចុំណញ ចដែលបានវភិារ និងនោល់ឈយាបល់ឬសុំណូមេរឈៅឈលើ

ចុំណញ ចដែលស្ររូវដកលមអ ។ 



 
 

 

 

 

ជំពូរ២ 

រលំរឹក្ទ្យឹសត ី
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ជំពូរ២៖ 

រលំរឹក្ទ្យសឹត ី

 ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា ស ការាមួយភារើ ក់េ័នធកាញងការអភិ្វឌ្ឍ “ឈគ្មលការណ៍ 

ស្របរិបរតិសតង់ោសតើេើការឈលើកកមពស់សញខភាេសិកា សស្រមាប់ស្ររឹោះសាា នសិកាចុំឈណោះទូឈៅ” កាញងឈគ្មល

បុំណង ុំរញញការអនញវរតកមមវធិ្ើសញខភាេសិកាឈៅតមស្ររឹោះសាា នសិកាស្រសបតមឈគ្មលនឈយាបាយារិ

សតើេើសញខភាេសិកា ាេិឈសសឈែើមបើាមរោញឈទាសក៍សស្រមាប់រណៈស្ររប់ស្ររងស្ររឹោះសាា នសិកា និងអាក ក់

េ័នធសិកាដសែងយល់យកឈៅអនញវរតា ុំហានៗស្របកបឈោយភាេដចាស្របឌិ្រ ឱ្យកាល យាកដនលងស្របកប 

ឈោយសញខភាេ សញវរាិភាេ និងផ្ទសញកភាេសស្រមាប់អាកសិកា និងអាកអប់រ ុំ។ 

២.១ ពារយរនៃឹុះ 

- អនញវរត (កិ) ឈោយសុំឈៅឈលើ ស្របស្រេឹរតតម, ឈធ្ែើតម, យល់ស្រេម,យល់ស្រេមតម ។    

                 ឧទ រណ៍៖ ឈែើមបើឱ្យកាល យាមនញសសលអ ស្ររូវដរអនញវរតនូវឈសចកតើលអ។ 

- ឈគ្មលការណ៍ (ន) ស្រទឹសោើដែលឈចញឈស្របើាឈគ្មល សស្រមាប់អនញវរតកិចចការឲ្យស្ររូវតមដបបដនន 

- ស្របរិបរត ិ(ន) មានន័យថា ការស្របស្រេឹរត, កាន់, ឈធ្ែើតម, ឈស្រចើននិយាយថា ឈសចកតើបែិបរតិ, ការ    

                  ស្របរិបរតិ ែកស្រសង់េើវចនានញស្រកមដខមរ សឈមតចស្រេោះសងឃោ   ួន ណារ  

- សតង់ោ (ន) មាននយថ័ា អែើដែលឈធ្ែើឈៅតមលកខណៈកបួនខាា របឈចចកឈទសស្ររឹមស្ររូវ មានការ 

                 ទទួលសាោ ល់ែឹងលឺាសកល។ 

- ឈលើកកមពស់ (ន)  ុំរញញ គ្មុំស្រទ ឬឈលើកទឹកចិរតអែើមួយ 

- សញខភាេសិកា ាសញុំណញុំ សកមមភាេឈនសងៗ សស្រមាប់ឈលើកមពស់សញខភាេឈៅតមស្ររឹោះសាា ន

សិកាដែលាឈសចកតើស្ររូវការាមូលោា នដននលូវកាយ នលូវចិរត និងសងោមរបស់អាកសិកានិងអាក

អប់រ ុំ (អ.យ.ក, ២០២៣, សនាិបារអប់រ ុំ) 
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២.២ សតង់ដាក្លើររម្ពសស់ខុភាពសរិា 

២.២.១ ស្តង់ដាទី១៖ ការអភិវឌ្ឍជ្រកបខណឌ ច្បាប់ៃិងយៃតការ 

ឈោកបណឌិ រសភាចារយ  ង់ ួន ណារ ៉ាញន រែាមស្រនតើស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា បានោក់ឈចញ

វធិានការបឈងកើររណៈកមមការសញវរាិភាេសញខភាេសិកាឈៅតមស្ររឹោះសាា នសិកា  រណៈកមមការសញខភាេ

សិការឺាយនតការមួយសស្រមាប់សស្រមបសស្រមួលែឹកនាុំការគរសញខភាេសិកាឈៅតមស្ររឹោះសាា នសិកា 

ឈែើមបើធានាសញខភាេ សញវរាិភាេ និង សញខញមាលភាេែល់អាកសិកានិងបញរោលិកអប់រ ុំ  រណៈកមមការសញខ

ភាេសិកាបឈងកើរឈ ើងឈោយមានការចូលរមួេើអាក ក់េ័នធ អាា្ធ្រមូលោា ន វសិ័យឯក ន បញេែ ិរ

សាសនា ស រមន៍ និងអាកអាណាេាបាលាឈែើម រណៈកមមការសញខភាេសិកាឈៅតមស្ររឹោះសាា ន

សិកាស្ររូវបឈងកើរឈ ើងឈចញេើរុំនិរនតួចឈនតើមរបស់រណៈស្ររប់ស្ររងស្ររឹោះសាា នសិកាសាមើ តមរយៈកិចច

ស្រប ញុំេិភាកាាមួយភារើ  ក់េ័នធែូចា មណឌ លសញខភាេ មនាើរឈេទយបដងអក អាា្ធ្រ ដែនែើ ស្រកុមស្របឹកា

ញ្ុំ សគក រ់ វរតអាោម វហិារសាសនា សបបញរស ន មាតបិតសិសស និងអាក ក់េ័នធែដទឈទៀរ ឈែើមបើ

ទទួលការគ្មុំស្រទនិងកុំណរ់ឈលើសមាសភាេនិងរួនាទើនិងភារកិចចដែលស្ររូវឈធ្ែើ  

រណៈកមមការសញខភាេសិការមួមាន ស្របធាន០១រូប និងអនញស្របធានតមការចាុំបាច់ ស្រេមទុំង

សមា ិកមួយចុំនួនអាស្រស័យឈលើទុំ ុំការគរ និងរស្រមូវការាក់ដសោងរបស់ស្ររឹោះសាា នសិកាសាមើ រណៈ

កមមការសញខភាេសិកា ស្ររូវមាននើរានញកូលស្ររឹមស្ររូវេើអាា្ធ្រមានសមរាកិចច 

រណៈកមមការសញខភាេសិកាឈៅតមស្ររឹោះសាា ននើមួយៗស្ររូវបឈងកើរ “ស្រកមស្របរិបរតិសតើេើសញខភាេ

សិកាសតើេើសញខភាេសិកាសស្រមាប់ោក់ឱ្យអនញវរតចុំឈ ោះមនញសសស្ររប់រូបដែលបុំឈេញការគរឈៅ តម

ស្ររឹោះសាា នសិការបស់ខលួនស្រសបតមឈគ្មលបុំណង ឈគ្មលឈៅ ស្រកមស្របរិបរតិឈនោះអាចបិទនាយឈៅកាញង

បរឈិវណស្ររឹោះសាា នសិកា ឈែើមបើឱ្យអាកសិកា បញរោលិកអប់រ ុំ និងអាក ក់េ័នធ នានា ឈេលចូលែល់ស្ររឹោះសាា ន

សិកាស្ររូវអនញវរតតមកាញងឈគ្មលឈៅធានាឱ្យបាននូវសញវរាិភាេ រឈបៀបឈរៀបរយ មានបរសិាា នលអ អនាម័យ 

សាអ រ បរយិាកាសលអ ឈមស្ររើភាេ ផ្ទសញកភាេ។ ការឈគ្មរេនិងអនញវរតតមស្រកមស្របរិបរតិសតើេើសញខភាេ
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សិកា ឈោយឈយាងតមការដណនាុំរបស់ ស្រកសួងសញខាភិ្បាល ឬស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា រឺាការ

 ួយខលួនឯងឱ្យមានសញវរាិភាេ ឈសចកោើដងលងាូរ ក៏ែូចាចូលរមួចុំដណកកាញងការឈលើករដមលដនស្ររឹោះសាា នសិកា

នងដែរ (https://www.kampucheathmey.com/local-news/266404, 2022) ។ 

កាញងទិសឈៅឈលើកកមពស់សញវរាិភាេ និងសញខញមាលភាេរបស់អាកសិកា និងបញរោលិកអប់រ ុំ ស្រកសួង

អប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា បានឈចញឈសចកោើដណនាុំាបនតបនាា ប់នូវឈសចកោើដណនាុំឈលខ ៣៦៧៣ អយក.

សណន ចញោះដងៃទើ១៦ ដខធ្ាូ ឆ្ា ុំ២០០៤ សតើេើការឈលើកកមពស់សញខភាេ អនាម័យ និង សញវរាិភាេចុំណើ

អាហារតមសាោឈរៀន និងឈសចកោើដណនាុំឈលខ ១៨ អយក.សណន ចញោះដងៃទើ២៤ ដខមិងញនា ឆ្ា ុំ២០១៣ 

សតើេើការឈលើកកមពស់សញវរាិភាេចុំណើ អាហារនិងអាហារស្របកបឈោយសញខភាេ ឈៅតមស្ររឹោះសាា នសិកា

សាធារណៈនិងឯក ន ឈទោះាយា៉ា ងឈនោះក៍ឈោយ ស្រកសួងសឈងករឈ្ើញថា សិសានញសិសសឈៅតម

ស្ររឹោះសាា នសិកាមួយចុំនួន មានអាការៈេញលចុំណើ អាហារ ទន់ដែទន់ឈ ើង និង្នឈៅែួលសនលប់។ 

តមរបាយការណ៍របស់មស្រនតើសញខាភិ្បាលបានឱ្យែឹងថា មូលឈ រញដន អាការៈខាងឈលើឈនោះ បណាត លមក

េើការទទួលទនចុំណើ អាហារមិនមានសញវរាិភាេ និងសញខញមាលភាេ ការបរឈិភារគ្មម នរញលយភាេ ការឈរង

មិនស្ររប់ស្រគ្មន់ បរសិាា នសិកាខែោះអនាម័យ ការខែោះចឈនាល ោះ កាញងការស្ររប់ស្ររង និងស្ររួរេិនិរយការលក់ែូរចុំ

ណ៏អាហារ និងការចារ់វធិានការអនញវរតដែលមិន ទន់បានលអស្របឈសើរឈៅតមស្ររឹោះសាា នសិកា (អ.យ.ក, 

២០១៣) 

២.២.២ ស្តង់ដាទី២៖ ការលលើកកម្ពស់្សុ្ខភាពចំបាច់្បែល់ជ្ររបូលជ្រងៀៃ ៃិងសិ្ស្ស 

បនាប់សញខភាេឈៅតមស្ររឹោះសាា នសិកា ាកដនលងសស្រមាប់អាកសិកានិងបញរោលិក អប់រ ុំមកទទួល

ឈសវាដងទុំសញខភាេបឋម ឈោយមានមញខគរ ួយសស្រមួលឬសឈស្រគោ ោះបឋម នូវបញ្ជា សញខភាេ ការ់បនាយ

ការវចឺាប់ ដែលបានឈកើរឈ ើងឈៅកាញងស្ររឹោះសាា នសិកាមញន្នឈៅរកឈសវាេិនិរយេាបាលឈៅតម

មនាើរឈេទយឬមណឌ លសញខភាេ។ បនាប់សញខភាេក៏ាកដនលងនតល់ស្របឹកាសញខភាេនលូវកាយ នលូវចិរត សញខភាេ

បនតេូ និងសញខភាេនលូវឈភ្ទនងដែរ។ បនាប់សញខភាេឈៅតមស្ររឹោះសាា នសិកាស្ររូវមានរណៈកមមការ

https://www.kampucheathmey.com/local-news/266404
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ស្ររប់ស្ររង ែឹកនាុំ មានទើតុំងបនាប់ឈៅាន់ផ្ទា ល់ែើ មានសមាា រៈបឈស្រមើការគររែាបាល សមាា រៈអប់រ ុំសញខ

ភាេ និងថាា ុំេាបាល ។ 

ការេិនិរយសញខភាេអាកសិកាឈធ្ែើឈ ើងតមកាលកុំណរ់ ឈែើមបើែឹងេើសាា នភាេ សញខភាេនិងអាច

ការ់បនាយនូវឈស្រគ្មោះថាា ក់ធ្ៃន់ធ្ៃរឬេិការភាេ ឈ ើយនតល់ស្របឹកាដនការដងទុំសញខភាេ ឬដសែងរកឈសវា

េាបាលទន់ឈេលឈវោតមបឈចចកឈទសឈវ ាសាស្រសតស្ររឹមស្ររូវ។ រណៈកមមការសញខភាេសិកាឈៅតម

ស្ររឹោះសាា នសិកានើមួយៗ េិឈសសមស្រនតើទទួលបនាញកបនាប់សញខភាេស្ររូវស ការាមួយមស្រនតើសញខាភិ្បាល

ឈែើមបើនោល់ឈសវាេិនិរយសញខភាេឈោយឈធ្ែើឈ ើងយា៉ា ងឈហាចណាស់១ែងកាញង១ឆ្ា ុំសិកា ដែលស្របស្រេឹរតឈៅ

ាឈរៀងោល់ឈែើមឆ្ា ុំសិកានើមួយៗ ។ ឈសៀវឈៅសិកាឈគ្មលមញខវាិា អប់រ ុំសញខភាេ ាសមាា រៈឧបឈទស

ចាុំបាច់កាញងការបឈស្រងៀនមញខវាិា អប់រ ុំសញខភាេ។ ឈស្រៅេើឈសៀវឈៅសិកាឈគ្មល ស្ររឹោះសាា នសិកាអាចឈស្របើ

ស្របាស់ឈសៀវឈៅ ឬឯកសារអប់រ ុំនសេែនាយឈនសងៗដែលឈចញនាយឈោយស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា 

ឈែើមបើយកមកបឈស្រងៀនសិសសឱ្យឈ ល្ើយរបឈៅតមសាា នភាេសញខភាេរបស់អាកសិកាទុំង ុំងឺ ល្ង  ុំងឺមិន

ល្ង ការបគក រឈស្រគ្មោះថាា ក់នានា ការអប់រ ុំបគក រឈស្ររឿងឈញៀនខញសចាប់។ ឈែើមបើអនញវរតសញខភាេសិកាឈៅ

សាោឈរៀនឱ្យមានស្របសិទធភាេ រណៈស្ររប់ស្ររងស្ររឹោះសាា នសិកាស្ររូវដណនាុំស្ររូទទួលបនាញកថាា ក់បញ្ចូ ល

ឈមា៉ា ងអប់រ ុំសញខភាេកាញងដននការស្របចាុំឆ្ា ុំ កិចចដរងការ និងកាលវភិារស្របចាុំសបាត  ៍  

វា៉ា ក់សាុំងនិងថាា ុំបគក រឈនសងឈទៀរ ាឧបករណ៍ែ៏មានស្របសិទធភាេកាញងការបគក រ ុំងឺ នានាដែល

អាចបគក របាន។ បញរោលិកអប់រ ុំ និងអាកសិកាអាចឈៅទទួលវា៉ា ក់សាុំងឈៅតម មូលោា នសញខាភិ្បាលទូ

ទុំងស្របឈទស ឬតមកាលកុំណរ់ដនការនតល់វា៉ា ក់សាុំងដែល ូនែុំណឹងឈោយអាា្ធ្រមានសមរាកិចចឈៅ

តមមូលោា នរបស់ខលួន។ ស្ររឹោះសាា នសិកានើមួយៗចាុំបាច់ស្ររូវស ការាមួយមូលោា នសញខាភិ្បាល 

ដែលឈៅ ិរកាញងការ ុំរញញអាកសិកាទុំងអស់ឱ្យទទួលយកការនតល់ថាា ុំបគក រ ុំងឺ វា៉ា ក់សាុំង និងថាា ុំបគក រ

ឈនសងៗឈទៀរឱ្យបានស្ររប់ៗគ្មា ស្រសបតមកមមវធិ្ើារិនតល់ថាា ុំបគក រដនស្រកសួងសញខាភិ្បាល ាេិឈសសសសិស 

មឈរតយយសិកា និងបឋមសិកា។ 
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២.២.៣ ស្តង់ដាទី៣៖ ការលលើកកម្ពស់្ការផ្តល់អាហារបូតថម្ភ 

សាោឈរៀបចុំឱ្យមានយនតការឈលើកកមពស់សញវរាិភាេចុំណើ អាហារ និងអាហារស្របកបឈោយសញខ

ភាេឈែើមបើធានាសញខភាេ សញវរាិភាេ និងសញខញមាលភាេ ែល់ឈោកស្ររូ អាកស្ររូ និងសិសានញសិសស សាោ

ឈរៀននើមួយៗស្ររូវយកចិរតទញកោក់បុំប៉ាន សមរាភាេែល់មស្រនតើរបស់ខលួន ឈែើមបើចូលរមួអនញវរតការឈលើក

កមពស់សញវរាិភាេចុំណើ អាហារ អាហារូបរាមា និងអាហារស្របកបឈោយសញខភាេ ស្រសបតមឈគ្មលការណ៍

ដណនាុំរបស់ ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា។ ការអនញវរតយនតការឈលើកកមពស់សញវរាិភាេចុំណើ អាហារ និង

អាហារស្របកបឈោយ សញខភាេ ស្ររូវមានការចូលរមួេើអាក ក់េ័នធែូចាមាច ស់អាហារោា ន អាកលក់ែូរ

ចុំណើ អាហារ ឬអាកនតល់អាហារឈៅតមស្ររឹោះសាា ន សិកានើមួយៗ។ ឈលើសេើឈនោះសាោស្ររូវស ការ

ាមួយអងោភាេ សាា ប័ន ក់េ័នធ ុំនាញឈែើមបើស្ររួរេិនិរយតមោនេើ សញវរាិភាេចុំណើ អាហារ និងអាហា

រូបរាមាឈៅតមអងោភាេ របស់ខលួនាប់ាស្របចាុំ។ ឈយាងៈ ឈសចកោើដណនាុំឈលខ ១៨ អយក.សណន ចញោះ

ដងៃស្រេ សបរិ៍ ១៣ឈោច ដខឈចស្ររ ឆ្ា ុំកញរ ឯកស័ក េ.ស២៥៦២ ស្ររូវនឹងដងៃទើ០២ ដខឧសភា ឆ្ា ុំ២០១៩ 

របស់ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា អនាម័យនាុំយកនូវសញខភាេលអស្ររឹោះសាា នសិកានើមួយៗស្ររូវយកចិរត

ទញកោក់ស ការាមួយអាក ក់េ័នធាេិឈសសអាកលក់ែូរនិងអាកនោល់ចុំណើ អាហារឈែើមបើនតល់អាហារ

ស្របកបឈោយសញវរាិភាេ និងអាហារូបរាមាែល់អាកសិកា និងហាមឃ្លរ់ការលក់ ែូរចុំណើ អាហារដែលប៉ាោះ

 ល់ែល់សញខភាេ ឈោយឈធ្ែើកិចចសនាាោយលកខណ៍អកសរ 

-ចុំណើ អាហារហាមឃ្លរ់កាញងសាោ 

១-ចុំណើ អាហារស្ររប់ស្របឈភ្ទដែល ួសកុំណរ់កាលបរឈិចឆទឈស្របើស្របាស់ 

២-ឈស្ររឿងស្រសវងឹ និងនលិរនលថាា ុំ ក់ស្ររបប់ស្របឈភ្ទ  

៣-ចុំណើ អាហារដែលមិនមានស្របភ្េចាស់ោស់  

៤-ឈភ្ស ាៈប៉ាូវកមាល ុំង ឈភ្ស ាៈដនអម ការឈ ែ កាឈរ ៉ាម ទឹកសញើរ ៉ាូស្ររប់ស្របឈភ្ទ 

៥-សោរសូឡា សករស្រគ្មប់ និងសករឈៅស ូស្ររប់ស្របឈភ្ទ 
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៦-ចា ួយស្ររប់ស្របឈភ្ទ នុំែូណារ់ នុំដនអម 

សញខភាេសិសស រឺាកតត ចមបងដែល ោះឥទធិេលសមិទធិនលការសិការបស់សិសស និងការចូល

រមួឈៅសាោ តមការសិកាស្រសាវស្រាវមានសាោរុំរូបបើស្របឈភ្ទរឺ សាោឈរៀនឈៅកាញងទើស្រកុង សាោឈៅ

ទើ នបទដែលមានកមមវធិ្ើ "អាហារឈៅសាោ" និងសាោឈរៀនឈៅ នបទដែលគ្មម នកមមវធិ្ើ "អាហារឈៅ

សាោ" ។ ការស្រសាវស្រាវសាោបឋមសិកាកាញងស្របឈទសកមពញា សិសសសាោឈៅទើស្រកុងមានកមពស់ខពស់ 

និងទមៃន់ធ្ៃន់ាងសិសសសាោឈៅទើ នបទ ទុំងសាោមានកមមវធិ្ើ "អាហារឈៅសាោ" និងសាោ

គ្មម នកមមវធិ្ើ "អាហារឈៅសាោ" សិសសសាោឈៅទើ នបទកាញងសាោគ្មម នកមមវធិ្ើ "អាហារឈៅសាោ" រឺ

ខលើ និងស្រសាលបុំនញរ ការឈសចកតើសនាិោា នកមមវធិ្ើអាហារឈៅសាោឈរៀនមានឥទធិេលវ ិាមានឈៅឈលើការ

លូរោស់របស់កញមារ ។  សាោឈៅ នបទដែលគ្មម នកមមវធិ្ើ "អាហារកាញងសាោឈរៀន"  រួរដរស្ររូវបាន

េស្រងើកែល់សាោបឋមសិកាឈៅតម នបទ កាញងការឈលើកកមពស់កុំឈណើ នកញមារ និងបញ្ជា សញខភាេ

កញមារ ឈែើមបើាការឈលើកទឹកចិរតឱ្យេួកឈរចូលឈរៀនកាញងសាោ (Chansean Mam, 2021) ។ 

ឈៅសាោឈរៀនមានសួនបដនលនិងសួន ើវៈចស្រមុោះែូចា ឈោងបដនល ែុំណាុំ ការោុំឈែើមឈវើេ ញ

ស្របឈយា ន៍តមសាា នភាេែើឈែើមបើទទួលបានចុំឈណោះែឹងបរសិាា នសាអ រ និងបគា ញេើភាេចស្រមុោះដនស្របឈភ្ទ

បដនល ដនលឈវើសស្រមាប់បរឈិភារ។ ស្ររឹោះសាា នសិកាអាចឈរៀបចុំសួនបដនលតមលទធភាេដនអកឈលើទើតុំងភូ្មិសាស្រសត 

រែូវកាលដនេូ ែុំណាុំចស្រមុោះវលិ ញុំរយៈឈេលខលើែូចា ស្ររកួន ដសព សដណោ កកួរ នឈនាង ស្ររឡាច ឈមាស 

ស្ររសក់ ដសពឈកាោ ប ស្ររប់ ខារ់ណា ដ្ថាវ ាឈែើម ស្រេមទុំងអាចេិនិរយលទធភាេ ចិញ្ច ឹមស្ររើ ឬសរែមួយ

ចុំនួនតមបឈចចកឈទសកសិកមម។ ស្ររឹោះសាា នសិកាស្ររូវស ការាមួយមស្រនតើ ុំនាញកសិកមម ឬអាក ក់េ័នធ

ឈៅតមមូលោា នរបស់ខលួនកាញងការនតល់ស្របឹកាបឈចចកឈទសអុំេើការោុំែញោះនិងការចិញ្ច ឹមសរែស្រសបតមលកខ

ណៈបឈចចកឈទសស្ររឹមស្ររូវឈែើមបើទទួលបានលទធនលខពស់និងមានសញវរាិភាេកាញងការទទួលទន។  
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២.២.៤ ស្តង់ដាទី៤៖ ការលលើកកម្ពស់្ការផ្គត់ផ្គង់ទឹកសាា ត ៃិងអនាម័្យ 

ទឹកាសារធារញដែលមនញសសស្ររប់រូបស្ររូវការចាុំបាច់ាឈរៀងោល់ដងៃឈែើមបើស្រទស្រទង់ ើវរិរស់ឈៅស្របចាុំ

ដងៃ។ ការទទួលទនទឹកមិនស្ររឹមដរបុំបារ់នូវការឈស្រសកទឹកឈទ ដរវានតល់នលស្របឈយា ន៍ាឈស្រចើនែល់

សារ ងោកាយរបស់មនញសស។ ទឹកអាច ួយឱ្យអាកមានអារមមណ៍លអ  ុំរញញឱ្យឈ ោះឈវៀនមានចលនា កញុំឱ្យ

ទល់ោមក បឈណោ ញារិេញលេើោងកាយ កញុំឱ្យមានបញ្ជា កលិនមារ់ បឈងកើនភាេឃ្លល នអាហារ និង ួយទប់

សាក រ់ការវកឺាល។ ស្ររឹោះសាា នសិកាចាុំបាច់ស្ររូវមានទឹកសាអ រសស្រមាប់ទទួលទនស្របចាុំដងៃឱ្យបានស្ររប់

ស្រគ្មន់ឈែើមបើធានាសញខភាេ សញវរាិភាេ និងសញខញមាលភាេែល់អាកសិកានិងបញរោលិកអប់រ ុំ។ កាញងែុំណាក់

កាលែុំបូងៗ ... ស្ររឹោះសាា នសិកាអាចចាប់ឈនតើមឈោយឱ្យសិសសយកទឹក ទទួលទនេើនាោះរបស់ខលួន ឈ ើយ

បនតិចមោងៗស្ររឹោះសាា នសិកាអាចចាប់ឈនតើមមានធ្ញងទឹកចស្រមុោះ ឬទឹកសាអ របដនាមសស្រមាប់រស្រមូវការស្របចាុំដងៃ

និងរ ូរែល់រឈមលើងបណាត ញទឹកសាអ រសស្រមាប់ទទួលទនឈេញឈលញ។ ស្ររឹោះសាា នសិកាអាចឈលើក

សុំឈណើ របណាត ញទឹកសាអ រសស្រមាប់ទទួលទន ឧបករណ៍ សតញកទឹកសាអ រសស្រមាប់ទទួលទនឈៅតម

ស្ររឹោះសាា នសិកាេើ ញ្ ុំ សគក រ់ អាកនោរ់នោង់ទឹកឯក ន សបបញរស ន និងអាកអាណាេាបាល ឈោយឈនតើមេើ

លទធភាេទទួលបានធ្ញងចស្រមោះ ស្របេ័នធបនសញទធទឹកសាអ រឬទឹកសស្រមាប់ទទួលទនធ្ញងរូចធ្ុំតមធ្នធាន

របស់ស្ររឹោះសាា នសិកានើមួយៗ ។ កាញងស្របឈទសកមពញាមានសាោឈរៀនទូទុំងស្របឈទសចុំនួន ៥៨.៧% គ្មម ន

ទឹកឈស្របើស្របាស់ កាញងឈនាោះបឋមសិកា៥៧.៧% គ្មម នទឹកឈស្របើស្របាស់ទុំងឈនោះឈធ្ែើឱ្យប៉ាោះ ល់ែ៏ធ្ៃន់ធ្ៃរែល់

សញខភាេរបស់សិសស និងបញរោលិកអប់រ ុំ ាឈែើមចមដនការធាល ក់ចញោះនូវលទធនលសិការបស់សិសស និងការ

បឈស្រងៀនរបស់ស្ររូ (អ.យ.ក, ២០២១-២០២២) ។ 

វរតមានបងោន់អនាម័យនិងបងោន់ឈនាមស្រេមទុំងទឹកសាអ រតមសាោឈរៀនស្ររប់ស្រគ្មន់ នឹង ួយឱ្យ

សិសសមានទុំោប់លអវប់បឈនាា បង់ សវាល សកាល សាោឈរៀនមានអនាម័យ និងបរសិាា នសាអ រ 

ទក់ទញសិសសចូលឈរៀនកាន់ដរឈស្រចើននិងឈទៀងទរ់ ឈោកស្ររូ អាកស្ររូរ ើកោយនឹងឈ្ើញសិសសមានសញខ

ភាេលអ។ ការសាងសង់បងោន់អនាម័យស្ររូវធានាថាសិសសស្ររប់រូបអាចឈស្របើស្របាស់បាន េិឈសសមានទឹក

ោងស្ររូវមាន ស្រមាលសស្រមាប់សិសសេិការកាយសមបទ។ បងោន់អនាម័យដែលសាងសង់រចួ ស្ររូវមាន
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ែុំឈណើ រការលអសស្រមាប់សិសសអាចចូលឈស្របើស្របាស់បានស្ររប់ឈមា៉ា ងសិកា សមាអ រយកមកេើស្របភ្េដែលបាន

ដកលមអស្ររប់ស្រគ្មន់ មានរនលឹោះទែ របិទេើកាញង គ្មម នស្របឈហាង ដែលអាចលួចឈមើលបាន និងមានដបងដចករវាង

បងោន់ស្រសើ និងស្របុសោច់ឈោយដ កេើគ្មា ។ សាោឈរៀនស្ររូវមានបស្រមុងសុំ ើអនាម័យសស្រមាប់សិសសស្រសើ

ឈស្របើស្របាស់ឈេលស្ររូវការបនាា ន់ និងមានធ្ញងសុំោមកាញងបងោន់អនាម័យស្រសើនើមួយៗ។ 

ស្ររឹោះសាា នសិកាឈរៀបចុំការទញកោក់សុំោមឱ្យបានស្ររឹមស្ររូវតមលកខណៈបឈចចកឈទស ឈស្រ ោះឈបើទញក 

ោក់មិនបានស្ររឹមស្ររូវ សុំោមនឹងកាល យាស្របភ្េចមលងឈោរែល់មនញសសសរែដែលឈៅ ញុំវញិ ។ ឈែើមបើអនញវរត

ការគរឈនោះមានស្របសិទធភាេ រណៈស្ររប់ស្ររងស្ររឹោះសាា នសិកាស្ររូវែឹកនាុំ៖  

− ឈរៀបចុំោក់ធ្ញងសុំោមកាញងបរឈិវណស្ររឹោះសាា នសិកាឈោយមានការដញកកាកសុំណល់/សុំោមស្ររឹម

ស្ររូវតមលកខណៈបឈចចកឈទសែូចាសុំណល់សរ ើោងោ សុំណល់ឈនសងៗ និងសុំណល់ដកដចា និង

ធានាថាគ្មម នសុំោមឈៅកាញង បរឈិវណស្ររឹោះសាា នសិកានិងបនាប់ឈរៀន 

− ឈរៀបចុំបឈងកើរឈវនសមាអ របរឈិវណសាោឈរៀន បនាប់ឈរៀន បងោន់អនាម័យ និង បរកិាខ រោងសមាអ រ

ដែែល់សិសស និងតមោនែុំឈណើ រការសមាអ រាស្របចាុំ ឈរៀបចុំបឈងកើរយញទធនាការនានា សុំឈៅឈធ្ែើ

ឱ្យស្ររឹោះសាា នសិកាមានបរសិាា នសាអ រ និងមានសញវរាិភាេ ែូចាការោក់សាល កសញ្ជា  “កញុំឈចាល

សុំោមឈស្រៅធ្ញងសុំោម” ឬ “ហាមយកងង់បាល សាិកឬចានឈសាើរចូលកាញងបរឈិវណស្ររឹោះសាា នសិកា” ា

ឈែើម បរកិាខ រោងសមាអ រដែាឧបរកណ៍ចាុំបាច់សស្រមាប់អនញវរតវធិានការអនាម័យផ្ទា ល់ខលួនា

ស្របចាុំ ដែលស្ររឹោះសាា នសិកាចាុំបាច់ស្ររូវឈរៀបចុំរឈមលើងតមសមាមាស្ររអាកសិកា និងបញរោលិកអប់រ ុំ 

ឈែើមបើឱ្យេួកឈរមានលទធភាេោងសមាអ រដែាស្របចាុំ ឬឈៅឈេលចាុំបាច់ស្ររប់ឈវនសិកា។បរកិាខ រ

ោងសមាអ រដែស្ររូវឈរៀបចុំរឈមលើងឈៅ ិរបងោន់អនាម័យ  ិរបនាប់ឈរៀន ឬដកបរអាហារោា ន តម

 ឈស្រមើសឈនសងៗអនញឈោមតមធ្នធានរបស់ស្ររឹោះសាា នសិកា។ បរកិាខ រោងសមាអ រដែទុំងអស់ 

ស្ររូវមានទឹក សាប ូស្រេមទុំងមានភាេសាអ រាប់ាស្របចាុំ។និងអាចឈស្របើស្របាស់បានសស្រមាប់មនញសស

ស្ររប់រូប។ 
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២.២.៥ ស្តង់ដាទី៥៖ ការលលើកកម្ពស់្បរសិាថ ៃសិ្កាជ្របកបលដាយសុ្វតថិភាព បរយិាបៃន  

                              ផាសុ្ខភាព ៃិងលម្ជ្រតីភាព 

បរសិាា នសិកាមានភាេចាុំបាច់ណាស់ចុំឈ ោះអាកសិកា ដែលរណៈស្ររប់ស្ររងស្ររឹោះសាា នសិកា

ស្ររូវយកចិរតទញកោក់ាចមបង ឈោយស្ររូវរិរេើសញវរាិភាេ បរយិាបនា ផ្ទសញកភាេ និងឈមស្ររើភាេ ឈោយឈធ្ែើ

យា៉ា ងណាឈធ្ែើឱ្យស្ររឹោះសាា នសិកាគ្មម នកដនលងែក់ទឹក ភ្ក់ ាុំ គ្មម ន សុំោម គ្មម នសុំបញកេើង ង គ្មម នដនសង

បារ ើ គ្មម នការឈស្របើស្របាស់នលិរនលបាល សាិក។ល។ នាញយឈៅវញិស្ររឹោះសាា នសិកា ស្ររូវមានបុំ ក់នូវសាល ក

សញ្ជា សញវរាិភាេឈនសងៗ មាន របងការ រកដនលងមានហានិភ័្យ មានកដនលង ួប ញុំឈេលមានហានិភ័្យ អ

រោើភ័្យ ឈស្រគ្មោះទឹក ុំនន់ មានបរសិាា នសាអ រាប់ាស្របចាុំ។ រណៈស្ររប់ស្ររងស្ររឹោះសាា នសិកាស្ររូវែឹកនាុំ

ចលនាសាអ រកាញងចុំឈណាមស្រកុមស្របឹកាកញមារ យញវ ន េិឈសសស្ររូវមានយនតការឈបាសសមាអ របរឈិវណ

ស្ររឹោះសាា នសិកា បនាប់ឈរៀន និងកដនលងឈនសងៗឈទៀរដនស្ររឹោះសាា នសិកា ឈែើមបើធានាថា បញរោលិកអប់រ ុំនិង

អាកសិកាមានសញវរាិភាេ។ 

ការឈរៀបចុំឱ្យមានសួនចារឈៅកាញងបរឈិវណស្ររឹោះសាា នសិកាចារ់ទញកថា ាកតត មួយសុំខាន់បុំនញរ

ឈៅកាញងឈេលបចចញបបនាក៏ែូចាឈៅអនាររ ឈស្រ ោះសួនចារបានកាល យឈៅាចុំណញ ចសុំខាន់មួយឈោយ 

សារាមញខាមារ់របស់ស្ររឹោះសាា នសិកា។ ទុំងាការបុំឈេញបដនាមែល់ចុំណើ ចកខញវញិ្ជា ណនិងភាេ

រ ើកោយែល់មនញសសស្ររប់រូបដែល បានចូលមកែល់ទើឈនោះស្រេមទុំងទក់ទញសិសានញសិសសរបស់ឈយើង

ឱ្យចង់មកស្ររឹោះសាា នសិកានងដែរ មានសួនចារអាចការ់បនាយភាេតនរឹងចិរត ួយបនធូរអារមមណ៍ឈៅ

កាញងខួរកាល។ 

២.២.៦ ស្តង់ដាទី៦៖ ការលលើកកម្ពស់្ស្ៃតិសុ្ខ ៃិងស្ណ្តត ប់ធ្នន ប់កនុងសាលា 

ដនអកឈលើសនាិបារអប់រ ុំ របស់ស្រកសួងអប់រ ុំឆ្ា ុំ២០២៣ សតើេើឯកសារទសសនាទនសញខភាេសិកា

កាញងបរបិទងមើ កាញងចុំណញ ច ២.៦ ឈលើកឈ ើងេើការឈលើកកមពស់សនតិសញខ និងសណាត ប់ធាា ប់កាញងស្ររឹោះសាា ន

សិកា ការឈផ្ទត រឈៅឈលើឈរៀបចុំឈវនយាមឈៅតមស្រចកឈចញចូលស្ររប់ឈេលឈមា៉ា ងសិកា ។ 
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ស្ររឹោះសាា នសិកាចាុំបាច់ស្ររូវចារ់តុំងឱ្យមានស្រកុមទទួលបនាញកសនតិសញខសណាត ប់ធាា ប់ របស់

ស្ររឹោះសាា នសិកាផ្ទា ល់ ែឹកនាុំឈោយរណៈស្ររប់ស្ររង និងមានសមាសភាេចូលរមួេើ អាា្ធ្រមូលោា ន 

កងកមាល ុំងនររបាលប៉ាញសតិ៍រែាបាល កងកមាល ុំងកងោ អាវញធ្ រា ស្របាការ  រមូលោា ន និងស្រកុមយញវ ន

សម័ស្ររចិរត ដែលមានរួនាទើភារកិចច និងការទទួលខញសស្ររូវ ចាស់ោស់។ ស្រកុមសនតិសញខនិងសណាត ប់ធាា ប់

ស្របចាុំស្ររឹោះសាា នសិកា មានភារកិចចរកាសនតិសញខឈៅ តមស្រចកឈចញ-ចូលស្ររឹោះសាា នសិកាាស្របចាុំ ឈែើមបើ

ស្ររួរេិនិរយនិងនោល់េ័រ៌មានេើសកមមភាេ អាកឈចញ-ចូល។ កាញងករណើ មាន នសងសយ័ឈធ្ែើសកមមភាេមិន

ស្របស្រករើកាញងបរឈិវណស្ររឹោះសាា នសិកា ស្ររូវោយការណ៍បនាា ន់ ូនស្របធានស្រកុមសនតិសញខនិងសណាត ប់ធាា ប់

ស្របចាុំស្ររឹោះសាា នសិកា ឈែើមបើមានវធិានការឈ ល្ើយរប។ ស្ររឹោះសាា នសិកាអាចចារ់តុំងរុំណាងស្រកុមស្របឹកា

កញមារ ស្រកុមស្របឹកាយញវ ន ឈែើមបើ ចូលរមួេស្រងឹងសនតិសញខ សណាត ប់ឈៅតមស្ររឹោះសាា នសិការបស់ខលួន ឈស្រៅ

េើការគរទុំងឈនោះ ស្រកុមស្របឹកាកញមារឬស្រកុមស្របឹកាយញវ នអាចចូលរមួ ួយការគរចោចរណ៍ឈៅមញខ

ស្ររឹោះសាា នសិកា និងចូលរមួការអប់រ ុំនសេនាយេើការបគក រអុំឈេើអនាចារ ការ ួញែូរ ការឈស្របើស្របាស់ ឈស្ររឿង

ឈញៀនខញសចាប់ អុំឈេើ ងិា និងោយការណ៍េើសកមមភាេឈកមងទុំឈនើង ូនសមរាកិចចបានទន់ឈេលឈវោ

នងដែរ។ 

ស្ររឹោះសាា នសិកានឹងចូលរមួអនញវរតសកមមភាេសុំខាន់ៗ ឈែើមបើ ុំរញញស្ររឹោះសាា នសិកាមានសញវរាិ

ភាេស្ររប់ស្រ ុងឈស្រាយ សុំឈៅបឈងកើនបរយិាកាសសិកាស្របកបឈោយរញណភាេ សញវរាិភាេ សញខញមាលភាេ 

និងឈមស្ររើភាេ ស្រេមទុំងការ់បនាយហានិភ័្យដនឈស្រគ្មោះថាា ក់ទុំងអស់ ូនបញរោលិកអប់រ ុំ និងអាកសិកាែូច

ខាងឈស្រកាម៖ 

− បុំ ក់សមាា រៈសញវរាិភាេ ស្របេ័នធបញ្ាូ នែុំណឹងេើឈស្រគ្មោះធ្មមារិ ឈស្រគ្មោះម នតោយ និងអរោើភ័្យ 

− ឈលខទូរសេាទន់ឈ រញការនានា ឈែើមបើឈសាើកិចចអនតោរមន៍បនាា ន់ណាមួយឈកើរឈ ើងឈៅកាញង

ស្ររឹោះសាា នសិកា 
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២.២.៧ ស្តង់ដាទី៧៖ ការលលើកកម្ពស់្ការអប់រសុំ្ខភាព 

ការអប់រ ុំកាយនិងកើឡាាធារញសុំខាន់ដនការអប់រ ុំឈេញមួយ ើវរិឈៅកាញងស្របេ័នធអប់រ ុំ ការអប់រ ុំ

កាយនិងកើឡាធានាអភិ្វឌ្ឍនិងរកាការ រកមាល ុំងកាយ បញ្ជា  សាម ររើ និងសើលធ្ម៌ របស់មនញសស។ ការ

ឈរៀបចុំឱ្យមានបរសិាា នលអ ខយល់អាកាសបរសិញទធ មានឧទានដបរង និង ទើធាល សស្រមាប់អនញវរតអប់រ ុំកាយនិង

កើឡា ឈែើមបើស្រទស្រទង់សញខភាេនិងសញខញមាលភាេស្របា ន ទុំងនលូវកាយទុំងនលូវចិរត។ ស្ររឹោះសាា នសិកាា

កដនលងដែលសមស្រសបបុំនញរសស្រមាប់សិសានញ សិសសអនញវរតអប់រ ុំកាយនិងកើឡា ែូឈចាោះស្ររឹោះសាា នសិកាស្ររូវ

ឈរៀបចុំឱ្យមានទើោនសស្រមាប់ អនញវរតអប់រ ុំកាយ និងកើឡាឈែើមបើឈ ល្ើយរបឈៅរស្រមូវការចាុំបាច់របស់

សិសានញសិសស និង បញរោលិកអប់រ ុំនងដែរ។ ឈែើមបើបឈងកើរទើោនសស្រមាប់អនញវរតអប់រ ុំកាយ និងកើឡាឱ្យស

មស្រសបតមស្ររឹោះសាា នសិកាឈោកស្ររូ អាកស្ររូរួររិរែល់ការឈរៀបចុំស្រកុមការគរដែលមានសមាសភាេ

ចូលរមួេើ រណៈកមមការស្ររប់ស្ររងស្ររឹោះសាា នសិកា ឈោកស្ររូអាកស្ររូ ស្ររូអប់រ ុំកាយនិងកើឡា និងអាក មាន

 ុំនាញដនាកកើឡា។ ស្រកុមការគរស្រប ញុំេិនិរយេើរស្រមូវការទើោនសស្រមាប់អនញវរតអប់រ ុំកាយ និងកើឡា 

ធ្នធានសាោដែលមាននិងឈកៀររស្របភ្េធ្នធានឈនសងៗឈទៀរដែលអាចរកបាន។ 

មញខវាិា អប់រ ុំសញខភាេ ស្ររូវបានកុំណរ់ាមញខវាិា មួយដែលមានដចងកាញងស្រកបខណឌ  កមមវធិ្ើសិកា

ឆ្ា ុំ២០១៦ - ២០២៥ ដែលកាញងឈនាោះមាន១ឈមា៉ា ងកាញង១សបាត  ៍េើថាា ក់ទើ១ ែល់ទើ១២។ មញខវាិា អប់រ ុំ

សញខភាេស្ររូវបានឈរៀបចុំាកមមវធិ្ើសិកាលមអិរនិងឈសៀវឈៅសិកាឈគ្មលសស្រមាប់ស្ររូ សិសស ឈ ើយឈែើមបើ

ឱ្យមញខវាិា ឈនោះយកឈៅបឈស្រងៀនបានស្ររឹមស្ររូវ ។ 

 ឈៅស រែាអាឈមរកិ លុំហារ់ស្របាណឈទៀងទរ់អាចការ់បនាយហានិភ័្យដនការវវិរតដន ុំងឺោញ ុំដរ ៉ា

កាញងចុំឈណាមមនញសសឈេញវយ័  ១. ុំងឺសរដស្មឈបោះែូង ២.មហារ ើក ៣.  ុំងឺទឹកឈនាមដនអម   ការចូល

រមួាឈទៀងទរ់កាញងសកមមភាេោងកាយឈៅឈកមង រមួចុំដណកែល់ការលូរោស់ អ្ឹង និងសាច់ែញុំដែល

មានសញខភាេលអ ការ់បនាយអារមមណ៍ធាល ក់ទឹកចិរត និងការងប់បារមា និងឈលើកកមពស់សញខញមាលភាេនលូវ

ចិរត។  ឈលើសេើឈនោះ ការហារ់ស្របាណឈទៀងទរ់ការ់បនាយហានិភ័្យសស្រមាប់ការឈកើនឈ ើងដនការឈលើស

ទមៃន់កាញងចុំឈណាមយញវ ន។ កាញងឆ្ា ុំ ២០០៤ ១៨.៨% ដនឈកមងអាយញេើ ៦ ឈៅ ១១ ឆ្ា ុំ និង ១៧.៤% ដន
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ឈកមងអាយញេើ ១២ ឈៅ ១៩ ឆ្ា ុំស្ររូវបានឈរចារ់ទញកថាធារ់ ។ ឈគ្មលការណ៍ដណនាុំសតើេើរបបអាហាររបស់

ស រែាអាឈមរកិសស្រមាប់ នារិអាឈមរកិបាននតល់អនញសាសន៍ថាមនញសសវយ័ឈកមង (អាយញ ៦-១៩ ឆ្ា ុំ) 

របាយការណ៍សតើេើរញលយភាេបាននតល់អនញសាសន៍ថា សិសសស្ររូវបាននតល់ឱ្កាសឱ្យចូលរមួកាញងសកមម 

ភាេោងកាយយា៉ា ងឈហាចណាស់ ៦០ នាទើកាញងអុំ ញងឈេលដងៃសិកា (SARAH M. LEE, PhDa CHARLENE 

R. BURGESON, MAb JANET E. FULTON, PhDc CHRISTINE G. SPAIN, MA, 2006) ។  

២.២.៨ ស្តង់ដាទី៨៖ ការលលើកកម្ពស់្ការអៃុវតតបំណិៃសុ្ខភាព 

ការអនញវរតវធិានការបគក រ ុំងឺ ល្ងនិង ុំងឺមិន ល្ង ាភារកិចចរបស់បញរោលិកអប់រ ុំ និងអាកសិកាឈៅ

ស្ររប់ស្ររឹោះសាា នសិកា កាញងកាលៈឈទសៈមួយចុំនួនស្ររឹោះសាា នសិកាចាុំបាច់ស្ររូវអនញវរតនូវវធិានការនានា

យា៉ា ងមញឺងមា៉ា រ់របស់ស្រកសួងសញខាភិ្បាលឬស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា កាញងការបគក រការ រអាយញ ើវរិ

បញរោលិកអប់រ ុំ និងអាកសិកាាក់ដសោងែូចាការ បគក រការោររារដន ុំងឺកូវ ើែ-១៩ ាឈែើម។ 

ឈៅកាញងែុំណាក់កាលកូវ ើែ-១៩ ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាបានឈរៀបចុំយញទធសាស្រសតសតើេើការ

ឈបើកែុំឈណើ រការស្ររឹោះសាា នសិកាឈ ើងវញិឈោយវរឈលើអភិ្ស្រកមេើររឺ ១.ការឈបើកតមែុំណាក់កាល

សស្រមាប់ស្ររឹោះសាា នសិកាណាដែលអាចអនញវរត «សតង់ោ សញវរាិភាេសញខភាេ» និង ២. ការបនតការសិកា

តមដបបចស្រមុោះ ឈោយរួបនសុំការសិកាកាញងថាា ក់ឈរៀន និងការសិកា េើចមាៃ យតមស្របេ័នធឈអ ចិស្ររូនិក

និងតមដបបស្របដេណើ រមួទុំងការឈធ្ែើសែ័យសិកា(សស្រមាប់សិសសឈៅទើ នបទ)។ ឈគ្មលការណ៍ស្របរិបរតិ

សតង់ោសស្រមាប់ែុំឈណើ រការសាោឈរៀនឈ ើងវញិកាញងបរបិទកូវ ើែ-១៩ ដែលបានឈរៀបចុំឈ ើង មានវរាញ

បុំណងដណនាុំអុំេើវធិាននានា រមួទុំងវធិានការសញខាភិ្បាល ឈែើមបើស្ររឹោះសាា នសិកាអាចឈរៀបចុំ និងឈស្ររៀម

លកខណៈែុំឈណើ រការការបឈស្រងៀននិងឈរៀនឈ ើងវញិ ក៏ែូចាការបនតអភិ្វឌ្ឍស្ររឹោះសាា នសិកានើមួយៗឱ្យ 

មាននិរនតរភាេ ធានាបាននូវសញវរាិភាេ សញខភាេសស្រមាប់បញរោលិកសិកា ស្ររូបឈស្រងៀន និងសិសានញសិសស

កាញងបរបិទ កូវ ើែ១៩ និងឈៅអនាររ។ ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាបាននិងកុំេញងចូលរមួចុំដណក

ាមួយោ រោា ភិ្បាលកមពញា កាញងការ ស្ររប់ស្ររង បគក រ និងទប់សាក រ់ការរ ើកោលោលដន ុំងឺកូវ ើែ១៩ ឈែើមបើ

ធានាសញវរាិភាេ និងសញខញមាលភាេរបស់ សិសានញសិសស និងបញរោលិកអប់រ ុំស្ររប់លុំោប់ថាា ក់។ ចាប់តុំង
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េើរកឈ្ើញករណើ ការ ល្ង ុំងឺកូវ ើែ១៩ ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាបានោក់ឈចញនូវវធិានការាឈស្រចើន 

ែូចាឈចញឈសចកតើ ូនែុំណឹង និងឈសចកោើដណនាុំាឈស្រចើន ដែល ក់េ័នធនិង ១.វធិានការសញខភាេ 

ឈោយអនញឈោមឈៅតមឈសចកោើដណនាុំ និងវធិានការបឈចចកឈទសចាុំបាច់ របស់អងោការសញខភាេេិភ្េ

ឈោក និងស្រកសួងសញខាភិ្បាល ២.ការឈរៀបចុំរែាបាលឌ្ើ ើងល ៣. ការឈលើកកមពស់ វធិានការរមាល រសញវរាិ

ភាេ និង៤. ការឈរៀបចុំស្របេ័នធអប់រ ុំឈអ ចិស្ររូនិក និងការនោល់ឈសវាឈរៀនេើចមាៃ យ (អ.យ.ក, ២០២០) ។ 

ការនតល់ចុំឈណោះែឹង បុំណិន និងឥរយិាបទស្ររឹមស្ររូវ តមរយៈមញខវាិា អប់រ ុំសញខ ភាេ និងស្របធាន

បទសញខភាេសាធារណៈងមើៗ រឺឈែើមបើឱ្យសិសសមានបុំរញងស្របយរ័ាកាញងការ យកចិរតោក់ដងទុំ ការ រ និង

បគក រការ ល្ង ុំងឺឈនសងៗ។ ឈែើមបើអនញវរតការគរឈនោះឱ្យមានស្របសិទធភាេរណៈស្ររប់ស្ររងស្ររូវ៖ 

- ឈរៀបចុំសកមមភាេែញសសមាអ រឈធ្មញនិងោងសមាអ រដែតមកាលវភិារ ឈោយយកស្រចាសែញស

ឈធ្មញ និងថាា ុំែញសឈធ្មញមកសាោាស្របចាុំ ឈែើមបើអនញវរតឱ្យកាល យ ាទមាល ប់ សស្រមាប់បឋមសិកា 

- អប់រ ុំសិសសឱ្យអនញវរតសកមមភាេោងសមាអ រដែមញននិងឈស្រកាយចាប់កាន់ចុំណើ អាហារ និងឈស្រកាយ

ឈេលឈចញេើបងោន់ 

- ឈរៀបចុំសកមមភាេអប់រ ុំកាយនិងកើឡា ឈៅតមកាលវភិារាស្របចាុំ  

- អនញវរតវធិានអនាម័យកាញងការសមាអ រខលួនស្របាណ 

- ឈរៀបចុំសកមមភាេនានាដែលទក់ទងនឹងការដងរកាបរសិាា ន ឈោយឈចោះដបងដចកនិងទញកោក់

សុំោមតមស្របឈភ្ទនើមួយៗឱ្យបានស្ររឹមស្ររូវ។ 

- ការស្ររប់ស្ររងការមករែូវ (MHM) ការឈស្របើស្របាស់សុំេរ់កុំណារ់។ 

- ស្ររឹោះសាា នសិកាបណតញ ោះបណាត លវធិ្ើសាស្រសតសឈស្រគោ ោះបឋមែល់ឈោកស្ររូ អាកស្ររូ អាកសិកាឈោយ

ស ការាមួយមស្រនតើសាខាកាកបាទស្រក មកមពញាស្របចាុំមូលោា ន ឬ មស្រនតើសញខាភិ្បាលដែលឈៅ

 ិរ ឈែើមបើទទួលបានចុំឈណោះែឹងនិង ុំនាញសាមញ្ាៗកាញងការ ួយអនតោរមន៍សឈស្រគោ ោះបនាា ន់

ឈេលមានឈស្រគ្មោះថាា ក់ឈកើរឈ ើងាយថាឈ រញឈៅតមស្ររឹោះសាា នសិកា។ ស្របធានបទសឈស្រគោ ោះ
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បឋមចាុំបាច់មួយចុំនួនដែលស្ររឹោះសាា នសិកាចាុំបាច់ស្ររូវបណតញ ោះបណាត លែូចា ការការ រអាក

រងឈស្រគ្មោះ ការរញ ុំរបួស ការឈលើកោក់អាករងរបួសបាក់ អ្ឹង ការសឈស្រគោ ោះឈេលសាល ក់ ឈេល្មស្រចមញោះ 

ឈេលរោកឈភ្លើង ខយល់រ ការសឈស្រគោ ោះឈេលេស់ចឹក សរែខាុំ ឬទិច ការសឈស្រគោ ោះឈេលលង់ទឹក ការ

សឈស្រគោ ោះឈេល្ក់ដខសឈភ្លើង រនាោះបាញ់ ការសឈស្រគោ ោះ។ល 

២.២.៩ ស្តង់ដាទី៩៖ ការលលើកកម្ពស់្ការចូ្បលរមួ្ពីជ្ររប់ភារីពាក់ព័ៃធកនុងអភិវឌ្ឍ    

                             កម្មវធីិសុ្ខភាពសិ្កា   

សកមមភាេដនការឈលើកកមពស់សញខភាេសិកាឈៅតមស្ររឹោះសាា នសិកា មិនអាចឈកើរមានឈ ើយ

ស្របសិនឈបើគ្មម នការចូលរមួេើភារើ ក់េ័នធ។ ស្ររឹោះសាា នសិកាស្ររូវការចាុំបាច់ នូវធ្នធានេើដែរូ ក់េ័នធ វ ិ

ស័យឯក ន សបបញរស នសស្រមាប់គ្មុំស្រទសកមមភាេសញខភាេ សិកាស្របកបឈោយនិរនតរភាេតមរយៈការ

បឈងកើរាយនតការឈកៀរររស្របភ្េធ្នធានែូចមានាឧទ រណ៍ខាងឈស្រកាម៖ 

- ឈរៀបចុំការស្រប ញុំាសាធារណៈាមួយមាតបិត សបបញរស ន វសិ័យឯក ន និងអាក ក់េ័នធ

ែដទឈទៀរ តមឈេលឈវោសមស្រសបឈោយស្របាប់េើរស្រមូវការនិងសកមមភាេការគរសញខភាេ

សិកាដែលស្ររឹោះសាា នសិកាស្ររូវការស្របចាុំឆ្ា ុំឈោយឈសាើឱ្យមានការចូលរមួវភិារទន 

- បឈងកើរឱ្យមានការឈធ្ែើបញណយផ្ទក សាមរោើឬ បិសឈស្រគោ ោះឈែើមបើយកមងវកិាមកអភិ្វឌ្ឍស្ររឹោះសាា នសិកា 

ឈៅទើស្រកុងឈសៀងដ  សាោឈរៀនស្ររូវបានស្ររប់ស្ររងឈោយការយិាល័យអប់រ ុំ ដនរែាបាលស្រកុង/

ស្រសុក រឈស្រមាងបគក រឈស្រគ្មោះថាា ក់ាឈស្រចើនស្របឈភ្ទ បានោក់ឈចញកាញងស រមន៍ ឈ ើយសាោឈរៀនឈធ្ែើកិចច

ស ស្របរិបរតិការណ៍ាមួយស រមន៍ (Zhi-Juan Cao1† , Yue Chen2† and Shu-Mei 

Wang1*†, 2014) កមមវធិ្ើអប់រ ុំសញខភាេតមស រមន៍បានបគា ញេើឥទធិេលយា៉ា ងសុំខាន់កាញងការឈធ្ែើ

ឈអាយស្របឈសើរឈ ើងនូវ ុំឈនឿសញខភាេរបស់សិសស រញណសមបរតិដនកិចចស ស្របរិបរតិការឈនោះរឺ៖ (១) 

ស រមន៍បានសស្រមបសស្រមួលេើស្ររប់សមាសភាេ ែូចា នាយកោា នចោចរណ៍, នាយកោា នេនលរ់អរោើ

ភ័្យ និងមនាើរសញខាភិ្បាល, កិចចស ស្របរិបរតិការ ួយសស្រមួលស រមន៍ឈែើមបើបញ្ជា ក់េើស្របឈភ្ទាក់
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ោក់ដនការឈស្រគ្មោះថាា ក់ និងកតត ហានិភ័្យ និងនតល់ការគ្មុំស្រទដនាកបឈចចកវទិាែល់សាោឈរៀនកាញងការអនញ

វរតកមមវធិ្ើការ រការឈស្រគ្មោះថាា ក់ ២) ាមួយ ុំនួយរបស់រណៈកមាម ធិ្ការលុំឈៅោា ន, ស រមន៍អាច

ទទួលបានការគ្មុំស្រទេើស្ររួសារ   ៣) ស រមន៍មានមូលនិធិ្េិឈសស និងអាចនតល់ការគ្មុំស្រទដនាក រិញ្ា

វរាញសស្រមាប់រឈស្រមាង ៤) ស រមន៍អាចនតល់ឈវទិកាចាុំបាច់សស្រមាប់អនតោរមន៍ ៥) សិសសអាច

នសេែនាយចុំឈណោះែឹង និង ុំនាញអុំេើការការ រការឈស្រគ្មោះថាា ក់ែល់ស្ររួសារ និងស រមន៍ ។ 

 

 
 



 
 

 

 

 

ជំពូរ៣ 

វិធីស្ថក្ត្សតក្ស្ថវក្ជាវ 
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ជំពូរ៣៖ 

វិធីស្ថក្ត្សតក្ស្ថវក្ជាវ 

៣.១ រក្ក្មាងវិភារ 

ការស្រសាវស្រាវឈនោះឈរៀបចុំឈ ើងឈែើមបើសឈស្រមចវរាញបុំណងេើររឺ៖ ១. ឈវែងយល់េើសាា នភាេបចចញបបនា

ដនការអនញវរតឈគ្មលការណ៍ស្របរិបរតិសតង់ោ សតើេើការឈលើកកមពស់សញខភាេសិកាតមឈៅកស្រមិរបឋម

សិកា ២. ឈវែងយល់េើសាា នភាេដនការអនញវរតឈគ្មលការណ៍ស្របរិបរតិសតង់ោ សតើេើការឈលើកកមពស់សញខ

ភាេសិកាឈៅកស្រមិរបឋមសិការវាងទើស្រប ញុំ ន និងទើ នបទ។ ឈែើមបើសឈស្រមចវរាញបុំណងខាងឈលើអាក

ស្រសាវស្រាវបានកុំណរ់យកវធិ្ើសាស្រសតស្រសាវស្រាវដបបបរមិាណវសិ័យរឺ (១).ចុំឈ ោះនាយកអាកស្រសាវស្រាវ

ឈស្របើកស្រមងសុំណួរទស្រមង់ឈបើកឈែើមបើសមាា សន៍ដសែងរកេ័រ៌មានដបបរញណភាេ និងមានភាេាក់ោក់ 

(២).ចុំឈ ោះស្ររូ និងសិសសអាកស្រសាវស្រាវបឈងកើរកស្រមងសុំណួរទស្រមង់បិទ និងបុំឈេញចឈមលើយឈោយរូសធ្ើក ។ 

ការចញោះស្របមូលទិនាន័យអាកស្រសាវស្រាវឈធ្ែើឈៅបឋមសិកាកាញងឈខរតសាែ យឈរៀង អាកស្រសាវស្រាវដបងដចកាេើរ

ដនាករឺ៖ ទើស្រប ញុំ ន និងទើ នបទ ឈ ើយស្រកុមឈគ្មលឈៅសាោសុំណាករឺសស្រមាប់ ១ ស្រកុង/ស្រសុក ឈស្រ ើស

យកទើស្រប ញុំ ន ១ សាោ និង សាោទើ នបទ ១ សាោ ។ ឈោយឈ រញថាឈខរតសាែ យឈរៀងមាន ៨ ស្រកុង/

ស្រសុក ែូចឈនោះការឈស្រ ើសសាោសុំណាកទើស្រប ញុំ នសរញបចុំនួន ៨ សាោ និងទើ នបទសរញបចុំនួន ៨ 

សាោ ។ ការចញោះស្របមូលទិនាន័យអាកស្រសាវស្រាវបានឈធ្ែើការសមាា សន៍ាមួយរណៈស្ររប់ស្ររងចុំនួន ១៨ 

នាក់ ឈ ើយការបុំឈេញកស្រមងសុំណួរឈោយស្ររូនិងសិសស អាកស្រសាវស្រាវឈស្រ ើសចុំនួនសមាមាស្ររតមស្រទឹសតើ 

របស់ឈោក Carrol Yamane ដែលមានកស្រមិរលុំឈអៀង ០.០៥ ។ សុំណាកដែលបានឈស្រ ើសឈៅទើស្រប ញុំ

 នមានស្ររូចុំនួន ៩៥ នាក់ សិសសចុំនួន ២៦៤ នាក់ និងទើ នបទមានស្ររូចុំនួន ៤៧ នាក់ សិសសចុំនួន 

១១២ នាក់ចូលរមួបុំឈេញកស្រមងសុំណួរស្ររប់ចុំនួនតមការឈស្រគ្មងទញក ។  
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៣.២ ការក្បម្ូលទ្យិនននយ័ 

ឈស្រកាយេើបានទទួលលិខិរអនញញ្ជា រេើស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា ឈយាងតមលិខិរឈលខ 

៤០៨២ អយក. វ អ ចញោះដងៃចនា ៨ឈោច ដខបឋមសាឍ ឆ្ា ុំឈថាោះ បញ្ចស័ក េ.ស ២៥៦៦ ស្ររូវនឹងដងៃទើ

១០ ដខកកកោ ឆ្ា ុំ២០២៣ សតើេើការចញោះស្របមូលទិនាន័យឈែើមបើសរឈសរនិឈកខបបទបញ្ច ប់ការសិការបស់

និសសរិបរញិ្ជា បស្ររាន់ខពស់ឯកឈទសស្ររប់ស្ររងអប់រ ុំ ុំនាន់១០ ។ អាកស្រសាវស្រាវបានឈបាោះេញមពលិខិរឈនោះ 

១ចាប់ និងលិខិរស្របធានបទនិឈកខបបទស្រសាវស្រាវោក់ ូនការយិាល័យរែាបាលដនមនាើរអប់រ ុំ យញវ ន និង

កើឡាឈខរតសាែ យឈរៀង បនាា ប់មកស្របធានមនាើរអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាឈខរតសាែ យឈរៀងបានឈចញលិខិរ

បគា ញឈរឿងមួយចាប់ ចញោះដងៃចនា១៤ឈកើរ ដខទញរិយាសាឍ ឆ្ា ុំឈថាោះ បញ្ចស័ក េ.ស ២៥៦៧។ បនាា ប់េើ

បឈងកើរកស្រមងសុំណួររចួោល់ឈោយមានការេិនិរយឯកភាេេើស្ររូែឹកនាុំឈគ្មល និងស្ររូែឹកនាុំរងរចួ អាក

ស្រសាវស្រាវបាននលិរកស្រមងសុំណួរបឋមា Hard copy ឈែើមបើចញោះស្របមូលទិនាន័យសាកលបងឈៅសាោ

ឈរៀនមួយ ឈោយចាប់ឈនតើមែុំបូងឈេលស្រេឹក ួបសមាា សន៍ាមួយនាយក ០១ នាក់ ឈែើមបើយកេ័រ៌មានាក់

ោក់មួយ រចួមកេិនិរយដកសស្រមួលឃ្លល ឈឃ្លល ងអរាន័យកាញងការសមាា សន៍ឱ្យបនសញ ើនឹងការឈលើកោក់សឈមលង

កាញងឈេលសមាា សន៍ ស្រេមទុំងដសែងយល់េើភាេេិរាក់ោក់កាញងការស្របមូលទិនាន័យឈនោះ បនាា ប់មកអាក

ស្រសាវស្រាវចញោះឈៅសាោឈរៀនែដែលនាឈេលរឈសៀលឈោយ ួបស្ររូ និងសិសសាស្រកុមៗ ឈ ើយបានេនយល់

ដណនាុំេើរឈបៀបបុំឈេញកស្រមងសុំណួរឈនោះ រចួឱ្យគ្មរ់ឈៅបុំឈេញកស្រមងសុំណួរឈៅកដនលងឈរៀងខលួនវញិ

ឈោយមិនអនញញ្ជា រិឱ្យេិភាកាគ្មា ឈ ើយ ។ 

៣.៣. ឧបររណ៍ក្ស្ថវក្ជាវ  

 ឈែើមបើស្របមូលទិនាន័យបានាក់ោក់ អាកសិកាស្រសាវស្រាវបានបឈងកើរកស្រមងសុំណួរស្រសាវស្រាវចុំនួន

៣ស្របឈភ្ទ ឈែើមបើឈ ល្ើយរបនឹងវរាញបុំណងដនការស្រសាវស្រាវរមួមាន៖ ទើ១ កស្រមងសុំណួរបុំឈេញឈោយសិសស 

ទើ២ កស្រមងសុំណួរឈោយស្ររូបឈស្រងៀន ទើ៣ ទស្រមង់សុំណួរសមាា សន៍នាយកសាោ ។ កស្រមងសុំណួនើមួយៗ៖ 

អាកស្រសាវស្រាវបានឈរៀបចុំា២ដនាក៖ ដនាកទើ១ អុំេើេ័រ៌មានផ្ទា ល់ខលួន ដនាកទើ២ េ័រ៌មានសតើេើការអនញវរតសញខ

ភាេសិកាាតោងដែលមានសុំណួរឈៅតមសតង់ោនើមួយៗែូចា៖ សតង់ោទើ១ ការអភិ្វឌ្ឍស្រកបខណឌ
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ចាប់ និងយនតការ សតង់ោទើ២ ការឈលើកកមពស់សញខភាេចាុំបាច់ែល់ស្ររូបឈស្រងៀន និងសិសស សតង់ោទើ៣ 

ការឈលើកកមពស់ការនតល់អាហារូបរាមា សតង់ោទើ៤ ការឈលើកកមពស់ការនោរ់នោង់ទឹកសាអ រ និងអនាម័យ សតង់

ោទើ៥ ការឈលើកកមពស់បរសិាា នសិកាស្របកបឈោយសញវរាិភាេ បរយិាបនា ផ្ទសញខភាេ និងឈមស្ររើភាេ សតង់

ោទើ៦ ការឈលើកកមពស់សនតសិញខ និងសណាត ប់ធាា ប់កាញងសាោ សតង់ោទើ៧ ការឈលើកកមពស់ការអប់រ ុំសញខភាេ 

សតង់ោទើ៨ ការឈលើកកមពស់ការអនញវរតបុំណិនសញខភាេ សតង់ោទើ៩ ការឈលើកកមពស់ការចូលរមួេើស្ររប់ភា

រើ ក់េ័នធកាញងអភិ្វឌ្ឍកមមវធិ្ើសញខភាេសិកា។ 

៣.៤. ការក្ក្ជើសក្រ ើសភារសណំ្តរ 

កាញងឆ្ា ុំសិកា ២០២២-២០២៣ឈនោះ សាោឈរៀនកស្រមិរបឋមសិកាកាញងឈខរតសាែ យឈរៀងមាន

ចុំនួនសរញប ២៦២ សាោ មានស្ររូសរញបចុំនួន២,១៣៩ នាក់ សិសសសរញបចុំនួន ៧៥,៣៤៧ នាក់ ។ អាក

ស្រសាវស្រាវសឈស្រមចឈស្រ ើសសាោសុំណាកឈោយដបងដចកាេើរស្រកុមរឺ៖ (១)សាោឈៅទើស្រប ញុំ ន (២)

សាោឈៅទើ នបទ អាកស្រសាវស្រាវឈស្របើទិនាន័យឆ្ា ុំសិកា២០២២-២០២៣ រឺាទិនាន័យដែលបានមកេើ

ការយិាល័យដននការដនមនាើរអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាឈខរតសាែ យឈរៀង ។ ទិនាន័យសាោសុំណាកទើ នបទ 

ស្រកុងសាែ យឈរៀង និងស្រកុងបាវរិអាកស្រសាវស្រាវឈស្របើកាញងទស្រមង់ Microsoft Excel  យកមក Random ឈោយ

ឈស្របើរូបមនត =Rand() យករដមលេិនាញណាដែលខពស់ាងឈរឈនាោះាសាោសុំណាកដែលបានចាប់យក។ 

ចុំដណកទិនាន័យសាោសុំណាកឈៅទើស្រប ញុំ ន១សាោកាញងទើរមួស្រសុកនើមួយៗ អាកស្រសាវស្រាវឈស្រ ើស

ឈោយសែ័យស្របវរតិ សរញបមកទិនាន័យសាោសុំណាកឈៅទើស្រប ញុំ នមានចុំនួន៨សាោ និងទើ នបទមាន

ចុំនួន៨សាោ ។ 

ការចញោះស្របមូលទិនាន័យអាកស្រសាវស្រាវបានឈធ្ែើការសមាា សន៍ាមួយរណៈស្ររប់ស្ររងចុំនួន១៨នាក់ 

ឯសុំណាកស្ររូ និងសិសស អាកស្រសាវស្រាវឈស្រ ើសចុំនួនសមាមាស្ររតមស្រទឹសតើរបស់ឈោក Carrol Yamane 

ដែលមានកស្រមិរលុំឈអៀង ០.០៥(ឈមើលតោង១) ។ ទើស្រប ញុំ ន សុំណាកបានឈស្រ ើសឈរ ើស៖ មានស្ររូចុំនួន

៩៥ នាក់ សិសសចុំនួន២៦៤នាក់  ឯទើ នបទមាន៖ ស្ររូចុំនួន៤៧នាក់ សិសសចុំនួន១១២នាក់ ចូលរមួ

ឈធ្ែើការបុំឈេញកស្រមងសុំណួរ ។ ចុំឈ ោះសុំណាកសិសស អាកស្រសាវស្រាវបានឈស្រ ើសកាញងចុំឈណាមសិសសថាា ក់ទើ
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៤ ទើ៥ និងទើ៦ ឈោយវ ើធ្ើចាប់យកឈោយដចែនយឈែើមបើកញុំឱ្យមានភាេលឈមអៀង។ អាកស្រសាវស្រាវមិនបាន

សិកាេើឈភ្ទ អាយញ ោក់បញ្ចូ លកាញងកិចចស្រសាវស្រាវឈនោះឈទ ឈស្រ ោះវាមិនបាន ោះឥទធិេលែល់ការស្រសាវស្រាវ

ឈ ើយ ដរអាកសិកាស្រសាវស្រាវបានឈស្រ ើសយកសុំណាកសិសសដនាកបឋមសិកាកស្រមិរខពស់មកបុំឈេញ

កស្រមងសុំណួរ ឈស្រ ោះេួកឈរអាចមានសមរាភាេអាន និងអាចបុំឈេញកស្រមងសុំណួរបានលអាងសិសសឈៅ

បឋមសិកាកស្រមិរទប ឈ ើយសិសសសុំណាកទុំងអស់ចូលរមួបុំឈេញកស្រមងសុំណួរស្ររប់ចុំនួនតមការ

ឈស្រគ្មងទញក ។  

តោង១៖ ទិនាន័យភារសុំណាក 

ទើ 
ចុំនួនបញរោលិកអប់រ ុំទុំងអស់ ចុំនួនសុំណាកដែលបានឈស្រ ើសឈរ ើស 

នាយក/នាយកិា ស្ររូ សិសស នាយក/នាយកិា ស្ររូ សិសស 
ស្រប ញុំ ន 8 147 4356 8 95 264 
 នបទ 8 172 1857 8 47 112 
សរញប 16 219 6213 16 142 376 

៣.៥. ការវិភារទ្យិននន័យ 

 ការសិកាស្រសាវស្រាវឈនោះ អាកសិកាស្រសាវស្រាវបានឈស្របើស្របាស់វធិ្ើសាស្រសតវភិារទិនាន័យតមដបប

បរមិាណវសិ័យ ទិនាន័យដបបបរមិាណវសិ័យដែលស្របមូលេើនាយក ស្ររូ សិសស និងឈៅតមស្របឈភ្ទរុំបន់

ដនភារសុំណាកនើមួយៗ បនាា ប់មកអាកសិកាស្រសាវស្រាវសុំឈយារបញ្ចូ លគ្មា ឈោយឈផ្ទត រសុំខាន់ឈៅឈលើ

សតង់ោបានការ។ ឈែើមបើឈ ល្ើយរបនឹងចុំណញ ចឈនោះ អាកសិកាស្រសាវស្រាវឈស្របើកមមវធិ្ើ Microsoft Excel សង់

តោង រចួរណនារកឈស្របកង់ (Frequency) ឈ ើយវភិារលទធនលដនការស្រសាវស្រាវកាញងឈគ្មលបុំណង

ឈែើមបើទញបាននូវអនញសាសន៍េើលទធនលដនការស្រសាវស្រាវ និងការសនាិោា នដនការសិកាស្រសាវស្រាវឈនោះ។  
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តោង២៖ ការកុំណរ់កស្រមិរអនញវរត Scale 
ល.រ ចុំននួឈ ល្ើយបាន (%) វាយរដមលការអនញវរត 
១ ចឈនាល ោះេើ 95.00 ែល់ 100 លអណាស់ 
២ ចឈនាល ោះេើ 80.00 ែល់ 94.00 លអ 
៣ ចឈនាល ោះេើ 64.00 ែល់ 79.00 បងោួរ 
៤ ចឈនាល ោះេើ 50.00 ែល់ 64.00 មធ្យម 
៥ ចឈនាល ោះេើ 0.00 ែល់ 49.00 ទប 

៣.៦. ក្រម្សលីធម្៌ននអនរក្ស្ថវក្ជាវ 

 កាញងនាមាអាកសិកាស្រសាវស្រាវ ការស្របកាន់ខាា ប់នូវស្រកមសើលធ្ម៌ឈែើមបើធានាស្របសិទធភាេដនការ

ស្រសាវស្រាវក៏ែូចាការបឈងកើននូវស្របសិទធភាេដនការអនញវរតភារកិចចរបស់រណៈស្ររប់ស្ររងសាោ ឈោកស្ររូ 

អាកស្ររូនងដែរ  ការដែលស្រេមស្រ ងគ្មា រវាងអាកដែលនតល់ចឈមលើយ និងអាកដែលដសែងរកេ័រ៌មាន

ចាស់ោស់ អាចយកមកឈស្របើការបានសស្រមាប់ឈធ្ែើការវភិារឱ្យសញើ ឈស្រៅ។ អរតសញ្ជា ណរបស់អាកនតល់

ចឈមលើយស្ររូវបានរកាទញកាការសុំគរ់។ អាកស្រសាវស្រាវបាននាុំយកនូវលិខិរសញុំការអនញញ្ជា រឈៅាមួយ 

ឈ ើយសញុំការអនញញ្ជា រេើភារើ ក់េ័នធ ឈោយចាប់ឈនតើមមញនឈេលេួកឈរបុំឈេញកស្រមងសុំណួរ និងនតល់បទ

សមាា សន៍។ ការឈធ្ែើដបបឈនោះមានន័យថា អាកនតល់ចឈមលើយយល់េើឈគ្មលបុំណងដនការស្រសាវស្រាវាមញន 

ឈ ើយអាកសិកាស្រសាវស្រាវក៏រ ុំេឹងថានឹងទទួលបានចឈមលើយ ឬេ័រ៌មានេិរស្របាកែ។ ការឈធ្ែើែូចឈនោះឈធ្ែើឱ្យ

អាកស្រសាវស្រាវមានទុំនញកចិរត និងមានភ្សតញតងេិរបញ្ជា ក់អុំេើការចញោះឈៅស្របមូលទិនាន័យរបស់ខលួនឈោយ

ស្រសបចាប់។  

 



 
 

 

 

 

ជំពូរ៤ 

លទ្យធនលក្ស្ថវក្ជាវ និង

ការពិភារា 
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ជំពូរ៤៖ 
លទ្យធនលក្ស្ថវក្ជាវ និងការពិភារា 

ឈៅកាញង ុំេូកឈនោះអាកស្រសាវស្រាវនឹងឈធ្ែើការបកស្រសាយបគា ញ និងការវភិារទិនាន័យដែលបានមក

េើលទធនលដនការសមាា សន៍ និងការបុំឈេញកស្រមងសុំណួរ ស្រេមទុំងទិនាន័យដែលបានមកេើការេិនិរយរក

ឈមើលឱ្យឈ្ើញភ្សតញតងឈែើមបើឱ្យអាកស្រសាវស្រាវែឹងេើសាា នភាេដនអនញវរតឈគ្មលការណ៍ស្របរិបរតិសតង់ោសតើ

េើការឈលើកកមពស់សញខភាេសិកាឈៅតមសាោដែលបានឈស្រ ើសឈរ ើសយកសុំណាក និងារុំណាងឱ្យ

សាោបឋមសិកាទុំងអស់កាញងឈខរតសាែ យឈរៀង។ 

៤.១.ទ្យិននន័យទ្យូក្ៅម្ុនក្បម្ូលទ្យិននន័យ 

៤.១.១.ព័ត៌មាៃទូលៅរបស់្សាលាសំ្ណ្តក 

កាញងឆ្ា ុំសិកា ២០២២-២០២៣ ឈនោះសាោឈរៀនកស្រមិរបឋមសិកាកាញងឈខរតសាែ យឈរៀងមាន

ចុំនួនសរញប ២៦២ សាោ មានស្ររូសរញបចុំនួន២,១៣៩ នាក់ សិសសសរញបចុំនួន៧៥,៣៤៧ នាក់ ។ កាញង

ការស្រសាវស្រាវឈនោះ អាកស្រសាវស្រាវសឈស្រមចឈស្រ ើសឈរ ើសសាោសុំណាកឈោយដបងដចកាេើរស្រកុមរឺ៖ (១)

សាោឈៅទើស្រប ញុំ ន (២)សាោឈៅទើ នបទ ឈោយឈ រញថាឈេលឈវោមានកុំណរ់ អាកសិកា

ស្រសាវស្រាវបានសឈស្រមចឈស្រ ើសឈរ ើសយកសុំណាកទើស្រប ញុំ ន ១សាោ និងសាោទើ នបទ ១សាោ ។ 

កាញងឈខរតសាែ យឈរៀងមាន ៨ស្រសុក/ស្រកុង ែូចឈនោះសរញបសាោសុំណាកកាញងទើស្រប ញុំ នមានចុំនួន ៨សាោ 

និងទើ នបទមានចុំនួន ៨សាោ ។ អាកស្រសាវស្រាវបានឈស្របើទិនាន័យឆ្ា ុំសិកា២០២២-២០២៣ រឺា

ទិនាន័យដែលបានមកេើការយិាល័យដននការដនមនាើរអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាឈខរតសាែ យឈរៀង កាញងទស្រមង់ 

Microsoft Excel  រចួយកមក Random ឈោយឈស្របើរូបមនត=Rand()យករដមលេិនាញណាដែលខពស់ាង

ឈរឈនាោះាសាោសុំណាកដែលបានចាប់យក ែុំឈណើ រការឈស្រ ើសឈរ ើសសុំណាកែុំបូងអាកស្រសាវស្រាវឈស្រ ើស

ឈរ ើសសាោឈៅទើស្រប ញុំ ន១សាោកាញងទើរមួស្រសុកនើមួយៗឈោយសែ័យស្របវរតិ ឈលើកដលងដរស្រកុងសាែ យឈរៀង

មានសាោទើស្រប ញុំ នចុំនួន១៤សាោ  និងស្រកុងបាវរិមានចុំនួន៣សាោ អាកស្រសាវស្រាវឈស្របើវធិ្ើ 

Random ឈែើមបើចាប់យកសាោសុំណាក ែូចគ្មា នឹងសាោឈៅទើ នបទដែរ ។ 
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៤.១.២.ព័ត៌មាៃទូលៅពីអនកចូ្បលរមួ្ផ្តល់ទិៃនៃ័យស្មាភ ស្ៃ៍ ៃិងបំលពញកជ្រម្ងសំ្ណួរ 

តមតោង៣ ទិនាន័យ នាយក-ស្ររូ-សិសស ការចញោះស្របមូលទិនាន័យអាកស្រសាវស្រាវបានឈធ្ែើការសមាា សន៍

ាមួយរណៈស្ររប់ស្ររងចុំនួន ១៨ នាក់ ឈ ើយការបុំឈេញកស្រមងសុំណួរឈោយស្ររូ និងសិសស អាកស្រសាវស្រាវ 

ឈស្រ ើសសុំណាកតមសមាមាស្ររដនស្រទឹសតើឈោក Carrol Yamane ដែលមានកស្រមិរលុំឈអៀង ០.០៥ 

ឈស្រកាយេើបានឈធ្ែើការរណនារចួ ទិនាន័យដែលស្ររូវបានឈស្រ ើសឈរ ើសរឺឈៅទើស្រប ញុំ នមានស្ររូចុំនួន ៩៥ នាក់ 

និងសិសសចុំនួន ២៦៤ នាក់ ឯស្ររូឈៅទើ នបទចុំនួន ៤៧ នាក់ និងសិសសចុំនួន ១១២ នាក់ សរញបឈៅទើ

ស្រប ញុំ ន និងទើ នបទមានស្ររូចុំនួន ១៤២ ឈសមើនឹង ៦៥% និងសិសសសរញបចុំនួន ៣៧២ នាក់ ឈសមើនឹង

៦.០៦% ដនទិនាន័យស្ររូ សិសសសរញបរបស់សាោសុំណាកដែលបានឈស្រ ើសឈរ ើស ។ 

តោង៣ ទិនាន័យ នាយក-ស្ររូ-សិសស 

សាោ 
ចុំននួ
នាយក 

ចុំននួស្ររ ូ
សរញប 

ចុំននួសិសស
សរញប 

សុំណាក 
ស្ររ ូ

សុំណាក
សិសស 

ស្រកុងសាែ យឈរៀង          
ស្រប ញុំ ន 1 12 240 8 15 
ស្រប ញុំ ន 1 6 152 4 9 

ស្រកុងបាវរិ          
ស្រប ញុំ ន 1 17 440 11 27 
 នបទ 1 4 221 3 13 

ស្រសុករមាសដ ក          
ស្រប ញុំ ន 1 22 683 14 41 
 នបទ 1 14 331 9 20 

ស្រសុកសាែ យស្រ ុំ          
ស្រប ញុំ ន 1 26 998 17 60 
 នបទ 1 9 235 6 14 

ស្រសុករ ុំែួល          
ស្រប ញុំ ន 1 20 558 13 34 
 នបទ 1 14 368 9 22 

ស្រសុកកុំេង់ឈោទិ៍          
ស្រប ញុំ ន 1 20 518 13 31 
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 នបទ 1 6 87 4 5 
ស្រសុកសាែ យទប          

ស្រប ញុំ ន 1 12 376 8 23 
 នបទ 1 9 215 6 13 

ស្រសុកចស្រនាា           
ស្រប ញុំ ន 1 18 543 12 33 
 នបទ 1 10 248 6 15 

សរញប 16 219 6213 142 376 

៤.២ ឧបររណ៍ក្បម្លូទ្យិននន័យ  
៤.២.១ កជ្រម្ងសំ្ណួរ 

 កស្រមងសុំណួរាទស្រមង់សុំខាន់មួយសស្រមាប់ស្របមូលេ័រ៌មានដែលបានបឈស្រមើឱ្យការវភិារឈៅកាញង

ែុំឈណើ រការលទធនលស្រសាវស្រាវទុំងមូល ។ ារស្រមូវការអាកស្រសាវស្រាវឈស្របើស្របាស់កស្រមងសុំណួរបើស្របឈភ្ទរឺ៖

កស្រមងសុំណួរសមាា សន៍នាយក កស្រមងសុំណួរបុំឈេញឈោយស្ររូ និងកស្រមងសុំណួរបុំឈេញឈោយសិសស 

កស្រមងសុំណួរទុំងអស់ឈនោះដនអកឈលើសូចនាករសតង់ោ សតើការឈលើកកមពស់សញខភាេសិកាឈៅតមស្ររឹោះ 

សាា នសិកាចុំឈណោះទូឈៅ។ សតង់ោទុំងអស់៩ និងសូចនាករ២៦ស្ររូវបានឈស្របើឈែើមបើស្របមូលទិនាន័យេើភា

រើទុំងបើ ឈ ើយរវាងសុំណួរដែលសមាា សន៍រណៈស្ររប់ស្ររង ស្ររូ និងសិសស មានចុំនួនសុំណួរឈសមើគ្មា  ។ 

៤.២.២ កជ្រម្ងសំ្ណួរស្មាភ ស្ៃ៍នាយក 

ឈោយដនអកឈលើវធិ្ើសាស្រសតស្រសាវស្រាវដបបបរមិាណវសិ័យ អាកស្រសាវស្រាវឈស្របើកស្រមងសុំណួរដបប

ទស្រមង់បិទ ឈ ើយការសួររកចឈមលើយរឺ “មាន” និង “មិនមាន”។ អាកស្រសាវស្រាវក៏ស្ររូវឈសាើសញុំកិចចស ការ

ាមួយនាយកឈោយនតល់ឯកសារ ក់េ័នធ និងការេិនិរយ សឈងករឈមើលឈែើមបើស្របមូលភ្សតញតងឱ្យបាន

សេែស្រ ុងឈស្រាយមញននឹងសឈស្រមចចិរតោក់េិនាញកាញងកស្រមិរណាមួយសតើេើសាា នភាេការអនញវរតសញខភាេ

សិកាឈេលចញោះឈៅស្រសាវស្រាវឈនោះ ។  
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៤.២.៣ កជ្រម្ងសំ្ណួរបំលពញលដាយជ្ររ ូៃិងសិ្ស្ស 

ចុំឈ ោះកស្រមងសុំណួរបុំឈេញឈោយស្ររូ និងសិសស អាកស្រសាវស្រាវបានកុំណរ់យកកស្រមងសុំណួរ

ស្របឈភ្ទទស្រមង់បិទ ឈ ើយការស្រសាវស្រាវដបបបរមិាណវសិ័យ ដែលមានចឈមលើយ “បាទ/ចាស” “ឈទ” “មិនែឹង”។ 

៤.៣ លទ្យធនលននការអនុវតតតាម្សតង់ដា 

៤.៣.១ ការអៃុវតតស្តង់ដាទី១៖ ការអភិវឌ្ឍជ្រកបខណឌ ច្បាប់ ៃិងយៃតការ 

តមរយៈការស្រសាវស្រាវសតង់ោទើ១បគា ញថា ការអនញវរតអភិ្វឌ្ឍស្រកបខណឌ ចាប់ និងយនតការដន

ឈគ្មលការស្របរិបរតសិតង់ោសតើេើការឈលើកកមពស់សញខភាេសិកា ារមួអាកចូលរមួនតល់ចឈមលើយ បានឈ ល្ើយេើ 

ឈៅទើស្រប ញុំ នអនញវរតបានកស្រមិរមធ្យមស្របមាណា៥៦.០៥% និងឈៅទើ នបទ៤៩.២៩% ឈ លរឺមិន

ទន់អនញវរតបានលអឈៅឈ ើយឈទ ។  

តោង៤៖ ការអភិ្វឌ្ឍស្រកបខណឌ ចាប់ និងយនតការ (%ដនការអនញវរត) 
កូែ 
សុំណួរ 

% អាកនតលច់ឈមលើយឈៅសាោទើស្រប ញុំ ន % អាកនតលច់ឈមលើយឈៅសាោទើ នបទ 
នាយក ស្ររូបឈស្រងៀន សិសស នាយក ស្ររូបឈស្រងៀន សិសស 

 បាទ/ 
ឈទ 

បាទ/ 
ឈទ 

បាទ/ 
ឈទ 

បាទ/ 
ឈទ 

បាទ/ 
ឈទ 

បាទ/ 
ឈទ 

  ចាស ចាស ចាស ចាស ចាស ចាស 
Q1.1 100 0.00 97.00 3.00 92.80 6.06 100 0.00 100 0.00 93.75 5.36 
Q1.2 12.50 87.50 15.00 85.00 19.00 81.00 0.00 100 0.00 100 2.00 98.00 
សរញប 56.25 43.75 56.00 44.00 55.90 43.53 50.00 50.00 50.00 50.00 47.88 51.68 

សមាោ ល់៖ *%បាទ/ចាស + %ឈទ + %មិនែឹង=១០០% 
**Q1.1: សាោបានបឈងកើររណៈកមមការសញខភាេសិកា 
    Q1.2: ស្រកមស្របរិបរតិសតើេើសញខភាេសិកាបានបឈងកើរ ោក់ឱ្យអនញវរត និងនសេែនាយ 

ប៉ាញដនតឈបើតមរយៈលទធនលដនការស្រសាវស្រាវកាញងតោង៤ ដែលលមអិរឈលើសូចនាករទើ១បគា ញថា 

ទើស្រប ញុំ ន នាយកឈ ល្ើយ១០០% ស្ររូ៩៧.00% សិសស៩២.៨0% និងទើ នបទនាយកឈ ល្ើយ១០០% ស្ររូ

១០០% សិសស៩៣.៧៥.00% បានឈ ល្ើយថាសាោបានបឈងកើររណៈកមមការសញខភាេសិកា ។  

ចុំដណកសូចនាករទើ២៖ ការអនញវរតស្រកមស្របរិបរតិសតើេើសញខភាេសិកាបានបឈងកើរ ោក់ឱ្យអនញវរត និង
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នសេែនាយរឺ ឈសាើស្ររប់សាោអនញវរតកាញងកស្រមិរទប តមការស្រសាវស្រាវបគា ញឱ្យឈ្ើញថាទើស្រប ញុំ ន 

នាយកឈ ល្ើយ១២.៥០% ស្ររូ១៥.០០% សិសស១៩.០០% ទើ នបទនាយកឈ ល្ើយ០.០០% ស្ររូ០.០០% 

និងសិសស២.០០%  ថាបានបឈងកើរ ោក់ឱ្យអនញវរត និងនសេែនាយ ឈ ើយចុំណញ ចដែលឈធ្ែើឱ្យសតង់ោទើ១

អនញវរតមិនទន់បានលអទុំងឈៅទើស្រប ញុំ ន និងទើ នបទឈនាោះរឺមកេើសូចនាករទើ២ដែលឈធ្ែើឱ្យសតង់ោទើ១

ឈនោះអនញវរតបានកាញងកស្រមិរមិនទន់ឈ ល្ើយរបនិងឈគ្មលការណ៍ស្របរិបរតិសតង់ោសញខភាេសិកាឈៅឈ ើយឈទ។

 

តមរយៈការបគា ញឈលើស្រកាបសរសរកាញងសតង់ោទើ១ ការអភិ្វឌ្ឍស្រកបខណឌ ចាប់ និងយនតការវាង

ទើស្រប ញុំ ន និងទើ នបទ ការអនញវរតឈនោះបានកាញងកស្រមិរមធ្យមែូចគ្មា  ដរការអនញវរតឈៅទើស្រប ញុំ នខពស់ាង

ឈៅទើ នបទ៦.៦៧% ស្របការដែលសតង់ោទើ១អនញវរតមិនបានលអឈនាោះឈោយសារការអនញវរតសូចនាករទើ

២មានបានទប។ 
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៤.៣.២ ការអៃុវតតស្តង់ដាទី២៖  ការលលើកកម្ពស់្សុ្ខភាពចំបាច់្បែល់ជ្ររបូលជ្រងៀៃៃិងសិ្ស្ស                               

 តមរយៈការស្រសាវស្រាវសតង់ោទើ២បគា ញថា ការឈលើកកមពស់សញខភាេចាុំបាច់ែល់ស្ររូបឈស្រងៀន 

និងសិសសរឺទុំងសាោទើស្រប ញុំ ន និងទើ នបទអនញវរតបានកស្រមិរទប តមការស្រសាវស្រាវារមួបគា ញ

ឈៅទើស្រប ញុំ នអនញវរតបាន៣៦.៩១% និងទើ នបទអនញវរតបាន៣០.៤៤% ។  

តោង៥ ការឈលើកកមពស់សញខភាេចាុំបាច់ែល់ស្ររូបឈស្រងៀននិងសិសស(%ដនការអនញវរត)  
កូែ 
សុំណួរ 

% អាកនតលច់ឈមលើយឈៅសាោទើស្រប ញុំ ន % អាកនតលច់ឈមលើយឈៅសាោទើ នបទ 
នាយក ស្ររូបឈស្រងៀន សិសស នាយក ស្ររូបឈស្រងៀន សិសស 

 បាទ/ 
ឈទ 

បាទ/ 
ឈទ 

បាទ/ 
ឈទ 

បាទ/ 
ឈទ 

បាទ/ 
ឈទ 

បាទ/ 
ឈទ 

  ចាស ចាស ចាស ចាស ចាស ចាស 
Q2.1 12.50 87.50 17.00 78.00 20.00 80.00 0.00 100 0.00 100 0.00 100 
Q2.2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
Q2.3 97.00 0.00 93.68 4.21 92.05 6.44 94.00 0.00 91.00 9.00 89.00 19.00 
សរញប 36.50 29.17 36.89 27.40 37.35 28.81 31.33 33.33 30.33 36.33 29.67 39.67 

សមាោ ល់៖ *%បាទ/ចាស + %ឈទ + %មិនែឹង=១០០% 
Q2.1 : សាោមានបឈងកើរបនាប់សញខភាេសិកា 
Q2.2 : សិសសទទួលបានឈសវាេិនិរយសញខភាេ និងកាយសមបទតមកាលវភិារស្របចាុំឆ្ា ុំ  
          ចាស់ោស់េើមស្រនតើសញខាភិ្បាល 
Q2.3 : សិសសទទួលបានថាា ុំបគក រ ុំងឺឈនសងៗតមកមមវធិ្ើារិដនការនតល់ថាា ុំបគក ររបសស់្រកសួងសញខាភិ្បាល                  

តយរយៈតោង៥ដែលលមអិរឈលើសូចនាករនើមួយៗ កាញងសូចនាករទើ៣បគា ញថា៖ ឈៅទើស្រប ញុំ

 ន នាយកឈ ល្ើយ១២.៥០% ស្ររូបឈស្រងៀន ១៧.០០% និងសិសស២០.០០% បានបឈងកើរបនាប់សញខភាេ

សិកា។ ចុំដណកទើ នបទនាយក ស្ររូ និងសិសស ឈ ល្ើយែូចគ្មា ០.០០% រឺបានបឈងកើរបនាប់សញខភាេ ។ 

សូចនាករទើ៤៖ ទុំងរុំបន់ស្រប ញុំ ន និង នបទ រវាងនាយក ស្ររូ និងសិសសឈ ល្ើយែូចគ្មា ០.០០% រឺសិសស

ទទួលបានឈសវាេិនិរយសញខភាេ និងកាយសមបទតមកាលវភិារស្របចាុំឆ្ា ុំចាស់ោស់េើមស្រនតើសញខាភ្បិាល ។ 

សូចនាករទើ៥៖ ឈៅទើស្រប ញុំ ន នាយកឈ ល្ើយ៩៧.០០% ស្ររូ៩៣.៦៨% សិសស៩២.០៥% រ ើឯទើ នបទ 

នាយក៩៤.០០% ស្ររូ៩១.០០% សិសស៨៩.០០% រឺទទួលបានថាា ុំបគក រ ុំងឺឈនសងៗតមកមមវធិ្ើារិដន

ការនតល់ថាា ុំបគក ររបស់ស្រកសួងសញខាភិ្បាល ។ 
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តមរយៈការបគា ញឈលើស្រកាបសរសរសតង់ោទើ២ ការឈលើកកមពស់សញខភាេចាុំបាច់ែល់ស្ររូបឈស្រងៀន 

និងសិសស រវាងទើស្រប ញុំ ន និងទើ នបទ បានអនញវរតកាញងកស្រមិរទបែូចគ្មា  ដរការអនញវរតឈៅទើស្រប ញុំ ន

ខពស់ាងឈៅទើ នបទ៦.៤៧% ស្របការដែលឈធ្ែើឱ្យសតង់ោទើ២អនញវរតមិនបានលអឈនាោះឈោយសារសូចនា

ករទើ៣ និងទើ៤អនញវរតបានទប។ 

៤.៣.៣ ការអៃុវតតស្តង់ដាទី៣៖  ការលលើកកម្ពស់្ការផ្តល់អាហារបូតថម្ភ 

តមរយៈការស្រសាវស្រាវសតង់ោទើ៣បគា ញថា ការឈលើកកមពស់ការនតល់អាហារូបរាមា ារមួការអនញ

វរតបានកាញងកស្រមិរទប ឈ លរឺទើស្រប ញុំ នអនញវរតបានស្ររឹម៤៧.៩៤% និង នបទស្ររឹម៤២.៣៣% ។ 

តោង៦ ការឈលើកកមពស់ការនតល់អាហារូបរាមា(%ដនការអនញវរត)  
កូែ 
សុំណួរ 

% អាកនតលច់ឈមលើយឈៅសាោទើស្រប ញុំ ន % អាកនតលច់ឈមលើយឈៅសាោទើ នបទ 
នាយក ស្ររូបឈស្រងៀន សិសស នាយក ស្ររូបឈស្រងៀន សិសស 

 បាទ/ 
ឈទ 

បាទ/ 
ឈទ 

បាទ/ 
ឈទ 

បាទ/ 
ឈទ 

បាទ/ 
ឈទ 

បាទ/ 
ឈទ 

  ចាស ចាស ចាស ចាស ចាស ចាស 
Q3.1 100 0.00 100 0.00 100 0.00 100 0.00 100 0.00 95.00 0.00 
Q3.2 12.50 87.50 18.00 82.00 20.00 80.00 0.00 100.00 0.00 100.00 10.00 90.00 
Q3.3 25.00 75.00 27.00 73.00 29.00 71.00 25.00 75.00 23.00 77.00 28.00 72.00 
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ទើស្រប ញុំ ន ទើ នបទ
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សរញប 45.83 54.17 48.33 51.67 49.67 50.33 41.67 58.33 41.00 59.00 44.33 54.00 
សមាោ ល់៖ *%បាទ/ចាស + %ឈទ + %មិនែឹង=១០០% 
Q3.1 : សាោមានបណាត ញទឹកសាអ រសស្រមាប់ទទួលទនែូចាបណាត ញទឹកសាអ រ ធ្ញងចឈស្រមាោះ  
          ឬស្របេ័នធបនសញទធទឹកសាអ រ 
Q3.2 :  សាោបានឈរៀបចុំអាហារោា ន កដនលងនតល់អាហារឬ កដនលងលក់ែូរចុំណើ អាហារ         
          ស្របកបឈោយសញវរាិភាេ និងសញខភាេ 
Q3.3 :  សួនបដនលនិងសួន ើវៈចស្រមុោះឈែើមបើ ុំរញញការយល់ែឹងេើអាហារូបរាមាដែលមានលកខណៈចស្រមុោះ 

 ប៉ាញដនតឈបើលមអិរឈលើសូចនាករនើមួយ  ៗ តមការស្រសាវស្រាវឈលើលទធនលកាញងតោង៦ សូចនាករទើ៦ 

ទុំងទើស្រប ញុំ ន និងទើ នបទ បគា ញថានាយកឈ ល្ើយ១០០% ស្ររូ១០០% សិសស១០០% ខណៈសិសស

ទើ នបទ៩៥.០០% រឺសាោមានបណាត ញទឹកសាអ រសស្រមាប់ទទួលទនែូចាបណាត ញទឹកសាអ រ ធ្ញង

ចឈស្រមាោះ ។ សូចនាករទើ៧ នាយកទើស្រប ញុំ នឈ ល្ើយ១២.៥០ ស្ររូ១៨.០០% សសិស២០.០០% រ ើឯទើ

 នបទទុំងនាយក ស្ររូ សិសសបានឈ ល្ើយ០.០០% សាោបានឈរៀបចុំអាហារោា ន កដនលងនតល់អាហារឬ 

កដនលងលក់ែូរចុំណើ អាហារ ស្របកបឈោយសញវរាិភាេ និងសញខភាេ ។ សូចនាករទើ៨ នាយកទើស្រប ញុំ ន

ឈ ល្ើយ២៥.០០% ស្ររូ ២៧.០០% សិសស២៩.០០% រ ើឯទើ នបទនាយកឈ ល្ើយ២៥%  ស្ររូ២៣% សិសស

២៨% សាោមានសួនបដនលនិងសួន ើវៈចស្រមុោះឈែើមបើ ុំរញញការយល់ែឹងេើអាហារូបរាមាដែលមានលកខណៈ

ចស្រមុោះ ។ 
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តមការបគា ញឈលើស្រកាបសរសរសតង់ោទើ៣ ការឈលើកកមពស់ការនតល់អាហារូបរាមា រវាងទើស្រប ញុំ

 ន និងទើ នបទ បានអនញវរតកាញងកស្រមិរទបែូចគ្មា  ដរការអនញវរតឈៅទើស្រប ញុំ នខពស់ាងឈៅទើ នបទ

៥.៦០% ស្របការដែលឈធ្ែើឱ្យសតង់ោទើ៣អនញវរតមិនបានលអឈនាោះឈោយសារសូចនាករទើ៨ និងទើ៩អនញវរត

បានទប។ 

៤.៣.៤ ការអៃុវតតស្តង់ដាទី៤៖  ការលលើកកម្ពស់្ការផ្គត់ផ្គង់ទឹកសាា ត ៃិងអនាម័្យ 

 តមរយៈការស្រសាវស្រាវសតង់ោទើ៤បគា ញថាការឈលើកកមពស់ការនោរ់នោង់ទឹកសាអ រ និងអនាម័យ

ារមួទើស្រប ញុំ នអនញវរតបាន៧៥.១៧% កាញងកស្រមិរបងោួរ និងទើ នបទ៧៦.៥៨% កាញងកស្រមិរបងោួរដែរ ។ 

តោង៧ ការឈលើកកមពស់ការនោរ់នោង់ទឹកសាអ រ និងអនាម័យ(%ដនការអនញវរត)  
កូែ 
សុំណួរ 

% អាកនតលច់ឈមលើយឈៅសាោទើស្រប ញុំ ន % អាកនតលច់ឈមលើយឈៅសាោទើ នបទ 
នាយក ស្ររូបឈស្រងៀន សិសស នាយក ស្ររូបឈស្រងៀន សិសស 

 បាទ/ 
ឈទ 

បាទ/ 
ឈទ 

បាទ/ 
ឈទ 

បាទ/ 
ឈទ 

បាទ/ 
ឈទ 

បាទ/ 
ឈទ 

  ចាស ចាស ចាស ចាស ចាស ចាស 
Q4.1 100 0.00 100 0.00 100 0.00 100 0.00 96.00 4.00 95.00 5.00 
Q4.2 100 0.00 99.00 1.00 100 0.00 100 0.00 100 0.00 91.00 9.00 

100.00
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47.9

98.3
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42.3
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សតង់ោទើ៣

ទើស្រប ញុំ ន ទើ នបទ
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Q4.3 75.00 25.00 72.00 28.00 74.00 26.00 75.00 25.00 85.00 15.00 89.00 11.00 
Q4.4 25.00 75.00 27.00 73.00 30.00 70.00 25.00 75.00 28.00 72.00 35.00 65.00 
សរញប 75.00 25.00 74.50 25.50 76.00 24.00 75.00 25.00 77.25 22.75 77.50 22.50 
សមាោ ល់៖ *%បាទ/ចាស + %ឈទ + %មិនែឹង=១០០% 
Q4.1 :  សាោមានបណាត ញទឹកសាអ រសស្រមាប់ឈស្របើស្របាស់ស្របចាុំដងៃស្ររប់ស្រគ្មន់ 
Q4.2 :  បរកិាខ រោងសមាអ រដែឈោយមានទឹកសាអ រនិងសាប ូសស្រមាប់ឈស្របើស្របាស់ស្របចាុំដងៃ 
Q4.3 :  បងោន់អនាម័យ បងោន់ឈនាមសមស្រសបតមរស្រមូវការឈស្របើស្របាស់ស្របកបឈោយបរយិាបនា  

ឯក នភាេ សញវរាិភាេ និងរកាភាេសាអ រាស្របចាុំ 
Q4.4 : ការទញកោក់ និងស្ររប់ស្ររងកាកសុំណល់ ការដបងដចកសុំោមស្ររឹមស្ររូវស្រសបតមលកខណៈបឈចចកឈទស 

 ឈ ើយឈបើតមការបគា ញកាញងតោង៧ ការបរយិាយលមអិរឈលើសូចនាករនើមួយៗ ឈនាោះរឺកាញងសូច

នាករទើ៩ ទើស្រប ញុំ ននាយកឈ ល្ើយ១០០% ស្ររូ៩៩% សិសស១០០% ចុំដណកទើ នបទនាយកឈ ល្ើយ

១០០% ស្ររូ៩៦.០០% សិសស៩៥.០០% សាោមានបណាត ញទឹកសាអ រសស្រមាប់ឈស្របើស្របាស់ស្របចាុំដងៃស្ររប់

ស្រគ្មន់។ សូចនាករទើ១០ ឈៅទើស្រប ញុំ ននាយកឈ ល្ើយ១០០% ស្ររូ៩៩.០០% សិសស១០០% និងទើ

 នបទនាយកឈ ល្ើយ១០០% ស្ររូ១០០% សិសស៩១.០០% ថាមានបរកិាខ រោងសមាអ រដែឈោយមាន

ទឹកសាអ រនិងសាប ូសស្រមាប់ឈស្របើស្របាស់ស្របចាុំដងៃ ។ សូចនាករ១១ ឈៅទើស្រប ញុំ ននាយកឈ ល្ើយ៧៥.០០% 

ស្ររូ៧២.០០% សិសស៧៤.០០% រ ើឯឈៅទើ នបទនាយកឈ ល្ើយ៧៥.០០% ស្ររូ៨៥.០០% សិសស

៨៩.០០% ថាបងោន់អនាម័យ បងោន់ឈនាមសមស្រសបតមរស្រមូវការឈស្របើស្របាស់ស្របកបឈោយបរយិាបនា ឯក

 នភាេ សញវរាិភាេ និងរកាភាេសាអ រាស្របចាុំ។ សូចនាករ១២ ឈៅទើស្រប ញុំ ននាយកឈ ល្ើយ២៥.០០% 

ស្ររូ២៧.០០% សិសស៣០.០០% រ ើឯឈៅទើ នបទនាយកឈ ល្ើយ២៥.០០% ស្ររូ២៨.០០% និងសិសស

៣៥.០០% ថាការទញកោក់ និងស្ររប់ស្ររងកាកសុំណល់ ការដបងដចកសុំោមស្ររឹមស្ររូវស្រសបតមលកខណៈ

បឈចចកឈទស ។ 
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តមការបគា ញឈលើស្រកាបសរសរសតង់ោទើ៤ ការឈលើកកមពស់ការនោរ់នោង់ទឹកសាអ រ និងអនាម័យ 

រវាងទើស្រប ញុំ ន និងទើ នបទ បានអនញវរតកាញងកស្រមិរបងោួរែូចគ្មា  ដរការអនញវរតឈៅទើ នបទខពស់ាងឈៅទើ

ស្រប ញុំ ន១.៤១% ។ 

៤.៣.៥ ការអៃុវតតស្តង់ដាទី៥៖  ការលលើកកម្ពស់្បរសិាថ ៃសិ្កាជ្របកបលដាយសុ្វតថិភាព  
                                             បរយិាបៃន ផាសុ្ខភាព ៃិងលម្ជ្រតីភាព 
 តមរយៈការស្រសាវស្រាវសតង់ោទើ៥ ការឈលើកកមពស់បរសិាា នសិកាស្របកបឈោយសញវរាិភាេ បរ ិ

យាបនា ផ្ទសញខភាេ និងឈមស្ររើភាេ ារមួការអនញវរតកាញងសតង់ោឈនោះបានបងោួរ ឈោយការអនញវរតទើស្រប ញុំ ន

បាន៧៥.៩២% ឯទើ នបទបាន៧៣.៧១% ។  

តោង៨ ការឈលើកកមពស់បរសិាា នសិកាស្របកបឈោយសញវរាិភាេ បរយិាបនា ផ្ទសញខភាេ និងឈមស្ររើភាេ 
            (%ដនការអនញវរត)  
កូែ 
សុំណួរ 

% អាកនតលច់ឈមលើយឈៅសាោទើស្រប ញុំ ន % អាកនតលច់ឈមលើយឈៅសាោទើ នបទ 
នាយក ស្ររូបឈស្រងៀន សិសស នាយក ស្ររូបឈស្រងៀន សិសស 

 បាទ/ 
ឈទ 

បាទ/ 
ឈទ 

បាទ/ 
ឈទ 

បាទ/ 
ឈទ 

បាទ/ 
ឈទ 

បាទ/ 
ឈទ 

  ចាស ចាស ចាស ចាស ចាស ចាស 
Q5.1 38 62.50 41 59.00 42 58.00 38 62.50 43 57.00 44.00 56.00 

100.00 99.67
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97.00 97.00
83.00

29.33

76.58

0.00
10.00
20.00
30.00
40.00
50.00
60.00
70.00
80.00
90.00

100.00

សតង់ោទើ៤

ទើស្រប ញុំ ន ទើ នបទ
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Q5.2 75.00 25.00 74.00 26.00 78.00 22.00 75.00 25.00 77.00 23.00 75.00 25.00 
Q5.3 87.50 12.50 89.00 11.00 92.00 8.00 87.50 12.50 91.00 9.00 90.00 10.00 
Q5.4 100 0.00 98.00 2.00 97.00 3.00 87.50 12.50 89.00 11.00 88.00 12.00 
សរញប 75.00 25.00 75.50 24.50 77.25 22.75 71.88 28.13 75.00 25.00 74.25 25.75 

សមាោ ល់៖ *%បាទ/ចាស + %ឈទ + %មិនែឹង=១០០% 
Q5.1 : សាោមានអនាម័យបរសិាា ន  មានឈសាភ័្ណឌ ភាេ និងសញវរាិភាេាស្របចាុំ 
Q5.2 :  សាោបានឈរៀបចុំឱ្យមានឈែើមឈវើយកមលប់ 
Q5.3 :  សាោបានឈរៀបចុំទើោនសស្រមាប់អនញវរតអប់រ ុំកាយនិងកើឡាឈែើមបើស្រទស្រទង់សញខភាេ និង 
          សញខញមាលភាេ 
Q5.4 :  សាោបានឈរៀបចុំទើធាល និងកដនលងអងោញយឈលងសស្រមាប់សិសសនិងឈោកស្ររូ អាកស្ររូឈេលសស្រមាក 

តមតោង៨ ឈោយបរយិាយលមអិរបដនាមឈលើសូចនាករនើមួយៗបគា ញថា ការអនញវរតកាញងទើស្រប ញុំ

 ន ចុំឈ ោះសូចនាករទើ១៣រឺ នាយកឈ ល្ើយ៣៧.៥០% ស្ររូ៤១.០០% សិសស៤២.០០% រ ើឯទើ នបទ 

នាយកឈ ល្ើយ៣៧.៥០% ស្ររូ៤៣.០០% និងសិសស៤៤.០០% ថាសាោមានអនាម័យបរសិាា ន  មាន

ឈសាភ័្ណឌ ភាេ និងសញវរាិភាេាស្របចាុំ ។ សូចនាករទើ១៤  សស្រមាប់ទើស្រប ញុំ ន នាយកឈ ល្ើយ៧៥.០០% 

ស្ររូ៧៤.០០% សិសស៧៨.០០% រ ើឯឈៅទើ នបទ នាយកឈ ល្ើយ៧៥.០០% ស្ររូ៧៧.០០% សិសស

៧៤.០០% ថាសាោបានឈរៀបចុំឱ្យមានឈែើមឈវើយកមលប់ ។ សូចនាករទើ១៥ ឈៅទើស្រប ញុំ ននាយក

ឈ ល្ើយ៨៧.៥០% ស្ររូ៨៩.០០% សិសស៩២.០០% រឯិទើ នបទនាយកឈ ល្ើយ៨៧.៥០% ស្ររូ៩១.០០% 

សិសស៩០.០០% ថាសាោបានឈរៀបចុំទើោនសស្រមាប់អនញវរតអប់រ ុំកាយនិងកើឡាឈែើមបើស្រទស្រទង់សញខភាេ 

និងសញខញមាលភាេ ។ សូចនាករទើ១៦ ឈៅទើស្រប ញុំ ននាយកឈ ល្ើយ១០០% ស្ររូ៩៨.០០% សិសស

៩៧.០០% រឯិទើ នបទនាយកឈ ល្ើយ៨៧.៥០% ស្ររូ៨៩.០០% សសិស៨៨.០០% ថាសាោបាន

ឈរៀបចុំទើធាល និងកដនលងអងោញយឈលងសស្រមាប់សិសសនិងឈោកស្ររូ អាកស្ររូឈេលសស្រមាក។ 
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តមការបគា ញឈលើស្រកាបសរសរកាញងសតង់ោទើ៥ ការឈលើកកមពស់បរសិាា នសិកាស្របកបឈោយ

សញវរាិភាេ បរយិាបនា ផ្ទសញខភាេ និងឈមស្ររើភាេ រវាងទើស្រប ញុំ ន និងទើ នបទ បានអនញវរតកាញងកស្រមិរបងោួរ

ែូចគ្មា  ដរការអនញវរតឈៅទើស្រប ញុំ នខពស់ាងទើ នបទ២.២១% ។ 

៤.៣.៦ ការអៃុវតតស្តង់ទី៦៖  ការលលើកកម្ពស់្ស្ៃតិសុ្ខ ៃិងស្ណ្តត ប់ធ្នន ប់កនុងសាលា 

 តមរយៈការស្រសាវស្រាវសតង់ោទើ៦បគា ញថា ការឈលើកកមពស់សនតិសញខ និងសណាត ប់ធាា ប់កាញង

សាោ ារមួការអនញវរតឈនោះបានកាញងកស្រមិរទប ការអនញវរតឈៅទើស្រប ញុំ នបានស្របមាណា៩.០៨% និង

ឈៅទើ នបទមាន១.១៧% ។ ឈោយដ កតមតោង៩ ដែលលមអិរឈលើមញខសូចនាករនើមួយៗបគា ញថា 

ការអនញវរតឈលើសូចនាករទើ១៧ កាញងទើស្រប ញុំ ននាយកឈ ល្ើយ០.០០% ស្ររូ៣.០០% សិសស២.០០% រ ើឯទើ

 នបទ នាយកឈ ល្ើយ០.០០% ស្ររូ៤.០០% សិសស៣.០០% ថាសាោមានឈរៀបចុំស្រកុមការគរទទួល

បនាញកសនតិសញខសណាត ប់ធាា ប់ និងសញវរាិភាេឈោយមានដបងដចករួនាទើនិងភារកិចចចាស់ោស់ ។ 

តោង៩ ការឈលើកកមពស់សនតិសញខ និងសណាត ប់ធាា ប់កាញងសាោ (%ដនការអនញវរត)  
កូែ 
សុំណួរ 

% អាកនតលច់ឈមលើយឈៅសាោទើស្រប ញុំ ន % អាកនតលច់ឈមលើយឈៅសាោទើ នបទ 
នាយក ស្ររូបឈស្រងៀន សិសស នាយក ស្ររូបឈស្រងៀន សិសស 
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 បាទ/ 
ឈទ 

បាទ/ 
ឈទ 

បាទ/ 
ឈទ 

បាទ/ 
ឈទ 

បាទ/ 
ឈទ 

បាទ/ 
ឈទ 

  ចាស ចាស ចាស ចាស ចាស ចាស 
Q6.1 0.00 100 3.00 97.00 2.00 98.00 0.00 100.00 4.00 96.00 3.00 97.00 
Q6.2 12.50 87.50 18.00 82.00 19.00 81.00 0.00 100 0.00 100 0.00 100 
សរញប 6.25 93.75 10.50 89.50 10.50 89.50 0.00 100 2.00 98.00 1.50 98.50 

សមាោ ល់៖ *%បាទ/ចាស + %ឈទ + %មិនែឹង=១០០% 
Q6.1 : សាោមានឈរៀបចុំស្រកុមការគរទទួលបនាញកសនតិសញខសណាត ប់ធាា ប់ និងសញវរាិភាេឈោយ 
          មានដបងដចករួនាទើនិងភារកិចចចាស់ោស់ 
Q6.2 : សាោមានបុំេង់េនលរ់អរោើភ័្យឈៅតមអគ្មរសិកា ឬឈៅតមទើតុំងសុំខាន់ៗែដទឈទៀរ

សស្រមាប់ឈស្របើស្របាស់បនាា ន់ 
សូចនាករ១៨ ការអនញវរតសាោទើស្រប ញុំ ននាយកឈ ល្ើយ១២.៥០% ស្ររូ១៨.០០% និងសិសស

១៩.០០% ខណៈឈៅទើ នបទនាយក ស្ររូ សិសសឈ ល្ើយែូចគ្មា រឺ០.០០% សាោមានបុំេង់េនលរ់អរោើ

ភ័្យឈៅតមអគ្មរសិកា ឬឈៅតមទើតុំងសុំខាន់ៗែដទឈទៀរសស្រមាប់ឈស្របើស្របាស់បនាា ន់។ 

 
តមការបគា ញឈលើស្រកាបសរសរកាញងសតង់ោទើ៦ ការឈលើកកមពស់សនតិសញខ និងសណាត ប់ធាា ប់កាញង

សាោ ដែលការអនញវរតរវាងទើស្រប ញុំ ន និងទើ នបទ បានអនញវរតកាញងកស្រមិរទបែូចគ្មា  ដរការអនញវរតឈៅ

ទើស្រប ញុំ នខពស់ាងឈៅទើ នបទ៧.៩១% ។ 
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៤.៣.៧ ការអៃុវតតស្តង់ទី៧៖  ការលលើកកម្ពស់្ការអប់រសុំ្ខភាព 

 តមរយៈការស្រសាវស្រាវកាញងសតង់ោទើ៧បគា ញ ារមួថាការឈលើកកមពស់ការអប់រ ុំសញខភាេ បាន

កាញងកស្រមិរទប ស្របមាណា១៦.៨៣% ឈៅទើស្រប ញុំ ន និងទើ នបទមាន០.០០% ។ តមរយៈលទធនល

ការស្រសាវស្រាវកាញងតោង១០ លមអិរឈលើមញខសូចនាករនើមួយៗបគា ញថា ការអនញវរតឈលើសូចនាករទើ១៩ 

ឈៅទើស្រប ញុំ ននាយកឈ ល្ើយ១២.៥០% ស្ររូ១៨.០០% សិសស២០.០០% រ ើឯទើ នបទ នាយក ស្ររូ សិសស

ឈ ល្ើយ០.០០% ថាសាោមានឈរៀបចុំស្រកុមការគរទទួលបនាញកសនតិសញខសណាត ប់ធាា ប់ និងសញវរាិភាេ

ឈោយមានដបងដចករួនាទើនិងភារកិចចចាស់ោស់ ។ 

តោង១០ ការឈលើកកមពស់ការអប់រ ុំសញខភាេ (%ដនការអនញវរត)  
កូែ 
សុំណួរ 

% អាកនតលច់ឈមលើយឈៅសាោទើស្រប ញុំ ន % អាកនតលច់ឈមលើយឈៅសាោទើ នបទ 
នាយក ស្ររូបឈស្រងៀន សិសស នាយក ស្ររូបឈស្រងៀន សិសស 

 បាទ/ 
ឈទ 

បាទ/ 
ឈទ 

បាទ/ 
ឈទ 

បាទ/ 
ឈទ 

បាទ/ 
ឈទ 

បាទ/ 
ឈទ 

  ចាស ចាស ចាស ចាស ចាស ចាស 
Q7.1 12.50 87.50 18.00 82.00 20.00 80.00 0.00 100 0.00 100 0.00 100 
Q7.2 12.50 87.50 18.00 82.00 20.00 80.00 0.00 100 0.00 100 0.00 100 
Q7.3 12.50 87.50 18.00 82.00 20.00 80.00 0.00 100 0.00 100 0.00 100 
សរញប 12.50 87.50 18.00 82.00 20.00 80.00 0.00 100 0.00 100 0.00 100 

សមាោ ល់៖ *%បាទ/ចាស + %ឈទ + %មិនែឹង=១០០% 
Q7.1 : សាោមានដននការបឈស្រងៀនស្របចាុំឆ្ា ុំនិងកាលវភិារ បឈស្រងៀនមញខវាិា អប់រ ុំសញខភាេ១ឈមា៉ា ង 
          កាញងមួយសបាត  ៍ 
Q7.2 :  ស្ររូបឈស្រងៀនមញខវាិា អប់រ ុំសញខភាេទទួលបានឈសៀវឈៅសិកាឈគ្មលមញខវាិា អប់រ ុំសញខភាេ 
Q7.3 :  សាោបានឈរៀបចុំឱ្យមានស្ររូបឈស្រងៀនមញខវាិា អប់រ ុំសញខភាេតមកស្រមិរថាា ក់តមកាលវភិារ 

សូចនាករទើ២០ នាយកឈ ល្ើយកាញងទើស្រប ញុំ ននាយកឈ ល្ើយ១២.៥០% ស្ររូ១៨.០០% សិសស

២០.០០% រ ើឯទើ នបទ នាយក ស្ររូ សិសសឈ ល្ើយ០.០០% ថាស្ររូបឈស្រងៀនមញខវាិា អប់រ ុំសញខភាេទទួល

បានឈសៀវឈៅសិកាឈគ្មលមញខវាិា អប់រ ុំសញខភាេ។ សូចនាករទើ២១ ឈៅទើស្រប ញុំ ននាយកឈ ល្ើយ១២.៥០% 

ស្ររូ១៨.០០% សសិស២០.០០% រ ើឯទើ នបទ នាយក ស្ររូ សិសសឈ ល្ើយ០.០០% ថាសាោបានឈរៀបចុំឱ្យ

មានស្ររូបឈស្រងៀនមញខវាិា អប់រ ុំសញខភាេតមកស្រមិរថាា ក់តមកាលវភិារ។ 
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តមការបគា ញឈលើស្រកាបសរសរកាញងសតង់ោទើ៧ ការឈលើកកមពស់ការអប់រ ុំសញខភាេ ដែលការអនញ

វរតរវាងទើស្រប ញុំ ន និងទើ នបទ បានអនញវរតកាញងកស្រមិរទបែូចគ្មា  ដរការអនញវរតឈៅទើស្រប ញុំ នខពស់ាង

ឈៅទើ នបទ១៦.៨៣% ។ 

៤.៣.៨ ការអៃុវតតស្តង់ទី៨៖  ការលលើកកម្ពស់្ការអៃុវតតបំណិៃសុ្ខភាព 

តមរយៈការស្រសាវស្រាវសតង់ោទើ៨បគា ញ ារមួការឈលើកកមពស់ការអនញវរតបុំណិនសញខភាេ ឈៅ

ទើស្រប ញុំ នបានអនញវរតកាញងកស្រមិរមធ្យមស្របមាណា៦២.៥០% និងទើ នបទបានកស្រមិរបងោួរស្របមាណា

៦៥.៨៣% ។ ឈបើតមរយៈលទធនលដនការស្រសាវស្រាវកាញងតោង១១ ដែលលមអិរឈលើមញខសូចនាករ

នើមួយៗបគា ញថា ការអនញវរតឈលើសូចនាករទើ២២ កាញងទើស្រប ញុំ ននាយកឈ ល្ើយ៦២.៥០% ស្ររូ៦០.០០% 

សិសស៦១.០០% រ ើឯទើ នបទ នាយកឈ ល្ើយ៨៧.៥០% ស្ររូ៨៥.០០% សសិសឈ ល្ើយ៥២.០០% ថា

សាោបានអនញវរតការស្ររួរេិនិរយអនាម័យខលួនាស្របាណាស្របចាុំមញនចូលឈរៀន។ 

តោង១១ ការឈលើកកមពស់ការអនញវរតបុំណិនសញខភាេ(%ដនការអនញវរត)  
កូែ 
សុំណួរ 

% អាកនតលច់ឈមលើយឈៅសាោទើស្រប ញុំ ន % អាកនតលច់ឈមលើយឈៅសាោទើ នបទ 
នាយក ស្ររូបឈស្រងៀន សិសស នាយក ស្ររូបឈស្រងៀន សិសស 

 បាទ/ ឈទ បាទ/ ឈទ បាទ/ ឈទ បាទ/ ឈទ បាទ/ ឈទ បាទ/ ឈទ 
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  ចាស ចាស ចាស ចាស ចាស ចាស 
Q8.1 62.50 37.50 60.00 40.00 61.00 23.00 87.50 12.50 85.00 12.00 52.00 39.00 
Q8.2 0.00 100 0.00 100 0.00 100 0.00 100 0.00 100 0.00 100 
Q8.3 87.50 12.50 89.00 11.00 92.00 8.00 87.50 12.50 91.00 9.00 90.00 10.00 
Q8.4 100 0.00 100 0.00 98.00 0.00 100 0.00 100 0.00 97.00 3.00 
សរញប 62.50 37.50 62.25 37.75 62.75 32.75 68.75 31.25 69.00 30.25 59.75 38.00 

សមាោ ល់៖ *%បាទ/ចាស + %ឈទ + %មិនែឹង=១០០% 
Q8.1 : សាោបានអនញវរតការស្ររួរេិនិរយអនាម័យខលួនាស្របាណាស្របចាុំមញនចូលឈរៀន 
Q8.2 : សាោបានស ការាមួយអាក ក់េ័នធកាញងការនតល់នូវបុំណិនសឈស្រគោ ោះបឋមែល់ស្ររូទទួល 
          បនាញកដនាកសញខភាេ និងសិសស 
Q8.3 សាោមានការនសេែនាយេើវធិានការបគក រ ុំងឺឈនសងៗតមរយៈការបិទនាយសារអប់រ ុំផ្ទា ុំង 
           រូបភាេ ឬការដណនាុំផ្ទា ល់ 
Q8.4 សិសសបានអនញវរតសកមមភាេអប់រ ុំកាយ និងកើឡាតមកាលវភិារ 

សូចនាករ២៣ ទុំងទើស្រប ញុំ ន និងទើ នបទសាោអនញវរតមិនបានឈនាោះឈទ រឺនាយក ស្ររូ សិសស 

០.០០% ថាសាោបានស ការាមួយអាក ក់េ័នធកាញងការនតល់នូវបុំណិនសឈស្រគោ ោះបឋមែល់ស្ររូទទួល

បនាញកដនាកសញខភាេ និងសិសស ។ សូចនាករ២៤ ឈៅទើស្រប ញុំ ន នាយកឈ ល្ើយ៨៧.៥០% ស្ររូ៨៩.០០% 

សិសស៩២.០០% រ ើឯ នបទនាយកឈ ល្ើយ៨៧.៥០% ស្ររូ៩១.០០% សិសស៩០.០០% ថាសាោមាន

ការនសេែនាយេើវធិានការបគក រ ុំងឺឈនសងៗតមរយៈការបិទនាយសារអប់រ ុំផ្ទា ុំងរូបភាេ ឬការដណនាុំ

ផ្ទា ល់ ។ សូចនារក២៥ ឈៅទើស្រប ញុំ ន នាយកឈ ល្ើយ១០០% ស្ររូ១០០% សិសស៩៨.០០% រ ើឯ នបទ

នាយកឈ ល្ើយ១០០% ស្ររូ១០០% សិសស៩៧.០០% ថាសិសសបានអនញវរតសកមមភាេអប់រ ុំកាយ និងកើឡា

តមកាលវភិារ ។ 
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តមការបគា ញឈលើស្រកាបសរសរកាញងសតង់ោទើ៨ ការឈលើកកមពស់ការអនញវរតបុំណិនសញខភាេ 

ដែលការអនញវរតរវាងទើស្រប ញុំ នបានកស្រមិរមធ្យម និងទើ នបទបានកស្រមិរបងោួរ ដរការអនញវរតឈៅទើ

 នបទខពស់ាងឈៅទើស្រប ញុំ ន៣.៣៣% ។ 

៤.៣.៩ ការអៃុវតតស្តង់ទី៩៖  ការលលើកកម្ពស់្ការចូ្បលរមួ្ពីជ្ររប់ភារីពាក់ព័ៃធកនុងការអភិវឌ្ឍ             
                                         កម្មវធីិសុ្ខភាពសិ្កា 
 តមរយៈដនការស្រសាវស្រាវកាញងសតង់ោ៩បគា ញ ារមួការឈលើកកមពស់ការចូលរមួេើស្ររប់ភារើ ក់

េ័នធ កាញងអភិ្វឌ្ឍកមមវធិ្ើសញខភាេសិកា ាលទធនលបានអនញវរតកាញងកស្រមិរទប កាញងឈនាោះទើស្រប ញុំ នអនញវរត

បាន១៦.៥០% និងទើ នបទ០.០០% ។  

តោង១២ ការឈលើកកមពស់ការចូលរមួេើស្ររប់ភារើ ក់េន័ធ កាញងការអភ្ិវឌ្ឍកមមវធិ្ើសញខភាេសិកា(%ដនការអនញវរត) 
កូែ 
សុំណួរ 

% អាកនតលច់ឈមលើយឈៅសាោទើស្រប ញុំ ន % អាកនតលច់ឈមលើយឈៅសាោទើ នបទ 
នាយក ស្ររូបឈស្រងៀន សិសស នាយក ស្ររូបឈស្រងៀន សិសស 

 បាទ/ 
ឈទ 

បាទ/ 
ឈទ 

បាទ/ 
ឈទ 

បាទ/ 
ឈទ 

បាទ/ 
ឈទ 

បាទ/ 
ឈទ 

  ចាស ចាស ចាស ចាស ចាស ចាស 
Q1.9 12.50 87.50 18.00 82.00 19.00 80.00 0.00 100 0.00 100 0.00 100 
សរញប 12.50 87.50 18.00 82.00 19.00 80.00 0.00 100 0.00 100 0.00 100 

សមាោ ល់៖ *%បាទ/ចាស + %ឈទ + %មិនែឹង=១០០% 
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ទើស្រប ញុំ ន ទើ នបទ
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Q9.1 : សាោឈកៀរររស្របភ្េធ្នធាននិងការគ្មុំស្រទេើដែរូនិងអាក ក់េ័នធកាញងការឈលើកកមពស់ 
          សញខភាេសិកា 

តមលទធនលការស្រសាវស្រាវកាញងតោង១២ ដែលលមអិរឈលើសូចនាករទើ២៦  ឈៅទើស្រប ញុំ ន

នាយកឈ ល្ើយ១២.៥០% ស្ររូ១៨.០០% សិសស១៩.០០% រ ើឯទើ នបទនាយក ស្ររូ សិសស ឈ ល្ើយ០.០០% 

ថាការឈលើកកមពស់ការចូលរមួេើស្ររប់ភារើ ក់េ័នធ កាញងអភិ្វឌ្ឍកមមវធិ្ើសញខភាេសិកា ។ 

 
តមការបគា ញឈលើស្រកាបសរសរកាញងសតង់ោទើ៩ សាោឈកៀរររស្របភ្េធ្នធាននិងការគ្មុំស្រទេើដែ

រូរ និងអាក ក់េ័នធកាញងការឈលើកកមពស់សញខភាេសិកា ដែលការអនញវរតរវាងទើស្រប ញុំ ននិងទើ នបទបាន

កស្រមិរទបែូចគ្មា  ដរការអនញវរតឈៅទើស្រប ញុំ នខពស់ាងទើ នបទ១៦.៥០% ។ 

៤.៤ ការពិភារា 

-ដនអកឈលើលទធនលស្រសាវស្រាវឈលើសតង់ោទើ១៖ ការអភិ្វឌ្ឍស្រកបខណឌ ចាប់ និងយនតការ បគា ញថា

សាោឈៅទើស្រប ញុំ នអនញវរតបាន៥៦.០៥% និងទើ នបទ៤៩.២៩% ាការអនញវរតមួយកាញងកស្រមិរមធ្យម 

ស្របការដែលសាោអនញវរតបានកស្រមិរមធ្យមឈោយសារកាញងសូចនាករទើ២៖ សាោមួយចុំនួនមិនបានអនញ

វរតស្របការដែលស្ររូវហាមឃ្លរ់ និងស្របការដែលស្ររូវអនញវរតសស្រមាប់សញខភាេអាកសិកា និងអាកអប់រ ុំឈនាោះឈទ 
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ឈស្រ ោះឈៅតមកដនលងលក់នុំចុំណើ កាញងសាោមានលក់អាហារដែលស្រកសួងអប់រ ុំហាមឃ្លរ់ ឈបើឈទោះបើា

សាោទុំងអស់ឈនោះបានបិទសាល កសញ្ជា ហាមឃ្លរ់ក៏ឈោយ តមរយៈលទធនលឈនោះារមួសាោមិនបាន

អនញវរតឈលើស្រកមស្របរិបរតិសញខភាេសិកា តមឈសចកតើដណនាុំឈលខ១៨ ចញោះដងៃទើ ០២ ដខឧសភា ឆ្ា ុំ២០១៩ 

សតើេើការេស្រងឹងវធិានការសញវរាិភាេសញខភាេសិកាឈៅតមស្ររឹោះសាា នសិកាឈនាោះឈទ ។ 

-ដនអកឈលើលទធនលស្រសាវស្រាវឈលើសតង់ោទើ២៖ ការឈលើកកមពស់សញខភាេចាុំបាច់ែល់ស្ររូបឈស្រងៀន

និងសិសស បគា ញថាឈៅទើស្រប ញុំ នអនញវរតបាន៣៦.៩១% និង នបទស្ររឹម៣០.៤៤% ាការអនញវរតកាញង

កស្រមិរមួយទប ឈ ើយការអនញវរតរវាងទើស្រប ញុំ ន ខពស់ាងទើ នបទបនតិច ចុំណញ ចដែលសាោទុំងេើរ

រុំបន់អនញវរតឈសាើមិនបានទុំងអស់ឈនាោះរឺ កាញងសូចនាករទើ៣៖ សាោមិនបានឈរៀបចុំឱ្យមានបនាប់សញខ

ភាេសិកា ឈលើកដលងដរសាោទើ២កាញងទើស្រប ញុំ នមួយប៉ាញឈណាា ោះដែលអនញវរតបានលអ១០០% ។ សាោ

ដែលអនញវរតមិនបាន ក៏ឈស្រ ោះដរសាោឈនាោះខែោះស្របភ្េធ្នធានមានែូចា៖ ងវកិា បនាប់សញខភាេ ស្ររូ

បឈស្រងៀនដនាកសញខភាេាឈែើម េិឈសសសាោមិនបានអនញវរតតមឈសចកតើដណនាុំឈលខ៥០ អយក.ស

ណន ចញោះដងៃទើ១៣ ដខកញ្ជា  ឆ្ា ុំ២០២១ សតើេើការឈគ្មលការណ៍ស្របរិបរតិសតង់ោសស្រមាប់ការឈលើកកមពស់

សញខភាេអាកសិកា ។ 

-ដនអកឈលើលទធនលស្រសាវស្រាវឈលើសតង់ោទើ៣៖ ការឈលើកកមពស់ការនតល់អាហារូបរាមា បគា ញថា

ឈៅទើស្រប ញុំ នអនញវរតបាន៤៧.៩៤% និង នបទស្ររឹម៤២.៣៣% ាការអនញវរតកាញងកស្រមិរទបមួយ 

ឈ ើយការអនញវរតរវាងទើស្រប ញុំ ន និងទើ នបទបានស្របហាក់ស្របដ លគ្មា  ចុំណញ ចដែលសាោទុំងេើររុំបន់

អនញវរតឈសាើមិនបានទុំងអស់ឈនាោះរឺសូចនាករទើ៧៖ សាោមិនបានឈរៀបចុំអាហារោា ន កដនលងនតល់ អាហារ 

ឬកដនលងលក់ែូរចុំណើ អាហារស្របកបឈោយសញវរាិភាេ និងសញខភាេឈនាោះឈ ើយ ឈលើកដលងដរសាោទើ២

កាញងឈៅទើស្រប ញុំ នមួយប៉ាញឈណាា ោះដែលអនញវរតបានលអ១០០% សាោដែលខែោះការអនញវរត ក៏ឈស្រ ោះដរសាោ

ឈនាោះខែោះការអាកែឹកនាុំ អប់រ ុំ និងនសេែនាយែល់អាកលក់ចុំណើ កាញងសាោ ដែលអនញវរតនាញយេើឈសចកតើ

ដណនាុំឈលខ៥០ អយក.សណន ចញោះដងៃទើ១៣ ដខកញ្ជា  ឆ្ា ុំ២០២១ សតើេើការឈគ្មលការណ៍ស្របរិបរតិសតង់

ោសស្រមាប់ការឈលើកកមពស់សញខភាេអាកសិកា ។  
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ឈយាងតម Journal របស់ឈោកបណឌិ រ Chansean Mam, 2021  សញខភាេសិសស រឺាកតត

ចមបងដែល ោះឥទធិេលសមិទធិនលការសិការបស់េួកឈរ និងការចូលរមួឈៅសាោ តមការសិកា

ស្រសាវស្រាវមានសាោរុំរូបបើស្របឈភ្ទរឺ សាោឈរៀនឈៅកាញងទើស្រកុង សាោឈៅទើ នបទដែលមានកមមវធិ្ើ 

"អាហារឈៅសាោ" និងសាោឈរៀនឈៅ នបទដែលគ្មម នកមមវធិ្ើ "អាហារឈៅសាោ" ។ ការស្រសាវស្រាវ

សាោបឋមសិកាកាញងស្របឈទសកមពញា សិសសសាោឈៅទើស្រកុងមានកមពស់ខពស់ និងទមៃន់ធ្ៃន់ាងសិសស

សាោឈៅទើ នបទ ទុំងសាោមានកមមវធិ្ើ "អាហារឈៅសាោ" និងសាោគ្មម នកមមវធិ្ើ "អាហារឈៅ

សាោ" សិសសសាោឈៅទើ នបទកាញងសាោគ្មម នកមមវធិ្ើ "អាហារឈៅសាោ" រឺខលើ និងស្រសាលបុំនញរ 

តមការសនាិោា នកមមវធិ្ើអាហារឈៅសាោឈរៀនមានឥទធិេលវ ិាមានឈៅឈលើការលូរោស់របស់កញមារ ។  

សាោឈៅ នបទដែលគ្មម នកមមវធិ្ើ "អាហារកាញងសាោឈរៀន"  រួរដរស្ររូវបានេស្រងើកែល់សាោបឋម

សិកាឈៅតម នបទ កាញងការឈលើកកមពស់កុំឈណើ នកញមារ និងបញ្ជា សញខភាេកញមារ ឈែើមបើាការឈលើកទឹក

ចិរតឱ្យេួកឈរចូលឈរៀនកាញងសាោ។ 

-ដនអកឈលើលទធនលស្រសាវស្រាវឈលើសតង់ោទើ៤៖ ការឈលើកកមពស់ការនោរ់នោង់ទឹកសាអ រ និងអនាម័យ

បគា ញថាឈៅទើស្រប ញុំ នអនញវរតបាន៧៥.១៧% និង នបទស្ររឹម៧៦.៥៨% ាការអនញវរតកាញងកស្រមិរ

បងោួរ ឈ ើយការអនញវរតរវាងទើស្រប ញុំ ន និងទើ នបទបានស្របហាក់ស្របដ លគ្មា  ដរចុំណញ ចដែលសាោទុំងេើរ

រុំបន់អនញវរតកាញងកស្រមិរទបឈនាោះរឺសូចនាករទើ១២៖ ការទញកោក់ និងស្ររប់ស្ររងកាកសុំណល់ ការដបងដចក

សុំោមមិនស្ររឹមស្ររូវស្រសបតមលកខណៈបឈចចកឈទស ដែលសាោទុំងអស់សញទធដរមាន ែញរសុំោម និងទើ

ធាល ទូោយអាចាកដនលងទញកសុំោម ប៉ាញដនតឈៅដរមានសុំោមោយ សវាល សកាល ។ ឈលើកដលងដរ

សាោទើេើរប៉ាញឈណាា ោះដែលស្ររប់ស្ររងសុំោមបានស្ររឹមស្ររូវតមលកខណៈបឈចចកឈទស ឈ លសាោអនញវរត

បានលអឈនាោះបានដវែងយល់េើសញខភាេសិកា ការបនាយភាេកលិនមិនលអឈធ្ែើឱ្យប៉ាោះ ល់ែល់សញខភាេ

សិសស ។ 

-ដនអកឈលើលទធនលស្រសាវស្រាវឈលើសតង់ោទើ៥៖ ការឈលើកកមពស់បរសិាា នសិកាស្របកបឈោយសញវរាិ

ភាេ បរយិាបនា ផ្ទសញខភាេ និងឈមស្ររើភាេ បគា ញថាឈៅទើស្រប ញុំ នអនញវរតបាន៧៥.៩២% និង នបទ
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ស្ររឹម៧៣.៧១% ាការអនញវរតកាញងកស្រមិរបងោួរ ឈ ើយការអនញវរតរវាងទើស្រប ញុំ ន និងទើ នបទបាន

ស្របហាក់ស្របដ លគ្មា  ដរចុំណញ ចដែលសាោទុំងេើររុំបន់អនញវរតកាញងកស្រមិរទបឈនាោះរឺសូចនាករទើ១៣៖ 

សាោមិនមានអនាម័យបរសិាា ន  គ្មម នឈសាភ័្ណឌ ភាេនិងសញវរាិភាេាស្របចាុំឈទ សាោខែោះការយកចិរត

ទញកោក់ឈលើការសមាអ របរឈិវនទើធាល  ទុំងទើស្រប ញុំ ន និង នបទ កាញងចុំឈណាម១៧ ឈលើ ១៨សាោ មិន

មានអនាម័យបរសិាា នសាអ រឈនាោះឈទ សាោមានភ្ក់ស្រ ុំ និងទឹកែក់ កដនលងឈចាលសុំោមមានកលិនមិនលអ 

បនាប់ទឹកមិនសាអ រ និងកដនលងលក់ចុំណើ អាហារគ្មម នអនាម័យ ។    

-ដនអកឈលើលទធនលស្រសាវស្រាវឈលើសតង់ោទើ៦៖ ការឈលើកកមពស់សនតិសញខ និងសណាត ប់ធាា ប់កាញង

សាោ បគា ញថាឈៅទើស្រប ញុំ នអនញវរតបាន៩.០៨% និង នបទ១.១៧% ាការអនញវរតកាញងកស្រមិរទប

បុំនញរ ឈ ើយការអនញវរតទើស្រប ញុំ នខពស់ាង ទើ នបទបនតិច ដរចុំណញ ចដែលសាោទុំងេើររុំបន់អនញវរតកាញង

កស្រមិរទបឈនាោះរឺសូចនាករទើ១៧៖ សាោមិនមានឈរៀបចុំស្រកុមការគរទទួលបនាញកសនតិសញខសណាត ប់ធាា ប់ 

និងសញវរាិភាេឈោយមានដបងដចករួនាទើនិងភារកិចចចាស់ោស់ឈនាោះឈទ សាោទុំងអស់មិនមាន

ដននការឈរៀបចុំស្រកុមការគរទទួលបនាញកសនតិសញខសណាត ប់ធាា ប់ឈោយមានស្ររូ និងស្រកុមស្របឹកាសិសសវរ

សស្រមួលចោចរតមឈកាល ងទែ រ ឬនលូវងាល់មញខសាោឈរៀនឈេលឈចញ និងចូលឈរៀនឈនាោះឈ ើយ តមការ

ស្រសាវស្រាវ និងការវភិារលអិរលអន់របស់អាកស្រសាវស្រាវឈ្ើញថាស្ររូនិងសិសសរុំបន់ទុំងេើរមានទិនាន័យ

ឈ ល្ើយឈស្រកាមរងែង់៤.០០% និងមានចុំនួនក៏េិរដមន ប៉ាញដនតឈនោះាដននការរបស់ស្រកុមប៉ាូលើសចោចរមូល

ោា នដែល ួយសស្រមួលចោចរមតងមាក លដរប៉ាញឈណាា ោះ សស្រមាប់សាោ ដែលមានឈៅតមែងនលូវងាល់ារិ 

ឈ ើយមានអាកឈធ្ែើែុំឈណើ រ ល្ងការ់ឈៅមកមមាញឹក។ដនអកឈលើសនាិបារអប់រ ុំ របស់ស្រកសួងអប់រ ុំឆ្ា ុំ២០២៣ 

សតើេើឯកសារទសសនាទនសញខភាេសិកាកាញងបរបិទងមើ កាញងចុំណញ ច ២.៦ ឈលើកឈ ើងេើការឈលើកកមពស់

សនតិសញខ និងសណាត ប់ធាា ប់កាញងស្ររឹោះសាា នសិកា ការឈផ្ទត រឈៅឈលើការឈរៀបចុំឈវនយាមឈៅតមស្រចកឈចញ

ចូលស្ររប់ឈេលឈមា៉ា ងសិកា សូចនាករឈនោះដែលសាោមិនបានអនញវរត រឺមិនបានឈគ្មរេតមែូចមានដចង

កាញងសនាិបារអប់រ ុំឆ្ា ុំ២០២៣ឈនាោះឈទ ។ 
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-ដនអកឈលើលទធនលស្រសាវស្រាវឈលើសតង់ោទើ៧ ការឈលើកកមពស់អប់រ ុំសញខភាេ បគា ញថាឈៅទើស្រប ញុំ

 នអនញវរតបាន១៦.៨៣% និង នបទ០.០០% ឈនោះាការអនញវរតកាញងកស្រមិរទបមួយ ឈ ើយការអនញវរត

រវាងទើស្រប ញុំ នខពស់ាង ទើ នបទ១៦.៨៣% ដរចុំណញ ចដែលសាោទុំងេើររុំបន់អនញវរតកាញងកស្រមិរទប

ដបបឈនោះ រឺឈស្រ ោះសូចនាករទើ១៩៖ សាោទុំងទើស្រប ញុំ ន និងទើ នបទ១៧ កាញងចុំឈណាម១៨ សាោ 

មានមិនដននការបឈស្រងៀនស្របចាុំឆ្ា ុំនិងកាលវភិារ បឈស្រងៀនមញខវាិា អប់រ ុំសញខភាេ១ឈមា៉ា ងកាញងមួយសបាត  ៍ 

សូចនាករទើ២០៖ មិនមានស្ររូបឈស្រងៀនមញខវាិា អប់រ ុំសញខភាេទទួលបានឈសៀវឈៅ សិកាឈគ្មលមញខវាិា

អប់រ ុំសញខភាេ និងសូចនាករទើ២១៖ សាោមិនបានឈរៀបចុំឱ្យមានស្ររូបឈស្រងៀនមញខវាិា អប់រ ុំសញខភាេតម

កស្រមិរថាា ក់តមកាលវភិារ។  

-ដនអកឈលើលទធនលស្រសាវស្រាវឈលើសតង់ោទើ៨ ការឈលើកកមពស់អប់រ ុំសញខភាេ បគា ញថាឈៅទើស្រប ញុំ

 នអនញវរតបាន៦២.៥០% និង នបទ៦៥.៨៣% ឈនោះាការអនញវរតកាញងកស្រមិរមធ្យម ឈ ើយការអនញវរត

រវាងទើស្រប ញុំ នទបាងទើ នបទបនតិច ។ ឈបើគកមកឈមើលការវភិារឈលើសូចនាករទើ២៣វញិឈ្ើញថា៖ 

សាោមិនបានស ការាមួយអាក ក់េ័នធកាញងការនតល់នូវបុំណិនសឈស្រគោ ោះបឋមែល់ស្ររូទទួលបនាញក

ដនាកសញខភាេ និងសិសសឈទឈស្រ ោះឈបើតមសាោទើេើរ មានការោយការណ៍មកអាកស្រសាវស្រាវថានាយក

បានស្រប ញុំាមួយស្រកុមស្របឹកា ញ្ុំឈរៀងោល់ដខដែរ ឈ ើយនាយកកបានឈសាើែល់អាក ក់េ័នធ េិឈសសមស្រនតើ

ឈេទយមណឌ លសញខភាេ និងប៉ាូលើសមូលោា នដរមិនឈ្ើញមានមស្រនតើណាមកស ការនតល់នូវបុំណិន 

សឈស្រគោ ោះបឋមឈនាោះឈទ  ឈស្រៅេើសាោទើេើរឈនោះ មិនមានសាោណាឈសាើសញុំនតល់កិចចស ការឈែើមបើអនញវរតឈលើ

សូចនាករទើ២៣ឈនោះឈទ ។ 

 -ដនអកឈលើលទធនលស្រសាវស្រាវឈលើសតង់ោទើ៩ ការឈលើកកមពស់ការចូលរមួេើស្ររប់ភារើ ក់េ័នធ កាញង

អភិ្វឌ្ឍកមមវធិ្ើសញខភាេសិកា បគា ញថាឈៅទើស្រប ញុំ នអនញវរតបាន១៦.៥០% និង នបទ០.០០% ឈនោះ

ាការអនញវរតកាញងកស្រមិរលអទប េិឈសសសាោឈៅទើ នបទរឺមិនមានការអនញវរតឈលើសតង់ោឈនោះឈទ 

ចុំឈ ោះលទធនលកាញងសូចនាករទើ២៦វញិបគា ញថា ៖ សាោទើេើរបានអនញវរតឈលើសូចនាករឈនោះឈោយរុំបូង 

ឈ ើយសាោមានការឈកៀររធ្នធានងវកិាមកអភិ្វឌ្ឍសាោេើស រមន៍ រឺមិនបានលទធនលឈនាោះឈទ
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ឈោយនាយកឈលើកឈ ើងថា ស រមន៍បានរិរអវ ិាមានមកឈលើសាោ រ ូរមកនាយកឈៅដរខិរខុំ

ស្របឹងដស្របងបគា ញេើឈគ្មលបុំណងដនការឈកៀរររលញោះទទួលបានឈារ ័យ ឈនោះបញ្ជា ក់ថាសាោទើេើរែឹង 

និងបានយល់ចាស់េើការអនញវរតឈគ្មលការណ៍ស្របរិបរតិសតង់ោសតើេើការឈលើកកមពស់សញខភាេសិកា។ 

ចុំឈ ោះសាោឈស្រៅេើឈនោះបាននតល់េ័រ៌មានែល់អាកស្រសាវស្រាវថា េួកគ្មរ់បានស្ររឹមដរឈកៀររងវកិាមកឈធ្ែើ

របង ឬ ួស ញលឈ ោា រចនាសមព័នធសាោរិចរួចប៉ាញឈណាា ោះ ឈ ើយងវកិាដែលបានមកឈនាោះមិនស្ររប់ស្រគ្មន់

ឈនាោះឈ ើយ។ ចុំឈ ោះឈៅទើស្រកុងឈសៀងដ  សាោស្ររូវបានស្ររប់ស្ររងឈោយការយិាល័យអប់រ ុំ ដនរែាបាល 

ស្រកុង/ស្រសុក រឈស្រមាងបគក រឈស្រគ្មោះថាា ក់ាឈស្រចើនស្របឈភ្ទ បានោក់ឈចញកាញងស រមន៍ ឈ ើយសាោឈរៀនឈធ្ែើ

កិចចស ស្របរិបរតិការណ៍ាមួយស រមន៍  កមមវធិ្ើអប់រ ុំសញខភាេតមស រមន៍បានបគា ញេើឥទធិេល

យា៉ា ងសុំខាន់កាញងការឈធ្ែើឈអាយស្របឈសើរឈ ើងនូវ ុំឈនឿសញខភាេរបស់សិសស រញណសមបរតិដនកិចចស 

ស្របរិបរតិការឈនោះរឺ៖ (១) ស រមន៍បានសស្រមបសស្រមួលេើស្ររប់សមាសភាេ ែូចា នាយកោា ន

ចោចរណ៍, នាយកោា នេនលរ់អរោើភ័្យ និងមនាើរសញខាភិ្បាល, កិចចស ស្របរិបរតិការ ួយសស្រមួលស រម

ន៍ឈែើមបើបញ្ជា ក់េើស្របឈភ្ទាក់ោក់ដនការឈស្រគ្មោះថាា ក់ និងកតត ហានិភ័្យ និងនតល់ការគ្មុំស្រទដនាកបឈចចកវទិា

ែល់សាោឈរៀនកាញងការអនញវរតកមមវធិ្ើការ រការឈស្រគ្មោះថាា ក់ ២) ាមួយ ុំនួយរបស់រណៈកមាម ធិ្ការ

លុំឈៅោា ន, ស រមន៍អាចទទួលបានការគ្មុំស្រទេើស្ររួសារ   ៣) ស រមន៍មានមូលនិធិ្េិឈសស និង

អាចនតល់ការគ្មុំស្រទដនាក រិញ្ាវរាញសស្រមាប់រឈស្រមាង ៤) ស រមន៍អាចនតល់ឈវទិកាចាុំបាច់សស្រមាប់

អនតោរមន៍ ៥) សិសសអាចនសេែនាយចុំឈណោះែឹង និង ុំនាញអុំេើការការ រការឈស្រគ្មោះថាា ក់ែល់ស្ររួសារ 

និងស រមន៍ (Zhi-Juan Cao1† , Yue Chen2† and Shu-Mei Wang1*†, 2014)។ 
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ែាជ្រកាម្រមួ្បង្ហា ញពីកជ្រមិ្តការអៃុវតតស្តង់ដាៃីមួ្យៗ រវាងទីជ្របជំុជៃ ៃិងទីជៃបទ 
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ការឈលើកកមពស់ការចូលរមួេើស្ររប់ភារើ ក់េ័នធ
កាញងអភ្ិវឌ្ឍកមមវធិ្ើសញខភាេសិកា

ការឈលើកកមពស់ការអនញវរតបុំណិនសញខភាេ

ការឈលើកកមពស់ការអប់រ ុំសញខភាេ

ការឈលើកកមពស់សនតិសញខ និងសណាត ប់ធាា ប់កាញង
សាោ

ការឈលើកកមពស់បរសិាា នសកិាស្របកបឈោយសញវរាិភាេ 
បរយិាបនា ផ្ទសញខភាេ និងឈមស្ររើភាេ

ការឈលើកកមពស់ការនោរ់នោង់ទឹកសាអ រ 
និងអនាម័យ

ការឈលើកកមពស់ការនតល់អាហារូបរាមា
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ការអភ្ិវឌ្ឍស្រកបខណឌ ចាប់នងិយនតការ
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ទើស្រប ញុំ ន ទើ នបទ



 
 

 

 

 

ជំពូរទ្យី៥ 

សននិដាា ន និងសណូំម្ពរ 
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ជំពូរ៥៖ 

ក្សចរដីសននិដាា ន នងិសណូំម្ពរ 

៥.១.ក្សចរដីសននិដាា ន 

ការសិកាស្រសាវស្រាវឈនោះបាននោល់ារបករុំឈ ើញងមើមួយ េើសាា នភាេដនការអនញវរតឈគ្មលការណ៍

ស្របរិបរតិសតង់ោសតើេើការឈលើកកមពស់សញខភាេសិកាឈៅកស្រមិរបឋមសិកាកាញងឈខរតសាែ យឈរៀងសស្រមាប់

សាធារណៈ នទូឈៅ មិនស្ររឹមដរប៉ាញឈណាា ោះការស្រសាវស្រសាវឈនោះបគា ញឱ្យអាកែឹកនាុំអងោភាេកស្រមិរសាោ

ឈរៀន ឈោកស្ររូ អាកស្ររូ សិសានញសិសស អាក ក់េ័នធឈមើលឈ្ើញេើលទធនលរបស់ខលួនេើការអនញវរតឈលើសូចនាករ

សតង់ោសញខភាេសិកានើមួយៗ ឱ្យមានចូលរមួឈែើមបើដកលមអការអនញវរតឈនោះឱ្យកាន់ដរស្របឈសើរាងមញន ។   

អាកស្រសាវស្រាវសនិាោា នថាលទធនលដែលអនញវរតសតង់ោសញខភាេសិការវាងទើស្រប ញុំ ន និងទើ

 នបទបានកាញងកស្រមិរទបែូចគ្មា ឈលើសតង់ោទើ២ សតង់ោទើ៣ សតង់ោទើ៦ សតង់ោទើ៧ និងសតង់ោទើ៩ 

ចុំដណកសតង់ោទើ១អនញវរតបានកស្រមិរមធ្យម សតង់ោទើ៤ ទើ៥ និងទើ៨ បានអនញវរតឈលើមធ្យម ដរឈៅា

ចុំណញ ចមួយដែលរស្រមូវឱ្យមានការដកលមអបនាា ន់ឈៅឆ្ា ុំសិកាៗឈស្រកាយឈទៀរ ។ ការអនញវរតឈគ្មលការណ៍

ស្របរិបរតិសតង់ោសតើេើការឈលើកកមពស់សញខភាេសិកាកស្រមិរបឋមសិកាកាញងឈខរតសាែ យឈរៀង ឈលើសតង់ោ

នើមួយៗមិនទន់បានឈ ល្ើយរបនិងចុំណញ ចឈៅដនឈគ្មលការណ៍ឈនោះឈៅឈ ើយឈទ ។ ស្របការដែលអនញវរតមិន

បានលអឈនាោះឈធ្ែើឱ្យមានការស្របវមឈលើបញ្ជា សញខភាេសិការបស់សិសស ដែលរស្រមូវឱ្យរណៈស្ររប់ស្ររង 

ឈោកស្ររូ អាកស្ររូ សិសានញសិសស និងអាក ក់េ័នធចូលរមួអនញវរតតមឈសចកតើដណនាុំរបស់ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន 

និងកើឡាឱ្យបានមញរមាុំ ។  

៥.២.សណូំម្ពរ 

 តមរយៈលទធនលដនការសិកាស្រសាវស្រាវ   ឈៅសាោបឋមសិកាទុំង១៨កាញងឈខរតសាែ យឈរៀង 

បគា ញឱ្យឈ្ើញថា ការអនញវរតដនាកសញខភាេសិកាឈនោះ ឈលើសូចនាករដនសតង់ោខលោះមិនទន់បានឈ ល្ើយរប

ដនការអនញវរតឈនោះបានលអឈៅឈ ើយឈទ ។ កតត ឈនោះមិនអាចអូសបនាល យកាញងសាា នភាេែដែលៗរឈៅឈទៀរ
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បានឈ ើយ ឈបើមិនបានរកែុំឈណាោះស្រសាយទន់ឈេលឈវោឈនាោះ េិឈសសឈធ្ែើឱ្យសញខភាេសិការបស់សិសស

ធាល ក់ចញោះ ាឈ រញនាុំឱ្យរញណភាេអប់រ ុំនឹងធាល ក់ចញោះនងដែរ ។ កាញងន័យឈនោះអាកសិកាស្រសាវស្រាវបាននោួច

ឈនោើមឈលើកឈ ើងនូវសុំណូមេរែល់ស្រកសួង មនាើរ និងអាក ក់េ័នធែូចខាងឈស្រកាម៖  

• ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា 

- រួរឈស្រ ើសឈរ ើសស្ររូឯកឈទសសញខភាេសិកា និងរួរអាចឈស្រ ើសឈចញេើស្ររូដែលមានសញ្ជា បស្ររ  

រិោនញបបោា ក 

- រួរបដនាមកញ្ច ប់ងវកិាឈលើការអនញវរតសញខភាេសិកា  

- រួរនលិរឯកសារសញខភាេសិកាឈែើមបើឈធ្ែើការនសេែនាយឱ្យបានទូលុំទូោយតមវទិយញ 

ទូរទសសន៍ និងបណាត ញសងោមនានាឱ្យបានខពស់ាអរិបរមា 

- រួររកដែរូរស ការ ក់េ័នធ ែូចាអងោការឈស្រៅរោា ភិ្បាល ស រមន៍អនតរារិឈែើមបើនតល់

 ុំនួយកាញងការបណតញ ោះបណាត ល និងការអនញវរតដនាកសញខភាេសិកា 

- រួរោក់បញ្ចូ លកមមវធិ្ើសិកាសញខភាេឱ្យបានចាស់ោស់យា៉ា ងរិចមួយឈមា៉ា ងកាញង១សបាត  ៍ 

បដនាមឈលើឈសចកតើដណនាុំដនការចាប់ឈនតើមវសិមកាលដនឆ្ា ុំនើមួយៗ 

- រួរអភិ្វឌ្ឍកមមវធិ្ើសិកាឈលើមញខវាិា សញខភាេឱ្យបានស្ររប់កស្រមិរថាា ក់ 

- រួរនលិរឈសៀវឈៅសិកាឈគ្មលមញខវាិា សញខភាេសស្រមាប់ស្ររូ និងសិសស ឈ ើយបញ្ាូ នឈៅតម

សាោឱ្យបានស្ររប់ៗគ្មា ទន់ឈេលឈវោ និងមានស្របសិទធភាេ 

• ថាា ក់ែឹកនាុំមនាើរអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាឈខរត ថាា ក់ែឹកនាុំការយិាល័យអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាស្រកងុ/

ស្រសកុ និងរណៈស្ររប់ស្ររងសាោ 

- គ្មុំស្រទការោក់ឱ្យអនញវរតសញខភាេសិការបស់ស្រកសួងអប់រ ុំ 

- រួរេិនិរយតមោនការអនញវរតសញខភាេសិកាតមសាោ និងរកែុំឈណាោះស្រសាយឱ្យទន់ឈេល 

ឈវោឈៅឈេលដែល ួបបញ្ជា ស្របវមឈកើរឈ ើង 

- រួរឈរៀបចុំបញ្ា ើសាោបញ្ជា ស្របវមឈលើសញខភាេសិកា ូនស្រកសួងអប់រ ុំឱ្យ ួយឈោោះស្រសាយ 
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- រួររកដែរូរស ការឱ្យ ួយឧបរាមាឈលើការអនញវរតសញខភាេសិកា 

- រួរបណតញ ោះបណាត លសមរាភាេែល់ឈោកស្ររូ អាកស្ររូ េើការអនញវរតសញខភាេសិកា 

- រួរបឈងកើររណៈកមមការសញខភាេសិកា ឈោយមានបុំដណងដចកភារកិចចនិងរួនាទើចាស់ោស ់

- រួរឈធ្ែើដននការស្រប ញុំស្របចាុំដខកាញងរណៈកមមការសញខភាេសិកា 

- រួរបឈងកើរPage Facebook , Telegram នលូវការរបស់សាោឈរៀននសេែនាយ អនញស្រកឹរយ  

ឈសចកតើដណនាុំ លិខិរបទោា នររិយញរតសតើេើសញខភាេសិកាែល់ស រមន៍ 

- រួរបឈងកើរបនាប់សញខភាេសិកាចុំឈ ោះសាោដែលមានទើធាល កាញងវរតអាោម ឬកាញងសាោដែល 

មានបនាប់ទុំឈនរ, 

- រួរឈធ្ែើបុំដណងដចកកមមវធិ្ើសិកា និងកិចចដរងការមញខវាិា សញខភាេឱ្យបានស្ររឹមស្ររូវ 

• អាា្ធ្រមូលោា ន កងកុំោុំងនររបាល មនាើរឈេទយ ឬមណឌ លសញខភាេ 

- រួរឈលើកការស្រប ញុំស្របចាុំដខ ឈោយោក់រឈបៀបវារៈសញខភាេសិកាកស្រមិរសាោឈរៀនាអាទិភាេ 

- គ្មុំស្រទនូវោល់ឯកសារលិខិរបទោា នររិយញរត ឬឈសចកតើដណនាុំឈនសងៗរបស់ស្រកសួងអប់រ ុំសតើ

ការអនញវរតឈលើការឈលើកកមពស់សញខភាេសិកា 

- រួរស ការាមួយសាោឈែើមបើរកាសណាត ប់ធាា ប់សាោ និងសណាត ប់សាធារណៈ  

- រួរបណតញ ោះបណាត លបុំណិនសឈស្រគោ ោះបនាា ន់សតើេើសញខភាេែល់ស្ររូបឈស្រងៀន 

- រួរឈកៀរររធ្នធានសមាា រ និងងវកិាឈែើមបើគ្មុំស្រទែល់ការអភិ្វឌ្ឍសញខភាេសិកាកាញងសាោឈរៀន 

- រួរអនតោមរមន៍ និងកិចចស ការាមួយសាោឈែើមបើេិនិរយសញខភាេសិសសតមកាលវភិារ 

- រួរបឈងកើរសួរបដនលស រមន៍កាញងបរឈិវណសាោ 

- រួរ ុំរញញការអនញវរតសកមមភាេសិសសបឈងកើរសួន ើវៈចស្រមុោះកាញងសាោ 
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• អាកស្រសាវស្រាវបនត 

ការសិកាស្រសាវស្រាវឈលើការអនញវរតឈគ្មលការស្របរិបរតិសតង់ោសតើេើការឈលើកកមពស់សញខភាេសិកា 

រឺឈធ្ែើឈ ើងដរកាញងឈខរតសាែ យឈរៀង និងឈស្រ ើសបឋមសិកាដរ១៦ប៉ាញឈណាា ោះ ដែលាកតត មួយអាចឈធ្ែើឱ្យមាន

ភាេខែោះចឈនាល ោះ និងមិនទន់ស្ររប់ស្រ ុងឈស្រាយ។ ែូចឈនោះអាកសិកាស្រសាវស្រាវឈស្រកាយៗ ដែលមានបុំណង

ចង់សិកាដសែងយល់អុំេើសញខភាេសិកា សូមេស្រងើកវសិាលភាេឈៅសាោែ៏ដទឱ្យបានឈស្រចើនាងឈនោះ 

ឈទៀរ ឬកស្រមិរមធ្យមសិកាឈទៀរឱ្យកាន់ដរទូោយ ឈែើមបើែឹងឱ្យកាន់ដរចាស់អុំេើសាា នភាេដនការអនញ

វរតសញខភាេសិការបស់ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា។  
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ឯរស្ថរក្ោង 

រ. ភាស្ថផ្ខមរ 

អ.យ.ក (២០១៣).ការឈលើកកមពស់សញវរាិភាេចុំណើ អាហារ និងអាហារស្របកបឈោយសញខភាេឈៅ 
           តមស្ររឹោះសាា នសិកាសាធារណៈនិងឯក ន  

ស្រកសួងសញខាភិ្បាល (២០១៤-២០២០). ដននទើបគា ញនលូ វសស្រមាប់េឈនលឿនការដកលមអអាហារូបរាមា 

អ.យ.ក (២០១៨).កមមវធិ្ើសិកាលមអិរសស្រមាប់បឋមសិកា, នា.ោា នអភិ្វឌ្ឍកមមវធិ្ើសិកា 

ោ រោា ភិ្បាលកមពញា (២០១៩).ឈគ្មលនឈយាបាយារិសោើេើសញខភាេសិកា, រណៈរែាមស្រនតើ  
           ឆ្ា ុំ២០១៩ 

អ.យ.ក (២០២០).ឈគ្មលការណ៍ស្របរិបរតិសតងោ់ (SOP) សស្រមាប់ែុំឈណើ រការសាោឈរៀន   
          ឈ ើងវញិកាញ ងបរបិទ កូវ ើែ-១៩ 

អ.យ.ក (២០២១-២០២២).សាិរិសូចនាករអប់រ ុំសាធារណៈឈៅកមពញា, នាយកោា នស្របេ័នធ 
          េ័រ៌មានស្ររប់ស្ររងអប់រ ុំ ២០២២ 

អ.យ.ក (២០២២).ឈគ្មលការណ៍ស្របរិបរតិសតងោ់សតើេើការឈលើកកមពស់សញខភាេសិកា,     
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លខិិតចាត់តាងំក្រ ូឹរនាកំ្ោល នងិក្រូ ឹរនារំង សក្មាប់ការសរក្សរ 

និក្រេបបទ្យ 
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ឧបសម្ព័នធទ្យី៣ 
លខិិតអនញុ្ញា តរបសក់្រសងួអប់រ ំយវុជន និងរីឡា 
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ឧបសម្ព័នធទ្យី៤ រក្ម្ងសណួំរ 
រ .រក្ម្ងសណួំរក្បម្លូទ្យិននន័យសក្មាបក់្រូ 

ស្របធានបទ៖ « សាា នភាេដនការអនញវរតឈគ្មលការណ៍ស្របរិបរតិសតង់ោ សតើេើការឈលើកកមពស់សញខភាេ
សិកា ឈៅកស្រមិរបឋមសិកាកាញងឈខរតសាែ យឈរៀង » 
សូម ស្រមាបសួរឈោកនាយក ឈោកស្រសើនាយិកា 

ខ្ញ ុំបាទឈ ម្ ោះ វា៉ា  សញភ័្ស្រកាត  ានិសសរិកុំេញងសិកាថាា ក់បរញិ្ជា បស្ររាន់ខពស់ឯកឈទស ស្ររប់ស្ររងអប់រ ុំ 
ឈៅវទិាសាា នារិអប់រ ុំ  ុំនាន់ទើ១០ ឆ្ា ុំសិកា២០២១-២០២៣។ ខ្ញ ុំបាទ បាននិងកុំេញងសិកា
ស្រសាវស្រាវឈលើស្របធានបទ «សាា នភាេដនការអនញវរតឈគ្មលការណ៍ស្របរិបរតិសតង់ោ សតើេើការឈលើកកមពស់
សញខភាេសិកា ឈៅកស្រមិរបឋមសិកាកាញងឈខរតសាែ យឈរៀង » ឈែើមបើបុំឈេញលកខខណឌ ដនការសរឈសរ
និឈកខបបទបញ្ច ប់ការសិកាខាងឈលើឈនោះ និងស្ររូវបានែឹកនាុំឈោយ ឈោកបណឌិ រ ម៉ាម ចាន់ឈសៀន និង
ែឹកនាុំរងឈោយ ឈោក ចាប ររនា ។ 

កស្រមងសុំណួរឈនោះ ស្ររូវបានសាងឈ ើងឈែើមបើស្របមូលេ័រ៌មានសតើេើការអនញវរតឈគ្មលការណ៍ស្របរិបរតិ
សតង់ោសតើេើការឈលើកកមពស់សញខភាេសិកាឈៅតមសាោបឋមសិកានានាកាញងឈខរតសាែ យឈរៀង េើសា
ោរបស់ឈោក ឈោកស្រសើ ។ កស្រមងសុំណួរឈនោះមាន ២៦ សូចនាករ  េ័រ៌មានទុំងអស់ដែលស្ររូវបាននោល់
មកតមរយៈកស្រមងសុំណួរឈនោះ នឹងស្ររូវរកាាការសមាៃ រ់។  

ផ្ននរទ្យី១៖ អពំីពត័៌មានផ្ទេ លខ់ៃួន 

1. ឈភ្ទ៖ 1)  ស្របុស  2)  ស្រសើ  
2. រួនាទើា 1)  នាយក/នាយកិា 2)  នាយករង/នាយកិារង 

ផ្ននរទ្យី២៖ ព័តម៌ានសតពីកីារអនុវតតសខុភាពសរិាក្ៅស្ថោរបស ់ក្ោរ ក្ោរក្ស ី

សូមឈោក ឈោកស្រសើ ួយឈ ល្ើយ យកចឈមលើយដែលេិរស្របាកែ និងអាចឈ ល្ើយថា (មាន ឬ ឈទ) 
ស្រេមទុំងមូលឈ រញមួយចុំនួន ។ 

សតង់ោ ទើ 
កូែ 
សុំណួរ 

សូចនាករ 
មាន ឈទ 

១ ០ 

ការអភិ្វឌ្ឍស្រកបខណឌ ចាប់និងយនតការ 

សូចនាករទើ១ ១ Q1.1 
សាោឈោក ឈោកស្រសើបានបឈងកើររណៈកមមការ
សញខភាេសិកា 
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សូចនាករទើ២ Q1.2 
សាោឈោក ឈោកស្រសើបានបឈងកើរស្រកមសញខភាេ
សិកាបានបឈងកើរោក់ឱ្យអនញវរត និងនសេែនាយ 

    

ការឈលើកកមពស់សញខភាេចាុំបាច់ែល់ស្ររូបឈស្រងៀន និងសិសស 

សូចនាករទើ៣ 

២ 

Q2.1 
សាោឈោក ឈោកស្រសើបានបឈងកើរបនាប់សញខភាេ
សិកា 

    

សូចនាករទើ៤ Q2.2 
សាោឈោក ឈោកស្រសើទទួលបានឈសវាេិនិរយ
សញខភាេ និងកាយសមបទតមកាលវភិារស្របចាុំ
ឆ្ា ុំចាស់ោស់េើមស្រនតើសញខាភិ្បាល 

    

សូចនាករទើ៥ Q2.3 
សាោឈោក ឈោកស្រសើទទួលបានថាា ុំបគក រ ុំងឺ
ឈនសង ៗ តមកមមវធិ្ើារិដនការនតល់ថាា ុំបគក ររបស់
ស្រកសួងសញខាភិ្បាល 

    

ការឈលើកកមពស់ការនតល់អាហារូបរាមា 

សូចនាករទើ៦ 

៣ 

Q3.1 
សាោឈោក ឈោកស្រសើមានបណាត ញទឹកសាអ រ
សស្រមាប់ទទួលទនែូចាបណាត ញទឹកសាអ រ ធ្ញង
ចឈស្រមាោះ ឬ ស្របេ័នធបនសញទធទឹកសាអ រ 

    

សូចនាករទើ៧ Q3.2 
សាោឈោក ឈោកស្រសើបានឈរៀបចុំអាហារោា ន 
កដនលងនតល់អាហារឬ កដនលងលក់ែូរចុំណើ អាហារ
ស្របកបឈោយសញវរាិភាេ និងសញខភាេ 

    

សូចនាករទើ៨ Q3.3 
សាោឈោក ឈោកស្រសើបានឈរៀបចុំសួនបដនលនិង
សួន ើវៈចស្រមុោះឈែើមបើ ុំរញញការយល់ែឹងេើអាហារូបរា
មាដែលមានលកខណៈចស្រមុោះ 

    

ការឈលើកកមពស់ការនោរ់នោង់ទឹកសាអ រ និងអនាម័យ 

សូចនាករទើ៩ 

៤ 

Q4.1 
សាោឈោក ឈោកស្រសើមានបណាត ញទឹកសាអ រ
សស្រមាប់ឈស្របើស្របាស់ស្របចាុំដងៃស្ររប់ស្រគ្មន់ 

    

សូចនាករទើ១០ Q4.2 
សាោឈោក ឈោកស្រសើមានបរកិាខ រោងសមាអ រដែ
ឈោយមានទឹកសាអ រនិងសាប ូសស្រមាប់ឈស្របើស្របាស់
ស្របចាុំដងៃ 

    

សូចនាករទើ១១ Q4.3 

សាោឈោក ឈោកស្រសើមានបងោន់អនាម័យ បងោន់
ឈនាមសមស្រសបតមរស្រមូវការឈស្របើស្របាស់
ស្របកបឈោយបរយិាបនា ឯក នភាេ សញវរាិភាេ 
និងរកាភាេសាអ រាស្របចាុំ 
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សូចនាករទើ១២ Q4.4 
សាោឈោក ឈោកស្រសើទញកោក់ និងស្ររប់ស្ររងកាក
សុំណល់ ការដបងដចកសុំោមស្ររឹមស្ររូវស្រសបតម
លកខណៈបឈចចកឈទស 

    

ការឈលើកកមពស់បរសិាា នសិកាស្របកបឈោយសញវរាិភាេ បរយិាបនា ផ្ទសញខភាេ និងឈមស្ររើភាេ 

សូចនាករទើ១៣ 

៥ 

Q5.1 
សាោឈោក ឈោកស្រសើមានឈធ្ែើអនាម័យបរសិាា ន  
មានឈសាភ័្ណឌ ភាេ និងសញវរាិភាេាស្របចាុំ 

    

សូចនាករទើ១៤ Q5.2 
សាោឈោក ឈោកស្រសើបានឈរៀបចុំឱ្យមានឈែើម
ឈវើយកមលប់ 

    

សូចនាករទើ១៥ Q5.3 
សាោឈោក ឈោកស្រសើបានឈរៀបចុំទើោនសស្រមាប់
អនញវរតអប់រ ុំកាយនិងកើឡាឈែើមបើស្រទស្រទង់សញខភាេ 
និងសញខញមាលភាេ 

    

សូចនាករទើ១៦ Q5.4 
សាោឈោក ឈោកស្រសើបានឈរៀបចុំទើធាល និងកដនលង
អងោញយឈលងសស្រមាប់សិសសនិងឈោកស្ររូ អាកស្ររូ
ឈេលសស្រមាក 

    

ការឈលើកកមពស់សនតិសញខ និងសណាត ប់ធាា ប់កាញងសាោ 

សូចនាករទើ១៧ 

៦ 

Q6.1 
សាោឈោក ឈោកស្រសើមានឈរៀបចុំស្រកុមការគរ
ទទួលបនាញកសនតិសញខសណាត ប់ធាា ប់ និងសញវរាិភាេ
ឈោយមានដបងដចករួនាទើនិងភារកិចចចាស់ោស់ 

    

សូចនាករទើ១៨ Q6.2 
សាោឈោក ឈោកស្រសើមានបុំេង់េនលរ់អរោើភ័្យ
ឈៅតមអគ្មរសិកា ឬឈៅតមទើតុំងសុំខាន់ៗ
ែដទឈទៀរសស្រមាប់ឈស្របើស្របាស់បនាា ន់ 

    

ការឈលើកកមពស់ការអប់រ ុំសញខភាេ 

សូចនាករទើ១៩ 

៧ 

Q7.1 
សាោឈោក ឈោកស្រសើបានឈរៀបចុំដននការ
បឈស្រងៀនស្របចាុំឆ្ា ុំនិងកាលវភិារ បឈស្រងៀនមញខវាិា
អប់រ ុំសញខភាេ១ឈមា៉ា ងកាញងមួយសបាត  ៍ 

    

សូចនាករទើ២០ Q7.2 
ស្ររូបឈស្រងៀនមញខវាិា អប់រ ុំសញខភាេទទួលបាន
ឈសៀវឈៅសិកាឈគ្មលមញខវាិា អប់រ ុំសញខភាេ 

    

សូចនាករទើ២១ Q7.3 
ឈោក ឈោកស្រសើបានឈរៀបចុំឱ្យមានស្ររូបឈស្រងៀនមញខ
វាិា អប់រ ុំសញខភាេតមកស្រមិរថាា ក់តមកាលវភិារ 

    

ការឈលើកកមពស់ការអនញវរតបុំណិនសញខភាេ 
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សូចនាករទើ២២ 

៨ 

Q8.1 
ឈោក ឈោកស្រសើបានអនញវរតការស្ររួរេិនិរយអនាម័
យខលួនាស្របាណាស្របចាុំមញនចូលឈរៀន 

    

សូចនាករទើ២៣ Q8.2 
ឈោក ឈោកស្រសើបានស ការាមួយអាក ក់េ័នធ
កាញងការនតល់នូវបុំណិនសឈស្រគោ ោះបឋមែល់ស្ររូទទួល
បនាញកដនាកសញខភាេ និងសិសស 

    

សូចនាករទើ២៤ Q8.3 
ឈោក ឈោកស្រសើមានការនសេែនាយេើវធិានការ
បគក រ ុំងឺឈនសងៗតមរយៈការបិទនាយសារអប់រ ុំ
ផ្ទា ុំងរូបភាេ ឬការដណនាុំផ្ទា ល់ 

    

សូចនាករទើ២៥ Q8.4 
សាោឈោក ឈោកស្រសើអនញវរតសកមមភាេអប់រ ុំ
កាយ និងកើឡាតមកាលវភិារ 

    

ការឈលើកកមពស់ការចូលរមួេើស្ររប់ភារើ ក់េ័នធកាញងអភិ្វឌ្ឍកមមវធិ្ើសញខភាេសិកា 

សូចនាករទើ២៦ ៩ Q9.1 
ឈោក ឈោកស្រសើបានឈកៀរររស្របភ្េធ្នធាននិង
ការគ្មុំស្រទេើដែរូនិងអាក ក់េ័នធកាញងការឈលើកកមពស់
សញខភាេសិកា 
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ខ. រក្ម្ងសណួំរក្បម្លូទ្យិននន័យសក្មាបក់្រូ 

ស្របធានបទ៖ « សាា នភាេដនការអនញវរតឈគ្មលការណ៍ស្របរិបរតិសតង់ោ សតើេើការឈលើកកមពស់សញខភាេ
សិកា ឈៅកស្រមិរបឋមសិកាកាញងឈខរតសាែ យឈរៀង » 
 ស្រមាបសួរ ឈោកស្ររូ អាកស្ររ!ូ 

ខ្ញ ុំបាទឈ ម្ ោះ វា៉ា  សញភ័្ស្រកាត  ានិសសរិកុំេញងសិកាថាា ក់បរញិ្ជា បស្ររាន់ខពស់ឯកឈទស ស្ររប់ស្ររង
អប់រ ុំ ឈៅវទិាសាា នារិអប់រ ុំ  ុំនាន់ទើ១០ ឆ្ា ុំសិកា២០២១-២០២៣។ ខ្ញ ុំបាទ បាននិងកុំេញងសិកា
ស្រសាវស្រាវឈលើស្របធានបទ «សាា នភាេដនការអនញវរតឈគ្មលការណ៍ស្របរិបរតិសតង់ោ សតើេើការឈលើកកមពស់
សញខភាេសិកា ឈៅកស្រមិរបឋមសិកាកាញងឈខរតសាែ យឈរៀង » ឈែើមបើបុំឈេញលកខខណឌ ដនការសរឈសរ
និឈកខបបទបញ្ច ប់ការសិកាខាងឈលើឈនោះ និងស្ររូវបានែឹកនាុំឈោយ ឈោកបណឌិ រ ម៉ាម ចាន់ឈសៀន និង
ែឹកនាុំរងឈោយ ឈោក ចាប ររនា ។ 

កស្រមងសុំណួរឈនោះ ស្ររូវបានសាងឈ ើងឈែើមបើស្របមូលេ័រ៌មានេើឈោកស្ររូ អាកស្ររូបឈស្រងៀនឈៅតម
សាោបឋមសិកានានាកាញងឈខរតសាែ យឈរៀង ។ កស្រមងសុំណួរឈនោះមាន៩សតង់ោ  និង២៦សូចនាករ ។ 
េ័រ៌មានទុំងអស់ដែលស្ររូវបាននោល់មកតមរយៈកស្រមងសុំណួរឈនោះ នឹងស្ររូវរកាាការសមាៃ រ់។ 

សូមរូសសញ្ជា  (✓) កាញងស្របអប់េ័រ៌មានដែលេិរចុំឈ ោះអាក និងបុំឈេញេ័រ៌មានផ្ទា ល់ខលួនកាញង
ចឈនាល ោះដែលបាននតល់ ូនែូចខាងឈស្រកាម។ 
ផ្ននរទ្យី១៖ អពំីពត័៌មានផ្ទេ លខ់ៃួន 

1. ឈភ្ទ៖  1)  ស្របុស     2)  ស្រសើ  

2. ាស្ររូកុំេញងបឈស្រងៀនឈៅថាា ក់ទើ៖  1)  ទើ១ 2)   ទើ២  

  3)  ទើ៣ 4)  ទើ៤  

  5)  ទើ៥ 6)  ទើ៦ 

ផ្ននរទ្យី២៖ ព័តម៌ានសតពីកីារអនុវតតសខុភាពសរិាក្ៅស្ថោរបស ់ក្ោរ ក្ោរក្ស ី
សូមឈោក ឈោកស្រសើេិចារណាលបោះនើមួយៗកាញងតោងខាងឈស្រកាម ឈ ើយរូសធ្ើក យកចឈមលើយ

ដែលេិរស្របាកែសស្រមាប់ឈោក ឈោកស្រសើ ឈ ើយអាចឈស្រ ើសឈរ ើសចឈមលើយបានដរមួយររ់ឈចញេើលបោះ
នើមួយៗ (បាទ/ចាស , ឈទ, មិនែឹង)។ 
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សតង់ោ ទើ 
កូែ 
សុំណួរ 

សូចនាករ 
បាទ/
ចាស 

ឈទ 
មិន
ែឹង 

១ ០ ២ 
ការអភិ្វឌ្ឍស្រកបខណឌ ចាប់និងយនតការ 

សូចនាករទើ១ 

១ 

Q1.1 
សាោបានបឈងកើររណៈកមមការ
សញខភាេសិកា       

សូចនាករទើ២ Q1.2 
ស្រកមស្របរិបរតិសតើេើសញខភាេសិកា
បានបឈងកើរោក់ឱ្យអនញវរត និង
នសេែនាយ       

ការឈលើកកមពស់សញខភាេចាុំបាច់ែល់ស្ររូបឈស្រងៀន និងសិសស 

សូចនាករទើ៣ 

២ 

Q2.1 
សាោបានបឈងកើរបនាប់សញខភាេ
សិកា       

សូចនាករទើ៤ Q2.2 

សិសសទទួលបានឈសវាេិនិរយ
សញខភាេ និងកាយសមបទតម
កាលវភិារស្របចាុំឆ្ា ុំចាស់ោស់
េើមស្រនតើសញខាភិ្បាល       

សូចនាករទើ៥ Q2.3 
សិសសទទួលបានថាា ុំបគក រ ុំងឺឈនសង 
 ៗតមកមមវធិ្ើារិដនការនតលថ់ាា ុំ
បគក ររបសស់្រកសួងសញខាភិ្បាល       

ការឈលើកកមពស់ការនតល់អាហារូបរាមា 

សូចនាករទើ៦ 

៣ 

Q3.1 

សាោមានបណាត ញទឹកសាអ រ
សស្រមាប់ទទួលទនែូចាបណាត
ញទឹកសាអ រ ធ្ញងចឈស្រមាោះ ឬ 
ស្របេ័នធបនសញទធទឹកសាអ រ       

សូចនាករទើ៧ Q3.2 

សាោបានឈរៀបចុំអាហារោា ន 
កដនលងនតល់អាហារឬ កដនលងលក់
ែូរចុំណើ អាហារស្របកបឈោយ
សញវរាិភាេ និងសញខភាេ       

សូចនាករទើ៨ Q3.3 
សួនបដនលនិងសួន ើវៈចស្រមុោះឈែើមបើ
 ុំរញញការយល់ែឹងេើអាហារូបរាមា
ដែលមានលកខណៈចស្រមុោះ       

ការឈលើកកមពស់ការនោរ់នោង់ទឹកសាអ រ និងអនាម័យ 
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សូចនាករទើ៩ 

៤ 

Q4.1 
សាោមានបណាត ញទឹកសាអ រ
សស្រមាប់ឈស្របើស្របាស់ស្របចាុំដងៃស្ររប់
ស្រគ្មន់       

សូចនាករទើ១០ Q4.2 
បរកិាខ រោងសមាអ រដែឈោយមាន
ទឹកសាអ រនិងសាប ូសស្រមាប់ឈស្របើ
ស្របាស់ស្របចាុំដងៃ       

សូចនាករទើ១១ Q4.3 

បងោន់អនាម័យ បងោន់ឈនាមសម
ស្រសបតមរស្រមូវការឈស្របើស្របាស់
ស្របកបឈោយបរយិាបនា ឯក ន
ភាេ សញវរាិភាេ និងរកាភាេ
សាអ រាស្របចាុំ       

សូចនាករទើ១២ Q4.4 

ការទញកោក់ និងស្ររប់ស្ររងកាក
សុំណល់ ការដបងដចកសុំោម
ស្ររឹមស្ររូវស្រសបតមលកខណៈ
បឈចចកឈទស       

ការឈលើកកមពស់បរសិាា នសិកាស្របកបឈោយសញវរាិភាេ បរយិាបនា ផ្ទសញខភាេ និងឈមស្ររើភាេ 

សូចនាករទើ១៣ 

៥ 

Q5.1 
សាោមានអនាម័យបរសិាា ន  
មានឈសាភ័្ណឌ ភាេ និងសញវរាិ
ភាេាស្របចាុំ       

សូចនាករទើ១៤ Q5.2 
សាោបានឈរៀបចុំឱ្យមានឈែើម
ឈវើយកមលប់       

សូចនាករទើ១៥ Q5.3 

សាោបានឈរៀបចុំទើោន
សស្រមាប់អនញវរតអប់រ ុំកាយនិង
កើឡាឈែើមបើស្រទស្រទង់សញខភាេ និង
សញខញមាលភាេ       

សូចនាករទើ១៦ Q5.4 
សាោបានឈរៀបចុំទើធាល និងកដនលង
អងោញយឈលងសស្រមាប់សិសសនិង
ឈោកស្ររូ អាកស្ររូឈេលសស្រមាក       

ការឈលើកកមពស់សនតិសញខ និងសណាត ប់ធាា ប់កាញងសាោ 

សូចនាករទើ១៧ 
 
 
 

Q6.1 
សាោមានឈរៀបចុំស្រកុមការគរ
ទទួលបនាញកសនតិសញខសណាត ប់
ធាា ប់ និងសញវរាិភាេឈោយមាន       
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៦ ដបងដចករួនាទើនិងភារកិចច
ចាស់ោស់ 

សូចនាករទើ១៨ Q6.2 

សាោមានបុំេង់េនលរ់អរោើភ័្យ
ឈៅតមអគ្មរសិកា ឬឈៅតមទើ
តុំងសុំខាន់ៗែដទឈទៀរសស្រមាប់
ឈស្របើស្របាស់បនាា ន់       

ការឈលើកកមពស់ការអប់រ ុំសញខភាេ 

សូចនាករទើ១៩ 

៧ 

Q7.1 

សាោមានដននការបឈស្រងៀន
ស្របចាុំឆ្ា ុំនិងកាលវភិារ បឈស្រងៀន
មញខវាិា អប់រ ុំសញខភាេ១ឈមា៉ា ងកាញង
មួយសបាត  ៍       

សូចនាករទើ២០ Q7.2 
ស្ររូបឈស្រងៀនមញខវាិា អប់រ ុំសញខភាេ
ទទួលបានឈសៀវឈៅសិកាឈគ្មល
មញខវាិា អប់រ ុំសញខភាេ       

សូចនាករទើ២១ Q7.3 
សាោបានឈរៀបចុំឱ្យមានស្ររូ
បឈស្រងៀនមញខវាិា អប់រ ុំសញខភាេ
តមកស្រមិរថាា ក់តមកាលវភិារ       

ការឈលើកកមពស់ការអនញវរតបុំណិនសញខភាេ 

សូចនាករទើ២២ 

៨ 

Q8.1 
សាោបានអនញវរតការស្ររួរេិនិរយ
អនាម័យខលួនាស្របាណាស្របចាុំ
មញនចូលឈរៀន       

សូចនាករទើ២៣ Q8.2 

សាោបានស ការាមួយអាក
 ក់េ័នធកាញងការនតល់នូវបុំណិនស
ឈស្រគោ ោះបឋមែល់ស្ររូទទួលបនាញក
ដនាកសញខភាេ និងសិសស       

សូចនាករទើ២៤ Q8.3 

សាោមានការនសេែនាយេើ
វធិានការបគក រ ុំងឺឈនសងៗតមរ
យៈការបិទនាយសារអប់រ ុំផ្ទា ុំង
រូបភាេ ឬការដណនាុំផ្ទា ល់       

សូចនាករទើ២៥ Q8.4 
សិសសបានអនញវរតសកមមភាេអប់រ ុំ
កាយ និងកើឡាតមកាលវភិារ       

ការឈលើកកមពស់ការចូលរមួេើស្ររប់ភារើ ក់េ័នធកាញងអភិ្វឌ្ឍកមមវធិ្ើសញខភាេសិកា 
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សូចនាករទើ២៦   Q9.1 

សាោបានឈកៀរររស្របភ្េ
ធ្នធាននិងការគ្មុំស្រទេើដែរូនិង
អាក ក់េ័នធកាញងការឈលើកកមពស់
សញខភាេសិកា       
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រ. រក្ម្ងសណួំរក្បម្លូទ្យិននន័យសក្មាប់សសិស 
ស្របធានបទ៖ « សាា នភាេដនការអនញវរតឈគ្មលការណ៍ស្របរិបរតិសតង់ោ សតើេើការឈលើកកមពស់សញខភាេ
សិកា ឈៅកស្រមិរបឋមសិកាកាញងឈខរតសាែ យឈរៀង » 
សួសតើបអូ នៗទុំងអស់គ្មា ! 

ខ្ញ ុំបាទឈ ម្ ោះ វា៉ា  សញភ័្ស្រកាត  ានិសសរិកុំេញងសិកាថាា ក់បរញិ្ជា បស្ររាន់ខពស់ឯកឈទស ស្ររប់ស្ររង
អប់រ ុំ ឈៅវទិាសាា នារិអប់រ ុំ  ុំនាន់ទើ១០ ឆ្ា ុំសិកា២០២១-២០២៣។ ខ្ញ ុំបាទ បាននិងកុំេញងសិកា
ស្រសាវស្រាវឈលើស្របធានបទ «សាា នភាេដនការអនញវរតឈគ្មលការណ៍ស្របរិបរតិសតង់ោ សតើេើការឈលើកកមពស់
សញខភាេសិកា ឈៅកស្រមិរបឋមសិកាកាញងឈខរតសាែ យឈរៀង » ឈែើមបើបុំឈេញលកខខណឌ ដនការសរឈសរ
និឈកខបបទបញ្ច ប់ការសិកាខាងឈលើឈនោះ និងស្ររូវបានែឹកនាុំឈោយ ឈោកបណឌិ រ ម៉ាម ចាន់ឈសៀន និង
ែឹកនាុំរងឈោយ ឈោក ចាប ររនា ។ 

កស្រមងសុំណួរឈនោះ ស្ររូវបានសាងឈ ើងឈែើមបើស្របមូលេ័រ៌មានេើសិសានញសិសសឈៅសាោបឋម
សិកានានាកាញងឈខរតសាែ យឈរៀង ។ កស្រមងសុំណួរឈនោះមាន ២៦ សូចនាករ ។ េ័រ៌មានទុំងអស់ដែលស្ររូវ
បាននោល់មកតមរយៈកស្រមងសុំណួរឈនោះ នឹងស្ររូវរកាាការសមាៃ រ់។ 

សូមរូសសញ្ជា  (✓) កាញងស្របអប់េ័រ៌មានដែលេិរចុំឈ ោះអាក និងបុំឈេញេ័រ៌មានផ្ទា ល់ខលួនកាញង
ចឈនាល ោះដែលបាននតល់ ូនែូចខាងឈស្រកាម។ 

ផ្ននរទ្យី១៖ អពំីពត័៌មានផ្ទេ លខ់ៃួន 

1. ឈភ្ទ៖            1)  ស្របុស 2)  ស្រសើ  

2. ាសិសសកុំេញងឈរៀនឈៅថាា ក់ទើ៖  1)  ទើ១ 2)   ទើ២ 3)  ទើ៣ 

            4)  ទើ៤ 5)  ទើ៥ 6)  ទើ៦ 

ផ្ននរទ្យី២៖ ព័តម៌ានសតពីកីារអនុវតតសខុភាពសរិាក្ៅស្ថោរបសប់អូន 
សូមបអូនៗេិចារណាលបោះនើមួយៗកាញងតោងខាងឈស្រកាម ឈ ើយរូសធ្ើកយកចឈមលើយដែលេិរ

ស្របាកែសស្រមាប់បអូន។ បអូនៗអាចឈស្រ ើសឈរ ើសចឈមលើយបានដរមួយររ់ឈចញេើលបោះនើមួយៗ (បាទ/ចាស , 
ឈទ, មិនែឹង)។ 

សតង់ោ ទើ 
កូែ 
សុំណួរ សូចនាករ 

បាទ/
ចាស 

ឈទ 
មិន
ែឹង 

១ ០ ២  
ការអភិ្វឌ្ឍស្រកបខណឌ ចាប់និងយនតការ 
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សូចនាករទើ១ 

១ 

Q1.1 
សាោបអូនបានបឈងកើររណៈកមម
ការសញខភាេសិកា 

      

សូចនាករទើ២ Q1.2 
បអូនបានែឹងេើស្រកមសញខភាេ
សិកាបានបឈងកើរោក់ឱ្យអនញវរត 
និងនសេែនាយ 

      

ការឈលើកកមពស់សញខភាេចាុំបាច់ែល់ស្ររូបឈស្រងៀន និងសិសស 

សូចនាករទើ៣ 

២ 

Q2.1 
សាោបអូនបានបឈងកើរបនាប់សញខ
ភាេសិកា 

      

សូចនាករទើ៤ Q2.2 

បអូនទទួលបានឈសវាេិនិរយសញខ
ភាេ និងកាយសមបទតមកាល
វភិារស្របចាុំឆ្ា ុំចាស់ោស់េើមស្រនតើ
សញខាភិ្បាល 

      

សូចនាករទើ៥ Q2.3 
បអូនទទួលបានថាា ុំបគក រ ុំងឺឈនសង 
ៗ តមកមមវធិ្ើារិដនការនតល់ថាា ុំ
បគក ររបស់ស្រកសួងសញខាភិ្បាល 

      

ការឈលើកកមពស់ការនតល់អាហារូបរាមា 

សូចនាករទើ៦ 

៣ 

Q3.1 

សាោបអូនមានបណាត ញទឹក
សាអ រសស្រមាប់ទទួលទនែូចាប
ណាត ញទឹកសាអ រ ធ្ញងចឈស្រមាោះ ឬ 
ស្របេ័នធបនសញទធទឹកសាអ រ 

      

សូចនាករទើ៧ Q3.2 

សាោបអូនបានឈរៀបចុំអាហារ
ោា ន កដនលងនតល់អាហារឬ កដនលង
លក់ែូរចុំណើ អាហារស្របកបឈោយ
សញវរាិភាេ និងសញខភាេ 

      

សូចនាករទើ៨ Q3.3 
សួនបដនលនិងសួន ើវៈចស្រមុោះឈែើមបើ
 ុំរញញការយល់ែឹងេើអាហារូបរាមា
ដែលមានលកខណៈចស្រមុោះ 

      

ការឈលើកកមពស់ការនោរ់នោង់ទឹកសាអ រ និងអនាម័យ 

សូចនាករទើ៩ ៤ Q4.1 
សាោបអូនមានបណាត ញទឹក
សាអ រសស្រមាប់ឈស្របើស្របាស់ស្របចាុំដងៃ
ស្ររប់ស្រគ្មន់ 
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សូចនាករទើ១០ Q4.2 
បរកិាខ រោងសមាអ រដែសាោបអូន
មានទឹកសាអ រនិងសាប ូសស្រមាប់
ឈស្របើស្របាស់ស្របចាុំដងៃ 

      

សូចនាករទើ១១ Q4.3 

បងោន់អនាម័យ បងោន់ឈនាម
សាោបអូនសមស្រសបតមរស្រមូវ
ការឈស្របើស្របាស់ស្របកបឈោយបរ ិ
យាបនា ឯក នភាេ សញវរាិភាេ 
និងរកាភាេសាអ រាស្របចាុំ 

      

សូចនាករទើ១២ Q4.4 

សាោបអូនទញកោក់ និងស្ររប់ស្ររង
កាកសុំណល់ ការដបងដចក
សុំោមស្ររឹមស្ររូវស្រសបតមលកខ
ណៈបឈចចកឈទស 

      

ការឈលើកកមពស់បរសិាា នសិកាស្របកបឈោយសញវរាិភាេ បរយិាបនា ផ្ទសញខភាេ និងឈមស្ររើភាេ 

សូចនាករទើ១៣ 

៥ 

Q5.1 
សាោបអូនមានអនាម័យបរសិាា ន  
មានឈសាភ័្ណឌ ភាេ និងសញវរាិ
ភាេាស្របចាុំ 

      

សូចនាករទើ១៤ Q5.2 
សាោបអូនបានឈរៀបចុំឱ្យមាន
ឈែើមឈវើយកមលប់ 

      

សូចនាករទើ១៥ Q5.3 

សាោបអូនបានឈរៀបចុំទើោន
សស្រមាប់អនញវរតអប់រ ុំកាយនិង
កើឡាឈែើមបើស្រទស្រទង់សញខភាេ និង
សញខញមាលភាេ 

      

សូចនាករទើ១៦ Q5.4 

សាោបអូនបានឈរៀបចុំទើធាល និង
កដនលងអងោញយឈលងសស្រមាប់សិសស
និងឈោកស្ររូ អាកស្ររូឈេល
សស្រមាក 

      

ការឈលើកកមពស់សនតិសញខ និងសណាត ប់ធាា ប់កាញងសាោ 

សូចនាករទើ១៧ ៦ Q6.1 

សាោបអូនមានឈរៀបចុំស្រកុម
ការគរទទួលបនាញកសនតិសញខស
ណាត ប់ធាា ប់ និងសញវរាិភាេឈោយ
មានដបងដចករួនាទើនិងភារកិចច
ចាស់ោស់ 
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សូចនាករទើ១៨ Q6.2 

សាោបអូនមានបុំេង់េនលរ់អរោើ
ភ័្យឈៅតមអគ្មរសិកា ឬឈៅ
តមទើតុំងសុំខាន់ៗែដទឈទៀរ
សស្រមាប់ឈស្របើស្របាស់បនាា ន់ 

      

ការឈលើកកមពស់ការអប់រ ុំសញខភាេ 

សូចនាករទើ១៩ 

៧ 

Q7.1 

សាោបអូនមានដននការបឈស្រងៀន
ស្របចាុំឆ្ា ុំនិងកាលវភិារ បឈស្រងៀន
មញខវាិា អប់រ ុំសញខភាេ១ឈមា៉ា ងកាញង
មួយសបាត  ៍ 

      

សូចនាករទើ២០ Q7.2 
ស្ររូបឈស្រងៀនមញខវាិា អប់រ ុំសញខភាេ
ទទួលបានឈសៀវឈៅសិកាឈគ្មល
មញខវាិា អប់រ ុំសញខភាេ 

      

សូចនាករទើ២១ Q7.3 
សាោបអូនបានឈរៀបចុំឱ្យមានស្ររូ
បឈស្រងៀនមញខវាិា អប់រ ុំសញខភាេ
តមកស្រមិរថាា ក់តមកាលវភិារ 

      

ការឈលើកកមពស់ការអនញវរតបុំណិនសញខភាេ 

សូចនាករទើ២២ 

៨ 

Q8.1 
សាោបអូនបានអនញវរតការស្ររួរ
េិនិរយអនាម័យខលួនាស្របាណា
ស្របចាុំមញនចូលឈរៀន 

      

សូចនាករទើ២៣ Q8.2 

សាោបអូនបានស ការាមួយ
អាក ក់េ័នធកាញងការនតល់នូវបុំណិ
នសឈស្រគោ ោះបឋមែល់ស្ររូទទួល
បនាញកដនាកសញខភាេ និងសិសស 

      

សូចនាករទើ២៤ Q8.3 

សាោបអូនមានការនសេែនាយេើ
វធិានការបគក រ ុំងឺឈនសងៗតមរ
យៈការបិទនាយសារអប់រ ុំផ្ទា ុំង
រូបភាេ ឬការដណនាុំផ្ទា ល់ 

      

សូចនាករទើ២៥ Q8.4 
បអូនបានអនញវរតសកមមភាេអប់រ ុំ
កាយ និងកើឡាតមកាលវភិារ 

      

ការឈលើកកមពស់ការចូលរមួេើស្ររប់ភារើ ក់េ័នធកាញងអភិ្វឌ្ឍកមមវធិ្ើសញខភាេសិកា 

សូចនាករទើ២៦ ៩ Q9.1 
សាោបអូនបានឈកៀរររស្របភ្េ
ធ្នធាននិងការគ្មុំស្រទេើដែរូនិង

      



96 
 

អាក ក់េ័នធកាញងការឈលើកកមពស់
សញខភាេសិកា 

 

 

 

 

 


