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ក្សចរដីអះអាងរបសក់្បរេជន 

ខ្ញ ុំបាទសូមបញ្ជា ក់ថា និក្កេបបទស្រាវស្រាវដែលមានចុំណងក្ ើងថា នភាពននការក្ក្បើក្ាសវ់ិធី

ស្ថស្តសរបក្ក្ងៀនក្ៅរក្រិតធរយរសរិាទ្យុតយិភូរិរនងុក្សុរនក្ពឈរក្េតររពំង់ចារ សស្រមាប់

បុំក្េញលកេខណឌ  សញ្ជា បស្ររាន់ខពស់ដនែកស្ររប់ស្ររងអប់រ ុំ ក្ៅវទិាាា នារិអប់រ ុំ រឺាាែ ដែរបស់ខ្ញ ុំបាទ

ទុំងស្រសុង។ ាែ ដែក្នេះេញុំទន់ ស្ររវូបានក្ស្របើស្របាស់ក្ែើមបើបុំក្េញលកេខណឌ សិកាសស្រមាប់ទទួលសញ្ជា បស្ររក្ៅ

វទិាាា នក្នេះ ឬាកលវទិាល័យណា ឬវទិាាា នថាែ ក់ក្សមើណាមួយក្ៅក្ ើយក្ទ និងេញុំមានក្សចកតើែកស្រសង់ 

ឬខលឹមារអវើមយួស្ររវូបានក្ស្របើស្របាសក់ែញងអរាបទស្រាវស្រាវក្នេះក្ោយគ្មម នការអនញញ្ជា រេើអែកនេិនធ ឬចញេះបញ្ា ើឯក

ារក្ោងក្ ើយ។ និក្កេបបទស្រាវស្រាវខាងក្លើេិរាស្រាវស្រាវក្ោយខ្ញ ុំបាទផ្ទា លស់្របាកែដមន។ 

 

 ដងៃក្ៅរ ៍៨ក្កើរ ដខ ករតកិ ឆ្ែ ុំ ូរ ក្ទស័ក េ.ស. ២៥៦៤ 

 រា ធានើភ្ែុំក្េញ, ដងៃទើ ២៤ ដខ រញលា ឆ្ែ ុំ២០២០ 

 ហតាក្លខា 
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ii 
 

លេិិតបញ្ញា រ់ 
 

ក្ោរ ចាប រតនា     ស្ររូែឹកនុំបក្គោ ល 

ក្ោរបណ្ឌិ ត នវូ វីរ៉ា     ស្ររូែឹកនុំរង 

 

សរូបញ្ញា រ់ និងទ្យទ្យលួស្ថោ លថ់្ន 

ក្លាក ឡងុ ឌីណា ានសិសរិបរញិ្ជា បស្ររាន់ខពស់ដនែកស្ររប់ស្ររងអប់រ ុំ  ុំនន់ទើ៧ េិរាបានសរក្សរ

និក្កេបបទស្រាវស្រាវ «ស្ថា នភាពននការក្ក្បើក្ាសវ់ិធី    ស្ថស្តសរបក្ក្ងៀនក្ៅរក្រិតធរយរសរិា

ទ្យុតិយភូររិនងុក្សុរនក្ពឈរក្េតររំពង់ចារ»េិរស្របាកែដមន។ 

 

 ដងៃក្ៅរ ៍៨ក្កើរ ដខ ករតកិ ឆ្ែ ុំ ូរ ក្ទស័ក េ.ស. ២៥៦៤ 

 រា ធានើភ្ែុំក្េញ, ដងៃទើ ២៤ ដខ រញលា ឆ្ែ ុំ២០២០  
 

       ..................................          ................................ 

             ក្ោរ ចាប រតនា                         ក្ោរបណ្ឌិ ត នវូ វីរ៉ា  

 អនុប្រធានដេប៉ា តឺម៉ាង់ប្ររ់ប្រង និងផែនការ.វ.ជ.អ     នាយករងវទិ្យាស្ថា នជាតិអរ់រ ំ
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ក្សចររីផ្លែងអំណ្ររុណ្ 
 

ាបឋមខ្ញ ុំបាទសូមដងលងអុំណររញណែល់ ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា វទិាាា នារិអប់រ ុំ ដែលបាន

ក្រៀបចុំ និងនតល់អាហារូបករណ៍ ក៏ែូចានតល់ឱកាសែល់រូបខ្ញ ុំបាទបានចូលរមួសិកាថាែ ក់បរញិ្ជា បស្ររាន់ខពស់

ឯកក្ទសស្ររប់ស្ររងអប់រ ុំក្ៅវទិាាា នារអិប់រ ុំនក្េលកនលងមក។ 

ខ្ញ ុំបាទសូមដងលងអុំណររញណោ៉ា ងស្រាលក្ស្រៅបុំនញរចុំក្ េះ រណៈកមមការស្ររប់ស្ររងការបណតញ េះបណាត ល

ថាែ ក់បរញិ្ជា បស្ររាន់ខពស់ ដនែកស្ររប់ស្ររងអប់រ ុំ និងាេកិ្សសាស្ត្ាត ចារយដណនុំ ក្លាក ចាប រតនា ដែលបាន

ខិរខុំ ស្របឹងដស្របង េនយល់ដណនុំ និងចុំណាយក្េលក្វលាែ៏មានរដមល ួយេិនិរយ តាមោន នតល់ក្ោបល់កែញងការ

សរក្សរនិក្កេបបទែល់រូបខ្ញ ុំរហូរទទួលបានក្ារ ័យេិរស្របាកែ។ 

សូមរ ុំលឹករញណែ៏ស្រាលក្ស្រៅែល់ក្លាកឳេញក ឡងុ វុទ្យធី នងិអែកមាត យ ក្នត រឹរក្សុ ីដែលបាននតល់

កុំក្ណើ រ ការចិញ្ច ឹមបើបាច់ដងរកា កមាល ុំងចិរត និងែុំបូនម នែ៏លអ ដែលសញទធដររញណូបការរញណ និងរញណធម៌ែល់

រូបខ្ញ ុំតាុំងេើរូច រហូរែល់ក្េលក្នេះ។ 

សូមរ ុំលឹករញណែ៏ស្រាលក្ស្រៅែល់ក្លាកឳេញកក្កមក ក្ៅ លរឹននុ និងអែកមាា យក្កមក កាងំ ចានល់ ី 

ដែលបាននាល់នូវកាើស្រសលាញ់ ការទុំនប់បស្រមុង ការក្លើកទឹកចិរត ដែលសញទធដររញណូបការរញណ នងិរញណធម៌ែល់

រូបខ្ញ ុំបាទ។ 

សូមដងលងអុំណររញណែល់ភ្រោិរបស់ខ្ញ ុំបាទ ក្សង ចានណ់ា ដែលនាល់នូវកាើស្រសលាញ់ ការក្លើកទឹក

ចិរត ការទុំនញបបស្រមុង ការក្ស្រាមដស្រ ង និងកមាល ុំងចិរតែ៏សុំខាន់បុំនញរែល់រូបខ្ញ ុំបាទ។ 

 សូមអររញណែល់មិរតភ្កាិរមួ ុំនន់ទើ៧ ដនវរោស្ររប់ស្ររងអប់រ ុំ      ដែលបាន ួយនតល់ក្ោបល់និង មរិកែញង

ការដកលមអ នតល់ភាេរ ើករាយ ដចករ ុំដលកចុំក្ណេះែឹង បទេិក្ាធន៍ និងេ័រ៌មានទុំងឡាយ ដែលក្ធវើឱយរូបខ្ញ ុំ

កាន់ដរមានទឹកចិរត រស ូ នងិខិរខុំក្រៀនសូស្រររហូរបានបញ្ច ប់វរោស្ររប់ស្ររងអប់រ ុំស្របកបក្ោយក្ារ ័យ។ 

ាចញងក្ស្រកាយខ្ញ ុំសូមដងលងអុំណររញណោ៉ា ងក្ាម េះសម័ស្ររចុំក្ េះរណៈស្ររប់ស្ររង ាលាក្គ្មលក្ៅ ក្លាក 
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ស្ររអូែកស្ររូ និងសិសានញសិសសទុំងអស់ដែលបានចូលរមួក្្លើយសុំណួរ និង ួយសស្រមបសស្រមួលកែញងែុំក្ណើ រការចញេះ

ស្របមូលទិនែន័យ ឱយទទួលបានក្ារ ័យ។ 

សូមស្របសិទធេរ ័យ ូនែល់ ឯកឧរតម ាស្ត្ាត ចារយ ក្លាកស្ររូ អែកស្ររូ ក្លាក ក្លាកស្រសើ ទុំងអស់មាន

សញខភាេមាុំមួន ស្របាា្វាងដវក្ែើមបើបនតបណតញ េះបណាត លធនធានមនញសសក្ៅកែញងស្របក្ទសកមពញាឱយកាល យាបញ្ជា វនត

េិរស្របាកែ។ 

សូមអររញណ! 
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រលូន័យសក្ងេប 

 កិច្ចការស្រស្ថវប្ជាវដនេះមានដោលរំណងផវែងរក និងរង្ហា ញឱ្យដ ើញពីស្ថា នភាពជាក់

ផវែងននការដប្រើប្បវ់វធីិស្ថស្តវររដប្ងៀន ដៅកប្មិតមធយមវិកាទុ្យតិយភូមិកនុងស្រវុកនប្ពឈរដេតរ

កំពង់ចាម។      ការវិកាស្រស្ថវប្ជាវដនេះនឹងែែល់នូវអតាប្រដោជន៍េូច្ជាការដសវងរកវធិើាស្ត្សត ដែល

ស្ររូវបានក្ស្របើស្របាស់ញឹកញាប់ និងមានស្របសិទធភាេាងក្រក្ៅកែញងការបក្ស្រងៀន និងក្រៀន ្លញេះបញ្ជច ុំងនូវបញ្ជា

ស្របឈមាក់ដសាង និងក្លើកក្ ើងនូវសុំណូមេរ ដែលាែុំក្ណាេះស្រាយ ូនែល់អែក ក់េ័នធសស្រមាប់អនញវរត 

និងារមួក្ែើមបើក្លើកកមពស់រញណភាេដនការអប់រ ុំឱយកាន់ដរស្របក្សើរ។ 

 វធិើាស្ត្សតដែលអែកសិកាស្រាវស្រាវយកមកក្ស្របើក្ែើមបើស្របមូលទិនែន័យរឺ វធិើាស្ត្សតដបបបរមិានវស័ិយ

(Qualitative Research) ក្ោយអែកសិកាស្រាវស្រាវក្រៀបចុំបក្ងកើរាកស្រមងសុំណួរចុំនួនបួនស្របក្ភ្ទសស្រមាប់    

រណៈស្ររប់ស្ររងាលា ស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទស ស្ររូបក្ស្រងៀន និងសិសស។ ធារញសុំណាក ដែលបានក្ស្រ ើសក្រ ើស

ក្ៅកែញងការស្រាវស្រាវមានចុំនួន១៨៦នក់ កែញងក្នេះរណៈស្ររប់ស្ររងមាន៦នក់ ស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទសមាន

១២នក់ ស្ររូបក្ស្រងៀនក្ៅកស្រមិរធមយមសិកាទញរិយភូ្មិមាន២៤នក់ និងសិសសក្ៅកស្រមិរមធយមសិកាទញរិយ

ភូ្មិមាន១៤៤នក់។ លទធនលដនការស្រាវស្រាវបានបគា ញថាក្ៅកែញងស្រសុកដស្រេឈរក្ខរតកុំេង់ចាម រឺមានចរនត

ដនការបក្ស្រងៀន និងក្រៀនមួយ ដែលមានទិសក្ៅស្រសបគ្មែ  ក្ោយស្ររូបក្ស្រងៀននិយមក្ស្របើស្របាស់វងិើាស្ត្សតដបបសហ

ការណ៍(Cooperative Learning) នងិវធិើាស្ត្សតក្ោយបញ្ជា បការអប់រ ុំសស្រមាប់ការអភ្ិវឌ្ឍស្របកក្ោយចើរភាេ

(ESD)ញឹកញាប់ាងក្រ និងមិនសូវក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមដននទើរុំនិរ(Concept Map)ក្ទ។ 

សស្រមាប់សិសសវញិ េួកក្រនិយមការបក្ស្រងៀនក្ោយក្ស្របើវធិើាស្ត្សតដបបសហការណ៍ខាល ុំង និងមិនសូវក្េញចិរតនឹង

ការបក្ស្រងៀនក្ោយក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សតដបបដននទើរុំនរិ។  

ទក់ទងនឹងាា នភាេដនការក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន អែកសិកាស្រាវស្រាវបានរកក្ឃើញនូវបញ្ជា  

ស្របឈមចមបងមួយចុំនួន ដែលរមួមាន ការយល់ក្ឃើញខញសគ្មែ រវាងរណៈស្ររប់ស្ររង និងស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទស 
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បក្ចចកក្ទសក្ៅក្លើវធិើាស្ត្សត ដែលស្ររូបក្ស្រងៀនកុំេញងអនញវរតាក់ដសាង កងវេះខារសមាា រៈឧបក្ទស និងបនាប់

េិក្ាធន៍ កងវេះខារការបណតញ េះបណាា លក្លើវធិើាស្ត្សត និងបក្ចចកក្ទស និងកងវេះខារបរាិា នសិកាដែលសម

ស្រសប។ 
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Abstract 

 This research was conducted in order to find out the real situation of using teaching 

methods at the higher secondary level in Prey Chhor district, Kampong Cham province. Its 

advantages are the the finding of the most popular methods for teaching and learning, the 

main problems of performing teaching methods, and the requests proposed to solve above 

problems in order to enhance the quality of education in the case area. 

 The researcher used qualitative research techniques. There are four types of 

questionnaires prepared for four groups of people such as school principals, technical team 

leaders, teachers, and students dwelling in the higher secondary level. There were 186 

respondants included 6 school proncipals, 12 technical team leaders, 24 teachers, and 144 

students. 

 The finding shows that in Prey Chhor district there is one special flow of teaching and 

learning because teachers mostly use cooperative learning method and arely use concept 

mapping method in the class. Meanwhile, students also like cooperative learning and dislike 

concept mapping methods. 

 Base on the result of the research, the researchers can reflect the main following 

problems such as the different understandings between school pricipals and technical team 

leaders on the real popular practical teaching method performance of teachers. 

Misunderstanding of technical team leaders toward the methods usually conducted by the 

teachers in the real case, the lack of teaching materials and laboratory, the shortage of 

training on methods and techniques, and poor educational environment. 
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ជំពូរទ្យី១ 

ក្សចរដីក្នដើរ 

១. ១ លរេណ្ៈក្បជាស្ថស្តសរ និងភូរិស្ថស្តសរ 

ក្ខរតកុំេង់ចាមាមួយស្រេុំស្របទល់ាប់ស្របក្ទសក្វៀរណាម រា ធានើភ្ែុំក្េញ ក្ខរតកុំេង់ឆ្ែ ុំង ក្ខរតកុំេង់ធុំ  

ក្ខរតដស្រេដវង ក្ខរតសាឹងដស្ររង និងក្ខរតស្រកក្ចេះ។ ក្ខរតក្នេះមានស្រសុកចុំនួន១០ស្រសុក ឃញុំចុំនួន១០៥ឃញុំ សគក រ់៤

សគក រ់ និងភូ្មិចុំនួន៩១៦ភូ្មិ៖ ស្រសុកចុំការក្លើ ស្រសុកដស្រេឈរ ស្រសុកបាធាយ ស្រសុកក្ ើងដស្រេ ស្រសុកកងមាស 

ស្រសុកស្រសើសនធរ ស្រសុកក្កាេះសញទិន  ស្រសុកកុំេង់ក្សៀម ស្រសុកសាឹងស្ររង់ នងិស្រកុងកុំេង់ចាម។ ស្របា នកែញងក្ខរតសរញប

ចុំនួន១,០៨៧,៥៣៤នក់ ស្រសើ ៥៥៤,៩៣៥នក់ ស្ររួារមានចុំនួន២៦៨,៧៧៤ស្ររួារ ែង់សញើក្រស្របា ន

កែញងមួយរើ ូដម៉ារកាក្រ ៉ាមានចុំនួន២៣៧នក់ និងទុំហុំស្ររួារាមធយមមានសមា ិក៤នក់។ ស្របភ្េេ៌រមានេើ

មនាើរអប់រ ុំក្ខរតឆ្ែ ុំ២០១៩-២០២០។  

ស្រសុកដស្រេឈរមានឃញុំចុំនួន១៥ឃញុំ ភូ្មិ១៧៧ភូ្មិ ស្ររូារមានចុំនួន២៤,៨៩២ស្ររួារ ស្របា នសរញប 

១២៧,៦៨៣នក់ ស្រសើ៦៦,០៤៨នក់ ស្របភ្េទនិែន័យ ុំក្រឿនឆ្ែ ុំ២០០៨ វទិាាា នារិសតិរិ។ តាមសតិរេិើមនាើរ

អប់រ ុំយវិ ន និងកើឡាក្ខរត ស្រសុកដស្រេឈរមានបញរោលិកអប់រ ុំចុំនួន១,០៤២នក់ ស្រសើ៥៥៨នក់ សិសសសរញប

២៩,៨១០នក់ ស្រសើ១៥,១១៤នក់េើថាែ ក់បឋមសិកាែល់វទិាល័យ។  

វទិាល័យកែញងស្រសុកដស្រេឈរទុំងអស់មាននយក នយករង និងនយកិា នយកិារងសរញបចុំនួន ១៦ 

នក់ស្រសើ ៥ នក់ ស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទសសរញបចុំនួន ៥៤ នក់ស្រសើ ១៩ នក់ ស្ររូបក្ស្រងៀនក្ៅកស្រមិរមធយមសិកា

ទញរិយភូ្មិសរញបចុំនួន ១៦៧នក់ ស្រសើ ៧២នក់ សិសសក្ៅកស្រមិរមធយមសិកាទញរិភូ្មិសរញបចុំនួន ៣២៦២នក់ 

ស្រសើ ១៨៥៦នក់។ 

 ុំេូកក្នេះអែកស្រាវស្រាវ នឹងេិេ៌ណនអុំេើទិែាភាេទូក្ៅទក់ទងនឹងស្របធានបទ លុំនុំបញ្ជា ដនការ

ស្រាវស្រាវ ចុំក្ណាទបញ្ជា ដនការស្រាវស្រាវ ក្គ្មលបុំណងដនការស្រាវស្រាវ ារៈសុំខាន់ដនការស្រាវស្រាវ ដែន 
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កុំណរ់នងិវាិលភាេដនការស្រាវស្រាវ រចនសមព័នធដនការស្រាវស្រាវ។  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

តារាងសក្ងេបលកេណៈស្របាាស្ត្សតកែញងក្ខរតកុំេង់ចាមតាមស្របភាេទិនែន័យ ុំក្រឿនឆ្ែ ុំ២០០៨ របស់
វទិាាា នារិសតិរិ ស្រកសួងដននការ។ 

 ភាររយស្របារាស្ត្សតតាមស្រកុមអាយញ 
កញមារ(០-១៤) ៣៤.៥៦ 
ស្រកុមអាយញកែញងសកមមភាេក្សែាកិចច(១៥-៦៤) ៦០.១១ 
ស្របារាស្ត្សតវយ័ចុំណាស់(៦៥+) ៥.៣៣ 
 

 អស្រតាអកេរភាេរបស់មនញសសក្េញវយ័(ភាររយដនមនញសសក្ចេះអកសរអាយញ១៥ឆ្ែ ុំក្ ើងក្ធៀបក្ៅនឹង
មនញសសអាយញ១៥ឆ្ែ ុំសរញប) 
សរញប/ទើស្រប ញុំ ន/
 នបទ 

សរញប ស្របុស ស្រសើ 

សរញប ៧៤.៤៧ ៨២.៤២ ៦៨.៦០ 
ទើស្រប ញុំ ន ៨៦.៦៥ ៩២.៤៤ ៨១.៣៨ 
 នបទ ៧៣.៤៦ ៨១.៥៨ ៦៦.១៦ 
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 អស្រតាអកេរ នអាយញ២៥ឆ្ែ ុំក្ ើងក្ៅ ដបងដចកតាមកស្រមិរសិកាដែលបានបញ្ច ប់ 

កស្រមិរសិកា ភាររយ 
សរញប ស្របុស ស្រសើ 

គ្មម នកស្រមិរសិកាណាមួយ ៣.១៧ ២.៤៨ ៣.៩២ 
មិនបានបញ្ច ប់កស្រមិរបឋមសិកា ៥៧.២៩ ៥០.៨៦ ៦៤.២៦ 
កស្រមិរបឋមសិកា ២៤.៨០ ២៨.១១ ២១.២០ 
កស្រមិរមធយមសិកាបឋមភូ្ម ិ ១៣.២៨ ១៦.៥៤ ៩.៧៤ 
កស្រមិរមធយមសិកាទញរិយភូ្មិ/សញ្ជា បស្ររ ១.០៣ ១.៣៤ ០.៧០ 
ថាែ ក់ក្ស្រកាយមធយមសិកាទញរិយភូ្ម ិ ០.៤៤ ០.៦៨ ០.១៧ 

 
 ភាររយស្របារាស្ត្សត(អាយញ៦ឆ្ែ ុំក្ ើង) កែញងស្រកុមអាយញនើមួយៗដែលបានចូលក្រៀនកែញងាលា/ស្ររឹេះាា ន
សិកា 
ស្រកុមអាយញ សរញប ស្របុស ស្រសើ 
៦+ ២៨.០០ ៣០.៦១ ២៥.៥៦ 
៦-១៤ ៨០.៤៥ ៨០.២៥ ៨០.៦៦ 
១៥-១៩ ៤៩.៣៨ ៥២.៦៤ ៤៥.៧០ 
២០-២៤ ៩.៦៤ ១២.២៥ ៧.០៤ 
២៥+ ០.៩០ ១.០៤ ០.៧៥ 

 
 ភាររយសិសសអាយញេើ៥ឆ្ែ ុំក្ ើងក្ៅ ដែលបានក្ៅក្រៀនាលា/ស្ររឹេះាា នក្នសងក្ោងតាមទើតាុំង 
កែញងស្រសុកែដែល ៩៩.២០ 
ក្ៅស្រសុកែដទកែញងក្ខរតដរមយួ ០.៥២ 
ក្ៅក្ខរតក្នសង ០.២៧ 
ក្ៅស្របក្ទសក្នសង្លងស្រេុំដែន ០.០០ 

 ភាររយ នេិការក្ធៀបក្ៅនឹងស្របារស្ត្សតសរញប ១.៤០ 
 ភាររយ នេិការេិកុំក្ណើ រក្ធៀបនឹង នេិការសរញប ៣៦.១០ 
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១.២- លនំាបំញ្ញា  

 ស្របក្ទសាក្ស្រចើនក្ៅក្លើេិភ្េក្លាក កុំេញងដរអភ្ិវឌ្ឍខលួនឱយសមស្រសបក្ៅនឹងភាេរ ើកចក្ស្រមើនដនសងោម 

ក្សែាកិចច និងវបបធម៌ ដែលរស្រមូវឱយរោា ភ្ិបាលដនស្របក្ទសនើមួយៗោក់ក្ចញនូវក្គ្មលនក្ោបាយារិ ក្ែើមបើ

ក្ស្ររៀមលកេណៈាក្ស្រសចកែញងការេស្រងឹងនូវធនធានមនញសស ដែលាកតាត សកាា នញេលកែញងការ ស្រមុញ និងេក្នលឿន

ក្សែាកិចចារិក្ឆ្ព េះក្ៅរកភាេរ ើកចក្ស្រមើននយញរសម័យបែិវរតន៍ឧសាហកមម៤.០។ មានន័យថាការអប់រ ុំា

កាលមា៉ា សញើនចមបងមួយដនការអភ្ិវឌ្ឍន៍ និងការសក្ស្រមចនូវក្គ្មលក្ៅអភ្ិវឌ្ឍស្របក្ោយចើរភាេក្នសងក្ទៀរ។ 

ក្ែើមបើផ្ទល ស់បាូរ ើវរិឱយលអស្របក្សើរក្ ើងតាមរយៈការអប់រ ុំ អងោការសហស្របាារិបានោក់ក្ចញនូវចកេញវស័ិយងមើ

សស្រមាប់វស័ិយអប់រ ុំ(SDG4)ធានឱយបាននូវការអប់រ ុំមានរញណភាេ បរោិបនែ សមធម៌ ស្រេមទុំងក្លើកកមពស់

ការសិកាក្េញមួយ ើវរិសស្រមាប់ទុំងអស់គ្មែ ។ ចកេញវស័ិយក្នេះស្ររូវបានបុំនញសរុំនិរក្ោយទសសនវស័ិយយក

រស្រមូវការមនញសសាធុំដនការអប់រ ុំ និងការអភ្ិវឌ្ឍក្ោយដនអកក្លើសិទធិមនញសស និងក្សចកាើដងលងែូរក៏ែូចាយញរតិធម៌

សងោម ការរមួបញ្ចូ លគ្មែ  ការការ រ ភាេសមបូរដបបដនវបបធម៌ ភាា និងភាេចុំរញេះេូ ាសន៍ និងការទទួល

ខញសស្ររូវរមួគ្មែ ។ 

ស្រសបគ្មែ ក្នេះដែរ កែញងអាណរតិទើ៦ក្នេះ រាារោា ភ្ិបាលកមពញាបានោក់ក្ចញនូវយញទធាស្ត្សតចរញក្កាណ

ែុំណាក់កាលទើ៤ ក្ោយបានចារ់ទញកការអភ្ិវឌ្ឍធនធានមនញសសាអាទិភាេទើ១។ ស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និង

កើឡានឹងក្បាា្ចិរតសក្ស្រមចឱយបាននូវមញុំទើ១ សាើេើ«ការេស្រងឹងរញណភាេអប់រ ុំ វទិាាស្ត្សត និងបក្ចចកវទិា» ក្ោយ

នាល់អាទិភាេទើ (១).ការយកចិរតទញកោក់ក្លើស្ររូបក្ស្រងៀន (២).ការេស្រងឹងវាិលភាេាលាក្រៀនស្ររប់កស្រមិរ 

(៣). ការេស្រងឹងអធិការកិចចស្ររប់ស្រ ុងក្ស្រាយក្លើការស្ររប់ស្ររងាលាក្រៀន (៤). ការអប់រ ុំការអប់រ ុំបក្ចចកក្ទស

ក្ៅមធយមសិកាទញរិយភូ្ម ិ (៥). ការអប់រ ុំបុំណិនឱយស្រសបតាមទើនារការ (៦). ការអភ្ិវឌ្ឍកមមវធិើសិកា នងិ

ក្សៀវក្ៅសិកាក្គ្មលស្ររប់ស្រ ុងក្ស្រាយ និង (៧). ការក្ស្ររៀមស្របកួរកើឡាសញើក្ហោមឆ្ែ ុំ២០២៣ (ស្រកសួងអប់រ ុំយញវ

 ន និងកើឡា, 2018)។ ក្ោយក្ហរញក្នេះក្ហើយស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡាបានក្ធវើមូលោា ននើយកមមក្គ្មល
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ក្ៅអភ្ិវឌ្ឍន៍ស្របកបក្ោយចើរភាេសាើេើការអប់រ ុំឆ្ែ ុំ២០៣០ និងដននការយញទធាស្ត្សតវស័ិយអប់រ ុំ ២០១៩-

២០២៣ ដែលមានក្គ្មលនក្ោបាយេើររឺ (១). ធានឱយមានការអប់រ ុំមានរញណភាេស្របកបក្ោយសមធម៌   ប

រោិប័នែ និងក្លើកកមពស់ឱកាសកែញងការសិកាក្េញមួយ ើវរិសស្រមាប់ទុំងអស់គ្មែ  និង (២). ធានភាេស័កាិ

សិទធិដនភាេាអែកែឹកនុំ និងស្ររប់ស្ររងរបស់មស្ត្នតើអប់រ ុំស្ររប់លុំោប់ថាែ ក់(ស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡា, 2018)

។ ទសសនវស័ិយអប់រ ុំនសរវរសទើ២១បានក្ផ្ទា រក្លើការរ ើចក្ស្រមើនខាល ុំងដនែកវទិាាស្ត្សត បក្ចចកវទិាឌ្ើ ើងល ដែល

ាមូលោា នស្ររឹេះរងឹមាុំមួយោ៉ា ងសុំខាន់កែញងការអភ្ិវឌ្ឍសងោមនិងក្សែាកិចច េិក្សសរឺការអភ្ិវឌ្ឍធនធានមនញសស

ក្ែើមបើក្ឆ្ព េះក្ៅរករុំនិរនវានញវរតងមើៗ សស្រមាប់បក្ស្រមើឱយក្សចកាើស្ររូវការរបស់សងោមារិទុំងមូល។ ក្ោយារ

និនែ ការេិភ្េក្លាក ដែលមានការអភ្ិវឌ្ឍឥរឈប់ឈរ ក្ទើបរា រោា ភ្ិបាលកមពញា ដែលមានស្រកសួងអប់រ ុំយញវ

 ន នងិកើឡាាក្សនធិការបានយកចិរតទញកោក់ោ៉ា ងខាល ុំងក្លើការបណតញ េះបណាា ល និងអភ្ិវឌ្ឍធនធានមនញសស

ស្របកបក្ោយចើរភាេ(NIE, 2019)។ ឈរក្លើសមររើក្នេះ ស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡាបានកុំណរ់ោក់ក្ចញនូវ

ក្គ្មលក្ៅាអាទិភាេសស្រមាប់ក្ធវើកុំដណទស្រមង់វស័ិយអប់រ ុំ ក្ោយដនអកក្លើសសរសាញមាទុំងស្របាុំរមួមាន៖ ១ ការអនញ

វរតក្គ្មលនក្ោបាយស្ររូបក្ស្រងៀន ២ ការវាយរដមល ៣ ការគរអធិការកិចច ៤ កមមវធិើសិកា និងបរាិា ន ៥ ឧរតមសិ

កា។ ក្ោយដ ក កុំដណរទស្រមង់ស្ររូបក្ស្រងៀន និងកមមវធិើសិកាធានឱយកមពញាមានធនធានមនញសស ដែលមាន

សមរាភាេសស្រមាប់ែុំក្ណើ រការអភ្ិវឌ្ឍក្លើស្ររប់វស័ិយទុំងអស់។ ស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡាបានដកលមអកមម

វធិើសិកាស្ររប់មញខវាិា  ក្ៅស្ររប់កស្រមិរស្ររប់ភូ្មិសិការហូរែល់កមមវធិើបណាញ េះបណាា លស្ររូបក្ស្រងៀន ក្ែើមបើក្្លើយរប

និងរស្រមូវការទើនារ េលកមម នលស្របក្ោ ន៍របស់អែកសិកា នងិកាន់ដរក្ធវើឱយស្របក្សើរក្ ើងនូវរញណភាេអប់រ ុំ 

កែញងក្គ្មលបុំណងក្្លើយរបក្ៅនឹងការវវិឌ្ឍរបស់េិភ្េក្លាក និងក្គ្មលក្ៅយញទធាស្ត្សតចរញក្កាណរបស់រាារោា

ភ្ិបាលកមពញា ក្ែើមបើដស្របកាល យស្របក្ទសកមពញា ក្ៅាស្របក្ទសចុំណូលមធយមកស្រមិរកស្រមិរខពស់ស្ររឹមឆ្ែ ុំ២០៣០ 

និងចុំណូលកស្រមិរខពស់ឆ្ែ ុំ២០៥០។ 
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១.៣- ចំក្ណាទ្យបញ្ញា ននការក្ស្ថវក្ជាវ 

ធនធានមនញសសរឺាកមាល ុំងោ៉ា ងសុំខាន់ សស្រមាប់អភ្ិវឌ្ឍសងោមារិឱយទទួលបានក្ារ ័យ។ ក្គ្មល 

ក្ៅចមបងរបស់ដននការអភ្ិវឌ្ឍសងោមក្សែាកិចច រឺការក្រៀបចុំស្របា នក្យើងឱយកាល យាេលរែាក្េញក្លញ ដែល

ស្របកបក្ៅក្ោយវាិា សមបទ បុំណិនសមបទ ចរោិសមបទ និងកាយសមបទ ដែលការអប់រ ុំាយញទធាស្ត្សត

ោ៉ា ងសុំខាន់ ក្ែើមបើឈានក្ៅសក្ស្រមចបានក្គ្មលក្ៅអភ្វិឌ្ឍន៍ស្របាារិស្របកបក្ោយក្ារ ័យ ែូចក្នេះការដក

លមអវស័ិយអប់រ ុំាការធាននូវការក្លើកកមពស់រញណភាេអប់រ ុំ ដែលានិនែ ការរមួរបស់បណាត ស្របក្ទសកែញងេិភ្េ

ក្លាក។ ចុំដណកឯការអភ្ិវឌ្ឍសមរាភាេក្លើវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនសមបូរដបប និងកចិចដរងការបក្ស្រងៀនតាមដបប

វទិាាស្ត្សត រឺាសែូលដនការបក្ងកើនរញណភាេ នងិស្របសិទធភាេអប់រ ុំ(NIE, 2019)។ ឈរក្លើាម ររើក្នេះ ស្រកសួង

អប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា ក្ោយមានការឧបរាមាដនែកងវកិាេើធនគ្មរអភ្ិវឌ្ឍអាសញើបានដកលមអកមមវធិើសិកា និង

ក្សៀវក្ៅសិកាក្គ្មល រមួទុំងវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនក្ោយក្ស្របើវធិើាស្ត្សតបស្ត្ញ្ជា បការអប់រ ុំសស្រមាប់ការអភ្ិវឌ្ឍ

ស្របកបក្ោយនិរនតរភាេ វធិើបក្ស្រងៀនក្ោយក្ស្របើស្របាស់កស្រមិររិរទុំងស្របាុំមួយរបស់ Bloom’s Taxonomy វធិើវទិា

ាស្ត្សត វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមដបបរេិះរក វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនដបបដននទើរុំនរិ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនដបបរញកកតា

រុំនិរ និងវធិើាស្ត្សតដបបក្ោេះស្រាយបញ្ជា  សស្រមាប់ាលាមធយមសិកាទញរិយភូ្មិ។ 

នក្េលបចចញបបនែ និងក្ៅដងៃអនររ ការវវិឌ្ឍមិនឈប់ឈររបស់វទិាាស្ត្សត និងបក្ចចកវទិាបានក្ធវើឱយ

សងោមារិទុំងមូលរ ើកចក្ស្រមើនក្ៅមញខាលុំោប់ក្លើស្ររប់វស័ិយទុំងអស់រមួមាន៖ កសិកមមឧសាហកមម ារ

រមនរមន៍ ក្ហោា រចនសមព័នធ ដែលទុំងអស់ក្នេះ បានមកតាមរយៈការដចែស្របឌ្ិរ និងនវានញវរាន៍របស់មនញសស

ារិក្ោយឈរក្លើមូលោា នដនការអប់រ ុំ ការបណាញ េះបណាា ល ុំនញវាិា  ិវៈាអាទិភាេ។ ែូចក្ចែេះការអប់រ ុំក្ៅ

ស្ររឹេះាា នាធារណៈ និងឯក នកាើ ទមទរឱយមានការក្នារចុំក្ណេះែឹងរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀនក្ៅកាន់សិសស

ស្របកបក្ោយររញក្កាសលយស្ររឹមស្ររូវ និងក្គ្មលក្ៅចាស់លាស់ ក្ លរឺការក្ស្របើវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនមួយ ដែលមាន

លកេណៈឱយសិសសក្ចេះស្ររិេះរេិះេិចារណារ ក្ចេះងលឹងដងលង វភិារ សុំក្ោរ និងវាយរដមលក្ៅក្លើខលឹមារសកមមភាេ
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សិកាននាស្រកុម ឬាបញរោលក្ោយឈរក្លើមូលោា នក្គ្មលវធិើសិសសម ឈមណឌ ល ការក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សត

បក្ស្រងៀនរបស់ស្ររូឈរក្លើមូលោា នក្គ្មលវធិើសិសសម ឈមណឌ ល មានក្ស្រចើនដបបសណាា នណាស់ រឺវាអាស្រស័យក្ៅ

តាមបរោិកាសរបស់ថាែ ក់ក្រៀន េើក្ស្រ េះកស្រមិរឈល់ែឹង ការចងចាុំ និងភាេវាងដវរបស់សិសសមាែ ក់ក្ៅសិសស

មាែ ក់ក្ទៀរមានលកេណៈខញសៗគ្មែ ។ ែូចក្នេះវាទមទឱយស្ររូបក្ស្រងៀនមានភាេទន់ភ្លន់ ក្ចេះបរ់ដបន ក្ហើយនឹង

អាចឈានក្ៅរកការផ្ទល ស់នាូរវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន ឬក្ស្របើវធិើាស្ត្សតងមើ ដែលអាចក្ធវើក្ៅបាន ក្ហើយចុំណញ ចក្នេះវា

រស្រមូវឱយស្ររូយល់កាន់ដរសញើ ក្ស្រៅ និងចាស់លាស់េើក្គ្មលវធិើសិសសម ឈមណឌ លក្ោយនារភាា ប់ចាុំបាច់ក្ៅនឹង

ាា នភាេរបស់អែកក្រៀន។ ស្ររូបក្ស្រងៀនរឺាវសិវ័ករដនស្រេលឹង ក្ោយស្ររូបក្ស្រងៀនាអែកអប់រ ុំកាងស្របាា្ាម ររើ

មនញសស ាអែកបគា ញក្សចកតើសញខ និងការរ ើកចក្ស្រមើន ាស្ររូក្េទយេាបាលក្រារលៃង់ក្លល  រឺាឃ្ល ុំងបញ្ជា ញាណ 

និងាអែកកាងស្ររឹេះដន ើវរិមនញសសក្លាក។ ែូចក្នេះក្ហើយស្ររូលបក្ស្រងៀនស្ររប់រូបស្ររូវមានសមាភាេវាិា  ើវៈក្េញ

ក្លញ ដែលរមួមានចុំក្ណេះែឹងឯកក្ទស និងវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនសុំបូរដបប។ ែូចគ្មែ ក្ៅនឹងស្ររូបក្ស្រងៀនក្ៅកស្រមិរ

ែ៏ដទក្ទៀរដែរ ស្ររូទញរយិភូ្មិក្ែើររួរោ៉ា ងសុំខាន់កែញងការអភ្ិវឌ្ឍន៍វស័ិយអប់រ ុំក្ៅកមពញា(វទិាាា នារអិប់រ ុំ, 

២០១១)។ ក្ែើមបើឱយសិសសមានចិរត និងអារមមណ៍កែញងការសិកាស្ររូបក្ស្រងៀនស្ររូវមានវធិើាស្ត្សតកែញងការបក្ស្រងៀន

(ហាប់ នលលើ ឯម សូស្ររ.ក្បាេះេញមាក្លើកទើ១) ក្ហើយការអនញវរតវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនងមើៗ រេឺិរាអាចបក្ងកើនរញណ

ភាេសិការបស់សិសស(នយកោា នថានរញណភាេអប់រ ុំ, ២០១៨)។ ក្ោយារដរវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនេិរា

មានារស្របក្ោ ន៍ចុំក្ េះែុំក្ណើ រការបក្ស្រងៀន និងក្រៀន និងក្ែើមបើចងស្រកងការស្រាវស្រាវក្ោយក្ផ្ទា រក្លើកវធិើា

ស្ត្សតបក្ស្រងៀនាក់លាក់មយួ ក្ទើបអែកសិកាស្រាវស្រាវសក្ស្រមចក្ស្រ ើសក្រ ើសយកស្របធានបទ« ាា នភាេដនការក្ស្របើ

ស្របាស់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនក្ៅកស្រមិរធមយមសិកាទញរិយភូ្មិ(ករណើ សិកាកែញ ងស្រសុកដស្រេឈរ ក្ខរតកុំេងច់ាម)» 

យកមកក្ធវើការសិកាស្រាវស្រាវ ក្ែើមបើរកឱយក្ឃើញនូវាា នភាេាក់ដសាងដនការអនញវរតវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនក្ៅ

កស្រមិរមធយមសិកាទញរិយភូ្មិ និងវធិើាស្ត្សត ុំរញញននភាេដនការអនញវរតន៍វធិើបក្ស្រងៀនឱយបានសមស្រសប និង

ស្របកបក្ោយស្របសិទាភាេ។ 
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១.៤- ស្ថរៈសខំាន់ននការក្ស្ថវក្ជាវ 

ក្ែើមបើទទួលបាននូវការសិកាស្រាវស្រាវមួយ ដែលមានអរាស្របក្ោ ន៍ អែកសិកាស្រាវនឹងេាោមអនញ 

វរតកិចចការរបស់ខលួន ក្ែើមបើធានបាននូវរញណសមបរតែូិចខាងក្ស្រកាម៖ 

 ដសវងរកវធិើាស្ត្សត ដែលស្ររូវបានក្ស្របើស្របាស់ញឹកញាប់ាងក្រក្ៅកែញងការបក្ស្រងៀន  

 ្លញេះបញ្ជច ុំងនូវបញ្ជា ស្របឈមាក់ដសាង និងក្លើកក្ ើងនូវសុំណូមេរ ដែលាែុំក្ណាេះស្រាយ ូនែល់

អែក ក់េ័នធសស្រមាប់ ុំនួយាម ររើ 

 ក្លើកកមពស់រញណភាេដនការក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនឱយកាន់ដរលអស្របក្សើរ 

១.៥- ក្ោលបំណ្ងននការក្ស្ថវក្ជាវ 

 ការសិកាស្រាវស្រាវក្នេះ  រឺក្ធវើក្ ើងក្ែើមបើដសវងយល់េើាា នភាេាក់ដសាងដនការក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សត

បក្ស្រងៀនក្ៅកស្រមិរមធយមសិកាទញរិភូ្មិក្ៅកែញងស្រសុកដស្រេឈរ ក្ខរតកុំេង់ចាម ែូចក្នេះក្គ្មលបុំណងដនការ

ស្រាវស្រាវរឺ៖ 

ដសវងរកឱយក្ឃើញនូវវធិើាស្ត្សត ដែលស្ររូវបាននិយមក្ស្របើស្របាស់ាងក្រ ក្ៅកែញងការបក្ស្រងៀនក្ៅកស្រមិរ

មធយមសិកាទញរិយភូ្មិ កែញងស្រសុកដស្រេឈរ ក្ខរតកុំេង់ចាម។ 

១.៦- សណួំ្រក្ស្ថវក្ជាវ 

 ក្ែើមបើក្្លើយរបក្ៅនឹង ក្គ្មលបុំណងដនការសិកាស្រាវស្រាវខាងក្លើ អែកសិកាស្រាវស្រាវបានកុំណរ់

ក្លើកយកសុំណួរស្រាវស្រាវែូចខាងក្ស្រកាម៖ 

ក្រើវធិើាស្ត្សតអវើ ដែលស្ររូវបាននិយមក្ស្របើស្របាស់ាងក្រ ក្ៅកែញងការបក្ស្រងៀនក្ៅកស្រមិរមធយមសិកាទញរិយ

ភូ្មិ កែញងស្រសុកដស្រេឈរ ក្ខរតកុំេង់ចាម? 

១.៧- ផ្ នរំណ្ត់ នងិវិស្ថលភាពននការសរិាក្ស្ថវក្ជាវ 

 ការសិកាស្រាវស្រាវក្នេះនឹងស្ររូវក្ធវើក្ ើងកែញងវទិាល័យ ក្ៅកែញងស្រសុកដស្រេឈរ ក្ខរតកុំេង់ចាម ដែលវទិា 
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ល័យទុំងក្នេះរមួ វទិាល័យដស្រេទទឹង វទិាល័យលាវ  វទិាល័យរណឬទធិរនធបញបាា  វទិាល័យប ញនរា៉ា នើហ ញនដសនររ 

វទិាល័យក្បរដអ ល និងវទិាល័យក្ស្រសងរើម។ ក្ៅកែញងក្នេះដែរ រណៈស្ររប់ស្ររង(៦នក់) ស្របធានស្រកុម

បក្ចចកក្ទស (១២នក់) និងក្លាកស្ររូអែកស្ររូបក្ស្រងៀនក្ៅកស្រមិរមធយមសិកាទញរិយភូ្មិ(២៤នក់) នឹងស្ររូវបាន

សូមឱយបុំក្េញកស្រមងសុំណួរ ដែលក្រៀនចុំក្ោយអែកសិកាស្រាវស្រាវ។ ក្លើសេើក្នេះក្ៅក្ទៀរសិសានញសិសស 

ដែលក្រៀនក្ៅថាែ ក់ទើ១០ែល១់២ចុំនួន១៤៤នក់នឹងស្ររូវបានក្ស្រ ើសក្រ ើសបុំក្េញកស្រមងសុំណួរ ដែលក្រៀបចុំ

ក្ោយអែកស្រាវស្រាវ។ កែញងការក្ស្រ ើសក្រ ើសសិសានញសិសសក្នេះឱយបុំក្េញកស្រមងសុំណួរក្នេះ អែកស្រាវស្រាវបានក្ស្របើ

ស្របាស់វធិើាស្ត្សតក្រ ើសសុំណាកតាមដបប Random Sampling។ 

១.៨-រចនាសរព័នធននការក្ស្ថវក្ជាវ 

 ការសិកាស្រាវស្រាវក្នេះស្ររូវបានដបងដចកា ៥ ុំេូកធុំៗ៖ 

 ុំេូកទើ១៖ ក្សចកាើក្នាើម ក្ៅកែញង ុំេូកក្នេះ អែកសិកាស្រាវស្រាវបានក្លើកក្ ើងេើលុំនុំបញ្ជា  ចុំក្ណាទបញ្ជា  

ក្គ្មលបុំណងដនការសិកាស្រាវស្រាវ សុំណួរស្រាវស្រាវ និងដែនកុំណរ់ និងវាិលភាេដនការសិកាស្រាវស្រាវ

ក្លើស្របធានបទ៖ ាា នភាេដនការក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនដបបដននទើរុំនិរក្ៅកស្រមិរមធយមសិកាទញរិយ

ភូ្មិ(ករណើ សិកាកែញងស្រសុកដស្រេឈរ ក្ខរតកុំេង់ចាម)។ 

 ុំេូកទើ២៖ រ ុំលឹកស្រទឹេះសាើ ក្ៅកែញង ុំេូកក្នេះ អែកសិកាស្រាវស្រាវបានស្របមូលនូវស្រទឹសាើ  ក់េ័នធនឹងស្របធានបទ េើ

អែកសិកាស្រាវស្រាវមញនៗតាមរយៈក្សៀវក្ៅ កស្រមងអរាបទស្រាវស្រាវារិ នងិអនតរារ ិលិខិរបទោា នររិយញរត 

ក្សចកាិស្របកាស ារាចណ៍ដណនុំ នងិឯការ ក់េ័នធននរបស់ស្រកសួងអប់រ ុំ     យញវ ន និងកើឡា និងាា ប័

ន ក់េ័នធែ៏ដទក្ទៀរ ក្ែើមបើក្ធវើារុំនិរ នងិាទញនសស្រមាប់ស្រាវស្រាវ និងបក្ងកើរាាែ ដែងមើ។ 

 ុំេូកទើ៣៖ វធិើាស្ត្សតដនការស្រាវស្រាវ ក្ៅកែញង ុំេូកក្នេះ អែកសិកាស្រាវស្រាវនឹងបគា ញនូវឧបករណ៍ស្រាវស្រាវ 

វធិើាស្ត្សតកែញងការស្របមូលទិនែន័យ វធិើាស្ត្សតក្ស្រ ើសក្រ ើសសុំណាក និងស្របក្ភ្ទសុំណាក ស្រេមទុំងវធិើាស្ត្សតកែញង

ការវភិារទិនែន័យ រករដមលមធយម និងភាររយតាមរយៈកមមវធិើSPSS និងកមមវធិើMS.Excel សស្រមាប់សង់តារាង  
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នាញ ុំទិនែន័យបញ្ចូ លគ្មែ  និងវភិារ។ 

 ុំេូកទើ៤៖ លទធនលដនការស្រាវស្រាវ កែញង ុំេូកក្នេះអែកសិកាស្រាវស្រាវនឹងយកទិនែន័យ ដែលស្របមូលបានមក

ក្ធវើការវភិារ និងក្ធវើការបកស្រាវឱយបានក្កាេះកាយក្ែើមបើរកឱយក្ឃើញនូវចុំណញ ចលអ ចុំណញ ចដែលស្ររូវដកលមអក្ៅ

កែញងបរបិទាក់ដសាងដនការសិកាអុំេើ៖ ាា នភាេចុំក្ណេះែឹងដនែកវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន របស់ស្ររូបក្ស្រងៀនកស្រមិរ

មធយមសិកាទញរិយភូ្មិ។ 

 ុំេូកទើ៥៖ ក្សចកាើសនែិោា ន និងសុំណូមេរ ាដនែកមួយ ដែលអែកសិកាស្រាវស្រាវស្ររូវក្ធវើការសនែិោា នក្លើ

ចុំណញ ចរមួទុំងអស់ ដែលបានវភិារ ស្រេមទុំងនាល់ាសុំណូមេរមួយចុំនួនែល់ស្រកសួងអប់រ ុំ រណៈស្ររប់ស្ររង

ាលា ស្ររូបក្ស្រងៀន និងអែកសិកាស្រាវស្រាវក្ស្រកាយៗ និងភារោើ ក់េ័នធកែញងក្គ្មលបុំណងចូលរមួចុំដណកអភ្វិឌ្ឍ 

និងក្លើកមពស់ាា នភាេដនការក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនសមបូរដបបក្ៅកស្រមិរមធយមសិកាទញរិយភូ្មិ។ 
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ជំពូរទ្យី២ 

រលំរឹក្ទ្យឹសដ ី
  

ជំពូរទ្យី២ 

រលំរឹក្ទ្យឹសដ ី
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ជំពូរទ្យី២ 

រលំរឹក្ទ្យឹសដ ី

 ស្ររប់ារិាស្ត្សតទុំងអសក់្លើេិភ្េក្លាកស្ររូវការអប់រ ុំ ការអប់រ ុំក្ែើររួនទើសុំខាន់កែញង អភ្ិវឌ្ឍន៍ សងោម

ក្សែេកិចច និងទុំនក់ទុំនងេើមនញសសមាែ ក់ក្ៅមាែ ក់ េើសហរមន៍មយួក្ៅក្ទៀរ េើស្របក្ទសមួយក្ៅស្របក្ទសមួយ 

មិនស្របកាន់ារិាស្ត្សត េណ៌សុំបញល ននិែ ការនក្ោបាយ ក្េលក្វលា វយ័ ក្ភ្ទ ឬទើកដនលង។ ក្ែើមបើឱយមនញសស

ទុំងក្នេះទទួលបានការអប់រ ុំមួយស្របកបក្ោយរញណភាេ សមរាភាេ ចុំក្ណេះែឹង រញណវញឌ្ឍ បក្ចចកក្ទស និង

 ុំនញ។ ស្របក្ទសទុំងក្នេះចាុំបា៉ា ច់ស្ររូវការអប់រ ុំធនធានមនញសស ងវកិា ស្រកបខណឌ បណតញ េះបណាត ល ទើកដនលង        

បណតញ េះបណាត លសមស្រសប ាលាក្រៀន សហរមន៍ ក្លាកស្ររូ អែកស្ររូ សិសស សមាា រៈ ក្សៀវក្ៅ ក្សៀវក្ៅសិកា

ក្គ្មល កមមវធិើសិកា វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន ររញក្កាសលយ និងអែកស្ររប់ស្ររងស្របកបក្ោយឩរតមភាេបញរោល។    

ការបក្ស្រងៀន និងក្រៀន រឺាក្រឿងសមញស្ររាម ញ ដែលមានអែកស្រាវស្រាវាក្ស្រចើនបានសិសាស្រាវក្ែើមបើ

បក្ងកើរា ស្រទឹសតើ ការដណនុំ ក្គ្មលនក្ោបាយ ែូចមានកែញងកស្រមរិដនការរិរ រឺាដនែកមួយោ៉ា ងសុំខាន់ក្ៅកែញង

កមមវធិើសិកាក្គ្មល កមមវធិើសិកាលមអិរ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន ការវាយរដមលការក្រៀន និងបក្ស្រងៀន និងកិចចដរងការ

បក្ស្រងៀន ដែលក្ផ្ទា រសុំខាន់ក្ៅក្លើកស្រមិរដនការរិររបស់សិសស។  

មានវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន ាក្ស្រចើនដែលកុំេញងអនញវរតក្ៅតាមស្ររឹេះាា នារណៈ និងឯក នកែញងស្រសុកដស្រេ

ដនក្ខរតកុំេង់ចាម ដែលក្ហរញក្ធវើឱយអែកសិកាស្រាវស្រាវមានបុំណងចង់ដសវងយលស់ញើ ក្ស្រៅអុំេើ "ាា នភាេដន

ការក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនក្ៅកស្រមិរមធយមសិកាទញរិយភូ្មិក្ៅស្រសុកដស្រេឈរក្ខរតកុំេង់ចាម" ដែលអាច

្លញេះបញ្ជច ុំងថាក្រើវធិើាស្ត្សតអវើខលេះ ដែលស្ររូវបាននិយមក្ស្របើស្របាស់ញឹកញាប់ាងក្រក្ៅកែញងការបក្ស្រងៀនរបស់ក្លាក

ស្ររអូែកស្ររូ។ ក្ែើមបើសិកាឱយបានសញើ ក្ស្រៅក្លើស្របធានបទស្រាវស្រាវ ក្ៅ ុំេូកទើ២ អែកស្រាវស្រាវក្លើកេើនិយម

ន័យ ស្រទឹសតើ នងិស្របក្ភ្ទក្នសងៗដនវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន ក្ធវើាទ លកឹមម  ក្ែើមបើរកក្សចកតើសនែិោា នរមួក្្លើយរបក្ៅនឹង

ស្របធានបទស្រាវស្រាវ និងក្គ្មលបុំណងដនការស្រាវស្រាវខាងក្លើ។  
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២.១ និយរន័យពារយរនែឹះ 

 ក្រើការបក្ស្រងៀន វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន ក្គ្មលវធិើ និងមធយមសិកាទញរិយភូ្មិាអវើ? 

 ការបក្ស្រងៀន៖ សកមមភាេសស្រមបសស្រមួលការក្រៀនរបស់សិសស ក្លើកទឹកចិរត ឱយក្ចេះក្រៀនក្ោយខលួនឯង

េស្រងឹង និងេស្រងើកចុំក្ណេះែងឹ បទេិក្ាធន៍ ែល់សិសសស្ររប់រូប។ សកមមភាេដនការបក្ស្រងៀនរមួមាន ការេនយល់ 

ការោក់ចុំក្ណាទ ការសួររកក្ហរញ និងនល ការសួរសុំណួរឱយសិសសមានរុំនិរ្ៃល់រិររេិះរក ការក្លើកទឹកចិរត 

ការតាមោនាវតាររបស់សិសស ការស្រប ងឬការវាយរដមលអុំេើការរ ើកចក្ស្រមើនរបស់សិសស។ល។  ក្ស្រៅេើមានចិរត

ររញក្កាសលយ ស្ររូបក្ស្រងៀនក៏ែូចាអែកែដទក្ទៀរដែរ ចាុំបាច់ស្ររូវដរបនតស្រាវស្រាវរកអវើដែលងមើ អភ្ិវឌ្ឍសមរាភាេ

វាិា  ើវៈរបស់ខលួន និងបក្ងកើរអវើដែលងមើក្េញមួយ ើវរិការគរ(នយកោា នអភ្ិវឌ្ឍកមមវធិើសិកា ស្រកបខណឌ កមមវធិើ

សិកាអប់រ ុំចុំក្ណេះទូក្ៅ នងិអប់រ ុំបក្ចចកក្ទស២០១៥)។ Modern Concept បានក្លើកក្ ើងថាការបក្ស្រងៀនរឺ

ាបញេវក្ហរញ ដែល ស្រមុញឱយសិសសខិរខុំក្រៀនសូស្ររ និងទទួលបានចុំក្ណេះែឹង បទេិក្ាធន៍ និងមក្ធាបាយ

សស្រមាប់រស់ក្ៅរបស់ខលួនក្រាមួយសងោមឱយសមស្រសបក្ៅតាមបុំណងស្របាថាែ  ដែលេួកក្រចង់បាននងដែរ។ ទឹែា

ភាេែ៏សុំខាន់បុំនញរដនែុំក្ណើ រការបក្ស្រងៀនរឺសិសស និងអវើដែលេកួក្រក្រៀន ។ ការបក្ស្រងៀនរឺាកិចចការរបស់ស្ររូ 

កែញងការក្ស្របើស្របាស់ចុំក្ណេះែឹងរបស់ខលួន សស្រមាប់អភ្ិវឌ្ឍសមរាភាេរបស់សិសសឱយមានភាេលអស្របក្សើរ។ ការ

បក្ស្រងៀនរឺាសកមមភាេដនការដចករ ុំដលកការអប់រ ុំ ែល់អែកសិកាក្ៅកែញងថាែ ក់ក្រៀនមួយ ។ ការបក្ស្រងៀនរឺាការ

យកចិរតទញកោក់ក្ៅក្លើសកមមភាេរបស់សិសសរមួមាន សកមមភាេក្លង និងការបក្ងកើរងមើ ឬរករុំក្ហើញងមើ(អញឹម 

សិរ ើរែា, ២០១៩) ។ ការបក្ស្រងៀនាមាគ៌្មកែញងការនាល់ចុំក្ណេះែឹងែល់សិសសតាមរយៈការក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សត 

លបចិ ក្ែើមបើឱយសិសសមានការងភ្ិវឌ្ឍដនែកបញ្ជា ាម ររើ និងរាងកាយ(ប៉ាូ ប ញនាន  ញច ចាន់ងន ឃនិ វណឌើ , 

២០១៩)។ 

វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន រឺាលបចិ ាមក្ធាបាយក្ធវើឱយការគររបស់ស្ររូបក្ស្រងៀន និងសិសសក្ស្រកាមការែឹកនុំ

របស់ស្ររូ សិសសទទួលបាននូវចុំក្ណេះែឹង ចុំក្ណេះក្ធវើ បុំណិនស្របសប់ ក្ចេះរស់ក្ៅាមួយគ្មែ  ស្រេមទុំងេស្រងើកសរិ 
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បញ្ជា ាម ររើរបស់សិសស សុំក្ៅក្ៅក្លើការស្របរិបរតិនូវស្ររប់ភារកិចចដនការបក្ស្រងៀន(ប៉ាូ ប ញនាន  ញច ចាន់ងន ឃនិ  

វណឌើ , ២០១៩)។ 

 ក្គ្មលវធិើនាល់នូវទសសនវាិា ក្ស្រៅ អុំេើែុំក្ណើ រការបក្ស្រងៀន ដែលកែញងក្នេះវធិើក្នសងៗស្ររូវបានក្រក្ស្រ ើសក្រ ើស

មកបក្ស្រងៀន។ ឧទហរណ៍៖ ក្គ្មលវធិើស្ររូម ឍមណឌ លមានវធិើឧក្ទាសក្ចាទក្្លើយ ទក្នាញចាុំមារ់ាក្ែើម។ 

ចុំដណកក្គ្មលវធិើសិសសម ឈមណឌ លមានវធិើេិភាកា វងិើបក្ស្រងៀនដបបរេិះរក វធិើវទិាាស្ត្សត... (ប៉ាូ ប ញនាន  ញច ចា

ន់ងន ឃនិ វណឌើ , ២០១៩)។ 

 មធយមសិកាទញរិយភូ្មិ៖ ាកស្រមិរសិកាបនតេើមធយមសិកាបឋមភូ្មិ ដែលមានកស្រមិរថាែ ក់ចាប់េើថាែ ក់

ទើ៧ ែល់ថាែ ក់ទើ៩។ ក្ោយមធយមសិកាទញរិយភូ្មិក្នេះ រឺាកស្រមិរសិការាប់ចាប់េើថាែ ក់ទើ១០ ែល់ថាែ ក់ទើ១២

(រា រោា ភ្ិបាល, ២០០៧)។ ការសិកាកស្រមិរក្នេះ រឺាការក្រៀបចុំសិសសឱយក្ស្ររៀមខលួនរចួរាល់ក្ែើមបើបនតការ

សិកាក្ៅកស្រមិរឧរតមសិកា។ 

២.២ ក្បក្ភទ្យក្នេងៗននវិធសី្ថស្តសរបក្ក្ងៀន 
រ.វិធីស្ថស្តសរបក្ក្ងៀនក្ោយបស្តញ្ញា បការអប់រសំក្មាប់ការអភវិឌឍក្បរបក្ោយនរិនររ
ភាព(ESD) 
 ការអប់រ ុំ រឺាឧបករណ៍សុំខាន់មួយសស្រមាប់ការសក្ស្រមចបាននូវនិរនតរភាេ។ ស្របា ន ញុំវញិេិភ្េក្លាក

បានទទួលាោ ល់ថា និនែ ការដនការអប់រ ុំនក្េលចចញបបនែក្នេះ រឺមានក្គ្មលក្ៅអភ្ិវឌ្ឍក្សែាកិចចស្របកបក្ោយចើរ

ភាេ ស្រេមទុំងការយល់ែឹងេើបក្ចចកវទិា ដែលារនលឹេះកែញងការផ្ទល ស់បាូរសងោមក្ឆ្ព េះក្ៅរកនិរនតរភាេ។ កចិចស្រប ញុំ

ក្ៅ Toolkit ស្របក្ទសដងបានក្លើកក្ ើងេើបញ្ារ៣ិរ(ឺវទិាាា នារិអប់រ ុំ, ២០១៩)៖ 

 និរនតរភាេដនការអប់រ ុំ៖ រឺាការក្រៀនក្េញមួយ ើវរិ និងាដនែកមយួែ៏សុំខាន់សស្រមាប់សស្រមាប់ការអប់រ ុំ

ស្របកបក្ោយរញណភាេ 

 ការអប់រ ុំសស្រមាប់និរនតរភាេ៖រឺាការអភ្ិវឌ្ឍវស័ិយអប់រ ុំ ដែលក្្លើយរបក្ៅនឹងរស្រមូវការនក្េល

បចចញបបនែ ក្ោយមិនចាុំបាច់ក្ធវើឱយមនញសស ុំនន់ក្ស្រកាយមានការលុំបាក។ 
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 ការអប់រ ុំសស្រមាប់ការអភ្ិវឌ្ឍស្របកបក្ោយនិរនតរភាេ៖ រឺាការនាល់ឱកាសែល់អែកសិកាក្ែើមបើក្ធវើការ 

សក្ស្រមចចិរត និងចារ់វធិានការស្របកបក្ោយការទទួលខញសស្ររូវក្លើការដងទុំបរាិា ន ការអភ្ិវឌ្ឍក្សែា

កិចច នងិសញខញមាលភាេសងោមស្របកបក្ោយរមាល ភាេ និងយញរតិធម៌សស្រមាប់មនញសសនក្េលបចចញបបនែ ក៏

ែូចាអនររ ក្ោយក្គ្មរេនូវភាេចស្រមុេះខាងវបបធម៌។ ាងក្នេះក្ទៀរ ការអប់រ ុំស្របកបក្ោយនិរនតរ

ភាេ រឺាការអប់រ ុំែ៏ទូលុំទូលាយមួយកែញងការផ្ទល ស់បាូរមនញសស និងសងោម តាមរយៈការក្ស្របើស្របាស់ខលឹម

ារក្មក្រៀន លទធនលសិកា និងវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀននន ក្ែើមបើក្លើកកមពស់ បរាិា ន ក្សែាកិចច និង     

សងោម។ 

ការអប់រ ុំបានក្ផ្ទា រោ៉ា ងសុំខាន់ក្លើការអភ្ិវឌ្ឍ ដែលាស្របក្ោ ន៍សស្រមាប់មនញសស និងសងោមឱយបានលអ

ស្របក្សើរកែញងក្េលអនររ។ ក្លាក Ian Boyne បាលក្លើកក្ ើងថាកាអប់រ ុំ រឺាធារញចមបងសស្រមាប់អភ្ិវឌ្ឍ

មនញសស និងបក្ងកើរសងោមែ៏េិសិែាមួយ និងការអភ្ិវឌ្ឍទើនារការគរនក្េលបចចញបបនែ។ UNESCO បានេនយល់

កែញងក្សៀវក្ៅមួយ«ក្រៀនក្ែើមបើរស់»ដែលមានន័យថាដសវងរកវធិើអភ្ិវឌ្ឍឱយកាន់ដរស្របក្សើរក្ ើងនូវរញណភាេ ើវរិ

របស់ក្យើងទុំងអស់គ្មែ ក្ោយមិនបុំផ្ទល ញបរាិា ន((វទិាាា នារិអប់រ ុំ, ២០១៨)។ 

Education for sustainable development(ESD)រឺាែុំក្ណើ រការបក្ស្រងៀន និងក្រៀនដែលដនអកក្លើ       

ទសសនៈ និងក្គ្មលការធានបាននូវនិរនតរភាេ ដែលមានទុំនក់ទុំនងក្ៅស្ររប់កស្រមិរភូ្មិសិកាតាមរយៈការនាល់

នូវរញណភាេអប់រ ុំ និង ស្រមុញនូវការអភ្ិវឌ្ឍធនធានមនញសសស្របកបក្ោយនិរនតរភាេ (វទិាាា នារិអប់រ ុំ, 

២០១៩)។ 

អងោការUNESCO បានកុំណរ់នូវមូលោា នស្ររឹេះសស្រមាប់ការអប់រ ុំ ស្របកបក្ោយនិរនតរភាេមាន៥ រ ឺ

១. ក្រៀនក្ែើមបើឱយមានចុំក្ណេះែឹង(learn to know) 

២. ក្រៀនក្ែើមបើឱយមានចុំក្ណេះក្ធវើ(learn to do) 

៣. ក្រៀនក្ែើមបើឱយាោ ល់ខលួនឯង(learn to be) 
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៤. ក្រៀនរស់ក្ៅាមួយគ្មែ ឱយមានសញខែញមរមន(learn to live together) 

៥. ក្រៀនក្ែើមបើផ្ទល ស់បតូរខលួនឯង និងសងោមារិ(learn to transform oneself and society) 

េ.វិធីស្ថស្តសរបក្ក្ងៀនតារផ្បប Bloom’s Taxonomy 
 

កស្រមិរដនការរិរ រឺាដនែកមួយោ៉ា ងសុំខាន់ក្ៅកែញងកមមវធិើសិកាក្គ្មល កមមវធិើសិកាលមអិរ វធិើាស្ត្សត

បក្ស្រងៀន ការវាយរដមលការក្រៀន និងបក្ស្រងៀន និងកិចចដរងការបក្ស្រងៀន ដែលក្ផ្ទា រសុំខាន់ក្ៅក្លើកស្រមិរដនការរិរ

របស់សិសស។ ក្ោយក្ហរញែូក្ចែេះក្ហើយ ក្ទើបស្ររូបក្ស្រងៀនស្ររប់រូបស្ររូវែឹងថាក្រើកស្រមិរដនការរិរមួយណា ដែលេួក

គ្មរ់ចង់បក្ស្រងៀនសិសសនូវខលឹមារក្មក្រៀននើមួយៗ។ កស្រមិរដនការរិរដបប Bloom’s Taxonomy ក្នេះស្ររូវបាន

ដកសស្រមួលក្ ើងវញិក្ោយសិសសរបស់ក្លាក Benjamin Bloom ក្លាក Lorin Aderson នទសវរសទើ៩០។ 

ខាងក្ស្រកាមក្នេះ រឺាតារាងក្ស្របៀបក្ធៀបដនកស្រមិរដនការរិរតាម Bloom’s Taxonomy(វទិាាា នារអិប់រ ុំ, 

២០១៩)៖ 

ពារយក្ ើររបសក់្ទ្យឹះសដបី្ែូរ(Bloom, 1950s) ពារយលមីរបសក់្ទ្យឹះសរបី្ែរូ(Anderson, 1990s) 

១.ចុំក្ណេះែងឹ(knowledge) ១.ចងចាុំ(remembering) 

២.ការយល់(comprehension) ២.យល់(understanding) 

៣.ការអនញវរត(application) ៣.អនញវរតន៍(applying) 

៤.ការវភិារ(analysis) ៤. វភិារ(analyzing) 

៥.ការសុំក្ោរ(synthesis) ៥.វាយរដមល(evaluating) 

៦.ការវាយរដមល(evaluation) ៦.បក្ងកើរងមើ(creating) 

 

ក្ហរញអវើបានាចាុំបាច់ស្ររូវក្ស្របើស្របាស់កស្រមិរដនការរិររបស់ក្លាក ប លូម? 

កស្រមិរដនការរិររបស់ក្លាក ប លូម មានារៈសុំខាន់ែូចខាងក្ស្រកាម៖ 
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 ក្ែើមបើក្រៀបចុំកមមវធិើសិកា 

 ក្ែើមបើសរក្សរ និងកុំណរ់នូវវរាញបុំណងក្មក្រៀន 

 ក្ែើមបើរកឱយក្ឃើញនូវបុំណិនេើគយស្រសួលក្ៅលុំបាក 

 ក្ែើមបើវរាញបុំណង ក្ៅនឹងវធិើាស្ត្សត និងសតង់ោវាយរដមលឱយមានស្របសិទធភាេ 

 ក្ែើមបើោក់បញ្ចូ លចុំក្ណេះែឹង ដែលសិសសស្ររូវក្រៀន និងែុំក្ណើ រការដនការរិរឱយមានស្ររឹមស្ររូវ 

 ក្ែើមបើសស្រមួលការសួរសុំណួរ 

េ.១ រិរោិសព័ទសខំាន់ៗរយួចំនួនននរក្រិតការរិតទងំ៦របសB់loom 

េ.១.១ រក្រិតចងចា ំ

 កស្រមិរចងចាុំមានែូចា៖ ចងចាុំ និោយក្ ើងវញិ ាោ ល់ រាយនម េណ៌ន កុំណរ់ភ្និភារ កុំណរ់

ក្ឈាម េះ កុំណរ់ទើតាុំង ដសវងរក រភាា ប់ បគា ញ ឱយឧទហរណ៍ ក្ធវើតាម រូរតាម ែកស្រសង់សុំែើ ថាតាម ក្ចេះដចក

ស្រកុម អាន សរក្សរ។ល។ 

េ.១.២ រក្រិតយល ់

 កស្រមិរដនការយល់មានែូចា៖ បកដស្រប ឱយឧទហរណ៍ សក្ងេប ទយ ក្ធវើចុំណារ់ថាែ ក់ ក្ស្របៀបក្ធៀប 

េនយល់ េិភាកា។ល។ 

េ.១.៣ រក្រិតអនុវតរន៍ 

 កស្រមិរដនការអនញវរតន៍មានែូចា៖ អនញវរតន៍ ក្ស្របើស្របាស់ រណន បុំដបលង ផ្ទល ស់បាូរ សមាា សន៍ បគា ញ 

ស្របមូលនាញ ុំ ក្ោេះស្រាយ កាង។ល។ 

េ.១.៤ រក្រិតវិភារ 

 កស្រមិរវភិាររឺរស្រមូវឱយក្ចេះបុំដបករុំនិរឱយក្ៅាដនែករូចៗ នងិក្ចេះបគា ញេើទុំនក់ទុំនងដនដនែកទុំង 

ក្នេះ។ កស្រមិរវភិារមានែូចា៖ ក្ស្របៀបក្ធៀប ក្រៀបចុំ រកឱយក្ឃើញ បញ្ចូ ល ក្ធវើេិក្ាធ ស្ររួរេនិិរយ ក្ចាទសួរ ក្សញើប 
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អក្ងករ ស្រាវស្រាវ រេិះរក ។ល។ 

េ.១.៥ រក្រិតវាយតនរែ 

 កស្រមិរវាយរដមលរឺាកស្រមិរក្ធវើការការ់កាើ ឬវាយរដមលដនរុំនិរ និងសមាា រៈឧបក្ទស ក្ស្របើស្របាស់សតង់ោ 

និងលកេណៈវាយរដមលនន ក្ែើមបើគ្មុំស្រទនូវរុំនិរទុំងក្នេះ។ កស្រមិរវាយរដមលមានែូចា៖ ស្ររួរេិនិរយ បក្ងកើរ

សមមរិកមម រេិះរន់ ក្ធវើេិក្ាធន៍ ការ់កាើ ក្ធវើក្រសត េិនិរយតាមោន េាករណ៍ ោក់េិនាញ បែិក្សធ សក្ស្រមចចិរត 

។ល។ 

េ.១.៦ រក្រិតបក្ងកើតលមី 

 កស្រមិរបក្ងកើរងមើរឺាកស្រមិរ ដែលអាចនាញ ុំនូវចុំក្ណេះែងឹក្នសងៗ ក្ែើមបើបក្ងកើរនូវចុំក្ណេះែឹងរមួមួយ និងក

ាងនូវទុំនក់ទុំនងនន សស្រមាប់ាា នភាេងមើៗ។ កស្រមិរបក្ងកើរងមើមានែូចា៖ តាក់ដរង បក្ងកើរ ក្ធវើដននការ    

នលិរ សរក្សរ ក្រៀបចុំ នោញ ុំ ចងស្រកង អភ្វិឌ្ឍ េាករណ៍ ក្សែើសញុំ ។ល។  

រ. វធិីវិទ្យាស្ថស្តសរ 
រ.១ និយរន័យ 

 វធិើវទិាាស្ត្សត រឺាវធិើ ដែលអែកវទិាាស្ត្សតក្ស្របើក្ែើមបើក្ធវើការស្រាវស្រាវ។ អែកស្រាវស្រាវដនែកវទិាាស្ត្សត 

ដែលទទួលបានក្ារ ័យ កនលងមកដរងដរក្ស្របើវធិើាស្ត្សតស្រាវស្រាវក្នសងៗគ្មែ ។ ប៉ាញដនតវងិើទុំងក្នេះមានលុំនុំ

ស្របហាក់ស្របដហលគ្មែ  ែូក្ចែេះក្ទើបក្ធវើឱយអែកស្រាវស្រាវ ុំនន់ក្ស្រកាយអានសុំក្ោរក្ៅាវធិើាស្ត្សតស្រាវស្រាវមួយ

មានលកេណៈរមួ ដែលក្រឱយក្ឈាម េះថា វធិើវទិាាស្ត្សត។ វធិើវទិាាស្ត្សត រឺមានស្របាុំ ុំហាន(វទិាាា នារិអប់រ ុំ, 

២០១៩)។ 

រ.២ ជំហានទងំ៥របសវ់ិធីវិទ្យាស្ថស្តសរ 

រ.២.១ ការរំណ្ត់បញ្ញា  

 ការកុំណរ់បញ្ជា  ក្នាើមក្ចញេើការសក្ងករបារញភូ្រអវើមួយ ឬការ ួស្របទេះបារញភូ្រក្នេះក្ោយដចែនយ។ 

តាមរយៈការសក្ងករបារញភូ្រ ឬការ ួបបារញភូ្រក្ោយដចែនយក្នេះ អែកសក្ងករនឹងមានចមៃល់ ក្ហើយក្លើកា 
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សុំនួរក្ែើមបើក្រៀបចុំសកមមភាេស្រាវស្រាវ។ 

រ.២.២ ការបក្ងកើតសរមតិររម 

 អែកវទិាាស្ត្សតកាលណា ួបនឹងចមៃល់ ឬសុំណួរក្ហើយ ដរងដរខិរខុំេិចារណារក្ែើមបើរកចក្មលើយក្ោយ

ការាម នក្ោយដនអកក្លើបទេិក្ាធន៍ និងចុំក្ណេះែងឹដែលមានស្រាប់។ ចក្មលើយាម នទញកក្នេះរឺា សមមរិិកមម។ 

ការពាោមពនយល់នូវច្មងល់ ឬវំណួរដោយការស្ថា នទុ្យកប្រករដោយដេតុែលដនេះដៅថា ការ

រដងកើតវមាតិកមា។ សមមរិកមមស្ររូវដរចាស់លាស់ ក្ហើយអាចក្ធវើក្រសបាន។ 

 កែញងថាែ ក់ក្រៀន  ុំហានក្នេះ ស្ររូស្ររូវដរសស្រមបសស្រមួលឱយសិសសបគា ញរុំនិរ(ចក្មលើយ) ែុំបូងរបស់េួកក្រ

(ាស្រកុម ឬបញរោល)។ ស្របសិនក្បើរុំនិររបស់េួកក្រស្រសបគ្មែ ទុំងអស់ ស្ររូស្ររូវក្លើករុំនិរស្របឆ្ុំងក្ែើមបើ ុំរញញការរិរ

របស់សិសស។ ស្របសិនក្បើរុំនិររបស់េួកក្រមានភាេខញសគ្មែ រវាងស្រកុមនើមួយៗ ឬបញរោលមាែ ក់ ៗក្នសងគ្មែ ាក្ស្រចើន 

ស្ររូស្ររូវែុំណាងឱយស្រកុម ឬបញរោលក្ ើងបគា ញក្ហរញនលរបស់េួកក្រ។ ក្ស្រកាយេើបគា ញក្ហរញនលរចួរាល់ក្ហើយ 

ស្ររូស្ររូវនាល់ឱកាសែល់សិសសទុំងអស់ក្ស្រ ើសក្រ ើសចក្មលើយាងមើមាងក្ទៀរ។ ក្េលក្នេះ សិសសខលេះនឹងបាូររុំនិរក្ស្រ ើស

ក្រ ើសចក្មលើយងមើមានក្ហរញនល ឬអុំណេះអុំណាងលអាង។ ចក្មលើយដែលសិសសភារក្ស្រចើនរិរថាាចក្មលើយស្ររឹមស្ររូវ 

ចក្មលើយក្នេះ រឺាសមមរិកមមរបស់សុំណួររនលឹេះខាងក្លើក្ហើយ។  

រ.២.៣ ការក្ធវើពិក្ស្ថធន៍ ឬការក្ធវើក្តសរសរមតិររម 

 ក្ែើមបើក្ធវើក្រសតសមមិរកមមក្នេះ អែកស្រាវស្រាវដរងដរក្ធវើេិក្ាធន៍ាក់ដសាង ក្ោយក្ស្របើស្របាស់សមាា រៈ និង 

ែុំក្ណើ រការេិក្ាធន៍ក្ៅតាមខលឹមារដនសមមរិកមម។ ក្ៅកែញងថាែ ក់ក្រៀនវញិស្ររង់ចុំណញ ចក្នេះ ស្ររសូ្ររូវេនយល់ក្ ើង

វញិ ឱយបានចាស់នូវរក្បៀបក្ស្របើស្របាស់សមាា រៈ ការែុំក្ ើងឧបករណ៍ និងែុំក្ណើ រការេិក្ាធន៍រមួទុំងរក្បៀបករ់

ស្រតាទិនែន័យ ក្ែើមបើរណនលទធនលេិក្ាធន៍ាមញន ក្ទើបឱយសិសសក្ធវើេិក្ាធន៍ក្ោយខលួបឯង ស្ររូស្រគ្មន់ដរតាម 

ោនសកមមភាេសិសស និងសស្រមបសស្រមួលប៉ាញក្ណាណ េះ។ 

រ.២.៤ ការវាសផ់្វង និងវិភារលទ្យធនល 
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 ក្ស្រកាយេើការក្ធវើក្រសតសមមរិកមម ឬការក្ធវើេិក្ាធន៍ អែកវទិាាស្ត្សតស្របមូលបានទិនែន័យ ដែលាលទធ 

នលដនការវាស់ដវង ឬរណនលទធនលេិក្ាធន៍ាក់លាក់មយួ។ កែញងក្នេះទិនែន័យដចកក្ចញាេើរដនែករឺ 

បរមិាណ និងរញណភាេ ដែលទិនែន័យដនែកបរមិាណ ាទិនែន័យគយស្រសួលវាស់ដវង (ទុំហុំ មា៉ា ស ស្របដវង...) 

និងទិនែន័យដបបរញណភាេ ាទិនែន័យេបិាកវាស់ដវង (េណ៌ កលិន រសារិ...)។ 

រ.២.៥ ការទញក្សចរដីសននិោឋ ន 

 ការទញក្សចកាើសនែិោា នក្នេះមានន័យថា សមមរិកមមក្នេះគ្មុំស្រទក្ោយលទធនលេិក្ាធន៍ ឬមិនស្ររូវ

បានគ្មុំស្រទក្ោយលទធនលេិក្ាធន៍។ ស្ររង់ចុំណញ ចក្នេះ កែញងថាែ ក់ក្រៀនស្ររូស្ររូវោក់សុំណួរមួយថា«តាមរយៈលទធ

នលេិក្ាធន៍របស់អែក ក្រើអែករកក្ឃើញអវើខលេះ?» 

 តាមរយៈការរកក្ឃើញខលឹមារេើលទធនលេិក្ាធន៍ សិសសអាចក្្លើយសុំណួរក្ោយខលួនឯងបាន ចញង

ក្ស្រកាយេួកក្រនឹងអាចទញក្សចកាើសនែិោា នេើខលឹមារក្មក្រៀនបាន ដែលក្្លើយរបក្ៅនឹងវរាញបុំណងដនក្មក្រៀន។ 

ឃ. វិធសី្ថស្តសរបក្ក្ងៀនតារផ្បបរះិររ 
«ការរេិះរក» ាវធិើមួយក្ៅកែញងវធិើាស្ត្សតសិសសម ឈមណឌ ល ដែលក្ផ្ទត រក្លើការអប់រ ុំវទិាាស្ត្សត។ ការ

ដណនុំអុំេើក្គ្មលវធិើក្នេះ នាល់ឱយស្ររូបក្ស្រងៀនក្មក្រៀនវទិាាស្ត្សតនូវទិែាភាេចាស់លាស់មួយដន«ការបក្ស្រងៀន និង

ក្រៀនក្មក្រៀនវទិាាស្ត្សតតាមក្គ្មលវធិើសិសសម ឈមណឌ ល»។ 

ឃ.១ ក្តើអវីជាការបក្ក្ងៀន និងក្រៀនផ្បបរះិររ? 

 «ការរេិះរក» មានន័យថា«ការរកចុំក្ណេះែឹងតាមរយៈសុំណួរ»។ ែូក្ចែេះការបក្ស្រងៀន និងក្រៀនតាមដបបរេិះ

រក រឺាការបក្ស្រងៀន ដែលក្លើកទឹកចិរតសិសសឱយក្ធវើការគរាមួយគ្មែ  ក្ែើមបើនាល់ចក្មលើយក្ៅនឹងសុំណួររបស់េួក

គ្មរ់ ាាងការបក្ស្រងៀនក្ោយផ្ទា ល់េើស្ររូ ក្ធវើអវើៗតាមស្ររូ។ ការគររបស់ស្ររូក្ៅកែញងការបក្ស្រងៀន និងក្រៀនរាមដបប

រេិះរក រឺមិនដមននាល់ចុំក្ណេះែឹងក្ៅឱយសិសសក្នេះក្ទ ប៉ាញដនតស្ររូវ ួយសិសសឱយរកបាននូវចុំក្ណេះែឹងក្ោយខលួនក្រ។ 

 ការបក្ស្រងៀន និងក្រៀនតាមដបបរេិះរក រស្រមូវឱយសិសសសក្ងករ និងវភិារអុំេើបារញភូ្រវទិាាស្ត្សត ក្ែើមបើ

បក្ងកើរសុំណួរ ក្ធវើេិក្ាធន៍ក្ែើមបើក្្លើយក្ៅនឹងសុំណួររបស់េួកក្រ នឹងទញក្សចកាើសនែិោា នសមស្រសប តាម        
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រយៈលទធនលេើក្ាធន៍។ ក្ៅកែញងែុំក្ណើ រការក្នេះ សិសសនឹងយល់េើខលឹមារបានសញើ ក្ស្រៅ ទទួលបាន ុំនញ  

និងចុំក្ណេះែងឹដបបវទិាាស្ត្សតេិរស្របាកែ។ 

 ក្ៅក្េលដែលសិសសក្រៀនវទិាាស្ត្សតក្ៅកែញងថាែ ក់តាមដបបរេិះរកេួកក្រកាល យា«អែកវទិាាស្ត្សត

 ក់កណាា ល»ក្ៅក្ហើយ េើក្ស្រ េះេួកក្រក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សតែូចគ្មែ នឹងអែកវទិាាស្ត្សតក្ស្របើក្ៅក្េលក្ធវើការ

ស្រាវស្រាវដែរ។ ែុំក្ណើ រការដែលសិសសស្ររូវក្ធវើក្ៅកែញងការបក្ស្រងៀន និងក្រៀនតាមដបបរេិះរករឺបគា ញែូចក្ៅ 

កែញងរូបភាេទើ១ខាងក្ស្រកាម៖ 

 

 

  

ក្ៅកែញងការបក្ស្រងៀន និងក្រៀនតាមដបបរេិះរក ស្ររូបក្ស្រងៀនក៏អាចទទួលបាននងដែរនូវបទេើក្ាធន៍អុំេើ

ការសិកាវទិាាស្ត្សតតាមដបបក្គ្មលវធិើសិសសម ឈមណឌ ល ក្បើក្ទេះបើាវធិើាស្ត្សតដនការបក្ស្រងៀន-ក្រៀនតាម

ដបបរេិះរកទមទរឱយស្ររូបក្ស្រងៀនស្ររូវមានចុំក្ណេះែឹងខពស់ខាងដនែកវទិាាស្ត្សត ក្ហើយនឹង ុំនញកែញងការបក្ស្រងៀន

ខពស់ាងវធិើាស្ត្សតធមមតាកាើ។ 

ឃ.២ បែង់ក្រក្រៀនតារផ្បបរះិររ 

ឃ.២.១ សមាសភាររនងុការបក្ក្ងៀន និងក្រៀនតារផ្បបរះិររ 

 ែូចាការបក្ស្រងៀនក្ៅកែញងថាែ ក់ធមមតាដែរ ការបក្ស្រងៀន និងក្រៀនតាមដបបរេិះរកមានវរាញបុំណងក្មក្រៀន និង

សកមមភាេ ដែលបក្ស្រមើឱយវរាញបុំណងក្នេះ។ តារាងទើ២ ខាងក្ស្រកាមបគា ញេើទុំនក់ទុំនងរវាងសមាសភារដនការ

បក្ស្រងៀន និងក្រៀនវទិាាស្ត្សតតាមដបបរេិះរក ដែលរមួមាន«ទុំនក់ទុំនងវរាញបុំណងក្មក្រៀន»«ការបគា ញ 

បារញភូ្រ»«សុំណួររនលឹេះ»«ការស្រាវស្រាវ» និង«ការសនែិោា ន»។ 

ឃ.២.២ សណួំ្ររនែឹះ 

សិសសក្ចាទសុំណួរ 
ក្ែើមបើស្រាវស្រាវ 

សិសសក្ធវើការស្រាវស្រាវតាម
ែុំក្ណើ រការវទិាាស្ត្សត 

សិសសរកបាននូវចុំក្ណេះែងឹ
វទិាាស្ត្សត ក្ហើយក្្លើយក្ៅ
នឹងសុំណួររបស់េួកក្រ 

រូបទើ១៖ ែុំក្ណើ រការដនការបក្ស្រងៀន និងក្រៀនតាមដបបរេិះរក 
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 លកេណៈសុំខាន់បុំនញរ ដែលក្ធវើឱយការបក្ស្រងៀន និងក្រៀនតាមដបបរេិះរក ខញសេើការបក្ស្រងៀន និងក្រៀនតាម 

ដបបក្នសងៗក្ទៀររឺ«សុំណួររនលឹេះ» ឬ«សុំណួរចុំបាច់» ដែលមានរួនទើសុំខាន់ក្ៅកែញងការបក្ស្រងៀន និងក្រៀន។ 

ែូចដែលបានបគា ញក្ៅកែញងតារាងខាងក្ស្រកាម«សុំណួររនលឹេះ» ស្ររូវបានបក្ងកើរក្ ើងដនអកតាមការសក្ងករ 

និងការេិភាការបស់សិសសក្ៅក្លើបារញភូ្រវទិាាស្ត្សត ដែលស្ររូវបាននាល់ឱយ។ បនា ប់មកសិសសស្ររូវេិភាកា 

និងបក្ងកើរសមមរិកមម ក្ោយមានក្ហរញនលចាស់លាស់ ក្ែើមបើក្រៀបចុំសកមមភាេស្របមូលទិនែន័យ សស្រមាប់ទញ

ក្សចកាើសនែិោា នមួយដែលក្្លើយរបក្ៅនឹងវរាញបុំណងដនក្មក្រៀន។ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ឃ.៣.៣ ការក្ស្ថវក្ជាវក្ៅរនងុការបក្ក្ងៀន និងក្រៀនតារផ្បបរះិររ 

 «ការស្រាវស្រាវ»រមួមានការេិក្ាធន៍ ការសក្ងករ និងការវភិារ រួរក្រៀបចុំឱយបានលអក្ែើមបើក្្លើយរបក្ៅ 

រូបទើ២ ទុំនក់ទុំនងរវាងសមាសភារក្មក្រៀន 



24 
 

នឹង«សុំណួររនលឹេះ» និងការទញនូវ«ក្សចកាើសនែិោា ន» ែូចដែលបានរ ុំេឹងទញក។ ាក្រឿយៗកុំហញសដរងដរក្កើរ 

មានចុំក្ េះស្ររូ ដែលក្ទើបដរចាប់ក្នាើមបក្ស្រងៀនក្ោយវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន និងក្រៀនតាមដបបរេិះរករឺ៖ 

 ការក្រៀបចុំេិក្ាធន៍ ដែលមិនសូវទក់ទងនឹងសុំណួររនលឹេះ ឬវរាញបុំណងក្មក្រៀន 

 ការក្ធវើេិក្ាធន៍ក្ែើមបើ បញ្ជា ក់ចក្មលើយដែលសិសសបានែឹងរចួមកក្ហើយ 

 ការយកចិរតទញកោក់រិចរចួក្ៅនឹងលទធនលរបស់សិសស ដែលខញសឆ្ៃ យក្ៅនឹងលទធនលដែលរ ុំេឹងទញក 

និងចុំណញ ចក្នសងៗក្ទៀរ។ 

បញ្ជា ដែលក្កើរមានទុំងអស់ខាងក្លើបណាា លមកេើស្ររូមានបទេិក្ាធន៍រិចរចួ ចុំក្ណេះែងឹខាងមញខ

វាិា ក្ខាយ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនក្ៅមានកស្រមិរ និងលុំោប់លុំក្ោយេិក្ាធន៍មិនចាស់លាស់។ ែូចក្នេះក្ែើមបើអនញ

វរតនូវការបក្ស្រងៀន នងិក្រៀនតាមដបបរេិះរកបានលអទមទរឱយស្ររូសិកាស្រាវស្រាវឱយបានក្ស្រចើអុំេើខលឹមារដែលស្ររូ

ស្ររូវបានបក្ស្រងៀន។ 

ឃ.៣.៤ ក្សចរដីសននោិឋ នក្លើការបក្ក្ងៀន និងក្រៀនតារផ្បបរះិររ 

 ក្យើងស្ររូវមានការស្របុងស្របយរ័ែខពស់ក្លើ«ការសនែិោា ន»ចុំក្ េះការបក្ស្រងៀន និងក្រៀនតាមដបបរេិះរក។ រួររ ុំ

ឮកថា ស្ររូមិនស្ររូវក្ធវើក្សចកាើសនែិោា នក្នេះក្ទ ក៏ប៉ាញដនតសិសសក្ៅវញិក្ទ ដែលស្ររូវទញក្សចកាើសនែិោា នក្ោយដនអក

ក្លើសកមមភាេស្រាវស្រាវ និងលទធនលេិក្ាធន៍របស់េួកក្រ។ ក្ទេះាោ៉ា ងណាក៏ក្ោយចុំក្ េះលទធនល

េិក្ាធន៍មយួចុំនួននឹងមានកុំហញស ឬក្លអៀងខលេះៗ ដែលនុំឱយមានការសនែិោា នខញសេើការរ ុំេឹងទញកាក់ាមនិ

ខាន។  

 ម៉ាាងវញិក្ទៀរ វាហាក់បើែូចាស្ររូវទិាាស្ត្សតភារក្ស្រចើនមានការស្រច ុំរវាង «ការសនែិោា ន» និង«លទធ

នលេិក្ាធន៍»។ ដរការេិររឺវាខញសគ្មែ ទុំងស្រសុង។ ែូចដែលមានបគា ញក្ៅកែញងតារាងទើ២លទធនលេិក្ាធន៍ 

រឺមានន័យថាាេ័រ៌មាន ដែលទទួលបានក្ស្រកាយេើការក្ធវើេិក្ាធន៍។ សនែោិា នបានមកេើវភិារក្ៅក្លើលទធ

នលេិក្ាធន៍ វាមិនស្ររឹមដរបាននាល់ចក្មលើយចុំក្ េះសុំណួររនលឹេះប៉ាញណាណ ក្ទ ប៉ាញដនតដងមទុំងបានក្្លើយរបក្ៅនិង 
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វរាញបុំណងដនក្មក្រៀនក្ទៀរនង(នយកោា នបណតញ េះបណាា ល និងវសិ្រកឹរការ, ២០១១)។ 

ង. ការសរិាក្ស្ថវក្ជាវក្លើក្រក្រៀន 
ង.១.១ ក្តើការសរិាក្ស្ថវក្ជាវក្រក្រៀនជាអវី? 

 ក្រើក្លាកស្ររូអែកស្ររូធាល ប់្ៃល់ក្ទថា ក្ហរញអវើបានាការបក្ស្រងៀនរបស់ក្លាកស្ររូ អែកស្ររូ មនិបានទទួលលទធ

នលែូចដែលបានរ ុំេឹងទញក ងវើក្បើក្លាកស្ររូ អែកស្ររូ បានបក្ស្រងៀនតាមវធិើាស្ត្សតដែលបានក្រៀនក្ៅកែញងវរោបណាញ េះ

បណាា ល ឬក៏បក្ស្រងៀនតាមក្សៀវក្ៅស្ររូក៏ក្ោយ? 

 បញ្ជា ក្នេះអាចាលទធនលក្ចញមកេើការមាន ុំក្នឿថា ស្ររូទុំងឡាយអាចបក្ស្រងៀនបានលអក្ោយស្រគ្មន់

ដរអនញវរតវធិើាស្ត្សតដែលមានទុំនក់ទុំនងនឹងស្រទឹេះសាើប៉ាញក្ណាណ េះ។ ក្ទេះាោ៉ា ងណាក៏ក្ោយ ុំក្នឿដបបក្នេះក្ៅដរ

មានចមៃល់អស់ាងេើរទសវរសមកក្ហើយ ដែលាក្ហរញ ុំរញញឱយអែកអប់រ ុំ ក្ៅក្លើេិភ្េក្លាកស្ររ ប់មករិរអុំេើ

ខលួនក្រផ្ទា ល់ដែលាអែកបក្ស្រងៀនវញិមាង ក្ែើមបើក្ធវើការ្លញេះបញ្ជច ុំង និងរគវ យរដមលេើស្របសិទធភាេក្ៅក្លើការក្ស្រ ើស

ក្រ ើសសកមមភាេបក្ស្រងៀនក្ោយក្ចាទសួរថា«ក្ហរញអវើ?»សាើអុំេើការបក្ស្រងៀន និងក្រៀនរបស់េួកគ្មរ់។ ស្ររូដបបក្នេះ

ដរងដរេាោមដសវងរកឱកាសសស្រមាប់អភ្ិវឌ្ឍវាិា  ើវៈរបស់ខលួនានិចច(នយកោា នបណាញ េះបណាា ល និងវសិ្រកឹរ

ការ, ២០១១)។ 

 ការសិកាស្រាវស្រាវក្មក្រៀន អាចនាល់ឱកាសមយួសស្រមាប់ស្ររ ូ ក្ែើមបើអភ្វិឌ្ឍការបក្ស្រងៀនតាមរយៈការ្ លញេះ

បញ្ជច ុំងក្ៅក្លើលទធនល ដែលក្ធវើក្ ើងក្ោយស្ររូមានមនសិកា មានចុំណង់អភ្ិវឌ្ឍ និងមានភាេក្ាម េះស្ររង់ែូច

ារូបក្លាកស្ររូ អែកស្ររូដែរ។ 

 ការសិកាស្រាវស្រាវក្មក្រៀន ាែុំក្ណើ រការអភ្ិវឌ្ឍវាិា  ើវៈ ដែលស្ររូស្ររូវក្ធវើការាស្របេ័នធាមួយអែករមួ 

ការគរក្ែើមបើេិនិរយ និងអភ្ិវឌ្ឍការបក្ស្រងៀនរបស់េួកគ្មរ់។ 

 ការសិកាស្រាវស្រាវក្មក្រៀនមាន៤ ែុំណាក់កាលធុំៗរឺ(១)ការក្រៀបចុំក្មក្រៀន (២)ការអនញវរតការ

បក្ស្រងៀន និងការសក្ងករ (៣)ការេិភាកាដកលមអក្លើការបក្ស្រងៀន (៤)ការក្ធវើសកមមភាេដកលមអការបក្ស្រងៀនក្រៀ

ងៗខលួនបនា ប់េើក្ធវើការេិភាកាដកលមអកែញងស្រកុមរចួក្ហើយស្ររ ប់ក្ៅែុំណាក់កាលក្រៀបចុំក្មក្រៀនវញិ។ 
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 ែូចក្ៅកែញងែុំក្ណើ រការសិកាស្រាវស្រាវក្មក្រៀន ស្ររូស្ររូវ ួប ុំគ្មែ ាក្ទៀងទរ់ក្ៅកែញងរយៈក្េលមួយែ៏ដវង  

ោ៉ា ងក្ហាចណាស់ក៏បួនស្របាុំដខដែរ។ 

 ែុំក្ណើ រការក្នេះមានរាងក្សពៀររូចខយងែូចបគា ញក្ៅកែញងរូបភាេទើ១ ដែលក្លើកទឹកចិរតឱយស្ររូក្ធវើការ

អភ្ិវឌ្ឍវាិា  ិវៈរបស់គ្មរ់ាបនតបនា ប់។ 

 វែត Plan-Do-Check-Action(PDCA) ក្នេះរឺមិនដមនារុំនិរងមើរបស់ក្យើងក្ទ តាមេិរក្ៅកែញង ើវភាេ

ស្របចាុំដងៃ ក្យើងដរងដរអនញវរតតាមវធិើក្នេះានិចចាកាល។ ាឧទហរណ៍ សូមក្យើងរិរក្មើលអុំេើការក្ៅទិញ

ទុំនិញក្ៅនារ ក្នេះក្យើងនឹងក្ឃើញវែា PDCA ែូចក្ៅកែញងតារាងទើ១ ខាងក្ស្រកាម៖  

តារាងទើ១ វែា PDCA ក្ស្របើស្របាស់ក្ៅកែញង ើវភាេរស់ក្ៅស្របចាុំដងៃរបស់ក្យើង(ការទិញទុំនិញ) 

Plan អែកបានរិរថាស្ររូវទិញអវើ ក្ៅនារមួយណា ក្ហើយក្ៅក្ោយរក្បៀបណា ស្ររូចុំណាយក្េលណា និងស្របាក់

អស់ប៉ាញនម ន។ល។ 

Do អែកបានក្ៅែល់នារក្ហើយបានទិញទុំនិញ ប៉ាញដនតក៏បានទិញទុំនិញក្នសងៗបដនាមដែលអែកមិនបានរិរ

ទញកាមញន និងបានក្ៅនាេះមិរតភ្កាិបនា បេ់ើទិញទុំនិញរចួបនា បម់កស្ររ បក់្ៅនាេះវញិយរឺអស់េើរក្មា៉ា ង។ 

Check អែកបានចុំណាយស្របាក ់និងក្េលក្វលាក្ស្រចើនាងការរិរទញក ប៉ាញដនតអែកបានក្េញចិរតាមួយនឹងសកមមភាេ

របស់អែក។ អែកស្របដហលាបានរ ុំខានែល់មិរតភ្កាិ ក្ហើយស្រកុមស្ររួាររបស់អែកកប៏ានរងច់ាុំោ៉ា ងយូរក្ែើមបើ

ញាញ ុំអាហារក្េលលាៃ ចាមួយគ្មែ ។ 

Action ដងៃចញងក្ស្រកាយអែកនឹងស្ររូវេាោមចាយសនសុំសុំដចរហូរែល់ដងៃក្បើកស្របាកដ់ខងមើ។ អែកកស៏្ររូវេាោមស្របាប់

មិរតភ្កាិមញននឹងក្ៅក្លងនងដែរ។ អែកនឹងស្ររូវឱយែុំណឹងែល់ស្ររួារាមញន ក្េលដែលអែកស្ររ បម់កនាេះ

វញិយរឺ។ 

រញណសមបរតិការសិកាស្រាវស្រាវក្មក្រៀន 

 ្លងតាមរយៈបទេិក្ាធន៍ក្ៅតាមបណាា ស្របក្ទសក្នសងៗគ្មែ ាក្ស្រចើន ក្យើងអាចស្របក្មើលទញកាមញនថា 

ការសិកាស្រាវស្រាវក្មក្រៀន និង ួយស្ររូដែលចូលរមួក្ែើមបើ៖ 
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 ដកលមអការបក្ស្រងៀន និងក្រៀនទុំងមូលតាមរយៈការស្របឹងដស្របងរបស់គ្មរ់ផ្ទា ល់ ក្ទេះបើាេួកគ្មរ់ធាល ប់ 

មានទមាល ប់ខញសៗគ្មែ ក៏ក្ោយ។ 

 ក្លើកកមពស់ការអនញវរតឱយមានស្របសិទធភាេ និងការគរសហការគ្មែ  ក្ៅកែញងែុំណាក់កាលនើមួយៗដនការ

ក្រៀបចុំដននការ ការអនញវរត និងការដកលមអក្មក្រៀន។ 

 បក្ងកើរនូវវបបធម៌ដែលស្ររូអាចក្រៀនេើគ្មែ ក្ៅវញិក្ៅមក និងេើសិសសនងដែរ ក្ែើមបើអភ្ិវឌ្ឍសមរាភាេវាិា

 ើវរបស់េួកគ្មរ់។ 

ាងក្នេះក្ៅក្ទៀរ វាក៏បាននាល់ឱកាសនងដែរសស្រមាប់ទុំងអែកបក្ស្រងៀន និងអែកសក្ងករវាយរដមលដែល

អាច ស្រមុញឱយមានការសិកាមិនក្ចេះចប់។ 

ឥ ូវក្នេះ ក្យើងរិរេើរក្បៀបបក្ងកើរការសិកាស្រាវស្រាវក្មក្រៀនក្ៅតាមាលា និងតាមស្ររឹេះាា នបណាញ េះ

បណាា លស្ររូបក្ស្រងៀនស្ររប់កស្រមិរភូ្មិសិកាក្ៅកែញងស្របក្ទសកមពញា។ 

ង.១.២ ក្តើក្តូវក្ធវើអវេីែះក្ៅរនងុការសរិាក្ស្ថវក្ជាវក្រក្រៀន? 

សកមមភាេកែញងែុំណាក់កាលនើមយួៗដនការសិកាស្រាវស្រាវក្មក្រៀន 

 ែូចបានេិេណ៌នក្ៅកែញងដនែកមញនក្ហើយ ការសិកាស្រាវស្រាវក្មក្រៀន អាចដចកក្ចញាបួនែុំណាក់

កាលរមួមាន ការក្រៀបចុំក្មក្រៀន ការអនញវរតការបក្ស្រងៀន និងការសក្ងករ ការេិភាកាដកលមអក្លើការបក្ស្រងៀន និង

ការក្ធវើសកមមភាេដកលមអបនត។ ក្ៅកែញងែុំណាក់កាលនើមួយៗ មានសកមមភាេសក្ងេបែូចខាងក្ស្រកាម៖ 

 ែុំណាក់ទើ១៖ ការក្រៀបចុំក្មក្រៀន 

 រមួបញ្ចូ លសកមមភាេាក្ស្រចើន ដែលស្ររូវការោ៉ា ងរិចេើរ បើសបាា ហ៍ ែូចា៖ ការសិកាក្លើខលឹមារ 

បក្ស្រងៀន ការក្រៀបចុំកាលវភិារ និងកចិចដរងការបក្ស្រងៀន ការេិភាកាក្លើកិចចដរងការបក្ស្រងៀនាមួយសមា ិក 

ការក្ធវើការបក្ស្រងៀនាកលបង ការដកលមអកិចចដរងការបក្ស្រងៀន។ល។ 

 ែុំណាក់ទើ២៖ ការអនញវរតការបក្ស្រងៀន នងិការសក្ងករ       
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រស្រមូវឱយស្ររូបក្ស្រងៀន ដែលបានក្រៀបចុំកិចចដរងការបក្ស្រងៀន ក្ ើងបក្ស្រងៀនសិសសរបស់គ្មរ់ ក្ហើយឱយ 

សមា ិកស្រកុមសិកាស្រាវស្រាវក្មក្រៀនចូលរមួចូលរមួការសក្ងករការបក្ស្រងៀន ក្ោយយកចិរតទញកោក់ក្លើអវើដែល 

សិសសក្រៀន និងវធិើក្រៀនរបស់សិសស។ 

 ែុំណាក់ទើ៣៖ ការេភិាកាដកលមអក្លើការបក្ស្រងៀន 

 នាល់ឱកាសែល់ស្ររូបក្ស្រងៀនដែលចូលរមួ េិនិរយក្មើលក្ ើងវញិេើការបក្ស្រងៀន និងក្រៀន ក្ហើយក្ធវើការេើភា

កាដកលមអេើែុំក្ណើ រការបក្ស្រងៀន និងក្រៀនក្ោយដនអកក្លើលទធនលដនការសក្ងកររបស់គ្មរ់។ 

 ែុំណាក់ទើ៤៖ ការក្ធវើសកមមភាេដកលមអបនត 

 ការក្លើកទឹកចិរតស្ររូបក្ស្រងៀន ដែលចូលរមួឱយទទួលយកអវើ ដែលបានក្រៀនក្ៅកែញងការសិកាស្រាវស្រាវក្ម

ក្រៀន ក្ៅអភ្ិវឌ្ឍកែញងការបក្ស្រងៀនរបស់គ្មរ់ក្រៀងៗខលួន។ 

 ែុំណាក់កាលនើមួយៗ នងឹស្ររូវេនយល់បដនាមក្ទៀរក្ៅកែញងដនែកបនា ប់។ 

ក្គ្មលការណ៍សស្រមាប់ក្ធវើការសិកាស្រាវស្រាវក្មក្រៀនទទលួបានក្ារ យ័ 

 ខាងក្ស្រកាមក្នេះាក្គ្មលការណ៍សស្រមាប់ស្ររូបក្ស្រងៀន និងនយកាលាដែលស្ររូវអនញវរតការសិកា

ស្រាវស្រាវក្មក្រៀនឱយទទួលបានក្ារ ័យ។ 

 កញុំស្របញា៉ា ប់ចងប់ានលទធនលខាល ុំងក្េក          អវើដែលក្យើងនឹងក្ធវើមិនដមនាការផ្ទល ស់បាូរែ៏ធុំ កែញងរយៈ

ក្េលខលើក្នេះក្ទ។ ាទូក្ៅវាស្ររូវការរយៈក្េលបើបួនឆ្ែ ុំក្ទើបក្មើលក្ឃើញការរ ើកចក្ស្រមើនបាន។ 

 ស្ររូវក្ផ្ទា រក្លើការបក្ស្រងៀនរបស់សិសស         ក្យើងស្ររូវរិរក្ៅកែញងចិរតានិចចថា ការដកលមអការ

បក្ស្រងៀន រឺាការដកលមអការក្រៀនរបស់សិសស ដែលមិនដមនស្រគ្មន់ដរផ្ទល ស់បាូរវ ើធើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនក្នេះក្ទ។ អវើដែល 

សុំខាន់ក្នេះរឺដកលមអការបក្ស្រងៀនរបស់ស្ររូក្ោយដនអកក្លើការសក្ងករោ៉ា ង ិរែល់ក្ៅក្លើសិសស។ 

 ស្ររូវក្ផ្ទា រការបក្ស្រងៀន មិនដមនក្ផ្ទា រក្លើស្ររូបក្ស្រងៀនក្ទ         ក្ែើមបើឱយមានការដកលមអយូរអដងវង និង

និរនត ក្យើងស្ររូវក្ផ្ទា រក្លើ «ការបក្ស្រងៀន» ាាងក្ផ្ទា រក្លើ «ស្ររូបក្ស្រងៀន» ក្ហើយស្ររូវរិរក្លើការអភ្ិវឌ្ឍវធិើាស្ត្សត 
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បក្ស្រងៀន រឺមិនស្ររូវរេិះរន់ស្ររូបក្ស្រងៀនក្នេះក្ទ។ 

 ស្ររូវក្ធវើការដកលមអកែញ ងបរបិទមួយាក់លាក់               វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនមួយអាចសមស្រសបសស្រមាប់ដរ

ថាែ ក់ក្រៀនមួយប៉ាញក្ណាណ េះ ប៉ាញដនតវាមិនអាចសមស្រសបនឹងថាែ ក់ក្រៀនមួយក្ទៀរក្ ើយ។ វាស្របដហលាសមស្រសប

សស្រមាប់សិសសក្ៅឆ្ែ ុំក្នេះ ប៉ាញដនតស្របដហលមិនសមស្រសបសស្រមាប់សិសសក្ៅឆ្ែ ុំក្ស្រកាយក្ទ។ ការអភ្ិវឌ្ឍវធិើាស្ត្សត

បក្ស្រងៀន សមាា របក្ស្រងៀន និងការគរក្នសងៗក្ទៀរ រសឺស្រមាប់សិសសាក់ដសាងដែលក្ៅចុំក្ េះមញខក្លាកស្ររូ អែកស្ររូ

ដរប៉ាញក្ណាណ េះ(នយកោា នបណាញ េះបណាា ល និងវសិ្រកឹរការ, ២០១១)។ 

ច. វធិីស្ថស្តសរបក្ក្ងៀនតារផ្បបក្ោះក្ស្ថយបញ្ញា  
ច.១ ក្សចរដីក្នែើរ 

 ក្ហរញអវើបានាស្ររូស្ររូវបក្ស្រងៀនវធិើក្ោេះស្រាយចុំក្ណាទបញ្ជា ? 

 វាាការចាុំបាច់ណាស់សស្រមាប់ឱយសិសសក្ចេះរក្បៀបក្ោេះស្រាយចុំក្ណាទបញ្ជា  ឬលុំហារ់ក្ៅក្េល

អនររ មនិថាក្ៅកែញងមញខវាិា រណិរវទិា រូបវទិា រើមិវទិា ឬកែញង ើវភាេរបស់ក្ៅស្របចាុំដងៃក្ទ។ 

 វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមដបបក្ោេះស្រាយបញ្ជា (Problem Solving Methodology)  រាឺក្គ្មលវធិើ

បក្ស្រងៀនដបបសិសសម ឈមណឌ លមួយដបបដែលក្រក្ស្របើស្របាស់ា ុំហានៗ ក្ែើមបើឱយសិសសក្រៀនដសវងរកែុំក្ណាេះ

ស្រាយដនបញ្ជា  និងឧបសរោននក្ៅកែញងបញ្ារតិ ឬខលឹមារដែលបានក្ចាទសួរតាមរយៈការាកលបងក្ហើយ

ាកលបងក្ទៀរក្ស្រចើនក្លើកក្ស្រចើនាក្ោយវធិើាស្ត្សតក្នសងៗ រហូរែល់េួកក្រទទួលបានក្ារ ័យ។ វាាការ

ចាុំបាច់ណាស់ ក្ែើមបើឱយសិសសទុំងអស់ក្ចេះេើការក្ោេះស្រាយបញ្ជា នន ឬរណនលុំហារ់ក្ៅកែញងចុំក្ណាទ

បញ្ជា ណាមយួរបស់ខលឹមារក្មក្រៀន ក្ោយមិនចុំក្ េះដរអែកសិកាក្លើមញខវាិា រណិរវទិា ឬវទិាាស្ត្សតក្ទ។ 

អែកសិកាវទិាាស្ត្សតសងោមក៏អាចក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សតក្នេះ ក្ៅកែញងថាែ ក់ក្រៀន និង ើវភាេរស់ក្ៅស្របចាុំដងៃបាន  

ដែរ(វទិាាា នារិអប់រ ុំ, ២០១៩)។ 

 ច.២. ក្ោលបំណ្ង 

 បគា ញវធិើាស្ត្សតសស្រមាប់ក្លាកស្ររូអែកស្ររូកែញងការបក្ស្រងៀនសិសសឱយមានស្របសិទធភាេខពស់។  
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  ួយឱយស្ររូបក្ស្រងៀនយល់កាន់ដរចាស់េើមូលក្ហរញ ដែលនុំឱយស្ររូវស្ររូវបក្ស្រងៀនយញទធវធិើក្ោេះស្រាយ 

ចុំក្ណាទបញ្ជា ែល់សិសស 

 អាចអនញវរតអនញវរត ុំហាន របស់ក្លាកចចប៉ាូក្លៀ(George Polya) សស្រមាប់ការបក្ស្រងៀនក្ោេះស្រាយ

ចុំក្ណាទបញ្ជា  និងបញ្ជា ននកែញងថាែ ក់ក្រៀន។ 

 អាចដសវងរកយញទធវធិើ និងរនលឹេះសុំខាន់ៗសស្រមាប់ក្ោេះស្រាយចុំក្ណាទបញ្ជា ក្លើការបក្ស្រងៀនកែញងថាែ ក់ក្រៀន 

 យល់េើរក្បៀបដនការក្ធវើកិចចដរងការបក្ស្រងៀនតាមដបបក្ោេះស្រាយបញ្ជា  ក្ែើមបើឱយការបក្ស្រងៀនទទួលបាន

លទធនលលអ។ 

ច.៣ ជំហានទងំបួនរបសក់្ោរប៉ាូក្លៀ(George Polya, 1957) 

 ក្លាក ប៉ាូក្លៀ(១៩៥៧) បានេិេណ៌នអុំេើដននការសស្រមាប់ក្ោេះស្រាយចុំក្ណាទបញ្ជា  និងលុំហារ់

ទូក្ៅមួយក្ោយមានបួន ុំហានស្របទក់ស្រកឡាគ្មែ ែូចខាងក្ស្រកាម៖ 

 ១)ការយល់បញ្ជា  

 ២)ការបក្ងកើរដននការ 

 ៣)ការអនញវរតដននការ 

 ៤)ការេិនិរយក្មើលក្ ើងវញិ 

  ុំហានទើ១៖ មិនស្រគ្មន់ដរមានន័យស្ររឹមដរយល់ស្របក្ោរដែលក្រឱយប៉ាញក្ណាណ េះក្ទ  ុំហានរស្រមូវឱយអែក

ក្ោេះស្រាយចុំក្ណាទបញ្ជា  និងលុំហារ់កុំណរ់ឱយបានចាស់អុំេើលកេណឌ ដែលក្រឱយ និងអវើដែលក្រស្ររូវរក

ក្ទេះបើសិសសភារក្ស្រចើនក្មើលហួសលកេណឌ ដែលក្រឱយ ឬមានការភ័្នតស្រច ុំក្ៅក្លើ កយាោ ល់ និង កយមិន

ាោ ល់ ឬក៏យល់ស្រច ុំនូវអវើដែលេួកក្រស្ររូវក្ធវើក៏ក្ោយ។ 

  ុំហានទើ២៖ រមួមានការវភិារអុំេើទុំនក់ទុំនងរវាងអវើដែលមិនាោ ល់ លកេណឌ ដែលក្រឱយចុំក្ណេះែឹង 

និងបទេិក្ាធន៍ ដែលទទួលបានកាលេើអរើរកាល ក្ែើមបើបក្ងកើរយញទធវធិើសស្រមាប់ក្ោេះស្រាយចុំក្ណាទបញ្ជា  
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និងលុំហារ់។ ក្ៅកែញងែុំណាក់កាលក្នេះ អែកក្ោេះស្រាយរស្រមូវឱយរិរ៖ ក្រើអវើាអុំណេះអុំណាង? ឬាសុំក្ណើ

សមមូល? ក្រើេួកក្រយល់ចុំក្ណាទ នងិលុំហារ់ដែលទក់ទងគ្មែ ឬក្ទ? ក្រើកុំដណស្របចុំក្ណាទបញ្ជា ឬលុំហារ់ 

និងស្រទឹេះសាើបទដែលាោ ល់អវើខលេះ ដែលអាចយកមកេិចារណាថា ក្រើេួកក្របានក្ស្របើស្របាស់លកេណឌ  និងទិនែន័យ

ទុំងអស់ដែលក្រឱយឬក្ទ? ថាក្រើេួកក្រស្ររូវក្ោេះស្រាយតាមែុំក្ណើ រការអវើ? ក្រើេួកក្រអាចក្ោេះស្រាយចុំក្ណាទ

បញ្ជា  ឬលុំហារ់ទុំងមូល ឬក្ោយដនែកបានឬក្ទ? 

  ុំហានទើ៣៖ អែកេិរាររិថា វាមិនដមនាែុំក្ណើ រការាមញ្ាក្ទ េើក្ស្រ េះអែកក្ោេះស្រាយចុំក្ណាទ

បញ្ជា  ឬលុំហារ់ស្ររូវដរេិនិរយក្មើលថា ក្រើ ុំហាននើមួយៗដនែុំក្ណាេះស្រាយរបស់ខលួនស្ររឹមស្ររូវឬក្ទ? ក្ហើយ

 ួនកាលេួកក្រស្ររូវដរស្រាយបញ្ជា ក់វា ស្របសិនក្បើវាទុំនងាមិនាោ ល់ចាស់លាស់។ ក្ៅកែញងករណើ ាក្ស្រចើន េួក

ក្រមិនយល់ចាស់ថា ក្រើក្ហរញអវើបានាវាស្ររឹមស្ររូវកែញងខណៈក្េលដែលេួកក្រក្រៀនវា។ 

  ុំហានទើ៤៖ អែកក្ោេះស្រាយចុំក្ណាទបញ្ជា  និងលុំហារ់រួរដរេិនិរយក្មើលែុំក្ណាេះស្រាយរបស់ខលួន

ក្ ើងវញិ និង ុំហានដនការឈានក្ៅែល់ែុំក្ណាេះស្រាយក្នេះ។ ក្ទេះបើាអែកក្ោេះស្រាយចុំក្ណាទបញ្ជា  និង

លុំហារ់ភារក្ស្រចើនបានឈានក្ៅក្ោេះស្រាយបញ្ជា  និងលុំហារ់មួយក្ទៀរ បនា ប់េើេកួក្ររកចក្មលើយក្ឃើញក៏

ក្ោយ ឥរោិបងដបបក្នេះាក្រ ើយៗ នុំក្ៅែល់ការយល់ចក្នល េះស្របក្ហាងដនស្រទឹេះសាើ។ េួកក្រអាចរិរថា ក្រើការរក

ែុំក្ណាេះស្រាយឬក៏ការរណនរបស់េួកក្រស្ររឹមស្ររូវឬក្ទ? ក្រើសស្រមាយបញ្ជា ក់របស់េួកក្រចាស់លាស់ចុំក្ េះ

ែុំក្ណាេះស្រាយក្នសងៗដែរឬក្ទ? ឬែុំក្ណាេះស្រាយមានន័យោ៉ា ងែូចក្មាច? ក្រើេិក្សសកមមឬទូក្ៅកមមអវើខលេះ

អាចយកមកេិចារណា? 

ច.៤ យទុ្យធវិធីក្នេងៗរនងុការក្ោះក្ស្ថយចំក្ណាទ្យបញ្ញា  

 ក្លាក Larson(1983), Tsukahara (1994), Posamentier and Krulic(1998) បានរកក្ឃើញ

យញទធវធិើស្របហាក់ស្របដហលគ្មែ ទុំង១០ ែូចខាងក្ស្រកាម៖ 

 ១) ការក្ោេះស្រាយលុំហារ់ ឬបញ្ជា ស្រសក្ែៀងគ្មែ  ប៉ាញដនតគយាង 
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 ២) ការរូររូបតាង 

 ៣) ការកុំណរ់ក្ហរញនលដបប ូហសកិ 

 ៤) ការស្រាយបញ្ជា ក់ ឬការេនយល់ក្ោយស្របក្ោល 

 ៥) ការស្រាយបញ្ជា ក់តាមអនញមានរមួរណិរវទិា 

 ៦) ការទសសន៍ទយ និងក្ធវើក្រសតដបបដវឆ្ល រ 

 ៧) គកក្ៅក្មើលនិយមន័យ 

 ៨) ក្ធវើការគរបស្ត្ញ្ជច ស 

 ៩) ដកដស្របចុំក្ណាទ 

 ១០) េិក្សសកមម និងទូក្ៅកមម 

 ក្សចកាើអធិបាយនូវកបួន ឧទហរណ៍ និងលុំហារ់ដន ុំហានទុំងបួន និងយញទធវធិើទុំងែប់ខាងក្លើមាន

ការេនយល់ និងបកស្រាយក្ៅក្េលក្ស្រកាយក្ទៀរ។ ែូចក្នេះក្ែើមបើបក្ស្រងៀនអុំេើែុំក្ណាេះស្រាយចុំក្ណាទបញ្ជា ែល់

សិសសឱយទទួលបានក្ារ ័យ ក្លាកស្ររូអែកស្ររូរួរក្ស្របើវធិើ និងយញទធវធិើែូចខាងក្លើ(ប៉ាូ ប ញនាន  ញច ចាន់ងន ឃនិ  

វណឌើ , ២០១៩)។ 

ឆ.វិធីស្ថស្តសរបក្ក្ងៀនតារផ្បបតុរកតារំនិត(Cartoon Concept Method) 
ឆ.១.ការផ្ណ្នាអំំពតីុរកតារំនិត 

 វធិើាស្ត្សតដនក្គ្មលវធិើសិសសម ឈមណឌ ល ដែលទក់ទងនឹងការយល់បញ្ារតិខញសរបស់សិសសរឺរញកកតារុំ

និរ។ 

ឆ.២.ក្តើអវីក្ៅជាតុរកតារំនិត? 

 រញកកតារុំនិរ រឺារូបរុំនូរគយៗដែលបគា ញេើទសសនៈវទិាាស្ត្សតទក់ទងនឹងាា នភាេស្របចាុំដងៃ។ 

កែញងឧទហរណ៍ខាងក្លើក្នេះក្យើងនិោយអុំេើបញ្ារតិយញរតធម៌។ រួអងោកែញងរញកកតា៦នក់ទសសន៍ទយក្ោយដនអក

ក្លើរុំនិរផ្ទា ល់ខលួនរបស់េួកក្រអុំេើយញរតធិម៌។ ចក្មលើយ     ដែលអាចក្ៅរចួទុំងក្នេះរឺដនអកក្ៅក្លើការយល់បញ្ារតិ 
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ខញសរបស់សិសសាក្រឿយៗ។ តាមរយៈរូបរញកកតាក្នេះ រុំនិរដែលបគា ញមកហាក់ែូចាគយស្រសួលសស្រមាប់អែក 

សិកា ក្ហើយក៏គយស្រសួលរិរថា ក្រើរុំនរិមួយណាស្រសបនឹងរុំនិររបស់ក្រ(វទិាាា នារិអប់រ ុំ, ២០១៩)។ 

 វរាញបុំណងសុំខាន់របស់រញកកតារុំនិរ រកឺារបណាញ េះបណាា លរុំនិរសិសសឱយក្ចេះរិរ េើភាកាក្លើកសុំណួរ

ងមើៗសក្ងករនងិក្លើកក្ហរញនល ុំទស់។ រញកកតារុំនរិមានលកេណៈក្លើសេើសុំណួរេហញក្ស្រ ើសក្រ ើស។ រញកកតា

រុំនិរ រឺាឧបករណ៍េញ្ជា ក់សិសស ក់េ័នធការរិរ នងិការញករក។ ចក្មលើយទុំងអស់រឺរុំណាងឱយការយល់បញ្ារតិ

ខញសាញឹកញាប់ដែលក្កើរក្ ើងចុំក្ េះអែកសិកា នងិស្ររូវដរមានការស្របុងស្របយរ័ែក្េលក្រៀនកែញងថាែ ក់។ 

 ការផណនំាជំហានៗ៖ 

 ១) ដចកសិសសាស្រកុមរូច និងដចករញកកតារុំនិរ។ 

 ២) សិសសរិរក្រៀងៗខលួនតាមរុំនិរដែលេួកក្រយល់ស្រសបាមួយ(ស្របដហល២នទើ) 

 ៣) ក្លើកទឹកចិរតេួកក្រឱយេិភាកា នងិនិោយស្របាប់ស្រកុមែដទក្ទៀរ ក្ែើមបើរករុំនិរស្រេមក្ស្រេៀងរវាងគ្មែ ។ 

ស្របសិនក្បើេួកក្របានក្ៅែល់រុំនិរស្រេមក្ស្រេៀងគ្មែ ោ៉ា ងក្លឿន ក្នេះេួកក្រស្ររូវដររកក្ហរញនលថា ក្ហរញអវើបានា

សិសសឯក្ទៀរទុំនងាមានរុំនិរក្នសងក្ទៀរ? ក្បើមិនែូក្ចាែ េះក្ទ អែកអាចបដនាមធារញក្នសងៗ ែូចារកភាេខញស

គ្មែ រវាងការដសវងរកយញរតិធម៌តាមរយៈ ុំក្នឿអរូបើ និងការយញរតធម៌តាមនលូវចាប់(ស្របដហល១០នទើ)។ 

 ៤) សួរសិសសឱយក្្លើយមកវញិ ក្ែើមបើរកក្មើលនូវលុំោប់មរិ ដែលរុំណាងសិសសបានក្ ើងក្្លើយ។ អែក

អាចក្រៀបចុំការក្បាេះក្ឆ្ែ រមួយ(ឧទហរណ៍ក្ោយការក្លើកដែ ឬក្ោយការក្លើកបណណក្ឆ្ែ រ)។ 

 ៥) ស្រកុមសិសសដែលមានកស្រមិរក្នសងគ្មែ  ដចករ ុំដលកការ ដ កដវកដញករបស់េួកក្រ និងក្រៀបចុំាការ 

េិភាកាស្រកុមកែញងថាែ ក់មួយ។ ចូរេិភាការកចុំណញ ចដែលអាចទទលួយកបាន និងេើអវើាេ័រ៌មានបដនាមដែល

ក្យើងចាុំបាច់ស្ររូវដរចាស់លាស់។ 

 ៦) ោក់បញ្ចូ លគ្មែ នូវរុំនិរខញសគ្មែ  និងនាល់ាក្សចកាើសក្ងេបមួយអុំេើបញ្ជា សុំខាន់។ សួរសិសសថាក្រើ

េួកក្រមានបតូររុំនិរដមនឬក្ទ? (វទិាាា នារិអប់រ ុំ, ២០១៩)៕ 
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ជ. វធិីស្ថស្តសរបក្ក្ងៀន និងក្រៀនតារផ្បបសហការ(COOPERATIVE METHOD) 

 ការអនញវរតការបក្ស្រងៀនដែលនាល់ឱកាសឱយសិសសក្រៀនរមួគ្មែ ាស្រកុមរូច ក្រក្ៅថា«ការសិកាដបបសហ

ការ»ការសិកាដបបសហការរឺកញមារកុំេញងក្រៀនាមួយគ្មែ ាស្រកុម ដែលស្ររូវបានក្រក្រៀបចុំរចនសមព័នធ ក្ែើមបើឱយ

សមា ិកស្រកុមសហការគ្មែ ក្ធវើកិចចការឱយបានក្ារ ័យ។ សិសសក្ធវើការគររមួគ្មែ ក្ែើមបើក្រៀន និងទទួលខញសស្ររូវ 

ចុំក្ េះការសិការបស់សមា ិកស្រកុម ស្រេមទុំងការសិកាផ្ទា ល់ខលួនរបស់េួកក្រ។ ក្លាកវ ើហោរ់សោើបានក្លើកក្ ើង

ថា«ចុំក្ណេះែឹង និងរុំនិងងមើៗ ក្កើរក្ ើងេើបរបិទដនការេិភាកាគ្មែ »។ ក្ហើយការស្រាវស្រាវអនតរារិ(Johnson 

& Johnson, date)បានរកក្ឃើញថាការសិកាដបប  សហការបានអភ្ិវឌ្ឍ មិនស្ររឹមដរការសិការបស់សិសស

ប៉ាញក្ណាណ េះក្ទ ប៉ាញដនតដងមទុំងបណតញ េះបណាា លបុំណិនអភ្វិឌ្ឍន៍សងោម និងការស្របាស្រស័យទក់ទងគ្មែ ក្ទៀរនង។   

Cottell និង Millis បានក្លើកក្ ើងថា«ការសិកាដបបសហការ រឺាការក្រៀបចុំការសិកាស្រកុមរូចដបបមានរចន

សមព័នធ។ ការក្រៀបចុំក្នេះក្ធវើក្ ើងក្ោយដនអកក្លើការសនែិោា នសុំខាន់ៗេើររឺ ការេឹង ក់អាស្រស័យគ្មែ ក្ោយភាេ

វ ិាមាន និងទុំនួលខញសស្ររូវបញរកល» (វទិាាា នារិអប់រ ុំ, ២០១៨) ។  

ជ.១ ក្ោលបំណ្ង 

 េស្រងើកការសិការបស់សិសសឱយបានក្ស្រចើន 

 េស្រងើកទុំនក់ទុំនងរបស់េកួក្រ។ (ទុំនក់ទុំនងសងោមបគា ញនូវទុំនក់ទុំនងអនតរបញរោល នងិ ុំនញ

ស្រកុមរូច ក្ែើមបើ្ លញេះបញ្ជច ុំងក្ៅក្េលក្រៀនក្មក្រៀន)។ 

ជ.២ ស្ថរៈសខំាន់របសវ់ិធីសហការ 

 ការសរិា 

 ការសិកាក្កើនក្ ើង 

 សមរាភាេររិក្ោយវភិារក្កើនក្ ើង 

 ក្េលក្វលាស្ររូវបានចុំណាយក្ស្រចើនក្ៅក្លើកិចចការសិកា 
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 អស្រតារង់វងសសិសសក្កើនក្ ើង 

 កមាល ុំងទឹកចរិតសិសសកែញងការសិកាក្កើនក្ ើង 

 បក្ងកើនភាេក្េញចិរតក្លើបទេិក្ាធន៍សិការបស់េួកក្រ 

ការអភិវឌឍបំណិ្នសងោរ 

 ការ់បនាយអាកបបកិរោិឆ្ក្ៅ ឬរ ុំខាន 

 អភ្ិវឌ្ឍទុំនក់ទុំនងភាេាមិរតភ្កា ិ

 អភ្ិវឌ្ឍការក្ចេះក្គ្មរេខលួនឯង 

 សិសសក្ចេះក្ស្របើស្របាស់បុំណិនសងោមបានសមស្រសប 

 អភ្ិវឌ្ឍឥរោិបទចុំក្ េះាលា 

ការក្ាក្សយ័ទរ់ទ្យងោន  

 សិសសក្ចេះក្រៀនដចករ ុំដលកេ័រ៌មានគ្មែ  

  ួយឱយសិសសក្ចេះេិចារណាេើមរិក្ោបលអែកក្នសងៗក្ទៀរ 

  ួយសិសសអភ្ិវឌ្ឍបុំណិនស្របាស្រស័យទក់ទងគ្មែ ខាងនោិយសាើ(វទិាាា នារិអប់រ ុំ, ២០១៨) 

ជ.៣ ធាតសុខំាន់ទងំ៥ ននការសរិាតារផ្បបសហការ 

 ក.មាច ស់ការវ ិាមាន៖ សមា ិកស្រកុមក្ ឿាក់ថា េួកក្រអាចក្ធវើការាមួយគ្មែ បាន។ ក្ែើមបើបក្ងកើរនូវ 

បរោិកាសវ ិាមានមាច ស់ការស្ររូវ៖ 

 បក្ងកើរក្គ្មលក្ៅមាច ស់ការ៖ សមា ិកស្រកុមបក្ងកើរក្គ្មក្ៅរមួ។ 

 នាល់ការេស្រងឹងាក្ ើងវញិាវ ិាមាន៖ ការឱយរគវ ន់ក្ៅក្លើសមមរិនលរបស់ស្រកុម។ 

 បក្ងកើរធនធានវ ិាមានមាច ស់ការ៖ោក់កិចចការឬសនលឹកកិចចការដរមួយក្ែើមបើឱយេួកក្រដចកគ្មែ ក្មើល។ 

 បក្ងកើរបរោិកាសវ ិាមាន៖សមា ិកននើមួយៗរួរដរស្ររូវមានរួនទើចាស់លាស់ ក្ហើយបុំក្េញឱយគ្មែ  
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ក្ៅវញិក្ៅមក(អែកអាន អែកករ់ចុំណាុំ អែកស្ររួរេនរិយ អែក ស្រមញុ អែកសស្រមុេះសស្រមួល)។ 

 ខ.ការស្របាស្រស័យទក់ទងគ្មែ ក្ោយទល់មញខ ៖ស្របសិនក្បើបរោិកាសវ ិាមានមាច ស់ការខាងក្លើក្កើរក្ ើង

នុំឱយការក្លើកកមពស់អនតរកមមក្កើរក្ ើង។ 

 រ.ការទទួលខញសស្ររូវតាមបញរោលមាែ ក់ៗ ៖លទធនលដែលនាល់ស្ររ ប់ក្ៅស្រកុមក្ធវើឱយេួកក្រទទួលយក   

ក្រៀងៗខលួន។ 

 ឃ.ការាា រ់ ុំនញកែញងវស័ិយសងោម៖ េួកក្រក្ចេះក្ស្របើស្របាស់ ុំនញកែញងការទក់ទង ទទលួយករុំនិរ

អែកែដទសស្រមុេះសស្រមួល...។ 

 ង.ែុំក្ណើ រការកែញងស្រកុម ែងឹេើចុំនញចសកមម និងអសកមមរបស់ស្រកុម ក្ហើយស្ររូវដកដស្របែូចក្មាច។ 

 ក្ែើមបើឱយស្រកុមែុំក្ណើ រការលអ ស្ររូស្ររូវ៖ 

 កុំណរ់ក្គ្មលបុំណងរបស់ក្មក្រៀនាក់លាក់ 

 សក្ស្រមចចិរតកែញងការោក់សិសសក្ៅក្េលក្រៀនដបបសហការ 

 េនយល់អុំេើការគរ រចនសមព័នធ នងិក្គ្មលបុំណងែល់សិសស 

 ស្រររួេនិរយក្លើស្របសិទធភាេដនការបក្ស្រងៀនដបបសហការ 

 វាយរដមលលទធនលការគររបស់សិសស និង ួយសិសសអុំេើរក្បៀបក្ធវើឱយការគរស្រកុមបានលអ 

 ទុំហុំរបស់ស្រកុម ការចារ់ដចងស្រកុម ការក្រៀបចុំថាែ ក់ក្រៀន ការក្រៀបចុំសមាា រៈបក្ស្រងៀន 

ចារ់ដចងរួនទើក្ែើមបើបក្ងកើរភាេមាច ស់ការ និងការបក្ងកើររចនសមព័នធការគរ និងក្គ្មលក្ៅ(ប៉ាូ ប ញនាន  ញច ចាន់ 

ងន ឃនិ វណឌើ , ២០១៩) 

ជ.៤ ជំហានននការអនុវតរវិធសីហការ 

 ១.ស្ររូេនយល់ក្មក្រៀនក្ៅសិសសទុំងអស់ មួយ ឬេើរែង។ 

 ២.សិសសក្រៀនតាមមួយឬេើរែង ក្ៅក្េលេិភាកាកែញងស្រកុមដែលមានគ្មែ ៤នក់ ស្ររូឱយស្រកោស់សុំណួរ  
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និងតារាងបុំក្េញចក្មលើយក្ៅសិសសដរេើរសនលឹក ក្ែើមបើឱយេួកក្រមានទុំនក់ទុំនង។ សិសសអាចក្ធវើការដរមាែ ក់ឯង

ស្របសិនក្បើក្រចង ឬេើរនក់។ សិសសបុំក្េញចក្មលើយទល់ដរចប់ ចុំដណកអែកក្នសងស្ររូវដរេនយល់ចក្មលើយក្នេះវា

មិនដមនស្រគ្មន់ដរឯកភាេក្លើចក្មលើយក្ទ។ ស្ររូស្ររូវក្ែើរក្មើលសកមមភាេសិសសស្ររប់ស្រកុម។ 

 ៣.សុំណួរខលើ(Quiz) ស្ររូវក្ធវើក្ៅថាែ ក់ទុំងមូលឱយបានញឹកញាប់ក្ែើមបើរកក្មើលថា េួកក្របានក្រៀនអវើខលេះេើ

ស្រកុម។ សិសសស្ររូវចូលក្ៅអងោញយកដនលងក្រៀងខលួនក្ែើមបើឱយេួកក្រក្ធវើ Quiz។ េនិាញរបស់សិសសស្ររូវបានោក់ាមធយម

សស្រមាប់ស្រកុម ក្ហរញក្នេះក្ទើបស្រកុមស្ររូវ ួយគ្មែ ក្េលេិភាកា។ 

 ៤. ័យ មែេះ(េិនាញ)ស្ររូវយកមកក្ស្របៀបក្ធៀបាមួយស្រកុមក្នសង ក្ែើមបើរកស្រកុមលអនិងដកលមអស្រកុមដែលក្ខា

យ។ រគវ ន់ស្ររូវដរមានសស្រមាប់ស្រកុមឈែេះ (បណណសរក្សើរ សុំបញស្ររក្ៅឳេញកមាា យ)។ 

 ៥.សមា ិកស្រកុមស្ររូវផ្ទល ស់បតូរក្រៀងរាល់៥ ឬ៦សបាា ហ៍មាង ក្ែើមបើឱយេួកក្រមានបទេិក្ាធន៍ ឬចុំក្ណេះ

ែឹងាមួយស្រកុមងមើ។ 

ឈ.វិធីស្ថស្តសរបក្ក្ងៀនផ្បបផ្ននទ្យីរំនិត(Concept Mapping Method) 
ឈ.១ ក្តើផ្ននទ្យីរំនិតជាអវី? 

 ដននទើរុំនិររាឺែាស្រកាមសស្រមាប់ក្រៀបចុំរុំនិរ រុំណាងឱយចុំក្ណេះែឹង។ ដននទើរុំនរិរមួបញ្ចូ លរុំនិរ 

ដែលាធមមតាស្ររូវបានសរក្សរកែញងរងវង់មូល ឬស្របអប់បិទ ិរ នងិមានសញ្ជា ស្រេួញបគា ញេើទុំនក់ទុំនងរវាង

រុំនិរនើមួយៗ។  កយក្ៅក្លើបនា រ់បញ្ជា ក់េើទុំនក់ទុំនងរវាងរុំនរិនើមួយៗ ដែលចារ់ទញកែូចា កយភាា ប់ ឬ

ឃ្ល ភាា ប់។ 

 លកេណៈមួយក្ទៀររបស់ដននទើរុំនិរ រាឺរុំនិរននដែលបានរុំណាងក្ៅកែញងដបបឋាននញស្រកម 

ាមួយនឹងការរាប់បញ្ចូ លរុំនិរទូក្ៅាងក្រ និងសុំខាន់ាងក្រស្ររូវបានរក្ស្រមៀបក្ៅក្លើក្របុំនញរ រ ើឯរុំនិរដែល

ទូក្ៅ និងសុំខាន់បនា ប់ស្ររូវបានក្ររក្ស្រមៀបក្ៅលុំោប់បនា ប់ខាងក្ស្រកាម។ រចនសមព័នធឋាននញស្រកមសស្រមាប់

រុំនិរចុំក្ណេះែឹងសុំខាន់ៗក្នេះ ស្ររូវបានេឹងដនអកក្ៅតាមបរបិទចុំក្ណេះែឹងដែលកុំេញងក្ស្របើស្របាស់ឬយកមកររិ។ 

ែូក្ចែេះ ការបក្ងកើរដននទើរុំនរិាមួយនឹងសុំណួរេិក្សស ដែលក្យើងកុំេញងរកចក្មលើយ ក្ៅថាសុំណួរក្ផ្ទា រ។ (ប៉ាូ  
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ប ញនាន  ញច ចាន់ងន ឃនិ វណឌើ , ២០១៩)។ 

ឈ.២ ការបក្ងកើតផ្ននទ្យីរំនិត 

 ស្ររប់ដននទើរុំនិរទុំងអស់ ស្ររូវដរក្្លើយរបក្ៅនឹងសុំណួរក្ផ្ទា រ ក្ហើយសុំណួរក្ផ្ទា រអាចនុំក្ៅរកដននទើ

រុំនិរដែលសមបូណ៌ដបប។ ក្ៅក្េលក្រៀនបក្ងកើរដននទើរុំនិរអែកក្រៀនទុំនងាគកក្ចញេើសុំណួរក្ផ្ទា រ និង

បក្ងកើរដននទើរុំនិរមួយដែលអាចមានទុំនក់ទុំនងាមួយនឹងរុំនរិចុំក្ណេះែឹងសុំខាន់ណាមួយ ប៉ាញដនតវាមិនអាច

ក្្លើយរបក្ៅនឹងសុំណួរក្ផ្ទា របាន។ 

 ាក្រឿយៗ ក្រដរងចាប់ក្នាើមក្ ើងាែុំបូងក្ោយការក្រៀនអុំេើអវើដែលាការសួរសុំណួរស្ររឹមស្ររូវមួយ។ 

ការបក្ងកើរដននទើរុំនិរមានបួន ុំហានែូចខាងក្ស្រកាម៖ 

 ១)ក្ស្រ ើសក្រ ើស៖ កុំណរ់អរតសញ្ជា ណរុំនិររនលេឹះ ដែលក្ស្របើស្របាស់ក្ៅកែញងរុំនិរចុំក្ណេះែឹងសុំខាន់ៗ។ 

ការក្ស្រ ើសក្រ ើសសុំណួរក្ផ្ទា រមួយ ការសរក្សរចូលស្ររប់ស្របក្ោររុំនិរ នងិស្របក្ោរសុំក្ណើ ក្ចញេើអវើដែលអែករិរ

ថាវាមានទុំនក់ទុំនង ាមយួនឹងសុំណួរក្ផ្ទា រ ឬស្របធានបទដែលបានក្រៀនរចួ។ ក្ៅកែញងវធិើក្នេះ រាល់ចុំក្ណេះែឹង

ដែលអែកបានក្រៀនទុំងអស់ស្ររូវដរយកមកក្ស្របើ។ ាទូក្ៅមានរុំនិរស្របដហលេើ៥ ក្ៅ២៥(អាស្រស័យក្ៅនឹងខលឹម

ារសុំណួរក្ផ្ទា រ) ាការស្ររប់ស្រគ្មន់ក្ហើយ។ 

 ២)រក្ស្រមៀប និងចញេះបញ្ា ើ៖ ការរក្ស្រមៀបរុំនិរទុំងអស់ចាប់អរូបើរហូរែល់អរូបើ។ ក្នេះមានន័យថា ាការ

រក្ស្រមៀបលុំោប់ក្ោយចាប់េើរុំនិរទូក្ៅ និងសុំខាន់ាងក្របុំនញរស្ររូវរក្ស្រមៀបក្ៅខាងក្លើ បនា ប់មករុំនរិទូក្ៅ 

និងសុំខាន់បនា ប់ស្ររូវរក្ស្រមៀបក្ៅបនតបនា ប់ រ ើឯរុំនិរមិនទូក្ៅ និងមិនសុំខាន់ាងក្របុំនញរស្ររូវរក្ស្រមៀបក្ៅខាង

ក្ស្រកាមក្រ។ ក្េលក្នេះអែកអាចក្ឃើញថា បញ្ា ើរុំនរិមានសភាេែូចាស្របក្ឡាេះចុំណរ អែកអាចផ្ទល ស់រុំនិរទុំង

ក្នេះចូលកែញងដននទើរុំនរិក្ៅក្េលដែលអែករិរថារុំនរិក្នេះសមស្រសប និងស្ររឹមស្ររូវក្ហើយ។ ស្របសិនក្បើអែកក្មើល

ក្ឃើញថារុំនិរខលេះមិនលអស្ររប់ស្រគ្មន់ក្ែើមបើភាា ប់ អែកអាចរកាទញករុំនរិខលេះទុំងក្នេះក្ៅកែញងស្របក្ឡាេះចុំណរែដែល 

បានក្ៅក្េលដែលដននទើស្ររូវបានបុំក្េញរចួរាល់។ 
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 ៣) ការសង់៖ សុំណង់ដននទើរុំនិរដែលគ្មម ន កយ ឬឃ្ល សុំក្ណើ ស្ររូវបានសង់ក្ ើងក្ៅែុំណាក់កាល

ក្នេះ ដែលអែកអាចសរក្សរដននទើរុំនរិដបបក្នេះក្ៅក្លើស្រកោសស្រ ង។ 

 ៤) ទុំនក់ទុំនង៖ ក្ៅក្េលដែលដននទើែុំបូងស្ររូវបានសង់រចួ ការភាា ប់រវាងរុំនិរននក្ៅកែញងចុំក្ណេះ

ែឹងសុំខាន់ៗក្ៅក្លើដននទើ ដែល ួយបគា ញរក្បៀបដែលចុំក្ណេះែឹងសុំខាន់ៗទុំងក្នេះមានទុំនក់ទុំនងាមយួ

គ្មែ ។ ការភាា ប់ដខែងរឺមានារៈសុំខាន់កែញងការបគា ញថា អែកក្រៀនក្ឈវងយល់េើទុំនក់ទុំនងរវាងគ្មែ  និងគ្មែ ។ ឃ្ល

សុំក្ណើ ដរងដរសរក្សរក្ ើងក្ោយក្ស្របើស្របាស់កិរោិសេា ក្នេះរឺាែុំណាក់កាលេិបាកាងក្របុំនញរ ប៉ាញដនតាដនែក

ដែលស្ររូវស្របឹងដស្របងបុំនញរនងដែរ។ ាក្រឿយៗ សិសសរិរថាវារឺាការេិបាកណាស់កែញងការបដនាម កយភាា ប់ក្ៅ

ក្លើ«ដខសបនា រ់» របស់ដននទើរុំនិររបស់េួកក្រ។ ក្នេះរឺក្ោយារដរេួកក្រមិនយល់េើទុំនក់ទុំនងក្ៅវ ើញក្ៅ

មករវាងរុំនិរនើមួយៗ ក្ លរឺេួកក្រមិនយល់េើអរាន័យរបស់រុំនិរនើមួយៗដរមាង ក្ហើយវារឺា កយភាា ប់

ដែលបញ្ជា ក់េើភាេាក់លាក់របស់ទុំនក់ទុំនងក្នេះ។ 

 ស្របក្ភ្ទសុំណួរក្ផ្ទា រ ក្ធវើឱយមានភាេខញសគ្មែ ក្ៅកែញងស្របក្ភ្ទដននទើរុំនរិ ដែលសិសសសង់ក្ ើង។ សុំណួរ 

ក្នេះមានែូចា«ក្រើរញកេារិរឺាអវើ» នឹងនុំក្ៅរកដននទើរុំនរិដែលមានលុំោប់ថាែ ក់លអាង និងចាស់លាស់

ាងសុំណួរដែលសួរថា«ក្ហរញអវើបានាក្យើងស្ររូវការរញកេារិ?» ឧទហរណ៍មួយអុំេើបញ្ា ើមយួ និងដននទើរុំនិរ

មួយដែលសុំណួរក្ផ្ទា រសួរថា«ក្រើរញកេារិរឺាអវើ?» ដែលនុំក្ៅរកដននទើរុំនិរមយួមានភាេចាស់លាស។់ 

ញ. វធិសី្ថស្តសរបក្ក្ងៀនផ្បប 5Es 

 រុំរូដណនុំ អញើ៥ រឺាឯការ ុំនួយសស្រមាប់ថាែ ក់ែឹកនុំាលា នងិក្លាកស្ររូ អែកស្ររូបក្ស្រងៀន ក្ែើមបើបក្ងកើន 

ការយល់ែឹងឱយកាន់ដរសញើ ក្ស្រៅ កែញងការអនញវរត ការបក្ស្រងៀនឱយកាន់ដរមានរញណភាេខពស់ ាេិក្សសក្ៅកែញង

ថាែ ក់ក្រៀន។ រុំរូក្នេះរមួបញ្ចូ លមានដែលចុំនួនស្របាុំសុំខាន់ៗរឺ៖ 

ញ.១ ការចូលរលួ(Engage) 

 ស្ររូបក្ស្រងៀនបក្ងកើរទុំនក់ទុំនងាវ ិាមាន ាមួយសិសស អភ្ិវឌ្ឍ និងដចករ ុំដលកក្សចកាើរ ុំេឹងទញករមួគ្មែ  
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សស្រមាប់ការក្រៀន និងការស្របាស្រស័យទក់ទង។ ស្ររូ ស្រមុញចុំណាប់អារមមណ៍ នងិការចង់ក្ចេះ ចង់ែឹង ចង់ក្ឃើញ 

នសេវនាយសុំណួរ និងនារភាា ប់ការសិកាក្ៅនឹងបទេិក្ាធន៍ាក់ដសាង។ 

ស្ររូបក្ស្រងៀនក្រៀបចុំរចនសមព័នធការគរ ក្ែើមបើចុំរាញ់ចុំក្ណេះែឹងាអាទិភាេរបស់សិសស នឹងគ្មុំស្រទេួកក្រ 

ក្ោយនាភាា ប់ទុំនក់ទុំនងក្ៅនឹងបទេិក្ាធន៍េើអររិកាលរបស់េួកក្រ។ សិសសបគា ញេើក្គ្មលបុំណងដនការ 

ក្រៀន កុំណរ់ក្គ្មលក្ៅដនការក្រៀន បញ្ជា ស្របឈម ការវាយរដមល និងអនញវរតក្ៅតាមរស្រមូវការាក់លាក់។  

 ស្ររូបក្ស្រងៀន ួយសិសសឱយក្ចេះេិចារណា និងអាចកុំណរ់បានេើែុំក្ណើ រការដនការក្រៀន ក្ែើមបើគ្មុំស្រទែល់

ក្គ្មលក្ៅដនការសិការបស់េួកក្រនឹងក្ធវើោ៉ា ងណាឱយសក្ស្រមចបានក្ារ ័យ(វទិាាា នារអិប់រ ុំ, ២០១៩)។ 

ញ.២ ររុររ(Explore) 

 ស្ររូបគា ញេើការគរស្របឈម ឬការលុំបាកនន ក្ែើមបើ ួយសិសសឱយបក្ងកើរ និងអក្ងករសុំណួរ ស្របមូល

េ័រ៌មាន ក់េ័នធ និងអភ្ិវឌ្ឍរុំនិរ។ ស្ររូនាល់ឧទហរណ៍ និងនិរវិធិើសស្រមាប់សិសសកែញងការក្រៀបចុំេ័រ៌មាន និង

រុំនិររបស់ក្រ។ ស្ររូបក្ស្រងៀនកុំណរ់េើការយល់ក្ឃើញ និងការយល់ស្រច ុំរបស់សិសស។ ស្ររូ ួយសិសសឱយេស្រងើក

ទសសនវស័ិយ និង្លញេះបញ្ជច ុំងេើការក្រៀនរបស់េួកក្រ(វទិាាា នារិអប់រ ុំ, ២០១៩)។ ស្ររូយកចិរតទញកោក់

ចុំក្ េះរស្រមូវការដនការក្រៀនរបស់សិសសក្ោយយកចិរតទញកោក់ចុំក្ េះការក្្លើយរបរបស់ក្រ និងក្ធវើអនតរារមន៍ 

ក្ៅតាមភារាក់ដសាង។ 

ញ.៣ ពនយល(់Explain) 

 ស្ររូនាល់ឱកាសែល់សិសស ក្ែើមបើឱយសិសសបគា ញេើកស្រមិរដនការយល់ែឹងរបស់េួកក្រ តាមរយៈ 

មក្ធាបាយផ្ទា ល់មារ់ និងមិនផ្ទា ល់មារ់។ ស្ររូបក្ស្រងៀនែឹងោ៉ា ងចាស់នូវចុំក្ណេះែឹង រុំនិរ និង ុំនញ ក់េ័នធ

ននរបស់សិសសនងដែរ។ ខលឹមារក្នេះែុំណាងឱយវធិើាក្ស្រចើន។ ស្ររូនាល់នូវយញទធាស្ត្សតក្ែើមបើឱយសិសសអាចភាា ប់

នឹងក្រៀបចុំចុំក្ណេះែឹងងមើៗ និងចុំក្ណេះែងឹដែលមានស្រាប់របស់ក្រ។ 

 ស្ររូ ួយសិសសឱយបគា ញរុំនិររបស់េួកក្រ ក្ោយក្ស្របើភាា និងរូបភាេក្ែើមបើឱយេួកក្រចូលរមួកែញងការ 
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អាន សរក្សរ និោយ ាា ប់ និងក្មើល។ ស្ររូបក្ស្រងៀនសិសសឱយក្ចេះក្ស្របើស្របាស់វន័ិយ។ ស្ររូបនតវាយរដមលការយល់ែឹង 

និងរចនសមព័នរបស់សិសសាបក្ណតើ រៗ ក្ែើមបើឱយសិសសស្របរិបរតិ ុំនញងមើៗ(វទិាាា នារិអប់រ ុំ, ២០១៩)។ 

ញ.៤ ផ្សវងយលប់ផ្នារ/Elaborate(ពនយលឱ់្យពិស្ថដ  ឬសុជីក្ក្ៅ) 

 ស្ររូចូលរមួេិភាកាាមួយសិសស បនតេស្រងើក នងិដកលមអការយល់ែឹងរបស់សិសស។ ស្ររូគ្មុំស្រទសិសស

ឱយកុំណរ់ នងិរកឱយក្ឃើញេើទុំនក់ទុំនងរវាររុំនិង(បញ្ារតិ) និងការបក្ងកើរក្គ្មលការណ៍ ឬចាប់មួយ។  

 ស្ររូក្ស្រ ើសក្រ ើសបរបិទននេើអវើ ដែលខលួនធាល ប់បានែឹងឬាោ ល់ និងអវើដែលខលួនមនិធាល ប់ែឹង ឬាោ ល់ ដែល

ក្នេះាការកាងសមរាភាេរបស់សិសសកែញងការផ្ទល ស់បាូរចុំក្ណេះែឹង និងក្រៀនរបស់សិសស។ ស្ររូគ្មុំស្រទសិសស

ឱយបក្ងកើរ និងាកលបងក្រសតសមមរិកមមមញនក្េលក្ធវើការសក្ស្រមចចិរត។ ស្ររូេិនិរយក្មើលការយល់ែឹងរបស់សិសស

នាល់មរិក្ោបលស្ររ ប់ឱយបានាក់លាក់ នងិដកលមអការបក្ស្រងៀនរបស់ខលួនក្ ើងវញិ(វទិាាា នារិអប់រ ុំ, 

២០១៩)។ 

ញ.៥ វាយតនរែ(Evaluate) 

 ស្ររូគ្មុំស្រទសិសសឱយដកលមអាបនតបនា ប់ និងដកលមអការគររបស់ខលួន ក្ោយក្ស្របើលកេណៈវនិិចឆ័យរគវ យ

រដមលចុំក្ េះការយល់ែឹងរបស់ខលួន។ 

ស្ររូបញ្ចូ លភ្សតញតាងេើែុំណាក់កាលនើមួយៗ ករ់ស្រតាការរ ើកចក្ស្រមើនរបស់សិសសានលូវការ ដែលនាញយនងឹ

ក្គ្មលក្ៅដនការសិកា។ ស្ររូនាល់ក្ោបល់ស្ររ ប់ និង ួយសិសសវាយរដមលេើវឌ្ឍនភាេ និងសមិទធិនលរបស់េួក 

ក្រ។ ស្ររូគ្មុំស្រទសិសសកែញង្លញេះបញ្ជច ុំងេើែុំក្ណើ រការដនការក្រៀន និងនលប៉ាេះ ល់ដនការខិរខុំស្របឹងដស្របងចុំក្ េះសមិទធិ 

នលរបស់េួកក្រ។ ស្ររូដណនុំសិសសឱយាោ ល់ ឬកុំណរ់ក្គ្មលក្ៅដនការសិកានក្េលអនររ(វទិាាា នារ ិ

អប់រ ុំ, ២០១៩)។ 
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ជំពូរទ្យី៣ 

វិធីស្ថស្តសរក្ស្ថវក្ជាវ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ជំពូរទ្យី៣ 

វិធីស្ថស្តសរក្ស្ថវក្ជាវ 
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ជំពូរទ្យី៣ 

វិធីស្ថស្តសរក្ស្ថវក្ជាវ 

អែកសិកាស្រាវស្រាវមានបុំណងចង់ដសវងយល់សញើ ក្ស្រៅអុំេើ "ាា នភាេដនការក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សត

បក្ស្រងៀនក្ៅកស្រមិរមធយមសិកាទញរិយភូ្មកិ្ៅស្រសុកដស្រេឈរក្ខរតកុំេង់ចាម" ដែលអាច្លញេះបញ្ជច ុំងថាក្រើវធិើ

ាស្ត្សតអវើខលេះដែលស្ររូវបានក្ស្របើស្របាស់ញឹកញាប់ាងក្រក្ៅកែញងការបក្ស្រងៀនរបស់ក្លាកស្ររូអែកស្ររូ។ 

ក្ៅកែញង ុំេូកទើ៣ក្នេះ អែកស្រាវស្រាវនឹងក្ធវើការបគា ញក្ោយក្ផ្ទា រក្ៅក្លើការស្របមូលទិនែន័យ ទើតាុំងដន

ការស្រាវស្រាវ ការក្ស្រ ើសក្រ ើសសុំណាក ឧបករណ៍ស្រាវស្រាវ ែុំណាក់កាលដនការស្របមូលទិនែន័យ ការវភិារ

ទិនែន័យ នងិស្រកមសើលធម៌ដនការស្រាវស្រាវ។  

៣.១.ការក្បរូលទ្យិននន័យ 

 ក្ែើមបើក្្លើយរបក្ៅនឹងវរាញបុំណងដនការសិកាស្រាវស្រាវ និងសុំណួរស្រាវស្រាវខាងក្លើ វធិើាស្ត្សតដបប

បរមិាណវស័ិយស្ររូវបានក្ស្រ ើសក្រ ើសយកមកក្ស្របើស្របាស់កែញងការស្របមូលទិនែន័យេើអែកដែល ក់េ័នធនន។ មញននឹង

ស្របមូលទិនែន័យទុំងក្នេះ កស្រមងសុំណួរចុំនួនបួនស្របក្ភ្ទស្ររូវបានបក្ងកើរក្ ើង សស្រមាប់អែកចូលរមួចុំននួបួន

ស្របក្ភ្ទក្នសងគ្មែ រមួមានរណៈស្ររប់ស្ររងាលា ស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទស ស្ររូបក្ស្រងៀនកស្រមិរមធយមសិកាទញរិយ

ភូ្មិ និងសិសានញសិសសថាែ ក់ទើ១០ ១១ និង១២។ កស្រមងសុំណួរទុំងក្នេះស្ររូវបានងបក្ងកើរក្ ើងតាមរយៈការ

អាន និងេនិរិយោ៉ា ងយកចិរតទញកោក់ក្ៅក្លើឯការក្គ្មល និងឯការ ក់េ័នធ ក្ែើមបើក្ធវើឱយកស្រមងសុំណួរមាន

រញណភាេ នងិអាចក្្លើយរបក្ៅនឹងវរាញបុំណងដនការសិកាស្រាវស្រាវ។ 

៣.២.ទ្យតីាងំននការក្ស្ថវក្ជាវ 

 ការសិកាស្រាវស្រាវក្ៅក្លើស្របធានបទខាងក្លើ អែកសិកាស្រាវស្រាវសក្ស្រមចក្ស្រ ើសក្រ ើសយកវទិាល័យ

ចុំនួន៦ ដែលសាិរក្ៅកែញងស្រសុកដស្រេឈរក្ខរតកុំេង់ចាម សស្រមាប់ក្ធវើការសិកាស្រាវស្រាវឱយបានសញើ ក្ស្រៅ នងិ

ចាស់លាស់។ វទិាល័យទុំងក្នេះរមួមាន វទិាល័យក្ស្រសងរើម វទិាល័យលាវ  វទិាល័យដស្រេទទឹង វទិាល័យ    
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ប ញនរា៉ា នើហញនដសនររ វទិាល័យរណឬទធិរនធបញបាា  នងិវទិាល័យដប រដអ ល។ ក្ៅកែញងឆ្ែ ុំសិកា២០១៩-២០២០ 

វទិាទុំងក្នេះមានរណៈស្ររប់ស្ររងសរញបចុំនួន ១៦ នក់ស្រសើ ៥ នក់ ស្របធានស្រកមុបក្ចចកក្ទសសរញបចុំនួន ៥៤ 

នក់ស្រសើ ១៩ នក់ ស្ររូបក្ស្រងៀនក្ៅកស្រមិរមធយមសិកាទញរិយភូ្មិសរញបចុំនួន ១៦៧នក់ ស្រសើ ៧២នក់ សិសសក្ៅ

កស្រមិរមធយមសិកាទញរិភូ្មសិរញបចុំនួន ៣២៦២នក់ ស្រសើ ១៨៥៦នក់។ 

 មូលក្ហរញដែលអែកសិកាស្រាវស្រាវក្ស្រ ើសក្រ ើសយកវទិាល័យទុំង ៦ ក្ៅកែញងស្រសុកដស្រេឈរក្ែើមបើក្ធវើការ

សិកាស្រាវស្រាវ េើក្ស្រ េះអែកស្រាវស្រាវកុំេញងដរបក្ស្រមើការគរអប់រ ុំក្ៅកែញងស្រសុកដស្រេឈរផ្ទា ល់ ក្ហើយមា៉ាងវញិ

ក្ទៀរអែកស្រាវស្រាវក្ៅមានបុំណងចង់ដសវងយល់អុំេើការក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន ដែលកុំេញងដរែុំក្ណើ រការ

ក្ៅកស្រមិរមធយមសិកាទញរិយភូ្មិនសរវរសទើ២១ក្នេះ មញនក្េលដែលសិសស្លងក្ៅទទួលយកការអប់រ ុំក្ៅ  

ឧរតមសិកា។ ែូចក្នេះក្ទើបបងករឱយមានបុំណងស្របាថាែ ចមបងមួយ ដែលអែកស្រាវស្រាវសក្ស្រមចថានឹងសិកាដសវង

យល់អុំេើាា នភាេាកដសាងដនការក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនក្ៅកស្រមិរមធយមសិកាទញរិយភូ្មិក្ៅកែញងស្រសុក

ដស្រេឈរ ក្ខរតកុំេង់ចាមនក្េលបចចញបបនែក្នេះ។ 

៣.៣. ការក្ក្ជើសក្រ ើសសណំារ 

ចុំក្ េះការសិកាស្រាវស្រាវក្លើស្របធានបទខាងក្លើ អែកសិកាស្រាវស្រាវបានក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សតកែញងការ

ក្ស្រ ើសក្រ ើសសុំណាកតាមដបបក្គ្មលបុំណងកែញងការស្របមូលទិនែន័យ ក្ោយក្ៅដរសុំណាកណាដែលអែក

ស្រាវស្រាវរិរថា ភារសុំណាកក្នេះអាចនាល់នូវទិនែន័យចាស់លាស់ និងអាចក្្លើយរបក្ៅនឹងក្គ្មលបុំណងដន

ការស្រាវស្រាវដនស្របធានបទក្នេះបាន។ ែូចក្នេះធារញដនសុំណាក ដែលអែកស្រាវស្រាវយល់ថាសុំខាន់ និងក្ ឿ

ទញកចិរតបានក្នេះមានចុំននួបួនស្របក្ភ្ទរមួមាន៖រណៈស្ររប់ស្ររង(នយក នយកិា នយករង និងនយកិារង) 

ស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទស ស្ររូបក្ស្រងៀនក្ៅកស្រមិរមធយមសិកាទញរិយភូ្មិ នងិសិសសក្ៅកស្រមិរមធយមសិកាទញរយិ

ភូ្មិ។ ធារញដនសុំណាកទុំងបួនស្របក្ភ្ទខាងក្លើរស្រមូវឱយបុំក្េញកស្រមងសុំណួរបួនស្របក្ភ្ទក្នសងៗគ្មែ  ក្ៅកែញងក្នេះ 

រណៈស្ររប់ស្ររងមានចុំនួន ៦នក់ ស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទសចុំនួន ១១នក់ ស្ររូបក្ស្រងៀនក្ៅកស្រមិរមធយមសិកា 



45 
 

ទញរិយភូ្មិមានចុំនួន ២៤នក់ និងសិសសក្ៅកស្រមិរមធយមសិកាទញរិយភូ្មិចុំននួ១៤៤នក់។ 

៣.៤. ឧបររណ៍្ក្ស្ថវក្ជាវ 

 ក្ែើមបើស្របមូលទិនែន័យបានាក់លាក់ អែកសិកាស្រាវស្រាវបានបក្ងកើរទស្រមង់សុំណួរស្រាវស្រាវាបួន 

ក្ែើមបើក្្លើយរបនឹងវរាញបុំណងដនការស្រាវស្រាវរមួមាន៖ ទើ១ រទឺស្រមង់សុំណួរសស្រមាប់រណៈស្ររប់ស្ររង ទើ២រឺ

ទស្រមង់សុំណួរសស្រមាប់ស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទស ទើ៣រឺទស្រមង់សុំណួរសស្រមាប់ស្ររូបក្ស្រងៀន និងទើ៤រឺទស្រមង់សុំណួរ

សស្រមាប់សិសស។ 

 ទស្រមង់សុំណួរទើ១. ទស្រមង់សុំណួរសស្រមាប់រណៈស្ររប់ស្ររង អែកសិកាស្រាវស្រាវបានក្រៀបចុំា៣ដនែក៖ 

ដនែកទើ(១)អុំេើេ័រ៌មានទូក្ៅ ដែលមាន៥ចុំណញ ចរឺ(១) ក្ឈាម េះស្រសុក និងក្ខរត (២)ក្ឈាម េះាលាក្រៀន (៣)

ក្ភ្ទ (៤)រួនទើ (៥)កស្រមិរស្រកបខណឌ ។ ដនែកទើ(២)េ័រ៌មានទក់ទងនឹងវធិើាស្ត្សតស្រាវស្រាវ ដែលមាន៤

ចុំណញ ចរឺ(១)ាកសួរេើស្របក្ភ្ទវធិើាស្ត្សតដែលរណៈស្ររប់ស្ររងបានាោ ល់ (២)ាកសួររណៈស្ររប់ស្ររងអុំេើ

វធិើាស្ត្សតដែលស្ររូបក្ស្រងៀនក្ៅាលារបស់គ្មរ់យកក្ៅក្ស្របើស្របាស់កែញងការបក្ស្រងៀន (៣) ាកសួរមក្ធាបាយ

ដែលរណស្ររប់ស្ររងក្ស្របើស្របាស់ក្ែើមបើេស្រងឹងសមាភាេស្ររូបក្ស្រងៀនចុំក្ េះការអនញវរតវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន (៤) បញ្ជា

ស្របឈមកែញងការេស្រងឹងការក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន។ ដនែកទើ(៣) ក្ោបលផ្ទា ល់ខលួន និងសុំណួមេរក្ៅក្លើ

វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន ដែលមាន១ចុំនញចរឺ(១)ក្ោបល់ក្ែើមបើ ុំរញញឱយមានការអនញវរតន៍វធិើាស្ត្សតនន

ស្របកបក្ោយស្របសិទធភាេស្រសបក្ៅតាមាា នភាេាក់ដសាងដនាលាក្រៀន។ 

 ទស្រមង់សុំណួរទើ២. ទស្រមង់សុំណួរសស្រមាប់ស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទស អែកសិកាស្រាវស្រាវបានក្រៀបចុំា៣

ដនែក៖ ដនែកទើ(១) អុំេើេ័រ៌មានទូក្ៅ ដែលមាន៥ចុំណញ ចរឺ(១) ក្ឈាម េះរា ធានើ/ក្ខរត ស្រកុង/ស្រសុក (២) ក្ឈាម េះ

ាលាក្រៀន (៣) ក្ភ្ទ (៤) រួនទើ (៥) កស្រមរិស្រកបខណឌ ។ ដនែកទើ(២) េ័រ៌មាន ក់េ័នធនឹងវធិើាស្ត្សត

បក្ស្រងៀន ដែលមាន៤ចុំណញ ចរឺ(១) ស្របក្ភ្ទវធិើាស្ត្សតដែលស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទសបានាោ ល់ (២) វធិើាស្ត្សត

បក្ស្រងៀនដែលសមា ិកស្រកុមបក្ចចកក្ទសយកក្ៅក្ស្របើស្របាស់កែញងការបក្ស្រងៀនក្ៅកែញងថាែ ក់ (៣) មក្ធាបាយដែល
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ស្របធានស្រកុមក្ចចកក្ទសក្ស្របើស្របាស់ ក្ែើមបើេស្រងឹងសមរាភាេសមា ិកស្រកុមបក្ចចកក្ទសក្ៅក្លើវធិិាស្ត្សតបក្ស្រងៀន 

(៥) បញ្ជា ស្របឈមរបស់ស្របធានស្រកុមក្ចចកក្ទសកែញងការេស្រងឹងការអនញវរតវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនរបស់សមា ិកស្រកុមប

ក្ចចកក្ទស។ ដនែកទើ(៣) ក្ោបល់ផ្ទា ល់ខលួន នងិសុំណូមេរក្ៅក្លើវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន ដែលមាន១ចុំណញ ចរឺ 

(១) ក្ោបល់ផ្ទា ល់ខលួនក្ែើមបើ ស្រមុញឱយមានការអនញវរតវធិើាស្ត្សតននស្របកបក្ោយស្របសិទធភាេ។ 

 ទស្រមង់សុំណួរទើ៣. ទស្រមង់សុំណួរសស្រមាប់ស្ររូបក្ស្រងៀន អែកសិកាស្រាវស្រាវបានក្រៀបចុំា៣ដនែក៖ ដនែកទើ

(១) អុំេើេ័រ៌មានទូក្ៅ ដែលមាន៥ចុំណញ ចរឺ(១) ក្ឈាម េះរា ធានើ/ក្ខរត ស្រកុង/ស្រសុក (២) ក្ឈាម េះាលាក្រៀន 

(៣) ក្ភ្ទ (៤) រួនទើ (៥) កស្រមិរស្រកបខណឌ ។ ដនែកទើ(២) េ័រ៌មាន ក់េ័នធនឹងវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន ដែល

មាន៥ចុំណញ ចរឺ៖ (១) វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនដែលក្លាកស្ររូអែកស្ររូបានាោ ល់ (២) វធិើាស្ត្សតដែលក្លាកស្ររូអែក

ស្ររូយកមកក្ស្របើស្របាស់កែញងការបក្ស្រងៀនក្ៅកែញងថាែ ក់ (៣) មូលក្ហរញដែលនុំឱយក្លាកស្ររូអែកស្ររូសក្ស្រមចចិរតក្ស្របើ

ស្របាស់វធិើាស្ត្សតខាងក្លើ (៤) បញ្ជា ស្របឈមដនការក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សតវធិើាស្ត្សតដែលក្លាកស្ររូអែកស្ររូបាន

ក្ស្រ ើសក្រ ើសមកក្ស្របើស្របាស់ក្ៅកែញងថាែ ក់ (៥) មូលក្ហរញដែលក្ធវើឱយក្លាកស្ររូអែកមិនអាចអនញវរតវធិើាស្ត្សតែ៏ដទ

ក្ទៀរបាន។ ដនែកទើ(៣) អុំេើក្ោបល់ផ្ទា ល់ខលួន និងសុំណួមេរក្ៅក្លើវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន ដែលមាន១ ចុំណញ ច៖ 

រឺ(១) ក្ោបល់ផ្ទា ល់ខលួនក្ែើមបើ ស្រមុញឱយមានការអនញវរតវធិើាស្ត្សតននស្របកបក្ោយស្របសិទធភាេ។ 

 ទស្រមង់សុំណួរទើ៤. ទស្រមង់សុំណួរសស្រមាប់សិសសដែលក្រៀនក្ៅកស្រមិរធមយមសិកាទញរិយភូ្មិ អែកសិកា

ស្រាវស្រាវបានក្រៀបចុំា៣ដនែក៖ ដនែកទើ(១) អុំេើេ័រ៌មានទូក្ៅ ដែលមាន៣ចុំណញ ចរឺ(១) ក្ឈាម េះវទិាល័យ 

ស្រសុក ក្ខរត (២) ក្ភ្ទ (៣) កស្រមិរថាែ ក់។ ដនែកទើ(២)េ័រ៌មាន ក់េ័នធនងឹវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន ដែលមាន២

ចុំណញ ចរឺ(១) ការយល់ក្ឃើញរបស់សិសសចុំក្ េះការបក្ស្រងៀនរបស់ក្លាកស្ររូក្ៅកែញងថាែ ក់ (២) ការក្េញចិរត 

និងមិនក្េញចិរតចុំក្ េះស្របក្ភ្ទដនវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀននន។ ដនែកទើ(៣)ក្ោបល់ផ្ទា ល់ខលួន និងសុំណូមេរក្ៅ

ក្លើវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន ដែលមាន១ចុំណញ ចរឺ៖ (១)សុំណូមេរចុំក្ េះការក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនរបស់

ក្លាកស្ររូអែកស្ររូ ក្ែើមបើឱយការសិកាទទួលបានលទធនលលអស្របក្សើរ។ 
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៣.៥  ណំ្រ់កាលននការក្បរូលទ្យិននន័យ 

បនា ប់េើទទលួបានការដណនុំ នងិឯកភាេេើស្ររូដណនុំ ស្រេមទុំងទទួលលិខិរឧក្ទាសនមេើវទិាាា ន

ារិអប់រ ុំ ក្លខៈ ១១៨ វ អ.នក ចញេះដងៃស្រេហសបរិ៍ ១១ក្រាច ដខអាាឍ ឆ្ែ ុំ ូរ ក្ទស័ក េ.ស ២៥៦៤ ស្ររូវ

នឹងដងៃទើ ១៦ ដខកកកោ ឆ្ែ ុំ២០២០ សាើេើការសស្រមួលែល់ការស្រាវស្រាវរបស់និសសរិក្ឈាម េះ  ញង ឌ្ើណា ក្ៅវទិា

ល័យននកែញងស្រសុកដស្រេឈរក្ខរតកុំេង់ចាម  ូនចុំក្ េះក្លាកស្របធានមនាើរអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡាក្ខរតកុំេង់ចាម 

និងទទួលបានការឯកភាេេើក្លាកស្របធានមនាើរអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡាក្ខរតកុំេង់ចាម ក្ៅក្លើការចញេះសិកា

ស្រាវស្រាវក្ៅាលាក្គ្មលក្ៅនន អែកសិកាស្រាវស្រាវបានក្រៀបចុំដននការក្ោយក្ធវើការទុំនក់ទុំនង់ក្ោយ

ផ្ទា ល់ាមួយក្លាកនយក នយកិាក្គ្មលក្ៅ ក្ែើមបើក្សែើសញុំការសហការណ៍ចុំក្ េះការស្របមូលទិនែន័យតាមរយៈ

ការបុំក្េញកស្រមងសុំណួរេើអែក ក់េ័នធក្ៅកែញងាលា ដែលមានែូចារណៈស្ររប់ស្ររង ស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទស 

ស្ររូបក្ស្រងៀនក្ៅកស្រមិរមធយមសិកាទញរយិភូ្មិ និងសិសសក្ៅកស្រមិរមធយមសិកាទញរិយភូ្ម។ិ បនា ប់មកដននការ

ដនការចញេះស្របមូលទិនែន័យេើាលាក្គ្មលក្ៅននស្ររូវបានបក្ងកើរក្ ើងក្ោយមានកាលបរកិ្ចឆទ លុំោប់លុំក្ោយ

ចាស់លាស់ និងមានចុំននួស្ររប់ក្ៅតាមការកុំណរ់ដនសុំណាក។ ក្ោយមានការអនញញ្ជា រ និងដននការស្ររឹមស្ររូវ 

អែកសិកាស្រាវស្រាវបានអនញវរតការចញេះស្របមូលទិនែន័យក្ោយរលូន ស្ររឹមស្ររូវ នងិអាចក្ ឿាក់បាន។ 

មញនក្េលចញេះស្របមូលទិនែន័យនលូវការ អែកសិកាស្រាវស្រាវ អែកសិកាស្រាវស្រាវបានក្រៀបចុំាកលបងក្លើ

កស្រមងសុំណួរទុំង៤ទស្រមង់ ាមួយនឹងថាែ ក់ស្ររប់ស្ររង១នក់ ស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទស១នក់ ស្ររូបក្ស្រងៀន១នក់ 

និងសិសស៤នក់។ ក្គ្មលបុំណងដនការាកលបងកស្រមងសុំណួរក្នេះរឺក្ែើមបើធានស្របសិទធភាេ ភាេក្ ឿាក់ និង

ភាេេិរស្របាកែដនទិនែន័យ។ ក្ស្រកាយេើការាកលបងក្លើកស្រមងសុំណួរទុំងក្នេះ អែកសិកាស្រាវស្រាវបាន

សក្ងករក្ឃើញថា ការាកលបងក្នេះេិរាទទួលបានលទធនលលអស្របក្សើរ ក្ស្រ េះបានរកក្ឃើញចុំណញ ចខវេះខារ

មួយចុំនួនរបស់កស្រមងសុំណួរ។ បនា ប់មកអែកសិកាស្រាវស្រាវក៏បានយកបញ្ជា ទុំងក្នេះក្ៅភ្ិភាកាាមួយស្ររូ

ែឹកនុំ ក្ែើមបើទទួលបានក្ោបល់ស្ររ ប់សស្រមាប់យកមកដកលមអកស្រមងសុំណួរក្ ើងវញិ។ ក្ស្រកាយេើការដណនុំ  
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ដកលមអ និងឯកភាេេើក្លាកាស្ត្ាត ចារយែឹកនុំរចួមក អែកសិកាស្រាវស្រាវក៏ចាប់ក្នកើមស្របមូលទិនែន័យដរមាង។ 

៣.៦ ការវភិារទ្យិនននយ័ 

 សស្រមាប់ការសិកាស្រាវស្រាវក្នេះ អែកសិកាស្រាវស្រាវបានក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សតវភិារទិនែន័យតាមដបប

បរមិាណវស័ិយ។ ទិនែន័យដបបបរមិាណវស័ិយ ដែលទទួលបានេើស្ររប់អែក ក់េ័នធទុំងអស់ ាែុំបូងស្ររូវវភិារ

ោច់ក្ោយដ កក្ៅតាមស្របក្ភ្ទសុំណាកនើមួយៗ(រណៈស្ររប់ស្ររង ស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទស ស្ររូបក្ស្រងៀន និង

សិសស)។ បនា ប់មកអែកសិកាស្រាវស្រាវសុំក្ោរបញ្ចូ លគ្មែ  ក្ោយក្ផ្ទា រសុំខាន់ក្ៅាា នភាេាក់ដសាងដនការ

ក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន ដែលរស្រមូវឱយអែកសិកាស្រាវស្រាវរ ុំក្លចឱយក្ឃើញនូវវធិើាស្ត្សតស្រាវស្រាវណា ដែល

ស្ររូវបានក្េញចិរត និងយកមកក្ស្របើស្របាស់ញឹកញាប់ាងក្រក្ៅកែញងការបក្ស្រងៀនរបស់ក្លាកស្ររូអែកស្ររូ និងស្ររវូបាន

ក្េញចិរតក្ោយសិសសសស្រមាប់ការក្រៀនស្របកបក្ោយស្របសិទធភាេ និងទទលួបានលទធនលដនការសិកាខពស់។ 

ក្ែើមបើក្្លើយរបនឹងចុំណញ ចក្នេះ អែកសិកាស្រាវស្រាវបានក្ស្របើស្របាស់កមមវធិើ SPSS សស្រមាប់ដសវងរកចុំនួនក្ស្ត្ហវកង់

រិរាភាររយ និង Microsoft Excel សស្រមាប់សង់ តារាង និងបកស្រាយេ័រ៌មាន។ 

៣.៧ ក្ររសលីធរន៌នការក្ស្ថវក្ជាវ 

 អែកសិកាស្រាវស្រាវបានក្ផ្ទា រយកចិរតទញកោក់ោ៉ា ងខាល ុំងេើបញ្ជា ស្រកមសើលធម៌ និងរកាការសមាៃ រ់ 

េើក្ស្រ េះវាមានារសុំខាន់ណាស់កែញងការធានស្របសិទធភាេ ដនការស្រាវស្រាវក៏ែូចាការបក្ងកើរនូវភាេទញកចិរត 

និងភាេក្ ឿាក់ែល់អែកចូលរមួនាល់ចក្មលើយ ក៏ែូចាទិនែ័យក្នសងៗសស្រមាប់ក្ស្របើស្របាស់កែញងកិចចការស្រាវស្រាវក្នេះ

នងដែរ។ មានការស្រេមក្ស្រេៀងគ្មែ រវាងអែកនាល់ចក្មលើយ និងអែកស្រាវស្រាវ ដែលនុំឱយមានការទទួលបានេ័រ៌មាន

ចាស់លាស់ និងមានស្របសិទធភាេ ក្ហើយអាចយកមកក្ស្របើស្របាស់បានសស្រមាប់ក្ធវើការវភិារសញើ ក្ស្រៅ។ អរត

សញ្ជា ណរបស់អែកនាល់ចក្មលើយស្ររូវបានរកាការសមាៃ រ់ ក្លើកដលងដរក្ឈាម េះាលាដែលស្ររូវបានបគា ញ ប៉ាញដនតវា

ក៏មានការឯកភាេេើនយកាលាក្គ្មលក្ៅនើមួយៗនងដែរ។ អែកសិកាស្រាវស្រាវបាននុំយកនូវលិខរិ

អនញញ្ជា រក្ៅាមួយក្ែើមបើក្ធវើការបគា ញ និងសញុំការអនញញ្ជា រេើអែក ក់េ័នធាមញន មញនក្េលដែលេួកក្រចាប់
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ក្នាើមបុំក្េញកស្រមងសុំណួរ។ ការក្ធវើដបបក្នេះរឺក្ែើមបើបគា ញក្គ្មលបុំណងដនការស្រាវស្រាវែល់អែកបុំក្េញាមញន 

ក្ហើយអែកសិកាស្រាវស្រាវក៏រ ុំេឹងនងដែរថានឹងទទួលបានចក្មលើយ ឬេ័រ៌មានេរិនងដែរ។  
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ជំពូរទ្យី៤ 
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ជំពូរទ្យី៤ 

លទ្យធនលននការក្ស្ថវក្ជាវ និងការពិភារា 

ក្ៅកែញង ុំេូកក្នេះ អែកសិកាស្រាវស្រាវនឹងបគា ញអុំេើលទធនល នងិការវភិារដនទិនែន័យ ដែលទទួល

បានេើការបុំក្េញកស្រមងសុំណួរ ដែលកែញងក្នេះមាន៤ទស្រមង់សស្រមាប់ស្រកុមមនញសសក្គ្មលក្ៅចុំនួន៤ស្រកុម ក្ែើមបើក្ធវើ

ការក្្លើយរបក្ៅនឹងសុំណួរស្រាវស្រាវ៖ក្រើវធិើាស្ត្សតអវើខលេះ ដែលស្ររូវបាននិយមក្ស្របើស្របាស់ក្ស្រចើនាងក្រក្ៅកែញង

ការបក្ស្រងៀន និងក្រៀនក្ៅកែញងថាែ ក់? 

ក្ៅកែញងក្នេះដែរស្រកុមមនញសស៤ស្រកុមមានែូចា៖ រណៈស្ររប់ស្ររងាលាក្រៀនចុំនួន៦នក់ ស្របធានស្រកុម

បក្ចចកក្ទសចុំនួន១១នក់ ក្លាកស្ររូអែកស្ររូបក្ស្រងៀនក្ៅកស្រមិរមធយមសិកាទញរិយភូ្មិចុំននួ២៤នក់ និង

សិសានញសិសស ដែលក្រៀនក្ៅថាែ ក់ទើ១០ែល១់២ចុំនួន១៤៤នក់ ស្ររូវបានក្ស្រ ើសក្រ ើសបុំក្េញកស្រមងសុំណួរ 

ដែលក្រៀបចុំក្ោយអែកស្រាវស្រាវ ក្ែើមបើ៖ 

 ដសវងរកវធិើាស្ត្សត ដែលស្ររូវបានក្ស្របើស្របាស់ញឹកញាប់ាងក្រក្ៅកែញងការបក្ស្រងៀន  

 ្លញេះបញ្ជច ុំងនូវបញ្ជា ស្របឈមាក់ដសាង និងក្លើកក្ ើងនូវសុំណូមេរ ដែលាែុំក្ណាេះស្រាយ ូនែល់

អែក ក់េ័នធសស្រមាប់អនញវរត 

 ក្លើកកមពស់រញណភាេដនការក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនឱយកាន់ដរលអស្របក្សើរ 

៤.១ រណ្ៈក្រប់ក្រង 
 សស្រមាប់រណៈស្ររប់ស្ររងកស្រមងសុំណួរស្ររូវបានបក្ងកើរក្ ើង ក្ោយដបងដចកា៣ដនែកសុំខាន់ៗ ដែល

កែញងក្នេះរមួមាន េ័រ៌មានទូក្ៅ េ័រ៌មានទក់ទងនងឹវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន នងិ ក្ោបលផ្ទា ល់ខលួន និងសុំណូមេរ។ 

តាមរយៈការបុំក្េញកស្រមងសុំណួររបស់រណៈស្ររប់ស្ររង អែកសិកាស្រាវស្រាវទទួលបាននូវលទធនល និងការ

េិភាកាែូចខាងក្ស្រកាម៖ 
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៤.១.១ ព័តម៌ានទ្យូក្ៅ 
តារាងទើ១៖ េ័រ៌មានទូក្ៅរបស់រណៈស្ររប់ស្ររង 

 

 

 

រណៈស្ររប់ស្ររងដែលបុំក្េញកស្រមងសុំណួរ ៥០% ាបញរស និង ៥០%ាស្រសើត។ 

មាននយក/នយកិារចុំនួន ៨៣.៣៣% និងនយករងចុំនួន ១៦.៦៧% ចូលរមួបុំក្េញកស្រមង

សុំណួរ។ 

រណៈស្ររប់ស្ររង ៨៣.៣៣%ាស្ររូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរតម និង១៦.៦៧ ាស្ររូបក្ស្រងៀនកស្រមិរមូលោា ន។ 

៤.១.២ វធិីស្ថស្តសរបក្ក្ងៀន 
តារាងទើ២៖ស្របក្ភ្ទវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនដែលថាែ ក់ស្ររប់ស្ររង់បានាោ ល់ 

ស្របក្ភ្ទវធិើាស្ត្សត ាោ ល់

ចាស(់%) 

ាោ ល ់

(%) 

មនិសូវ

ាោ ល(់%) 

មនិាោ ល់ 

(%) 

បស្ត្ញ្ជា បការអប់រ ុំសស្រមាប់ការអភ្ិវឌ្ឍស្របកបក្ោយ

និរនតរភាេ(ESD) 
0.00 66.67 0.00 33.33 

ដបបវទិាាស្ត្សត(Scientific methods) 33.33 33.33 16.67 16.67 

ដបបរេិះរក(IBL) 33.33 33.33 16.67 16.67 

ដននទើរុំនិរ(Concept map) 0.00 50.00 33.33 16.67 

រញកតតារុំនិរ(Concept cartoon) 0.00 16.67 50.00 33.33 

ដបបក្ោេះស្រាយបញ្ជា (Problem-based learning) 16.67 66.67 16.67 0.00 

ចំនួនសរុប
នាក់ % នាក់ % នាក់ % នាក់ % នាក់ % នាក់ %
3 50.00 3 50.00 5 83.33 1 16.67 5 83.33 1 16.67

ស្សី
គណៈគ្គប់គ្គង

ឧត្តម មូលដ្ឋាននាយករងនាយក

៦

ស្បុស
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ដបប5Es 16.67 33.33 16.67 33.33 

Bloom’s Taxonomy 16.67 83.33 0.00 0.00 

ដបបសហការណ៍(Cooperative Method) 33.33 50.00 16.67 0.00 

ដបបសិកាក្មក្រៀន(Lesson Study) 0.00 66.67 16.67 16.67 

 

រណៈស្ររប់ស្ររងាលា ៨៣.៣៣%ក្្លើយថាាោ ល់ ស្រទឹេះសាើអប់រ ុំ និងកស្រមិរដនការរិរ Bloom’s 

Taxonomy និង ៥០% ក្្លើយថាមិនសូវាោ ល់ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមរញកតតារុំនិរ។ ែូចក្នេះភារក្ស្រចើនរណៈ

ស្ររប់ស្ររងាោ ល់ស្រទឹេះសាើអប់រ ុំ និងកស្រមិរដនការរិរ Bloom’s Taxonomy។ 

តារាងទើ៣៖ការបញ្ជា ក់របស់រណៈស្ររប់ស្ររងក្ៅក្លើការក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនរបស់ក្លាកស្ររូអែកស្ររូ 

 

ស្របក្ភ្ទវធិើាស្ត្សត 

ានិចច

កាល 

(%) 

ញឹក 

ញាប ់

(%) 

មាងមាក ល 

(%) 

មិនដែល

ក្ាេះ 

(%) 

មិនបាន

ែឹង 

(%) 

បស្ត្ញ្ជា បការអប់រ ុំសស្រមាប់ការអភ្ិវឌ្ឍ

ស្របកបក្ោយនិរនតរភាេ(ESD) 
0 50 33.33 0 16.67 

ដបបវទិាាស្ត្សត(Scientific methods) 16.67 16.67 50.00 16.67 0.00 

ដបបរេិះរក(IBL) 16.67 16.67 33.33 16.67 16.67 

ដននទើរុំនិរ(Concept map) 0.00 0.00 66.67 33.33 0.00 

រញកតតារុំនិរ(Concept cartoon) 0.00 16.67 16.67 50.00 16.67 

ដបបក្ោេះស្រាយបញ្ជា (Problem-based 

learning) 
16.67 33.33 33.33 0.00 16.67 
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ដបប5Es 16.67 16.67 50.00 0.00 16.67 

Bloom’s Taxonomy 33.33 50.00 16.67 0.00 0.00 

ដបបសហការណ៍(Cooperative Method) 0.30 66.67 33.33 0.00 0.00 

ដបបសិកាក្មក្រៀន(Lesson Study) 50.00 33.33 0.00 16.67 0.00 

 

រណៈស្ររប់ស្ររងាលា ៦៦.៦៧%ក្្លើយថាស្ររបូក្ស្រងៀនាញឹកញាប់ ក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាម

ដបបសហការ(Cooperative Method) និង ៦៦.៦៧% ក្្លើយថាស្ររបូក្ស្រងៀនមាងមាក ល ក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សត

បក្ស្រងៀនតាមដននទើរុំនរិ(Concept Map)។ ែូចក្នេះរណៈស្ររប់ស្ររងបានក្្លើយថាស្ររបូក្ស្រងៀនភារក្ស្រចើនក្ស្របើ

ស្របាស់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមដបបសហការ(Cooperative Method)ាញឹកញាប់។ 

តារាងទើ៤៖មក្ធាបាយសស្រមាប់េស្រងឹងសមរាភាេក្លាកស្ររូអែកស្ររ ូចុំក្ េះការអនញវរតវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន 

ល.រ មក្ធាបាយសស្រមាបេ់ស្រងឹងសមរាភាេស្ររូ 

ចុំក្ េះការអនញវរតវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន 

បានក្ស្របើ 

ស្របាស(់%) 

មិនបានក្ស្របើ 

ស្របាស(់%) 

1 ការក្ធវើថាែ ក់និទសសន៍ 33.33 66.67 

2 បក្ងកើរការស្រប ញុំបក្ចចកក្ទស 100.00 0.00 

3 ក្ធវើការសក្ងករថាែ ក់ 66.67 33.33 

4 ក្ធវើអធិការកិចច 83.33 16.67 

5  ស្រមុញការចូលរមួវរោបណាញ េះបណាា លដនែកវងិើាស្ត្សត 83.33 16.67 

6 បក្ងកើរវរោបណាញ េះបណាា លក្ៅកែញងាលា 50.00 50.00 

7 នាល់ការក្លើកទឹកចិរត 83.33 16.67 
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ក្ែើមបើេស្រងឹងសមរាភាេរបស់ក្លាកស្ររូអែកស្ររូក្ៅក្លើដនែកវធិើាស្ត្សត រណៈស្ររប់ស្ររង១០០%ក្្លើយថា 

ក្ស្របើស្របាស់ការស្រប ញុំបក្ចចកក្ទស  ៨៣.៣៣%ក្្លើយថាក្ស្របើស្របាស់ការក្ធវើអធិការកិចច ក្ស្របើស្របាស់ការ ស្រមុញឱយចូល

រមួវរោបណតញ េះបណាា លដនែកវធិើាស្ត្សត និងក្ស្របើស្របាស់ការក្លើកក្ទកចិរត។ មយួវញិក្ទៀរ រណៈស្ររប់ស្ររង

៦៦.៦៧%ក្្លើយថាមិនបានក្ស្របើស្របាស់ថាែ ក់និទសសន៍ក្ែើមបើេស្រងឹងសមរាភាេរបស់ក្លាកស្ររូអែកស្ររូក្ៅក្លើដនែកវធិើ

ាស្ត្សតក្នេះក្ទ។ 

តារាងទើ៥៖បញ្ជា ស្របឈមដែលរណៈស្ររប់ស្ររង ួបស្របទេះកែញងការេស្រងឹងការក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនរបស់

ក្លាកស្ររូអែកស្ររូ 

ល.រ បញ្ជា ស្របឈម ដមន 

(%) 

មនិដមន 

(%) 

1 កងវេះខារសមរាភាេរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀន 

ក្ៅក្លើការស្ររប់ស្ររងថាែ ក់ 
66.67 33.33 

2 កងវេះខារលទធភាេ និងសមរាភាេកែញងការនលិរ និងទិញសមាា រៈ

ឧបក្ទស 
83.33 16.67 

3 ាា នភាេថាែ ក់ក្រៀនមិនសមស្រសប 66.67 33.33 

4 កងវេះខារាម ររើស្របរួរស្របដ ងកែញងការអនញវរតការបក្ស្រងៀន 66.67 33.33 

5 កងវេះខារការបណាញ េះបណាា លបដនាមក្លើវធិើាស្ត្សត និងបក្ចចកក្ទស 83.33 16.67 

6 កងវេះខារការសិកាស្រាវស្រាវ និងអភ្ិវឌ្ឍវាិា  ើវៈរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀន 
83.33 16.67 

7 កងវេះខារការក្លើកទឹកចិរតែល់ស្ររូបក្ស្រងៀន 16.67 83.33 

8 កងវេះខារសមរាភាេរបសស់្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទស 33.33 66.67 
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រណៈស្ររប់ស្ររងាលា៨៣.៣៣% បានក្្លើយថាបញ្ជា ស្របឈមកែញងការេស្រងឹងសមរាភាេក្ស្របើស្របាស់វធិើ 

ាស្ត្សតបក្ស្រងៀនរឺ កងវេះខារលទធភាេ និងសមរាភាេកែញងការនលិរ នងិទិញសមាា រៈឧបក្ទសឱយបានស្ររប់ស្រគ្មន់  

កងវេះខារការបណាញ េះបណាា លបដនាមក្លើវធិើាស្ត្សត នងិបក្ចចកក្ទស និងកងវេះខារការសិកាស្រាវស្រាវ និង

អភ្ិវឌ្ឍវាិា  ើវៈរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀន។ មួយវញិក្ទៀររណៈស្ររប់ស្ររងាលា៨៣.៣៣% បានក្្លើយថាកងវេះខារការ

ក្លើកទឹកចិរតែល់ស្ររូបក្ស្រងៀនមិនដមនាបញ្ជា ស្របឈមក្ទ និង ៦៦.៦៧%ក៏បានក្្លើយថាកងវេះខារសមរាភាេ

របស់ស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទសក៏មិនដមនាស្របឈមដែរ។ ភារក្ស្រចើនរណៈស្ររប់ស្ររងាលាយល់ថាកងវេះខារ

លទធភាេ និងសមរាភាេកែញងការនលិរ និងទិញសមាា រៈឧបក្ទសឱយបានស្ររប់ស្រគ្មន់  កងវេះខារការបណាញ េះ

បណាា លបដនាមក្លើវធិើាស្ត្សត និងបក្ចចកក្ទស និងកងវេះខារការសិកាស្រាវស្រាវ និងអភ្វិឌ្ឍវាិា  ើវៈរបស់ស្ររូ

បក្ស្រងៀនរឺាបញ្ជា ស្របឈម។ 

៤.២ ក្បធានក្រុរបក្ចមរក្ទ្យស 
៤.២.១ ពត័៌មានទ្យូក្ៅ 
តារាងទើ៦៖ េ័រ៌មានទូក្ៅរបស់ស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទស 

 

 

 

ស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទសដែលបុំក្េញកស្រមងសុំណួរ ៦៣.៦៤% ាបញរស និង ៣៦.៣៦%ាស្រសើត។ 

ស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទស៤៥.៤៥%ទទួលបនាញកមញខវាិា វទិាាស្ត្សត និង ៥៤.៥៥ ទទួលបនាញកមញខវាិា

វទិាាស្ត្សតសងោម។ 

ស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទស ៨១.៨២%ាស្ររូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរតម នងិ១៨.១៨ ាស្ររូបក្ស្រងៀនកស្រមិរមូល

ោា ន។ 

ចំនួនសរុប
នាក់ % នាក់ % នាក់ % នាក់ % នាក់ % នាក់ %
7 63.64 4 36.36 5 45.45 6 54.55 9 81.81 2 18.18

ស្បុស ស្សី
គ្បធានគ្រុមបច្ចេរច្េស

វិទ្យាសាស្តសត សងគម ឧត្តម មូលដ្ឋាន

១១



57 
 

៤.២.២ វធិីស្ថស្តសរបក្ក្ងៀន 
តារាងទើ៧៖វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនដែលស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទសបានាោ ល់ 

 

ល.រ 

 

វធិើាស្ត្សត 

ាោ លច់ាស ់

(%) 

ាោ ល ់

(%) 

មិនសូវាោ ល់ 

(%) 

មិនាោ ល់ 

(%) 

1 បស្ត្ញ្ជា បការអប់រ ុំសស្រមាប់ការអភ្ិវឌ្ឍ

ស្របកបក្ោយនិរនតរភាេ(ESD) 
0 63.64 18.18 18.18 

2 ដបបវទិាាស្ត្សត(Scientific methods) 9.09 45.45 27.27 18.18 

3 ដបបរេិះរក(IBL) 9.09 54.55 27.27 9.09 

4 ដននទើរុំនិរ(Concept map) 0 45.45 18.18 36.36 

5 រញកតតារុំនិរ(Concept cartoon) 0 27.27 27.27 45.45 

6 ដបបក្ោេះស្រាយបញ្ជា (Problem-based 

learning) 
0 72.73 18.18 9.09 

7 ដបប5Es 9.09 27.27 18.18 45.45 

8 Bloom’s Taxonomy 27.27 45.45 18.18 9.09 

9 ដបបសហការណ៍(Cooperative 

Method) 
9.09 63.64 9.09 18.18 

10 ដបបសិកាក្មក្រៀន(Lesson Study) 27.27 45.45 18.18 9.09 

 

ស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទស ៦៣.៦៤%បានក្្លើយថាាោ ល់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនក្ោយបស្ត្ញ្ជា បការអប់រ ុំ 

សស្រមាប់ការអភ្ិវឌ្ឍស្របកបក្ោយនិរនតរភាេ(ESD) និងវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនដបបសហការណ៍(Cooperative 

Method)នងិ ៤៥.៤៥%បានក្្លើយថាមិនសោល់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមរញកតតារុំនិរ(Concept cartoon) និង
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វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមដបប5Es។ ភារក្ស្រចើនស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទសាោ ល់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន ក្ោយបស្ត្ញ្ជា ប

ការអប់រ ុំសស្រមាប់ការអភ្ិវឌ្ឍស្របកបក្ោយនិរនតរភាេ(ESD) និងវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនដបបសហការណ៍

(Cooperative Method)។ 

តារាងទើ៨៖វធិើាស្ត្សត ដែលសមា ិកស្រកុមបក្ចចកក្ទសបានក្ស្របើស្របាស់កែញងការបក្ស្រងៀន 

 

ល.រ 

 

វធិើាស្ត្សត 

ានិចច

កាល 

(%) 

ញឹក 

ញាប ់

(%) 

មាងមាក ល 

(%) 

មិនដែល

ក្ាេះ 

(%) 

មិនបាន

ែឹង 

(%) 

1 បស្ត្ញ្ជា បការអប់រ ុំសស្រមាប់ការអភ្ិវឌ្ឍ

ស្របកបក្ោយនិរនតរភាេ(ESD) 
9.09 54.55 9.09 18.18 9.09 

2 ដបបវទិាាស្ត្សត(Scientific methods) 9.09 27.27 36.36 18.18 9.09 

3 ដបបរេិះរក(IBL) 9.09 45.45 18.18 18.18 9.09 

4 ដននទើរុំនិរ(Concept map) 0.0 27.27 45.45 9.09 18.18 

5 រញកតតារុំនិរ(Concept cartoon) 0.0 9.09 45.45 27.27 18.18 

6 ដបបក្ោេះស្រាយបញ្ជា (Problem-based 

learning) 
18.18 36.36 18.18 9.09 18.18 

7 ដបប5Es 9.09 27.27 36.36 9.09 18.18 

8 Bloom’s Taxonomy 27.27 63.64 0.0 9.1 0 

9 ដបបសហការណ៍(Cooperative Method) 18.18 45.45 18.18 9.09 9.09 

10 ដបបសិកាក្មក្រៀន(Lesson Study) 36.36 36.36 0.0 18.18 9.09 

 

     ស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទស៦៣.៦៤%បានក្្លើយថា សមា ិកស្រកុមបក្ចចកក្ទសាញឹកញាប់បានក្ស្របើស្របាស់ស្រទឹេះ 
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សាើអប់រ ុំ និងកស្រមិរដនការរិរ Bloom’s Taxonomyក្ៅកែញងការបក្ស្រងៀនក្ៅកែញងថាែ ក់ និង ៤៥.៤៥%បានក្្លើយ

ថាសមា ិកស្រកុមបក្ចចកក្ទសមាងមាក លក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមដននទើរុំនិរ(Concept map) និងវធិើ

ាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមរញកតតារុំនិរ(Concept cartoon) ក្ៅកែញងការបក្ស្រងៀនក្ៅកែញងថាែ ក់។ ភារក្ស្រចើនសមា ិក

ស្រកុមបក្ចចកក្ទសក្ស្របើស្របាស់ស្រទឹេះសាើអប់រ ុំ នងិកស្រមិរដនការរិរ Bloom’s Taxonomyក្ៅកែញងការបក្ស្រងៀនក្ៅកែញង

ថាែ ក់។ 

តារាងទើ៩៖វធិើាស្ត្សតដែលស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទសក្ស្របើស្របាស់ក្ែើមបើេស្រងឹងសមរាភាេសមា ិកស្រកុម 

ល.រ មក្ធាបាយ បានក្ធវើ 

(%) 

មនិបានក្ធវើ 

(%) 

1 ក្ធវើថាែ ក់និទសសន៍ 45.45 54.55 

2 ស្រប ញុំស្រកុមបក្ចចកក្ទស 100 0 

3 ក្ធវើការសក្ងករថាែ ក់ 81.82 18.18 

4 ចូលរមួវរោបណតញ េះបណាា លដនែកវធិើាស្ត្សត 18.18 81.82 

5 អនញវរតការក្លើកទឹកចិរត 54.55 45.45 

  

ស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទស១០០%បានក្្លើយថាបានក្ធវើការស្រប ញុំបក្ចចកក្ទសក្ែើមបើេស្រងឹងសមរាភាេ

សមា ិកស្រកុម និង ៨១.៨២%បានក្្លើយថាេញុំមានការចូលរមួវរោបណាញ េះបណាា លដនែកវធិើាស្ត្សត ក្ែើមបើេស្រងឹង

សមរាភាេសមា ិកស្រកុមបក្ចចកក្ទសក្ ើយ។ ភារក្ស្រចើនស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទសបានក្ធវើការស្រប ញុំបក្ចចកក្ទស

ក្ែើមបើេស្រងឹងសមតភាេរបស់ក្លាកស្ររូអែកស្ររូ ដែលាសមា ិកស្រកុម។ 

តារាងទើ១០៖បញ្ជា ស្របឈមរបស់ស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទសកែញងការេស្រងឹងការអនញវរតវធិើាស្ត្សត 
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ល.រ បញ្ជា ស្របឈមកែញងការេស្រងងឹ ដមន 

(%) 

មនិដមន 

(%) 

1 កងវេះខារសមរាភាេរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀនក្លើការស្ររប់ស្ររងថាែ ក់ 18.18 81.82 

2 កងវេះខារលទធភាេ នងិសមរាភាេកែញងការនលិរ និងទិញសមាា រៈ

ឧបក្ទស 
72.73 27.27 

3 ាា នភាេថាែ ក់មិនសមស្រសប 63.64 36.36 

4 កងវេះខារាម ររើស្របរួរស្របដ ងកែញងការអនញវរតការបក្ស្រងៀន 36.36 63.64 

5 កងវេះខារការបណតញ េះបណាា លបដនាមក្លើវធិើាស្ត្សត និងបក្ចចកក្ទស 63.64 36.36 

6 កងវេះខារការសិកាស្រាវស្រាវ និងអភ្ិវឌ្ឍវាិា  ើវរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀន 18.18 81.82 

7 កងវេះខារការក្លើកទឹកចិរតេើសុំណាក់រណៈស្ររប់ស្ររង 18.18 81.82 

ស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទស ៧២.៧៣% បានក្្លើយថាកងវេះខារលទធភាេ និងសមរាភាេ 

កែញងការនលិរ និងទិញសមាា រៈឧបក្ទសាបញ្ជា ស្របឈមកែញងការេស្រងឹងការអនញវរតវធិើាស្ត្សត និង៨១.៨២%បាន

ក្្លើយថាកងវេះខារសមរាភាេរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀនក្លើការស្ររប់ស្ររងថាែ ក់ និងកងវេះខារការក្លើកទឹកចិរតេើសុំណាក់  

រណៈស្ររប់ស្ររងមិនដមនាបញ្ជា ស្របឈមក្ ើយ។ ភារក្ស្រចើនស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទសយល់ថាកងវេះខារលទធភាេ

និងសមរាភាេកែញងការនលិរ និងទិញសមាា រៈឧបក្ទសាបញ្ជា ស្របឈមកែញងការេស្រងឹងការអនញវរតវធិើាស្ត្សត។ 

៤.៣ ក្រូបក្ក្ងៀន 
៤.៣.១ ពត័ម៌ានទ្យូក្ៅ 
តារាងទើ១១៖ េ័រ៌មានទូក្ៅរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀន 

 

 
ចំនួនសរុប

នាក់ % នាក់ % នាក់ % នាក់ % នាក់ % នាក់ %
16 66.67 18 33.33 13 54.17 11 45.83 19 79.17 5 20.83

ស្បុស ស្សី

២៤

គ្គូបច្គ្ងៀន
វិទ្យាសាស្តសត សងគម ឧត្តម មូលដ្ឋាន
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ស្ររូបក្ស្រងៀនដែលបុំក្េញកស្រមងសុំណួរ៦៦.៦៧%ាបញរស និង៣៣.៣៣%ាស្រសើត។ 

ស្ររូបក្ស្រងៀន៥៤.១៧%បានក្្លើយថាបក្ស្រងៀនមញខវាិា វទិាាស្ត្សត និង ៤៥.៨៣%បក្ស្រងៀនមញខវាិា វទិា

ាស្ត្សតសងោម។ 

ស្ររូបក្ស្រងៀន៧៩.១៧%ាស្ររូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរតម និង២០.៨៣%ាស្ររូបក្ស្រងៀនកស្រមិរមូលោា ន។ 

៤.៣.២. វធិីស្ថស្តសរបក្ក្ងៀន 
តារាងទើ១២៖វធិើាស្ត្សតដែលក្លាកស្ររូ អែកស្ររូបានាោ ល់ 

ល.រ វធិើាស្ត្សត ាោ លច់ាស់

(%) 

ាោ ល់

(%) 

មិនសូវ

ាោ ល(់%) 

មិនាោ ល់

(%) 

1 បស្ត្ញ្ជា បការអប់រ ុំសស្រមាប់ការអភ្ិវឌ្ឍ

ស្របកបក្ោយនិរនតរភាេ(ESD) 
4.17 66.67 20.83 8.33 

2 ដបបវទិាាស្ត្សត(Scientific methods) 12.50 50.00 33.33 4.17 

3 ដបបរេិះរក(IBL) 16.67 50.00 33.33 0 

4 ដននទើរុំនិរ(Concept map) 12.50 45.83 29.17 12.50 

5 រញកតតារុំនិរ(Concept cartoon) 0 50.00 45.83 4.17 

6 ដបបក្ោេះស្រាយបញ្ជា (Problem-based 

learning) 
25.0 58.3 12.5 4.2 

7 ដបប5Es 4.2 33.3 41.7 20.8 

8 Bloom’s Taxonomy 4.17 66.67 25.00 4.17 

9 ដបបសហការណ៍(Cooperative Method) 8.33 75.00 16.67 0 

10 ដបបសិកាក្មក្រៀន(Lesson Study) 29.17 62.50 8.33 0 
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ស្ររូបក្ស្រងៀន ៧៥.០០% បានក្្លើយថាាោ ល់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនដបបសហការណ៍(Cooperative 

Method)នងិ៤៥.៨៣បានក្្លើយថាមិនសូវាោ ល់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមរញកតតារុំនិរ(Concept cartoon)។ 

ស្ររូបក្ស្រងៀនភារក្ស្រចើនាោ ល់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនដបបសហការណ៍(Cooperative Method)។ 

តារាងទើ១៣៖វធិើាស្ត្សតដែលក្លាកស្រកូអែកស្ររូយកមកក្ស្របើស្របាស់ក្ៅកែញងថាែ ក់ 

 

ល.រ 

 

វធិើាស្ត្សត 

ានិចចកាល

(%) 

ញឹក 

ញាប(់%) 

មាងមាក ល

(%) 

មិនដែល

ក្ាេះ(%) 

1 បស្ត្ញ្ជា បការអប់រ ុំសស្រមាប់ការអភ្ិវឌ្ឍស្របកបក្ោយ

និរនតរភាេ(ESD) 
12.50 62.50 16.67 8.33 

2 ដបបវទិាាស្ត្សត(Scientific methods) 8.33 45.83 45.83 0 

3 ដបបរេិះរក(IBL) 12.50 33.33 45.83 8.33 

4 ដននទើរុំនិរ(Concept map) 8.33 29.17 54.17 8.33 

5 រញកតតារុំនិរ(Concept cartoon) 8.33 25.00 50.00 16.67 

6 ដបបក្ោេះស្រាយបញ្ជា (Problem-based learning) 20.83 45.83 33.33 0 

7 ដបប5Es 16.67 29.17 29.17 25.00 

8 Bloom’s Taxonomy 20.83 29.17 33.33 16.67 

9 ដបបសហការណ៍(Cooperative Method) 25.00 62.50 12.50 0 

10 ដបបសិកាក្មក្រៀន(Lesson Study) 41.67 54.17 0 4.17 

  

ស្ររូបក្ស្រងៀន ៦២.៥០% ក្្លើយថាាញឹកញាប់េួកគ្មរ់បានក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនក្ោយបស្ត្ញ្ជា ប

ការអប់រ ុំសស្រមាប់ការអភ្ិវឌ្ឍស្របកបក្ោយនិរនតរភាេ(ESD) និងវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនដបបសហការណ៍
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(Cooperative Method) និង៥៤.១៧%បានក្្លើយថា មាងមាក លេួកគ្មរ់ក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាម

ដននទើរុំនិរ(Concept map)។ ស្ររូបក្ស្រងៀនភារក្ស្រចើនក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន ក្ោយបស្ត្ញ្ជា បការអប់រ ុំ

សស្រមាប់ការអភ្ិវឌ្ឍស្របកបក្ោយនិរនតរភាេ(ESD) និងវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនដបបសហការណ៍(Cooperative 

Method)ាញឹកញាប់ក្ៅកែញងថាែ ក់។ 

តារាងទើ១៤៖ មូលក្ហរញដែលនុំឱយមានការក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សតននាស្របចាុំ 

ល.រ រូលក្ហត ុ ផ្រន(%) រិនផ្រន(%) 

1 គយស្រសួលកែញងការបក្ស្រងៀន 83.33 16.67 

2 សិសសគយយល់ 95.83 4.17 

3 មានសមាា រៈស្ររប់ស្រគ្មន់ 37.50 62.50 

4 ាការដណនុំនិងក្លើកទឹកចិរត 

េើថាែ ក់ស្ររប់ស្ររងាលា 
20.83 79.17 

5 សមស្រសបសស្រមាប់គ្មុំស្រទក្គ្មលវធិើ 16.67 83.33 

6 ធាល ប់មានការបណតញ េះបណាា ល 20.83 79.17 

  

ស្ររូបក្ស្រងៀន៩៥.៨៣%បានក្្លើយថាមូលក្ហរញដែលនុំមានការក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនណាមួយ រឺ

បណាា លមកេើវ ើធើាស្ត្សតក្នេះក្ធវើឱយសិសសគយយល់ក្ៅក្លើខលឹមារក្មក្រៀន និង៨៣.៣៣%ក្្លើយថាវធិើាស្ត្សត

ក្នេះបងកភាេគយស្រសួលកែញងការបក្ស្រងៀន។ ស្ររូបក្ស្រងៀន៨៣.៣៣%បានក្្លើយថាការបក្ស្រងើស្របាស់វធិើាស្ត្សត

បក្ស្រងៀនមួយ វាមិនអាស្រស័យថាវធិើាស្ត្សតក្នេះសមស្រសបសស្រមាប់គ្មុំស្រទក្គ្មលវធិើដរប៉ាញក្ណាណ េះក្នេះក្ទ។ ស្ររូបក្ស្រងៀន

ភារក្ស្រចើនក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនណាមួយរឺអាស្រស័យក្លើវធិើាស្ត្សតក្នេះអាចក្ធវើឱយសិសសគយយល់ និង

គយស្រសួលកែញងការបក្ស្រងៀន។ 
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តារាងទើ១៥៖បញ្ជា ស្របឈមដនការអនញវរតវធិើាស្ត្សតដែលក្លាកស្ររូអែកស្ររូនិយមក្ស្របើស្របាស់ 

ល.រ បញ្ជា ស្របឈម ដមន(%) មនិដមន(%) 

1 ខវេះការចូលរមួេើសិសសចុំក្ េះ 

ការអនញវរតសកមមភាេបក្ស្រងៀន 
45.83 54.17 

2 ខវេះខារសមាា រៈឧបក្ទស  

និងបរកិាេ សមស្រសប 
62.50 37.50 

3 ាា នភាេថាែ ក់ក្រៀនមិនសមស្រសប 29.17 70.83 

4 ខវេះការក្លើកទឹកចិរតេើថាែ ក់ស្ររប់ស្ររង 0 100 

5 េញុំមានការបណតញ េះបណាា ល 

បដនាមក្លើបក្ចចកក្ទស 
62.50 37.50 

  

ក្ទេះបើាវធិើាស្ត្សតណាមួយស្ររូវបានក្ស្របើស្របាស់ញឹកញាប់ាងក្រក៏ក្ោយ ក៏ស្ររូបក្ស្រងៀន៦២.៥០%បាន

ក្្លើយថាកងវេះខារសមាា រៈឧបក្ទស និងបរកិាេ សមស្រសប និងការមិនមានការបណតញ េះបណាា លបដនាមក្លើ

បក្ចចកក្ទស រឺក្ៅដរាបញ្ជា ស្របឈមចមបងដនការក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សតក្នេះ។ ស្ររូបក្ស្រងៀនភារក្ស្រចើនស្ររូវការស

មាា រៈឧបក្ទស និងកាបណតញ េះបណាា លបដនាមក្ៅក្លើបក្ចចកក្ទស ក្ែើមបើការ់បនាយបញ្ជា ស្របឈមកែញងក្ស្របើស្របាស់វធិើ

ាស្ត្សតបក្ស្រងៀនក្ៅកែញងថាែ ក់របស់េួកគ្មរ់។ 

តារាងទើ១៦៖ មូលក្ហរញដែលក្លាកស្ររូអែកស្ររូមិនអាចអនញវរតវធិើាស្ត្សាែ៏ដទក្ទៀរបាន 

ល.រ មូលក្ហរញ ដមន(%) មិនដមន(%) 

1 មិនសមស្រសបតាម 

ក្គ្មលវធិើសិសសម ឈមណឌ ល 

16.67 83.33 
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2 សមញរាម ញ នងិេិបាកកែញងការអនញវរត 75.00 25.00 

3 មិនមានសមាា រៈស្ររប់ស្រគ្មន់ 58.33 41.67 

4 មិនមានការបណតញ េះបណាា លស្ររប់ស្រគ្មន់ 66.67 33.33 

5 ខញសេើការដណនុំនិងមិនមានការក្លើក 

ទឹកចិរតេើថាែ ក់ស្ររប់ស្ររងាលា 

4.17 95.83 

  

ស្ររូបក្ស្រងៀន ៧៥.០០% បានក្្លើយថាការដែលគ្មរ់មិនអាចក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សតែដទក្ទៀរបានរឺ

បណាា លមកេើភាេសមញរាម ញ និងេបិាកកែញងការអនញវរត និង៦៦.៦៧%ក្្លើយថាបណាា លមកេើការមិនមានការ

បណាញ េះបណាា លស្ររប់ស្រគ្មន់។ 

៤.៤ សសិេ 
៤.៤.១ ស្ថា នភាពទ្យូក្ៅ 
តារាងទើ១៧៖ ការបញ្ជា ក់េើក្ភ្ទរបស់សិសសដែលបានចូលរមួបុំក្េញកស្រមងសុំណួរ 

ក្ភ្ទ ចុំននួ(នក់) ភាររយ(%) 

ស្របុស 70 48.61 

ស្រសើ 74 51.39 

សរញប 144 100.0 

  

សិសសដែលបានបុំក្េញកស្រមងសុំណួរ ៤៨.៦១%ាបញរស និង៥១.៣៩%ាស្ត្សតើ។ 

តារាងទើ១៨៖កស្រមិរថាែ ក់របស់សិសសដែលបានចូលរមួបុំក្េញកស្រមងសុំណួរ 
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ក្រៀនថាែ ក់ទើ ចុំននួ(នក់) ភាររយ(%) 

10 20 13.89 

11(វទិាាស្ត្សត) 30 20.83 

11(វទិាាស្ត្សតសងោម) 9 6.25 

12(វទិាាស្ត្សត) 52 36.11 

12(វទិាាស្ត្សតសងោម) 33 22.92 

សរញប 144 100.0 

  

សិសស១៣.៨៩%ក្រៀនថាែ ក់ទើ១០ សិសស ២០.៨៣%ក្រៀនថាែ ក់ទើ១១ដនែកវទិាាស្ត្សត សិសស៦.២៥%

ក្រៀនថាែ ក់ទើ១១ដនែកវទិាាស្ត្សតសងោម សិសស ៣៦.១១%ក្រៀនថាែ ក់ទើ១២ដនែកវទិាាស្ត្សត និង សិសស 

២២.៩២%ក្រៀនថាែ ក់ទើ១២ដនែកវទិាាស្ត្សតសងោម។ 

៤.៤.២ វធិីស្ថស្តសរបក្ក្ងៀន 
តារាងទើ១៩៖ ទសសនៈរបស់សិសសចុំក្ េះការក្ធវើឱយថាែ ក់ក្រៀនមានសភាេទក់ទញ និងរួរឱយចង់ក្រៀនរបស់

ក្លាកស្ររូ អែកស្ររូក្ៅតាមមញខវាិា  

ល.រ មញខវាិា  យលស់្រសប 

ទុំងស្រសុង(%) 

យលស់្រសប(%) មិនសូវ 

យលស់្រសប(%) 

មិនយល ់

ស្រសប(%) 

1 រណិរវទិា 38.19 45.14 14.58 2.08 

2 ភាាដខមរ 57.64 38.19 4.17 0 

3 រូបវទិា 37.50 41.67 15.97 4.86 

4 រើមើវទិា 34.72 54.86 9.03 1.39 
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5  ិវវទិា 50.69 43.75 5.56 0 

6 ដននែើវទិា 21.53 61.81 16.67 0 

7 ស្របវរតិវទិា 55.56 36.11 6.94 1.39 

8 ភូ្មិវទិា 44.44 42.36 11.81 1.39 

9 សើលធម៌ េលរែាវទិា 30.56 45.14 20.83 3.47 

10 ភាាអង់ក្រលស 29.17 42.36 25.00 3.47 

11 ក្សែាកិចច/ក្រហវទិា 18.06 56.94 20.14 4.86 

  

សិសស៦១.៨១%បានក្្លើយថាយល់ស្រសបដែលថាស្ររូបក្ស្រងៀនដននែើវទិាបានក្ធវើឱយថាែ ក់មានសភាេ

ទក់ទញ និងរួរឱយចង់ក្រៀន និង២៥.០០បានក្្លើយថាមិនសូវយល់ស្រសបដែលថាស្ររូបក្ស្រងៀនភាាអង់ក្រលស

បានក្ធវើឱយថាែ ក់មានសភាេទក់ទញ នងិរួរឱយចង់ក្រៀន។ សិសសភារក្ស្រចើនយល់ស្រសបថាស្ររូបក្ស្រងៀនដននែើវទិា

បានក្ធវើថាែ ក់មានសភាេទក់ទញ និងរួរឱយចង់ក្រៀន។ 

តារាងទើ២០៖ ទសសនៈរបស់សិសសចុំក្ េះការមានវធិើាស្ត្សតលអៗ របស់ក្លាកស្ររូអែកស្ររូ ដែល ួយឱយសិសសចូល

រមួកែញងសកមមភាេសិកាក្ៅតាមមញខវាិា នើមូយៗ 

ល.រ មញខវាិា  យលស់្រសប 

ទុំងស្រសុង(%) 

យលស់្រសប(%) មិនសូវ 

យលស់្រសប(%) 

មិនយល់ 

ស្រសប(%) 

1 រណិរវទិា 44.44 40.28 13.89 1.39 

2 ភាាដខមរ 56.25 37.50 4.86 1.39 

3 រូបវទិា 44.44 37.50 15.28 2.78 

4 រើមើវទិា 37.50 53.47 8.33 0.69 
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5  ិវវទិា 54.86 43.06 2.08 0 

6 ដននែើវទិា 24.31 55.56 19.44 0.69 

7 ស្របវរតិវទិា 45.14 43.06 9.72 2.08 

8 ភូ្មិវទិា 41.67 46.53 10.42 1.39 

9 សើលធម៌ េលរែាវទិា 34.03 43.06 18.75 4.17 

10 ភាាអង់ក្រលស 27.78 45.83 22.22 4.17 

11 ក្សែាកិចច/ក្រហវទិា 27.78 47.92 18.06 6.25 

  

សិសស៥៦.២៥%បានក្្លើយថាយល់ស្រសបទុំងស្រសុងថាស្ររូបក្ស្រងៀនភាាដខមរមានវធិើាស្ត្សតលអៗ  ួយឱយ

សិសសចូលរមួកែញងសកមមភាេសិកា និង២២.២២%បានក្្លើយថាមិនសូវយល់ស្រសបថាស្ររូបក្ស្រងៀនភាា

អង់ក្រលសមានវធិើាស្ត្សតលអៗ  ួយឱយសិសសចូលរមួកែញងសកមមភាេសិកា។ សិសសភារក្ស្រចើនយល់ស្រសបទុំងស្រសុង

ថាស្ររូបក្ស្រងៀនភាាដខមរមានវធិើាស្ត្សតលអៗ  ួយឱយសិសសចូលរមួកែញងសកមមភាេសិកា។ 

តារាងរើ២១៖ទសសនៈរបស់សិសសចុំក្ េះការនាល់ការបក្ស្រងៀន ដែល ួយឱយសិសសទទួលបានលទធនលដនការ

សិកាលអស្របក្សើរក្ៅតាមមញខវាិា នើមួយៗ 

 

ល.រ មញខវាិា  យលស់្រសប 

ទុំងស្រសុង(%) 

យលស់្រសប(%) មិនសូវ 

យលស់្រសប(%) 

មិនយល់ 

ស្រសប(%) 

1 រណិរវទិា 51.39 36.11 11.81 0.69 

2 ភាាដខមរ 56.25 38.19 4.86 0.69 

3 រូបវទិា 40.97 41.67 13.19 4.17 
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4 រើមើវទិា 38.89 45.83 13.19 2.08 

5  ិវវទិា 50.00 45.14 4.86 0 

6 ដននែើវទិា 27.08 61.11 10.42 1.39 

7 ស្របវរតិវទិា 47.92 44.44 6.25 1.39 

8 ភូ្មិវទិា 45.14 42.36 10.42 2.08 

9 សើលធម៌ េលរែាវទិា 36.81 42.36 18.75 2.08 

10 ភាាអង់ក្រលស 29.17 47.22 19.44 4.17 

11 ក្សែាកិចច/ក្រហវទិា 29.17 45.83 18.75 6.25 

  

សិសស៦១.១១%បានក្្លើយយល់ស្រសបថាស្ររូបក្ស្រងៀនមញខវាិា ដននែើវទិាបាននាល់ការបក្ស្រងៀន ដែល ួយ

ឱយសិសសទទួលបានលទធនលដនការសិកាលអស្របក្សើរ និង១៩.៤៤%បានក្្លើយមិនសូវយល់ស្រសបថាស្ររូបក្ស្រងៀន

មញខវាិា ភាាអង់ក្រលសបាននាល់ការបក្ស្រងៀន ដែល ួយឱយសិសសទទួលបានលទធនលដនការសិកាលអស្របក្សើរ។ 

សិសសភារក្ស្រចើនយល់ស្រសបថាស្ររូបក្ស្រងៀនដននែើវទិាបាននាល់ការបក្ស្រងៀន ដែល ួយឱយសិសសទទួលបានលទធ

នលដនការសិកាលអស្របក្សើរ។ 

តារាងទើ២២៖វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនដែលទទួលបានការក្េញចិរត គយស្រសួលក្រៀន និងឆ្ប់យល ់

 

ល.រ វធិើាស្ត្សត ក្េញចរិត 

(%) 

មនិក្េញចរិត

(%) 

1 បស្ត្ញ្ជា បការអប់រ ុំសស្រមាប់ការអភ្ិវឌ្ឍស្របកបក្ោយនិរនតរភាេ

(ESD) 
91.67 8.33 
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2 ដបបវទិាាស្ត្សត(Scientific methods) 83.33 16.67 

3 ដបបរេិះរក(IBL) 85.42 14.58 

4 ដននទើរុំនិរ(Concept map) 61.11 38.89 

5 រញកតតារុំនិរ(Concept cartoon) 76.39 23.61 

6 ដបបក្ោេះស្រាយបញ្ជា (Problem-based learning) 87.50 12.50 

7 ដបប5Es 86.11 13.89 

8 Bloom’s Taxonomy 90.28 9.72 

9 ដបបសហការណ៍(Cooperative Method) 94.44 5.56 

10 ដបបសិកាក្មក្រៀន(Lesson Study) 86.81 13.19 

  

សិសស ៩៤.៤៤% បានក្្លើយថាក្េញចិរតវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនដបបសហការណ៍ (Cooperative 

Method) ៩១.៦៧% បានក្្លើយថាក្េញចិរតវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនក្ោយបស្ត្ញ្ជា បការអប់រ ុំសស្រមាប់ការអភ្ិវឌ្ឍ

ស្របកបក្ោយនិរនតរភាេ(ESD) ៩០.២៨%បានក្្លើយថាក្េញចិរតស្រទឹេះសាើអប់រ ុំ និងកស្រមិរដនការរិរ Bloom’s 

Taxonomy និងសិសស៣៨.៨៩%បានក្្លើយថា មិនក្េញចរិតវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមដននទើរុំនិរ(Concept 

map)។ សិសសភារក្ស្រចើនក្េញចិរតវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនដបបសហការណ៍ (Cooperative Method)។ 

៤.៥ សរបុររួ 
 ក្ោងក្ៅតាមទិនែន័យ ដែលទទួលបានេើការបុំក្េញកស្រមងសុំណួរ ែូចបានបគា ញក្ៅកែញងតារាងខាង

ក្លើ អែកសិកាស្រាវស្រាវអាចក្ធវើការសរញបរមួែូចខាងក្ស្រកាមក្នេះ។ 

 ក្ោងក្ៅតាមលទធនលដនការស្រាវស្រាវ រណៈស្ររប់ស្ររងភារក្ស្រចើន៖ 

 បានក្្លើយថាាោ លស់្រទឹេះសាើអប់រ ុំ និងកស្រមរិដនការរិរ Bloom’s Taxonomy និងមិនសូវាោ ល់វធិើាស្ត្សត 
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បក្ស្រងៀនតាមរញកកតារុំនិរ 

 បានក្្លើយថា ក្លាកស្ររអូែកស្ររូភារក្ស្រចើនក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមដបបសហការាញឹកញាប់ 

និងមាងមាក លក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមដបបដននទើរុំនិរ។ 

ក្ោងក្ៅតាមលទធនលដនការស្រាវស្រាវ ស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទសភារក្ស្រចើន៖ 

 បានក្្លើយថា ាោ ល់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនក្ោយបស្ត្ញ្ជា បការអប់រ ុំសស្រមាប់ការអភ្ិវឌ្ឍស្របកបក្ោយនិរនតរ

ភាេ(ESD) និងវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនដបបសហការណ៍(Cooperative Method) និងមិនសោល់វធិើាស្ត្សត

បក្ស្រងៀនតាមរញកតតារុំនិរ(Concept cartoon) និងវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមដបប5Es 

 បានក្្លើយថា ស្ររូបក្ស្រងៀនាញឹកញាប់បានក្ស្របើស្របាស់ស្រទឹេះសាើអប់រ ុំ និងកស្រមិរដនការរិរ Bloom’s 

Taxonomyក្ៅកែញងការបក្ស្រងៀនក្ៅកែញងថាែ ក់ និងបានក្្លើយក្ទៀរថាស្ររូបក្ស្រងៀនមាងមាក លក្ស្របើស្របាស់វធិើ

ាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមដននទើរុំនិរ(Concept map) និងវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមរញកតតារុំនិរ(Concept 

cartoon) ក្ៅកែញងការបក្ស្រងៀនក្ៅកែញងថាែ ក់។ 

ក្ោងក្ៅតាមលទធនលដនការស្រាវស្រាវ សិសសភារក្ស្រចើន៖ 

 បានក្្លើយ យល់ស្រសបថាស្ររូបក្ស្រងៀនមញខវាិា ដននែើវទិាបាននាល់ការបក្ស្រងៀន ដែល ួយឱយសិសសទទួល

បានលទធនលដនការសិកាលអស្របក្សើរ និងបានក្្លើយនងដែរថាមិនសូវយល់ស្រសបថាស្ររូបក្ស្រងៀនមញខវាិា

ភាាអង់ក្រលសបាននាល់ការបក្ស្រងៀន ដែល ួយឱយសិសសទទួលបានលទធនលដនការសិកាលអស្របក្សើរ 

 បានក្្លើយថាក្េញចិរតវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនដបបសហការណ៍ (Cooperative Method)នងិមិនក្េញចរិត

វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមដននទើរុំនិរ(Concept map) 

ក្ោងក្ៅតាមលទធនលដនការស្រាវស្រាវ ស្ររូបក្ស្រងៀនភារក្ស្រចើន៖ 

 បានក្្លើយថាាោ ល់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនដបបសហការណ៍(Cooperative Method)និងមិនសូវាោ ល់ 

វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមរញកតតារុំនិរ(Concept cartoon) 
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 បានក្្លើយថាាញឹកញាប់េួកគ្មរ់បានក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនក្ោយបស្ត្ញ្ជា បការអប់រ ុំសស្រមាប់ការ

អភ្ិវឌ្ឍស្របកបក្ោយនិរនតរភាេ(ESD) និងវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនដបបសហការណ៍(Cooperative 

Method) ក្ហើយបានបដនាមក្ទៀរថា មាងមាក លេួកគ្មរ់ក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមដននទើរុំនរិ

(Concept Map)។ 

៤.៦ ពិភារា 
ក្បធានបទ្យ៖ ាា នភាេដនការក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនក្ៅកស្រមិរមធយមសិកាទញរិយភូ្មិ(ករណើ សិកា

កែញងស្រសុកដស្រេឈរ ក្ខរតកុំេង់ចាម)។ 

សណួំ្រក្ស្ថវក្ជាវ៖ ក្រើវធិើាស្ត្សតអវើ ដែលស្ររូវបាននិយមក្ស្របើស្របាស់ាងក្រ ក្ៅកែញងការបក្ស្រងៀនក្ៅកស្រមិរ

មធយមសិកាទញរិយភូ្មិ កែញងស្រសុកដស្រេឈរ ក្ខរតកុំេង់ចាម? 

ក.កំណុច្ខ្ល ងំ៖ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនក្ោយបស្ត្ញ្ជា បការអប់រ ុំសស្រមាប់ការអភ្ិវឌ្ឍស្របកបក្ោយនិរនតរភាេ

(ESD) និងវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមដបបសហការ(Cooperative Method) រឺាវធិើាស្ត្សតដែលស្ររូបក្ស្រងៀន 

និយមក្ស្របើស្របាស់ញឹកញាប់ាងក្ៅកែញងការបក្ស្រងៀន។  

ក្ោយក្ោងក្ៅតាមទិនែន័យដែលទទួលបានេើការសិកាស្រាវស្រាវ ស្ររូបក្ស្រងៀន ៧៥.០០% បាន

ាោ ល់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនដបបសហការណ៍(Cooperative Method) ៦៦.៦៧%បានាោ លវ់ធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន

ក្ោយបស្ត្ញ្ជា បការអប់រ ុំសស្រមាប់ការអភ្ិវឌ្ឍស្របកបក្ោយនិរនតរភាេ(ESD) ក្ហើយាក់ដសាងស្ររូបក្ស្រងៀន 

៦២.៥០% ាញឹកញាប់េួកគ្មរ់បានយកវធិើាស្ត្សតទុំងេើរខាងក្លើមកក្ស្របើស្របាស់  ក្ោយេួកគ្មរ់រិរថាវធិើា

ស្ត្សតទុំងក្នេះគយស្រសួលកែញងការអនញវរត និងក្ធវើឱយសិសសគយយល់។ សិសស ៩៤.៤៤% មានការក្េញចិរតវធិើា

ស្ត្សតបក្ស្រងៀនដបបសហការណ៍ (Cooperative Method) និង៩១.៦៧% បានក្េញចិរតវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន

ក្ោយបស្ត្ញ្ជា បការអប់រ ុំសស្រមាប់ការអភ្ិវឌ្ឍស្របកបក្ោយនិរនតរភាេ(ESD)។ 

លទធនលស្រាវស្រាវដនវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនដបបសហការ ដែលបានរកក្ឃើញក្នេះ រឺមានលកេណៈស្រសប 
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ក្ៅនឹងស្រទឹសាើមួយចុំនួន ែូចាក្លាកវ ើហោរ់សោើបានក្លើកក្ ើងថា«ចុំក្ណេះែឹង និងរុំនិងងមើៗក្កើរក្ ើងេើបរបិទ 

ដនការេិភាកាគ្មែ »។ ក្ហើយការស្រាវស្រាវអនតរារិ(Johnson & Johnson, date)បានរកក្ឃើញថាការសិកា

ដបបសហការបានអភ្ិវឌ្ឍ មិនស្ររឹមដរការសិការបស់សិសសប៉ាញក្ណាណ េះក្ទ ប៉ាញដនតដងមទុំងបណតញ េះបណាា លបុំណិន

អភ្ិវឌ្ឍន៍សងោម និងការស្របាស្រស័យទក់ទងគ្មែ ក្ទៀរនង។ សស្រមាប់ Cottell និង Millis បានក្លើកក្ ើងថា«ការ

សិកាដបបសហការ រឺាការក្រៀបចុំការសិកាស្រកុមរូចដបបមានរចនសមព័នធ។ ការក្រៀបចុំក្នេះក្ធវើក្ ើងក្ោយដនអក

ក្លើការសនែិោា នសុំខាន់ៗេើររឺ ការេឹង ក់អាស្រស័យគ្មែ ក្ោយភាេវ ិាមាន និងទុំនួលខញសស្ររូវបញរកល»(វទិា

ាា នារិអប់រ ុំ, ២០១៨)។  

មា៉ាងវញិក្ទៀរ  ក់េ័នធក្ៅនឹងការអនញវរតវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនក្ោយបស្ត្ញ្ជា បការអប់រ ុំសស្រមាប់ការអភ្ិវឌ្ឍ

ស្របកបក្ោយនិរនតរភាេ(ESD) ក្លាក Ian Boyne បានក្លើកក្ ើងថាការអប់រ ុំ រឺាធារញចមបងសស្រមាប់ការ

អភ្ិវឌ្ឍមនញសស ការបក្ងកើរសងោមែ៏េិសិែាមួយ និងការអភ្ិវឌ្ឍទើនារការគរនក្េលបចចញបបនែ។ ទនាឹមនឹងក្នេះដែរ 

អងោការ UNESCO បានកុំណរ់យក ESD ោក់បញ្ចូ លកែញងកមមវធិើសិកាក្ែើមបើនាល់នូវការអភ្ិវឌ្ឍ ុំនញវាិា  ើវៈ

សស្រមាប់ស្ររូបក្ស្រងៀន សិសស អែកអភ្ិវឌ្ឍកមមវធិើសិកា អែកបក្ងកើរក្គ្មលនក្ោបាយអប់រ ុំ អែកនេិនធក្សៀវក្ៅសិកា 

និងអែកនលិរសមាា រៈឧបក្ទសសស្រមាប់បក្ស្រងៀន និងក្រៀន ដែលសរសរសាមាទុំងស្របាុំរបស់ESD(Five Pillars of 

ESD) មានែូចា ក្រៀនក្ែើមបើមានចុំក្ណេះែឹង ក្រៀនក្ែើមបើមានចុំក្ណេះក្ធវើ ក្រៀនក្ែើមបើឱយាោ ល់ខលួនឯង ក្រៀនរស់ក្ៅ

ាមួយគ្មែ ឱយមានសញខែញមរមន និងក្រៀនក្ែើមបើផ្ទល ស់បាូរខលួនឯង និងសងោម(វទិាាា នារិអប់រ ុំ, ២០១៩)។ ក្ៅ

កែញងយញទធាស្ត្សតក្គ្មលទើ៣ និង៤ ដនយញទធាស្ត្សតកុំដណទស្រមង់ការអភ្ិវឌ្ឍ   យញវ នរបស់ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន នងិ

កើឡាក៏មានខលមឹារ ក់េ័នធនឹងអរាស្របក្ោ ន៍ដនវធិើាស្ត្សតទុំងេើរក្នេះដែរក្ោយ យញទធាស្ត្សតក្គ្មលទើ៣ក្ផ្ទា រ

ក្ៅក្លើអភ្ិវឌ្ឍយញវ នឱយមានកាយសមបទ ចុំក្ណេះែងឹ ចុំក្ណេះក្ធវើ សើលធម៌រស់ក្ៅលអ ក្ចេះរមួរស់ក្ៅាមួយគ្មែ

ក្ោយសនតិភាេ និងសញខែញមនើយកមម។ យញទធាស្ត្សតក្គ្មលទើ៤ក្ផ្ទា រក្ៅក្លើការបងកឱកាសឱយយញវ នចូលរមួ

បក្ញ្ចញមរិ ទសសនៈ និងក្ធវើក្សចកាើសក្ស្រមចចិរតននក្ៅកែញងការអភ្ិវឌ្ឍសហរមន៍ និងសងោមារិ(ស្រកសួង 
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អប់រ ុំយញវ ននិងកើឡា, ២០១៨)។ 

ែូចក្នេះតាមរយៈទិនែន័យដែលទទួលបានេើការសិកាស្រាវស្រាវ ស្រទឹេះសាើ ក់េ័នធ និងក្គ្មលនក្ោបាយ

កុំដណទស្រមង់វស័ិយអប់រ ុំ បានរ ុំក្លចឱយក្ឃើញថា វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនក្ោយបស្ត្ញ្ជា បការអប់រ ុំសស្រមាប់ការអភ្ិវឌ្ឍ

ស្របកបក្ោយនិរនតរភាេ(ESD) និងវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនដបបសហការណ៍(Cooperative Method) រឺមានភាេ

ចាុំបាច់ែល់ែុំក្ណើ រការបក្ស្រងៀនរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀនក្ៅកស្រមិរធមយមសិកាទញរិយភូ្ម។ិ 

េ. ចំ្ណុច្ដេាយ៖ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមដបបដននទើរុំនិរ(Concept Map) រឺាវធិើាស្ត្សតដែល

ស្ររូបក្ស្រងៀនមិននិយមក្ស្របើក្ៅកែញងការបក្ស្រងៀនក្ទ។ ក្ោយក្ោងក្ៅតាមទិនែន័យ ដែលទទួលបានេើការសិកា

ស្រាវស្រាវ ស្ររូបក្ស្រងៀន ៤៥.៨៣% មិនសូវាោ ល់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមដបនដននរុំនិរ នងិ ស្ររូបក្ស្រងៀនែល់ក្ៅ 

៥៤.១៧%ក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សតក្នេះមកបក្ស្រងៀនមាងមាក ល។ មូលហរញដែលស្ររូបក្ស្រងៀនភារក្ស្រចើនមិនសូវនិយម

ក្ស្របើវធិើាស្ត្សតមួយក្នេះ រឺស្ររូបក្ស្រងៀន ៧៥.០០% ក្្លើយថាបណាា លមកេើភាេសមញរាម ញ និងេបិាកកែញងការ   

អនញវរត ៦៦.៦៧%ក្្លើយថាបណាា លមកេើការមិនមានការបណាញ េះបណាា លស្ររប់ស្រគ្មន់ និង៥៨.៣៣%ក្្លើយថា 

មិនមានសមាា រៈឧបក្ទសស្ររប់ស្រគ្មន់ និងសមស្រសប។ ក្លើសេើក្នេះក្ៅក្ទៀរ សិសស៣៨.៨៩%បានក្្លើយថា មិន 

ក្េញចិរតវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមដននទើរុំនិរ(Concept map)ក្នេះក្ទ។ 

ែូចក្នេះ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមដបបដននទើរុំនិរ(Concept Map) រមឹិនសមស្រសបសស្រមាប់ការអនញវរត

កែញងការបក្ស្រងៀនក្ៅកស្រមិរមធយមសិកាទញរិយភូ្មិក្ ើយ។ 

រ. វររុរមួ៖ អែកសិកាស្រាវស្រាវយល់ក្ឃើញថាវធិើាស្ត្សតទុំងអស់សញទធដរមានរញណរដមល សស្រមាប់ 

ក្លើកកមពស់លទធនលដនការសិការបស់សិសស អាស្រស័យក្ៅតាមភាេបរ់ដបនដនការក្ស្របើស្របាស់របស់ស្ររូបក្ស្រងៀន

ក្ៅតាមបរបិទាក់ដសាង។ ដរក្ោយដ ក ាា នភាេដនការអប់រ ុំក្ៅកស្រមិរមធយមសិកាទញរយិភូ្មិក្ៅកែញងស្រសុក

ដស្រេឈរ ក្ខរតកុំេង់ចាម ចុំក្ េះការក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន អែកសិកាស្រាវស្រាវយល់ក្ឃើញថា វធិើាស្ត្សត

បក្ស្រងៀនក្ោយបស្ត្ញ្ជា បការអប់រ ុំសស្រមាប់ការអភ្ិវឌ្ឍស្របកបក្ោយនិរនតរភាេ(ESD) និងវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាម
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ដបបសហការ(Cooperative Method) រឺេិរាមានការនិយមាងក្រ និងភាេសមស្រសបសស្រមាប់ការបក្ស្រងៀន

ក្ៅកស្រមិរមធយមសិកាទញរិយភូ្មិកែញងស្រសុកដស្រេឈរ ក្ខរតកុំេង់ចាម។ ចុំដណកឯវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមដននទើ

រុំនិរ(Concept Map)វញិ រឺាវធិើាស្ត្សតមួយ ដែលមិនស្ររូវបាននិយមកែញងការបក្ស្រងៀន និងក្រៀន ក្ហើយក៏វធិើ

ាស្ត្សតមួយ ដែលមិនមានភាេចាុំបាច់ក្ៅកែញងាា នភាេដនការក្ស្របើស្របាស់ាក់ដសាងក្ៅកែញងស្រសុកដស្រេឈរ ក្ខរត

កុំេង់ចាម។ 
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ជំពរូទ្យ៥ី 

ក្សចរដសីននិោឋ ន និងសណូំ្រពរ 
  

ជំពរូទ្យ៥ី 

ក្សចរដសីននិោឋ ន និងសណូំ្រពរ 
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ជំពរូទ្យ៥ី 

ក្សចរដសីននិោឋ ន និងសណូំ្រពរ 
៥.១ ក្សចរដីសននិោឋ ន 

 តាមរយៈការសិកាស្រាវស្រាវ ទិនញែន័យដែលទទួលបានេើការបុំក្េញកស្រមងសុំណួររបស់រណៈស្ររប់ស្ររង 

ស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទស ស្ររូបក្ស្រងៀន និងសិសានញសិសសក្ៅតាមាលាក្គ្មលក្ៅ ដែលសាិរក្ៅកែញងស្រសុក

ដស្រេឈរក្ខរតកុំេង់ចាម អែកសិកាស្រាវស្រាវអាចក្ធវើក្សចកាើសនែិោា នទក់ទងនឹងាា នភាេដនការក្ស្របើស្របាស់វធិើ

ាស្ត្សតបក្ស្រងៀនក្ៅកស្រមិរមធយមសិកាទញរិយភូ្មិកែញងស្រសុកដស្រេឈរក្ខរតកុំេង់ចាមែូចខាងក្ស្រកាម។ 

លទធនលបគា ញថាភារក្ស្រចើនដនរណៈស្ររប់ស្ររងបានក្្លើយថា ស្ររូបក្ស្រងៀនក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន

តាមដបបសហការណ៍ាញឹកញាប់ និងក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមដបបដននទើរុំនិរ(concept map)

មាងមាក ល។ មា៉ាងវញិក្ទៀរភារក្ស្រចើនដនស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទសបានក្្លើយថា ស្ររូបក្ស្រងៀនាញឹកញាប់បានក្ស្របើ

ស្របាស់ស្រទឹេះសាើអប់រ ុំ និងកស្រមិរដនការរិរ Bloom’s Taxonomy សស្រមាប់ការបក្ស្រងៀនក្ៅកែញងថាែ ក់ និងមាងមាក ល

ក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមដននទើរុំនិរ(Concept map) និងវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមរញកតតារុំនិរ

(Concept cartoon) ក្ៅកែញងការបក្ស្រងៀនក្ៅកែញងថាែ ក់។ ចុំក្ េះស្ររូបក្ស្រងៀនផ្ទា ល់ភារក្ស្រចើនក្្លើយថា ាញឹក

ញាប់ េួកគ្មរ់បានក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនក្ោយបស្ត្ញ្ជា បការអប់រ ុំសស្រមាប់ការអភ្ិវឌ្ឍស្របកបក្ោយនិរនតរ

ភាេ(ESD) និងវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនដបបសហការណ៍(Cooperative Method)និងមាងមាក លបានក្ស្របើស្របាស់វធិើ

ាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមដននទើរុំនិរ (Concept map)។ ែូចក្នេះអែកសិកាស្រាវស្រាវអាចក្ធវើការសនែិោា នបានថា៖ 

 មានការយល់ក្ឃើញខញសគ្មែ រវាងរណៈស្ររប់ស្ររង និងស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទសក្ៅក្លើការនិយមក្ស្របើ

ស្របាស់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀន ប៉ាញដនតមានការយល់ក្ឃើញែូចគ្មែ ក្ៅក្លើការមិននិយមស្របាស់វធិើាស្ត្សត

បក្ស្រងៀនរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀនក្ៅកស្រមិរមធយមសិកាទញរិភូ្មិក្ៅកែញងស្រសុកដស្រេឈរ។ 

 រណៈស្ររប់ស្ររងាលាក្រៀនមានការយល់ែឹងចាស់ អុំេើាា នភាេដនការក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សតក្ៅកែញង 
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ថាែ ក់ ដែលស្ររូបក្ស្រងៀននិយមក្ស្របើ និងមិននិយមក្ស្របើក្ៅកស្រមិរមធយមសិកាទញរិភូ្មកិ្ៅកែញងស្រសុកដស្រេឈរ។ 

 មានភាេនាញយគ្មែ រវាងការយល់ក្ឃើញរបស់ស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទស ក្ៅនឹងការអនញវរតាក់ដសាងរបស់ស្ររូ 

បក្ស្រងៀនចុំក្ េះកស្រមិរដនភាេញឹកញាប់ដនការក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនក្ៅកែញងថាែ ក់ ប៉ាញដនតមានភាេែូចគ្មែ

រវាងការយល់ក្ឃើញរបស់ស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទសក្ៅនឹងវធិើាស្ត្សត ដែលមិននិយមក្ស្របើស្របាស់ក្ោយស្ររូ            

បក្ស្រងៀន។ 

 ភារដប្ច្ើនននវិវានុវិវសបនដ ល្ើយថា ដពញចិ្តរវធីិស្ថស្តវររដប្ងៀនផររវេការណ៍ 

(Cooperative Method) រ៉ាុផនរមិនដពញចិ្តរវធីិស្ថស្តវររដប្ងៀនតាមផែនទី្យរំនិត(Concept map) េូច្

ដនេះមានន័យថាវធីិ    ស្ថស្តវរមួយកនុងចំ្ដោមវធីិស្ថស្តវរពីរផេលប្រូរដប្ងៀនដប្រើប្បវ់ញឹកញារ់

ជាងដរ រឺជាវធីិស្ថស្តវរផេលវិវសក្េញចិរតបុំនញរ ក្ហើយវធិើាស្ត្សតមួយដែលស្ររូបក្ស្រងៀនមិនសូវនិយមក្ស្របើ

ស្របាស់ក្នេះក៏ាវធិើាស្ត្សតដែលសិសសមិនក្េញចិរតនងដែរ។ 

អែកសិកាស្រាវស្រាវយល់ក្ឃើញថា ក្ែើមបើទទលួបានរញណភាេដនការអប់រ ុំ ស្ររប់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនទុំង

អស់សញទធដរលអ និងមានរញណរដមល ដរក្ោយការសិកាស្រាវស្រាវក្នេះក្ផ្ទា រក្ៅក្លើបរបិទដនការក្ស្របើស្របាស់វធិើ    

ាស្ត្សតបក្ស្រងៀនក្ៅកស្រមិរមធយមសិកាទញរិយភូ្មិកែញងស្រសុកដស្រេឈរ ក្ទើបអែកសិកាស្រាវស្រាវក្ធវើការសនែិោា ន

ក្ោយដ កថា បចចញបបនែក្នេះក្ៅកែញងស្រសុកដស្រេឈរស្ររូបក្ស្រងៀននិយមក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សតេើរស្របក្ភ្ទក្ស្រចើនាងក្ររឺ 

វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនក្ោយបស្ត្ញ្ជា បការអប់រ ុំសស្រមាប់ការអភ្ិវឌ្ឍស្របកបក្ោយនិរនតរភាេ(ESD) និងវធិើាស្ត្សត

បក្ស្រងៀនដបបសហការណ៍(Cooperative Method)។ ចុំដណកវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនដែលស្ររូបក្ស្រងៀនមិនសូវ

និយមក្ស្របើស្របាស់កែញងការបក្ស្រងៀនរឺ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមដននទើរុំនិរ (Concept map) ។ ាមួយគ្មែ ក្នេះដែរ

ាា នភាេាក់ដសាងដនរស្រមូវការរបស់សិសសចុំក្ េះវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន អែកសិកាស្រាវស្រាវបានរកក្ឃើញថា

សិសានញសិសស ក្េញចិរតាងក្រនូវការបក្ស្រងៀនក្ោយក្ស្របើវធិើាស្ត្សតដបបសហការណ៍(Cooperative Method) 

និងមិនក្េញចិរតនូវការបក្ស្រងៀនតាមដបបតាមដននទើរុំនិរ(Concept Map)។ ែូចក្នេះែុំក្ណើ រការបក្ស្រងៀន និង 
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ក្រៀនរឺ សាិរក្ៅកែញងចរនតស្ររូវគ្មែ រវាងការក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន និងចុំណូលចិរតកែញងការសិការបស់សិសស។  

៥.២ បញ្ញា ក្បឈរ 

 អែកសិកាស្រាវស្រាវអាចកុំណរ់បាននូវបញ្ជា ស្របឈមចមបងមួយចុំនួន ក្ោយដនអកក្ៅក្លើទិនែន័យ 

ដែលទទួលបានេើកស្រមងសុំណួរ ដែលបញ្ជា ស្របឈមទុំងក្នេះមានែូចា៖ 

 មានការយល់ក្ឃើញខញសគ្មែ រវាងរណៈស្ររប់ស្ររង និងស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទសក្ៅក្លើការនិយមក្ស្របើ

ស្របាស់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀន 

 មានភាេនាញយគ្មែ រវាងការយល់ក្ឃើញរបស់ស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទស ក្ៅនឹងការអនញវរតាក់ដសាងរបស់ស្ររូ

បក្ស្រងៀន 

 ាា នភាេថាែ ក់ក្រៀនខលេះមិនទន់សមស្រសប និងកងវេះខារសមរាភាេរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀនមួយចុំនួនក្ៅក្លើ

ការស្ររប់ស្ររងថាែ ក់ក្រៀន 

 កងវេះខារលទធភាេ និងសមរាភាេកែញងការនលិរ និងទិញសមាា រៈឧបក្ទស 

 កងវេះខារការបណាញ េះបណាា លបដនាមក្លើវធិើាស្ត្សត និងបក្ចចកក្ទស 

 កងវេះខារការសិកាស្រាវស្រាវ និងអភ្ិវឌ្ឍវាិា  ើវៈរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀន 

៥.៣ សណួំ្រពរអនរពារ់ព័នធ 

 រណៈស្ររប់ស្ររងាលា ស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទស ស្ររូបក្ស្រងៀន និងអែក ក់េ័នធ ស្ររូវក្ធវើថាែ ក់និទសសន៍ ស្រប ញុំ

បក្ចចកក្ទស និងការស្រប ញុំេិភាកាាស្របចាុំ ក្ែើមបើក្ធវើការដចករ ុំដលកវធិើាស្ត្សតងមើ និងក្ធវើការដកលមអចុំណញ ចខវេះខារ់

កែញងការបក្ស្រងៀន។ 

 នយកាលាស្ររូវក្ធវើអធិការកិចចដនាកែញងាអចិដស្ត្នតយ ៍ និងសវយ័វាយរដមលាស្របចាុំក្ៅកែញងាលាក្រៀន

របស់ខលួនក្ែើមបើធានធាថាបរាិា នសិកាលអ និងការបក្ស្រងៀនស្របកបក្ោយស្របសិទធភាេ។ 

 រណៈស្ររប់ស្ររងរួរដរេាោមបក្ងកើន និងក្ស្របើស្របាស់ធនធានសិកាឱយបានលអស្របក្សើរ មានស្របសិទធភាេ  
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និងអស់េើលទធភាេ ក្ែើមបើក្្លើយរបក្ៅនឹងរស្រមូវការដនការបក្ស្រងៀន និងក្រៀន។ 

 នយកាលារួរដរបក្ងកើនមក្ធាបាយក្លើកទឹកចិរត ឱយបានក្ស្រចើនរូបភាេក្ៅែល់បញរោលិកក្ស្រកាមឱវាទ 

ដែលមានែូចាស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទស និងស្ររូបក្ស្រងៀនឱយអនញវរតការគររបស់ខលួនែល់កស្រមរិលអស្របក្សើរស្របកប

ក្ោយទុំនួលខញសស្ររូវ ភាេដ្ែស្របឌ្ិរ ាម ររើស្របរួរស្របដ ង នងិមនសិកាវាិា  ើវៈ។  

 ស្រកសួងអប់រ ុំ និងមនាើរអប់រ ុំរួរដរបក្ងកើនវរោបណតញ េះបណាា ល សិកាេ ាលា ក្លើវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនែល់ក្លាក

ស្ររូអែកស្ររូបដនាមក្ទៀរ ាេកិ្សសវធិើាសតងមើៗ នងិររួនាល់ក្សៀវក្ៅដណនុំ នងិការបណតញ េះបណាា លក្ៅក្លើវធិើ

ាស្ត្សតនលិរសមាា រៈឧបក្ទសែល់ស្ររូបក្ស្រងៀន ក្លើសេើក្នេះក្ៅក្ទៀរស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡារួរបក្ងកើនការ

ាងសង់បនាប់េិក្ាធន៍ និងបណាណ ល័យ ែល់ាលាក្រៀនដែលខវេះខារ។ 
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២០១៨-២០២៣.ភ្ែុំក្េញ៖ស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡា. 
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រក្រងសណួំ្រសដពីសី្ថា នភាពននការក្ក្បើក្ាសវ់ិធសី្ថស្តសរបក្ក្ងៀន 
ក្ៅរក្រិតធរយរសរិាទ្យុតិភូររិនងុក្សុរនក្ពឈរក្េតររំពង់ចារ 

រក្រងរណ្ៈក្រប់ក្រងស្ថោ 

ការសិកាស្រាវស្រាវក្នេះ មានបុំណងដសវងយល់អុំេើាា នភាេាក់ដសាងដនការអនញវរតវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន
ក្ៅកស្រមិរមធយមសិកាទញរិយភូ្មិ។ ក្ែើមបើទទួលបានេ័រ៌មានាក់លាក់ ការសិកាស្រាវស្រាវក្នេះស្ររូវការស្របមូល
ទិនែន័យាមរិក្ោបលេើរណៈស្ររប់ស្ររង អុំេើការបក្ស្រងៀនក្ៅកស្រមិរមធយមសិកាទញរិយភូ្ម។ិ េ័រ៌មានដែល
ទទួលបានេើកស្រមងសុំណួរក្នេះ នឹងស្ររូវក្ស្របើស្របាស់ក្ែើមបើដកលមអននភាេដនការអនញវរតវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនក្ៅ
កស្រមិរធមយមសិកាទញរិយភូ្មិ ក្ោយេញុំមានន័យអវើក្នសងក្ស្រៅេើក្នេះក្ ើយ។ ែូក្ចែេះ សូមក្លាកនយក នយកិា 
នយករង ឬនយកិារង ក្មតាត នាល់េ័រ៌មាន និងបទេិក្ាធន៍ាក់ដសាងរបស់ខលួន ដែលធាល ប់មានកនលងមក។ 
I.ព័ត៌មានទ្យូក្ៅ 
ក្សចរដីផ្ណ្នា៖ំ សរូសរក្សរបំក្ពញក្ៅរនងុចក្នាែ ះទ្យក្ទ្យ និងរូសសញ្ញា √ក្ៅរនងុក្បអប់ 
ផ្ លក្តូវជារួយនងឹស្ថា នភាពទ្យូក្ៅរបសក់្ោរ/ក្ោរក្ស។ី 
១.ក្ឈាម េះរា ធានើ-ក្ខរត៖.....................................................ស្រកងុ/ស្រសុក៖........................................... 
២.ក្ឈាម េះាលាក្រៀន៖.................................................................................................................. 
៣.ក្ភ្ទ៖ 1.  ស្របុស 2.  ស្រសើ 
៤.រួនទើ៖ 1.  នយក/នយកិា 2.  នយករង/នយកិារង 
៥.កស្រមិរស្រកបខណឌ  1.  ស្ររូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរតម 2.  ស្ររូបក្ស្រងៀនកស្រមិរមូលោា ន 
II.ព័ត៌មានទរ់ទ្យងនងឹវិធីស្ថស្តសរបក្ក្ងៀន 
៦.សូមរូស√ក្ែើមបើបញ្ជា ក់េើវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន ដែលនយក នយកិា នយករង ឬនយកិារងបានាោ ល៖់(សូម
ក្ធវើការបញ្ជា ក់ស្ររប់វធិើាស្ត្សតខាងក្ស្រកាម) 
A៖ាោ លច់ាស ់ B៖ាោ ល ់ C៖មនិសូវាោ ល់  D៖មនិាោ ល់ 
ល.រ ក្បក្ភទ្យវធិីស្ថស្តសរបក្ក្ងៀន A B C D 

១ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនក្ោយបស្ត្ញ្ជា បការអប់រ ុំសស្រមាប់ការអភ្ិវឌ្ឍ
ស្របកបក្ោយនិរនតរភាេ(ESD) 

    

២ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមវធិើវទិាាស្ត្សត(Scientific methods)     

៣ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមដបបរេិះរក(IBL)     

៤ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមដននទើរុំនិរ(Concept map)     

៥ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមរញកតតារុំនិរ(Concept cartoon)     
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៦ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមដបបក្ោេះស្រាយបញ្ជា (Problem-based 
learning) 

    

៧ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមដបប5Es(Engage, Explore, Explain, 
Elaborate and Evaluate) 

    

៨ ស្រទឹេះសាើអប់រ ុំ នងិកស្រមិរដនការរិរ Bloom’s Taxonomy     

៩ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនដបបសហការណ៍(Cooperative Learning)     

១០ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀបដបបសិកាក្មក្រៀន(Lesson Study)     

 
៧.ក្រើវធិើាស្ត្សតណាខលេះ ដែលបញរោលិកបក្ស្រងៀនក្ៅាលាក្រៀនរបស់នយក នយកិា នយករង ឬនយកិារងយក
មកក្ស្របើស្របាស់កែញងការបក្ស្រងៀនក្ៅកែញងថាែ ក់?សូមរូស√បញ្ជា ក់ស្ររប់ស្ររប់ស្របក្ភ្ទដនវធិើាស្ត្សតខាងក្ស្រកាម។ 
A៖ានចិចកាល B៖ញឹកញាប់  C៖មាងមាក ល  D៖មនិដែលក្ាេះ    E៖មនិបានែងឹក្ទ 
ល.រ ក្បក្ភទ្យវធិសី្ថស្តសរ  កំ្ណ្ើ រការ/ជហំាន A B C D E 

១ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន
ក្ោយបស្ត្ញ្ជា បការ
អប់រ ុំសស្រមាប់ការ
អភ្ិវឌ្ឍស្របកបក្ោយ
និរនតរភាេ(ESD) 

ក្គ្មលបុំណងដនវធិើាស្ត្សតក្នេះរ៖ឺ 
 មនញសសស្ររូវក្ធវើការអភ្ិវឌ្ឍខលួនឯង 
 សិសសស្ររូវបានក្រៀបចុំឱយកាល យក្ៅា
មនញសសដែលមានទុំនញកចរិត និងឯករា យ 

 សមភាេ និងសមធម៌ស្ររូវបានក្លើក
កមពស ់

 អែកសិកាស្ររូវមានសកមមភាេអាទិភាេ
ផ្ទា ល់ខលួន 

 អែកសិកាស្ររូវរិរអុំេើការអភ្ិវឌ្ឍដនែក
ែដទក្ទៀរ 

 អែកសិកាស្ររូវអភ្ិវឌ្ឍាអចិដស្ត្នតយ ៍
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

២ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាម
វធិើវទិាាស្ត្សត

មាន ុំហានែូចខាងក្ស្រកាម៖ 
 ក្ធវើការកុំណរ់បញ្ជា  
 បក្ងកើរសមមរកិមម 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 
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(Scientific 
methods) 

 ក្ធវើេិក្ាធន៍ 
 វាស់ដវង និងវភិារលទធនល 
 ទញក្សចកាើសនែិោា ន 

៣ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាម
ដបបរេិះរក(IBL) 

មាន ុំហានែូចខាងក្ស្រកាម៖ 
 សិសសក្ចាទសុំណួរ ក្ែើមបើស្រាវស្រាវ 

 សិសសស្រាវស្រាវតាមែុំក្ណើ រការវទិាាស្ត្សត 
 សិសសរកបាននូវចុំក្ណេះែងឹវទិាាស្ត្សត 

ក្ហើយក្្លើយក្ៅនឹងសុំណួររបស់េួកក្រ 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

៤ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាម
ដននទើរុំនិរ
(concept map) 

មាន ុំហានែូចខាងក្ស្រកាម៖ 
 ក្ស្រ ើសក្រ ើស និងកុំណរ់យករុំនរិ
សុំខាន់ស្រសបក្ៅតាមសុំណួររនលឺេះ 

 ក្រៀបចុំ និងរុំក្រៀបរុំនិរ 
 សង់ដននទើរុំនិរ 
 ោក់បញ្ចូ លនូវទុំនក់ទុំនងរុំនិរ ឬឃ្ល
ភាា ប់ក្សចកាើ 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

៥ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាម
រញកតតារុំនិរ
(concept cartoon) 

មាន ុំហានែូចខាងក្ស្រកាម៖ 
 ដណដនស្របធានបទ និងបគា ញរញកកតា
ដែលមានរុំនិរក្នសងៗគ្មែ  

 ក្សែើក្េលមួយរយៈខលើសស្រមាប់ការរិរក្រៀ
ងៗខលួន 

 ក្លើកទឹកចិរតឱយមានស្រកុមេើភាការូចៗ 
និងស្របាប់សមា ិកកែញងស្រកមុឱយមានការ
ឯកភាេគ្មែ  

 ដចករ ុំដលកលទធនលដនការរេិះរក និងការ
េិភាកាក្េញមួយថាែ ក់ 

 ទញយករុំនិរទុំងអស់គ្មែ  និងនាល់ការ
សក្ងេបោ៉ា ងចាស់លាស់ 

 េិចារណាក្មើលថា ក្រើទសសនៈរបស់
សិសសបានផ្ទល ស់បាូរោ៉ា ងែូចក្មាច  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
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ក្ហើយអវើដែលបណាា លឱយសិសសែូររុំនិរ
របស់េួកក្រ 

៦ .វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន
តាមដបបក្ោេះស្រាយ
បញ្ជា (Problem 
solving) 

មាន ុំហានែូចខាងក្ស្រកាម៖ 
 ការយល់េើបញ្ជា  
 ការបក្ងកើរដននការ 
 ការអនញវរតដននការ 
 ការេិនិរយក្ ើងវញិ 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

៧ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាម
ដបប 5Es (Engage, 
Explore, Explain, 
Elaborate and 
Evaluate) 

មាន ុំហានែូចខាងក្ស្រកាម៖ 
 ការចូលរមួ(Engage) 
 ការរញករក(Explore) 
 ការេនយល់(Explain) 
 ការេស្រងើកបដនាម(Elaborate) 
 ការវាយរដមល(Evaluate) 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

៨ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាម
ដបប Bloom’s 
Taxonomy 

កស្រមរិចុំក្ណេះែងឹមានែូចខាងក្ស្រកាម៖ 
 ចងចាុំ (Remembering) 
 យល់ (Understanding) 
 អនញវរត(Applying) 
 វភិារ (Analyzing) 
 វាយរដមល(Evaluating) 
 បក្ងកើរងមើ(Creating) 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

៩ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាម
ដបបសហការណ៍ 

(Cooperative 
learning) 

មាន ុំហានែូចខាងក្ស្រកាម៖ 
 ស្ររូេនយល់ក្មក្រៀនក្ៅសិសសទុំងអស់ 
មួយឬេើរែង 

 សិសសក្ធវើការេិភាកាក្លើក្មក្រៀន ាឯក
 ន ដែរូរ នងិាស្រកុម(ក្ៅតាមសុំណួរ
ចមបង) 

 ោក់សុំណួរខលើ(Quizz) ាញឹកញាប់
ក្ែើមបើវាស់សាង់ចុំក្ណេះែឹងដែលទទួល
បានេើការេិភាកាាស្រកុម 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 
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  ័យ ុំនេះស្ររូវយកមកក្ស្របៀបក្ធៀប
ាមួយស្រកុមក្នសងៗក្ែើមបើរកស្រកុមដែល
លអ និងស្រកុមដែលក្ខាយ 

 សមា ិស្រកុមស្ររូវក្ធវើការផ្ទល ស់បតូរក្រៀងរាល់
ស្របាុំ ឬស្របាុំមួយសបាា មាងក្ែើមបើទទួលបាន
បទេិក្ាធន៍ស្រកុមងមើ 

១០ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀបដបប
សិកាក្មក្រៀន 

(Lesson Study) 

មាន ុំហានែូចខាងក្ស្រកាម៖ 
 ក្រៀបចុំក្មក្រៀន 
 អនញវរតការបក្ស្រងៀន និងសក្ងករ 
 េិភាកាដកលមអក្លើការបក្ស្រងៀន 
 ក្ធវើសកមមភាេដកលមអបនត 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
៨.ក្រើក្លាក/ក្លាកស្រសើក្ស្របើស្របាស់មក្ធាបាយអវើខលេះក្ែើមបើេស្រងងឹសមរាភាេស្ររូបក្ស្រងៀនចុំក្ េះការអនញវរតវធិើាស្ត្សត
បក្ស្រងៀន?(ចក្មលើយអាចក្ស្រ ើសក្រ ើសក្ស្រចើនាងមយួ) 
 ១.ការក្ធវើថាែ ក់និទសសន៍ 
 ២.បក្ងកើការស្រប ញុំស្រកុមបក្ចចកក្ទស 
 ៣.ក្ធវើការសក្ងករថាែ ក់ 
 ៤.ក្ធវើអធិការកិចច 
 ៥. ស្រមុញការចូលរមួវរោបណតញ េះបណាា លដនែកវធិើាស្ត្សត 
 ៦.បក្ងកើរវរោបណាញ េះបណាា លក្ៅកែញងាលាក្ែើមបើេស្រងឹងសមរាភាេស្ររូបក្ស្រងៀន 
 ៧.នតល់ការក្លើកទឹកចិរត 

៩.ក្រើអវើាបញ្ជា ស្របឈមកែញងការេស្រងងឹការក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន ក្ៅកែញងាលាក្រៀនរបស់ក្លាក/ក្លាក
ស្រសើ? សូមរូស√ក្ៅកែញងស្របអប់រចក្មលើយខាងក្ស្រកាម(ចក្មលើយអាចក្ស្រចើនាងមយួ)  
 ១.កងវេះខារសមរាភាេរបស់ស្ររបូក្ស្រងៀនក្ៅក្លើការស្ររប់ស្ររងថាែ ក់ 
 ២.កងវេះខារលទធភាេ និងសមរាភាេកែញងការនលិរ និងទិញសមាា រៈឧបក្ទស 
 ៣.ាា នភាេថាែ ក់ក្រៀនមិនសមស្រសប(Ex៖សិសសក្ស្រចើនក្េក .....) 
 ៤.កងវេះខារាម ររើស្របរួរស្របដ ងកែញងការអនញវរតការបក្ស្រងៀន 
 ៥.កងវេះខារការបណតញ េះបណាា លបដនាមក្លើវធិើាស្ត្សត និងបក្ចចកក្ទស 
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 ៦.កងវេះខារការសិកាស្រាវស្រាវ និងអភ្ិវឌ្ឍវាិា  ើវៈរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀន 
 ៧.កងវេះខារការក្លើកទឹកចិរតែល់ស្ររូបក្ស្រងៀន 
 ៨.កងវេះខារសមរាភាេរបស់ស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទស 

III.ក្ោបលផ់្ទទ លេ់ែនួ និងសណូំ្រពរក្ៅក្លើវិធសី្ថស្តសរបក្ក្ងៀន 
១០.ក្រើក្លាក/ក្លាកស្រសើមានក្ោបលោ់៉ា ងណាដែរ ក្ែើមបើ ុំរញញឱយមានការអនញវរតន៍វធិើាស្ត្សតននស្របកបក្ោយ
ស្របសិទធភាេស្រសបក្ៅតាមាា នភាេាក់ដសាងដនាលាក្រៀនរបស់ក្លាក/ក្លាកស្រសើ? 
.................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................
................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................. 

សូមអររញណចុំក្ េះការចុំណាយក្េលក្វលារបស់ក្លាក/ក្លាកស្រសើកែញងការក្បុំក្េញកស្រមងសុំណួរក្នេះ៕ 
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រក្រងសណួំ្រសដពីសី្ថា នភាពននការក្ក្បើក្ាស ់
វិធីស្ថស្តសរបក្ក្ងៀនក្ៅរក្រិតធរយរសរិាទ្យុតិភូររិនងុក្សុរនក្ពឈរក្េតររំពង់ចារ  

រក្រងសណួំ្រក្បធានក្រុរបក្ចចរក្ទ្យស 
ការសិកាស្រាវស្រាវក្នេះមានក្គ្មលបុំណង ដសវងរកឱយក្ឃើញនូវកស្រមិរនិយមក្លើការក្ស្របើស្របាស់វធិើា

ស្ត្សតននក្ៅកែញងការបក្ស្រងៀន និងក្រៀនក្ៅកស្រមិរមធយមសិកាទញរយិភូ្មិ ក្ៅកែញងស្រសុកដស្រេឈរក្ខរតកុំេង់ចាម។ 
ក្ែើមបើទទួលបានេ័រ៌មានាក់លាក់ ការសិកាស្រាវស្រាវក្នេះ ស្ររូវការស្របមូលទិនែន័យាមរិក្ោបលេើស្ររូ
បក្ស្រងៀនទទួលបនាញកក្ៅកស្រមិរមធយមសិកាទញរិយភូ្ម។ិ េ័រ៌មានដែលទទួលបានេើកស្រមងសុំណួរក្នេះ នឹងស្ររូវ
ក្ស្របើស្របាស់ក្ែើមបើក្លើកកមពស់ការអនញវរតវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនក្ៅកស្រមិរធមយមសិកាទញរិយភូ្ម ិ ក្ោយេញុំមានន័យអវើ
ក្នសងក្ស្រៅេើក្នេះក្ ើយ ។ ែូក្ចែេះ សូមក្លាកស្ររូ អែកស្ររូាស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទស ក្មតាត នាល់េ័រ៌មាន ាក់ដសាង
ដនការអនញវរត និងបទេិក្ាធន៍ ដែលធាល ប់មានកនលងមក។ 
I.ព័ត៌មានទ្យូក្ៅ 
ក្សចរដីផ្ណ្នា៖ំ សរូសរក្សរបំក្ពញក្ៅរនងុចក្នាែ ះទ្យក្ទ្យ និងរូសសញ្ញា √ក្ៅរនងុក្បអប់ 
ផ្ លក្តូវជារួយនងឹស្ថា នភាពទ្យូក្ៅរបសក់្ោរក្រូ និងអនរក្រូ។ 
១.ក្ឈាម េះរា ធានើ-ក្ខរត៖.....................................................ស្រកងុ/ស្រសុក៖........................................... 
២.ក្ឈាម េះាលាក្រៀន៖.................................................................................................................. 
៣.ក្ភ្ទ៖ 1.  ស្របុស 2.  ស្រសើ 
៣.បក្ស្រងៀនមញខវាិា ៖ 1.  វទិាាស្ត្សត 2.  វទិាាស្ត្សតសងោម 
៤.រួនទើ៖ 1.  ស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទស 2.  អនញស្របធាន 3.  សមា ិក 
៥.កស្រមិរស្រកបខណឌ  1.  ស្ររូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរតម 2.  ស្ររូបក្ស្រងៀនកស្រមិរមូលោា ន 
II.ព័ត៌មានពារ់ព័នធនងឹវិធីស្ថសរបក្ក្ងៀន 
៦.ក្រើវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនណាខលេះ ដែលអែកបានាោ ល់?សូមរូស√ក្ែើមបើក្ស្រ ើសក្រ ើសចក្មលើយខាងក្ស្រកាម៖ 
A៖ាោ លច់ាស ់ B៖ាោ ល ់ C៖មនិសូវាោ ល់  D៖មនិាោ ល់ 
ល.រ ក្បក្ភទ្យវធិីស្ថស្តសរបក្ក្ងៀន A B C D 

១ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនក្ោយបស្ត្ញ្ជា បការអប់រ ុំសស្រមាប់ការអភ្ិវឌ្ឍ
ស្របកបក្ោយនិរនតរភាេ(ESD) 

    

២ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមវធិើវទិាាស្ត្សត(Scientific methods)     
៣ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមដបបរេិះរក(IBL)     
៤ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមដននទើរុំនិរ(Concept map)     
៥ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមរញកតតារុំនិរ(Concept cartoon)     
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៦ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមដបបក្ោេះស្រាយបញ្ជា (Problem-based 
learning) 

    

៧ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមដបប 5Es(Engage, Explore, Explain, 
Elaborate and Evaluate) 

    

៨ ស្រទឹេះសាើអប់រ ុំ នងិកស្រមិរដនការរិរ Bloom’s Taxonomy     
៩ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនដបបសហការណ៍(Cooperative Learning)     
១០ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀបដបបសិកាក្មក្រៀន(Lesson Study)     

៧.ក្រើវធិើាស្ត្សតណាខលេះ ដែលសមា កិស្រកុមបក្ចចកក្ទសរបស់ក្លាកស្ររូ អែកស្ររូយកមកក្ស្របើស្របាស់កែញងការបក្ស្រងៀន
ក្ៅកែញងថាែ ក់?សូមរូស√ក្ែើមបើក្ស្រ ើសក្រ ើសចក្មលើយខាងក្ស្រកាម៖(សូមក្ធវើការបញ្ជា ក់ស្ររប់វធិើាស្ត្សត) 
A៖ានចិចកាល B៖ញឹកញាប់  C៖មាងមាក ល  D៖មនិដែលក្ាេះ  E៖មនិបានែងឹក្ទ 
ល.រ ក្បក្ភទ្យវធិសី្ថស្តសរ  កំ្ណ្ើ រការ/ជហំាន A B C D E 
១ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន

ក្ោយបស្ត្ញ្ជា បការ
អប់រ ុំសស្រមាប់ការ
អភ្ិវឌ្ឍស្របកបក្ោយ
និរនតរភាេ(ESD) 

ក្គ្មលបុំណងដនវធិើាស្ត្សតក្នេះរ៖ឺ 
 មនញសសស្ររូវក្ធវើការអភ្ិវឌ្ឍខលួនឯង 
 សិសសស្ររូវបានក្រៀបចុំឱយកាល យក្ៅាមនញសសដែល
មានទុំនញកចរិត និងឯករា យ 

 សមភាេ និងសមធម៌ស្ររូវបានក្លើកកមពស់ 
 អែកសិកាស្ររូវមានសកមមភាេអាទិភាេផ្ទា ល់ខលួន 
 អែកសិកាស្ររូវរិរអុំេើការអភ្ិវឌ្ឍដនែកែដទក្ទៀរ 
 អែកសិកាស្ររូវអភ្ិវឌ្ឍាអចិដស្ត្នតយ ៍
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

២ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន
តាមវធិើវទិាាស្ត្សត
(Scientific 
methods) 

មាន ុំហានែូចខាងក្ស្រកាម៖ 
 ក្ធវើការកុំណរ់បញ្ជា  
 បក្ងកើរសមមរកិមម 
 ក្ធវើេិក្ាធន៍ 
 វាស់ដវង និងវភិារលទធនល 
 ទញក្សចកាើសនែិោា ន 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

៣ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន
តាមដបបរេិះរក(IBL) 

មាន ុំហានែូចខាងក្ស្រកាម៖ 
 សិសសក្ចាទសុំណួរ ក្ែើមបើស្រាវស្រាវ 

 សិសសស្រាវស្រាវតាមែុំក្ណើ រការវទិាាស្ត្សត 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
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 សិសសរកបាននូវចុំក្ណេះែងឹវទិាាស្ត្សត ក្ហើយ
ក្្លើយក្ៅនឹងសុំណួររបស់េួកក្រ 

៤ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន
តាមដននទើរុំនិរ
(Concept map) 

មាន ុំហានែូចខាងក្ស្រកាម៖ 
 ក្ស្រ ើសក្រ ើស និងកុំណរ់យករុំនិរសុំខាន់ស្រសប
ក្ៅតាមសុំណួររនលឺេះ 

 ក្រៀបចុំ និងរុំក្រៀបរុំនិរ 
 សង់ដននទើរុំនិរ 
 ោក់បញ្ចូ លនូវទុំនក់ទុំនងរុំនិរ ឬឃ្ល ភាា ប់
ក្សចកាើ 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

៥ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន
តាមរញកតតារុំនិរ
(Concept 
cartoon) 

មាន ុំហានែូចខាងក្ស្រកាម៖ 
 ដណដនស្របធានបទ និងបគា ញរញកកតាដែលមាន
រុំនិរក្នសងៗគ្មែ  

 ក្សែើក្េលមួយរយៈខលើសស្រមាប់ការរិរក្រៀងៗខលួន 
 ក្លើកទឹកចិរតឱយមានស្រកុមេើភាការូចៗ និងស្របាប់
សមា ិកកែញងស្រកុមឱយមានការឯកភាេគ្មែ  

 ដចករ ុំដលកលទធនលដនការរេិះរក និងការេើភាកា
ក្េញមួយថាែ ក់ 

 ទញយករុំនិរទុំងអស់គ្មែ  និងនាល់ការសក្ងេប
ោ៉ា ងចាសល់ាស់ 

 េិចារណាក្មើលថា ក្រើទសសនៈរបស់សិសសបាន
ផ្ទល ស់បាូរោ៉ា ងែូចក្មាច  ក្ហើយអវើដែលបណាា ល
ឱយសិសសែូររុំនិររបស់េួកក្រ 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

៦ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន
តាមដបបក្ោេះស្រាយ
បញ្ជា (Problem 
solving) 

មាន ុំហានែូចខាងក្ស្រកាម៖ 
 ការយល់េើបញ្ជា  
 ការបក្ងកើរដននការ 
 ការអនញវរតដននការ 
 ការេិនិរយក្ ើងវញិ 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

៧ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន
តាមដបប 5Es 
(Engage, Explore, 

មាន ុំហានែូចខាងក្ស្រកាម៖ 
 ការចូលរមួ(Engage) 
 ការរញករក(Explore) 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
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Explain, Elaborate 
and Evaluate) 

 ការេនយល់(Explain) 
 ការេស្រងើកបដនាម(Elaborate) 
 ការវាយរដមល(Evaluate) 

៨ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន
តាមដបប Bloom’s 
Taxonomy 

កស្រមរិចុំក្ណេះែងឹមានែូចខាងក្ស្រកាម៖ 
 ចងចាុំ (Remembering) 
 យល់ (Understanding) 
 អនញវរត(Applying) 
 វភិារ (Analyzing) 
 វាយរដមល(Evaluating) 
 បក្ងកើរងមើ(Creating) 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

៩ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន
តាមដបបសហការណ៍ 
(Cooperative 
learning) 

មាន ុំហានែូចខាងក្ស្រកាម៖ 
 ស្ររូេនយល់ក្មក្រៀនក្ៅសិសសទុំងអស់ មួយឬេើរ
ែង 

 សិសសក្ធវើការេិភាកាក្លើក្មក្រៀន ាឯក ន ដែរូរ 
និងាស្រកុម(ក្ៅតាមសុំណួរចមបង) 

 ោក់សុំណួរខលើ(Quiz) ាញឹកញាប់ក្ែើមបើវាស់
សាង់ចុំក្ណេះែឹងដែលទទលួបានេើការេិភាកា
ាស្រកុម 

  ័យ ុំនេះស្ររូវយកមកក្ស្របៀបក្ធៀបាមួយស្រកុម
ក្នសងៗក្ែើមបើរកស្រកុមដែលលអ និងស្រកុមដែល
ក្ខាយ 

 សមា ិស្រកុមស្ររូវក្ធវើការផ្ទល ស់បតូរក្រៀងរាល់ស្របាុំ ឬ
ស្របាុំមួយសបាា មាងក្ែើមបើទទលួបានបទេិក្ាធន៍
ស្រកុមងមើ 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

១០ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀប
ដបបសិកាក្មក្រៀន 
(Lesson Study) 

មាន ុំហានែូចខាងក្ស្រកាម៖ 
 ក្រៀបចុំក្មក្រៀន 
 អនញវរតការបក្ស្រងៀន និងសក្ងករ 
 េើភាកាដកលមអក្លើការបក្ស្រងៀន 
 ក្ធវើសកមមភាេដកលមអបនត 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
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៨.ក្រើក្លាកស្ររូអែកស្ររូាស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទសក្ស្របើស្របាស់មក្ធាបាយអវើខលេះក្ែើមបើេស្រងងឹសមរាភាេសមា កិស្រកុម
បក្ចចកក្ទសក្ៅក្លើវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន?សូមរូស√ ។ ក្បើសិនបានក្ធវើ ក្រើកែញង១ឆ្ែ ុំមានប៉ាញនម នែង? 
ល.រ សកមមភាេ មនិបានក្ធវើ បានក្ធវើ ចុំននួែង 

១ ក្ធវើថាែ ក់និទសសន៍    
២ ស្រប ញុំស្រកុមបក្ចចកក្ទស    
៣ ក្ធវើការសក្ងករថាែ ក់    
៤ ចូលរមួវរោបណតញ េះបណាា លដនែកវធិើាស្ត្សត    
៥ អនញវរតការក្លើកទឹកចិរត    

 
៩.ក្រើអវើាបញ្ជា ស្របឈមរបស់ក្លាកស្ររូអែកស្ររូកែញងការស្រេងឹការអនញវរតវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនចុំក្ េះសមា កិស្រកុម
បក្ចចកក្ទស?សូមរូស√ក្ៅកែញងស្របអប់រចក្មលើយខាងក្ស្រកាម(ចក្មលើយអាចក្ស្រចើនាងមយួ) 
 ១.កងវេះខារសមរាភាេរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀនក្ៅក្លើការស្ររប់ស្ររងថាែ ក់ 
 ២.កងវេះខារលទធភាេ និងសមរាភាេកែញងការនលិរ និងទិញសមាា រៈឧបក្ទស 
 ៣.ាា នភាេថាែ ក់ក្រៀនមិនសមស្រសប(Ex៖សិសសក្ស្រចើនក្េក .....) 
 ៤.កងវេះខារាម ររើស្របរួរស្របដ ងកែញងការអនញវរតការបក្ស្រងៀន 
 ៥.កងវេះខារការបណតញ េះបណាា លបដនាមក្លើវធិើាស្ត្សត និងបក្ចចកក្ទស 
 ៦.កងវេះខារការសិកាស្រាវស្រាវ និងអភ្ិវឌ្ឍវាិា  ើវៈរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀន 
 ៧.កងវេះខារការក្លើកទឹកចិរតេើសុំណាក់រណៈស្ររប់ស្ររង 

III.ក្ោបលផ់្ទទ លេ់ែនួ និងសណូំ្រពរក្ៅក្លើវិធសី្ថស្តសរបក្ក្ងៀន 
១០.ក្រើក្លាកស្ររូអែកស្ររូមានក្ោបល់ោ៉ា ងណាដែរ ក្ែើមបើ ស្រមុញឱយមានការអនញវរតន៍វធិើាស្ត្សតននស្របកបក្ោយ
ស្របសិទធភាេ? 
.................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................
................................................................................................................................................ 
សូមអររញណចុំក្ េះការចុំណាយក្េលក្វលារបស់ក្លាកស្ររូ អែកស្ររូកែញងការក្បុំក្េញកស្រមងសុំណួរក្នេះ។ 
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រក្រងសណួំ្រសដពីសី្ថា នភាពននការក្ក្បើក្ាស ់
វិធីស្ថស្តសរបក្ក្ងៀនក្ៅរក្រិតធរយរសរិាទ្យុតិភូរិរនងុក្សុរនក្ពឈរក្េតររំពង់ចារ 

 រក្រងសណួំ្រក្រូបក្ក្ងៀន 
ការសិកាស្រាវស្រាវក្នេះមានក្គ្មលបុំណង ដសវងរកឱយក្ឃើញនូវកស្រមិរនិយមក្លើការក្ស្របើស្របាស់វធិើា

ស្ត្សតននក្ៅកែញងការបក្ស្រងៀន និងក្រៀនក្ៅកស្រមិរមធយមសិកាទញរយិភូ្មិ ក្ៅកែញងស្រសុកដស្រេឈរក្ខរតកុំេង់ចាម។ 
ក្ែើមបើទទួលបានេ័រ៌មានាក់លាក់ ការសិកាស្រាវស្រាវក្នេះ ស្ររូវការស្របមូលទិនែន័យាមរិក្ោបលេើស្ររូ
បក្ស្រងៀនទទួលបនាញកក្ៅកស្រមិរមធយមសិកាទញរិយភូ្ម។ិ េ័រ៌មានដែលទទួលបានេើកស្រមងសុំណួរក្នេះ នឹងស្ររូវ
ក្ស្របើស្របាស់ក្ែើមបើក្លើកកមពស់ការអនញវរតវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនក្ៅកស្រមិរធមយមសិកាទញរិយភូ្ម ិ ក្ោយេញុំមានន័យអវើ
ក្នសងក្ស្រៅេើក្នេះក្ ើយ ។ ែូក្ចែេះ សូមក្លាកស្ររូ អែកស្ររូ ក្មតាត នាល់េ័រ៌មាន ាក់ដសាងដនការអនញវរត និងបទ
េិក្ាធន៍ ដែលធាល ប់មានកនលងមក។ 
I.ព័ត៌មានទ្យូក្ៅ 
ក្សចរដីផ្ណ្នា៖ំ សរូសរក្សរបំក្ពញក្ៅរនងុចក្នាែ ះទ្យក្ទ្យ និងរូសសញ្ញា √ក្ៅរនងុក្បអប់ 
ផ្ លក្តូវជារួយនងឹស្ថា នភាពទ្យូក្ៅរបសក់្ោរក្រូ និងអនរក្រូ។ 
១.ក្ឈាម េះរា ធានើ-ក្ខរត៖.....................................................ស្រកងុ/ស្រសុក៖........................................... 
២.ក្ឈាម េះាលាក្រៀន៖.................................................................................................................. 
៣.ក្ភ្ទ៖ 1.  ស្របុស 2.  ស្រសើ 
៤.បក្ស្រងៀនមញខវាិា ៖ 1.  វទិាាស្ត្សត 2.  វទិាាស្ត្សតសងោម 
៥.រួនទើ៖ 1.  ស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទស 2.  អនញស្របធាន 3.  សមា ិក 
៦.កស្រមិរស្រកបខណឌ  1.  ស្ររូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរតម 2.  ស្ររូបក្ស្រងៀនកស្រមិរមូលោា ន 
II.ព័ត៌មានពារ់ព័នធនងឹវិធីស្ថស្តសរបក្ក្ងៀន 
៧.សូមរូស√ក្ែើមបើបញ្ជា ក់េើវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន ដែលក្លាកស្ររូ អែកស្ររូបានាោ ល់៖(សូមក្ធវើការបញ្ជា ក់ស្ររប់
ស្របក្ភ្ទវធិើាស្ត្សតខាងក្ស្រកាម) 
A៖ាោ លច់ាស ់ B៖ាោ ល ់ C៖មនិសូវាោ ល់  D៖មនិាោ ល់ 
ល.រ ក្បក្ភទ្យវធិីស្ថស្តសរបក្ក្ងៀន A B C D 

១ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនក្ោយបស្ត្ញ្ជា បការអប់រ ុំសស្រមាប់ការអភ្ិវឌ្ឍ
ស្របកបក្ោយនិរនតរភាេ(ESD) 

    

២ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមវធិើវទិាាស្ត្សត(Scientific methods)     
៣ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមដបបរេិះរក(IBL)     
៤ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមដននទើរុំនិរ(Concept map)     
៥ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមរញកតតារុំនិរ(Concept cartoon)     
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៦ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមដបបក្ោេះស្រាយបញ្ជា (Problem-based 
learning) 

    

៧ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាមដបប5Es(Engage, Explore, Explain, 
Elaborate and Evaluate) 

    

៨ ស្រទឹេះសាើអប់រ ុំ នងិកស្រមិរដនការរិរ Bloom’s Taxonomy     
៩ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនដបបសហការណ៍(Cooperative Learning)     
១០ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀបដបបសិកាក្មក្រៀន(Lesson Study)     

 
៨.ក្រើវធិើាស្ត្សតណាខលេះ ដែលក្លាកស្ររូ អែកស្ររូយកមកក្ស្របើស្របាស់កែញងការបក្ស្រងៀនក្ៅកែញងថាែ ក់?សូមរូស√បញ្ជា ក់
ស្ររប់ស្របក្ភ្ទវធិើាស្ត្សតខាងក្ស្រកាម។ 
A៖ានចិចកាល B៖ញឹកញាប់  C៖មាងមាក ល  D៖មនិដែលក្ាេះ 
ល.រ ក្បក្ភទ្យវធិ ី

ស្ថស្តសរ 
 កំ្ណ្ើ រការ/ជហំាន A B C D 

១ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន
ក្ោយបស្ត្ញ្ជា បការ
អប់រ ុំសស្រមាប់ការ
អភ្ិវឌ្ឍស្របកបក្ោយ
និរនតរភាេ(ESD) 

ក្គ្មលបុំណងដនវធិើាស្ត្សតក្នេះរ៖ឺ 
 មនញសសស្ររូវក្ធវើការអភ្ិវឌ្ឍខលួនឯង 
 សិសសស្ររូវបានក្រៀបចុំឱយកាល យក្ៅាមនញសសដែលមាន
ទុំនញកចិរត និងឯករា យ 

 សមភាេ និងសមធម៌ស្ររូវបានក្លើកកមពស់ 
 អែកសិកាស្ររូវមានសកមមភាេអាទិភាេផ្ទា ល់ខលួន 
 អែកសិកាស្ររូវរិរអុំេើការអភ្ិវឌ្ឍដនែកែដទក្ទៀរ 
 អែកសិកាស្ររូវអភ្ិវឌ្ឍាអចិដស្ត្នតយ ៍
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

២ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាម
វធិើវទិាាស្ត្សត
(Scientific 
methods) 

មាន ុំហានែូចខាងក្ស្រកាម៖ 
 ក្ធវើការកុំណរ់បញ្ជា  
 បក្ងកើរសមមរកិមម 
 ក្ធវើេិក្ាធន៍ 
 វាស់ដវង និងវភិារលទធនល 
 ទញក្សចកាើសនែិោា ន 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

៣ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាម
ដបបរេិះរក(IBL) 

មាន ុំហានែូចខាងក្ស្រកាម៖ 
 សិសសក្ចាទសុំណួរ ក្ែើមបើស្រាវស្រាវ 
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 សិសសស្រាវស្រាវតាមែុំក្ណើ រការវទិាាស្ត្សត 
 សិសសរកបាននូវចុំក្ណេះែងឹវទិាាស្ត្សត ក្ហើយក្្លើយ

ក្ៅនឹងសុំណួររបស់េួកក្រ 

    

៤ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាម
ដននទើរុំនិរ
(Concept map) 

មាន ុំហានែូចខាងក្ស្រកាម៖ 
 ក្ស្រ ើសក្រ ើស និងកុំណរ់យករុំនិរសុំខាន់ស្រសបក្ៅ
តាមសុំណួររនលឺេះ 

 ក្រៀបចុំ និងរុំក្រៀបរុំនិរ 
 សង់ដននទើរុំនិរ 
 ោក់បញ្ចូ លនូវទុំនក់ទុំនងរុំនិរ ឬឃ្ល ភាា ប់ក្សចកាើ 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

៥ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាម
រញកតតារុំនិរ
(Concept cartoon) 

មាន ុំហានែូចខាងក្ស្រកាម៖ 
 ដណដនស្របធានបទ និងបគា ញរញកកតាដែលមានរុំនរិ 
ក្នសងៗគ្មែ  

 ក្សែើក្េលមួយរយៈខលើសស្រមាប់ការរិរក្រៀងៗខលួន 
 ក្លើកទឹកចិរតឱយមានស្រកុមេើភាការូចៗ និងស្របាប់
សមា ិកកែញងស្រកុមឱយមានការឯកភាេគ្មែ  

 ដចករ ុំដលកលទធនលដនការរេិះរក និងការេើភាកាក្េញ
មួយថាែ ក់ 

 ទញយករុំនិរទុំងអស់គ្មែ  និងនាល់ការសក្ងេបោ៉ា ង
ចាស់លាស ់

 េិចារណាក្មើលថា ក្រើទសសនៈរបស់សិសសបានផ្ទល ស់បាូរ
ោ៉ា ងែូចក្មាច  ក្ហើយអវើដែលបណាា លឱយសិសសែូរ
រុំនិររបស់េកួក្រ 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

៦ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាម
ដបបក្ោេះស្រាយ
បញ្ជា (Problem 
solving) 

មាន ុំហានែូចខាងក្ស្រកាម៖ 
 ការយល់េើបញ្ជា  
 ការបក្ងកើរដននការ 
 ការអនញវរតដននការ 
 ការេិនិរយក្ ើងវញិ 

 
 

 
 

 
 

 
 

៧ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាម
ដបប 5Es (Engage, 
Explore, Explain, 

មាន ុំហានែូចខាងក្ស្រកាម៖ 
 ការចូលរមួ(Engage) 
 ការរញករក(Explore) 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
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Elaborate and 
Evaluate) 

 ការេនយល់(Explain) 
 ការេស្រងើកបដនាម(Elaborate) 
 ការវាយរដមល(Evaluate) 

៨ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាម
ដបប Bloom’s 
Taxonomy 

កស្រមរិចុំក្ណេះែងឹមានែូចខាងក្ស្រកាម៖ 
 ចងចាុំ (Remembering) 
 យល់ (Understanding) 
 អនញវរត(Applying) 
 វភិារ (Analyzing) 
 វាយរដមល(Evaluating) 
 បក្ងកើរងមើ(Creating) 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

៩ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនតាម
ដបបសហការណ៍ 
(Cooperative 
learning) 

មាន ុំហានែូចខាងក្ស្រកាម៖ 
 ស្ររូេនយល់ក្មក្រៀនក្ៅសិសសទុំងអស់ មយួឬេើរែង 
 សិសសក្ធវើការេិភាកាក្លើក្មក្រៀន ាឯក ន ដែរូរ នងិ
ាស្រកុម(ក្ៅតាមសុំណួរចមបង) 

 ោក់សុំណួរខលើ(Quiz) ាញឹកញាប់ក្ែើមបើវាស់សាង់
ចុំក្ណេះែឹងដែលទទួលបានេើការេិភាកាាស្រកុម 

  ័យ ុំនេះស្ររូវយកមកក្ស្របៀបក្ធៀបាមួយស្រកុមក្នសងៗ
ក្ែើមបើរកស្រកុមដែលលអ និងស្រកុមដែលក្ខាយ 

 សមា ិស្រកុមស្ររូវក្ធវើការផ្ទល ស់បតូរក្រៀងរាល់ស្របាុំ ឬស្របាុំមួយ
សបាា មាងក្ែើមបើទទួលបានបទេិក្ាធន៍ស្រកុមងមើ 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

១០ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀបដបប
សិកាក្មក្រៀន 
(Lesson Study) 

មាន ុំហានែូចខាងក្ស្រកាម៖ 
 ក្រៀបចុំក្មក្រៀន 
 អនញវរតការបក្ស្រងៀន និងសក្ងករ 
 េើភាកាដកលមអក្លើការបក្ស្រងៀន 
 ក្ធវើសកមមភាេដកលមអបនត 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
៩.ក្រើមូលក្ហរញអវើ ក្លាកស្ររូ អែកស្ររូសក្ស្រមចចរិតក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សតខាងក្លើ(ចក្មលើយដនសុំណួរទើ២)កែញងការ
បក្ស្រងៀនក្ៅកែញងថាែ ក់?(ចក្មលើយអាចក្ស្រចើនាងមយួ) 
 ១.គយស្រសួលកែញងការបក្ស្រងៀន 
 ២.សិសសគយយល់ 
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 ៣.មានសមាា រៈស្ររប់ស្រគ្មន់ 
 ៤.ាការដណនុំ និងក្លើកទឹកចិរតេើថាែ ក់ស្ររប់ស្ររងាលា 
 ៥.សមស្រសបសស្រមាប់គ្មុំស្រទក្គ្មលវធិើ 
 ៦.ធាល ប់មានការបណតញ េះបណាា ល 

១០.ក្រើការអនញវរតវធិើាស្ត្សត ដែលក្លាកស្ររូអែកស្ររូក្េញចរិតបាន បួនូវបញ្ជា ស្របឈមអវើខលេះ? (ចក្មលើយអាចក្ស្រចើន
ាងមយួ) 
 ១.ខវេះការចូលរមួេើសិសសចុំក្ េះការអនញវរតសកមមភាេបក្ស្រងៀន 
 ២.ខវេះខារសមាា រៈឧបក្ទស និងបរកិាេ មិនសមស្រសប 
 ៣.ាា នភាេថាែ ក់ក្រៀនមិនសមស្រសប 
 ៤.ខវេះការក្លើកទឹកចិរតេើថាែ ក់ស្ររប់ស្ររងាលាក្រៀន 
 ៥.េញុំមានការបណតញ េះបណាា លបដនាមក្លើបក្ចចកក្ទស 

១១.មូលក្ហរញអវើខលេះ ដែលក្ធវើឱយក្លាកស្ររូ អែកស្ររូមនិអាចអនញវរតវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនែដទក្ទៀរ? (ចក្មលើយអាចក្ស្រចើន
ាងមយួ) 
 ១.មិនសមស្រសបតាមក្គ្មលវធិើសិសសម ឈមណឌ ល 
 ២.សមញកាម ញ និងេិបាកកែញងការអនញវរត 
 ៣.មិនមានសមាា រៈស្ររប់ស្រគ្មន់ក្ែើមបើគ្មុំស្រទការអនញវរត 
 ៤.មិនមានការបណាញ េះបណាា លស្ររប់ស្រគ្មន់ 
 ៥.ខញសេើការដណនុំ និងមនិមានការក្លើកទឹកចិរតេើថាែ ក់ស្រគ្មប់ស្ររងាលា 

III.ក្ោបលផ់្ទទ លេ់ែនួ និងសណូំ្រពរក្ៅក្លើវិធសី្ថស្តសរបក្ក្ងៀន 
១២. ក្រើក្លាកស្ររូអែកស្ររូមានក្ោបល់ោ៉ា ងណាដែរ ក្ែើមបើ ស្រមុញឱយមានការអនញវរតន៍វធិើាស្ត្សតននស្របកបក្ោយ
ស្របសិទធភាេ? 
.................................................................................................................................................
................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................. 

សូមអររញណចុំក្ េះការចុំណាយក្េលក្វលារបស់ក្លាកស្ររូ អែកស្ររូកែញងការក្បុំក្េញកស្រមងសុំណួរក្នេះ។ 
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រក្រងសណួំ្រសដពីសី្ថា នភាពននការក្ក្បើក្ាស ់
វិធីស្ថស្តសរបក្ក្ងៀនក្ៅរក្រិតធរយរសរិាទ្យុតិភូរិរនងុក្សុរនក្ពឈរក្េតររំពង់ចារ 

រក្រងសណួំ្រសសិេ 
ការសិកាស្រាវស្រាវក្នេះមានក្គ្មលបុំណង ដសវងរកឱយក្ឃើញនូវកស្រមិរនិយមក្លើការក្ស្របើស្របាស់វធិើា

ស្ត្សតននក្ៅកែញងការបក្ស្រងៀន និងក្រៀនក្ៅកស្រមិរមធយមសិកាទញរយិភូ្មិ ក្ៅកែញងស្រសុកដស្រេឈរក្ខរតកុំេង់ចាម។ 
ក្ែើមបើទទួលបានេ័រ៌មានាក់លាក់ ការសិកាស្រាវស្រាវក្នេះ ស្ររូវការស្របមូលទិនែន័យាមរិក្ោបលេើស្ររូ
បក្ស្រងៀនទទួលបនាញកក្ៅកស្រមិរមធយមសិកាទញរិយភូ្ម។ិ េ័រ៌មានដែលទទួលបានេើកស្រមងសុំណួរក្នេះ នឹងស្ររូវ
ក្ស្របើស្របាស់ក្ែើមបើក្លើកកមពស់ការអនញវរតវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនក្ៅកស្រមិរធមយមសិកាទញរិយភូ្ម ិ ក្ោយេញុំមានន័យអវើ
ក្នសងក្ស្រៅេើក្នេះក្ ើយ ។ ែូក្ចែេះ សូមបអូនៗ ក្មតាត នាល់េ័រ៌មានាក់ដសាងដនការអនញវរតវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនរបស់
ក្លាកស្ររូអែកស្ររូដនាលាក្រៀនរបស់បអូនៗ។ 
I.ព័ត៌មានទ្យូក្ៅ 
១.វទិាល័យ..................................................ស្រសុក................................ក្ខរត................................. 
២.ក្ភ្ទ៖ 1.  ស្របុស 2.  ស្រសើ 
៣.ក្រៀនថាែ ក់ទើ៖ 1.  ១០ 2.  ១១វទិាាស្ត្សត 3.  ១១វទិាាស្ត្សតសងោម 
  4.  ១២វទិាាស្ត្សត 5.  ១២វទិាាស្ត្សតសងោម 
II.ព័ត៌មានពារ់ព័នធនងឹវិធីស្ថស្តសរបក្ក្ងៀន 
៤.ក្រើបអូនយល់ក្ឃើញែូចក្មាចដែរ ចុំក្ េះការបក្ស្រងៀនរបស់ក្លាកស្ររូ អែកស្ររូក្ៅកែញងថាែ ក់របស់បអូន? 
សូមរូស√ចុំក្ េះចក្មលើយក្ៅតាមមញខវាិា នើមយួៗ ដែលបអូនររិថាស្ររមឹស្ររូវចុំក្ េះាា នភាេដែលបអូនធាល ប់បាន បួ
ស្របទេះ។ 
 

1 ក្លាកស្ររូ អែកស្ររូបានក្ធវើឱយថាែ ក់ក្រៀនមាន
សភាេទក់ទញ នងិររួឱយចង់ក្រៀន 

យលស់្រសប
ទុំងស្រសុង 

យលស់្រសប មនិសូវ
យលស់្រសប 

មនិយល់
ស្រសប 

ចុំក្
 
េះម
ញខវ
ាិា

 

រណិរវទិា      

ភាាដខមរ     

រូបវទិា     

រើមើវទិា     

 ើវវទិា     
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ដននែើវទិា     

ស្របវរតិវទិា     

ភូ្មិវទិា     

សើលធម៌-េលរែាវទិា     

ភាាអង់ក្រលស     

ក្សែាកិចច/ក្រហវទិា     

2 ក្លាកស្ររូ អែកស្ររូមានវធិើាស្ត្សតលអៗ  យួឱយ
សិសសចូលរូមកែញងសកមមភាេសិកា 

យលស់្រសប
ទុំងស្រសុង 

យលស់្រសប មនិសូវ
យលស់្រសប 

មនិយល់
ស្រសប 

ចុំក្
 
េះម
ញខវ
ាិា

 

រណិរវទិា      

ភាាដខមរ     

រូបវទិា     

រើមើវទិា     

 ើវវទិា     

ដននែើវទិា     

ស្របវរតិវទិា     

ភូ្មិវទិា     

សើលធម៌-េលរែាវទិា     

ភាាអង់ក្រលស     

ក្សែាកិចច/ក្រហវទិា     
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3 ក្លាកស្ររូ អែកស្ររូបាននាលក់ារបក្ស្រងៀនដែល
 យួឱយសិសសទទលួបានលទធនលដនការ

សិកាលអស្របក្សើរ 

យលស់្រសប
ទុំងស្រសុង 

យលស់្រសប មនិសូវ
យលស់្រសប 

មនិយល់
ស្រសប 

ចុំក្
 
េះម
ញខវ
ាិា

 

រណិរវទិា      

ភាាដខមរ     

រូបវទិា     

រើមើវទិា     

 ើវវទិា     

ដននែើវទិា     

ស្របវរតិវទិា     

ភូ្មិវទិា     

សើលធម៌-េលរែាវទិា     

ភាាអង់ក្រលស     

ក្សែាកិចច/ក្រហវទិា     

 
៥. ក្ៅកែញងរុំនរិរបស់បអូន ក្ែើមបើទទលួបានលទធនលលអដនការសិកា ក្រើវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនដបបណាដែលបាន
នាលក់ារក្េញចរិត គយស្រសួលក្រៀន ឆ្ប់យល់ អាចរកែុំក្ណាេះស្រាយបាន អាចក្ធវើការគរស្រកុម ាបញរោល នងិ
មានអរាស្របក្ោ ន៍ក្ស្រចើនសស្រមាប់បអូន?សូមរូស √ កែញងស្របអប់ចក្មលើយដរមយួររ់ដែលបអូនក្ស្រ ើសក្រ ើស។ 
 

 

ល.រ 

 

ក្បក្ភទ្យវធិសី្ថ
ស្តសរ 

 

 កំ្ណ្ើ រការ/ជហំាន 

ចក្រែើយ 

ក្ពញ
ចតិរ 

រនិ 

ក្ពញ
ចតិរ 
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១ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន
ក្ោយបស្ត្ញ្ជា បការ
អប់រ ុំសស្រមាប់ការ
អភ្ិវឌ្ឍស្របកបក្ោយ
និរនតរភាេ(ESD) 

ក្គ្មលបុំណងដនវធិើាស្ត្សតក្នេះរ៖ឺ 
 មនញសសស្ររូវក្ធវើការអភ្ិវឌ្ឍខលួនឯង 
 សិសសស្ររូវបានក្រៀបចុំឱយកាល យក្ៅាមនញសសដែលមាន
ទុំនញកចិរត និងឯករា យ 

 សមភាេ និងសមធម៌ស្ររូវបានក្លើកកមពស់ 
 អែកសិកាស្ររូវមានសកមមភាេអាទិភាេផ្ទា ល់ខលួន 
 អែកសិកាស្ររូវរិរអុំេើការអភ្ិវឌ្ឍដនែកែដទក្ទៀរ 
 អែកសិកាស្ររូវអភ្ិវឌ្ឍាអចិដស្ត្នតយ ៍
 

 

 

 
 

 

 

 
 

២ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន
តាមវធិើវទិាាស្ត្សត
(Scientific 
methods) 

មាន ុំហានែូចខាងក្ស្រកាម៖ 
 ក្ធវើការកុំណរ់បញ្ជា  
 បក្ងកើរសមមរកិមម 
 ក្ធវើេិក្ាធន៍ 
 វាស់ដវង និងវភិារលទធនល 
 ទញក្សចកាើសនែិោា ន 

 

 

 

 

 

 

៣ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន
តាមដបបរេិះរក
(IBL) 

មាន ុំហានែូចខាងក្ស្រកាម៖ 
 សិសសក្ចាទសុំណួរ ក្ែើមបើស្រាវស្រាវ 

 សិសសស្រាវស្រាវតាមែុំក្ណើ រការវទិាាស្ត្សត 
 សិសសរកបាននូវចុំក្ណេះែងឹវទិាាស្ត្សត ក្ហើយក្្លើយ

ក្ៅនឹងសុំណួររបស់េួកក្រ 

 

 

 

 

 

 

៤ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន
តាមដននទើរុំនិរ
(Concept map) 

មាន ុំហានែូចខាងក្ស្រកាម៖ 
 ក្ស្រ ើសក្រ ើស និងកុំណរ់យករុំនិរសុំខាន់ស្រសបក្ៅ
តាមសុំណួររនលឺេះ 

 ក្រៀបចុំ និងរុំក្រៀបរុំនិរ 
 សង់ដននទើរុំនិរ 
 ោក់បញ្ចូ លនូវទុំនក់ទុំនងរុំនិរ ឬឃ្ល ភាា ប់ក្សចកាើ 

 

 

 

 

 

 

៥ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន
តាមរញកតតារុំនិរ

មាន ុំហានែូចខាងក្ស្រកាម៖ 
 ដណដនស្របធានបទ នងិបគា ញរញកកតាដែលមានរុំនរិ
ក្នសងៗគ្មែ  

 ក្សែើក្េលមួយរយៈខលើសស្រមាប់ការរិរក្រៀងៗខលួន 
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(Concept 
cartoon) 

 ក្លើកទឹកចិរតឱយមានស្រកុមេើភាការូចៗ និងស្របាប់
សមា ិកកែញងស្រកុមឱយមានការឯកភាេគ្មែ  

 ដចករ ុំដលកលទធនលដនការរេិះរក និងការេើភាកា
ក្េញមួយថាែ ក់ 

 ទញយករុំនិរទុំងអស់គ្មែ  និងនាល់ការសក្ងេប
ោ៉ា ងចាសល់ាស់ 

 េិចារណាក្មើលថា ក្រើទសសនៈរបស់សិសសបានផ្ទល ស់
បាូរោ៉ា ងែូចក្មាច  ក្ហើយអវើដែលបណាា លឱយសិសសែូរ
រុំនិររបស់េកួក្រ 

  

៦ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន
តាមដបបក្ោេះ
ស្រាយ
បញ្ជា (Problem 
solving) 

មាន ុំហានែូចខាងក្ស្រកាម៖ 
 ការយល់េើបញ្ជា  
 ការបក្ងកើរដននការ 
 ការអនញវរតដននការ 
 ការេិនិរយក្ ើងវញិ 

 
 

 
 

៧ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន
តាមដបប 5Es 
(Engage, 
Explore, Explain, 
Elaborate and 
Evaluate) 

មាន ុំហានែូចខាងក្ស្រកាម៖ 
 ការចូលរមួ(Engage) 
 ការរញករក(Explore) 
 ការេនយល់(Explain) 
 ការេស្រងើកបដនាម(Elaborate) 
 ការវាយរដមល(Evaluate) 

 

 
 

 

 
 

៨ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន
តាមដបប Bloom’s 
Taxonomy 

កស្រមរិចុំក្ណេះែងឹមានែូចខាងក្ស្រកាម៖ 
 ចងចាុំ (Remembering) 
 យល់ (Understanding) 
 អនញវរត(Applying) 
 វភិារ (Analyzing) 
 វាយរដមល(Evaluating) 
 បក្ងកើរងមើ(Creating) 

 

 
 

 

 
 
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៩ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀន
តាមដបបសហ
ការណ៍ 

(Cooperative 
learning) 

មាន ុំហានែូចខាងក្ស្រកាម៖ 
 ស្ររូេនយល់ក្មក្រៀនក្ៅសិសសទុំងអស់ មយួឬេើរែង 
 សិសសក្ធវើការេិភាកាក្លើក្មក្រៀន ាឯក ន ដែរូរ 
និងាស្រកុម(ក្ៅតាមសុំណួរចមបង) 

 ោក់សុំណួរខលើ(Quiz) ាញឹកញាប់ក្ែើមបើវាស់សាង់
ចុំក្ណេះែឹងដែលទទួលបានេើការេិភាកាាស្រកុម 

  ័យ ុំនេះស្ររូវយកមកក្ស្របៀបក្ធៀបាមួយស្រកុមក្នស
ងៗក្ែើមបើរកស្រកុមដែលលអ និងស្រកុមដែលក្ខាយ 

 សមា ិស្រកុមស្ររូវក្ធវើការផ្ទល ស់បតូរក្រៀងរាល់ស្របាុំ ឬ
ស្របាុំមួយសបាា មាងក្ែើមបើទទលួបានបទេិក្ាធន៍ស្រកុម
ងមើ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

១០ វធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀប
ដបបសិកាក្មក្រៀន 

(Lesson Study) 

មាន ុំហានែូចខាងក្ស្រកាម៖ 
 ក្រៀបចុំក្មក្រៀន 
 អនញវរតការបក្ស្រងៀន និងសក្ងករ 
 េើភាកាដកលមអក្លើការបក្ស្រងៀន 
 ក្ធវើសកមមភាេដកលមអបនត 

 
 

 
 

 
III.ក្ោបលផ់្ទទ លេ់ែនួ និងសណូំ្រពរក្ៅក្លើវិធសី្ថស្តសរបក្ក្ងៀន 
៦. ក្រើបអូនមានក្ោបល ់ឬសុំណូមេរែូចក្មាចដែរចុំក្ េះវធិើាស្ត្សតបក្ស្រងៀនរបសក់្លាកស្ររូអែកស្ររូ ក្ែើមបើក្ែើមបើឱយការ
សិការបស់បអូនទទលួបានលទធនលលអស្របក្សើរ? 
.................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................
................................................................................................................................................. 
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