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មូលនយ័សេងſប 

 Ƴរសិកǜƙǒវƙƺវេនះ សិកǜេលីƙបǅនបទ “ទសƞនៈរបស់ǆយកǒǎេលីកំែណទƙមង់Ƴរ

េƙជីសេរសី និងƳរបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិេǷកមƕុƺ៖ ករណីសិកǜ េខតƎǂែកវ” េƵល

បំណងេដីមƓសីិកǜេឈƛងយល់ពƳីរយល់េឃញីរបស់ǆយកǒǎេǵេលីកំែណទƙមងƳ់រេƙជីសេរសី នងិ

បណƉុ ះបǁƉ លƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិេǷកមƕុƺ និងសិកǜពីផលជះៃនƳរអនុវតƎកំែណទƙមងƳ់រ

េƙជីសេរសី នងិƳរបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិដល់ǒǎេរȢនេǷកƙមិតមធƘមសិកǜទុតិយ

ភូមិ។ 

 អƒកƙǒវƙƺវǇនេƙបƙីǇស់វធីិǒȜសƎƙǒវƙƺវែបបបរǋិណវសិ័យ(Quantitative Research) 

េƽយេƙបីវធីិែបបពពិណ៌ǆ (Descriptive Research Design)។ Ƴរƙបមូលទិនƒន័យǂមរយៈƳរេƙបី

ƙǇស់ឧបករណ៍សǋƖ សន៍ (កƙមងសំណួរ) និងƳរសǋƖ សន៍េƽយǈƐ ល់ Face to Face (Structured 

Interview) េƽយេƙបវីធីិ Purposive Sampling កƒុងƳរេƙជីសេរសីសំǁក។ អƒកចូលរមួǄងំអស់ǋន

ចំនួន ៤៣ǆក់ ǋនតǆួទƺីǆយក ǆយƳិ ǆយករង ǆយƳិរង មកពីវទិǚល័យចំនួន២១ សƏិតកƒុង

ƙសȩកǇទី ƙសȩកៃƙពកបǙស ƙសȩកសំេǍង ƙសȩកƙǂកំក់ និងƙសȩកƙǄងំ ៃនេខតƎǂែកវ។ ƳរវǊិគទនិƒន័យ

េƽយេƙបវីធីិែបបពណ៌ǆសƏិតិ (Descriptive Statistics) កƒុងƳររកតៃមƚមធƘម (M) និងតៃមƚគǋƚ តសƉង់

ƽ (SD) េƽយេƙបកីមƗវធីិ SPSS។ 

 លទƑផលƙǒវƙƺវ ǇនបƷƟ ញពឧីតƉǋនុវតƎៃនƳរអនុវតƎកំែណទƙមងƳ់រេƙជីសេរសី និងƳរ

បណƉុ ះបǁƉ លƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិេǷកមƕុƺ កƒុងƳរចូលរមួចែំណកេធƛីឱƘǋនǊពƙបេសីរេឡងី 

ផƉល់នូវƙបសិទƑǊព និងផលជះវជិƅǋនកƒុងƳរអនុវតƎƳរƷរេǷកƙមិតǒǎេរȢនមធƘមសិកǜទុតិយភូមិ 

េƽយ M របស់សូចǆករទី១ ដល់ ទ៩ី និងសូចǆករទី១៧ ដល់ ទី២៩ ǋនតៃមƚេលីសពី ៣.៥០។ មិន

ែតប៉ុេǁƍ ះក៏ǇនចូលរមួចំែណកេƽះƙǒយបȦƟ ƙបឈមែដលǅƚ ប់េកីតǋន េƽយ M របស់សូចǆករទី

១០ ទ១ី២ ដល់ ទី១៦ និងទី៣០ ដល់ ទី៣២ ǋនតៃមƚេលីសពី ៣.៥០។ M ៃនសូចǆករទី១១ ǋនតៃមƚ

Ǆបƺង ៣.៥០ បƷƟ ញǃƳរចូលរមួចែំណកេƽះƙǒយបȦƟ ខƛះƴតƙគȪបេƙងȢនǍុៃំរេ៉Ƿតំបន់ជនបទ 

តំបន់ជួបƳរលំǇក និងតំបនƽ់ចƙ់សǌល ពំុǄន់ទទលួǇនលទƑផលƺវជិƅǋនេǷេឡយី     េƽយǒរ 

អƙǂៃនƳរទទួលǇនេបកſជនកƒុងមូលƽƊ នឱƘចូលបេƙមƳីរƷរកƒុងǕជីពƺƙគȪបេƙងȢនេǷǋនកƙមិត។ 
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Abstract 

 This research study studies on the topic “SCHOOL PRINCIPALS’ PERSPECTIVE ON 

TEACHER OF HIGHER EDUCATION RECRUITMENT AND TRAINING REFORM IN 

CAMBODIA, CASE STUDY: TAKEO PROVINCE” is to understand about perspective of school 

principals on reforming teacher of higher education recruitment and training in Cambodia and to 

study about the impact of implementing teacher of higher education recruitment and training 

reform to upper secondary school.  

 Researcher used Quantitative Research Method by using Descriptive Research Design. 

The data were collected by Interview Tools (Questionnaires) and face-to-face interviews 

(Structured Interview) use Purposive Sampling to select samples. There were 43 participants, the 

principals and deputy from 21 upper secondary schools of Bati, Prey Kabas, Samrong, Tram Kak, 

and Traing District in Takeo Province. The Data were analyzed by using Descriptive Statistics in 

SPSS to define Mean (M) and Standard Deviation (SD) values.  

 The research results show about best practices of implementing teacher of higher 

education recruitment and training reform in Cambodia has contributed to the improvement, 

effectiveness, and positive impact on work performance at upper secondary school as M value of 

the 1st to 9th and 17th to 29th indicators are higher than 3.50. Moreover, this reform also contributed 

to solve the challenges that have been caused as M value of the 10th, 12th to 16th and 30th to 32nd 

indicators are higher than 3.50. M value of the 11th indicator is less than 3.50, indicating about the 

contribution to addressing the shortage of chronic teachers in Rural area, Difficulty area, and 

Remotes area has not yet yielded positive results due to the limitation rate of admission the local 

candidates to the teaching profession.  
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លខិិតែថƚងអណំរគុណ 

 Ƴរសិកǜƙǒវƙƺវេលីƙបǅនបទ “ទសƞនៈរបស់ǆយកǒǎេលីកំែណទƙមង់Ƴរេƙជីសេរសី 

និងƳរបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិេǷកមƕុƺ៖ ករណីសិកǜ េខតƎǂែកវ” Ǉនបȥƃប់

ƙបកបេƽយេƺគជ័យǕƙស័យេƽយǋនƳរផƉល់ឱƳស ƳរចងơុលបƷƟ ញ ƳរេលីកទកឹចតិƎ Ƴរចូលរមួ

សហƳរពីƙគបǊ់គǉីក់ព័នƑǄងំអស់។ ǆងខƇុ ំេƻƗ ះ ែសម ƙƺន ƺអƒកសិកǜƙǒវƙƺវ សូមេƵរព

ែថƚងអំណរគុណǌ៉ងƙƺលេƙǫចំេǉះ៖ 

 ឯកឧតƎមបណƋិ ត េសȢង សវុǁƍ  ǆយកវទិǚǒƏ នƺតិអប់រ ំƺអƒកƙគបƙ់គងដេ៏ឆƒីម។ 

 ឯកឧតƉមបណƋិ ត សតិ េសង ǆយកវទិǚǒƏ នគរុេƳសលƘǍជǅនីភƒំេពញ ƺƙគȪែណǆេំƵល 

និងេǎកបណƋិ ត នូវ វីǍ៉ ǆយករងវទិǚǒƏ នƺតិអបរ់ ំƺƙគȪែណǆរំង កƒុងƳរសរេសរនិេកſបបទ ផƉល់

ឱƳស ជំរុញទឹកចិតƎ ចងơុលបƷƟ ញ តƙមងទ់សិ និងចេំណះដឹងបែនƏមƺេƙចីនសƙǋបƳ់រសរេសរ

និេកſបបទƙǒវƙƺវរហូតទទួលǇនេƺគជ័យ។ 

 េǎកឪពុក មុិល េសȟន និងអƒកǋƉ យ ែកវ ន ី ែដលǇនផƉល់កំេណីត ចȥិƃ ឹមបǇីច់ែថរកǜ 

ផƉល់ƳរទូǆƗ ន Ƴរអប់រ ំƳរឧបតƏមƖƵƙំទǄងំែផƒកǒƗ រតី និងថវƳិ ƙពមǄងំǇនផƉល់នូវឱƳសឱƘកូនǇន

សិកǜេរȢនសូƙត និងែសƛងយល់ពីសងƀមǇនǌ៉ងទូលំទូǎយ។ 

 ឧតƉមǒƛ ម ីឈន ឧតƉម ែដលែតងែតេលីកទឹកចិតƎ និងƵƙំទƙគប់ƳលៈេទសៈǄងំអស់។ កូន

ƙសីƺទƙីសǎញ់ សបំូរ េពƙជម៉ូលƳិ ែដលƺកǋƚ ងំចតិƎ និងកǋƚ ងំជំរុញដ៏សំƴន់សƙǋបƳ់រសិកǜ

ǃƒ កប់រȦិƈ បƙតƺន់ខƕស់។ 

 ƙកសួងអបរ់ ំ យុវជន នងិកីǔ វទិǚǒƏ នƺតិអប់រ ំ និងៃដគូសហƳរ ែដលǇនេរȢបចកំមƗវធីិ

បណƉុ ះបǁƉ លǃƒ ក់េƙƳយឧតƉមសិកǜ និងផƉល់ǕǓរូបករណ៍សƙǋបƳ់រសិកǜǃƒ ក់បរȦិƈ បƙតƺន់

ខƕស់ ែផƒកƙគបƙ់គងអប់រ។ំ 
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 ǃƒ ក់ដកឹǆƙំគប់ƙគង ƙគȪឧេទƐស និងមȜនƎីǉក់ព័នƑ ៃនវទិǚǒƏ នƺតិអបរ់ ំ សƙǋប់ƳរបណƉុ ះ

បǁƉ លដ៏ǋនអតƏƙបេǌជន ៍  និងƳរសƙមបសƙមȫល។ 

 េǎកƙគȪអƒកƙគȪែដលǇនបេƙងȢន និងអបរ់ǂំងំពីបឋមសិកǜរហូតដល់ǃƒ ក់ឧតƉមសិកǜ។ 

 ǃƒ ក់ដកឹǆមំនƐីរអប់រ ំយុវជន និងកǔីេខតƎǂែកវ ǃƒ ក់ដកឹǆ ំនងិƙកȩមƳរƷរកƒុងƳរǌិល័យ 

បុគƀលិក និងបណƉុ ះបǁƉ ល ែដលែតងែតផƉល់ឱƳស េលីកទកឹចិតƎ និងសƙមបសƙមȫលǊរកិចƃេដីមƓី

ដំេណីរƳរសិកǜ និងƳរƙǒវƙƺវទទួលǇនលទƑផលែផƚǈž ។ 

 ǃƒ ក់ដកឹǆ ំ និងƙកȩមƳរƷរគេƙǋង The Cambodia Charitable Trust សƙǋបƳ់រសƙមប

សƙមȫលេពលេវǎ ƳរផƉល់ឱƳស ƳរជំរុញទឹកចិតƎ និងǒទរចេំǉះƳរខិតខƙំបឹងែƙបងរបស់បុគƀលិក

េƙƳមឱǏទ។ 

 េǎកǆយក េǎកƙសីǆយƳិ េǎកǆយករង េǎកƙសីǆយƳិរង ƙគឹះǒƏ នមធƘមសិកǜ

Ǆងំ២១ កƒុងេខតƎǂែកវ ែដលǇនចǁំយេពលេវǎដǋ៏នតៃមƚកƒុងƳរផƉល់កិចƃសǋƖ សន៍ ផƉល់ǅតុចូល

សំƴន់ៗ និងសហƳរេលីដំេណីរƳរƙបមូលទិនƒន័យ។ 

 ƙកȩមនិសƞតិបរȦិƈ បƙតƺន់ខƕស់ ែផƒកƙគបƙ់គងអបរ់ ំ ជំǆន់ទ១ី០ នងិនិសƞតិេរȢមចƓងែដលែតង

ែតេលីកទកឹចតិƎ ែចករែំលកចំេណះដឹង ƺអƒកផƉល់ƳរពិǊកǜ ƙបឹកǜ ផƉល់បទពិេǒធ  និងសហƳរកƒុង

Ƴរសិកǜ Ƴរƙǒវƙƺវ និងƳរអភិវឌƌន៍ចំេណះដឹង។ 

 សូមេǎកឪពុក អƒកǋƉ យ ឧតƉមǒƛ មី កូនƙសីƺទƙីសǎញ់ េǎកƙគȪែណǆេំƵល េǎកƙគȪ

ែណǆរំង ǃƒ ក់ដឹកǆ ំេǎកƙគȪ អƒកƙគȪ និងǊគីǉក់ព័នƑដូចǋនǍយǆមƴងេលី េមǂƎ ទទួលនូវƳរេƵរព 

និងេសចកƉីែថƚងអំណរគុណǌ៉ងƙƺលេƙǫអំពǆីងខƇុ ំ។ ǆងខƇុ ំសូមេƵរពជូនពរ សូមǋនសុខǊពលơ 

កǋƚ ងំǋមួំន សុខសុវតƏិǊព និងទទួលǇនេƺគជ័យƙគបǊ់រកិចƃ។ 

 

           សូមអរគុណ! 
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ជំពូក ១ 

េសចកƉីេផƉម 

១.១ លǆំបំȦƟ ៃនƳរƙǒវƙƺវ 

 Ƴរអប់រǋំនǒរៈសំƴន់សƙǋប់សងƀមƺតិ និងសកលេǎកǄងំមូល េƽយវសិ័យេនះǇន

េដីរតួǆទǌ៉ីងសំƴន់កƒុងƳរបេងžីតឱƘǋនសនƎិǊព េសƏរǊពនេǌǇយ Ƴរអភវិឌƌនេ៍សដƊកិចƃ សងƀម

ƺតិរកីចេƙមីន Ǌពវវិឌិƌន៍ៃនបេចƃកវទិǚ  ƺពិេសសគឺបេងžីតមូលធនមនុសƞ។ ǍជរƽƊ ភǇិលកមƕុƺǇន

ƽក់េចញនូវយុទƑǒȜសƎចតុេƳណដǁំកƳ់លទី៤ ែដលមំុទី១ េǈƎ តេǵេលីƳរកǒងសមតƏǊព និង

Ƴរអភិវឌƌនធ៍នǅនមនុសƞពិេសសអភវិឌƌយុវជន ឱƘƳƚ យេǵƺពលរដƊេពញេលញ ǋនចំេណះដឹង នងិ

ជǆំញវƺិƅ ជីវៈចǙស់ǎស់សƙǋប់កǒងសងƀមពុទƑិ និងវបុិលǊព េដីមƓចូីលរមួេលីកកមƕស់េសដƊកិចƃƺតិ 

ែƙបƳƚ យពƙីបេទសកសិកមƗ េǵƺƙបេទសឧសǜហកមƗេǷƹƒ ២ំ០២៥ ពƙីបេទសǋនចណូំលមធƘម

កƙមិតǄប េǵƺƙបេទសǋនចំណូលមធƘមកƙមិតខƕស់េǷƹƒ ២ំ០៣០ និងេǵƺƙបេទសអភវិឌƌន៍ƹƒ ំ

២០៥០ (ǍជរƽƊ ភǇិលកមƕុƺ, 2018) ។ េƵលេǮចមƓងៃនែផនƳរអភវិឌƌន៍សងƀមេសដƊកិចƃ គƳឺរ

េរȢបចមំនុសƞឱƘƳƚ យƺពលរដƊេពញេលញ។ Ƴរអប់រ ំេដីរតួǆទǌ៉ីងសƴំន់េដីមƓƻីនេǵសេƙមចǇន

េƵលេǮេនះ។ េហតុេនះ េដីមƓសីេƙមចǇននូវេƵលេǮƴងេលី ƺពិេសសយុទƑǒȜសƎចតុេƳណរបស់

ǍជរƽƊ ភǇិលកមƕុƺ ƙកសួងអបរ់ ំយុវជន និងកីǔǇនកǒងែផនƳរយុទƑǒȜសƎវសិ័យអបរ់ƹំƒ ២ំ០១៩-

២០២៣ េƽយេǈƉ តេលីƳរអនុវតƎេƵលនេǌǇយធំៗចំនួនពីរ កƒុងេǆះ េƵលនេǌǇយទី១ គǅឺǆ

Ƴរអប់រǋំនគុណǊពƙបកបេƽយសមធម ៌បរǌិបនƒ នងិេលីកកមƕស់ឱƳសកƒុងƳរសិកǜេពញមួយជវីតិ

សƙǋបǄ់ងំអស់Ƶƒ  នងិេƵលនេǌǇយទី២ គឺǅǆǊពស័កƎសិទƑិៃនǊពƺអƒកដឹកǆ ំ និងƙគប់ƙគង

របស់មȜនƎីអប់រƙំគប់លំƽបǃ់ƒ ក់ ǂមរយៈƳរƽក់េចញនូវកមƗវធីីកំែណទƙមង់សុីជេƙǼចំននួ១៥ចំណុច 

ឈរេលីសសរសƉមƖចំនួនƙǇ ំរមួǋនƳរអនុវតƎែផនƳរសកមƗǊពេƵលនេǌǇយƙគȪបេƙងȢន Ƴរែកលមơ

កមƗវធីិបណƉុ ះបǁƉ ល និងេសȢវេǻសិកǜេƵល ƳរេធƛីអធƳិរកិចƃƙគបƙ់ជȩងេƙƺយ ƳរពƙងឹងរƷƛ យតៃមƚ

លទƑផលសិកǜរបស់សិសƞ នងិƳរេធƛីកំែណទƙមងឧ់តƎមសិកǜ (ƙកសួងអបរ់ ំយុវជន និងកីǔ, 2019a)។ 
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មǚង៉វញិេទȢត ƳរផƉល់ǕទǊិពបេងžីតមូលធនមនុសƞេƽយេǈƎ តេលីƳរែកលមơƳរបេƙងȢន និងេរȢនេǷ

កƒុងǃƒ ក់េរȢន ǇនជួយឱƘមនុសƞǋនƳរអប់រលំơ ǋនƙកមសីលធម៌ ǋនសមតƏǊពេពញេលញ ែដលǆឱំƘ

មនុសƞǋនǒƗ រតីសុទិដƊិនិយម ǋនទេំǆររកƙǇក់ចំណូលǇនខƕស់េƽយវƺិƅ ជីវៈ េហយីអតƏƙបេǌជន៍

េនះ ǇនជះឥទƑិពលដល់ƳររកីចេƙមីនេលីកំេណីនេសដƊកិចƃ និងសងƀមƺតិ (Vaccari,V., & Gardinier, 

M. P., 2019) ។  

 េដីមƓចូីលរមួចំែណកឱƘƳរអបរ់ទំទលួǇនƙបសិទƑǊព ƳរបេងžីតយនƎƳរៃនƳរេƙជីសេរសីƙគȪ

បេƙងȢន និងពƙងឹងគុណǊពបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪបេƙងȢន ƺកǂƎ ចមƓងដ៏សំƴនម់ួយកƒុងƳរេƙជីសេរសី 

និងអភវិឌƌƙគȪបេƙងȢនƙគប់កƙមិតេដីមƓǅីǆǇនƳរបេƙងȢន និងេរȢនǋនគុណǊពកƒុងƙកបខ័ណƋ ទូǄងំ

ƙបេទស។ ƙកបខ័ណƋ កមƗវធីិបណƉុ ះបǁƉ ល នងិនីតិវធីិៃនƳរេƙជីសេរសីƙគȪបេƙងȢន ƺពិេសសƙគȪមធƘម

សិកǜទុតិយភូមិ ƙតȪវǇនេរȢបចេំឡងីេដីមƓេីលីកកមƕស់គុណវុឌƌƙិគȪបេƙងȢន ឱƘេឆƚីយតបេǵនឹងែផនƳរ

សកមƗǊពេƵលនេǌǇយƙគȪបេƙងȢន និងសƉងƽ់វƺិƅ ជីវៈƙគȪបេƙងȢន (វទិǚǒƏ នƺតិអប់រ,ំ 2021a)។ 

ǂមរយៈƳរពិនិតƘេឡងីវញិេលីកមƗវធីិបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪបេƙងȢនេǷវទិǚǒƏ នƺតិអប់រ ំ េដមីƓអីភិវឌƌ

សមតƏǊពƙគȪបេƙងȢនឱƘǋនគុណǊពខƕស់ សមតƏǊព ǒƗ រតីទទួលខុសƙតȪវ ƙសបǂមƙកមសីលធមវ៌ƺិƅ

ជីវៈǇនផƉល់លកſខណƋ ƸǇំច់កƒុងƳរបំេពញƳរƷរƙបកបេƽយƙបសិទƑǊព និងǊពស័កƎសិទƑិ (អយក, 

2019b)។ ែផơកេǵǂមលកſណៈǄងំេនះ ƺកǂƉ ែដលបǁƉ លឱƘǋនƳរសិកǜƙǒវƙƺវេលីƙបǅនបទ 

“ទសƞនៈរបស់ǆយកǒǎេលីកំែណទƙមង់Ƴរេƙជីសេរសី និងƳរបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយ

ភូមិេǷកមƕុƺ៖ ករណីសិកǜ េខតƎǂែកវ” ។ 

១.២ ចំេǁទបȦƟ ៃនƳរƙǒវƙƺវ 

 េǌងǂមរǇយƳរណ៍សនƒិǇតបូកសរុបលទƑផលƳរƷរអប់រ ំ យុវជន និងកីǔ ƹƒ សំិកǜ

២០១៩-២០២០ និងេលីកទិសេǮ ƹƒ សិំកǜ២០២០-២០២១ និងរǇយƳរណ៍សនƒិǇតបូកសរុបលទƑផល

ƳរƷរអប់រ ំ យុវជន និងកីǔ ƹƒ សំិកǜ២០២០-២០២១ និងេលីកទសិេǮ ƹƒ សំិកǜ២០២១-២០២២  

ǇនបƷƟ ញឱƘេឃញីǃǒƏ នǊពេលីសខƛះƙគȪបេƙងȢនមិនǄន់េƽះƙǒយǇនេǷេឡយី Ǉនƺƙកសួង
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អប់រ ំយុវជន នងិកǔី ពǚǌមពƙងឹងƳរអនុវតƎេƵលនេǌǇយƙគបƙ់គងធនǅនមនុសƞកƒុងវសិ័យអប់រ ំ

បនƎពƙងឹងƳរƙគបƙ់គង នងិƳរេធƛីបចƃុបƓនƒកមƗទិនƒន័យបុគƀលិកអប់រកំƒុងƙបពន័Ƒƙគបƙ់គងធនǅនមនុសƞ

(HRMIS)។ទនƐឹមនឹងេនះ ƳរេƙជីសេរសីេបកſជនកƒុងមូលƽƊ នឱƘចូលបេƙមƳីរƷរកƒុងǕជីពƺƙគȪបេƙងȢន

ƙតȪវǇនេគƸតទុ់កƺគំនិតផƎួចេផƎីមកƒុងƳរបេងžីតេƵលនេǌǇយ េដីមƓេីƽះƙǒយបȦƟ ខƛះƴតƙគȪ

បេƙងȢនǍុៃំរ ៉ ƺពិេសសេǷតំបន់ជនបទ តំបន់ជួបƳរលំǇក និងតំបនƽ់ចƙ់សǌល។ ƳរǄកǄ់ញ

េបកſជនែដលǋនចំេណះដឹង សមតƏǊពេដីមƓǇីនបេƙមƳីរƷរƺƙគȪបេƙងȢនកƒុងសហគមន៍ Ǉនចូលរមួ

ចំែណកេƽះƙǒយបȦƟ ƙបឈម និងƳតប់នƏយចំនួនƙគȪបេƙងȢនǈƚ ស់េចញចូល ឬេǇះបងƳ់រƷរ

(Benveniste, L., Marshall, J., & Araujo, M. C., 2008a)។  

 ƙកសួងអបរ់ ំ យុវជន នងិកីǔǇនជរំុញƳរអនុវតƎយុទƑǒȜសƎកំែណទƙមង់វសិ័យអបរ់ ំ យុវជន 

និងកǔី េƵលនេǌǇយសƉីពីគនƚងǕជីពƙគȪបេƙងȢន និងេƵលនេǌǇយសƉីពƳីរអភិវឌƌនវ៍ƺិƅ ជីវៈƺ

ƙបƸ ំ  បនƎǂមƽន នងិជំរុញƳរអនុវតƎេƵលƳរណ៍សƉីពƳីរƙបឡងចូលƙកបខ័ណƋ ƙគȪបេƙងȢន។ ƺមួយ

Ƶƒ េនះ ǇនបនƎពិនិតƘǂមƽន Ǐយតៃមƚ និងជរំុញƳរអនុវតƎេƵលƳរណ៍ និងេសចកƉីែណǆǉំក់ព័នƑ នងិ

Ƴរƙគបƙ់គងធនǅនមនុសƞ (អយក, 2022)។ ទនƐឹមនឹងេនះ េដីមƓេីƽះƙǒយបȦƟ ƙបឈមៃនƳរេƙបី

ƙǇស់ƙកបខណ័Ƌ  ƙកសួងអប់រ ំ យុវជន និងកីǔ ǇនេធƛីƳរែបងែចកƙកបខ័ណƋ សƙǋប់Ƴរƙបឡងេƙជីស

េរសី នងិបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪបេƙងȢនƙគបក់ƙមិត។ ƺក់ែសƉង កƒុងƹƒ ២ំ០១៩ ែដលƙកសួងអបរ់Ǉំនេធƛីកំែណ

ទƙមង់េលីនីតិវធីិៃនƳរេƙជីសេរសីƙគȪបេƙងȢនមធƘមសិកǜទុតិយភូមិឱƘចូលƙកបខ័ណƋ  េƽយតƙមȪវឱƘ

េបកſជនេƙជីសេរសីប៉ុសƎȨǒǎេរȢន ឬអងƀǊពែដលǋនតƙមȪវƳរƙគȪ ែផơកǂមǂǍងកំណត់ប៉ុសƎȨរបស់

ƙកសួងអប់រ ំ យុវជន និងកីǔ ែដលទទួលǇនពីមនƐីរអបរ់ ំ យុវជន និងកីǔǍជǅន-ីេខតƎ និងអងƀǊព

េƙƳមឱǏទ ƙសបǂមចំនួនកូǂែបងែចក និងមុខវƺិƅ ឯកេទស មុននឹងេធƛីƳរƙបឡងេƙជីសេរសី (អយក, 

2019a)។ សƙǋបƙ់កបខ័ណƋ េខតƎǂែកវ ƙកសួងអប់រǇំនផƉល់កូǂេƙជីសេរសីចំននួ ៥៥កែនƚង េƽយែបង

ែចកǂមមុខវƺិƅ ឯកេទសដូចƺ អកƞរǒȜសƎែខƗរ ǇǍងំ អងេ់គƚស សីលធម.៌ពលរដƊ ƙបវតƎិវទិǚ ភូមិវទិǚ     

គីមីវទិǚ ជីវវទិǚ ែផនដវីទិǚ រូបវទិǚ និងគណិតវទិǚ (អយក, 2019b)។  
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ǂǍង 1 ǂǍងែបងែចកƙកបខ័ណƋ ƙបឡងេƙជីសេរសីគរុនិសƞតិកƙមិតឧតƉម “បរȦិƈ +1” ជǆំន់ទី២៥ 
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 េǷƹƒ ២ំ០២១ ƙកសួងអប់រ ំ យុវជន និងកីǔǇនបនƎអនុវតƎនីតវិធិីៃនƳរេƙជីសេរសីƙគȪបេƙងȢន

អនុេǎមǂមƹƒ ២ំ០១៩ និងǋនƳរែកទƙមងនូ់វកមƗវធីិបណƉុ ះបǁƉ លƺពិេសសកមƗវធីិបណƉុ ះបǁƉ ល 

ƙគȪបេƙងȢនមធƘមសិកǜទុតិយភូមេិǷវទិǚǒƏ នƺតិអប់រ ំ េƽយកមƗវធីិៃនƳរបណƉុ ះបǁƉ លƙតȪវǇនែបង

ែចកƺពីរកƙមិត គឹ (បរȦិƈ បƙត+១) នងិ(បរȦិƈ បƙត+២) ឱƘេឆƚីយតបេǵនឹងជំǆញអបរ់សំតវតƞទី២១ 

(អយក, 2021a)។ ចំេǉះចនួំនកូǂƙកបខណ័Ƌ េខតƎǂែកវសƙǋបƳ់រƙបឡងេƙជីសេរសីƙគȪបេƙងȢនមធƘម

សិកǜទុតិយភូមƹិƒ ២ំ០២១ ǋនចំនួនសរុប ៨៩កែនƚង កƒុងេǆះ (បរȦិƈ បƙត+១) ចនួំន ៧៧កែនƚង និង

(បរȦិƈ បƙត+២) ចំនួន ១២កែនƚង  (អយក, 2020)។  

ǂǍង 2 ǂǍងែបងែចកƙកបខ័ណƋ ៣៦០០ កែនƚងសƙǋបƙ់បឡងេƙជីសេរសីគរុសិសƞ និសƞតិƹƒ ២ំ០២១ 
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 ƙកសួងអបរ់ ំǇនផƉល់ǕទិǊពដល់មនƐីរអប់រ ំយុវជន និងកǔីǍជǅនី-េខតƎ េដីមƓេីធƛីƳរេរȢបចំ

បȥƅ ីបុ៉សƎȨសƙǋបƳ់រƙបឡងេƙជីសេរសីេƽយកំណត់ǕទǊិពǒǎេរȢនែដលǋនតƙមȪវƳរƙគȪបេƙងȢនƺ

ƸǇំច់។ បែនƏមពីេនះ Ǉនកណំត់នូវយនƎƳរៃនƳរƽកǉ់កƘ េƽយេបកſជនƙតȪវេƙជីសេរសីប៉ុសƎȨមុនƳរ

ƙបឡងចូលƙកបខ័ណƋ េǵǂមǂǍងកំណត់ប៉ុសƎȨរបសƙ់កសួងអបរ់ ំ និងǂមតƙមȪវƳររបស់វទិǚល័យ ឬអងƀ

Ǌព េƽយǋនƳរបȦƅ កចំ់ǁរយល់ƙពមេលីកិចƃសនǚសƗ័ƙគចតិƎេǵបេƙមƳីរƷរពីǆយក ǆយƳិ

ƙគឹះǒƏ នសិកǜ ឬƙបǅនអងƀǊពែដលេបកſជនǇនេƙជីសេរសីប៉ុសƎȨ (អយក, 2021)។ េǷƹƒ ២ំ០២៣ 

ƙកសួងអប់រ ំ យុវជន និងកីǔ ǇនអនុវតƎកំែណទƙមង់កមƗវធីិបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិ 

េƽយƳរបណƉុ ះបǁƉ លǋនរយៈេពលពរីƹƒ  ំ (បរȦិƈ បƙត+២) ƙគបមុ់ខវƺិƅ ឯកេទសǄងំអស់ និងកូǂ

េƙជីសេរសី សរុបចំនួន ៧៣៥កែនƚង (អយក, 2023a)។ 

 ǂមរយៈƳរអនុវតƎនǌិមេƙបƙីǇស់បុគƀលិកអបរ់ ំ ƙគឹះǒƏ នសិកǜនីមយួៗƙតȪវេធƛីƳរវǊិគ និង

ពǚករណ៍ ក៏ដូចƺេរȢបចែំផនƳរតƙមȪវƳរធនǅនមនុសƞǂមƙបេភទƙកបខ័ណƋ  និងមុខវƺិƅ  េដីមƓផីƉល់ជូន

មនƐីរអប់រ ំ យុវជន និងកីǔǍជǅន-ីេខតƎរបស់ខƚួន េធƛីƳរពិនិតƘេផƐȣងǈƐ ត់។ មនƐីរអប់រ ំ យុវជន នងិកីǔ 

ƙតȪវǋƃ ស់ƳរƙតȫតពនិតិƘ និងេរȢបចសំƛ័យƙបƳសǒǎេរȢនែដលǋនតƙមȪវƳរƙគȪបេƙងȢនǂមƙបេភទ

ƙកបខ័ណƋ  និងមុខវƺិƅ ឯកេទស េƽយេធƛីƳរសហƳរƺមួយǆយកƽƊ នបុគƀលិក ៃនƙកសួងអបរ់ ំ យុវជន 

និងកǔី កƒុងƳរែបងែចកតួរេលខƙកបខ័ណƋ ឱƘេǵដល់ǒǎេរȢនខƛះƙគȪបេƙងȢន។ សƙǋបƙ់គȪបេƙងȢន

េចញថƗីƙគប់ƙបេភទƙកបខ័ណƋ  ƙតȪវបȥƅូ នេǵដល់ǒǎេរȢនេƵលេǮែដលǒមខីƚួនǇនេƙជីសេរសី េƽយ

មិនអនុវតƎƳរផƉល់ǕទǊិពǂមចǁំតǃ់ƒ ក់ពិនƐុƙបឡងេចញេទȢតេឡយី (អយក, 2019)។  

 េǌងǂម (Brutti, Z., & Sánchez, F, 2017) ƙបេទសកូឡុបី៊ំǇនេធƛីកំែណទƙមងƺ់មួយនឹង

ƳរƙបកតួƙបែជងេƙជីសេរសីឱƘចូលេរȢន និងƳរេលកីទឹកចតិƎƙបកបេƽយគុណǊព ចំេǉះƙគȪបេƙងȢនេǷ

ǂមǒǎេរȢនǒǅរណៈ េƽយពិនតិƘេលីផលប៉ះǉល់របស់ƙគȪបេƙងȢនែដលǇនេƙជីសេរសី និងេចញ

បេƙមƳីរƷរថƗី ǂមរយៈƳរƙតȫតពនិតិƘគុណǊពេលីƳរអនុវតƎƳរƷរេǷកƙមិតវទិǚល័យ។ លទƑផល

បƷƟ ញពីឥទƑិពលវជិƅǋនរបស់ƙគȪបេƙងȢនបទបȥƈតƎិថƗី  និងƙបសិទƑǊពចំេǉះƳរបំេពញƳរƷរេǷកƒុង
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ǒǎេរȢន។ ែផơកǂម (Reimers, F. M., 2020a) កមƗវធីិអភិវឌƌន៍វƺិƅ ជីវៈƙគȪបេƙងȢនƙទងƙ់Ǆយធ ំǋន

េƵលបំណងផƉល់ផលƙបេǌជនច៍េំណះដឹង បណិំន ដល់សិសƞេដីមƓេីចះរស់េǷកƒុងពិភពេǎកែដល

ǈƚ ស់បƎូរǌ៉ងƹប់រហ័ស។ េលីសពីេនះេǵេទȢត កមƗវធីិបណƉុ ះបǁƉ លថƗីជួយƙគȪបេƙងȢនǇនែសƛងយល់ពី

កǋƚ ងំចលករសƴំន់របស់សិសƞ ǋនលទƑǊពឱƘសិសƞែសƛងរកេទពេƳសលƘរបស់ខƚួនƺពិេសស ជំǆញ

Ƴរយល់ដឹង និងសងƀម-ǕរមƗណ៍។ ƳរវǊិគេƙបȢបេធȢបƙតȪវǇនេƙបីេដីមƓជំីរុញƙទឹសƎីដ៏រងឹǋៃំនតួǆទី

របស់Ƴរអភិវឌƌវƺិƅ ជីវៈកƒុងƳរែកលមơƳរបេƙងȢន។ មួយវញិេទȢត ƙគȪេចះេរȢបចំƳរបេƙងȢនែដលǋន

ជǆំញវƺិƅ ជីវៈចǙស់ǎស់ ǋនƳរេƙបȢបេធȢបអពំីបទពេិǒធៃនƳរសិកǜរបស់សិសƞ េដីមƓជួីយឱƘ

សិសƞេរȢនសូƙតƳន់ែតសុីជេƙǼ និងƳរអភិវឌƌនជ៍ǆំញƳរយល់ដឹង និងសងƀម-ǕរមƗណ៍។ Ǖƙស័យ

េហតុេនះ   ផលប៉ះǉល់វជិƅǋនពƳីរអភិវឌƌនƙ៍គȪបេƙងȢនេǷកƒុងកំែណទƙមងក់ƙមិតƙបពន័Ƒƙបកបេƽយ   

មហចិƄិǂǇនឱƘសិសƞǋនជំǆញទូលំទូǎយេដីមƓៃីចƒƙបឌតិអǆគតƳន់ែតƙបេសីរេឡងី និងǇនជួយ

Ƴត់បនƏយបȦƟ ƙបឈមែដលេកីតǋនកƒុងអងƀǊព។ េǷកមƕុƺ កƒុងƹƒ ២ំ០១៩ ƙកសួងអបរ់ ំយុវជន និង

កǔី ǇនេរȢបចេំសចកƉីែណǆ ំ េƽយតƙមȪវឱƘេបកſជនែដលǋនបំណងƽក់ǉកƘចុះេƻƗ ះƙបឡងចូល

ƙកបខ័ណƋ ƙគȪបេƙងȢន ƙតȪវេƙជីសេរសីប៉ុសƎȨបេƙមƳីរƷរƺមុន េƽយេបកſជនƙតȪវេƙជីសេរសីǒǎេរȢន ឬ

អងƀǊពខƛះƙគȪែដលǋនកƒុងបȥƅ ីǍយǆមǒǎេរȢន ឬអងƀǊពសƙǋបƳ់រƙបឡងេƙជីសេរសីƙគȪបេƙងȢន

ƙគបƙ់បេភទƙកបខ័ណƋ  និងǋនកចិƃសនǚបេƙមƳីរƷរǌ៉ងតិចƙǇƹំƒ សំƙǋប់តំបន់ǏលǍប និងǌ៉ងតិចបី

ƹƒ សំƙǋប់តបំន់ជួបƳរលំǇក និងតំបន់ƽចƙ់សǌល។ ទនƐឹមនឹងេនះ ǆយកǒǎេរȢនƙតȪវសǋƖ សន៍

េបកſជន និងផƉល់ចំǁរយល់ƙពមទទួលេǷេលីǉកƘសុំចុះេƻƗ ះƙបឡង េដីមƓǅីǆǃេǷេពលបȥƃប់

ƳរបណƉុ ះបǁƉ ល ƙគȪបេƙងȢនេចញថƗីǄងំអស់ƙតȪវេǵបេƙមƳីរƷរេǷǂមǒǎេរȢន ឬអងƀǊពេƵល

េǮែដលǒមខីƚួនǇនេƙជីសេរសី (អយក, 2019a)។ ƺមួយƵƒ េនះ ƙកសួងអបរ់ ំ េǷបនƎƳរបណƉុ ះ

បǁƉ លƙគȪបេƙងȢនកƙមិតឧតƎមេǷវទិǚǒƏ នƺតិអប់រǂំមកមƗវធីិបណƉុ ះបǁƉ ល (បរȦិƈ បƙត+១) និង

កំពុងពិនិតƘេឡងីវញិេǷកមƗវធីិបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪបេƙងȢនƙគបក់ƙមិតផងែដរ  (អយក, 2019b)។ េǷƹƒ ំ

២០២១ ƙកសួងអបរ់ ំ យុវជន និងកីǔǇនអនុវតƎកមƗវធីិបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪបេƙងȢនកƙមិតឧតƎម 
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(បរȦិƈ បƙត+១) បណƉុ ះបǁƉ លរយៈេពលមួយƹƒ  ំនិង(បរȦិƈ បƙត+២) បណƉុ ះបǁƉ លរយៈេពលពីរƹƒ  ំ

េƽយេǈƎ តេលីមុខវƺិƅ វទិǚǒȜសƎ រមួǋន គណិតវទិǚ រូបវទិǚ គីមវីទិǚ និងជីវវទិǚ (អយក, 2021b)។ 

េǷƹƒ ២ំ០២៣ ƙកសួងអប់រ ំ យុវជន និងកីǔ ǇនអនុវតƎកមƗវធីិបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪបេƙងȢនកƙមិតឧតƎម 

(បរȦិƈ បƙត+២) េលីƙគប់មុខវƺិƅ ឯកេទសǄងំអស់ េƽយេធƛីƳរបណƉុ ះបǁƉ លរយៈេពលពីរƹƒ ǂំម

ƙកបខ័ណƋ កមƗវធីិបណƉុ ះបǁƉ ល (បរȦិƈ បƙត+២) របស់វទិǚǒƏ នƺតិអប់រ ំ(អយក, 2023b)។ 

១.៣ េƵលបំណងៃនƳរƙǒវƙƺវ 

 ƳរƙǒវƙƺវេនះេធƛីេឡងីកƒុងេƵលេǮសំƴន់ៗពីរគឺ៖ 

 ១.សិកǜេឈƛងយល់ពីƳរយល់េឃញីរបស់ǆយកǒǎេǵេលីកំែណទƙមងƳ់រេƙជីសេរសី 

និងបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិេǷកមƕុƺ។ 

 ២.សិកǜពីផលជះៃនƳរអនុវតƎកំែណទƙមង់Ƴរេƙជីសេរសី និងƳរបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪមធƘម

សិកǜទុតិយភូមដិល់ǒǎេរȢនេǷកƙមិតមធƘមសិកǜទុតិយភូមិ។ 

១.៤ សណួំរƙǒវƙƺវ 

 េដីមƓបីកƙǒយឱƘƳន់ែតចǙស់នូវបȦƟ ៃនƳរƙǒវƙƺវ និងេឆƚីយតបេǵនឹងេƵលបំណងៃន

Ƴរƙǒវƙƺវ ǋនសំណួរƙǒវƙƺវចំនួនពរីƙតȪវǇនកំណត់ដូចƴងេƙƳម៖ 

 ១.េតǆីយកǒǎǋនƳរយល់េឃញីǌ៉ងដូចេមƉច េǵេលីកំែណទƙមងƳ់រេƙជីសេរសី និងƳរ

បណƉុ ះបǁƉ លƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិេǷកមƕុƺ? 

 ២.េតីកំែណទƙមងƳ់រេƙជីសេរសី និងƳរបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិ   ǇនជួយឱƘ 

ƙបេសីរេឡងី េលីƳរេƽះƙǒយបȦƟ ƙបឈមេǷកƙមិតǒǎេរȢនមធƘមសិកǜទុតិយភូមិដូចេមƉចខƚះ? 

១.៥ ǒរៈសƴំន់ៃនƳរƙǒវƙƺវ 

 លទƑផលៃនƳរƙǒវƙƺវេនះ ƺចេមƚីយេឆƚីយតបដƸ៏Ǉំចƺ់មួយនឹងកែំណទƙមង់ែដលƙកសួង

អប់រ ំ យុវជន និងកǔីǇនƽក់ឱƘអនុវតƎ េដីមƓǇីនបƷƟ ញអំពីឧតƉǋនុវតƎរបស់កំែណទƙមង់ចំេǉះƳរ

ចូលរមួចែំណកបេងžីនគុណǊពƙគȪបេƙងȢន ƙបសិទƑǊពដល់ដំេណីរƳរបេƙងȢន និងេរȢន ǅǆǇននូវƳរ
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បំេពញǊរកិចƃរបស់ƙគȪបេƙងȢនេចញថƗីƙបកបេƽយǊពស័កƉសិទƑិ និងនិរនƎǊពៃនƳរបំេពញƳរƷរ។ 

េលីសពីេនះេǵេទȢត Ǉនសƙមȫលដល់ƳរƷរƙគបƙ់គងបុគƀលិកƳន់ែតǋនǊពƙបេសីរេឡងី កƒុងƳរចូល

រមួេƽះƙǒយបȦƟ ƙបឈមǆǆែដលǇនេកីតេឡងីេǷកƙមិតǒǎេរȢនមធƘមសិកǜទុតិយភូមិ។ 

១.៦ វិǒលǊព និងែដនកំណត់ៃនƳរƙǒវƙƺវ 

 Ƴរសិកǜƙǒវƙƺវេនះ ǋនវǒិលǊពឆƚុះបȦƃ ងំព ី “ទសƞនៈរបស់ǆយកǒǎេលីកំែណ

ទƙមងƳ់រេƙជីសេរសី និងƳរបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិេǷកមƕុƺ៖ករណីសិកǜ េខតƎǂែកវ”។ 

េដីមƓǕីចបកƙǒយលទƑផលƳរសិកǜƙǒវƙƺវេនះ ƙតȪវេធƛីេឡងីកƒុងទƙមង់ƺបរǋិណវសិ័យ េƽយǇន

េƙជីសេរសីǆយក ǆយƳិ ǆយករង ǆយƳិរងǒǎេរȢន ចំននួ ៤៣ǆក់ ពីវទិǚល័យចំនួន ២១ សƏិត

កƒុងƙសȩកǇទី ƙសȩកៃƙពកបǙស ƙសȩកសំេǍង ƙសȩកƙǂកំក់ និងƙសȩកƙǄងំ កƒុងេខតƎǂែកវ ែដលƙគឹះǒƏ ន

សិកǜǄងំេǆះសƏិតកƒុង តំបនធ់មƗǂ តំបន់ជួបƳរលំǇក  និងតបំនទី់ƙបជំុជន។  រយៈេពលៃនƳរសិកǜ

Ƹប់ពៃីថƂទី០៧ ែខឧសǊ ដល់ៃថƂទី១៥ ែខតុǎ ƹƒ ២ំ០២៣។ 

១.៧ ƙកបខ័ណƋ េƵលគំនិតៃនƳរƙǒវƙƺវ 

 ƙកបខ័ណƋ េƵលគំនិតៃនƳរសិកǜƙǒវƙƺវេលីƙបǅនបទ “ទសƞនៈរបស់ǆយកǒǎេលី

កំែណទƙមងƳ់រេƙជីសេរសី និងƳរបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិេǷកមƕុƺ៖ ករណីសិកǜ 

េខតƎǂែកវ” គឺេដីមƓសីិកǜឱƘសុីជេƙǼេǵេលីដំេណីរƳរៃនƳរេƙជីសេរសីƙគȪបេƙងȢន ƳរបណƉុ ះបǁƉ ល

ƙគȪបេƙងȢន និងលទƑផលៃនកំែណទƙមងស់ំេǮេƹƕ ះេǵរកគុណǊព និងផលជះរបសƙ់គȪបេƙងȢន។ 

 

 

 

 

 

រូបǊព 1 ƙកបខ័ណƋ េƵលគំនិតៃនƳរសិកǜƙǒវƙƺវ 

ƳរបណƉុ ះបǁƉ ល 

ƙគȪបេƙងȢន 

Ƴរេƙជសេរ ស 

ƙគȪបេƙងȢន 

គុណǊព និងផលជះ

របសƙ់គȪបេƙងȢន 
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១.៨ រចǆសមƕ័នƑៃនƳរƙǒវƙƺវ 

 ដំេណីរƳរៃនƳរƙǒវƙƺវƙតȪវǇនែបងែចកƺƙǇជំំពូកធំៗគឺ៖ 

 ជំពូក១ េសចកƉីេផƉីម៖ បƷƟ ញពលីំǆបំȦƟ ៃនƳរƙǒវƙƺវ ចេំǁទបȦƟ ៃនƳរƙǒវƙƺវ េƵល

បំណងៃនƳរƙǒវƙƺវ សំណួរƙǒវƙƺវ ǒរៈសំƴន់ៃនƳរƙǒវƙƺវ វǒិលǊព នងិែដនកណំត់ៃនƳរ

ƙǒវƙƺវ ƙកបខណ័Ƌ េƵលគំនិតៃនƳរƙǒវƙƺវ និងរចǆសមƕ័នƑៃនƳរƙǒវƙƺវ។  

 ជំពូក២ រលំឹកƙទឹសƉី៖ អƒកƙǒវƙƺវេលីកយកƙទឹសƉីǄងំǔយǁែដលǉក់ព័នƑនឹងចេំǁទ

បȦƟ ៃនƳរƙǒវƙƺវេƽយេលីកយកេសចកƉីពនƘល់លមơិតបែនƏមេដីមƓឱីƘƙទឹសƉីǄងំេǆះƳន់ែតចǙស់ǎស់ 

និងសុីជេƙǼេƽយǋនឯកǒរេǌងƙតឹមƙតȪវ។ 

 ជំពូក៣ វធីិǒȜសƎƙǒវƙƺវ៖ បƷƟ ញពីវធីិǒȜសƎៃនƳរƙǒវƙƺវ Ƴរƙបមូលទិនƒន័យ ឧបករណ៍

ƙǒវƙƺវ ƳរេƙជីសេរសីǊគសំǁក និងƳរវǊិគទិនƒន័យ ƙកមសីលធម៌ៃនƳរƙǒវƙƺវ និងវǒិលǊព 

និងែដនកំណត់ៃនƳរƙǒវƙƺវ ។ 

 ជំពូក៤ លទƑផលៃនƳរƙǒវƙƺវ និងƳរពិǊកǜ៖ េលីកពលីទƑផលƙǒវƙƺវƺក់ែសƉងƙសប

ǂមសំណួរƙǒវƙƺវ េƵលបំណង នងិƙបǅនបទƙǒវƙƺវ ƙពមǄងំេធƛីƳរពិǊកǜេលីលទƑផល

ƙǒវƙƺវែដលǇនរកេឃញី េធȢបេǵនឹងសំណួរƙǒវƙƺវ និងƙទឹសƉីǉក់ពន័Ƒ។ 

 ជំពូក៥ េសចកƉីសនƒិƽƊ ន និងសំណូមពរ៖ សេងſបគំនិត និងេលីកេឡងីពេីសចកƎីសនƒិƽƊ ន និង

សំណូមពរ។ េធƛីƳរែវកែញ៉ក បƷƟ ញអំពចំីណុចលơ ចំណុចខƛះƴតǆǆែដលƙតȪវែកលមơ នងិគំនិតƺទុន

សƙǋប់អƒកƙǒវƙƺវជំǆន់េƙƳយសិកǜែសƛងយល់បែនƏម។ 
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ជំពូក ២ 

រលំកឹƙទឹសƉ ី

២.១ េសចកƉីេផƉម 

 សពƛៃថƂេនះ េយងីƙតȪវែតǋនƙគȪបេƙងȢនែដលǋនសមតƏǊពǄងំចំេណះដឹងមូលƽƊ ន ចេំណះ

ដឹងវƺិƅ ជីវៈ វធីិǒȜសƎបេƙងȢន ចិតƎវទិǚ ចំេណះដឹងបេចƃកេទសថƗីៗក៏ដូចƺេលីែផƒកបេចƃកវទិǚផងែដរ 

េដីមƓជួីយឱƘដំេណីរƳរេរȢនសូƙតរបស់សិសƞƙបកបេƽយƙបសិទƑǊព និងƙសបǂមតƙមȪវƳរសិកǜរបស់

សិសƞ (Reimers, F. M., 2020b) ។ ƙគȪបេƙងȢនƙតȪវែតែសƛងរកចំេណះដឹងថƗីៗƺនិចƃកƒុងវសិ័យេផƞងៗ 

រមួǄងំព័ត៌ǋន ជǆំញ និងរបកគំេហញី។ ƙគȪបេƙងȢនǆេពលបចƃុបƓនƒេនះ ƙតȪវǇនេគរពឹំងǃនឹងǋន

ចំេណះដឹង ជǆំញកƙមិតខƕស់ សƎងƽ់សិកǜ សីលធម៌ខƕស់ និងǋនេសƏរǊពកƒុងƳរបំេពញǊរកិចƃ េដីមƓី

រមួចំែណកេលីកកមƕស់វឌƌនǊពសិកǜ ក៏ដូចƺƳរអភិវឌƌនស៍ងƀម-ǕរមƗណ៍ សីលធម៌ និងេដីមƓƳីរǉរ

សុខǊព និងសុខុǋលǊពរបស់សិសƞ។ ƳរែកលមơកមƗវធីិបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪបេƙងȢន គƺឺកងƛល់ទូǄងំ

ពិភពេǎក ƺពិេសសសƙǋបƙ់បេទសកំពុងអភិវឌƌេƙǉះǃƵƗ នƳរអប់រǁំមួយǕចេកីនេឡងីេលីសពី

គុណǊពƙគȪបេƙងȢនរបស់ខƚួន (Adeosun, O., 2014)។ ទǆំក់ទនំងវƺិƅ ជីវៈៃនƳរបេƙងȢនƺមួយនឹង

សមធម៌អបរ់ ំ គុណǊព និងƙបសិទƑǊព សងžត់ធƂន់េលីតួǆទីសំƴន់របស់គុណǊពƙគȪបេƙងȢនកƒុងƳរ

សេƙមចǇនលទƑផលសិកǜរបស់សិសƞ នងិƳរអភិវឌƌនƳ៍រអប់រ។ំ ែផơកǂមរយៈសƏិតិ និងƳរសƐង់មតិ

ǇនគូសបȦƅ ក់ពីƳរពិតែដលបƷƟ ញǃ បȦƟ ƙគȪបេƙងȢន គƺឺបȦƟ ចមƓង ƺពិេសស ƳរទទួលǇនƙគȪ

បេƙងȢនសƙǋប់បេƙមƳីរƷរេǷតំបនជួ់បƳរលំǇក និងƽចƙ់សǌល ែដលǏǇនជះឥទƑិពលដល់Ƴរ

សិកǜរបស់សិសƞ។  កǂƎ ǄងំេនះចងơុលេǵតƙមȪវƳរេដីមƓេីƽះƙǒយេលីƳរេƙជីសេរសីƙគȪបេƙងȢន Ƴរ

បណƉុ ះបǁƉ ល ƳរេរȢបចែំផនƳរបុគƀលិក Ƴរƽក់ពƙƷយ និងƙǇកេ់បȢវតƞ (Benveniste, L., 

Marshall, J., & Araujo, M. C., 2008b)។ េǷកមƕុƺ រǇយƙគȪបេƙងȢនេǷǂមតបំន់ទƙីបជំុជន តំបន់

ធមƗǂ និងតំបន់ជួបƳរលំǇកេǷǋនǊពខុសƵƒ ƴƚ ងំែដលƺបȦƟ ƙបឈមកƒុងƳរƙគប់ƙគង នងិេƙបី

ƙǇស់ƙគȪបេƙងȢន េហតុេនះǇនƺƙកសួងអបរ់ ំយុវជន និងកីǔ   Ǉនƽក់ឱƘអនុវតƎនូវយុទƑǒȜសƎកំែណ 
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ទƙមង់ដំǁកƳ់លទី២ ǂមរយៈƳរេធƛីកំែណទƙមង់ទី២ គƳឺរពƙƷយƙគȪបេƙងȢន និងកំែណទƙមង់ទី៤ គឺ 

Ƴរេលីកកមƕស់គុណវុឌƌƙិគȪបេƙងȢន េƽយǇនែកលមơលកſខណƋ ៃនƳរេƙជីសេរសីេបកſជនចូលƙកបខ័ណƋ

ƙគȪបេƙងȢន កƒុងេǆះǇនេរȢបចេំƵលƳរណ៍កំែណទƙមងƳ់រƙគបƙ់គងធនǅនមនុសƞកƒុងវសិ័យអប់រ ំ

តƙមȪវឱƘសិសƞ នសិƞតិែដលǋនបណំងƽកǉ់កƘសុំចុះេƻƗ ះƙបឡងចូលƙកបខ័ណƋ ƙគȪបេƙងȢន ƙតȪវេƙជីស

េរសីǒǎេរȢនែដលខƛះƙគȪបេƙងȢនែដលǒមីខƚួនǕចេǵបេƙមƳីរƷរǇន និងǋនកិចƃសនǚបេƙមី

ƳរƷរǌ៉ងតចិ៥ƹƒ  ំ ចំេǉះតបំន់ធមƗǂ និងǌ៉ងតិច៣ƹƒ  ំ ចំេǉះតំបន់ជួបƳរលំǇក និងតំបន់ƽច់

ƙសǌល េƽយǋនចǁំរឯកǊពƙពមទទលួពីǆយក ǆយƳិǒǎេរȢនេǆះ និងƙតȪវឆƚងƳតƳ់រ

ƙបឡងេƙជីសេរសី។ ខណៈែដលƙកសួងអបរ់ ំ យុវជន នងិកǔីកំពុងបនƎƳរបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪបេƙងȢន

កƙមិតឧតƉមេǷវទិǚǒƏ នƺតិអបរ់ǂំមកមƗវធីិ (បរȦិƈ បƙត+១) កǋ៏នƳរពិនិតƘេឡងីវញិនូវកមƗវធីិបណƉុ ះ

បǁƉ លƙគȪបេƙងȢនƙគប់កƙមិតƙសបេពលƺមួយƵƒ េǆះផងែដរ (អយក, 2019c)។ ƙកសួងអបរ់ ំយុវជន 

និងកǔី Ǉនអនុម័តƙកបខ័ណƋ កមƗវធីិបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪបេƙងȢនកƙមិតឧតƉម (បរȦិƈ បƙត+២) កƒុងសសរ

សƉមƖទី១ ƳរអនុវតƎែផនƳរសកមƗǊពេƵលនេǌǇយƙគȪបេƙងȢន កƒុងកំែណទƙមងដ់ំǁកƳ់លទី៣ គឺ

កំែណទƙមង់Ƴរកǒងƙបពន័Ƒ និងអភវិឌƌធនǅនមនុសƞ ƹƒ ២ំ០១៩ ដល់២០២២ (អយក, 2023)។  

២.២ ǉកƘគនƚឹះ 

 ƙបǅនបទៃនƳរសិកǜƙǒវƙƺវេនះǋនǉកƘគនƚឹះសំƴន់ៗ មយួចំនួនដូចƴងេƙƳម៖ 

 ទសƞនៈ ៖ មកពǉីកƘ ទសƞន ែដលǋននយ័ǃ ដំេណីរយល់េឃញី បȦƈ ǒមȥƈ (សេមƉចƙពះ

សងƁǍជ ជួន ǁត)។ 

 ǆយក ៖ អƒកដកឹǆ ំអƒកƙតȫតƙǂ (សេមƉចƙពះសងƁǍជ ជួន ǁត)។ 

 កំែណទƙមង់៖ សេំǮេលƳីរែកលមơ ឬែកែƙបនូវអƛីែដលខុស ពុករលួយ មិនេពញចតិƎ េដីមƓេីធƛីឱƘ

ǋនǊពរកីចេƙមីនកƒុងវសិ័យែដលǉក់ពន័Ƒ(Wikipedia, n.d.)។ កំែណទƙមង ់ ǋនេƵលបំណងេធƛីឱƘ

ƙបេសីរេឡងីនូវƙបសិទƑǊព និងƳត់បនƏយƳរចំǁយថវƳិ ƺេរȟយៗǆេំǵរកƳរបƙងȫបបƙងȫមǊƒ កƷ់រ 

ƳរេǈƎ តǕរមƗណ៍េលǓីនិភយ័ និងƳរបេងžីនƙបសិទƑǊពធនǅន  ខណៈែដលអƒកែដលេǈƎ តេលីƳរƳត់ 
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បនƏយបនƐុកǄមǄរតǋƚ Ǌព ចǙប់ចូលរមួ ƳរេធƛីែផនƳរ និងƳរែកលមơព័តǋ៌ន (Blanc, F., 2012)។ 

 Ƴរេƙជីសេរសី៖ គƺឺដំេណីរƳរៃនƳរǄក់Ǆញបុគƀល ឬធនǅនមនុសƞែដលǋនលកſណៈ

សមƓតƎិƙសបǂមលកſណៈវនិិចƄ័យេដីមƓចូីលរមួចំែណកបេំពញƳរƷរ ឬតǆួទǂីមតƙមȪវƳររបស់អងƀǊព 

(Bach, S., 2005)។ មួយវញិេទȢត គឺƺដំេណីរƳរែដលអងƀǊពេƙជីសេរសី និងជលួបុគƀលែដលǋន

ǄងំសមតƏǊព ជǆំញ និងចេំណះដឹងេពញេលញ ទូលំទូǎយសƙǋបƳ់រƷរ (Bratton, J., 2007)។ 

ǂមទសƞនៈរបស់ (Adu-Darkoh, M. , 2014) Ƴរេƙជីសេរសី គឺƺដំេណីរƳរៃនƳរទទួលǇនអƒកƽក់

ǉកƘƺមួយបទពិេǒធ ចំេណះដងឹ ជំǆញ គុណវុឌƌ ិនិងǕកបƓកិរǌិែដលƙសបǂមតƙមȪវƳរសƙǋប់

ƳរƷរ។ 

 ƳរបណƉុ ះបǁƉ ល៖ គƺឺសកមƗǊពរបស់អងƀǊពនីមយួៗ ែដលƙតȪវǇនេƙƵងទុកƺƙបព័នƑ

ែដលលទƑផលǆមំកនូវǊពរកីចេƙមីនៃនកƙមិតជǆំញ ចំេណះដងឹƳន់ែតƙបេសីរេឡងី និងសមតƏǊព

ែដលƸǇំច់េដីមƓǅីǆǇននូវƳរអនុវតƎƳរƷរƙបកបេƽយƙបសិទƑǊព។ ទនƐឹមនឹងេនះ គឺƺដំេណីរƳរ

ៃនƳរសិកǜែដលរមួបȥƃូ លƳរទទួលǇនចេំណះដឹង ƳរេធƛីឱƘƙបេសីរេឡងីនូវចំេណះជǆំញ Ƴរយល់

ដឹងអំពីកƓួនចǙប់ ឬƳរǈƚ ស់បƎូរǕកបƓកិរǌិេដីមƓែីកលមơƳរបំេពញǊរកិចƃរបស់បុគƀលិក (Hanaysha, 

J., 2016)។  

២.៣ ƙទឹសƉǉីក់ព័នƑ 

 សិសƞេឆƒីម គƺឺសមិទƑផលរបស់ƙគȪបេƙងȢនែដលពូែក។ ƳរសេƙមចǇនលទƑផលេƺគជយ័របស់

សិសƞ គǋឺនឥទƑិពលមកពីកǂƎ ƺេƙចីន ែដលកƒុងេǆះកǂƎ ែដលǋនឥទƑិពលសំƴនƺ់ងេគ គƙឺគȪបេƙងȢន

ែដលǋនƳរបំផុសគំនតិ និងǇនគតិគូរƙគប់ƙជȩងេƙƺយ េហតុេនះ ពិតƺǋនǒរៈសំƴន់កƒុងƳរែដល

ƙតȪវពិនិតƘឱƘǇនហƗត់ចត់ពីរេបȢបបណƉុ ះបǁƉ ល Ƴរផƀត់ផƀង់ និងƳរƵƙំទǄងំƙគȪថƗី និងƙគȪែដលǋនបទ

ពិេǒធ។ Ƴរអភិវឌƌនវ៍ƺិƅ ជីវៈ គƺឺដំេណីរƳរបនƎែដលជរំុញǊពរកីចេƙមីនរបស់ƙគȪបេƙងȢន និងែកលមơ

ƳរអនុវតƎេǷកƒុងǃƒ កេ់រȢន ែដលǉក់ពន័ƑនឹងƳរេរȢនសូƙតបនƎពƵីƒ េǵវញិេǵមក បនƎេធƛីបចƃុបƓនƒǊពេលី

Ƴរƙǒវƙƺវ ឧបករណ៍ និងបេចƃកវទិǚថƗីៗ។ ƙគȪបេƙងȢនƙតȪវែតយល់អពំវីបƓធមរ៌បស់សិសƞ េហយីេធƛីƳរ
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សហƳរƵƒ េដីមƓបីេងžីនគុណǊពៃនƳរបេƙងȢន។ េǷសតវតƞទ២ី១ ƙគȪបេƙងȢនƙតȪវែតគតិគូរពីតƙមȪវƳរ

របស់សិសƞ េហយីេរȢបចំសិសƞឱƘរចួƺេƙសចសƙǋបƙ់បឈមមុខនឹងបȦƟ ƙបឈមǆេពលអǆគត

េƽយǒរ តǆួទីរបស់ƙគȪបេƙងȢន គƺឺមគƀេទសក៍ និងƺអƒកសƙមបសƙមȫល មិនែមនƙƵន់ែតƺអƒកផƎល់

ចំេណះដឹងេǆះេទ។ េដីមƓបីេងžីតគុណǊពវƺិƅ ជីវៈឱƘǇនខƕស់ Ǐពិតƺǋនǒរៈសំƴន់កƒុងƳរេរȢបចឱំƘ

ǋនកមƗវធីិអភិវឌƌនវ៍ƺិƅ ជីវៈƙគȪបេƙងȢនសƎងƽ់ ែដលគួររមួបȥƃូ លបេចƃកវទិǚកƒុងƳរបេƙងȢន និងេរȢន 

(Jan, H., 2017)។ ƙគȪបេƙងȢនƙតȪវǇនជលួកƒុងវសិ័យǒǅរណៈǂមរយៈƙបព័នƑែផơកេលីǕជីព ឬǂម

មុខតំែណង។ ƙបព័នƑែដលǋនមូលƽƊ នែផơកេលីǕជីព ǄមǄរលកſណៈវនិិចƄ័យ និងវយ័របស់េបកſជន

េដីមƓចូីលបេƙមƳីរƷរ ខណៈេពលែដលƙបព័នƑែផơកេលីមុខតំែណងេƙជីសេរសីេបកſជនលơបំផុតǂមរយៈ

Ƴរេƙជីសេរសី ឬƳរេលីកកមƕស់ៃផƐកƒុង។ េǄះបីƺǋនǊពខុសែបƚកƵƒ ក៏េƽយ កƙ៏បេទសកƒុងតំបនǇ៉់សុី

ហƛកិផƎល់ǕទិǊពដល់គុណǊពƙគȪបេƙងȢន នងិǊពបតែ់បនកƒុងƳរអប់រ ំ(Dy, S. S., 2017a)។ 

 ƺទូេǵេǷƙបេទសជប៉ុន ƳរេƙជីសេរសីƙគȪបេƙងȢន និងƳរជួលƙតȪវǇនេធƛីេឡងីេƽយƙកȩម

ƙបឹកǜេខតƎៃនƳរអប់រ ំេហយីƺធមƗǂƙគȪបេƙងȢនƙតȪវǇនǈƚ ស់បƉូរទីកែនƚងបេƙមីƳរƷរកƒុងចំេǁមǒǎ

េរȢនេǷកƒុងេខតƎេរȢងៗខƚួន េរȢងǍល់ƙǇពីំរ ឬƙǇបីំƹƒ មំƎង  (Dy, S. S., 2017b)។ េǷƙបេទសសិងƟបុរ ីƳរ

េƙជីសេរសីƙគȪបេƙងȢន គឺេធƛីេឡងីេƽយƙកសួងអបរ់ ំ ែដលេƙជីសេរសីƙគȪបេƙងȢនថƗី រចួបណƉុ ះបǁƉ លេǷ

វទិǚǒƏ នƺតិអប់ររំបស់ខƚួនមុនចូលបេƙមƳីរƷរƺƙគȪបេƙងȢនេពញសិទƑិ។  ƺទូេǵ ƳរេƙជីសេរសីƙគȪ

បេƙងȢនេǷƙបេទសសិងƟបុរ ី គេឺƙជីសេរសីចំនួនេបកſជនƙបǋណមួយǊគបី ƙបែហលǒមសិបǊគរយ 

កƒុងចំេǁមƙកȩមនិសƞតិេឆƒីមǇនបȥƃ បƳ់រសិកǜែដលǋនលកſណៈសមƓតƎិƙបǓកƙ់បែហលƵƒ ǂមរយៈ

ជǓំនៃនƳរេƙជីសេរសីពីរ គឺទ១ី ƳរសƙǋងំេបកſជនេƽយែផơកេលីលកſណៈវនិិចƄ័យ បǆƐ ប់មកេធƛីƳរ

សǋƖ សន៍េបកſជនƺមួយគណៈកមƗƳររបស់វទិǚǒƏ នƺតិអបរ់ ំ និងƙកសួងអប់រ ំ េដីមƓគីណៈកមƗƳរǕច

េធƛីƳរǏយតៃមƚអំពីសមតƏǊព ជǆំញទǆំក់ទំនង េƵលបំណង ឆនƐៈ ƳរេពញចិតƎ និងចំǁបǕ់រមƗណ៍

កƒុងƳរបេƙងȢន និងទី២ គឺដេំណីរƳរៃនƳរចុះេƻƗ ះចូលេរȢន េƽយតƙមȪវឱƘេបកſជនែដលទទួលǇន

លទƑផលេƺគជយ័ពƳីរសǋƖ សន៍ƙតȪវេǵបំេពញƳរƷរƺអƒកបេƙងȢនេǷǒǎេរȢន មុននឹងចុះេƻƗ ះ
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ចូលេរȢនវគƀបណƎុ ះបǁƎ លƙគȪេǷវទិǚǒƏ នƺតិអប់រសំឹងƟបុរ។ី េƵលបំណងៃនƳរបេƙងȢន គេឺដីមƓǏីយ

តៃមƚបែនƏមនូវǊពស័កƎិសមរបស់េបកſជនកƒុងƳរេធƛីƺƙគȪបេƙងȢន េហយីែថមǄងំǕចឱƘេបកſជនǇន

ែសƛងយល់ពីǊរកិចƃែដលǉក់ពន័ƑនឹងƳរបេƙងȢន និងǋនǊពលơƙបេសីរកƒុងវƺិƅ ជីវៈផងែដរ។ ចំេǉះ

េបកſជនែដលមិនទទួលǇនេƺគជយ័េលីƳរបេƙងȢនǒកលƓងរបស់ពួកេគ ƙតȪវǇនេសƒីឱƘដកខƚួនេចញពី

កមƗវធីិអប់រ ំ ឬបេƙងȢនបែនƏមសƙǋប់េធƛីƳរǏយតៃមƚǆេពលេƙƳយ។ ƙកសួងអបរ់ ំ មនិគតិៃថƚសិកǜ

សƙǋប់េបកſជនជ័យǎភី និងផƉល់ƙǇកេ់បȢវតƞក៏ដូចƺឧបតƏមƖេផƞងៗƙបƸែំខ។ ខណៈេពលែដល

ដំេណីរƳរៃនƳរេƙជីសេរសី និងƳរបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪបេƙងȢនƙតȪវǇនេធƛីេឡងីេƽយƙបȩងƙបយត័ƒ Ƴរ

ខិតខƙំបឹងែƙបងǆឱំƘƙបព័នƑអបរ់រំបស់សឹងƟបុរទីទួលǇនƙគȪលơ េលីកកមƕស់ធនǅនƙគȪបេƙងȢន បេងžីនƳរ

រកǜទុកǂមរយៈយុទƑǒȜសƎដូចƺ ƳរƙតȫតពិនតិƘ Ƴរអភិវឌƌវƺិƅ ជីវៈ ƳរǂមƽនƳរបំេពញƳរƷរ 

ƙបពន័ƑេលីកទឹកចិតƎលơ និងតុលƘǊពរចǆសមƕ័នƑƳរƷរ (Lim, K. M., 2014)។ ចំែណកេǷƙបេទស

ǇǍងំ ƙគȪបេƙងȢនƙតȪវǇនេƙជីសេរសីǂមរយៈƳរƙបឡងƙបែជង ǄងំƳរេƙជីសេរសីេចញពមីȜនƎីǍជƳរ

ែដលǋនសȦƈ បƙតបេƙងȢនរចួេហយី និងកƒុងចំេǁមេបកſជនែដលមិនែមនƺមȜនƎីǍជƳរ។ េបកſជន

Ǆងំអស់ƙតȪវǋនសȦƈ បƙតបរȦិƈ បƙតǌ៉ងǄបបំផុត។ េបកſជនែដលƽកǉ់កƘេǵបេƙមƳីរƷរǄងំេǷ

ǒǎរដƊ និងǒǎឯកជនƙតȪវែតឆƚងƳតƳ់រƙបឡង េƽយេƙជីសេរសីប៉ុសƎȨមុននឹងចុះេƻƗ ះƙបឡង។ 

ƳរƙបកតួƙបែជងǋនពីរដំǁកƳ់លរមួǋន ដំǁកƳ់លទី១  គឺƳរƙតȪវǇនេƙជីសេរសីឱƘចូលរមួកƒុង

Ƴរƙបឡងសរេសរកƒុងែខេមǒ េហយីេបកſជនែដលǋនពនិƐុƙបឡងសរេសរខƕស់ƙតȪវǇនផƉល់សិទƑិឱƘចូល

រមួƙបឡងǈƐ ល់ǋតែ់ដលƺដǁំកƳ់លទី២េធƛីេឡងីកƒុងែខមិថុǆ ែដលƙតȪវǇនផƉល់ដំណឹងពីរសǇƉ ហ៍

មុនដំេណីរƳរƙបឡង។ ƳរផƉល់ចំǁតǃ់ƒ ក់ចុងេƙƳយ គែឺផơកǂមមធƘមǊគរបស់ពិនƐុƙបឡងសរេសរ 

និងǈƐ ល់ǋត់ ប៉ុែនƎេបកſជនែដលǋនពនិƐុƙបឡងǈƐ ល់ǋតǇ់នេƙចីនƺង ǋនǕទǊិពƺង។ េបកſជន

ែដលƺប់ចǁំត់ǃƒ កƙ់តȪវǇនេƙជីសេរសីƺƙគȪបេƙងȢន។ ƙǇកេ់បȢវតƞƙតȪវǇនផƉល់ខុសƵƒ ពីកƙមិតសȦƈ

បƙតបរȦិƈ បƙត នងិបរȦិƈ បƙតƺន់ខƕស់។ ƳរេƙជីសេរសីƙគȪបេƙងȢនេǷƙបេទសǇǍងំǇនេធƛីកំែណទƙមង់

ƺេƙចីនកƒុងរយៈេពលប៉ុǆƗ នƹƒ ចុំងេƙƳយេនះ។ កំែណទƙមងក់ƙមិតគុណវុឌƌƙិគȪបេƙងȢនƙតȪវǇនេធƛីេឡងី
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កƒុងƹƒ ២ំ០១១ សƙǋប់េបកſជនែដលǋនសȦƈ បƙតបរȦិƈ បƙតƺន់ខƕស់ ƙតȪវǇនេƙជីសេរសីƺƙគȪបេƙងȢន 

ចំែណកនិសƞតិែដលកំពុងសិកǜǃƒ ក់បរȦិƈ បƙតƺន់ខƕស់ ƙតȪវǇនផƉល់សិទƑិឱƘចូលរមួកƒុងដំេណីរƳរេƙជីស

េរសីƙគȪបេƙងȢន េហយីេǷេពលនិសƞតិបȥƃបƳ់រសិកǜនឹងǇនƳƚ យƺƙគȪបេƙងȢន។ ខណៈេពលែដល

ǋនƳរតƙមȪវកƙមិតសȦƈ បƙតបរȦិƈ បƙតƺន់ខƕស់ និសƞតិែដលǇនបȥƃ ប់បរȦិƈ បƙតថƗីៗ ែដលǋន

បំណងចង់Ƴƚ យƺƙគȪបេƙងȢន ǋនជេƙមីសពីរគឺ ទី១ ករណីមិនេរȢនបនƎƙតȪវេធƛីƳរƷរǂមែដលរកǇន 

និងទី២ បនƎយកǃƒ ក់បរȦិƈ បƙតƺន់ខƕស់េហយីចូលបេƙមីƳរƷរƺƙគȪបេƙងȢន។ េǷកƒុងƹƒ ២ំ០១៨  Ƴរ

ដំេឡងីƙǇកេ់បȢវតƞ ១១% សƙǋបƙ់គȪបេƙងȢនេǷតំបន់ជបួƳរលំǇកǇនǄក់ǄញƙគȪបេƙងȢន និងǇន

Ƴត់បនƏយអƙǂខƛះƙគȪបេƙងȢនេǷតំបនǄ់ងំេǆះ (Hillion, M., 2018)។ Ƹប់ពីƹƒ ២ំ០១៣ ƙគȪƙតȪវǋន

សȦƈ បƙតបរȦិƈ បƙតƺន់ខƕស់កƒុងឯកេទសƺកǎ់ក់ǁមួយ ឧǄហរណ៍ដូចƺ ឯកេទសរូបវទិǚ េហយី

បǆƐ ប់មកឆƚងƳតƳ់រƙបឡងǃƒ កƺ់ត ិ និងឆƚងƳតƳ់របណƉុ ះបǁƉ លេƽយេǈƎ តេលីƳរƙǒវƙƺវ និង

វƺិƅ ជីវៈេដីមƓបីេងžីនចេំណះដងឹឯកេទសƳន់ែតសុីជេƙǼ និងǋនកមƗសិកǜរយៈេពលមួយƹƒ  ំ(Misra, P. 

K., 2013)។ 

២.៤ ǒƏ នǊពេខតƎǂែកវ 

 ២.៤.១ ភូមិǒȜសƎទូេǵ 

 ǂែកវ គƺឺេខតƎដច៏ំǁស់មួយ សƏិតកƒុងǊគƴងតƓូងៃនƙបេទសកមƕុƺ   ǋនƙពƙំបទល់ƴង 

លិចƺប់នឹងេខតƎកំពត ƴងេជីងេឆȢងƴងលិចƺប់នងឹេខតƎកំពងស់ƕឺ      ƴងេជីងេឆȢងƴងេកីតƺប់នឹង

េខតƎកǁƉ ល និងƴងតƓូងƺប់នឹងƙពំែដនអនƎរƺតƙិបេទសេវȢតǁម ែដលǋនƙកȩងដូនែកវ ƺƙកȩងែត

មួយរបស់េខតƎ និងƙសȩកចំននួ៩ រមួǋនដូចƺ ƙសȩកអងƀរបូរ ីƙសȩកǇទី ƙសȩកបូរជីលǒរ ƙសȩកគរិវីង់ ƙសȩក

េƳះអែណƉ ត ƙសȩកៃƙពកបǙស ƙសȩកសំេǍង ƙសȩកƙǂកំក់ និងƙសȩកƙǄងំ និងƺេខតƎមួយែដលǋន

សƙមស់ធមƗƺតិ និងរមណីយƽƊ នƙបវតƎិǒȜសƎƺេƙចីន។ ǂែកវƙតȪវǇនេគទទួលǒƀ ល់ƺញឹកƼបǃ់ƺ

«លំេǌលៃនអរយិធមែ៌ខƗរ» េហយីǋនទǂីងំមុនសម័យអងƀរសំƴន់ៗមួយចំនួន (Wikipedia, 2022)។  
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 ២.៤.២ ǒƏ នǊពអប់រ ំ

 កƒុងƹƒ សំិកǜ ២០២២-២០២៣ េខតƎǂែកវǋនបុគƀលិកអបរ់សំរុបចនួំន ៨៤៥១ ǆក់ ƙសី 

៣១៦៨ǆក់ កƒុងេǆះƙកបខណ័Ƌ ƙគȪបេƙងȢនកƙមិតឧតƉមǋនចំននួ ១៧៤៥ ƙសី ៤៩៥ǆក។់   េខតƎǂែកវ 

ǋនវទិǚល័យសរុបចនំួន ៥៣ វទិǚល័យ Ƹប់ពǃីƒ ក់ទ៧ី ដល់ǃƒ ក់ទ១ី២ និងេǷƹƒ សំិកǜ ២០២៣-

២០២៤េនះ េកីនមួយវទិǚល័យបែនƏមេទȢត គឹវទិǚល័យ ƙពះនេǍតƎមសីហនុǍƺ និងសេមƉចƙពះវរǍជ

ǋǂ នេǍតƉម មុនǆិថ សីហនុ តំុ កƒុងƙកȩងដូនែកវ (ƙបភព មនƐីរអប់រ ំយុវជន និងកីǔេខតƎǂែកវ)។  

ǂǍង 3 សƏិតƙិកបខ័ណƋ បុគƀលិកអប់រេំខតƎǂែកវ ƹƒ សំិកǜ ២០២២-២០២៣ 

 

 េបីƙកេឡកេǵេមីលចំនួនកូǂៃនƳរេƙជីសេរសីƙគȪបេƙងȢនǂមƹƒ នីំមួយ ƺពិេសសƹƒ ២ំ០២៣

បȦƅ ក់ឱƘេឃញីǃេខតƎǂែកវƺេខតƎមួយែដលǋនតƙមȪវƳរƙគȪបេƙងȢនេƙចីន និងទទួលǇនចនំួនកូǂ

េƙជីសេរសីƙគȪបេƙងȢន   ƺពិេសសƙគȪបេƙងȢនកƙមិតឧតƉមសƏិតកƒុងលំƽប់ខƕស់ (ែផơកǂមǂǍងែបងែចក

ƙកបខ័ណƋ  ៣០០០កែនƚង សƙǋបƳ់រƙបឡងេƙជីសេរសីកƒុងƹƒ ២ំ០២៣ របស់ƙកសួងអបរ់ ំ យុវជន នងិ

កǔី)។ 

 



 

18 
 

ǂǍង 4 ǂǍងែបងែចកƙកបខណ័Ƌ  ៣០០០កែនƚង សƙǋបƳ់រƙបឡងេƙជីសេរសីកƒុងƹƒ ២ំ០២៣ 
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ǂǍង 5 ǒƏ នǊពƙគȪបេƙងȢនកƙមិតឧតƉមកƒុងេខតƎǂែកវƹƒ ២ំ០២៣ 
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២.៥ ǒƏ នǊពៃនƳរេƙជសេរ សƙគȪបេƙងȢនមធƘមសកិǜទុតិយភមូិ 

 េǷកƒុងទសវតƞƴងមុខ ƙបេទសƺតƙិតȪវƳរចំនួនƙគȪបេƙងȢនƺេƙចីន សƙǋប់ជំនួសƙគȪបេƙងȢន

ែដលǋនƙǒបǆ់េពលបចƃុបƓនƒ េǷេពលែដលពកួƵតƙ់តȪវǇនƽក់ឱƘចូលនិវតƎន៍ ឬសឹករចិរលិ។ សƏិត

កƒុងដំǁកƳ់លៃនƳរេƙជីសេរសីƙគȪបេƙងȢនដេ៏ƙចីនសនƑឹកសǆƑ បេ់នះ នឹងǋនផលបះ៉ǉល់ǌ៉ងƴƚ ងំ

ǄងំគុណǊព និងសមǊពអបរ់ ំ។ ƙគȪបេƙងȢនែដលǋនសមតƏǊពមិនƙតឹមែតƺកǂƎ កំណត់ដស៏ំƴន់ៃន

សមិទƑផលសិកǜរបស់សិសƞប៉ុេǁƍ ះេទ ែថមǄងំƺធនǅនអប់រែំដលមិនǄន់ǋនƳរែបងែចកǇនេសƗី

ǊពƵƒ េǷេឡយី (Darling-Hammond, L., & Berry, B., 1999)។ ƳរេƙជីសេរសីមនុសƞǇនƙតឹមƙតȪវ 

ជǆំញƙតឹមƙតȪវ ចំេណះដឹងƙតឹមƙតȪវ លកſណៈសមƓតƎិƙតឹមƙតȪវ េពលេវǎƙតឹមƙតȪវ សƙǋបƳ់រƷរƙតឹមƙតȪវ 

ពិតƺǋនǒរៈសំƴន់ǁស់សƙǋប់អងƀǊព ឬវសិ័យនីមយួៗ។ ដេំណីរƳរៃនƳរេƙជីសេរសីបុគƀលិក គឺ

ƺǅតុចូលដ៏សំƴន់មួយែដលកំណត់Ǌពេƺគជយ័ៃនអងƀǊពេǆះ (Chungyalpa, W., & Karishma, 

T., 2016)។  

 េǷកមƕុƺ ǆសម័យǒǅរណរដƊƙបƺǋនិតកមƕុƺ េដីមƓǒីƉ រƙបពន័Ƒអបរ់េំឡងីវញិេǷកំឡុង

េពលែដលƙបេទសƺតិជបួវបិតƎិƴƚ ងំ ƙគȪបេƙងȢន ឬអƒកǋនចេំណះដឹងែដលេǷរស់ǍនǋនជីវតិƙតȪវេƙជីស

េរសីមកបេƙមƳីរƷរƺƙគȪបេƙងȢន និងƺអƒកបណƉុ ះបǁƉ លេǷǂមǒǎេរȢន ឬƙគឹះǒƏ នឧតƎមសិកǜ 

េƽយǍជរƽƊ ភǇិលǇនអនុវតƎេƵលនេǌǇយរបស់ខƚួនគឺ “អƒកេចះេƙចីនបេƙងȢនអƒកេចះតចិ អƒកេចះ

តិចបេƙងȢនអƒកអត់េចះ” ។ េǷែខកកžƽ ƹƒ ១ំ៩៨០ ǒǎគរុវƺិƅ ƺន់ខƕស់ Ecole Normale Supérieure 

ឬ Higher Normal College ƙតȪវǇនបេងžីតេឡងីែដលǋនǒȜǒƎ ƸរƘជនƺតិេវȢតǁមƙបែហល៤០

ǆក់ មកពីƙកសួងអប់រេំវȢតǁម មកបណƉុ ះបǁƉ លនិសƞតិកមƕុƺែដលមិនǄន់ǇនបȥƃបƳ់រសិកǜេǷ

ឧតƎមសិកǜមុនƹƒ ១ំ៩៧៥ េƽយកមƗវធីិសិកǜǋនរយៈេពលបីƹƒ េំដមីƓƳីƚ យƺƙគȪបេƙងȢនេǷវទិǚល័យ 

េƵលបំណងចូលរមួចែំណកកǒងƙបព័នƑអបរ់េំǷកមƕុƺេឡងីវញិ។ េǷƹƒ  ំ ១៩៩០ និសƞតិែដលបȥƃប់

ƳរសិកǜពƙីគឹះǒƏ នឧតƎមសិកǜƙបǋណ ២១៩៦ǆក់ ǇនƳƚ យƺƙគȪបេƙងȢនេǷវទិǚល័យ (Rany, S., 

Zain, A. N. M., & Jamil, H, 2012)។ បǆƐ ប់ពƹីƒ  ំ ១៩៩៥ Ƴរǈƚ ស់បƉូរǌ៉ងចមƓងេǷកƒុងេƵល
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នេǌǇយសƉីពƳីរអប់រƙំគȪបេƙងȢនƙតȪវǇនƙបតបិតƎិ េƽយƳរេƙជីសេរសីេបកſជនចូលƙកបខ័ណƋ ƙគȪ

បេƙងȢនមធƘមសិកǜទុតិយភូមƙិតȪវǋនសȦƈ បƙតបរȦិƈ បƙតឯកេទស េហយីេធƛីƳរƙបឡងចូលេរȢនេǷ

វទិǚǒƏ នƺតិអប់រ ំ និងƙតȪវបណƉុ ះបǁƉ លរយៈេពលមួយƹƒ  ំ (បរȦិƈ +១)។ បǆƐ ប់ពីបȥƃបƳ់របណƉុ ះ

បǁƉ ល េបកſជនƙតȪវេƙជីសេរសីប៉ុសƎȨបេƙមƳីរƷរǂមǍជǅន-ីេខតƎ ែផơកេǵេលីចំǁតǃ់ƒ ក់ពិនƐុ និងǂម

ƙបេភទមុខវƺិƅ ឯកេទស ែដលដំេណីរƳរេនះេធƛីេឡងីេǷវទិǚǒƏ នƺតិអប់រ។ំ បǆƐ ប់ពទីទលួǇនគរុ

និសƞតិកƙមិតឧតƉមេចញថƗីពីវទិǚǒƏ នƺតិអបរ់ ំមនƐីរអបរ់ ំយុវជន និងកីǔǍជǅន-ីេខតƎ េធƛីƳរែបងែចក

ប៉ុសƎȨបេƙមƳីរƷរǂមអងƀǊពេƙƳមឱǏទមនƐីរ ឬƙគឹះǒƏ នសិកǜែដលǋនតƙមȪវƳរƙគȪបេƙងȢន េƽយគរុ

និសƞតិƙតȪវេƙជីសេរសីប៉ុសƎȨសƙǋប់ចូលបេƙមីƳរƷរែផơកǂមǂǍងែបងែចកប៉ុសƎȨរបស់មនƐីរអបរ់ ំ យុវជន 

និងកǔី និងេǌងេǵǂមចǁំតǃ់ƒ កƙ់បឡងបȥƃ ប់របស់ǒមីជនǂមមុខវƺិƅ ឯកេទសនីមយួៗ។ គួរ

បȦƅ ក់ផងែដរǃ មុខវƺិƅ ឯកេទសǆេពលេǆះ គǋឺនែតឯកេទសទីមួយ ែតបុ៉េǁƍ ះ (Sot, V., Sok, S., 

& Dickinson, G., 2019a)។ េǌង(អយក, 2000a) ƙកសួងអប់រ ំយុវជន និងកីǔǇនេរȢបចសំំេណី

េƙជីសេរសី និងបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិ (បរȦិƈ +១) សƙǋបƹ់ƒ សំិកǜ ២០០០-

២០០១ េƽយǋនƳរបែនƏមមុខវƺិƅ ឯកេទសថƗីមួយេទȢត គឺមុខវƺិƅ េសដƊកិចƃ ចំេǉះƳរេƙជីសេរសីចូល

ƙកបខ័ណƋ ƙគȪបេƙងȢន គឹេƙជីសេចញពីƙបភពសកលវទិǚល័យ និងមǓវទិǚល័យǆǆែដលǉក់ពន័Ƒនឹង

មុខវƺិƅ ឯកេទសែដលǋនតƙមȪវƳរ។ េǷƹƒ ២ំ០១០ ƳរេƙជីសេរសីគរុនិសƞតិកƙមិតឧតƎម (បរȦិƈ +១) 

ជǆំន់ទី១៦ តƙមȪវឱƘេបកſជនេƙជីសេរសីប៉ុសƎȨ Ǎជǅន-ីេខតƎ ǂមមុខវƺិƅ ឯកេទស មុននងឹេធƛីƳរƙបឡង

េƙជីសេរសី េƽយកƒុងេǆះǋនកំណត់ចំនួនបុ៉សƎȨសƙǋប់េបកſជនƺអតីតបុគƀលិកចំននួ១០០ប៉ុសƎȨ កƒុង

ចំេǁមមុខវƺិƅ ឯកេទសǄងំអស់ េហយីƳរេƙជីសេរសីសƙǋប់ឯកេទសនីមួយៗរមួបȥƃូ លឯកេទសទី១ 

និងឯកេទសទី២។ បែនƏមពេីនះǋនƳរកំណត់លកſខណƋ Ǖយុសƙǋប់នសិƞតិមិនឱƘេលីសពី៣០ƹƒ  ំ និង

េƙƳម៥៩ƹƒ សំƙǋប់បុគƀលិកអប់រ ំគិតƙតឹមៃថƂទី២៤ ែខកȦƈ  ƹƒ ២ំ០១០។ វȦិƈ ǒƙបឡងចូលƙកបខ័ណƋ

រមួǋន វបƓធម៌ទូេǵ ឯកេទសទី១ ឯកេទសទី២ និងǊǒបរេទស (ǇǍងំ ឬអងេ់គƚស) ែផơកǂមƳរ

េƙជីសេរសីរបស់េបកſជន (អយក, 2010a)។ Ƹប់ពីƹƒ ២ំ០១១មក មិនǋនƳរកំណត់ចំននួបុ៉សƎȨសƙǋប់
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អតីតបុគƀលិកេǆះេទ គǋឺនសិទƑិƙបឡងƙបែជងេសƗីǊពƵƒ ƺមួយនសិƞតិƙគប់មុខវƺិƅ ឯកេទស ប៉ុែនƉអតីត

បុគƀលិកǋនសិទƑិេƙជីសេរសីប៉ុសƎȨǍជǅន-ីេខតƎǁែដលǒមីជនកពុំងបេƙមƳីរƷរប៉ុេǁƍ ះ។ វȦិƈ ǒ

ƙបឡងចូលƙកបខ័ណƋ  រមួǋន វបƓធមទូ៌េǵ ឯកេទសទ១ី នងិឯកេទសទី២។ បǆƐ ប់ពបីȥƃ បƳ់របណƉុ ះ

បǁƉ ល គរុនសិƞតិƙតȪវេǵបេƙមƳីរƷរេǷǂមǍជǅន-ីេខតƎ ែដលខƚួនǇនេƙជីសេរសី េហយីƙតȪវេƙជីស

េរសីប៉ុសƎȨǒǎេរȢនែផơកǂមចំǁតǃ់ƒ ក់របស់ខƚួន េលីមុខវƺិƅ ឯកេទសនីមួយៗ ែដលេរȢបចេំƽយមនƐីរ

អប់រ ំយុវជន និងកីǔǍជǅន-ីេខតƎ (អយក, 2011)។ Ƹប់ពƹីƒ ២ំ០១៤មក េƽយឯកេទសៃនƳរបណƉុ ះ

បǁƉ លǋនែតមួយឯកេទស េហតុេនះវȦិƈ ǒƙបឡងចូលƙកបខ័ណƋ ǋនែត វȦិƈ ǒវបƓធមទូ៌េǵ និង

ឯកេទស។ េបកſជនƙតȪវេƙជីសេរសីប៉ុសƎȨǂមǍជǅន-ីេខតƎមុនƳរƙបឡងេƙជីសេរសី។ េƙƳយពបីȥƃបƳ់រ

បណƉុ ះបǁƉ លគរុនិសƞតិƙតȪវេǵបេƙមƳីរƷរេǷǂមǍជǅនី-េខតƎែដលខƚួនǇនេƙជីសេរសី េហយីេធƛីƳរ

េƙជីសេរសីប៉ុសƎȨǒǎេរȢនែដលេរȢបចេំƽយមនƐីរអប់រ ំ យុវជន និងកីǔǍជǅនី-េខតƎ ែផơកǂមចǁំត់

ǃƒ ក់ៃនមុខវƺិƅ ឯកេទសនីមួយៗ (អយក, 2014a)។ ƳរអនុវតƎនីតវិធិីៃនƳរេƙជីសេរសីបុ៉សƎȨេǌងេǵǂម

េសចកƉីែណǆេំលខ ២៣ អយក.សណន ចុះៃថƂទី០៣ ែខកកžƽ ƹƒ ២ំ០១៧ សƉីពƳីរែបងែចកប៉ុសƎȨបេƙមី

ƳរƷររបស់ƙគȪបេƙងȢនេចញថƗី េƽយកƒុងេǆះ អតីតបុគƀលិកƙតȪវǇនអនុȦƈ តនូវេƵលƳរណ៍បីរមួǋន 

(១) ចូលបេƙមƳីរƷរេǷអងƀǊពេដីមវញិ (២) ឬ សƗ័ƙគចិតƎេǵបេƙមីƳរƷរេǷǒǎេរȢនខƛះƙគȪ (អនុ

វទិǚល័យ ឬវទិǚល័យ ǂមƳរƸតǂ់ងំរបស់មនƐីរអប់រ)ំ (៣)ឬ សƗ័ƙគេƙជីសេរសីប៉ុសƎȨេសƗីǊពƵƒ ƺមួយƙគȪ

បេƙងȢនេចញថƗីƺអតតីនិសƞតិ។ មǚង៉េទȢតƙគȪបេƙងȢនេចញថƗីែដលǋនសហព័ទƑƺមȜនƎីǍជƳរ ƙតȪវǇន

គណៈកមƗƳរសƙមបសƙមȫលឱƘǇនេǵបេƙមƳីរƷរេǷអងƀǊពƺមួយƵƒ កƒុងករណីខƛះƙគȪបេƙងȢន េហយី

ƙតȪវǋនឯកេទសƙសបនឹងឯកេទសែដលខƛះƙគȪ ឬអងƀǊពជិតƵƒ ែដលǋនតƙមȪវƳរƙគȪ។ ចំេǉះសហពទ័Ƒ

ƺƙគȪបេƙងȢនេចញថƗីដូចƵƒ  ƙតȪវǇនគណៈកមƗƳរផƉល់ǕទǊិពឱƘǊគǋីƒ កƺ់អƒកេƙជីសេរសីប៉ុសƎȨ បǆƐ ប់

មកក៏សƙមបសƙមȫលឱƘǊគីǋƒ ក់េទȢតǇនេǵបេƙមីƳរƷរេǷអងƀǊពƺមួយƵƒ  ឬអងƀǊពែដលេǷជិត

Ƶƒ ែដលǋនតƙមȪវƳរƙគȪ។ ƙសបƺមួយƵƒ េនះែដរ ƙគȪបេƙងȢនេចញថƗីǄងំពីរេភទǋនសិទƑិបƉូរប៉ុសƎȨƵƒ បǆƐ ប់

ពƳីរេƙជីសេរសីប៉ុសƎȨរចួ (រយៈេពលបីៃថƂ) ែដលƳរបƉូរប៉ុសƎȨេនះសƙǋប់ƙកបខ័ណƋ ដូចƵƒ  ƙបេភទតំបនដូ់ច
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Ƶƒ  មុខវƺិƅ ឯកេទសដូចƵƒ  និងជǆំនƺ់មួយƵƒ ប៉ុេǁƍ ះ (អយក, 2017)  ។ Ƴរេƙជីសេរសីប៉ុសƎȨសƙǋប់

ចូលបេƙមƳីរƷរ គឺែផơកេលីគុណសមƓតƎិ លទƑផលរបស់គរុនិសƞតិ េƽយផƉល់ǕទǊិពេǌងǂមលំƽប់

ពិនƐុសរុប និងចំǁតǃ់ƒ ក់បȥƃបƳ់របណƉុ ះបǁƉ ល បែនƏមពេីនះƙគȪបេƙងȢនƺȜសƎីǋនǕទǊិពƺងƙគȪ

បេƙងȢនƺបុរស។ មនƐីរអប់រ ំយុវជន និងកីǔǍជǅនី-េខតƎ ǋនǊរកិចƃកƒុងƳរƽក់ពƙƷយƙគȪ និងǅǆ

ឱƘǇននូវតǋƚ Ǌព។ េបកſជនែដលមកពីេƙǤǍជǅនី-េខតƎ ǕចǋនសិទƑិƽក់ǉកƘសុំចុះេƻƗ ះƙបឡង

ចូលƙកបខ័ណƋ ƙគȪបេƙងȢនរបស់េខតƎែដលǋនតƙមȪវƳរេƙជីសេរសី េលីកែលងែតេខតƎែដលសƏិតកƒុងតបំន់

ƽចƙ់សǌលដូចƺេខតƎេƳះកុង មណƋ លគិរ ី រតនគិរ ីនិងៃប៉លិន ែដលǋនƳរǓមƶត់េបកſជនមកពី

បǁƉ េខតƎេផƞងេដីមƓផីƉល់ǕទǊិពឱƘេបកſជនកƒុងមូលƽƊ ន (Benveniste, L., Marshall, J., & Araujo, 

M. C., 2008c)។  

 ƳរេƙជីសេរសីឱƘចូលƙកបខណ័Ƌ ƙគȪបេƙងȢន គឺបនƎអនុវតƎǂមលកſខណƋ  និងនីតវិធីិេនះ រហូតមក

ដល់ƹƒ ២ំ០១៩ េទីបǋនƳរែកទƙមង ់ េƽយេបកſជនǄងំអស់តƙមȪវឱƘេធƛីƳរេƙជីសេរសីប៉ុសƎȨǒǎេរȢន 

ឬអងƀǊពបេƙមƳីរƷរƺមុន មុននងឹǋនសិទƑិចូលរមួƙបឡង។ សំណំុលិខិតរបស់េបកſជនƙតȪវǋនចǁំរ

យល់ƙពមពƙីគឹះǒƏ នសិកǜ ឬអងƀǊពែដលǋនតƙមȪវƳរƙគȪបេƙងȢនែដលǋនǍយǆមេǷកƒុងបȥƅ ីតƙមȪវ

ƳរƙគȪបេƙងȢនកƙមិតឧតƉម សƙǋបƳ់រƙបឡងេƙជីសេរសីƹƒ ២ំ០១៩។ មិនែតប៉ុេǁƍ ះ ǋនƳរកំណត់

លកſខណƋ Ǖយុសƙǋប់េបកſជនƺនិសƞតិƙតឹម៣៥ƹƒ  ំសƙǋប់នសិƞតិែដលǋនសȦƈ បƙតបរȦិƈ បƙត ៤០

ƹƒ  ំ សƙǋប់សȦƈ បƙតបរȦិƈ បƙតƺន់ខƕស់ េលីកែលងលកſខណƋ Ǖយុសƙǋប់សȦƈ បƙតបណƋិ ត និង

ចំេǉះេបកſជនƺមȜនƎីǍជƳរ (អយក, 2019c)។ េǷƹƒ ២ំ០២០ Ƴរេƙជីសេរសី ចូលƙកបខណ័Ƌ ƙគȪ

បេƙងȢនƙតȪវǇនǈơ កេƽយǒរƳររកីǍលƽលៃនវបិតƎិកូវតី១៩ (អយក, 2020)។ េǷƹƒ ២ំ០២១ 

ƙកសួងអប់រ ំ យុវជន និងកីǔ ǇនេធƛីƳរƙបឡងេƙជីសេរសីគរុនិសƞតិកƙមិតឧតƉម េƽយែបងែចកƺ 

“បរȦិƈ បƙត+១” និង“បរȦិƈ បƙត+២” េƽយǇនេរȢបចំនីតវិធិេីƙជីសេរសីប៉ុសƎȨបេƙមƳីរƷរមុនƳរƽក់

ǉកƘ និងƳរƙបឡងេƙជីសេរសីǂមƙបពន័ƑអនǔញេƽយǒរƳររកីǍលƽលៃនជងំកូឺវតី១៩ (អយក, 

2021c)។ េǷƹƒ ២ំ០២៣ េǌងǂម (អយក, 2023c) ƙកសួងអប់រ ំ យុវជន និងកǔី Ǉនកណំត់
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លកſខណƋ ៃនƳរេƙជីសេរសីចូលƙកបខណ័Ƌ ƙគȪបេƙងȢនកƙមិតឧតƉម េƽយេƙជីសេរសីកƒុងចំេǁមេបកſជន

Ǆងំពីរេភទ (១) ƺនិសƞតិពំុǄនǋ់នƳរƷរកƒុងƙកបខ័ណƋ មȜនƎីǍជƳរ (២) ƺបុគƀលិកអប់រកំំពុងបេƙមី

ƳរƷរេǷƙកសួងអបរ់ ំយុវជន និងកីǔ (៣) ǋនសȦƅ តិែខƗរ ǋនជវីƙបវតƎិចǙស់ǎស់ ǋនសុខǊព

លơ ǋនសȦƈ បƙតƸប់ពបីរȦិƈ បƙត ឬសȦƈ បƙតែដលǋនតៃមƚសមមូលេឡងីេǵ នងិƙតȪវǋនលកſខណƋ

Ǖយុគិតដល់ៃថƂƙបឡងេƙជីសេរសីដូចƴងេƙƳម៖ 

 សƙǋប់េបកſជនƺនិសƞតិ៖ (១) េបកſជនែដលǋនសȦƈ បƙតបណƋិ ត   ƙតȪវǇនេលីកែលងលកſ 

ខណƋ Ǖយុ (២) េបកſជនែដលǋនសȦƈ បƙតបរȦិƈ បƙតƺន់ខƕស់ ឬសȦƈ បƙតសមមូលƙតȪវǋនǕយុ

េƙចីនបផុំត៤០ƹƒ  ំគតិƙតឹមៃថƂទី០៩ ែខកȦƈ  ƹƒ ២ំ០២៣   (៣)េបកſជនែដលǋនសȦƈ បƙតបរȦិƈ បƙត 

ឬសȦƈ បƙតសមមូលƙតȪវǋនǕយុេƙចីនបំផុត ៣៥ƹƒ  ំគិតƙតឹមៃថƂទី០៩ ែខកȦƈ  ƹƒ ២ំ០២៣។ 

 សƙǋប់េបកſជនƺបុគƀលិកអបរ់ ំមិនកំណត់លកſខណƋ Ǖយុេឡយី។ 

 នីតវិធិៃីនƳរេƙជីសេរសីƙតȪវǇនកណំត ់ េƽយឱƘេបកſជនេធƛីƳរេƙជីសេរសីប៉ុសƎȨមុនƳរƙបឡង

េƙជីសេរសីេǵǂមǂǍងកំណត់ប៉ុសƎȨរបស់ƙកសួងអបរ់ ំ យុវជន និងកីǔ េƽយប៉ុសƉȨែដលƙតȪវេƙជីសេរសី

ǋនេǷកƒុងបȥƅ ីប៉ុសƎȨវទិǚល័យសƙǋបƙ់បឡងេƙជីសេរសីគរុនិសƞតិកƙមិតឧតƉម (បរȦិƈ បƙត+២) សƙǋប់

ƹƒ ២ំ០២៣ និងƙតȪវឆƚងƳតƳ់រƙបឡងេƽយវȦិƈ ǒរមួǋន វȦិƈ ǒវបƓធមទូ៌េǵ និងវȦិƈ ǒឯកេទស។ 

ទនƐឹមនឹងេនះក៏ǋនលកſខណƋ េƽយែឡកមយួចំនួនƙតȪវǇនកណំតដូ់ចƴងេƙƳម៖ 

 េបកſជនƺបុគƀលិកអប់រ ំǋនសិទƑិេƙជីសេរសីវទិǚល័យǁមួយ កƒុងǍជǅនី េខតƎែដលខƚួនកំពុង 

បេƙមƳីរƷរ។ េƽយែឡក បុគƀលិកែដលសƏិតេƙƳមឱǏទទសីƉីƳរƙកសួង ǋនសិទƑិេƙជីសេរសីែតបុ៉សƎȨេǷ

ǂមƙគឹះǒƏ នឧតƉមសិកǜ វទិǚǒƏ ន នងិƙគឹះǒƏ នបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪ េƙƳមឱǏទƙកសួងអបរ់ ំយុវជន និង  

កǔីប៉ុេǁƍ ះ។  

 េបកſជនែដលƺបុគƀលិកអប់រ ំបǆƐ ប់ពƙីបឡងƺប់ ƙតȪវយកលិខិតǈƉ ចƳ់រƷរពីអងƀǊពរបស់ខƚួន  

េǵតមžល់ទុកេǷវទិǚǒƏ នƺតិអបរ់ ំ េដីមƓǅីǆឱƘǋននយិត័ǊពៃនƳរសិកǜ េƽយរកǜេបȢវតƞ និង

ƙǇក់បǁំច់មុខƷរេǷដែដល ែតមិនទទលួǇនƙǇកǕ់Ǔរូបករណ៍ពីរដƊេឡយី។  
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 េƙƳយេពលƙបឡងƺប់ េបកſជនƙតȪវƽកǉ់កƘចូលេរȢនǂមƳលបរេិចƄទកំណត់របស់វទិǚǒƏ ន 

ƺតិអប់រ។ំ កƒុងករណីអវតƎǋនរយៈេពលមួយសǇƉ ហ៍ៃនេដមីបេវសនƳល      វទិǚǒƏ នƺតិអប់រƙំតȪវលុប 

េƻƗ ះេចញពបីȥƅ ីគរុនិសƞតិ។ 

 េបកſជនែដលែកƚងបនƚំសំណំុលិខិតៃនƳរƙបឡងƙតȪវលុបេƻƗ ះេចញពីបȥƅ ីគរុនិសƞតិ។  

 េបកſជនែដលបនƚំƽកǉ់កƘƙបឡងេƙជីសេរសីមុខវƺិƅ ឯកេទសខុសពីសȦƈ បƙតរបស់ខƚួន    ែដល 

ǋនែចងេǷកƒុងេសចកƉីជូនដំណឹង េពលរកេឃញីនងឹƙតȪវលុបេƻƗ ះេចញពបីȥƅ ីគរុនិសƞតិ។ 

 េបកſជនែដលបនƚំសȦƈ បƙត នឹងƙតȪវលុបេƻƗ ះƺសƛ័យƙបវតƎិេពលរកេឃញី ƙពមǄងំទទួលខុស 

ƙតȪវចំេǉះមុខចǙបƺ់ធរǋន។ ចំេǉះសȦƈ បƙត      ែដលមិនǋនបិទរូបថត ƙតȪវយកអតƎសȦƈ ណប័ណƍ 

សȦƅ តិែខƗរ ឬបណ័ƍសǋƀ ល់ខƚួននិសƞតិចǙប់េដីមមកេផƐȣងǈƐ ត់។ 

 ចំេǉះេបកſជនƺបុគƀលិកែដលេƙជីសេរសីប៉ុសƎȨខុសពីេសចកƉីែណǆ ំ   ƙតȪវលុបេƻƗ ះេចញពបីȥƅ ី 

គរុនិសƞតិƺសƛ័យƙបវតƎិេǷេពលរកេឃញី ƙពមǄងំទទួលខុសƙតȪវចំេǉះមុខចǙបƺ់ធរǋន។ 

 េបកſជនƺបុគƀលិកែដលបនƚំសំណំុលិខតិƺនិសƞតិ ƙតȪវលុបេƻƗ ះេចញពបីȥƅ ី និងពƙីកបខ័ណƋ ។ 

 េបកſជនមិនǕចǈƚ ស់បƉូរប៉ុសƎȨǂមសហព័ទƑមុនេពលǂងំស៊ប់កƒុងƙកបខ័ណƋ ។  

 Ƴរƽកǉ់កƘƙបឡងេƙជីសេរសី គឹេធƛីេឡយីេƽយǈƐ លេ់ǷវទិǚǒƏ នƺតិអប់រ។ំ េបកſជនƙតȪវយក

សំណំុលិខតិសំុចុះេƻƗ ះƙបឡង េដីមƓǇីនចំǁរឯកǊពពǆីយក ǆយƳិ ឬƙបǅនអងƀǊពែដលǋន

កƒុងបȥƅ ីតƙមȪវƳរេƙជីសេរសីƙគȪបេƙងȢន។ លកſខណƋ  និងនតិីវធិីេផƞងៗƙតȪវǇនអនុវតƎដូចǋនែចងកƒុង

េសចកƉីជូនដំណឹងេលខ ៥០ អយក.សជន សƉីពី ƳរƙបឡងេƙជីសេរសីƙគȪបេƙងȢនកƙមិតឧតƉម 

(បរȦិƈ បƙត+២) ជǆំន់ទី២ ƹƒ សំិកǜ ២០២៣-២០២៤ (អយក, 2023d)។ 

២.៦ ǒƏ នǊពៃនƳរបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪបេƙងȢនមធƘមសកិǜទុតយិភូម ិ

 ƳរបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪបេƙងȢនមធƘមសិកǜទុតិយភូមេិǷកមƕុƺ (បរȦិƈ +១) ជំǆន់ទី១ ƺផƚូវ

Ƴរ Ƹប់េផƉីមេǷƹƒ ១ំ៩៩៥ បណƉុ ះបǁƉ លរយៈេពលមួយƹƒ  ំ េǷវទិǚǒƏ នƺតិអបរ់ ំ ចំេǉះមុខវƺិƅ ឯក

េទសǋនមួយឯកេទសប៉ុេǁƍ ះ គឺឯកេទសទី១ (Sot, V., Sok, S., & Dickinson, G., 2019b)។ េǷƹƒ ំ
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២០០០ ƙកសួងអបរ់ ំយុវជន និងកីǔ ǇនេរȢបចំសំេណីបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិ េƽយ

ǋនƳរបែនƏមមុខវƺិƅ ឯកេទសថƗីមួយេទȢត គឺមុខវƺិƅ េសដƊកិចƃ សƙǋបƹ់ƒ សំិកǜ ២០០០-២០០១(អយក

, 2000b)។ េǷƹƒ ២ំ០១០  កមƗវធីិបណƉុ ះបǁƉ ល (បរȦិƈ +១) ជំǆន់ទី១៦ ǋនពរីឯកេទស គឺឯក

េទសទី១ និងឯកេទសទី២ ចំេǉះកមƗវធីិសិកǜǋនរយៈេពលមួយƹƒ  ំ (អយក, 2010b)។ Ƹប់ពƹីƒ ំ

២០១៤មក កមƗវធីិបណƉុ ះបǁƉ ល (បរȦិƈ +១) បƉូរមក មួយឯកេទសវញិ គឺǋនែតឯកេទសទី១ប៉ុេǁƍ ះ 

និងបណƉុ ះបǁƉ លរយៈេពលមួយƹƒ  ំ(អយក, 2014b)។ េǌង (វជអ, 2020a) ƙកបខណ័Ƌ កមƗវធីិបណƉុ ះ

បǁƉ លƙគȪបេƙងȢនកƙមិតឧតƉម (បរȦិƈ +១) ǋនេƵលបំណងផƉល់ឱƘƙគȪបេƙងȢនកƙមិតឧតƉម  នូវកȥƃ ប់

សមតƏǊពចំនួនƙǇដូំចƴងេƙƳម៖ 

 ក. ចំេណះដឹងវƺិƅ ជីវៈ  

 ǋនសមតƏǊពពƙងឹង និងពƙងីកចំេណះដឹង  វធីិǒȜសƎែដលƙតȪវបេƙងȢនǇនចǙស់ǎស់ 

 យល់ដឹងពនីǆិƒ Ƴរអបរ់ ំេƵលនេǌǇយអបរ់ ំនិងកមƗវធីិសិកǜ 

 ǋនសមតƏǊពេƙបƙីǇស់វធីិǒȜសƎបេƙងȢន និងគរុេƳសលƘសតវតƞទី២១ 

 ǋនសមតƏǊពបេងžីត និងេƙបƙីǇស់សǋƖ រឧបេទសសមƓូរែបបសƙǋប់បេƙមីដល់ƳរេរȢន 

និងបេƙងȢនកƒុងសតវតƞទី២១ 

 ǋនសមតƏǊពសរេសរកិចƃែតងƳរបេƙងȢនǇនលơ 

 ខ.បំណិនវƺិƅ ជីវៈ 

 ǋនជǆំញគរុេƳសលƘ Ƴរƙគបƙ់គងǃƒ ក់ និងƳរǏយតៃមƚƳរសិកǜ 

 េƙបƙីǇស់ƙទឹសƉីៃនƳរេរȢន និងបេƙងȢនសមƙសប 

 េƙបƙីǇស់វធីិǒȜសƎកƒុងƳរេរȢន និងបេƙងȢនƙបកបេƽយƙបសិទƑǊព 

 ƙគបƙ់គងǃƒ ក់េរȢនƙបកបេƽយƙបសិទƑǊព 

 បេងžីតបរǒិƏ នសិកǜែដលǋនសុវតƏិǊព Ǌពកកេ់ǤƉ  និងǋនǊពសហƳរƵƒ  

 គ.លកſណៈសមƓតƎិបុគƀល 
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 ǋនបុគƀលិកលកſណៈលơ ǋនេទពេƳសលƘ ǋនƳរទទួលខុសƙតȪវ េƵរពេពលេវǎ និង

ƺបុគƀលគំរូ 

 ឃ.ƙកមសីលធមវ៌ƺិƅ ជីវៈ 

 ǋនƙកមសីលធមវ៌ƺិƅ ជីវៈសƙǋប់េធƛីƺគំរូលơកƒុងƙគȫǒរ ǒǎេរȢន នងិសហគមន៍ 

 ǋនឧតƉមគត ិនងិមនសិƳរវƺិƅ ជីវៈខƕស់ 

 ǋនទǆំក់ទំនងƺមួយគណៈƙគបƙ់គង ƙគȪបេƙងȢន សហƳរ ីǋǂបǂិ  ǕǁពǚǇល 

សិសƞ និងសហគមន៍។ 

 ង.Ƴរអភិវឌƌវƺិƅ ជីវៈ និងƳរសិកǜេពញមួយជីវតិ 

 ǋនƳរអភិវឌƌនវ៍ƺិƅ ជីវៈ និងƳរសិកǜេពញមួយជីវតិ ǂមរយៈƳរǈƚ ស់បƉូរបទពិេǒធ

និងƳរចូលរមួសកមƗǊពេផƞងៗ 

 ǋនǊពឧសǜហ៍ពǚǌមកƒុងƳរƙǒវƙƺវ ƳរបƷƟ ញ និងƳរែចករែំលកǒƒ ៃដ េǷកƒុង

េវទƳិអបរ់ǃំƒ កƺ់តិ ǃƒ ក់តំបន់ និងǃƒ ក់អនƎរƺតិ 

 ǋនសមតƏǊព ICT និងេƙបƙីǇស់ឧបករណ៍ឌជីីថល សƙǋប់ជនំយួដល់ƳរេរȢន Ƴរ

បេƙងȢន និងƳរƙǒវƙƺវ។ 

 កមƗវធីិបណƉុ ះបǁƉ លǋនចំនួន ៤៣េƙកឌីត ែដល១េƙកឌីត េសƗី១៥េǋ៉ង តƙមȪវឱƘអƒកសិកǜ

ចǁំយេពលមួយƹƒ េំដីមƓបីȥƃប់វគƀបណƉុ ះបǁƉ លេនះ េƽយេǈƉ តេលីបួនែផƒកធំៗរមួǋន មុខវƺិƅ សិកǜ

អប់រ ំ (២០េƙកឌតី=៤៦.៥%) មុខវƺិƅ កមƗវធីិសិកǜ (១៥េƙកឌីត=៣៤.៩%) មុខវƺិƅ ជេƙមីសǊǒ

បរេទស (២េƙកឌីត=៤.៦%) និងកមƗសិកǜគរុេƳសលƘ (៦េƙកឌតី=១៤%) ƺមួយកȥƃប់មុខវƺិƅ ពីរ

េផƞងេទȢតេƽយមិនគិតƙកឌីត រមួǋនមុខវƺិƅ តƙមȪវ និងេǋ៉ងសិកǜបែនƏម។ កមƗសិកǜគរុេƳសលƘែចក

ƺបីដំǁកƳ់លដូចƺ កមƗសិកǜសេងžត េសƗី១េƙកឌតី កមƗសិកǜǉក់កǁƉ លƙបតបិតƎិ េសƗី១េƙកឌតី 

និងកមƗសិកǜƙបតិបតƎិ េសƗី៤េƙកឌតី។  

 កមƗសិកǜសេងžតផƉល់ឱƳសឱƘកមƗសិកǜƳរកីƒុងƳរសេងžតƙគȪែណǆ ំ     និងឆƚុះបȦƃ ងំពីតǆួទី  
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និងទំនលួខុសƙតȪវរបស់ƙគȪបេƙងȢន សរុប៣០េǋ៉ង។ កមƗសិកǜǉក់កǁƉ លƙបតបិតƎិផƉល់បទពិេǒធƺក់ 

ែសƉងដល់កមƗសិកǜƳរកីƒុងƳរេធƛីƺជំនយួƳរƙគȪែណǆកំƒុងƳរេរȢបចកំចិƃែតងƳរបេƙងȢន ƳរេរȢបចំ

សǋƖ រឧបេទស Ƴរƙគបƙ់គងសិសƞ ƺជំនួយដល់ƳរបេƙងȢនខƚះៗ និងជបួƺមួយƙគȪƙតȫតពនិិតƘសរុប៣០

េǋ៉ង។ ចំែណកកមƗសិកǜƙបតបិតƎិ ផƉល់ឱƳសដល់កមƗសិកǜƳរកីƒុងƳរយកចំេណះដឹងែដលទទលួǇន

ពƳីរបណƉុ ះបǁƉ លេǵអនុវតƎǈƐ ល់េǷកƒុងǃƒ ក់េរȢនǂមរយៈƳរសរេសរកិចƃែតងƳរបេƙងȢន និងƳរេផƐរ

ចំេណះដឹង េƽយǍប់បȥƃូ លǄងំជǆំញƙគបƙ់គងǃƒ ក់ និងជំǆញǏយតៃមƚផង ែដលǋនេǋ៉ងសរុប 

១២០េǋ៉ង។ ƳរǏយតៃមƚកមƗវធីិបណƉុ ះបǁƉ លេនះរមួǋនƳរǏយតៃមƚƺƙបƸ ំ នងិƳរǏយតៃមƚបȥƃ ប់

វគƀៃនកមƗវធីិបណƉុ ះបǁƉ ល េƽយេƙបƙីǇស់វធីិǒȜសƎǏយតៃមƚេƽយសំណួរǈƐ ល់ǋត់ កិចƃƳរផƐះ កចិƃƳរ 

ƙកȩម ƳរេរȢបចគំេƙǋងƙǒវƙƺវ ƳរេធƛីបទបƷƟ ញ Ƴរǂងំពិពរ័ណ៍អប់រ ំƳរសួរ និងេឆƚីយសំណួរ  Ƴរេធƛី 

កមƗសិកǜគរុេƳសលƘ Ƴរេធƛីǃƒ ក់នទិសƞន៍ និងƳរƙបឡងǆǆ (វជអ, 2020b)។ រចǆសមƕ័នƑកមƗវធីិ

បណƉុ ះបǁƉ លƙគȪបេƙងȢនកƙមិតឧតƉម(បរȦិƈ +១) េǷវទិǚǒƏ នƺតិអប់រដូំចǋនកƒុងǂǍងƴងេƙƳម៖ 

 ǂǍង 6 រចǆសមƕ័នƑៃនកមƗវធីិបណƉុ ះបǁƉ ល (បរȦិƈ បƙត+១) 

ជំពូក 
េលខ

កដូ 
មុខវិƺƅ  

ចំនួន 

េƙកឌីត 

មុខវƺិƅ សិកǜអប់រ ំ(Education Studies) (២០េƙកឌីត=៤៦.៥%) 

 EDS01 ចិតƎវទិǚ ៣ 

 EDS02 គរុេƳសលƘ ៣ 

 EDS03 ƳរƙǒវƙƺវសកមƗǊពេរȢន និងបេƙងȢន (Action Research) ៣ 

 EDS04 សីលធម៌វƺិƅ ជីវៈƙគȪបេƙងȢន ០ 

 EDS05 ƳរǏយតៃមƚលទƑផលសិកǜ ៣ 

 EDS06 រដƊǇលសិកǜ ០ 
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 EDS07 
នǆិƒ Ƴរអប់រ ំ និងƳរអប់រពំលរដƊេពញេលញ (Social Context of 

Education) 
៣ 

 EDS08 
បេចƃកវទិǚព័តǋ៌ន និងǒរគមǆគមន៍សƙǋបƳ់រេរȢន និងបេƙងȢន 

(Digital Portfolio) 
៣ 

 EDS09 សិលƓៈ និងវបƓធមែ៌ខƗរ ២ 

មុខវƺិƅ ជេƙមីសǊǒបរេទស (២េƙកឌតី=៤.៦%) 

 EC01 Ǌǒអង់េគƚស ឬǊǒǇǍងំ ២ 

មុខវƺិƅ កមƗវធីិសិកǜ (Curriculum Studies) ឯកេទស ៥េƙកឌតី វធីិǒȜសƎបេƙងȢន និងហƛកឹហƛនឺ

គរុេƳសលƘ ១០េƙកឌីត េសƗី ៣៤.៩% 

 CSM01 ƳរបេƙងȢនអកƞរǒȜសƎែខƗរ ១៥ 

 CSM02 ƳរបេƙងȢនǊǒǇǍងំ ១៥ 

 CSM03 ƳរបេƙងȢនǊǒអង់េគƚស ១៥ 

 CSM04 ƳរបេƙងȢនសីលធម៌ពលរដƊ ១៥ 

 CSM05 ƳរបេƙងȢនƙបវតƎិវទិǚ ១៥ 

 CSM06 ƳរបេƙងȢនភូមិវទិǚ ១៥ 

 CSM07 ƳរបេƙងȢនគមីវីទិǚ ១៥ 

 CSM08 ƳរបេƙងȢនជវីវទិǚ ១៥ 

 CSM09 ƳរបេƙងȢនែផនដវីទិǚ ១៥ 

 CSM10 ƳរបេƙងȢនរូបវទិǚ ១៥ 

 CSM11 ƳរបេƙងȢនគណិតវទិǚ ១៥ 

 CSM12 ƳរបេƙងȢនបេចƃកវទិǚព័ត៌ǋន និងǒរគមǆគមន៍ ១៥ 
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 CSM13 ƳរបេƙងȢនេសដƊកិចƃ ១៥ 

 CSM14 ƳរបេƙងȢនអគƀិសនី ១៥ 

 CSM15 ƳរបេƙងȢនេអឡចិƙតȪនិក ១៥ 

 CSM16 ƳរបេƙងȢនេកƞƙតǒȜសƎ ១៥ 

 CSM17 ƳរបេƙងȢនបសុវបƓកមƗ ១៥ 

 CSM18 ƳរបេƙងȢនេមƳនិច ១៥ 

 CSM19 ƳរបេƙងȢនែកៃចƒǕǓរ ១៥ 

 CSM20 ƳរបេƙងȢនអបរ់Ƴំយ នងិកǔី ១៥ 

កមƗសិកǜគរុេƳសលƘ (៦េƙកឌតី=១៤%) 

 TPM01 
កមƗសិកǜសេងžត (ƳរសេងžតǒǎេរȢន នងិǃƒ ក់េរȢន និងƳរឆƚុះ

បȦƃ ងំ) ១សǇƉ ហ៍ 
១ 

 TPM02 កមƗសិកǜǉក់កǁƉ លƙបតបិតƎិ ១សǇƉ ហ៍ ១ 

 TPM03 កមƗសិកǜƙបតិបតƎិ ៦សǇƉ ហ៍ ៤ 

ǂǍង 7 ǂǍងពិនƐុនិេទƐសសរុប នងិមូលវƸិរ (បរȦិƈ បƙត+១) 

ពិនƐុǂមកƙមិត សǋសǊគǊគរយ សȦƈ ពិនƐុƺអកƞរ Ƴរបរǌិយ 

៤.០០ ៩០-១០០ A លơƙបេសីរ 

៣.៥០ ៨០-៨៩ B លơǁស់ 

៣.០០ ៧០-៧៩ C លơ 

២.៥០ ៦0-៦៩ D លơបងƀួរ 

២.០០ ៥០-៦៩ E មធƘម 

១.០០ <៥០ F េខǜយ 
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 កƒុងƹƒ ២ំ០២១ កមƗវធីិបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪបេƙងȢនកƙមិតឧតƉមƙតȪវǇនេរȢបចំ និងែកទƙមងƺ់ពីរ

កមƗវធីិ រមួǋន (បរȦិƈ បƙត+១) បណƉុ ះបǁƉ លរយៈេពលមួយƹƒ  ំនិង(បរȦិƈ បƙត+២) បណƉុ ះបǁƉ ល

រយៈេពលពីរƹƒ សំƙǋបមុ់ខវƺិƅ ឯកេទសវទិǚǒȜសƎដូចƺមុខវƺិƅ  គណិតវទិǚ រូបវទិǚ គីមីវទិǚ នងិជីវវទិǚ 

(អយក, 2021d)។ េǷƹƒ ២ំ០២៣ កមƗវធីិបណƉុ ះបǁƉ លƙតȪវǇនែកទƙមង់មកƺ (បរȦិƈ បƙត+២) 

សƙǋបƙ់គបមុ់ខវƺិƅ ឯកេទសǄងំអស់ េƽយƳរបណƉុ ះបǁƉ លǋនរយៈេពលពីរƹƒ  ំ(អយក, 2023e)។ 

ƙកបខ័ណƋ កមƗវធីិបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪបេƙងȢនកƙមិតឧតƉម (បរȦិƈ បƙត+២) ǋនេƵលបំណងបណƉុ ះ

បǁƉ លអƒកសិកǜឱƘƳƚ យេǵƺƙគȪបេƙងȢនកƙមិតឧតƉមƙបកបេƽយសមតƏǊព និងƙកមសីលធមវ៌ƺិƅ ជីវៈ

ខƕស់ អƒកƙǒវƙƺវអប់រែំដលǋនƳរអភិវឌƌន ៍ ƳរអនុវតƎ និងƳរǏយតៃមƚƳរសិកǜរបស់សិសƞƙបកប 

េƽយសមតƏǊព និងƙកមសីលធមវ៌ƺិƅ ជីវៈខƕស់។ Ƴររពឹំងទុករបស់កមƗវធីិបណƉុ ះបǁƉ ល គរុនិសƞតិនឹង

ទទួលǇនកȥƃ ប់សមតƏǊពƺេƙចីនរមួǋន ចំេណះដឹងវƺិƅ ជីវៈ បណិំនវƺិƅ ជីវៈ លកſណៈសមƓតƎិបុគƀល 

ƙកមសីលធមវ៌ƺិƅ ជីវៈ Ƴរអភិវឌƌន៍វƺិƅ ជីវៈ និងƳរសិកǜេពញមួយជីវតិ (វជអ, 2021b)៖ 

 ក.ចំេណះដឹងវƺិƅ ជីវៈ 

 យល់ដឹងពបីȥƈតƎិៃនទសƞនវƺិƅ អបរ់ ំនិងសងƀមវƺិƅ អបរ់កំƒុងƳរេរȢន និងបេƙងȢន  

 ǋនសមតƏǊពពƙងឹង និងពƙងីកចំេណះដឹង និងវធីិǒȜសƎែដលƙតȪវបេƙងȢនǇនចǙស់ǎស់ 

 យល់ដឹងពនីǆិƒ Ƴរអបរ់ ំេƵលនេǌǇយអបរ់ ំនិងកមƗវធីិបណƎុ ះបǁƎ ល 

 ǋនសមតƏǊពេƙបƙីǇស់វធីិǒȜសƎបេƙងȢន និងគរុេƳសលƘសតវតƞទី២១ 

 ǋនសមតƏǊពបេងžីត និងេƙបƙីǇស់សǋƖ រឧបេទសសមƓូរែបប សƙǋប់បេƙមីដល់ƳរេរȢន 

និងបេƙងȢនកƒុងសតវតƞទី២១ 

 ǋនសមតƏǊពសរេសរកិចƃែតងƳរបេƙងȢនǇនសមƙសប។ 

 ខ.បំណិនវƺិƅ ជីវៈ 

 អនុវតƎƙទឹសƉីទសƞនវƺិƅ អបរ់កំƒុងƳរេរȢន និងបេƙងȢន 

 ǋនជǆំញគរុេƳសលƘ 
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 េƙបƙីǇស់ƙទឹសƎីៃនƳរេរȢន និងបេƙងȢនសមƙសប 

 េƙបƙីǇស់វធីិǒȜសƎកƒុងƳរេរȢន និងបេƙងȢនƙបកបេƽយƙបសិទƑǊព  

 ƙគបƙ់គងǃƒ ក់េរȢនƙបកបេƽយƙបសិទƑǊព 

 បេងžីតបរǒិƏ នសិកǜែដលǋនសុវតƏិǊព នងិǋនǊពសហƳរƵƒ  

 ǋនជǆំញǏយតៃមƚƳរសិកǜរបស់សិសƞ។ 

 គ.លកſណៈសមƓតƎិបុគƀល 

 ǋនបុគƀលិកលកſណៈគរំូ (េƵរពេពលេវǎ ǋនេទពេƳសលƘ ǋនƳរទទួលខុសƙតȪវ)  

 ឃ.ƙកមសីលធមវ៌ƺិƅ ជីវៈ 

 ǋនƙកមសីលធមវ៌ƺិƅ ជីវៈសƙǋប់េធƛីƺគំរូកƒុងƙគȫǒរ ǒǎេរȢន សហគមន៍ និងសងƀម 

 ǋនឧតƎមគត ិនងិមនសិƳរវƺិƅ ជីវៈខƕស់ 

 ǋនទǆំក់ទំនងលơƺមួយគណៈƙគបƙ់គង ƙគȪបេƙងȢន សហƳរ ី ǋǂបǂិ អƒកǕǁ

ពǚǇល សិសƞ សហគមន៍ និងសងƀម។ 

 ង.Ƴរអភិវឌƌន៍វƺិƅ ជីវៈ និងƳរសិកǜេពញមួយជីវតិ 

 ǋនƳរអភិវឌƌនវ៍ƺិƅ ជីវៈ និងƳរសិកǜេពញមួយជីវតិ ǂមរយៈƳរǈƚ ស់បƉូរបទពេិǒធ 

និងƳរចូលរមួសកមƗǊពេផƞងៗ 

 ǋនǊពឧសǜហ៍ពǚǌមកƒុងƳរƙǒវƙƺវ ƳរបƷƟ ញ និងƳរែចករែំលកǒƒ ៃដ េǷកƒុង

េវទƳិអបរ់ ំǃƒ កƺ់តិ និងǃƒ ក់តបំន់ 

 ǋនសមតƏǊពបេចƃកវទិǚព័តǋ៌ន និងǒរគមǆគមន៍ (ICT)    និងេƙបƙីǇស់ឧបករណ៍ 

ឌីជថីល សƙǋប់ជំនយួដល់ƳរេរȢន ƳរបេƙងȢន និងƳរƙǒវƙƺវ។ 

 គរុនិសƞតិកƙមិតឧតƉម (បរȦិƈ បƙត+២) នឹងƳƚ យƺƙគȪបេƙងȢនកƙមិតឧតƉម និងអƒកƙǒវƙƺវ

អប់រƙំបកបេƽយគុណǊព េដីមƓរីមួសុខដុមរមǆǄងំអស់Ƶƒ ǆេពលអǆគត។ កមƗវធីិបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪ

បេƙងȢនកƙមិតឧតƉម (បរȦិƈ បƙត+២) េǷវទិǚǒƏ នƺតិអបរ់ ំ    ǋនរយៈេពលបណƉុ ះបǁƉ លពីរƹƒ  ំនិង 
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ǋនចំនួនេƙកឌតីសរុប ៤៨ េƙកឌតី ដូចǋនកƒុងǂǍងƴងេƙƳម៖ 

 ǂǍង 8 បណƉុ ំ មុខវƺិƅ  និងចនួំនេƙកឌីតǂមƙបេភទៃនƳរបណƉុ ះបǁƉ ល 

ល.រ ƙកȩមមុខវƺិƅ  ចំនួនេƙកឌីត 

១ មុខវƺិƅ រមួៃនឯកេទស ១៧ 

២ មុខវƺិƅ សƒូលៃនឯកេទស ១៥ 

៣ មុខវƺិƅ ជេƙមីស ៦ 

៤ កមƗសិកǜƙបតិបតƎិគរុេƳសលƘ ៤ 

៥ Ƴរសរេសរនិេកſបបទ ៦ 

សរុប ៤៨ 

 

ǂǍង 9 រចǆសមƕ័នƑកមƗវធីិបណƉុ ះបǁƉ ល (បរȦិƈ បƙត+២) ƹƒ ទីំ១ ឆǋសទី១ 

េលខកដូ មុខវិƺƅ  ចំនួនេƙកឌីត ƙបេភទមុខវិƺƅ  

101201 ទសƞវƺិƅ អបរ់ ំ ២ (២-០-៤) មុខវƺិƅ រមួៃនឯកេទស 

101202 ចិតƎវទិǚ ៣ (៣-០-៦) មុខវƺិƅ រមួៃនឯកេទស 

101203 គរុេƳសលƘ ៣ (៣-០-៦) មុខវƺិƅ រមួៃនឯកេទស 

101401 
សីលធមវ៌ƺិƅ ជីវៈƙគȪបេƙងȢន និងរដƊǇល 

អបរ់ ំ
S/U (២-០-៤) មុខវƺិƅ ជេƙមីស 

101204 
បេចƃកវទិǚព័តǋ៌ន និងǒរគមǆគមន៍

សƙǋបƳ់រេរȢន នងិបេƙងȢន 
៣(២-២-៥) មុខវƺិƅ រមួៃនឯកេទស 

101303 
វធីិǒȜសƎបេƙងȢន និងហƛកឹហƛនឺ 

គរុេƳសលƘ* 
៣ (២-២-៥) 

មុខវƺិƅ សƒូល 

ៃនឯកេទស 
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ǂǍង 10 រចǆសមƕ័នƑកមƗវធីិបណƉុ ះបǁƉ ល (បរȦិƈ បƙត+២) ƹƒ ទីំ១ ឆǋសទី២ 

េលខកដូ មុខវិƺƅ  ចំនួនេƙកឌីត ƙបេភទមុខវិƺƅ  

101205 ƳរǏយតៃមƚលទƑផលសិកǜ ៣ (៣-០-៦) 
មុខវƺិƅ រមួ 

ៃនឯកេទស 

101402 ƙបឹកǜគរុេƳសលƘ ២ (២-០-៤) មុខវƺិƅ ជេƙមីស 

101301 ឯកេទសទី១* ៣ (២-២-៥) មុខវƺិƅ សƒូលៃនឯកេទស 

101304 
វធីិǒȜសƎបេƙងȢន និង

ហƛកឹហƛនឺគរុេƳសលƘ២** 
៣ (២-២-៥) មុខវƺិƅ សƒូលៃនឯកេទស 

101305 
វធីិǒȜសƎបេƙងȢន និងហƛកឹ 

ហƛនឺគរុេƳសលƘ៣*** 
៣(២-២-៥) មុខវƺិƅ សƒូលៃនឯកេទស 

101901 
កមƗសិកǜ១ (សេងžត និង

ǉក់កǁƉ លƙបតបិតƎិ) 
១ (0-៣-២) 

កមƗសិកǜƙបតិបតƎិ

គរុេƳសលƘ 

 

ǂǍង 11 រចǆសមƕ័នƑកមƗវធីិបណƉុ ះបǁƉ ល (បរȦិƈ បƙត+២) ƹƒ ទីំ២ ឆǋសទី១ 

េលខកដូ មុខវិƺƅ  ចំនួនេƙកឌីត ƙបេភទមុខវិƺƅ  

101206 ƙǒវƙƺវអប់រ ំ ៣ (៣-០-៦) មុខវƺិƅ រមួៃនឯកេទស 

101302 ឯកេទសទី២** ៣ (២-២-៥) មុខវƺិƅ សƒូលៃនឯកេទស 

101902 កមƗសិកǜ២ (ƙបតិបតƎិ) ៣(០-៦-៣) កមƗសិកǜƙបតិបតƎិគរុេƳសលƘ 

101501 Ƴរសរេសរនិេកſបបទ១ ៣ Ƴរសរេសរនិេកſបបទ 
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ǂǍង 12 រចǆសមƕ័នƑកមƗវធីិបណƉុ ះបǁƉ ល (បរȦិƈ បƙត+២) ƹƒ ទីំ២ ឆǋសទី២ 

េលខ

កដូ 
មុខវិƺƅ  

ចំនួន 

េƙកឌីត 
ƙបេភទមុខវិƺƅ  

101403 Ǌǒអងេ់គƚស ឬǊǒǇǍងំ ២ (២-០-៤) មុខវƺិƅ ជេƙមីស 

101404 នǆិƒ Ƴរអប់រ ំនិងƳរអប់រពំលរដƊេពញេលញ ២ (២-០-៤) មុខវƺិƅ ជេƙមីស 

101405 សិលƓៈ នងិវបƓធមែ៌ខƗរ S/U (១-២-៣) មុខវƺិƅ ជេƙមីស 

101502 Ƴរសរេសរនិេកſបបទ១ ៣ Ƴរសរេសរនិេកſបបទ 

 

ǂǍង 13 ǂǍងពិនƐុនិេទƐសសរុប និងមូលវƸិរ (បរȦិƈ បƙត+២) 

ពិនƐុǂមកƙមិត សǋសǊគǊគរយ សȦƈ ពិនƐុƺអកƞរ Ƴរបរǌិយ 

៤.០០ ៨៥-១០០ A លơƙបេសីរ 

៣.៥០ ៨០-៨៤ B+ លơǁស់ 

៣.០០ ៧០-៧៩ B លơ 

២.៥០ ៦៥-៦៩ C+ លơបងƀួរ 

២.០០ ៥០-៦៤ C មធƘម 

១.៥០ ៤៥-៤៩ D+ េខǜយ 

១.០០ ៤០-៤៤ D េខǜយǁស់ 

០.០០ ០-៣៩ F ǅƚ ក ់

បȦƅ ក់៖ បរȦិƈ បƙតƺន់ខƕស់អប់រវំƺិƅ ជីវៈƙគȪបេƙងȢនកƙមិតឧតƉម ƙតȪវǋនពនិƐុនិេទƐសសរុបǌ៉ងតចិ 

៦៥.០០ (GPA ≥២.៥០) ឬនិេទƐស C+ 
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ǂǍង 14 ǂǍងǏយតៃមƚƳរបណƉុ ះបǁƉ ល 

ល.រ ទƙមង់ƳរǏយតៃមƚ Ǌគរយ (%) 

១ វតƎǋន និងƳរចូលរមួសិកǜសកមƗ ១៥ 

២ ƳរǏយតៃមƚƺដំǁក់ ៣០ 

៣ ƳរសរេសររǇយƳរណ៍គេƙǋង ៣០ 

៤ ƙបឡងបȥƃប់ǂមមុខវƺិƅ  ឬបទបƷƟ ញរǇយƳរណ៍គេƙǋង ២៥ 

សរុប ១០០ 

ƙគȪឧេទƐសǋនសិទƑិកƒុងƳរេរȢបចរំƷƛ យតៃមƚǂមមុខវƺិƅ ទទលួបនƐុកកƒុងǊពបត់ែបន 

២.៧ និǆƒ Ƴរៃនកំែណទƙមង់Ƴរេƙជសេរ ស និងƳរបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪបេƙងȢន 

 ២.៧.១ មូលេហតុៃនកំែណទƙមង់Ƴរេƙជីសេរសី និងƳរបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪបេƙងȢន 

  េǷកƒុងបរបិទែដលពិភពេǎកǋនƳរǈƚ ស់បƎូរǌ៉ងƹប់រហ័សǆេពលបចƃុបƓនƒេនះ ƙបពន័Ƒ

អប់រƙំតȪវែតផƎល់ǕទǊិពដល់ƳរេរȢនសូƙតេពញមយួជីវតិ នងិƳរសƙមបខƚួនសƙǋប់សិសƞ។ កƒុងដǁំក់

ƳលៃនƳរǈƚ ស់បƎូរǌ៉ងƹប់រហ័ស Ƴរផលិតធនǅនអបរ់ǂំមទƙមងƙ់បព័នƑ ឬេƵលƳរណ៍ដែដលៗ 

េǄះបǋីនចំននួេƙចីនកƉី ក៏នឹងមិនƙគបƙ់Ƶន់េដីមƓេីƽះƙǒយបȦƟ ƙបឈមǆេពលអǆគតេǆះេទ។ ƙគȪ

បេƙងȢនƙតȪវែតេǈƎ តេលីƳរេលីកកមƕស់ƙǇƺƇ  េដីមƓែីƙបƳƚ យƺអƒកអប់រជួំរមុខ ែដលអនុȦƈ តឱƘពួកេគ

សƙមបខƚួន និងរកីចេƙមីនេǷកƒុងពិភពេǎកែដលកំពុងǋនƳរវវិតƎន៍េនះ។ Ƴរǈƚ ស់បƎូរពƳីរេǈƎ តេǵេលី

េƵលនេǌǇយេǵលទƑផល ǄមǄរƳរǈƚ ស់បƎូរពីƳរផƎល់នូវƙǇƺƇ េǵƺƳរជំរុញƙǇƺƇ  (Andreas, 

S., 2012)។ កងƛះƴតƙគȪបេƙងȢន សƎងƽ់វƺិƅ ជីវៈǋនកƙមិតǄប និងកƙមិតជវីǊព គឺƺឧបសគƀǍǍងំ

ចមƓងកƒុងƳរទទួលǇនគុណǊពអបរ់ ំ ƺពិេសសកុǋរƙកƙីកƙបឈមនឹងឧបសគƀǄងំេនះ។ េដីមƓេីƽះ

ƙǒយបȦƟ ƙបឈម តƙមȪវឱƘǋនƳរអនុវតƎយុទƑǒȜសƎដ៏ទូលំទូǎយសƙǋបƳ់រេƙជីសេរសីƙគȪបេƙងȢន 

ƳរេរȢបច ំƳរបណƉុ ះបǁƉ ល Ƴរƽក់ពƙƷយ នងិƳរផƎល់ƙǇករ់Ʒƛ នǎ់ភƳរេផƞងៗ (Benveniste, L., 

Marshall, J., & Araujo, M. C., 2008d)។ កƒុងǆមƺសǋជិករបស់ƙកȩមƳរƷរអនƎរƺត ិ សƉីព ី ƙគȪ
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បេƙងȢនសƙǋបƳ់រអប់រƹំƒ ២ំ០១៥ ǇនេលីកទឹកចិតƎឱƘកមƕុƺƸត់វǅិនƳរǌ៉ងមឹុងǋ៉ត់ចំេǉះបȦƟ ƙគȪ

បេƙងȢន ƺលទƑផល ǍជរƽƊ ភǇិលកមƕុƺ ǋនƳរប៉ុនបង៉ǌ៉ងƴƚ ងំកƒុងƳរអភិវឌƌនវ៍ǅិនƳរកំែណ

ទƙមង់េƵលនេǌǇយƙគȪបេƙងȢន េដមីƓសីេƙមចǇននូវƳរពƙងឹងសមតƏǊពƙគȪបេƙងȢន េដមីƓពីƙងឹងƳរ

អនុវតƎƳរƷរេǷǂមǒǎេរȢន (Dy, S. S., 2017c)។  

 ២.៧.២ អតƏƙបេǌជន៍ៃនកំែណទƙមង់Ƴរេƙជីសេរសី និងƳរបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪបេƙងȢន 

  គុណǊពៃនƳរបេƙងȢនពឹងែផơកេលីបរǌិƳសǒǎេរȢន និងបរǌិƳសǃƒ ក់េរȢនែដល

ǋនរចǆសមƕ័នƑលơ ƺមួយនងឹេហƽƊ រចǆសមƕ័នƑ សǋƖ របរƳិſ រ ជំនយួƙគបƙ់Ƶន ់ ƺពិេសសលកſខណƋ

ƳរƷរសមƙសបជួយដល់មុខƷរបេƙងȢន និងជួយសិសƞកƒុងƳរេរȢនសូƙត។ សǋǋƙតƙគȪបេƙងȢន និង

សិសƞែដលǋនតុលƘǊពǅǆǇននូវƳរយកចិតƎទុកƽកƺ់បុគƀល ខណៈែដលលកſខណƋ ៃនកិចƃសនǚ

ƳរƷរ Ǖចសƙមȫចដល់ƳរេពញចតិƎ និងǊពǄកǄ់ញៃនវƺិƅ ជីវៈ។ Ƴរសិកǜរបស់សិសƞទទលួǇនលទƑ

ផលƙបេសីរ ƙតȪវǇនសេងžតេឃញីǃេកីតេចញពƙីគȪបេƙងȢនែដលǋនកƙមិតសȦƈ បƙតសកលវទិǚល័យ 

ចំេណះដឹងអំពីខƚឹមǒរគរុេƳសលƘដ៏រងឹǋ ំ ƺƙគȪបេƙងȢនកƒុងមូលƽƊ ន និងǋនវធីិǒȜសƎបេƙងȢន

ƙបកបេƽយƙបសិទƑǊពែដលេលីកកមƕស់Ƴរចូលរមួរបស់សិសƞ (Benveniste, L., Marshall, J., & 

Araujo, M. C., 2008e)។ 

 ២.៧.៣ បȦƟ ƙបឈមៃនកំែណទƙមង់Ƴរេƙជីសេរសី និងƳរបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪបេƙងȢន 

  ƳរេƙជីសេរសីƙគȪបេƙងȢនេចញពធីនǅនមនុសƞកƒុងមូលƽƊ នជបួƙបទះបȦƟ ៃនƳរទទួលǇន

គរុសិសƞ គរុនិសƞតិǋនកƙមិត ែដលមិនƙគបƙ់Ƶន់សƙǋបƳ់របណƉុ ះបǁƉ លƙគȪបេƙងȢន។ ƳរពƙងីកលទƑ

ǊពទទួលǇនƳរអបរ់ ំ ƳរផƎល់ƳរឧបតƏមƖជំនួយដល់សិសƞƙកƙីក និងƳរផƎល់េសǏបណƎុ ះបǁƎ លƙគȪ

ដល់តំបន់ែដលខƛះƴត គឺƺកǂƎ សំƴន់។ ƳរផƎល់វគƀបណƎុ ះបǁƎ លមូ៉ឌុលែដលផƎល់ǂមរយៈǒǎ

មធƘមសិកǜទុតិយភូមិែដលǋនƙǒប់ǕចƺដំេǁះƙǒយបេǁƎ ះǕសនƒេដីមƓេីƽះƙǒយបȦƟ កងƛះ

ƴតǊƚ មៗ (Benveniste, L., Marshall, J., & Araujo, M. C., 2008f)។ 
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ជំពូក ៣ 

វិធីǒȜសƎƙǒវƙƺវ 

៣.១ េសចកƉីេផƉម 

 Ƴរសិកǜƙǒវƙƺវេលីƙបǅនបទ “ទសƞនៈរបស់ǆយកǒǎេលីកំែណទƙមងƳ់រេƙជីសេរសី 

និងƳរបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិេǷកមƕុƺ៖ ករណីសិកǜ េខតƎǂែកវ” េដីមƓǇីនដឹងពƳីរ

េឈƛងយល់របស់ǆយកǒǎេǵេលីដំេណីរƳរកំែណទƙមង ់និងƳរអនុវតƎកមƗវធីិកំែណទƙមង់Ƴរេƙជីស

េរសី និងƳរបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪបេƙងȢន ែដលƙកសួងអបរ់ ំយុវជន និងកǔីǇនេរȢបច។ំ    េƵលបំណង

សំƴន់ៗ ៃនƳរសិកǜƙǒវƙƺវគឺ៖ 

 ១.សិកǜេឈƛងយល់ពីƳរយល់េឃញីរបស់ǆយកǒǎេǵេលីកំែណទƙមង ់ Ƴរេƙជីសេរសី 

និងបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិេǷកមƕុƺ។ 

 ២.សិកǜពីផលជះៃនƳរអនុវតƎកំែណទƙមង់Ƴរេƙជីសេរសី និងƳរបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪមធƘម

សិកǜទុតិយភូមដិល់ǒǎេរȢនេǷកƙមិតមធƘមសិកǜទុតិយភូមិ។ 

៣.២ វិធǒីȜសƎៃនƳរƙǒវƙƺវ 

 វធីិǒȜសƎƙǒវƙƺវែដលេƙបីកƒុងƳរសិកǜƙǒវƙƺវ គវឺធីិǒȜសƎƙǒវƙƺវែបបបរǋិណវសិ័យ 

(Quantitative Research Method) េƽយេƙបីវធីិែបបពិពណ៌ǆ (Descriptive Research Design)។ 

Ƴរƙǒវƙƺវែបបពពិណ៌ǆ គƺឺវធីិǒȜសƎមួយកƒុងƳរƙបមូល និងវǊិគទនិƒន័យកƒុងេƵលបំណង

ពិពណ៌ǆអំពីលកſណៈ ឬǇតុភូតមយួ។ ƺធមƗǂǏƙតȪវǇនកំណត់ƺƙបេភទៃនƳរƙǒវƙƺវែបប

បរǋិណវសិ័យ។ Ƴរƙǒវƙƺវែបបពពិណ៌ǆ គƺឺជេƙមីសដ៏សមƙសបេǷេពលែដលេƵលបំណង

ƙǒវƙƺវ គឺេដីមƓកំីណត់លកſណៈ េƙបកង់ និǆƒ Ƴរ និងƙបេភទ (McCombes, S., 2022)។ វធីិǒȜសƎ

ƙǒវƙƺវ គƺឺនីតវិធិƺីក់ǎក់សƙǋបƳ់រƙបមូល និងវǊិគទិនƒន័យ។  

 េǌងǂមƙបǅនបទƴងេលី អƒកƙǒវƙƺវǇនសិកǜǂមែបប បរǋិណវសិ័យ (Quantitative 

Research) េƽយដំេណីរƳរៃនƳរƙបមូល និងវǊិគទិនƒន័យƺេលខ។ ǏǕចƙតȪវǇនេƙបេីដីមƓែីសƛងរក
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គំរូ និងកƙមិតៃនមធƘមពិនƐុ េធƛីƳរទសƞនǄ៍យ ǒកលƓងទǆំកទ់ំនងបុពƛេហតុ និងលទƑផលƳនែ់តទូលំ

ទូǎយ េƽយេធƛីƳរƙបមូលទិនƒន័យ ឬពត័៌ǋនǉក់ព័នƑǆǆ ƙពមǄងំទសƞនៈ និងƙទឹសƎីមួយចនំួនែដល

Ǆក់ទងនឹងƙបǅនបទ។ ទនƐឹមនឹងេនះ អƒកƙǒវƙƺវǇនេƙបƙីǇស់ឧបករណ៍សǋƖ សន៍េដីមƓទីទលួǇន

ទិនƒន័យេឆƚីយតបនឹងសំណួរƙǒវƙƺវ។  

៣.៣ Ƴរƙបមូលទិនƒន័យ 

 ទិនƒន័យ គƺឺព័តǋ៌នǄងំǔយǁែដលអƒកƙǒវƙƺវƙបមូលសƙǋប់េƵលបំណងៃនƳរ

េឆƚីយសំណួរƙǒវƙƺវ េហយីƙបេភទទិនƒន័យែដលអƒកƙǒវƙƺវƙតȪវƳរ Ǖƙស័យេលីេƵលបំណងៃនƳរ

ƙǒវƙƺវ។ ទិនƒន័យៃនƳរសិកǜេនះ ƙតȪវǇនយកេចញពƳីរេƙបƙីǇស់ឧបករណ៍សǋƖ សន៍។ េǌង

ǂម (Lodico, M. G., Spaulding, D. T., & Voegtle, K. H., 2010) Ƴរƙបមូល និងƳរវǊិគទនិƒន័យ

សƙǋបƳ់រƙǒវƙƺវែបប បរǋិណវសិ័យ គƺឺដំេណីរƳរ ពƺីក់ǎក់ េǵƺ ទូេǵ (inductive 

processes)។ ចំេǉះƳរចុះƙបមូលទិនƒន័យេǷǂមវទិǚល័យកƒុងេខតƎǂែកវ គឺអƒកសិកǜƙǒវƙƺវǇន

េƙជីសេរសីយក ǆយក ǆយƳិ ǆយករង និងǆយƳិរងវទិǚល័យ ƺេƵលេǮសƙǋប់េធƛីƳរសǋƖ សន៍

េដីមƓǇីនេឈƛងយល់ពីƳរយល់េឃញីរបស់Ƶត ់ និងសិកǜពីផលជះៃនƳរអនុវតƎកំែណទƙមងƳ់រេƙជីស

េរសី និងƳរបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិេǷកមƕុƺ។ េǷកƒុងƳរសិកǜƙǒវƙƺវេនះ អƒក

ƙǒវƙƺវǇនƙបមូលទិនƒន័យពរីƙបេភទ គឺƳរƙបមូលទិនƒន័យបឋម និងទិនƒន័យបǆƐ ប់បនƞ។ំ 

 Ƴរƙបមូលទិនƒន័យបឋម៖ ƙបភពទិនƒន័យបឋម គƺឺអƛីៗែដលផƎល់ឱƘអƒកƙǒវƙƺវនូវភសƎុ

ǂងេƽយǈƐ ល់អំពីមនុសƞ ƙពឹតƎិƳរណ៍ ឬǇតុភូត ែដលកពុំងƙǒវƙƺវ នងិƳƚ យƺវតƏុសំƴន់សƙǋបƳ់រ

វǊិគរបស់អƒកƙǒវƙƺវ។  អƒកƙǒវƙƺវǇនេធƛីƳរសǋƖ សន៍េដីមƓទីទួលǇនព័ត៌ǋនសុីជេƙǼ។  

 ƳរសǋƖ សន៍ជនបេƷƀ ល៖ េƽយេƙបវីធីិǒȜសƎ (Purposive Sampling) េƙជីសេរសីǂម

នីតិវធីិ (Critical Sampling)។ អƒកƙǒវƙƺវǇនេធƛីƳរជួបសǋƖ សនƺ៍មួយǆយក ǆយƳិ ǆយករង 

និងǆយƳិរងវទិǚល័យ េដីមƓǇីនដឹងពីƳរយល់េឃញី ក៏ដូចƺផលជះៃនកំែណទƙមងƳ់រេƙជីសេរសី 

និងƳរបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិេǷកមƕុƺេǷǒǎេរȢនកƙមិតមធƘមសិកǜទុតិយភូម។ិ  
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 Ƴរƙបមូលទិនƒន័យបǆƐ ប់បនƞ៖ំ ទិនƒន័យបǆƐ ប់បនƞ ំគឺƺអƛីៗែដលពិពណ៌ǆ បកƙǒយ Ǐយ

តៃមƚ ឬវǊិគព័តǋ៌នពƙីបភពចមƓង។ ទិនƒន័យេនះទទួលǇនǂមរយៈេសȢវេǻ ឯកǒរǆǆ ƙបពន័Ƒអីុន

ធឺណិត េគហទំព័រ និងǒƏ ប័នǉក់ព័នƑƺេដីម។ េហតុដូចេនះ ƙបភពទិនƒន័យបឋមគឺ ǋនǊពេជȟƺក់ ƺ

ភសƎុǂង ខណៈែដលƙបភពទិនƒន័យបǆƐ ប់បនƞបំƷƟ ញពីរេបȢបƺបǄ់ក់ទងនឹងƳរƙǒវƙƺវែដលǋន

ƙǒប់។  

 ទិនƒន័យៃនƳរសិកǜƙǒវƙƺវេនះ ƙតȪវǇនƙបមូលេƽយែផơកេលីជំǓនដូចƴងេƙƳម៖ 

 (១) ƙកសួងអបរ់ ំយុវជន និងកីǔ    ǇនេចញលិខិតអនុȦƈ តឱƘនិសƞតិចុះƙបមូលទនិƒន័យ 

 េដីមƓសីរេសរនិេកſបបទ 

 (២) អƒកƙǒវƙƺវេរȢបចំលិខិតសុំƳរអនុȦƈ តពីមនƐីរអប់រ ំយុវជន និងកីǔេខតƎ     េដីមƓចុីះ 

 ƙបមូលទិនƒ័យេǷǂមវទិǚល័យេƵលេǮ 

 (៣) អƒកƙǒវƙƺវេរȢបចឧំបករណ៍សǋƖ សន៍  

 (៤) េសƒីសុំƳរពិនិតƘសេƙមច និងេǌបល់ឯកǊពេលីឧបករណ៍សǋƖ សន៍ពƙីគȪែណǆេំƵល  

 និងែណǆរំង 

 (៥) សុំƳរអនុȦƈ តពǆីយក ǆយƳិ ǆយករង និងǆយកិរងវទិǚល័យេƵលេǮ      និង 

 កំណត់ƳលបរេិចƄទជួបសǋƖ សន៍ 

 (៦) អƒកƙǒវƙƺវƙបមូលទិនƒន័យǂមរយៈƳរសǋƖ សន៍ 

 (៧) អƒកƙǒវƙƺវǇនដេំណីរƳរƙបភពទិនƒន័យែដលǇនមកពƳីរƙǒវƙƺវ េƽយេƙបƳីរ 

 ពិពណ៌ǆទូេǵ នងិƳរសនƒិƽƊ ន។ 

៣.៤ ឧបករណ៍ƙǒវƙƺវ 

 Ƴរƙបមូលទិនƒន័យ គƙឺបមូលǂមរយៈƳរេƙបƙីǇស់ឧបករណ៍សǋƖ សន៍ (កƙមងសំណួរ) េƽយ

េធƛីƳរសǋƖ សន៍ face-to-face (Structured Interview) ƺមួយǆយក ǆយƳិ ǆយករង ǆយƳិរង

វទិǚល័យǄងំ២១ កƒុងេខតƎǂែកវ។ េǌងǂម (Fontana, A., & Frey, J. H., 2005) ƳរសǋƖ សន៍ គឺ
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ƺƳរេƸទសំណួរ និងេឆƚីយសំណួរ ែដលǏƺវធីិǒȜសƎǒមȥƈ នងិǋនƙបសិទƑǊពកƒុងƳរែដលេយងី

ពǚǌមែសƛងយល់ពីអƒកែដលេយងីសǋƖ សន៍។ ƳរសǋƖ សន៍Ǖចេធƛីេឡងីǂមរយៈ ƳរសǋƖ សន៍ǈƐ ល់ 

(face-to-face) ឬǂមទូរសពƐ ƺបុគƀល ឬƙកȩម។ ƳរសǋƖ សន៍Ǖចǋនរចǆសមƕ័នƑƺ Structured 

Interview  ឬ Semi-structured Interview ឬ Unstructured Interview។ េǌងǂម 

(www.scribbr.com, 2023) Ǉនកំណត់ǃ Structured Interview គƺឺវធីិǒȜសƎƙបមូលទិនƒន័យ

ែដលពឹងែផơកេលីƳរេƸទសួរសំណួរǂមលំƽប់លំេƽយ េដីមƓƙីបមូលទិនƒន័យេលីƙបǅនបទមយួ។ 

ចំេǉះƙបǅនបទƴងេលី អƒកƙǒវƙƺវǇនេƙបƙីǇស់ឧបករណ៍សǋƖ សន៍ (កƙមងសំណួរ) េƽយេƙបី

ƙǇស់រចǆសមƕ័នƑៃនƳរសǋƖ សន៍ែបប Structured Interview េƽយǇនេរȢបចំកƙមងសំណួរសǋƖ ស៍

ǂមƙបេភទសំណួរេបីក និងសំណួរបិទ និងេធƛីƳរសǋƖ សន៍េƽយǈƐ ល់ (face-to-face) ƺមួយǆយក 

ǆយƳិ ǆយករង ǆយƳិរងវទិǚល័យដូចǋនកƒុងឧបសមƕ័នƑជូនǊƅ ប។់ េǌងǂម (Reja, U., 

Manfreda, K. L., Hlebec, V., & Vehovar, V., 2003) សំណួរេបីក គអឹនុȦƈ តឱƘអƒកេឆƚីយǇនបេȥƃញ

គំនិតេǌបល់ǂមƳរយល់េឃញីǈƐ ល់ខƚួនេƽយមិនǋនƳរកំណតច់េមƚីយពីអƒកសួរ។ គួរបȦƅ ក់ផងែដរ

ǃ សំណួរេបកី គឺƺកƙមងសំណួរមួយƙបេភទែដលƙតȪវǇនេƙបីកƒុងƳរƙǒវƙƺវែបបគុណវសិ័យ េǄះប ី

ƺƳរƙǒវƙƺវមួយចំននួ នឹងកណំត់បរǋិណចេមƚីយកƒុងដǁំកƳ់លវǊិគក៏េƽយ។ សំណួរនីមយួៗ

មិនǋនƙបអប់សƙǋប់គូសេទ ប៉ុែនƎផƐុយេǵវញិទុកែផƒកទេទសƙǋបឱ់Ƙអƒកេឆƚីយសរេសរចេមƚីយ។ ចែំណក

សំណួរបិទ អƒកេឆƚីយƙតȪវេƙជីសេរសីចេមƚីយែដលអƒកសួរǇនផƉល់នូវចេមƚីយជេƙមីសជូន។ ƙបេភទៃនកƙមង

សំណួរេនះ ƙតȪវǇនេƙបីេដីមƓបីេងžីតសƏិតិកƒុងƳរƙǒវƙƺវែបបបរǋិណវសិ័យ េƽយកƙមងសំណួរǄងំ

អស់េធƛីǂមទƙមង់ែដលǇនកណំត់ េហយីǊគេƙចីនǕចƙតȪវǇនបȥƃូ លេǵកƒុងកមƗវធីិកំុពƘូទ័រេដីមƓǊីព

ƷយƙសȫលសƙǋបƳ់រវǊិគទនិƒន័យƺេលខ។ អƒកƙǒវƙƺវƺេƙចីនǋនទេំǆរនឹងេƙបƳីររមួបȥƃូ លƵƒ

ៃនទƙមង់សំណួរេបីក និងទƙមងស់ំណួរបទិ។ កƙមងសំណួរƺេƙចីនƸប់េផƎីមƺមួយនងឹសំណួរបិទƺបនƎ

បǆƐ ប់ ែដលǋនƙបអប់េដីមƓគូីស ឬេធƛីǋƙតƽƊ នេដមីƓƸីតǃ់ƒ ក់ េហយីបǆƐ ប់មកបȥƃប់េƽយែផƒកៃន
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សំណួរេបីកចហំសƙǋបƳ់រេឆƚីយតបលមơិត និងផƉល់ǅតុចូលបែនƏមេទȢត។ កƙមងសំណួរសǋƖ សនƙ៍តȪវ

ǇនផƉល់ជូនកƒុងឧបសមƕ័នƑ ៧ ែដលǋនបួនែផƒកសំƴន់ៗរមួǋន៖ 

 ែផƒកទី១៖ ព័តǋ៌នƙបƺǒȜសƎ ែដលផƉល់ឱƘអƒកេឆƚីយផƉល់នូវព័តǋ៌នទូេǵដូចƺ េភទ Ǖយុ បទ

ពិេǒធƳរƷរ កƙមិតវបƓធម ៌ƙកបខ័ណƋ  ទǂីងំ នងិƙបេភទតំបន់របស់ƙគឹះǒƏ នសិកǜ 

 ែផƒកទី២៖ ƳរអនុវតƎកំែណទƙមងƳ់រេƙជីសេរសីƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិ 

 ែផƒកទី៣៖ ƳរអនុវតƎកំែណទƙមងƳ់របណƉុ ះបǁƉ លƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិ 

 ែផƒកទី៤៖ Ƴរយល់ដឹងទូេǵ នងិសំណូមពរ។ 

៣.៥ ទំហសំǁំក និងƳរេធƛសǁំក 

 គំរូ ឬសំǁក Ǆក់ទងេǵនឹងƳរេƙជីសេរសីƙកȩមរងៃនបុគƀលពីកƒុងចំេǁមចំនួនƙកȩមǄងំមូល

េដីមƓǇ៉ីនƙ់បǋណលកſណៈៃនចនំនួƙបƺជនǄងំមូល។ គុណសមƓតƎិចមƓងពរីៃនƳរយកគំរូ ឬសំǁក 

គƳឺរƙបមូលទិនƒន័យƳន់ែតេលȟន នងិចំǁយតិច (Singh, A. S., & Masuku, M. B., 2014a)។ Ƴរ 

កំណត់ទហំគំំរូ ឬសំǁក       គƺឺបេចƃកេទសៃនƳរេƙជីសេរសីចំនួនៃនƳរសេងžតƽក់បȥƃូ លេǷកƒុងគំរូ  

មយួ ែដលǋនǒរៈសំƴនក់ƒុងƳរសិកǜ ឬƳរអេងžតǁមួយ េǷកƒុងេƵលបំណងេដីមƓេីធƛីឱƘƳរ

សនƒិƽƊ នអំពីចនំនួƙបƺជន ឬƙកȩមសƏិតិេƽយែផơកេលីគំរូែដលǇនេƙជីសេរសី។ ƺធមƗǂǏƙតȪវǇនកណំត់

េƽយែផơកេលីតៃមƚ និងǊពƙគបƙ់Ƶន់ៃនទិនƒន័យ។ ករណីƳរសិកǜសុីជេƙǼǕចនឹងរមួបȥƃូ លទំហគំំរូƺ

េƙចីនដូចƺƳរេធƛីគំរូǂមកƙមិត ឬƳរǍបប់ȥƃូ លǄងំƙសȩង។ បេចƃកេទសៃនƳរេƙជីសេរសីគំរូ ឬសំǁក 

ǕចេធƛីេឡងីេƽយពƸិរǁេលីបុគƀលǂមរយៈ Ƴរេសុីបអេងžត ǕចƙតȪវǇនេធƛីេឡងីេលីƙកȩមǄងំមូល ឬ

អƒកតំǁងែដលដកេចញពីƙកȩម ឬេǷេពលǁែដលគរំូƙតȪវǇនេƙជីសេរសី ǏគួរែតƺគំរូៃចដនƘ ឬខណៈ

េពលែដលេƙជីសេរសីគំរូ ǊពមនិដូចƵƒ េǷកƒុងƙកȩមគួរែតƙតȪវǇនរកǜទុកកƒុងចិតƎ និងបេចƃកេទសគំរូƙតឹម

ƙតȪវគួរែតƙតȪវǇនអនុវតƎ (Singh, A. S., & Masuku, M. B., 2014b)។  

 េដីមƓទីទួលǇនទិនƒន័យកƒុងƳរសរេសរនិេកſបបទ អƒកƙǒវƙƺវេធƛីƳរƙបមូលទនិƒន័យពេីខតƎ

េƵលេǮគឺេខតƎǂែកវ ǂមវធីិេƙជីសេរសីសំǁក Purposive Sampling េហីយƙកȩមេƵលេǮរមួǋន
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ǆយក ǆយƳិ ǆយករង និងǆយƳិរងវទិǚល័យ េƽយǇនេƙបƙីǇស់ឧបករណ៍សǋƖ សន៍ែដលǇន

ƙតȫតពិនិតƘែកលមơេƽយǒȜǒƎ ƸរƘែណǆេំƵល នងិែណǆរំង េដីមƓរីកឱƘេឃញីពƳីរយល់េឃញីǆǆ

របស់ǆយក ǆយƳិ ǆយករង ǆយƳិរងវទិǚល័យចំេǉះកែំណទƙមងƳ់រេƙជីសេរសី និងƳរបណƉុ ះ

បǁƉ លƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិេǷកមƕុƺ ក៏ដូចƺឧតƉǋនុវតƎ និងផលជះៃនƳរអនុវតƎកំែណទƙមង ់រមួ

Ǆងំǅតុចូល និងសំណូមពររបស់អƒកǉក់ព័នƑ។  

 ƺលទƑផល អƒកƙǒវƙƺវេƙជីសេរសីយកេខតƎǂែកវ និងវទិǚល័យសរុបចំនួន២១ ែដលសƏិតកƒុង

តំបន់ជួបƳរលំǇក តំបន់ធមƗǂ និងតំបនទ់ƙីបជំុជន មកពបីǁƉ ƙសȩកǄងំ៥ រមួǋន៖ 

ǂǍង 15 វទិǚល័យេƵលេǮ និងចំននួសǁំក 

ល.រ ƙគឹះǒƏ នសិកǜ ƙសȩក ƙបេភទតបំន់ ចំននួសំǁក 

១ វទិǚល័យ ហុ៊នែសន១មិថុǆ Ǉទ ី ធមƗǂ ៣ 

២ វទិǚល័យ ƙƳងំǒƚ  ៃƙពកបǙស ធមƗǂ ៣ 

៣ វទិǚល័យ សមរǎវ ៃƙពកបǙស ធមƗǂ ២ 

៤ វទិǚល័យ ចំǇ៉ ៃƙពកបǙស ធមƗǂ ២ 

៥ វទិǚល័យ អងƀអែណƉ ត ៃƙពកបǙស ធមƗǂ ២ 

៦ វទិǚល័យ ភƇីǋស ៃƙពកបǙស ទƙីបជំុជន ២ 

៧ វទិǚល័យ ខǜច់ស សំេǍង ធមƗǂ ២ 

៨ វទិǚល័យ សុខǕនកƉីទនƐឹម សំេǍង ធមƗǂ ២ 

៩ វទិǚល័យ បុ៊នǍ៉នីហុ៊នែសនភƒំជីសូរ សំេǍង ធមƗǂ ១ 

១០ វទិǚល័យ េអអូជីǂយងឹ សំេǍង ធមƗǂ ២ 

១១ វទិǚល័យ សេមƉចឪ សំេǍង ទƙីបជំុជន ៣ 

១២ វទិǚល័យ អងƀសែងž ƙǂកំក់ ជួបƳរលំǇក ២ 
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១៣ វទិǚល័យ ហុ៊នែសនេǂƒ តជំុ ƙǂកំក់ ជួបƳរលំǇក ២ 

១៤ វទិǚល័យ សេមƉចƙកȩមƙពះ...អងƀរǆប ƙǂកំក់ ធមƗǂ ២ 

១៥ វទិǚល័យ អងƀរƳ ƙǂកំក់ ធមƗǂ ៣ 

១៦ វទិǚល័យ សុខǕន១ឧសǊ ƙǂកំក់ ទƙីបជំុជន ១ 

១៧ វទិǚល័យ ហុ៊នែសនេǉធȨអំពិល ƙǄងំ ជួបƳរលំǇក ១ 

១៨ វទិǚល័យ សេមƉចហុ៊នែសន ƙǄងំ ជួបƳរលំǇក ២ 

១៩ វទិǚល័យ ៃƙពទប់ ƙǄងំ ធមƗǂ ២ 

២០ វទិǚល័យ វតƎǇǍយណ៍វǓិរពីរ ƙǄងំ ធមƗǂ ២ 

២១ វទិǚល័យ សុខǕនៃƙពសែណƉ ក ƙǄងំ ទƙីបជំុជន ២ 

សរុប ៤៣ 

៣.៦ ƳរវិǊគទិនƒន័យ 

 ƳរវǊិគទនិƒន័យ គƺឺដំេណីរƳរៃនƳរទទួលǇនទិនƒន័យេǪ េƽយេធƛីƳរƙតȫតពិនិតƘ សǋơ ត 

Ƴរបំែបƚង និងគរំូទិនƒន័យែដលǋនេƵលេǮែសƛងរកពត័ǋ៌នែដលǋនƙបេǌជនដ៍លƳ់រសនƒិƽƊ ន និង

ƵƙំទƳរសេƙមចចតិƎ (Wikipedia, 2023)។ ទិនƒន័យែដលƙបមូលǇនពឧីបករណ៍សǋƖ សន ៍ ƙតȪវǇនេធƛី

ƳររវǊិគǂមែបប បរǋិណវសិ័យ េƽយអƒកƙǒវƙƺវǇនេƙបƙីǇស់វធីិǒȜសƎវǊិគែបបពណ៌ǆសƏិតិ 

(Descriptive Statistics) ǂមរយៈកមƗវធីិ SPSS version ២៦ កƒុងƳររកតៃមƚមធƘម (M)     និងតៃមƚ 

គǋƚ តសƎង់ƽ (SD) េដីមƓេីឆƚីយសំណួរƙǒវƙƺវ េƽយកំណត់ǊពខុសƵƒ ៃនតៃមƚមធƘម (M)។ តៃមƚ

មធƘម (M) ចេǆƚ ះព ី១.០០ ដល់ ២.៤៩ ǋនន័យǃ កƙមិតǄប ចេǆƚ ះពី ២.៥០ ដល់ ៣.៤៩ ǋន

ន័យǃកƙមិតមធƘម និងចេǆƚ ះព ី៣.៥០ ដល់ ៥.០០ ǋននយ័ǃ កƙមិតខƕស់ (WUJIABUDULA, A., 

2019)។ បǆƐ ប់មកេƙបƙីǇស់កមƗវធីិ Microsoft Excel version ២០១៩ េដីមƓសីងƙ់Ƴហƛ ដǚƙƳម នងិ

េƙបƙីǇស់កមƗវធីិ Microsoft Word version ២០១៩ កƒុងƳរបកƙǒយេលីƙƳហƛ ǂǍង េƽយេធƛីƳរសរ

េសរƺរǇយƳរណ៍េǷកƒុងƳរវǊិគទនិƒន័យេនះ និងƳរពិǊកǜចុងបȥƃ បេ់ƽយេធƛីេសចកƎីសនƒិƽƊ ន  និង 
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ផƎល់ƺអនុǒសន៍។ 

 អƒកƙǒវƙƺវǇនេƙបǋីƙតƽƊ ន Likert សƙǋបវ់Ǌិគទិនƒន័យ។ ǋƙតƽƊ ន Likert គƺឺǋƙតƽƊ ន 

មួយកƒុងចំេǁមǋƙតƽƊ នែដលǋនេƵលបំណង េដីមƓទីទួលǇនចេមƚីយៃនƳរƙǒវƙƺវពីអƒកេឆƚីយសំ

ណួរ។ អƒកƙǒវƙƺវǇនកំណត់ចេមƚីយរបស់ǋƙតƽƊ ន Likert ចំនួនƙǇដូំចƺ មិនយល់ƙសបǄងំƙសȩង 

មិនយល់ƙសប អពǚƙកឹត យល់ƙសប និងយល់ƙសបǄងំƙសȩង ែដលǋនេǷកƒុងឧបករណ៍សǋƖ សន៍។ ƺ

លទƑផលៃនǋƙតƽƊ ន Likert អƒកƙǒវƙƺវǇនេƙបƳីរƙǒវƙƺវបរǋិណ េដីមƓǍីបǊ់គរយៃនឧតƉǋនុវតƎ 

និងដំេǁះƙǒយេលីបȦƟ ƙបឈម ៃនƳរអនុវតƎកំែណទƙមងƳ់រេƙជីសេរសី នងិƳរបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪ

មធƘមសិកǜទុតិយភូមេិǷកមƕុƺ។   

៣.៧ ƙកមសលីធម៌ៃនƳរƙǒវƙƺវ 

 Ƴរសិកǜƙǒវƙƺវេលីƙបǅនបទ “ទសƞនៈរបស់ǆយកǒǎេលីកំែណទƙមងƳ់រេƙជីសេរសី 

និងƳរបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិេǷកមƕុƺ៖ ករណីសិកǜ េខតƎǂែកវ” េនះេធƛីេឡងីេǵ

Ǉន Ǖƙស័យេƽយǋនƳរឯកǊពពƙីកសួងអបរ់ ំ យុវជន និងកីǔ វទិǚǒƏ នƺតិអប់រ ំ ǒȜǒƎ ƸរƘ

ែណǆេំƵល ǒȜǒƎ ƸរƘែណǆរំង មនƐីរអប់រ ំយុវជន នងិកីǔេខតƎǂែកវ និងǆយក ǆយƳិ ǆយក

រង ǆយƳិរងវទិǚល័យǄងំ២១ និងមិនបងžǓនិភយ័ដល់តǁំងគរំូ។ មǚង៉វញិេទȢត Ƴរសិកǜ

ƙǒវƙƺវេនះǋនសƎងƽ់ƙបកបេƽយƙកមសីលធម៌ƙǒវƙƺវដូចƺƳររកǜទំនុកចិតƎ រកǜƳរសǋƂ ត់ 

េƽយមិនបƷƟ ញអតƎសȦƈ ណអƒកចូលរមួសǋƖ សន៍(ƽកƺ់េលខកូដតំǁង)។  អƒកចូលរមួសǋƖ សន៍

Ǆងំអស់ƙតȪវǇនសុƳំរអនុȦƈ តƺមុន និងផƉល់កិចƃសǋƖ សន៍េƽយសƗ័ƙគចតិƎƵƗ នƳរបងſិតបងſំ និងǇន

យល់ដឹងចǙស់អំពនីីតិវធីិកƒុងƳរសǋƖ សន៍។ អƒកចូលរមួសǋƖ សន៍ƙគប់រូបǄងំអស់ǋនសិទƑិរលំងសំណួរ

ǁមួយែដលǒមីខƚួនមិនចងេ់ឆƚីយǇនƙគបេ់ពលេវǎ។ មិនែតប៉ុេǁƍ ះ Ƴរសិកǜƙǒវƙƺវេនះ Ǉន

ƽក់បȥƃូ លនូវេសចកƉីែណǆ ំ និងបȦƅ ក់បែនƏមេផƞងៗ ែដលǋនបƷƟ ញពីេƵលបំណងមុននឹងƸប់េផƉីម

សǋƖ សន៍េǷƴងេលីឧបករណ៍សǋƖ សន៍នីមយួៗ។ ដូេចƒះǍល់ពតǋ៌នែដលទទួលǇន នងឹƙតȪវǇនរកǜ

ƺƳរសǋƂ ត់ សុវតƏិǊព និងƙតȪវǇនលុបេƸលេƙƳយេពលវǊិគទនិƒន័យចប់ƺǒƏ ពរ។



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ជំពូក ៤ 

លទƑផលៃនƳរƙǒវƙƺវ 

 និងƳរពិǊកǜ 
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ជំពូក ៤ 

លទƑផលៃនƳរƙǒវƙƺវ និងƳរពិǊកǜ 

 េǷកƒុងជំពូកេនះ អƒកƙǒវƙƺវនឹងយកលទƑផលែដលទទលួǇនពƳីរេƙបƙីǇស់ឧបករណ៍

សǋƖ សន៍ និងទនិƒន័យបǆƐ ប់ពǇីនបȥƃូ លេǷកƒុងកមƗវធីិSPSSរចួ មកេធƛីƳរបƷƟ ញអំពលីទƑផលៃនƳរ

ƙǒវƙƺវ និងេធƛីƳរពិǊកǜេǵǂមសំណួរƙǒវƙƺវ េƽយេលីកយកនូវអំណះអំǁងរបស់អƒកចូលរមួ 

មកបកƙǒយ និងពិǊកǜ។ 

៤.១ ព័ត៌ǋនƙបƺǒȜសƎ 

 
ƙƳហƛ 1 េភទ និងǕយុអƒកចូលរមួសǋƖ សន៍ 

 េǌងǂមƳរវǊិគទនិƒ័យ ǇនបƷƟ ញឱƘដឹងǃ អƒកចូលរមួសǋƖ សន៍Ǆងំអស់ǋនចំនួន ៤៣

ǆក់ េសƗីនឹង ១០០% សǁំក កƒុងេǆះ ƙសី ៨ǆក់ េសƗីនឹង ១៨.៦០% និងƙបȩស ៣៥ǆក់ េសƗីនឹង 

៨១.៤០% ែដលǋនកƙមិតǕយុចេǆƚ ះព ី២១ƹƒ  ំដល់ ៣០ƹƒ  ំចំនួន ៣ǆក់ េសƗីនឹង ៦.៩៨% ចេǆƚ ះពី 

៣១ƹƒ  ំដល ់៤០ƹƒ  ំចំននួ ១៣ǆក់ េសƗីនឹង ៣០.២៣% ចេǆƚ ះព ី៤១ƹƒ  ំដល់ ៥០ƹƒ  ំចំននួ ២៤ǆក់ 

េសƗីនឹង ៥៥.៨១% និង ចេǆƚ ះព ី៥១ƹƒ  ំដល់ ៦០ƹƒ  ំចំននួ ៣ǆក់ េសƗីនឹង ៦.៩៨% (ƙƳហƛ ១ េភទ 

 និងǕយុរបស់អƒកចូលរមួសǋƖ សន៍)។ 
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ƙសី ƙ˪ុស ចេǆƚ ះពី២១ 

ដល៣់០ƹƒ ំ

ចេǆƚ ះពី៣១ 

ដល៤់០ƹƒ ំ

ចេǆƚ ះពី៤១ 
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ƙƳហƛ 2 កƙមិតវបƓធម ៌

 េǌងǂមƙƳហƛƴងេលី េǷកƒុងចំេǁមសំǁក ១០០% អƒកចូលរមួែដលǋនសȦƈ បƙត

មធƘមសិកǜទុតិយភូមǋិនចំនួន ១៨.៦០% សȦƈ បƙតបរȦិƈ បƙតǋនចំនួន ៦០.៤៧% និងសȦƈ បƙត

បរȦិƈ បƙតƺន់ខƕស់ǋនចំនួន ២០.៩៣% (ƙƳហƛ ២ កƙមិតវបƓធម៌)។ 

 
ƙƳហƛ 3 កƙមិតបណƉុ ះបǁƉ លវƺិƅ ជីវៈ 
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 ែផơកǂមទិនƒន័យកƒុងƙƳហƛƴងេលី អƒកចូលរមួែដលǋនកƙមិតបណƉុ ះបǁƉ លវƺិƅ ជីវៈƺƙគȪ

បេƙងȢនកƙមិតមូលƽƊ នǋនចំនួន ៤៤.១៩% និងƺƙគȪបេƙងȢនកƙមិតឧតƉម ចនំនួ ៥៥.៨១% (ƙƳហƛ ៣ 

កƙមិតបណƉុ ះបǁƉ លវƺិƅ ជីវៈ)។ 

 
ƙƳហƛ 4 បទពិេǒធដឹកǆƙំគបƙ់គង 

 េǌងេǵǂមទនិƒន័យ (ƙƳហƛ ៤ បទពិេǒធដកឹǆƙំគបƙ់គង) ǇនបƷƟ ញǃ េǷកƒុងចំេǁម

សំǁក ១០០% អƒកែដលǋនបទពេិǒធដកឹǆƙំគបƙ់គងតិចƺង៥ƹƒ ǋំនចំននួ ៤.៦៥% ចេǆƚ ះពី៥ 

ƹƒ  ំដល ់១០ƹƒ  ំǋនចំនួន ៤១.៨៦% និងេលីសពី ១០ƹƒ ǋំនចនួំន ៥៣.៤៩% ។ 

៤.២ ឧតƉǋនុវតƎៃនƳរអនុវតƎកំែណទƙមងƳ់រេƙជសេរ ស នងិƳរបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪ 

 ៤.២.១ ឧតƉǋនុវតƎៃនƳរអនុវតƎកំែណទƙមង់ƳរេƙជីសេរសីƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិ 

 ែផơកǂមƳរវǊិគទិនƒន័យែដលទទលួǇនពីឧបករណ៍សǋƖ សន៍ ែផƒកទ២ី៖ ƳរអនុវតƎកំែណ

ទƙមងƳ់រេƙជីសេរសីƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិ Ƹប់ពីសូចǆករទី១ ដល់ទី៩ ǇនបƷƟ ញនូវលទƑផលសƉីពី

ឧតƉǋនុវតƎៃនƳរអនុវតƎកំែណទƙមងƳ់រេƙជីសេរសីƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិេǷកមƕុƺ ដូចƴងេƙƳម៖ 
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ǂǍង 16 ឧតƉមǋនុវតƎៃនƳរអនុវតƎកំែណទƙមង់ƳរេƙជីសេរសីƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិ 

Ƴរបរǌិយ 

តៃ
មƚម

ធƘ
ម 

(M
) 

គǋ
ƚត

ស
Ǝង់ƽ

 (
SD

) 

មិន
យ

ល់
ƙស

បǄ
ងំƙ

ស
ȩង 

មិន
យ

ល់
ƙស

ប 

អព
ǚƙ

កឹត
 

យ
ល់

ƙស
ប 

យ
ល់

ƙស
បǄ

ងំƙ
ស

ȩង 

១ 

កំែណទƙមង់Ƴរេƙជសីេរសី

ƙគȪមធƘមសិកǜទុតយិភូមƺិ

ចំណុចƸប់េផƉមីៃនƳរǅǆ

គុណǊពអប់រេំǷកមƕុƺ 

4.42 0.54 0.00% 0.00% 2.33% 53.49% 44.19% 

២ 

កំែណទƙមង់Ƴរេƙជសីេរសី

ƙគȪមធƘមសិកǜទុតយិភូមិ

បេងžីតឱƘǋននីតិវធីិនិង

លកſខណƋ ៃនƳរេƙជីសេរសី

ƙគȪបេƙងȢនǇនចǙសǎ់ស់ 

4.47 0.63 0.00% 0.00% 6.98% 39.53% 
53.49

% 

៣ 

កំែណទƙមង់Ƴរេƙជសីេរសី

ƙគȪបេƙងȢនជយួឱƘǋន

តុលƘǊពកƒុងƳរែបងែចក

ƙគȪបេƙងȢន 

4.28 0.83 0.00% 6.98% 2.33% 46.51% 44.19% 

៤ 

កំែណទƙមង់Ƴរេƙជសីេរសី

ƙគȪមធƘមសិកǜទុតយិភូមិ

េǷកមƕុƺពិតƺǇនេƙជីស

េរសីƙគȪបេƙងȢនេចញថƗីេឆƚយី

តបេǵតƙមȪវƳរេƙបƙីǇស់

4.40 0.49 0.00% 0.00% 0.00% 60.47% 39.53% 
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ƺក់ែសƉងេǷកƙមិតǒǎ

េរȢន និងអងƀǊពខƛះƙគȪ 

៥ 

កំែណទƙមង់Ƴរេƙជសីេរសី

ƙគȪមធƘមសិកǜទុតយិភូមិ

ǅǆǇនេសƏរǊពៃនƳរ

បំេពញǊរកចិƃរបស់ƙគȪ

បេƙងȢនេចញថƗីƙបកបេƽយ

ƳរទទួលខុសƙតȪវ 

3.86 1.08 2.33% 16.28% 2.33% 51.16% 27.91% 

៦ 

កំែណទƙមង់Ƴរេƙជសីេរសី

ƙគȪមធƘមសិកǜទុតយិភូមិ

ទទួលǇនƙគȪបេƙងȢនេចញ

ថƗីែដលǋនមនសិƳរវƺិƅ  

ជីវៈƳរƷរ ǋនជǆំញ  

និងសមតƏǊព 

3.98 0.99 2.33% 9.30% 6.98% 51.16% 30.23% 

៧ 

កំែណទƙមង់Ƴរេƙជសីេរសី

ƙគȪបេƙងȢនទទួលǇនƙគȪ

បេƙងȢនមុខវƺិƅ ឯកេទស

ƙតឹមƙតȪវǅǆǇនƙបសទិƑ

ǊពៃនƳរបេƙងȢន និងេរȢន 

4.42 0.66 0.00% 2.33% 2.33% 46.51% 48.84% 

៨ 

កំែណទƙមង់Ƴរេƙជសីេរសី

ƙគȪបេƙងȢនǇនពƙងឹងǒƗ រតី

ǋƃ ស់Ƴរ និងƳរទទលួខុស

របស់ǆយកǒǎ 

4.33 0.64 0.00% 2.33% 2.33% 55.81% 39.53% 
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៩ 

ƳរេធƛីែផនƳរƙកបខណƋ

ǇនƙតឹមƙតȪវǆឱំƘƳរេƙជសី

េរសីƙគȪǇនƙតមឹƙតȪវ 

4.42 0.50 0.00% 0.00% 0.00% 58.14% 41.86% 

 េǌងǂមលទƑផលៃនƳរវǊិគទិនƒន័យ េលីƳរអនុវតƎកំែណទƙមង់ƳរេƙជីសេរសីƙគȪមធƘម

សិកǜទុតិយភូម ិនិងែផơកេលីតៃមƚមធƘម (M) របស់សូចǆករនីមយួៗ េលីសពីកƙមិត ៣.៥០ បƷƟ ញឱƘ

េឃញីǃ កំែណទƙមង់ƳរេƙជីសេរសីƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិេǷកមƕុƺពិតƺǇនចូលរមួចំែណកេធƛីឱƘ

ǋនǊពƙបេសីរេឡងីកƒុងƳរអនុវតƎƳរƷរេǷកƙមិតǒǎេរȢនមធƘមសិកǜទុតិយភូមិ េƽយǇនជំរុញ 

និងǅǆគុណǊពអប់រេំǷកមƕុƺ ǂមរយៈƳរេƙជីសេរសីេបកſជនែដលǋនលកſណៈសមƓតƎិƙគបƙ់Ƶន់

ចូលƙកបខ័ណƋ ƙគȪបេƙងȢន ƳរែបងែចកƙគȪបេƙងȢនǋនតុលƘǊពផƉល់នូវសមǊពសƙǋបƳ់រអប់រǄំងំេǷ

តំបន់ទƙីបជំុជន តំបនធ់មƗǂ តំបន់ជួបƳរលំǇក និងតបំន់ƽចƙ់សǌល។ មិនែតប៉ុេǁƍ ះ ƙគȪបេƙងȢន

េចញថƗីǋនឯកេទសេឆƚីយតបេǵនឹងតƙមȪវƳរេƙបƙីǇស់ƺក់ែសƉង េហយីែថមǄងំǅǆǇននូវេសƏរǊព

ៃនƳរបំេពញƳរƷររបស់ƙគȪបេƙងȢន េƽយƙǇកដǃបǆƐ ប់ពីបȥƃ បƳ់របណƉុ ះបǁƉ លេǷវទិǚǒƏ ន

ƺតិអប់រ ំƙគȪបេƙងȢនេចញថƗីǄងំអស់នឹងេǵបេƙមƳីរƷរេǷǂមប៉ុសƎȨេƵលេǮ ែដលǒមីជនǇនេƙជីស

េរសីមុនƳរƙបឡង។ ទនƐឹមនឹងេនះ ƙគȪបេƙងȢនេចញថƗីƙគបរ់ូបƙបកបេƽយមនសិƳវƺិƅ ជីវៈ ចំេណះដឹង 

ជǆំញ និងសមតƏǊពƺអƒកអប់រែំដលǅǆǇននូវƙបសិទƑǊពៃនƳរបេƙងȢន និងេរȢន។ េលីសពេីនះេǵ

េទȢត ក៏ǇនពƙងឹងនូវǒƗ រតǋីƃ ស់Ƴររបស់ǆយក ǆយƳិ ǆយករង ǆយƳិរងǒǎេរȢន កƒុងƳរ

បំេពញǊរកិចƃƺអƒកƙគបƙ់គងƙបកបេƽយƳរទទួលខុសƙតȪវខƕស់ ǂមរយៈƳរេរȢបចនូំវែផនƳរǆǆ ƺ

ពិេសសែផនƳរេƙបƙីǇសបុ់គƀលិក ƳរែបងែចកǊរកិចƃទទលួខុសƙតȪវ ƳរេរȢបចំេសǏបេƙងȢន ƳរេƙƵង

ែផនƳរƙកបខ័ណƋ  និងែផនƳរសកមƗǊពǆǆƺƙបƸ ំ េដីមƓƙីǇកដǃǒǎេរȢនដេំណីរƳរេƽយមិន

ƙបឈមនឹងƳរេƙបƙីǇស់ធនǅនƙគȪបេƙងȢនខƅះƴƅ យ ឬខƛះƴតធនǅនƙគȪបេƙងȢនេƽយƙបƳរǁមួយ  

(ǂǍង ១៦ ឧតƉមǋនុវតƎៃនƳរអនុវតƎកំែណទƙមងƳ់រេƙជីសេរសីƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូម)ិ។  
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ƙƳហƛ 5 ឧតƉǋនុវតƎៃនƳរអនុវតƎកំែណទƙមងƳ់រេƙជីសេរសីƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិ 

 ƙƳហƛ ៥ ƴងេលីបƷƟ ញពីតៃមƚមធƘម (M) អƒកចូលរមួែដលេឆƚីយតបេǵនឹងឧតƉǋនុវតƎៃន

កំែណទƙមង់ƳរេƙជីសេរសីƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិេǷកមƕុƺ។ ƴងេƙƳមេនះ គƺឺកំណត់សǋƀ ល់

បែនƏមេដីមƓជំីនួយដល់Ƴរែសƛងយល់អំពីទិនƒនយ័របស់ƙƳហƛ ៥៖ 

ǂǍង 17 កំណត់សǋƀ ល់ទិនƒន័យƙƳហƛ៥ 

េលខ

សǋƀ ល ់

Ƴរបរǌិយ 

សូចǆករ 
ែផƒកៃនឧបករណ៍

សǋƖ សន៍ 
ខƚឹមǒរ 

1 ទី១ ែផƒកទ២ី 
កំែណទƙមងƳ់រេƙជីសេរសីƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិƺ

ចំណុចƸប់េផƉីមៃនƳរǅǆគុណǊពអប់រេំǷកមƕុƺ 

4.42

4.47

4.28

4.40

3.86

3.98

4.42

4.33

4.42

0.00 1.00 2.00 3.00 4.00 5.00

1

2

3

4

5

6

7

8

9

តៃមƚមធƘម (M)

ស
ចូ

ǆ
ក

រ

ឧតƉǋនុវតƎៃនƳរអនុវតƎកែំណទƙមង់Ƴរេƙជសេរ ស

ƙគȪមធƘមសកិǜទតុិយភូមិ
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2 ទី២ ែផƒកទ២ី 

កំែណទƙមងƳ់រេƙជីសេរសីƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិ

បេងžីតឱƘǋននីតិវធីិ និងលកſខណƋ ៃនƳរេƙជីសេរសីƙគȪ

បេƙងȢនǇនចǙស់ǎស់ 

3 ទី៣ ែផƒកទ២ី 
កំែណទƙមងƳ់រេƙជីសេរសីƙគȪបេƙងȢនជយួឱƘǋន

តុលƘǊពកƒុងƳរែបងែចកƙគȪបេƙងȢន 

4 ទី៤ ែផƒកទ២ី 

កំែណទƙមងƳ់រេƙជីសេរសីƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមេិǷ

កមƕុƺពិតƺǇនេƙជីសេរសីƙគȪបេƙងȢនេចញថƗីេឆƚីយតប

េǵតƙមȪវƳរេƙបƙីǇស់ƺក់ែសƉងេǷកƙមិតǒǎេរȢន 

និងអងƀǊពខƛះƙគȪ 

5 ទី៥ ែផƒកទ២ី 

កំែណទƙមងƳ់រេƙជីសេរសីƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិ

ǅǆǇនេសƏរǊពៃនƳរបំេពញǊរកិចƃរបស់ƙគȪបេƙងȢន

េចញថƗីƙបកបេƽយƳរទទួលខុសƙតȪវ 

6 ទី៦ ែផƒកទ២ី 

កំែណទƙមងƳ់រេƙជីសេរសីƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិ

ទទលួǇនƙគȪបេƙងȢនេចញថƗីែដលǋនមនសិƳរវƺិƅ ជីវៈ

ƳរƷរ ǋនជǆំញ នងិសមតƏǊព 

7 ទី៧ ែផƒកទ២ី 

កំែណទƙមងƳ់រេƙជីសេរសីƙគȪបេƙងȢនទទលួǇនƙគȪ

បេƙងȢនមុខវƺិƅ ឯកេទសƙតឹមƙតȪវǅǆǇនƙបសិទƑǊពៃន

ƳរបេƙងȢន និងេរȢន 

8 ទី៨ ែផƒកទ២ី 
កំែណទƙមងƳ់រេƙជីសេរសីƙគȪបេƙងȢនǇនពƙងឹងǒƗ រតី

ǋƃ ស់Ƴរ នងិƳរទទួលខុសរបស់ǆយកǒǎ 

9 ទី៩ ែផƒកទ២ី 
ƳរេធƛីែផនƳរƙកបខណƋ ǇនƙតឹមƙតȪវǆឱំƘƳរេƙជីសេរសី

ƙគȪǇនƙតឹមƙតȪវ 

 ៤.២.២ ឧតƉǋនុវតƎៃនƳរអនុវតƎកំែណទƙមង់ƳរបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិ 

 ែផơកǂមƳរវǊិគទិនƒន័យែដលទទលួǇនពីឧបករណ៍សǋƖ សន៍ ែផƒកទ៣ី៖ ƳរអនុវតƎកំែណ

ទƙមង់ƳរបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិ Ƹប់ពសូីចǆករទី១៧ ដល់សូចǆករទី២៩ Ǉន

បƷƟ ញនូវលទƑផល សƉីពីឧតƉǋនុវតƎៃនƳរអនុវតƎកំែណទƙមងƳ់របណƉុ ះបǁƉ លƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិ 
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េǷកមƕុƺ ដូចƴងេƙƳម៖ 

ǂǍង 18 ឧតƉមǋនុវតƎៃនƳរអនុវតƎកំែណទƙមងƳ់របណƉុ ះបǁƉ លƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិ 

Ƴរបរǌិយ 

តៃ
មƚម

ធƘ
ម 

(M
) 

គǋ
ƚត

ស
Ǝង់ƽ

 (
SD

) 

មិន
យ

ល់
ƙស

បǄ
ងំƙ

ស
ȩង 

មិន
យ

ល់
ƙស

ប 

អព
ǚƙ

កឹត
 

យ
ល់

ƙស
ប 

យ
ល់

ƙស
បǄ

ងំƙ
ស

ȩង 

១៧ 

កំែណទƙមងƳ់របណƉុ ះ

បǁƉ លƙគȪមធƘមសិកǜ

ទុតិយភូមƺិចណុំចƸប់

េផƉីមៃនƳរǅǆគុណ

Ǌពអបរ់េំǷកមƕុƺ 

4.07 1.03 6.98% 2.33% 0.00% 58.14% 32.56% 

 

 

 

១៨ 

កំែណទƙមងƳ់របណƉុ ះ

បǁƉ លទទលួǇនƙគȪ

បេƙងȢនែដលǋនǄងំ 

ចំេណះដឹង គុណវុឌƌ ិ

ជǆំញ សមតƏǊព នងិ

ƙកមសលីធមវ៌ƺិƅ ជីវៈខƕស់ 

4.47 0.50 0.00% 0.00% 0.00% 53.49% 46.51% 

១៩ 

កំែណទƙមងƳ់របណƉុ ះ

បǁƉ លƙគȪមធƘមសិកǜ

ទុតិយភូម ិ ទទលួǇនƙគȪ 

បេƙងȢនែដលយល់ព ី

បរǒិƏ នអប់រកំƒុងǃƒ ក់េរȢន

និងកƒុងសហគមន៍

ពិេសសយល់ពីរេបȢបេរȢន 

ǊពខុសƵƒ រǏងេទព

េƳសលƘ េលƓȠន នងិ

រេបȢបសិកǜរបស់សិសƞ 

3.95 0.90 2.33% 9.30% 0.00% 67.44% 20.93% 
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២០ 

កំែណទƙមងƳ់របណƉុ ះ

បǁƉ ល ទទលួǇនƙគȪ

បេƙងȢនែដលǋនសមតƏ

ǊពកƒុងƳរេរȢបចំកចិƃ

ែតងƳរផលិតសǋƖ រ

ឧបេទសសƙǋបƳ់រ

បេƙងȢន និងេរȢនǋន

ƙបសិទƑǊព 

4.05 0.79 0.00% 9.30% 0.00% 67.44% 23.26% 

២១ 

កំែណទƙមងƳ់របណƉុ ះ

បǁƉ លទទលួǇនƙគȪ

បេƙងȢនែដលេចះេƙបី

ƙǇស់វធីិǒȜសƎបេƙងȢន 

និងេចះេƙជីសេរសីវធីិ 

រƷƛ យតៃមƚលទƑផល

សិកǜសសិƞǇនសម

ƙសប 

4.28 0.59 0.00% 2.33% 0.00% 65.12% 32.56% 

២២ 

កំែណទƙមងƳ់របណƉុ ះ

បǁƉ លទទលួǇនƙគȪ

បេƙងȢនែដលេចះបȜȦƅ ប

ខƚឹមǒរពីេមេរȢនមួយេǵ

េមេរȢនមួយ ឱƘសិសƞ

ទទួលǇនបណិំនƺ

េƙចីននងិǋនចិតƎចង់េរȢន 

4.14 0.52 0.00% 2.33% 0.00% 79.07% 18.60% 

២៣ 

កំែណទƙមងƳ់របណƉុ ះ

បǁƉ លទទលួǇនƙគȪ

បេƙងȢនែដលេចះេƽះ

ƙǒយបȦƟ ƙបឈមកƒុង

ƳរបេƙងȢន និងƳរ

ƙគប់ƙគងǃƒ ក់េរȢន 

4.09 0.29 0.00% 0.00% 0.00% 90.70% 9.30% 
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២៤ 

កំែណទƙមងƳ់របណƉុ ះ

បǁƉ លទទលួǇនƙគȪ

បេƙងȢនែដលេចះេរȢបចំ

កមƗវធិីសិកǜ នងិែផនƳរ

បេƙងȢនǇនƙតឹមƙតȪវ 

4.28 0.45 0.00% 0.00% 0.00% 72.09% 27.91% 

២៥ 

កំែណទƙមងƳ់របណƉុ ះ

បǁƉ លទទលួǇនƙគȪ

បេƙងȢនែដលេចះេƙបី

ƙǇស់បេចƃកវទិǚព័តǋ៌ន

វទិǚផǜរǊƅ ប់នងឹƳរ

បេƙងȢន Ǌǒ នងិǋន

គំនិតៃចƒƙបឌិត 

4.28 0.70 0.00% 4.65% 0.00% 58.14% 37.21% 

២៦ 

កំែណទƙមងƳ់របណƉុ ះ

បǁƉ លទទលួǇនƙគȪ

បេƙងȢនែដលǋនƳរ 

ទទួលខុសƙតȪវខƕស់ នងិ 

ƙបតិបតƎិវƺិƅ ជីវៈǇនលơ 

4.28 0.50 0.00% 0.00% 2.33% 67.44% 30.23% 

២៧ 

កំែណទƙមងƳ់របណƉុ ះ

បǁƉ លទទលួǇនƙគȪ

បេƙងȢនែដលេចះផƉល់ឱ

ƳសឱƘសិសƞេចះេƽះ

ƙǒយបȦƟ  សƛ័យសិកǜ 

និងǋនǊពǋƃ ស់Ƴរ 

4.33 0.61 0.00% 2.33% 0.00% 60.47% 37.21% 

២៨ 

កំែណទƙមងƳ់របណƉុ ះ

បǁƉ លទទលួǇនƙគȪ

បេƙងȢនែដលǋនឆនƐៈ

សƛ័យសកិǜƙǒវƙƺវ 

ពƙងីកចេំណះដឹង នងិេចះ

ែចករែំលក 

4.26 0.44 0.00% 0.00% 0.00% 74.42% 25.58% 
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២៩ 

ƙគȪបេƙងȢនកƙមិតឧតƎម

េចញថƗីƹƒ ២ំ០២០ នងិ

២០២២ ពតិƺǋន 

គុណវុឌƌ ិ នងិសមតƏǊព

វƺិƅ ជីវៈសមƙសបសƙǋប់

Ƴរអប់រសំតវតƞទី២១ 

4.35 0.53 0.00% 0.00% 2.33% 60.47% 37.21% 

 េǌងǂមលទƑផលៃនƳរវǊិគទនិƒន័យ ៃនƳរអនុវតƎកំែណទƙមង់ƳរបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪ

មធƘមសិកǜទុតិយភូមិ និងែផơកេលីតៃមƚមធƘម (M) របស់សូចǆករនីមយួៗ េលីសពកីƙមិត ៣.៥០ 

បƷƟ ញឱƘេឃញីǃ កំែណទƙមងƳ់របណƉុ ះបǁƉ លƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិេǷកមƕុƺǇនផƉល់នូវ

ƙបសិទƑǊព និងផលជះវជិƅǋនចេំǉះƳរអនុវតƎƳរƷរេǷកƙមិតǒǎេរȢនមធƘមសិកǜទុតិយភូមិេƽយ 

Ǉនចូលរមួចំែណកេលីកកមƕស់គុណǊពអប់រេំǷកមƕុƺ។ ƙគȪបេƙងȢនេចញថƗីǋនǄងំចំេណះដងឹ ជំǆញ

គុណវុឌƌខិƕស់ សមតƏǊពេពញេលញ និងǋនƙកមសីលធម។៌ ƺងេនះេǵេទȢត ƙគȪបេƙងȢនកƒុងដǁំក់

Ƴលកំែណទƙមងǋ់នជំǆញសតវតƞទី២១ ǋនសមតƏǊពយល់ដឹងចǙស់ពីបរǒិƏ នអបរ់កំƒុងǃƒ ក់េរȢន 

យល់ពីសមតƏǊព េទពេƳសលƘ និងរេបȢបេរȢនរបស់សិសƞ ែដលǕចǆឱំƘƳរសិកǜរបស់សិសƞទទួល

ǇនលទƑផលលơƙបេសីរ។ ទនƐឹមនឹងេនះ ƙគȪបេƙងȢនǋនសមតƏǊពេរȢបចំកចិƃƳរបេƙងȢន េចះផលិត និង

េƙបƙីǇស់សǋƖ រឧបេទស េចះេƙជីសេរសីវធីិរƷƛ យតៃមƚលទƑផលសិកǜរបស់សិសƞ និងេចះƙគប់ƙគងǃƒ ក់

េរȢន ក៏ដូចƺលទƑǊពកƒុងƳរេƽះƙǒយនូវបȦƟ ƙបឈមǆǆែដលេកីតǋនកƒុងដេំណីរƳរបេƙងȢននងិ

េរȢន។ ƺមួយƵƒ េនះែដរ ƙគȪបេƙងȢនេចះផƉល់ឱƳសឱƘសិសƞេចះេរȢនេƽយខƚួនឯង េចះេƽះƙǒយបȦƟ  

និងǊពǋƃ ស់ƳរេលីƳរសិកǜ។ ƙគȪបេƙងȢនេចញថƗីǇនេរȢបចកំមƗវធីិសិកǜ និងែផនƳរបេƙងȢនǇនƙតឹម

ƙតȪវ និងƺƙបƸ។ំ ƙគȪបេƙងȢនǇនផǜរǊƅ ប់បេចƃកវទិǚព័ត៌ǋនវទិǚសƙមȫលដល់ដំេណីរƳរបេƙងȢន និង

េរȢន ƳរេរȢបចំកិចƃƳររដƊǇល Ƴរƙǒវƙƺវ នងិǋនចំេណះដងឹǊǒបរេទសទូលំទូǎយ។ ƳរƙបតិបតƎិ

វƺិƅ ជីវៈƙបកបេƽយƳរទទួលខុសƙតȪវ និងǋនបណិំនសតវតƞទី២១ េដីមƓជំីរុញគុណǊពអប់ររំកីចេƙមីន
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េǵមុខƺលំƽប់ (ǂǍង ១៨ ឧតƉមǋនុវតƎៃនƳរអនុវតƎកំែណទƙមង់ƳរបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪមធƘមសិកǜ

ទុតិយភូមិ)។  

 

 

ƙƳហƛ 6 ឧតƉǋនុវតƎៃនƳរអនុវតƎកំែណទƙមងƳ់របណƉុ ះបǁƉ លƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិ 

0.00 1.00 2.00 3.00 4.00 5.00
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4.14
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4.28

4.33

4.26

4.35

តៃមƚមធƘម (M)

ស
ចូ

ǆ
ក

រ

ឧតƉǋនុវតƎៃនƳរអនុវតƎកែំណទƙមងƳ់របណƉុ ះ

បǁƉ លƙគȪមធƘមសកិǜទតុិយភូមិ
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 ƙƳហƛ ៦ ƴងេលីបƷƟ ញពីតៃមƚមធƘម (M) អƒកចូលរមួែដលេឆƚីយតបេǵនឹងឧតƉǋនុវតƎៃន

ƳរអនុវតƎកំែណទƙមងƳ់របណƉុ ះបǁƉ លƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិេǷកមƕុƺ។ ƴងេƙƳមេនះ គƺឺ

កំណត់សǋƀ ល់បែនƏមេដីមƓជំីនួយដល់Ƴរែសƛងយល់អំពីទនិƒន័យរបស់ƙƳហƛ ៦៖ 

ǂǍង 19 កំណត់សǋƀ ល់ទិនƒន័យƙƳហƛ៦ 

េលខ

សǋƀ ល ់

Ƴរបរǌិយ 

សូចǆករ 
ែផƒកៃនឧបករណ៍

សǋƖ សន៍ ខƚឹមǒរ 

17 ទី១៧ ែផƒកទ៣ី កំែណទƙមងƳ់របណƉុ ះបǁƉ លƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិ

ƺចំណុចƸប់េផƉីមៃនƳរǅǆគុណǊពអប់រេំǷកមƕុƺ 

18 ទី១៨ ែផƒកទ៣ី 
កំែណទƙមងƳ់របណƉុ ះបǁƉ លƙគȪបេƙងȢនទទលួǇនƙគȪ

បេƙងȢនែដលǋនǄងំចំេណះដឹង គុណវុឌƌ ិ ជំǆញ 

សមតƏǊព និងƙកមសីលធមវ៌ƺិƅ ជីវៈខƕស់ 

19 ទី១៩ ែផƒកទ៣ី 

កំែណទƙមងƳ់របណƉុ ះបǁƉ លƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិ 

ទទលួǇនƙគȪបេƙងȢនែដលយល់ពីបរǒិƏ នអបរ់កំƒុងǃƒ ក់

េរȢន និងកƒុងសហគមន៍ ពិេសសយល់ពីរេបȢបេរȢន Ǌព

ខុសƵƒ រǏងេទពេƳសលƘ េលƓȠន និងរេបȢបសិកǜរបស់

សិសƞ 

20 ទី២០ ែផƒកទ៣ី 

កំែណទƙមងƳ់របណƉុ ះបǁƉ លƙគȪបេƙងȢនទទលួǇនƙគȪ

បេƙងȢនែដលǋនសមតƏǊពកƒុងƳរេរȢបចកំិចƃែតងƳរ  ផ

លិតសǋƖ រឧបេទសសƙǋបƳ់របេƙងȢន និងេរȢនǋន

ƙបសិទƑǊព 

21 ទី២១ ែផƒកទ៣ី 
កំែណទƙមងƳ់របណƉុ ះបǁƉ លទទួលǇនƙគȪបេƙងȢន

ែដលេចះេƙបƙីǇស់វធីិǒȜសƎបេƙងȢន និងេចះេƙជីសេរសី

វធីិរƷƛ យតៃមƚលទƑផលសិកǜសិសƞǇនសមƙសប 
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22 ទី២២ ែផƒកទ៣ី 
កំែណទƙមងƳ់របណƉុ ះបǁƉ លទទួលǇនƙគȪបេƙងȢន

ែដលេចះបȜȦƅ បខƚឹមǒរពីេមេរȢនមយួេǵេមេរȢនមយួ ឱƘ

សិសƞទទលួǇនបណិំនƺេƙចីន នងិǋនចតិƎចងេ់រȢន 

23 ទី២៣ ែផƒកទ៣ី 
កំែណទƙមងƳ់របណƉុ ះបǁƉ លទទួលǇនƙគȪបេƙងȢន

ែដលេចះេƽះƙǒយបȦƟ ƙបឈមកƒុងƳរបេƙងȢន និង

Ƴរƙគប់ƙគងǃƒ ក់េរȢន 

24 ទី២៤ ែផƒកទ៣ី 
កំែណទƙមងƳ់របណƉុ ះបǁƉ លទទួលǇនƙគȪបេƙងȢន

ែដលេចះេរȢបចកំមƗវធីិសិកǜ និងែផនƳរបេƙងȢនǇន

ƙតឹមƙតȪវ 

25 ទី២៥ ែផƒកទ៣ី 
កំែណទƙមងƳ់របណƉុ ះបǁƉ លទទួលǇនƙគȪបេƙងȢន

ែដលេចះេƙបƙីǇស់បេចƃកវទិǚព័តǋ៌នវទិǚផǜរǊƅ ប់នឹង

ƳរបេƙងȢន Ǌǒ និងǋនគនំតិៃចƒƙបឌតិ 

26 ទី២៦ ែផƒកទ៣ី 
កំែណទƙមងƳ់របណƉុ ះបǁƉ លƙគȪទទលួǇនƙគȪបេƙងȢន

ែដលǋនƳរទទួលខុសƙតȪវខƕស់ និងƙបតិបតƎិវƺិƅ ជីវៈǇន

លơ 

27 ទី២៧ ែផƒកទ៣ី 
កំែណទƙមងƳ់របណƉុ ះបǁƉ លទទួលǇនƙគȪបេƙងȢន

ែដលេចះផƉល់ឱƳសឱƘសិសƞេចះេƽះƙǒយបȦƟ  

សƛ័យសិកǜ នងិǋនǊពǋƃ ស់Ƴរ 

28 ទី២៨ ែផƒកទ៣ី 
កំែណទƙមងƳ់របណƉុ ះបǁƉ លទទួលǇនƙគȪបេƙងȢន

ែដលǋនឆនƐៈសƛ័យសិកǜƙǒវƙƺវ ពƙងីកចេំណះដឹង 

និងេចះែចករែំលក 

29 ទី២៩ ែផƒកទ៣ី 
ƙគȪបេƙងȢនកƙមិតឧតƎមេចញថƗីƹƒ ២ំ០២០ និង២០២២ 

ពិតƺǋនគុណវុឌƌ ិ និងសមតƏǊពវƺិƅ ជីវៈសមƙសប

សƙǋបƳ់រអប់រសំតវតƞទី២១ 
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៤.៣ ដំេǁះƙǒយបȦƟ ƙបឈមǂមរយៈƳរអនុវតƎកំែណទƙមង ់

 ៤.៣.១ ƳរអនុវតƎកំែណទƙមង់ƳរេƙជីសេរសីƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិ 

 ែផơកǂមƳរវǊិគទិនƒន័យែដលទទលួǇនពីឧបករណ៍សǋƖ សន៍ ែផƒកទី២៖ ƳរអនុវតƎកំែណ

ទƙមង់ƳរេƙជីសេរសីƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិ Ƹប់ពីសូចǆករទ១ី០ ដល់ទី១៦ ǇនបƷƟ ញនូវលទƑផល

សƉីពƳីរចូលរមួចំែណកេƽះƙǒយបȦƟ ƙបឈមេǷកƙមិតǒǎេរȢនមធƘមសិកǜទុតិយភូមិ ǂមរយៈ

ƳរអនុវតƎកំែណទƙមងƳ់រេƙជីសេរសីƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិេǷកមƕុƺដូចƴងេƙƳម៖ 

ǂǍង 20 ដំេǁះƙǒយបȦƟ ƙបឈមǂមរយៈƳរអនុវតƎកំែណទƙមងƳ់រេƙជីសេរសីƙគȪ 

Ƴរបរǌិយ 

តៃ
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ម 

(M
) 
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Ǝង់ƽ
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យ

ល់
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បǄ
ងំƙ

ស
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មិន
យ

ល់
ƙស

ប 

អព
ǚƙ

កឹត
 

យ
ល់

ƙស
ប 

យ
ល់

ƙស
បǄ

ងំƙ
ស

ȩង 

១០ 

ǒƏ នǊព េលីស-ខƛះ ƙគȪ

បេƙងȢនេǷǂមƙគឹះǒƏ ន 

សិកǜƙបឈមដលƳ់រ

ƙគបƙ់គងបុគƀលកិ គុណ

ǊពេរȢន និងបេƙងȢន 

4.40 0.62 0.00% 0.00% 2.33% 53.49% 44.19% 

១១ 

កំែណទƙមង់Ƴរេƙជសី

េរសីƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយ

ភូមិទទលួǇនអƙǂ

ធនǅនមនុសƞកƒុងមូល

ƽƊ នខƕស់េដីមƓƳីƚ យƺƙគȪ

បេƙងȢនេƵលបណំងចូល

រមួចែំណកេƽះƙǒយ

បȦƟ ខƛះƙគȪបេƙងȢនǍុៃំរ ៉

3.47 1.28 6.98% 25.58% 2.33% 44.19% 20.93% 
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១២ 

កំែណទƙមង់Ƴរេƙជសី

េរសីƙគȪបេƙងȢនƳត់បនƏយ 

អƙǂǈƚ សប់Ɖូរទីកែនƚង

បេƙមƳីរƷររបសបុ់គƀលិក

អប់រ ំ

3.74 1.11 0.00% 25.58% 0.00% 48.84% 25.58% 

១៣ 

កំែណទƙមង់Ƴរេƙជសី

េរសីƙគȪបេƙងȢនƳត់បនƏយ 

អƙǂǒƏ នǊពេលសី-ខƛះ 

ƙគȪបេƙងȢនǂមƙគឹះǒƏ ន 

សិកǜ និងអងƀǊព 

4.42 0.63 0.00% 2.33% 0.00% 51.16% 46.51% 

១៤ 

កំែណទƙមង់Ƴរេƙជសី

េរសីƙគȪបេƙងȢនជះឥទƑិ

ពលលơដល់ƳរƸតǂ់ងំ

Ǌរកិចƃ នងិƳរƙគបƙ់គង

បុគƀលិក 

4.42 0.54 0.00% 0.00% 2.33% 53.49% 44.19% 

១៥ 

កំែណទƙមង់Ƴរេƙជសី

េរសីƙគȪបេƙងȢនទទួលǇន

ƙគȪបេƙងȢនែដលǋនƳរ

េពញចិតƎកƒុងƳរបេƙងȢន 

បេƙងȢនǋនគុណǊពǆំ

ឱƘសិសƞយល់តៃមƚ និង

ចូលេរȢនេឡងីវញិ 

4.19 0.55 0.00% 0.00% 6.98% 67.44% 25.58% 

១៦ 

ƙគȪបេƙងȢនកƙមិតឧតƎម

េចញថƗីƹƒ ២ំ០២០ និង

២០២២ ពតិƺǇនចូល

រមួចែំណកេƽះƙǒយ

បȦƟ ƙបឈមេǷǂម

ƙគឹះǒƏ នសិកǜ 

4.30 0.71 0.00% 4.65% 0.00% 55.81% 39.53% 
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 េǌងǂមលទƑផលៃនƳរវǊិគទនិƒន័យ ៃនƳរអនុវតƎកំែណទƙមងƳ់រេƙជីសេរសីƙគȪមធƘម

សិកǜទុតិយភូម ិនិងែផơកេលីតៃមƚមធƘម (M) របស់សូចǆករនីមយួៗ េលីសពកីƙមិត ៣.៥០ ǇនបƷƟ ញ

ឱƘេឃញីǃ កំែណទƙមង់ƳរេƙជីសេរសីƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិេǷកមƕុƺ Ǉនចូលរមួចំែណកេƽះ

ƙǒយបȦƟ ƙបឈមែដលេកីតǋនេឡងី េǷǒǎេរȢនកƙមិតមធƘមសិកǜទុតិយភូមិǇនមួយែផƒកធ។ំ 

ƺក់ែសƉង កំែណទƙមងǇ់នចូលរមួចំែណកេƽះƙǒយបȦƟ េលីគុណǊពេរȢន និងបេƙងȢន Ƴត់បនƏយនូវ

ǒƏ នǊពេលីស-ខƛះƙគȪបេƙងȢនេǷǂមƙគឹះǒƏ នសិកǜ Ƴត់បនƏយនូវអƙǂៃនƳរǈƚ ស់បƉូរទីកែនƚងបេƙមី

ƳរƷររបស់បុគƀលិកអបរ់ ំ       ជួយសƙមȫលដល់Ƴរដឹកǆƙំគប់ƙគង និងƳរƸត់ǂងំǊរកិចƃបុគƀលិកអប់រ ំ

េƙƳមឱǏទរបស់គណៈƙគប់ƙគងǒǎេរȢន េƽយǅǆǇននូវƳរែបងែចកǊរកិចƃបុគƀលិកអបរ់ǂំម

ជǆំញ ǂមសមតƏǊព ǂមកƙមិតបណƉុ ះបǁƉ លវƺិƅ ជីវៈសមƙសបនឹងតƙមȪវƳរេƙបƙីǇស់ ƺពិេសស គឺ

ទទួលǇនƙគȪបេƙងȢនែដលេពញចិតƎនឹងƳរបំេពញƳរƷរេǷǂមប៉ុសƎȨែដលǒមីជនǇនេƙជីសេរសី និង

ƙសǎញ់Ǖជីពរបស់ខƚួន។  

 េបីេǄះបƺី កំែណទƙមង់ƳរេƙជីសេរសីƙគȪបេƙងȢនǇនចូលរមួចំែណកេƽះƙǒយបȦƟ

ƙបឈមǆǆǇនមួយែផƒកធកំពិ៏តែមន ប៉ុែនƉចំេǉះបȦƟ ƙបឈមៃនƳរទទួលǇនអƙǂធនǅនមនុសƞកƒុង

មូលƽƊ នខƕសេ់ដីមƓƳីƚ យƺƙគȪបេƙងȢនេƵលបំណងចូលរមួចំែណកេƽះƙǒយបȦƟ ខƛះƙគȪបេƙងȢនǍុៃំរ ៉ េǷ

តំបន់េǆះ មិនǄន់ទទួលǇនលទƑផលƺវជិƅǋនេǷេឡយី េƽយƳរេបីកទូǎយៃនƳរƙបកតួƙបែជងឱƘ

ǋនេបកſជនពីេƙǤមូលƽƊ នǕចƽកǉ់កƘƙបឡងេƙជីសេរសីǇន និងƳរកំណត់នូវចំននួមុខវƺិƅ ឯកេទស

ǂមƙគឹះǒƏ នសិកǜ និងែផơកǂមតៃមƚមធƘម (M) កƙមិត ៣.៤៧  (ǂǍង២០ ដំេǁះƙǒយបȦƟ

ƙបឈមǂមរយៈƳរអនុវតƎកំែណទƙមងƳ់រេƙជីសេរសីƙគȪ)។  
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ƙƳហƛ 7 ដំេǁះƙǒយបȦƟ ƙបឈមǂមរយៈƳរអនុវតƎកំែណទƙមង់ƳរេƙជីសេរសីƙគȪ 

 ƙƳហƛ ៧ ƴងេលីបƷƟ ញពីតៃមƚមធƘម (M)របស់អƒកចូលរមួ េឆƚីយតបចំេǉះƳរអនុវតƎកំែណ

ទƙមងƳ់រេƙជីសេរសីƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិេǷកមƕុƺ ពដីំេǁះƙǒយេលីបȦƟ ƙបឈមែដលǅƚ បǇ់ន

េកីតǋនេឡងីេǷកƙមិតǒǎេរȢនមធƘមសិកǜទុតិយភូមិ។ ƴងេƙƳមេនះគƺឺកំណត់សǋƀ ល់បែនƏម

េដីមƓជំីនួយដល់Ƴរែសƛងយល់អំពទីនិƒន័យរបស់ƙƳហƛ ៧៖ 
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ǂǍង 21 កំណត់សǋƀ ល់ទិនƒន័យƙƳហƛ៧ 

េលខ

សǋƀ ល ់

Ƴរបរǌិយ 

សូចǆករ 
ែផƒកៃនឧបករណ៍

សǋƖ សន៍ 
ខƚឹមǒរ 

10 ទី១០ ែផƒកទ២ី 

ǒƏ នǊពេលីស-ខƛះƙគȪបេƙងȢនេǷǂមƙគឹះǒƏ នសិកǜ

ƙបឈមដល់Ƴរƙគបƙ់គងបុគƀលិក គុណǊពេរȢន នងិ

បេƙងȢន 

11 ទី១១ ែផƒកទ២ី 

កំែណទƙមងƳ់រេƙជីសេរសីƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិ

ទទលួǇនអƙǂធនǅនមនុសƞកƒុងមូលƽƊ នខƕស់េដីមƓី

Ƴƚ យƺƙគȪបេƙងȢនេƵលបំណងចូលរមួចំែណកេƽះ

ƙǒយបȦƟ ខƛះƙគȪបេƙងȢនǍុៃំរ ៉

12 ទ១ី២ ែផƒកទ២ី 
កំែណទƙមងƳ់រេƙជីសេរសីƙគȪបេƙងȢនƳត់បនƏយអƙǂ

ǈƚ ស់បƉូរទីកែនƚងបេƙមƳីរƷររបស់បុគƀលិកអបរ់ ំ

13 ទ១ី៣ ែផƒកទ២ី 

កំែណទƙមងƳ់រេƙជីសេរសីƙគȪបេƙងȢនƳត់បនƏយអƙǂ

ǒƏ នǊពេលីស-ខƛះƙគȪបេƙងȢនǂមƙគឹះǒƏ នសិកǜ និង

អងƀǊព 

14 ទី១៤ ែផƒកទ២ី 
កំែណទƙមងƳ់រេƙជីសេរសីƙគȪបេƙងȢនជះឥទƑិពលលơដល់

ƳរƸតǂ់ងំǊរកិចƃ និងƳរƙគបƙ់គងបុគƀលិក 

15 ទី១៥ ែផƒកទ២ី 

កំែណទƙមងƳ់រេƙជីសេរសីƙគȪបេƙងȢនទទលួǇនƙគȪ

បេƙងȢនែដលǋនƳរេពញចិតƎកƒុងƳរបេƙងȢន បេƙងȢន

ǋនគុណǊពǆឱំƘសិសƞយល់តៃមƚ និងចូលេរȢនេឡងី

វញិ 

16 ទី១៦ ែផƒកទ២ី 

ƙគȪបេƙងȢនកƙមិតឧតƎមេចញថƗីƹƒ ២ំ០២០ និង២០២២ 

ពិតƺǇនចូលរមួចែំណកេƽះƙǒយបȦƟ ƙបឈមេǷ

ǂមƙគឹះǒƏ នសិកǜ 
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 ៤.៣.២ ƳរអនុវតƎកំែណទƙមង់ƳរបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិ 

ǂǍង 22 ដំេǁះƙǒយបȦƟ ƙបឈមǂមរយៈƳរអនុវតƎកំែណទƙមងƳ់របណƉុ ះបǁƉ លƙគȪ 

Ƴរបរǌិយ 

តៃ
មƚម

ធƘ
ម 

(M
) 

គǋ
ƚត

ស
Ǝង់ƽ

 (
SD

) 

មិន
យ

ល់
ƙស

បǄ
ងំƙ

ស
ȩង 

មិន
យ

ល់
ƙស

ប 

អព
ǚƙ

កឹត
 

យ
ល់

ƙស
ប 

យ
ល់

ƙស
បǄ

ងំƙ
ស

ȩង 

៣០ 

ƙគȪបេƙងȢនខƛះគុណវុឌƌ ិ

ខƛះជǆំញខƛះសមតƏǊព 

ƺកǂƎ បǁƉ លឱƘ

សិសƞមនិចូលរមួ

សកមƗǊពសកិǜ 

4.30 0.74 0.00% 4.65% 2.33% 51.16% 41.86% 

៣១ 

កំែណទƙមងƳ់របណƉុ ះ

បǁƉ លƙគȪបេƙងȢន 

ជƙមȩញឆនƐៈចូលរមួ

អភិវឌƌǒǎេរȢន Ƶƙំទ

Ƴរសិកǜ និងសុខǋល

Ǌពរបសស់ិសƞនងិអƒក

រមួǕជីព និងǋនទǆំក់

ទំនងលơកƒុងអងƀǊព 

4.16 0.43 0.00% 0.00% 2.33% 79.07% 18.60% 

៣២ 

Ƴរពƙងីករយៈេពលៃន

ƳរបណƉុ ះបǁƉ លǇន

ជួយឱƘƙគȪបេƙងȢនមធƘម

សិកǜទុតយិភូមǋិន

Ǌពƙបេសីរេឡងីេលី វƺិƅ

សមƓǄ បំណិនសមƓǄ 

ចរǌិសមƓǄ និងǊព

សុីជេƙǼៃនƳរអនុវតƎ

វƺិƅ ជីវៈ 

4.44 0.55 0.00% 0.00% 2.33% 51.16% 46.51% 
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 ែផơកǂមƳរវǊិគទិនƒន័យែដលទទលួǇនពីឧបករណ៍សǋƖ សន៍ ែផƒកទី៣៖ ƳរអនុវតƎ

កំែណទƙមង់ƳរបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិ Ƹប់ពីសូចǆករទី៣០ ដល់ទី៣២ ǇនបƷƟ ញ

នូវលទƑផលសƉីពƳីរចូលរមួចំែណកេƽះƙǒយបȦƟ ƙបឈមេǷកƙមិតǒǎេរȢនមធƘមសិកǜទុតិយភូមិ 

ǂមរយៈƳរអនុវតƎកំែណទƙមងƳ់របណƉុ ះបǁƉ លƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិេǷកមƕុƺ ដូចǇនបƷƟ ញ

កƒុងǂǍង ២២ ដំេǁះƙǒយបȦƟ ƙបឈមǂមរយៈƳរអនុវតƎកំែណទƙមងƳ់របណƉុ ះបǁƉ លƙគȪ។ 

ែផơកǂមតៃមƚមធƘម (M) របស់សូចǆករនីមយួៗេលីសពី ៣.៥០ ǇនបƷƟ ញឱƘេឃញីǃ កំែណទƙមង់ 

ƳរបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិេǷកមƕុƺ ǇនចូលរមួចំែណកេƽះƙǒយបȦƟ ƙបឈម     

ចមƓងៗែដលǆឱំƘប៉ះǉល់ដល់ដេំណីរƳរបេƙងȢន និងេរȢន។ បǆƐ ប់ពីទទលួƳរបណƉុ ះបǁƉ លេǷវទិǚ

ǒƏ នƺតិអប់រ ំƙគȪបេƙងȢនេចញថƗីǄងំអស់ទទួលǇននូវគុណវុឌƌខិƕស់ ǋនជំǆញ សមតƏǊពេពញេលញ 

ǋនបំណិនǄកǄ់ញឱƘសិសƞចូលរមួសកមƗǊពសិកǜ និងយល់ពីតៃមƚៃនƳរសិកǜ។ េលីសពីេនះេǵ

េទȢត ƙគȪបេƙងȢនǋនǊពƙបេសីរេឡងីេលីវƺិƅ សមƓǄ បំណិនសមƓǄ ចរǌិសមƓǄ និងǊពសុីជេƙǼ

កƒុងƳរអនុវតƎវƺិƅ ជីវៈ ែថមǄងំƺបុគƀលែដលǋនឆនƐៈេǋះមុត និងǋនǒƗ រតីចូលរមួƵƙំទដល់Ƴរ

អភិវឌƌនអ៍ងƀǊព ƵƙំទƳរសិកǜសិសƞ នងិគិតគូរពីបរǌិƳសǒǎេរȢន ǃƒ ក់េរȢន េចះរមួរស់ េចះេធƛី

ƳរƙបកបេƽយǊពេǒមនƞរកីǍយ និងǒƗ រតីǒមគƀីƺǊតរǊព (ǂǍង ២២ ដំេǁះƙǒយបȦƟ

ƙបឈមǂមរយៈƳរអនុវតƎកំែណទƙមងƳ់របណƉុ ះបǁƉ លƙគȪ)។  
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ƙƳហƛ 8 ដេំǁះƙǒយបȦƟ ƙបឈមǂមរយៈƳរអនុវតƎកំែណទƙមង់ƳរបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪ 

 ƙƳហƛ ៨ ƴងេលីបƷƟ ញពតីៃមƚមធƘម (M) របស់អƒកចូលរមួ េឆƚីយតបចំេǉះƳរអនុវតƎ

កំែណទƙមងƳ់របណƉុ ះបǁƉ លƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិេǷកមƕុƺ ពដីំេǁះƙǒយេលីបȦƟ ƙបឈម

ែដលǅƚ បǇ់នេកីតǋនេឡងីេǷកƙមិតǒǎេរȢនមធƘមសិកǜទុតិយភូមិ។ ƴងេƙƳមេនះគឺƺកំណត់

សǋƀ ល់បែនƏមេដីមƓជំីនួយដល់Ƴរែសƛងយល់អំពទិីនƒន័យរបស់ƙƳហƛ ៨៖ 

ǂǍង 23 កំណត់សǋƀ ល់ទិនƒន័យƙƳហƛ៨ 

េលខ

សǋƀ ល ់

Ƴរបរǌិយ 

សូចǆករ 
ែផƒកៃនឧបករណ៍

សǋƖ សន៍ 
ខƚឹមǒរ 

30 ទ៣ី០ ែផƒកទ៣ី 
ƙគȪបេƙងȢនខƛះគុណវុឌƌ ិខƛះជǆំញ ខƛះសមតƏǊព ƺកǂƎ

បǁƉ លឱƘសិសƞមិនចូលរមួសកមƗǊពសិកǜ 

31 ទ៣ី១ ែផƒកទ៣ី 

កំែណទƙមងƳ់របណƉុ ះបǁƉ លƙគȪបេƙងȢនជƙមȩញ 

ឆនƐៈចូលរមួអភិវឌƌǒǎេរȢន ƵƙំទƳរសិកǜ និងសុខ

ǋលǊពរបស់សិសƞនិងអƒករមួǕជីព នងិǋនទំǆក់

ទំនងលơកƒុងអងƀǊព 

4.30

4.16

4.44

0.00 1.00 2.00 3.00 4.00 5.00

30

31

32

តៃមƚមធƘម (M)

ស
ចូ

ǆ
ក

រ

ដំេǁះƙǒយបȦƟ ƙបឈមǂមរយៈƳរអនុវតƎកំែណទƙមងƳ់រ

បណƉុ ះបǁƉ លƙគȪមធƘមសកិǜទុតិយភូមិ
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32 ទ៣ី២ ែផƒកទ៣ី 

ƳរពƙងីករយៈេពលៃនƳរបណƉុ ះបǁƉ លǇនជយួឱƘƙគȪ

បេƙងȢនមធƘមសិកǜទុតិយភូមǋិនǊពƙបេសីរេឡងីេលី

វƺិƅ សមƓǄ បំណិនសមƓǄ ចរǌិសមƓǄ និងǊពសុី

ជេƙǼៃនƳរអនុវតƎវƺិƅ ជីវៈ 

៤.៤ ƳរពិǊកǜពីƳរអនុវតƎកំែណទƙមងƳ់រេƙជសេរ ស និងƳរបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪ 

 ៤.៤.១ កំែណទƙមង់ƳរេƙជីសេរសីƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិ 

 ǂមរយៈលទƑផលៃនƳរសិកǜƙǒវƙƺវ ǆយកǒǎǋនƳរǒទរ និងេƳតសរេសីរ

ចំេǉះកែំណទƙមង់ƳរេƙជីសេរសីƙគȪបេƙងȢនមធƘមសិកǜទុតិយភូមិេǷកមƕុƺ េƽយេហតុǃបǆƐ ប់ពƳីរ

អនុវតƎកំែណទƙមងេ់នះ ƙគឹះǒƏ នសិកǜƺពិេសសកƙមិតមធƘមសិកǜទុតិយភូមិទទលួǇន៖ 

 ទទលួƙគȪបេƙងȢនេចញថƗីេឆƚីយតបនឹងតƙមȪវƳរេƙបƙីǇស់របស់ƙគឹះǒƏ នសិកǜ 

 Ƴត់បនƏយអƙǂǒƏ នǊពេលីស-ខƛះƙគȪបេƙងȢេǷǂមƙគឹះǒƏ នសិកǜ 

 Ƴត់បនƏយអƙǂៃនƳរǈƚ ស់បƉូរទីកែនƚងបេƙមƳីរƷររបស់បុគƀលិកអប់រǇំនមយួកƙមិត 

 សƙមȫលដល់Ƴរដឹកǆƙំគប់ƙគង និងƳរែបងែចកǊរកិចƃបុគƀលិកអប់រេំƙƳមឱǏទ 

 ƙគȪបេƙងȢនេចញថƗីǋនƳរេពញចតិƎ យកចិតƎទុកƽក់ƳរបេƙងȢន ǋនមនសិƳរƳរƷរ ǋន

េǋទនǊពេលីǕជីព នងិវƺិƅ ជីវៈរបស់ខƚួន 

៤.៤.២ កំែណទƙមង់ƳរបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិ 

 ǂមរយៈលទƑផលៃនƳរសិកǜƙǒវƙƺវ ǆយកǒǎǋនេពញចិតƎ និងេǋទនǊពចំេǉះ

កំែណទƙមង់ƳរបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪបេƙងȢនមធƘមសិកǜទុតិយភូមិេǷកមƕុƺ េƽយេហតុǃ បǆƐ ប់ពƳីរ

អនុវតƎកំែណទƙមងេ់នះ ƙគឹះǒƏ នសិកǜƺពិេសសកƙមិតមធƘមសិកǜទុតិយភូមិទទលួǇន៖ 

 ƙគȪបេƙងȢនǋនគុណǊព សមតƏǊព ចំេណះដឹង គុណវុឌƌ ិជǆំញ បំណិន នងិƙកមសីលធម៌ 

ǅǆǇនƙបសិទƑǊពៃនƳរបេƙងȢន និងេរȢន 

 សិសƞǋនលទƑǊពសិកǜេរȢនសូƙតǂមែបបសƛ័យសិកǜ េចះេƽះƙǒយបȦƟ  េចះƙǒវƙƺវ 

េចះេរȢនǂមរេបȢបេរȢនថƗីៗ និងចូលរមួសកមƗǊពសិកǜ 
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 គុណǊពអប់រƙំតȪវǇនេលីកកមƕស់ǂមរយៈƳរេរȢនែបបសកមƗ នងិរូបី េƽយǋនƳរេƙបី

ƙǇស់សǋƖ រឧបេទស បេចƃកវទិǚ និងƙបព័នƑរƷƛ យតៃមƚលទƑផលសិកǜ 

 អងƀǊពរកីចេƙមីនេƽយǒរƙគȪបេƙងȢនǋនƳរអភិវឌƌនបុ៍គƀលƺƙបƸ ំ និងេចះែចករែំលក

ចំេណះដឹង បទពិេǒធរǏងƵƒ  នងិƵƒ  

 ƙគȪបេƙងȢនǋនចេំណះដឹង ជំǆញ និងបណិំនសតវតƞទី២១ ǆឱំƘសិសƞǇនទទួលចំេណះ

ដឹងសតវតƞទី២១។ 

 សរុបមក កំែណទƙមង់Ƴរេƙជីសេរសី និងƳរបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិ ពតិƺ

ǋនƙបសិទƑǊពដល់ƳរេƽះƙǒយបȦƟ ƙបឈមǆǆែដលǅƚ ប់េកីតǋនេǷǂមƙគឹះǒƏ នសិកǜ និង

ដឹកǆគុំណǊពអប់រកំមƕុƺឱƘǋនƳររកីចេƙមីនេǵមុខេƽយវជិƅǋនƺលំƽប។់ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ជំពូក ៥ 

េសចកƉីសនƒិƽƊ ន និងសណូំមពរ 
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ជំពូក ៥ 

េសចកƉីសនƒិƽƊ ន និងសណូំមពរ 

៥.១ េសចកƉីសនƒិƽƊ ន 

 ែផơកេលីលទƑផលៃនƳរវǊិគទិនƒន័យែដលƺលទƑផលចមƓងរបស់Ƴរសិកǜƙǒវƙƺវ អƒក

ƙǒវƙƺវǕចសនƒិƽƊ នǇនǃ ƳរអនុវតƎកំែណទƙមងƳ់រេƙជីសេរសី និងƳរបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪមធƘម

សិកǜទុតិយភូមេិǷកមƕុƺ ពិតƺǋនផលជះវជិƅǋនដល់គុណǊពអប់រេំǷកមƕុƺ ƺពិេសសេǷកƙមិត

ǒǎេរȢនមធƘមសិកǜទុតិយភូមិ េƽយǇនេƙជីសេរសីƙគȪបេƙងȢនែដលǋនលកſណៈសមƓតƎិƙគបƙ់Ƶន់ 

េឆƚីយតបេǵនឹងតƙមȪវƳរេƙបីƙǇស់េǷǂមƙគឹះǒƏ នសិកǜ ǇនជយួƳត់បនƏយǒƏ នǊពេលីស-ខƛះƙគȪ

បេƙងȢន និងƳរេƙបƙីǇស់ធនǅនƙគȪបេƙងȢនខƅះƴƅ យ។ បែនƏមពីេនះេទȢត ƙគȪបេƙងȢនែដលទទលួǇនគឺ

េǉរេពញេƽយចំេណះដងឹ សមតƏǊព ƙកបខ័ណƋ គុណវុឌƌខិƕស់ ǋនបំណិន ǋនឆនƐៈ ǋនƳរទទួលខុស

ƙតȪវ ǋនƙកមសីលធម ៌ƺពិេសសǋនេǋទនǊព និងƳរេពញចតិƎចំេǉះǕជីពរបស់ខƚួន។  

 េលីសពេីនះេǵេទȢត ƙគȪបេƙងȢនǇនចូលរមួចំែណកេលីកកមƕស់គុណǊពអប់រ ំ និងេលីកសƐួយវ ិ

ស័យអប់រ ំេƽយƳរេƙបƙីǇស់ចំេណះដងឹវƺិƅ ជីវៈǕជីពេដីមƓអីប់រ ំបណƉុ ះបǁƉ លសិសǜនុសិសƞ ជួយƵំ

ƙទƳរសិកǜរបស់សិសƞ និងចូលរមួេƽះƙǒយបȦƟ ƙបឈមេលីƳរសិកǜ។ មិនែតប៉ុេǁƍ ះ ƺចលករ

ជំរុញឱƘƙគȪបេƙងȢនកƙមិតឧតƉមែដលǋនសȦƈ បƙតកƙមិតបរȦិƈ បƙត ǋនចតិƎចង់បនƎƳរសិកǜយកǃƒ ក់

បរȦិƈ បƙតƺន់ខƕស់ ឬជំǆញវƺិƅ ជីវៈបែនƏម េដីមƓǇីនេសƗីមុខេសƗីǋត់នងឹអƒកជំǆន់េƙƳយ េƽយǒរ 

ƙកបខ័ណƋ កមƗវធីិបណƉុ ះបǁƉ ល បរȦិƈ បƙត+២ ថƗីេនះ ǇនផƉល់នូវកƙមិតសȦƈ បƙត បរȦិƈ បƙតƺន់ខƕស់

អប់រ។ំ ផលជះǄងំេនះ ǇនបȦƅ ក់ឱƘេឃញីǃបȦƟ ƙបឈមមួយចំនួនធែំដលǅƚ ប់េកីតǋនេǷǂម

ƙគឹះǒƏ នមធƘមសិកǜទុតិយភូមិƙតȪវǇនេƽះƙǒយƺបេណƉី រៗ ǂមរយៈƳរអនុវតƎកំែណទƙមង់ Ƴរ

េƙជីសេរសី នងិƳរបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪមធƘមសិកǜទុតិយភូមិេǷកមƕុƺ។ 

 េǄះƺǌ៉ងǁក៏េƽយ បȦƟ ƙបឈមមួយចនំួនេǷែតមិនǄន់Ǉនេƽះƙǒយ ƺក់ែសƉង Ƴរ

េលីកកមƕស់អƙǂធនǅនមនុសƞកƒុងមូលƽƊ នេដីមƓƳីƚ យƺƙគȪបេƙងȢន េǷមិនǄន់ទទលួǇនលទƑផលលơ
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េǷេឡយី េƽយǒរƳរកំណត់នូវប៉ុសƎȨǂមƙបេភទមុខវƺិƅ  និងƳរអនុȦƈ តឱƘេបកſជនមកពីមជƆƽƊ នƴង

េƙǤǕចǋនសិទƑិƽកǉ់កƘសុំចុះេƻƗ ះƙបឡងេធƛីឱƘេបកſជនកƒុងមូលƽƊ នƙតȪវƙបកួតƙបែជងខƕស់។ ទនƐឹម

នឹងƵƒ េនះែដរ ƳរេƽះƙǒយបȦƟ ƙបឈមេលីអƙǂៃនƳរǈƚ ស់បƉូរទីកែនƚងបេƙមƳីរƷររបស់បុគƀលិក

អប់រេំǷǋនកƙមិត េƽយេហតុǃƳរកំណត់ប៉ុសƎȨបេƙមីƳរƷរƺមុនេធƛីឱƘេបកſជនែដលǋនបំណងចង់

Ƴƚ យƺƙគȪបេƙងȢនកƙមិតឧតƉម និងេដីមƓទីទលួǇនƙកបខណ័Ƌ ខƕស់ƺងƙកបខ័ណƋ បចƃុបƓនƒ ដូចេនះេបកſជន

ƙតȪវបងſំចិតƎƽកǉ់កƘសុំចុះេƻƗ ះƙបឡងេǷប៉ុសƎȨែដលសƏិតេǷƹƂ យពǕីសយƽƊ នរស់េǷរបស់ខƚួន ដូចƺ 

ឆƚងƙសȩក ឬឆƚងេខតƎƺេដីម េហយីនងឹេធƛីƳរេសƒីសុំǈƚ ស់បƉូរទីកែនƚងបេƙមƳីរƷរបǆƐ ប់ពǋីនƳរǂងំស៊ប់ 

កƒុងƙកបខ័ណƋ  ឬƙគបក់ិចƃសនǚកំណត់។  

 ƺពិេសស ƳរែដលអនុȦƈ តឱƘគរុនិសƞតិកំពុងទទួលƳរបណƉុ ះបǁƉ លǋនសិទƑិƙបឡងចូល

បេƙមƳីរƷរេǷǒǎជǆំន់ថƗី ឬƳរƸតǂ់ងំគរុនិសƞតិេចញថƗីបǆƐ ប់ពីបȥƃ ប់ƳរបណƉុ ះបǁƉ លេǵ

បេƙមƳីរƷរេǷǒǎជǆំន់ថƗី ឬអងƀǊពេƙƳមឱǏទទសីƉីƳរƙកសួងអបរ់ǂំមរយៈƳរƙបឡងƺប ់ ឬ

សǋƖ សន៍ƺប ់ ខណៈែដលគរុនិសƞតិǇនេƙជីសេរសីប៉ុសƉȨបេƙមƳីរƷរេǷǂមƙគឹះǒƏ នសិកǜែដលǋន

តƙមȪវƳរƙគȪបេƙងȢនមុនƙបឡងរចួេហយី ƺេហតុបǁƉ លឱƘƳរផƀត់ផƀងƙ់គȪមិនǄនǇ់នƙគបƙ់ជȩងេƙƺយ

ǂមែផនƳរកំណត។់  

 ករណីេƽយែឡក ƙគȪបេƙងȢនកƙមិតបឋម និងកƙមិតមូលƽƊ នមយួចំនួនែដលǋនទកីែនƚងបេƙមី

ƳរƷរេǷជិតទលីំេǷរស់េǷបចƃុបƓនƒ មិនǇនƽកǉ់កƘសុំចុះេƻƗ ះƙបឡងƙគȪបេƙងȢនកƙមិតឧតƉម ែដល

Ǖកƴ់នដល់Ƴររកីចេƙមីនគុណវុឌƌ ិ និងវƺិƅ ជីវៈƙគȪបេƙងȢន េƽយǒរប៉ុសƎី៍ែដលƙបឡងេƙជីសេរសីǋនទី

ǂងំេǷƹƂ យ។ ǂមរយៈƳរយល់េឃញីរបស់ǆយក ǆយƳិ ǆយករង ǆយƳិរងǒǎេរȢនមួយចំនួន 

Ǉនសេងžតេឃញីǃ ƙគȪបេƙងȢនែដលƺអតតីបុគƀលិកមួយចំនួនǓក់មិនសូវǋនǊពរកីចេƙមីនកƒុងƳរ

បណƉុ ះបǁƉ លƙកបខ័ណƋ ថƗី េបីេធȢបƺមួយƙគȪបេƙងȢនែដលƺអតតីនិសƞតិ េǷេពលេចញបេƙមƳីរƷរ។ 
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៥.២ សណូំមពរ 

 ែផơកǂមលទƑផលៃនƳរƙǒវƙƺវ អƒកƙǒវƙƺវ និងអƒកចូលរមួសǋƖ សន៍សូមេធƛីƳរសំណូមពរ 

ដល់Ǌគǉីក់ព័នƑរមួǋន៖ 

 ក.ƙកសួងអប់រ ំយុវជន និងកីǔ 

 នីតវិធិីៃនƳរេƙជីសេរសី 

 បនƎអនុវតƎនីតវិធិីៃនƳរេƙជីសេរសីƙគȪបេƙងȢនកƙមិតឧតƉមដូចǇនអនុវតƎេǷ ƹƒ ២ំ០២៣ 

  ƙតȪវកំណត់ǕទǊិព និងេƵលេǮសƙǋប់េបកſជនែដលǕចǋនសិទƑិƽក់ǉកƘសុំចុះ

េƻƗ ះƙបឡងេǷǂមប៉ុសƉȨ េƽយផƉល់ǕទǊិពដល់េបកſជនេǷកƒុងមូលƽƊ ន កំណត់ƙតឹម

លកſខណƋ  ƙសȩក-ខ័ណƋ  

 ƙកសួងអបរ់ ំយុវជន និងកីǔ គួរƸប់េផƉីមអនុវតƎគនƚងǕជីពƙគȪបេƙងȢនƙបកបេƽយតǋƚ

ǊពេដីមƓេីលីកទឹកចិតƎឱƘƙគȪបេƙងȢនអនុវតƎតǆួទី ǊរកិចƃឱƘǇនលơƙបេសីរ 

 េƙជីសេរសីƙកបខ័ណƋ ƙគȪបេƙងȢនទទលួបនƐុកសុខǊពសិកǜ (គរុនិសƞតិកƙមិតឧតƉម) 

េƽយេƙជីសេរសីេចញពេីបកſជនែដលǋនសȦƈ បƙតែផƒកសុƴភិǇល(ែផơកǂមរយៈƳរ

បេងžីតឱƘǋនƳរអនុវតƎកមƗវធីិសុខǊពសិកǜេǷǂមƙគឹះǒƏ នសិកǜ)។ 

កិចƃសនǚƳរƷរ 

 កំណត់កិចƃសនǚបេƙមƳីរƷរឱƘǇនចǙស់ǎស់ 

 េជȢសǏងƳរǈƚ ស់បƉូរប៉ុសƎȨេបកſជនេƙƳយបȥƃបƳ់របណƉុ ះបǁƉ ល េǵបេƙមីƳរƷរេǷ

េƙƳមឱǏទទីសƉីƳរƙកសួងអបរ់ ំ ƙគឹះǒƏ នបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪ ឬǒǎជǆំន់ថƗី េƽយមិន

ƙតȪវអនុȦƈ តឱƘǋនƳរƙបឡងចូល ឬសǋƖ សន៍េពលកំពុងទទួលƳរបណƉុ ះបណƉ ល 

 ពិនតិƘǍល់េសចកƉីែណǆ ំ ៃនƳរអនុȦƈ តឱƘǈƚ ស់បƉូរទីកែនƚងបេƙមƳីរƷររបស់បុគƀលិក

អបរ់ ំេƽយបȥƃូ លលកſខណƋ កិចƃសនǚចំេǉះƙគȪបេƙងȢនេចញថƗីកƒុងេសចកƉីែណǆ ំ   សƉីពី

Ƴរǈƚ ស់បƉូរទីកែនƚងបេƙមីƳរƷរេដីមƓǅីǆǇនǃ ƙគȪបេƙងȢនែដលǇនបណƉុ ះបǁƉ ល
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កƒុងដំǁកƳ់លៃនƳរអនុវតƎកំែណទƙមង់ នឹងមិនǕចǈƚ ស់បƉូរទីកែនƚងបេƙមីƳរƷរមុន

កិចƃសនǚកំណត់ 

 គិតអតីតǊពបេƙមីƳរƷរƺថƗី ចេំǉះបុគƀលិកអបរ់ែំដលǈƚ ស់បƉូរទីកែនƚងបេƙមីƳរƷរមុន

កិចƃសនǚកំណត់។ 

 ខ.វទិǚǒƏ នƺតិអប់រ ំ

 កមƗវធីិសិកǜ 

 េរȢបចែំផនƳរបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪដឹកǆកំមƗសិកǜ និងƙគȪេǷǒǎេƵលេǮ ែដលទទលួ 

កមƗសិកǜƳរេីដីមƓឱីƘដំេណីរƳរចុះកមƗសិកǜរបស់គរុនិសƞតិǋនដំេណីរƳរលơ េƙបƙីǇស ់

វធីិǒȜសƎ ទƙមងៃ់នƳរអនុវតƎƳរƷរǂមែបបែផនផƚូវƳរែតមយួ 

 ƙគȪដឹកǆកំមƗសិកǜƙតȪវចុះពិនតិƘǂមƽនƺƙបƸƺំមួយកមƗសិកǜƳរ ី

 គរុនិសƞតិƙតȪវចុះកមƗសិកǜេǷǂមƙគឹះǒƏ នសិកǜ ឬបុ៉សƎȨែដលǇនេƙជីសេរសី 

 េរȢបចកំមƗវធីិឱƘគរុនិសƞតិបេƙងȢនǃƒ ក់នទិសƞនមុ៍នចុះកមƗសិកǜ នងិេƙƳយចុះកមƗសិកǜ 

 ពƙងីករយៈេពលៃនƳរចុះកមƗសិកǜ 

 េរȢបចកំមƗវធីិទសƞនកិចƃសិកǜេǷǂមǒǎេរȢនែដលǋនǆយកǒǎលơ ƙគȪបេƙងȢន

លơ ǒǎេរȢនǒơ ត និងǒǎេរȢនែដលǋនផƉល់េសǏǒǅរណៈគរំូ 

 េរȢបចកំមƗវធីិទសƞនកិចƃសិកǜេƙǤƙបេទសដល់គរុនិសƞតិេឆƒីម 

 ពƙងឹងកƙមិតកចិƃƳរƙǒវƙƺវរបស់គរុនិសƞតិ 

 បȥƃូ លមុខវƺិƅ ƸǇំចƺ់ឯកេទសទី២សƙǋបƙ់គប់មុខវƺិƅ ឯកេទសទី១ែដលǉក់ព័នƑ ដូច

ƺ មុខវƺិƅ កសិកមƗ បំណិនជីវតិ សិលƓៈ គណេនយƘ េអឡចិƙតȪនិច 

 ពƙងឹងកមƗវធីិសិកǜែផƒកពត័៌ǋនវទិǚ និងǊǒបរេទសដល់ƙគបមុ់ខវƺិƅ ឯកេទសǄងំអស់

ឱƘǇនសុីជេƙǼ 
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 េរȢបចកំមƗវធីិសិកǜអំពƳីរេរȢបចេំតសƎសƎងƽ់ ƳរេƙបƙីǇស់សនƚឹកកចិƃƳរ កិចƃƳររដƊǇល

ឱƘǇនសុីជេƙǼ េƽយឱƘƳរអនុវតƎេƙចីនƺƙទឹសƉី។ 

 គ.អƒកƙǒវƙƺវបនƎ 

 សិកǜƙǒវƙƺវƙគបដ់ណƉ បƙ់កបខ័ណƋ ទូǄងំƙបេទស 

 សិកǜពកីƙមិតសមតƏǊពវƺិƅ ជីវៈ និងƳរƙបតបិតƎិវƺិƅ ជីវៈគរុនិសƞតិƺអតតីបុគƀលិក និង

អតតីនិសƞតិេǷកƒុងកែំណទƙមង់Ƴរេƙជីសេរសី នងិƳរបណƉុ ះបǁƉ លƙគȪមធƘមសិកǜ

ទុតិយភូមិ។
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