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i 
 

សេចកី្តអះអាងរបេ់សបកីខជន 
 

នាងខ្ញុំឈ ម្ ោះ យ៉ា  ច័ន្ទសញធា សូមបញ្ជា ក់ថា និ្ឈកេបបទស្រាវស្រាវដែលមាន្ចុំណងឈ ើងថា “បញ្ហា

ក្បឈមននការក្រៀននងិបក្ក្ងៀនសមតាភាពស្ថា ប់ភាស្ថអង់ក្លេសក្ៅស្ថលារដ្ឋរក្មិត

មធ្យមសរិាទ្យុតិយភមូិក្ៅរាជធានីភនំក្ពញ” សស្រមាប់បុំឈេញលកេខណឌ សញ្ជា បស្ររបរញិ្ជា បស្ររាន្់

ខពស់ដ ន្កស្ររប់ស្ររងអប់រ ុំឈៅវទិាាា ន្ារិអប់រ ុំ េិរាាន ដែរបស់នាងខ្ញ ុំទុំងស្រសុង។ ាន ដែឈន្ោះេញុំទន់្បាន្

ឈស្របើស្របាស់ឈែើមបើបុំឈេញលកេខណឌ សិកាសស្រមាប់ទទួលសញ្ជា បស្ររឈៅវទិាាា ន្ឈន្ោះ ឬាកលវទិាល័យណា 

ឬវទិាាា ន្ថាន ក់ឈសើមណាមួយឈៅឈ ើយឈទ។ េញុំមាន្ឈសចកើតែកស្រសង់ ឬខលឹមារអវើមួយស្ររូវបាន្ឈស្របើស្របាស់កនញង

អរាបទស្រាវស្រាវឈន្ោះ ឈោយគ្មម ន្ការអន្ញញ្ជា រេើអនកនិ្េន្ធ ឬចញោះបញ្ា ើឯការឈយងឈ ើយ។ និ្ឈកេបបទ

ស្រាវស្រាវខាងឈលើឈន្ោះេិរាស្ររូវបាន្ស្រាវស្រាវ និ្ងចងស្រកងឈោយនាងខ្ញុំេិរស្របាកែដមន្។ 

ដងៃ                            ដខ              ឆ្ន ុំ ូរ ឈទស័ក េ.ស. ២៥៦៤ 

រា ធាន្ើភ្នុំឈេញ ដងៃទើ      ដខ           ឆ្ន ុំ២០២០ 

ហតាក្លខា 

 

យ៉ា  ច័នទសធុា 

 
 

 

 



ii 
 

លិខិតបញ្ជាកី់ 
 

ក្លារបណ្ឌិ ត នី រោឋ   ាស្ររូែឹកនាុំបឈគោ ល 

ក្លារ លមឹ វ៉ា ន់  ាស្ររូែឹកនាុំរង 

 

សមូបញ្ហា រ់ និងទ្យទ្យួលស្ថោ លថ់្ន 

ឈោកស្រសើ យ៉ា  ច័នទសធុា ានិ្សសរិថាន ក់បរញិ្ជា បស្ររាន់្ខពស់ដ ន្កស្ររប់ស្ររងអប់រ ុំ  ុំនាន់្ទើ៧      

េិរាបាន្សរឈសរនិ្ឈកេបបទស្រាវស្រាវ “បញ្ហា ក្បឈមននការក្រៀននិងបក្ក្ងៀនសមតាភាព    

ស្ថា ប់ភាស្ថអង់ក្លេសក្ៅស្ថលារដ្ឋរក្មិតមធ្យមសរិាទ្យតុិយភូមិសៅរាជធានីភនំក្ពញ” 

ស្របាកែដមន្។ 

 

ដងៃ                         ដខ         ឆ្ន ុំ ូរ ឈទស័ក េ.ស. ២៥៦៤ 

រា ធាន្ើភ្នុំឈេញ ដងៃទើ          ដខ            ឆ្ន ុំ២០២០ 

 

ក្លារបណ្ឌិ ត នី រោឋ  

ស្ររូឧបឈទទស 

វទិាាា ន្ារិអប់រ ុំ 

ក្លារ លមឹ វ៉ា ន់ 

អន្ញស្របធាន្ឈែបា៉ា រឺម៉ាង់ស្ររប់ស្ររង និ្ងដ្ន្ការ 

វទិាាា ន្ារិអប់រ ុំ 
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លិខិតឧសទេេនាមគណៈកីមមការវាយតម្មៃការការពារនិសកីខបបទ 
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ក្សចរាីផ្លេងអណំ្រលុណ្ 
សូមដងលងអុំណររញណែល់ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន្ ន្ិងកើឡា និ្ងវទិាាា ន្ារិអប់រ ុំ ដែលបាន្ឈរៀបចុំ ក៏

ែូចា ត្ល់ឱកាសែល់រូបនាងខ្ញ ុំឱយបាន្សិកាថាន ក់បរញិ្ជា បស្ររាន់្ខពស់ ដ ន្កស្ររប់ស្ររងអប់រ ុំ  ុំនាន់្ទើ៧ ឈៅ

វទិាាា ន្ារិអប់រ ុំនាឈេលកន្លងមក។ នាងខ្ញ ុំក៏សូមឈគ្មរេដងលងអុំណររញណយ៉ា ងស្រាលឈស្រៅបុំ ញ្រ  ូន្ចុំឈ ោះ

ឯកឧរតមបណឌិ រ ឈសៀង សញវណាា  រណៈកមមការស្ររប់ស្ររងការបណតញ ោះបណាត លថាន ក់បរញិ្ជា បស្ររាន់្ខពស់ ដ ន្ក

ស្ររប់ស្ររងអប់រ ុំដន្វទិាាា ន្ារិអប់រ ុំ ស្រេមទុំងឈោកាស្រ្ាត ចារយទុំងអស់ ដែលបាន្ខិរខុំចុំណាយឈេល

ឈវោែ៏មមាញឹក និ្ងមាន្រដមលបុំ ញ្របគា រ់បឈស្រងៀន្ និ្ងេន្យលស់្ររប់ឈមឈរៀន្ែល់ឈយើងខ្ញ ុំទុំងអស់គ្មន ។ នាងខ្ញ ុំ

សូមដងលងអុំណររញណែល់ឈោកស្របធាន្មន្ទើរអប់រ ុំ យញវ ន្ និ្ងកើឡារា ធាន្ើភ្នុំឈេញ ស្រេមទុំងឈោកស្របធាន្

ការយិល័យអប់រ ុំខណឌ  រណៈស្ររប់ស្ររងាោ ឈោកស្ររូ អនកស្ររូ និ្ងសិសសឈៅតាមាោឈគ្មលឈៅទុំង

អស់ដែលបាន្អន្ញញ្ជា រ និ្ងចូលរមួសហការណ៍ឈ វ្ើឱយការសិកាស្រាវស្រាវឈន្ោះទទួលបាន្ឈារ ័យ។ 

 ាេិឈសសនាងខ្ញុំសូមឈគ្មរេ ដងលងអុំណររញណ ូន្ចុំឈ ោះ ឈោកបណឌិ រ ន្ើ រោា  ស្ររូែឹកនាុំបឈគោ ល    

សរឈសរនិ្ឈកេបបទដែលដរងដរចុំណាយឈេលឈវោែ៏មាន្រដមល ឈែើមបើ ួយេន្យល់ដណនាុំបគា ញ ល្ូវ និ្ង ត្ល់

ចុំឈណោះែឹងលអៗ  និ្ងឈោកាស្រ្ាត ចារយ លឹម វ៉ា ន់្ ស្ររូែឹកនាុំរង ត្ល់នូ្វកមាល ុំងចិរត ចុំឈណោះែឹង ដចករ ុំដលកបទ

េិឈា្ន៍្ែល់រូបខ្ញ ុំ ស្រេមទុំងមិរតរមួថាន ក់ ុំនាន់្ទើ៧ និ្ងមិរតរមួការគរ ាេិឈសសាវ មើស្រេមទុំងបញស្ររ ដែល

ដរងដរ ត្ល់នូ្វកមាល ុំងចិរត ឈ្វើឱយរូបខ្ញ ុំទទួលបាន្ឈារ ័យនាដងៃឈន្ោះ។  

ាទើបញ្ច ប់ នាងខ្ញ ុំសូមស្របសិទធេរ ័យ  ូន្ចុំឈ ោះឯកឧរតម ឈោក/ឈោកស្រសើាស្រ្ាត ចារយ ឈោក 

ឈោកស្រសើ នាងកញ្ជា  និ្ងមិរតរមួ ុំនាន់្ទុំងអស់ សូមមាន្សញខភាេលអបរបូិណ៌ កមាល ុំងេលុំមាុំមួន្ ស្របកប

ការគរទទួលបាន្ឈារ ័យស្ររប់ភារកិចច។ 



v 
 

មូលន័យេសងខប 
ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន្ និ្ងកើឡាបាន្យកចិរតទញកោក់ាខាល ុំងកនញងការអភិ្វឌ្ឍរញណភាេស្ររូបឈស្រងៀន្  

និ្ងរញណភាេវសិ័យអប់រ ុំ ឈែើមបើឈ ល្ើយរបឈៅនឹ្ងកុំដណទស្រមង់ ការអភិ្វឌ្ឍកមមវ ិ្ ើសិកានិ្ងឈសៀវឈៅសិកា

ឈគ្មលរឺាចុំណញ ចអទិភាេមួយកនញងចុំឈណាមកុំដណទស្រមង់ទុំង១៥របស់ស្រកសួងអប់រ ុំ។ អនកសិកាស្រាវស្រាវ

ឈស្រ ើសឈរ ើសស្របធាន្បទបញ្ជា ស្របឈមដន្ការឈរៀន្និ្ងបឈស្រងៀន្សមរាភាេាត ប់ភាាអង់ឈរលស ឈៅាោរែា

កស្រមិរម្យមសិកាទញរិយភូ្មិរា ធាន្ើភ្នុំឈេញ។ ឈគ្មលបុំណងដន្ការសិកាស្រាវស្រាវឈន្ោះ រឺឈែើមបើសិកា

ដសវងយល់េើាា ន្ភាេទូឈៅកនញងការអន្ញវរតវ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្និ្ងឈរៀន្ ឈលើសមរាភាេាត ប់ភាាអង់ឈរលស

និ្ងសិកាេើបញ្ជា ស្របឈមនានាកនញងការបឈស្រងៀន្និ្ងឈរៀន្សមរាភាេាត ប់ភាាអង់ឈរលស ឈៅកស្រមិរម្យម

សិកាទញរិយភូ្មិ។ 

ទិន្នន័្យដន្ការសិកាស្រាវស្រាវឈន្ោះស្ររូវបាន្ស្របមូល តាមរយៈការឈស្របើកស្រមងសុំណួរឈៅឈោកស្ររូ-អនក

ស្ររូចុំនួ្ន្២០ នាក់រណៈស្ររប់ស្ររងចុំនួ្ន្១៣នាក់ និ្ងសិសសចុំនួ្ន្១៩០នាក់ ដែលមកេើអន្ញវទិាល័យ    

ចុំនួ្ន្៧ កនញងរា ធាន្ើភ្នុំឈេញដន្ខណឌ ចុំនួ្ន្៦។ ឈែើមបើសិកាឈៅឈលើស្របធាន្បទមួយឈន្ោះឱយបាន្ឈារ ័យអនក

ស្រាវស្រាវបាន្ឈស្របើស្របាស់វ ិ្ ើាស្រ្សតស្រាវស្រាវដបបបរមិាណ ឈហើយវភិារទន្និន័្យឈោយឈស្របើស្របាស់កមមវ ិ្ ើ 

Excel និ្ងវ ិ្ ើាស្រ្សតស្រាវស្រាវដបបរញណវសិ័យ ឈោយអនកស្រាវស្រាវចងស្រកងាសុំណួរឈបើកឈែើមបើទទួលបាន្

េ័រ៌មាន្បដន្ាម សស្រមាប់គ្មុំស្រទចឈមលើយមួយចុំនួ្ន្ឱយបាន្ាក់ោក់។ តាមរយៈការសិកាបាន្បគា ញឱយឈ ើញ

ថា ស្ររូបឈស្រងៀន្បាន្ឈស្របើស្របាស់វ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្ឈៅមាន្លកេណៈលអមិន្ទន់្ស្ររប់ស្រគ្មន់្និ្ងស្ររប់ស្រ ុងឈស្រាយ

ឈៅឈ ើយឈទ ទមទរឱយស្ររូស្ររូវយកចិរតទញកោក់ឈលើែុំឈណើ របឈស្រងៀន្និ្ងឈរៀន្ ឈែើមបើឱយការសិការបស់សិសស

ទទួលលទធ្លសិកាស្របកបឈោយរញណភាេ។ ឈោយដ កឈៅកនញងការឈរៀន្និ្ងបឈស្រងៀន្បុំណិន្ាត ប់ភាា

អង់ឈរលស មាន្កតាត មួយចុំនូ្ន្អនកស្រាវស្រាវបាន្រកឈ ើញតាមទិន្នន័្យសរញបរបស់ស្ររូនិ្ងភារើ ក់េ័ន្ធ ែូចា

កតាត បណាា ល័យខវោះឈសៀវឈៅអាន្ភាាអង់ឈរលស បន្ទប់ឈារទសសន៍្ភាាបរឈទស និ្ងកងវោះខារសមាា រ
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ឧបឈទស ម៉ាឈញចាក់កាដសរ កាដសរសឈមលង ថាសសឈមលងCD VCD និ្ងកតាត ស្ររូបឈស្រងៀន្ឈោយមិន្បាន្ឈស្របើ

សមាា រឧបឈទស ួយកនញងការបឈស្រងៀន្សមរាភាេាត ប់ ដែលចាុំបាច់បុំ ញ្រឈលើការអន្ញវរតាត ប់ផ្ទទ ល់េើមា៉ា ឈញ

កាដសរ សញើឌ្ើ េើការបឈញ្ចញសឈមលងផ្ទទ ល់ ដែលឈ វ្ើឱយការឈស្របើស្របាស់វ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្ឈៅមិន្ទន់្មាន្

ស្របសិទធភាេលអស្របឈសើរ ឈហើយឈបើស្ររូខលួន្ឯងេញុំមាន្ទុំនួ្លខញសស្ររូវឈលើរួនាទើ ភារកិចច  ការេវកិចចរបស់ខលួន្ឈទ

ឈនាោះ    វនឹ្ងបឈងកើរឱយមាន្បញ្ជា ស្របឈមឈៅឈលើរញណភាេដន្ការបឈស្រងៀន្។ ឈោយារកងវោះឈសៀវឈៅសិកា

ឈគ្មល ចុំឈណោះែឹង និ្ងវ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្របស់ស្ររូបឈស្រងៀន្ឈលើមញខវាិា ភាាអង់ឈរលសខវោះឯការស្រាវស្រាវ

ឈ្សងៗ និ្ងសមាា រឧបឈទសដែលបឈស្រមើឱយការបឈស្រងៀន្ និ្ងឈរៀន្ឈលើមញខវាិា ភាាអង់ឈរលស ាកតាត  ោះឥទធិ

េលអវ ិាមាន្ែល់ែុំឈណើ រការសិការបស់សិសស។ ឈោយដ កកតាត សិសស៨៣% មាន្សមរាភាេភាា

អង់ឈរលសម្យម និ្ងការឈស្របើស្របាស់វ ិ្ ើាស្រ្សតឈរៀន្ឈៅមាន្កស្រមិរម្យម ស្រេមទុំងសិសស៥២% មាន្ការ

លុំបាកឈៅឈលើ កយាត ប់មិន្សូវបាន្ការបឈញ្ចញសឈមលង និ្ងឈលើកោក់សឈមលងរបស់ការសន្ទនាកនញងការ

ដសរ រ ើឯសិសស ៣០ % ួប កយេិបាកខណៈឈេលាត ប់ សិសស២៥ %  ួបការលុំបាកឈៅឈលើការនិ្យយ

មាន្ឈលបឿន្ឈលឿន្ និ្ងសិសស២៥%  ួបការលុំបាកឈៅឈលើការាត ប់មិន្សូវបាន្និ្ងសឈមលងមិន្ចាស់េើកា

ដសរ។  

ឈែើមបើឈ ល្ើយរបឈៅនឹ្ងបញ្ជា ស្របឈមដែលបាន្រកឈ ើញខាងឈលើ សុំណូមេរមួយចុំនួ្ន្ស្ររូវបាន្ោក់

ឈចញឈសនើែល់ាា ប័ន្ និ្ងភារើ ក់េ័ន្ធមួយចុំនួ្ន្។ សស្រមាប់រណៈស្ររប់ស្ររងាោរួរដរឈ វ្ើដ្ន្ការ ោ្រ់ ោ្ង់

សមាា រឧបឈទសបឈស្រងៀន្ និ្ងឈលើកទឹកចិរតែល់ស្ររូបឈស្រងៀន្ ឱយមាន្ការស្របកួរស្របដ ងសមរាភាេភាា

អង់ឈរលសរបស់សិសស រ ើឯស្រកសួងនិ្ងមន្ទើរអប់រ ុំ យញវ ន្ និ្ងកើឡា ឈរៀបចុំឱយមាន្ការស្រប ញុំផ្ទល ស់បតូរបទេិឈា្ន៍្

ស្ររូភាាអង់ឈរលសថាន ក់ឈខរត រា ធាន្ើ។ សស្រមាប់អនកសិកាស្រាវស្រាវ ុំនាន់្ឈស្រកាយរួរដរេស្រងើកវាិលភាេដន្

ការសិកាស្រាវស្រាវបដន្ាមឈទៀរាមួយនឹ្ងអនក ក់េ័ន្ធែដទឈទៀរ និ្ងសិកាស្រាវស្រាវឈៅឈខរតឈ្សងឈទៀរ។ 
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ជំពូកីទ្១ 

១.សេចកីត្ស្តើម 

១.១.លំនាំបញ្ហាម្នការស្រសាវស្រាវ 

ឈៅអាសញើបូ ៌ និ្ងអាសញើអាឈរនយដ៍ែលឈរបាន្បគា ញេើរុំបន់្វបប្ម៌ និ្ងវបប្ម៌ភាាតាមរុំបន់្។ 

ឈោយដ កស្របឈទសឥណឌូ ឈណសញើ ឈស្របើស្របាស់ភាាឈស្រចើន្ាង៧០០ទូទុំងស្របឈទសរបស់ខលួន្។ ឈោយមាន្

ាា ន្ភាេចស្រមុោះទុំងឈន្ោះ ស្របឈទសទុំង១០ដន្អាា៊ា ន្បាន្ចញោះហរាឈលខាឈលើ្មមន្ញញ្ាអាា៊ា ន្នាឈេលងមើៗ

ឈន្ោះឈៅឈលើឈគ្មលន្ឈយបាយអប់រ ុំដន្ភាារុំបន់្ និ្ង េិចារណាេើ្លប៉ាោះ ល់ដន្ឈគ្មលន្ឈយបាយទុំង

ឈន្ោះសស្រមាប់ដងរកាភាេខញសគ្មន របស់ភាា វបប្ម៌ និ្ងការឈលើកកមពស់ភាាអង់ឈរលស និ្ងភាាារិ     

ឈរៀងៗខលួន្ (Kirkpatrick, A.,and Liddicoat, A., 2017)។ 

ឈោយឈមើលឈ ើញេើារៈសុំខាន់្ដន្ការឈស្របើស្របាស់ភាាអង់ឈរលស ឈរសឈងករឈ ើញថាមាន្ាោ

ភាាអង់ឈរលសឯក ន្រ ើកែញោះោលយ៉ា ងឈស្រចើន្ឈៅទូទុំងស្របឈទសកមពញា ាេិឈសសឈៅកនញងរា ធាន្ើភ្នុំឈេញ 

និ្ងឈៅឈខរតកណាត លរហូរែល់មាន្ាោមួយចុំនួ្ន្ឈស្រ ើសយកភាាអង់ឈរលសាយន្ សស្រមាប់បឈស្រងៀន្

ចុំឈណោះែឹងទូឈៅ ឈៅឈលើស្ររប់មញខវាិា ទុំងអស់ដងមឈទៀរ្ង។ កនញងឈនាោះមាន្ាោអន្តរារិចុំនួ្ន្៣ឈៅ

រា ធាន្ើភ្នុំឈេញ បាន្អន្ញវរតតាមកមមវ ិ្ ើសិកាចុំឈណោះទូឈៅន្របស់ស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន្ និ្ងកើទា និ្ងឈស្រ ើស

យកការបឈស្រងៀន្ស្ររប់មញខវាិា ាភាាអង់ឈរលស។ ឈហើយមាន្ាោអន្តរារិចុំនួ្ន្ ៧ឈទៀរដែលអន្ញវរតកមម

វ ិ្ ើសិកាបរឈទស ឈោយយកភាាអង់ឈរលសាយន្ (ស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន្និ្ងកើឡា, ២០១៧) ។ ស្រកសួង

អប់រ ុំ យញវ ន្ និ្ងកើទា បាន្យកចិរតទញកោក់កនញងការឈលើកកមពស់ការឈរៀន្  និ្ងបឈស្រងៀន្ភាាអង់ឈរលស តាម

រយៈការដកដស្របកមមវ ិ្ ើសិកាភាាអង់ឈរលសឈៅតាមាោរែា ឈោយឱយសិសសចាប់ឈ ត្ើមឈរៀន្ភាាឈន្ោះតាុំង

េើថាន ក់ទើ៤ ឈៅបឋមសិកា (ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន្និ្ងកើឡា, ២០១៨)ឈហើយស្រកសួងក៏បាន្ឈ វ្ើការដកដស្រប

ឈសៀវឈៅសិកាឈគ្មលភាាអង់ឈរលស្ងដែរ (Tweed, A. D., & Som, M.,NarinHeng, 2018)។ 
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រស្រមូវការចាុំបាច់មួយដែលស្ររូវការឈស្របើភាាសកលមួយ ដែលាមូលោា ន្ស្ររឹោះកនញងការទុំនាក់ទុំន្ង 

ឈែើមបើសស្រមួលែល់ការស្របកបរបរនិ្ងការរស់ឈៅស្របចាុំដងៃ។ ភាាអង់ឈរលស បាន្បុំឈេញឈសចកតើស្ររូវការ របស់

អនកឈស្របើស្របាស់ មិន្ដរប៉ាញឈណាា ោះភាាអង់ឈរលសមាន្ារៈសុំខាន់្សស្រមាប់ការទុំនាក់ទុំន្ង ល្ូវការ ទុំនាក់ទុំន្ង

ការទូរ  ុំនួ្ញ ួញែូរ  ណិ ាកមម ទើ្ារការគរបាន្ស្របាក់ចុំណូលកាន់្ដរស្របឈសើរាងមញន្។ ស្របឈទសមួយ

ចុំនួ្ន្ឈៅកនញងអាា៊ា ន្ ឈស្របើស្របាស់ាកលវទិាល័យមួយចុំនួ្ន្ ា្ល់ការអប់រ ុំ ាភាាអង់ឈរលស ឈហើយឈបាោះ

េញមព្ាយេ័រ៌មាន្មួយចុំនួ្ន្ ុ្ំាភាាអង់ឈរលស្ងដែរ។  ភាាអង់ឈរលសាភាាបរឈទសមួយដែលមាន្

ារៈសុំខាន់្កនញងវ ិ្ ើសិកា បឋមសិកាទញរិយ ម្យមសិកាទញរិយភូ្មិ ក៏ែូចា ថាន ក់ឧរតមសិកា្ងដែរកនញង

ការសិកាភាាអង់ឈរលស ដែលបាន្ដបងដចកាបួន្ ុំនាញ ែូចា  ុំនាញអាន្  ុំនាញសរឈសរ  ុំនាញ

ាា ប់ និ្ង  ុំនាញនិ្យយ។ ឈៅឆ្ន ុំ២០០០ ឈស្រចើន្ាង១០០០នាក់ដន្សិសសឈបើរិរាម្យមកនញងចុំឈណាម 

សិសស២៤០០០នាក់ ឈៅាោរែា និ្ងាោឯក ន្ឈៅស្ររឺោះាា ន្ឧរតមសិកា ដែលកុំេញងសិកាថាន ក់

បរញិ្ជា បស្ររភាាអង់ឈរលស ខណៈឈេលដែលសិសសស្ររឹមដរ២៥០នាក់ឈរៀន្ភាាបារាុំង(Sun Somama, 

2014;Ahrens & Kemmerer, 2002; Moeys, 2005) នាឈេលបចចញបបន្នភាាអង់ឈរលសស្ររូវបាន្ឈស្របើា

ភាាសុំខាន់្កនញងការទុំនាក់ទុំន្ងការទូររបស់កមពញា ាមួយស្របឈទសែដទឈទៀរ។ 

១.២.ចំសោទបញ្ហាម្នការស្រសាវស្រាវ 
សមរាភាេាា ប់មាន្បញ្ជា ស្របឈមចុំឈ ោះអនកឈរៀន្ភាាអង់ឈរលស  ដែលមាន្ការលុំបាកាឈស្រចើន្ 

ដែលមាន ក់ៗអាចស្របឈម កនញងការដសវងយល់ការនិ្យយ ការបឈស្រងៀន្ ឬការសន្ទនាាភាាទើេើរ (ឈហើយ

ឈេលខលោះសូមបើដរភាាែុំបូងរបស់េួកឈរ)។ អនកនិ្យយ ាា ន្ភាេ និ្ងអនកាត ប់អាចាបញេវឈហរញដន្ការ

លុំបាកទុំងឈន្ោះ។ សមរាភាេាា ប់ រឺា ុំនាញដែលមាន្មូលនិ្្ិឈស្រចើន្បុំ ញ្រឈៅកនញងការឈរៀន្សូស្ររភាា 

ប៉ាញដន្តអស់រយៈឈេលាឈស្រចើន្ទសវរសរ ៍  ុំនាញឈន្ោះមិន្ស្ររូវបាន្ឈរទទួលាោ ល់ឈទ។ តាមរយៈឈោក Ekrem 

solak & Renandya, 2010 សមរាភាេាា ប់ ទទួលបាន្េើការយកចិរតទញកោក់កនញងការឈរៀន្ និ្ង បឈស្រងៀន្

ភាាបរឈទស េើឈស្រ ោះវ ិ្ ើាស្រ្សាបឈស្រងៀន្សងករ់ ៃ្ន់្ឈលើ Productime Skills និ្ង  ុំនាញាា ប់ ស្ររូវបាន្ឈរ

ចារ់ទញកាអសកមម (Solak, April 2016)។ ឈបើតាមការសិកាស្រាវស្រាវរបស់ឈោក (Renukadevi, 



3 
 

2014) ការាត ប់ រឺា ុំនាញមួយដែលឈរឈ វ្សស្របឈហសកនញងវ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្ភាាអង់ឈរលសឈៅកនញង

ស្របឈទសបង់កាល ឈែស តាមរយៈការឈរៀន្ភាាអង់ឈរលស១២ឆ្ន ុំ សិសសមិន្អាចបគា ញការាត ប់អង់ឈរលសបាន្

ឈៅថាន ក់ឈរៀន្។ ឈៅឈេលដែលសិសសឈរៀន្អកសរាស្រ្សតអង់ឈរលសឈៅាកលវទិាល័យ េួកឈរមាន្ ុំនាញាត

ប់កនញងវរោសិកា ឈែើមបើឈរៀបចុំឈអាយេួកឈរយល់េើអកសរាស្រ្សត និ្ងការេិភាកាាភាាអង់ឈរលស។ ការឈលើក

ឈ ើងទុំងឈន្ោះាបញ្ជា ស្របឈម សុំរាប់ស្ររូបឈស្រងៀន្ភាាអង់ឈរលសឈលើសមរាភាេាត ប់។ 

កនញងការសិការបស់សិសសកស្រមិរម្យមសិកាទញរិយភូ្មិ មាន្ការឈ វ្សស្របដហសមិន្បាន្យកចិរតទញក 

ោក់ឈលើមញខវាិា ភាាអង់ឈរលសដែលមាន្ ុំនាញទុំងបួន្ែូចា អាន្ សរឈសរ ាត ប់ និ្ង និ្យយ។ សិសស

ថាន ក់វទិាាស្រ្សត និ្ងវទិាាស្រ្សតសងោម មិន្បាន្ ត្ល់ារសុំខាន់្ឈៅឈលើមញខវាិច ភាាអង់ឈរលស េិឈសសរឺ

 ុំនាញសមរាភាេាត ប់ ដែលមិន្បាន្ោក់បញ្ចូ លកនញងវញិ្ជា ាភាាបរឈទសកនញងការស្រប ងសញ្ជា បស្ររ

ទញរិយភូ្មិ។ ចុំឈ ោះកមមវ ិ្ ើសិកាមញខវាិា  ភាាអង់ឈរលស ទុំងសិសសថាន ក់វទិាាស្រ្សត និ្ងវទិាាស្រ្សតសងោម 

មាន្ឈមា៉ា ងសិកាភាាអង់ឈរលសសរញប ៧៦ឈមា៉ា ង កនញងរយៈឈេលសរញប ៣៨សបាត ហ៍សស្រមាប់្មាសទើ១និ្ងទើ

២ ចុំឈ ោះថាន ក់ទើ១១ និ្ងថាន ក់ទើ១២ មាន្ឈមា៉ា ងសិកាចុំនួ្ន្២ឈមា៉ា ងកនញងមួយសបាត ហ៍ ឈស្របើឈសៀវឈៅសិកា

ឈគ្មល English For Cambodia book 5 សស្រមាប់ថាន ក់ទើ១១ និ្ង English For Cambodia book 6 សស្រមាប់

ថាន ក់ទើ១២ ដែលមាន្១៣ ុំេូកនិ្ង៣៦ឈមឈរៀន្(ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន្ និ្ងកើឡា  ២០១៨)។ ឈោយកតាត

ឈេលឈវោមាន្ស្ររឹមដរ២ឈមា៉ា ងកនញងមួយសបាត ហ៍ និ្ង១ឈមា៉ា ងសិកាមាន្៥០នាទើ ឈ វ្ើឈអាយការឈរៀន្និ្ង

បឈស្រងៀន្ភាាអង់ឈរលសមាន្បញ្ជា ស្របឈម កនញងការអន្ញវរតន៍្ឈៅឈលើ ុំនាញទុំងបួន្ ាេិឈសស ុំនាញាត ប់

ដែលទមទរការឈស្របើស្របាសស់មាា រឧបឈទទស ែូចា បន្ទប់ឈារទសសន៍្ មា៉ា ឈញកាដសរ ការដសរសឈមលង 

ថាសសឈមលង CD VCDសស្រមាប់ឈមើលវ ើឈែអូ។ ាក់ដសតងស្របឈទសកមពញា ាស្របឈទសកុំេញងអភិ្វឌ្ឍ ការ ោ្រ់ ោ្ង់

សមាា រឧបទសកនញងការឈរៀន្និ្ងបឈស្រងៀន្ភាាបរឈទស េញុំមាន្លកេណៈទុំឈន្ើបទុំងស្រសុង ឈៅតាមាា ន្ភាេ

ាក់ដសតងដន្ាោរែាដែលមាន្ទើតាុំងាយស្រកុង រុំបន់្ ួបការលុំបាក និ្ងរុំបន់្ោច់ស្រសយល។ ចុំដន្ក 

ឈសៀវឈៅសិកាឈគ្មលមញខវាិា អង់ឈរលសកស្រមិរម្យមសិកាទញរិយភូ្មិ ថាន ក់ទើ១០ ១១ និ្ងទើ១២ េញុំទន់្ឈ វ្ើ

ការផ្ទល ស់បតូរ ឈៅបន្តឈស្របើឈសៀវឈៅ  English For Cambodia book 4, 5 &6 (EFC) ្លិរឆ្ន ុំ២០០១។ 
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១.៣.សោលបំណងម្នការស្រសាវស្រាវ 
ឈោយារមាន្ចមៃល់ ក់េ័ន្ធឈៅនឹ្ងរញណភាេដន្ការបឈស្រងៀន្ និ្ងឈរៀន្ភាាអង់ឈរលសឈៅាោ

រែាក៏ែូចាការ ួបបញ្ជា ស្របឈមដន្ែុំឈណើ រការបឈស្រងៀន្ និ្ងឈរៀន្ឈលើសមរាភាេាត ប់ភាាអង់ឈរលស ឈៅ

ាោរែាកស្រមិរម្យមសិកាទញរិយភូ្មិនាឈេលបចចញបបន្នឈន្ោះ ឈទើបអនកសិកាស្រាវស្រាវសឈស្រមចចិរតឈស្រ ើស

ឈរ ើសបញ្ជា ឈន្ោះមកឈ វ្ើាស្របធាន្បទស្រាវស្រាវ ឈែើមបើបញ្ច ប់ថាន ក់បរញិ្ជា បស្ររាន់្ខពស់របស់អនកស្រាវស្រាវ។  

ការសិកាឈន្ោះមាន្ឈគ្មលបុំណងេើរែូចខាងឈស្រកាម៖ 

▪ សិកាេើាា ន្ភាេទូឈៅកនញងការអន្ញវរតវ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្ និ្ងឈរៀន្សមរាភាេាត ប់ឈៅឈលើ

មញខវាិា ភាាអង់ឈរលស។ 

▪ សិកាេើបញ្ជា ស្របឈមនានាឈៅកនញងការបឈស្រងៀន្ និ្ងឈរៀន្សមរាភាេាត ប់ភាាអង់ឈរលស

ឈៅកស្រមិរម្យមសិកាទញរិយភូ្មិ។ 

១.៤.េំណួរស្រសាវស្រាវ 

ឈែើមបើឈ ល្ើយរបឈៅនឹ្ងឈគ្មលបុំណងខាងឈលើ អនកសិកាស្រាវស្រាវបាន្ឈលើកយកនូ្វសុំណួរស្រាវ 

ស្រាវចុំនួ្ន្េើរមាន្ែូចា៖ 

១.ឈរើស្ររូឈស្របើស្របាស់វ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្ និ្ងឈរៀន្សមរាភាេាត ប់ភាាអង់ឈរលស ឈែើមបើបឈងកើន្ការ   

ាត ប់ភាាអង់ឈរលសបាន្កស្រមិរណា? 

២.ឈរើការបឈស្រងៀន្និ្ងឈរៀន្សមរាភាេាត ប់ភាាអង់ឈរលស ឈៅម្យមសិកាទញរិយភូ្មិ ួបបញ្ជា

ស្របឈមអវើខលោះ? 

១.៥.សារៈេំខាន់ម្នការស្រសាវស្រាវ 

        ការសិកាស្រាវស្រាវខាងឈលើស្របធាន្បទសាើេើ បញ្ជា ស្របឈមដន្ការឈរៀន្ និ្ងបឈស្រងៀន្ឈលើសមរាភាេ    

ាត ប់ភាាអង់ឈរលស ឈៅម្យមសិកាទញរិយភូ្មិដែលាោរែា ឈៅកនញងរា ធាន្ើភ្នុំឈេញែូចរឈៅ៖ 
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• យល់ែឹងេើបុំណិន្ាត ប់ាភាាអង់ឈរលស និ្ងការសឈស្រមចរបស់ស្ររូ ថាឈរើគ្មរ់ឈស្រ ើសឈរ ើសឈមឈរៀន្

បុំណិន្ ាត ប់ ភាាអង់ឈរលសបឈស្រងៀន្និ្ងវ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្កនញងថាន ក់ឈរៀន្។ 

• យល់ែឹងេើយញទធាស្រ្សតឈរៀន្សមរាភាេាត ប់ាភាាអង់ឈរលសរបស់សិសស ដែលអាចកាល យា 

្ន្ធាន្មន្ញសសចូលរមួចុំដណក ួយដកលមអេើ្លអវ ិាមាន្ ឱយមាន្ភាេស្របឈសើរឈ ើង ែល់ចុំឈណោះ

ែឹងែល់ការសិកាភាាបរឈទសរបស់សិសស។ បដន្ាមេើឈន្ោះ ឈែើមបើឈលើកកមពស់ែល់ការទុំនាក់ទុំន្ង

របស់េួកគ្មរ់កនញងការស្របកួរស្របដ ង ឱកាសការគរ និ្ង ុំនាញកនញង ើវរិការគរ ឈែើមបើឱយ

ការសិកាមាន្ភាេស្របឈសើរឈ ើង ឈៅឈេលឈរឈៅបន្តការសិកាឈៅឧរតមសិការឈឺស្រៅស្របឈទសនិ្ង

សឈស្រមចឈគ្មលឈៅ។ 

១.៦.ដែនកំណត់ និងវិសាលភាពននការស្រសាវស្រាវ 

 ការស្រាវស្រាវឈន្ោះ នឹ្ងឈ វ្ើឈៅឈលើវទិាល័យចុំនួ្ន្៧កនញងខណេ ៦ឈៅកនញងរា ធាន្ើភ្នុំឈេញ ដែលាវទិា 

ល័យឈគ្មលឈៅរមួមាន្ (១)ខណឌ ឈស្រាយចគវ ៖ ាោឈគ្មលឈៅមាន្មួយរឺវទិាល័យដស្រេកឈលៀប (២)

ខណឌ ឫសសើដកវ៖ ាោឈគ្មលឈៅមាន្េើររឺ វទិាល័យឫសសើដកវ  និ្ងវទិាល័យាសញើមចុំឈរ ើន្រែា (៣)ខណឌ  

ចុំការមន្៖ ាោឈគ្មលឈៅមាន្មួយរឺ វទិាល័យទួលទុំេូង(៤)ខណឌ ៧មករា៖ ាោឈគ្មលឈៅមាន្

មួយរឺ វទិាល័យបាក់ទូក (៥) ខណឌ ដស្រេកឈនន ៖ ាោឈគ្មលឈៅមាន្មួយរឺ វទិាល័យសឈមតចមហាឈសនា

បរើឈរឈាហ៊ាញន្ ដសន្សុំឈរាង (៦)ខណឌ មាន្ ័យ៖ ាោឈគ្មលឈៅមាន្មួយរឺ វទិាល័យចឈស្រមើន្្ល។    

រណៈស្ររប់ស្ររងាោឈរៀន្ មាន្នាយក នាយកិា-នាយករង នាយកិាររងចុំនួ្ន្ ១៣នាក់ ឈោកស្ររូ-អនកស្ររូ

ដែលាបញរោលិកបឈស្រងៀន្ មញខវាិា ភាាអង់ឈរលសចុំនួ្ន្ ២០នាក ់ ឈោយមួយវទិាល័យឈស្រ ើសឈរ ើសសិសស

ចុំនួ្ន្ ៣០នាក់ សរញបសិសសទុំងអស់ចុំនួ្ន្១៩០នាក់ ឈោយសិសសមួយវទិាល័យមាន្សិសសថាន ក់ទើ១០

ចុំនួ្ន្ ១០នាក់ និ្ងទើ១១ ចុំនួ្ន្ ១០នាក់ និ្ងសិសសទើ១២ចុំនួ្ន្ ១០នាក់ ស្ររូវបុំឈេញកស្រមងសុំណួរបិទ និ្ង

សុំណួរឈបើកសស្រមាប់ទទួលបាន្េ័រ៌មាន្បដន្ាមេើសុំណួរមួយចុំនួ្ន្ ដែលបាន្បុំឈេញឈលើកស្រមងសុំណួរដែល

ឈរៀបចុំឈ ើងឈោយអនកស្រាវស្រាវ។ 
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១.៧.រចនាេមព័នធម្នការស្រសាវស្រាវ 

   ការសិកាស្រាវស្រាវឈន្ោះស្ររូវបាន្ដបងដចកា៥ ុំេូក ុ្ំៗ៖ 

 ុំេូកទើ១៖ ឈសចកតើឈ ត្ើម កនញង ុំេូកឈន្ោះអនកសិកាស្រាវស្រាវនឹ្ងឈលើកឈ ើងេើ លុំនាុំបញ្ជា  ចុំឈណាទបញ្ជា  

ឈគ្មលបុំណងដន្កិចចការស្រាវស្រាវ សុំណួរស្រាវស្រាវ ដែន្កុំណរ់ និ្ងវាិលភាេដន្ការស្រាវស្រាឈលើស្របធាន្

បទ បញ្ជា ស្របឈមដន្រឈរៀន្ និ្ងបឈស្រងៀន្ឈលើសមរាភាេាត ប់ភាាអង់ឈរលស ឈៅាោរែាកស្រមិរម្យម

សិកាទញរិយភូ្មិឈៅរា ធាន្ើភ្នុំឈេញ។ 

 ុំេូកទើ២៖ ការរ ុំឭកស្រទឹសតើ ឈៅកនញង ុំេូកឈន្ោះអនកសិកាស្រាវស្រាវ បាន្ស្របមូលស្រទឹសតើចាស់ៗេើអនកសិកា

ស្រាវស្រាវមញន្ៗ ដែល ក់េ័ន្ធនឹ្ងស្របធាន្បទឈន្ោះ ឈែើមបើារុំនិ្រសស្រមាប់ឈ វ្ើការស្រាវស្រាវ ឈសៀវឈៅកស្រមង 

អរាបទស្រាវស្រាវារិ និ្ងអន្តរារិ រែា្មមន្ញញ្ា លិខិរបទោា ន្ររិយញរត ឈសចកតើស្របកាស ារាចរណ៍ដណនាុំ 

និ្ងឯការ ក់េ័ន្ធនានារបស់ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន្ និ្ងកើឡា ឈែើមបើឈ វ្ើាទញន្សស្រមាប់ស្រាវស្រាវ និ្ងបឈងកើរ

ាន ដែងមើ។ 

 ុំេូកទើ៣៖ វ ិ្ ើាស្រ្សតដន្ការស្រាវស្រាវ   ុំេូកឈន្ោះអនកសិកាស្រាវស្រាវនឹ្ងបគា ញនូ្វឧបករណ៍ស្រាវស្រាវ វ ិ្ ើ

ាស្រ្សតស្រាវស្រាវ វ ិ្ ើាស្រ្សតស្របមូលទិន្នន័្យ វ ិ្ ើឈស្រ ើសឈរ ើសរុំរូ និ្ងស្របឈភ្ទរុំរូស្រេមទុំងវ ិ្ ើាស្រ្សតកនញងការ

ស្រាវស្រាវ ការវភិារទិន្នន័្យាឈែើម។ 

 ុំេូកទើ៤៖ លទធ្លនិ្ងការេិភាកា ឈៅកនញង ុំេូកឈន្ោះអនកសិកាស្រាវស្រាវនឹ្ងយកទិន្នន័្យដែលស្របមូល 

បាន្មកវភិារ និ្ងបកស្រាយយ៉ា ងឈកាោះកាយ ឈែើមបើរកឱយឈ ើញនូ្វចុំណញ ចលអនិ្ងចុំណញ ចស្ររូវដកលមអ

កនញងការឈរៀន្ និ្ងបឈស្រងៀន្សមរាភាេាត ប់ភាាអង់ឈរលសាក់ដសតងរបស់ាោន្ើមួយៗ ឈៅម្យមសិកា

ទញរិយភូ្មិរា ធាន្ើភ្នុំឈេញ។ 

 ុំេូកទើ៥៖  ឈសចកតើសន្និោា ន្ និ្ងសុំណូមេរឈៅកនញង ុំេូកឈន្ោះាដ ន្កមួយ ដែលអនកសិកាស្រាវស្រាវ 

ស្ររូវឈ វ្ើការសន្និោា ន្ឈៅឈលើចុំណញ ចទុំងអស់ដែលបាន្យកមកវភិារ ស្រេមទុំង ត្ល់ាសុំណូមេរមួយចុំនួ្ន្ 
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កនញងឈគ្មលបុំណងចូលរមួចុំដណកឈលើកកមពស់ការបឈស្រងៀន្របស់ស្ររូ និ្ងការសិការបស់សិសសឈអាយកាន់្ 

ដរលអស្របឈសើរាងមញន្។ 
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ជំពូកីទ្២ 

ការរំឭកីស្រទឹេត្ 
ការសិកាស្រាវស្រាវឈន្ោះ ឈ វ្ើការាទ បសទង់ដន្ការឈស្របើស្របាស់វ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្ និ្ងឈរៀន្ឈលើសមរាភាេ

ាា ប់ភាាអង់ឈរលស ាដ ន្កមួយែ៏សុំខាន់្កនញងការស្រាវស្រាវ ដែលទក់ទងនឹ្ងបញ្ជា ស្របឈមនានាឈលើការ

បឈស្រងៀន្ និ្ងឈរៀន្ឈលើសមរាភាេាា ប់ឈោយឈស្របើវ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្ និ្ងការសឈស្រមចចិរតឈលើការឈស្រ ើសឈរ ើសអរា

បទឈមឈរៀន្ាត ប់កនញងថាន ក់ឈរៀន្រមួទុំងការឈស្របើស្របាស់សមាា រឧបឈទសបឈស្រងៀន្។ មិន្ស្ររឹមដរចង់ែឹងេើវ ិ្ ើាស្រ្សត

បឈស្រងៀន្និ្ងឈរៀន្ថាឈរើស្ររូបឈស្រងៀន្ និ្ងភារើ ក់េ័ន្ធ ួបបញ្ជា ស្របឈមអវើខលោះឈោយដ ន្កឈលើការស្រាវស្រាវមញន្ៗ 

ដែលទក់ទងាមួយឈសៀវឈៅនិ្ឈកេបបទ ការសិកាស្រាវាវ របាយការណ៍ េ័រ៌មាន្នានា ដែលមាន្ទុំនាក់

ទុំន្ងនឹ្ងការឈរៀន្ និ្ងបឈស្រងៀន្ឈលើសមរាភាេាា ប់ភាាអង់ឈរលស ស្រេមទុំងមឈ្ាបាយកនញងការឈោោះស្រាយ

បញ្ជា ទុំងឈនាោះ្ងដែរ។ 

ការសិការស្រាវស្រាវឈន្ោះ មិន្ស្ររឹមដរឈផ្ទា រឈៅឈលើការសិកាសមរាភាេាត ប់ភាាអង់ឈរលសរបស់

សិសសកស្រមិរម្យមសិកាទញរិយភូ្មិ ស្រេមទុំងសិកាឈផ្ទា រឈលើវ ិ្ ើាស្រ្សាកនញងការបឈស្រងៀន្សមរាភាេាា ប់ 

ភាាអង់ឈរលសរបស់ស្ររូកស្រមិរឧរតមដន្វទិាល័យនានាកនញងរា ធាន្ើភ្នុំឈេញ្ងដែរ។ ស្របធាន្បទឈន្ោះមាន្

និ្យមន័្យមួយចុំនួ្ន្ ឈែើមបើយកមកបកស្រាយេន្យល់ កយទុំងឈនាោះរមួមាន្៖ ឈរៀន្ និ្ងបឈស្រងៀន្សមរាភាេ

ាត ប់ ស្របឈភ្ទាត ប់  វ ិ្ ើាស្រ្សតាត ប់។ 

២.១.និយមន័យ 

២.១.១.េមតថភាពសាដាប់ 

ឈៅកនញងភាាបរឈទសមាន្បុំណិន្ចុំនួ្ន្បួន្ដែលមាន្ទុំនាក់ទុំន្ងគ្មន ឈៅវញិឈៅមក ដែលដបងដចក

វ ិ្ ើាស្រ្សា២យ៉ា ងកនញងការទុំនាក់ទុំន្ង ការទុំនាក់ទុំន្ងផ្ទទ ល់ និ្ង និ្រិវ ិ្ ើដន្ការទុំនាក់ទុំន្ង ឈ្សងៗឈទៀរ

(ការសរឈសរ ឬការនិ្យយ)។ឈៅកនញងបុំណិន្ភាាបរឈទស ដែលមាន្ «Input» (លទធ្ល) រឺាអវើដែល 

ឈៅថាការទទួល និ្ង  « Output» ដែលឈៅថា្លិរកមមក ។ ការនិ្យយ ស្ររូវបាន្ឈរាោ ល់ថា ការ
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និ្យយផ្ទទ ល់មារ់។ ឈៅកនញងបុំណិន្ទុំងបួន្ មាន្បុំណិន្អាន្ បុំណិន្ាត ប់ បុំណិន្សរឈសរ និ្ង           

បុំណិន្និ្យយ ដែលឈរអាចឈៅថា Micro Skills ឈៅកនញង Micro Skills មាន្ ឈវយាករណ៍ ការបឈញ្ចញ 

សឈមលង ការស្របកប កយ ។ល។ (chauhan, 2015)។ 

 ការាា ប់ាការែុំឈណើ រការកនញងការស្របាស្រស័យទក់ទងគ្មន យ៉ា ងសកមម វស្ររូវបគា ញែូចខាងឈស្រកាម៖ 

 

 

ធារញចូល មាន្ន័្យថា  កយដែលនិ្យយឈោយអនកនិ្យយ។ 

ធារញឈចញ មាន្ន័្យថា ការឈ ល្ើយរបរបស់អនកាា ប់ែុំឈណើ រការដន្ការបញ្ចូ លធារញចូល និ្ងធារញឈចញា   

លទធ្ល។ ឈយងតាមឈោក Chauhan 2015 បាន្បគា ញថាធារញចូលមាន្ែុំឈណើ រការែូចខាងឈស្រកាម៖ 

Bottom-up-procesing អនកាា ប់េឹងដ អ្កឈៅឈលើការទទួលចូលប៉ាញឈណាា ោះ ធារញចូលដន្អរាន័្យដន្ារ។  

Top down processing អនកាា ប់េឹងដ អ្កឈលើចុំឈណោះែឹងរបស់េួកឈរស្រាប់ សស្រមាប់ការយល់ារ      

ឈហរញែូចឈន្ោះ ធារញចូលមិន្ស្ររឹមដរាស្របភ្េដន្អរាន័្យដរប៉ាញឈណាា ោះឈទ (chauhan, 2015)។ 

២.១.២.ស្របសេទម្នការសាដាប់ 

 ការាត ប់មាន្៦ស្របឈភ្ទែូចខាងឈស្រកាម៖ 

 ១ ការាត ប់សកមម (Active Listening) ការាត ប់សកមមរឺាបឈចចកឈទសដន្ការស្របាស្រស័យទក់ទង 

ដែលស្ររូវការអនកាត ប់ ត្ល់េ័រ៌មាន្        ស្ររ ប់មកវញិ ឈោយនិ្យយឈ ើងវញិ ឬនិ្យយឈរៀបឃ្លល ឈ ើង

វញិ ឈោយឈស្របើ កយផ្ទទ ល់ខលួន្របស់អនក     ាត ប់ឈែើមបើបញ្ជា ក់ការយល់របស់ភារើទុំងេើរកនញងការស្របាស្រស័យ

ទក់ទង។ ឈៅកនញងការាត ប់សកមម មិន្ស្ររឹមដរវសុំឈៅឈលើដរ កយសមតើប៉ាញឈណាា ោះឈទ វរមួបញ្ចូ លទុំងភាា

កាយវកិារ និ្ងឈផ្ទត រឈលើអវើឈ្សងៗឈទៀរ។ ការាត ប់សកមមមាន្េើរស្របឈភ្ទ ការាត ប់ាមួយសុំណួរចឈមលើយ 

(Input…………processig……………Output) 

(ធារញចូល         ែុំឈណើ រការ          ធារញឈចញ) 
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Listening Conprehension និ្ងការាត ប់ឈោយមាន្ឈគ្មលបុំណង Listening with a purpose 

(chauhan, 2015)។ 

 ២ ការាា ប់ឈោយចិរត Empathic Listening ាការាត ប់មួយឈោយយកចិរតទញកោក់ និ្ង ត្ល់

ភាេឈ ឿាក់ែល់អនកាត ប់ ដែលចង់បគា ញេើអារមមណ៍របស់អនកនិ្យយ។  

៣ ការាា ប់ឈោយស្ររិោះរោិះេិចារណា Critical Listening ាវ ិ្ ើាស្រ្សតមួយកនញងចុំឈណាម វ ិ្ ើាស្រ្សត

ាត ប់អាច ួយឈយើងឈោយហវកឹហារ់ ុំនាញាត ប់ាអនករិរស្ររិោះរោិះេិចារណា និ្ងឈយើងអាច ដបងដចកបួន្

ស្របឈភ្ទដន្ការាត ប់។ 

 ៤ ការាា ប់្មមតា Casual Listening ាការាត ប់េើន្រណាមាន ក់ រអឺវើមួយឈោយគ្មម ន្ឈគ្មលបុំណង 

ាក់ោក់ ឈៅឈេលដែលអនកាត ប់មិន្សូវចាប់អារមមណ៍ ឈហើយអនកាត ប់យកចិរតទញកោក់ឈៅឈលើចុំណញ ច 

ដែលទក់ទញអារមមណ៍។  ការាត ប់ដបប្មមតា  ាឈរឿយៗដរងឈកើរឈ ើងឈៅឈេលឈ វ្ើការទុំនាក់ទុំន្ងគ្មន

ឈៅវញិឈៅមកឈៅកនញងបរបិទសងោម។ 

៥ ការាា ប់ឈោយឈផ្ទា រអារមមណ៍ Focused Listening វាការាត ប់ឈោយយកចិរតទញកោក់ខាល ុំង 

(Intensive Listening) សស្រមាប់ាត ប់ រ ឺស្របរិបរតិ ុំនួ្ញ ឈនាោះអនកាត ប់យកចិរតទញកោក់  និ្ងឈផ្ទត រឈលើអវើ

ដែលអនកកុំេញងនិ្យយ។ 

២.១.៣.ជំហានកីនុងការបសស្រងៀនេមតថភាពសាតាប់ 
 តាមរយៈឈោក Ekrem Solak និ្ង Vandergrift បាន្ឈលើកឈ ើងថាការឈរៀន្និ្ងបឈស្រងៀន្     សមរា

ភាេាត ប់មាន្ារៈសុំខាន់្ ឈែើមបើ ួយែល់សិសសកនញងការេស្រងឹងចុំឈណោះែឹងេញទធិ (Solak, April 2016)។ 

ការាត ប់ដបងដចកាបើែុំណាក់កាលមាន្ែូចា ការឈស្ររៀមាត ប់ (Pre-Listening) ខណៈឈេលាត ប់ 

(While-listening) និ្ងឈស្រកាយឈេលាត ប់ (Post-listening)។ កនញងែុំណាក់កាលទុំងបើឈន្ោះ ខណៈឈេល

ាត ប់(While-listening)ការឈ ល្ើយរបឈៅនឹ្ងស្របធាន្បទដែលេួកឈរបាន្ាត ប់។    
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ការឈស្ររៀមាត ប់ (Pre-listenig) ាសកមមភាេដែល ួយែល់សិសសឈស្ររៀមនឹ្ងាត ប់  ួយឈអាយ

រស្រមុយអុំេើសកមមភាេដែលបាន្រ ុំេឹងទញក។ ស្ររូស្ររូវទញអរមមណ៍ និ្ងអាកបបកិរយិរបស់សិសសឈែើមបើាត ប់   

ត្ល់ចុំឈណោះែឹងទូឈៅដែលទក់ទងនឹ្ងអរាបទាត ប់ មិន្ដរប៉ាញឈណាា ោះស្ររូស្ររូវ ត្ល់ឈហរញ្លែល់សិសស ថាឈរើ

ឈហរញអវើស្ររូវាត ប់អរាបទាត ប់ឈន្ោះ។ សិសសេាយមទយ និ្ងាម ន្ឈលើអរាបទ តាមរយរូបភាេ រស្រមុយ ការ

បុំ ញ្សឈលើការាត ប់។  

 ខណៈឈេលាត ប់ (While-listening) សុំឈៅឈៅឈលើឈេលឈវោដន្ការាត ប់កនញងថាន ក់ឈោយឈស្របើស

មាា រៈបឈស្រងៀន្ ដែលស្ររូភារឈស្រចើន្ចាក់ការដសរសស្រមាប់សិសស។ កនញងកុំ ញងឈេលាត ប់ ស្ររូឈស្របើសកមមភាេមួយ

ចុំនួ្ន្ ួយឈលើកទឹកចិរត  ត្ល់រស្រមុយែល់សិសសែូចា ( កយ ឈស្របើ កយការ កាត រឈខៀន្)។ 

ឈស្រកាយឈេលាត ប់ (Post-listening) ឈៅកនញង ុំហាន្ឈន្ោះ ត្ល់ឱកាសែល់សិសសទទួលេ័រ៌មាន្ 

និ្ងាសកមមភាេដែលឈលើកទឹកចិរតសិសស។ កនញងែុំឈណើ រការឈស្រកាយឈេលាត ប់ មាន្ សុំណួរដែលមាន្

ចឈមលើយមាន្ឈស្រចើន្ ឈស្រមើស (Multiple choices) សុំណួរ េិរ/មិន្េិរ(True False questions) សុំណួរ

ចឈមលើយ ឈែើមបើ្ លញោះបញ្ជច ុំងការយល់របស់សិសស រ ើឯការដកកុំហញសសិសស ស្ររូស្ររូវទញកមួយដ ក។សិសសផ្ទល ស់បតូរចុំ

ន្ញចេិបាកកនញងការាត ប់ឈៅវញិឈៅមក បនាទ ប់មកស្ររូោក់កិចចការែល់សិសសែូចា ការរស៊ាូមរិ ការេិភាកា

ស្រកុម ការឈែើររួសដមតង ឈែើមបើអន្ញវរតការនិ្យយ ក៏ែូចាការសរឈសរ្ងដែរ។  

២.២.វិធ្សាស្រេតបសស្រងៀនេមថតភាពសាតាប់ 

វ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្ រឺាសមាសធារញមួយែ៏សុំខាន់្ ឈែើមបើអន្ញវរតឈគ្មលឈៅដន្ការអប់រ ុំឈៅកនញងែុំឈណើ រ

ការដន្ការបឈស្រងៀន្និ្ងឈរៀន្ាេិឈសសឈនាោះថាន ក់ឈរៀន្ាភាាអង់ឈរលស (Natsir, 2014, p.58)។  ឈែើមបើឱយ

ការបឈស្រងៀន្និ្ងការឈរៀន្ទទួលបាន្ឈារ ័យវទមទរឱយស្ររូបឈស្រងៀន្មាន្រញណវញឌ្ឍស៍្ររប់ស្រគ្មន់្ និ្ងវ ិ្ ើាស្រ្សត

បឈស្រងៀន្ចាស់ោស់ ដែលមាន្លកេណៈបរ់ដបន្ឈៅតាមាា ន្ភាេថាន ក់ឈរៀន្សស្រមាប់បឈស្រងៀន្សិសស។ 

ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន្ និ្ងកើទា  បាន្នឹ្ងកុំេញងឈ វ្ើការគរាឈស្រចើន្ឈែើមបើឈលើកកមពស់រញណវឌ្ឍន៍្របស់ស្ររូ
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បឈស្រងៀន្តាមរយៈ ការបណតញ ោះបណាត លបញរោលិកបឈស្រងៀន្ឈរៀងរាល់ឆ្ន ុំឈៅឈលើវ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្ងមើៗ ឈែើមបើឈ ល្ើយ

របឈៅនឹ្ងការរ ើកចឈស្រមើន្របស់សងោមនាឈេលបចចញបបន្ន។ 

២.២.១.វិធ្សាស្រេតបសស្រងៀនេមតថភាពសាតាប់សោយចាកី់េសមៃង (The Audio Lingual 

Method) 
 ឈោក Brown, (2000) បាន្បគា ញឈគ្មលការមួយចុំនួ្ន្ដែលទក់ទងឈៅនឹ្ងវ ិ្ ើាស្រ្សត(ALM) 

មាន្ែូចខាងឈស្រកាម៖ 

១.ខលឹមារងមើៗស្ររូវបាន្បគា ញឈៅកនញងទស្រមង់សន្ទនា 

២.ឈផ្ទត រឈលើការចងចាុំាស្របឈយរ 

៣.សុំណង់ស្របឈយរមាន្ភាេទក់ទងគ្មន ាមួយខលឹមារឈ្សងៗ ស្ររូវបាន្បឈស្រងៀន្កនញងឈេលដរមួយ 

៤. សុំណង់ស្របឈយរសុំខាន់្ៗ ស្ររូវបាន្ន្ឈស្រងៀន្តាមរយៈការហវកឹហារ់ថាតាម 

៥.អាចមាន្ រមិឺន្មាន្ការេន្យល់ឈវយាករណ៍រិចរួច ឈស្រកាយេើេន្យល់រចួបឈងកើរាស្រទឹសតើ 

៦.ស្រសង់ កយងមើ េើអរាបទដរមួយររ់ 

៧.ឈស្របើស្របាស់កាដសរសស្រមាប់ាត ប់ 

៨.ឈផ្ទត រសុំខាន់្ឈលើការបឈញ្ចញសឈមលង 

៩.ការឈស្របើស្របាស់ភាាឈែើមកុំឈណើ ររិចរួចបុំ ញ្រ ទល់ដរស្ររូអន្ញញ្ជា រ 

១០.ចឈមលើយដែលស្ររឹមស្ររូវបាន្យកមកអន្ញវរតភាល មៗ 

១១.ស្ររូ ួយសិសសឈស្របើស្របាស់ការបឈញ្ចញសឈមលងឈោយគ្មម ន្កុំហញស 

១២.មាន្និ្នាន ការទញយក្លស្របឈយ ន៍្េើភាាឈហើយខវល់េើខលឹមារ។ 

ឈៅកនញងវ ិ្ ើាស្រ្សត(ALM) ឈផ្ទត រឈលើឃ្លល ាាងខលឹមារឈមឈរៀន្ឈលើសេើឈន្ោះឈៅឈទៀរចាុំបាច់ស្ររូវការចងចាុំ

ឃ្លល សុំខាន់្ៗ ដ អ្កឈលើការសន្ទនា្ងដែរ។ (Sothy, 2019) 
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២.២.២.វិធ្សាស្រេតបសស្រងៀនសោយការចាកី់សេៃង(Suggestopedia) 

 វ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្ឈោយការចាក់ឈភ្លង(Suggestopedia) រឺាវ ិ្ ើាស្រ្សតមួយដែលរួរឈអាយចាប់

អារមមណ៍ស្ររូវបាន្យកមកឈរៀន្ តាមរយៈសិលបដន្ការរស់ឈៅ ដែលមាន្ារស្របឈយ ន៍្សស្រមាប់ឈារ            

ទសសន៍្ (Shikare, 2017)។ 

លកេណៈមយួចុំន្នួ្របស់វ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្ឈោយការចាក់ឈភ្លង (Suggestopedia) 

➢ បរាិា ន្ថាន ក់មាន្ផ្ទសញកភាេ រឺាការឈរៀបចុំថាន ក់ឈរៀន្កាន់្ដរគយស្រសួល និ្ងមាន្ផ្ទសញកភាេ 

ែល់សិសាន្ញសិសស។ ឈៅអើ រឈឺៅអើអងោញយ ស្ររូវបាន្ឈរៀបចុំា ក់កណាត លរងវង់ឈហើយស្របឈមមញខ

នឹ្ងកាត រឈខៀន្ឈ វ្ើឱយសិសសមាន្ភាេ្ូរស្រាល និ្ងអាចយកចិរតទញកោក់ាងមញន្។ 

➢ ការឈស្របើស្របាស់រស្រ្ន្តើ ការឈស្របើស្របាស់រស្រ្ន្តើ Baroque កុំ ញងឈេលសិកា   ដែលមាន្កមាល ុំងសឈមលង ៦០   

ប៊ាើរកនញង១វនិាទើនិ្ងចគវ ក់ាក់ោក់របស់វ ដែល ួយបន្ធូរអារមមណ៍ឈោយសវ័យស្របវរតិការ់បន្ាយដន្

កស្រមិរសមាព ្្ម និ្ងចគវ ក់ឈបោះែូងឈអាយមាន្ភាេគយស្រសួលនិ្ងផ្ទសញកភាេ។ 

➢ ការឈរៀន្ឈសើរៗខាងឈស្រៅ សិសសឈរៀន្ភាាអង់ឈរលសមិន្ស្ររឹមដរឈរៀន្ឈោយផ្ទទ ល់េើការដណនាុំរបស់

ស្ររូបឈស្រងៀន្ និ្ងដងមទុំងទទួលការបគា ញឈោយស្របឈយលឈទៀរ្ង។ ទុំងឈន្ោះបាន្ ុំរញញនិ្ងឈលើក

ទឹកចិរតសិសសតាមរយៈ ការឈស្របើស្របាស់សមាា រឧបឈទទសសស្រមាប់ឈរៀន្ាត ប់។  សមាា រឧបឈទសសស្រមាប់

ាត ប់មាន្ែូចាផ្ទទ ុំងរូបភាេ េណាស្របកាស ការរញបដរងថាន ក់ ស្រកោសផ្ទទ ុំង ុ្ំៗ ដែលទក់ទងនឹ្ង       

វកយស័េទ ឈវយាករណ៍ឈ្សងៗដែលឈរអាចយកមកផ្ទល ស់បតូររាល់ដងៃ។ 

➢ មិន្ឈផ្ទត រឈលើកុំហញស ការេាយមឈ ល្ើយរបនិ្ងសកមមភាេរបស់សិសស កនញងឈមា៉ា ងសិកាសិសសដរង

ដរបឈងកើរកុំហញស ប៉ាញដន្តស្ររូវបាន្ឈលើកដលងេើការចាប់កុំហញសរបស់ស្ររូ ឈែើមបើឈអាយសិសសមាន្ចុំណាប់ 

អារមមណ៍ឈ វ្ើសកមមភាេកនញងថាន ក់ឈោយសបាយរ ើករាយ។ 
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➢ ការោក់កិចចការ ទ្ោះមាន្កុំណរ់ ស្ររូោក់កិចចការ ទ្ោះឈអាយសិសសដែលអាចអាន្រ ុំលឹកឈ ើងវញិឈៅ

ឈេលស្រេឹក និ្ងមាន្ភាេគយស្រសួលទុំងអារមមណ៍ និ្ងកាយវកិារតាមអវើដែលេួរឈរចូលចិរត។ 

➢ ការបញ្ចូ លរស្រ្ន្តើ ឈោេ ន្ ាច់ឈរឿង និ្ងសិលបៈ ស្ររូរួរដរបញ្ចូ លការឈមើលវ ើឈែអូ ចឈស្រមៀង ភាា

អង់ឈរលស ឈរឿងនិ្យយភាាអង់ឈរលស ដែល ួយ ុំរញញឈអាយសិសសមាន្ចុំណាប់អារមមណ៍ឈលើ      

ឈមឈរៀន្ទក់ទងនឹ្ងឈមឈរៀន្។ 

សកមមភាេស្ររូកនញងវ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្ឈោយការចាក់ឈភ្លង(Suggestopedia) 

• មាន្ភាេឈ ឿាក់ឈលើខលួន្ឯងកនញង Suggestopedia 

• ស្ររូស្ររូវឈរៀបចុំសមាា រឧបឈទសឈៅតាមែុំឈណើ រការបឈស្រងៀន្ Suggestopedia បញ្ចូ លទុំងការចាក់ឈភ្លង 

• រកាឈអាយបាន្អរតចររិចាស់ោស់កនញងឈមា៉ា ងសិកា 

• បឈងកើរឈរសត និ្ង ួយសិសសមាន្កស្រមិរឈស្រកាមម្យម 

• សងករ់ ៃ្ន់្ាលកេណៈសកលាាងឈ វ្ើការវភិារឈលើដរការសិកាដន្សមាា រឧបឈទទសដែលឈរៀន្ឈនាោះឈទ 

• រកាភាេរ ើករាយកនញងថាន ក់ឈរៀន្ 

វ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្ឈោយការចាក់ឈភ្លងេិរារួរឱយចាប់អារមមណ៍សស្រមាប់ឈោកស្ររូ-អនកស្ររូ ដែលបឈស្រងៀន្

ភាាអង់ឈរលសឈលើសមរាភាេាត ប់ វ ត្ល់រញណស្របឈយ ន៍្ែល់សិសសបឈងកើន្ចុំឈណោះែឹងេញទធិ និ្ងមាន្

អារមមណ៍គយស្រសួលអាចបន្ធូរអារមមណ៍កនញងថាន ក់ (Shikare, 2017)។ 

២.២.៣.វិធស្ាស្រេតសាតាប់សោយយល់ (Comprehensive Listening) 

 ឈយងតាមឈោក Stephenនិ្ង Lucas (1998) បាន្ដសតងថា “ ាត ប់ឈោយយល់ រឺាាត ប់ឈោយ 

លោះបង់ការយល់ទុំងស្រសុងឈៅឈលើអរាន័្យខលឹមាររបស់អនកនិ្យយ ខណៈឈេលឈយើងចូលរមួការបឈស្រងៀន្ 

របស់ស្ររូ” (ទុំេ័រ៥៨) (chauhan, 2015)។ 
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២.២.៤.ការបសស្រងៀនភាសាបបបទំនាកី់ទំនង (Communicative Langauge Teaching) 

 វ ិ្ ើាស្រ្សតឈន្ោះ មាន្ការឈេញនិ្យមឈស្របើស្របាស់យ៉ា ងសកមមកនញងការបឈស្រងៀន្និ្ងឈរៀន្ភាាបរឈទស។ 

កនញងការ បឈស្រងៀន្តាមដបបCLT ស្ររូបឈស្រងៀន្ខលឹមារឈមឈរៀន្ឈោយឈស្របើភាាឈែើមកុំឈណើ រ ដរកនញងការទុំនាក់

ទុំន្ងឈៅថាន ក់ឈរៀន្ មិន្អន្ញញ្ជា រឈអាយឈស្របើភាាឈែើមកុំឈន្ើរឈនាោះឈទ។ ស្ររូេាយមបឈស្រងៀន្ កយងមើ េន្យល់

 កយងមើទុំងឈនាោះ សិសសស្របាប់នូ្វអវើដែលេួកឈរបាន្ែឹង។ រ ើឯចុំន្ញចឈវយាករណ៍ដែលស្ររូយកមកបឈស្រងៀន្ 

ឈោយការេន្យល់ាភាាឈែើមកុំឈន្ើរ ឈអាយសិសសគយយល់និ្ងេាយមទញអារមមណ៍សិសសឈផ្ទត រឈៅ

ឈលើខលឹមារឈមឈរៀន្កនញងអរាបទវញិ។ វ ិ្ ើាស្រ្សតCLT បឈស្រងៀន្ទុំងបួន្ ុំនាញមាន្  ុំនាញអាន្  ុំនាញាត ប់ 

 ុំនាញសរឈសរ និ្ង ុំនាញនិ្យយ។ កនញងចុំឈនាម ុំនាញទុំងបួន្ឈន្ោះ ឈស្របើការទុំនាក់ទុំន្ង ឈលើការេិភាកា 

ការគរារូ ការគរាស្រកុម រសឺកមមភាេកនញងថាន ក់ (Iv, 2019)។ 

២.២.៥.វិធ្សាស្រេតបកីបស្រប (The Grammar Translation Method) 

   វ ើ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្តាមដបបបកដស្របរឺ ាវ ិ្ ើាស្រ្សតមួយដែលស្ររូវបាន្ឈរឈស្របើស្របាស់ចាប់តាុំងេើ    

សរវរសទើ១៩មកឈមល៉ាោះ។ វ ិ្ ើាស្រ្សតឈន្ោះមាន្ស្របាស្របិយបុំ ញ្រកនញងចុំឈណាមវ ិ្ ើាស្រ្សតែដទឈទៀរ និ្ងមាន្    

លកេណៈខញសគ្មន ោច់េើវ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្ដបបទុំនាក់ទុំន្ង(CLT) ឈោយវបាន្បឈស្រងៀន្ឱយសិសសឈចោះវភិារ

ភាា  ួយឱយសិសសកនញងការអាន្អកសរសិលប ៍ ាាងឱយសិសសឈស្របើភាា។ វ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្តាមដបបបក

ដស្រប ១.បឈស្រងៀន្ឈោយឈស្របើស្របាស់ភាាកុំឈណើ រ(L1)។ ២.បឈស្រងៀន្ កយឈោយបកដស្របឈៅាភាាកុំឈណើ រ។   

៣.សិសសស្ររូវយល់េើឈវយាករណ៍មញន្នឹ្ងអាចសរឈសរឃ្លល ស្របឈយរបាន្។ ៤.សមាា រឧបឈទទសស្ររូវបាន្្លិរ

ឈោយស្ររូ ែូចឈន្ោះសិសសមិន្មាន្ភាេាញ ុំឈៅនឹ្ងសមាា រៈទុំងឈនាោះឈទ។ ៥.សិសសមិន្ស្ររូវបាន្ឈរបងេុំឱយឈស្របើ

ស្របាស់ភាាទើេើរកនញងទុំនាក់ទុំន្ងឈទ។ ឈៅកនញងវ ិ្ ើាស្រ្សតឈន្ោះស្ររូរឺា្ន្ធាន្សុំខាន់្ឈៅកនញងថាន ក់ ចុំដណក

សិសសយកអវើដែលស្ររូោក់ឱយ( ស្ររូម ឃមណឌ ល) ឈហើយអាចសួរស្ររូបាន្ ឈៅឈេលដែល  េួកឈរមិន្យល់ដរ

ប៉ាញឈណាា ោះ (Sanjaya, 2014)។ តាមឈោក Natsir & Sanjaya (2014) ែដែលបាន្ឈលើកឈទបើងថា ការ

បឈស្រងៀន្ភាាមាន្ ុំនាញបួន្សុំខាន់្រឺ  ុំនាញអាន្  ុំនាញាត ប់  ុំនាញនិ្យយ និ្ង ុំនាញសរឈសរ។ 

កនញងវ ិ្ ើាស្រ្សត(GTM) បឈស្រងៀន្សងករ់ ៃ្ន់្ដរឈៅឈលើេើរ ុំនាញប៉ាញឈណាា ោះ រឺ ុំនាញអាន្ និ្ង ុំនាញសរឈសរ
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ដែល ុំនាញទុំងេើរឈន្ោះឈ វ្ើឱយសិសសឈផ្ទត រឈៅឈលើ កយ និ្ងឈវយយការណ៍ ឈោយមិន្   ឈផ្ទត រឈៅឈលើអវើឈ្សង

ឈនាោះឈទ ឈ លរឺបឈស្រងៀន្សិសសឱយឈចោះេើកបួន្ចាប់ដន្ភាាទើេើរ ឈហើយមិន្យកឈៅអន្ញវរតកនញង ើវភាេស្របចាុំ

ដងៃរបស់ខលួន្។ រហូរមកែល់ឈេលឈន្ោះវ ិ្ ើាស្រ្សតមួយឈន្ោះរឺមិន្ឈ ល្ើយរបឈៅនឹ្ង    បរបិទសងោមឈទ។ ែូឈចនោះ

វ ិ្ ើាស្រ្សត(GTM) ាវ ិ្ ើមួយដែលមិន្សមស្រសបសស្រមាប់ការបឈស្រងៀន្ និ្ងឈរៀន្ភាាទើេើរឈនាោះឈទ ឈទោះបើា

ស្ររូបាន្បគា ញេើកុំហញសរបស់សិសសឈហើយដកនូ្វរាល់កុំហញសទុំងឈនាោះក៏ឈោយ ដរវអាច ោះឥទធិេលែល់

សិសសអាចឈ វ្ើឱយេួកគ្មរ់បារ់បង់នូ្វទុំន្ញកចិរត ឈហើយមិន្ហា៊ា ន្ឈស្របើស្របាស់ភាា  (Mart, 2013)។ តាមឈោក 

Brown, (2000) បាន្បគា ញេើចររិលកេណៈរបស់(GTM)ែូចខាងឈស្រកាម៖ 

 ១. សិសសទុំងអស់ស្ររូវបាន្ឈរបឈស្រងៀន្ាភាាទើមួយ (L1)។ 

២. កយងមើាឈស្រចើន្ស្ររូវបាន្ឈរបឈស្រងៀន្កនញងឈេលដរមួយ និ្ងា កយោច់េើគ្មន ឈោយមិន្បាន្ោក់ា

ឧទហរណ៍ឈែើមបើ ួយឱយសិសសចងចាុំាស្របចាុំ និ្ងឈចោះឈស្របើស្របាស់ កយ ឃ្លល ទុំងឈនាោះ ឬ ុំរញញឱយសិសសឈ វ្ើ

ឈោយខលួន្ឯងឈនាោះឈទ។ 

៣.ឈស្របើឈេលឈវោឈស្រចើន្កនញងការេន្យល់ឈវយាករណ៍។ 

៤.កបួន្ចាប់ឈវយាករណ៍ស្ររូវបាន្ឈរ ត្ល់ឱយឈោយស្រគ្មន់្ដរោក់ កយចូលគ្មន ។ 

៥.ការអាន្អរាបទេិបាកចាប់ឈ ត្ើមមញន្ការឈរៀន្។ 

៦.មាន្ការឈផ្ទត រយកចិរតទញកោក់រិចរួចឈៅឈលើខលឹមារដន្អរាបទ ដរឈផ្ទត រឈៅឈលើការវភិារ

ឈវយាករណ៍ឈស្រចើន្។ 

៧.ហវកឹហារ់ឈៅឈលើលុំហារ់កនញងការបកដស្របស្របឈយរ ដែលមិន្ទក់ទងគ្មន េើខលឹមារឈមឈរៀន្ឈៅា

ភាាទើេើរ។ 

៨.មិន្ឈផ្ទត រ ឬឈផ្ទត រអារមមណ៍រិចរួចឈៅឈលើការបឈញ្ចញសឈមលង។ 

 វ ិ្ ើាស្រ្សត (GTM) មិន្អាច ួយសិសសឱយស្របឈសើរឈទបើងកនញងការឈស្របើស្របាស់ភាាកនញងការទុំនាក់ទុំន្ង

ឈទ Brown(2000)។ មូលឈហរញដែល (GTM) ឈៅដរមាន្ឈរយកមកឈស្របើស្របាស់ឈោយារដរការឈ វ្ើឈរសត
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ឈវយាករណ៍ និ្ងការបកដស្របគយស្រសួលកនញងការបឈងកើរ និ្ងគយស្រសួលកនញងការោក់េិន្ទញ វយរដមលឈលើការ

សិការបស់សិសស្ងដែរ (Iv, 2019)។  

២.២.៦.ការបសស្រងៀនសោយផ្ទាល់ (The Direct Method) 

 ការអភិ្វឌ្ឍភាាស្ររូវបាន្ឈែើររួនាទើយ៉ា ងសុំខាន់្ កនញងែុំឈណើ រការសិកាភាាបរឈទស។ ភាេាទ រ់

 ុំនាញកនញងការនិ្យយ ស្ររូវបាន្ឈរេិចារណាឈៅឈលើឈគ្មលឈៅដន្ការឈរៀន្ភាាបរឈទស្ងដែរ។ មាន្     

ឈសចកតើសិន្នោា ន្មួយថា ភាាដែលស្ររូវបាន្ឈរៀន្បាន្លអបុំ ញ្រឈនាោះរឺឈៅឈេលដែលសិសសទុំងអស់ឈស្របើ

ស្របាស់វយ៉ា ងសកមមឈៅកនញងថាន ក់ឈរៀន្។ វ ិ្ ើាស្រ្សតផ្ទទ ល់ (Direct Method) ស្ររូវបាន្ឈរទទួលាោ ល់ថាាវ ិ្ ើ

ាស្រ្សត្មមារិ ឬវ ិ្ ើាស្រ្សតសន្ទនាមាន្ស្របាស្របិយភាេ ឈៅឈេលដែលវអាចឈ វ្ើឱយសិសាន្ញសិសសអាចមាន្

ទុំនាក់ទុំន្ងគ្មន បាន្ ឈោយឈស្របើស្របាស់ភាាទើេើរដែលេួកឈរកុំេញងដរឈរៀន្។ វ ិ្ ើាស្រ្សតផ្ទទ ល់បាន្ឈផ្ទត រ

សុំខាន់្ឈៅឈលើការឈស្របើស្របាសភ់ាាស្របចាុំដងៃ ការឈស្របើស្របាស់សុំណួរនិ្ងចឈមលើយដែលសងករ់ ៃ្ន់្ឈៅឈលើខលឹមារ

ឈមឈរៀន្ឈៅកនញងការបឈស្រងៀន្ភាានិ្យយ ( Mart, 2013)។ វ ិ្ ើាស្រ្សតផ្ទទ ល់ស្ររូវបាន្ឈរឈស្របើឈែើមបើឱយមាន្

ទុំនាក់ទុំន្ងគ្មន រវង អរាន័្យ និ្ងខលឹមារឈមឈរៀន្របស់វឈៅកនញងថាន ក់ឈរៀន្ឈ ៀសវងមិន្ឱយឈស្របើស្របាស់ា

ភាាទើមួយរបស់ខលូន្និ្ងការបកដស្របេើភាាទើមួយឈៅភាាទើេើរ ដែលនាុំឱយសិសស្ន្ឈៅរកភាេាទ រ់

 ុំនាញឈហើយឈរឈស្របើាមឈ្ាបាយដណនាុំ ឬទុំនាក់ទុំន្ង។ ឈោក Brown(2000) បាន្បគា ញេើឈគ្មល
ការណ៍ដន្វ ិ្ ើាស្រ្សតផ្ទទ ល់ែូចខាងឈស្រកាម៖ 

១. ខលឹមារឈមឈរៀន្ស្ររូវបាន្ឈរយកមកឈស្របើដណនាុំកនញងថាន ក់ឈរៀន្។ 

២. ឈស្រ ើសឈរ ើសយក កយ និ្ងឃ្លល ឈស្របើស្របាស់ស្របចាុំដងៃមកបឈស្រងៀន្។ 

៣. ុំនាញកនញងការទុំនាក់ទុំន្ងផ្ទទ ល់ស្ររូវបាន្ឈរបឈងកើរឈទបើងតាមរយៈ ការេិភាកាស្រកុម ស្ររូនិ្ង

សិសស។ 

៤. ឈវយាករណ៍ស្ររូវបាន្បឈស្រងៀន្តាមរឈបៀបេន្យល់រចួទញាស្រទឹសតើ។ 

៦.  កយងមើស្ររូវបាន្បឈស្រងៀន្តាមរយៈរូបភាេ ការេន្យល់ ឬវរាញឈ្សងៗ។ 

៧.សមរាភាេនិ្យយ និ្ងាត ប់ស្ររូវបាន្ឈរបឈស្រងៀន្។ 
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៨.សងករ់ ៃ្ន់្ឈៅឈលើការបឈញ្ចញសឈមលងស្ររឹមស្ររូវ និ្ងឈវយាករណ៍។ 

វ ើ្ ើាស្រ្សតផ្ទទ ល់មិន្មាន្ែុំឈណើ រការលអឈទ ឈៅកនញងការអប់រ ុំាធារណៈឈស្រ ោះវស្ររូវការចុំណាយលញយ 

ឈេលឈវោ និ្ងចុំឈណោះែឹងស្ររូឈ វ្ើឱយវ ិ្ ើាស្រ្សតឈន្ោះេិបាកឈស្របើឈោក Brown(2000)។ 

២.២.៧.ចំនចុស្រតូវពស្រងឹងកីនុងេមតថភាពសាតាប់ 

➢ ឈស្ររៀមទុំង ល្ូវកាយនិ្ង ល្ូវចិរតឈេលាត ប់កនញងថាន ក់។ 

➢ ស្ររូវឈ វ្ើខលួន្ាអនកាត ប់ែ៏លអែូចដែលអនកបាន្រិរ។ 

➢ ឈផ្ទត រឈៅឈលើឋាមេល ល្ូវចិរតក៏ែូចា ល្ូវកាយចុំឈ ោះការាត ប់។ 

➢ ឈ ៀសវងការរ ុំខាន្ែល់អនកនិ្យយកនញងថាន ក់។ 

➢ ទសសន្ៈរបស់អនកស្ររូវឈចោះបរ់ដបន្។ 

➢ អន្ញវរតការាត ប់ឈលើ្ន្ធាន្ែូចាការាត ប់និ្ទន្កថាដែលេិបាករិចឈៅឈស្រចើន្។ 

➢ បឈងកើន្ទុំោប់ាត ប់េើការាត ប់ដែលគយស្រសួលឈៅេិបាក (Solak, April 2016)។ 

ឈយងតាម ឈោក William បាន្បគា ញថាការស្របាស្រស័យទក់ទងលអឈ វ្ើឱយមាន្ការទុំនាក់ទុំន្ងលអ  

(Doverspike, 2006)។ ឈែើមបើេស្រងឹងចុំឈណោះបដន្ាមឈលើបុំណិន្ាត ប់ភាាអង់ឈរលស ឱយកាន់្ដរស្របឈសើរមាន្

ចុំណញ ចសុំខាន្់ៗរួរអន្ញវរតែូចខាងឈស្រកាម៖ 

• កុំណរ់ការនិ្យយរបស់អនក(ាត ប់ឱយបាន្៩៩% និ្ងនិ្យយស្ររឹមដរ១% ឈែើមបើមាន្ទុំនាក់ទុំន្ងលអ) 

• រិរឱយមាន្រុំនិ្រែូចអនកកុំេញងនិ្យយ (អនកនឹ្ងយល់េើរុំនិ្រអនកនិ្យយឈស្រចើន្ាងមញន្) 

• ស្ររូវឈចោះសួរសុំណួរបញ្ជា ក់បដន្ាម(ឈបើអនកមិន្យល់រមិឺន្ចាស់ រួរសួរបញ្ជា ក់មតងឈទៀរ) 

• កញុំរ ុំខាន្ ឬបតូរស្របធាន្បទ ឈបើឈទោះាអនកនិ្យយ ផ្ទអ កបន្តិច រ ឺមួយសន្ទញោះ មិន្ស្របាកែថាឈរអស់ឈយបល ់

រឈឺប់និ្យយឈនាោះឈទ 

• ការ់បន្ាយការស្រេួយបារមាឈេលកុំេញងាត ប់ 

• ឈ វ្ើការករ់ស្រតាទញក 
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• ាត ប់ឈែើមបើទទួលយករុំនិ្រ មិន្ដមន្ាត ប់យកដរ កយឈេចន៍្ឈនាោះឈទឈស្របើការបញ្ជា ក់ឈោយឈ ល្ើយរប 

ចា ខ្ញ ុំយល់ ឈៅកាន់្អនកាត ប់ 

• ឈស្ររៀមឈរៀបចុំទញកាមញន្ 

• ស្របរិកមមាមួយរុំនិ្រ មិន្ដមន្ាមួយបញរោលឈទ 

• កញុំឈ ល្ ោះសស្របដកកឈោយអារមមណ៍ 

• កញុំឆ្ប់បូកសរញបមរិឈលឿន្ឈេក។ 

២.២.៨.បញ្ហាម្នការសាតាប់(Problem of listening Skills) 

តាមរយៈឈោក(Brown & Yule 1983b)បាន្បគា ញថាមាន្កតាត ៤ ដែលឱយាកតាត  ោះឥទធិេល

ឈលើការាត ប់ កងវោះការាា ប់ផ្ទទ ល់៖ 

- ដ អ្កឈៅឈលើអនកនិ្យយ(មាន្ចុំនួ្ន្ប៉ាញនាម ន្ និ្យយឈលឿន្ប៉ាញណាា  ឈស្របើរញងនិ្យយអវើ) 

- អនកាា ប់(រួនាទើអនកាា ប់ អនកចូលរមួាា ប់ ឬក៏ លបាា ប់) ឈគ្មលបុំណងដន្ការរស្រមូវការាា ប់

ការចាប់អារមមណ៍ឈលើស្របធាន្បទដរមាេ ងឈទ។ 

- អរាន័្យ ខលឹមារ (ឈវយាករណ៍, វកយស័េទ, េ័រ៌មាន្, ស្របវរតិចុំឈណោះែឹង) 

- Support ការគ្មុំស្រទ(ឈបើឈទោះាមាន្រូបភាេ, បាឆ្រឬសឈមលង ុំនួ្យការគ្មុំស្រទអរាបទ) (Brown & 

Yule (1983b)។ 

ឈរើអវើាទមាល ប់អាស្រកក់ដន្ការាត ប់ 

• ឈៅអរាបទាមញខវទិាមិន្រួរឈអាយចាប់អារមមណ៍ 

• រោិះរន់្ការដចករ ុំដលករបស់អនកនិ្យយ 

• ទទួលការរ ុំឈោចស្រ ុលឈោយចុំណញ ចមួយចុំនួ្ន្ឈៅកនញងសញន្ទរកថា 

• អរ់ ម្រ់ឬបឈងកើរការរ ុំខាន្ 

• បឈណាត យឈៅតាមអរមមណ៍ការបញ្ចញសមតើឈបាោះរបស់អនកនិ្យយ 
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មិន្ដរប៉ាញឈណាា ោះ មាន្បញ្ជា មួយចុំនួ្ន្អនកស្រាវស្រាវបាន្បគា ញកនញងឈន្ោះតាមរយៈអនកស្រាវស្រាវមញន្ៗ 

កនញងចុំឈណាមបញ្ជា ទុំងឈនាោះមាន្ែូចា ករណើ ទើមួយទក់ទងឈៅនឹ្ងអនកាត ប់ភារឈស្រចើន្ឈ វ្សស្របដហស មិន្

បាន្យកចិរតទញកោក់ចុំឈ ោះការាត ប់អរាន័្យទុំងស្រសុងកនញងអុំ ញងឈេលាត ប់(chauhan, 2015)។ ទន្ទឹមនឹ្ង

ឈនាោះការឈរៀន្ឈលើសមរាភាេាត ប់ភាាអង់ឈរលសឈមើលឈៅហាក់ែូចាមាន្ការគយស្រសួល ដរ ទ្ញយឈៅវញិ 

ឈេលកុំេញងាត ប់ ការទទួលបាន្េ័រមាន្េើអរាបទាត ប់មិន្បាន្ចាស់ោស់ រទឺឈទាអ រ។ ឈោកស្ររូ-អនកស្ររូ 

ដែលបាន្យកអរាបទាត ប់កមបឈស្រងៀន្កនញងថាន ក់ឈរៀន្ ក៏ ួបបញ្ជា ស្រសឈែៀងគ្មន  នឹ្ងការឈលើកឈ ើងឈន្ោះ្ងដែរ 

(chauhan, 2015)។ 

សិសសាឈស្រចើន្មាន្ការេិបាកឈ វ្ើតាមការដណនាុំរបស់ឈោកស្ររូ អនកស្ររ កាន់្ដរឈ វ្ើឈអាយមាន្ឱន្ភាេកនញ ងការ

ចូលរមួ និ្ងយកចិរតទញកោក់ ែូចាសិសសខលោះ មិន្អាចសស្រមបខលួ ន្បាន្សមស្រសបឈៅនឹ្ង ្លរ ុំខាន្  ឈ្សងៗ

កនញ ងថាន ក់ឈរៀន្។ 

 ឈោយដ កឈោក Anderson និ្ង Lynch (1988)បាន្អោះអាងថា ការរ ុំខាន្ឈៅកនញងថាន ក់ឈរៀន្កនញង

អុំ ញងឈេលឈរៀន្និ្ងបឈស្រងៀន្ វបណាត លមកេើាា ន្ភាេកស្រមិរដន្ការយកចិរតទញកោក់របស់សិសសឈលើធារញ

ចូល Input “ សិសសអាចបិទការយកចិរតទញកោក់ឈលើការាត ប់ ឈោយែឹងខលួន្ រមិឺន្ែឹងខលួន្” កនញងែុំឈណើ រការ

ាត ប់។ បដន្ាមេើករណើ ឈន្ោះ កងវោះខារចុំឈណោះែឹងទូឈៅេើមញន្ និ្ង ុំនាញឈលើសមរាភាេាត ប់ ឈោក 

Anderson និ្ង Lynch (1988)បាន្ដសតងថា “ចឈនាល ោះស្របឈហាងដន្ចុំឈណោះែឹងរបស់ឈយើងអុំេើវបប្ម៌ភាាទើ 

២ របស់សមារមន៍្ និ្ងឯការឈយងនានាអាចឈស្របើស្របាស់បាន្សស្រមាប់ ន្ារិឈែើម និ្ងអាចយកមក 

កុំណរ់បគា ញឧបសរោដន្ការយល់ែឹងកនញ ងការទុំនាក់ទុំន្ងរវងអនកនិ្យយ និ្ងអនកាត ប់។”  

២.២.៨.១.បញ្ហាស្របឈមរបេ់ស្រគបូសស្រងៀន  
 ឈយងតាម (Alderson &Wall, 1993) ស្ររូមួយចុំនួ្ន្មាន្ភាេភ័្យខាល ច និ្ងការមាន្កុំហញសបន្តិច

បន្តួចរបស់ខលួន្ការឈអៀន្ខាម ស់ ស្រេមទុំងលទធ្លឈខាយរបស់សិសស ាកតាត លុំបាករបស់ស្ររូ។ ឈលើសេើឈន្ោះ 

ឈៅឈទៀរ ការអន្ញវរតរបស់សិសសឈែើមបើទទួលបាន្លទធ្លាដ ល្ផ្ទក  កនញងការស្របលងឬឈ វ្ើឈរសតាារធារណៈ 
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រថឺាន ក់ារិ ដែលអាចឈអាយស្ររូបឈស្រងៀន្ភាាអង់ឈរលសយកចិរតទញកឈលើដ ន្ក ដែលមាន្កនញងឈរសតដរប៉ាញឈណាា ោះ។ 

ចុំដន្កឯឈោក Brirjandi et al.,2006 បាន្រកឈ ើញបញ្ជា ស្របឈមដែលស្ររូឈៅស្របឈទសអញើរា៉ា ក់ មាន្ការឈ វ្ស

ស្របឈហសមិន្បាន្យកចិរតទញកោក់បឈស្រងៀន្ឈលើបុំណិន្ាត ប់កនញងកមមវ ិ្ ើសិកា ភារឈស្រចើន្មាន្ទុំឈនារខាល ុំងឈលើ

ការបឈស្រងៀន្បុំណិន្អុំនាន្កនញងចុំឈណាមបុំណិន្ទុំងបួន្ (Zahra, 2015)។ 

២.២.៨.២.បញ្ហារបេេ់េិាស 
ការឈលើកឈ ើងរបស់(Oxford 2001) បាន្បញ្ជច ក់ថា បញ្ជា ស្របឈមរបស់ស្ររូបឈស្រងៀន្រឺាការមាន្

 ុំឈន្ឿរបស់សិសសឈលើការឈរៀន្ភាាអង់ឈរលសចារ់ទញកាមញខវាិា មួយដែលមាន្  កយ ឈវយាករណ៍ ចាុំបាច់

ស្ររូវ ទឈន្ទញចាុំ ឬដបងដចក ុំនាញឈអាយាក់ោក់មាន្ែូចា  ុំនាញបញ្ាូ លគ្មន  និ្ង  ុំនាញបនាទ ប់បន្សុំ។ 

(Akbari, 2015) កនញងាន ដែឈនាោះដែរ ស្ររូ ួបបញ្ជា ស្របឈម ក់េ័ន្ធនឹ្ងខលឹមារអរាបទឈមឈរៀន្ដន្ការឈរៀន្ 

ភាាអង់ឈរលសខពស់ាងកស្រមិរយល់ែឹងរបស់េួកឈរ។ សិសសឈៅអញើរា៉ា ក់មាន្ចុំឈណោះែឹងកស្រមិរឈខាយ អាច

នឹ្ងបាក់ទឹកចិរតកនញងការឈរៀន្សូស្ររ និ្ងអាន្ទសសនាវែតើ ការដសរ រអឺរាបទយកការាភាាអង់ឈរលស។ មិន្

ដរប៉ាញឈណាា ោះ ចុំឈណោះែឹងរបស់សិសស មាន្កស្រមិរឈៅតាមរុំបន់្ដែលេួកឈរទទួលការសិកាអប់រ ុំែូចា រុំបន់្

ទើស្រប ញុំ ន្ រុំបន់្ាយស្រកុង រុំបន់្ោច់ស្រសយល។  

២.២.៩.េមាភារឧបសទេេេស្រមាប់បសស្រងៀនការសាតាប់ 

 ឈយងតាមការស្រាវស្រាវរបស់ឈោក Richard (2005)បាន្ ត្ល់ឈយបល់ថាសមាា រឧបឈទទសសុំរាប់

ការបឈស្រងៀន្និ្ងឈរៀន្សមរាភាេាត ប់ភាាអង់ឈរលសដ អ្កឈលើអរាបទមាន្អរាន័្យេិរស្របាកែ ទូលុំទូោយ

ឱយសមស្រសបនឹ្ងបរបិទដន្ភាាទុំងេើរ រមួបញ្ចូ លទុំងការសន្ទនារបស់អរាបទ (Solak, April 2016)។ 

ឈោកស្ររូ-អនកស្ររូស្ររូវសឈស្រមចចិរតឈស្រ ើសឈរ ើសអរតបទាត ប់មកបឈស្រងៀន្កនញងថាន ក់ឈរៀន្ ដែលមាន្សិសសមាន្

កស្រមិរចុំឈណោះែឹងភាាអង់ឈរលសមិន្ឈសមើគ្មន  ឈែើមបើសមស្រសបនឹ្ងបរាិា ន្ថាន ក់ឈរៀន្និ្ងសមរាភាេភាា

របស់សិសសឈអាយមាន្ការចាប់អារមមណ៍ឈលើសមរាភាេភាាអង់ឈរលស ដែលាភាាទើេើរ (Solak, April 

2016)។ សមាា រឧបឈទទស ដែលអាចយកមកបឈស្រងៀន្កនញងថាន ក់ឈរៀន្ភាាបរឈទស មាន្ែូចា ការនិ្យយ

របស់ឈោកស្ររូ-អនកស្ររូ ការនិ្យយរបស់សិសស ការទយអនកនិ្យយ ឈសៀវឈៅអរាបទាត ប់ ទូរទសសន៍្          
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វ ើឈែអូ DVD  វទិយញ ចុំឈរៀង និ្ង អញើន្ឈ ើ្ឈណរ។   ាក់ដសតងឈៅស្របឈទសកមពញាកមមវ ិ្ ើសិកាឈលើឈសៀវឈៅសិកា

ឈគ្មលដន្ភាាអង់ឈរលសាោរែាកស្រមិរម្យមសិកាទញរិយភូ្មិ ឈៅបន្តឈស្របើស្របាស់ឈសៀវឈៅ English For 

Cambodia Book 4,5&6 ឈបើឈទោះបើាមិន្ទន់្មាន្ការសិកាាឈស្រចើន្ទក់ទងនឹ្ង ការវយរដមលឈលើ

ឈសៀវឈៅភាាអង់ឈរលសសស្រមាប់កមពញា ឈៅាោរែាកស្រមិរម្យមសិកាទញរិយភូ្មិ (EssaysUk, 
November 2018)។ 

តាមរយៈការសិកាស្រាវស្រាវរបស់ឈោក សញខសញវណាមករា បញ្ជា ក់ថាបរបិទបចចញបបន្នភាេដន្ការ

សិកាឈលើអរាបទាត ប់ចាុំបាច់អនកឈរៀន្ស្ររូវមាន្ចុំឈណោះែឹង វបប្ម៌ សិលបៈការរស់ឈៅងមើៗ ដែលមាន្ារ

ស្របឈយ ន៍្សស្រមាប់អភិ្វឌ្ឍន៍្សមរាភាេអន្តរវបប្ម៌ (Solak, April 2016) ការស្របើស្របាស់សមាា រឧបឈទស 

ដែលអាចយកមកអន្ញវរតឈៅកនញងថាន ក់ឈរៀន្ ឈែើមបើ ួយសស្រមួលកនញងការយល់ែឹងនិ្ងការេស្រងឹងចុំឈណោះែឹង េញទធិ 

ែល់សិសសកនញងការេិចារណានិ្ងយកមកអន្ញវរតការាត ប់ភាាអង់ឈរលស។ ទក់ទងនឹ្ងសុំភារឧបឈទទស ា

ដ ន្កមួយ ួយែល់ឈោកស្ររូ អនកស្ររូឈស្រ ើសឈរ ើសវ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្ឈលើសមរាភាេាត ប់ តាម      រយៈការឈ ល្ើយ

សុំណួរឈលើ ការសន្ទនា ការេិេណ៌នា ឈស្រកាយេើបាន្ាត ប់ឈហើយ ឈនាោះអនកនិ្ងចាប់បាន្ការឈ ល្ើយរបការ

បឈញ្ចញរុំនិ្រឈយបល់ឈោយឈស្របើ កយផ្ទទ ល់ខលួន្របស់សិសសដែលបាន្យល់បនាទ ប់េើាត ប់។ វ ិ្ ើាស្រ្សតទុំង

ឈន្ោះេិរា ួយកនញងការបឈស្រងៀន្ឈអាយកាន់្ដរបាន្លទធ្លស្របឈសើរាងមញន្ ដែលឈោកស្ររូ អនកស្ររូ រ ុំេឹងទញក

កនញងឈគ្មលឈៅឈមឈរៀន្កនញងកិចចដរងការរបស់គ្មរ់។ តាមស្រទឹសតើរបស់ឈោក Brakash S.chauhan សមាា រៈ

បឈស្រងៀន្ និ្ងឈរៀន្ដចកឈចញាបើស្របឈភ្ទសុំខាន់្ៗ ដែលអាចយកមកឈស្របើស្របាស់សស្រមាប់ឈមឈរៀន្ភាា

អង់ឈរលសឈលើសមរាភាេាត ប់ភាាអង់ឈរលស ខណៈឈេលកុំេញងបឈស្រងៀន្សិសសឈៅកនញងថាន ក់ឈរៀន្ (chauhan, 

2015)។ 

សមាា រៈបឈស្រងៀន្និ្ងឈរៀន្ដចកឈចញាបើស្របឈភ្ទសុំខាន់្ៗមាន្ែូចកនញងតារាងខាងឈស្រកាមៈ 
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២.៣.សារស្របសោជន៍ម្នការសរៀននិងបសស្រងៀនេមតថភាពសាតាប់ភាសាអង់សគៃេ 

     ភាាអង់ឈរលសារស្រមូវការចាុំបាច់មួយដែលស្ររូវបាន្ឈរឈស្របើវាភាាសកល មិន្ដរប៉ាញឈណាា ោះវា

មូលោា ន្ស្ររឹោះកនញងការទុំនាក់ទុំន្ងឈែើមបើ ួយសស្រមួលែល់ការរស់ឈៅស្របចាុំដងៃ។ ភាាអង់ឈរលសស្ររូវបាន្

បុំឈេញឈសចកាើ ស្ររូវការនិ្ងការឈស្របើស្របាស់សស្រមាប់ ុំនួ្ញ ួញែូរ មិន្ដរប៉ាញឈណាា ោះភាាអង់ឈរលសមាន្          

ារៈសុំខាន់្សុំរាប់ទុំនាក់ទុំន្ងឱកាសការគរ សស្រមាប់រកចុំណូលឱយកាន់្ដរស្របឈសើរ។ ស្របឈទសមួយចុំនួ្ន្

កនញងអាា៊ា ន្ឈស្របើស្របាស់ភាាអង់ឈរលសមាន្ភាេគយស្រសួល និ្ង ធាល ប់ាប់ាអាណានិ្រមនិ្យមអង់ឈរលស 

ស្របឈភ្ទសមាា រៈ ារស្របឈយ ន៍្ មិន្មាន្ារស្របឈយ ន៍្ 

សមាា រៈាត ប់ដែលស្ររឹម
ស្ររវូ 

Authentic listening 

materials 

• ាត ប់េើឈមឈរៀន្ ើវរិេិរ 

• មាន្ការស្របកួរស្របដ ងេើអនកឈរៀន្មញន្ៗ 

• វមិន្ដមន្ាភាាអង់ឈរលសសិបប
និ្មមិរ 

• មិន្អាចាថាន ក់ 

• េិបាកឈេកសស្រមាប់កស្រមិរ
សិសសវទិាល័យ 

• ការនិ្យយវអាចឈស្រចើន្ឈេក 

អារ់សឈមលង Recorded • អនកឈរៀន្អាចឈប់ឈ ល្ើយរប 

• អនកឈរៀន្អាចឈរៀន្ខលួន្ឯងឈោយឯករា  

• សឈមលង និ្ង ឈលើកោក់សឈមលងមាន្
ឈស្រចើន្ 

• អនកឈរៀន្យកចិរតទញកោក់ាត ប់ 

• ការនិ្យយវអាចឈស្រចើន្ឈេក 

• បញ្ជា បឈចចកឈទសអាចឈកើរ
ឈ ើង 

• រញណភាេដន្ការចាក់ការដសរ 

បន្តផ្ទទ ល់ Live • ស្ររូអាចចាក់កាដសរឈៅតាមកស្រមិរ
របស់សិសស។ 

• ស្ររូអាចឈ វ្ើ បន្ាយឈលបឿន្យរឺ រ ឺ
ភាេដែលអាច ទទួលយកបាន្។ 

• មិន្អាចឈ វ្ើឈ ើងវញិ 
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និ្ងអាឈមរកិ។ ាអកញសលកមពញាគកមកឈស្របើស្របាស់ភាាអង់ឈរលសចញងឆ្ន ុំ១៩៨៩ និ្ង ការឈស្របើស្របាស់មាន្

ភាេយរឺយវបន្តិច។ កមពញាខិរខុំស្របឹងដស្របងេស្រងឹងភាាអង់ឈរលសឱយមាន្ស្របសិទធភាេ និ្ង មាន្សមា ិក

ដែលា្ន្ធាន្មន្ញសសដ ន្កភាា អង់ឈរលសឱយកាន់្ដរទូលុំទូោយ ឈៅតាម្ន្ធាន្ ក៏ែូចាតាមទើស្រប ញុំ

ឈខរត និ្ង ន្បទនានា  (UK Totoring Service, 2020)។  ឈយងតាមឈោក Rost (1991) បាន្សឈងេប     

ឈសចកតើដន្ារៈសុំខាន់្ការាត ប់ភាាអង់ឈរលសាភាាទើេើរមាន្ែូចា៖ 

១.ការាត ប់មាន្ារៈសុំខាន់្ឈៅកនញងថាន ក់ឈរៀន្ភាាបរឈទសេើឈស្រ ោះវ ត្ល់រុំនិ្រែល់អនកឈរៀន្។ ឈបើគ្មម ន្

ការយល់េើរុំនិ្រដែល ត្ល់ឱយឈៅតាមកស្រមិរស្ររឹមស្ររូឈនាោះអនកឈរៀន្នឹ្ងមិន្អាចចាប់បាន្ឈោយគយ។ 

២.ការនិ្យយភាាាក់ោក់មួយបគា ញេើបញ្ជា ស្របឈមសស្រមាប់អនកឈរៀន្ ឈែើមបើយល់េើអនកនិ្យយ

ភាាឈែើមកុំឈណើ រ។ 

៣.លុំហារ់ាត ប់មិន្បាន្ ត្ល់ភាេចាុំបាច់សស្រមាប់ទក់ទញការយកចិរតទញកោក់របស់សិសស ឱយឈៅា

ទស្រមងឈ្សងៗែូចា ( កយ ឈវយាករណ៍ ឃ្លល វកយស័េទ)ឈៅកនញងភាាបរឈទស។ (Cheung, Yun Kul, 08-

2010)។ 

ារស្របឈយ ន៍្ដន្ការឈរៀន្សមរាភាេាា ប់ ទុំងស្ររូនិ្ងសិសសភារឈស្រចើន្បរា ័យកនញងការយកចិរត

ទញកោក់ាា ប់។ ទុំងឈន្ោះអាចករ់សុំគ្មល់ថា អនកឈរៀន្ាញឹកោប់និ្យយថាការាា ប់រឺាបញ្ជា ស្របឈម

កនញងចុំឈនាមបុំណិន្ឈ្សងកនញងភាាអង់ឈរលស (British council)  

➢ ការាា ប់ ួយឱយអនកអាចនិ្យយបាន្លអ។ 

➢ ការាា ប់ ា្ល់ឱយមាន្នូ្វការទុំនាក់ទុំន្ងភាា។ 

ការាត ប់ឈែើររួសុំខាន់្កនញងការស្ររិោះរោិះេិចារណា ដែលបគា ញរូបរាងដន្លទធ្ល និ្ងេស្រងឹងការនិ្យយ 

ឈោយផ្ទទ ល់ឱយកាន់្ដរមាន្ស្របសិទធភាេ។ តាមរយៈឈោក Rubin (1995)"សស្រមាប់ភាាទើេើរ  រអឺនកឈរៀន្

ភាាទើេើរ  បុំណិន្ាត ប់ាែុំឈណើ រការេិបាកដែលស្ររូវស្របឹងដស្របងេើឈស្រ ោះអនកឈរៀន្ស្ររូវដរមាន្ ការ ទ្ញកកនញងការ

ចងចាុំរយៈឈេលខលើ ស្រសបឈេលដែលេួកឈរស្ររូវឈ វ្ើការដសវងយល់េើេ័រ៌មាន្ឈនាោះ។  (Cheung, Yun Kul, 08-

2010)។ 
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២.៣.២ ការស្របឡងេតងោ់រអនតរាត ិ

 បុំណិន្ាា ប់ស្ររូវបាន្ោក់កនញងការស្រប ងសាង់ោរអន្ារារិែូចា IBC , TOEFL , ILTS ឈោយ

សស្រមាប់ការស្រប ងោក់អាហារូបករណ៍ឈៅសិកាឈៅឈស្រៅស្របឈទស។ មិន្ដរប៉ាញឈណាា ោះការសិកាឈៅឈស្រៅ

ស្របឈទសចាុំបាច់មាន្េិន្ទញ TOEFL (Test of  English fo Language)  ឬ IELT(Interatronal English 

Language Test system)ាប់កនញងសាង់ោរតាមស្របឈទស។ ឈៅកនញងវញិ្ជា ាស្រប ង TOEFLឬ IELT  មាន្បួន្

 ុំនាញ ាា ប់ អាន្ សរឈសរ និ្ង និ្យយ។ 

ឈៅកនញងវញិ្ជា ា TOEFL (Test of  English fo Language) ឈៅចញងឆ្ន ុំ២០០៥ TOEFL Internet-based 

test  (IBT) កាល យា CBT (Computer based Test) និ្ង Paper-based-test អាលលឺម៉ាង និ្ង អញើតាលើ កនញងឆ្ន ុំ

២០០៥ និ្ង ស្របឈទសែដទឈទៀរកនញងឆ្ន ុំ២០០៦។ ការស្រប ងTOEFL មាន្វញិ្ជា ាបុំណិន្ាា ប់រយៈឈេល

41-57mintes ដែលមាន្ ៥-៧ pasage មាន្៥-៦ សុំណួរ ។ (contributors, 2020) 

រ ើឯការស្រប ងIELTS (Interatronal English Language Test system): មាន្4 សន្លឹកកិចចការ Listening 

Skills មាន្៤០សុំណួរមាន្រយៈឈេល៣០នាទើ បុំណិន្អាន្ ៤០សុំណួរ ៦០នាទើ បុំណិន្សរឈសរ ចុំនួ្ន្

៦០នាទើ និ្ងបុំណិន្និ្យយមាន្ ៣ដ ន្ក មាន្រយៈឈេល ១១ឈៅ១៤នាទើ។ ឈៅកនញងសន្លឹកកិចចការស្របលង

ឈលើបុំណិន្ាត ប់ Listening Skills paper មាន្៤ដ ន្ក៖ កនញង១ដ ន្កមាន្១០សុំណួរ ដែលមាន្លុំោប់

លុំឈោយេ័រ៌មាន្ឈៅកនញងអរាបទាត ប់។ ែូឈចនោះឈបកេ ន្ស្ររូវឈ ល្ើយសុំណួរទើ១មញន្នឹ្ងឈ ល្ើយសុំណួរទើ២បន្ត    

បនាទ ប់។ 

២.៤.កីមមវិធ្េិកីាាលមអិតមធាយមេិកីាាទុតិយេូមិ  

 ារៈសុំខាន់្ដន្ភាាអង់ឈរលសនាសម័យាលករូបន្ើយកមម បាន្ ុំរញញឱយរោា ភិ្បាលដន្ស្របឈទសា

ឈស្រចើន្ឈៅឈលើសកលឈោក គកមកឈផ្ទត រឈលើការយកចិរតទញកោក់ឈលើកមមវ ិ្ ើអប់រ ុំភាាបរឈទសមួយឈន្ោះ។ 

ាក់ដសតងឈៅកមពញា ភាាអង់ឈរលសស្ររូវបាន្ោក់បញ្ចូ លា ល្ូវការឈៅកនញងកមមវ ិ្ ើសិកាថាន ក់ារិចាប់េើ

កស្រមិរថាន ក់ទើ៤រហូរែល់ថាន ក់ទើ១២។ (ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន្និ្ងកើឡា, ២០១៨) 
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 របាយឈមា៉ា ងសិកា 

របាយឈមា៉ា ងសិកាមញខវាិា ភាាអង់ឈរលសឈៅកស្រមិរម្យមសិកាទញរិយភូ្មិ ស្ររូវបាន្ដបងដចកែូចា៖ 

ថាន ក់ទើ ឈមា៉ា ងសិកា 

១០ ១សបាត ហ៍ សិកា ៤ ឈមា៉ា ង (៤ឈមា៉ា ង* ៣៥ សបាត ហ៍ = ១៤០ ឈមា៉ា ង / ១ឆ្ន ុំសិកា) 

១១ ១សបាត ហ៍ សិកា ៤ ឈមា៉ា ង (៤ឈមា៉ា ង* ៣៥ សបាត ហ៍ = ១៤០ ឈមា៉ា ង / ១ឆ្ន ុំសិកា) 

១២ ១សបាត ហ៍ សិកា ៤ ឈមា៉ា ង (៤ឈមា៉ា ង* ៣៥ សបាត ហ៍ = ១៤០ ឈមា៉ា ង / ១ឆ្ន ុំសិកា) 

 

ល.រ លកេណៈេិឈសស ការេិេណ៌នា 

១ ចុំន្ួន្សបាត ហ៍កនញង១ឆ្ន ុំ ៣៥សបាត ហ៍ 

២ ចុំន្ួន្ឈមា៉ា ងកនញង១ឆ្ន ុំ ១៤០ឈមា៉ា ង 

៣ ចុំន្ួន្ឈមា៉ា ងកនញង១សបាត ហ៍ ៤ឈមា៉ា ង 

៤ ចុំន្ួន្ ុំេូកកនញង១កស្រមិរថាន ក់ ថាន ក់ទើ១០មាន្១១ ុំេូក ឈោយកនញង១ ុំេូកមាន្៣ ឈមឈរៀន្ 

ថាន ក់ទើ១១មាន្១១ ុំេូក ឈោយកនញង១ ុំេូកមាន្៣ ឈមឈរៀន្ 

ថាន ក់ទើ១០២មាន្១១ ុំេូក ឈោយកនញង១ ុំេូកមាន្៣ ឈមឈរៀន្ 

៥ ចុំន្ួន្ឈមា៉ា ងកនញង១ឈមឈរៀន្ ៤ ឈមា៉ា ង (សស្រមាប់ថាន ក់ទើ ១០, ១១ ន្ិងទើ១២) 

៦ លទធ្លរ ុំេឹងទញក (១) ការាត ប់ (២) ការន្ិយយ (៣) ការអាន្ (៤) ការសរឈសរ (បូក

ដងមឈវយាករណ៍ ន្ិង  កយស័េទ) 

៧ រដមលដន្ការសិកា ចុំឈណោះសមបទ បុំណិន្សមបទ ន្ិងចរយិសមបទ 

ឈែើមបើសឈស្រមចឈគ្មលបុំណងនិ្ងការអន្ញវរតកមមវ ិ្ ើសិកាមញខវាិា ភាាអង់ឈរលស ឈៅម្យមសិកា

ទញរិយភូ្មិទទួលបាន្ឈារ ័យស្ររូបឈស្រងៀន្ស្ររូវ៖ 
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ក. បុំដណងដចកកមមវ ិ្ ើសិកានិ្ងកិចចដរងការបឈស្រងៀន្ឱយបាន្ស្ររឹមស្ររូវតាមឈគ្មលការដណនាុំ និ្ងមាន្សកមម 

ភាេចាស់ោស់តាមឈមឈរៀន្ន្ើមួយៗ។ 

ខ. ឈរៀបចុំឈមឈរៀន្ឱយទក់ទងគ្មន  រ ុំលឹកឈ ើងវញិ វយរដមលឈែើមបើបុំឈេញចុំណញ ចខវោះខាររបស់សិសស។ ស្ររូស្ររូវ

សួរសុំណួរបុំ ញ្ស រចួសុំឈយរចឈមលើយេើសិសសមកវញិ។ 

រ. ឈរៀបចុំសកមមភាេបឈស្រងៀន្ និ្ងឈរៀន្ស្រសបតាមកមមវ ិ្ ើសិកា លទធ្លសិកា និ្ងបរាិា ន្សិកា។ កនញងការ

ឈរៀបចុំកិចចដរងការបឈស្រងៀន្ស្ររូវឈគ្មរេស្របាុំ ុំហាន្៖ រោា បាលថាន ក់ រ ុំលឹកឈមឈរៀន្ចាស់ បឈស្រងៀន្ឈមឈរៀន្ងមើ 

េស្រងឹងចុំឈណោះែឹង និ្ងោក់កិចចការ ឱយសិសស ឬដណនាុំសិសសឱយសវ័យសិកាឈមឈរៀន្។ 

 . ឈ វ្ើសកមមភាេស្រសបតាមាា ន្ភាេរស់ឈៅរបស់សិសសឈៅ ញុំវញិបរបិទ ើវភាេ វបប្ម៌ារិដខមរ និ្ង         

រងភាេាក់ដសាងដន្ ើវភាេរស់ឈៅស្របចាុំដងៃ។ 

ង. ឈស្រ ើសឈរ ើសនិ្ង្លិរសមាា រៈគយៗដែលមាន្តាមមូលោា ន្ាក់ដសាងឬដចនស្របឌិ្រកនញងការបឈស្រងៀន្។ 

វ ិ្ ើាស្រ្សាបឈស្រងៀន្៖ 

- ការបឈស្រងៀន្ រឺាសកមមភាេសស្រមបសស្រមួលការបឈស្រងៀន្របស់សិសសឈែើមបើឱយេួកឈរមាន្ វាិា          

សមបទ បុំណិន្សមបទ និ្ងចរយិសមបទ ឈោយឈស្របើស្របាស់វ ិ្ ើាស្រ្សាសិសសម ឈមណឌ លាឈគ្មល 

- ការបឈស្រងៀន្ រឺាសកមមភាេ ួយ និ្ងឈលើកទឹកចិរតសិសស ឱយឈចោះេើរឈបៀបឈរៀន្ឈោយខលួន្ឯងយ៉ា ង

សកមមមាន្ស្របសិទធភាេ និ្ងទទួលខញសស្ររូវ ឈែើមបើដសវងយល់ឈ វ្ើវចិារណ៍ អន្ញវរតចុំឈណោះែឹងសស្រមាប់

ការសិកា ការរស់ឈៅស្របចាុំដងៃ ឈោយឈស្របើស្របាស់វ ិ្ ើាស្រ្សាែូចា សហការ សឈងករ និ្ងអន្ញវរតាក់

ដសាង 

- ការបឈស្រងៀន្ស្ររូវបន្ាេស្រងឹង និ្ងេស្រងឹងចុំឈណោះែឹង បទេិឈា្ន៍្ ឈទេឈកាសលយ និ្ងចុំណង់ចុំណូល

ចិរតរបស់សិសស ឈែើមបើឱយេួកឈរស្រសោញ់ និ្ង ា្ល់រដមលែល់ការសិកា 
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- ការបឈស្រងៀន្ស្ររូវដរ្ាភាា ប់ឈៅនឹ្ងបរាិា ន្ ញុំវញិ តាមរយៈការឈស្របើស្របាស់វ ិ្ ើាស្រ្សា និ្ងសមាា រ

ឧបឈទសរមួទុំងបឈចចកវទិាេ័រ៌មាន្ និ្ងាររមនារមន៍្សមបូរដបប និ្ងមាន្បចចញបបន្នភាេ 

- ការដណនាុំ សស្រមបសស្រមួលរាល់ការនាុំសកមមភាេសិកាឈៅកនញងថាន ក់ ាោឈរៀន្ និ្ងឈស្រៅាោ 

សិកាស្រាវស្រាវ តាមរយៈសកមមភាេបញរោល ដែរូ ស្រកុមរូច និ្ងស្រកុម ុ្ំ 

- ការបឈស្រងៀន្និ្ងឈរៀន្ ស្ររូវយកចិរតទញកោក់ឈលើខលឹមារឈមឈរៀន្ឱយបាន្ចាស់ោស់ ឈោយឱយសិសស

មាន្ការហវកឹហារ់ អន្ញរតឈោយផ្ទទ ល់និ្ងមាន្ការវយរដមលាស្របចាុំ 

- ឈរៀបចុំសិសសឱយមាន្សកមមភាេែូចា ដលបងឈែើររួ េិភាកា ឈោយបណាញ ោះនូ្វាម ររើសហការ ចូលរមួ 

ាមរោើភាេ ភាេាមាច ស់ ការទទួលខញសស្ររូវតាមរួនាទើ និ្ងភារកិចចស្រកុម ឈស្រកាមការសស្រមបសស្រមួល

េើស្ររូ។ 

ការឈស្របើស្របាស់សមាា រៈ 

 សមាា រឧបឈទសាមឈ្ាបាយ និ្ងាលកេខណឌ ចាុំបាច់ សស្រមាប់ឈស្របើស្របាស់កនញងែុំឈណើ រការបឈស្រងៀន្

និ្ងឈរៀន្ស្របកបឈោយស្របសិទធភាេ និ្ងស្របសិទធ្ល។ សមាា រឧបឈទសរមួមាន្៖ រូបភាេផ្ទទ ុំង ុ្ំ បណារូបភាេ         

បណា កយ ឈសៀវឈៅសិកាឈគ្មល ឈសៀវឈៅដណនាុំាឈែើម រឺា្ន្ធាន្ដែលស្ររូនិ្ងសិសសយកមកឈស្របើ

ស្របាស់កនញងការបឈស្រងៀន្និ្ងឈរៀន្ ឈែើមបើឱយខលឹមារឈមឈរៀន្កាន់្ដរាក់ោក់ ចាស់ោស់ គយចាប់បាន្មាន្

ការទក់ទញអារមមណ៍សិសសឈហើយអាចសឈស្រមចវរាញបុំណងឈមឈរៀន្បាន្លអស្របឈសើរ។ 

ស្ររូស្ររូវឱយសិសសសឈងករ េិចារណា េិភាកា និ្ងហារ់ឈស្របើសមាា រៈឈោយខលួន្ឯង ឈែើមបើយល់ចាស់េើ

ខលមឹារបឈស្រងៀន្។ កតាត សុំខាន្់ស្ររូស្ររូវកុំណរ់សមាា រៈបឈស្រងៀន្ឱយបាន្ចាស់ោស់ ឈៅតាមរស្រមូវការដន្      

ឈមឈរៀន្ន្ើមួយៗ។ 

២.៥ ការសលើកីទឹកីចិតត 
 ការឈលើទឹកចិរតស្ររូវបាន្ឈរចារ់ទញកថា ាកតាត ែ៏ចមបងមួយដែលដែល ោះឥទធេលែល់ឈលបឿន្ និ្ង

កស្រមិរដន្ការសិកាភាាបរឈទសរបស់សិសស (Gardner, Jan 2006)។ ាឧទហរណ៍ឈោក
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Gardner(2006) បាន្ឈលើកឈ ើងថា សិសសដែលមាន្កស្រមិរដន្ការឈលើកទឹកចិរតខពស់ដរងដរឈ វ្ើបាន្លអាង

សិសសដែលមាន្កស្រមិរការឈលើកទឹកចិរតទបាង។ ស្របសិន្ឈបើសិសសមាន្ការឈលើកទឹកចិរតេួកឈរមាន្ឈហរញ

្លស្ររប់ស្រគ្មន់្ កនញងការចូលរមួរាល់សកមមភាេទុំងអស់។ (Elliot, S., Kratochil, T,.& Cook, J.,2000) 

ឈមើលឈ ើញថាការឈលើកទឹកចិរតាសភាេលកេណៈខាងកនញងដែល ុំរញញឱយឈយើងឈ វ្ើសកមមភាេ ឈែើមបើឈឆ្ព ោះឈៅ

រកឈគ្មលឈៅដែលខលួន្ចង់បាន្ និ្ង ុំរញញឱយឈយើងេាយមដសវងរកចុំឈណោះែឹង និ្ង ុំនាញងមើៗ។ ចុំដណក

ឯឈោក Petty(1998) យល់ឈ ើញថា ស្របសិន្ឈបើសិសសមិន្ចង់ឈរៀន្ ស្របសិន្ភាេដន្ការសិការបស់េួកឈរ

ស្របាកែាយរឺ ឬក៏គ្មម ន្ទទួលបាន្្លអវើទុំងអស់។ ែូឈចនោះឈបើស្ររូបឈស្រងៀន្ែឹងេើវ ិ្ ើដន្ការឈលើកទឹកចិរតសិសស 

ស្ររូអាច ួយបឈងកើន្ការសិការបស់សិសសឱយស្របឈសើរាងមញន្ (Petty, 2004)។ 

         ការឈលើកទឹកចិរតរឺាការរិរ និ្ងអារមមណ៍ដែលអាច ុំរញញឱយឈយើងបន្តឈ វ្ើអវើមួយ ឈហើយដស្របកាល យការ

រិរទុំងឈនាោះឈៅាសកមមភាេ។ ចុំដណកការឈលើកទឹកចិរតកនញងការឈរៀន្ភាាអង់ឈរលសកាន់្ដរសុំខាន់្ ប៉ាញដន្តវ

អាចដស្របស្របួលឈៅតាមអាយញ ឈេលឈវោ ទើកដន្លង និ្ងសូមបើដរការឈរៀន្ាមួយស្ររូឈ្សងគ្មន ។ មាន្កតាត ាឈស្រចើន្

ដែល ោះឥទធិេល និ្ង ុំរញញឈលើកទឹកចិរតឱយសិសសចង់ឈរៀន្ភាាអង់ឈរលសែូចា៖ ការយល់េើារៈសុំខាន់្

ដន្ការឈរៀន្ភាាអង់ឈរលស ការចាប់អារមមណ៍េើវបប្ម៌របស់ស្របឈទសដែលឈស្របើស្របាស់ភាាដែលសិសសចង់

ឈរៀន្ និ្ងការគ្មុំស្រទេើមន្ញសសែដទឈទៀរ ញុំវញិខលួន្។ ស្ររូចាុំបាច់ស្ររូវ ួយសិសសឈែើមបើបឈងកើរឱយមាន្កមាល ុំង ុំរញញ

ទឹកចិរត និ្ងឈចោះរកាវ (Spatt, M,Pulvemess,A., & Willams, M., 2005)។ 

          ឈោយបាន្សិកាេើអាកបបកិរយិរបស់មន្ញសសបាន្បញ្ជា ក់ថា ឥរយិបទចុំឈ ោះស្របឈទស ស្រកុម និ្ង

ភាាបាន្ ួយឈយើងយល់ថា ឈហរញអវើបាន្ាមន្ញសសមួយចុំនួ្ន្មាន្កមាល ុំងចិរតកនញងការឈរៀន្ភាាាមួយ

ែដទ (Stern, 1983-03-24) ។ បនាទ ប់េើការសឈងោរថាន ក់ឈរៀន្មួយ អនកស្រាវស្រាវបាន្ឈារ ័យកនញងការ

សិកា។ តាមរយៈឈោក Shalaway(2005) ឈលើកឈ ើងថា ការឈរៀបចុំឈមឈរៀន្សស្រមាប់បឈស្រងៀន្ឈោយដ អ្ក

ឈលើចុំណាប់អារមមណ៍របស់សិសសដរមួយមញខ រឺមិន្ទន់្ស្ររប់ស្រគ្មន់្ឈៅឈ ើយឈទ ស្ររូបឈស្រងៀន្ចាុំបាច់ស្ររូវ ួយ

 ុំរញញសិសសាឈស្រចើន្បាន្ដបងដចកការ ុំរញញទឹកចិរតាេើស្របឈភ្ទ៖ ខាងកនញង និ្ង ខាងឈស្រៅ និ្ងបាន្ឱយនិ្យម
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ន័្យចុំឈ ោះការ ុំរញញទឹកចិរតខាងកនញងថាាការឈ វ្ើអវើមួយ ឈោយារការចូលចិរតរបស់បញរោលឈនាោះផ្ទទ ល់ដរ    

មាង។ រ ើឯការ ុំរញញទឹកចិរតខាងឈស្រៅថាឈកើរឈ ើងឈៅឈេលដែលមាន្កមាល ុំង ុំរញញេើខាងកនញង ឈស្រចើន្ទទួលបាន្

លទធ្លដន្ការសិកាខពស់ាងសិសសដែលមាន្ដរកមាល ុំង ុំរញញេើខាងឈស្រៅ (Deci, 2000)និ្ងការឈលើក

ឈ ើងរបស ់ឈោក Kelvin និ្ង Rosemary បាន្ឈលើកឈ ើងថា ការឈលើកទឹកចិរតាមឈ្ាបាយមួយ ដែល

 ួយឱយសិសសកុំណរ់ឈគ្មលឈៅខលួន្ឯង សស្រមាប់ការឈរៀន្សូស្ររនិ្ង ួយគ្មុំស្រទឈគ្មលឈៅឈនាោះឱយទទួលបាន្

ឈារ ័យកនញងការសិកាែូចដែលស្ររូបឈស្រងៀន្បាន្រ ុំេឹងទញក។ ឈនាោះការរ ុំេឹងរបស់ស្ររូកនញងឈគ្មលបុំណងឈស្របើ

ស្របាស់ការឈលើកទឹកចិរត ឈែើមបើទទួលលទធ្លដន្ការសិកាស្របកបឈោយស្របសិទធភាេនិ្ងស្របសិទធ្លាាង

មឈ្ាបាយឈ្សងៗឈទៀរ។ ក៏ប៉ាញដន្តឈទោះបើាយ៉ា ងណាការឈលើកទឹកចិរតឈនាមិន្មាន្ទុំនាក់ទុំន្ងឈៅនឹ្ងអនក

ឈរៀន្សូស្ររមាន្ទុំឈនារឈៅនឹ្ងការឈរៀន្ ឈោយស្របឈយលឈនាោះឈ ើយ (RosemarySutton, 2009)។ 
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ជំពូកីទ្៣ 
វិធ្សាស្រេតស្រសាវស្រាវ 

 ការសិកាស្រាវស្រាវឈលើស្របធាន្បទ បញ្ជា ស្របឈមដន្ការឈរៀន្និ្ងបឈស្រងៀន្ឈលើសមរាភាេាត ប់ភាា

អង់ឈរលសកស្រមិរម្យមសិកាទញរិយភូ្មិ រឺដសវងយល់េើាា ន្ភាេទូឈៅកនញងការអន្ញវរតវ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្និ្ង

ឈរៀន្ឈលើបុំណិន្ាត ប់បាន្កស្រមិរណា ការឈស្របើស្របាស់វ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្សមស្រសបនឹ្ងសមរាភាេសិសសដែរ

ឬឈទ រមួទុំងការឈស្របើស្របាស់សមាា រៈគ្មុំស្រទែល់ែុំឈណើ រការបឈស្រងៀន្និ្ងឈរៀន្ ស្រេមទុំង ួយឱយសិសសឈរៀន្សូស្ររ

ស្របកបឈោយស្របសិទធភាេ និ្ងរកបញ្ជា ស្របឈមនានាឈលើការឈរៀន្និ្ងបឈស្រងៀន្។ រាល់េ័រ៌មាន្ទុំងឈនាោះនឹ្ងស្ររូវ

យកមកឈ វ្ើការឈស្របៀបឈ្ៀបាមួយការសិកាស្រាវស្រាវកន្លងមក ែូឈចនោះឈែើមបើឱយការសិកាស្រាវស្រាវឈ ល្ើយរប

ឈៅនឹ្ងស្របធាន្បទខាងឈលើ អនកស្រាវស្រាវ បាន្ឈស្របើស្របាស់មឈ្ាបាយកនញងែុំឈណើ រការសិកាស្រាវស្រាវតាម

ដបបបរមិាណវសិ័យ(Qualitative Method) និ្ង រញណវសិ័យ(Qualitative Method)។ បដន្ាមេើឈន្ោះ ឈែើមបើឱយ

វ ិ្ ើាស្រ្សតស្រាវស្រាវមាន្ភាេគយស្រសួល អនកស្រាវស្រាវនឹ្ងឈរៀបចុំាកស្រមងសុំណួរតាមលុំោប់លុំឈោយ 

ឈែើមបើោក់ ូន្រណៈស្ររប់ស្ររងាោ ស្ររូបឈស្រងៀន្ភាាអង់ឈរលសនិ្ងសិសស ឈៅកស្រមិរម្យមសិកាទញរិយ

ភូ្មិដែលាាោរែាកនញងឈគ្មលបុំណងទទួលយកទិន្នន័្យ និ្ងេ័រ៌មាន្ាក់ោក់ដែលអនកស្រាវស្រាវស្ររូវ

ការយកមកសិកាស្រាវស្រាវឈែើមបើឈ ល្ើយរបឈៅនឹ្ងស្របធាន្បទខាងឈលើ។ 

៣.១.ព័ត៌មានទូសៅព្គសស្រមាងស្រសាវស្រាវ 

 ការសិកាស្រាវស្រាវឈៅឈលើស្របធាន្បទ បញ្ជា ស្របឈមដន្ការឈរៀន្និ្ងបឈស្រងៀន្សមរាភាេាត ប់ភាា

អង់ឈរលសដែលស្ររូវការស្ររូបឈស្រងៀន្ភាាអង់ឈរលសថាន ក់ទើ១០ ែល់ថាន ក់ទើ១២ ដែលកុំេញងបឈស្រងៀន្េើចុំគយ

តាម online ឬTelegram ឈៅាោរែាកស្រមិរម្យមសិកាទញរិយភូ្មិដន្វទិាល័យទុំង៧កនញងរា ធាន្ើ

ភ្នុំឈេញកនញងខណឌ ចុំនួ្ន្៦ ឈែើមបើចង់ែឹងេើការឈស្របើស្របាស់វ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្របស់ឈោកស្ររូ-អនកស្ររូ ឈលើឈមឈរៀន្

បុំណិន្ាត ប់ឈៅកនញងថាន ក់ឈរៀន្ដ អ្កឈលើវ ិ្ ើាស្រ្សតអវើខលោះកនញងឈេលកុំេញងឈរៀន្បុំណិន្ាត ប់។ ថាឈរើឈោកស្ររូ-អនក

ស្ររូទុំង ៧ ាោ មាន្បញ្ជា ស្របឈមអវើខលោះកនញងការបឈស្រងៀន្បុំណិន្ាត ប់ បដន្ាមេើឈន្ោះអនកស្រាវស្រាវចង់ែឹងេើ

បញ្ជា ស្របឈមរបស់សិសសដែល ួបកន្លងមក និ្ងការ ុំរញញឈលើកទឹកសិសសឱយឈរៀន្ទទួលបាន្នូ្វរញណភាេ 
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និ្ងស្របសិទធភាេឈលើសមរាភាេាត ប់ភាាអង់ឈរលស។ ឈហរញែូឈចនោះឈហើយ ឈទើបរស្រមូវឱយបឈងកើរនូ្វស្របេ័ន្ធ

ស្របមូលទិន្នន័្យតាមដបបបរមិាណវសិ័យនិ្ងរញណវសិ័យ ឈែើមបើឈ វ្ើការតាមោន្ឈលើការសឈស្រមចចិរតនិ្ងឈស្របើ

ស្របាស់វ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្របស់ឈោកស្ររូអនកស្ររូ ស្រេមទុំងបញ្ជា ស្របឈមឈលើការឈរៀន្និ្ងបឈស្រងៀន្។ 

 កនញងការសិកាស្រាវស្រាវឈន្ោះ កស្រមងសុំណួរស្ររូវបាន្ឈរៀបចុំាបួន្ដ ន្កសុំខាន្់៖ 

ដ ន្កទើមួយ៖ ឈរៀបចុំបឈងកើរាកស្រមងសុំណួរអុំេើេ័រ៌មាន្ទូឈៅសស្រមាប់ឱយអនកចូលរមួបុំឈេញមាន្ែូច

ារួនាទើ កដន្លងបឈស្រមើការគរ ឈភ្ទ អាយញ បទេិឈា្ន៍្ការគរ កស្រមិរសញ្ជា បស្ររនិ្ងភាាបរឈទស។ 

ដ ន្កទើេើរ៖ ការឈស្របើស្របាស់វ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្និ្ងឈរៀន្សមរាភាេាត ប់ភាាអង់ឈរលស។ 

ដ ន្កទើបើ៖ បញ្ជា ស្របឈមកនញងការបឈស្រងៀន្និ្ងឈរៀន្សមរាភាេាត ប់ភាាអង់ឈរលស។ 

ដ ន្កទើបួន្៖ ារស្របឈយ ន៍្ដន្ការឈរៀន្និ្ងបឈស្រងៀន្សមរាភាេាត ប់ភាាអង់ឈរលស។  

ឯការទុំងអស់ឈន្ោះមាន្ារៈសុំខាន់្ សស្រមាប់ឈ វ្ើការដសវងរកឱយឈ ើញកតាត  ោះឥទធិេលនានារបស់

ឈោកស្ររូ-អនកស្ររូាមួយាា ន្ភាេកុំេញងបឈស្រងៀន្នាឈេលបចចញបបន្ន និ្ងការអន្ញវរតវ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀឱយស្រសប

តាមការដណនាុំ និ្ងសឈស្រមចឈគ្មលឈៅឈលើលមអិរកមមវ ិ្ ើសិកាភាាអង់ឈរលសកស្រមិរម្យមសិកាទញរិយភ្ញមិ

របស់ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន្ និ្ងកើឡា។ 

 ការបឈងកើរកស្រមងសុំណួរ៖ កស្រមងសុំណួរស្ររូវ ល្ងការ់ការេិចារណាាឈស្រចើន្ែុំណាក់កាល ឈោយការ

េិភាកា េិឈស្រគ្មោះឈយបល់យ៉ា ងលមអិរាមួយស្ររូែឹកនាុំបឈគោ ល។ ែុំណាក់កាលទុំងឈនាោះមាន្ការដស្របស្របួល 

ឬផ្ទល ស់បាូរឈៅតាមវរាញបុំណងដែលបាន្កុំណរ់ខាងឈលើ និ្ងឈែើមបើយកកស្រមងសុំណួរឈន្ោះឈៅ ូន្ែល់ រណៈ

ស្ររប់ស្ររង ស្ររូបឈស្រងៀន្ និ្ងសិសសតាមាោឈគ្មលឈៅ ឈ វ្ើការឈ ល្ើយរបឈែើមបើទទួលបាន្ទិន្នន័្យាក់ោក់

ស្របសិទធភាេខពស់។ 
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 ការចងស្រកងកស្រមងសុំណួរ៖ កស្រមងសុំណួរស្ររូវបាន្បឈងកើរឈ ើង តាមរយៈការេិឈស្រគ្មោះឈយបល់ា

ឈស្រចើន្ឈលើកឈស្រចើន្ារ ឈទើប្ន្ឈៅបឈងកើរបាន្ាកស្រមងសុំណួរស្រ ង សស្រមាប់ឈ វ្ើការាកលបងមញន្នឹ្ង

សឈស្រមចឈស្រ ើសឈរ ើសសុំណួរយកមកឈស្របើស្របាស់ាមួយស្រកុមឈគ្មលឈៅដែលបាន្កុំណរ់។ 

 ែុំណាក់កាលាកលបង៖ ឈស្រកាយេើកស្រមងសុំណួរស្រ ងស្ររូវបាន្បញ្ច ប់ អនកស្រាវស្រាវបាន្កុំណរ់

នូ្វមញខសញ្ជា តាមាោម្យមសិកាទញរិយភូ្មិ ដែលស្របហាក់ស្របដហលឈៅនឹ្ងស្រកុមឈគ្មលឈៅដែលនឹ្ងស្ររូវ

ឈ ល្ើយកស្រមងសុំណួរា ល្ូវការ សស្រមាប់ឈ វ្ើការាកលបង ឈ វ្ើយ៉ា ងណាឈស្របើស្របាស់វ ិ្ ើាស្រ្សតឱយអស់លទធភាេ

ដែលបាន្កុំណរ់កនញងវរាញបុំណង។ 

 ែុំណាក់កាលដកលមអ៖ បនាទ ប់េើាកលបងចប់ សុំណួរទុំងអស់ស្ររូវបាន្ឈ វ្ើការេិចារណាឈ ើងវញិ 

ឈែើមបើឈ វ្ើការងលឹងដងលងឈលើចុំណញ ចន្ើមួយៗ ថាឈរើមាន្ភាេេិបាកឈេក គយស្រសួលឈេក សុំណួរណាស្ររូវបាន្

រកាទញក សុំណួរណាស្ររូវបដន្ាមឈលើចុំណញ ចអវើខលោះ និ្ងឈ វ្ើការដកលមអសឈស្រមចោក់ឱយឈស្របើស្របាស់ា ល្ូវការ។ 

 ែុំណាក់កាលឈស្របើស្របាស់៖ មញន្នឹ្ងយកកស្រមងសុំណួរឈន្ោះ ឈៅឈស្របើស្របាស់ាមួយមញខសញ្ជា  ឈោក

នាយក/នាយកិា ឈោកស្ររូ-អនកស្ររូមញខវាិា ភាាអង់ឈរលស សិសស ស្ររូវមាន្ការដណនាុំលមអិរតាមចុំណញ ច

ន្ើមួយៗាមញន្ ឈលើវ ិ្ ើាស្រ្សតដន្ការបុំឈេញកស្រមងសុំណួរ និ្ងេិនិ្រយតាមោន្ឈែើមបស្របមូលយកមកវញិនូ្វ

ទិន្នន័្យ និ្ងេ័រ៌មាន្ដែលមាន្រញណភាេ អាចឈស្របើស្របាស់បាន្ សស្រមាប់ឈ វ្ើការវភិាររកលទធ្លសមស្រសប 

ឈៅតាមការាា ន្ភាេាក់ដសាងរបស់ាោឈរៀន្ ាេិឈសស  វ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្ ការឈស្របើស្របាស់សមាា រ

ឧបឈទស បឈចចកឈទសកនញងការបឈស្រងៀន្ និ្ងឈរៀន្របស់ស្ររូបឈស្រងៀន្ សិសសន្ញសិសស ស្រេមទុំងបញ្ជា ស្របឈមនានា

កនញងការឈរៀន្និ្ងបឈស្រងៀន្ឈលើសមរាភាេាត ប់ភាាអង់ឈរលស របស់ឈោកស្ររូ-អនកស្ររូ និ្ងសិសស។ 

៣.២.ទ្កីបនៃងេិកីាាស្រសាវស្រាវ 

 ឈៅស្ររប់ស្ររឹោះាា ន្សិការែាទុំងអស់ ការបឈស្រងៀន្និ្ងឈរៀន្ភាាបរឈទស  ួបស្របទោះបញ្ជា ស្របឈម

ដរងដរឈកើរមាន្មិន្ែូចគ្មន ឈៅស្ររប់ាោឈនាោះឈទ។ ការសិកាស្រាវស្រាវេើស្របធាន្បទខាងឈលើឈន្ោះ អនក

សិកាស្រាវស្រាវបាន្សឈស្រមចឈស្រ ើសឈរ ើសទើតាុំង ៦ខណឌ  កនញងចុំឈនាមទុំង១៤ខណឌ ទូទុំងរា ធាន្ើ។ អនក
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ស្រាវស្រាវបាន្ឈស្រ ើសឈរ ើស វទិាល័យចុំនួ្ន្៧ ដន្ខណឌ ៦ កនញងចុំឈណាមវទិាល័យសរញបទុំង៤០ ឈៅកនញងរា 

ធាន្ើភ្នុំឈេញមកឈ វ្ើការសិកាស្រាវស្រាវ ឈោយដ អ្កឈលើកតាត ឈេលឈវោ និ្ង្ន្ធាន្មាន្កុំណរ់ ាេិឈសស

សាិរកនញងបរបិទដន្ការរ ើករាលោលដន្ ុំងឺ ល្ង(Covid-19) និ្ងការរការមាល រសញវរាិភាេសងោម ស្រេមទុំង

សិសាន្ញសិសស និ្ងឈោកស្ររូអនកស្ររូរស្រមូវឱយឈរៀន្និ្ងបឈស្រងៀន្ េើចមាៃ យតាមរយៈ ONLINE ZOOM 

TELEGRAM ការស្របរល់កិចចការឱយសិសសឈ វ្ើឈៅ ទ្ោះ។ វទិាល័យទុំង៧ ាវទិាល័យឈគ្មលឈៅដែលស្ររូវ

បាន្ឈស្រ ើសឈរ ើសរមួមាន្ (១) ខណឌ ឈស្រាយចគវ ៖ ាោឈគ្មលឈៅមាន្មួយរឺ វទិាល័យដស្រេកឈលៀប (២) 

ខណឌ ឫសសើដកវ៖ ាោឈគ្មលឈៅមាន្េើររឺ វទិាល័យឫសសើដកវ  និ្ង វទិាល័យាសញើមចុំឈរ ើន្រែា  (៣)ខណឌ

ចុំការមន្៖    ាោឈគ្មលឈៅមាន្មួយរឺ   វទិាល័ល ទួលទុំេូង (៤)ខណឌ ៧មករា៖ ាោឈគ្មលឈៅ

មាន្មួយរឺ វទិាល័យបាក់ទូក (៥) ខណឌ ដស្រេកឈនន ៖ ាោឈគ្មលឈៅមាន្មួយរឺ វទិាល័យសឈមតចមហា

ឈសនាបរើឈរឈាហ៊ាញន្ ដសន្សុំឈរាង (៦) ខណឌ មាន្ ័យ៖ ាោឈគ្មលឈៅមាន្មួយរឺ វទិាល័យចឈស្រមើន្   

្ល។ ការឈស្រ ើសឈរ ើសវទិាល័យទុំង ៧ កនញងរា ធាន្ើភ្នុំឈេញ ដែលបាន្កុំណរ់ខាងឈលើ អនកសិកាបាន្

សឈស្រមចឈស្រ ើសឈរ ើសយកាោមួយចុំនួ្ន្សាិរឈៅកណាា លរា ធាន្ើភ្នុំឈេញ  ទើស្រប ញុំ ន្កនញងរា ធាន្ើ និ្ងមួយ

ចុំនួ្ន្ឈទៀរាាោដែលសាិរឈៅាយរា ធាន្ើភ្នុំឈេញ។ 

តារាង ៣.១. ឈ ម្ ោះខណឌ  និ្ងាោ 

ល.រ ខណឌ  ចុំនួ្ន្ាោ 

១ ខណឌ ឈស្រាយចគវ  វទិាល័យដស្រេកឈលៀប 

២ ខណឌ ឫសសើដកវ 
វទិាល័យឫសសើដកវ 

វទិាល័យាសញើមចុំឈរ ើន្រែា 

៣ ខណឌ ចុំការមន្ វទិាល័យទួលទុំេូង 

៤ ខណឌ ៧មករា វទិាល័យបាក់ទូក 

៥ ខណឌ ដស្រេកឈនន  វទិាល័យអរោមហាឈសន្បរើឈរឈារហ៊ាញន្ ដសន្ សុំឈរាង 
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៦ ខណឌ មាន្ ័យ វទិាល័យចឈស្រមើន្្ល 

សរញប ៦ ៧ 
 

៣.៣.ភាគេំោកី និងទំហំភាគេំោកី 

 ការសិកាស្រាវស្រាវឈន្ោះឈ វ្ើឈៅឈលើរណៈស្ររប់ស្ររងាោ (នាយក/នាយកិា - នាយករង/នាយកិា 

រង)  ស្ររូបឈស្រងៀន្ដែលកុំេញងបឈស្រងៀន្មញខវាិា ភាាអង់ឈរលសកស្រមិរម្យមសិកាទញរិយភូ្មិ (ចាប់េើថាន ក់ទើ១០ 

ែល់ថាន ក់ទើ១២)  ស្រេមទុំងសិសសកស្រមិរម្យមសិកាទញរិយភូ្មិ(ចាប់េើថាន ក់ទើ១០ ែល់ថាន ក់ទើ១២)ឈហើយ

មិន្រិរថាាថាន ក់វទិាាស្រ្សត ឬវទិាាស្រ្សតសងោមឈ ើយ។ ចុំឈ ោះភារសុំណាកដែលស្ររូវស្របមូលទិន្នន័្យរឺ 

រណៈស្ររប់ស្ររងាោឈរៀន្នាយក/នាយកិា-នាយករង/នាយកិារងាោ ចុំនួ្ន្ ១៣នាក់ ឈោកស្ររូ-អនកស្ររូ

ដែលាបញរោលិកបឈស្រងៀន្មញខវាិា ភាាអង់ឈរលសចុំនួ្ន្ ២០នាកនិ់្ងសិសសមាន្ចុំនួ្ន្១៩០នាក់ ឈោយមួយ

វទិាល័យឈស្រ ើសឈរ ើសចុំនួ្ន្១០ឈៅ៣០នាក់ ឈោយសិសសមួយវទិាល័យមាន្សិសសថាន ក់ទើ១០ ចុំនួ្ន្១០

នាក់ និ្ងទើ១១ ចុំនួ្ន្១០នាក់ និ្ង សិសសទើ១២ ចុំនួ្ន្១០នាក់ ។ 

តារាង ៣.២. ភារសុំណាក និ្ងទុំហុំភារសុំណាក 

ល.រ ឈ ម្ ោះាោ 
ចុំនួ្ន្អនកចូលរមួ 

រណៈ
ស្ររប់ស្ររង 

ស្ររូបឈស្រងៀន្ សិសសទើ១០ សិសសទើ១០ សិសសទើ១២ 

១ វទិាល័យដស្រេកឈលៀប ២នាក់ ៣នាក់ ១០នាក់ ១០នាក់ ១០នាក់ 

២ វទិាល័យឫសសើដកវ ២នាក់ ៤នាក់ ១០នាក់ ១០នាក់ ១០នាក់ 

៣ វទិាល័យាសញើមចុំឈរ ើន្រែា ២នាក់ ៤នាក់ ១០នាក់ ១០នាក់ ១០នាក់ 

៤ វទិាល័យទួលទុំេូង ២នាក់ ១នាក់ ១០នាក់ ១០នាក់ ១០នាក់ 

៥ វទិាល័យបាក់ទូក ២នាក់ ៣នាក់ ១០នាក់ ១០នាក់ ១០នាក់ 

៦ 
វទិាល័យអរោមហាឈសនាបរើ
ឈរឈារហ៊ាញន្ ដសន្ សុំឈរាង 

២នាក់ ២នាក់ ១០នាក់ ១០នាក់ ១០នាក់ 
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៧ វទិាល័យចឈស្រមើន្្ល ១នាក ់ ៣នាក់ ១០នាក់ ០នាក់ ០នាក ់

សរញប ១៣នាក់ ២០នាក់ ៧០នាក់ ៦០នាក់ ៦០នាក់ 

៣.៤.ឧបកីរណ៍េស្រមាប់សធវើការស្រសាវស្រាវ 

ចុំឈ ោះឧបករណ៍ស្រាវស្រាវដែលស្ររូវយកមកឈស្របើកនញងការស្របមូលទិន្នន័្យ មាន្កស្រមងសុំណួរចុំនួ្ន្៣

ស្របឈភ្ទ(រណន្ៈស្ររប់ស្ររងាោ ស្ររូបឈស្រងៀន្ និ្ងសិសស) ដែលកស្រមងសុំណួរមាន្លកេណៈាទស្រមង់បិទ 

និ្ងកស្រមងសុំណួរទស្រមង់ឈបើក ។ ឈែើមបើស្របមូលទិន្នន័្យឈន្ោះបាន្ ស្ររូវមាន្កស្រមងសុំណួរសស្រមាប់ឈោកនាយក 

នាយកិាាោឈរៀន្ កស្រមងសុំណួរសស្រមាប់ស្ររូបឈស្រងៀន្ និ្ងកស្រមងសុំណួសស្រមាប់សិសស អនកស្រាវស្រាវបាន្

ឈរៀបចុំកស្រមងសុំណួរាបើ(៣)ស្របឈភ្ទ ដែលកនញងឈនាោះរមួមាន្ (១) កស្រមងសុំណួរសស្រមាប់   រណៈស្ររប់ស្ររង

ាោចុំនួ្ន្ ១៨សុំណួរ (២) កស្រមងសុំណួរសស្រមាប់ឈោកស្ររូ អនកស្ររូចុំនួ្ន្ ៤១ និ្ង(៣) កស្រមងសុំណួរ

សស្រមាប់សិសសថាន ក់ទើ១០-១២ មាន្ចុំនួ្ន្ ៣៧សុំណួរ។  មញន្ឈេល្តល់កស្រមងសុំណួរស្រាវស្រាវឈន្ោះែល់អនក

ចូលរមួ ត្ល់េ័រ៌មាន្ ាែុំបូងរឺអនកស្រាវស្រាវបាន្ទទួលលិខិរេើវទិាាា ន្ារិអប់រ ុំ ឈលខៈ ១០៦ វ អ ្ ក 

ឈែើមបើឈ វ្ើការទុំនាក់ទុំន្ងាមួយមន្ទើរអប់រ ុំ យញវ ន្និ្ងកើឡា រា ធាន្ើ ការយិល័យអប់រ ុំខណឌ  និ្ងឈស្រកាយមក

បាន្ឈ វ្ើការទុំនាក់ទុំន្ង ួបផ្ទទ ល់ាមួយនាយក/នាយកិា នាយករង/នាយកិារងាោ  និ្ងឈោកស្ររូ-អនក

ស្ររូបឈស្រងៀន្ភាាអង់ឈរលសកស្រមិរឧរតម និ្ងសិសសថាន ក់ទើ១០-១២ ឈែើមបើឱយមាន្ភាេគយស្រសួលកនញងការ

បុំឈេញកស្រមងសុំណួរ។ 

៣.៤.១.កីស្រមិតចងអុលបង្ហាញ 

កស្រមិរចងអញលបគា ញរឺឈស្របើស្របាស់កនញងទស្រមង់កស្រមងសុំណួរ ឈែើមបើចញោះស្របមូលទិន្នន័្យេើភារើ ក់េ័ន្ធ 

ឈៅតាមការឈ ល្ើយរប កនញងកស្រមិររួឈលខាក់ោក់។ កស្រមិរចងអញលបគា ញ អាចបុំឈេញតាមរយៈអន្ឡាញ 

និ្ង/ឬ រូសឈោយផ្ទទ ល់ឈៅឈលើកស្រមងសុំណួរឈលើស្របធាន្បទសិកាស្រាវស្រាវ។ កនញងការសិកាស្រាវស្រាវឈលើ

ស្របធាន្បទខាងឈលើ រឺមាន្កស្រមិរចងអញលបគា ញចុំនួ្ន្៥កស្រមិរ។ រួឈលខចងអញលបគា ញតាមដបប Likert 

Scale រឺនិ្យមចូលចិរត ឈស្របើឈស្រចើន្ឈលើនិ្ឈកេបបទស្រាវស្រាវកនញងវសិ័យអប់រ ុំ។ រួឈលខចងអញលបគា ញរឺឈស្របើឈែើមបើ
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វស់ដវងសូចនាករ វយរដមលឈៅឈលើកស្រមិរដន្ការអន្ញវរត និ្ងែុំឈណើ រការបុំឈេញការគររបស់ រណៈស្ររប់ស្ររង

ាោ ស្ររូបឈស្រងៀន្ និ្ងសិសស ។  

 កនញងការសិកាស្រាវស្រាវឈន្ោះ កស្រមិរចងអញលបគា ញដន្កស្រមងសុំណួរន្ើមួយៗ មាន្ចុំនួ្ន្៥កស្រមិរ        

េើទបបុំ ញ្រ(១) ឈៅខពស់បុំ ញ្រ (៥)។ រូបមន្តដន្កស្រមិរចងអញលបគា ញមាន្ែូចខាងឈស្រកាម៖  

   ១ រឺ មិន្យល់ស្រសបទល់ដរឈាោះ 

   ២  រឺ មិន្យល់ស្រសប 

   ៣ រឺ េញុំមាន្ឈយបល់ 

   ៤ រឺ យល់ស្រសប 

   ៥ រឺ យល់ស្រសបខាល ុំង 

 ការបកស្រាយឈៅឈលើការរណនាេិន្ទញ េើការស្របមូលទិន្នន័្យ ឈែើមបើវភិារឈលើេិន្ទញម្យមភារដន្        

សូចនាករន្ើមួយៗ រឺមាន្រូបមន្តែូចខាងឈស្រកាម (Wannatawee,Worakham,&Panya, 2017)៖ 

 

 

១.០០ — ១.៨០ មាន្ន័្យថា ឈខាយខាល ុំង 

១.៨១ — ២.៦០ មាន្ន័្យថា ឈខាយ 

២.៦១ — ៣.៤០ មាន្ន័្យថា ម្យម 

៣.៤១ — ៤.២០ មាន្ន័្យថា លអ 

៤.២១ — ៥.០០     មាន្ន័្យថា លអណាស់ 

៣.៤.២.កីស្រមងេំណួរេស្រមាប់គណៈស្រគប់ស្រគង 

កស្រមងសុំណួរសស្រមាប់ឈោកនាយក/នាយកិាាោ មាន្ឈគ្មលបុំណងដសវងយល់អុំេើ ែុំឈណើ រការ

ដន្ការគរស្ររប់ស្ររងរបស់ឈោកនាយក/នាយកិាាោ និ្ងការេស្រងឹងរញណភាេសិការបស់សិសសឈៅកនញង 

ាោឈរៀន្របស់ខលួន្។ កស្រមងសុំណួរឈន្ោះមាន្ការដបងដចកាេើរដ ន្ករឺ៖ ដ ន្កទើ១ សតើេើេ័រ៌មាន្ទូឈៅ និ្ង

េិន្ទញខពស់បុំ ញ្រ − េិន្ទញទបបុំ ញ្រ
ចុំនួ្ន្កស្រមិរចងអញលបគា ញ

=
៥ −១
៥ =

៤
៥ = ០.៨០ 
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ដ ន្កទើ២ សតើេើការគរស្ររប់ស្ររងែឹកនាុំ ាេិឈសសឈៅឈលើការគរេស្រងឹងរញណភាេដន្ការបឈស្រងៀន្ និ្ងឈរៀន្

របស់ស្ររូ និ្ងសិសសដែលសារិឈៅកនញងដែន្សមរាកិចចរបស់គ្មរ់ ការស្ររួរេិនិ្រយនិ្ងវយរដមលនិ្ងឈលើកទឹកចិរត

ែល់ស្ររូបឈស្រងៀន្ និ្ងសិសសឈរៀន្និ្ងបឈស្រងៀន្សមរាភាេាត ប់ភាាអង់ឈរលស  ឈៅតាមកដន្លងដែលបាន្ស្រេម

ឈស្រេៀងគ្មន រវងអនកស្របមូលទិន្នន័្យ និ្ងអនក ត្ល់េ័រ៌មាន្ឈោយទទួលបាន្ការអន្ញញ្ជា រេើស្របធាន្ការយិលយ័

អប់រ ុំខណឌ ្ងដែរ។ 

៣.៤.៣.កីស្រមងេំណួរេស្រមាប់ស្រគូបសស្រងៀន 

 កស្រមងសុំណួរសស្រមាប់ស្ររូបឈស្រងៀន្ មាន្ឈគ្មលបុំណងរកឱយឈ ើញនូ្វដន្ការការសឈស្រមចចិរតឈលើការ

បឈស្រងៀន្បុំណិន្ាត ប់ភាាអង់ឈរលស ការអន្ញវរតវ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្ និ្ងសមាា រឧបឈទទសបឈស្រងៀន្ស្រេមទុំង

បញ្ជា ស្របឈមនានាកនញងការបឈស្រងៀន្បុំណិន្ាត ប់ និ្ងការ ុំរញញឈលើកទឹកចិរតសិសសកនញងការឈរៀន្បុំណិន្ាត ប់

ភាាអង់ឈរលសឈៅកស្រមិរម្យមសិកាទញរិយភូ្មិឈៅវទិាល័យរែា ការេិនិ្រយតាមោន្ និ្ងដកលមអ

បឈចចកឈទសកនញងការបឈស្រងៀន្ និ្ង ការអន្ញវរតរួនាទើរបស់ស្ររូបឈស្រងៀន្កនញងឈេលកុំេញងបឈស្រងៀន្បុំណិន្ាត ប់

ភាាអង់ឈរលស។ សុំណួរ ឈន្ោះដចកឈចញាបួន្ដ ន្ករឺ៖ ដ ន្កទើ១ សតើេើេ័រ៌មាន្ទូឈៅ ដ ន្កទើ២ សតើេើែុំឈណើ រ

ការបឈស្រងៀន្សមរាភាេភាាអង់ឈរលស  សតើេើវ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្និ្ង ការឈស្របើស្របាស់សមាា រៈ ុំនួ្យការបឈស្រងៀន្ 

និ្ងឈរៀន្ ដ ន្កទើ៣៖ បញ្ជា ស្របឈមកនញងឈេលបឈស្រងៀន្បុំណិន្ាត ប់និ្ង ដ ន្កទើ៤៖ សតើេើារៈសុំខាន់្ដន្ការ

បឈស្រងៀន្បុំណិន្ាត ប់ភាាអង់ឈរលស។ ឈៅកនញងកស្រមងសុំណួរឈន្ោះមាន្សុំណួរទស្រមង់បិទ និ្ងទស្រមង់ឈបើក 

ឈោយបាន្ទទួលការអន្ញញ្ជា រេើាមើខលួន្ស្រេមទុំងឈោកនាយក/នាយកិាាោ្ងដែរ។ 

៣.៤.៤.កីស្រមងេំណួរេស្រមាប់េិេាស 

 កស្រមងសុំណួរឈន្ោះ មាន្ឈគ្មលបុំណងដសវងយល់េើែុំឈណើ រការឈរៀន្និ្ងការអន្ញវរតវ ិ្ ើាស្រ្សតឈរៀន្ឈែើមបើ

បឈងកើន្បុំណិន្ាត ប់និ្ងចង់សិកាដសវងយល់េើការឈរៀន្ ដែល ួប្លវបិាកឈេលឈរៀន្បុំណិន្ាត ប់ភាា    

អង់ឈរលសកនញងថាន ក់ឈរៀន្របស់េួកគ្មរ់។ កស្រមងសុំណួរឈន្ោះមាន្ការដបងដចកាបើដ ន្ករឺ៖ ដ ន្កទើ១៖ សតើេើ

េ័រ៌មាន្ទូឈៅ និ្ងដ ន្កទើ២៖ សតើេើការយល់ឈ ើញរបស់សិសសឈៅឈលើសមរាភាេភាាអង់ឈរលសរបស់ខលួន្
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ការឈស្របើវ ិ្ ើាស្រ្សតឈរៀន្  និ្ងការសមាា រៈឈរៀន្ និ្ង ដ ន្កទើបើ៖ សតើេើបញ្ជា ស្របឈមកនញងការឈរៀន្បុំណិន្ាត ប់ភាា

អង់ឈរលស ។ ឈោយារសាិរកនញងបរបិទដន្ការរ ើករាលោលដន្ ុំងឺ ល្ង(Covid-19) និ្ងការរកា រមាល រសញវរាិ

ភាេសងោម ការឈ វ្ើកស្រមាងសុំណួររឺឈ វ្ើឈ ើងតាមរយៈ Google form  តាមរយៈការឈ ល្ើយតាមការឈបាោះលើង

កនញងឈរឈ ស្រកាម រកឺារឈ ល្ើយតាមរយៈកស្រមងសុំណួរ ដែលដចកចញោះផ្ទទ ល់ឈៅតាមាោន្ើមួយៗ ដែលា

ាោឈគ្មលឈៅ។ 

៣.៥.វិធ្សាស្រេតស្របមូលទិននន័យ 

ការសិកាស្រាវស្រាវឈន្ោះឈស្របើវ ិ្ ើាស្រ្សតដបបបរមិាណវសិ័យ និ្ងរញណវសិ័យកនញងការស្របមូលទិន្នន័្យ។ 

រឈបៀបស្របមូលទិន្នន័្យសស្រមាប់បរមិាណវសិ័យ និ្ងរញណវសិ័យ រឺឈ វ្ើការឈសនើរសញុំឈោកនាយក/នាយកិា

ាោឈរៀន្ឈគ្មលឈៅ និ្ងឈសនើសញុំឱយបុំឈេញកស្រមងសុំណួរសស្រមាប់ឈោកស្ររូ-អនកស្ររូបឈស្រងៀន្ និ្ងសិសសឈោយ

ឈស្របើកស្រមងសុំណួរសុំណួរ (Questionnaires) ដែលបាន្ឈរៀបចុំទញកាមញន្ស្រសបតាមឈគ្មលបុំណងដន្ការ

ស្រាវស្រាវខាងឈលើ។ តារាងសុំណួរស្ររូវបាន្ឈរៀបចុំឈ ើង ឈោយបញ្ចូ លេ័រ៌មាន្ដែលស្ររូវសួរែូចា ដ ន្កទើ១៖

សតើេើេ័រ៌មាន្ផ្ទទ ល់ខលួន្របស់គ្មរ់ និ្ងដ ន្កទើ២៖ការស្ររប់ស្ររងែឹកនាុំ និ្ងតាមោន្វយរដមលរបស់នាយក 

នាយការ ឈលើការគរបឈស្រងៀន្របស់ឈោកស្ររូអនកស្ររូ និ្ង ការឈរៀន្របស់សិសស។ េ័រ៌មាន្ទុំងឈន្ោះស្ររូវបាន្

ាកសួរឈ ល្ើយរបឈៅនឹ្ងឈគ្មលបុំណង ដែលចង់ែឹងមាន្ែុំឈណើ រការឈរៀន្និ្ងបឈស្រងៀន្យ៉ា ងែូចឈមតច បញ្ជា

នានាដែលឈោកស្ររូអនកស្ររូ និ្ងសិសសមាន្បញ្ជា ស្របឈមយ៉ា ងែូចឈមតចខលោះ ឈៅឈលើកិចចការបឈស្រងៀន្ និ្ងឈរៀន្

បុំណិន្ាត ប់ភាាអង់ឈរលសរបស់ឈោកស្ររូ-អនកស្ររូ និ្ងសិសស ។ 

៣.៦.ដំសណើរការកីនុងការស្របមូលទិននន័យ 

 កនញងការសិកាស្រាវស្រាវឈន្ោះ បាន្ឈ វ្ើឈ ើងឈោយបាន្ឈ វ្ើការទុំនាក់ទុំន្ង និ្ងសញុំការអន្ញញ្ជា រេើមន្ទើរ

អប់រ ុំយញវ ន្ និ្ងកើឡារា ធាន្ើភ្នុំឈេញ ការយិល័យអប់រ ុំខណឌ  ស្រេមទុំងស្ររឹោះាា ន្សិកាឈគ្មលឈៅ។ ា

ែុំបូងអនកសិកាស្រាវស្រាវបាន្ចញោះ ួបាមួយមស្រ្ន្តើដន្មន្ទើរអប់រ ុំ យញវ ន្ និ្ងកើឡារា ធាន្ើ ឈែើមបើសញុំការ

អន្ញញ្ជា រ ាកសួរេ័រ៌មាន្បដន្ាមអុំេើទើតាុំង និ្ងឈេលឈវោណារ់ ួប ដែលបាន្កុំណរ់ទញកសស្រមាប់ឈ វ្ើការ
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សិកាស្រាវស្រាវ។ បនាទ ប់េើបាន្កុំណរ់ទើតាុំងសស្រមាប់ឈ វ្ើការសិកាស្រាវស្រាវរចួឈហើយ អនកសិកាស្រាវស្រាវ 

បាន្សញុំ ួបាមួយនឹ្ងស្របធាន្ការយិល័យអប់រ ុំយញវ ន្ និ្ងកើឡាតាមខណឌ  ឈែើមបើសញុំការអន្ញញ្ជា រចញោះឈៅ

ែល់ាោឈគ្មលឈៅដែលបាន្កុំណរ់។  ឈស្រកាយមកអនកសិកាស្រាវស្រាវឈ វ្ើការទុំនាក់ទុំន្ងាមញន្ ឈែើមបើ

ណារ់ ួប ឈស្រកាយេើបាន្ ួបាមួយឈោកនាយក នាយកិាាោ ឈោកស្ររូ-អនកស្ររូឈៅតាមាោនានា

ឈែើមបើ ស្រមាបេួកគ្មរ់េើឈគ្មលបុំណងដន្ការចញោះឈ វ្ើការសិកាស្រាវស្រាវឈន្ោះ។ អនកសិកាស្រាវស្រាវបាន្ឈសនើសញុំ

ការសស្រមបសស្រមួលេើឈោកនាយក នាយកិាាោ និ្ងឈោកស្ររូ-អនកស្ររូកនញងែុំឈណើ របុំឈេញកស្រមងសុំណួរ

និ្ងការដណនាុំេើរឈបៀបបុំឈេញកស្រមងសុំណួរ។ បនាទ ប់េើបាន្ឈស្រ ើសឈរ ើសឈោកស្ររូ-អនកស្ររូឱយចូលរមួកនញងការ

ា្ល់េ័រ៌មាន្ សស្រមាប់កស្រមងសុំណួរ និ្ងដណនាុំេើរឈបៀបដន្ការបុំឈេញកស្រមងសុំណួររចួរាល់ឈហើយ អនក

ស្រាវស្រាវក៏បាន្ ា្ល់កស្រមងសុំណួរែល់េួកគ្មរ់ឈែើមបើបុំឈេញនិ្ងទុំនាក់ទុំន្ងាមួយឈោកស្ររូ-អនកស្ររូ ដែល

មិន្បាន្ចូលរមួ អនកស្រាវស្រាវនិ្ង ត្ល់កស្រមងសុំណួរតាម Google form ឈែើមបើឱយ   េួរគ្មរ់បុំឈេញ រ ើឯសិសស

ក៏ែូចគ្មន ្ងដែរ។ បនាទ ប់េើបាន្បុំឈេញរចួរាល់  អនកសិកាស្រាវស្រាវបាន្ស្របមូលកស្រមងសុំណួរេើឈោកស្ររូ-

អនកស្ររូ និ្ងបាន្ស្ររួរេិនិ្រយឈ ទ្ៀងផ្ទទ រ់កស្រមងសុំណួរស្ររប់ស្រ ុងឈស្រាយ បាន្បុំឈេញស្ររឹមស្ររូវឈហើយ យកមកវញិ

ឈែើមបើឈ វ្ើការវភិារ។  

ការសិកាស្រាវស្រាវឈន្ោះ អនកសិកាស្រាវស្រាវបាន្ចញោះឈៅសិកាតាមទើតាុំងាោឈរៀន្ដែលបាន្កុំណរ់

ឈស្រ ើសឈរ ើស ឈោយឈស្របើស្របាសរ់យៈឈេលស្របដហល២៥ដងៃ ចាប់េើដងៃទើ ០១ សើហា ២០២០ ែល់ ២៥ សើហា 

២០២០។ 

៣.៧.ការវិភាគទិននន័យ 

 ឈោយដ អ្កឈលើចឈមលើយរបស់ការបុំឈេញកស្រមងសុំណួរាេ័រ៌មាន្ាក់ោក់ ដែលបាន្មកេើនាយក

នាយកិាាោ ឈោកស្ររូ-អនកស្ររូ និ្ងសិសសតាមាោន្ើមួយៗ ការវភិារឈន្ោះរឺបាន្ឈ វ្ើឈ ើងឈោយឈស្របើវ ិ្ ើ

ាស្រ្សតដបបវភិារតាមទិន្នន័្យបរមិាណវសិ័យ និ្ងរញណវសិ័យ។ ការសិកាឈន្ោះ បាន្អន្ញវរតការវភិារតាម

ដបបសាិរិមាន្ែូចា ការវភិារដបបេណ៌នាឈែើមបើ្ ោញ ុំទិន្នន័្យ ឈែើមបើរកឈ ើញេើកតាត  ោះឥទធេល និ្ងបញ្ជា
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ស្របឈមនានាកនញងការឈរៀន្ និ្ងបឈស្រងៀន្បុំណិន្ាត ប់តាមាោនានាកនញងឈេលបចចញបបន្នឈន្ោះ ឈោយឈស្របើស្របាស់

កមមវ ិ្ ើ Microsoft Excel 2010 ឈែើមបើ រកភាររយ(Percentage) និ្ងរដមលម្យមភារ (Mean) ឈែើមបើបក

ស្រាយលទធ្លស្រាវស្រាវ និ្ងវភិារទិន្នន័្យឈោយសិកាឈលើចុំនួ្ន្ភាររយ តាមអឈងរន្ើមួយៗ និ្ងចុំនួ្ន្

ម្យមភារដន្សូចនាករន្ើមួយៗ ។ 

៣.៨.ស្រកីមេ្លធម៌ម្នការេិកីាាស្រសាវស្រាវ 

 ឈែើមបើរកាស្រកមសើល្ម៌កនញងការសិកាស្រាវស្រាវ អនកសិកាស្រាវស្រាវបាន្ឈ វ្ើការដណនាុំខលួន្ និ្ង

ស្របាប់េើឈគ្មលបុំណងនិ្ងរឈបៀបដន្ការបុំឈេញកស្រមងសុំណួរ ការសន្ាឈលើលកេខណឌ មួយចុំនួ្ន្ែូចា រកា

ការសមាៃ រ់ ូន្ែល់អនកបុំឈេញ េ័រ៌មាន្ដែលទទួលបាន្មិន្ស្ររូវបាន្យកឈៅឈស្របើស្របាស់ កនញងឈគ្មលបុំណង

ឈ្សងឈទៀរឈ ើយ អនកស្រាវស្រាវឈស្របើេ័រ៌មាន្ន្ោះកនញងឈគ្មលបុំណងសិកាស្រាវស្រាវឈលើស្របធាន្បទខាងឈលើដរ

ប៉ាញឈណាា ោះ។ កនញងែុំឈណើ រការបុំឈេញកស្រមងសុំណួរែល់រណៈនាយក នាយកិារ ឈោកស្ររូអនកស្ររូ និ្ងសិសស 

ឈោយកតាត បរបិទដន្ការឈរាររាររារ កូវរិ-១៩ រមាល រសញវរាិភាេសងោម និ្ងមិន្មាន្ការស្របមូល ត្ញ ុំគ្មន ឈលើស

េើ២០នាក់ ការណារ់ ួបស្ររូវបាន្ឈស្រ ើសឈរ ើសកដន្លងដែលមិន្មាន្ការរ ុំខាន្េើម ឈោា ន្ខាងឈស្រៅ។ ការណារ់

 ួបសិសសកស្រមិរថាន ក់ទើ១០ ១១និ្ងទើ១២ ស្ររូវដបងដចកឈេលឈវោខញសគ្មន  ឈោយមឈ្ាបាយែូចា ការ

ឈបាោះលើង  Google form (កស្រមងសុំណួរ) ឈៅឱយស្ររូក៏ែូចាសិសសដែលមិន្បាន្ចូលរមួផ្ទទ ល់។ ឈលើសេើឈន្ោះ

ឈៅឈទៀរការចញោះផ្ទទ ល់ អនកសិកាស្រាវស្រាវបាន្ឈរៀបចុំខលួន្ឈោយមាន្សឈមលៀកបុំ ក់ សមរមយ ទឹកមញខ

ស្រសស់ស្រាយញញឹមរសួរាយ និ្ងបគា ញនូ្វភាេសនិទធាន លឈស្របើកាយវកិារទន់្ភ្លន់្ និ្ងឈស្ររៀមាឈស្រសចនូ្វ

កស្រមងសុំណួរដចក ូន្រណៈនាយក នាយកិារ ឈោកស្ររូ-អនកស្ររូ និ្ងសិសសដែលបាន្ទុំនាក់ទុំន្ងរចួឈហើយ 

ាេិឈសសអនកសិកាស្រាវស្រាវមិន្ឈ វ្ើការ ត្ល់ឈយបល់ ឬអន្ញាសន្៍ឈ្សងៗែល់អនកស្ររូវបុំឈេញកស្រមង

សុំណួរាោច់ខារ។ 

៣.៩.បដនកីំណត់ម្នការេិកីាាស្រសាវស្រាវ 
 ការសិកាស្រាវស្រាវឈន្ោះ ឈផ្ទត រឈៅឈលើការ បញ្ជា ស្របឈមកនញងឈរៀន្និ្ងបឈស្រងៀន្ឈលើសមរាភាេាត ប់

ភាាអង់ឈរលស កនញងឈគ្មលបុំណងេស្រងឹងការគរបឈស្រងៀន្ និ្ងឈលើកកមពស់រញណភាេដន្ការសិការបស់សិសស
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ឈៅថាន ក់ម្យមសិកាទញរិយភូ្មិ កនញងរា ធាន្ើភ្នុំឈេញដរប៉ាញឈណាា ោះ។ រាល់កស្រមងសុំណួររឺមិន្បាន្សួរេើអវើដែល

មិន្ ក់េ័ន្ធនឹ្ងស្របធាន្បទ ដន្ការសិកាស្រាវស្រាវខាងឈលើឈនាោះឈទ។ េ័រ៌មាន្ដែលទទួលបាន្ ស្ររូវបាន្រកា

ទញកាការសមាៃ រ់ និ្ងមិន្បាន្យកឈ ម្ ោះ ឬអវើដែលបញ្ជា ក់អរតសញ្ជា ណរបស់េួកគ្មរ់ឈនាោះឈទ។ ការសិកា

ស្រាវស្រាវឈន្ោះ ឈ វ្ើឈ ើងឈោយចង់ែឹងការឈស្របើវ ិ្ ើាស្រ្សតឈរៀន្និ្ងបឈស្រងៀន្ និ្ងការយល់ឈ ើញ ក៏ែូចាបញ្ជា

ស្របឈមដន្ការឈរៀន្ និ្ងបឈស្រងៀន្បុំណិន្ាត ប់ឈៅតាមាោឈរៀន្ឈៅថាន ក់ម្យមសិកាទញរិយភូ្មិ (ថាន ក់ទើ

១០ែល់១២)។ ម៉ាាងឈទៀរចុំឈ ោះរុំបន់្ដែលបាន្ឈ វ្ើការសិកាស្រាវស្រាវ មាន្លកេណៈរូចឈៅឈ ើយ

រុំណាងដររា ធាន្ើភ្នុំឈេញ ែូឈចនោះមិន្អាចរុំណាងឱយរុំបន់្ឬឈខរតឈ្សងៗឈទៀរបាន្ឈនាោះឈទ។  
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ជំពូកីទ្៤ 
លទធ្ល និងការពិភាកីាា 

កនញង ុំេូកទើ៤ឈន្ោះ អនកស្រាវស្រាវនឹ្ងបគា ញេើលទធ្លដន្ការវភិារទិន្នន័្យឈ វ្ើការបកស្រាយ និ្ង

េិភាកានូ្វអវើដែលស្ររូវបាន្រកឈ ើញតាមរយៈការបុំឈេញកស្រមងសុំណួរ និ្ងការឈ ល្ើយសុំណួរឈបើកឈោយមាន្      

រណៈស្ររប់ស្ររងាោ ស្ររូបឈស្រងៀន្ និ្ងសិសស។ រាល់ចុំណញ ចសុំខាន់្ៗមួយចុំនួ្ន្ដែលទក់ទងនឹ្ងការឈស្របើ

ស្របាស់វ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្និ្ងឈរៀន្សមរាភាេាត ប់ភាាអង់ឈរលស និ្ងការ ួបបញ្ជា ស្របឈមនានាដន្ការឈរៀន្

និ្ងបឈស្រងៀន្សមរាភាេាត ប់ភាាអង់ឈរលស នាឈេលកន្លងមកស្ររូវបាន្ឈលើកយកមកបកស្រាយ និ្ង

េិភាកា។ 

៤.១.ទិននន័យព័ត៌មានទូសៅ(ស្រគូបសស្រងៀន េិេាសនិងគណៈស្រគប់ស្រគង) 

៤.១.១.ព័ត៌មានទូសៅរបេ់អនកីចូលរួម 
កនញងការសិកាស្រាវស្រាវឈន្ោះ អនកស្រាវស្រាវបាន្កុំណរ់យកខណឌ ចុំនួ្ន្៦ កនញងចុំឈណាមខណឌ ១៤កនញង

រា ធាន្ើភ្នុំឈេញ ាឈគ្មលឈៅដន្ការសិកាស្រាវស្រាវដែលមាន្៖ (១)ខណឌ ប្សសើដកវ (២)ខណឌ ឈស្រាយចគវ  

(៣)ខណឌ ដស្រេកឈនន  (៤)ខណឌ មាន្ ័យ (៥)ខណឌ ៧មករា (៦)ខណឌ ចុំការមន្។  ឈៅកនញងដ ន្កឈន្ោះបគា ញ

េើេ័រ៌មាន្ទូឈៅរបស់រណៈស្ររប់ស្ររង ស្ររូបឈស្រងៀន្ និ្ងសិសសដែលាសុំណាកស្រាវស្រាវទុំងអស់ មាន្

េ័រ៌មាន្លមអិរេើ កស្រមិរថាន ក់ ឈភ្ទ អាយញ កស្រមិរវបប្ម៌ និ្ងបទេិឈា្ន៍្បឈស្រងៀន្ និ្ងមញខវាិា ឯកឈទសែូច

កនញងតារាងខាងឈស្រកាម៖ 

៤.១.១.១.ព័តម៌ានទូសៅព្ស្រគូបសស្រងៀន 
តារាង៤.១ ទិន្នន័្យេ័រ៌មាន្ទូឈៅេើស្ររូបឈស្រងៀន្ 

ល.រ បរយិយ វទិាលយ័ សរញបរមួ 

ប្សសើដកវ ាសញើមចុំឈរ ើន្រែា ចុំឈរ ើន្្ល ទួលទុំេូង សុំឈរាង ដស្រេកឈលៀប បាក់ទូក ចុំនួ្ន្ ភាររយ 

  រួនាទើ ស្ររបូឈស្រងៀន្ ៤ ៤ ៣ ១ ២ ៣ ៣ ២០ ១០០% 

សរញប ៤ ៤ ៣ ១ ២ ៣ ៣ ២០ ១០០% 

១ ឈភ្ទ ស្របុស ២ ២ ១ ០ ១ ២ ២ ១០ ៥០% 
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ស្រសើ ២ ២ ២ ១ ១ ១ ១ ១០ ៥០% 

សរញប ៤ ៤ ៣ ១ ២ ៣ ៣ ២០ ១០០% 

២ អាយញ ២៥ - ៣០ ឆ្ន ុំ ១ ០ ០ ០ ០ ២ ០ ៣ ១៥% 

៣១ - ៣៥ ឆ្ន ុំ ០ ១ ២ ០ ០ ១ ២ ៦ ៣០% 

៣៦ - ៤០ ឆ្ន ុំ ១ ១ ០ ០ ០ ០ ១ ៣ ១៥% 

ឈលើសេើ ៤០ឆ្ន ុំ ២ ២ ១ ១ ២ ០ ០ ៨ ៤០% 

សរញប ៤ ៤ ៣ ១ ២ ៣ ៣ ២០ ១០០% 

៣ កស្រមិរសញ្ជា បស្ររ បរញិ្ជា បស្ររាន្់ខពស់ ២ ២ ១ ១ ០ ១ ២ ៩ ៤៥% 

បរញិ្ជា បស្ររ ២ ២ ២ ០ ២ ២ ១ ១១ ៥៥% 

ចប់ថាន ក់ទើ១២ 0 0 0 0 0 0 0 0 0% 

សរញប ៤ ៤ ៣ ១ ២ ៣ ៣ ២០ ១០០% 

៤ បទេិឈា្ន្៍បឈស្រងៀន្ ១ ែល់ ៥ ឆ្ន ុំ ០ ១ ១ 0 ១ ១ ០ ៤ ២០% 

៦ ែល់ ១០ ឆ្ន ុំ ១ 0 ១ 0 0 ២ 0 ៤ ២០% 

១១ ែល់ ១៥ ឆ្ន ុំ ១ ១ ១ ០ 0 0 ១ ៤ ២០% 

ឈលើសេើ១៥ឆ្ន ុំ ២ ២ ០ ១ ១ ១ ១ ៨ ៤០% 

សរញប ៤ ៤ ៣ ១ ២ ៣ ៣ ២០ ១០០% 

៤ ឯកឈទស ភាាអង់ឈរលស ៣ ២ ៣ ១ ២ ២ ៣ ១៦ 80% 

ភាាអង់ឈរលស+អប់រ ុំ 0 0 0 0 0 ១ 0 ១ ៥% 

ភាាអង់ឈរលស+ICT 0 ១ 0 0 0 0 0 ១ ៥% 

ភាាអង់ឈរលស+ដខមរ ១ ១ 0 0 0 0 0 ២ ១០% 

សរញប ៤ ៤ ៣ ១ ២ ៣ ៣ ២០ ១០០% 

 

តាមតារាង ៤.១  បគា ញថាស្ររូភារឈស្រចើន្ាស្ររូដែលបឈស្រងៀន្ថាន ក់ទើ១០ែល់ទើ១២។ 

ឈភ្ទ៖ ស្ររូឈភ្ទស្របុសមាន្ចុំនួ្ន្ ៥០% ដន្ចុំនួ្ន្សរញប២០នាក់ ឈស្រៅេើឈន្ោះាស្ររូឈភ្ទស្រសើ។ 

អាយញ៖ ស្ររូបឈស្រងៀន្ភារឈស្រចើន្មាន្អាយញឈលើសេើ៤០ឆ្ន ុំ ចុំនួ្ន្៤០% ឈហើយស្ររូបឈស្រងៀន្ភាររិចមាន្

អាយញចឈនាល ោះេើ២០ ែល ់២៥  ឆ្ន ុំ ចុំនួ្ន្ ១៥% និ្ង ៣១ែល់៣៥ឆ្ន ុំ ចុំនួ្ន្ ៣០% ឈស្រៅេើឈន្ោះរឺ អាយញចឈនាល ោះ

េើ ៣៦ ែល់ ៤០ ឆ្ន ុំ ចុំនួ្ន្១៥%។ 
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កស្រមិរសញ្ជា បស្ររ៖ ស្ររូបឈស្រងៀន្ភារឈស្រចើន្មាន្សញ្ជា បស្ររបរញិ្ជា បស្ររចុំនួ្ន្៥៥%។ រ ើឯស្ររូបឈស្រងៀន្

ភាររិចមាន្សញ្ជា បស្ររបរញិ្ជា បស្ររាន់្ខពស់ចុំនួ្ន្៤៥%។  

បទេិឈា្ន៍្បឈស្រងៀន្៖ ស្ររូបឈស្រងៀន្ភារឈស្រចើន្សញទធដរមាន្បទេិឈា្ន៍្បឈស្រងៀន្ឈលើសេើ១៥ឆ្ន ុំ 

ចុំនួ្ន្ ៤០% ស្ររូបឈស្រងៀន្ដែលភាររិចមាន្បទេិឈា្ន៍្បឈស្រងៀន្ចឈនាល ោះេើ១ែល់ ៥ ឆ្ន ុំ មាន្ចុំនួ្ន្២០%។ 

ឈស្រៅេើឈន្ោះរឺស្ររូដែលមាន្បទេិឈា្ន៍្បឈស្រងៀន្ចឈនាល ោះេើ ៦ ែល់ ១០ ឆ្ន ុំ ចុំនួ្ន្២០% និ្ង បទេិឈា្ន៍្

បឈស្រងៀន្ចឈនាល ោះេើ ១១ ែល់ ១៥ ឆ្ន ុំ ចុំនួ្ន្២០%។ 

មញខវាិា ឯកឈទស៖ ស្ររូបឈស្រងៀន្ភារឈស្រចើន្មាន្មញខវាិា ឯកឈទសភាាអង់ឈរលស មាន្ចុំនួ្ន្ ៨០% 

និ្ង ស្ររូបឈស្រងៀន្ភាររិចមាន្មញខវាិា ឯកឈទសភាាអង់ឈរលសនិ្ងភាាដខមរ ចុំនួ្ន្១០% និ្ង ភាា

អង់ឈរលស+ICT និ្ង ភាាអង់ឈរលសនិ្ងអប់រ ុំ ចុំនួ្ន្ ១០%។  

៤.១.១.២.ព័ត៌មានទូសៅព្េេិាស 

តារាង៤.២ ទិន្នន័្យេ័រ៌មាន្ទូឈៅេើសិសស 

ល.រ បរយិាយ 
សរបុរមួ 

ចំននួ ភាគរយ 

១ ថ្នាក់ 

ថ្នាក់ទី១០ ៧០ ៣៧% 
ថ្នាក់ទី១១ ៦៤ ៣៤% 
ថ្នាក់ទី១២ ៥៦ ២៩% 

សរបុ ១៩០ ១០០% 

៣ មកពីវិទយាល័យ 

បញសយសីកកវ ៣០ ១៦% 
ជាសុីមចំររើនរដ្ឋ ៣០ ១៦% 

ចំររើនផល ១០ ៥% 
ទួលទំពូង ៣០ ១៦% 
សំរោង ៣០ ១៦% 

ករពករលៀប ៣០ ១៦% 
បាក់ទូក ៣០ ១៦% 
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សរបុ ១៩០ ១០០% 

២ រេទ 
របុស ៨០ ៤២% 
រស ី ១១០ ៥៨% 

សរបុ ១៩០ ១០០% 

៤ ករមិតភាសាអង់រគេស 

រ យ្ោយ ៣៤ ១៨% 
មធយយម ១៥១ ៨០% 

លអ ៥ ២% 
សរបុ ១៩០ ១០០% 

 

តាមតារាង ៤.២ បាន្បគា ញថា៖ 

ថាន ក់៖ សិសសថាន ក់ទើ១០ មាន្ចុំនួ្ន្៧០នាក់ឈសមើ៣៧% និ្ងសិសសថាន ក់ទើ១១ មាន្ចុំនួ្ន្៦៤នាក់

ឈសមើ៣៤% និ្ងសិសសថាន ក់ទើ១២មាន្ចុំនួ្ន្៥៦នាក់ឈសមើ២៩%។ 

មកេើវទិាល័យ៖ សិសសមកេើ វទិាល័យប្សសើដកវមាន្ចុំនួ្ន្៣០នាក់ឈសមើ១៦% សិសសមកេើវទិា  

ល័យាសញើមចុំឈរ ើន្រែាមាន្ចុំនួ្ន្៣០នាក់ឈសមើ១៦% សសិសមកេើវទិាល័យចុំឈរ ើន្្លមាន្ចុំនួ្ន្១០នាក់ឈសមើ

៥% សិសសមកេើវទិាល័យទួលទុំេូងមាន្ចុំនួ្ន្៣០នាក់ឈសមើ១៦% សសិសមកេើវទិាល័យសអរោមហាឈសនា

ឈរឈាហ៊ាញន្ដសន្សុំឈរាងមាន្ចុំនួ្ន្៣០នាក់ឈសមើ១៦% សិសសមកេើវទិាល័យដស្រេកឈលៀបមាន្ចុំនួ្ន្៣០នាក់

ឈសមើ១៦% សសិសមកេើវទិាល័យបាក់ទូកមាន្ចុំនួ្ន្៣០នាក់ឈសមើ១៦%។ 

ឈភ្ទ៖ សិសសឈភ្ទស្របុសមាន្ចុំនួ្ន្ ៤០% ដន្ចុំនួ្ន្សរញប១៩០នាក់ ឈស្រៅេើឈន្ោះាសិសសឈភ្ទស្រសើ

ចុំនួ្ន្៦០%។ 

កស្រមិរភាាបរឈទស៖ សិសសភារឈស្រចើន្មាន្កស្រមិរភាាបរឈទស "ម្យម" មាន្ចុំនួ្ន្១៥១នាក់

ឈសមើ៨០% និ្ង "ឈខាយ" មាន្ចុំនួ្ន្៣៤នាក់ឈសមើ ១៨% រ ើឯ "លអ" មាន្ចុំនួ្ន្៥នាក់ ឈសមើ២%។ 
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៤.១.១.៣.ព័តម៌ានទូសៅព្គណៈស្រគប់ស្រគង 
តារាង៤.៣ ទិន្នន័្យេ័រ៌មាន្ទូឈៅេើរណៈស្ររប់ស្ររង 

ល.រ បរយិាយ 
វទិយាលយ័ សរបុ 

បញសយសី
កកវ 

ជាសុីម 
ចរំរើនរដ្ឋ 

ចរំរើន 
ផល 

ទួល
ទំពងូ 

អ. 
សរំោង 

ករពក
រលៀប 

បាក់
ទូក សរបុ ភាគរយ 

១ រេទ 
របុស ២ ២ ១ ២ ២ ១ ២ ១២ ៩២% 
រសី ០ ០ 0 ០ ០ ១ 0 ១ ៨% 

សរបុ ២ ២ ១ ២ ២ ២ ២ ១៣ ១០០% 

២ អាយុ 

២៥ - 
៣០ ឆ្ាំ 

0 0 0 ០ ០ ០ ០ ០ 0%  

៣១ - 
៣៥ ឆ្ាំ 

0 0 0 ០ ០ ០ ០ ០ ០% 

៣៦ - 
៤០ ឆ្ាំ 

0 0 ០ ០ ០ ១ ០ ១ ៨%  

រលើសពី 
៤០ឆ្ាំ 

២ ២ ១ ២ ២ ១ ២ ១២ ៩២%  

សរបុ ២ ២ ១ ២ ២ ២ ២ ១៣ ១០០% 

៣ 
ករមិត
សញ្ញា
បរត 

បរិញ្ញាប
រតជាន់
្ពស់ 

២ ១ ១ ១ ២ ១ ០ ៨ ៦២% 

បរិញ្ញា 
បរត 

0 ១ 0 0 0 ១ ១ ៣ ២៣% 

ចប់ថ្នាក់
ទី១២ 

0 0 0 ១ 0 ០ ១ ២ ១៦% 

សរបុ ២ ២ ១ ២ ២ ២ ២ ១៣ ១០០% 

៤ 

បទ
ពិរសា
ធន៍

បររងៀ
ន 

១ ដ្ល់ 
៥ ឆ្ាំ 

0 0 0 0 0 0 0 0 0% 

៦ ដ្ល់ 
១០ ឆ្ាំ 

0 0 0 0 0 ១ 0 ១ ៨% 

១១ ដ្ល់ 
១៥ ឆ្ាំ 

0 0 0 0 0 0 ១ ១ ៨% 

រលើសពី
១៥ឆ្ាំ 

២ ២ ១ ២ ២ ១ ១ ១១ ៨៤% 

សរបុ ២ ២ ១ ២ ២ ២ ២ ១៣ ១០០% 
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តាមតារាង ៤.៣ បគា ញថាេើការឈ ល្ើយរបរបស់រណៈស្ររប់ស្ររង៖ 

ឈភ្ទ៖ រណៈស្ររប់ស្ររងមាន្ឈភ្ទស្របុសចុំនួ្ន្១២នាក់ឈសមើនឹ្ង ៩២% ដន្ចុំនួ្ន្សរញប ១៣នាក់ ឈស្រៅេើ

ឈន្ោះមាន្រណៈស្ររប់ស្ររងចុំនួ្ន្០១នាក់ាឈភ្ទស្រសើ ឈសមើនឹ្ង០៨%។  

អាយញ៖ រណៈស្ររប់ស្ររងភារឈស្រចើន្ មាន្អាយញឈលើសេើ ៤០ឆ្ន ុំចុំនួ្ន្១២នាក់ឈសមើនឹ្ង ៩២%និ្ង       

រណៈស្ររប់ស្ររងមាន្អាយញចឈនាល ោះេើ ៣៦ ែល់ ៤០ ឆ្ន ុំចុំនួ្ន្០១នាក់ ឈសមើនឹ្ង ០៨%។  

កស្រមិរសញ្ជា បស្ររ៖ រណៈស្ររប់ស្ររងភារឈស្រចើន្មាន្សញ្ជា បស្ររបរញិ្ជា បស្ររាន់្ខពស់មាន្ចុំនួ្ន្០៨

នាក់ឈសមើ៦២%។ រ ើឯរណៈស្ររប់ស្ររងភាររិចមាន្សញ្ជា បស្ររចប់ថាន ក់ទើ១២មាន្ចុំនួ្ន្០២នាក់ឈសមើ១៥%។ 

ឈស្រៅេើឈន្ោះរឺរណៈស្ររប់ស្ររងដែលមាន្សញ្ជា បស្ររបរញិ្ជា បស្ររ មាន្ចុំនួ្ន្០៣នាក់ឈសមើ២៣%។ 

បទេិឈា្ន៍្៖ រណៈស្ររប់ស្ររងភារឈស្រចើន្សញទធដរមាន្បទេិឈា្ន៍្បឈស្រងៀន្យូរឆ្ន ុំ កនញងឈនាោះឈលើស

េើ ១៥ឆ្ន ុំ មាន្ចុំនួ្ន្១១នាក់ឈសមើ៨៤% រណៈស្ររប់ស្ររងភាររិចដែលមាន្បទេិឈា្ន៍្រឺចឈនាល ោះេើ ៦ ែល ់

១ឆ្ន ុំ មាន្ចុំនួ្ន្០១នាក់ឈសមើ៨% និ្ង មាន្បទេិឈា្ន៍្េើចឈនាល ោះ១០ែល់១៥ឆ្ន ុំ មាន្ចុំនួ្ន្០១នាក់ឈសមើ

៨%។ 

៤.២.ការសស្របើស្រាេ់វិធ្សាស្រេតបសស្រងៀននិងសរៀនបំណិនសាតាប់ភាសាអង់សគៃេ 

៤.២.១.ទិននន័យការស្ៃើយតបរបេ់គណៈស្រគប់ស្រគងសលើការស្រគប់ស្រគងនិងដឹកីនាំ

សលើការបសស្រងៀនភាសាអង់សគៃេ 

ការបកស្រាយឈៅឈលើការរណនាេិន្ទញ េើការស្របមូលទិន្នន័្យ ឈែើមបើវភិារឈលើ េិន្ទញម្យមភារដន្ 

សូចនាករន្ើមួយៗ រឺមាន្រូបមន្តែូចខាងឈស្រកាម (Best, ១៩៨១)៖  

១.០០ — ១.៨០   មាន្ន័្យថា  ឈខាយខាល ុំង 

១.៨១ — ២.៦០   មាន្ន័្យថា  ឈខាយ 
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២.៦១ — ៣.៤០   មាន្ន័្យថា  ម្យម 

៣.៤១ — ៤.២០   មាន្ន័្យថា  លអ 

៤.២១ — ៥.០០     មាន្ន័្យថា  លអណាស់ 

តារាង៤.៤ ការស្ររប់ស្ររងនិ្ងតាមោន្ស្ររូបឈស្រងៀន្ភាាអង់ឈរលស 

ល.រ បរយិយ ម្យមភារ រមាល រសតង់ោ កស្រមិរ 

១ 
បាន្ចូលរមួថាន ក់និ្ទសសន៍្របស់ឈោកស្ររូ-អនកស្ររូ
ភាាអង់ឈរលសបឈស្រងៀន្បុំណិន្ាត ប់ភាា       
អង់ឈរលស។ 

៣.៣៦ ០.៨៧ ម្យម 

២ 
ឈ វ្ើការតាមោន្ និ្ងវយរដមលឈលើឈោកស្ររូ-អនកស្ររូ 
បាន្បឈស្រងៀន្បុំណិន្ាត ប់តាមរយៈស្របធាន្/អន្ញ
ស្របធាន្ស្រកុមបឈចចកឈទសភាាអង់ឈរលស។ 

៣.៨៥ ០.៨០ លអ 

៣ 
បាន្ ត្ល់និ្ង ោ្រ់ ោ្ង់សមាា រឧបឈទសតាមសុំឈណើ
របស់ឈោកស្ររូ-អនកស្ររូបឈស្រងៀន្ភាាអង់ឈរលសឈែើមបើ
 ួយគ្មុំស្រទការឈរៀន្បុំណិន្ាត ប់។ 

៣.៤៦ ១.១២ លអ 

៤ 
ត្ល់បន្ទប់ទុំឈន្រសស្រមាប់ឈ វ្ើាបន្ទប់ាត ប់ និ្ងឈរៀន្
ភាាអង់ឈរលស។ 

២.៦២ ១.៣២ ម្យម 

៥ 
បាន្ ោ្រ់ ោ្ង់ស្របេ័ន្ធអញើន្្ឺឈណរែល់ឈោកស្ររូ-អនកស្ររូ
និ្ងសិសសឈស្របើសស្រមាប់បុំណិន្ាត ប់កនញងថាន ក់។ 

២.៧៧ ១.១១ ម្យម 

៦ 

ឈលើកទឹកចិរត ឈោកស្ររូ-អនកស្ររូនិ្ងសិសសឱយចូលចិរត
អន្ញវរតការាត ប់ភាាអង់ឈរលសតាមរយៈ ាត ប់
េ័រ៌មាន្ ចឈស្រមៀង ឈរឿងភារ ឈរឿងខលើ ាភាា
អង់ឈរលសកនញងថាន ក់។ 

៣.៣១ ០.៨៥ ម្យម 

៧ 
ឈលើកទឹកចិរតឈោកស្ររូ-អនកស្ររូ បឈងកើរសមាា រៈ
ឧបឈទសដែលមាន្ស្រាប់(Smart phone,  
Speaker)សស្រមាប់ឈោន្ឈោរអរាបទាត ប់ 

៣.៥៤ ០.៩០ លអ 
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website របស់ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន្និ្ ងកើឡា  ួយ
ការបឈស្រងៀន្   បុំណិន្ាត ប់។ 

សរញប ៣.២៧ ០.៩៩ ម្យម 

 

ឈៅកនញងតារាង៤.៤ ទិន្នន័្យឈន្ោះបគា ញេើម្យមភារដន្ការស្ររប់ស្ររងនិ្ងតាមោន្របស់រណៈ

ស្ររប់ស្ររងឈៅឈលើការបឈស្រងៀន្បុំណិន្ាត ប់ភាាអង់ឈរលស របស់ស្ររូឈៅម្យមសិកាទញរិយភូ្មិកនញងរា ធាន្ើ

ភ្នុំឈេញរឺទទួលបាន្ការយល់ស្រសបកនញងកស្រមិរ “ ម្យម ” (ម្យមភារ=៣.២៧)។ ឈហើយសូចនាករដែល

ទទួលបាន្ការយល់ស្រសបខពស់ាងឈរកនញងកស្រមិរ ”លអ” (ម្យមភារ= ៣.៨៥) រឺ “ ឈ វ្ើការតាមោន្ និ្ងវយ

រដមលឈលើឈោកស្ររូ-អនកស្ររូបឈស្រងៀន្បុំណិន្ាត ប់ តាមរយៈស្របធាន្/អន្ញស្របធាន្ស្រកុមបឈចចកឈទសភាាអង់ឈរល

ស។ ឈោយដ កសូចនាករដែលទទួលបាន្ការយល់ស្រសបទបាងឈរកនញងកស្រមិរ “ ម្យម “ (ម្យមភារ= 

២.៧៧ )រឺ“ ត្ល់បន្ទប់ទុំឈន្រសស្រមាប់ឈ វ្ើាបន្ទប់ាត ប់ និ្ងឈរៀន្ភាាអង់ឈរលស”។ 

តាមរយៈការឈ ល្ើយរបរបស់រណៈស្ររប់ស្ររងភារឈស្រចើន្ បាន្បគា ញេើការចូលរមួកនញងការតាមោន្

និ្ងវយរដមលស្រេមទុំងឈលើកទឹកចិរតនិ្ង ុំរញញឈលើការបឈស្រងៀន្របស់ស្ររូភាាអង់ឈរលស តាមរយៈការចូលរមួ

ថាន ក់និ្ទសសន៍្ និ្ងស្រប ញុំស្រកុមបឈចចកឈទសឈោយយកចិរតទញកោក់បាន្លអ។ ឈោយដ កការ ោ្រ់ ោ្ង់សមាា រ

ឧបឈទសឈៅឈលើមញខវាិា ភាាអង់ឈរលស ាេិឈសសសមាា រៈស្រទស្រទង់ការបឈស្រងៀន្និ្ងឈរៀន្បុំណិន្ាត ប់ភាា

អង់ឈរលសែូចា មា៉ា ឈញចាក់ការដសរកា ដសរសឈមលង ថាសសឈមលង(CD, VCD) ឧបករណ៍បុំប៉ាងសឈមលង មិន្

ដរប៉ាញឈណាា ោះាោមិន្ទន់្មាន្បន្ទប់ឈារទសសន៍្ភាាបរឈទសសស្រមាប់ស្ររូបឈស្រងៀន្ និ្ងសិសស ដែលមាន្

ារៈសុំខាន់្កនញងការហារ់ាត ប់សឈមលង និ្ងបណាា ល័យឈៅខវោះឈសៀវឈៅអាន្ភាាអង់ឈរលសសស្រមាប់សិកា

ស្រាវស្រាវបដន្ាម ឈៅមាន្កស្រមិរម្យមមិន្ទន់្ស្ររប់ស្រគ្មន់្ឈៅតាមរស្រមូវការរបស់ស្ររូបឈស្រងៀន្ ដែលមាន្ភាេ

ចាុំបាច់ ួយគ្មុំស្រទកនញងការបឈស្រងៀន្និ្ងេស្រងឹងការាត ប់បាន្ឈៅឈ ើយឈទ។  
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៤.២.២.ទិននន័យការស្ៃើយតបរបេ់ស្រគូបសស្រងៀនសស្របើស្រាេ់វិធ្សាស្រេតបសស្រងៀន 
កី. វិធស្ាស្រេតបសស្រងៀនបណំិនសាតាប់ភាសាអង់សគៃេ 
តារាង ៤.៥ ការឈស្របើវ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្បុំណិន្ាត ប់  

ល.រ បរយិយ ម្យមភារ រមាល រសតង់ោ កស្រមិរ 

១ 
ឈស្របើ កយ និ្ងឃ្លល ាមញ្ាកនញង ើវភាេឈស្របើស្របាស់ស្របចាុំ
ដងៃឈែើមបើសិសសគយយល់ (Direct method)។ ៣.៦០ ០.៨២ លអ 

២ 
ស្ររូេន្យល់ដណនាុំសិសសកុំេញងបឈស្រងៀន្បុំណិន្ាត ប់
ភាាអង់ឈរលស ឈោយបកដស្របាភាាដខមរ 
(Translation method)។ 

៣.០៥ ០.៩០ ម្យម 

៣ 
ស្ររូឱយសិសសេាយមនិ្ងយកចិរតទញកោក់យល់េើខលឹម
ារឈមឈរៀន្អរាបទាត ប់ឈោយការចាក់កាដសរ         
(Critical Listening method)។ 

២.៨០ ០.៧៦ ម្យម 

៤ 
ស្ររូអាន្អរតបទផ្ទទ ល់សស្រមាប់សិសសាត ប់សស្រមាប់  
បុំណិន្ាត ប់ (The Audio Lingual method)។ ៣.០០ ០.៧១ ម្យម 

៥ 
ស្ររូឱយសិសសេិភាកាគ្មន ាដែរូរ ឬស្រកុម ាភាា
អង់ឈរលស(students Centre)។ ៣.៦០ ០.៥១ លអ 

៦ 
ស្ររូឱយសិសសាត ប់ឈោយការយល់ឈហើយឈ ល្ើយសុំណួរ 
សុំណួរេិរ ឬមិន្េិរ ោ្ូរ ោ្ង សុំណួរឈស្រ ើឈរ ើស 
(Comprehensive listening Method)។ 

៤.១០ ០.៦២ លអ 

៧ 
ស្ររូចាក់អរាបទាត ប់ឈោយ កាដសរ CD កនញងបន្ទប់
ឈរៀន្។ 

២.៩៥ ០.៩០ ម្យម 

សរញប ៣.៤៨ ០.៧៥ លអ 
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តារាង៤.៥ ខាងឈលើបាន្បគា ញេើម្យមភារឈៅឈលើការឈស្របើស្របាស់វ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្បុំណិន្ាត ប់

ភាាអង់ឈរលសរបស់ស្ររូបឈស្រងៀន្ ដែលឈស្រ ើសឈរ ើសវ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្ឱយសមស្រសបឈៅនឹ្ងសមរាភាេសិសស

ឈរៀន្មញខវាិា ភាាអង់ឈរលសឈលើបុំណិន្ាត ប់ឈៅម្យមសិកាទញរិយភូ្មិរា ធាន្ើភ្នុំឈេញ រឺទទួលបាន្ការ

យល់ស្រសបកនញងកស្រមិរ “ លអ ” (ម្យមភារ= ៣.៤៨ )។ ឈហើយសូចនាករដែលទទួលបាន្ការយល់ស្រសបខពស់

ាងឈរកនញងកស្រមិរ ”លអ” (ម្យមភារ= ៤.១០) រឺ “ស្ររូឱយសិសសាត ប់ឈោយការយល់ឈហើយឈ ល្ើយសុំណួរ 

សុំណួរេិរ ឬមិន្េិរ ោ្ូរ ោ្ង សុំណួរឈស្រ ើសឈរ ើស(Comprehensive listening Method)” និ្ងសូចនាករដែល

ទទួលបាន្ការយល់ស្រសបទបាងឈរកនញងកស្រមិរ “ម្យម“ (ម្យមភារ= ២.៨០ )រឺ “ឱយសិសសេាយមនិ្ង

យកចិរតទញកោក់យល់េើខលឹមារឈមឈរៀន្អរាបទាត ប់ឈោយការចាក់កាដសរ ( Critical Listening 

method)”។  

តាមទិន្នន័្យសរញប បគា ញេើការអន្ញវរតន៍្វ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្បុំណិន្ាត ប់របស់ស្ររូបឈស្រងៀន្ភារឈស្រចើន្

ឈស្របើ វ ើ្ ើាស្រ្សតCLM  និងDM ដែលអាចឈស្របើសមាា របឈស្រងៀន្គយរកបាន្ រ ើឯវ ិ្ ើាស្រ្សត ALM ស្ររូវឈស្របើសមាា រ

បឈស្រងៀន្ ែូចាមាឈញ៉ាកាដសរ ការដសរសឈមលង ថាសសឈមលង(CD, VCD) ឧបករណ៍បុំប៉ាងសឈមលង ដែលឈៅ

មាន្ការខវោះខារនាុំឱយការបឈស្រងៀន្ និ្ងឈរៀន្មិន្ទន់្បាន្មាន្ស្របសិទធភាេ ឈោយារដរស្ររូភារឈស្រចើន្ឈស្របើវ ិ្ ើ

ាស្រ្សតអាន្ឱយសិសសាត ប់ឈលើបុំណិន្ាត ប់ ដែលចាុំបាច់ស្ររូវឈស្របើសមាា រឧបឈទសា ុំនួ្យែល់ការអន្ញវរតការ

បឈញ្ចញសឈមលងរបស់មាច ស់ភាាឈែើមកុំឈណើ រ ទន្ទឹមនឹ្ងឈនាោះស្ររូបឈស្រងៀន្រួររបបើចូលរមួកនញងការបឈស្រងៀន្

ឈោយឈគ្មរេស្រកមសើល្ម៌វាិា  ើវៈនិ្ងខិរខុំស្របឹងដស្របងនិ្ងបុំឈេញរួនាទើរបស់ខលួន្ ឈែើមបើសឈស្រមចឈគ្មលឈៅ

កមមវ ិ្ ើសិកាលមអិរភាាអង់ឈរលសកស្រមិរម្យមសិកាទញរិយភូ្មិ និ្ងលទធ្លសិការបស់សិសសឱយមាន្

ភាេស្របឈសើរឈ ើង។ 
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ខ.ការសស្របើស្រាេេ់មាភារឧបសទេេ 
តារាង ៤.៦ ការឈស្របើស្របាស់សមាា រឧបឈទស ុំនួ្យែល់ការបឈស្រងៀន្ 

ល.រ បរយិយ ម្យមភារ រមាល រសតង់ោ កស្រមិរ 

១ 
ឈោកស្ររូ-អនកស្ររូ បាន្ឈស្របើស្របាស់សមាា រឧបឈទសរាល់
ឈេលបឈស្រងៀន្បុំណិន្ាត ប់ភាាអង់ឈរលសកនញងថាន ក់។ 

៣.៦៥ ១.១៣ លអ 

២ 
ឈោកស្ររូ-អនកស្ររូឈស្របើឈសៀវឈៅសិកាឈគ្មល  English 
For Cambodia (EFC) ដរមួយប៉ាញឈណាា ោះ។ 

៣.៧៥ ១.២៥ លអ 

៣ 
ឈោកស្ររូ-អនកស្ររូមាន្ចុំណាប់អរមមណ៍ខាល ុំងឈលើឈៅ
សិកាឈគ្មល  English For Cambodia (EFC)។ 

៣.១៥ ១.២៦ ម្យម 

៤ 
ឈោកស្ររូ-អនកស្ររូបាន្ចាក់កាដសរឱយសិសសាត ប់អរា
បទភាាអង់ឈរលសកនញងថាន ក់ឈរៀន្ញឹកោប់។ 

២.៩៥ ១.៣៦ ម្យម 

៥ 

ឈោកស្ររូ-អនកស្ររូបាន្បឈងកើរសមាា រឧបឈទស ុំនួ្យកនញង
ការបឈស្រងៀន្ែូចា  កយការ់ ផ្ទទ ុំងរូបភាេរូច- ុ្ំ 
cassette player radio DVD Video clip ាភាា
អង់ឈរលស។ 

៣.១០ ១.០១ ម្យម 

សរញប ៣.៣១ ១.០២ ម្យម 

 

តារាង៤.៦ខាងឈលើ បាន្បគា ញេើម្យមភារឈៅឈលើការឈស្របើស្របាស់សមាា រឧបឈទទសឈែើមបើគ្មុំស្រទការ

ឈរៀន្និ្ងបឈស្រងៀន្សមរាភាេាា ប់ភាាអង់ឈរលសរបស់ស្ររូបឈស្រងៀន្ ដែល ល្ញោះបញ្ជច ុំងេើការបឈស្រងៀន្និ្ងការឈស្របើ

សមាា រឧបឈទស ុំនួ្យកនញងការបឈស្រងៀន្បុំណិន្ាត ប់ឈៅម្យមសិកាទញរិយភូ្មិ រា ធាន្ើភ្នុំឈេញ រឺទទួលបាន្

ការយល់ស្រសបកនញងកស្រមិរ “ ម្យម ” (ម្យមភារ= ៣.៣១ )។ ឈហើយសូចនាករដែលទទួលបាន្ការយល់

ស្រសបខពស់ាងឈរកនញងកស្រមិរ ”ម្យម” (ម្យមភារ= ៣.៧៥) រឺ “ ឈោកស្ររូ-អនកស្ររូឈស្របើឈសៀវឈៅសិកាឈគ្មល  

English For Cambodia (EFC) ដរមួយប៉ាញឈណាា ោះ” និ្ងសូចនាករដែលទទួលបាន្ការយល់ស្រសបទបាង
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ឈរកនញងកស្រមិរ “ ម្យម “ (ម្យមភារ= ២.៩៥ )រឺ“ ឈោកស្ររូ-អនកស្ររូបាន្ចាក់កាដសរឱយសិសសាត ប់អរាបទ

ភាាអង់ឈរលសកនញងថាន ក់ឈរៀន្ញឹកោប់។  

សរញបឈលើការឈ ល្ើយរបរបស់ស្ររូបគា ញេើការឈស្របើស្របាស់សមាា រឧបឈទសស្រទស្រទង់ការបឈស្រងៀន្ ឈៅមាន្

កស្រមិរម្យមទញរិយភូ្មិរា ធាន្ើភ្នុំឈេញ ឈៅមាន្កស្រមិរមិន្ទន់្ស្ររប់ស្រគ្មន់្ និ្ងទន់្ឈេលឈៅឈលើសមាា រៈ

បឈស្រងៀន្ែូចា មា៉ា ឈញចាក់កាដសរ កាដសរសឈមលង ថាសសឈមលង(CD, VCD) និ្ងឧបករណ៌បុំប៉ាងសុំឈលង 

ដែលមាន្ភាេចាុំបាច់សស្រមាប់ឈស្របើស្របាស់កនញងែុំឈណើ រការបឈស្រងៀន្ និ្ងឈរៀន្ស្របកបឈោយស្របសិទធភាេ និ្ង

ស្របសិទធ្លែល់ការាត ប់ចុំឈ ោះការហវកឹហារ់ផ្ទទ ល់រញង      សឈមលងភាាឈែើមកុំឈណើ រទើ១ែល់សិសសឈរៀន្

ភាាភាាអង់ឈរលសដែលាភាាទើេើរ។ ឈយងតាមការស្រាវស្រាវរបស់ឈោក Richard (2005)បាន្

បញ្ជា ក់ថាសុំភារឧបឈទទសសុំរាប់ការបឈស្រងៀន្ និ្ងឈរៀន្សមរាភាេាត ប់ភាាអង់ឈរលសមាន្ារស្របឈយ ន៍្ 

(Solak, April 2016) ដែលាឈហរញ្លស្ររូបឈស្រងៀន្ចាុំបាច់ឈស្របើស្របាស់សមាា រឧបឈទស ួយស្រទស្រទង់ការ
បឈស្រងៀន្និ្ងឈរៀន្សមរាភាេាត ប់ភាាអង់ឈរលស។ បដន្ាមេើឈន្ោះស្រសបតាមការឈលើកឈ ើងរបស់ស្រកសួងអប់រ ុំ 

យញវ ន្ និ្ងកើឡា ស្ររូស្ររូវឱយសិសសសឈងករ េិចារណា េិភាកា និ្ងហារ់ឈស្របើសមាា រៈឈោយខលួន្ឯង ឈែើមបើយល់

ចាស់េើខលឹមារបឈស្រងៀន្។ កតាត សុំខាន្់ស្ររូស្ររូវកុំណរ់សមាា រៈបឈស្រងៀន្ឱយបាន្ចាស់ោស់ឈៅតាមរស្រមូវការ

ដន្ឈមឈរៀន្ន្ើមួយៗ (ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន្និ្ងកើឡា, ២០១៨)។ 

គ.ការជំរញុនិងសលើកីទកឹីចិតតេេិាសកីនុងការសរៀនបំណនិសាតាប់ 
តារាង ៤.៧ ការ ុំរញញនិ្ងឈលើកទឹកចិរត 

ល.រ បរយិយ ម្យមភារ រមាល រសតង់ោ កស្រមិរ 

១ 
ឈោកស្ររូ-អនកស្ររូ ត្ល់យញទធវ ិ្ ើកនញងការបឈងកើន្ចុំឈណោះ
ែឹងការាត ប់បាន្លអស្របឈសើរាងមញន្។ 

៣.៦០ ០.៦៨ លអ 

២ 
ឈោកស្ររូ-អនកស្ររូឈលើកទឹកចិរតសិសសឱយចូលចិរតអន្ញ
វរតការាត ប់ភាាអង់ឈរលសតាមរយៈ ាត ប់េ័រ៌មាន្ 
ចុំឈរៀង ឈរឿងភារ ឈរឿងខលើ ាភាាអង់ឈរលស។ 

៣.៨៥ ០.៩៣ លអ 
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៣ 
ឈោកស្ររូ-អនកស្ររូ បាន្ ត្ល់កុំដណ/េ័រ៌មាន្ស្ររ ប់
ឈៅសិសសវញិឈស្រកាយេើការស្របរល់កិចចការឈៅ ទ្ោះ។ 

៤.០៥ ០.៧៥ លអ 

៤ 
ឈោកស្ររូ-អនកស្ររូឈលើកទឹកចិរតសិសសឈោយការ
សរឈសើរ    (បណា័ សរឈសើរ  កយសរឈសើរ)។ 

៣.០០ ០.៦៤ ម្យម 

៥ 
ឈោកស្ររូ-អនកស្ររូឈលើកទឹកចិរតសិសសឈោយការ
សរឈសើរការ ត្ល់រគវ ន់្។ 

៣.១៥ ០.៩៨    ម្យម 

សរញប ៣.៥៣ ០.៧៩ លអ 

 

តារាង៤.៧ខាងឈលើ បាន្បគា ញេើម្យមភារ ឈៅឈលើការ ុំរញញឈលើកទឹកចិរតរបស់ស្ររូបឈស្រងៀន្ភាា

អង់ឈរលសភារឈស្រចើន្ មាន្មរិយល់ស្រសប កនញងកស្រមិរ”លអ” (ម្យមភារ ៣.៥៣)។ សូចនាករដែលមាន្កស្រមិរ

យល់ស្រសបាងឈរ កនញរកស្រមិរលអ (ម្យមភារ=៤.០៥) រឺ "ឈោកស្ររូ-អនកស្ររូ បាន្ ត្ល់កុំដណ/េ័រ៌មាន្ស្ររ

 ប់ឈៅសិសសវញិឈស្រកាយេើការស្របរល់កិចចការឈៅ ទ្ោះ" ឈោយដ កសូចនាករដែលមាន្កស្រមិរទបាងឈរ 

កនញងកស្រមិរ "ម្យម" (ម្យមភារ ៣.០)"ឈោកស្ររូ-អនកស្ររូឈលើកទឹកចិរតសិសសឈោយការសរឈសើរ (បណា័

សរឈសើរ  កយសរឈសើរ)"។ 

សរញបទិន្នន័្យតាមរយៈការឈ ល្ើយរបរបស់ស្ររូ ដែលបគា ញឱយឈ ើញថាការ ុំរញញនិ្ងឈលើកទឹកចិរត

សិសសកនញងការឈរៀន្បុំណិន្ាត ប់កនញងកស្រមិរ "លអ" បគា ញេើស្ររូបឈស្រងៀន្បាន្ឈស្របើវ ិ្ ើាស្រ្សត ត្ល់េ័រ៌មាន្ស្ររ ប់

ឈៅឱយសិសសបាន្ញឹកោប់ឈៅឈលើសន្លឹកកិចចការ ក៏ែូចា ត្ល់កុំដណែល់កិចចការឈៅ ទ្ោះ និ្ងឈលើកទឹកចិរត

សិសសឱយចូលចិរតអន្ញវរតការាត ប់ភាាអង់ឈរលសតាមរយៈ ាត ប់េ័រ៌មាន្ ចុំឈរៀង ឈរឿងភារ ឈរឿងខលើ ាភាា

អង់ឈរលសឈែើមបើហវកឹហារ់ាត ប់ការបឈញ្ចញសឈមលងនិ្ងយល់េើខលឹមារ។ ឈលើសេើឈន្ោះឈៅឈទៀរស្ររូបាន្ ត្ល់

យញទធវ ិ្ ើឈរៀន្ និ្ង ួយេស្រងឹងសិសសឱយសិសសចូលចិរតឈរៀន្បុំណិន្ាត ប់ឈៅកនញងាោរែា្ងដែរ។ ស្ររូខិរខុំ

ស្របឹងដស្របង ការយកចិរតទញកោក់ចុំឈ ោះសិសសឈៅឈលើការឈរៀន្សូស្រររបស់សសិសឈោយឈលើកទឹកចិរត និ្ង ួយ

 ុំរញញែល់សិសសឱយស្រសឡាញ់ឈេញចិរតឈរៀន្មញខវាិា ភាាអង់ឈរលស។ 
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ឃ.សារស្របសោជន៍ម្នការសរៀននិងបសស្រងៀនេមតថភាពសាតាប ់
តារាង៤.៨ ការយល់ឈ ើញរបស់ស្ររូដន្ារស្របឈយ ន៍្ការឈរៀន្និ្ងបឈស្រងៀន្សមរាភាេាត ប់ 

ល.រ បរយិយ ម្យមភារ រមាល រសតង់ោ កស្រមិរ 

១ 
អនកាត ប់បាន្លអឈនាោះអនកនឹ្ងកាល យាអនកនិ្យយមាន្
ការេិន្ស្របសេវនិ្យយ។ 

៤.០៥ ០.៧៥ លអ 

២ 
ការាត ប់បាន្លអ អនកមាន្ភាេគយស្រសួលកនញងការ
ទុំនាក់  ទុំន្ង។ 

៤.២០ ០.៨៣ លអ 

៣ 
អនកឈចោះភាាអង់ឈរលសស្រេមទុំងាត ប់បាន្មាន្ឱកាស
ការគរលអ។ 

៤.៥៥ ០.៦០ លអ 

សរញប ៤.២៦ ០.៧៣ លអ 

 

តារាង៤.៨ ខាងឈលើបាន្បគា ញេើម្យមភារសរញបដែលសុំឈៅេើារស្របឈយ ន៍្ដន្ការឈរៀន្និ្ង

បឈស្រងៀន្សមរាភាេាត ប់ភាាអង់ឈរលសឈៅម្យមសិកាទញរិយភូ្មិ ដែលមាន្ស្ររូភារឈស្រចើន្យល់ស្រសបកនញង

កស្រមិរ ”លអ” (ម្យមភារ=៤.២៦)។សូចនាករដែលមាន្កស្រមិរយល់ស្រសបាងឈរ កនញងកស្រមិរលអ (ម្យម

ភារ=៤.៥៥) រឺ “អនកឈចោះភាាអង់ឈរលសស្រេមទុំងាត ប់បាន្មាន្ឱកាសការគរលអ” ឈោយដ កសូចនាករ

ដែលមាន្កស្រមិរទបាងឈរ កនញងកស្រមិរ  ម្យម (ម្យមភារ=៤.០) រឺ "អនកាត ប់បាន្លអឈនាោះអនកនឹ្ងកាល យ

ាអនកមាន្ការេិន្ស្របសេវនិ្យយ”។  

សរញបការឈ ល្ើយរបរបស់ស្ររូបឈស្រងៀន្េើការយល់ឈ ើញេើារស្របឈយ ន៍្ដន្ការឈរៀន្និ្ងបឈស្រងៀន្បុំណិ

ន្ាត ប់ភាាអង់ឈរលសមាន្កស្រមិរ"លអ" ដែលាឈគ្មលរុំនិ្រ ួយែល់ស្ររូដណនាុំែល់សិសសេើារស្របឈយ ន៍្ 

និ្ង ត្ល់ការឈលើកទឹកចិរតសិសសឱយខិរខុំស្របឹងដស្របងឈរៀន្សូស្ររ និ្ងទទួលបាន្លទធ្លលអស្របឈសើរស្រសបតាម

ឈោកRost (1991)បគា ញេើារៈសុំខាន់្ការាត ប់ភាាអង់ឈរលសាភាាទើេើរ។ ទន្ទឹងនឹ្ងឈនាោះសិសស

អាចយកចុំឈណោះែឹងភាាអង់ឈរលស ឈៅឈស្របើស្របាស់កនញងការសិកាឈរៀន្សូស្ររបន្តឈៅកស្រមិរឧរតមសិកា ឬបន្ត

ការសិកាឈៅឈស្រៅស្របឈទស និ្ងឈៅបុំឈរ ើការគរ ដែលស្ររូវការភាាអង់ឈរលសបាន្ឈោយឈារ ័យ។ 
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៤.២.៤ ទិននន័យេរបុម្នការស្ៃើយតបរបេ់ស្រគូបសស្រងៀន 
តារាង៤.៩ ទិន្នន័្យសរញបដន្ការឈ ល្ើយរបរបស់ស្ររបូឈស្រងៀន្ 

តារាង៤.៩ ខាងឈលើបាន្បគា ញថាេើម្យមភារ ឈៅឈលើទិន្នន័្យសរញបរបស់ស្ររូបឈស្រងៀន្ដែលមាន្

មរិយល់ស្រសបឈៅឈលើការឈស្របើស្របាស់វ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្ ដែល ួយែល់សិសសកនញងការឈរៀន្បុំណិន្ាត ប់ភាា

អង់ឈរលស ក៏ែូចាការឈស្របើសមាា រៈបឈស្រងៀន្តាមលទធភាេដែលអាចឈ វ្ើឈៅបាន្ ស្រេមទុំងឈស្របើការ ុំរញញនិ្ង

ឈលើកទឹកចិរតសិសសឱយឈរៀន្ភាាអង់ឈរលស កនញងកស្រមិរ”លអ” (ម្យមភារ ៣.៦៥)។ សូចនាករដែលមាន្

កស្រមិរយល់ស្រសបកស្រមិរលអ (ម្យមភារ=៤.២៦) រឺ “ារស្របឈយ ន៍្ដន្ការឈរៀន្និ្ងបឈស្រងៀន្សមរាភាេ

ាត ប់" និ្ង (ម្យមភារ=៣.៥៥) "ការ ុំរញញនិ្ងឈលើកទឹកចិរតសិសសកនញងការឈរៀន្បុំណិន្ាត ប់”។ ឈោយ

ដ កសូចនាករដែលមាន្កស្រមិរទបាងឈរ កនញងកស្រមិរ  ម្យម (ម្យមភារ=៣.៤៨) រឺ "វ ិ្ ើាស្រ្សត

បឈស្រងៀន្បុំណិន្ាត ប់ភាាអង់ឈរលស”។ កនញងន័្យឈន្ោះស្ររូបឈស្រងៀន្បាន្ស្របឹងដស្របងបុំឈេញភារកិចច និ្ងរួនាទើ

កនញងការឈ ទ្រចុំឈណោះែឹង ឈទោះបើការ ោ្រ់ ោ្ង់សមាា រឧបឈទសែូចា មា៉ា ឈញកាដសរ កាដសរសឈមលង ថាស           

សឈមលង CD និ្ង VCD បន្ទប់ឈារទសសន៍្ភាាដែលសុំខាន់្កនញងការបឈស្រងៀន្សមរាភាេាត ប់ ឈៅមាន្

កស្រមិរឈៅឈ ើយ ដែលាការនាុំឱយ ោះឥទធិេលែល់ការឈរៀន្និ្ងបឈស្រងៀន្សមរាភាេាត ប់ភាាអង់ឈរលស។ 

ឈទោះបើាយ៉ា ងណាកតើ ក៏ស្ររូបឈស្រងៀន្ឈៅដរបន្តការបឈស្រងៀន្បាន្លអឈោយឈស្របើវ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្ដែលសម

ល.រ បរយិយ ម្យមភារ រមាល រសតង់ោ កស្រមិរ 

ក វ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្បុំណិន្ាត ប់ភាាអង់ឈរលស ៣.៤៨ ០.៧៥ លអ 

ខ ការឈស្របើស្របាស់សមាា រឧបឈទទស ៣.៣១ ១.០២ ម្យម 

រ 
ការ ុំរញញនិ្ងឈលើកទឹកចិរតសិសសកនញងការឈរៀន្បុំណិ
ន្ាត ប់ 

៣.៥៣ ០.៧៩ លអ 

  
ារស្របឈយ ន៍្ដន្ការឈរៀន្និ្ងបឈស្រងៀន្សមរាភាេ
ាត ប់ 

៤.២៦ ០.៧៣ លអ 

សរញប ៣.៦៥ ០.៨២ លអ 
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ស្រសបឈៅនឹ្ងសមរាភាេចុំឈណោះែឹងសិសស និ្ងឈស្របើសមាា រឧបឈទសឈៅតាមលទធភាេដែលអាចបឈងកើរបាន្

ខលួន្ឯងបាន្និ្ងឈស្របើស្របាស់ឱយអស់េើលទធភាេ។ 

៤.២.៣.ទិននន័យការស្ៃើយតបរបេ់េិេាសសស្របើស្រាេ់វិធ្សាស្រេតសរៀន 

កី.វធិ្សាស្រេតសរៀនេមតថភាពសាដាប់ភាសាអង់សគៃេ  

តារាង ៤.១០ វ ិ្ ើាស្រ្សតឈរៀន្សមរាភាេាា បភ់ាាអង់ឈរលស 

ល.រ បរយិយ ម្យមភារ រមាល រសតង់ោ កស្រមិរ 

១ 
បអូន្ឈស្របើការទសសន៍្ទយអរាន័្យ កយេិបាកឈេល
កុំេញងាត ប់កនញងាា ន្ភាេាក់ោក់េិរស្របាកែ។ 
(Guessing Method)។ 

៣.២៤ ០.៨៦ ម្យម 

២ 
បអូន្ឈស្របើការទសសន៍្ទយអរាន័្យខលឹមារអរាបទ
ឈស្រកាយឈេលាត ប់អរាបទភាាអង់ឈរលស 

(Critical thinking)។ 
៣.១៦ ០.៩១ ម្យម 

៣ 
បអូន្ឈស្របើវ ិ្ ើចងចាុំនិ្ងការទឈន្ទញឈែើមបើយកមកអន្ញវរត
ឈេលឈរៀន្បុំាត ប់ភាាអង់ឈរលសឈៅកនញងថាន ក់។ 

៣.៣៤ ១.០០ ម្យម 

៤ 
បអូន្ឈ ឿាក់ឈលើខលួន្ឯងកនញងការាត ប់ស្ររូនិ្ងមិរតរមួ
ថាន ក់និ្យយភាាអង់ឈរលសកនញងថាន ក់ឈរៀន្។ 

៣.៥៣ ០.៩០ លអ 

៥ 
បអូន្ទន្ទិញ កយងមើឱយចាុំមារ់ឈស្រកាយេើឈរៀន្ាត ប់ 
អរាបទ។ 

៣.៣១ ៣.៣៧ ម្យម 

៦ 
បអូន្េិភាកាគ្មន ាដែរូរ ឬាស្រកុម ាភាា        
អង់ឈរលស។ 

៣.៧៨ ១.០០ លអ 

៧ 
បអូន្ចូលរមួសកមមភាេាត ប់ និ្ងអាន្ភាា      
អង់ឈរលស។ 

៤.០៥ ១.០២ លអ 

៨ 
ស្ររូោក់កិចចការឈៅ ទ្ោះទក់ទងនឹ្ងការាត ប់ា
ភាាអង់ឈរលស ឈោយការសរឈសរឈសចកតើសឈងេប។ 

៣.៥៥ ០.៩១ លអ 
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៩ 
ស្ររូ ុំរញញបអូន្ឱយបអូន្ាត ប់អរាបទឈ្សងៗ ាភាា
អង់ឈរលស ែូចា េ័រ៌មាន្ ចឈស្រមៀង ឈរឿងភារ 
។ល។ 

៣.៧៨ ១.០១ លអ 

១០ 
បុំណិន្ាត ប់ា ុំនាញដែលោក់កនញងការស្រប ង 
សតង់ោរអន្តរារិ (TOEFL  Exam) និ្ង
(IELTS)។ 

៣.៣៨ ១.០២ ម្យម 

សរញប ៣.៥១ ០.៩១ លអ 

 

តារាង៤.១០ ខាងឈលើបាន្បគា ញេើម្យមភារឈៅឈលើវ ិ្ ើាស្រ្សតឈរៀន្ឈលើសមរាភាេាា ប់ភាា

អង់ឈរលសរបស់សិសសដែលឈស្រ ើសឈរ ើសវ ិ្ ើាស្រ្សតសមស្រសបនឹ្ងសមរាភាេសិសសដែល ល្ញោះបញ្ជច ុំងេើយញទធវ ិ្ ើដន្

ការឈរៀន្ និ្ងឥរយិបទកនញងការឈរៀន្បុំណិន្ាត ប់ឈៅម្យមសិកាទញរិយភូ្មិរា ធាន្ើភ្នុំឈេញ រឺទទួលបាន្ការ

យល់ស្រសបកនញងកស្រមិរ “ លអ ” (ម្យមភារ= ៣.៥១)។ ឈហើយសូចនាករដែលទទួលបាន្ការយល់ស្រសបខពស់

ាងឈរកនញងកស្រមិរ ”លអណាស់” (ម្យមភារ= ៤.០៥) រឺ“ បអូន្ចូលរមួសកមមភាេាត ប់ និ្ងអាន្” និ្ងសូច

នាករដែលទទួលបាន្ការយល់ស្រសបទបាងឈរកនញងកស្រមិរ “ ម្យម “ (ម្យមភារ= ៣.១៦ )រឺ“ បអូន្ឈស្របើ

ការទួសទយអរាន័្យខលឹមារអរាបទឈស្រកាយឈេលាត ប់អរាបទភាាអង់ឈរលស(Critical thinking)”។  

សរញបទិន្នន័្យឈលើការឈស្របើស្របាស់វ ិ្ ើាស្រ្សតឈរៀន្របស់សសិសឈលើបុំណិន្ាត ប់បាន្កស្រមិរលអ ដែលអនក

ស្រាវស្រាវអាចសន្និោា ន្បាន្ថា ការអន្ញវរតវ ិ្ ើាស្រ្សតឈរៀន្របស់សិសសមាន្សកមមភាេចូលរមួកនញងថាន ក់ និ្ង

បាន្យល់ែឹងេើយញទធវ ិ្ ើឈរៀន្ឈោយក៏ឈោយស្ររូបឈស្រងៀន្ស្ររូវេស្រងឹងចុំឈណោះែឹងបដន្ាមនិ្ងវ ិ្ ើាស្រ្សតឈរៀន្ឈលើ

បុំណិន្ាត ប់ភាាអង់ឈរលសឱយកាន់្ដរមាន្ស្របសិទធភាេ. 

ខ.ការសស្របើស្រាេេ់មាភារឧបសទេេោំស្រទការសរៀនេមតថភាពសាដាបភ់ាសាអង់សគៃេ 

តារាង៤.១១ សមាា រឧបឈទស 
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ល.រ បរយិយ ម្យមភារ រមាល រសតង់ោ កស្រមិរ 

១ 
បអូន្ចូលចិរតនិ្ងចាប់អារមមណ៍ឈលើឈសៀវឈៅសិកា
ឈគ្មលEnglish For Cambodia (EFC)។ 

៣.៣៥ ០.៩០ ម្យម 

២ 
ឈសៀវឈៅេញមពភាាអង់ឈរលសមាន្រូបភាេទក់ទញ
និ្ងរួរឱយចាប់អារមមណ៍រួរឱយចង់ឈរៀន្។ 

៣.៦១ ១.០៤ លអ 

៣ 
ស្ររូបឈស្រងៀន្ឈស្របើស្របាស់សមាា រៈបឈស្រងៀន្ញឹកោប់និ្ង
ទក់ទញឈ វ្ើឱយបអូន្ចូលចិរតឈរៀន្។ 

៣.៣២ ១.០០ ម្យម 

៤ 
ស្ររូឈរៀបចុំថាន ក់ឈរៀន្សមស្រសបនឹ្ងសកមមភាេកនញងថាន ក់
ឈេលឈរៀន្បុំណិន្ាត ប់ភាាអង់ឈរលស។ 

៣.៤២ ១.០០ លអ 

៥ ស្ររូដរងដរចាក់អរាបទាត ប់កនញងថាន ក់។ ៣.២៩ ១.២២ ម្យម 

សរញប ៣.៣៩ ១.០៣ ម្យម 

 

តារាង៤.១១ ខាងឈលើបាន្បគា ញេើម្យមភារឈៅឈលើការឈស្របើស្របាស់សមាា រឧបឈទទសឈែើមបើគ្មុំស្រទការ

ឈរៀន្របស់សិសសឈៅឈលើសមរាភាេាា ប់ភាាអង់ឈរលស ដែល ល្ញោះបញ្ជច ុំងេើការឈរៀន្និ្ងឈស្របើសមាា រឧបឈទស

 ុំនួ្យកនញងការឈរៀន្បុំណិន្ាត ប់ឈៅម្យមសិកាទញរិយភូ្មិរា ធាន្ើភ្នុំឈេញ រឺទទួលបាន្ការយល់ស្រសបកនញង

កស្រមិរ “ម្យម ” (ម្យមភារ= ៣.៣៩ )។ ឈហើយសូចនាករដែលទទួលបាន្ការយល់ស្រសបខពស់ាងឈរកនញង

កស្រមិរ ”លអ” (ម្យមភារ= ៣.៦១) រឺ “ ឈសៀវឈៅេញមពភាាអង់ឈរលសមាន្រូបភាេទក់ទញនិ្ងរួរឱយចាប់

អារមមណ៍រួរឱយចង់ឈរៀន្” និ្ងសូចនាករដែលទទួលបាន្ការយល់ស្រសបទបាងឈរកនញងកស្រមិរ “ ម្យម “ 

(ម្យមភារ=៣.២៩ )រឺ“ ស្ររូដរងដរចាក់អរាបទាត ប់កនញងថាន ក់"។ 

តាមរយៈទិន្នន័្យសរញបតារាង៤.១១ សុំឈៅឈៅឈលើការការឈស្របើស្របាស់សមាា រឧបឈទសគ្មុំស្រទការឈរៀន្

របស់សិសសឈលើសមរាភាេាា ប់ភាាអង់ឈរលស ឈៅម្យមសិកាទញរិយភូ្មិរា ធាន្ើភ្នុំឈេញកនញងកស្រមិរម្យម 

បគា ញឱយឈ ើញថា សិសសបាន្ឈស្របើស្របាស់ឈសៀវឈៅេញមព EFC ដរមួយដរប៉ាញឈណាា ោះ រ ើឯការឈស្របើស្របាស់  មា៉ា ឈញ
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កាដសរ កាដសរសឈមលងសស្រមាប់ការាត ប់ភាាអង់ឈរលស ដែលមាន្ារស្របឈយ ន៍្កនញងការអន្ញវរតន៍្ និ្ងការ

េស្រងឹងសមរាភាេាត ប់មិន្បាន្ញឹកោប់ស្ររប់ស្រគ្មន់្ឈៅឈ ើយឈទ។ 

៤.២.៤.ទិននន័យេរបុម្នការស្ៃើយតបរបេេ់ិេាស 

តារាង ៤.១២ ទិន្នន័្យសរញបដន្ការឈ ល្ើយរបរបស់សិសស 

ល.រ បរយិយ ម្យមភារ រមាល រសតង់ោ កស្រមិរ 

១ វ ិ្ ើាស្រ្សតឈរៀន្សមរាភាេាា ប់ភាាអង់ឈរលស ៣.៥១ ០.៩១ លអ 

២ 
ការឈស្របើស្របាស់សមាា រឧបឈទទសគ្មុំស្រទការឈរៀន្សមរា
ភាេាា ប់ភាាអង់ឈរលស 

៣.៣៩ ១.០៣ ម្យម 

សរញប ៣.៤៥ ០.៩៧ លអ 

 

តារាង៤.១២ ខាងឈលើបាន្បគា ញេើម្យមភារឈៅឈលើការឈស្របើស្របាស់វ ិ្ ើឈរៀន្ តាមរយៈការឈ ល្ើយរប

របស់សិសសឈលើសមរាភាេាា ប់ភាាអង់ឈរលស ដែល ល្ញោះបញ្ជច ុំងវ ិ្ ើាស្រ្សតឈរៀន្ និ្ងការឈស្របើសមាា រឧបឈទស

 ុំនួ្យកនញងការឈរៀន្បុំណិន្ាត ប់របស់សិសសឈៅម្យមសិកាទញរិយភូ្មិរា ធាន្ើភ្នុំឈេញ ទទួលបាន្ការយល់

ស្រសបកនញងកស្រមិរ “ លអ” (ម្យមភារ=៣.៤៥ )។ ឈហើយសូចនាករដែលទទួលបាន្ការយល់ស្រសបខពស់ាង

ឈរកនញងកស្រមិរ ”លអ” (ម្យមភារ=៣.៥១) រឺ "វ ិ្ ើាស្រ្សតឈរៀន្សមរាភាេាា ប់ភាាអង់ឈរលស" និ្ង  សូចនា

ករដែលទទួលបាន្ការយល់ស្រសបទបាងឈរកនញងកស្រមិរ “ ម្យម “ (ម្យមភារ=៣.២៩ )រឺ “ការឈស្របើ

ស្របាស់សមាា រឧបឈទទសគ្មុំស្រទការឈរៀន្សមរាភាេាា ប់ភាាអង់ឈរលស” 

៤.២.៥.េរុបទិនន័យការសស្របើស្រាេ់វិធ្សាស្រេតកីនុងការបសស្រងៀនបំណនិសាតាប់ភាសា

អង់សគៃេ 

តារាង៤.១៣ ទិន្ន័យសរញបការឈស្របើស្របាស់វ ិ្ ើាស្រ្សតកនញងការបឈស្រងៀន្បុំណិន្ាត ប់ភាាអង់ឈរលស 
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តាមតារាង ៤.១៣ ទិន្នន័្យសរញបេើឈ ល្ើយរបរបស់ស្ររូបឈស្រងៀន្និ្ងភាររើ ក់េ័ន្ធឈលើការឈស្របើស្របាស់

វ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្និ្ងឈរៀន្កនញងកស្រមិរ "ម្យម" (ម្យមភារ=៣.៤០)បាន្បគា ញឱយឈ ើញថា ការស្ររប់ស្ររង

និ្ងបុំដណងដចកកមមវ ិ្ ើសិការបស់រណៈស្ររប់ស្ររង ឈលើការឈស្របើស្របាស់វ ិ្ ើាស្រ្សតឈរៀន្និ្ងបឈស្រងៀន្ ឈែើមបើ

េស្រងឹងចុំឈណោះែឹង សមរាភាេស្ររូ និ្ងសិសសអាចមាន្ភាេលអស្របឈសើរមិន្ទន់្ស្របសិទធភាេខពស់ឈៅឈ ើយ 

ឈោយារការឈស្របើស្របាស់សមាា រឧបឈទសបឈស្រងៀន្ឈៅមាន្កស្រមិរ មិន្ទន់្សមស្រសបឈៅតាមឈគ្មលឈៅ         

ឈមឈរៀន្ និ្ងការអន្ញរតន៍្បុំណិន្ាត ប់ភាាអង់ឈរលសមិន្បាន្ញឹកោប់។ 

៤.៣.ការវិភាគទិននន័យសលើកីស្រមងទ្២ មធាយមភាគ (ស្រគូបសស្រងៀននិងេិេាស) 

៤.៣.១បញ្ហាស្របឈមសលើការបសស្រងៀន 

តារាង៤.១៤ ក.កតាត ស្ររូបឈស្រងៀន្ 

ល.រ បរយិយ ម្យមភារ រមាល រសតង់ោ កស្រមិរ 

១ សិសសមិន្យល់េើភាាអង់ឈរលសទល់ដរឈាោះ។ ២.៩៥ ០.៨៣ ម្យម 

២ 
សិសសឈចោះដរ កយ និ្ងឃ្លល ាមញ្ាកនញង ើវភាេឈស្របើ
ស្របាស់ស្របចាុំដងៃ។ 

៣.៣៦ ០.៨២ ម្យម 

ល.រ បរយិយ ម្យមភារ រមាល រសតង់ោ កស្រមិរ 

១ 
ទិន្នន័្យសរញបការស្ររប់ស្ររងនិ្ងតាមោន្របស់     រ
ណៈស្ររប់ស្ររងឈលើវ ិ្ ើាស្រ្សតឈរៀន្និ្ងបឈស្រងៀន្។ 

៣.២៧ ០.៩៩ ម្យម 

២ 
ទិន្នន័្យសរញបវ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្បុំណិន្ាត ប់
ភាាអង់ឈរលស។ 

៣.៥១ ០.៨២ លអ 

៣ 
ទិន្នន័្យសរញបវ ិ្ ើាស្រ្សតឈរៀន្បុំណិន្ាត ប់ភាា
អង់ឈរលស។ 

៣.៤៥ ០.៩៧ លអ 

សរញប ៣.៤០ ០.៩២ ម្យម 
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៣ 
សិសសអាចយល់េើការដណនាុំរបស់ស្ររូកនញងឈេលកុំេញង
បឈស្រងៀន្បុំណិន្ាត ប់។ 

៣.០៥ ០.៩៤ ម្យម 

៤ 
សិសសេាយមនិ្ងយកចិរតទញកោក់យល់េើខលឹមារ
ឈមឈរៀន្អរាបទាត ប់ឈោយការចាក់កាដសរ។ 

២.៨០ ០.៨៨ ម្យម 

៥ 
សិសសេាយមនិ្ងយកចិរតទញកោក់យល់េើខលឹមារ
ឈមឈរៀន្អរាបទាត ប់ឈោយការអាន្ផ្ទទ ល់េើស្ររូ។ 

៣.០០ ០.៧៦ ម្យម 

៦ 
សិសសមាន្ចុំឈណោះែឹងទូឈៅទក់ទងនឹ្ងអរាបទាត ប់
មិន្ទូលុំទូោយ។ 

២.៦០ ០.៧៩ ម្យម 

៧ 
សិសសមាន្ការស្រេួយបារមាេើការបឈញ្ចញសុំឈលងរបស់
អនកនិ្យយដែលឈ វ្ើឱយេួកឈរ ញ្ញ្ប់េើការយល់   
អរាបទ។ 

៣.១០ ០.៨២ ម្យម 

សរញប ២.៩៨ ០.៨៣ ម្យម 

 

តារាង៤.១៤ ខាងឈលើបាន្បគា ញេើម្យមភារឈៅឈលើបញ្ជា ស្របឈមរបស់ស្ររូដន្ការឈរៀន្របស់សសិស 

ដែល ល្ញោះបញ្ជច ុំងការឈ ល្ើយរបរបស់ស្ររូភារឈស្រចើន្បឈស្រងៀន្ភាាអង់ឈរលសឈៅម្យមសិកាទញរិយភូ្មិ ទទួល

បាន្ការយល់ស្រសបកនញងកស្រមិរ “ ម្យម” (ម្យមភារ= ២.៩៨ )។ ឈហើយសូចនាករដែលទទួលបាន្ការ

យល់ស្រសបខពស់ាងឈរកនញងកស្រមិរ ”លអ” (ម្យមភារ= ៣.៣៦) រឺ “ សិសសឈចោះដរ កយ និ្ងឃ្លល ាមញ្ាកនញង

 ើវភាេឈស្របើស្របាស់ស្របចាុំដងៃ” និ្ងសូចនាករដែលទទួលបាន្ការយល់ស្រសបទបាងឈរកនញងកស្រមិរ “ ម្យម“ 

(ម្យមភារ= ២.៦០ )រឺ“ សិសសមាន្ចុំឈណោះែឹងទូឈៅទក់ទងនឹ្ងអរាបទាត ប់មិន្ទូលុំទូោយ”។ 

សរញបឈសចកតើដន្ការយល់ស្រសបរបស់ស្ររូបឈស្រងៀន្ដែល ួបបញ្ជា កន្លងមកកនញងកស្រមិរ ដែលបគា ញឱយ

ឈ ើញថា ស្ររូបឈស្រងៀន្មាន្សិសសកនញងថាន ក់ដែលមាន្ចុំឈណោះែឹងមិន្សូវទូលុំទូោយ រ ើឯេាយមនិ្ងយកចិរត

ទញកោក់ឈរៀន្មាន្ការចាប់អារមមណ៍មិន្សូវខាល ុំង ដែលនាុំឱយស្ររូបឈស្រងៀន្មាន្ការលុំបាកខលោះៗឈៅឈលើការ

បឈស្រងៀន្បុំណិន្ាត ប់ភាាអង់ឈរលស និ្ងលទធ្លសិការបស់សិសសមិន្ទន់្បាន្លអស្របឈសើរឈៅឈ ើយឈទ។ 
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ឈហរញែូឈចនោះស្ររូបឈស្រងៀន្ស្ររូវរកវ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្និ្ងឈរៀន្ឱយសមស្រសបនឹ្ងចុំឈណោះែឹងនិ្ងចុំណង់ចុំណូលចិរត

របស់សិសស ស្រេមទុំងឈលើកទឹកចិរតឱយចូលចិរតឈរៀន្ាត ប់ភាាអង់ឈរលស មិន្ដរប៉ាញឈណាា ោះបដន្ាមការ ុំរញញ

សិសសឱយមាន្ការចូលចិរតឈរៀន្ និ្ងយល់េើារស្របឈយ ន៍្ដន្ការឈរៀន្ភាាអង់ឈរលសឱយសញើ ឈស្រៅាងមញន្។ 

តារាង៤.១៥ ខ.កតាត សិសស 

ល.រ បរយិយ ម្យមភារ រមាល រសតង់ោ កស្រមិរ 

១ 
បអូន្មិន្មាន្ការភ័្យខាល ចឈៅឈេលកុំេញងាត ប់កនញង
ាា ន្ភាេាក់ោក់េិរស្របាកែ។ 

៣.២៩ ០.៩០ ម្យម 

២ 
បអូន្យល់ថាសិសសែដទឈទៀរាត ប់យល់ាងបអូន្       
ខណៈឈេលកុំេញងាត ប់ភាាអង់ឈរលស។ 

៣.៣៣ ១.០០ ម្យម 

៣ 
បអូន្ឈ ឿាក់ឈលើខលួន្ឯងកនញងការាត ប់ភាាអង់ឈរលស
ឈៅកនញងថាន ក់។ 

៣.៣៧ ០.៩០ ម្យម 

៤ 
បអូន្មិន្ឈ ឿាក់ឈលើខលួន្ឯងកនញងការាត ប់ស្ររូនិ្ងមិរតរមួ
ថាន ក់និ្យយភាាអង់ឈរលស។ 

៣.៥៨ ០.៨៩ លអ 

៥ 
ឈៅឈេលអនកនិ្យយឈស្របើ កយេិបាក បអូន្ស្រេួយបារមា
ចុំឈ ោះការមិន្យល់េើ កយឈនាោះ។ 

៣.៤៣ ១.០០ លអ 

៦ 
បអូន្មាន្អារមមណ៍តាន្រឹងឈលើការឈរៀន្បុំណិន្ាត ប់ 
ាាងឈរៀន្បុំណិន្អាន្ បុំណិន្សរឈសរ បុំណិន្
និ្យយ។ 

៣.១៨ ១.០០ ម្យម 

៧ 
បអូន្មាន្ចុំឈណោះែឹងទូលុំទូោយ ចុំឈ ោះការឈរៀន្
បុំណិន្ាត ប់។ 

៣.២០ ០.៩០ ម្យម 

៨ 
បអូន្មាន្ការឈ ឿាក់ឈលើខលួន្ឯងឈេលាត ប់ការអរាបទ
ឈោយស្ររូផ្ទទ ល់ ខណៈឈេលឈរៀន្បុំណិន្ាត ប់ភាា
អង់ឈរលស។ 

៣.៣៦ ០.៨០ ម្យម 

៩ 
បអូន្មាន្ការឈ ឿាក់ឈលើខលួន្ឯងឈេលាត ប់អរាបឈេល
ាត ប់ការដសរភាាអង់ឈរលស។ 

៣.៣៦ ០.៧៦ ម្យម 
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១០ 
បអូន្ ួប កយេិបាកឈៅឈេលដែលបអូន្ឈរៀន្បុំណិន្ាត
ប់ភាាអង់ឈរលស។ 

៣.៨២ ០.៨០ លអ 

១១ 
ខណៈឈេលាត ប់បអូន្មាន្ការលុំបាកឈលើការបឈញ្ចញ
សឈមលង និ្ងការឈលើកោក់សឈមលងរបស់អនកនិ្យយ។ 

០.៥៦ ០.៥៦ លអ 

១២ 
ការាត ប់ការដសរមាន្ការសន្ទនាឈលឿន្ាត ប់មិន្   
ទន់្។ 

៣.៧៨ ០.៦០ លអ 

១៣ ឈៅឈេលាត ប់កនញងថាន ក់មាន្ការរ ុំខាន្េើខាងឈស្រៅ ។ ៣.២៨ ០.៨៤ ម្យម 

១៤ 
ការាត ប់កាដសរមាន្សឈមលងមិន្សូវចាស់ និ្ងមាន្
ការរអាក់រអួល។ 

៣.២០ ០.៩៣ ម្យម 

សរញប ៣.៤៣ ០.៨៤ លអ 

  តារាង៤.១៥ ខាងឈលើបាន្បគា ញេើម្យមភារឈៅឈលើបញ្ជា ស្របឈមដន្ការឈរៀន្របស់សិសសដែល

ល្ញោះបញ្ជច ុំងការឈរៀន្បុំណិន្ាត ប់ឈៅម្យមសិកាទញរិយភូ្មិ ទទួលបាន្ការយល់ស្រសបកនញងកស្រមិរ “លអ” 

(ម្យមភារ= ៣.៤៣ )។ ឈហើយសូចនាករដែលទទួលបាន្ការយល់ស្រសបខពស់ាងឈរកនញងកស្រមិរ ”លអ” 

(ម្យមភារ= ៣.៨២) រឺ “ បអូន្ ួប កយេិបាកឈៅឈេលដែលបអូន្ឈរៀន្បុំណិន្ាត ប់ភាាអង់ឈរលស” និ្ង 

សូចនាករដែលទទួលបាន្ការយល់ស្រសបទបាងឈរកនញងកស្រមិរ “ ម្យម “ (ម្យមភារ= ៣.១៨ )រឺ“ បអូន្

មាន្អារមមណ៍តាន្រឹងឈលើការឈរៀន្បុំណិន្ាត ប់ាាងឈរៀន្បុំណិន្អាន្ បុំណិន្សរឈសរ និ្ងបុំណិន្ 

និ្យយ”។ កនញងន័្យឈន្ោះ សិសស ួបការលុំបាកឈលើការឈរៀន្ឈលើវ ិ្ ើាស្រ្សតកនញងកស្រមិរលអបគា ញឱយឈ ើញថា

សមរាភាេភាាបរឈទសរបស់សិសសផ្ទទ ល់ និ្ងការឈស្របើបឈចចកឈទសឈរៀន្បុំណិន្ាត ប់កនញងថាន ក់ឈរៀន្ដងមទុំង

ការយកចិរតទញកោក់របស់សិសសផ្ទទ ល់ឈៅមាន្ចឈនាល ោះស្របឈហាងរិចរួច ដែលឥទធិេលកនញងកាឈរៀន្ភាា

អង់ឈរលសឱយមាន្ស្របសទិធភាេ។ ទន្ទឹមនឹ្ងឈនាោះ ស្ររូបឈស្រងៀន្ឈែើររួនាទើសុំខាន់្ាអនកឈ ទ្រចុំឈណោះែឹង េញទធិ និ្ង

បុំណិន្ឈ្សងៗ ស្ររូវ ួយសស្រមបសស្រមួលការឈរៀន្និ្ងបឈស្រងៀន្ និ្ងេស្រងឹងបដន្ាមឈៅឈលើការអភិ្វឌ្ឍន៍្ភាា

អង់ឈរលសរបស់សិសស។ 
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៤.៣.២.េរុបទិននន័យសលើបញ្ហាស្របឈមសលើការបសស្រងៀននិងសរៀនេមតថភាពសាតាប់(ស្រគូ
បសស្រងៀន និងេិេាស) 

តារាង៤.១៦ ទិន្នន្័យសរញបកស្រមងសុំណួរឈលើបញ្ជា ស្របឈមឈលើការបឈស្រងៀន្សមរាភាេាត ប់  

ល.រ បរយិយ ម្យមភារ រមាល រសតង់ោ កស្រមិរ 

ក 
ទិន្ន័ន្យសរញបឈលើការឈ្លើយរបបញ្ជា ស្របឈមរបស់ស្ររូឈលើការ
បឈស្រងៀន្បុំណិន្ាត ប់ភាាអង់ឈរលស 

២.៩៨ ០.៨៣ ម្យម 

ខ 
ទិន្ន័ន្យសរញបឈលើការឈ្លើយរបបញ្ជា ស្របឈមរបសស់ិសសឈលើ
ការឈរៀន្បុំណិន្ាត បភ់ាាអង់ឈរលស 

៣.៤៣ ០.៨៤ លអ 

សរញប ៣.២០ ០.៨៣ ម្យម 

តាមតារាង ៤.១៦ បាន្បគា ញេើម្យមភារសរញបេើការឈ ល្ើយរបារមួេើ ស្ររូបឈស្រងៀន្ និ្ង សិសស 

យល់ស្រសបស្រេមកនញងកស្រមិរ "ម្យម" (ម្យមភារ=៣.២០) ដែលបគា ញេើការអន្ញវរតកមមវ ិ្ ើឈរៀន្និ្ង

បឈស្រងៀន្ភាាអង់ឈរលសរបស់ស្ររូ និ្ងសិសសឈៅមាន្បញ្ជា ស្របឈមមាន្រិចរួចឈៅឈលើការឈស្របើស្របាស់វ ិ្ ើ

ាស្រ្សតឈរៀន្ និ្ងបឈស្រងៀន្ ការឈស្របើសមាា រឧបឈទសគ្មុំស្រទការបបឈស្រងៀន្ឈៅមាន្កស្រមិរ ឈោយស្ររូបាន្ឈស្របើ  មា៉ា ឈញ

កាដសរ កាដសរសឈមលង ថាសសឈមលង CD និ្ងVCD មិន្បាន្ញឹកោប់ មិន្ទន់្មាន្បន្ទប់ឈារទសសន៍្

ឈែើមបើអន្ញវរត និ្ងេស្រងឹងចុំឈណោះែឹងសមរាភាេាត ប់ ឈែើមបើ ។ 

៤.៣.៣.ការពិភាកីាាសលើការសស្របើស្រាេ់វិធស្ាស្រេតសរៀននិងបសស្រងៀនេមតថភាពសាតាប់

ភាសាអង់កីស្រមិតមធាយមេិកីាាទុតិយេូមិ សៅរាជធាន្េនំសពញ 

៤.៣.៣.១.ប្នកីកីមមវធិេ្ិកីាា និងដំសណើរការបសស្រងៀន  
ការសិកាមញខវាិា ភាាអង់ឈរលសេិរា ួយឱយសិសសនូ្វចុំឈណោះែឹងទូលុំទូោយ ឈហរញែូចឈន្ោះឈៅ

កនញងែុំឈណើ រការបឈស្រងៀន្និ្ងឈរៀន្ ឈោកស្ររូអនកស្ររូចាុំបាច់ស្ររូវឈស្របើស្របាស់វ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្ឱយសមស្រសបឈៅនឹ្ង

សមរាភាេចុំឈណោះែឹងរបស់សិសស និ្ងលទធ្លរបស់សសិសមាន្ភាេស្របឈសើរឈ ើង។ ការអន្ញវរតកមមវ ិ្ ើសិកា

ស្ររូបឈស្រងៀន្ចាុំបាច់ឈស្របើស្របាស់វ ិ្ ើាស្រ្សតឈ្សងៗ ស្ររឹមស្ររូវឈៅតាមឈមឈរៀន្ដន្ការឈរៀន្ភាាអង់ឈរលស ដែលមាន្

បុំណិន្បួន្ែូចា បុំណិន្អាន្ បុំណិន្សរឈសរ បុំណិន្ាត ប់ និ្ងបុំណិន្និ្យយ។ តាមបុំឈណងដចកកមមវ ិ្ ើ
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សិកាស្របចាុំឆ្ន ុំ ស្ររូឈស្របើស្របាស់វាឯការចងអញលបគា ញ ឈែើមបើឱយេួកគ្មរ់បឈងកើរដ្ន្ការបឈស្រងៀន្ផ្ទទ ល់ខលួន្ 

កនញងរយៈឈេល១ឆ្ន ុំសិកា។ មិន្ដរប៉ាញឈណាា ោះ ការឈស្របើសមាា រឧបឈទស ាមឈ្ាបាយ និ្ងលកេខណឌ សស្រមាប់

ឈស្របើស្របាស់កនញងែុំឈណើ រការបឈស្រងៀន្ និ្ងឈរៀន្ស្របកបឈោយស្របសិទធភាេនិ្ងស្របសិទធ្ល។ តាមរយៈឈោក

Cheng & Andy បាន្និ្យយថា ការបឈស្រងៀន្បាន្ឈារ យច័ាុំបាច់ទមទរឱយកស្រមិរយល់ែឹងភាា

អង់ឈរលស រញណសមបរតិផ្ទទ ល់ខលួន្ សមាា របឈស្រងៀន្ ស្រេមទុំង ុំនាញដ ន្កវ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្ ដែលាកតាត

សុំខាន្ ់(Cheng & Andy, 2010)។ 

៤.៣.៣.២.ស្រគបូសស្រងៀន នងិដំសណើរការបសស្រងៀនកីនងុថ្នាកី ់
- ស្ររូបឈស្រងៀន្ភារយល់ស្រសបឈលើ" មាន្ការនិ្យមឈស្របើស្របាស់វ ិ្ ើាស្រ្សតអាន្ផ្ទទ ល់ដែលស្ររូឈស្របើឈស្រចើន្

ឈែើមបើបឈស្រងៀន្បុំណិន្ាត ប់ភាាអង់ឈរលស ឈោយស្ររូស្ររូវអាន្អរាបទាត ប់ឱយសិសសាត ប់ឈហើយឈ ល្ើយសុំណួរ

តាមរយៈ ការទួសទយ សុំណួរេិរឬមិន្េិរ ការ ោ្ូរ ោ្ង ។ល។ បាន្ាស្ររូឈស្រ ើសឈរ ើសវ ិ្ ើាស្រ្សតឈន្ោះ 

ឈោយារមាន្កតាត  កងវោះខារបន្ទប់ឈារទសសន៍្ភាាបរឈទស សមាា រឧបឈទស សស្រមាប់ការបឈស្រងៀន្  

បុំណិន្ាត ប់ស្ររូវការ ែូចា មាឈញ៉ាកាដសរ កាដសរសឈមលង និ្ងថាសសឈមលង CD រVឺCD ឧបករណ៍បុំប៉ាង     

សឈមលង ។ល។ ដែលាោមួយចុំនួ្ន្ ោ្រ់ ោ្ង់មិន្ទន់្ស្ររប់ស្រគ្មន់្ឈៅឈ ើយឈៅតាមរុំរូវការរបស់ស្ររូបឈស្រងៀន្

និ្ងឈរៀន្ឈៅឈ ើយឈទ។ 

- ស្ររូភារឈស្រចើន្បាន្យល់ស្រសបថាបាន្ឈស្របើស្របាស់វ ិ្ ើាស្រ្សតទុំងឈន្ោះញឹកោប់ "ឈស្របើស្របាស់វ ិ្ ើាស្រ្សត

ាត ប់ឈោយការយល់ (Comprehensive Listening Method) កនញងការបឈស្រងៀន្បុំណិន្ាត ប់លមាន្ភាេគយ

ស្រសួលែល់ស្ររូ ួយែល់សិសសឱយឆ្ប់យល់ និ្ងសិសសមាន្សកមមភាេចូលរមួកនញងថាន ក់ឈលើការឈ ល្ើយសុំណួរ 

ចឈមលើយ សុំណួរេិរឬមិន្េិរ សុំណួរ ោ្ូរ ោ្ង បុំឈេញចឈនាល ោះឈែើមបើឱយសិសសយល់េើអរាបទរចួឈ វ្ើការឈ ល្ើយរប

ស្ររ ប់មកវញិ និ្ងវ ិ្ ើាស្រ្សតបកដស្របាភាាឈែើមកុំឈណើ រ (Translated Method)សស្រមាប់ ួយសស្រមួលែល់

សិសសដែលមាន្សមរាភាេភាាអង់ឈរលសកស្រមិរទប និ្ងម្យមគយស្រសួលយល់ ស្រេមទុំងយល់េើការ

ដណនាុំរបស់ស្ររូ ឈែើមបើឈ ល្ើយរបឈៅនឹ្ងរស្រមូវការរបស់សិសសមួយចុំនួ្ន្រូច ដែលមិន្យល់េើភាាអង់ឈរលស

ផ្ទទ ល់។ ស្រសបតាមឈោក(Natsir, 2014, p.58)បាន្ឈលើកឈ ើងេើការវ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្ រឺាសមាសធារញ
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មួយែ៏សុំខាន់្ឈែើមបើអន្ញវរតឈគ្មលឈៅដន្ការអប់រ ុំ ឈៅកនញងែុំឈណើ រការដន្ការបឈស្រងៀន្ និ្ងឈរៀន្ាេិឈសសឈនាោះ

ថាន ក់ឈរៀន្ាភាាអង់ឈរលស។ ឈែើមបើឱយការបឈស្រងៀន្និ្ងការឈរៀន្ទទួលបាន្ឈារ ័យវទមទរឱយស្ររូបឈស្រងៀន្ 

មាន្រញណវញឌ្ឍស៍្ររប់ស្រគ្មន់្ និ្ងវ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្ចាស់ោស់ ដែលមាន្លកេណៈបរ់ដបន្ឈៅតាមាា ន្ភាេ

ថាន ក់ឈរៀន្សស្រមាប់បឈស្រងៀន្សិសស។ 

- ឈោកស្ររូអនកស្ររូបាន្យល់ស្រសបថា"បាន្ឈស្របើស្របាស់វ ិ្ ើាស្រ្សតទុំងឈន្ោះញឹកោប់ ឈលើការ ុំរញញនិ្ង

ឈលើកទឹកចិរតែល់សិសសអន្ញវរតការាត ប់េ័រ៍មាន្ ចឈស្រមៀងកុំាន្ត ភាេយន្ត ឈរឿងភារ ាភាាអង់ឈរលស និ្ង

ស្រេមទុំងឈលើកទឹកសិសសឈោយឈស្របើ កយសរឈសើរនិ្ង ត្ល់រគវ ន់្ មិន្ដរប៉ាញឈណាា ោះស្ររូ ត្ល់កុំដន្ និ្ងេ័រ៌មាន្     

ស្ររ ប់ឈៅសិសសដែលាការឈលើកទឹកចិរតែល់សិសសខិរខុំស្របឹងដស្របង និ្ងបាន្ ួយ ុំរញញសិសសឱយមាន្ភាេ

កាល ហាន្និ្ងហា៊ា ន្បឈញ្ចញមរិឈយបល់"។ ទិន្នន័្យដែលទទួលបាន្ វសមស្រសបឈៅនឹ្ងការឈលើកឈ ើងរបស់ 

Petty(1998) យល់ឈ ើញថា ស្របសិន្ឈបើសិសសមិន្ចង់ឈរៀន្ ស្របសិន្ភាេដន្ការសិការបស់េួកឈរស្របាកែា

យរឺ ឬក៏គ្មម ន្ទទួលបាន្្លអវើទុំងអស់។ ែូចឈចនោះឈបើស្ររូបឈស្រងៀន្ែឹងេើវ ិ្ ើដន្ការឈលើកទឹកចិរតសិសស ស្ររូអាច

 ួយបឈងកើន្ការសិការបស់សិសសឱយស្របឈសើរាងមញន្ (Petty, 2004)។ 

- ស្ររូបឈស្រងៀន្មាន្វ ិ្ ើាស្រ្សតឈស្រចើន្កនញងការបឈស្រងៀន្ភាាអង់ឈរលស ប៉ាញដន្តាក់ដសតងស្ររូបឈស្រងៀន្េញុំសូវ

យកមកវ ិ្ ើាស្រ្សតALM  និ្ងCLM ដែល ួយែល់សិសសកនញងការអន្ញវរតផ្ទទ ល់បុំណិន្ាត ប់ វអាស្រស័យឈៅ

តាមាា ន្ភាេនាឈេលបចចញបបន្នឈៅតាមាោបឈស្រងៀន្របស់េួរគ្មរ់។ 

- ស្ររូភារឈស្រចើន្យល់ស្រសបថា "មាន្វ ិ្ ើាស្រ្សតមួយចុំនួ្ន្េញុំសូវបាន្យកមកអន្ញវរតឈលើការបឈស្រងៀន្

បុំណិន្ាត ប់ភាាអង់ឈរលសឈនាោះឈទ" តាមការឈលើឈ ើងរបស់ស្ររូបាន្ឈស្របើស្របាស់វ ិ្ ិាស្រ្សត Critical listening 

មតងមាក លឈៅកនញងថាន ក់ឈរៀន្ឈលើបុំណិន្ាត ប់ភាាអងឈរលស ឈោយកតាត សិសសមាន្សមរាភាេភាាអង់ឈរលស

ភារឈស្រចើន្មាន្កស្រមិរម្យម និ្ងខលោះឈទៀរមាន្កស្រមិរឈស្រកាមកស្រមិរថាន ក់និ្ងឈសៀវឈៅសិកាឈគ្មល EFC របស់

ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន្ និ្ងកើឡា(តាមការឈ ល្ើយសុំណួររបស់ស្ររូឈៅឈលើសមរាភាេចុំឈណោះែឹងភាាអង់ឈរលស

របស់សិសស) និ្ង វ ិ្ ើាស្រ្សត (Audio Lingual method) ឈោកស្ររូ អនកស្ររូភារឈស្រចើន្មិន្ឈស្របើស្របាស់ញឹកោប់
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ឈនាោះឈទ មូលឈហរញឈោយារការ្ោរ់ ោ្ង់សមាា រឧបឈទសឈរៀន្ និ្ងបឈស្រងៀន្មាន្មិន្ស្ររប់ស្រគ្មន់្ ែូចឈន្ោះេួក

គ្មរ់េញុំសូវចាក់ឱយសិសសាត ប់ឈនាោះឈទ។  

- ស្ររូភារឈស្រចើន្យល់ស្រសបថា "មិន្បាន្ោក់បុំណិន្ាត ប់កនញងវញិ្ជា ាស្រប ងស្របចាុំដខ ឬស្រប ង

្មាសឈនាោះឈទ ឈោយារមិន្មាន្សមាា រឧបឈទស ក៏ែូចាការស្រប ងថាន ក់ារិមិន្បាន្ោក់បុំណិន្ាត ប់

កនញងវញិ្ជា ាស្រប ងថាន ក់ារិមញខវាិា ភាាអង់ឈរលស"  

សរញបមក ឈោកស្ររូ អនកស្ររូ ឈស្របើស្របាស់វ ិ្ ើាស្រ្សតមួយចុំនួ្ន្មាន្ែូចា ការអាន្ឱយសិសសាត ប់ ដែល

 ួយសស្រមួលែល់ការបឈស្រងៀន្មាន្ភាេគយស្រសួលកនញងការ្លិរសមាា រឧបឈទស ឱយសមស្រសបឈៅនឹ្ងាា ន្

ភាេាក់ដសតងកនញងាោឈរៀន្ដែលមាន្ការ ោ្រ់ ោ្ង់ឈស្ររឿងបរកិាេ រ។ រ ើឯបន្ទប់បណាា ល័យខវោះឈសៀវឈៅអាន្

ភាាអង់ឈរលសសស្រមាប់ស្ររូ និ្ងសិសសឈ វ្ើសវ័យសិកាស្រាវស្រាវ និ្ងមិន្មាន្បន្ទប់ឈារទសសន៍្ដែលមាន្  

ារៈសុំខាន់្សស្រមាប់ហារ់ាត ប់ភាាអង់ឈរលស ឧបករណ៍សស្រមាប់ាត ប់មិន្ទន់្មាន្ស្ររប់ស្រគ្មន់្ និ្ងទន់្

ឈេលឈវោតាមរស្រមូវការាក់ដសតង និ្ងឈស្ររឿងបរកិាេ រ ក៏ែូចា្ន្ធាន្ ោ្រ់ ោ្ង់សស្រមាប់បុំណិន្ាត ប់ឈៅមាន្

កស្រមិរឈៅតាមលទធភាេាោឈរៀន្ន្ើមួយៗកនញងរា ធាន្ើភ្នុំឈេញ។ 

៤.៣.៣.៣.េមាភារឧបសទេេ បនេប់ភាសា នងិសេៀវសៅេកិីាាសោលមុខវាិជាភាសាអង់សគៃេ 
កនញងការបឈស្រងៀន្ និ្ងឈរៀន្ស្របកបឈោយស្របសិទធភាេខពស់ឈលើស្ររប់មញខវទិាទុំងអស់ សមាា រស្រទស្រទង់ការ

បឈស្រងៀន្េិរាឈែើររួនាទើយ៉ា ងសុំខាន់្កនញងការ ួយ ឱយស្ររូសឈស្រមចនូ្វវរាញបុំណងឈមឈរៀន្។ ស្ររូបឈស្រងៀន្ភាា

អង់ឈរលស ចាុំបាច់ឈស្របើស្របាស់សមាា រឧបឈទសែូចាឈសៀវឈៅសិកាឈគ្មល ឈសៀវឈៅដណនាុំស្ររូ មា៉ា ឈញ៉ាចាក់

កាដសរ ឬសញើឌ្ើ ប័ណារូបភាេឬ កយ បន្ទប់អន្ញវរតការាត ប់ និ្ងឈមើលវ ើឌ្ើអូ និ្ងតាមស្រទឹសតើរបស់ឈោក 

Brakash S.chauhan សមាា រៈបឈស្រងៀន្និ្ងឈរៀន្ដចកឈចញាបើស្របឈភ្ទសុំខាន់្ៗ ដែលអាចយកមកឈស្របើ

ស្របាស់សស្រមាប់ឈមឈរៀន្ភាាអង់ឈរលសឈលើសមរាភាេាត ប់ភាាអង់ឈរលស ខណៈឈេលកុំេញងបឈស្រងៀន្សិសស

ឈៅកនញងថាន ក់ឈរៀន្ (chauhan, 2015)។ 
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- រណៈស្ររប់ស្ររង ស្ររូបឈស្រងៀន្ និ្ងសិសសភារឈស្រចើន្យល់ស្រសបគ្មន ឈលើ "ការឈស្របើស្របាស់ឈសៀវឈៅសិកា

ឈគ្មល EFC  ចាុំបាច់ស្ររូវឈស្របើស្របាស់សមាា រៈស្រទស្រទង់ការបឈស្រងៀន្របស់ខលួន្្ងដែរ កនញងចុំឈណាមសមាា រៈស្រទស្រទង់

ែល់ការបឈស្រងៀន្ភាាអង់ឈរលស"។ ឈោយដ កស្ររូភារឈស្រចើន្ឈស្របើឈសៀវឈៅសិកាឈគ្មល EFC(Book 4, 5, 6) 

ឈសៀវឈៅេញមាភាាអង់ឈរលសរបស់ស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន្ និ្ងកើឡាដរ១ប៉ាញឈណាា ោះកនញងការគ្មុំស្រទកនញងការបឈស្រងៀន្

បុំណិន្ាត ប់ ដែលឈសៀវឈៅឈនាោះមិន្ទន់្បាន្ឈ វ្ើបចចញបបន្នភាេ ឈៅឈ ើយនិ្ងការអន្ញញ្ជា រឱយឈស្របើស្របាស់

ឈសៀវឈៅងមើ។ 

-  រណៈស្ររប់ស្ររង ស្ររូបឈស្រងៀន្ និ្ងសិសស ភារឈស្រចើន្មាន្មរិឈយបល់ស្រសបគ្មន ឈលើ " បន្ទប់បណាា     

ល័យមិន្ទន់្មាន្ការបុំ ក់ឈស្ររឿងបរកិាេ រ និ្ងឈសៀវឈៅ និ្ងឯការអាន្ភាាអង់ឈរលស ឈោយដ កការឈស្របើ

ស្របាស់សមាា រឧបឈទសឈលើមញខវាិា ភាាអង់ឈរលស េញុំទន់្មាន្ែូចាបន្ទប់ឈារទសសន៍្ភាាបរឈទស

សស្រមាប់អន្ញវរតាត ប់ និ្ងឈមើលវ ើឈែអូភាាអង់ឈរលសមិន្ទន់្មាន្ស្ររប់ស្រគ្មន់្ឈៅតាមរស្រមូវការរបស់ស្ររូ

បឈស្រងៀន្និ្ងសិសស" ស្រសបនឹ្ងការសិកាឈន្ោះ ឈោក Heng narin( 2018) បាន្រកឈ ើញែូចបាន្ឈរៀបរាប់ ែូច

គ្មន នឹ្ងឈោក Mosha (2014) បាន្ឈលើកឈ ើងថា កងវោះសមាា រៈស្រទស្រទង់ការបឈស្រងៀន្ រឺាកតាត  ោះឥទធិេលែល់

ស្របសិទធភាេដន្ការឈរៀនិ្ងបឈស្រងៀន្្ងដែរ។   

៤.៣.៣.៤.េិេាស និងដសំណើរការបសស្រងៀនកីនុងថ្នាកី់ 

ភាាអង់ឈរលសមាន្ារៈសុំខាន់្ ដែលសិសសមាន្ចុំណាប់អារមមណ៍េើារស្របឈយ ន៍្ដន្ការឈរៀន្

ភាាអង់ឈរលស បដន្ាមេើឈន្ោះមាន្សិសសមួយចុំនួ្ន្ឈៅបុំប៉ាន្បដន្ាមឈៅខាងឈស្រៅឈមា៉ា ងរែា។ សិសសមាន្

ចុំណាប់អារមមណ៍ឈលើកាឈរៀន្បុំណិន្ាត ប់េើឈស្រ ោះេួរគ្មរ់ចង់ឈចោះាត ប់និ្ងឈចោះនិ្យយ ស្រេមទុំងសិសស

មួយចុំនួ្ន្េាយមឈរៀន្ និ្ងហវកឹហារ់ឈរៀន្ភាាតាមវ ិ្ ើាស្រ្សតឈ្សងៗគ្មន  ឈយងតាមការឈ ល្ើយសុំណួរបស់

សិសសកនញងសុំណួរឈបើកេើវ ិ្ ើាស្រ្សតឈរៀន្សមរាភាេាត ប់ភាាអងឈរលស។ 

 - សិសសភារឈស្រចើន្បាន្យល់ស្រសបឈលើមរិ "ការចូលរមួសកមមភាេកនញងការឈរៀន្ភាាអង់ឈរលស  

សមរាភាេាត ប់ និ្ងនិ្យយ(សិសសមាន្ការចូលរមួឈោយឈោកស្ររូ អនកស្ររូាអនកកុំណរ់ឈៅឈលើវ ិ្ ើាស្រ្សត
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និ្ងឈមឈរៀន្ស្ររូវឈរៀន្និ្ងបអូន្ឈស្របើការេិភាកាគ្មន ាមួយដែរូរ ឬាស្រកុម ស្រេមទុំង បអូន្ឈស្របើភាេឈ ឿាក់ឈលើខលួន្

ឯងកនញងការាត ប់ស្ររូ និ្ងមិរតរមួថាន ក់និ្យយភាាអង់ឈរលសវមាន្លកេណៈគយាត ប់បាន្ និ្ងយល់េើអវើ

ដែលឈរនិ្យយ។ការការឈលើកទឹកចិរត និ្ងការ ុំរញញរបស់ស្ររូឱយសិសសេស្រងឹងការាត ប់តាមរយៈេ័រ៌មាន្ 

ចឈស្រមៀង ឈរឿងខលើ ឈរឿងភារាភាាអង់ឈរលសដែលអាចឱយបអូន្អាចេស្រងឹងការាត ប់តាមរយៈការបឈញ្ចញស

ឈមលងេើ ន្ារិឈែើមការឈលើកោក់សុំឈលង ដែល ួយឱយឆ្ប់យល់េើការាត ប់ការសន្ទនារបស់អនកនិ្យយ 

មិន្ដរប៉ាញឈណាា ោះ ការឈ វ្ើកិចចការគរ ទ្ោះដែលស្ររូោក់ឱយឈែើមបើេស្រងឹងសមរាភាេាត ប់ឈោយការាត ប់ឈហើយឱយ

សិសសសរឈសរឈសចកតើសឈងេបមកវញិឈែើមបើឈ ល្ើយរបការយល់របស់បអូន្បាន្កស្រមិរណា"។ 

- ឈោយដ កសិសសភារឈស្រចើន្មាន្ឈយបល់ស្រសបគ្មន ឈលើ "ការឈរៀន្ភាាអង់ឈរលសមិន្សូវបាន្ឈស្របើ

ស្របាស់វ ិ្ ើាស្រ្សតទសសទយអរាន័្យខលឹមារអរាបទឈស្រកាយេើការាត ប់ឈមឈរៀន្ាភាាអង់ឈរលស ដ អ្កឈលើ

ចុំឈណោះែឹងទូឈៅរបស់បអូន្េញុំសូវមាន្សមរាភាេទូលុំទូោយ និ្ងមូលោា ន្ស្ររឹោះភាាអង់ឈរលសឈៅមាន្          

កស្រមិរទបឈៅឈ ើយ" និ្ង "ឈេលឈរៀន្មិន្សូវចាប់អរមមណ៍ឈលើបុំណិន្ាត ប់ឈោយការទសសទយអរាន័្យ

 កយេិបាកឈៅឈេលកុំេញងាត ប់" ឈោយបអូន្រិរថាេិបាក និ្ងមិន្ឈចោះបកដស្របាភាាឈែើមកុំឈណើ ររបស់

ខលួន្ ដែលាឈហរញឈ វ្ើឱយបអូន្មាន្ការភ័្យខាល ច និ្ង ញ្ញ្ប់កនញងការឈរៀន្បុំណិន្ាត ប់ភាាអង់ឈរលសាាង

បុំណិន្ឈ្សងៗ។ ការឈលើកឈ ើងរបស់សិសសមាន្លកេណៈស្របហាក់ស្របដហលនឹ្ងកាឈលើកឈ ើងរបស់ឈោក 

Oxford 2001  បាន្បញ្ជា ក់ថា ុំឈន្ឿរបស់សិសសឈលើការឈរៀន្ភាាអង់ឈរលស ចារ់ទញកាមញខវាិា មួយមាន្

 កយ ឈវយាករណ៌ ឃ្លល ឈវយាស័េទចាុំបាច់ស្ររូវទឈន្ទញចាុំឬដបងដចកបុំណិន្ឱយបាន្ាក់ោក់មាន្បុំណិន្     

បញ្ាូ លញគ្មន  និ្ងបុំណិន្បនាទ ប់បន្សុំ។ 

កនញងអុំ ញងឈេលបិទាោឈរៀន្ឈោយារការឈកើរមាន្ ុំងឺកូវ ើែ  ស្ររូបឈស្រងៀន្តាមាោរែាមួយ

ចុំនួ្ន្បាន្បញ្ជា ក់ឈេលចញោះស្របមូលទិន្នន័្យថា៖ «ឈបើសិន្ាសិសសដែលឈរៀន្វអរ់បញ្ជា ឈទ ឈស្រ ោះសិសសឈចោះ

ស្រាវស្រាវ តាមរយៈការឈរៀន្តាមឈវបាយឈរៀន្ភាាបរឈទស ការាត ប់េ័រ៌មាន្ាភាាអង់ឈរលស ឈ វ្ើឈរសត

តាមឈវបាយបឈស្រងៀន្ភាាអង់ឈរលស ការ វ្ើឈរសតស្រប ង TOEFL ឬ IELT ការស្រប ងសតង់ោរអន្តរារិ
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ដែលកនញងឈនាោះមាន្វញិ្ជា ាស្រប ងឈលើបុំណិន្ាត ប់ ដរសស្រមាប់សិសសដែលឈខាយរឺេិបាកឈហើយ ឈស្រ ោះអើ

សិសសឈខាយឈបើឈយើង ួបផ្ទទ ល់វញិវលអាង ឈយើងអាចេន្យល់បាន្ឈស្រចើន្។ ែល់ឈេលឈន្ោះការបឈស្រងៀន្ភាា

អង់ឈរលស ឈយើងេន្យល់សិសសមួយចុំនួ្ន្យល់េើឈមឈរៀន្បាន្ឈស្រចើន្ ប៉ាញដន្តសិសសមួយចុំនួ្ន្ឈទៀរអរ់យល់ខលឹម

ារឈមឈរៀន្ដែលបាន្បឈស្រងៀន្"។ 

សរញបមកតាមរយៈទិន្នន័្យសរញបដន្ការឈ ល្ើយរបរបស់រណៈនាយក ស្ររូបឈស្រងៀន្ និ្ងសិសសឈលើការ

ឈស្របើស្របាស់វ ើ្ ាិស្រ្សតឈរៀន្ និ្ងបឈស្រងៀន្ភាាអង់ឈរលសឈលើសមរាភាេាត ប់ នាឈេលកន្លងមកមាន្ការចូលរមួ

និ្ងយកចិរតទញកោក់េើស្ររូបឈស្រងៀន្និ្ងភាររើ ក់េ័ន្ធមាន្កស្រមិរម្យម និ្ងាា ភាេការឈរៀន្និ្ងបឈស្រងៀន្ឈលើ

សមរាភាេាត ប់ភាសអង់ឈរលសឈៅមាន្កស្រមិរម្យមឈៅឈ ើយ។ 

៤.៤.១ ទិននន័យបបបគណុវិេ័យបដលទទួលាន ព្គណៈស្រគប់ស្រគង ស្រគូ

បសស្រងៀន និងេិេាស សលើបញ្ហាស្របឈមម្នការសរៀននិងបសស្រងៀន 

ការបឈស្រងៀន្មញខវាិា ភាាអង់ឈរលសឈលើបុំណិន្មាន្បើ ុំហាន្ដែលឈោកស្ររូ អនកស្ររូស្ររូវឈស្របើវ ិ្ ើាស្រ្សត

បឈស្រងៀន្ឱយស្រសបឈៅតាម ុំហាន្ទុំងបើ ែូចា ការឈស្ររៀមាត ប់ (Pre-listening) ា ុំហាន្ ួយែល់សិសស

ឈស្ររៀមលកេណៈាត ប់ ឈោយស្ររូ ួយ ត្ល់រស្រមុយ ឬេ័រ៌មាន្ទូឈៅដែលទក់ទងនឹ្ងអរាបទាត ប់។ ឈោកស្ររូ

អនកស្ររូភារឈស្រចើន្ឈលើកឈ ើងេើសិសសមួយចុំនួ្ន្មាន្ចុំឈណោះែឹងមិន្ទូលុំទូោយ និ្ងសមរាភាេភាា

បរឈទសមាន្កស្រមិរ  ម្យម។  ុំហាន្ខណៈឈេលាត ប់ While-listening ដែលឈោកស្ររូអនកស្ររូចាុំបាច់ស្ររូវ

ឈស្របើស្របាស់សមាា រឧបឈទស ភារឈស្រចើន្ឈស្របើការដសរសុំរាប់ចាក់ឱយសិសសាត ប់ និ្ងស្ររូឈស្របើវ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្និ្ង

ការ ួយឈលើកទឹកចិរតសិសស ឈោយឱយរស្រមុយ ផ្ទទ ុំងរូបភាេ  កយ  កយការ កាត រឈខៀន្ កាយវកិារ...។  ុំហាន្

ឈស្រកាយឈេលាត ប់ Post-Listening ឈស្រកាយេើាត ប់ទទួលបាន្អរាន័្យអរាបទ សិសសមាន្សកមមភាេ ឈ ល្ើយ

សុំណួរ ោ្ួរ ោ្ង សឈងេបនូ្វអវើដែលឈរបាន្ាត ប់ ឈៅតាមវ ិ្ ើាស្រ្សតដែលស្ររូចងអញលបគា ញ ដែលឈោកស្ររូអាច

វយរដមលឈៅឈលើលទធ្លដន្កាឈរៀន្បុំណិន្ាត ប់តាមរយៈការឈ ល្ើយរបរបស់សិសស។មាន្សិសាន្ញ សិសស 

មួយចុំនួ្ន្ ដែល ួបបញ្ជា លុំបាកកនញងការឈរៀន្ភាាអង់ឈរលសែូចា ការឈរៀន្មិន្សូវឈចោះាត ប់ និ្ង ឆ្ប់ ញ្ញ 

ាឈែើម ឈោយារដរ ាត ប់សឈមលងមិន្សូវចាស់និ្ងមាន្ កយេិបាក មិន្ឈចោះបកដស្របឈស្រ ោះមញន្នឹ្ងចាប់
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ឈ ា្ើមាត ប់ឈលើកាដសរឬាត ប់េើការាអាន្របស់ស្ររូ នឹ្ងមាន្ការឈ ល្ើយសុំណួរនិ្ងលុំហារ់ទក់ទងនឹ្ងអរាបទ

ាត ប់។ 

ក. េិភាកាឈលើបញ្ជា ស្របឈមស្ររ ូកនញងការបឈស្រងៀន្មញខវាិា ភាាអង់ឈរលស 

តាមការស្រសង់មរិរបស់រណៈស្ររប់ស្ររង ស្ររូបឈស្រងៀន្ និ្ងសិសសឈៅឈលើការឈ ល្ើយសុំណួរ៖ 

ការអន្ញវរតកមមវ ិ្ ើសិការបស់ស្ររបូឈស្រងៀន្៖ (ែុំឈណើ រការបឈស្រងៀន្ និ្ងវ ិ្ ើាស្រ្សត) 

- រណៈស្ររប់ស្ររង៧៥% ស្ររូបឈស្រងៀន្៧០% និ្ងសិសស៥២% យល់ស្រសបថាមាន្ "ឈមា៉ា ងសិកាមញខវាិា

ភាាអង់ឈរលសមាន្២ឈមា៉ា ងកនញង១សបាត ហ៍" ទក់ទងឈៅនឹ្ងចុំនួ្ន្ឈមា៉ា ងសិកាឈៅេញុំទន់្មាន្ភាេស្ររប់ស្រគ្មន់្

ឈៅឈ ើយឈទ ឈហើយឈែើមបើឱយចប់ទន់្កមមវ ិ្ ើសិកាស្ររូបឈស្រងៀន្ស្ររូវបងេុំចិរតបឈស្រងៀន្សឈងេបខលើឈចាលៗឈៅឈលើ

ខលឹមារនិ្ងបឈស្រងៀន្ឈផ្ទត រដរឈលើបុំណិន្អាន្និ្ងសរឈសរ  កយ និ្ងឈវយាករណ៍ដរប៉ាញឈណាា ោះ។ មួយវញិឈទៀរ

ស្ររូេញុំសូវបាន្អន្ញវរតការាត ប់ឈៅកនញងថាន ក់ឈរៀន្ញឹកោប់ឈទ ដែលាឈហរញឈ វ្ើឱយសិសសមិន្សូវឈ ឿាក់ និ្ង

ចាប់អារមមណ៌ឈលើការឈរៀន្បុំណិន្ាត ប់របស់ស្ររូ ឈហើយសិសសមិន្យល់ចាស់ខលឹមារឈមឈរៀន្ និ្ងការឈស្របើ

ស្របាស់វ ិ្ ើឈរៀន្ និ្ងចុំណញ ចដែលស្ររូវេស្រងឹងឈលើការាត ប់ឱយមាន្ភាេលអស្របឈសើរ ។ ាក់ដសតងឈៅកមពញា ភាា

អង់ឈរលសស្ររូវបាន្ោក់បញ្ចូ លា ល្ូវការ ឈៅកនញងកមមវ ិ្ ើសិកាថាន ក់ារិចាប់េើកស្រមិរថាន ក់ទើ៤រហូរែល់ថាន ក់ទើ

១២បាយឈមា៉ា ងសិកាមញខវាិា ភាាអង់ឈរលស ឈៅកស្រមិរម្យមសិកាទញរិយភូ្មិ ស្ររូវបាន្ដបងដចកថាន ក់ទើ

១០រហូរែល់ទើ១២មាន្ឈមា៉ា ងសិកា ១សបាត ហ៍ សិកា៤ ឈមា៉ា ង (៤ឈមា៉ា ង* ៣៥សបាត ហ៍=១៤០ ឈមា៉ា ង / ១

ឆ្ន ុំសិកា)និ្ងចុំនួ្ន្ ុំេូកកនញង១កស្រមិរថាន ក់ ទើ១០រហូរែល់ទើ១២ មាន្១១ ុំេូក ឈោយកនញង១ ុំេូកមាន្៣   

ឈមឈរៀន្។ រ ើឯចុំនួ្ន្ឈមា៉ា ងកនញង១ឈមឈរៀន្មាន្៤ ឈមា៉ា ង (សស្រមាប់ថាន ក់ទើ ១០, ១១ និ្ងទើ១២) ដែលស្រកសួងរ ុំេឹង

ទញកនូ្វលទធ្ល៖ (១)ការាត ប់ (២)ការនិ្យយ (៣)ការអាន្ (៤)ការសរឈសរ (បូកដងមឈវយាករណ៍ 

និ្ង  កយស័េទ) (ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន្និ្ងកើឡា, ២០១៨)។ 

- រណៈស្ររប់ស្ររង៦១% ស្ររូបឈស្រងៀន្ ៤០%មាន្មរិថា "មាន្ការដបងដចកឈសវបឈស្រងៀន្ស្របចាុំដងៃមាន្

១៦ឈមា៉ា ងកនញង១សបាត ហ៍ ដន្ស្ររូបឈស្រងៀន្ឈលើមញខវាិា ភាាអង់ឈរលស" 
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- ស្ររូបឈស្រងៀន្៦៥% និ្ងសិសសមាន្យល់ស្រសប ថាបាន្ឈរៀន្បុំណិន្ាត ប់ចុំនួ្ន្១ឈមា៉ា ងកនញង១សបាត ហ៍ 

និ្ងដ អ្កឈៅតាមឈមឈរៀន្ឈសៀវឈៅសិកាឈគ្មល English For Cambodia របស់ស្រកសួង អប់រ ុំ យញវ ន្ និ្ង

កើឡា" ដែលាឈហរញឈ វ្ើស្ររូបឈស្រងៀន្មាន្ការាទ ក់ឈសទើរកនញងការបឈស្រងៀន្បុំណិន្ាត ប់កនញងថាន ក់ ឈបើដ អ្កឈៅឈលើ

បុំដណងដចកកាលវភិារ ដន្ឈមា៉ា ងសិការបស់សិសសកនញងថាន ក់១ ឈនាោះការឈរៀន្និ្ងបឈស្រងៀន្នឹ្ងមិន្អាច

សឈស្រមចឈគ្មលបុំណង និ្ងការអន្ញវរតកមមវ ិ្ ើសិកាមញខវាិា ភាាអង់ឈរលសឈៅម្យមសិកាទញរិយភូ្មិរបស់

ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន្ និ្ងកើឡា។ 

- ស្ររូបឈស្រងៀន្៥០% និ្ងសិសស៨៣% ភារឈស្រចើន្មាន្មរិយល់ស្រសបឈលើ "កស្រមិរភាាអង់ឈរលសរបស់

សិសសភារឈស្រចើន្ឈៅកស្រមិរម្យម និ្ងតាមរយៈការឈស្រ ើសឈរ ើសចឈមលើយកនញងកស្រមងសុំណួររបស់សិសសឈលើ

កស្រមិរភាាបរឈទស។"  

ែុំឈណើ រការបឈស្រងៀន្ និ្ងវ ិ្ ើាស្រ្សត៖  

ឈែើមបើសឈស្រមចឈគ្មលបុំណង និ្ងការអន្ញវរតកមមវ ិ្ ើសិកាមញខវាិា ភាាអង់ឈរលស ឈៅម្យមសិកា       

ទញរិយភូ្មិ ទទួលបាន្ឈារ ័យស្ររូបឈស្រងៀន្ស្ររូវ ឈរៀបចុំសកមមភាេបឈស្រងៀន្ និ្ងឈរៀន្ស្រសបតាមកមមវ ិ្ ើសិកា 

លទធ្លសិកា និ្ងបរាិា ន្សិកា។ កនញងការឈរៀបចុំកិចចដរងការបឈស្រងៀន្ស្ររូវឈគ្មរេស្របាុំ ុំហាន្៖ រោា បាល 

ថាន ក់ រ ុំលឹកឈមឈរៀន្ចាស់ បឈស្រងៀន្ឈមឈរៀន្ងមើ េស្រងឹងចុំឈណោះែឹង និ្ងោឈកើកិចចការ ឱយសិសស ឬដណនាុំសិសសឱយ

សវ័យសិកាឈមឈរៀន្។ (ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន្និ្ងកើឡា, ២០១៨) 

- ស្ររូបឈស្រងៀន្៩០%មាន្មារិថា"បាន្ឈស្របើស្របាស់វ ិ្ ើាស្រ្សតែដែលៗ ឈស្របើវ ិ្ ើាស្រ្សតអាន្ឱយសិសសាត ប់

ផ្ទទ ល់សស្រមាប់ការបឈស្រងៀន្សមរាភាេាត ប់ភាាអង់ឈរលសឈោយមិន្បាន្ចាក់កាដសរឱយសិសសបាន្អន្ញវរត

ផ្ទទ ល់ឈលើបុំណិន្ាត ប់ និ្ងឈស្របើវ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្សិសសម ឈមណឌ ល ក៏ែូចាបកដស្របាភាាដខមរឱយសិសស

ឈែើមបើ ួយឱយសិសសគយយល់" មិន្ដរប៉ាញឈណាា ោះ ស្ររូបឈស្រងៀន្៧០%ឈលើកឈ ើងថា "សមរាភាេសិសសមិន្ឈសមើ

គ្មន  េិបាកកនញងការបឈស្រងៀន្កនញងឈេលដរមួយឈៅកនញងថាន ក់ ដែលស្ររូវចុំណាយឈេលឈស្រចើន្ឈែើមបើេន្យល់សិសស 

និ្ងស្ររូវចុំណាយឈេលឈវោឈែើមបើេន្យល់ឈៅឈលើសិសស"។ 
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ចុំឈ ោះរែាបាលថាន ក់៖  

ឈោយឈផ្ទត រឈលើសមាា រឧបឈទស ាោមិន្សូវមាន្សមាា រៈស្ររប់ស្រគ្មន់្ដែល ួយែល់ែុំឈណើ រការ

បឈស្រងៀន្ និ្ងឈរៀន្ឈ ល្ើយរបឈៅនឹ្ងការអន្ញវរតាក់ដសតងឈៅកនញងថាន ក់ក៏ែូចាអគ្មរ្ន្ធាន្ ដែលឈ វ្ើឱយស្ររូ

បឈស្រងៀន្ឈោយឈស្របើស្របាស់វ ិ្ ើាត ប់ ដែលស្ររូវការបឈងកើរឧបករណ៍ាត ប់មិន្មាន្ស្ររូបឈស្រងៀន្ឈស្រ ើសឈរ ើសវ ិ្ ើ

ាស្រ្សតអាន្របស់ស្ររូប៉ាញឈណាា ោះ ដែលាឈហរញខាងឈែើមឈ វ្ើឱយការបឈស្រងៀន្និ្ងឈរៀន្មិន្ទទួលបាន្លទធ្លលអ

ស្របឈសើរែូចកនញងកមមវ ិ្ ើសិកាលមអិរបាន្រ ុំេឹងទញក។ មួយវញិឈទៀរាោមិន្ទន់្មាន្ឯការស្រាវស្រាវស្ររប់

ស្រគ្មន់្ដែលបឈស្រមើឱយការបឈស្រងៀន្ និ្ងឈរៀន្ភាាអង់ឈរលស ាេិឈសសការឈរៀន្និ្ងបឈស្រងៀន្សមរាភាេ  ាត ប់

ឈៅឈ ើយឈទ។ មាន្ការឈលើកឈ ើងថា សមាា រឧបឈទសាមឈ្ាបាយ និ្ងាលកេខណឌ ចាុំបាច់ សស្រមាប់ឈស្របើ

ស្របាស់កនញងែុំឈណើ រការបឈស្រងៀន្ និ្ងឈរៀន្ស្របកបឈោយស្របសិទធភាេ និ្ងស្របសិទធ្ល។ សមាា រឧបឈទសរមួមាន្៖ 

រូបភាេផ្ទទ ុំង ុ្ំ បណារូបភាេ បណា កយ ឈសៀវឈៅសិកាឈគ្មល ឈសៀវឈៅដណនាុំាឈែើម រឺា្ន្ធាន្ដែល

ស្ររូ និ្ងសិសសយល់មកឈស្របើស្របាស់កនញងការបឈស្រងៀន្ និ្ងឈរៀន្ ឈែើមបើឱយខលឹមារឈមឈរៀន្កាន់្ដរាក់ោក់ 

ចាស់ោស់ គយចាប់បាន្ មាន្ការទក់ទញអារមមណ៍សិសសឈហើយអាចសស្រមាចវរាញបុំណងឈមឈរៀន្បាន្លអ

ស្របឈសើរ (ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន្និ្ងកើឡា, ២០១៨)។ ចុំឈ ោះការវយរដមលលទធ្លសិការបស់សិសសក៏ឈៅ

មាន្ភាេ្ូររលញងឈៅឈ ើយ ឈោយការអន្ញញ្ជា រិឱយសិសសឈ ើងថាន ក់ទុំងដែលសិសសមិន្មាន្ម្យមភារាប់ 

ដែលាឈហរញឈ វ្ើឱយសិសសមិន្សូវយកចិរតទញកោក់ឈលើ់េិន្ទញ ស្រប ងឈ វ្ើឱយេួកឈរមិន្ខិរខុំសិកាឈរៀន្សូស្ររ       

អវរតមាន្ឈស្រចើន្កនញងឈមា៉ា ងសិកា ។ 

- រណៈស្ររប់ស្ររង៦៩% ស្ររូបឈស្រងៀន្៥០%និ្ងសិសស៧០% យល់ស្រសបឈលើការឈលើ"ការឈស្របើស្របាស់

សមាា រឧបឈទសមាន្ភាេរិចរួច និ្ងមាន្ស្ររូខលោះមិន្បាន្ឈស្របើសមាា រឧបឈទស ុំនួ្យឈលើការឈរៀន្និ្ងបឈស្រងៀន្

បុំណិន្ាត ប់។ឈោយកតាត បរាិា ន្បន្ទប់ឈរៀន្ អគ្មរ្ន្ធាន្ បន្ទប់Labភាាបរឈទស សស្រមាប់ ុំនួ្យែល់ការ

ឈរៀន្និ្ងបឈស្រងៀន្ភាាអង់ឈរលស មិន្ទន់្បាន្តាមរស្រមូវការឈៅឈ ើយ។ មាន្ការសិកាស្រាវស្រាវរបស់

(ឈោក ដសម មា៉ា ក់ ឆ្ន ុំ២០១៦-២០១៨) រកឈ ើញលទធ្លស្របហាក់ស្របដហលគ្មន នឹ្ងការឈស្របើស្របាស់សមាា រ

ឧបឈទសកនញងការបឈស្រងៀន្ភាាអង់ឈរលស។ ឈោយដ កស្ររូបឈស្រងៀន្ភាាអង់ឈរលស២៥%បាន្ឈស្របើសមាា រ
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ឧបឈទស ស្រទស្រទង់ការឈរៀន្បុំណិន្ាត ប់ ែូចា មា៉ា ឈញចាក់កាដសរ មាុំសញើន្ចាក់សញើឌ្ើ ឧបករណ៍បុំប៉ាងសឈមលង

សស្រមាប់ ុំនួ្យែល់ការេស្រងឹងការាត ប់ " ួយែល់ែុំឈណើ រការបឈស្រងៀន្និ្ងឈរៀន្ឈ ល្ើយរបឈៅនឹ្ងការអន្ញវរត

ាក់ដសតងឈៅកនញងថាន ក់ឈៅតាមលទធភាេាោឈរៀន្។ 

- ស្ររូបឈស្រងៀន្៤៥%និ្ងសិសស៦០% មាន្ការយល់ស្រសបឈលើ "ការចាប់អារមមណ៍ឈលើឈសៀវឈៅសិកា

ឈគ្មលEnglish For Cambodia មាន្ភាេទក់ទញរិចរួច"។   

-  រណៈស្ររប់ស្ររង ៧៦% និ្ង ស្ររូបឈស្រងៀន្ ៦០%មាន្ឈយបល់ស្រសបគ្មន ឈលើ"ចុំឈណោះែឹងមូលោា ន្

ស្ររឹោះនិ្ងចុំឈណោះែឹងទូឈៅរបស់សិសសមិន្ទូលុំទូោយ និ្ងសមរាភាេភាាបរឈទសឈៅមាន្កស្រមិរទបាង

កស្រមិរឈសៀវឈៅសិកានិ្ងមាន្លកេណៈចុំរញោះបញ្ចូ លគ្មន  កនញងថាន ក់ដរមួយ" សមរាភាេសិសសាបញ្ា ស្របឈម 

ដែលឈ វ្ើឱយឈោកស្ររូេិបាកកនញងការបឈញ្ា ៀបអរាន័្យខលឹមារឈមឈរៀន្ និ្ងការដណនាុំរបស់ស្ររូឱយសមស្រសបនឹ្ង

បរបិទសងោមរបស់សិសសក៏ែូចាការយល់េើវបប្ម៌បរឈទស ។ បដន្ាមេើឈន្ោះស្ររូ ួបបញ្ជា ភារឈស្រចើន្ដែល

សិសសឈចោះដរ កយអង់ឈរលសគយៗ និ្ងាមញ្ាសស្រមាប់ ើវភាេស្របចាុំ វេិបាកនិ្ងយល់បាន្ឈស្រចើន្េើការ   

ាត ប់អរាបទមាន្ កយ បឈចចកឈទសែូចា ឈសែាកិចច  ណិ ាកមម វទិយាស្រ្សត ស្របវរតាស្រ្សត។ល។ កនញងករណើ

ឈន្ោះមាន្ែូចកនញងការឈលើកឈ ើងរបស់ឈោក Anderson និ្ង Lynch " ចឈនាល ោះស្របឈហាងដន្ចុំឈណោះែឹងរបស់

ឈយើងអុំេើវបប្ម៌បរឈទសភាាទើេើរ របស់សមារមន៌្ និ្ងឯការឈយងនានាអាចឈស្របើស្របាសប់ាន្សស្រមាប់

 ន្ារិឈែើម និ្ងអាចយកមកកុំណរ់បគា ញឧបសរោដន្ការយល់ែឹងកនញងការទុំនាក់ទុំន្ងរវងអនកនិ្យយ 

និ្ងអនកាត ប់"។ 

- សិសសភារឈស្រចើន្យល់ស្រសបឈលើ"មិន្សូវចាប់អារមមណ៍ខាល ុំងឈលើបុំណិន្ាត ប់ភាាអង់ឈរលសប៉ាញនាម ន្

ឈទ"។ 

ខ.ែុំឈណើ រការឈរៀន្របស់សសិស 
ការយល់ឈ ើញរបស់សិសសចុំនួ្ន្៣០% តាមរយៈការឈ ល្ើយសុំណួរយល់ស្រសបថា "ចុំណាប់អារមមណ៍

ឈលើបុំណិន្ាត ប់មាន្ភាររិចរួច េើឈស្រ ោះសិសសយល់ថាឈរៀន្បុំណិន្ាត ប់សិសសអាចឈចោះាត ប់ភាា

អង់ឈរលសបាន្លអ និ្ងគយយល់េើអវើដែឈលរនិ្យយ និ្ងឈចោះនិ្យយភាាអង់ឈរលស"។  
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សិសសភារឈស្រចើន្មាន្យល់ស្រសបឈលើ"សមរាភាេចុំឈណោះែឹងភាាអង់ឈរលសឈៅមាន្កស្រមិរន្្យម

និ្ងស្រេួយបារមមណ៍ឈលើការឈរៀន្បុំណិន្ាត ប់ឈោយកតាត ៖ 

សិសស៥២% ាត ប់មិន្សូវបាន្ការបឈញ្ចញសឈមលងនិ្ងឈលើកោក់សឈមលងការសន្ទនាកនញងកាដសរ 

សិសស៣០%  ួប កយេិបាកខណៈឈេលាត ប់ 

សិសស ២៥%  ួបការលុំបាកឈៅឈលើការនិ្យយមាន្ឈលបឿន្ឈលឿន្  

សិសស ១៩% ាត ប់មិន្សូវបាន្ និ្ងសឈមលងមិន្ចាស់េើការដសរ 

  បញ្ជា ចមបងខាងឈលើឈ វ្ើឱយសិសសមាន្ភាេភ័្យខាល ច និ្ងគ្មម ន្ភាេឈ ឿាក់ឈលើខលួន្ឯងឈលើការាត ប់។ 

ែូចការឈលើកឈ ើងរបស(់Brown & Yule 1983b) បាន្បគា ញថាកតាត ៤ ដែល ោះឥទធិេលឈលើការាត ប់ កងវោះ

ការាា ប់ផ្ទទ ល់ដ អ្កឈៅឈលើអនកនិ្យយ(មាន្ចុំនួ្ន្ប៉ាញនាម ន្ និ្យយឈលឿន្ប៉ាញណាា  ឈស្របើរញងនិ្យយអវើ)អតាា ន័្យ 

ខលឹមារ (ឈវយាករណ៍,  កយស័េទ, េ័រ៌មាន្, ស្របវរតចុំឈណោះែឹង) និ្ងការគ្មុំស្រទ (ឈបើឈទោះាមាន្រូបភាេ,      

បាឆ្រ ឬសឈមលង ុំនួ្យការគ្មុំស្រទអរាបទ។ 

 ការគ្មុំស្រទនិ្ងការបងកបរយិកាសសិកាមញខភាាអង់ឈរលស៖ 

 - ឈស្រៅេើឈន្ោះកតាត ស្ររួារបរាិា ន្បន្ទប់ឈរៀន្បរាិា ន្ាោឈរៀន្សហរមន៍្ និ្ងែុំឈណើ រការអគ្មរ

្ន្ធាន្ ក៏មាន្ឥទធិេលឈៅឈលើបញ្ជា ស្របឈមកនញងការសិការបស់សិសសដែរ។ ចុំឈ ោះបញ្ជា ស្ររួារសិសសភារ

ឈស្រចើន្មាន្ ឪេញកមាត យមាន្មមាញឹកស្របកបរបរឈែើមបើ ើវភាេ មិន្សូវមាន្ឈេលឈវោស្ររប់ស្រគ្មន់្និ្ងតាមោន្ 

មិន្សូវមាន្ការឈលើក ទឹកចិរតកូន្មិន្និ្ង ុំរញញកូន្ ឈស្របើកូន្ឈ វ្ើការគរឈ្សងៗដែលប៉ាោះ ល់ែល់ែុំឈណើ រការ

សិការបស់កូន្ និ្ងខវោះលទធភាេកនញងការ ោ្រ់ ោ្ង់កូន្ៗឈែើមបើបាន្សិកាបដន្ាមឈស្រៅឈមា៉ា ងរែា។ ចុំឈ ោះបញ្ជា

បន្ទប់ឈរៀន្វញិបន្ទប់ឈរៀន្ាោមួយចុំនួ្ន្មិន្ទន់្កគា រ  ោ្រ់ ោ្ង់អរោសន្ើ(ស្រេើឈភ្លើង)ដែល ួយែល់រស្រមូវការ

ស្ររូនិ្ងសិសស លឈ វ្ើឱយសិសសមាន្អារមមណ៍មិន្សបាយចិរតកនញងការសិកា។ ស្រសបនឹ្ងការឈលើកឈ ើងរបស ់

(ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន្និ្ងកើឡា, ២០១៨) ឈែើមបើសឈស្រមចឈគ្មលបុំណង និ្ងការអន្ញវរតកមមវ ិ្ ើសិកាមញខវាិា

ភាាអង់ឈរលស ឈៅម្យមសិកាទូរិយភូ្មិ ទទួលបាន្ឈារ ័យស្ររូស្ររូឈរៀបចុំសកមមភាេបឈស្រងៀន្ និ្ងឈរៀន្

ស្រសបតាមកមមវ ិ្ ើសិកា លទធ្លសិកា និ្ងបរាិា ន្សិកា។ 
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រ.ែុំឈណាោះស្រាយឈលើែុំឈណើ រការបឈស្រងៀន្៖ 
- បុំប៉ាន្ស្ររូឯកឈទសភាាងឈលើ ុំនាញឯកឈទសភាាអង់ឈរលសឈលើវ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្ និ្ងការឈស្របើ

ស្របាស់សមាា រឧបឈទសឱយបាន្ញឹកោប់រឺការ ត្ល់ឱកាសឱយឈោកស្ររូ អនកស្ររូទទួលបាន្ចុំឈណោះែឹងងមើ ក៏ែូច

ាការរ ុំលឹកចុំឈណោះែឹងចាស់ឈែើមបើឱយេូកគ្មរ់កាន់្ដរមាន្ភាេចាស់ោស់ កាន់្ដរមាន្ទុំន្ញកចិរតកនញងការ

ឈ ទ្រចុំឈណោះែឹងឈៅឱយសិសស ឈហើយសិសសនឹ្ងឆ្ប់ចាប់បាន្នូ្វការេន្យល់និ្ងបកស្រាយរបស់ស្ររូ។ 

- េិនិ្រយោន្ការបឈស្រងៀន្របស់ឈោកស្ររូឯកឈទសភាាអង់ឈរលស និ្ងឈលើកទឹកចិរតឱយស្ររូឈ វ្ើកិចចដរង

ការបឈស្រងៀន្ ាស្របចាុំ រឺឈ វ្ើឱយស្ររូយកចិរតទញកោក់ខពស់កនញងការសវ័យសិកាស្រាវស្រាវ និ្ងបាន្ឈស្ររៀមរចួា

ឈស្រសចឈៅខលឹមារ និ្ង ុំហាន្កនញងែុំឈណើ រការបឈស្រងៀន្ ដែលាចលករឈ វ្ើឱយលទធ្លសិការបស់សិសស

មាន្ភាេលអស្របឈសើរឈ ើង។ 

- ាោបដន្ាមឈមា៉ា ងសិកាភាាអង់ឈរលស ឈែើមបើឱយស្ររូមាន្ឈេលស្ររប់ស្រគ្មន់្កនញងការបកស្រាយេន្យល់

ខលឹមារឈមឈរៀន្ឱយបាន្លមអិរ និ្ងបដន្ាមឈៅឈលើការបឈស្រងៀន្ កយ ឈវយាករណ៍ ឃ្លល វកយស័េទ និ្ងមាន្ឈេល

ឈវោស្ររប់ស្រគ្មន់្ឱយសិសសអន្ញវរតបុំណិន្ាត ប់ ឈោយបញ្ជា ក់ខលឹមារឱយសិសសមាន្ភាេឈ ឿាក់ និ្ងកាន់្ដរ

គយយល់កនញងការាត ប់ និ្យយ អាន្ និ្ងសឈសរដងមឈទៀរ។ 

-  ត្ល់ឈសៀវឈៅសិកាឈគ្មល  English For Cambodia ឱយបាន្ស្ររប់ស្រគ្មន់្តាមរស្រមូវការាក់ដសតង 

ឈហើយឈ វ្ើបចចញបបន្នភាេឈសៀវឈៅសិកាឈគ្មលឱយភាេស្ររឹមស្ររូវ និ្ងលុំោប់លុំឈោយស្ររឹមស្ររូវឈៅតាមលុំោប់េើ

មួយកស្រមិរថាន ក់ឈៅមួយកស្រមិរថាន ក់ ឱយមាន្រូបភាេទក់ទញ ការបកស្រាយគយយល់ និ្ងខលឹមារ

ទក់ទងឈៅនឹ្ង ើវភាេរស់ឈៅស្របចាុំដងៃឈស្រចើន្ ដែលឈ វ្ើឱយទក់ទញចុំណាប់អារមមណ៍េើស្ររូនិ្ងសិសស ឈហើយ

បងកឱយមាន្លកេណៈគយស្រសួលែល់ែុំឈណើ របឈស្រងៀន្និ្ងឈរៀន្កនញងថាន ក់ភាាអង់ឈរលស្ងដែរ និ្ងស្រសបតាម

ឈោក (Richard, 2001) បាន្ឈលើកឈ ើងេើការឈស្របើស្របាស់ សមាា រៈែូចា ឈសៀវឈៅេញមាណការឈលងដលបង 

ការឈែើររួ និ្ងសកមមភាេឈ្សងៗគ្មុំស្រទការបឈស្រងៀន្ និ្ងមាន្ឥទធិេលឈលើសកមមភាេបឈស្រងៀន្ភាាបរឈទស។ 

- ឈលើកទឹកចិរតែល់រណៈស្ររប់ស្ររង និ្ងស្ររូឈរៀបចុំបន្ទប់ឈារទសសន៍្សស្រមាប់អន្ញវរតាត ប់មាន្ការ ោ្រ់

ក្ង់ស្របេ័ន្ធអញើន្ឈ ើ្ដណរ ដែល ួយគ្មុំស្រទែល់រញណភាេដន្ការបឈស្រងៀន្និ្ងឈរៀន្ភាាអង់ឈរលស។ 
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- យកចិរតទញកោក់កនញងការ ោ្រ់ ោ្ង់សមាា រៈឧបឈទសឈៅតាមលទធភាេ ្លិរសមាា រៈាត ប់ដែlគយៗ

តាមដែលអាចឈ វ្ើឈៅបាន្ឈោយឈមើលតាមវ ើឈែអូកនញងយូ្ូបាឈែើម។ 

- ទិញឯការស្រាវស្រាវភាាអង់ឈរលសងមើៗទន់្សម័យកាលបដន្ាមក៏ែូចាឯការាត ប់អង់ឈរលស 

ឬវ ើឈែអូឯការអង់ឈរលស ឈែើមបើឈ ល្ើយរបឈៅនឹ្ងការសិកាស្រាវស្រាវបដន្ាមឈស្រៅេើឈសៀវឈៅសិការបស ់    

ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន្ និ្ងកើឡា។ 

- ស្ររូទទួលបន្ទញកថាន ក់ស្ររូវសហការាមួយរណៈស្ររប់ស្ររងឈែើមបើេិនិ្រយនូ្វលទធ្លសិការបស់សិសស 

តាមរយៈការឈមើលឈលើម្យមភារដន្ការឈ វ្ើឈរសតបញ្ច ប់ឈមឈរៀន្ឈរសតស្របចាុ្ំ មាស ឬឈរសតស្របចាុំឆ្ន ុំសិកា

របស់សិសស ឈោយររឹបណតឹ ងឈៅការវយរដមលឱយសិសសឈ ើងថាន ក់បាន្លោឹកណាសិសសមាន្ម្យមភារាប់

ប៉ាញឈណាា ោះ។ 

ែុំឈណាោះស្រាយឈលើបញ្ជា ស្របឈមកនញងការឈរៀន្ភាាអង់ឈរលស 

- េស្រងឹងការេិនិ្រយតាមោន្េើការវយរដមលលទធ្លសិការបស់សិសសេើថាន ក់ឈស្រកាមឈៅភាា

អង់ឈរលស ឈោយឈលើកចិរតស្ររូឱយមាន្មន្ៈសិកាខពស់កនញងការឈ ទ្រចុំឈណោះែឹងែល់សិសស។ 

- ឈលើកទឹកចិរតសិសសឱយសវ័យសិកាស្រាវស្រាវបដន្ាម ឈោយ ល្ញោះបញ្ជច ុំងឱយេួកឈរឈ ើញេើអរាឈយ ន៍្ 

ដន្ការសិកាមញខវាិា ភាាអង់ឈរលសាេិឈសសបុំណិន្ាត ប់ ដែល ួយឱយការទុំនាក់ទុំន្ងមាន្ភាេគយ

ស្រសួលនឹ្ងមាន្ភាេចាុំបាច់ឈលើរស្រមូវការទើ្ារការគរឈៅដងៃអនាររ។ 

ការគ្មុំស្រទនិ្ងការបងកបរយិកាសសិកាមញខវាិា ភាាអង់ឈរលស៖ 

- ឈលើកទឹកចិរតស្ររូដែលបឈស្រងៀន្បុំប៉ាន្បដន្ាមឈស្រៅឈមា៉ា ងរែាេញុំយកកដស្រមេើសិសសេញុំមាន្លទធភាេ។ 

- អនក ក់េ័ន្ធរួរឈលើកទឹកចិរតែល់រណៈស្ររប់ស្ររងឈែើមបើឈរៀបចុំដកលមអបន្ទប់ឈរៀន្ដែលស្របកប ឈោយ

ផ្ទសញកភាេ និ្ងបុំ ក់បរកិាេ រដែលឈ ល្ើយរបឈៅនឹ្ងរស្រមូវការរបស់ស្ររូកនញងយញរសម័យឌ្ើ ើងល។ 

- ឈលើកទឹកចិរតរណៈស្ររប់ស្ររងឱយឈរៀបចុំបន្ទប់Lab សស្រមាប់ភាាបរឈទស និ្ងទិញបដន្ាមនូ្វសមាា រ

ឧបឈទសបដន្ាមឈៅតាមលទធភាេនិ្ងឱយស្ររូឯកឈទសេាយមបឈងកើរសមាា រៈឧបឈទសគយៗ ដែលអាចឈ វ្ើ
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ឈៅបាន្ឈោយការឈមើលវ ើឈែអូកនញងយូ្ូបាឈែើម ឈែើមបើគ្មុំស្រទែល់ស្របសិទធភាេដន្ការបឈស្រងៀន្ និ្ងឈរៀន្មញខវាិា

ភាាអង់ឈរលស ។ 

-  រណៈស្ររប់ស្ររងរួរឈរៀបចុំខលួន្ឈែើមបើឈ ល្ើយរបឈៅនឹ្ងទុំន្ញកចិរតរបស់ ឈោកស្ររូ អនកស្ររូ សិសស   

សហរមន៍្ មាតា បិតា អាណាេាបាលសិសស ឈហើយឈ វ្ើការឈរៀងរររក ុំនួ្យេើសហរមន៍្ សបបញរស ន្ 

និ្ងឈ វ្ើបញណយផ្ទក ឈែើមបើបាន្កដស្រមយកមកអភិ្វឌ្ឍន៍្បរាិា ន្ាោ ក៏ែូចាការឈ ល្ើយរបឈៅឈលើរស្រមូវការ

សមាា រឧបឈទសរបស់ឈោកស្ររូ អនកស្ររូ។ 

កនញងការឈ ទ្រចុំឈណោះែឹងេើស្ររូឈៅសិសសរឹដរងដរមាន្ ួប្លវ ិាមាន្ និ្ងអវ ិាមាន្េើសិសស ឈៅស្ររប់

ាា ន្ភាេថាន ក់ឈរៀន្កនញងែុំឈណើ រការអប់រ ុំ។មញខវាិា ភាាអង់ឈរលស កនញងែុំឈណើ រការថាន ក់ឈរៀន្មាន្បរយិកាស 

លអឬមាន្បញ្ជា ស្របឈមមួយចុំនួ្ន្កតើ វាកតាត សរាន្ញម័រកនញងែុំឈណើ រការថាន ក់ឈរៀន្ស្របចាុំដងៃ ឈស្រ ោះមន្ញសសដរង

ដរមាន្សកមមភាេ ឈហើយសកមមភាេឈនាោះអាចាវ ិាមាន្ឬអវ ិាមាន្។ឈោយដ កសិសសស្ររូវដរខិរខុំសិកា

ឈែើមបើឱយលទធ្លសិកាកាន់្ដរស្របឈសើរឈ ើង ការបឈស្រងៀន្មាន្ស្របសិទធភាេ និ្ងស្ររូវដកលមអចុំន្ញចខវោះខារឈែើមបើ

ឈ វ្ើការេស្រងឹងចុំឈណោះែឹងភាាអង់ឈរលសរបស់ខលួន្ ក៏ែូចាអភិ្វឌ្ឍខលួន្ឯងឈែើមបើាកសមាទុំ ុំងសនង     

ឬសសើ និ្ង្ន្ធាន្សស្រមាប់សងោមារិ។ការសិកាភាាអង់ឈរលសរបស់សិសសឈៅមាន្កស្រមិរឈៅតាមរុំបន់្ 

ឈោយដ កសិសសមួយចុំនួ្ន្មាន្សមរាភាេភាាអង់ឈរលសកស្រមិរម្យមនិ្ងការខវោះខារវ ិ្ ើាស្រ្សតឈរៀន្ រឺ

ទមទរការដករស្រមូវេើស្ររូដែលមាន្បទេើឈា្ន៍្និ្ងវ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្ ឈៅកនញងាោឈរៀន្ដែលាថាន ល    

បណតញ ោះបណាត លនូ្វចុំឈណោះែឹង ុំនាញ និ្ងបុំណិន្ គ្មុំស្រទែល់កមមវ ិ្ ើសិកាការអប់រ ុំេលរែាឈេញឈលញដន្

កុំដណទស្រមង់របស់ស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន្និ្ងកើឡា ស្រេមទុំងយញទធាស្រ្សតចរញឈកាណរបស់រា    រោា ភិ្បាល។  
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ជំពូកីទ្៥ 

សេចកីត្េននិោឋាន នងិេណំូមពរ 
៥.១.សេចកីត្េននិោឋាន 

តាមរយៈការសិកាស្រាវស្រាវឈៅឈលើស្របធាន្បទ បញ្ជា ស្របឈមដន្ការឈរៀន្និ្ងបឈស្រងៀន្សមរាភាេ

ាត ប់ភាាអង់ឈរលសឈៅាោរែាកស្រមិរម្យមសិកាទញរិយភូ្មិកន្លងមក អនកសិកាស្រាវស្រាវបាន្រក

ឈ ើញថាឈៅវទិាល័យចុំនួ្ន្៧ដែលមាន្ទើតាុំងឈៅកណាត លស្រកុង ទើស្រប ញុំ ន្ និ្ងឈៅាយស្រកុងដន្រា ធាន្ើ  

ភ្នុំឈេញ។ មាន្ស្ររូបឈស្រងៀន្ភាាអង់ឈរលសបាន្បឈស្រងៀន្បុំណិន្ាត ប់ភាាអង់ឈរលស ឈោយឈស្របើស្របាស់វ ិ្ ើ

ាស្រ្សតបឈស្រងៀន្កនញងកស្រមិរម្យម(ម្យមភារ=៣.៤) បគា ញថាស្ររូឈៅតាមាោមួយចុំនួ្ន្ឈស្របើវ ើ្ ើាស្រ្សត

អាន្ឱយសិសសាត ប់កនញងការបឈស្រងៀន្ឈលើសមរាភាេាត ប់ភាាអង់ឈរលស និ្ងមិន្សូវបាន្ចូលរមួឈស្របើស្របាស់វ ិ្ ើ

ាស្រ្សតបឈស្រងៀន្ឈ្សងឈនាោះឈទ។ ស្ររូបឈស្រងៀន្ឈស្របើស្របាស់សមាា រឧបឈទសបឈស្រងៀន្ឈលើសមរាភាេាត ប់មិន្សូវ

ញឹកោប់ ឈ ើយ ការឈលើកទឹកចិរតេើរណៈស្ររប់ស្ររងឈលើសុំឈណើ សញុំសមាា រៈបឈស្រងៀន្ឈលើបុំណិន្ាត ប់ឈោយ

េឹងដ អ្កឈលើលទធភាេាក់ដសតងរបស់ាោន្ើមួយៗ។ ទន្ទឹមនឹ្ងការឈស្របើស្របាស់វ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្ និ្ងឈរៀន្

កនញងកស្រមិរម្យម  ក៏ឈៅមាន្បញ្ជា ស្របឈមរិចរួច ដែលអនកស្រាវស្រាវរកឈ ើញលទធ្លបញ្ជា ស្របឈមដន្

ការឈរៀន្ និ្ងបឈស្រងៀន្សមរាភាេាត ប់ភាាអង់ឈរលសកនញងកស្រមិរម្យម (ម្យមភារ=៣.២០) ដែលបគា ញ

ឱយឈ ើញថាការឈស្របើស្របាស់សមាា រឧបឈទសឈៅមាន្កស្រមិរ ឈោយបណាា ល័យខវោះឈសៀវឈៅ និ្ងឯការអាន្

ភាាអង់ឈរលស បន្ទប់ឈារទសសន៍្ភាាបរឈទស និ្ងការ ោ្រ់ ោ្ង់សមាា រឧបឈទស ម៉ាឈញចាក់កាដសរ 

កាដសរសឈមលង ថាសសឈមលងCDឬVCD មិន្ទន់្ស្ររប់ស្រគ្មន់្និ្ងទន់្ឈេលឈវោ និ្ងកតាត ស្ររូបឈស្រងៀន្ខលួន្ឯង

មិន្បាន្ឈស្របើសមាា រឧបឈទស ួយកនញងការបឈស្រងៀន្សមរាភាេាត ប់ ដែលចាុំបាច់បុំ ញ្រឈលើការអន្ញវរតាត ប់

ផ្ទទ ល់េើមា៉ា ឈញកាដសរ សញើឌ្ើ េើការបឈញ្ចញសឈមលងផ្ទទ ល់ ដែលឈ វ្ើឱយការឈស្របើស្របាស់វ ិ្ ើាស្រ្សតបឈស្រងៀន្ឈៅមិន្

ទន់្មាន្ស្របសិទធភាេលអស្របឈសើរ ាកតាត  ោះឥទធិេលអវ ិាមាន្ែល់ែុំឈណើ រការសិការបស់សិសស។ មា៉ាងឈទៀរ

ដ អ្កឈលើទិន្នន័្យឈ ល្ើយរបឈលើសុំណួរឈបើករបស់រណៈស្ររប់ស្ររង និ្ងភាររើ ក់េ័ន្ធ បាន្បគា ញេើកតាត
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សិសសខលួន្ឯងដែលមាន្ចុំឈណោះែឹងទូឈៅមិន្ទូលុំទូោយ និ្ងសមរាភាេភាាអង់ឈរលសរបស់សិសសមិន្

ឈសមើគ្មន កនញងថាន ក់ដរមួយ។ ចុំដណកឯទិន្នន័្យឈ ល្ើយរបរបស់សិសស មាន្៨៣% មាន្សមរាភាេភាា

អង់ឈរលសកស្រមិរម្យម និ្ងការឈស្របើស្របាស់វ ិ្ ើាស្រ្សតឈរៀន្ឈៅមាន្លកេណៈឈសើរៗ មិន្សូវសញើ ឈស្រៅឈលើបុំណិន្

ាត ប់ ស្រេមទុំងមាន្សិសស៥២% មាន្ការលុំបាកឈៅឈលើ កយាត ប់មិន្សូវបាន្ការបឈញ្ចញសឈមលង និ្ង

ឈលើកោក់សឈមលងរបស់ការសន្ទនាកនញងកាដសរ។ បដន្ាមេើឈន្ោះមាន្សិសស ៣០ % ួប កយេិបាកខណៈ

ឈេលាត ប់ សិសស២៥ %  ួបការលុំបាកឈៅឈលើការនិ្យយមាន្ឈលបឿន្ឈលឿន្ និ្ងសិសស២៥%  ួបការ

លុំបាកឈៅឈលើការាត ប់មិន្សូវបាន្ និ្ងសឈមលងមិន្ចាស់េើកាដសរ។ ទុំងឈន្ោះបគា ញេើការឈស្របើវ ិ្ ើាស្រ្សត

ឈរៀន្របស់សិសសមិន្សូវមាន្បទេិឈា្ន៍្និ្ងមាន្កស្រមិរឈៅឈ ើយ ដែលាកតាត  ោះឥទធិេលមិន្លអែល់ការ

សិកាឈរៀន្សូស្ររ និ្ងឈស្រកបយកចុំឈណោះែឹងភាាអង់ឈរលស ាេិឈសសឈលើសមរាភាេាត ប់ភាាអង់ឈរលស

ឈៅរា ធាន្ើភ្នុំឈេញ។ 

 

៥.២.េំណូមពរ 

ឈែើមបើចូលរមួឈលើកសទួយរញណភាេ និ្ងស្របសិទធភាេដន្ការបឈស្រងៀន្និ្ងឈរៀន្មញខវាិា ភាាអង់ឈរលស

ឈលើសមរាភាេាត ប់ ក៏ែូចាការចូលរមួចុំដណកឈលើកកមពស់រញណភាេអប់រ ុំឈៅកមពញាទុំងមូល អនកសិកា

ស្រាវស្រាវែូចា៖ 

៥.២.១.ស្រកីេួងអប់រំ យុវជន និងកី្ឡា 

- សូមឈរៀបចុំដ្ន្ការ ោ្រ់ ោ្ង់សមាា រៈICT និ្ង សមាា រឧបឈទសឈោយឈផ្ទត រឈលើការឈរៀន្និ្ងបឈស្រងៀន្ 

ភាាអង់ឈរលស ោក់ដ្ន្ការយញទធាស្រ្សតវសិ័យអប់រ ុំ។ 

 - សូមឈ វ្ើវសិ្រកឹរការស្ររូបឈស្រងៀន្ភាាអង់ឈរលស១ឆ្ន ុំ២ែង។ 
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៥.២.២.មនេ្រអប់រំ យវុជន និងកី្ឡា 

- សូមឈរៀបចុំឱយមាន្ស្រប ញុំផ្ទល ស់បតូរបទេិឈា្ន៍្ស្ររូបឈស្រងៀន្ភាាអង់ឈរលសថាន ក់ឈខរត រា ធាន្ើ១

្មាសមតង។ 

- សូម ួយ ោ្រ់ ោ្ង់ ឈសៀវឈៅសិកាឈគ្មលនិ្ង ឯការស្រាវស្រាវភាាអង់ឈរលសងមើៗនិ្ងឯការ    

ាត ប់អង់ឈរលសឱយទន់្ឈេល។ 

៥.២.៣.គណៈស្រគប់ស្រគងសាលា 

 - សូមរណៈស្ររប់ស្ររង មាន្ដ្ន្ការ្តល់សមាា រឧបឈទស ែល់ស្ររូបឈស្រងៀន្ភាាអង់ឈរលសាស្របចាុំ។ 

 - សូមរណៈស្ររប់ស្ររង ឈលើកទឹកចិរតនិ្ងមាន្ការស្របកួរស្របដ ងសមរាភាេភាាអង់ឈរលសចុំឈ ោះ

សិសស។ 

៥.៤.៣.ស្រគូបសស្រងៀន 

 - សូមស្ររូឈ វ្ើការស្រាវស្រាវខលឹមារឈមឈរៀន្ និ្ងសមាា រឧបឈទសស្រសបតាមខលឹមារឈមរឈរៀន្នាឈេល

សម័យបចចញបបន្ន។ 

 - សូមឈលើកទឹកចិរតសិសសឱយសវ័យសិកាស្រាវស្រាវបដន្ាម ឈោយ ល្ញោះបញ្ជច ុំងឱយេួកឈរឈ ើញេើអរា

ឈយ ន៍្ដន្ការឈរៀន្ភាាអង់ឈរលស។ 

៥.៤.៤.ការេិកីាាស្រសាវស្រាវបនត 

ការសិកាស្រាវស្រាវឈន្ោះឈផ្ទត រឈៅឈលើបញ្ជា ស្របឈមដន្ការឈរៀន្ និ្ងបឈស្រងៀន្សមរាភាេាត ប់ភាា

អង់ឈរលសាោរែាកស្រមិរម្យមសិកាទញរិយភូ្មិ បាន្ដរចុំនួ្ន្៧វទិាល័យកនញងចុំឈណាម៤០ ស្រគ្មន់្ដរ

ាមួយដ ន្ករូចប៉ាញឈណាា ោះឈៅកនញងរា ធាន្ើភ្នុំឈេញ ឈោយារសាិរកនញងាា ន្ភាេការរការមាល រសញវរាិភាេ      

កូវរិ១៩ និ្ងការការ រការចមលងឈមឈរារកូវរិ១៩ អនកស្រាវស្រាវទទួលេ័រ៌មាន្មិន្មាន្លកេណៈស្ររប់ស្រ ុង

ឈស្រាយឈនាោះឈទ។ ែូចឈន្ោះសស្រមាប់ការសិកាស្រាវស្រាវបន្ត រួរដរសិកាស្រាវស្រាវបន្តរួរដរទូទុំងស្របឈទស  

កមពញា និ្ងយកាោឱយបាន្កាន់្ដរឈស្រចើន្ ឈែើមបើឱយទទួលបាន្មាន្លកេណៈស្ររឹមស្ររូវនិ្ងចាស់ោស់។ 
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ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន្ និ្ងកើឡា(២០១៨) កមមវ ិ្ ើសិកាងមអិរភាាអង់ឈរលស ម្យមសិកាទញរិយភូ្មិ២-
៤។ 
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ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន្ និ្ងកើឡា។ 
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ឧបេមព័នធ 
ឧបសមព័ន្ធ “ក” 

កស្រមងសុំណួរកនញងការស្របមូលទិន្នន័្យសស្រមាប់រណៈស្ររប់ស្ររង 

 



88 
 

 



89 
 

 
 

 



90 
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កស្រមងសុំណួរកនញងការស្របមូលទិន្នន័្យសស្រមាប់ឈោកស្ររូ-អនកស្ររូ 
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ឧបសមព័ន្ធ “រ” 
កស្រមងសុំណួរកនញ ងការស្របមូលទិន្នន័្យសស្រមាប់សិសស
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ឧបសមព័ន្ធ “ ” 
លិខិរឧឈទទសនាម និ្ងឯការ ក់េ័ន្ធ 
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