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បដិវត្តន៍ិឧស្សាហកម្មល ើកទី៤
2



 ទធផ ស្សកិាស្សសិ្សសកម្ពជុា
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4

គនំរូបរុាណ​​លោយ
លោកលេត្ត្​ចន

េំពូកទី១
ម្ូ ោា នត្គរឹះននលរៀន​និងបលត្ងៀន





១.១.ស្សញ្ញា ណននត្បព័នធស្សរនស្សត្បសាទ
▪ ្រពន័ធ្ រស្្រសាទ្ជួយឱ្យមានទំនាក់ទំនងរវាងសព៌ា ងគកាយ និងមជឃដ្ឋា នជ ំវញិ។

ប្រព័នធសរសសប្រសាទផ្នែកកណ្តា លមានសំណ ំ ខួរកាល និងសំណ ំ ខួរឆ្អឹងខែង។ ប្រព័នធ
សរសសប្រសាទររមិណឌ ល ឬ ប្រព័នធណឺរ  ៉ូនចាក់ច៉ូលទៅកែ ងសររីាងគររស់ទយ ង។

▪ ណ្ឺរ  ៉ូន គឺជាទកាសិកាប្រសាទផ្ែលមានតួមួយ សថិតទៅកែ ងសារធាត ពណ៌ា ប្រទនេះ។ សំណ ំ
ណឺរ  ៉ូនរទងក តបានជាសរសសប្រព័នធប្បាសាទ។

▪ ការស្រសាវប្ជាវខាងផ្នែកវទិាសាស្តសារង្ហា ញឱ្យទ  ញថា ខរួែាលមានលែខណ្ៈយឺត្
(plasticity)៖ រទពិទសាធ និងការរណា េះរណ្តា លទធវ ឱ្យខួរកាលររស់មន សសមានការផ្លា ស់
រា៉ូរ (Zadina, 2014)។ ទសសនទនេះខ សពីទសសនម នៗ ផ្ែលទគគិតថា ខួរកាលមិនអាច
ផ្លា ស់រា៉ូរបានទទ ទល កផ្លងផ្តទៅកែ ងែំណ្តក់កាលអភិវឌ្ឍកែ ងក មារភាព។
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១.១.ស្សញ្ញា ណននត្បព័នធស្សរនស្សត្បសាទ
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១.២. នំចំំលណឹះដរង
▪ ចិតាវទិ៉ូផ្ចកការទទួលចំទណេះែឹងជារីែំណ្តក់កាល (MOEYS-TTD, 2016a)៖
▪ (១) ចំងណ្េះ ឹរឥស្តនរីយ៍ ផ្ែលផ្ចកទចញជា៖
▪ (ក) ឥន្ទនរីយារមមណ៍ (Sensory Motor Pathways)និង
▪ (ខ) ប្រតយការមមណ៍ (Remembering) 
▪ (២) លំនឹែ (Memory)
▪ (៣) ចំងណ្េះ ឹរវិចារ ផ្ែលផ្ចកជា៖
▪ (ក) ការគិត (Thinking) និង (ខ) រ៉ូបារមមណ៍ (Imagination)។
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១.៣. ឥន្ទនរីយារម្មណ៍
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១.៣. រលបៀបលរៀនទងំ​៧
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១.៣.១. ចកខិន្ទនរីយារម្មណ៍
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១.៣.១. ចកខិន្ទនរីយារម្មណ៍
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១.៣.១. ចកខិន្ទនរីយារម្មណ៍
▪ ្ន៉ូលខរួ thalamus មានត្នួាទ្ីវាយត្សម្ៃពត័្ម៌ាន៖ ប្រសិនទរ ព័ត៌ាមានទនេះនាល់រ ំ

ទោចសប្មារ់ផ្ភែក វានឹងរញ្ជ៉ូ នព័ត៌ាមានទៅកាន់ខួរខាងទប្កាយ ទែ មបីផ្កសឆ្ែ
(process) រនា។ ប្រសិនទរ រ៉ូរភាពរណ្តា លឱ្យមានកាីរទំភ រ មជឈមណឌ លរទំភ រសនខួរ
កាលចារ់ទនា មមានសកមមភាពជាមួយនឹងខួរចកខ (visual cortex)។

▪ ខរួែាលច៉ូលចិត្តរ ៉ូបភាពជារាែយ៖ អែកប្បាជញរកទ  ញថា ទយ ងចងចំារ៉ូរស្រសលួ
ជាងចំាពកយ ទរ មានរ៉ូរភាព និងពកយការចងចំា ទក ន ៦ ែង (Zadina, 2014)។ 

▪ ចក្ខខស្តនរីយារម្មណ្ ៍មានប្រសិទធភាពខាា ំង ទដ្ឋយមន សសទម លទ  ញ ម នទចេះនិយាយ។ 
ែ៉ូចទនេះ ការទប្រ រ៉ូរភាពសប្មារ់ទរៀន និងរទប្ងៀនមានប្រសិទធភាពខាា ំងណ្តស់ 
សប្មារ់សិសសទំងអស់គ្នែ ។ ក៏រ  ផ្នា សិឮសសខាេះប្តវូការគំ្នប្ទពីោណទនសងទទៀត។
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១.៣.១. ចកខិន្ទនរីយារម្មណ៍
▪ ង្ៀវងៅ្ែិាងោល និរ្គូ៖ ប្តូវនាល់ខាឹមសារថ្មីៗ ទដ្ឋយមានរ៉ូរពណ៌ា តារាង

ប្កាហ្វ និងផ្ននទី ទដ្ឋយមានពកយពនយល់តាមទប្កាយនង ទែ មបីជួយែល់ការចងចំា
និងការយល់ទមទរៀន។

▪ រ ៉ូបភាពម្យួមានត្សម្ៃជារាែយចំននួ ១០០០ ាែយ៖ បានទ  ញមាងប្រទស រ
ជាងបានឮទគនិយាយ ១០០០ ែង។ 

▪ ការង្រី្ា្់វ់ិធីសាស្ត្តរ ៉ូបី៖ មិនផ្មនផ្តសប្មារ់សិសសក មារត៉ូចទទប យ សិសស
វទិាល័យ និងសិសសទៅឧតាមសិកាក៏ឆារ់ចារ់បានព័ត៌ាមា នរ៉ូរភាពផ្ែរ។

▪ ម្នុ្ សងផសរោន ងម្ីលង ីញខុ្ ោន ៖ អែកផ្ែលច៉ូលចិតាប្កាហ្វនឹងកាា យជាវសិវករ 
សាថ រតយករ និងអែកសឆ្ែម៉ូតនរេះខាងកែ ង។ ការខ៉ូចប្រព័នធចកខិន្ទនរីយារមមណ៍ ទៅថា 
dyslexia។
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១.៣.២. លសាត្ិន្ទនរីយារម្មណ៍
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១.៣.២. លសាត្ិន្ទនរីយារម្មណ៍
▪ រទងក តទទប ងទដ្ឋយទសាតវញិ្ញា ណ ផ្ែលទធវ ឱ្យែឹងតាមរយៈការឮស៉ូរសទមាង។
▪ ្ងម្ៃរ និរភាសា៖ ច៉ូលតាមប្តទចៀក ទៅកាន់ ្ន៉ូលខរួ thalamus ែ៉ូចព័ត៌ាមាន

ទទួលពីឥន្ទនរីយ៍ទនសងទទៀតផ្ែរ។ រនារ រ់ពីវាយតសមាថា ព័ត៌ាមានទនេះជាសទមាង វារញ្ជ៉ូ ន
ព័ត៌ាមានទនេះទៅខួរសទមាង (auditory cortex) សប្មារ់ផ្កសឆ្ែ។ ទរ វាជាភាសា វាប្តវូ
បានរញ្ជ៉ូ នទៅកផ្នាងសប្មារ់យល់ភាសា។ ប្រសិនទរ វាជាសទមាងគួរឱ្យភ័យខាា ច វា
ប្តូវបានរញ្ជ៉ូ នទៅកផ្នាងរទំភ រ។ ខួរកាលខាងម ខក៏អាចច៉ូលរមួវាយតសមាផ្ែរ។

▪ ខរួ្ងម្ៃរ៖ ទែ រតួនាទីសំខាន់កែ ងការទរៀនស៉ូប្ត។ ប្រសិនទរ ខួរទនេះមិនវវិតាប្តឹមប្តូវ
នឹងទធវ ឱ្យរ េះពល់ែល់ការទរៀនស៉ូប្ត។ អែកមានខួរសទមាងលអអាចកាា យទៅជាអែក
ចទប្មៀង និងអែកផ្តងរទទភាង។ ខួរសទមាងអាចែំទណ រការជាមួយគំទហ្ ញនងផ្ែរ។
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១.៣.២. លសាត្ិន្ទនរីយារម្មណ៍
▪ គំងហញី និរ្ងម្ៃរ៖ ការស្រសាវប្ជាវខួរកាលរកមិនទ  ញថា សិសសខាេះទរៀនទចេះ

ឆារ់ទចេះទដ្ឋយគំទហ្ ញ ទហ្ យសិសសខាេះទទៀតទរៀនឆារ់ទចេះទដ្ឋយការសាា រ់។ សិសស
ប្តូវទប្រ ចែខុវិញាណ្ និង ងសាត្វិញ្ញា ណ្ ប្ពមៗគ្នែ ផ្តមាង ទែ មបីទរៀន។

▪ ប្រសិនទរ ខួរកាលមិនអាចឮសទមាង វាក៏មិនអាចអានសទមាងផ្ែរ។
▪ រំងញាច្ងម្ៃរ និងរំងញាចគំងហញី ឆ្ាងតាមប្ចកទនសងគ្នែ ។ សិសសខាេះពិបាក

សប្មរសប្មួលរវាងសទមាង និងគំទហ្ ញ។
▪ ការអន វតា វិធីសាស្ត្តបង្រៀនបស្តញ្ញា ្ (flipped classroom) ទដ្ឋយយកបាឋកថា

ទៅឱ្យសិសសអានម ន ទហ្ យយកកិចចការទៅនរេះ ែ៉ូចជាលំហាត់ និងការអន វតាពិទសាធ
យកមកពិភាកាកែ ងថាែ ក់ទរៀនជួយែល់សិសសផ្ែលមានរញ្ញា ខាងសាា រ់ និងសិសស
ផ្ែលមិនព៉ូផ្កភាសា។
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១.៣.៣. វិធីលរៀនលោយនិយាយ
▪ ការនិយាយ និង អំណានឮ និង ការ្រង្រ គឺជាវធីិទរៀនតាមផ្រររទញ្ចញ

(expressive pathways) ចំផ្ណកឯ ការសាត ប់ និងគំងហញី គឺជាវធីិទរៀនតាមផ្ររ
ទទួល (receptive pathways) ។

▪ ការនិយាយ ឬ អំណានឮ គឺជាែំទណ រការទរៀន។ ទៅទពលផ្ែលទគនិយាយ តំរន់
ខួរសប្មារ់ការនិយាយ និងភាសាមានសកមមភាព ទហ្ យរញ្ជ៉ូ នព័ត៌ាមានទៅខួរចលនា
(motor cortex)។ ខួរចលនានលិតព័ត៌ាមាន ផ្ែលអាចឱ្យមាត់មានចលនា និងរទញ្ចញ
សទមាង។ ទៅទពលទគនិយាយ ខួរខាងម ខក៏មានសកមមភាព ទែ មបីទប្តៀមខាឹមសារ
សប្មារ់និយាយ។ ការនិយាយទមទរន៉ូវការប្រម៉ូលព័ត៌ាមានពីកផ្នាងទនសងៗ ទែ មបី
គិត និងរទញ្ចញសទមាង (Zadina, 2014)។
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១.៣.៣. វិធីលរៀនលោយនិយាយ
▪ វិធីសាស្ត្តបង្រៀន ទដ្ឋយតប្មូវឱ្យសិសស និយាយ គឺជាការរទប្ងៀនតាមផ្ររ

សកមម ឱ្យសិសសទចេះគិត និងប្រម៉ូលនា ំគំនិតទនសងៗ ទែ មបីរទញ្ចញមតិ ផ្ែលជាទគ្នល
វធីិសិសសមជឈមណឌ ល។

▪ ការនិយាយ ទធវ ឱ្យសិសសខំប្រឹងរកនឹក និងទធវ ឱ្យមានរទំោច ផ្ែលទធវ ឱ្យង្ហយស្រសលួ
កែ ងការចងចំា ។

▪ ប្គូប្តវូសួរសំណួរ ទែ មបីឱ្យសិសសទឆ្ា យ កែ ងទគ្នលទៅទធវ រង្ហវ យតសមាចំទណេះែឹងររស់
សិសសនង និង ឱ្យសិសសគិត និងចងចំាបានយ៉ូរនង។

▪ វធីិសាស្តសាថ្មីតប្មូវឱ្យសិសសប្តូវទធវ ការស្រសាវប្ជាវ ទរៀរចំជាឯកសារសទងខរសប្មារ់ទធវ 
រទរង្ហា ញ និងទធវ រទរង្ហា ញកែ ងថាែ ក់ទរៀន និងប្តូវទឆ្ា យសំណ៉ូ រររស់សិសសឯទទៀត។
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១.៣.៤.វិធីលរៀនលោយស្សរលស្សរ
▪  ំងណ្ីរការ្រង្រ ជំរ ញឱ្យតំរន់ទនសងៗសនខួរកាលទធវ ការរមួគ្នែ ។ ការសរ

ទសរទដ្ឋយសែទមទរន៉ូវរំណិនចលនា (motor skills)។
▪ ការសរទសរទដ្ឋយសែទប្រ រាងកាយផ្តមាខ ង (សែសាា ំ ឬសែទឆ្វង) ចំផ្ណកឯការវាយ

ក ំពយ៉ូទ័រប្តូវទប្រ សែទំងសងខាង។
▪ ការស្រសាវប្ជាវថ្មីៗរង្ហា ញឱ្យទ  ញថា ការទសរទដ្ឋយសែទធវ ឱ្យខួរកាលគិត និង

មានចលនាខាា ំង និងប្តូវគ៉ូសវាសទប្ច ន ផ្ែលនាល់រទំោចែល់ការចងចំា
ចំផ្ណកឯវាយក ំពយ៉ូទ័រវញិមានលកខណៈទម កានិច និងមិនស៉ូវជួយែល់ការចងចំា
ទទប យ។

▪ ការសរទសរ និងគ៉ូសញឹកោរ់ទធវ ឱ្យសិសសខំរកនឹក និងសប្មួចរំណិនចលនា
ទហ្ យជួយែល់ការចងចំា (Zadina, 2014)។
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១.៣.៥. ឥន្ទនរីយារម្មណ៍ននច ន
21

កីទ្ា អត្ក់ីទ្ា



១.៣.៥. ឥន្ទនរីយារម្មណ៍ននច ន
▪ ពីទពលម នទគយល់ទ  ញថា៖ ការគិត និងចលនាដ្ឋច់ពីគ្នែ ។ ផ្តស្រសាវប្ជាវថ្មីៗរង្ហា ញ

ថា «ការគិត្ និរចលនា គឺជា ំងណ្ីរការជាបោ់ន »។
▪ ង ីម្បីឱ្យងែមរងរៀន ងគ្ត្ូវកត្ឱ្យងែមរមានចលនា។ សិសសផ្ែលច៉ូលរមួកែ ងលំ

ហាត់ប្បាណរាល់សថ្ៃ រង្ហា ញមិនប្តឹមផ្តមានរំណិនចលនា និងមានស ខភាពលអទទ
ផ្តមានលទធនលសិកានិងមានអាករបកិរយិាចំទពេះសាលាទរៀនលអប្រទស រ ជាងសិសស
ផ្ែលមិនហាត់ប្បាណ។

▪ កែ ងឆាែ ំ ២០១៤ ទសសនាវែាីក មារបានទបាេះនាយលទធនលស្រសាវប្ជាវរង្ហា ញថា៖ «ងែមរ
ក លច៉ូលរមួ្ែនុរែម្មវិធីហាត្់្ ាណ្ជា្រចំាមានពទុ្ធិខព្ ់ និរមានខរួ
ែាលង ីរលអ» ផ្ែលរង្ហា ញពីរញ្ច ័យសនសកមមភាពហាត់ប្បាណទៅទល ការទរៀន និង
ស ខភាពខួរកាល។
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១.៣.៥. ច ន​និងវិធីសាន្ទស្សត​MOTESSORI
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១.៣.៥. ឥន្ទនរីយារម្មណ៍ននច ន
24

ចលនា

គំងហីញ

ខរួែាល ចលនារារកាយ និរ្រពន័ធ្ ិែាទាែទ់្រោន

ខរួែាល



១.៣.៥. ឥន្ទនរីយារម្មណ៍ននច ន
▪ លំហាត្់្ ាណ្ គឺជាការវនិិទយាគផ្ែលនាល់នលខពស់ែល់ក មារ ជាពិទសសក មារ

សកមម ផ្ែលទធវ ឱ្យការទរៀនទៅកែ ងថាែ ក់ទរៀននាល់លទធនលខពស់។ ការផ្កលមអលទធនល
សិការណ្តា លមកពីការរទងក តការនចង់ ការ្រុរ្រយត័្ន (attention) និងការកាត់
រនថយការរខំាន ការពប្ងឹងការចងចំា និងទធវ ឱ្យទកមងែ៉ូរសកមមភាពបានយា ងង្ហយ។

▪ លំហាត្់្ ាណ្ អាចឱ្យលទធនលសនការទរៀន គណ្ិត្វិទ្ា និងអំណានបានលអ
ជាងម ន។

▪ ការនិយាយ និងព័ត៌ាមានផ្ែលរទងក តទដ្ឋយោណទនសងទទៀត រទងក តឱ្យមានចលនា
ផ្ែលទធវ ឱ្យរាងគកាយទំងម៉ូលមាន ចលនា ជាមួយនឹងខួរកាលចលនាទៅផ្នែកខាង
ទប្កាយ ខាងទប្កាម (cerebellum) ផ្ែលមានតួនាទីរកាលំនឹង ឈរ និងសប្មរ និង
សប្មួលរវាងសររីាងគទនសងៗសនរាងគកាយ។
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១.៣.៥. ឥន្ទនរីយារម្មណ៍ននច ន
▪ ខរួែាល ប្តវូការអ កស ីផ្ហ្សន។ ឈាមហ្៉ូររទងក តអ កស ីផ្ហ្សន ទហ្ យចលនាបាញ់

ឈាមទៅកាន់ខួរកាល និងនាល់សាំងចាក់ខួរកាល។
▪ ការអងគ យទពញមួយសថ្ៃមិនលអសប្មារ់ស ខភាពខួរកាល និងការទរៀនស៉ូប្តទទប យ។
▪ ការទធវ កាយវកិារ ក៏មានតួនាទី កែ ងការប្បាស្រស័យទក់ទងខាងផ្នែកភាសា និងការគិត

នងផ្ែរ។ ទកមងផ្ែលមានកាយវកិារទប្ច នទចេះទដ្ឋេះស្រសាយរញ្ញា បានលអប្រទស រ
ទដ្ឋយសារកាយវកិារទធវ ឱ្យខួរកាលមានរទំោច។

▪ ទែ មបទីរៀនមានប្រសិទធភាពប្គូប្តូវរញ្ច៉ូ លទសែៀតទេះសែ និងទង រមានចលនាទៅចទនាា េះ
ទពលរទប្ងៀន។

▪ សិសសប្តូវទង រឈរទៅទពលទឆ្ា យសំណួរ និងទៅទពលពិភាការញ្ញា និងប្តូវមាន
កាយវកិារទៅទពលទធវ រទរង្ហា ញ។
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១.៤. ត្បត្យការម្មណ៍
▪ តួនាទីសនឥន្ទនរីយារមមណ៍ គឺប្តូវទធវ សំទយាគទល សំរកខួរកាល ទដ្ឋយរទងក តជារ៉ូរភាព

ទំងម៉ូលប្តឹមប្តូវឥតទខាច េះ។ ចំណំ្តងទពញទលញសនតថ្ភាពសនវតថ ឬ បាត ភាពទំងទាយ
ទៅថា ប្រតយការមមណ៍ (souvenir; remembrance)។

▪ ្រត្យែារម្មណ្៍ គឺជាការឆ្ា េះរញ្ញច ំងទំងស្រសុងសនវតថ ឬបាត ភ៉ូតិ មកទល សររីាងគឥន្ទនរីយ៍។
ប្រតយការមមណ៍នាល់រ៉ូរភាពទំងស្រសុង។ ទលាក PAVLOV ចាត់ទ កប្រតយការមមណ៍ ថាជាទរ  
នាិចមានលកខខណឌ ។ ទៅទពលផ្ែលវតថ ឬ សររីាងគមានអំទព ទល សររីាងគឥន្ទនរីយ៍ នំាឱ្យមានរ ំ
ទោច។ ទៅទល សំរកខួរកាល សររីាងគវភិាគលកខណៈ និងទធវ សំទយាគទពញទលញ ទហ្ យ
រទងក តបានជារ៉ូរភាពទំងស្រសុងកែ ងខួរកាល ផ្ែលជាប្រតយការមមណ៍។

▪ ការ្ងរេត្ គឺជាប្រតយការមមណ៍គិតទ កម ន ទដ្ឋយតប្មង់ទៅរកទគ្នលរំណងជាក់លាក់
និងតាមផ្ននការ។ ប្រតយការមមណ៍ គឺជាែំណ្តក់កាលទទួលព័ត៌ាមានជាក់លាក់។

27



១.៥.ការលរៀនលោយចិត្តរលំ ើប
(Emotional Pathways)

▪ ចិត្តរំងើប (Emotion) និងការទរៀននារភាជ រ់នឹងគ្នែ ។ អែកប្បាជញរកទ  ញថា អែក
ជំងឺផ្ែលមានរញ្ញា ខាងផ្នែកចិតារទំភ រមិនអាចសទប្មចចិតាបាន ជាទហ្ត ទធវ ឱ្យរ េះ
ពល់ែល់ការគិត និងរំណិនជីវតិ។

▪ ចិត្តរំងើប អាចរ េះពល់ែល់ការគិត ការ្រុរ្រយត័្ន (attention) លំនឹក និង
ការទរៀនស៉ូប្ត។

▪ ចិត្តរំងើប ពក់ព័នធនឹងតំរន់ជាទប្ច នកែ ងខួរកាល ជាពិទសសខួរ Amygdala 
ផ្ែលមានតួនាទីកែ ងការចងចំា (memory)។ 

▪ ភាពតានតឹរ (stress) រយៈទពលយ៉ូរទធវ ឱ្យខួរ Hippocampus រញួត៉ូច។
▪ ការរទងក តររយិាកាសលអកែ ងថាែ ក់ទរៀន និងរនររ់ទរៀនសាអ តប្រករទដ្ឋយផ្លស ខ

ភាពជួយែល់កាទរៀនស៉ូប្ត។
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១.៥. ចិត្តរលំ ើប​និងការលរៀនស្សតូ្ត្
(Emotional Pathways)

▪ ចិត្តរំងើបវិជជមាន (Positive emotion) ជួយែល់ការទរៀនស៉ូប្ត ទហ្ យ
សកមមភាពកាត់រនថយភាពតានតឹងនឹងផ្កលមអលទធនលទរៀនស៉ូប្ត។

▪ បញ្ញា ចិត្តរំងើប (emotional intelligence) គឺការទចេះសាគ ល់ស ខទ កខ ការ
ទទួលសាគ ល់សមិទធនលររស់សិសស ការទចេះទល កទឹកចិតាសិសស ការនាល់កាី
សងឃឹម និងការជួយគំ្នប្ទ។

▪ ្គូ្ត្ូវមានយតុ្តតធម្ច៌ំងាេះ្ិ្សទាំរអ្់ មិនប្តូវគប្មាមកំផ្ហ្ង
សិសស គ្នរសងកត់សិសស មិនប្តូវឱ្យសិសសភ័យខាា ច ទហ្ យទចេះរទងក ត
ររយិាកាសលអ និងសរាយរកីរាយសប្មារ់ការទរៀនស៉ូប្ត។
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១.៦.ការស្សរលស្សើរ​និងការលរៀនស្សតូ្ត្
(Reward Pathways)

▪ ការ្រង្ីរ (Reward) ទធវ ឱ្យសររីាងគរទញ្ចញសារធាត គីមីសរាយរកីរាយ ទហ្ យ
ទល កទឹកចិតាឱ្យរនាសកមមភាពទនេះទទៀត។ ទៅទពលផ្ែលសិសសទ  ញមានការល៉ូត
លាស់កែ ងការទរៀនស៉ូប្ត ទធវ ឱ្យទគមានសងឃឹម មានការពាយាមរនាទទៀត និងជំរ ញឱ្យ
មានកិចចខិតខំប្រឹងផ្ប្រងរនា។

▪ ការងលែីទ្ឹែចិត្ត (Motivation) ជួយសិសសឱ្យខិតខំទរៀនស៉ូប្ត និងសទប្មចសមិទធ
នលកែ ងជីវតិ ខាា ំងកាា ជាងការដ្ឋក់ពិនរ និងការគប្មាមកំផ្ហ្ងទៅទទៀត។

▪ ការ្រឹរក្ររ (Rigor) ផ្ែលរទងក តទដ្ឋយទសចកាីសរាយរកីរាយ និងការទពញចិតា
រទងក តអារមមណ៍យល់ពីម៉ូលទហ្ត ផ្ែលប្តវូទរៀន និងមានការទរាជាញ ចិតាខពស់។

▪ ប្គូប្តវូទចេះសរទស រសិសស ទល កទឹកចិតាសិសស និងរទប្ងៀនសិសសឱ្យមានការទរាជាញ ចិតា
និងទចេះនិយាយទរឿង ទល កទទប ងពីរទពិទសាធលអៗ ។
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ជំព ៉ូែទី្២
ពីលំនឹែរយៈងពលខៃីងៅ
លំនឹែរយៈងពលកវរ 



២.២. នំរក
▪ លំនឹែ (The Memory Pathway) គឺជាការថ្តយក នាិតយក រកាទ ក សាគ ល់ទទប ងវញិ

និងរទងក តទទប ងវញិន៉ូវរ៉ូរភាពសនវតថ ឬ បាត ភ៉ូតិ និងរទពិទសាធ ផ្ែលទគបានជួរ
ប្រទេះ កែ ងអតីតកាល (MOEYS-TTD,  2016a)។ ែ៉ូចទនេះ លំនឹកកមមអាចផ្ចកទចញជា
លំនឹកកមមគិតទ កម ន និងលំនឹកកមមមិនគិតទ កម ន។

▪ លំនឹកផ្ចកទចញជា៖
▪ ១) លំនឹែរយៈងពលខៃី (working memory)៖ គឺជាលំនឹកផ្ែលទគទប្រ សប្មារ់ទពលខាី
▪ ២) លំនឹែរយៈងពលកវរ៖ គឺជាលំនឹកផ្ែលទគរកាបានព័ត៌ាមានយ៉ូរអផ្ងវង។
▪ ការទប្រ ប្បាស់វធីិសាស្តសារទប្ងៀនលអ និងការទប្រ ប្បាស់សមាា រឧរទទសសមស្រសរ និង

ការរទប្ងៀនទដ្ឋយនារភាជ រ់ខាឹមសារទមទរៀន ទៅនឹងជីវភាពរស់ទៅ និងការទរៀនសារ 
ទទប ងវញិញឹកោរ់ និងយកចិតាទ កដ្ឋក់ នំាឱ្យសិសសចងចំាបានរយៈទពលផ្វង។
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ពី នំរករយៈលព ខ្លី​លៅរយៈលព វវង
33

លំនឹក
រយៈទពលផ្វង

លំនឹក
រយៈទពលខាី



 នំរករយៈលព ខ្លី
▪ លំនឹែរយៈងពលខៃី (Working Memory)៖ ខួរកាលមានសមតថភាពមានកប្មិត កែ ង

ការចងចំាទរឿងអវីៗទំងអស់ផ្ែលទយ ងជួយប្រទេះ។ ប្រសិនទរ អារមមណ៍ទយ ងផ្រកផ្ខញក
ទៅទពលផ្ែលព័ត៌ាមានកំព ងប្តូវបានកត់ប្តាទៅកែ ងលំនឹក ទនាេះលំនឹកទនេះមិនស៉ូវ
ខាា ំងទទ។

▪ លំនឹែរយៈងពលខៃី គឺជាសមតថភាពចងចំាររស់មន សស ទៅទពលកំព ងទធវ ការ ទដ្ឋយ
ការចងចំារយៈទពលខាីររស់មន សសទក នទទប ង ពីអាយ ៧ ឆាែ ំ ែល់ ៣០ ឆាែ ំ ទហ្ យចារ់
ទនា មធាា ក់ច េះរនាិចមាងៗ រហ្៉ូតែល់អាយ ៦០ ឆាែ ំ។ ទគបានសិកាថា ខួរកាលមន សស
អាចចងចំាទរឿងពី ៤ ទទប ងទៅកែ ងទពលផ្តមួយ ទៅទពលផ្ែលទគប្បារ់ទរឿងទនេះកែ ង
ទពលផ្តមួយ។ លំនឹែរយៈងពលខៃី គឺជាការចងចំាទដ្ឋយផ្ភែក-ទីកផ្នាង និងការចង
ចំាសទមាង។
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 នំរករយៈលព វវង
▪ ការងរៀន គឺជាការរទងក តរណ្តា ញណឺរ  ៉ូន ផ្ែលផ្ចកជាែំណ្តក់កាលខាងទប្កាម៖
▪ ទ្ីម្យួ-ពត័្ម៌ានច ៉ូល តាមរយៈ គំងហីញ និងការសាត ប់ (ឥស្តនរីយារម្មណ្)៍។
▪ ទ្ីពីរ-ការងធវីងទ្បីរវិញ, ការរំលឹែងទ្បីរវិញ និង ការប្រម៉ូលនា ំជាកញ្ច រ់ រទងក តបានជា

លំនឹករយៈទពលខាី (short-term memory)។ ព័ត៌ាមានជាទប្ច ននឹងទភាច។
▪ ទ្ីបី-ការងធវីងទ្បីរវិញ (បំណ្ិន), ការរំលឹែងទ្បីរវិញ (ងរៀនភាសា) ការនិយាយរាល់

សថ្ៃ ការសរទសរ ការទធវ ពិទសាធ ការស្រសាវប្ជាវ ការខិតខំ ការអន វតា ការរទំភ រខាា ំង
ប្ពឹតាិការណ៍ពិទសស ពិទសាធកែ ងជីវតិ ររសិាថ ន រររិទ ការតភាជ រ់ ការចងប្កងជារញ្ាតាិ
ការភាជ រ់រញ្ាតាិទប្ច នទៅជារ៉ូរភាពធំ និងការទរៀរចំជាលំដ្ឋរ់ថាែ ក់ ែ៉ូចរណ្តា ល័យ រទងក ត
បានជាលំនឹករយៈទពលផ្វង ទដ្ឋយទប្រ ប្ចកច៉ូលជាទប្ច ន (multiple pathways)។

▪ ទ្ីបនួ-ការទាញយែម្ែង្រី្ា្។់
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 នំរករយៈលព វវង
▪ លំនឹែរយៈងពលកវរ (Long-term Memory)៖ ការយល់ពីលំនឹករយៈទពលផ្វងមាន

សារសំខាន់សប្មារ់ការទរៀន។ ខួរកាលទនររផ្តព័ត៌ាមានខាេះរ  ទណ្តា េះ ទែ មបរីកាទ កកែ ង
រយៈទពលផ្វង។

▪ ការ្ែិាងរៀន គឺជាែំទណ រការទនររព័ត៌ាមាន ពីលំនឹករយៈទពលខាី ទៅរយៈទពលផ្វង
ផ្ែលសិសសអាចរកនឹកទ  ញព័ត៌ាមានវញិបាន។
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ជំព ៉ូែទ្៣ី

ចំលណឹះដរងវិចារ៖​ការគិត្​
នងិ​របូារម្មណ៍​



៣.១. ការគិត្
▪ ការគិត គឺជាព ទធិកប្មិតខពស់ ទហ្ យផ្ែលប្រប្ពឹតាិទៅទៅកែ ងខួរកាល។
▪ ការគិតផ្ចកទចញជា៖
▪ ១) ការគិត្រ ៉ូបីតាម្រ ៉ូបភាព៖ (ទកមងអាយ ៤ ទៅ ៧ ឆាែ ំ)។ ទលាក PIAGET បានទធវ 

ពិទសាធជាមួយក មារ ទដ្ឋយរង្ហា ញែ ំរ ៉ូលពីររ  នគ្នែ ៖ ផ្តមួយម៉ូល និងមួយទទៀតែំឱ្យ
សំផ្រ ត។ ទកមងទ  ញែ ំរ ៉ូលសំផ្រ តធំជារ ៉ូលម៉ូល។

▪ ៣) ការគិត្អរ ៉ូបី៖ ការគិតកប្មិតខពស់ ផ្ែលរទងក តជារញ្ាតាិ។ សាលាទរៀនទធវ ឱ្យការ
គិតររស់សិសសរកីចទប្ម ន តាមរយៈការគិតអរ៉ូរី។ ែ៉ូចទនេះ សាលាងរៀន្ត្ូវផតល ់  
ឱ្កា្ឱ្យ្ិ្សគិត្ឱ្យបានង្ចីនែនុរការគិត្ែនុរថ្នន ែង់រៀន ជាពិង្្
ងោយអនវុត្តន ៉ូវវិធីសាស្ត្តបង្រៀន ក លត្្ម្ូវឱ្យ្ិ្សងធវី្ែម្មភាព
និរ្ហការផតលង់យាបលរ់វារ្ិ្ស និរ្ិ្ស (MOEYS-TTD,  2016a)។
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៣.១. ការគិត្

▪ ការគិត្អរ ៉ូបី៖ អន ញ្ញា តឱ្យទយ ងវភិាគវតថ និងបាត ភ៉ូតិ ទែ មបីសិកាយា ងស ីជទប្ៅ
ទដ្ឋយទប្រ វធីិអន មានផ្ញក រចួទធវ ការសំទយាគ ទដ្ឋយប្រម៉ូលនា ំទទប ងវញិន៉ូវផ្នែក
នីមួយៗ ទដ្ឋយទប្រ វធីិអន មានរមួ កែ ងទគ្នលទៅទធវ ទសចកាីសនែិដ្ឋា ន និងរទងក តសមមតិ
កមម ឬរញ្ាតិាថ្មី ផ្ែលទយ ងទៅថាទ៉ូទៅកមម។

▪ បញ្ាត្តត៖ រញ្ាតាិ គឺជាលទធនលសនការគិត ផ្ែលជាចំទណេះែឹងថ្មីរនារ រ់ពីការវភិាគ និង
ការសំទយាគសនវតថ ឬបាត ភ៉ូតិ តាមរយៈការទធវ ទ៉ូទៅកមមរចួមក។

▪ ការវិនិចឆយ័៖ គឺជាលំនំាផ្ែលទញទចញពីការប្រម៉ូលនា ំសនរញ្ាតាិពីរ ឬ ទប្ច ន ទែ មបី
រញ្ញជ ក់ពីការកំណត់ន៉ូវគ ណភាពសនវតថ ឬ បាត ភ៉ូតិ។
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៣.១. ការគិត្

▪ វិចារ៖ គឺជាការវនិិចឆ័យផ្ែលទញទចញពីការវនិិចឆ័យទនសងៗទទៀត ផ្ែលជាវធីិសាស្តសា
សនតកកវទិា។ ឧទហ្រណ៍៖ (១) ស៉ូប្កាតជាមន សស (២) មន សសទំងអស់ប្តូវផ្តសាា រ់
(៣) នំាឱ្យ ស៉ូប្កាតប្តវូផ្តសាា រ់។

▪ វិធីសាស្ត្តបង្រៀន៖ ប្គូរទប្ងៀនប្តូវទប្រ វធីិសាស្តសាយា ងណ្ត ទែ មបីពប្ងឹងសមតថភាព
គិតររស់សិសស កែ ងការទរៀន និងរទប្ងៀន ទដ្ឋយអន វតាន៉ូវសកមមភាពទនសងៗ ផ្ែល
ជួយសិសសឱ្យទចេះវភិាគ សំទយាគ និងរទងក ត បញ្ាត្តត ទដ្ឋយខាួនឯង រទប្ងៀនឱ្យសិសស
ទចេះទប្រៀរទធៀររញ្ាតាិពីរ ឬ ទប្ច ន ទហ្ យទចេះទធវ ការវនិិចឆ័យ និងនាល់វចិារ តាមរយៈ
ការសិកាតកកវទិា។
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៣.២. របូារម្មណ៍

▪ រ ៉ូបារម្មណ្៍ (imagination) គឺលំនំាចិតាផ្ែលឆ្ា េះរញ្ញច ំងវតថ ឬបាត ភ៉ូតិទំងទាយ ផ្ែល
មិនទន់មានទៅកែ ងរទពិទសាធ និងទៅកែ ងតថ្ភាពទៅទទប យ។ រ៉ូបារមមណ៍ គឺជាការ
រទងក តរ៉ូរភាពថ្មី ទដ្ឋយឈរទល ម៉ូលដ្ឋា នសនរ៉ូរភាពចាស់រទងក តទដ្ឋយឥន្ទនរីយារមមណ៍
និងប្រតយការមមណ៍។

▪ រ ៉ូបារម្មណ្ប៍្តូវនារភាជ រ់យា ងជិតសែិទធ ជាមួយឥន្ទនរីយារមមណ៍ ប្រតយការមមណ៍ និងការ
គិត។ រ៉ូបារមមណ៍នារភាជ រ់ឥន្ទនរីយណ ទៅនឹងពទុ្ធិវិចារ (cognitive thinking)។

▪ ទគអាចផ្រងផ្ចកតួនាទីសនលំនឹក ប្រតយការមមណ៍ និងរ៉ូបារមមណ៍ ែ៉ូចតទៅ៖
▪ (១) លំនឹែ នាល់រ៉ូរភាពផ្ែលទក តទទប ងទៅកែ ងទពលកនាងមក។
▪ (២) ្រត្យែារម្មណ្៍ នាល់រ៉ូរភាពផ្ែលទក តទទប ង ទៅកែ ងទពលរចច របនែ និង
▪ (៣) រ ៉ូបារម្មណ្៍ នាល់រ៉ូរភាពផ្ែលនឹងទក តទទប ងកែ ងទពលអនាគត។
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៣.២. របូារម្មណ៍

▪ រ៉ូបារមមណ៍អាចផ្ចកទចញជា៖
▪ (១) រ ៉ូបារម្មណ្ប៍ងរេីត្ងទ្បីរវិញ ផ្ែលជាការរទងក តរ៉ូរភាពថ្មី ទដ្ឋយផ្នអកទល រទពិទសាធ

និង
▪ (២) រ ៉ូបារម្មណ្ស៍នន្ រឌិត្ ផ្ែលជាការរទងក តរ៉ូរភាពតំណ្តងថ្មី សប្មារ់វតថ ផ្ែលទៅមិន

ទន់មានទៅទទប យ។
▪ រ៉ូបារមមណ៍មានតួនាទីសំខាន់កែ ងនវាន វតាន៍ ការសិកាស្រសាវប្ជាវវទិាសាស្តសា និងការអភិវឌ្ឍ

សិលបៈ។ ការសិកាផ្ែលទល កកមពស់រ៉ូបារមមណ៍ នឹងនំាមកន៉ូវកប្មិតចំទណេះែឹងខពស់ ផ្ែល
ទយ ងទៅថា ការរទងក តថ្មី។ រ៉ូបារមមណ៍មានលកខណៈស្រសទែៀងការស្រសទម ស្រសសមផ្ែរ ផ្តការ
ស្រសទម ស្រសសមសថិតទៅប្តឹមផ្តជារំណងប្បាថាែ និងចំណង់ររស់មន សសផ្តរ  ទណ្តា េះ ចំផ្ណក
ឯឧតាមគតិ គឺជារ៉ូរភាពខពស់រំន តសនការស្រសទម ស្រសសម ផ្ែជាកប្មិតខពស់រំន តសនរ៉ូបារមមណ៍
(MOEYS-TTD,  2016a)។
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ជំព ៉ូែទី្៤
ែំកណ្ទ្្ម្រែ់ម្មវិធី្ិែា 
និរវិធីសាស្ត្តបង្រៀនថ្មី



វិនិងយាគិន្តូ្វការបំណ្ិន្ត្វត្សទី្២១
▪ 1. បំណ្ិន្ត្តេះរ េះ និរងោេះ្សាយបញ្ញា (Critical thinking and problem solving)
▪ 2. បំណ្ិនសចន្ រឌិត្ និរនវានវុត្តន៍ (Creativity and innovation)
▪ 3. ការយលព់ីវរបធម្៌្ រងទ្្ងផសរៗ (Cross-cultural understanding)
▪ 4. បំណ្ិន្ហការ ងធវីការជា្ែុម្ និងភាពជាអែកែឹកនំា (Collaboration, teamwork 

& leadership)
▪ 5. បំណ្ិនគម្នាគម្នព៍ត័្ម៌ាន និងអកខរកមមប្រព័នធនសពវនាយ (Communications, 

information & media literacy)
▪ 6. អែខរែម្មែុំពយ ៉ូទ្រ័ និរបងចាែវិទ្ាពត័្ម៌ាន (Computing & ICT literacy)
▪ 7. បំណ្ិនអាជីព និងងរៀន (Career & learning skills)
▪ 8. បំណ្ិនខារកផនែផ្លៃ ្រ់ត៉ូរ (Change)
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៤.៥.កម្មវិធីស្សកិាតាម្វបបបញ្ាត្តិ
45

ប្រភព៖ H. Lynn Erickson, 2012 in Erickson, Lanning and 
French (2017). Concept-Based Curriculum and Instruction for 
the Thinking Classroom. Sage: Singapore.



៤.៥.កម្មវិធីស្សកិាតាម្វបបបញ្ាត្តិ
▪ សិសសប្តូវមានសមតថភាពកែ ងការវភិាគ សំទយាគ ប្តិេះរេិះពិចារណ្ត សហ្ការ ទដ្ឋេះស្រសាយរញ្ញា ចាត់

ថាែ ក់ព័ត៌ាមាន និងទហ្ត ការណ៍ទំងទនេះតាមប្កុម តាម «ទហ្ត និងនល» ទែ មបរីទងក តជារញ្ាតាិ និង
ចំទណេះែឹងថ្មី។ រំណិនទនេះមានទឈាម េះថា «រំណិនសតវតសទី២១»។ ទែ មបីរទប្ងៀនសិសសឱ្យសទប្មច
បានតាមទគ្នលទៅសទប្មចបាន«រំណិនសតវតសទី២១» អែកអរ់របំ្តូវទរៀរចំកមមវធីិសិកាទផ្លា តទល 
រញ្ាតាិ (Concept-Based Curriculum) ឬ កមមវធីិសិកាផ្ែលមានសមាសភាគរីផ្នែក (Three-
dimentional curriculum) ផ្ែលមានទគ្នលទៅ៖ (១) ទប្រ ប្បាស់ចំទណេះែឹងពីទហ្ត ការណ៍ ឬ ខាឹមសារ
កែ ងទមទរៀន និង (២) រង្ហា ត់ឱ្យសិសសមានរំណិនកែ ងការទប្រ ប្បាស់ចំទណេះែឹង ទែ មបី (៣) ទធវ ជា
ឧរករណ៍ កែ ងការនារភាជ រ់ចំណ ចសំខាន់ៗ ឬម ខវជិាជ ទនសងៗផ្ែលបានទរៀន ទែ មបីយល់ខាឹមសារម ខ
វជិាជ ទនាេះកាន់ផ្តចាស់ ទហ្ យរទងក តបានជារញ្ាតាិថ្មី ផ្ែលនារភាជ រ់ប្ទឹសាី និងម ខវជិាជ ផ្ែលបានទរៀន
កែ ងទគ្នលទៅសទប្មចបានន៉ូវ «រំណិនសតវតសទី២១» (Erickson, Lanning and French, 2017)។ កែ ង
ទសសនៈទនេះទហ្ យ ទទ រប្កសួងអរ់រ ំ យ វជន និងកីទាបានអន ម័តប្ករខណឌ កមមវធីិសិកាថ្មី កែ ងឆាែ ំ
២០១៦ និងកមមវធីិសិកាលមអិតតាមផ្រររញ្ាតាិទៅឆាែ ំ ២០១៨។
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៤.៥.រលបៀបស្សសិ្សសលរៀនផ្លល ស្សប់តូរ
47ងពលម្នុ បចារុបនន

ប្គូប្បារ់ សាកលបងខាួនឯង (Experiential, 
discovery)

អសកមម សកមម (Powerpoint, Action)
អតថរទ រ៉ូរភាព (Image, Video, Multimedia)
ទសៀវទៅ ក ំពយ៉ូទ័រ
ពិចារណ្តតាមអន មានផ្ញក (Deductive 
(linear) reasoning)

វនិិចឆ័យទដ្ឋយទប្រ មទធាបាយទនសងៗ
(Bricolage+ Judgment (lateral))

អត់ែឹង ទហ្ យអត់ខវល់ អត់ែឹង ទម លតាម Internet ទហ្ យសាក
លបង (Don’t know/ Link/ Lurk/ Try)

្រនព៖ ផ្កសប្មួលពី John Seely Brown, Learning in the Digital Age



៤.៦. វិធីសាន្ទស្សតបលត្ងៀនថ្មី
▪ ទែ មបីអន វតាកមមវធីិសិកាតាមផ្រររញ្ាតាិ ទគប្តូវទរៀរចំទទប ងវញិវធីិសាស្តសារទប្ងៀន ទែ មបទីល កកមពស់ឱ្យ

សិសសទចេះ (Erickson, Lanning and French, 2017)៖
▪ (១) ការគិត្ង មី្បីបងរេតី្ថ្មី (Creative thinking)៖ ទែ មបីនាល់ឱ្កាសឱ្យសិសសគិត វភិាគ ពិភាកា

សំទយាគ និងទធវ អវីទដ្ឋយខាួនឯង កែ ងែំទណ រការទរៀនស៉ូប្ត រមួទំងការទរៀនស៉ូប្តពីកំហ្ សររស់ខាួននង
ផ្ែរ ទដ្ឋយអន វតាវធីិសាស្តសារទប្ងៀនតាមផ្ររសកមម និងតាមផ្ររសាថ រនា។ តួនាទីររស់ប្គូ គឺជួយ
ែឹកនំាសិសសឱ្យទចេះគិត ទដ្ឋយជួយរទងក តសំណួរ នាល់ទយារល់ និងែឹកនំាកិចចពិភាកា ឱ្យមានប្រសិទធ
ភាព និងប្រករទដ្ឋយផ្នាផ្លក ។

▪ (២) ការគិត្្ត្តេះរ េះពិចារណា (Critical thinking)៖ ទដ្ឋយរទប្ងៀនសិសសឱ្យទចេះសួរសំណួរ នារភាជ រ់
ចំទណេះែឹងសនទមទរៀនទនសងៗកែ ងម ខវជិាជ នីមួយៗ និងរវាងម ខវជិាជ ទនសងៗផ្ែលបានទរៀន ទហ្ យទចេះ
ទប្រៀរទធៀរ ទែ មបយីល់ែឹងកាន់ផ្តស ីជទប្ៅខាា ំងទទប ងផ្ថ្មទទៀត ទចេះពនយល់ប្ទឹសាី ទចេះពិចារណ្ត ថ្ាឹង
ផ្ថ្ាង និងទចេះរកស្រសាយទៅតាមទសសនវស័ិយទនសងៗ ទចេះប្រម៉ូល និងរកស្រសាយទិនែន័យ និង ជា
ពិទសសយល់ចាស់ពីចំណ ចសំខាន់សនទមទរៀនផ្ែលបានទរៀន។
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៤.៦. វិធីសាន្ទស្សតបលត្ងៀនថ្មី
▪ (៣) ការគិត្កបបនៃុេះបញ្ញា ំរ (Reflective or Metacognitive thinking)៖ គឺជាវធីិសា

ស្តសាកែ ងការគិត ទដ្ឋយឈរទល ម៉ូលដ្ឋា នសនភាពជាក់ចាស់ ប្តឹមប្តូវ លមអិត សមស្រសរ
ស ីជទប្ៅ មានអំណេះអំណ្តង តកកកមម និងសំខាន់។ និង

▪ (៤) ការគិត្ង ីម្បីបងរេីត្បញ្ាត្តត (Conceptual thinking)៖ សមតថភាពកែ ងការពិនិត្
យប្ពឹតាិការណ៍ ទហ្ យទចេះនារភាជ រ់ចំទណេះែឹងថ្មី ជាមួយចំទណេះែឹងផ្ែលធាា រ់ទរៀន
កនាងមក ទែ មបីយល់ឱ្យកាន់ផ្តស ីជទប្ៅសនរញ្ាតាិ វាយតសមាភាពប្តឹមប្តូវទដ្ឋយឈរ
ទល ម៉ូលដ្ឋា នសនទទបាីករណ៍ ទហ្ យទប្រ ប្បាស់រញ្ាតាិថ្មីទនេះ ទែ មបីទដ្ឋេះស្រសាយរញ្ញា ឬ
រទងក តចំទណេះែឹងថ្មី។

▪ កមមវធីិសិកាថ្មីទនេះមានទគ្នលទៅទរៀរចំែំទណ រការទរៀនស៉ូប្ត ឱ្យទឆ្ា យតរទៅនឹង
រទរៀរទរៀនសិសស ផ្ែលផ្លា ស់រា៉ូរទៅតាមការទប្រ ប្បាស់រទចចកវទិានងផ្ែរ។
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៤.៦. វិធីសាន្ទស្សតបលត្ងៀនថ្មី
▪ ទែ មបីទល កកមពស់ «រទរៀរទរៀនផ្ររថ្មី» ទគប្តូវ៖
▪ ១) ពិងសាធន៖៍ ការទរៀនទដ្ឋយទធវ ពិទសាធន៍ជាក់ផ្សាង ទដ្ឋយសិសសប្តូវផ្សវងរក

ប្រភពចំទណេះែឹងទដ្ឋយខាួនឯង ទដ្ឋយខិតខំប្រឹងផ្ប្រងប្តិេះរេិះពិចារណ្ត និងទដ្ឋេះ
ស្រសាយរញ្ញា ផ្ែលនឹងនាល់ឱ្យសិសសន៉ូវរំណិងប្តិេះរេិះពិចារណ្ត និងទដ្ឋេះស្រសាយរញ្
ហា។

▪ ២) ការច៉ូលរមួ្ែនុរ្ែម្មភាព ឬ ការងរៀនតាម្កបប្ែម្ម៖ ទដ្ឋយសិសសប្តវូ
ទរៀរចំជាគទប្មាងសិកា និងទធវ ការស្រសាវប្ជាវ ទែ មបីទល កកមពស់រំណិនសហ្ការ
ទដ្ឋយទប្រ ប្បាស់វធីិទរៀនស៉ូប្តទដ្ឋយទប្រ ខួរកាល (Brain-Based Learning)។
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៤.៦. វិធីសាន្ទស្សតបលត្ងៀនថ្មី
▪ ៣) ការងរៀនឱ្យងចេះ្្ងម្ី្្សម្ និរបងរេីត្បញ្ាត្តតថ្មី៖ ទគ្នលទៅសនការទរៀន

ស៉ូប្តមិនផ្មនប្តឹមផ្តទទនរញទមទរៀនឱ្យចំាទទ ផ្តសិសសប្តូវទចេះស្រសទម ស្រសសម ទចេះវភិាគ
សំទយាគប្ពឹតាិការណ័ ចាត់ថាែ ក់ចំទណេះែឹងតាមប្រទភទ និងតាមលកខណៈវនិិចឆ័យ
ទែ មបីរទងក តរញ្ាតាិថ្មី។

▪ ៤) ផារភាជ បប់ញ្ាត្តតងផសរៗ ង ីម្បីបងរគីត្គំនិត្ធំៗ៖ សិសសប្តវូទចេះទរៀរចំទធវ ចំ
ណ្តត់ថាែ ក់រញ្ាតាិ ទដ្ឋយរទងក តជា កផនទ្ីគំនិត្ និង កផនទ្ីបញ្ាត្តត ទហ្ យនារភាជ រ់
បញ្ាត្តតទំងទនេះ ឱ្យទៅជា គំនិត្ធំៗ (Big Ideas) ផ្ែលមានទគ្នលទៅទដ្ឋេះស្រសាយ
រញ្ញា ប្រឈមររស់មន សសជាតិ។
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៤.៧. វិធីសាន្ទស្សតបលត្ងៀនសាា បននិយម្
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៤.៧. វិធីសាន្ទស្សតបលត្ងៀនសាា បននិយម្

▪ ទែ មបីអន វតា ែម្មវិធី្ិែាតាបកបបបញ្ាត្តត ប្កសួងអរ់រ ំ យ វជន និងកីទាបាន   
អន ម័តទៅកែ ងឆាែ ំ ២០២០ វធីិសាស្តសារទប្ងៀនតាមផ្ររ សាថ បនានិយម្ ផ្ែលទរៀរចំ
ទដ្ឋយអងគការ «KAPE» ផ្ែលប្តវូបានអន វតាសាកលបងទៅ សាលាងរៀនជំនានថ់្មី
(New Generation School) ទដ្ឋយទផ្លា តទល សមាសភាគរួន គឺ៖

▪ (១) ខៃឹម្សារងម្ងរៀន (ទហ្ត ការណ៍ ឬការពិត)
▪ (២) បំណ្ិន
▪ (៣) បញ្ាត្តត និង
▪ (៤) បំណ្ិន្ត្វត្សទ្ី២១ និងការអរ់រ ំចរ យា្ម្បទា។
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៤.៧. វិធីសាន្ទស្សតបលត្ងៀនសាា បននិយម្

▪ (១) ការ្ិែាតាម្កបបរ េះរែ (IBL)
▪ (២) ការ្ិែាកបប្សាវ្ជាវ (Research)
▪ (៣) ការ្ិែាអា្្យ័ងលីបញ្ញា (Problem-Based)
▪ (៤) ការគិត្កបប្ុីជង្ៅ (Critical thinking)
▪ (៥) បទ្ពិងសាធន៍ (Experiment)
▪ (៦) ការនៃុេះបញ្ញា រំ (Reflection)
▪ (៧) ការ្ហការ (Collaboration)
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៤.៧. វិធីសាន្ទស្សតបលត្ងៀនសាា បននិយម្

▪ (៨) ប្ៃ៉ូម្តាែ្៉ូណ្៉ូ ម្ី (ែ្ម្ិត្សនចំងណ្េះ ឹរ)
▪ (៩) បណាត ញ
▪ (១០) ការវិភាគ
▪ (១១) ការបងរេីត្បញ្ាត្តត
▪ (១២) បរ បទ្
▪ (១៣) ការង្រី្ា្ប់ងចាែវិទ្ា និរ
▪ (១៤) ការពិភាែា្ែុម្
▪ (KAPE (2020). ការសិកាផ្ររសាថ រនានិយម)
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៤.៣.ចំណាត់្ថ្នា ក់ពុទធិរបស្សល់ោក​Bloom 

▪ (១) ការចរចាំ (Remembering)៖ គឺជាសមតថភាពកែ ងការរឭំកទមទរៀន ការអាចស៉ូប្តទទប ងវញិ និង
សមតថភាពកែ ងការទឆ្ា យនឹងសំណួរបាន

▪ (២) ការយល់ (Understanding)៖ គឺជាសមតថភាពររស់សិសស កែ ងការឱ្យនិយមន័យ និងសមតថភាព
កែ ងការទធវ អធិរាយសាីពីទសសនាទន និងប្ទឹសាីបាន

▪ (៣) ការអនវុត្ត (Applying)៖ គឺជាសមតថភាពររស់សិសសកែ ងការទប្រ ចំទណេះែឹង សប្មារ់ទដ្ឋេះស្រសាយ
រញ្ញា នានាផ្ែលទគជួរប្រទេះជាក់ផ្សាង

▪ (៤) ការវិភាគ (Analyzing)៖ គឺជាសមតថភាពររស់សិសស កែ ងការទប្រៀរទធៀរ ទធវ អធិរាយនិងទធវ ការ
អន វតានាទពលរចច របនែ និងរកស្រសាយភាពខ សគ្នែ រវាងប្ទឹសាីទនសងៗគ្នែ បាន

▪ (៥) រង្វវ យត្សម្ៃ (Evaluating)៖ គឺជាសមតថភាពររស់សិសស កែ ងការនាល់ម៉ូលវចិារ និងការទល កទទប ង
ពីគ ណប្រទយាជន៍ររស់ប្ទឹសាីណ្តមួយ

▪ (៦) ការបងរេតី្ថ្មី (Creating)៖ គឺជាសមតថភាពររស់សិសស កែ ងការចំគទប្មាង ផ្ននការ និងរទងក តថ្មី
ទចញពីប្ទឹសាីចាស់ ែ៉ូចជាសិសសអាចនាល់ធាត ច៉ូលផ្លរ ល់ខាួនបាន។
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៤.៧. វិធីសាន្ទស្សតបលត្ងៀនសាា បននិយម្

▪ កែ ងការអន វតា «វធីិសាស្តសារទប្ងៀនផ្ររសាថ រនា» ទនេះ ប្គូប្តូវទរៀរចំផ្ននការទមទរៀនផ្ែល
មានធាត សែ៉ូល គឺការរណា េះសមតថភាពសិសសកែ ងការរទងក តរញ្ាតាិ (ទគ្នលការណ៍សែ៉ូល)
ការសហ្ការកែ ងប្កុម ការឆ្ា េះរញ្ញច ំងពីរទពិទសាធន៍ពីម ន ការទប្រ ប្បាស់រទចចកវទិាកែ ងការ
ទរៀន និងរទប្ងៀន ការគិតផ្ររស ីជទប្ៅ ការទដ្ឋេះស្រសាយរញ្ញា និងការស្រសទម ស្រសសម ។ល។
ប្គូប្តូវទរៀរចំសកមមភាព «សួរ និងទឆ្ា យសំណួរ» ទដ្ឋយទផ្លា តទល (KAPE, 2020)៖

▪ (១) ការ្ិែាអា្្យ័ងលីបញ្ញា ៖ ការឆ្ា េះរញ្ញច ំងរទពិទសាធន៍ផ្ែលធាា រ់ែឹង និង រររិ
ទថ្មីទែ មបីផ្សវងរក ឬ «សាថ រនា» គំនិតថ្មី ផ្ែលអាចទដ្ឋេះស្រសាយទនាេះបាន។

▪ (២) ការ្ិែាតាម្កបបរ េះរែ៖ សិសសនឹងអាចចងចំាបានកាន់ផ្តលអ ប្រសិនទរ សិសសរេិះ
រកចំទណេះែឹងទដ្ឋយខាួនឯង តាមរយៈការពិភាកា ការពិទសាធន៍ និងយ ទធសាស្តសាសិកា
ផ្ររសកមម។
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៤.៧. វិធីសាន្ទស្សតបលត្ងៀនសាា បននិយម្
▪ (៣) ប្ៃ៉ូម្តាែ់្ ៉ូណ្៉ូ ម្ី៖ ការសិកាទដ្ឋយទល កកមពស់ឱ្យសិសសមានរំណិនកប្មិតខពស់ គឺការវភិាគ (ការផ្រង

ផ្ចករញ្ាតាិជាផ្នែកត៉ូចៗ ការសិកាពីរចនាសមព័នធសនរញ្ាតាិ និងការផ្រកផ្ចកភាពខ សគ្នែ រវាងខាឹមសារទមទរៀន
និងការសនែិដ្ឋា ន) ការវាយតសមា (ការរទងក តសាង់ដ្ឋ និងលកខណវនិិចឆ័យ ទែ មបវីាយតសមាគំនិង និងទហ្ត ការណ៍)
និងការរទងក តថ្មី (ការរទងក តគំនិតថ្មី ទដ្ឋយប្រម៉ូលនា ំផ្នែកត៉ូចៗផ្ែលប្តូវបានទល កយកមកសិកាស្រសាវប្ជាវ
ទដ្ឋយទរៀរចំឱ្យមានរចនាសមព័នធ ទដ្ឋយទប្រ ប្បាស់វធីិសាស្តសាផ្ននទីគំនិត ឬ ផ្ននទីរញ្ាតាិ)។

▪ (៤) ការ្ត្តេះរ េះពចិារណា្ុីជង្ៅ៖ ការសិកាទដ្ឋយទល កកមពស់ឱ្យសិសសមានរំណិនកែ ងការ វភិាគ វាយ
តសមា និងរទងក តថ្មី។

▪ (៥) ការ្ហការ៖ ការផ្រងផ្ចកសិសសជាប្កុម ទែ មបីទល កកមពស់ការពិភាកា ផ្លា ស់រា៉ូរគំនិត និងទយារល់
ផ្ែលនឹងនំាឱ្យមានការរទងក តរញ្ាតាិ និងជំរ ញឱ្យសិសសទចេះសំទយាគគំនិតផ្រាកៗ។

▪ (៦) ការង្រីបងចាែវិទ្ាែនុរការងរៀននិរបង្រៀន៖ រទចចកវទិាព័ត៌ាមានរទងក នប្រសិទធភាពសនការសិកា
ផ្ររសាថ រនានិយម ទែ មបីទល កមពស់ការសហ្ការ (សិសសចងជារណ្តា ញ ទែ មបីទក់ទងគ្នែ តាមរយៈអ ីផ្ម ល ទត
ទបប្កាម និងការទប្រ ប្បាស់អ ីនធឺផ្ណត ទែ មបីស្រសាវប្ជាវ និងសំទយាគព័ត៌ាមានថ្មីៗ) ការរណា ំ រំណិនវភិាគ
រំណិនសំទយាគ រំណិនប្បាស្រស័យទក់ទង និងរំណិនទធវ ការជាប្កុម (តាមរយៈការទរៀរចំរទរង្ហា ញជា
Powerpoint និងការទរ កឱ្កាសឱ្យមានការសួរ និងការទឆ្ា យ)។
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៤.៧. វិធីសាន្ទស្សតបលត្ងៀនសាា បននិយម្
▪ (៧) ការ្ិែាតាម្កបប្ែម្ម៖ ការទប្រ ប្បាស់វធីិសាស្តសារទប្ងៀនផ្ែលមានទប្រ ប្បាស់ការពិទសាធន៍ទៅកែ ងរនររ់

ពិទសាធសប្មារ់ការរទប្ងៀនម ខវទិាវទិាសាស្តសា និងការទប្រ ប្បាស់ផ្លបងសិកាទនសងៗ ែ៉ូចជាការរទប្ងៀរតាមផ្ររ
ត កកតាគំនិត តាមផ្ររ Jigsaw និងវធីិសាស្តសារទប្ងៀនទនសងទទៀត ផ្ែលសិសសប្តូវរំទពញកិចចការ និងសកមមភាពជាក់
ផ្សាង ទែ មបីរញ្ញជ ក់ និងរកស្រសាយប្ទឹសាីពិបាកៗ ផ្ែលមានលកខណៈអរ៉ូរី។ ការទប្រ វធីិសាស្តសា Jigsaw ប្តូវផ្រងផ្ចក
ប្រធានរទធំមួយ ឱ្យទៅជាប្រធានរទត៉ូចៗជា ៣ ឬ ៤ ទហ្ យផ្រងផ្ចកសិសសជា ៣ ឬ ៤ ប្កុម។ ប្កុមនីមួយៗប្តូវ
សិកាស្រសាវប្ជាវពីទិែាភាព និងចំណ ចទនសងៗសនប្រធានរទធំទនាេះ។ រនារ រ់មក ប្កុមនីមួយៗប្តូវទធវ រទរង្ហា ញកែ ងថាែ ក់
ទរៀន ទដ្ឋយប្តូវមានការទចាទសួរ និងការរំទពញរផ្នថមពីប្គូរទប្ងៀន និងពីសិសសរមួថាែ ក់ែ៏សទទទៀត។

▪ (៨) ការវាយត្សម្ៃ្ ែិាតាម្កបបសាថ បនានយិម្៖ ការអន វតាវធីិសាស្តសារទប្ងៀនផ្ររសាថ រនានិយមទមទរន៉ូវ
ការទប្រ ប្បាស់វធីិសាស្តសាវាយតសមាតាមផ្ររថ្មី៖ (ក) ការវាយតសមាតាមផ្ររឌី្ណ្តមិច ទដ្ឋយប្គូប្តូវវាយតសមាតាមែំណ្តក់
ការសនការរទប្ងៀនផ្តមាង ទដ្ឋយមិនប្តូវរង់ចំាទពលច ងទប្កាយទទប យ (ខ) ការវាយតសមាកប្មងសាែ សែសិសស ផ្ែលជា
គទប្មាងផ្តងនិពនធ ការទធវ រទរង្ហា ញ និងការទធវ ទតសា (គ) ការវាយតសមាផ្ររែំទណ រការ តាមរយៈការប្តតួពិនិតយទនរៀង
ផ្លរ ត់ ការសមាា ស ការពិភាកាតាមប្កុម ការស ីរអទងកត និងសកមមភាពទដ្ឋេះស្រសាយរញ្ញា និង ( ) ការវាយតសមាទប្ៅនា៉ូវ
ការ តាមរយៈការសទងកតររស់ប្គូទៅទល សកមមភាពររស់សិសស។
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ជំព ៉ូែទី្៥
រងបៀបទំារ  ៧ ែនរុ
ការ្ិែាងរៀន្៉្ូ ត្



និយម្ន័យ

▪ ការទរៀនស៉ូប្ត គឺជា៖
▪ (១)  ំងណ្ីរការផ្ែលនំាឱ្យមាន
▪ (២) ការផ្លៃ ្រ់ត៉ូរចំទណេះែឹង ចំទណេះែឹង ជំទនឿ អាករបកិរយិា និងឥរយិារថ្
▪ (៣) ផ្ែលអែកសិកាប្តូវយកមកនៃុេះបញ្ញា ំរបទ្ពិងសាធរប្ខ់ៃួន និង

បងរេីត្្កាត នពុល្្មាបល់ទ្ធផលការង្វរ និងការទរៀនស៉ូប្តរនាទៅ
សថ្ៃម ខ (Ambrose et al., 2010)។

▪ ការទរៀនស៉ូប្តប្រករទដ្ឋយប្រសិទធភាពប្តូវឈរទល ម៉ូលដ្ឋា នសនទគ្នលការណ៍
ចំនួន ៧ ែ៉ូចតទៅ៖
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៥.១.ចំលណឹះដរងវដ មានត្សាប់

▪ ចំងណ្េះ ឹរក លមាន្សាប់ គឺជាម៉ូលដ្ឋា នប្គឹេះ ផ្ែលអាច
ជួយ ផ្តក៏អាចរទងក តជាឧស័គគសប្មារ់ការទរៀនស៉ូប្តររស់សិសស
នងផ្ែរ។

▪  ំងណ្ីរការងរៀន្៉្ូ ត្ គឺការតភាជ រ់ព័ត៌ាមានផ្ែលទទ របាន
ទទួល ជាមួយនឹងចំទណេះែឹងផ្ែលមានស្រសារ់។
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៥.២.ការលរៀបចំចំលណឹះដរងឱ្យមានរចនស្សម្ព័នធ

▪ ទគប្តូវទរៀរចំចំទណេះែឹងឱ្យមានរចនាសមព័នធប្តឹមប្តូវ ទដ្ឋយនារភាជ រ់
ប្ពឹតាិការណ៍ ជាមួយនឹងរញ្ាតាិ នីតិវធីិទៅកែ ងម ខវជិាជ នីមួយៗ និងនារភាជ រ់
ចំទណេះែឹងសនរញ្ាតាិកែ ងម ខវជិាជ មួយ ទៅនឹងម ខវជិាជ មួយទទៀត (ែ៉ូចជាការ
ទប្រ ប្បាស់ចំទណេះែឹងគណិតវទិា ទែ មបីទរៀនរ៉ូរវទិា) តាមទគ្នលការណ៍ទនស
ងៗ និងជួយែល់ការសិកាទរៀនស៉ូប្តឱ្យបានចាស់លាស់ ជួយទដ្ឋេះស្រសាយ
រញ្ញា និងជួយែល់ការចងចំា។
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៥.៣.វិធីសាន្ទស្សតបលត្ងៀន

▪ ទែ មបីទរៀនមានប្រសិទធភាព ទគទប្រ ប្បាស់វធីិសាស្តសារទប្ងៀនទនសងៗែ៉ូចជា៖
▪ (១) កផនទ្ីគំនិត្ ឬ កផនទ្ីបញ្ាត្តត៖ សប្មារ់ការវភិាគ ឬ ការទរៀរចំចំទណេះ

ែឹង។
▪ (២) ការងធវី្ែម្មភាព៖ ទែ មបីវភិាគពីការទរៀរចំចំទណេះែឹង
▪ (៣) ការបង្រៀនពីគំនិត្ធំៗ៖ គំនិត្ធំៗ (big ideas) គឺជាការនារភាជ រ់

រញ្ាតាិឱ្យទក់ទងគ្នែ ។
▪ (៤) ការងរៀន្៉្ូ ត្ ទដ្ឋយការទប្រ វធីិសាស្តសាឧទទរស ការទធវ ពិទសាធ និងការ

ពិភាកា។
▪ (៥) ការផារភាជ បោ់ន រវារបញ្ាត្តតងផសរៗ។
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៥.៣.វផនទីគំនិត្​
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៥.៣. វផនទីបញ្ាត្តិ
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៥.៣. វផនទីបញ្ាត្តិ
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៥.៤.កតាត ល ើកទរកចិត្តស្សសិ្សសឱ្យខ្តំ្បរងលរៀន

▪ ប្គូបានប្តឹមផ្តទរ កទវ រឱ្យសិសសទទ។ ែ៉ូចទនេះ ការទរៀនស៉ូប្តប្តូវចំណ េះឱ្យការទល កទឹក
ចិតាសិសសឱ្យខិតខំប្រឹងផ្ប្រងទរៀនស៉ូប្ត។

▪ ការងលែីទ្ឹែចិត្ត គឺជាការវនិិទយាគផ្លរ ល់ខាួនររស់សិសស ទែ មបីសទប្មចបានតាម
ទគ្នលទៅររស់ខាួន។ ការទល កទឹកចិតាចំណ េះឱ្យកតាា ពីរ៖

▪ (១) ត្សម្ៃសនងោលងៅ៖ អាករបកិរយិាររស់សិសសចំណ េះឱ្យទគ្នលទៅប្រសិទធនល
(performance goals) ផ្ែលរង្ហា ញថាជាសិសសឆាា ត មានប្បាជាញ មានការទទួលសាគ ល់
និងទទួលការសរទស រ។

▪ (២) ការរំពឹរទ្ែុ៖ គឺជានលប្រទយាជន៍សនការទរៀន និងជាលទធនលែល់សិសសផ្ែល
ទទួលបានពីការទរៀនស៉ូប្ត។
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៥.៤.កតាត ល ើកទរកចិត្តស្សសិ្សសឱ្យខ្តំ្បរងលរៀន

▪ ទែ មបីទល កទឹកចិតាឱ្យទរៀន ទគប្តូវមានយ ទធសាស្តសាកែ ងការទក់ទញសិសសឱ្យច៉ូលរមួ
កែ ងសកមមភាពទរៀនស៉ូប្ត (engagement) ែ៉ូចជា៖

▪ (១) ការងរៀបចំការបង្រៀន៖ ឯកសារ កិចចផ្តងការរទប្ងៀន សមាា រឧរទទសរទប្ងៀន
ឱ្យទឆ្ា យតរទៅនឹងចំណង់ចំណ៉ូ លចិតាររស់សិសស ែ៉ូចជាក ំពយ៉ូទ័រ ការទធវ រទរង្ហា ញ
ទដ្ឋយទប្រ Powerpoint វទីែអ៉ូ រ៉ូរភាព សទមាង ផ្ែលមានភាពទក់ទញ។

▪ (២) ក្ខចាការ និរលំហាត្៖់ ប្តូវនារភាជ រ់ទៅនឹងជីវតិជាក់ផ្សាង និងររសិាថ នជ ំវញិ។
▪ (៣) សារ្ំខានស់នម្ខុវិជាជ ៖ ទៅនឹងជីវតិទរៀនស៉ូប្តររស់សិសស
▪ (៤) បំណ្ិនែ្ម្ិត្ខព្ ់
▪ (៥) បង្វា ញពីការរំពឹរទ្ែុ
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៥.៥.ការលចឹះសារ ត់្េំនញ

▪ ទែ មបី ងរៀនម្ខុវិជាជ ឱ្យសារ ត្ជ់ំនាញ (mastering) សិសសប្តវូទរៀនឱ្យទចេះរំណិន
មួយចំនួន ទហ្ យទចេះអន វតារំណិនទំងទនេះកែ ងសាថ នភាពជាក់ផ្សាង ទដ្ឋយប្តូវែឹងថា
ទៅទពលណ្តប្តូវអន វតាអវី ផ្ែលទគបានទរៀន កែ ងរររិទសងគម និងទសែាកិចចជាក់ផ្សាង
(ែ៉ូចជាការទរៀន computer coding ជាទែ ម)។

▪ ការងចេះសារ ត្ជ់ំនាញ គឺជាការពប្ងឹងសមតថភាពឱ្យឈានែល់កប្មិតខពស់ កែ ងផ្នែក
ណ្តមួយ ទែ មបីឱ្យមាន៖

▪ (ែ) បំណ្ិន៖ រទចចកទទស និងរំណិនទន់ទ៉ូលំទ៉ូលាយ
▪ (ខ) ការង្រី្ា្ប់ំណ្ិនងផសរ ៗរមួ្ោន ៖ កែ ងការអន វតា និង
▪ (គ) ការយល ់ឹរពីងពល៖ ផ្ែលប្តវូយករំណិនមកអន វតា ទែ មបីសទប្មចទគ្នលទៅ

ផ្ែលបានដ្ឋក់ទចញ។
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៥.៦.ការផារភ្ជា ប់កត្ម្ិត្អ ិវឌ្ឍរបស្សស់្សសិ្សស
ជាម្ួយបរយិាកាស្សស្សងគម្​អារម្មណ៍​និងត្បាថ្នា
▪ ការអន វតា និងការផ្កលមអជាប្រចំា ទដ្ឋយមានទគ្នលទៅចាស់លាស់។
▪ សិសសទរៀនស៉ូប្តទៅកែ ងររសិាថ ន និងររយិាកាសសងគម និងអារមមណ៍ ផ្ែលជួយគំ្នប្ទ

ែល់ការសិកា ទដ្ឋយប្តូវ៖
▪ (ក) ពប្ងឹងសមតថភាពផ្នែកប្បាជាញ សាម រតី
▪ (ខ) សវយ័ភាព និងឯករាជភាពររស់សិសស
▪ (គ) អតាសញ្ញា ណ
▪ ( ) ទំនាក់ទំនងជាមួយមិតា
▪ (ង) មានទគ្នលទៅចាស់លាស់ និង
▪ (ច) មានការទទួលខ សប្តូវកែ ងសងគម។

71



៥.៧.ការវត្បកាល យស្សសិ្សសឱ្យលៅជា
«អាកស្សកិាឯករាេយ»

▪ ចំងណ្េះ ឹរពីកាងរៀន (metacognition) គឺជាែំទណ រការឆ្ា េះរញ្ញច ំង (reflection) និង
តប្មង់ទិសសនការគិត ទពលគឺជាការទធវ រង្ហវ យតសមា និងការសិកា និងលទធនល
ការង្ហរ ទហ្ យជាការរនសីចំទណេះែឹងទៅនឹងសាថ នភាពជាក់ផ្សាង។

▪ ចំងណ្េះ ឹរពីកាងរៀន គឺជាែំទណ រការអន វតារំណិនព ទធិ (meta) ទែ មបីតប្មង់ទិសការ
ទរៀនស៉ូប្ត។

▪ ទែ មបីកាា យទៅជា អនែ្ិែាឯែរាជយ (self-directed learners) សិសសប្តូវវាយតសមា
តប្មូវការភារកិចច វាយតសមាចំទណេះែឹង និងរំណិនររស់ខាួន ទហ្ យទរៀរចំផ្ននការ
ទែ មបីប្តួតពិនិតយវឌ្ឍនភាព និងសប្មរសប្មលួយ ទធសាស្តសាសិកាទរៀនស៉ូប្ត ទដ្ឋយ
ប្តូវវាយតសមាពីចំណ ចខាា ំង និងចំណ ចទខាយររស់ខាួន និងងប្តូវទរៀរចំផ្ននការ
រំទពញចំណ ចខវេះខាតររស់ខាួន។
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