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វិធីសាស្ត្របង្រៀន និងហ្វឹកហ្វឺនគរុ កោសល្យ

២០២៦



បុព្វកថា 

ទស្សនវសិ្យ័អប់រនំាស្តវតសរទ៍ី២១ បាននាមំកនូវវឌ្ឍនភាពទងំផ្នែកវទិាសាស្តស្រ និងបច្ចេកវទិាឌ្ីជថីល 
ផ្ែលជាមូលដ្ឋា នគ្រឹះកែុងការអភិវឌ្ឍស្ងគម និងច្ស្ែាកចិេ។ ច្្លីយតបច្ៅនរងទស្សនៈខាងច្លីច្នឹះ គកស្ួងអប់រ ំ យុវជន 
និងកីឡា បានយកចិតរទុកដ្ឋក់ច្លីការបណរុ ឹះបណ្តរ ល នងិការអភិវឌ្ឍធនធានមនុស្ស គបកបច្ដ្ឋយចីរភាព ច្ដ្ឋយដ្ឋក់
ច្ចញនូវច្ោលច្ៅជាអាទិភាព ស្គាប់ការច្ធវីកំផ្ណទគមង់វសិ្័យអប់រ ំឈរច្លីស្ស្រស្រមភចំនួន៥ រមួាន៖ (១)ការអនុវតរ
ច្ោលនច្ោបាយគ្ូបច្គងៀន (២)ការវាយតម្មល (៣)ការងារ អធិការកិចេ (៤)កមមវធិសី្ិកា និងបរសិាា នស្កិា នងិ 
(៥)ឧតរមស្កិា។ ការច្ធវីកំផ្ណទគមង់គ្ូបច្គងៀន នងិ កមមវធិីស្ិកា ្ឺច្ែីមបធីានាឱ្យកមពុជាានការអប់រគំបកបច្ដ្ឋយ
្ុណភាព ានធនធានមនុស្សគបកបច្ដ្ឋយ ស្មតាភាពវជិាា ជីវៈ និងច្ែមីបចី្្លីយតបច្ៅនរងតគមូវការទីនារពលកមម។  

គទរស្រីម្នការច្រៀននងិបច្គងៀន វធិីសាស្តស្របច្គងៀន វធិបីច្គងៀន នងិយុទធវធិបីច្គងៀនលអៗ  ស្គាបច់្លីកកមពស្់ឧតរមភាព
គ្ូបច្គងៀន និង្ុណភាពម្នការស្ិកា គតូវបានច្រៀបចំច្ ងីច្ដ្ឋយគ្ូឧច្ទេស្វទិាសាា នជាតិអប់រ ំ គស្បច្ៅតាមទស្សនៈ 
និងចកខុវសិ្័យថមីៗ ច្ដ្ឋយបានច្ធវីការស្ំច្ោ្ចំច្ណឹះែរងពីគទរស្រីអប់រផំ្បបសាា បនានិយម កគមិត្ិតរបស្់បលូមតាកសូ់្ណូម ី
និងវធិីសាស្តស្របច្គងៀនបចេុបបនែរបស្់គបច្ទស្មួយចំនួនកែុងតបំន់ នងិសាកលច្ោក ច្ែីមបឱី្យស្ិស្ានុស្ិស្សទទួល បាន
វជិាា ស្មបទ បំណិនស្មបទ ចរោិស្មបទ និងកាយស្មបទ។  

វទិាសាា នជាតអិប់រសំ្ងឃរមថា គ្ប់សាា បន័ពាកព់័នធទងំអស្់ នរងចូលរមួោគំទអនុវតរវធិសីាស្តស្របច្គងៀនទងំអស្់
ច្នឹះ ច្ែីមបពីគងរងស្ការ នុពលរបស្់គ្ូបច្គងៀនគ្បក់គមិតស្កិា និងអភិវឌ្ឍជំនាញវជិាា ជីវៈ គ្ូបច្គងៀនឱ្យកាន់ផ្តបានលអ
គបច្ស្ីរច្ ងី។  

វទិាសាា នជាតិអប់រ ំសូ្មផ្ថលងអំណរ្ុណោ៉ា ងគជាលច្គៅ និងច្កាតស្រច្ស្ីរចំច្ពាឹះ្ណៈកមមការអភិវឌ្ឍវធិីសាស្តស្រ
បច្គងៀន គ្ូឧច្ទេស្ និងច្ោកគ្ូ-អែកគ្ូ ផ្ែលបានខតិខំគបរងផ្គបងយកអស្់កាល ងំកាយចិតរ និងគបាជាា  ច្ធវីឱ្យសាែ ម្ែែ៏
ានសារៈស្ំខាន់ច្នឹះស្ច្គមចបាន ច្ែីមបជីាគបច្ោជនែ៍លស់្ងគមជាតិច្យងី។  

 ម្ថៃ                    ផ្ខ       ឆ្ែ មំាញ់ ស្បដស្័ក ព.ស្.២៥៦៩  
 រាជធានីភែំច្ពញ ម្ថៃទី      ផ្ខ         ឆ្ែ ២ំ០២៥ 
 នាយកវទិាសាា នជាតិអប់រ ំ

 



ii 

អារម្ភរថា 
កម្ពុជាមានចកខុ វស័ិយអប់រសំម្រមាប់ឆ្ន ២ំ០៣០ ដ ើម្បើឱ្យម្របដេសកម្ពុជាសដម្រម្ចបានឋានៈជា

ម្របដេសចំណូលម្ធ្យម្កម្រមិ្តខ្ពស់ និងម្របដេសចំណូលខ្ពស់ឆ្ន ២ំ០៥០។ ដ ើម្បើសដម្រម្ចបានលេធផល
ទងំដនេះចបំាច់ម្រតូវដរៀបចំធ្នធានម្នុសសមុ្នដេ។ 

ផ្ផែកដលើចកខុវស័ិយខាងដលើម្រកសួងអប់រយុំវជន និងកើឡាបានដរៀបចំផ្ផនការយុេធសាស្រសតវស័ិយ
អប់រឆំ្ន ២ំ០១៤-២០១៨ ដ ើម្បើដ ល្ើយតបនឹងកំផ្ណេម្រម្ង់ និង ំដណើ រការអភិវឌ្ឍរបស់រាជរដ្ឋា ភិបាល
នើតិកាលេើ៥ ននរ ាសភាជាតិមានផ្ចងដៅកនុងយុេធសាស្រសតចតុដកាណ។ កំផ្ណេម្រម្ង់វស័ិយអប់រកំនុង
 ំណាក់កាលដនេះ ផ្ លដតត តដលើការដលើកកម្ពស់េុណវុឌ្ឍមិ្រេូបដម្រងៀន។   
 ដៅកនុងផ្ផនការយុេធសាស្រសតវស័ិយអប់រ២ំ០១៩-២០២៣ បានកំណត់យ៉ា ងចាស់កនុងការផ្កេម្រម្ង់
សាា ប័ន បណតុ េះបណាត លម្រេូធានាបាននូវេុណភាពម្ួយកនុងដនាេះដតត តដលើវធិ្ើសាស្រសតបដម្រងៀន និងដរៀនតាម្ 
ផ្បបសាា បនានិយម្ សំដៅ ល់ការបណតុ េះបណាត លសិកាខ កាម្បានកាល យជាម្រេូបដម្រងៀន ម្របកបដដ្ឋយេុណភាព
ខ្ពស់ ដ ល្ើយតបតាម្ដោលនដយបាយSDG4របស់អងគការUNESCO,2015-2030 ផ្ លអាចធានាបាន ល់េុណ
ភាពននការបដម្រងៀន និងដរៀន ល់សិសសដៅម្ធ្យម្សិកាចំដណេះេូដៅ។ 

ដៅកនុងដសៀវដៅដនេះ អនកសិកានឹងេេួលបានចំណដចេះ ឹងអំពើធាតុចបំាច់ទងំឡាយដ ើម្បើឱ្យ
 ំដណើ រការននការដរៀន និងការបដម្រងៀនមានម្របសិេធិភាព ការម្រេប់ម្រេងថ្នន ក់ដរៀន វធិ្ើសាស្រសតលែៗ   ូចជា
សិលបៈកនុងការសួរសំនួរ ការបដម្រងៀនតាម្ផ្បប ពិភាកា វធិ្ើសាស្រសតបដម្រងៀនតាម្ផ្បបសហការ វធិ្ើសាស្រសត
ដរៀន និងបដម្រងៀនតាម្ផ្បបតុកកតាេំនិត វធិ្ើសាស្រសតបដម្រងៀនតាម្ផ្បបរេិះរកជាដ ើម្ ការវាយតនម្ល និងវធិ្ើ
ចម្រម្រេះផងផ្ រ។  
 តាងនាម្ឲ្យម្រករម្អនកដរៀបដរៀងដសៀវដៅដនេះ ខំុ្្សូម្ជូនពរ ល់អនកអានផ្ លបានខិ្តខំ្ដម្រកប 
យកចំដណេះ ឹងថ្មើៗ និងសំខាន់ៗ ឱ្យេេលួបានដជាេជ័យម្រេប់ភារកិចច ដ ើម្បើជយួពម្រងឹងេុណភាព អប់រ ំ
ឲ្យកាន់ផ្តម្របដសើរ។    
 
    ក្រុមក្រូឧទេ្ទសសីលធម៌ពលរដ្ឋវិជ្ជានៃវិ្ ាាស្ថាៃជ្តិអប់រ ំ
 
 
 
 
 
  



ចងក្រង និងប ោះពុម្ពបោយ៖ វទិ្យាស្ថា នជាតិអប់រ ំឆ្ន ២ំ០២៦ 
គកំ្ទ្យថវកិាបោយវទិ្យាស្ថា នជាតិអប់រ ំ
© វទិ្យាស្ថា នជាតិអប់រ ំក្រសួងអប់រ ំយុវជន និងរីឡា ឆ្ន ២ំ០២៦ 

គណៈកម្មការនិពនធ 
 -បោរ ក្ រ់ បៅ -បោរ ឃនិ វណ្ឌី  

 -បោរ ផ្លុង តូន 
 

គណៈកម្មការត្រួរពិនរិយ និងកកលម្អ 
 -បណ្ឌិ ត បស្ថន វណ្ណៈ -បោរ ប ុនលី ម៉ា រឌី  

 -បោរក្សី វ៉ា  ចំណាន -បោរ ក្ រ់ បៅ  

 -បោរ ឃនិ វណ្ឌី  
 

គណៈកម្មការរចនា 
 -បោរ ប ុនលី ម៉ា រឌី -បោរក្សី វ៉ា  ចំណាន 

 -បោរក្សី វរីៈ បេងឡា -រញ្ញា  ជា សូោភា 

 -រញ្ញា  ករវ រញ្ញា    
 

គណៈកម្មការត្គប់ត្គង 
 -ឯរឧតដម្បណិ្ឌ ត បសៀង សុវណាណ  -បោរ ប ៉ា  ស្ថបរឿន  

 -បណ្ឌិ ត អាន រ ៉ាូក្ វ 
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ជំពូរ្ី ១  ទេោលរំៃិត្ូទេៅនៃការទេរៀបចំការទេរៀៃ ៃងិបទេក្ងៀៃ 
ទេមទេរៀៃ្ី១ ការបែនាំអពំីរមមវធិសីិរាា ៃងិរចិចបតងការ 

១ សសចររីសផ្រើម្ 
មុ្ននឹងដោកអនកដធ្វើអវើម្ួយផ្តងមានេដម្រមាងជានិចចដេើបការងារផ្ ល ដោកអនកដធ្វើដៅមិ្នខុ្ស ឬខ្វេះ

ចដនាល េះ។  ូចោន ដនេះផ្ រ ការបដម្រងៀនក៏ ម្រតូវមានេដម្រមាងចាស់ោស់ផ្ រផ្ លដយើងដៅថ្ន កិចចផ្តងការប
ដម្រងៀន។ 

កិចចផ្តងការបដម្រងៀន េឺជាផ្ផនការ ឬការម្រាងេុកជាមុ្ននូវេំនិត   សំខាន់ៗ មុ្ននឹងដ ើងបដម្រងៀន
ដម្ដរៀនម្ួយ។ វាជំនួយសាម រតើរបស់ម្រេូបដម្រងៀនដដ្ឋយដហតុថ្ន លំនឹករបស់ម្នុសសផ្តងផ្តមានការខ្វេះចដនាល េះ
ឬបាត់ បង់ដៅវញិខ្លេះដៅតាម្ដវោផ្ លដយើងេុកដចល វាមិ្នអាចដលចដ ើង  ភាល ម្ៗម្រេប់កាលៈដេសៈ
ផ្ លដយើងម្រតូវការដ ើយ។ ដហតុ ូចដនេះការកត់ម្រតាេុក ឬការម្រាងេុកជាមុ្នវាជាដរឿងចបំាច់ ដ ើម្បើឲ្យការ
បដម្រងៀនមានម្របសិេធភាពមិ្នម្រចបូកម្រចបល់និងបាត់បង់ភាពមាច ស់ការកនុងដពលបដម្រងៀន។ 

សារៈសំខាន់កនុងការដធ្វើកិចចផ្តងការបដម្រងៀន 
 ជាជំនយួសាម រតើម្របរងម្របយត័នរបស់ម្រេូបដម្រងៀន 
 ដោរពតាម្ជំហានទងំ៥ 
 ខ្លឹម្សារដម្ដរៀនម្រតូវអនុវតតតាម្កម្មវធិ្ើ និងកាលវភិាេកំណត់របស់ម្រកសួងអប់រ ំយុវជននិងកើឡា 
 ជយួជាលំដ្ឋប់េំនិតននការដរៀបចំដម្ដរៀន និងការបដងកើតសំណួរ 
 បដងកើនលបចិ និងដរៀបចំវធិ្ើសាស្រសតបដម្រងៀនបានលែ 
 មានការបម្រម្រងជាមុ្ននូវសកម្មភាពផ្ លម្រតូវបដម្រងៀនតាម្លំដ្ឋប់លំដដ្ឋយេួបផសំនឹងការដរៀបចំ
សមាា រឧបដេសឲ្យបានសុើសងាវ ក់ 

 ដចៀសវាងការបដម្រងៀនមិ្នចប់ ោម នលំដ្ឋប់លំដដ្ឋយ និងការដភលចកផ្នលងណាម្យួផ្ លនាឲំ្យអសកម្ម
កនុងដពលបដម្រងៀន 

 ដ ើម្បើកាល យជាម្រេូបដម្រងៀន ៏លែ 
២ ផ្ផ្ែរសខំាន់ៗននរចិចផ្តងការបសព្ងៀន 

ខាងដម្រកាម្ដនេះ ជាលំនានំនការសរដសរកិចចផ្តងការបដម្រងៀនសម្រមាប់ដោកម្រេូ អនកម្រេូ សូម្អាន និង
ផ្សវងយល់ទងំអស់ោន ៖ 

- កំណត់វតាុបំណងឲ្យបានជាក់ោក់ ម្រតឹម្ម្រតូវ និងចាស់ោស់ 
- កំណត់ខ្លឹម្សារដម្ដរៀនឲ្យបានសម្ម្រសបដៅតាម្ដពលដវោ(១ដមា៉ា ង ឬ ២ដមា៉ា ងសិកា) 
- កំណត់សមាា របដម្រងៀនឲ្យបានសម្ម្រសបដៅតាម្ខ្លឹម្សារដម្ដរៀន និងជាសមាា រងាយៗ 
-  កំណត់រយៈដពលសកម្មភាពនើម្យួៗឲ្យបានសម្ម្រសប 
-  ដរៀបចំសកម្មភាពតាម្លំដ្ឋប់លំដដ្ឋយ ដហើយអាចសដម្រម្ចបានតាម្វតាុបំណងដម្ដរៀន 
-  សកម្មភាពម្រេូ សិសស និងខ្លឹម្សារដម្ដរៀនម្រតូវសុើសងាវ ក់ោន  
-  សំណួររបស់ម្រេូម្រតូវមានលកខណៈចាស់ោស់ 
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-  សកម្មភាពបដម្រងៀនម្រតូវបដម្រម្ើឲ្យដោលវធិ្ើសិសសម្ជឈម្ណឌ ល 
-  ខ្លឹម្សារដម្ដរៀនម្រតូវផ្ផែកដលើដសៀវដៅសិសស 
- ម្រេូ ជាមូ្លដ្ឋា ន ។ 
ដម្រៅពើចំណងដជើងជំពូក និងដម្ដរៀន វតាុបំណង ខ្លឹម្សារដម្ដរៀន សមាា រឧបដេស  ំនឹកនាដំម្ដរៀនេឺ

ផ្ផនក ៏សំខាន់ននបលង់កិចចផ្តងការបដម្រងៀន 
-មុ្ខ្វជិាា   :  
-ជំពូក  :  
-ដម្ដរៀន  :  
-រយៈដពល : 
-បដម្រងៀនថ្នន ក់ : 
-កាលបរដិចេេ :  

៣ វតាុបំណងសម្សរៀន  
េឺជាការកំណត់េុកនូវអវើផ្ លដយើងចង់បានដម្រកាយពើ ល្ងកាត់សកម្ម ភាពបដម្រងៀន និងដរៀន។ ដេផ្ចក 

វតាុបំណង ជា ៣ ផ្ផនកៈ 
 វជិាា សម្បទ(ចំដណេះ ឹង)(Knowledge): ជាបញ្ញតតិ ព័ត៌មានផ្ លសិសសេេួលបាន ។ ជាេូដៅ

ចំដណេះ ឹងផ្តងបងកប់កនុងខ្លឹម្សារននអតាបេ ផ្ លម្រេូម្រតូវយល់ឲ្យបានចាស់តាម្រយៈការអាន និងការម្រសាវ
ម្រជាវខ្លឹម្សារអតាបេ។ កនុងការកំណត់វតាុបំណងដលើចំដណេះ ឹង ម្រេូម្រតូវសងកត់ធ្ងន់ដលើ សកម្មភាព លកខខ្ណឌ  
សតង់ដ្ឋ។ កិរយិស័ពទម្រតូវដម្របើមាន ូចជាៈ ពណ៌នា  
ដរៀបរាប់ ម្របាប់ បងាា ញ កំណត់ និយយ ...។ 

 បំណិនសម្បទ (បំណិន) (Skill): េឺជាការអនុវតតចំដណេះ ឹង ការហវកឹហាត់ ម្របតិបតតិ េណនា 
បកម្រសាយ បត់ផ្បន ដៅតាម្សាា នភាពជាក់ផ្សតង។ បំណិនជាលកខខ្ណឌ ចបំាច់សម្រមាប់ដដ្ឋេះម្រសាយបញ្ហា
កនុងជើវភាពរស់ដៅ។  ូចដនេះ ដ ើម្បើបណតុ េះបំណិន ម្រេូម្រតូវបំផុសការេិត និង ហវហឹាត់ឲ្យសិសសដធ្វើសកម្មភាព
ជាក់ផ្សតង។ បំណិនមិ្នេេួលបានភាល ម្ៗ ូចចំដណេះ ឹងដ ើយ ផ្តវាដកើតដ ើងបានតាម្រយៈការេិត
ពិចរណាហវកឹហាត់ជាម្របច ំដដ្ឋយយកចំដណេះ ឹងជាមូ្លដ្ឋា ន។  ូចដនេះរាល់ការបដម្រងៀនម្រេូម្រតូវដ្ឋក់បញ្ហា
ឲ្យសិសសេិតពិចរណាផង ដ្ឋក់លំហាត់ឲ្យសិសសអនុវតតផង ដេើបដេមានបំណិនពិតម្របាក បាន។ កនុង
បំណិនក៏ម្រតូវមាន សកម្មភាព លកខខ្ណឌ  សតង់ដ្ឋ។ 

 ចរយិសម្បទ(ឥរយិបថ្)(Attitude) : េឺជាការផ្ម្របម្របួលអាកបបកិរយិ សាម រតើផ្ លមានលកខ
ណៈជាបុេគល និងសងគម្ដម្រកាយពើសិការួច។ ឥរយិបថ្ ជាកតាត កំណត់សម្រមាប់ដធ្វើឲ្យម្នុសសដចេះរស់ដៅ
កនុងសងគម្។ ដបើមានផ្តចំដណេះ ឹង បំណិន ផ្តោម នឥរយិបថ្លែ នថ្លថ្នូរ ោម នសើលធ្ម៌្ េុណធ្ម៌្ ម្នុសសមិ្ន
ខុ្សផ្បលកពើសតវ ដហើយផ្ថ្ម្ទំងអាចបងកដម្រោេះថ្នន ក់ ល់ម្នុសសជាតិជាងសតវដៅដេៀត។ ការបណតុ េះ
ឥរយិបថ្ មិ្នេេលួបានលេធផលភាល ម្ៗដ ើយ ម្រេូម្រតូវមានការអត់ធ្មត់ ពាយម្ជាបដណតើ រៗ តាម្រយៈការ
អនុវតតវធិ្ើសាស្រសតបដម្រងៀន និងបស្រញ្ហា បតាម្រយៈខ្លឹម្សារដម្ដរៀន។ 

⃰  សមាគ ល់ 
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សកម្មភាព(Action): សកម្មភាពម្រតូវអនុវតត ដ ើម្បើេេួលបាន 
ចំដណេះ ឹង។ េឺជាអំដពើឬកាយវកិារផ្ លអនកសិកាម្រតូវផ្តដធ្វើដដ្ឋយខានពំុបានដ ើម្បើសដម្រម្ចដោលដៅ 
 លកខខ្ណឌ  (Condition): េឺជាម្ដធ្ាបាយ និងផ្ នកំណត់ដយើងដម្របើម្របាស់កនុងដពលបដម្រងៀន និងដរៀន ។ 
 កម្រមិ្តលេធផល (Standard):េឺជាការកំណត់េំហំ ឬបរមិាណននលេធផល ផ្ លសិសសនឹងេេួល
បាន ដហើយអាចវាស់បានពិតម្របាក ។ 
 

វជា
ាស
ម្ប
ទ

 

សកម្មភាព កម្រម្តិលេធផល លកខខ្ណឌ   

- ដរៀបរាប់  -បងាា ញ 
-ពណ៌នា   -និយយ 
-កំណត់ 
-ម្របាប់ 
 

-បានម្រតឹម្ម្រតូវ 
-បានចាស់ោល់ 
-បានដកាេះកាយ 
-បានសុើជដម្រៅ.. 

-តាម្រយៈ 
-ដដ្ឋយផ្ផែកដលើ 
-ដដ្ឋយដផតើម្ដចញពើ 
-ដដ្ឋយអនុវតតតាម្ 
-ដដ្ឋយយកេំរូតាម្ 

ខ្លឹម្សារដម្ដរៀន 
រូបភាព 
ឧទរហណ៍... 
ការពិភាកា 
ពិដសាធ្ន៍ 
ម្របតិបតតិ 
សំណួរបំផុស 
សំណួរពិភាកា 
អនុវតតតទ ល់ 
េសសនកិចចសិកា បំណិ

នស
ម្ប
ទ

 

សកម្មភាព កម្រម្តិលេធផល លកខខ្ណឌ  

-ដរៀបចំ       -ផ្សវងយល់ 
-បកម្រសាយ  -ពិភាកា 
-ផ្បងផ្ចក   -ដម្រជើសដរ ើស 
-ផ្វកផ្ញក    -បងាា ញ 
-ដម្របើម្របាស់   -កំណត់ 
-ម្របាប់ 

-បានម្រតឹម្ម្រតូវ 
-បានចាស់ោល់ 
-បានដកាេះកាយ 
-បានសុើជដម្រៅ.. 

-តាម្រយៈ 
-ដដ្ឋយផ្ផែកដលើ 
-ដដ្ឋយដផតើម្ដចញពើ 
-ដដ្ឋយអនុវតតតាម្ 
-ដដ្ឋយយកេំរូតាម្ 

ចរ
យិ

យ
ស

y
ម្ប
ទ

 សកម្មភាព កម្រម្តិលេធផល លកខខ្ណឌ   
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-េេលួសាគ ល់     
-មានសាម រតើ 
-បណតុ េះសាម រតើ     
-ម្រសោញ់ 
-ផ្ថ្រកា         
-ចូលរមួ្         
-យកចិតតេុកដ្ឋក់  
-មានេំនលួខុ្សម្រតូវ 
-វភិាេ 
-ម្របកាន់ខាា ប់ 
-ចត់េុក 
-ការារ 

-បានម្រតឹម្ម្រតូវ 
-បានចាស់ោល់ 
-បានដកាេះកាយ 
-បានសុើជដម្រៅ 
-ជាម្របច ំ
 

-តាម្រយៈ 
-ដដ្ឋយផ្ផែកដលើ 
-ដដ្ឋយដផតើម្ដចញពើ 
-ដដ្ឋយអនុវតតតាម្ 
-ដដ្ឋយយកេំរូតាម្ 

 
៤ ខ្លឹម្សារសម្សរៀន  
 អាចម្រតូវបងាា ញម្រតង់ៗ ឬបងកប់កនុងដម្ដរៀន។ វាជាចំណុចសំខាន់ផ្ លម្រតូវកំណត់ឲ្យបានចាស់ោស់
តាម្ដមា៉ា ងបដម្រងៀននើម្យួៗ។  
៥ សាភ រឧបសទ្យេស  

ឧបករណ៍សំខាន់ៗសម្រមាប់បដម្រងៀន៖ ដសៀវដៅសិសស ដសៀវដៅម្រេូ រូបភាព រូបថ្ត ប័ណណសំណួរ 
ឧបករណ៍ពិដសាធ្.... សមាា រចបំាច់ នេដេៀតសម្ម្រសបតាម្ដម្ដរៀន។  

សមាា រឧបដេសមានតនួាេើ 
 - ដធ្វើឲ្យការបដម្រងៀនម្របម្រពឹតតដៅបានលែ បដងកើតរូបារម្មណ៍ បដងកើតេំនិតថ្មើ ងាយម្រសួលកនុងការបដម្រងៀន 
និងដរៀន។ 
 - ផារភាា ប់ម្រេឹសតើដៅនឹងការអនុវតត 
 - ដធ្វើអវើផ្ លអរូបើ ឲ្យមានលកខណៈរូបើ 
 - ពម្រងឹងចំដណេះ ឹង បណតុ េះសាម រតើសិសស 
 - ដធ្វើឲ្យថ្នន ក់ដរៀនមានលកខណៈសកម្ម និងភាពរស់រដវ ើក ដដ្ឋយសិសសបានសដងកតជាក់ផ្សតង វភិាេ 
សំដយេដដ្ឋយខ្លួនឯង។ វាជាវធិ្ើដធ្វើឲ្យសិសសចង់ចបំានយូរ និងមានចំណូលចិតតកនុងការសិកា។ 
៦ ដ្ំណឹរនាសំម្សរៀន  

សកម្មភាពជាបនតបនាទ ប់ផ្ លម្រតូវដធ្វើដ ើម្បើឲ្យសដម្រម្ចវតាុបំណងននដម្ដរៀន។ 
 ជំហានេើ១(០៣នាេើ)៖ រ ាបាលថ្នន ក់ ឬ លនឹំងថ្នន ក់ 
 សកម្មភាពផ្ លម្រេូម្រតូវដធ្វើជាចបំាច់ ូចជា អវតតមាន អនាម័្យ វន័ិយ និងសណាត ប់ធាន ប់ថ្នន ក់ដរៀន។ 
កនុងជំហានដនេះដម្ើលដៅសាម្ញ្ញ ប៉ាុផ្នតវាបានបងកប់អតាន័យសំខាន់ម្ួយដនាេះ េឺការម្របមូ្លអារម្មណ៍អនក
សិកា(សិសស) ឲ្យវលិម្កយកចិតតេុកដ្ឋក់ចំដាេះការសិកា( ល់ដមា៉ា ងចូលដរៀនដហើយ)។ 
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 ជំហានេើ២ (០៧នាេើ)៖រលំកឹដម្ដរៀនចស់ 
 -សួរសំណួរដ ើម្បើបញ្ហា ក់ការចងច ំឬ ផ្កកិចចការ 
 -បំផុសសំណួរដ ើម្បើភាា ប់ដម្ដរៀនថ្មើ 
 ជំហានេើ៣ (៣០នាេើ)៖ ដម្ដរៀនម្របចនំថ្ង  

 ពណ៌នារបូភាព 
-ម្រេូផ្ណនាសំិសសពិនិតយចំណុចសំខាន់ៗដដ្ឋយដចេសួរទក់េងដៅនឹងរូបភាព 
-សិសសសដងកតរូបភាពរចួដ ល្ើយសំណួររបស់ម្រេូ 
 ការផ្សវងយល់ខ្លមឹ្សារដម្ដរៀន 
-សិសសអានអតាបេដម្ដរៀនសម្រមាប់នថ្ងដនេះដហើយកត់ចំណាចំំណុចសំខាន់ៗ 
 សណួំរបញ្ហា ក់ការយល់ខ្លមឹ្សារដម្ដរៀន 
-ពនយល់ាកយពិបាក (ម្របសិនដបើមាន) 
-ម្រេូដចេសំណួរទក់េងនឹងដម្ដរៀនផ្ លសិសសបានអានរចួ ដ ើម្បើផ្សវងយល់ខ្លឹម្សារដម្ដរៀន។ 
 ពិភាកាតាម្ម្រករម្ 
-ម្រេូផ្បងផ្ចកសិសសជាម្រករម្ពិភាកាដៅតាម្ចំនួនសំណួរផ្ លមាន(ម្ួយម្រករម្ ៤-៥នាក់ ដដ្ឋយចត់

មាន ក់ដធ្វើជាតំណាងម្រករម្ និងមាន ក់ដធ្វើជា 
ដលខាកត់ម្រតា) 

-ម្រេូសរដសរសំណួរដលើកាត រដខ្ៀន ឬផ្ចកសំណួរឲ្យតាម្ម្រករម្ ឬឲ្យសិសសដម្ើលសំណួរកនុងដសៀវដៅសិសស 
-សិសសពិភាកាបតូ រដយបល់ ម្រេូម្រតូវជួយពិនិតយតាម្ម្រករម្នើម្ួយៗដ ើម្បើឲ្យម្របាក ថ្នសិសសយល់ពើ

សំណួរ និងកំពុងជផ្ជកោន ទក់េងនឹងដម្ដរៀន។ 
-តំណាងម្រករម្នើម្យួៗដ ើងរាយការណ៍ដលើកាត រដខ្ៀន។ 
-ម្រេូជយួការសម្រមួ្ល ចំដលើយដហើយឲ្យសិសសកត់ចំដលើយននសំណួរពិភាកាចូលដសៀវដៅដរៀងៗខ្លួន 

 ជំហានេើ៤ (០៧នាេើ)៖ ពម្រងឹងពុេធ ិ
-ម្រេូដចេសួរសិសសបញ្ហា ក់ការយល់ ឹងដៅដលើដម្ដរៀនផ្ លបានបដម្រងៀនរចួ ជាសំណួរម្រតួតពិនិតយចង់

 ឹងថ្នដតើសិសសយល់ដម្ដរៀនបានដហើយឬដៅ? យល់បានប៉ាុនាម ន? 
ជំហានេើ៥ (០៣នាេើ)៖ បណាត ដំផ្ើ ឬ សកម្មភាពបផ្នាម្ 
-ម្រេូដ្ឋក់កិចចការផទេះ  
-ម្រេូអាចតត ដំផ្ើឲ្យសិសសដម្ើលដម្ដរៀនដ ើងវញិ ឬ អានដម្ដរៀនបនតសម្រមាប់ដមា៉ា ងដម្រកាយ 
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សកម្មភាពម្រេូ ខ្លឹម្សារដម្ដរៀន សកម្មភាពសិសស 

ជំហានេើ១ (០៣នាេើ) រ ាបាលថ្នន ក់  

ជំហានេើ២ (០៧នាេើ) 
ក.រលំឹកដម្ដរៀនចស់ 
ខ្.ឃ្លល ភាា ប់ដម្ដរៀនថ្មើ 

 

ជំហានេើ៣ (២៥-៣០នាេើ) ដម្ដរៀនម្របចនំថ្ង  
ជំហានេើ៤ (០៧នាេើ) ពម្រងឹងចំដណេះ ឹង  
ជំហានេើ៥ (០៣នាេើ) បណាត ដំផ្ើ (កិចចការផទេះ)  

 
សននដិ្ឋា ន  

 លេធផលននការបដម្រងៀន និងដរៀន អាម្រស័យម្យួផ្ផនកធំ្ដលើការដរៀបចំកិចចផ្តងការបដម្រងៀន។ កិចចផ្តង
ការបដម្រងៀនលែ េឺកិចចផ្តងការផ្ លបានកំណត់វតាុបំណងចាស់ោស់ ខ្លឹម្សារម្រេប់ម្រោន់ម្របកបដដ្ឋយលកខ
ខ្ណខ ដធ្វើកម្មភាពសម្ម្រសប។ ម្រេូបដម្រងៀនម្រតូដរៀបចំកិចចផ្តងការបដម្រងៀនជាបើកូដឡាន ម្របាជំំហាន ដម្រាេះវា
អាចជួយឲ្យមានការងាយម្រសួលកនុងការ កំណត់ខ្លឹម្សារ និងសកម្មភាពផ្ លម្រេូ និងសិសសម្រតូវអនុវតតដៅ
ដពលបដម្រងៀន។ 
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ទេមទេរៀៃ្ី២ ទេសៀវទេៅសិរាាទេោល ៃងិការផលិតសម្ភារៈ ឧបទេ្ស 

 

ម្រេូបដម្រងៀនម្រតូវផ្តដម្របើសមាា រឧបដេសបដម្រងៀនដៅកនុងថ្នន ក់ឲ្យបានញឹកញាប់។ ម្រេូបដម្រងៀនម្រេប់ផ្ផនក
ទងំអស់េបបើបដងកើតសមាា រឧបដេសបដម្រងៀនងាយៗនិងសម្ម្រសបឱ្យបានដម្រចើនដដ្ឋយខ្លួនឯង។ ដម្ដរៀនដនេះ
និងបងាា ញចាស់អំពើអវើផ្ លដៅថ្ន សមាា រឧបដេសបដម្រងៀន។ ដម្រកាយពើសាគ ល់ចាស់អំពើអតាន័យរបស់វា
ដយើងនឹងអាចបដងកើតសមាា រឧបដេសបានដម្រចើន រចួអភិវឌ្ឍវាឱ្យកាន់ផ្តម្របដសើរដ ើងដ ើម្បើបំដពញតម្រមូ្វការ។ 
១ និយម្ន័យសាភ រឧបសទ្យសបសព្ងៀន 

ដសៀវដៅអតាបេ សនលឹកកិចចការអំពើពិដសាធ្ន៍ ដសៀវដៅលំហាត់  ាម្រកាម្ វ ើដ អូ កាផ្សតរូបភាពរូប
ថ្ត ផ្ផនេើ ឧបករណ៍ពិដសាធ្ ... សុេធផ្តជាសមាា រៈឧបដេស ។ខាងដម្រកាម្ដនេះជាសមាា រឧបដេសបដម្រងៀន
ជាក់ផ្សតងម្យួចំននួកនុងផ្ផនកវេិាសាស្រសត ចប់តាងំពើបឋម្សិកា រហូត ល់សាកលវេិាល័យ ។ 
រូបភាព ឬវ ើដ អូបងាា ញអំពើម្រពឹតតិការណ៏អវើម្ួយសម្រមាប់សិសសសិកាវភិាេ- ភូដោល ( េើប ភូមិ្វេិា ថ្នន ក់េើ
៨)- សនលឹកកិចចការផ្ លសរដសរអំពើ ំដណើ រការពិដសាធ្ ( អេគិសនើវភិាេ េើម្ើវេិា ថ្នន ក់េើ១១)- េំរូកាយ
វភិាេវេិា ( ការរោំយអាហារ ជើវវេិា ថ្នន ក់េើ១០)-  ំដណើ រការពិដសាធ្អម្រតាមាម្រត ( អាសុើត-បាស េើម្ើ
វេិា សាកលវេិាល័យឆ្ន េំើ២)- ដសៀវដៅពិដសាធ្ន៍ (ឌ្ើណាមិ្ច រូបវេិា សាកលវេិាល័យឆ្ន េំើ៣)- តទ ងំ
រូបភាពអំពើដ ើម្ ូង ( រសមើសំដយេ ថ្នន ក់េើ៥)- ដសៀវដៅអតាបេ (ម្រេប់កម្រមិ្តថ្នន ក់ទងំអស់)- វ ើដ អូ ( ការ
បនតពូជ ជើវវេិា សាកលវេិាល័យឆ្ន េំើ៣ )- សមាា រឧបដេសបដម្រងៀន េឺជាអនកនាសំារពើម្រេូដៅឱ្យសិសសកនុង
ថ្នន ក់ ។  ូដចនេះម្រេូបដម្រងៀនអាចសដម្រម្ចបាននូវវតាុបំណងរបស់ដម្ដរៀនបានយ៉ា ងមានម្របសិេធភាព តាម្រយៈ
ការដម្របើម្របាស់ សមាា រឧបដេសបដម្រងៀនសម្ម្រសប ។ 

សមាា រឧបដេសបដម្រងៀនមានតនួាេើ៖ 
- ដធ្វើឱ្យការបដម្រងៀនម្របម្រពឹតតដៅបានលែ បដងកើតរូបារម្មណ៍ បដងកើតេំនិតថ្មើ ងាយម្រសួលកនុងការបដម្រងៀន

និងដរៀន- ផារភាា ប់ម្រេឹសដើដៅនឹងការអនុវតត ។ 
-ដធ្វើឱ្យថ្នន ក់ដរៀនមានលកខណៈសកម្ម និងមានភាពរស់រដវ ើក(សិសសបានសដងកតជាក់ផ្សតង វភិាេ និង

សំដយេដដ្ឋយខ្លួនឯង)។ ដនេះដធ្វើឱ្យសិសសចងចបំានយូរ និងមានចំណង់ចំណូលចិតតកនុងការសិកា ។ 
-ពម្រងឹងចំដណេះ ឹង បណតុ េះសាម រតើឱ្យសិសសដចេះផ្សវងរកសមាា រឧបដេសទងំអស់ដនាេះ។ 
-ដធ្វើឱ្យរូបើដ ើងនូវអវើផ្ លអរូបើ ។តម្រមូ្វការចបំាច់ម្យួចំននួននសមាា រឧបដេសបដម្រងៀនម្របកបដដ្ឋយ

ម្របសេិធភាព៖ 
- អាចនចនម្របឌិ្តបានដដ្ឋយងាយៗ និងមានតនម្លសម្ម្រសប 
-ទក់េងដៅនឹងជើវភាពរស់ដៅម្របចនំថ្ង-មិ្នមានដម្រោេះថ្នន ក់ ល់សិសស។ 
-មានេំហសំម្ម្រសបនឹងចំនួនសិសសកនុងថ្នន ក់ដរៀន(សិសសងាយពិនិតយ) 
-មានភាពសុម្រកឹត-ទក់ទញអារម្មណ៍សិសសឱ្យចង់ដរៀន 
-បងកលកខណៈងាយម្រសួល ល់សម្តាភាពសិសសដ ើម្បើេិត និងវភិាេ 
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-ងាយម្រសួល ល់ម្រេូដផសងដេៀតដម្របើម្របាស់ ។សមាា រឧបដេសបដម្រងៀនម្របកបដដ្ឋយម្របសិេធភាព េឺជា
សមាា រឧប ដេសផ្ លបដងកើនម្របសិេធភាពននការបដម្រងៀន និងការដរៀន។  ំដណើ រការ និងសកម្មភាពននការ
អភិវឌ្ឍន៍សមាា រឧបដេសបដម្រងៀន អាចផតល់ផលម្របដយជន៍ ល់ម្រេូបដម្រងៀនជាដម្រចើន ូចជាម្រេូបដម្រងៀនអាច៖ 

-ដលើកកម្ពស់វធិ្ើសាស្រសតបដម្រងៀនរបស់ខ្លួន-បដងកើនសម្តាភាពម្រសាវម្រជាវ និងេេលួបានចំដណេះ ឹងថ្មើ  ៗ
-មានភាពសបាយរ ើករាយដៅដពលផ្ លេេលួបានដជាេជ័យកនុងការអភិវឌ្ឍន៍សមាា រឧបដេសបដម្រងៀន 
-ងាយដម្របើសមាា រឧបដេសកនុងការបដម្រងៀន 
-ដធ្វើឱ្យសដម្រម្ចវតាុបំណងរបស់ដម្ដរៀន-ម្រតូវបានដេចត់េុកថ្នជាម្រេូ ៏លែមាន ក់ ។ 

២ ចំណាត់ថាែ រ់ននសាភ រៈឧបសទ្យសបសព្ងៀន 
សមាា រឧបដេសបដម្រងៀនម្រតូវបានដេផ្ចកដចញជាពើរផ្ផនកេឺ៖ 
       ក- សមាា រឧបដេសបដម្រងៀនរមួ្ សម្រមាប់ម្រេប់មុ្ខ្វជិាា ទងំអស់មាន៖ 

-សមាា រឧបដេសមូ្លដ្ឋា ន៖ ដសៀវដៅសិសស ឯកសារបដម្រងៀន កាត រដខ្ៀន ហវើតសរដសរកាត រដខ្ៀន ឬ ើស... 
-សមាា រឧបដេសសម្រមាប់ដម្ើល ៖ រូបភាព តារាង រូបតាងំ ឧបករណ៍បញ្ហច ងំសាល យ(LCD) ...-សមាា រ

ឧបដេសសម្រមាប់សាត ប់ ៖ វេិយុ មា៉ា ដញ៉ា  ..-សមាា រឧបដេសសម្រមាប់សាត ប់ផង និងដម្ើលផង ៖ េូរេសសន៍ វ ើដ 
អូ ...-សមាា រឧបដេសទន់សម្័យ ៖ កំុពយូេ័រ អឺនធឺ្ណិត ... 

ខ្-សមាា រឧបដេសបដម្រងៀនពិដសសសម្រមាប់មុ្ខ្វជិាា វេិាសាស្រសតមាន ៖ឧបករណ៍ពិដសាធ្ន៍រូបកាយ
វភិាេវេិាដផសងៗ 

-ដ ើម្បើបងាា ញបាតុភូតតូចៗបំផុត 
-ដ ើម្បើម្របឌិ្តធ្ម្មជាតិសិបបនិម្មិត 
-ដ ើម្បើបងាា ញខ្លួនម្នុសស 
- ដ ើម្បើបងាា ញបាតុភូតធំ្ៗ 

៣ ផ្ផ្នការអភិវឌ្ឍសាភ រៈឧបសទ្យសបសព្ងៀន 
ម្រេូបដម្រងៀនអាចអភិវឌ្ឍសមាា រឧបដេសបដម្រងៀនតាម្ជំហាន ូចខាងដម្រកាម្៖ 
២. ៣.១ ដធ្វើផ្ផនការការងារ 
១.េិតអំពើវតាុបំណងដម្ដរៀន 
២.រកដម្ើលសមាា រៈ/ឧបករណ៍ផ្ លអាចមាន (ម្រកដ្ឋស ធាតុេើម្ើ ផ្ខ្សពរួ ថ្នន ព៌ំណ ផ្ពង...) 
៣.េិតអំពើរដបៀបបដងកើតវា ( ំដណើ រការននការផលិតសមាា រៈ) 
២.៣.២.ផលតិសមាា រឧបដេសបដម្រងៀន 
 ចំណុចដនេះជាដរឿយៗាក់ព័នធនឹងការងារកនុងម្នទើរពិដសាធ្ ឬកនុងដរាងជាង។  
៣.៣. ពាយម្ដម្របើម្របាស់សមាា រឧបដេសទងំអស់ដៅកនុងថ្នន ក់ដរៀនជាក់ផ្សតង 
៣.៤. វាយតនម្លសមាា រឧបដេសទងំដនេះតាម្រយៈព័ត៌មានម្រត ប់ពើសិសស និងម្រេូបដម្រងៀន នេដេៀត 
៣.៥. ផ្កលំអសមាា រឧបដេសទងំដនេះ។ 
ផ្ផនការអភិវឌ្ឍសមាា រឧបដេសបដម្រងៀន ម្រតូវដធ្វើដ ើងតាម្រយៈការតល ស់បតូ រដយបល់ជាម្ួយសហ  

ដសវកិរបស់ខ្លួន។ 
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១-សរដសរដៅដលើ " ម្រកដ្ឋសផ្ផនការសាកលបង "ដតើដៅកនុងដម្ដរៀន ឬម្របធានបេណាម្យួផ្ លអនក
ដម្របើម្របាស់សមាា រឧបដេសបដម្រងៀនដនេះ? 

• ដតើវតាុបំណងដម្ដរៀន/ម្របធានបេមានអវើខ្លេះ? 
ដតើសមាា រៈ/ឧបករណ៍អវើខ្លេះផ្ លអនកម្រតូវការ?.ពណ៌នាអំពើ ំដណើ រការបដងកើតវា ដហើយម្របសិនដបើ

ចំបាច់ ពណ៌នាអំពើរដបៀបដម្របើម្របាស់វា។(ករណើ សមាា រឧបដេសបដម្រងៀនជាឧបករណ៍)េូសរូបតាំង
ផលិតផលចុងដម្រកាយ 

• កម្មវធិ្ើម្រសាវម្រជាវ។ 
២-ដម្របើម្របាស់សមាា រៈឧបដេសដៅកនុងថ្នន ក់ដរៀនជាក់ផ្សតង 
៣-ផ្កតម្រមូ្វ និងអភិវឌ្ឍសមាា រៈឧបដេសដនាេះបផ្នាម្ដេៀតខាងដម្រកាម្ដនេះជាឧទហរណ៍ផ្ផនការសា

កលបង។ 
១. ដ ម្ េះផលិតផលឧបករណ៍វាស់ដលបឿនននសរនសម្របសាេ 
២.ម្របធានបេផ្ លដម្របើម្របាស់សមាា រឧបដេសបដម្រងៀនម្របព័នធសរនសម្របសាេជើវវេិា ថ្នន ក់េើ១១ 
៣. វតាុបំណងននការផលិតសមាា រឧបដេសបដម្រងៀនសិសសអាចសដងកតដលបឿនសរនសម្របសាេ។ 
៤. សមាា រៈឧបដេសផ្ លអនកម្រតូវការម្រកដ្ឋស ប ិច កផ្នត 
៥.  ំដណើ រការ (រដបៀបបដងកើតវា) 
ខ្. កាត់ម្រកដ្ឋសរងឹេំហ ំ35 CM * 6 CMេ. កត់រយៈដពល  
៥ ដៅដលើម្រកដ្ឋសដៅតាម្ចមាង យ H ពើផ្េម្ម្រកដ្ឋស។ 
៦. រូបតាងននផលិតផលចុងដម្រកាយ 
៧. កម្មវធិ្ើម្រសាវម្រជាវផលិតដៅចំណុចដនេះ ដយើងម្រតូវ-ម្រសាវម្រជាវដសៀវដៅសតើពើេម្រម្ង់របស់វ ើរុស-

ម្របមូ្លសមាា រៈ និងផលិតេំរូសាកលបងននេម្រម្ង់របស់វ ើរុស-សរដសរការពនយល់អំពើេម្រម្ង់របស់វ ើរុស-ដម្រតៀម្
ខ្លួនដ ើម្បើបដម្រងៀនដៅកនុងថ្នន ក់ជាក់ផ្សតង 
៤. ការសព្បើព្ាសប់សចចរវិទ្យា 
ការដម្របើម្របាស់បដចចកវេិាព័ត៌មានសម្រមាប់ការបដម្រងៀន និងដរៀន េឺជាការអភិវឌ្ឍវជិាា ជើវៈ ផ្ លអាចជួយ ល់
ម្រេូបដម្រងៀនមានបេពិដសាធ្ន៍កំុពយូេ័រតិចតួច ឬោម នបេពិដសាធ្ន៍ទល់ផ្តដសាេះ ដ ើម្បើេេលួបាននូវជំនាញ
បដចចកវេិាជាមូ្លដ្ឋា ន និងជាការផ្ណនាដំឆ្ព េះដៅកាន់ការអភិវឌ្ឍវធិ្ើសាស្រសតបដម្រងៀន និងដរៀនសតវតសេើ
២១។ 
២.៤.១. រដបៀប ំដ ើង LCDសមាា រសម្រមាប់ ំដ ើង LCD PROJECTOR មាន ដភលើង, រ ៉ាូ ូ ឬ ម្រពើដភលើង, ផ្ខ្សដភលើង របស់ LCD, 
ផ្ខ្ស VGA,LCD PROJECTOR, REMOTE កំុពយូេ័រ យូរន  ឬ ដលើតុ និង ដអម្រកង់ (ដម្របើជញ្ហា ងំពណ៌សក៏បាន)។   
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ទេមទេរៀៃ្ី ៣ ការបស្ត្ជាបក្្ឹសរបី្លូមតារ់សាសែូមូីរនុងរិចចបតងការបទេក្ងៀៃ  
   

វតាុបំណង 
 លរ្ៀបរាប់ពីក្បវត្តិរ្ូបសលងេប ្ិងកក្មិត្ន្ការ្រិត្ទងំ ៦ រ្បស់លោក Benjamin Bloom ប្
យា៉ា ងលកបុះកបយ។ 

 ព្យេ់ពីលោេបំណ្ងន្ការ្លក្បីក្បស់កក្មិត្ការ្រិត្ទងំ៦ រ្បស់លោក Benjamin Bloom 
ប្យា៉ា ងលកបុះកបយ។ 

 ព្យេ់ ្ិងបកក្ស្ថយអំពីការ្ផ្លល ស់បតូ រ្ពីនាមលៅកិរ្យិាសព័េ ន្កក្មិត្ការ្រិត្ទងំ ៦ រ្បស់
លោក Benjamin Bloom លដាយលោក Loren Anderson ប្យា៉ា ងលកបុះកបយ។ 

 ម្ភ្សមត្ាភាពលក្បីក្បស់កិរ្យិាស័ពេសំខា្់ៗ មួយចំ្្ួ្ន្កក្មិត្ការ្រិត្ទងំ ៦ រ្បស់លោក 
Benjamin Bloom ប្យា៉ា ងក្តឹ្មក្តូ្វ។ 

១. សសចររីសផ្រើម្ 
 អនកម្របាជ្ខាងអប់រ ំផ្តងផ្តផ្សវងរកនូវដោលការណ៍លែៗ សម្រមាប់អប់រមំ្នុសស។ ដហតុដនេះ ដេដ ើញ
តាងំផ្តពើដ ើម្ដរៀងម្កចិតតវេូិជាដម្រចើនបានម្រសាវម្រជាវដលើការអប់រ ំនិងេិត ល់ធ្ម្មជាតិននេំនិត ពើដម្រាេះវា
ដកើតដចញពើអវើផ្ លមានដៅកនុងធ្ម្មជាតិ កំណត់បាននូវដហតុផល ជាអំណេះអំណាងផ្បបតកកវជិាា  និងចង
ម្រកងជានិយម្ន័យចាស់ោស់។  ដ ើម្បើសននិដ្ឋា ន ឬកំណត់ន័យអវើម្ួយ ដេម្រតូវយល់ឱ្យបានចាស់ោស់ 
និងដពញដលញអំពើវា។ និយម្ន័យផ្ លកំណត់បានដនាេះ េឺដ ើម្បើទញយកលកខណៈទងំអស់ននបញ្ញតតិ 
ដដ្ឋយសារវាចប់ដផតើម្ដ ើងពើការេិតផ្ លមានលកខណៈជាម្របព័នធ និងេ ាើករណ៍ម្រតឹម្ម្រតូវ។ ដ ើម្បើសិកា
អំពើរដបៀបននការេិត និងការអភិវឌ្ឍេំនិត ដេម្រតូវដធ្វើវាដ ើងជាម្ួយនឹងបេពិដសាធ្របស់សិសសទងំកនុង និង
ដម្រៅសាោជាម្យួនឹងម្ដធ្ាបាយផ្ លម្រតូវដម្របើម្របាស់ ដ ើម្បើពិចរណាេំនិតឬការេិតម្រតូវផ្តដធ្វើចំណាត់ថ្នន ក់
ជាកម្រមិ្តននការសិកាដហើយេបបើ ឹងអំពើ ំដណើ រការការអភិវឌ្ឍសម្តាភាពចំដណេះ ឹង ល់សិសស។  
 ម្រេូបដម្រងៀន ម្រតូវដចេះដម្រជើសដរ ើសវធិ្ើសាស្រសតផ្ លសម្ម្រសបនឹងខ្លឹម្សារដម្ដរៀនម្កដម្របើម្របាស់ ដ ើម្បើឱ្យ
សិសសងាយចប់ ឬយល់បាន។ ខ្លឹម្សារដម្ដរៀនផ្ លម្រតូវបានកំណត់ពើដោលបំណង េឺជាអវើផ្ លសិសសម្រតូវ
េេលួយក ឬជាអវើផ្ លនាសំិសសឱ្យដៅ ល់ដោលដៅជាក់ោក់ម្យួផ្ លដ ល្ើយតបដៅនឹងដោលដៅអប់រ។ំ 
ដម្រកាយពើកំណត់ដោលបំណងដម្ដរៀនរួចដហើយ ម្រេូម្រតូវដចេះដម្របើម្របាស់វធិ្ើសាស្រសតណាផ្ លនាឱំ្យសដម្រម្ច
ដោលបំណងដនេះ។ ការដម្រជើសដរ ើសវធិ្ើសាស្រសតបងាា ត់បដម្រងៀនម្រតឹម្ម្រតូវតាម្ខ្លឹម្សារដម្ដរៀននាឱំ្យសិសសងាយ
យល់ និងសដម្រម្ចនូវវតាុបំណងដម្ដរៀន។    
២. សោលបំណង 
 -យល់ ឹងអំពើធ្ម្មជាតិននការេិត ការសននិដ្ឋា ន ការវវិឌ្ឍននញាណយល់ ឹងរបស់ម្នុសស និងការ
កសាង ចំដណេះ ឹង។  
 -យល់ ឹងពើកម្រមិ្តននការសិកា (តាម្ម្រេឹសដើ Bloom’s Taxonomy) 
 -យល់ពើកម្រមិ្តននការដរៀបចំសំណួរននកម្រមិ្តនើម្យួៗតាម្ម្រេឹសតើ Bloom’s Taxonomy។ 
 -យល់ ឹងអំពើវធិ្ើសាស្រសតផ្ លនាឱំ្យសដម្រម្ចបាននូវកម្រមិ្តសិការបស់ Bloom’s Taxonomy។ 
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៣. ព្បវតរិសសងេបរបសស់ោរ បលូម្ 
 ដោក ដបនចម្ើន សាមុ្ដអលបលូម្ (Benjamin Samuel Bloom) ជាចិតតវេូិអប់រជំនជាតិអាដម្រកិ។ 
ដោក Benjamin Samuel Bloom បានដកើតដៅនថ្ងេើ២១ ផ្ខ្កុម្ាៈ ឆ្ន ១ំ៩១៣ និងបានេេួលម្រណភាព
ដៅនថ្ងេើ១៣ ផ្ខ្កញ្ហញ  ឆ្ន ១ំ៩៩៩។  ដោកបានេេលួសញ្ហញ បម្រតដៅសាកលវេិាល័យ Pennsylvania ដៅ
ឆ្ន ១ំ៩៣៥។  
 ដោក Benjamin Samuel Bloom បានចូលរួម្ការអភិវឌ្ឍវស័ិយអប់រ ដំៅសាកលវេិាល័យ 
Chicago ដៅឆ្ន ១ំ៩៤០ ដោកេេួលសញ្ហញ បម្រតបណឌិ តពើសាកលវេិាល័យដនេះដៅឆ្ន ១ំ៩៤២។ ដោក
បានផ្បងផ្ចកការសិកាអប់រជំាវស័ិយដផសងៗ(domain) ជាម្ួយនឹងអនកផ្ណនារំបស់ោត់េឺដោក Ralph 
Tyler។ ដោកបានចូលរមួ្ចំផ្ណកកនុងការដធ្វើចំណាត់ថ្នន ក់កនុងវស័ិយអប់រនិំងម្រេឹសតើ Mastery Learning។  
ដោកបាន ឹកនាមំ្រករម្ម្រសាវម្រជាវ ផ្ លដធ្វើការសិកាម្រសាវម្រជាវដលើការអដងកតដលើការអភិវឌ្ឍដេពដកាសលយ ជា
ពិដសសផតល់លេធផលរបស់វាជាប់ទក់េងនឹងឧតតម្ភាពននសំណួរដដ្ឋយផ្ ក និងភាពអសាច រយ។  
 ម្រ េឹសតើ  Bloom’s Taxonomy ម្រតូវបានបដងកើតដ ើងដៅឆ្ន ំ១៩៥៦ ដម្រកាម្ការ ឹករបស់ដោក 
Benjamin Samuel Bloom កនុងដោលបំណងដលើកកម្ពស់ការេិតកម្រមិ្តខ្ពស់កនុងការអប់រ ំ ូចជាការវភិាេ 
ការវាយតនម្លបញ្ញតតិ  ំដណើ រការ េដម្រមាងការណ៍ និងដោលការណ៍  មិ្នម្រោន់ផ្តចងចមំ្រពឹតតិការណ៍ដេ។  
 េណៈកម្មការបានបងាា ញនូវផ្ផនកបើននការអប់រដំលើសកម្មភាពដលើការដរៀន៖   
 -Cognitive Domain៖ មាន៦កម្រមិ្ត ចងច ំយល់ ឹង អនុវតត វភិាេ វាយតនម្លនិងបដងកើតថ្មើ។  
 -Affective Domain៖ (ការជិេះឥេធិពល)ការរ ើក ុេះដ្ឋលកនុងអារម្មណ៍(ឥរយិបថ្)។ មានម្របាកំម្រមិ្ត 
េឺការេេលួ ការដ ល្ើយតប ការវាយតនម្ល ការដរៀបចំ និងចងែុលបងាា ញពើលកខណៈ(បដងកើតចំដណេះ ឹងរូបើ)។     
 -Psychomotor Domain៖ ជាសម្តាភាពពាយម្ បងាា ញសាន ន ។  ផ្ផែកននចលករចិតតមានកម្រមិ្ត
 ូចជា ម្របតយការម្មណ៍ (Perception) បណដុ ំ  (Set) កំណត់រួចដហើយដហើយដធ្វើសកម្មភាព ូចជាចិតតរូប 
និងអារម្មណ៍ លំនា ំចដម្លើយតប (Guided response មាន ូចជាការម្រតាប់តាម្ ការសាកលបង និងកំហុស
គ្ង) យនតការ (Mechanism) ចដម្លើយតបផ្ លដម្ើលដ ើញយ៉ា ងសមុ េសាម ញ (Complex overt 

response) ការយកលំនាតំាម្ (Adaptation) និងការបដងកើតឱ្យមានដ ើង។ 
៤. សារៈសខំាន់ននព្ទ្យសឹរបីលូម្ 
 ម្រេឹសតើ Bloom’s Taxonomy ម្រតូវបានដេដម្របើម្របាស់កនុងដោលបំណងអប់រ ំ   បណតុ េះចំដណេះ បំណិន 
និងចរយិរបស់សិសសឱ្យរ ើកចដម្រម្ើនរហ័ស និងមានលកខណៈជាម្របព័នធម្រតឹម្ម្រតូវ។ ម្រេឹសតើបលូម្ម្រតូវបានដេដម្របើ
ម្របាស់សម្រមាប់៖ 
 -ដ ើម្បើដរៀបចំកម្មវធិ្ើសិកាឱ្យមានសតង់ដ្ឋរ 
 -ដ ើម្បើសរដសរ និងកំណត់នូវវតាុបំណងដម្ដរៀនឱ្យបានចាស់ោស់ និងអាចសដម្រម្ចបាននូវលេធផល
រពឹំងេុក។ 
 -ដ ើម្បើរកឱ្យដ ើញនូវបំណិនដដ្ឋយដរៀនពើម្រសួលដៅលំបាក។ សិសស អាចចប់ដផតើម្ដរៀនពើការចងច ំ
ការបកម្រសាយបងាា ញ ការអនុវតត ការវភិាេ ការវាយតនម្ល និង្នដៅរកការបដងកើតថ្មើ ផ្ លជាកម្រមិ្តខ្ពស់
បំផុតននការដរៀន។ មានន័យថ្នដម្រកាយពើការដរៀនចប់សិសសអាចបដងកើតខ្លឹម្សារដម្ដរៀនថ្មើម្ួយដដ្ឋយខ្លួនឯង 
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ឬអាចបដងកើតវតាុថ្មើម្យួដដ្ឋយខ្លួនឯងតាម្រយៈខ្លឹម្សារដម្ដរៀនផ្ លដេបានដរៀន។  
 -ដ ើម្បើបនសំវតាុ បំណងដៅនឹងវធិ្ើសាស្រសត និងសតង់ដ្ឋរវាយតនម្លឱ្យមានម្របសិេធភាព។ ការវាយតនម្លជា
ផ្ម្៉ាម្រតសម្រមាប់វាស់ផ្វងសម្តាភាពសិសសដម្រកាយពើពួកដេបានសិកាដម្ដរៀន ឬជំពូកចប់។ ការវាស់ផ្វងម្រតូវ
បានដធ្វើដ ើងតាងំពើកម្រមិ្តទបរហូត ល់កម្រមិ្តខ្ពស់ននការេិត។  
 -ដ ើម្បើដ្ឋក់បញ្ចូ លចំដណេះ ឹងផ្ លសិសសម្រតូវដរៀន និង ំដណើ រការននការេិតឱ្យបានម្រតឹម្ម្រតូវ។ 
ចំដណេះផ្ លដ្ឋក់ឱ្យសិសសសិកាម្រតូវផ្តមានលកខណៈវេិាសាស្រសត។ 
 -ដ ើម្បើសម្រមួ្លការសួរសំណួរ។ តាម្ម្រេឹសតើបលូម្ សំណួរម្រតូវបានដរៀបចំដ ើងដចញពើភាពងាយម្រសួល
ដៅលំបាក។  
៥. បលូម្ចាស ់និងបលូម្ថ្មី 
 ម្រេឹសតើ Bloom’s Taxonomy ម្រតូវបានបដងកើតដ ើងដៅឆ្ន ១ំ៩៥៦ ដម្រកាម្ការ ឹកនារំបស់ចិតតវេូិអប់រ ំ
ជនជាតិអាដម្រកិ េឺដោកបណឌិ ត Benjamin Samuel Bloom ដ ើម្បើដលើកតដម្កើងេម្រម្ង់ននការេិតកម្រមិ្ត
ខ្ពស់ដៅកនុងការអប់រ។ំ ប៉ាុផ្នតដម្រកាយម្កដៅកនុងអំ ុងេសសវតស១៩៩០ ម្រេឹសតើដនេះម្រតូវបានផ្កសម្រមួ្លដ ើង
វញិដដ្ឋយដោក Lorin Anderson ផ្ លជាសិសសរបស់ដោកបលូម្។ ការផ្កផ្ម្របដនេះ មិ្នម្រតូវបានដេដម្ើល
ដ ើញថ្នមានភាពខុ្សោន ខាល ងំកាល ដេ េឺវាម្រោន់ផ្តដធ្វើឱ្យវាទន់សម័្យផ្ លអាចដម្របើម្របាស់បានកនុងការអប់រ ំ
សតវតសេើ២១ដនេះ។ ការផ្កសម្រមួ្លទងំដនាេះម្រតូវបានដេដធ្វើដ ើងកនុងការបដងកើតដ ើងនូវេសសនវស័ិយដលើ
ការដរៀន ការបដម្រងៀន និងបដចចកវេិា រមួ្មានការដម្របើម្របាស់បដចចកស័ពទ រចនាសម្ព័នធ និងការឱ្យេម្ងន់ដៅដលើ
ាកយ។ ខាងដម្រកាម្ដនេះ ដម្របៀបដធ្ៀបបងាា ញអំពើបលូម្ដ ើម្ និងបលូម្ថ្មើ ផ្ លម្រតូវបានផ្កសម្រមួ្លដ ើងវញិ។  
 

  លំដ្ឋប់ខ្ពស់ននការេិត 
ការវាយតនម្ល (Evaluation) បដងកើតថ្មើ (Creating) 
ការសំដយេ (Synthesis) វាយតនម្ល (Evaluating) 
ការវភិាេ (Analysis) វភិាេ (Analysing) 
ការអនុវតត (Application) អនុវតតន៍ (Applying) 

ការយល់ (Comprehension) យល់ (Understanding) 
ចំដណេះ ឹង (Knowledge) ចងច ំ(Remembering) 

លំដ្ឋប់ទបននការេិត 
បលូម្ដ ើម្ Original  បលូម្ថ្មើ Resived 
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៦. ផ្ផ្ែរធំៗទងំបីននព្ទ្យឹសរបីលូម្ 
 ៦.១ ណ ែ្កយេ់ដឹ្ង (Cognitive Domain)  
 ដយងតាម្ម្រេឹសតើបលូម្កម្រមិ្តននការសិកាម្រតូវបានផ្ចកដចញជា៦កម្រមិ្ត  ូចខាងដម្រកាម្៖  
 ១) កម្រមិ្តចងច ំ(Understanding: Compare, discuss, explain, summerize)  
  សិសសអាចដម្របៀបដធ្ៀបាកយផតុ ំព័ត៌មានសំខាន់ៗនិងបកម្រសាយព័ត៌មាន។ កម្រមិ្តដនេះម្រោន់ផ្តឱ្យ
សិសសនិយយដ ើងវញិនូវអវើផ្ លដេបានដរៀន េឺម្រោន់ផ្តជាការចងច ំ។ 
       ឧទហរណ៍៖ សបាដ ហ៍មុ្នដយើងបានដរៀនអំពើនម្រពដ ើ។ ដតើអនកណាអាចនិយយអំពើផលម្របដយជន៍នន
នម្រពដ ើបានដេ ? 
 កិរយិស័ពទផ្ លដម្របើ 

 
សណួំរេំរ ូ
• ដតើអនកចងចអំំពើ..........................ផ្ រឬដេ ? 
• ដតើអនកសាគ ល់.....................ដដ្ឋយរដបៀបណា ? 
• ដតើអនកឱ្យនិយម្ន័យ........តាម្រដបៀបណាផ្ រ ? 
• ដតើអនកដម្រជើសដរ ើសយកអវើផ្ រ ? 
• ពិពណ៌នាអវើផ្ លដកើតដ ើងដៅដពល...............? 
• ដតើ.............................ដៅកផ្នលងណាផ្ រ? 
• ដតើម្យួណាផ្ រ ? 
• ដតើនរណាដេ ? 
• ចូររាយនាម្...............................។ 
• ដតើ...................................អវើ? 
• ដតើអនកអាចដ្ឋក់ដ ម្ េះ...........? 

ចងចំ

និយយដ ើងវញិ

សាគ ល់

រាយនាម្

ពិពណ៌នា តភាា ប់

ផ្សវងរក

កំណត់េើតាងំ

ដ្ឋក់ដ ម្ េះ

សមាគ ល់ភនិ
ភាេ ផ្បងផ្ចក

ឱ្យឧទហរណ៍

 កម្រសង់

ដម្រជើសដរ ើស

 ឹង ...

សាត ប់

តដម្រម្ៀប

សរដសរ

អាន
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សកម្មភាពសិសស និងលេធផលសិកា 
• ដធ្វើបញ្ា ើននម្រពឹតតិការណ៍សំខាន់ៗ 
•  ដធ្វើតារាងដពលដវោ 
• ដធ្វើតារាងសតើពើព័ត៌មានពិត 
• សរដសរបញ្ា ើព័ត៌មានផ្ លអនកចងច ំ
• រាយនាម្........ ផ្ លមានដៅកនុងអតាបេ 
• ដធ្វើតារាងបងាា ញ 

 ២) កម្រមិ្តយល់៖  
 សិសសអាចដម្របៀបដធ្ៀបាកយ ផតុ ំព័ត៌មានសំខាន់ៗ និងបកម្រសាយព័ត៌មាន។ កម្រមិ្តដនេះសិសសអាច
ពិពណ៌នាបាននូវអវើផ្ លដេបានដរៀនឬបកម្រសាយនូវម្រេឹសដើ ឬសាា នភាពណាម្ួយ។ ឱ្យសិសសដធ្វើការសដងខប
នូវកថ្នខ្ណឌណាម្យួ ដដ្ឋយដម្របើាកយសម្ដើតទ ល់ខ្លួនរបស់ដេ។ 
 កិរយិស័ពទផ្ លដម្របើ 

 
សណួំរេំរ ូ
• ដតើអនកអាចដម្របៀបដធ្ៀប.......ដដ្ឋយរដបៀបណា ? 
• ដតើអនករកភាពខុ្សោន .........ដដ្ឋយរដបៀបណា ? 
• ដតើអនកពនយល់អតាន័យឱ្យបានចាស់........ដដ្ឋយរដបៀបណា? 
• ដតើអនកដធ្វើឱ្យមានភាពេូដៅ.......ដដ្ឋយរដបៀបណា ? 
• ដតើអនកសផ្ម្ដងអារម្មណ៍.............ដដ្ឋយរដបៀបណា ? 
• ដតើអនកអាចសននិដ្ឋា នអវើបានផ្ រពើ................? 
• ដតើអនកសដងកតដ ើញអវើផ្ រ............... ? 
• ដតើអនកសមាគ ល់ភិនភាេ..............ដដ្ឋយរដបៀបណា ? 
• ចូរបកម្រសាយដលើ...................... 
• ដតើនឹងមានអវើដកើតដ ើង ម្របសិនដបើ.................? 
• ដតើអវើដៅជាដោលេំនិតនន...........? 

បកផ្ម្រប

សង្ខេប

ទាយ

ង្ វ្ ើចំណាត់ថ្នា ក់ ពន្យល់

សង្ខេត

រាយការណ៍

ស្រាវស្រាវ ពិភាកា

ង្ស្របៀបង្្ៀប

...
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• ដតើអនកអាចនិយយអវើបានផ្ រអំពើ...............? 
• ដតើអនកអាចឱ្យឧទហរណ៍នូវអវើផ្ លអនកចង់និយយផ្ រឬដេ ? 
• ដតើអនកអាចឱ្យនិយម្ន័យនន................ផ្ រឬដេ ?  
សកម្មភាពសិសស និងលេធផលសិកា 
• េូររូបភាពដ ើម្បើបងាា ញពើម្រពឹតតិការណ៍ជាក់ោក់ណាម្ួយ 
• បងាា ញពើអវើផ្ លអនកេិតថ្នជាដោលេំនិតសំខាន់ៗ 
• ដធ្វើជារូបតុកកតាដ ើម្បើបងាា ញពើលំដ្ឋប់លំដដ្ឋយននម្រពឹតតិការណ៍ 
• ចូរសរដសរ និងសផ្ម្ដងដរឿង 
• និយយដរឿងដ ើងវញិដដ្ឋយដម្របើាកយតទ ល់ខ្លួនរបស់អនក 
• ដរៀបចំតារាងម្រពឹតតិការណ៍ 
• ដរៀបចំដសៀវដៅតត់ពណ៌ 

 ៣) កម្រមិ្តអនុវតត៖  
 សិសសអាចដម្របើម្របាស់ចំដណេះ ឹង ដ ើម្បើដដ្ឋេះម្រសាយបាា ជាម្ួយនឹងសាា នភាពថ្មើ។ កនុងកម្រមិ្តដនេះ 
សិសសម្រតូវយកអវើផ្ លដេបានដរៀនដៅដធ្វើឱ្យដចញជាការអនុវតតជាក់ផ្សដង ។  
 - សិសសេិតពើវធិ្ើដផសងៗ ផ្ លេប់សាក ត់ជំងឺ ល្ងដផសងៗ ។  
 - សិសសេិតវធិ្ើលែៗ  កនុងការផ្កលម្ែអវើម្យួ ។  
 កិរយិស័ពទផ្ លដម្របើ 

 
សណួំរេំរ ូ
• ដតើអនកអភិវឌ្ឍ.......ដដ្ឋយរដបៀបណា ដ ើម្បើបងាា ញ.......? 
• ដតើវធិានការអវើខ្លេះផ្ លអនកមានដ ើម្បើដធ្វើ...........? 
• ដតើអនកនឹងដម្រជើសដរ ើសម្ដធ្ាបាយអវើដផសងដេៀតដ ើម្បើ......? 
• ដតើលេធផលនឹងកាល យដៅជាអវើផ្ រ ម្របសិនដបើ........? 
• ដតើអនកបងាា ញដដ្ឋយរដបៀបណាផ្ រ........ ? 
• ដតើអនកតល ស់បតូរដដ្ឋយរដបៀបណា................? 

អន្ុវតតន្៍

ង្ស្របើស្រាស់

គណនា

ផ្លា ស់បត រូ ង្ ោះស្រាយ

ស្របមូលផត តំ

បង្ហា ញ

សម្ភា សន្៍ កាខ

សទខ់មតិ

ាខសខ់

...
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• ដតើអនកផ្កសម្រមួ្លដដ្ឋយរដបៀបណាផ្ រ............... ? 
• ដតើអនកអភិវឌ្ឍដដ្ឋយរដបៀបណាផ្ រ............... ? 
• ដហតុអវើបានជា..................មានម្របសិេធភាព ? 
• ដតើអនកអាចរកឧទហរណ៍អវើបានខ្លេះ ? 
• ដតើអនកដដ្ឋេះម្រសាយ...............ដដ្ឋយរដបៀបណា ? 
• ដតើដរឿងដនេះអាចដកើតដ ើងមានផ្ រឬដេដៅកនុង..........? 
• ដតើផ្ផនកអវើខ្លេះផ្ លអនកនឹងតល ស់បតូរម្របសិនដបើ.............? 
• ដតើសំណួរអវើផ្ លអនកនឹងសួរ..............?  
សកម្មភាពសិសស និងលេធផលសិកា 
• បដងកើតេំរូដ ើម្បើបងាា ញអំពើរដបៀបផ្ លវានឹង ំដណើ រការ 
• បដងកើតដសៀវដៅរកាឯកសារេុក 
• ម្របមូ្លរូបថ្តដផសងៗដ ើម្បើបងាា ញពើចំណុចជាក់ោក់ណាម្យួ 
• បដងកើតផ្លបងលបងបញ្ហញ ផ្ លដម្របើម្របាស់េំនិតផ្ លបានម្កពើការសិកា 
• ដធ្វើរូបភាពពើ ើឥ ា 
• េូររូបភាពពយួរនឹងជញ្ហា ងំដដ្ឋយដម្របើម្របាស់សមាា រឧបដេទស ផ្ លៗ 
• សរដសរដសៀវដៅសតើអំពើ......សម្រមាប់អនក នេអាន 

 ៤)  កម្រមិ្តវភិាេ៖  
 សិសសអាចបំផ្បករាល់ព័ត៌មានថ្មើៗឱ្យដៅជាផ្ផនកតូចៗ (បញ្ហា ក់មូ្លដហតុផលនិងចលករ….)និងរក
ភសតុតាងដ ើម្បើការារេសសនៈរបស់ខ្លួន។ កម្រមិ្តដនេះសិសសអាចដម្ើលដ ើញធាតុដផសងៗផ្ លរមួ្ផសបំានជា
អវើម្ួយ ម្រពម្ទងំេំនាក់េំនងរវាងធាតុដនាេះ និងអាចទញជាសននិដ្ឋា នបាន។ ឱ្យសិសសដធ្វើការកនុងម្រករម្ ឬជា
ន េូរ ដ ើម្បើរកបាននូវវធិ្ើដផសងៗផ្ លអាចដរៀបចំ។  
 កិរយិស័ពទផ្ លដម្របើ 

 
  
 

ង្រៀបចំ

បញ្ច លូ

ង្ វ្ ើពិង្ា្

ស្រតួតពិន្ិតយ ង្សុើបអង្ខេត

ាកសួរ

ង្ោទសួរ

រកយង្ ើញ ររ ិះោះគន្់

រវ ិះភាគ

 ក់ាស្រកមុ

...
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សណួំរេំរ ូ
• ដតើអនកអាចដម្របៀបដធ្ៀបផ្ផនកខុ្សផ្បលកពើោន ដដ្ឋយរដបៀបណា ? 
• ដតើអនកមានការបកម្រសាយយ៉ា ង ូចដម្តចផ្ រសម្រមាប់..........? 
• ដតើ.....ជាប់ទក់េងជាម្យួ.......ដដ្ឋយរដបៀបណាផ្ រ ? 
• ចូរពិភាកាពើចំណុចោមំ្រេ និងចំណុចប ិដសធ្នន...........។ 
• ដតើអនកអាចដរៀបផ្ផនកទងំអស់ដនេះតាម្លំដ្ឋប់លំដដ្ឋយដដ្ឋយ រដបៀបណា? 
• ដតើអវើជាការវភិាេនន .............? 
• ដតើអនកអាចដធ្វើដសចកតើសននិដ្ឋា ន...........បានផ្ រឬដេ ? 
• ដតើេំនិតអវើខ្លេះផ្ លដធ្វើឱ្យ...........មានសុពលភាព ? 
• ដតើអនកអាចពនយល់អំពើ..............យ៉ា ង ូចដម្តច ? 
• ដតើអនកអាចេូសបញ្ហា ក់អំពើ.........................? 
• ដតើអវើដៅជាបញ្ហា ជាម្យួនឹង...........................? 
• ដតើអនកអាចដម្របៀបដធ្ៀបផ្ផនកខុ្សផ្បលកពើោន ដដ្ឋយរដបៀបណា ? 
• ដតើអនកមានការបកម្រសាយយ៉ា ង ូចដម្តចផ្ រសម្រមាប់..........? 
• ដតើ.....ជាប់ទក់េងជាម្យួ.......ដដ្ឋយរដបៀបណាផ្ រ ? 
• ចូរពិភាកាពើចំណុចោមំ្រេ និងចំណុចប ិដសធ្នន...........។ 
• ដតើអនកអាចដរៀបផ្ផនកទងំអស់ដនេះតាម្លំដ្ឋប់លំដដ្ឋយដដ្ឋយ រដបៀបណា? 
• ដតើអវើជាការវភិាេនន .............? 
• ដតើអនកអាចដធ្វើដសចកតើសននិដ្ឋា ន...........បានផ្ រឬដេ ? 
• ដតើេំនិតអវើខ្លេះផ្ លដធ្វើឱ្យ...........មានសុពលភាព ? 
• ដតើអនកអាចពនយល់អំពើ..............យ៉ា ង ូចដម្តច ? 
• ដតើអនកអាចេូសបញ្ហា ក់អំពើ.........................? 
• ដតើអវើដៅជាបញ្ហា ជាម្យួនឹង...........................? 
សកម្មភាពសិសស និងលេធផលសិកា 

• ដរៀបចំកម្រម្ងសំណួរដ ើម្បើម្របមូ្លព័ត៌មាន 
• ដធ្វើសដងកតដ ើម្បើបដងកើតព័ត៌មានថ្មើសម្រមាប់ោមំ្រេេសសនៈម្យួ 
• បដងកើតតារាងបងាា ញពើ ំណាក់កាលសំខាន់ៗ 
• បដងកើតម្រកាហវដ ើម្បើបកម្រសាយពើេិននន័យផ្ លបានម្របមូ្ល 
• បដងកើតដ ើម្ដ ើេំនិតដ ើម្បើបងាា ញពើេំនាក់េំនង 
• ដ្ឋក់តាងំបងាា ញពើខ្លឹម្សារដម្ដរៀន 
• សរដសរជើវម្របវតតិរបស់អនកសិកា 
• ដរៀបចំរបាយការណ៍សិកា 
• ពិនិតយ និងផ្កលម្ែសាន ន សិលបៈដ ើង 
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បង្ខេ ើតសមមតិកមម

កាត់កត ី

ង្ វ្ ើង្តសត

ពិន្ិតយតាម ន្ សង្ស្រមចចិតត

ការពារ

 ក់ពិន្ទ ត

ពាការណ៍ បដិង្ស្

វាស់វវខ

វាយតម្មា

...

• វាយតនម្លផ្ខ្សភាពយនត 
៥) កម្រមិ្តវាយតនម្ល៖  
សិសសអាចការារេំនិតរបស់ដេ ការរកភសតុតាងជាមូ្លដ្ឋា ន។ វាេឺជាកម្រមិ្តវនិិចេ័យផ្ លសិសសមាន

សម្តាភាពបំផ្បកចំណុចខាល ងំនិងចំណុចដខ្ាយ ដហើយបញ្ហា ក់ពើដហតុផល បងាា ញពើមូ្លដហតុ និងវាយ
តនម្លខ្លួនឯង។ ឱ្យសិសសវាយតនម្លកិចចការតទ ល់ខ្លួនរបស់ដេ និងកិចចការរបស់មិ្តតភកតិ ដ ើម្បើរកឱ្យដ ើញនូវអវើ
ផ្ លខុ្ស និងអវើផ្ លម្រតូវ ។  

កិរយិស័ពទផ្ លដម្របើ 
 

  
 
 
 
  
  
  
  
 ៦) កម្រមិ្តបដងកើតថ្មើ៖ ល្ងតាម្អវើផ្ លដេបានដរៀនសិសសអាចបដងកើត ឬនិពនធសាច់ដរឿងម្ួយដផសងដេៀត
ដដ្ឋយខ្លួនឯង ដដ្ឋយ ល្ងកាត់ការរេិះេន់ផ្កតម្រមូ្វនូវដរឿងចស់ ឬដម្ដរៀនចស់ផ្ លដេបានដរៀនរចួដហើយ។ 
កម្រមិ្តដនេះសិសសមានសម្តាភាពបដងកើតេំនិតថ្មើ ឬេូសវាសនូវអវើផ្ លថ្មើ ។ 
 -ឱ្យសិសសសរដសរកំណាពយម្យួសដើពើអវើផ្ លដេបានដរៀន។  
 -ឱ្យសិសសបដងកើតនូវសមាា រៈដរៀនដដ្ឋយដម្របើម្របាស់ធ្នធានផ្ លមានកនុងមូ្លដ្ឋា ន ។   
 កិរយិស័ពទផ្ លដម្របើ  

 
  
សណួំរេំរ ូ

អភិវឌ្ឍ

តាក់វតខ

ង្ វ្ ើវផន្ការ

ង្សា ើសុំ ផគុ ំ

ផលិត

បង្ខេ ើត

សរង្សរ ចខស្រកខ

ង្រៀបចំ

ស្រសម្ម

...
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• ដតើជដម្រម្ើសអវើខ្លេះដេៀតផ្ លអនកអាចដសនើសុំសម្រមាប់.....? 
• ដតើការតល ស់បតូរអវើខ្លេះផ្ លអនកមានដ ើម្បើផ្កលម្ែ......? 
• ដតើអនកនឹងពនយល់ដហតុផល.......តាម្វធិ្ើណា ? 
• ដតើអនកបដងកើតផ្ផនការម្យួតាម្វធិ្ើណាផ្ រ ? 
• ដតើអនកអាចបដងកើតអវើបាន..........? 
• ដតើតថ្ភាពអវើខ្លេះផ្ លអនកអាចម្របមូ្លបាន....? 
• ចូរពាករណ៍ពើលេធផល ម្របសិនដបើ..............? 
• ដតើនឹងមានអវើដកើតដ ើង ម្របសិនដបើ............? 
• ដតើអនកបងាា ញ..........តាម្វធិ្ើណា ?  
• ចូរបដងកើតវធិ្ើសាស្រសតម្យួដ ើម្បើ............? 
• ដតើអនកអាចតាក់ផ្តង ឬដរៀបចំ.......ឱ្យកាល យដៅជា......បានផ្ រឬដេ? 
• ដហតុអវើបានជាអនកមិ្នសរដសរបេចដម្រម្ៀងសម្រមាប់...?  
សកម្មភាពសិសស និងលេធផលសិកា 
• បដងកើតមា៉ា សុើនដ ើម្បើដធ្វើការងារម្យួ 
• េូរបលង់អោរម្ួយដ ើម្បើដធ្វើជាកផ្នលងសាន ក់ដៅសម្រមាប់សិកា 
• បដងកើតផលិតផលថ្មើ។ ដ្ឋក់ដ ម្ េះផលិតផល និងដធ្វើផ្ផនការេើផារ 
• សរដសរអំពើអារម្មណ៍របស់អនកទក់េងដៅនឹង.. 
• សរដសរកម្មវធិ្ើេូរេសសន៍ ដរឿងដោខ ន ការសផ្ម្ដង ចដម្រម្ៀង សតើអំពើ.... 
• តាក់ផ្តងនិងដរៀបចំេម្រម្បកំណត់ដហតុដសៀវដៅេសសនាវ តើ សម្រមាប់ 
• ដធ្វើាណិជាកម្ម 
• ផ្កលម្ែវធិ្ើសាស្រសតដ ើម្បើ....... 
• បដងកើតភាសាថ្មើ និងដម្របើវាជាឧទហរណ៍ 

 ចំណុចទងំ៦ដនេះទក់េងោន   ូចជា មុ្នដពលអនកយល់អំពើបញ្ញតតិ អនកម្រតូវផ្តចងចវំាសិន ដហើយ
ដ ើម្បើអនកអនុវតតបញ្ញតតិដនេះបាន អនកម្រតូវផ្តយល់ចាស់ពើវាសិន ដហើយដ ើម្បើវាយតនម្លបញ្ញតតិ អនកម្រតូវផ្តវភិាេ
វាសិន ដហើយដ ើម្បើបដងកើតនូវការសននិដ្ឋា នម្រតឹម្ម្រតូវបានអនកម្រតូវផ្តដធ្វើឱ្យដពញដលញនូវការវាយតនម្ល។  
 ២ ណ ែ្កជុះឥទ្យធិពេ (Affective Domain) 
 កតាត ជិេះឥេធិពលនិងការរ ើក ុេះដ្ឋលកនុងអារម្មណ៍ឬកនុងឥរយិបថ្។វាបងាា ញនូវរដបៀបននការដធ្វើ
ម្របតិកម្មម្រតលប់ខាងផលូវចិតតម្កវញិរបស់ម្នុសស និងសម្តាភាពរបស់ដេកនុងការេេួលយកអារម្មណ៍ពើភាវៈ
ទងំឡាយជាដសចកតើរ ើករាយ ឬជាេុកខម្រពួយ។ Affective Domain មានម្របាកំម្រមិ្ត ូចជា៖ ការេេួល ការ
ដ ល្ើយតប ការវាយតនម្ល ការដរៀបចំ និងចងែុលបងាា ញពើលកខណៈ (បដងកើតចំដណេះ ឹងរូបើ)។    
 ៣ ណ ែ្កច្េករ្ចិ្ត្ត (Psychomotor Domain) 
 Psychomotor Domain ជាការអនុវតតឬដធ្វើដដ្ឋយតទ ល់ន ។ វាជាជំនាញរូបសាស្រសត(ជំនាញ)។ ជា
សម្តាភាពផ្ លបុេគលពាយម្ បងាា ញសាន ន របស់ដេ។  
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 ដោលបំណងននចលករចិតតដ ើម្បើដតត តដលើការតល ស់បតូរឥរយិបថ្ឬការអភិវឌ្ឍឥរយិបថ្ ឬជំនាញ។ 
ផ្ផែកននចលករចិតតមានកម្រមិ្ត ូចជា 
 -ម្របតយការម្មណ៍ (Perception) 
 -បណដុ ំ  (Set) កំណត់រចួដហើយដធ្វើសកម្មភាព  ូចជា ចិតត រូប និងអារម្មណ៍ 
 -លំនាចំដម្លើយតប (Guided response) មាន ូចជាការម្រតាប់តាម្ ការសាកលបង និង កំហុស គ្ង 
 -យនតការ (Mechanism) ចដម្លើយតបផ្ លដម្ើលដ ើញយ៉ា ងសមុេសាម ញ។  
 -ការយកលំនាតំាម្ (Adaptation) និង ការបដងកើតឱ្យមានដ ើង៕ 
 
សំែួរក្តិិះរ ិះ 
១. លតី្កក្មិត្ការ្រិត្ទងំ ៦ រ្បស់លោក Benjamin Bloom  ម្ភ្អាីខ្លុះ? 
២. លតី្លរណច្កកក្មិត្ការ្រិត្ទងំ ៦ Benjamin Bloom ជាប៉ាុនាម ្ក្បលភទ្យធំៗ? អាីខ្លុះ? ចូ្រ្បង្វា ញ។ 
៣. ចូ្រ្សលងេបអំពីក្បវត្តិរ្បស់លោក Benjamin Bloom។ 
៤. លតី្លោក Loren Anderson ប្លធាីការ្ផ្លល ស់បតូ រ្កក្មិត្ការ្រិត្ទំង ៦ រ្បស់លោក Benjamin 

Bloom លៅជាកិរ្យិាសពេអាីខ្លុះ? ចូ្រ្បង្វា ញ។ 
៥. លតី្កក្មិត្ន្ការ្រិត្ទងំ ៦ រ្បស់លោក Benjamin Bloom ម្ភ្ស្ថរ្ៈសំខា្់យា៉ា ងដូ្ច្លមតច្ខ្លុះ លៅ
កែុងវស័ិយអប់រ្?ំ 
៦. លតី្អាីខ្លុះជាវធីិស្ថន្រសតកែុងការ្លក្បីក្បស់កក្មិត្ការ្រិត្ទងំ ៦ រ្បស់លោក Benjamin Bloom? 
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ទេមទេរៀៃ្ី៤ ការតារ់បតង ៃងិទេក្បើក្ាស់សំែួរ  
វតាុបំណង 
 លក្កាយពីបញ្ច ប់លមលរ្ៀ្ល្ុះសិកាេ កាម្ឹង៖ 

- លរ្ៀបរាប់ពីេកេណ្ៈ ្ិងទ្យក្មង់ន្សំណួ្រ្លត្សដសដង់ដាប្ច្បស់ោស់ 
- កំណ្ត់្ប្ពីស្ថរ្ក្បលយាជ្៍ន្ការ្លរ្ៀបចំ្លត្សដសដង់ដាតាមខ្លឹមស្ថរ្ន្លមលរ្ៀ្្ីមួយៗ 
- លក្បីក្បស់លត្សដសដង់ដាប្ក្តឹ្មក្តូ្វក្សបតាមបលច្ចកលទ្យស ្ិងអភិវឌ្ឍលត្សដសដង់ដា 
- ម្ភ្ភាពលជឿជាក់កែុងការ្្េិត្លត្សដសដង់ដាតាមខ្លឹមស្ថរ្លមលរ្ៀ្្ីមយួៗ។ 

សសចរដីសផ្រើម្ 
 ការ្បលក្ងៀ្ ្ិងលរ្ៀ្ម្ភ្ក្បសិទ្យធភាព ឬោម ្ក្បសិទ្យធភាព ចាំបច្់ក្ត្ូវយេ់ច្បស់ពីលោេ
ការ្ណ៍្ជាមូេដាឋ ្ន្ការ្វាយត្នមល លដ្ីមបីឆលុុះបជច ំងពីេទ្យធ្េសិកាន្ការ្វ ិ្ ិច្ឆ័យ ឬជាការ្ស្ថេ ប
សេង់ការ្សិការ្បស់សិសស ្ិងការ្បលក្ងៀ្រ្បស់ក្រូ តាមណបបការ្វាយត្នមល ល្ូ វការ្ ្ិងមិ្ ល្ូ វការ្។ 
១- ការវាយតនម្លការសរិារបសស់សិស 
 ការ្វាយត្នមលការ្សិការ្បស់សិសស រឺជាការ្វាយត្នមលរ្កឱ្យល ញីេទ្យធ្េន្ការ្សិការ្បស់សិសស 
ណដ្េលធាីលៅតាមដំ្ណាក់ ្ិងសរ្ុប។ ដូ្ច្ល្ុះមុ្្ឹងសលក្មច្ចិ្ត្តថ្ន សិសសម្ភែ ក់ក្តូ្វប្ល ងីថ្នែ ក់ ឬលរ្ៀ្
ក្តួ្ត្ថ្នែ ក់ ក្រូបលក្ងៀ្ម្ភែ ក់ៗក្តូ្វលធាីការ្វាយត្នមលសិសសលដី្មបរី្កឱ្យល ញី៖ 

- សិសសម្ភ្សមត្ាភាព (ចំ្លណ្ុះដឹ្ង បំណិ្្ ឥរ្យិាបថ្)អាច្ល ីងថ្នែ ក់ ្ិងសិសសលរ្ៀ្
ពូណក 

- សិសសអាច្លក្បីចំ្លណ្ុះដឹ្ង ្ិងបំណិ្្រ្បស់ខ្លួ្សក្ម្ភប់លដាុះក្ស្ថយបជា ពីការ្រ្កីច្លក្មី្
រ្បស់សិសសកែុងការ្សិកា។ 

១.១-ការវាយតនម្លតាម្ដ្ំណារ់ 
 លដី្មបីពក្ងឹង ្ិងណកេមែរុណ្ភាពន្ការ្សិការ្បស់សិសសជាបលណ្ដី រ្ៗ ក្រូក្តូ្វស្ថគ េ់ចំ្ណុ្ច្ខ្ាុះ
ខាត្រ្បស់សិសសកែុងដំ្លណី្រ្ការ្សិកា លដាយលក្បីការ្វាយត្នមលតាមដំ្ណាក់។ លោេការ្ណ៍្ន្ការ្វាយត្នមល
ជាមូេដាឋ ្ក្តូ្វពឹងណ ែ្កតាមព័ត៌្ម្ភ្ណដ្េក្បមូេប្ពីេទ្យធ្េសិការ្បស់សិសស ្ិងក្បសិទ្យធភាពន្កមម
វធីិសិកា។ ព័ត៌្ម្ភ្ណដ្េក្បមូេប្ពីសិសស អាច្តាមមលធាបយមិ្ ល្ូវការ្ដូ្ច្ជា តាមរ្យៈការ្សលងកត្
ការ្សិការ្បស់សិសសជាក្បចា ំ្ិងការ្ផ្លល ស់បដូរ្លយាបេ់ជាមួយពួកលរ។ បណ ា្មលេីលនាុះលទ្យៀត្ លយងីក៏អាច្
ក្បមូេព័ត៌្ម្ភ្្ងណដ្រ្តាមរ្យៈមលធាបយ ល្ូវការ្ដូ្ច្ជា េទ្យធ្េន្ការ្លធាីលត្សដ ្ិងរ្បយការ្ណ៍្ណបប
សំលណ្រ្ល្សងៗ។ ការ្វាយត្នមលតាមដំ្ណាក់ម្ភ្លោេបំណ្ង៖ 

- វ ិ្ ិច្ឆ័យលេីការ្សិការ្បស់សិសស 
- លរ្ៀបចំ្ណ្្ការ្លដី្មបជីយួសិសស 
- វាយត្នមលវធីិបលក្ងៀ្ផ្លេ េ់ខ្លួ្រ្បស់ក្រូ។ 

ការវាយតម្លៃតាលដំណាក់មាន៖ 
- ការ្តាមដា្ការ្ង្វរ្ ្ិងការ្រ្កីច្លក្មី្រ្បស់សិសសតាមមលធាបយជា ល្ូវការ្ ្ិងមិ្ ល្ូវការ្ 
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- ការ្ ដ្េ់អ្ុស្ថស្៍ ្ិងព័ត៌្ម្ភ្ក្ត្ ប់ចំ្ល ុះសកមមភាពល្សងៗក្បលសីរ្ជាងការ្ដាក់ពិ េ្ុ  ឬ
្ិលទ្យេសលេីលត្សដ។ 
ការ្វាយត្នមលតាមដំ្ណាក់ជាណ ែ្កន្ដំ្លណី្រ្ការ្បលក្ងៀ្ ្ិងលរ្ៀ្ពីមួយនថ្ៃលៅមួយនថ្ៃ។ ក្រូរួរ្ណត្ណក

េមែសកមមភាពវាយត្នមលលៅកែុងកិច្ចណត្ងការ្បលក្ងៀ្ ។ ការ្វាយត្នមលតាមដំ្ណាក់ក៏អាច្ចាត់្ទុ្យកជា “ការ្វាយត្នមល
ជា ល្ូវការ្”ប ណ្ដ្រ្ លក្ ុះវាសាិត្កែុងលោេការ្ណ៍្ប ដ្បនាេ ប់លៅកែុងដំ្លណី្រ្ការ្បលក្ងៀ្  ្ិងលរ្ៀ្ ។ 

១.២-ការវាយតនម្លសរបុ 
 ការ្វាយត្នមលសរ្ុប រឺជាការ្វាយត្នមលលមលរ្ៀ្ មួយ ជំពូកមួយ វរគមួយ ក្បចាណំខ្ ក្តី្ម្ភស ឆម្ភស ឬមួយឆ្ែ ំ
សិកា កែុងលោេបំណ្ងបូកសរ្ុបេទ្យធ្េសិការ្បស់សិសសលៅលពេណដ្េលរសលក្មច្ប្។ 

តារាងសព្បៀបសធៀបការវាយតនម្លតាម្ដ្ំណារ់ និងការវាយតនម្លសរបុ 
 ការវាយតម្លៃតាលដំណាក់ ការវាយតម្លៃសរុប 

លពេណា? -កែុងអំ ុងលពេដំ្លណី្រ្ការ្សិកា - លពេចុ្ងបញ្ច ប់ន្ដំ្លណី្រ្ការ្សិកា 
រ្លបៀបណា? - ជារ្លបៀប ល្ូវការ្ ្ិងមិ្ ល្ូវការ្លដី្មបបី៉ា ្់

ស្ថម ្លេីការ្អភិវឌ្ឍសមត្ាភាព បំណិ្្  
្ិងឥរ្យិាបថ្រ្បស់សិសស 

- ជារ្លបៀប ល្ូវការ្លដី្មបវីាយត្នមល 
ចំ្លណ្ុះដឹ្ង ្ិងបំណិ្្។ 
ឧទហរ្ណ៍្៖ លត្សដសរ្លសរ្ 

លហតុ្អាី? -លដី្មបី្ ដេ់ព័ត៌្ម្ភ្ក្ត្ ប់ទ្់លពេលវោ 
ជយួណកេមែ ្ិងោកំ្ទ្យសិសសកែុងការ្សិកា 

-លដី្មបវី ិ្ ិច្ឆ័យ ្ិងលធាីចំ្ណាត់្ថ្នែ ក់
សិសស ឬកំណ្ត់្្ិលទ្យេស 

្រ្ណា? -នាយកស្ថោ ក្រូ សិសស ្ិងម្ភតាបិតា -ក្រូ ្ិងអែក ក់ព័ ធ្ 
 

១.៣-ម្សធាាយននការវាយតនម្ល 
 កែុងលពេវាយត្នមលការ្លរ្ៀ្សូក្ត្រ្បស់សិសស ក្រូក្តូ្វលក្បីមលធាបយវាយត្នមលល្សងៗដូ្ច្ជា៖ 

- ការ្សួរ្សំណួ្រ្ 
- ការ្សលងកត្អត្តច្រ្តិ្រ្បស់សិសស 
- ការ្សលងកត្លមីេការ្ង្វរ្រ្បស់សិសស 
- ការ្ឱ្យសិសសព្យេ់បង្វា ញពីអាីមយួ 
- ការ្លធាីលត្សដ ...។  
១.៤- សវយ័វាយតនម្លការបសព្ងៀន 

 ការ្ឆលុុះបជច ងំក្រូរឺជាកិច្ចការ្រ្បស់ក្រូសក្ម្ភប់ស័ាយវាយត្នមល ្ិងណកេមែតាមវដ្ដន្ណ្្ការ្បលក្ងៀ្ 
លដី្មបឱី្យការ្បលក្ងៀ្ ្ិងលរ្ៀ្ម្ភ្រុណ្ភាព ្ិងក្បសិទ្យធភាព។ ក្រូអាច្សួរ្ខ្លួ្ឯងថ្ន៖  

- លតី្សិសសក្រប់ោែ លរ្ៀ្ប្ពូណកឬលទ្យ? 
- លតី្អាីខ្លុះណដ្េសិសសជបួការ្េំបក  ?លតី្អាី ខ្លុះជាមូេលហតុ្ន្ការ្េំបករ្បស់ពកួលរ? 
- លតី្សិសសក្រប់ោែ លៅកែុងថ្នែ ក់ចាប់អារ្មមណ៍្្ឹងលមលរ្ៀ្លនាុះណដ្រ្ឬលទ្យ? 
- លតី្សិសសទងំអស់មកលរ្ៀ្លទ្យៀងទត់្ ្ិងម្ភ្ភាពរ្កីរាយ្ឹងអាីណដ្េពកួលរលរ្ៀ្ឬលទ្យ? 
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- លត្ីច្ំលណ្ុះដ្ឹងណដ្េសិសសប្លរ្ៀ្ម្ភ្បំណិ្្្ារ្ភាា ប់្ឹងជីវភាពរ្ស់លៅជាក់ណសដង
ក្បចាំនថ្ៃលៅមូេដាឋ ្ណដ្រ្ឬលទ្យ? 

ជាធមមតាសិសសខ្លុះក្ត្ូវការ្យកច្ិត្តទុ្យកដាក់បណ្ាម។ ការ្ឆលុុះបជច ងំក្រូ រឺជាការ្វាយត្នមលលដាយ
ខ្លួ្ឯង។ លោេបំណ្ងសំខា្់ន្ការ្ឆលុុះបជច ងំក្រូ រឺរិត្អំពីសំណួ្រ្លៅកែុងក្បអប់ខាងលក្កាមល្ុះ៖ 

 
 

 
លៅលពេណដ្េក្រូរ្កល ីញអាីណដ្េពួកោត់្លធាីពំុទ្់ប្ក្រប់ក្ជរងលក្ជាយពីមុ្ ោត់្ក្តូ្វណកណក្ប

ទ្យម្ភល ប់លនាុះ។ ក្រូក្តូ្វលធាីកិច្ចណត្ងការ្្ិងលរ្ៀបចំ្សកមមភាពលរ្ៀ្ជាក្ករមតូ្ច្ៗ(នដ្រូ) ឬលរ្ៀ្ចំ្សកមមភាពលរ្ៀ្
លៅលក្ៅថ្នែ ក់ លៅលពេក្រូស្ថកេបងរំ្ិត្ថ្មីៗោត់្រួរ្ណត្ឆលុុះបជច ងំមដងលទ្យៀត្៖ លតី្វាដំ្លណី្រ្ការ្ឬលទ្យ? លតី្
សិសសចូ្េចិ្ត្តលរ្ៀ្ឬលទ្យ? លតី្វាប្ជួយសិសសឱ្យអភិវឌ្ឍការ្យេ់ដឹ្ង្ឹងបំណិ្្ថ្មីណដ្រ្ឬលទ្យ? ក្បសិ្លបីសិសស
ទ្យទ្យួេអត្ាក្បលយាជ្៍ពីរំ្ិត្ថ្មីៗលនាុះ ក្រូរួរ្ណត្អ្ុវត្តទ្យម្ភល ប់បលក្ងៀ្ពីរំ្ិត្ថ្មីៗលនាុះ។ ជួ្កាេលៅលពេ
ស្ថកេបងរំ្ិត្ថ្មីៗ ោត់្្ឹងអាច្រិត្ពិចារ្ណាអំពីរំ្ិត្ថ្មីដ្នទ្យលទ្យៀត្ រ្ចួ្ស្ថកេបងវាតាមវធីិដូ្ច្ោែ ។  

ដូ្លច្ែុះក្រូប្ចាប់ល ដ្ីមណកណក្ប ្ិងណកេមែទ្យម្ភល ប់ចាស់។ ជំហា្សក្ម្ភប់អ្ុវត្ត៖ 
 ឆលុុះបជច ងំលេីបជា ណដ្េសិសសម្ភ្លៅកែុងថ្នែ ក់ 
 ពិចារ្ណាពីវធីិផ្លល ស់បដូរ្ទ្យម្ភល ប់បលក្ងៀ្ណដ្េ្ឹងជយួលដាុះក្ស្ថយបជា ទងំលនាុះ 
 លធាីណ្្ការ្លក្បីវធីិថ្មីៗ 
 ពិចារ្ណាថ្ន លតី្វាទ្យទ្យេួប្លជារជ័យ ឬមិ្ប្លជារជ័យ? 

ជួ្ កាេដំ្លណី្រ្ការ្ល្ុះលៅថ្ន “វដ្ដឆលុុះបជច ងំការ្បលក្ងៀ្” ដូ្ច្ម្ភ្កែុងដ្ាក្កាមខាងលក្កាម៖ 
  

លតី្ខំុ្្អាច្ផ្លល ស់បដូរ្ទ្យម្ភល ប់បលក្ងៀ្រ្បស់ខំុ្្លដាយវធីិណាលដី្មបណីកេមែការ្លរ្ៀ្សូក្ត្រ្បស់សិសសលៅកែុង
ថ្នែ ក់រ្បស់ខំុ្្? 

ណ្្ការ្ 
(កិច្ចណត្ងការ្បលក្ងៀ្) 

ឆលុុះបជច ងំ 

(សា័យក្តួ្ត្ពិ្ិត្យ) 
បលក្ងៀ្(អ្ុវត្ត) 
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 ជួ្កាេលររូរ្វាជារាងរូថ្ខ្យង លដី្មបបីង្វា ញថ្នដំ្លណី្រ្ការ្ពំុណម្ម្ភ្ក្តឹ្មណត្មួយវដ្ដល យី។ វា
អាច្ជាដំ្លណី្រ្ការ្ប ដ្ោែ ណដ្េអាច្កាល យលៅជាណ ែ្កមយួន្ទ្យម្ភល ប់បលក្ងៀ្។ 
២- លរេណៈននសណួំរសតសដ 

ក្បវត្តិន្ការ្បលងកីត្សំណួ្រ្ រឺបណាត េមកពីការ្្ិយាយលឆលីយឆលង ឬការ្ពិភាកា ណដ្េស្ថត ប់ោែ ពិបក
យេ់ លហយីពួកលរក៏បលងកីត្ជាសំណួ្រ្សួរ្ោែ លៅវញិលៅមក លដី្មបីបំបត់្ច្មៃេ់កែុងការ្ស េ្នាោែ លនាុះ។ លោក 
John Devey ប្ព្យេ់ឱ្យល ីញថ្ន ការ្រិត្ជាការ្សួរ្ ឬជាការ្ឆៃេ់។ ការ្លក្បីក្បស់សំណួ្រ្ឱ្យប្សម
ក្សបអាច្បលងកីត្្ូវបរ្យិាកាសថ្នែ ក់លរ្ៀ្មួយក្បកបលដាយក្បសិទ្យធភាព។ អែកអប់រ្ណំត្ងម្ភ្ជំល្ឿថ្នលបីក្រូ
បលក្ងៀ្លច្ុះសួរ្សិសសប្េែលនាុះម្ភ្្័យថ្ន ក្រូលនាុះបលក្ងៀ្ប្េែពីលក្ ុះថ្នក្រូលច្ុះលផ្លដ ត្សំណួ្រ្រ្បស់
ោត់្លៅលេីលោេបំណ្ងលមលរ្ៀ្។ដូ្ច្ល្ុះសិសសក៏អាច្ទ្យទ្យេួេទ្យធ្េសិកាេែលៅតាមលនាុះណដ្រ្។ បំណិ្្  
ក្បសប់កែុងការ្កស្ថងសំណួ្រ្ម្ភ្ស្ថរ្ៈសំខា្់ណាស់ លក្ ុះអាច្បលងកីត្សំណួ្រ្ប្លៅតាមកក្មិត្ន្ខ្លឹម
ស្ថរ្លមលរ្ៀ្។លៅកែុងក្បវត្តិ ន្វធីិស្ថន្រសតបលក្ងៀ្ លរសលងកត្ល ីញវធីិស្ថន្រសតបលក្ងៀ្រ្បស់សូក្កាត្
(Socratic debate)ណដ្េប្លេច្ល ីងកែុងក្បវត្តិវធីិស្ថន្រសតបលក្ងៀ្តាងំពីមុ្រ.ស។ លោកសូក្កាត្
ប្បជា ក់លទ្យៀត្ថ្ន ការ្សួរ្សំណួ្រ្ ឬការ្ស េ្នារឺជាការ្សួរ្រ្កច្លមលីយតាមណបបការ្រិត្សុីជលក្ៅ(Critical 
Thinking)រ្វាងក្រូ្ិងសិសស។ 

២.១-ព្បសភទ្យននការសរួសណួំរ 
លយាងលៅតាមក្បលភទ្យន្ការ្លក្បីក្បស់សំណួ្រ្លរណច្ករ្លបៀបន្ការ្សួរ្សំណួ្រ្ជា៣ក្បលភទ្យដូ្ច្ជា៖ 
ក.សំណួ្រ្ទូ្យលៅ៖ជារ្លបៀបសួរ្សំណួ្រ្មា៉ាង ណដ្េត្ក្មូវឱ្យក្រូបលក្ងៀ្សួរ្សិសសទងំមូេ(ទូ្យទងំ

ថ្នែ ក់) លដាយមិ្ចាបំច់្ចុ្ច្ល ម្ ុះសិសសណាម្ភែ ក់ល ីយ ល េរឺជារ្លបៀបបំ្ុសរំ្ិត្សិសស លដី្មបីឱ្យ
សិសសម្ភ្លសច្កដីកាល ហា្កែុងការ្្ិយាយសដី ប៉ាុណ ត្ក្តូ្វលជៀសវាងជាដាច់្ខាត្្ូវការ្ប ត្ុុះបង្វែ ប់។ ការ្លក្បី
សំណួ្រ្ រ្លបៀបល្ុះ អាច្លធាីឱ្យសិសសពូណកម្ភ្េទ្យធភាពលក្ចី្្ជាងសិសស ណដ្េលរ្ៀ្លខ្ាយ។ 

ឧទហរ្ណ៍្៖ លតី្បែូ្ណាម្ភែ ក់អាច្រ្កល ញី្ូវអែក្ិព ធ្លរ្ឿងរាមលករ្ ត ិ៍ណខ្មរ្? 
ខ្.សំណួ្រ្ផ្លេ េ់៖ រឺជារ្លបៀបសួរ្សំណួ្រ្មួយណបបលទ្យៀត្ ណដ្េត្ក្មូវឱ្យក្រូបលក្ងៀ្ក្តូ្វសួរ្សិសស 

លដាយចុ្ច្ចំ្ល ម្ ុះ។ រ្លបៀបសួរ្សំណួ្រ្ល្ុះ លរក្តូ្វលក្បី កយសមដី លដាយក្បរងក្បយ័ត្ែបំ្ុត្ លដី្មបីលជៀសវាង 
សិសសម្ភ្ ការ្លអៀ្ខាម ស លហយីជួ្កាេលរអាច្លៅសំណួ្រ្ណបបល្ុះ ថ្នជាសំណួ្រ្ផ្លេ េ់ ឬសំណួ្រ្បំបក់ 
សិសស។ សំណួ្រ្ ណបបល្ុះ ក្តូ្វប្លរលក្បីលៅលពេក្ប ង ឬលៅលពេក្បរេ់រ្ង្វា ្់ឱ្យសិសស។ 

ឧទហរ្ណ៍្៖ចូ្រ្បែូ្(ក)ក្បប់ពីល ម្ ុះអែក្ិព ធ្លរ្ឿងក្ពុះលោក្ពុះណកវ? 
រ.សំណួ្រ្បណងារ្ទិ្យស ៖ ជារ្លបៀបសួរ្សំណួ្រ្មួយណបបលទ្យៀត្ ណដ្េលៅលពេសិសសម្ភ្ច្មៃេ់ សិសស

ក្តូ្វសួរ្មករ្កក្រូបលក្ងៀ្ លដី្មបីឱ្យបកក្ស្ថយ្ូវច្មៃេ់រ្បស់ខ្លួ្ក៏ប៉ាុណ ត្ក្រូបលក្ងៀ្មិ្ប្បកក្ស្ថយ ឬ
លឆលីយ្ូវសំណួ្រ្ល្ុះលទ្យ រឺក្រូបលក្ងៀ្ណបរ្ជាយកសំណួ្រ្ល្ុះលៅសួរ្សិសសដ្នទ្យលទ្យៀត្ លដី្មបីលឆលីយជំ្ួសខ្លួ្
លៅវញិ។ 

ឧទហរ្ណ៍្៖លតី្បែូ្(ខ្)អាច្លឆលីយសំណួ្រ្ណដ្េជាច្មៃេ់រ្បស់បែូ្(ក)ប្លទ្យ? 
២.២-រព្ម្ិតននសណួំរសតសដ 

 កក្មិត្ន្សំណួ្រ្លត្សដជាទូ្យលៅលរណបងណច្កជា៖ 
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 សំណួ្រ្ង្វយៈ សិសសភារលក្ចី្្អាច្លឆលីយក្តូ្វ )៣/៤(  
 សំណួ្រ្មធយមៈ សិសសក្បណហេ ក់កណាដ េ ឬតិ្ច្ជាងអាច្លឆលីយប្ក្តឹ្មក្តូ្វ 
 សំណួ្រ្េំបកៈ សិសសក្បណហេ១/៤(ឬតិ្ច្ជាង)ប៉ាុលណាណ ុះអាច្លឆលីយប្ក្តឹ្មក្តូ្វ 

៣- ទ្យព្ម្ង់ននសណួំរសតសដ 
សំណួ្រ្លត្សដណដ្េេែ រឺជាសំណួ្រ្ណដ្េម្ភ្េកេណ្ៈពិលសសតាងឱ្យខ្លឹមស្ថរ្លមលរ្ៀ្ទក់ទ្យង្ឹង

េទ្យធ្េសិកាកែុងកមមវធីិសិកា ម្ភ្ខ្លឹមស្ថរ្្ារ្ភាា ប់លៅ្ឹងជីវភាពរ្ស់លៅក្បចានំថ្ៃ កក្មិត្ពុទ្យធិ ឬបំណិ្្
ពីទបលៅខ្ពស់ លហយីកក្មិត្េំបកអាច្ឱ្យសិសសបលញ្ចញសមត្ាភាពពីកក្មិត្ទបលៅកក្មិត្ខ្ពស់។ 

ជាទូ្យលៅក្បលភទ្យសណួំ្រ្លត្សដលរណបងណច្កជា៖ 
 សណួំ្រ្លត្សដណដ្េម្ភ្ច្លមលយីលក្ជីសលរ្សី (Selected-Response Test Item)  
អែកលធាីលត្សដក្តូ្វលក្ជីសលរ្សីច្លមលីយមយួរត់្ ពីជលក្មីសច្លមលីយ ្ិងក្បធា្េំហាត់្ណដ្េលរឱ្យ។  

លៅកែុងសំណួ្រ្លត្សដក្បលភទ្យល្ុះ ម្ភ្ច្លមលីយក្តឹ្មក្តូ្វណត្មយួរត់្ លហយីលរអាច្លៅថ្នសំណួ្រ្ទ្យក្មង់បិទ្យ។  
សំណួ្រ្លត្សដណដ្េម្ភ្ច្លមលីយលក្ជីសលរ្សីម្ភ្ទ្យក្មង់ដូ្ច្ជា៖  

-សណួំ្រ្ពហុលក្ជីសលរ្សី 
 
ត 

 
 
 

 
 
 
 

 
-សណួំ្រ្ក្ត្វូ/ខុ្ស 

 
                 
 
 
 

 
  

ចូ្រ្លក្ជីសលរ្សីច្លមលយីក្តឹ្មក្ត្វូណត្មយួរត់្។ 
លតី្លរ្ឿងទំុ្យទវ្ិព ធ្លៅកែុងឆ្ែ ណំា? 

ក. ១៥៩៥ 
ខ. ១៨៥២ 
គ. ១៩១៥ 
ឃ. ១៩៧២ 

ណ ែ្កសំណួ្រ្ 

ណ ែ្កជលក្មីសច្លមលីយ 

ចូ្រ្បលំពញ កយ ក្ត្វូ/ខុ្សកែុងច្លនាល ុះខាងលក្កាម។ 
 ក.លរ្ឿងកុោបនប៉ាេិ្ជាលរ្ឿងសាិត្កែុងច្េនាពុទ្យធ្ ិយម។ 
 ខ្.លរ្ឿងកុោបនប៉ាេិ្ជាស្ថែ នដ្្ិព្ធរ្បស់លោកញ៉ាុ ក ណថ្ម។ 
 រ.លរ្ឿងណបបក្ ហមណ៍្្ិយម ការ្បញ្ច ប់លរ្ឿងម្ភ្ការ្សរ្ជាត្ិ។ 
  .អកសរ្សិេបក៍្បជាក្បិយណខ្មរ្ជាលរ្ឿងម្ភ្កាេកណំ្ត់្ណត្ងច្បស់ោស់។ 
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-សណួំ្រ្ គ្ូ គ្ង 
ចូ្រ្ គ្ូរ្ គ្ងចំ្ណ្ងលជីងលរ្ឿងលៅ្ឹងឆ្ែ ំ្ ិព ធ្ឱ្យប្ក្តឹ្មក្តូ្វ 

ចំ្ណ្ងលជីង ឆ្ែ ំ្ ពិ ធ្ 
ក. លរ្ឿងផ្លក ក្សល ្ -១៩៤៣ 
ខ្. លរ្ឿងក្រូបលក្ងៀ្ក្សរកណក្ស -១៩៣៨ 
រ. លរ្ឿងកុោបនប៉ាេិ្ -១៩៤៧ 
 . លរ្ឿងសូផ្លត្ -១៩១៥ 
ង. លរ្ឿងទំុ្យទវ -១៩៥៧ 

 

 សណួំ្រ្លត្សដក្ត្វូសរ្លសរ្ច្លមលយី(Constructed-Response Items) ឬសណួំ្រ្ទ្យក្មង់លបីក៖ 
ជាក្បលភទ្យសំណួ្រ្ណដ្េត្ក្មូវឱ្យសិសសសរ្លសរ្ច្លមលីយជារំ្ិត្ផ្លេ េ់ខ្លួ្  លដី្មបលីឆលីយត្ប្ឹងបជា  

ណដ្េប្លចាទ្យសួរ្។ច្លមលីយអាច្ខ្លី ឬណវងអាក្ស័យលេីទំ្យហនំ្បជា ្ិងសមត្ាភាពលឆលីយរ្បស់សិសសម្ភែ ក់ៗ។ 
សំណួ្រ្លត្សដក្តូ្វសរ្លសរ្ច្លមលីយ)Constructed-Response Items)ណច្កជា៖ 

 សណួំ្រ្សរ្លសរ្ទ្យក្មង់ខ្ល ី
 

 
 
 

 
 

 សណួំ្រ្សរ្លសរ្ទ្យក្មង់ណវង 
 
 
 
 
 
 
  

លតី្លសច្កដីលសែហារ្បស់ទំុ្យទវក្តឹ្មក្តូ្វលទ្យ លក្ ុះទំុ្យជាសងឃ? 

ច្លមលីយ 

………………..………………………………………………………………………
…………………………………………..……………………………………………
……………………………………………………..……………………………..…
……………………………………………………………………………........ 

 
ក្បធា្ៈ សុភាសិត្មយួលេីកល ងីថ្ន “ទូ្យកលៅកំពង់លៅ”។ ចូ្រ្បកក្ស្ថយ
លដាយលេីកឧទហរ្ណ៍្បជា ក់ ។ 

លសច្កដីអតាា ធិបបយ 

................................................................................................
.............................................. 

................................................................................................
............................................. 
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៤- រុណសម្បតរិ និងរុណវិបតរិននទ្យព្ម្ង់សណួំរសតសដសដង់ដា 
 សណួំ្រ្លត្សដណដ្េម្ភ្ច្លមលយីលក្ជសីលរ្សី (Selected-Response Test Item) 
ក្បលភទ្យសណួំ្រ្ រុណ្សមបត្ត ិ រុណ្វបិត្ត ិ

សណួំ្រ្ក្ត្វូ/ខុ្ស 
 

 ង្វយសរ្លសរ្ 
 ង្វយដាក់ពិ្ េុ 

 អក្តាទ្យសស្៍ទយខ្ពស់ដ្េ់៥០% 
 មិ្អាច្បលងកីត្ជលក្មីសច្លមលីយលេីសពី
២ប្ (ច្លមលយីមួយលទ្យៀត្ខុ្ស) 

 មិ្អាច្វាយត្នមលបណិំ្្ ឬច្ំលណ្ុះដ្ឹង
កែុងកក្មតិ្ខ្ពស់ប្។ 

សណួំ្រ្្គូ្គង 

 ម្ភ្ក្បលយាជ្៍សក្ម្ភប់ការ្លធា ី
លត្សដអំពទី្យំនាក់ទ្យំ្ង 

 ម្ភ្ក្បលយាជ្៍សក្ម្ភប់ការ្លធា ី
លត្សដពិត្ព័ត៌្ម្ភ្ 

 ង្វយបលងកីត្កែុងច្ំ្ ួ្លក្ច្ី្  

 វធិីស្ថន្រសតបលងកីត្សណួំ្រ្ជាក្ករមបំផ្លល ញ
ភាពឯករាជយន្សណួំ្រ្លត្សដ 

សណួំ្រ្ពហុលក្ជសីលរ្សី 

 កាត់្ប្ាយអក្តាទ្យសស្៍ទយ 
 អាច្ក្ត្ូវប្លក្បីលដ្ីមបវីាស់េនំានំ្ពុទ្យធិ
ប្ទូ្យេទូំ្យោយ 

 កាត់្ប្ាយបជា ន្ការ្ណកពិ្េុតាមមុខ្វជិាា  
 ការ្វភិារេទ្យធ្ េ្ដេ់ព័ត៌្ម្ភ្វ ិ្ ិច្ឆ័យ
ប្លក្ច្ី្ 

 ង្វយក្សួេដាក់កូដ្ពិ្េុ 

 ការ្បលងកីត្សំណួ្រ្ពហុលក្ជសីលរ្សី 
ច្ំណាយលពេយូរ្ ្ងិម្ភ្ត្នមលនថ្ល 

 ការ្បលងកីត្ជលក្មីសច្លមលីយខុ្ស ម្ភ្ការ្
េំបក 

 ពិបកវាស់ណវងពីរ្ច្នាសមព័្ធន្រំ្ិត្
រ្បស់អែកកែុងការ្លឆលយីសណួំ្រ្លត្សដ។ 

 
 សណួំ្រ្ណដ្េម្ភ្ច្លមលយីសរ្លសរ្ (Constructed-Response Items) 
ក្បលភទ្យសណួំ្រ្ រុណ្សមបត្ត ិ រុណ្វបិត្ត ិ

សណួំ្រ្សរ្លសរ្ 
ទ្យក្មង់ខ្ល ី

 េែសក្ម្ភប់ការ្វាយត្នមលលេីច្ំលណ្ុះ
ដ្ឹងជាក់ណសដង 

 ោម ្ការ្ទ្យសស្៍ទយច្លមលីយ 
 ង្វយក្សួេកែុងការ្បលងកីត្សណួំ្រ្ 
 ង្វយក្សួេណកពិ្េុ 

 មិ្សមក្សប្ឹងការ្វាស់ណវងលេីការ្សិកា
ណបបក្ត្ឹុះរ្ុិះពិចារ្ណា 

 ង្វយ្ឹងលឆលយីច្លមលីយតាមវធិមីិ្សមក្សប 

សណួំ្រ្សរ្លសរ្ 
ទ្យក្មង់ណវង 

 ជាមលធាបយមយួសក្ម្ភប់វាយ
ត្នមលបណិំ្្កក្មិត្ខ្ពស់ 

 ជំរុ្ញការ្រិត្ណបបនច្ែក្បឌ្ិត្ ្ងិក្ត្ិុះ
រ្ុិះពិចារ្ណា ដូ្ច្្ឹងការ្លរ្ៀ្លៅ
កែុងថ្នែ ក់ 

 អាច្វាស់ណវងការ្សិកាកែុងវស័ិយ 
ហឫទ័្យយ(Affective domain) 

 ការ្ណកច្លមលីយ ក្ត្ូវច្ំណាយលពេលវោ ្ិង
ម្ភ្ត្នមលខ្ពស់ 

 ពិបក្ងឹទ្យទ្យេួប្ ភាពលជឿជាក់រ្វាងអែកណក 
្ិងអែកណកល្សងៗលទ្យៀត្។ 
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សំណួ្រ្ជាមលធាបយបលងកីត្បរ្យិាកាសថ្នែ ក់លរ្ៀ  ្ឬក្តួ្ត្ពិ្ិត្យចំ្លណ្ុះដឹ្ងចាស់ប ត្លៅរ្កលមលរ្ៀ្ ថ្មី ឬ
សក្ម្ភប់ក្រប់ក្រងសិសសឱ្យម្ភ្សាិរ្ភាពកែុងថ្នែ ក់លរ្ៀ្  លហយីវាក៏ឆលុុះបជច ងំពីសមត្ាភាពរ្បស់ក្រូបលក្ងៀ្ ្ងណដ្រ្។ 
ដូ្ច្ល្ុះ សំណួ្រ្ ដ្េ់្ូវស្ថរ្ៈសំខា្់ជាលក្ចី្្ដ្េ់អែកសិកា ្ិងក្រូបលក្ងៀ្ណដ្េរ្មួម្ភ្ដូ្ច្ជា ៖ 

 អាច្វាយត្នមល្ូវចំ្លណ្ុះដឹ្ង ្ិងសមត្ាភាពរ្បស់សិសស 
 បំបត់្្ូវច្មៃេ់រ្បស់សិសស ្ិងលធាីឱ្យសិសសម្ភ្ភាពលជឿជាក់លេីខ្លួ្ឯង 
 សិសសម្ភ្ការ្ក្តិ្ុះរ្ុិះពិចារ្ណា លដី្មបមី្ភ្ការ្ច្ងចា ំ
 ជំរ្ុញទឹ្យកចិ្ត្តសិសសឱ្យខិ្ត្ខំ្លរ្ៀ្សូក្ត្បណ ា្មលទ្យៀត្ 
 សិសសកែុងថ្នែ ក់លរ្ៀ្ម្ភ្បក្មរងក្បយត័្ែ 
 ក្រូ-សិសសម្ភ្ភាពសែិទ្យធស្ថែ េ ្ិងម្ភ្ទំ្យនាក់ទំ្យ្ងេែ 
 សិសសទ្យទ្យេួប្្ូវចំ្លណ្ុះដឹ្ងបណ ា្ម ចំ្លណ្ុះដឹ្ងថ្មី 
 សិសសយេ់ដឹ្ងពីបជា សងគម ្ិងម្ភ្ដំ្លណាុះក្ស្ថយលៅអនារត្ 
 ក្រូអាច្ដឹ្ងពីចំ្ណុ្ច្លខ្ាយ ្ិងចំ្ណុ្ច្ខាល ងំរ្បស់សិសសលពេលរ្ៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្។ 

៥- រព្ម្ិតរុទ្យធិផ្ផ្ែរសលើព្ទ្យឹសដបីល ៊ូម្ 
លដី្មបជីួយឱ្យក្រូបលក្ងៀ្ សលក្មច្វត្ាុបំណ្ងលមលរ្ៀ្ ប្េែ លៅឆ្ែ ១ំ៩៥៦ លោកប្លូមប ល្រ្ៀបចំ្វត្ាុបំណ្ង

លមលរ្ៀ្ ជាមយួ្ឹងបលច្ចកលទ្យសបលងកីត្សំណួ្រ្ទងំ៦កក្មិត្ដូ្ច្ខាងលក្កាម៖ 
៥.១- រព្ម្ិតទ្យី១ : រព្ម្ិតចងចា ំឬរុទ្យធិ 
សំណួ្រ្កក្មិត្ល្ុះ រឺជាវត្ាុបំណ្ងលមលរ្ៀ្ កក្មិត្ទបបំ្ុត្ ណដ្េសិសសមិ្ចាបំច់្រិត្ពិចារ្ណាឱ្យប្សុី

ជលក្ៅសិសសក្ោ្់ណត្្ឹកល ងីវញិ្ូវអាី ណៗដ្េលរធាល ប់ល ីញឬច្ងចា។ំ សំណួ្រ្កក្មិត្ល្ុះលក្ចី្្ចាប់ល ដ្ីមលដាយ
 កយអែកណា? អា?ី ចូ្រ្លរ្ៀបរាប់...? ឯណា? លពេណា? 

 ឧទហរ្ណ៍្៖ អែក្ិព ធ្លរ្ឿងកូោបនប៉ាេិ្ល ម្ ុះអាី? លៅឆ្ែ ណំា? លទុះបីសំណួ្រ្ល្ុះជាកក្មិត្
សំណួ្រ្ ច្ងចាក៏ំវាម្ភ្ស្ថរ្ៈសំខា្់ណាស់ លដាយស្ថរ្សំណួ្រ្ច្ងចាទំមទរ្ឱ្យសិសសទ្យល េ្ញលមលរ្ៀ្ឱ្យ
ប្ចាមំ្ភត់្ ណដ្េជាការ្ចាបំច់្រ្បស់សិសសម្ភែ ក់ៗណដ្េជាចំ្លណ្ុះដឹ្ងមូេដាឋ ្ លដី្មបី្ ្លៅរ្កដ្េ់ការ្
រិត្កក្មិត្ខ្ពស់ ្ិងជាការ្លេីកទឹ្យកចិ្ត្តដ្េ់សិសសឱ្យកាល ហា្កែុងការ្លឆលីយលជៀសវាងការ្បំបក់ស្ថម រ្តី្។ 

ចំ្ល ុះមុខ្វជិាា អកសរ្ស្ថន្រសតណខ្មរ្ក្រូបលក្ងៀ្ត្ក្មូវឱ្យសិសសច្ងចាដូំ្ច្ជា៖  
 ចំ្ណ្ងលជីងអត្ាបទ្យ 
 អែក្ិព ធ្ ្ិងកាេបរ្លិច្ឆទ្យលរ្ឿង 
 ្ិយម្័យ ្ិងកបួ្ច្ងចា ំ
 ត្អួងគសំខា្់ៗ 
 អត្ា្័យ 
 អត្ារ្ូប 
 អត្ារ្ស 
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៥.២- រព្ម្ិតទ្យី២ : រព្ម្ិតយល ់
សំណួ្រ្ក្បលភទ្យល្ុះក្រូបលក្ងៀ្ណត្ងណត្លក្បីលដី្មបីលធាីឱ្យសិសសយេ់អំពីលមលរ្ៀ្។ លដី្មបីលឆលីយត្បលៅ

្ឹងសំណួ្រ្ល្ុះសិសសមិ្ក្ោ្់ណត្ច្ងចាលំនាុះលទ្យ ប៉ាុណ ត្សិសសក្តូ្វលក្បីការ្រ្ុិះរិត្ពិចារ្ណា ណដ្េអាច្បលញ្ចញ
បញ្ចូ េរំ្ិត្ផ្លេ េ់ខ្លួ្ ឬទ្យសស្ៈល្សងៗណដ្េម្ភ្េកេណ្ៈក្បហាក់ក្បណហេោែ ។ 

ឧទហរ្ណ៍្៖ ចូ្រ្ព្យេ់ពីមូេលហតុ្ណដ្េក្ពុះលវសស ត្រ្ដាក់ទ្បុត្តដ្េ់តាជជក។ 
ចំ្ល ុះមុខ្វជិាា អកសរ្ស្ថន្រសតណខ្មរ្ក្រូបលក្ងៀ្ត្ក្មូវឱ្យសិសសយេ់្ូវដូ្ច្ជា៖ 

  កយលពច្្៍ ឃ្លល ក្បលយារ 
 ក្បធា្បទ្យ ចំ្ណ្ងលជីង ចំ្លណាទ្យសួរ្ 
 រ្ូបភាព ្ិង្ិមមិត្សជញ  
 ្ិយម្័យ ្ិងសកមមភាពល្សងៗរ្បស់ត្អួងគ 
 រំ្ិត្ទូ្យលៅ ្ិងត្នមលអប់រ្…ំ។េ។ 

៥.៣- រព្ម្ិតទ្យី៣ : រព្ម្ិតអនុវតរ 
ការ្ណដ្េសិសសទ្យល េ្ញឱ្យចា ំ្ិងបកក្ស្ថយអាីណដ្េលរប្ច្ងចាលំនាុះពំុទ្់ក្រប់ក្ោ្់លនាុះលទ្យ។ 

សិសសក្តូ្វម្ភ្សមត្ាភាពយកចំ្លណ្ុះដឹ្ងណដ្េប្ច្ងចា ំ្ិងយេ់ច្បស់លៅអ្ុវត្តលៅតាមទ្យក្មង់ល្សងៗ
កក្មិត្អ្ុវត្តរឺជាការ្បណ្តុ ុះ្ូវបំណិ្្អ្ុវត្តណដ្េជំរ្ុញឱ្យសិសសលច្ុះសរ្លសរ្ លច្ុះអតាា ធិបបយជាលដី្ម។ 

ឧទហរ្ណ៍្៖ ចូ្រ្អែកសរ្លសរ្អត្ាបទ្យឱ្យប្ក្តឹ្មក្តូ្វតាមកបួ្ខាែ ត្លវយាករ្ណ៍្។ 
ចំ្ល ុះមុខ្វជិាា អកសរ្ស្ថន្រសតណខ្មរ្ក្រូបលក្ងៀ្ត្ក្មូវឱ្យសិសសលច្ុះអ្ុវត្តដូ្ច្ជា៖ 

 សំលណ្រ្ណត្ងលសច្កតីប្ក្រប់ទ្យក្មង់ 
 សរ្លសរ្អកេរាវរិ្ុទ្យធប្ក្តឹ្មក្តូ្វតាមកបួ្ខាែ ត្លវយាករ្ណ៍្ 
 វភិារអត្ា្័យអកសរ្សិេបប៍្ក្តឹ្មក្តូ្វលៅតាមច្េនាអកសរ្សិេប…៍។េ។ 
៥.៤- រព្ម្ិតទ្យី៤ : រព្ម្ិតវិភារ សំណួ្រ្វភិារជាសំណួ្រ្កក្មិត្ខ្ពស់ ណដ្េត្ក្មូវឱ្យសិសសរ្ុិះ

រិត្យា៉ា ងដិ្ត្ដ្េ់ ្ិងសុីជលក្ៅ។ លដី្មបលីឆលីយ្ឹងសំណួ្រ្ក្បលភទ្យល្ុះសិសសក្តូ្វលច្ុះវភិារ លក្បៀបលធៀប លច្ុះរ្ុិះ
រ្់រ្កខុ្ស រ្កក្តូ្វល េរឺលច្ុះលឆលីយសំណួ្រ្ដូ្ច្ខាងលក្កាម៖ ចូ្រ្វភិារពីេកេណ្ៈសមបត្តិរ្បស់នាង ុ្រ្ ី្ិង
នាងវធិាវ?ី ចូ្រ្អែកវភិារពីេកេណ្ៈសមបត្តិរ្បស់ក្ករងរាពណ៍្កែុងលរ្ឿងរាមលករ្ ត ិ៍ណខ្មរ្? លហតុ្អាីប្ជាម្ភត យទវ
បំណបកនាងទវពីទំុ្យ? 

ការ្វភិារម្ភ្៣ក្បលភទ្យ រឺការ្វភិាររ្កមូេលហតុ្ ឬបុពាលហតុ្ណដ្េបងកឱ្យម្ភ្ការ្លកីត្ម្ភ្ល ីងការ្
វភិារលដី្មបសី ែ្ិដាឋ ្លេីដ្ាក្កាម ឬព័ត៌្ម្ភ្ណដ្េទ្យទ្យួេប្ ្ិងការ្វភិារលដី្មបទូី្យលៅកមមលដាយសម្ភែ ងលេី
ភសតុតាង។ 

 ចំ្ល ុះមុខ្វជិាា អកសរ្ស្ថន្រសតណខ្មរ្ក្រូបលក្ងៀ្ត្ក្មូវឱ្យសិសសក្តូ្វលច្ុះវភិារដូ្ច្ជា៖ 
 េកេណ្ៈសមបត្តិរ្បស់ត្អួងគ 
 ការ្បញ្ច ប់លរ្ឿង 
 ទំ្យលនារ្អែក្ិព ធ្ 
 កបួ្ខាែ ត្សរ្លសរ្…។េ។ 
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សំណួ្រ្វភិារ រឺជាក្បលភទ្យសំណួ្រ្ណដ្េម្ភ្ស្ថរ្ៈសំខា្់ណាស់ ពីលក្ ុះវាជាក្បលភទ្យសំណួ្រ្លបីក។ 
លដី្មបលីឆលីយ ឬលដាុះក្ស្ថយសំណួ្រ្ល្ុះ អែកសិសសចាបំច់្ក្តូ្វណត្រិត្ពិចារ្ណា លដាយទញ្ូវរំ្ិត្ផ្លេ េ់ខ្លួ្
រ្បស់ពួកលរឱ្យប្លក្ចី្្យា៉ា ងល្សងៗោែ ។ ដូ្ច្ល្ុះក្រូបលក្ងៀ្ក្តូ្វណត្ ដ្េ់ឱ្កាសលពេលវោឱ្យប្ក្រប់
ក្ោ្់សក្ម្ភប់ឱ្យសិសសក្តិ្ុះរ្ុិះរិត្ពិចារ្ណារាវរ្កមតិ្ឱ្យប្លក្ចី្្បំ្ុត្ លដី្មបជំីរ្ុញការ្រិត្កក្មិត្ខ្ពស់រ្បស់
សិសស។ ល្ុះរឺជាេកេណ្ៈចាបំច់្មួយចំ្ល ុះសំណួ្រ្វភិារ ណដ្េក្តូ្វការ្ការ្រិត្ ្ិងក្តិ្ុះរ្ុិះកក្មិត្ខ្ពស់។ 
លៅកែុងលម្ភ៉ា ងបលក្ងៀ្កាេណាក្រូបលក្ងៀ្លក្បីក្បស់្ូវសំណួ្រ្ក្បលភទ្យល្ុះម្ភ្្័យថ្ន ក្រូបលក្ងៀ្ជួយ
សិសស  ឬទ្យម្ភល ប់សិសសឱ្យហាកឹហាត់្ក្តិ្ុះរ្ុិះរ្កឱ្យល ញី្ូវលសច្កដសីម្ភែ ង ណដ្េបងកប់្ូវកែុងលរ្ឿងរា៉ា វ ណដ្េប្
លកីត្ម្ភ្ល ងីរ្ចួ្មកលហយី។  

៥.៥- រព្ម្ិតទ្យី៥ : រព្ម្ិតវាយតនម្ល 
សំណួ្រ្ណបបវាយត្នមលល្ុះម្ភ្ស្ថរ្ៈសំខា្់ណាស់សក្ម្ភប់ទ្យម្ភល ប់ឱ្យសិសសលច្ុះលធាីណ្្ការ្សកមមភាព 

ការ្ទយទុ្យកសក្ម្ភប់អនារត្ ្ ិងការ្លដាុះក្ស្ថយបជា ល្សងៗ។ សំណួ្រ្ណបបល្ុះរឺជាក្បលភទ្យសំណួ្រ្លបីក។ តាម
េទ្យធ្េក្ស្ថវក្ជាវប្បជា ក់ថ្ន សំណួ្រ្ណបបល្ុះណច្កលច្ញជា៣ក្ករម ណដ្េរ្មួម្ភ្ ៖ 

 សណួំរផ្បបតព្ម្ូវឱ្យសសិសបសចចញសាែ នដ្ផ្ទេ លខ់្លួន 
  ជាក្បលភទ្យសំណួ្រ្ណដ្េបង្វា ញពីចំ្លណ្ុះដឹ្ងណដ្េម្ភ្ក្ស្ថប់្ង ្ិងចំ្លណ្ុះដឹ្ងថ្មីៗរ្បស់សិសស ។ 
ឧទហរ្ណ៍្ៈចូ្រ្បែូ្ឱ្យចំ្ណ្ងលជីងន្អត្ាបទ្យល្ុះ 
- លតី្អត្ាបទ្យល្ុះ្ិយាយអំពីអាី? ចូ្រ្សលងេបខ្លឹមស្ថរ្អត្ាបទ្យល្ុះ។ 

 សណួំរផ្បបការទយទ្យុរសព្ាប់សរលអនារត 
រឺជាក្បលភទ្យសំណួ្រ្ណបបសំខា្់បំ្ុត្សក្ម្ភប់អែកលធាីណ្្ការ្ អែកលធាីរលក្ម្ភងអនារត្ អែកដឹ្កនាកំ្រប់ក្រង។ 
ឧទហរ្ណ៍្ៈលបីអែកត្សូ្ទងំឡាយកែុងលរ្ឿងភូមិតិ្រ្ចាឆ ្សុទ្យេណត្បរាជ័យ  ណដ្េបរាងំចាប់ដាក់រុក 
លតី្វាសនាក្បលទ្យសកមពុជានាសម័យលនាុះលៅជាយា៉ា ងណា? 
 សណួំរផ្បបសដាះព្សាយបញ្ញា  
រឺជាក្បលភទ្យសំណួ្រ្ណបបនច្ែក្បឌិ្ត្ លដី្មបរី្ុិះរ្កវធីិលដាុះក្ស្ថយបជា អាីមួយ។ 
ឧទហរ្ណ៍្ៈ -លតី្ធ្ញ្ា ័យលៅជាយា៉ា ងណាកែុងខ្ណ្ៈលដាុះក្បស្ថែ រ្បស់អែកក្បជ្ចិ្្មិ្រ្ចួ្លនាុះ? 

 ជាទូ្យលៅសណួំ្រ្ណបបវាយត្នមលណត្ងណត្ចាប់ល ដ្មីលដាយ ៖ 
- ចូ្រ្ណត្ងឃ្លល  ណត្ងអត្ាបទ្យ...។ លតី្ខ្លឹមស្ថរ្ល្ុះ្ិយាយអំពីអាី? ចូ្រ្ដាក់ចំ្ណ្ងលជីង។ 
- លតី្ម្ភ្លហតុ្ការ្ណ៍្អាីលកីត្ល ងីក្បសិ្លបី...? 
- លតី្លយងីអាច្លដាុះក្ស្ថយបជា ល្ុះប្ លដាយរ្លបៀប ឬវធីិណា ឬណាខ្លុះ? 

 ចំ្ល ុះមុខ្វជិាា អកសរ្ស្ថន្រសតណខ្មរ្ លោកក្រូ អែកក្រូទមទរ្ឱ្យសិសសលច្ុះវាយត្នមលដូ្ច្ជា៖ 
 ស ែ្ិដាឋ ្បញ្ច ប់លរ្ឿង 
 សំលយារមតិ្ទី្យ១ ្ិងទី្យ២ 
 សំលយារទ្យសស្ៈរ្បស់ត្អួងគ …។េ។ 
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៥.៦- រព្ម្ិតទ្យី៦ ៖ រព្ម្ិតបសងកើតថ្ម ី
សំណួ្រ្ណបបល្ុះ រឺជាក្បលភទ្យសំណួ្រ្កក្មិត្ខ្ពស់បំ្ុត្។ លដី្មបីលឆលីយលៅ្ឹងសំណួ្រ្ណបបវាយត្នមល 

សិសសក្តូ្វលច្ុះក្តិ្ុះរ្ុិះពិចារ្ណាលក្បៀបលធៀប រ្ចួ្លហយីលធាីការ្សលក្មច្ចិ្ត្តលៅលេីមយួណាក្បលសីរ្ជាង។ 
ឧទហរ្ណ៍្៖  
-ចូ្រ្អែកបលងកីត្ក្បធា្ណត្ងលសច្កដីអតាា ធិបបយណបបព្យេ់ទ្យសស្ៈទូ្យលៅ...។ 
ដូ្លច្ែុះការ្យេ់ដឹ្ងពីបលច្ចកលទ្យសបលងកីត្សំណួ្រ្ទងំ៦កក្មិត្ដូ្ច្ណដ្េប្លរ្ៀបរាប់ខាងលេីអាច្ ជា

ព ល្ឺសក្ម្ភប់ក្រូបលក្ងៀ្ នាយកស្ថោ កែុងការ្ជំរ្ុញការ្រិត្នច្ែក្បឌិ្ត្រ្បស់សិសស។ ដូ្ច្ល្ុះអែកអប់រ្ទំងំ
អស់ក្តូ្វលច្ុះបលងកីត្សំណួ្រ្ទងំ៦កក្មិត្ល្ុះ។ មា៉ាងវញិលទ្យៀត្ អែកអប់រ្ទំងំអស់សូមច្ងចាថំ្ន សំណួ្រ្ណដ្េ
ចាត់្ទុ្យកថ្នម្ភ្រុណ្ភាពេុុះក្តាណត្ជាសំណួ្រ្ខ្លីច្បស់ លហយីម្ភ្រំ្ិត្ណត្មួយពីលក្ ុះលបីម្ភ្រំ្ិត្លេីស
ពីមួយនាឱំ្យសិសសក្ច្ ពំុំដឹ្ងលឆលីយយា៉ា ងណា លហយីរុណ្ភាពន្ច្លមលីយក៏វាអាក្ស័យលៅ្ឹងរ្យៈលពេរ្ង់
ចារំ្បស់ក្រូបលក្ងៀ្សក្ម្ភប់ការ្រិត្ទុ្យករ្បស់សិសស្ងណដ្រ្។ 
៦- អនុវតរការបសងកើតសណួំរសតសដសដង់ដា 
 េកេណ្ៈសម្ភគ េ់រ្បស់លេខ្កូដ្សណួំ្រ្ ឬេហំាត់្ 

 
 
 
 
 
 

បណ្ណសណួំ្រ្រំរ្ណូដ្េម្ភ្សណួំ្រ្ទ្យក្មង់បិទ្យ 
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មុខ្វជិាា  កក្មិត្ថ្នែ ក់ ជំពូក ឆម្ភស សំណួ្រ្ទី្យ 
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√ 

បណណសណួំរេរូំផ្ លមានសណួំរេម្រម្ង់ដបើក 
 

-ដលខ្កូ លហំាត់៖  K 10 5-1_1 ម្របភព 
-មុ្ខ្វជិាា ៖ ភាសាផ្ខ្មរ - √   ដសៀវដៅសិកាដោល  
-ថ្នន ក់េើ៖ ១០ -    ដសៀវដៅម្រេូ   
-សម្តាភាព/មុ្ខ្វជិាា រង៖ អំណាន -     អនកនពិនធ 
-លេធផលសកិា៖ ម្របាប់បានពើកាលបរដិចេេនន

ការផ្តងនិពនធ 
-    សដង់ដ្ឋកម្មវធិ្ើសិកា 
- √   កម្មវធិ្ើសកិា 

-កម្រម្តិពុេធ៖ិ ចងច ំ            កម្រម្ិតលំបាក 
-ម្របដភេសណួំរ៖ ពហុដម្រជើសដរ ើស - √   ងាយ 
-រយៈដពល៖ ៣នាេើ -     ម្ធ្យម្ 
-ពនិទុ៖ ២  -    លំបាក 
សណួំរ៖ ដតើដរឿងេុំទវនិពនធដៅកនុងឆ្ន ណំា? 

ក. ១៥៩៥ 
ខ្. ១៨៥២ 
េ. ១៩១៥ 
 . ១៩៧២ 
 

ចដម្លើយម្រតមឹ្ម្រតវូ៖        √   េ. ១៩១៥ 
កាវភិាេជដម្រម្ើសចដម្លើយ៖  

ក. ១៥៩៥ ៖ សិសសម្រច ដំៅនឹងឆ្ន ំ្ លុេះបញ្ហច ងំដរឿង 
ខ្. ១៨៥២  ៖ សិសសភនដម្រច ដំៅនឹងឆ្ន កំំដណើ តអនកនិពនធ 
 . ១៩៧២ ៖ សិសសយល់ម្រច ពំើឆ្ន ដំបាេះពុម្ព 

ដ ម្ េះអនកនពិនធ៖ ដោក សុខ្ សអំាត  ដលខ្េូរសពទ៖ ០១២ ១២៣ ៣៤៥ 
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√ 

 
  

-ដលខ្កូ លហំាត់៖   ម្របភព 
-មុ្ខ្វជិាា ៖ ភាសាផ្ខ្មរ -√   ដសៀវដៅសិកាដោល  
-ថ្នន ក់េើ៖ ១០ -    ដសៀវដៅម្រេូ   
-សម្តាភាព/មុ្ខ្វជិាា ៖ អំណាន៖ េុំទវ -     អនកនពិនធ 

-លេធផលសកិា៖ 
វភិាេសកម្មភាពតួអងគផារ
ភាា ប់ដៅនឹងសងគម្ 

-    សដង់ដ្ឋកម្មវធិ្ើសិកា 
- √ កម្មវធិ្ើសិកា 

-កម្រម្តិពុេធ៖ិ វភិាេ   កម្រម្ិតលំបាក 
-ម្របដភេសណួំរ៖ េម្រម្ង់ដបើក -     ងាយ 
-រយៈដពល៖  -     ម្ធ្យម្ 
-ពនិទុ៖   - √   លបំាក 
សណួំរ៖ ដតើដសចកដើដសនហារបស់េុំទវម្រតមឹ្ម្រតូវដេ ដម្រាេះេុំជាសងឃ? 

អម្រតាកផំ្ណ 
ពនិទុ ១០៖ 
ការដ្ឋក់ពនិទុ៖ 
ដោលបណំងននសណួំរ៖ បងាា ញពើដហតុផលដសនហារបស់េុនំិងទវម្ិនទន់ម្រតមឹ្ម្រតូវដេដម្រាេះ (១ពិនទុ) 
+េុំ (៤ពិនទុ) 
     -េុជំាសងឃ(បួស)ម្ិនម្រតូវបដងកើតដសនហា នាឱំ្យខុ្សវន័ិយសាសនា 
    -ដលើកម្រេសឹដើសាសនាម្កបងាា ញ កាដម្សុម្ិចេ ចរា ដវរម្ណើ  សំកាខ បេ ំសមាេិយម្ ិ
    -ដធ្វើឱ្យតនម្លសាសនាធាល ក់ចុេះ 
    -ខូ្ចកិតតយិស ល់សងឃ នេដេៀត 
សមាគ ល់៖ សសិសសរដសរបានម្យួចណុំចបាន១ពនិទុ 
+ទវ(៤ពនិទុ) 
     -តណំាងនារ ើផ្ខ្មរសាិតកនុងសម័្យលផ្ងវកម្រតូវម្របកាន់ម្របនពណើ ចូលម្លប់ 
     -សាិតដៅកនុងដពលចូលម្លប់ម្ិនម្រតូវបដងកើតដសចកដើដសនហា 
    - ដធ្វើឱ្យតនម្លម្របនពណើ ធាល ក់ចុេះ 
    -ឪពុកមាដ យបាត់បង់ដករ ដ ិ៍ដ ម្ េះ នងិសងគម្ទងំមូ្លម្និផដល់តនម្លឱ្យជាស្រសតើផ្ខ្មរ 
សមាគ ល់៖ សសិសសរដសរបានម្យួចណុំចបាន១ពនិទុ 
     សរុបេំនិតដ ើងវញិ ការម្របម្រពឹតតរបស់េុំនងិទវសុេធផ្តមានកំហុស ូចោន ...។(១ពនិទុ) 
ដ ម្ េះអនកនពិនធ៖ ដោក សុខ្ សអំាត  ដលខ្េូរសពទ៖ ០១២ ១២៣ ៣៤៥ 
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សនែិដាឋ ន 
 ក្រូម្ភែ ក់ៗក្តូ្វម្ភ្ទ្យម្ភល ប់លធាីការ្វាយត្នមលកែុងការ្បលក្ងៀ្ ្ិងលរ្ៀ្ឱ្យប្ជាក្បចា ំពិលសសរ្កឱ្យ
ល ញី្ូវចំ្ណុ្ច្ខាល ងំ ្ិងចំ្ណុ្ច្ណដ្េក្តូ្វណកេមែបណ ា្ម លដី្មបី្្លៅដ្េ់ការ្កាត់្ប ា្យការ្ក្តួ្ត្ថ្នែ ក់ 
្ិងការ្លបុះបង់ការ្សិការ្បស់សិសស។ វធីិរ្ង្វា យត្នមលអាច្ជួយក្រូបលក្ងៀ្ឱ្យទ្យទ្យួេប្េទ្យធ្េសិកា
ក្រប់កក្មិត្ លក្ ុះការ្រ្ង្វា យត្នមលលេីខ្លឹមស្ថរ្លមលរ្ៀ្ពឹងណ ែ្កលេីការ្លធាីលត្សដសំណួ្រ្តាមការ្ណណ្នារំ្បស់ក្រូ
ជាដំ្ណាក់ៗមិ្អាច្ខ្ាុះប្។ 

សណួំររិភារា 
១- លតី្ការ្វាយត្នមលណច្កលច្ញជាប៉ាុនាម ្ណបប? អាីខ្លុះ? ចូ្រ្ព្យេ់។ 
២- លតី្ម្ភ្វធីិអាីខ្លុះសក្ម្ភប់លធាីការ្វាយត្នមលការ្សិការ្បស់សិសស? 
៣- ចូ្រ្បង្វា ញពីវដ្ដន្ការ្ឆលុុះបជច ងំការ្បលក្ងៀ្។ 
៤- លដី្មបវីាយត្នមលការ្បលក្ងៀ្ ្ិងលរ្ៀ្ឱ្យម្ភ្ក្បសិទ្យធភាព ក្រូក្តូ្វបលងកីត្សំណួ្រ្លត្សដតាមវធីិណាខ្លុះ? 
៥- ចូ្រ្បង្វា ញពីេកេណ្ៈន្សំណួ្រ្លត្សត? 
៦- លតី្ការ្សួរ្សំណួ្រ្ម្ភ្ប៉ាុនាម ្ក្បលភទ្យ? ចូ្រ្លរ្ៀបរាប់? 
៧- លតី្កក្មិត្ន្សំណួ្រ្ណច្កលច្ញជាប៉ាុនាម ្? អាីខ្លុះ? 
៨- លតី្ទ្យក្មង់ន្សំណួ្រ្លត្សតម្ភ្ប៉ាុនាម ្ក្បលភទ្យ? អាីខ្លុះ? 
៩- លោកប្លូមប ល្រ្ៀបចំ្សំណួ្រ្លដី្មបកំីណ្ត់្វត្ាុបំណ្ងលមលរ្ៀ្ ឱ្យប ក្្តឹ្មក្តូ្វ លតី្បលច្ចកលទ្យសលៅកែុងការ្លក្បី
ក្បស់ 
       សំណួ្រ្ទងំលនាុះម្ភ្ប៉ាុនាម ្? ចូ្រ្បកក្ស្ថយ។ 
១០- ចូ្រ្បង្វា ញពីរុណ្សមបត្តិ ្ិងរុណ្វបិត្តិន្ការ្ការ្លក្បីក្បស់ទ្យក្មង់សំណួ្រ្លត្សតសតង់ដា។ 
១១- ចូ្រ្បលងកីត្សំណួ្រ្លត្សតសតង់ដាតាមកក្មិត្លមលរ្ៀ្ណាមយួណដ្េម្ភ្លៅកែុងកមមវធីិសិកា។ 
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ទេមទេរៀៃ្ី៥ ការបស្ត្ជាបការទេរៀៃបបបចក្មុិះ  
 
សសចររីសផ្រើម្ 
 ការបដម្រងៀន ជាមាោ៌កនុងការផតល់ចំដណេះ ឹង ល់សិសសតាម្រយៈការដម្របើវធិ្ើសាស្រសត លបិច ដ ើម្បើឱ្យ
សិសសមានការអភិវឌ្ឍផ្ផនកបញ្ហញ សាម រតើនិងរាងកាយ។  
 វធិ្ើបដម្រងៀន េឺជាលបចិ ជាម្ដធ្ាបាយដធ្វើឱ្យការងាររបស់ម្រេូនិងសិសសដម្រកាម្ការ ឹកនារំបស់ម្រេូ សិសស
េេួលបានចំដណេះ ឹង ចំដណេះដធ្វើ បំណិនម្របសប់ ដចេះរស់ដៅជាម្ួយោន  ម្រពម្ទងំពម្រងើកសតិបញ្ហញ របស់
សិសស សំដៅម្របតិបតតិដលើម្រេប់ភារកិចចននការបដម្រងៀន។   
វធិ្ើចម្រម្រេះេឺជាវធិ្ើសាស្រសតបដម្រងៀនម្ួយផ្ លម្រេូដម្របើម្របាស់ជាម្ួយោន កនុងដពលបដម្រងៀន១ដពល ដៅតាម្សាា ន
ភាពជាក់ផ្សតងដ ើម្បើឱ្យលេធផលសិការបស់សិសសេេួលបានកម្រមិ្តខ្ពស់បំផុត។ ម្រេូអាចដម្របើម្របាស់វធិ្ើ
ឧដេទសផង វធិ្ើពិភាកាផង និងសផ្ម្តងតផួងកនុងដមា៉ា ងផ្តម្យួដៅកនុងខ្លឹម្សារដម្ដរៀនរយៈដពល១ដមា៉ា ង។  
១. ព្បរ័នធននវិធីសាស្តសរបសព្ងៀន 
 ដោលវធិ្ើននការបដម្រងៀនម្រតូវបានដេសាគ ល់ជាេូដៅថ្នមាន២ធំ្ៗ េឺដោលវធិ្ើម្រេូម្ជឈម្ណឌ លនិងសិសស
ម្ជឈម្ណឌ ល។ ចំផ្ណកវធិ្ើសាស្រសតបដម្រងៀនម្រតូវបានដេផ្ចកជា២េឺវធិ្ើសកម្ម និងវធិ្ើអសកម្ម។ 
 វធិ្ើសាស្រសតបដម្រងៀនដ ើម្បើ ំដណើ រការដោលវធិ្ើម្រេមូ្ជឈម្ណឌ ល 
 -វធិ្ើឧដេទស 
 -វធិ្ើដម្របើម្របាស់ដសៀវដៅសិកា និងឯកសារសិកាដផសងៗ 
 -វធិ្ើដចេ-ដ ល្ើយ 
 -វធិ្ើអពានតរញ្ហញ ណ 
 -វធិ្ើពិដសាធ្ 
 -វធិ្ើហវកឹហវនឺ 
 -វធិ្ើសិកាសាដ ើងវញិ 
 -វធិ្ើម្រតួតពិនិតយ និងវាយតនម្ល 
 វធិ្ើសាស្រសតបដម្រងៀនដ ើម្បើ ំដណើ រការដោលវធិ្ើសសិសម្ជឈម្ណឌ ល 
 -វធិ្ើពិភាកា 
 -វធិ្ើបដម្រងៀនដដ្ឋយដម្របើម្របាស់ធ្នធានសហេម្ន៍ 
 -វធិ្ើបដម្រងៀនតាម្ផ្បបសហការ 
 -វធិ្ើបដម្រងៀនតាម្ផ្បបអដងកតម្រសាវម្រជាវ 
 -សកម្មភាពបដម្រងៀន និងដរៀនតាម្ផ្បបអនុមានផ្ញក 
 -សកម្មភាពបដម្រងៀន និងដរៀនតាម្ផ្បបអនុមានរមួ្... 
២. វិធីសរម្ម  
 ជាវធិ្ើសាស្រសតផ្ លម្រតូវបានដេដម្ើលដ ើញថ្ន សិសសមានសកម្មភាពរស់រដវ ើកកនុងការសិកាទងំកនុង
ថ្នន ក់ និងដម្រៅថ្នន ក់។ វធិ្ើសកម្មមានលកខណៈ ូចជា៖ 
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 -វធិ្ើសកម្មជាវធិ្ើផ្ លសិកាតាម្ផ្បបតថ្ភាពនិយម្ 
 -ជាវធិ្ើដធ្វើឱ្យសិសសដចេះម្រសាវម្រជាវ 
 -ដធ្វើឱ្យសិសសដចេះពិដសាធ្ន៍ 
 -ដធ្វើឱ្យសិសសមានេំនិតនចនម្របឌិ្តកនុងការអនុវតត និងការហវកឹហវនឺ… 
 ៣. វិធីអសរម្ម 
  ជាវធិ្ើសាស្រសតផ្ លម្រតូវបានដេដម្ើលដ ើញថ្នសិសសមានសកម្មភាពតិចជាងម្រេូ។ 
 វធិ្ើអសកម្មមានលកខណៈ ូចជា៖ 
 -វធិ្ើសិកាតាម្ផ្បបេម្ពើរនិយម្ 
 -បដម្រងៀនតាម្ផ្បបពណ៌នា 
 -បដម្រងៀនតាម្ផ្បបឧដេទសបកម្រសាយពនយល់ 
 -បដម្រងៀនតាម្ផ្បបអតាា ធិ្បាយ ។ 
៤. លរេណៈននព្បរ័នធវិធីសាស្តសរបសព្ងៀន 

• វធិ្ើបដម្រងៀនតាម្ផ្បបដធ្វើវភិាេ៖ ម្រេូដរៀបរាប់ពើចំដណេះ ឹងតាម្លំដ្ឋប់លំដដ្ឋយនិង តាម្រូបភាពននរូប
ម្នត ដដ្ឋយបដងកើតបានជាេំនូរ ចមាល ក់ វតាុ  បាតុភូតជាក់ផ្សតង និងអតាន័យសំខាន់ៗរបស់កតាត នើម្ួយៗ រចួក
សាងបានរូបម្នតមានលកខណៈម្រេប់ម្រោន់ ។ 

• វធិ្ើបដម្រងៀនតាម្ការម្រតសួម្រតាយ៖ ម្រេូម្រតួសម្រតាយផលូវ និងដធ្វើឱ្យដលចដចញនូវចំដណេះ ឹង និងលំនាំ
អភិវឌ្ឍរបស់ចំដណេះ ឹងដនាេះ រចួម្កនិយយសរុបដៅដលើចំណុចសំខាន់ៗ ។ 

• វធិ្ើបដម្រងៀនតាម្េម្ពើរនិយម្៖ ម្រេូផតល់ឱ្យសិសសនូវចំដណេះ ឹងផ្ លបានដរៀបចំ និងកំណត់េុកជាមុ្ន
ដម្រសច។   
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ទេមទេរៀៃ្ី៦ ធាតុផាសុនំៃការទេរៀៃ ៃងិការបទេក្ងៀៃ   
សោលបំណង 
 -បងាា ញនូវធាតុផសនំនការបដម្រងៀនម្របកបដដ្ឋយម្របសិេធភាព។  

-ដរៀបរាប់អំពើបុេគលិកលកខណៈនិងេុណសម្បតតិរបស់ម្រេូផ្ លមានម្របសិេធភាព។  
សសចររីសផ្រើម្ 

ម្រេូបដម្រងៀន ៏អសាច រយមាន ក់ មិ្នដធ្វើដរឿងអវើម្ួយដដ្ឋយោម នដោលបំណងដ ើយ។ ម្រេប់សកម្មភាព រាល់
ការបដម្រងៀន រាល់កំណត់ម្រតាមានដហតុផលចាស់ោស់ណាស់។ ដ ើម្បើសដម្រម្ចដរឿងដនេះ ម្រេូបដម្រងៀនដរៀបចំ
ផ្ផនការដម្ដរៀនរបស់ពកួដេ ូចជាម្រេូ   បងវឹកបាល់ទត់អាជើពដម្រោងដរៀបចំការម្របកតួ។  ពកួដេេិតអំពើយថ្ន
ភាព ូចជារដបៀបផ្ លសិសសអាចមានម្របតិកម្មនិងអវើផ្ លដេអាចនិយយ ឬសួរ។ ម្រេូបដម្រងៀនបានកំណត់
ដោលដៅជាក់ោក់មិ្នម្រតឹម្ផ្តសម្រមាប់ឆ្ន សំិកាប៉ាុដណាណ េះដេ  ប៉ាុផ្នតសម្រមាប់ដម្ដរៀននើម្យួៗនិងសិសសមាន ក់ៗ
ផងផ្ រ។ ពួកដេវាយតនម្លថ្នន ក់ទងំមូ្លនិងបុេគលមាន ក់ៗដ ើម្បើអាចផតល់ជូនសមាា រៈដៅសិសសទងំអស់មិ្ន
ម្រោន់ផ្តម្យួ ឬពើរប៉ាុដណាណ េះដេ។ 

ការបដម្រងៀនម្យួផ្ លមានម្របសិេធភាព មានន័យថ្ន សិសសអាចម្រសូបយកនិងយល់ ឹងពើសមាា រៈផ្ ល
ម្រតូវបានបងាា ញ។ ផ្ផនកម្ួយននអវើផ្ លម្រេូបដម្រងៀនផ្ លមានម្របសិេធភាពេឺការបដងកើតនូវការដលើកកម្ពស់
បរយិកាសថ្នន ក់ដរៀន។ ដពលដធ្វើការវាយតនម្លថ្នន ក់ដរៀនពកួដេ ផ្ លជាម្រករម្សិសសខាល ងំេឺមានចំននួដម្រចើនជាង
សិសសដខ្ាយ។ តាម្រយៈការម្រចបាច់បញ្ចូ លោន ដៅថ្នន ក់ដរៀន ពួកដេផ្ លជាសិសសអាចជួយបដម្រងៀនោន ដៅ
វញិដៅម្កផ្ លជាការណ៍ម្ួយកាត់បនាយបនទុកដលើម្រេូ។ ម្រេូបដម្រងៀន ៏មានម្របសិេធភាពេឺពិនិតយដ ើងវញិ
មិ្នម្រតឹម្ផ្តពិនទុ ម្រប ងផ្តម្ួយមុ្ខ្ប៉ាុដណាណ េះដេ ក៏ប៉ាុផ្នតេឺម្រតូវពិនិតយដ ើងវញិនូវអវើផ្ លសិសសនិសសិតអាចដធ្វើ
បានលែ  ឬមិ្នបានដធ្វើបានលែ។  ជាម្យួព័ត៌មានននការម្រតួតពិនិតយដ ើងវញិ ម្រេូបដម្រងៀនផ្កតម្រមូ្វកិចចផ្តងការ
ដម្ដរៀន ដ ើម្បើឱ្យកាន់ផ្តមានម្របសិេធភាពដហើយម្របផ្ហលជាម្រតូវដម្របើរូបភាពឬដម្ដរៀនអនុវតតជាក់ផ្សតង។ វធិ្ើ
បដម្រងៀនម្ួយផ្ លមានម្របសិេធភាពេឺផតល់ឱ្យសិសសនូវភារកិចចម្ួយ ៏ជាក់ោក់ មិ្នផ្ម្នម្រោន់ផ្តដ្ឋក់កិចចការ
ប៉ាុដណាណ េះដេ។ 

ម្រេូបដម្រងៀនផ្ លមានម្របសិេធភាពេឺមិ្នពឹងផ្ផែកផ្តដៅដលើការដបើកដសៀវដៅនិងបញ្ាូ នព័ត៌មានដៅ
សិសសដនាេះដេប៉ាុផ្នតពកួដេដរៀបចំដម្ដរៀនម្យួ ៏លែសម្រមាប់សិសស។ 

ដោក ណាវា៉ា រ ៉ាូ Navarro, et al., ការបដម្រងៀន មិ្នផ្ម្នអវើផ្ លថ្មើទងំអស់ដេ ពើដម្រាេះពួកដេបាន ល្ង
កាត់ដម្រចើនកម្រមិ្តម្កដហើយ។  

ដោក ឆ្ល សុើ អាេវើណូ Charles C. Aquino (១៩៧៤) បានបញ្ហា ក់ថ្ន ការបដម្រងៀនម្រតូវមានធាតុ
សំខាន់ៗ៦យ៉ា ងេឺ ម្រេូបដម្រងៀន សិសស ថ្នន ក់ដរៀន កម្មវធិ្ើសិកា សមាា រឧបដេស និងរ ាបាល។  
១. ព្រូបសព្ងៀន (Teacher) 

ម្រេូបដម្រងៀនមានដម្រចើនប៉ាុផ្នតម្រេូផ្ លមានម្របសិេធភាពមានតិចណាស់។ ម្រេូផ្ លលែជាម្រេូផ្ លដចេះ ុស
ខាត់ជំនាញរបស់ោត់កនុងការបដម្រងៀន ដចេះដម្របើភាសា ដម្របើម្របាស់វធិ្ើសាស្រសតដផសងៗ េេលួសាគ ល់ ការតល ស់បតូរ 
បញ្ចូ លរបកេំដហើញថ្មើៗ ដចេះបផ្នាម្បនាយបដចចកដេស ដ ើម្បើបានលេធផលលែនិងខ្លួនឯងម្រតូវផ្ត ឹកនាដំដ្ឋយ
ដោលការណ៍ពុេធិ និងម្រេឹសតើអប់រ។ំ 
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១.១ បុេគលកិលកខណៈលែរបស់ម្រេផូ្ លមានម្របសេិធភាព 
េសសនៈ៥យ៉ា ងអំពើបុេគលិកលកខណៈរបស់ម្រេូបដម្រងៀនេឺ នវឆ្ល ត ចុេះចំដណាម្កនុងសងគម្ រូបរាងកាយ 

អារម្មណ៍ និងសើលធ្ម៌្។  
េសសនៈខាងដលើសមាមាម្រតដៅនឹងចំណុចខាងដម្រកាម្៖ 
-បងាា ញភាពដម្រតកអរ ឬការលែ សុភាពរាបសារ សំដ ងពើដរាេះ។  
-ដវៀងនវ អារម្មណ៍នឹងនរនិងអាចម្រេប់ម្រេងខ្លួនឯងបាន។ 
-េឹកចិតតអាណិតអាសូរ ចិតតលែ  ដចេះជយួោន  និងអត់ធ្មត់។  
-សុចរតិ េរួឱ្យេុកចិតត ដេៀងម្រតង់ ភកតើភាព។ 
-ដចេះបត់ផ្បន ដចេះបដងកើតថ្មើ និងដារដពញដដ្ឋយធ្នធាន។  
-ចុេះចំដណាម្កនុងសងគម្ រសួរាយរាក់ទក់ និងសហការលែ។  
-យុតតិធ្ម៌្ មិ្នលដម្ែៀង អត់ឱ្ន និង  
-ដចេះកំបលុកកំផ្បលង សបាយរ ើករាយ និងសាេរ។   
១.២ តនួាេើរបស់ម្រេបូដម្រងៀន (Teachers’ role) 
ពើម្យួនថ្ងដៅម្យួនថ្ងម្រេូដ ើរតនួាេើជាដម្រចើនដៅឯសាោដរៀន៖  
-អនកម្រេប់ម្រេង(Manager)៖ ម្រេប់ម្រេងថ្នន ក់យ៉ា ងមានម្របសិេធភាពតាងំពើចប់ ដផតើម្រហូតបញ្ច ប់។ 
-ជាេើម្របឹកា (Counselor)៖ ជយួសិសសម្របសិនដបើមានបញ្ហា ។ 
-ជាអនកជំរុញ (Motivator)៖ ការជំរុញសិសសឱ្យម្របឹងផ្ម្របងសិកាទងំកនុង និងដម្រៅថ្នន ក់ជាកិចចការ

សំខាន់របស់ម្រេូ។  
-អនក ឹកនា ំ(Leader)៖  ឹកនា ំបងាា ត់បងាា ញ និងដផទរអំណាចតាម្សាា នភាពជាក់ផ្សតង។  

 -ជាេំរូលែ (Model)៖ ជាេំរូទងំអតតចរកឹការងារនិងេំនាក់េំនងកនុងសងគម្។  
-ជាអនកជំនាញខាងេំនាក់េំនងសងគម្ (Public Relation Specialist) 
-ជាឪពុកមាត យេើ២ (Parent-surrogate)។  
-ជាអនកសម្រម្បសម្រម្លួ (Facilitator)៖ សម្រម្បសម្រមួ្ល ល់ការសិការបស់សិសសទងំកនុងថ្នន ក់ និង

ដម្រៅថ្នន ក់។  
-ជាអនកបដម្រងៀន (Instructor)៖ ជាមុ្ខ្ងារធ្ំបំផុតរបស់ម្រេូ។  

២. អែរសរិា (The Learner) 
 ដ ើម្បើឱ្យការបដម្រងៀនមានម្របសិេធភាព ម្រេូម្រតូវផ្តសាគ ល់អំពើធ្ម្មជាតិរបស់ដកមង។ ដកមងមាន ក់េឺមាន

បុេគលិកលកខណៈតទ ល់ខ្លួនរបស់ដេ។ ដ ើម្បើយល់អំពើដកមង ម្រេូម្រតូវផ្ត ឹងអំពើ៖ 
២.១ ដកមងជាសរ ើរាងគជើវសាស្រសតដដ្ឋយមានតម្រមូ្វការសម្តាភាពនិងដោលដៅ 
២.២ បរសិាា នរូបនិងសងគម្ 

 ២.៣ កមាល ងំវបបធ្ម៌្ផ្ លោត់េេលួបាន 
៣. ថាែ រ់សរៀន (Classroom) 

ថ្នន ក់ដរៀនលែ បរសិាា នសាែ តបងកបរយិកាសលែសម្រមាប់ការដរៀននិងការបដម្រងៀន   
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ថ្នន ក់ដរៀនលែម្រតវូផ្ត៖   
៣.១ សកម្មភាពកនុងថ្នន ក់ដរៀបចំបានម្រតឹម្ម្រតូវ 

 ២.២ មានរដបៀបដរៀបរយ មានការេេលួខុ្សម្រតូវរមួ្ោន និងម្របជាធិ្បដតយយ។  
៣.៣ េរួឱ្យរ ើករាយ និង មានអនាម័្យលែ 
 ថ្នន ក់ដរៀនលែម្រតវូផសដំដ្ឋយកតាត ៤យ៉ា ង   
១) បរសិាា នរបូ (Physical Environment)៖ េើតាងំ េំហ ំម្រេង់ម្រទយអោរ ដម្រេឿងសងាា រមឹ្ ដភលើង ក

ងាា  មា៉ា សុើនម្រតជាក់ សំដ ង អនាម័្យ និងរដបៀបដរៀបរយ។  
២) បរយិកាសបញ្ហញ  (Intelectual Climate)៖ ម្រេូម្រតូវបដងកើតបរយិកាសបញ្ហញ  (ដលើកបញ្ហា ឱ្យ

សិសសដដ្ឋេះម្រសាយដដ្ឋយខ្លួនឯង) ជាបរយិកាសផ្ លអនកដរៀនអាចេិតចាស់ោស់ េិតដម្រៅ និងការ
បដងកើតថ្មើ។  

៣) បរយិកាសសងគម្ (Social Climate)៖ មានបើម្របដភេ៖ 
-តត ច់ការ៖ ម្រេូផតល់ដម្ដរៀននិងការសដម្រម្ចចិតតដផសងៗដដ្ឋយខ្លួនឯង។ សិសសោម នការចូលរមួ្ផតួចដផតើម្

និងបដងកើតថ្មើ។  
 -អនាធិ្បដតយយ៖  សិសសម្របឹងផ្ម្របងដដ្ឋយខ្លួនឯង  មិ្នមានឱ្កាសផ្កតម្រមូ្វោន    
ោម នការងារ និងលេធផលជាម្រករម្។ 
  -ម្របជាធិ្បដតយយ៖ មានការចលួរមួ្ និងសហការ ដចេះដធ្វើការជាម្រករម្ និងលេធផលម្រករម្។   
  ៤) បរយិកាសអារម្មណ៍៖ ការសម្រម្បសម្រមួ្លអារម្មណ៍និងសុខ្ភាព ផលូវចិតតរបស់ដកមង។  

-ដកមងម្រតូវការអារម្មណ៍សុវតាិភាពដៅកនុងម្រករម្របស់ដេ។ 
-ដេម្រតូវផ្តមានឱ្កាសកនុងការសដម្រម្ចចិតតនិងរ ើកចដម្រម្ើនកនុងការ ឹកនាខំ្លួនឯង។   

៤. រម្មវិធីសរិា (Curriculum) 
១. កម្មវធិ្ើសិកាផ្ លបានដម្រោងេុក និងកម្មវធិ្ើសិកាផ្ លមិ្នបានដម្រោងេុក។  
១.១ ដោក M. J. Eash,(១៩៩១) កម្មវធិ្ើសិកាផ្ លបានដម្រោងេុកមានធាតុផស៥ំ៖ 
១.១.១ េដម្រមាងននការសននិដ្ឋា នអំពើអនកដរៀននិងសងគម្។ 
១.១.២ ដោលបំណង  
១.១.៣ ចំណុចសំខាន់ៗននខ្លឹម្សារដម្ដរៀន (េំហ ំនិង វបិាករបស់វា) 
១.១.៤ រដបៀបបស្រញ្ហា ប៖ មានវធិ្ើសាស្រសត បរសិាា នសិកា  
១.១.៥ ការវាយតនម្ល 
២. កម្មវធិ្ើសិកាបផ្នាម្៖ បត់ផ្បនតាម្សាា នភាពជាក់ផ្សតង។ 

៥. សាភ រឧបសទ្យស (Materials of Instruction) 
ម្របដភេសមាា រឧបដេសផ្ លដេដម្របើជាេូដៅមាន៖  
-រូបភាពមាន២ម្រជរង(២-D)៖ មានរូបភាព និងម្រកាហវចិ 
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-រូបភាពមាន៣ម្រជរង(៣-D)៖ ជាការបម្រងួម្រមួ្ឱ្យតូច ផ្ត ូចដៅនឹងរូបពិត។ មាន ូចជា រូបតំណាង 
(ភូដោល បលង់អោរ...)  ដេសភាពជាឆ្ក (ចមាល ក់ដរឿងដផសងៗ) សំណាក (េើងដមាង មូ្នើកា….)   ដោខ ន
ដខាល េើងដមាងផ្ លទញដដ្ឋយដ ើម្បើឱ្យ 
មានចលនា។  

-ឧបករណ៍ថ្ត-សាត ប់សំដ ង៖ មា៉ា ដញ៉ាអាត់សំដ ង ឌ្ើស និង វេិយុ  
-សមាា រៈបញ្ហច ងំ៖ មាន ូចជា ឧបករណ៍បញ្ហច ងំផ្ លោម នចលនា (slide, overhead projector…) 

រូបភាពផ្ លមានចលនា និងេូរេសសន៍អប់រ។ំ  
៦. រដ្ឋាល (Administration) 

រ ាបាល ជាការម្រេប់ម្រេង   ឹកនា ំ សម្រម្បសម្រម្លួ និងម្រតតួពិនិតយដលើធ្នធានម្នុសសនិងធ្នធានសមាា
រៈ ដ ើម្បើសដម្រម្ចនូវដោលបំណងអប់រ។ំ មុ្ខ្ងាររបស់រ ាបាល៖  

១) ម្រតួតពិនិតយការចយលុយសាោ និងសនសសំំនច 
 ២) ដរៀបចំថ្វកិាររបស់សាោ 
 ៣) ដម្រជើសដរ ើសេិញេើតាងំសាោ 
 ៤) ដរៀបចំសាងសង់ និងបំាក់សមាា រៈអោរ   
 ៥) ដរៀបចំ និងជសួជុលអោរ  
 ៦) ដម្រជើសដរ ើស បំប៉ាន និងម្រតួតពិនិតយម្រេូបដម្រងៀន  
 ៧) ផតល់សមាា រៈផគត់ផគង់សាោ   
 ៨) ផតល់ដសៀវសិកា(Textbook) 
 ៩) ជយួដរៀបចំកម្មវធិ្ើសិកា 
 ១០) ម្រេប់ម្រេងកម្មវធិ្ើបដម្រងៀន  
 ១១) រកាការផតល់ព័ត៌មានសាធារណៈនូវដោលបំណង ការអនុវតត និង តម្រមូ្វការរបស់សាោ 
 ១២) រកាេុកកំណត់ដហតុដផសងៗ និងរបាយការហរិញ្ញវតាុ៕ 
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ជំពូរ២៖ វិធីស្ស្តសរបទេក្ងៀៃតាមបបបស្ថាបនាៃយិម ៃងិសរមម   
ទេមទេរៀៃ្ី១ វិធីសហការ ៃងិបទេចចរទេ្ស Jigsaw 

 
១. សសចរដីសផ្រើម្ 

ថ្នែ ក់លរ្ៀ្តាមណបបក្បនពណី្ ជាេកេណ្ៈទូ្យលៅសិសសលរ្ៀ្លដាយស្ថត ប់ ្ិងកត់្ក្តាព័ត៌្ម្ភ្ពីក្រូ 
បលក្ងៀ្លៅកែុងថ្នែ ក់លរ្ៀ្តាមណបបសហការ្ សិសសស្ថត ប់ សរ្លសរ្ បរ្យិាយ ្ិង្ិយាយស្ថរ្ល ីងវញិ 
លដាយណត្ងឃ្លល ខ្លួ្ឯង លរ្ៀ្អា្ លធាីបទ្យបង្វា ញ ថ្នតាម ក្ពមទងំក្បក្ស័យទក់ទ្យងជាមួយោែ លៅកែុងថ្នែ ក់ 
យា៉ា ងសកមម។ជាមយួោែ ល្ុះ សិសសចូ្េរ្មួយា៉ា ងសកមមជាមួយក្រូណដ្េកំពុងបលក្ងៀ្លមលរ្ៀ្ លហយីពកួលរពំុ 
ណម្ជាអែកអសកមមទ្យទ្យេួព័ត៌្ម្ភ្ពីក្រូលនាុះល យី។ 

លពេខ្លុះ លោកក្រូ អែកក្រូណត្ងជួបបជា ល្សងៗ ដូ្ច្ជាការ្ក្តូ្វព្យេ់បញ្ញត្តិដ្ណដ្េ ជាលក្ចី្្លេីក 
លក្ចី្្ស្ថរ្ លហយីសិសសលៅណត្មិ្យេ់ ល េរឺក្រូលៅណត្ម្ភ្អារ្មមណ៍្តា្តឹ្ង ល្ូវចិ្ត្ត លហយីសួរ្អែកដ្នទ្យ 
លដាយម្ភ្សំណួ្រ្ថ្ន លតី្អែកណាអាច្ជួយព្យេ់ជំ្ួសខំុ្្ប្? សិសសម្ភែ ក់លទ្យៀត្ក៏ល ងីព្យេ់លៅតាម 
ត្ក្មូវការ្ណដ្េក្រូច្ង់ប្។ តាមការ្ក្ស្ថវក្ជាវប្បង្វា ញថ្ន កាេណាសិសសលរ្ៀ្ខ្លឹមស្ថរ្លមលរ្ៀ្លដាយ
ខ្លួ្ឯងប្េែ ការ្ច្ងចាលំមលរ្ៀ្ក៏ប្យូរ្អណងាង្ងណដ្រ្។ 

តាមលោក រ្រ័្បឺ្ត្ស្ថល វ ិ្ (១៩៨៧)(Robert E.Slavin)ជាអែកណដ្េនាមុំខ្កែុងការ្លក្បី វធីិបលក្ងៀ្
តាមណបបសហការ្ ប្្ិយាយថ្នកែុងចំ្លណាមការ្សិកាក្ស្ថវក្ជាវ៤០ ម្ភ្ការ្សិកា៣៥ លៅលហយីោំ
ក្ទ្យកិច្ចការ្លរ្ៀ្តាមណបបសហការ្។ការ្សិកាក្ស្ថវក្ជាវទងំលនាុះប្បជា ក់ថ្ន លៅកែុងថ្នែ ក់លរ្ៀ្តាមណបប
សហការ្ សិសសរ្កីរាយ្ឹងទ្យទ្យេួប្លជារជ័យខាងវស័ិយសិកាធិការ្ ្ិងខាងសងគម លដាយស្ថរ្វធីិលរ្ៀ្ 
្ិងដឹ្កនាកំារ្លរ្ៀ្តាមណបបសហការ្ល្ុះប្ជយួជក្មរញសិសសឱ្យពតួ្នដ្ោែ លរ្ៀ្ជាក្ករម1។ 

ដូ្លច្ែុះ វធីិបលក្ងៀ្តាមណបបសហការ្ ជួយឱ្យសិសសទ្យទ្យួេប្លជារជ័យ ្ិងក្បសិទ្យធភាពខ្ពស់កែុង
ការ្លរ្ៀ្ ការ្បលក្ងៀ្ ្ិងដឹ្កនាកំារ្លរ្ៀ្រ្មួោែ លដី្មបណីកេមែចំ្ណុ្ច្ខ្ាុះខាត្ ក្ពមទងំលរ្ៀ្លដី្មបលីធាីលត្សត លរ្ៀ្
ឆៃេ់ លរ្ៀ្សលងកត្ លរ្ៀ្ក្ស្ថវក្ជាវ លរ្ៀ្បំលពញបណ ា្មខ្លឹមស្ថរ្ោែ លៅវញិលៅមករ្មួោែ ។លេីសពីល្ុះ ការ្សិកា
ណបបសហការ្មិ្ក្តឹ្មណត្ប្ជួយអភិវឌ្ឍ្៍វជិាា សមបទ បំណិ្្សមបទ ្ិងច្រ្យិាសមបទរ្បស់សិសសឱ្យ
ក្បលសីរ្ល ងី ណថ្មទងំបណ្ដុ ុះបំណិ្្ក្បក្ស័យទក់ទ្យងោែ  ្ិងបំណិ្្ចី្រ្ភាពអភិវឌ្ឍ។ 

លតី្វធីិស្ថន្រសតបលក្ងៀ្តាមណបបសហការ្ម្ភ្អត្ា្័យដូ្ច្លមដច្? 
២. និយម្ន័យវិធីសាស្តសរបសព្ងៀនសហការ 

 រឺជាការ្បលក្ងៀ្ណដ្េ ដ្េ់ឱ្កាសឲ្យសិសសលរ្ៀ្មុខ្វជិាា ល្សងៗរ្មួោែ ជាក្ករមតូ្ច្លនាុះលរលៅថ្ន 
ការ្សិកាណបបសហការ្ ។ ការ្សិកាណបបសហការ្ រឺសិសសលរ្ៀ្ជាមួយោែ កែុងក្ករមណដ្េក្តូ្វ
ប្លរលរ្ៀបចំ្ជារ្ច្នាសមព័ ធ្ លដី្មបឲី្យសម្ភជិកក្ករមសហការ្ោែ កែុងការ្សិកាឲ្យទ្យទ្យួេលជារជ័
យ។ សិសសក្តូ្វលធាីការ្រ្មួោែ លដី្មបលីរ្ៀ្ ្ិងទ្យទ្យេួខុ្សក្តូ្វការ្សិកាកែុងក្ករម2។ 

                                           
1 បូ ជ ុំសិន,(១៩៩៤), សិក្ខា សាលាសដីអុំពីវិធីសាស្តសរបង្រៀនងៅសាលាបឋម-មធយមសិក្សា ,ភ្នុំងពញ, ទុំព័រ៣២៧ 

2 វិទាសាា នជាតិអប់រំ,(២០១៩), វិធីសាស្តសរបង្រៀន្បវតរិវិទា, ភ្នុំងពញ,ទុំព័រ៨៣ 
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 រឺជាវធីិបលក្ងៀ្ណដ្េកុម្ភរ្អាច្អភិវឌ្ឍបុរគេិកេកេណ្ៈរ្បស់ខ្លួ្តាមរ្លបៀបសហការ្ោែ ណដ្េ
ជារ ល្ឹុះ ន្វធីិបលក្ងៀ្សក្ម្ភប់ទញលហតុ្ ្ិង្េលដាយម្ភ្ការ្លេីកទឹ្យកចិ្ត្តសិសសឲ្យលច្ុះ
ជយួោែ លៅវញិងៅមក្ស 

 លោក វហិគត់្ សគីប្កំណ្ត់្ថ្ន ចំ្លណ្ុះដឹ្ង ្ិងការ្បលងកីត្្ូវរំ្ិត្ថ្មីលកីត្ពីបរ្បិទ្យន្ការ្
ពិភាកាោែ  ។ 

 ជាទូ្យលៅការ្សិកាណបបសហការ្ម្ភ្មូេដាឋ ្សំខា្់ៗចំ្្ួ្ ៤៖ 
 សិសសភារលក្ចី្្លរ្ៀ្ណបបសកមម 
 សិសសលរ្ៀ្ជយួោែ លៅវញិលៅមក 
 ការ្ោកំ្ទ្យណបបបណាដ ញកុម្ភរ្ជយួោែ  
 កម្ភល ងំលេីកទឹ្យកចិ្ត្តតាមរ្យៈភាពលជារជ័យ។ 

៣. សារៈសខំាន់ននការអនុវតរវិធីសាស្តសរបសព្ងៀនតាម្ផ្បបសហការ 
 ក. ការ្សកិា 

- ការ្សិកាលកី្ល ងី 
- សមត្ាភាពរិត្លដាយវភិារលកី្ល ងី 
- លពេលវោក្តូ្វប្លរចំ្ណាយលក្ចី្្លៅលេីកិច្ចការ្សិកា 
- អក្តារង់វងសសិសសលកី្ល ងី 
- កម្ភល ងំទឹ្យកចិ្ត្តកែុងការ្សិការ្បស់សិសសលកី្ 
- បលងកី្ភាពលពញចិ្ត្តលេីបទ្យពិលស្ថធ្៍សិកា។ 

 ខ្. ការ្អភិវឌ្ឍបំណិ្្សងគម 
- កាត់្ប ា្យអាកបបកិរ្យិា ការ្ក្បក្ពឹត្ត ឆ្លៅ ឬការ្រ្ខំា្ 
- អភិវឌ្ឍទំ្យនាក់ទំ្យ្ងភាពជាមិត្តភកតិ 
- អភិវឌ្ឍការ្លច្ុះលោរ្ពខ្លួ្ឯង 
- សិសសលច្ុះលក្បីក្បស់បំណិ្្សងគមប្សមក្សប 
- អភិវឌ្ឍឥរ្យិាបថ្ ការ្យេ់ល ញីចំ្ល ុះស្ថោលរ្ៀ្។ 

 រ. ការ្ក្បក្ស័យទក់ទ្យងោែ  
- សិសសលច្ុះលរ្ៀ្ណច្ករ្ណំេកព័ត៌្ម្ភ្ 
- ជយួឲ្យសិសសលច្ុះពិចារ្ណាលេីមតិ្អែកដ្នទ្យ 
- ជយួសិសសអភិវឌ្ឍបំណិ្្ក្បក្ស័យទក់ទ្យងោែ កែុងការ្្ិយាយ។ 

ជាមយួោែ ល្ុះ្ងណដ្រ្ ក៏ម្ភ្េកេណ្ៈ៥យា៉ា ងន្ការ្បលក្ងៀ្-លរ្ៀ្តាមណបបសហការ្យកមកបង្វា ញ្ងណដ្រ្  
 ភាពឯករាជយលដាយវជិាម្ភ្(ជយួោែ ) 

- សិសសទ្យទ្យេួប្ពីត្ក្មូវការ្ លដី្មបបំីលពញកិច្ចការ្កែុងក្ករម 
- សិសសទ្យទ្យេួស្ថគ េ់ថ្នពកួលរទ្យទ្យេួប្លជារជ័យេែជាមយួសម្ភជិកដ្នទ្យ 

 បំណិ្្សហការ្(បំណិ្្សងគម) 



វធិីស្ថន្រសតបលក្ងៀ្សីេធម៌ពេរ្ដ្ឋវជិាា                                  វទិ្យាស្ថា ្ជាត្ិអប់រ្ ំ

43 

- ការ្លច្ុះស្ថដ ប់ោែ  ្ិងភាពអត់្លអា្ឲ្យោែ  
- ការ្ព្យេ់ោែ លៅវញិលៅមកអំពីរ្លបៀបលដាុះក្ស្ថយ 
- ភាពរ្កីរាយកែុងការ្ពិភាកា 

 ដំ្លណី្រ្ការ្អ ត្រ្កមមក្ករម 
 សិសសក្តូ្វការ្ឆលុុះបជច ងំប្េែណដ្េពកួលធាីការ្រ្មួោែ  
 សម្ភជិកក្ករមពិភាកាលដី្មបសីលក្មច្ប្តាមលោេលៅ 
 សម្ភជិកលធាីការ្សលក្មច្ចិ្ត្ត្ូវអាកបបកិរ្យិាជាមយួការ្ង្វរ្ក្ករម 

 ការ្លរ្ៀបចំ្ក្ករមច្ក្មរុះេកេណ្ៈសមបត្តិក្តូ្វប្ផ្លល ស់បដូរ្ច្ក្មរុះពូជស្ថស្៍្ ិងលភទ្យ 
 ការ្ទ្យទ្យេួខុ្សក្តូ្វបុរគេ 

 សិសសម្ភែ ក់ៗក្តូ្វទ្យទ្យេួភារ្កិច្ចដូ្ច្ជាការ្សរ្លសរ្  
 សម្ភជិកក្ករមក្តូ្វលឆលីយ្ឹងសំណួ្រ្ 
 សម្ភជិកក្ករមម្ភែ ក់ៗបំលពញត្នួាទី្យ 
 សម្ភជិកម្ភែ ក់ៗម្ភ្ត្នួាទី្យទ្យទ្យេួខុ្សក្តូ្វចំ្ល ុះភារ្កិច្ច។ 

៤. ការអនុវតរបសចចរសទ្យសជីរ-ស(Jigsaw) 
  ក.ដំ្លណី្រ្ការ្បលក្ងៀ្ 
ជំហានទី ១ ៖ បង្ហា ញដំណ ើ រការបណ្រៀនដល់សិសស  

 ក្រូក្តូ្វក្បប់សិសសថ្ន លរ្ៀ្លៅតាមក្ករមសិកា លធាីកិច្ចការ្ ពិភាកាោែ  លដាុះក្ស្ថយបជា  ្ិងល ងី 
បកក្ស្ថយក្បធា្បទ្យ 

 ក្រូណណ្នាឲំ្យសិសសលធាីការ្ង្វរ្ ព្យេ់សិសស ្ិងឲ្យសិសសអា្ខ្លឹមស្ថរ្លមលរ្ៀ្ទងំមូេ 
 ក្រូក្តូ្វក្បប់សិសសថ្ន សិសសក្តូ្វទ្យទ្យេួប្ពិ េ្ុ ២ យា៉ា ង រឺពិ េ្ុផ្លេ េ់ខ្លួ្ ្ិងពិ េ្ុក្ករមសិកា 
 ក្រូក្តូ្វក្បប់សិសសថ្ន ក្ករមសិកាណា ណដ្េឈ្ែុះលរ ក្តូ្វបិទ្យ្ាយលៅតារាងក្បកាសរ្បស់ស្ថោ  

 លហយីរ្ង្វា ្់មយួលទ្យៀត្ រឺក្តូ្វលច្ញលៅ េ្ុះមុ្។ 
ជំហានទី  ២ ៖  ការបណរកើត្រុមពិណសស និរការចែរអតថបទ ឬឯរសារនានា  

 ណច្កសិសសជាក្ករម (អាច្ ៤ អាច្ ៥ អាច្ ៦ ក្ករម) កែុងមយួក្ករមម្ភ្សម្ភជិកលសមី្ឹងក្ករម ណដ្េ
ប្ណបងណច្ក  

 ដាក់ល ម្ ុះក្ករម ៖ ល ម្ ុះក្ករមទី្យ ១  ក្ករមទី្យ ២  ក្ករមទី្យ៣ ......ឬក្ករម (ក) ក្ករម (ខ្) ក្ករម (រ)..... 
 លក្ជីសលរ្សីក្បធា្ក្ករម លេខាកត់្ក្តា ្ិងអែកល ងីរាយការ្ណ៍្ 
 ណច្កអត្ាបទ្យ (ឯកស្ថរ្ទងំមូេ) ដ្េ់ក្ករម្ីមយួៗ 
 កំណ្ត់្រ្យៈលពេឲ្យក្ករម្ីមយួៗអា្អត្ាបទ្យទងំមូេ 
 ព្យេ់ កយ ្ិងខ្លឹមស្ថរ្លមលរ្ៀ្ 
 ណច្កក្បធា្បទ្យខុ្សៗោែ  លៅតាមណ ែ្កតូ្ច្ៗន្លមលរ្ៀ្្ីមយួៗ 

ជំហានទី ៣ ៖ ការបណរកើត្រុមជំនាញការ ការដារ់្រធានបទដល់្រុម នរិការច នាភំាររិែចរបស់្រុម 
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 បលងកីត្ក្ករមជំនាញការ្  (ក្ករមថ្មីមួយលទ្យៀត្)៖ ក្រូក្បមូេ ត្ុ ំសិសស ណដ្េម្ភ្ក្បធា្បទ្យដូ្ច្ោែ  លដី្មបី
បលងកីត្ប្ជាក្ករមថ្មីមយួលទ្យៀត្ លៅថ្ន ក្ករមជំនាញការ្ 

 លក្ជីសលរ្សីសិសសម្ភែ ក់ឲ្យលធាជីាក្បធា្ក្ករម ្ិងម្ភ្លេខាម្ភែ ក់ សក្ម្ភប់កត់្ក្តា 
 កំណ្ត់្រ្យៈលពេឲ្យក្ករមជំនាញ្ីមយួៗពិភាកា ្ិងលធាីរលក្ម្ភងលមលរ្ៀ្ 
 ក្ករមជំនាញការ្្ីមយួៗពិភាកា្ូវក្បធា្បទ្យរ្បស់ខ្លួ្ 
 ក្ករមជំនាញការ្្ីមយួៗលធាីរលក្ម្ភង សក្ម្ភប់បលក្ងៀ្ក្ករមពិលសសរ្បស់ខ្លួ្ (ក្ករមលដី្ម) 
 លក្កាយពីសិកា ្ិងលធាីរលក្ម្ភងតាមក្ករម្ីមួយ២ប្ច្បស់ោស់លហយី ក្រូបំណបកក្ករមជំនាញ
ការ្្ីមយួៗលៅរ្កក្ករមលដី្ម ឬក្ករមពិលសស។ 

ជំហានទី ៤ ៖ អនរជំនាញការនមីួយៗបណ្រៀនសមាជិរ្រុមពិណសសរបស់ខ្លួន (្រុមណដើម) 
 កំណ្ត់្រ្យៈលពេ សក្ម្ភប់ឲ្យក្ករម្ីមួយៗោែ លៅវញិលៅមកបលក្ងៀ្ ្ិងលធាីរលក្ម្ភងលមលរ្ៀ្ល ងី
បលក្ងៀ្ 

 ក្រូក្តួ្ត្ពិ្ិត្យកក្មិត្យេ់ដឹ្ងរ្បស់សម្ភជិកក្ករមសិកា តាមរ្យៈការ្សួរ្សំណួ្រ្ មុ្្ឹងឲ្យអែក  
ជំនាញម្ភែ ក់ៗប ត្ 

 អែកជំនាញ្ីមយួៗចាប់ល ត្ីមបលក្ងៀ្ក្បធា្បទ្យ្ីមយួៗលៅកា្់សម្ភជិករ្បស់ខ្លួ្ 
 អែកជំនាញ្ីមយួៗបលក្ងៀ្សមជិកក្ករមពិលសស (ក្ករមលដី្ម) ច្ប់ រ្ចួ្លធាីរលក្ម្ភង សក្ម្ភប់ល ងី
រាយការ្ណ៍្ ឬលធាីបទ្យបង្វា ញដ្េ់ក្ករមដ្នទ្យៗលទ្យៀត្ កែុងថ្នែ ក់លរ្ៀ្ទងំមូេ។ 

ជំហានទី ៥ ៖ ការណ ើររាយការ ៍ រង្ហា យតម្មល និរការផ្តល់រង្ហា ន់ដល់្រមុ 
 តំ្ណាងក្ករមពិលសស្ីមយួៗល ងីរាយការ្ណ៍្ ឬលធាីបទ្យបបង្វា ញ 
 ក្រូលធាីការ្រ្ង្វា យត្នមល ្ិងសំលយារខ្លឹមស្ថរ្តំ្ណាងក្ករមពិលសស្ីមយួៗ  
 ក្រូសលងេបខ្លឹមស្ថរ្លមលរ្ៀ្ទងំមូេ  
 ក្រូ ត្េ់រ្ង្វា ្់ដ្េ់ក្ករមជ័យោភី។ 

 មា៉ាងវញិលទ្យៀត្វធីិស្ថន្រសតបលក្ងៀ្តាមណបបសហការ្ក៏ប្ណណ្នាឱំ្យលក្ជីសលរ្សីសម្ភជិកក្ករម ្ិងលធាី
ការ្ង្វរ្កែុងក្ករម្ីមយួៗ លដី្មបលីរ្ៀ្មុខ្វជិាា ឯកលទ្យសរ្បស់ខ្លួ្។ 
 កែុងការ្លក្ជីសលរ្សីសម្ភជិកក្ករម្ិងការ្ង្វរ្កែុងក្ករម្ីមួយៗ ក្រូបលក្ងៀ្ក្តូ្វអ្ុវត្ត្៍តាមវធីិដូ្ច្
ខាងលក្កាម ៖ 

 ក្រូក្តូ្វលធាីចំ្ណាត់្ថ្នែ ក់េទ្យធ្េកក្មិត្ចំ្លណ្ុះដឹ្ងរ្បស់សិសសលដាយណ ែ្កលៅលេីពិ េ្ុ  ណដ្េម្ភ្     
ពីមុ្ក្ស្ថប់  

 ក្រូក្តូ្វណច្កសិសសជា ៤ កក្មិត្ ៖ ខ្ពស់  ខ្ពស់មធយម  មធយម  ្ិងលក្កាមមធយម 
 ក្រូក្តូ្វសលក្មច្ចិ្ត្តដាក់ចំ្្ួ្សិសសតាមក្ករមសិកា្ីមួយៗចំ្្ួ្ប៉ាុនាម ្លនាុះ រឺណ ែ្កលៅលេីចំ្្ួ្
សិសស ្ិងចំ្្ួ្ក្បធា្បទ្យជាក់ណសតង ឬណ ែ្កតូ្ច្ៗន្លមលរ្ៀ្។ ឧទហរ្ណ៍្ ៖ សិសសម្ភ្ចំ្្ួ្ 
៣៦ នាក់  ក្បធា្បទ្យម្ភ្ ៦ លនាុះក្ករមសិកាក្តូ្វម្ភ្ ៦ ក្ករម លហីយកែុងមួយក្ករមៗក្តូ្វម្ភ្
សម្ភជិក ៦ នាក់ ណដ្រ្ 
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 ក្រូក្តូ្វលៅល ម្ ុះ ្ិងលេខ្លរ្ៀងរ្បស់សិសសចាប់ពី ១ ដ្េ់ ៦ រ្ហូត្ប្ ៦ ក្ករម។ រ្ចួ្ក្រូក្តូ្វក្ប
ប់ សិសស ណដ្េម្ភ្លេខ្ ១ ក្តូ្វលៅក្ករមទី្យ១  លេខ្២ ក្តូ្វលៅក្ករមទី្យ ២........... 

 សិសស ត្ុ ំោែ បលងកីត្ប្ជាក្ករមសិកា លហយីដាក់ល ម្ ុះរ្បស់ក្ករមរ្បស់ខ្លួ្។ លក្កាយពីការ្បលងកីត្
ក្ករម សិកាប្លហយី ក្រូដាក់បជា ឲ្យដូ្ច្ជា ៖ 
o ោម ្អែកណាម្ភែ ក់អាច្លដី្រ្លច្ញពីក្ករមប្ លៅលពេកិច្ចការ្មិ្ទ្់ច្ប់ 
o សម្ភជិកក្ករមម្ភែ ក់ៗម្ភ្ភារ្ៈព្យេ់ខ្លឹមស្ថរ្ក្បធា្បទ្យដ្េ់ក្ករមរ្បស់ខ្លួ្ 
o លបីជបួការ្េំបក  ជយួព្យេ់ោែ   មុ្ឲ្យក្រូជួយព្យេ់ 
o ឲ្យសិសសទងំអស់ោែ លៅកែុងថ្នែ ក់អា្អត្ាបទ្យទងំមូេជាមុ្សិ្ មុ្្ឹងលៅលធាីការ្លៅ

កែុងក្ករមជំនាញការ្។ 
 ក្ករមជំនាញការ្សិកាក្បធា្បទ្យរ្បស់ខ្លួ្។  ភារ្ៈអែកជំនាញម្ភែ ក់ៗ រឺក្តូ្វសិកា្ូវក្បធា្បទ្យឲ្យ
ច្ងចា ំ្ិងយេ់ច្បស់។ 

៥.ការសរៀបចំថាែ រ់សរៀនសព្ាប់ការបសព្ងៀនផ្បបសហការ 
 ការ្លរ្ៀបចំ្ក្ករមប្េែ រឺមិ្សំលៅថ្នការ្លរ្ៀបចំ្កណ ល្ងអងគុយប្េែលនាុះលទ្យ ល េរឺលរ្ៀបចំ្ទី្យ
កណ ល្ងឲ្យពួកលរលច្ុះចាត់្ណច្ងការ្សិកាលរ្ៀ្សូក្ត្លដាយខ្លួ្ឯង  ្ិងម្ភ្ការ្ណបងណច្កត្ួនាទី្យច្បស់ោស់
កែុងក្ករម្ីមយួៗចំ្្ួ្ សម្ភជិកក្តូ្វតិ្ច្ជាង ៨នាក់ លហយីសម្ភជិកម្ភែ ក់ៗក្តូ្វដឹ្ងពីត្នួាទី្យរ្បស់ខ្លួ្។ 
  
ក. ត្នួាទី្យសខំា្់ៗរ្បស់ក្របូលក្ងៀ្កែុងការ្សកិាណបបសហការ្ 

- កំណ្ត់្វត្ាុបំណ្ងន្ការ្សិកា 
- កំណ្ត់្ឲ្យច្បស់្ូវបំណិ្្សហការ្ 
- សលក្មច្ចិ្ត្តលរ្ៀបចំ្ចំ្្ួ្សិសសកែុងក្ករម 
- លរ្ៀបចំ្ចំ្្ួ្ សិសសលធាីការ្ជាក្ករម 
- លរ្ៀបចំ្ចាត់្ណច្ងថ្នែ ក់លរ្ៀ្ 
- លរ្ៀបចំ្ចាត់្ណច្ងត្ួនាទី្យរ្បស់សិសស (អែកអា្ អែកកត់្ក្តា អែករិត្លេខ្ អែកក្តួ្ត្ពិ្ិត្យ អែក
រាយការ្ណ៍្) 

- អែកលរ្ៀបចំ្ណ្្ការ្បលក្ងៀ្ ្ិងលរ្ៀ្ 
- ព្យេ់កិច្ចការ្ដ្េ់សិសស 
- ជំរ្ុញការ្សហការ្ឆលងក្ករម 
- ក្តួ្ត្ពិ្ិត្យអាកបបកិរ្យិារ្បស់សិសសកែុងថ្នែ ក់លរ្ៀ្ 
- លេីកសរ្លសរី្ក្ករមសិសសណដ្េលក្បីក្បស់បំណិ្្ក្ករម 
- ដ្េ់ជំ្យួដ្េ់សិសស លដី្មបឲី្យពកួលរប្យេ់ 
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ខ្. បទ្យបជា ន េ្កែុងសក្ម្ភប់ថ្នែ ក់លរ្ៀ្ 
១. ពិភាកាពីត្ក្មូវការ្ន្បទ្យបជា ន េ្កែុង  
២. បលងកីត្បញ្ា ីបទ្យបជា ន េ្កែុង 
៣. លក្ជីសលរ្សីបទ្យបជា ណាណដ្េេែជាងលរ 
៤. ក្បមូេ ដ្ុបំទ្យបជា ន េ្កែុង 
៥. លបុះលឆ្ែ ត្លក្ជីសលរ្សីក្បធា្បទ្យចំ្្ួ្ ៦ 
៦. បិទ្យបទ្យបជា ន េ្កែុង 

 រ. ការ្លរ្ៀបចំ្ថ្នែ ក់លរ្ៀ្សក្ម្ភប់ការ្សកិាណបបសហការ្ 
 ចំ្ល ុះការ្លរ្ៀបចំ្ថ្នែ ក់លរ្ៀ្ រឺម្ភ្ឥទ្យធិពេចំ្ល ុះេទ្យធ្េ ន្ការ្សិការ្បស់សិសស លហយីការ្លរ្ៀប
ចំ្ថ្នែ ក់លរ្ៀ្ល្ុះលទ្យៀត្លស្ថត្ ក៏ម្ភ្វធីិជាលក្ចី្្្ងណដ្រ្ កែុងលនាុះក៏ម្ភ្វធីិលរ្ៀបចំ្ថ្នែ ក់លរ្ៀ្ តាមណបបក្បនពណី្
្ិងទំ្យល្ីប។ ការ្លរ្ៀបចំ្ថ្នែ ក់លរ្ៀ្តាមណបបទំ្យល្ីប រឺវាទក់ទ្យងដ្េ់សកមមភាពក្តួ្ត្ពិ្ិត្យរ្បស់ក្រូ លៅកែុង
ការ្ក្រប់ក្រងសកមមភាពលរ្ៀ្រ្បស់សិសស។ ដូ្លច្ែុះការ្លរ្ៀបចំ្តាមណបបសហការ្ រឺក្រូបលក្ងៀ្ក្តូ្វលរ្ៀបចំ្ដូ្ច្
ម្ភ្កែុងរ្ូបភាពខាងលក្កាម ៖ 

ការ្លរ្ៀបចំ្ថ្នែ ក់លរ្ៀ្តាមទ្យក្មង់រ្ូបភាពទី្យ១ រឺក្ករម្ីមយួៗម្ភ្សិសសចំ្្ួ្ ៩នាក់ លហយីឲ្យ អងគុយ 
ឈ្មមុខ្ោែ លៅវញិលៅមក លដាយសមលឹងលៅកាដ រ្លខ្ៀ្ ្ិងតុ្ក្រូ។ រ្ឯីក្រូបលក្ងៀ្ក្តូ្វឈ្រ្លៅចំ្កណាដ េថ្នែ ក់    
លដី្មបកី្តួ្ត្ពិ្ិត្យលមីេ្ូវសកមមភាពលរ្ៀ្សូក្ត្រ្បស់សិសស ្ិងព្យេ់ ឬបកក្ស្ថយលមលរ្ៀ្ក្បប់សិសស។ 
ចំ្ល ុះស្ថា ្ភាពថ្នែ ក់លរ្ៀ្ល្ុះ ក្រូបលក្ងៀ្អាច្លរ្ៀបចំ្សិសសប្ចំ្្ួ្៥ក្ករម ណដ្េក្ករម្ីមួយៗ រឺអាច្
ពិភាកាោែ ប្យា៉ា ង្ុស្ុេ ណដ្េម្ភ្ក្រូសាិត្លៅចំ្កណាដ េថ្នែ ក់លរ្ៀ្ លដី្មបីសក្មបសក្មួេដ្េ់ការ្
សិការ្បស់សិសសលៅកែុងថ្នែ ក់លរ្ៀ្។ ការ្លរ្ៀបចំ្តុ្ណបបល្ុះ រឺទងំក្រូ ្ិងសិសសម្ភ្សកមមភាពរ្ស់រ្លវកី
សលក្មច្្ូវវត្ាុបំណ្ងលមលរ្ៀ្។ 

 ការ្លរ្ៀបចំ្ថ្នែ ក់តាមទ្យក្មង់រ្ូបភាពទី្យ ២ ល្ុះរឺជាទ្យក្មង់ថ្មីមួយលទ្យៀត្ណដ្េក្រូក្តូ្វលរ្ៀបចំ្ក្ករម្ីមួយៗ
ម្ភ្សិសសចំ្្ួ្៨នាក់អងគុយឈ្មមុខ្ោែ លដី្មបីង្វយ ក្សួេ
ពិភាកាក្ករម។ ចំ្ល ុះលោកក្រូអែកក្រូវញិ ឈ្រ្លៅចំ្កណាដ េ
ថ្នែ ក់ណដ្េអាច្ច្េ័ត្លៅកែុងថ្នែ ក់ប្យា៉ា ងេែ ទងំកែុងការ្សរ្
លសរ្ លហយី្ិងការ្ព្យេ់បកក្ស្ថយដ្េ់សិសស។ ដូ្លច្ែុះ ការ្
លរ្ៀបចំ្ថ្នែ ក់លរ្ៀ្សក្ម្ភប់បលក្ងៀ្តាមណបបសហការ្ រឺអាច្លរ្ៀប
ចំ្ប្តាមទ្យក្មង់ជាលក្ចី្្ ក៏ប៉ាុណ ត្កតាត សំខា្់បងកឱ្កាសឲ្យ
សិសសអាច្ពិភាកាក្ករមប្យា៉ា ងេែ។ 
  .េទ្យធ្ េន្ការ្ក្ស្ថវក្ជាវរ្កល ញីថ្ន 

- េទ្យធ្េសិការ្បស់សិសសលកី្ 
- បលងកី្ការ្រិត្ 
- បលងកី្ការ្ចូ្េរ្មួ 
- ម្ភ្ការ្ចូ្េរ្មួអភិវឌ្ឍសងគម 
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- កាត់្ប ា្យអាកបបកិរ្យិារ្ខំា្ 
- អភិវឌ្ឍទំ្យនាក់ទំ្យ្ងេែរ្វាងម្ុសស ្ិងម្ុសសជយួមិត្តភកតិ 
- លេីកកមពស់ខ្លួ្ឯង 
- បំណិ្្ទំ្យនាក់ទំ្យ្ង 
- សិសសលច្ុះណច្ករ្ណំេកព័ត៌្ម្ភ្ 
- ជយួសិសសលច្ុះពិចារ្ណាអំពីេកេណ្ៈសមបត្តិរ្បស់អែកដ្នទ្យ 
- ជយួសិសសអភិវឌ្ឍបំណិ្្្ិយាយ។ 

វត្ាុបំណ្ងន្ការ្អ្ុវត្តវធីិបលក្ងៀ្ណបបសហការ្3 
   វធីិស្ថន្រសតបលក្ងៀ្ណបបសហការ្ម្ភ្វត្ាុបំណ្ងជក្មរញឲ្យការ្លរ្ៀ្សូក្ត្រ្បស់សសិសតាមរ្យៈការ្ ៖ 

 ត្េ់្ូវការ្ណច្ករ្ណំេកពត៌្ម្ភ្ ឬចំ្លណ្ុះដឹ្ងរ្វាងសិសស ្ិងសិសសទងំអស់ោែ  
 លេីកទឹ្យកចិ្ត្តសិសសឲ្យច្ង់ណសាងយេ់្ូវខ្លឹមស្ថរ្លមលរ្ៀ្ 
 ធានាថ្ន សិសសកស្ថង្ូវពុទ្យធិរ្បស់ខ្លួ្ លដាយខ្លួ្លរផ្លេ េ់ 
 ត្េ់្ូវព័ត៌្ម្ភ្លឆលីយត្បលៅវញិលៅមក (Feedback) 
 អភិវឌ្ឍ្៍សងគម ្ិងជំនាញចាបំច់្ណដ្េម្ភ្ស្ថរ្ៈក្បលយាជ្៍ សក្ម្ភប់ការ្ទ្យទ្យេួប្
លជារជ័យកែុងការ្សិកា ទងំកែុង ្ិងលក្ៅថ្នែ ក់លរ្ៀ្ 

 លេីកទឹ្យកចិ្ត្តចំ្ល ុះអ ត្រ្កមមជាវជិាម្ភ្រ្វាងសម្ភជិកក្ករម ណដ្េម្ភ្វបបធម៌ សងគម ្ិងលសដ្ឋ
កិច្ចល្សងៗោែ ។ 

េកេណ្ៈពិលសសន្វធីិបលក្ងៀ្តាមណបបសហការ្ 
   ជាការ្ពិត្ណាស់ សជញ ណ្ដំ្បូង ន្ការ្កលកីត្ល ងី្ូវវធីិបលក្ងៀ្ល្ុះ រឺម្ភ្េកេណ្ៈជាក្ករម
សកមមភាព ្ិងក្ករមរលក្ម្ភងការ្ ណដ្េលរ្ៀបលរ្ៀងល ងីលដាយលោក Dewey លៅកែុងលសៀវលៅក្បជាធិបលត្យយ 
្ិងការ្ អប់រ្រំ្បស់ោត់្។ លៅកែុងក្ទឹ្យសតី ោត់្ប្លរ្ៀបចំ្សិសសលរ្ៀ្ ្ិងឲ្យសិសសរ្ស់លៅជាេកេណ្ៈក្បជាធិ
បលត្យយ។ ករ្ណី្សំខា្់លនាុះ លយងីល ញីថ្ន វធីិស្ថន្រសតបលក្ងៀ្ណបបសហការ្ល្ុះម្ភ្ចំ្ណុ្ច្ខាល ងំជាលក្ចី្្ 
ណដ្េលធាីឲ្យពិភពអែកអប់រ្មំ្ភ្ចំ្ណាប់អារ្មមបំ្ុត្ រ្ហូត្ដ្េ់បច្ចុបប ែ្ ក៏លៅណត្ជក្មរញ ្ិងលក្បីក្បស់ណដ្រ្។ 
ចំ្ណុ្ច្ខាល ងំន្វធីិល្ុះរឺប្មកលដាយស្ថរ្េកេណ្ៈពិលសសមយួចំ្្ួ្ ដូ្ច្ជា ៖ 
 ក.លោេលៅក្ករមរ្មួ 
   លដី្មបឲី្យការ្លរ្ៀ្សូក្ត្តាមក្ករមម្ភ្ក្បសិទ្យធភាព េុុះក្តាណត្ក្ករមទងំលនាុះម្ភ្លោេលៅរ្បស់ខ្លួ្
ច្បស់ោស់ជាមុ្សិ្។ លោេលៅក្ករម រឺសំលៅលធាីឲ្យក្ករមទងំមូេទ្យទ្យួេប្លជារជ័យ។ ការ្ណដ្េ
ទ្យទ្យួេប្ ្ូវភាពលជារជ័យ រឺលដាយស្ថរ្ការ្បំលពញភារ្កិច្ចរ្បស់សម្ភជិកលៅកែុងក្ករម្ីមួយៗ។ លសច្កតី
សងឃមឹរ្បស់ក្ករម រឺជាលសច្កតីទុ្យកន្សម្ភជិកម្ភែ ក់ៗ កែុងការ្ណសាងរ្កចំ្លណ្ុះដឹ្ង។ ដូ្ច្ល្ុះ សម្ភជិកក្ករម
ចាបំច់្ក្តូ្វកំណ្ត់្ឲ្យច្បស់ពីលោេបំណ្ង ្ិងវត្ាុបំណ្ងក្ករមរ្បស់ខ្លួ្ លដី្មបី្ ្លៅសលក្មច្េទ្យធ្េ
េែ កែុងការ្សិកា។ 

                                           
3 វេិាសាា នជាតិអប់រ,ំ(២០១៩), វធិ្ើសាស្រសតបដម្រងៀនម្របវតតិវេិា, ភនំដពញ, េំព័រ៨៧ 
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 ខ្.ការ្ទ្យទ្យេួខុ្សក្ត្វូរ្បស់បុរគេម្ភែ ក់ៗ 
   ភារ្កិច្ចរ្បស់សិសសម្ភែ ក់ៗ រឺក្តូ្វលធាីឲ្យប្សលក្មច្្ូវកិច្ចការ្រ្បស់ក្រូក្បរេ់ឲ្យលៅកែុងក្ករម។ ក្រូ
ម្ភ្ភារ្កិច្ចក្តួ្ត្ពិ្ិត្យ ្ិងតាមដា្សកមមភាពការ្ង្វរ្សិសសលៅកែុងថ្នែ ក់ទងំមូេពិត្ណម្ណត្សិសសលធាីការ្
រ្មួោែ ក៏លដាយ រឺម្ភ្្័យថ្នរាេ់ការ្វាយត្នមលក្តូ្វលធាីលៅតាមបុរគេម្ភែ ក់ៗជា្ិច្ច។ លៅកែុងការ្វាយត្នមលជា
បុរគេល្ុះ រឺកែុងលោេបំណ្ងណសាងយេ់ពីចំ្លណ្ុះដឹ្ងរ្បស់សិសសម្ភែ ក់ៗ ណដ្េទ្យទ្យួេប្។ រ្ឯីការ្វាយ
ត្នមលជាក្ករមជាបុរគេ រឺអាក្ស័យលដាយភាពវាងនវ ្ិងបត់្ណប្រ្បស់ក្រូ។ 
រ.ឱ្កាសរ្បស់សសិស្្លៅសលក្មច្លជារជ័យន្ការ្សកិាដូ្ច្ោែ  
   ជារ្មួ េទ្យធ្េណដ្េក្ករមទ្យទ្យួេប្ រឺជាសមិទ្យធ្េរ្មួោែ ន្សម្ភកែុងក្ករមជិកម្ភែ ក់ៗ។ ដូ្ច្ល្ុះ 
ក្រូបលក្ងៀ្ក្តូ្វបជា ក់ឲ្យប្ច្បស់ថ្ន ការ្ណដ្េពកួលរទ្យទ្យេួប្លជារជ័យ រឺលដាយស្ថរ្ណត្កាសហការ្លធាី
ការ្ង្វរ្។ លេីសពីល្ុះលៅលទ្យៀត្ សិសសលខ្ាយអាច្ម្ភ្ឳកាសចូ្េរ្មួសិកាជាមួយសិសសពូណកប្ដូ្ច្ោែ ។ 
ការ្សិកាតាមវធីិស្ថន្រសតបលក្ងៀ្ណបបល្ុះ ញុងំឲ្យសិសសរិត្ថ្ន សមិទ្យធ្េន្ការ្លរ្ៀ្សូក្ត្ រឺលកីត្លច្ញពី
ការ្ខិ្ត្ខំ្ក្បឹងណក្បងរ្បស់សម្ភជិកម្ភែ ក់ៗកែុងក្ករម ណត្មិ្ណម្ម្ភ្្័យថ្ន ពកួលរម្ភ្សមបទពីកំលណី្ត្មក
ដូ្ច្ោែ លនាុះល យី។ ការ្ ត្េ់ឳកាសលសមីៗោែ  សក្ម្ភប់សម្ភជិកម្ភែ ក់ៗ រឺជាកតាត ជក្មរញឲ្យបុរគេម្ភែ ក់ៗកា្់ 
ណត្ខិ្ត្ខំ្ក្បឹងណក្បងលទ្យាល ងីណថ្មលទ្យៀត្ លដី្មបកិីត្តិយសក្ករម ្ិងខ្លួ្លរផ្លេ េ់ កែុងការ្ទ្យទ្យួេ្ូវលជារជ័យលេី
ការ្សិកា។ 
រុណ្សមបត្តិ ្ិងរុណ្វបិត្តិន្វធីិស្ថន្រសតបលក្ងៀ្ណបបសហការ្ 
 ក.ចំ្ណុ្ច្វជិាម្ភ្ 
   -សិសសទងំអស់សុទ្យធណត្ប្ ត្េ់លយាបេ់កែុងថ្នែ ក់លរ្ៀ្ 
   -ពុទ្យធិណដ្េសិសសទ្យទ្យេួប្រឺរ្ងឹម្ភ ំ
   -ថ្នែ ក់លរ្ៀ្ម្ភ្ភាពរ្ស់រ្លវកី 
   -សិសសណច្ករ្ណំេកពត៌្ម្ភ្ ឬបទ្យពិលស្ថធ្៍ោែ លៅវញិលៅមក 
   -រ្ុិះរ្ករ្មួោែ ្ូវចំ្លេីយលដី្មបលីដាុះក្ស្ថយបជា ណាមយួ លដាយសំអាងលេីភសតុតាង ជាក់ណសតង 
   - សិសសច្ង់ចាលំមលរ្ៀ្ប្យូរ្ 
   - សិសសម្ភ្លសច្កតីកាល ហា្កែុងការ្បលញ្ចញមតិ្ ឬជំទស់្ូវមតិ្ណដ្េខ្លួ្យេ់ថ្នមិ្ក្តឹ្មក្តូ្វ 
   - សិសសលច្ុះស្ថមរគីោែ  ្ិងលោរ្ពសិទ្យធិោែ លៅវញិលៅមក 
   - សិសសម្ភ្ភាពម្ភច ស់ការ្លេីខ្លួ្ឯង 
   - សិសសម្ភ្សមត្ាភាពបលងកីត្ថ្មី 
   - សិសសលច្ុះអធាក្ស័យឲ្យោែ លៅវញិលៅមក 
   - សិសសយកចិ្ត្តទុ្យកដាក់កែុងការ្សិកា 
   - ចំ្លណ្ញលពេលវោ។ 
   - ច្ប់តាមកមមវធីិសិការ្បស់ក្កសួង 
   - សិសសម្ភ្រំ្ិត្នច្ែក្បឌិ្ត្ខ្ពស់ 
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ខ្.ចំ្ណុ្ច្អវជិាម្ភ្ 
    - លធាីប្េុុះក្តាណត្សិសសម្ភ្ចំ្្ួ្ តិ្ច្ជាង ២៥ នាក់ 
    - ទមទរ្្ូវសម្ភា រ្ឧបលទ្យសសមបូរ្ណបបក្សបតាមខ្លឹមស្ថរ្លមលរ្ៀ្្ីមយួៗ 
    - ទមទរ្្ូវឯកស្ថរ្ដ៏្សមបូរ្ណបប ្ិងក្រប់ក្ោ្់លៅកែុងនដ្សិសសម្ភែ ក់ៗ 
    - ទី្យតាងំថ្នែ ក់លរ្ៀ្ក្តូ្វម្ភ្ទំ្យហធំំទូ្យោយ លដី្មបងី្វយក្សួេដ្េ់សិសសលធាីការ្ជាក្ករម 
   - ក្បសិ្លបីក្រូមិ្រ្ហ័សរ្ហួ្លទ្យ បជា សណាត ប់ធាែ ប់្ឹងលកីត្ម្ភ្ល ងី។ 
៦ រិចចផ្តងការ វិធីសាស្តសរបសព្ងៀនផ្បបសហការ(Jig Saw) 
ជពូំកទី....៖ .................................................. 
មេម ៀនទី..៖.................................................... 
-កាលប មិឆេទ : ថ្ងៃទី........ ខែ......... ឆ្ន .ំ................. 
-ថ្នន កទី់ :...............................................................  
-េុែវជិ្ជា ៖ប្បវត្តវិទិា 

I. លទធផលសិកា៖ 
 វជិ្ជា សេបទា៖ ប្ាប់ ពណ៌នា ម ៀបរាប់ បង្ហា ញ សខេែង ពនយល់ កណំត់្... 
 បណិំនសេបទា៖ មប្បៀបម ៀប វភិាគ បកប្ាយ  ពិភាកា ម ោះប្ាយ... 
 ឆ យិាសេបទា៖ បមចេ ញេតិ្ សននិ ា ន សំមយាគ(ទាក់ទងនឹងកា ខប្បប្បួល
ឥ យិាបងមប្កាយពីម ៀនមេម ៀនប្បវត្តិវទិា ួឆ) 

IIែលឹេា មេម ៀន 
១.............................................................................. 
២............................................................................... 

III.សម្ភា  ឧបមទស 
    -  មសៀវមៅសិសសទពំ័ ទី...............។  
    - មសៀវមៅប្គូទពំ័ ទី............... 
    -   ូបភាពកនុងមសៀវមៅវសិសសទពំ័ ទី ............... 
  -សម្ភា  ម ៀន និង បមប្ងៀនេួយឆនួំនមទៀត្ខែលទាក់ទងនឹងែលឹេា មេម ៀន។ 

IV.វ ីិាស្តសតបមប្ងៀន៖តាេខបបសហកា  
V.ែណឹំកនាមំេម ៀន 
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សកម្មភាពម្រេូ)ទក់េងដៅនឹង ំដណើ រការ
បដម្រងៀន និងបដចចកដេសរបស់ម្រេូ( 

ខ្លមឹ្សារដម្ដរៀន)ម្រេូ និងសិសសម្រតូវ 
ពិនិតយខ្លឹម្សារដម្ដរៀនរមួ្ោន  
ទក់េងការផ្ម្របម្របួលននរបក 
េំដ ើញថ្មើៗ( 

សកម្មភាពសិសស)មាននាេើ
តាម្ដ្ឋនការបដម្រងៀនខ្លឹម្សារ
ដម្ដរៀនរបស់ម្រេូ ម្រពម្ទងំចូល
រមួ្ផដល់ដយបល់ផងផ្ រ( 

 
 
-ម្រេូពិនិតយសណាដ ប់ធាន ប់ 
-ពិនិតយអនាម័្យ 
 -វតតមានរបស់សិសស 
 
ម្រេូសួរសំណួរដៅកាន់សិសស និងពិនិតយ
ដម្ើលកិចចការផទេះ 
 
 
សំណួរភាា ប់ដៅនឹងដម្ដរៀនថ្មើឬម្របចនំថ្ង 
 
ម្រេូពនយល់ាកយេនលឹេះម្ួយចំនួននិងម្រេូ
ពនយល់ខ្លឹម្សារដម្ដរៀន 
 
ម្រេូដ្ឋក់បញ្ហា ឲ្យសិសសដដ្ឋេះម្រសាយតាម្រយៈ
ការផ្បងផ្ចកម្រករម្ពិភាកាដៅតាម្សាា ន
ភាពថ្នន ក់ដរៀន និងចំនួនសិសសដដ្ឋយដម្របើ
សំណួរតាម្វធិ្ើសហការ៖ 
 ការបដងកើតម្រករម្ពដិសស៖ 
o ផ្ចកសិសសជា៤ម្រករម្ដដ្ឋយម្យួម្រករម្មាន
សមាជកិ៤នាក់ នងិដ្ឋក់ដ ម្ េះម្រករម្េ៖ឺ 

១.ម្រករម្)ក( 
២.ម្រករម្)ខ្( 
៣.ម្រករម្)េ( 
៤.ម្រករម្) ( 
 
o ផ្ចកសមាា រឧបដេស នងិឯកសារ
ឱ្យសិសស 

o ឱ្យសិសសពណ៌នារូបភាព 
o ឱ្យសិសសអានឯកសារ ឬដម្ដរៀន 
o ផ្ចកម្របធានបេ ឬសំណួរសមាជកិមាន
ក់ៗដៅកនុងម្រករម្នើម្យួៗ 
 ការបដងកើតម្រករម្ជនំាញ 

ជហំានេើ១....)នាេើ( 
រ ាបាលថ្នន ក់ដរៀន 

 
 
 

ជហំានេើ២....)នាេើ( 
រលឹំកដម្ដរៀនចស់ 

កចិចការផទេះផ្ លម្រេបូានដ្ឋក់ឲ្យអនុវតតកាល
សបាដ ហ៍មុ្ន ឬផ្កកចិចការផទេះ ឬសំណួរ
ចដំណេះ ងឹទក់េងនងឹដម្ដរៀនចស់ 

 
ជហំានេើ៣......)នាេើ( 
ដម្ដរៀនម្របចនំថ្ង 
ាកយេនលេឹះ 

....................... 
..................... 

ការអនុវតតការបដម្រងៀនតាម្ផ្បបសហការ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ខ្លមឹ្សារដម្ដរៀនតាម្លំដ្ឋប់លំដដ្ឋយ 
 
 
 
 
 
 

 
 
-សិសសដរៀបចំសណាដ ប់ធាន ប់និង
អនាម័្យថ្នន ក់ដរៀន  
-ម្របធានថ្នន ក់រាយការណ៏ 
 
សិសសដ្ឋក់កិចចការផទេះឲ្យម្រេូផ្ក 
ឬដម្រតៀម្ដ្លើយសំណួររបស់ម្រេូ
ដ្លើយសំណួរដតដ តដៅដលើខ្លឹម្
សារដម្ដរៀន និងចូលរមួ្សាដ ប់
តាម្ 
 
សិសសម្រតងម្រតាប់សាដ ប់ ដ្លើយ 
និងកត់ម្រតា 
 
 
 
 
សិសសសាដ ប់ និងអនុវតតតាម្ 
សិសសសាដ ប់ និងកត់ម្រតាចូល
កនុងដសៀវដៅរបស់ខ្លួន 
 
 
 
 
 
 
សិសសអនុវតតតាម្ 
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o ឱ្យសិសសផ្ លមានម្របធានបេ ឬសំណួរ
 ូចោន ម្រតវូចូលរមួ្កនុងម្រករម្ជាម្យួោន
ដ ើម្បើពភិាកា 
-សំណួរេើ១ 
-សំណួរេើ២ 
-សំណួរេើ៣ 
-សំណួរេើ៤ 

 ការបផំ្បកម្រករម្ជនំាញ 
o ឱ្យសមាជកិមាន ក់ៗកនុងម្រករម្ជនំាញ
នើម្យួៗវលិដៅម្រករម្ពដិសសរបស់ខ្លួន
វញិ 

 ម្រករម្ជនំាញនើម្យួៗបដម្រងៀនម្រករម្ពដិសស 
o ម្រេដូធ្វើរងាវ យតនម្លសមាជកិម្រករម្ជនំាញ
នើម្យួៗមុ្ននងឹឱ្យសមាជកិម្រករម្
ជនំាញនើម្យួៗបដម្រងៀនសមាជកិកនុង
ម្រករម្ពដិសសរបស់ខ្លួន នងិដធ្វើេដម្រមាង
សម្រមាប់ដ ើងរាយការណ៍ 

o ឱ្យសមាជកិម្រករម្ជនំាញនើម្យួៗ
បដម្រងៀនសមាជកិរបស់ខ្លួនកនុងម្រករម្
ពដិសស នងិដធ្វើេដម្រមាងដ ើងរាយ
ការណ៍ 

 ការដ ើងដធ្វើបេបងាា ញ 
 រងាវ យតនម្ល នងិម្របេល់រងាវ ន់ឱ្យម្រករម្ជ័យ
ោភើ 
o ឱ្យតណំាងសមាជកិម្រករម្ ពដិសស
នើម្យួៗដ ើងដធ្វើបេបងាា ញដៅកនុងថ្នន ក់ 
o ម្រេដូធ្វើរងាវ យតនម្លម្រករម្នើម្យួៗរចួសដងខប
ខ្លមឹ្សារម្របធានបេដ ើងវញិទងំមូ្ល នងិ
បនាទ ប់ម្កម្របកាស នងិម្របេល់រងាវ ន់ឱ្យ
ម្រករម្ជ័យោភើ 
o ឱ្យសិសសកត់ម្រតាចូលដសៀវដៅ 

 
ម្រេូសម្រម្ួលខ្លឹម្សារននចដម្លើយរបស់សិសសម្រេូ
សួរសំណួរដ ើម្បើពម្រងឹងពុេធិននដម្ដរៀន និងឲ្យ
សិសសសដងខបដម្ដរៀន។ 
ម្រេូដ្ឋក់កិចចការផទេះឲ្យសិសស ម្រពម្ទងំបណាដ ំ
ដផ្ើ 
 

 ខ្លមឹ្សារដម្ដរៀន 
 
 
 
 
 
 ម្រករម្ជនំាញពភិាកាោន  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ការបដងៀនម្រករម្ពដិសស 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ការដធ្វើបេបងាា ញ 
 
 

 
សិសសសាដ ប់នងិសដងកត ម្រពម្
ទងំពណ៌នារូបភាពតាម្ការ
សមម័្រេចតិត 
 
សិសសអនុវតតតាម្ 
 
 
 
 
សិសសអនុវតតតាម្ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
សិសសអនុវតតតាម្ 
 
 
 
 
សិសសអនុវតតតាម្ 
 
 
 
 
 
 
 
 
សិសសអនុវតតតាម្ រចួដធ្វើ
េដម្រមាងដម្ដរៀនសម្រមាប់ដ ើង
រាយការណ៍ដៅកនុងថ្នន ក់ 
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ជហំានេើ៤........)នាេើ( 

ពម្រងងឹពុេធ ិ
សម្រម្លួខ្លមឹ្សារននចដម្លើយ 

.................... 
សដងខបដម្ដរៀន 
.................. 

 
ជហំានេើ៥....)នាេើ( 
កចិចការផទេះ នងិបណាដ ដំផ្ើ 

ក.កចិចការផទេះ  
........................ 
ខ្.បណាដ ដំផ្ើ 

សិសសអនុវតតតាម្ដដ្ឋយរាយ
ការណ៍ពើម្របធានបេេើ១រហូត
 ល់ម្របធានបេេើ៤ 
 
សិសសអនុវតតតាម្ 
 
សិសសសាត ប់ដដ្ឋយដផទៀងតទ ត់ 
ម្រពម្ទងំអនុវតតតាម្ 
សិសសកត់ម្រតា 
 
 
សិសសម្រតងម្រតាប់សាដ ប់ ំបូនាម ន
លែៗ  និងកត់ម្រតាយកកិចចការ
ដៅអនុវតតដៅផទេះ 

 

 

សណួំររិភារា 
១. អាីលៅណដ្េលៅថ្នវធីិបលក្ងៀ្តាមណបបសហការ្? 
២. លតី្លោេបំណ្ងន្វធីិបលក្ងៀ្តាមណបបសហការ្ម្ភ្េកេណ្ៈណបបណា? 
៣. លតី្ធាតុ្សំខា្់ៗន្វធីិបលក្ងៀ្ណបបសហការ្ម្ភ្អាីខ្លុះ? 
៤.លតី្រ្លបៀបន្វធីិបលក្ងៀ្តាមណបបសហការ្កែុងថ្នែ ក់លរ្ៀ្ម្ភ្េកេណ្ៈដូ្ច្លមដច្?  ចូ្រ្បង្វា ញ។ 
៥.លតី្វធីិបលក្ងៀ្តាមណបបសហការ្លៅកែុងថ្នែ ក់លរ្ៀ្ម្ភ្ដំ្លណី្រ្ការ្ដូ្ច្លមដច្? ចូ្រ្បកក្ស្ថយ។ 
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ទេមទេរៀៃ្ី២ វធិីវិ្ ាាស្ស្តសរ 
១. និយម្ន័យ 
 អនកម្រសាវម្រជាវផ្ផនកវេិាសាស្រសតផ្ លេេួលបានដជាេជ័យកនលងម្កផ្តងផ្តដម្របើវធិ្ើម្រសាវម្រជាវដផសងៗ
ោន ។ ប៉ាុផ្នតវធិ្ើទងំដនាេះមានលំនាមំ្របហាក់ម្របផ្ហលោន   ូដចនេះដេើបដធ្វើឲ្យអនកម្រសាវម្រជាវជំនាន់ដម្រកាយបាន
សំដយេដៅជាវធិ្ើម្រសាវម្រជាវម្ួយមានលកខណៈរមួ្ផ្ លដេឲ្យដ ម្ េះថ្ន វធិ្ើវេិាសាស្រសត។ វធិ្ើវេិាសាស្រសតមាន
ម្របាជំំហាន ។ 
២. ជំហានទងំ ៥  របសវ់ិធីវិទ្យាសាស្តសរ 
 ១. ការកំណត់បញ្ហា  
  ការកំណត់បញ្ហា  េឺជាការដផដើម្ដ ើងពើការសដងកតបាតុភូតអវើម្ួយ ឬការជួបម្របេេះបាតុភូត
ដនាេះដដ្ឋយនច នយ ។ តាម្រយៈការសដងកតបាតុភូត ឬការជបួបាតុភូតដដ្ឋយនច នយដនេះ អនកសដងកតនឹងមាន
ចម្ងល់ ដហើយបានដលើកជាសំណួរណាផ្ លមានចដម្លើយដ ល្ើយតបដៅនឹងវតាុបំណងម្រេូម្រតូវដលើកសំណួរដនាេះ
ដ ើងជាសំណួរេនលឹេះ ដ ើម្បើឲ្យសិសសដរៀបចំសកម្មភាពម្រសាវម្រជាវ ។ 
 ២. ការបដងកើតសម្មតិកម្ម 
 អនកវេិាសាស្រសតកាលណាជួបនឹងចម្ងល់ ឬសំណួរដហើយផ្តងផ្តខិ្តខំ្ម្រតិេះរេិះពិចរណាដ ើម្បើរក
ចដម្លើយ ដដ្ឋយការសាម នេុក ផ្ លមានដហតុផលផ្ផែកដលើបេពិដសាធ្ន៍ចំដណេះ ឹងផ្ លមានម្រសាប់។ 
ចដម្លើយសាម នេុកដនេះេឺជាសម្មតិកម្ម។ ការពាយម្ពនយល់នូវចម្ងល់ ឬសំណួរដដ្ឋយការសាម នេុកម្របកប
ដដ្ឋយដហតុផលដនេះដៅថ្នការបដងកើតសម្មតិកម្ម។ សម្មតិកម្មម្រតូវផ្តចាស់ោស់ ដហើយអាចដតសនតបាន ។ 
 កនុ ងថ្នន ក់ដរៀនវេិាសាស្រសត ដៅជំហានដនេះម្រេូម្រតូវផ្តសម្រម្បសម្រមួ្លឲ្យសិសសបងាា ញេំនិត                
( ចដម្លើយ )  ំបូងរបស់ពកួដេ ( ជាម្រករម្ ឬបុេគល) ។ ម្របសិនដបើេំនិតរបស់ពួកដេម្រសបោន ទងំអស់ម្រេូម្រតូវ
ដលើកេំនិតម្របឆ្ងំដ ើម្បើជំរុញការេិតរបស់សិសស ។ ម្របសិនដបើេំនិតរបស់ពួកដេមានភាពខុ្សោន  រវាងម្រករម្
ម្ួយៗ ឬបុេគលមាន ក់ៗដផសងោន ជាដម្រចើន ម្រេូម្រតូវឲ្យតំណាងម្រករម្ ឬបុេគលដ ើងបងាា ញដហតុផលរបស់ពួក
ដេ។ ដម្រកាយពើបងាា ញដហតុផលរចួរាល់ដហើយ ម្រេូម្រតូវផដល់ឱ្កាស ល់ សិសសទងំអស់ដម្រជើសដរ ើសចដម្លើយជា
ថ្មើម្ដងដេៀត។ ដពលដនេះសិសសខ្លេះ នឹងបដូ រ េំនិតដម្រជើសដរ ើសចដម្លើយថ្មើមានដហតុផល ឬអំណេះអំណាងលែជា
ង។ ចដម្លើយផ្ លសិសសភាេដម្រចើនេិតថ្នជាចដម្លើយម្រតឹម្ម្រតូវចដម្លើយដនេះេឺជាសម្មតិកម្មរបស់សំណួរេនលឹេះខាង
ដលើដហើយ។ តាម្រយៈសម្មតិកម្មដនេះ ម្រេូម្រតូវ សម្រម្បសម្រមួ្លឲ្យសិសសបដងកើតបលង់ពិដសាធ្ន៍ ដ ើម្បើដធ្វើដតសត
សម្មតិកម្ម។ សិសសម្រករម្ដផសងៗោន អាចបដងកើតបលង់ពិដសាធ្ន៍ ដ ើម្បើដធ្វើដតសតសម្មតិកម្ម ។ សិសសម្រករម្ដផសងៗ
ោន អាចបដងកើតបលង់ពិដសាធ្ន៍ ខុ្សៗោន   ូដចនេះម្រេូម្រតូវដចេះសំដយេបលង់ពិដសាធ្ន៍របស់របស់សិសសទងំអស់
ដៅជាបលង់ពិដសាធ្ន៍រមួ្ម្យួ  ូចផ្ លម្រេូបានដរៀបចំេុកជាដម្រសច ។ 
  
 
 

៣.ការដធ្វើពិដសាធ្ន៍ 
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 ដ ើម្បើដធ្វើដតសតសម្មតិកម្មដនាេះ អនកម្រសាវម្រជាវផ្តងផ្តដធ្វើពិដសាធ្ន៍ជាក់ផ្សដង ដដ្ឋយដម្របើម្របាស់សមាា រ 
និង ំដណើ រការពិដសាធ្ន៍ដៅតាម្ខ្លឹម្សារននសម្មតិកម្ម។ កនុងថ្នន ក់វេិាសាស្រសតវញិ ម្រតង់ចំណុចដនេះម្រេូម្រតូវ
ពនយល់ដ ើងវញិឲ្យបានចាស់នូវរដបៀបដម្របើម្របាស់សមាា រៈ ការ ំដ ើងឧបករណ៍ និង ំដណើ រការពិដសាធ្ន៍រមួ្
ទងំរដបៀបកត់ម្រតាេិននន័យ ដ ើម្បើេណនាលេធផលពិដសាធ្ន៍ជាមុ្ន ដេើបឲ្យសិសសដធ្វើពិដសាធ្ន៍ដដ្ឋយខ្លួន
ឯង ម្រេូម្រោន់ផ្តតាម្ដ្ឋនសកម្មភាពសិសស និងសម្រម្បសម្រមួ្លប៉ាុដណាណ េះ ។ 
 ៤.ការវាស់ផ្វង និងវភិាេលេធផល 
 ដម្រកាយពើម្របមូ្លេិននន័យ លេធផលម្រតូវបានវាស់ផ្វង ឬេណនា ដេេេួលបានលេធផលពិដសាធ្ន៍           
ជាក់ោក់ម្យួ ។ 
 ដៅកនុងថ្នន ក់ដរៀនវេិាសាស្រសតម្រតង់ជំហានដនេះ ដេម្រតូវឲ្យសិសសបងាា ញលេធផលពិដសាធ្ន៍របស់ខ្លួន
តាម្ម្រករម្នើម្ួយៗ ។ ម្របសិនដបើ ម្រករម្ណាម្ួយេេួលបានលេធផលមិ្នម្របម្រកតើ សូម្ឲ្យតំណាងម្រករម្ដនាេះ
ដរៀបរាប់ពើ  ំដណើ រការពិដសាធ្ន៍ដ ើងវញិ ដហើយឲ្យសិសសម្រករម្ដផសងដេៀតជួយផ្កលម្ែ ឬជួយរកចំណុចខ្វេះ
ខាតឲ្យដ ើញ ។ 
 ៥.ការទញដសចកដើ ើសននិដ្ឋា ន 
 ដម្រកាយពើេេួលបានលេធផល ឲ្យសិសសវភិាេដៅដលើលេធផលដនាេះ ោមំ្រេសម្មតិកម្មផ្ រឬដេ ដបើដេ
សននិដ្ឋា នថ្ន សម្មតិកម្មដនាេះោមំ្រេដដ្ឋយពិដសាធ្ន៍ ឬមិ្នម្រតូវបានោមំ្រេដដ្ឋយពិដសាធ្ន៍ ។ 
 ម្រតង់ចំណុចដនេះ កនុងថ្នន ក់ដរៀនវេិាសាស្រសតម្រេូម្រតូវដ្ឋក់សំណួរម្ួយថ្ន"តាម្រយៈលេធផលពិដសាធ្ន៍
របស់អនក ដតើអនករកដ ើញអវើខ្លេះ?” 
 តាម្រយៈការរកដ ើញខ្លឹម្សារពើលេធផលពិដសាធ្ន៍សិសសអាចដ ល្ើយសំណួរដដ្ឋយខ្លួនឯងបាន
ដហើយជាចុងដម្រកាយ ពួកដេនឹងអាចទញដសចកដើសននិដ្ឋា នពើខ្លឹម្សារដម្ដរៀនបាន ផ្ លដ ល្ើយតបដៅនឹងវតាុ
បំណងននដម្ដរៀន ៕ 
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ទេមទេរៀៃ្៣ី វិធីស្ស្តសរបទេក្ងៀៃ ៃិងទេរៀៃបបបរ ិះររ 
១ សសចររីសផ្រើម្  
ទិ្យដ្ឋភាពថ្នែ ក់លរ្ៀ្វទិ្យាស្ថន្រសតសងគម 
 ជាដំ្បូងលយងីសលងកត្លមីេថ្នែ ក់លរ្ៀ្វទិ្យាស្ថន្រសត ្ិងវទិ្យាស្ថន្រសតសងគមណដ្េកំពុងណត្អ្ុវត្តកែុង
ស្ថោលរ្ៀ្លៅតាមតំ្ប្់មយួចំ្្ួ្ លៅលេីពិភពលោក។ ចូ្រ្ក្សនម៉ារិត្ពីទិ្យដ្ឋភាពថ្នែ ក់លរ្ៀ្ខាងលក្កាម ៖ 

 ទិ្យដ្ឋភាពទី្យ ១ 
 ក្រូបលក្ងៀ្អា្លសៀវលៅឮៗ សតីអំពីលមលរ្ៀ្ណដ្េម្ភ្ចំ្ណ្ងលជីងថ្ន “កសិកមមយថ្ន្េ” កែុង
លសៀវលៅវទិ្យាស្ថន្រសតសងគម។ សិសសអងគុយលៅតាមកណ ល្ងរ្បស់ពួកលរ លដាយលសៃៀមស្ថៃ ត់្ លហីយថ្នតាម
 កយណដ្េម្ភ្លៅកែុងលសៀវលៅ។ ជួ្ កាេ ក្រូលៅសិសសមយួចំ្្ួ្ ឱ្យអា្លសៀវលៅរ្បស់លរឮៗជំ្ួសការ្
អា្រ្បស់ោត់្។ 
 បនាេ ប់ពីសិសសអា្លសៀវលៅរ្ូច្រាេ់លហីយ ក្រូបលក្ងៀ្ប្ណបងណច្កសិសសជាក្ករមៗ លហីយឱ្យ
សិសសរ្កេកេណ្ៈសម្ភគ េ់ន្កសិកមមយថ្ន្េលៅលេីក្កដាសធំ រ្ួច្លហីយក្រូបលក្ងៀ្ឱ្យតំ្ណាងក្ករម
្ីមយួៗល ងីលធាីបទ្យបង្វា ញលៅកែុងថ្នែ ក់លរ្ៀ្ទងំមូេ។ 

 ទិ្យដ្ឋភាពទី្យ ២ 
 ដំ្បូងក្រូបលក្ងៀ្ក្បប់សិសសោត់្ថ្ន ពកួលរ្ឹងលរ្ៀ្ពីក្បភពន្សំរាមលៅកែុងលមលរ្ៀ្ល្ុះ។ រ្ចួ្ោត់្
អាច្សួរ្សិសសថ្ន លតី្សំរាមជាអាី? លហយីម្ភ្ក្បភពមកពីកណ ល្ងណាខ្លុះ? បនាេ ប់មកលទ្យៀត្ ោត់្ឱ្យសិសស
លបីកលសៀវលៅអត្ាបទ្យវទិ្យាស្ថន្រសតសងគម លហយីអា្ពីរ្បីទំ្យព័រ្ ណដ្េសរ្លសរ្អំពី "សំរាម"។ 
 បនាេ ប់មកលទ្យៀត្ ោត់្បង្វា ញអំពីសកមមភាពក្ស្ថវក្ជាវណសាងរ្ក្ូវក្បភពន្សំរាម លហីយក្បប់
ច្លមលីយលៅសិសសរ្បស់ោត់្។ លៅចុ្ងលក្កាយ សិសសសរ្លសរ្អំពីក្បភព ន្សំរាមចូ្េលៅកែុងលសៀវលៅសរ្
លសរ្រ្បស់ពកួលរ។ 
 លតី្អែករិត្យា៉ា ងដូ្ច្លមដច្អំពីវធិីបលក្ងៀ្ទងំពីរ្ខាងលេីល្ុះ? លតី្វាក្សលដ្ៀងោែ ្ឹងវធីិបលក្ងៀ្
រ្បស់អែកឬលទ្យ? លតី្សហការ្រី្បស់អែកបលក្ងៀ្លមលរ្ៀ្វទិ្យាស្ថន្រសតសងគមដូ្ច្លនាុះណដ្រ្ ឬលទ្យ? 
២ ម្ូលដាឋ នព្រឹះរែងុការផ្ណនារំីវិធីបសព្ងៀនតាម្ម្ុខ្វិជាា នីម្ួយៗ 
 សពានថ្ៃល្ុះ ក្រូបលក្ងៀ្ទងំអស់លៅលេីពិភពលោកប្ស្ថគ េ់យា៉ា ងច្បស់ពី “លោេវធីិសិសស
មជឈមណ្ឌ េ” យា៉ា ងលហាច្ណាស់ ក៏ស្ថគ េ់ពីល ម្ ុះរ្បស់វាណដ្រ្។ លទុះជាយា៉ា ងណាក៏លដាយ លៅម្ភ្ការ្
យេ់ក្ច្ មំួយចំ្្ួ្ប្លកីត្ម្ភ្ល ីងលៅកែុងច្ំលណាមក្រូបលក្ងៀ្ទងំលនាុះ។ ក្រូបលក្ងៀ្ភារលក្ចី្្
យេ់ថ្ន ការ្បលក្ងៀ្រ្បស់ពួកោត់្ប្អ្ុវត្តតាមលោេវធីិសិសសមជឈមណ្ឌ េលហយី។ ក្រូបលក្ងៀ្មួយ
ច្ំ្ួ្លទ្យៀត្ប្្ិយាយថ្ន “ខំុ្្ឱ្យសិសសលធាីការ្ជាក្ករមលរ្ៀងរាេ់លម្ភ៉ា ងបលក្ងៀ្” ឬ “ខំុ្្ណត្ងណត្សួរ្សំណួ្រ្ជា
លក្ចី្្លៅសិសសរ្បស់ខំុ្្ រឺលដី្មបីឱ្យពួកលរម្ភ្ការ្រិត្លក្ចី្្” ឬ “ខំុ្្ ដ្េ់ឱ្កាសលក្ចី្្ លដី្មបីឱ្យពួកលរលធាីការ្
អ្ុវត្ត” ឬ “ខំុ្្លធាីការ្ពិលស្ថធ្៍ជាញឹកញប់”។ ក៏ប៉ាុណ ត្ លតី្លយងីអាច្្ិយាយប្ថ្ន លោេវធីិណបបល្ុះ រឺ
សុទ្យធណត្ជាលោេវធីិសិសសមជឈមណ្ឌ េណដ្រ្ ឬលទ្យ? 
 

 ដូ្ច្លោកក្រូ អែកក្រូដឹ្ងក្ស្ថប់លហយីថ្ន ច្លមលីយពិត្ណាស់ រឺ “លទ្យ”។ វធីិស្ថន្រសដបលក្ងៀ្ទងំលនាុះ 
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រឺមិ្ប្្្លៅដ្េ់ការ្សិកាតាមណបបលោេវធីិសិសសមជឈមណ្ឌ េ ណដ្េម្ភ្េកេណ្ៈលពញលេញ
លនាុះល យី។ ជាឧទហរ្ណ៍្ ដូ្ច្ណដ្េលយងីប្សលងកត្ល ញីជាលរ្ឿយៗមកលហយីដូ្ច្ជា ៖ 

 ចំ្ល ុះការ្លធាីការ្ជាក្ករម ៖ ម្ភ្សិសសណត្ពីរ្បីអែកណត្ប៉ាុលណាណ ុះ ណដ្េប្រិត្ ្ិងប្ចូ្េរ្មួលធាី
សកមមភាព លហីយសិសសដ្នទ្យលទ្យៀត្ប្ណត្អងគុយលមីេ លដាយមិ្ប្ជួយលធាីអា ីទងំអស់ ឬ
មួយក៏ក្រូប្ដាក់សំណួ្រ្ឱ្យសិសសលៅតាមក្ករម្ីមួយៗ លហយីម្ភ្សិសសពូណកម្ភែ ក់ ឬពីរ្នាក់ណត្
ប៉ាុលណាណ ុះ ណដ្េជាអែកលឆលីយ្ឹងសំ្រួ្ទងំលនាុះ។ 

 ចំ្ល ុះការ្លធាីពិលស្ថធ ៖ ក្រូបលក្ងៀ្ជាអែកលធាីពិលស្ថធ្៍ ក៏ប៉ាុណ ត្ (១) វាមិ្ប្ ដ្េ់ឱ្យសិសស្ូវ
ចំ្លណ្ុះដឹ្ង ្ិងជំនាញថ្មីៗណដ្េជាប់ទក់ទ្យង្ឹងណ ែ្កវទិ្យាស្ថន្រសតលនាុះលទ្យ (២) េទ្យធ្េណដ្េ
ទ្យទ្យេួប្វញិ វាមិ្ប្សលក្មច្លៅតាមលោេបំណ្ងន្លមលរ្ៀ្លនាុះល យី (៣) ការ្ស ែ្ិដាឋ ្
រ្បស់សិសសប្មកពីការ្រ្កល ីញលៅកែុងលសៀវលៅពុមព មិ្ណម្ប្មកពីេទ្យធ្េន្លធាីការ្
ពិលស្ថធ្៍លនាុះលទ្យ។ 

 កែុងករ្ណី្ខាងលេីល្ុះ ដំ្លណី្រ្ការ្ន្ការ្បលក្ងៀ្ ្ិងលរ្ៀ្ រឺវាពិត្ជាសាិត្លៅឆ្ៃ យពីលោេវធីិ
សិសសមជឈមណ្ឌ េ ឬម្ភ្េកេណ្ៈមិ្ទ្់លពញលេញលៅល យី។ ដូ្ច្ល្ុះ លតី្អែករិត្ថ្នម្ភ្អាី ណដ្េនាំ
ឱ្យម្ភ្ការ្ស ែ្ិដាឋ ្ណបបល្ុះ? រំ្ិត្ភារលក្ចី្្រឺប្រិត្ថ្ន លោេវធីិសិសសមជឈមណ្ឌ េណដ្េលផ្លដ ត្លៅ
លេីការ្អប់រ្ណំ ែ្កវទិ្យាស្ថន្រសដ រណិ្ត្វទិ្យា ភាស្ថ ្ិងវទិ្យាស្ថន្រសតសងគម ពំុទ្់ប្ណណ្នាឱំ្យប្េែិត្
េែ្ ់ដ្េ់ក្រូបលក្ងៀ្ ណដ្េទក់ទ្យង្ឹងលោេវធីិសិសសមជឈមណ្ឌ េល្ុះលៅល យីលទ្យ។ 
 “ការ្រ្ុិះរ្ក” រឺជាវធីិបលក្ងៀ្មួយ កែុងចំ្លណាមវធីិបលក្ងៀ្ជាលក្ចី្្លទ្យៀត្ លៅកែុងលោេវធីិសិសស
មជឈមណ្ឌ េ ណដ្េលផ្លដ ត្លៅលេីការ្អប់រ្វំទិ្យាស្ថន្រសដ ្ិងវទិ្យាស្ថន្រសតសងគម។ ការ្ណណ្នាពីំលោេវធីិល្ុះ 
ដ្េ់ឱ្យក្រូបលក្ងៀ្បលក្ងៀ្លមលរ្ៀ្វទិ្យាស្ថន្រសដ ្ិងវទិ្យាស្ថន្រសតសងគមម្ភ្ទិ្យដ្ឋភាពច្បស់ោស់មយួ។ 
៣ និយម្ន័យវិធីបសព្ងៀន និងសរៀនតាម្រះិររ 
 “ការ្រ្ុិះរ្ក” ម្ភ្្័យថ្ន "ជាការ្រ្កចំ្លណ្ុះដឹ្ងតាមរ្យៈសំណួ្រ្"។ ដូ្លច្ែុះ ការ្បលក្ងៀ្ ្ិងការ្លរ្ៀ្
តាមណបបរ្ុិះរ្ក រឺជាការ្បលក្ងៀ្ណដ្េលេីកទឹ្យកចិ្ត្តសិសសឱ្យលធាីការ្រ្ួមោែ ជាក្ករមលដី្មបីណសាងរ្កច្លមលីយ្ិង
ដ្េ់្ូវច្លមលីយលៅ្ឹងសំណួ្រ្រ្បស់ពួកោត់្ ជាជាងការ្បលក្ងៀ្លដាយផ្លេ េ់ពីក្រូ ្ិងលធាីអាីៗតាមក្រូ។ 
ការ្ង្វរ្រ្បស់ក្រូលៅកែុងការ្បលក្ងៀ្តាមវធីិបលក្ងៀ្ ្ិងលរ្ៀ្តាមណបបរ្ុិះរ្ក មិ្ណម្ ដ្េ់ក្តឹ្មណត្ចំ្លណ្ុះដឹ្ង
លៅឱ្យសិសសប៉ាុលណាណ ុះលនាុះលទ្យ ប៉ាុណ ត្ក្តូ្វជយួសិសសឱ្យរ្កប្្ូវចំ្លណ្ុះដឹ្ងលដាយខ្លួ្លរ្ងណដ្រ្។ 
 ការ្លរ្ៀ្ ្ិងការ្បលក្ងៀ្តាមវធីិបលក្ងៀ្ ្ិងលរ្ៀ្ណបបរ្ុិះរ្ក រឺត្ក្មូវឱ្យសិសសសលងកត្ ្ិងវភិារអំពី
បតុ្ភូត្វទិ្យាស្ថន្រសដ ្ិងបតុ្ភូត្សងគម លដ្ីមបីបលងកីត្សំណួ្រ្ លធាីពិលស្ថធ្៍ ឬលធាីការ្ក្ស្ថវក្ជាវ ្ិងលដី្មបី
លឆលីយ្ឹងសំណួ្រ្រ្បស់ពកួលរ លហយីរ្ចួ្មកទញលសច្កដីស ែ្ិដាឋ ្សមក្សបមយួ តាមរ្យៈេទ្យធ្េន្ការ្លធាី
ពិលស្ថធ ឬការ្សិកាក្ស្ថវក្ជាវ។ លៅកែុងដំ្លណី្រ្ការ្ល្ុះ សិសស្ឹងយេ់ប្អំពីខ្លឹមស្ថរ្យា៉ា ងសុីជលក្ៅ 
ទ្យទ្យេួប្ជំនាញ ្ិងចំ្លណ្ុះដឹ្ងណបបវទិ្យាស្ថន្រសដ ្ិងវទិ្យាស្ថន្រសតសងគមយា៉ា ងពិត្ក្បកដ្។ 
 លៅលពេណដ្េសិសសលរ្ៀ្វទិ្យាស្ថន្រសដ ឬវទិ្យាស្ថន្រសតសងគមលៅកែុងថ្នែ ក់តាមណបបរ្ុិះរ្កល្ុះ ពួកលរ
កាល យជា “អែកវទិ្យាស្ថន្រសដ ក់កណាដ េ” លៅលហយី ពីលក្ ុះពួកលរលក្បីក្បស់វធីិស្ថន្រសដដូ្ច្ោែ ្ឹងអែកវទិ្យា
ស្ថន្រសដលក្បីលៅលពេលធាីការ្ក្ស្ថវក្ជាវណដ្រ្។ ដំ្លណី្រ្ការ្ណដ្េសិសសក្តូ្វលធាីលៅកែុងវធីិបលក្ងៀ្ ្ិងលរ្ៀ្តាម
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ណបបរ្ុិះរ្ក រឺបង្វា ញដូ្ច្លៅកែុងរ្ូបខាងលក្កាមល្ុះ។ 
 

 
 

 
 
 

រ្បូបង្វា ញពីដ្លំណី្រ្ការ្ន្ការ្បលក្ងៀ្ ្ិងលរ្ៀ្តាមណបបរ្ុិះរ្ក 
 
 លៅកែុងដំ្លណី្រ្ការ្បលក្ងៀ្តាមវធិីបលក្ងៀ្ ្ិងលរ្ៀ្ណបបរ្ុិះរ្ក ក្រូបលក្ងៀ្ម្ភែ ក់ៗ ក៏អាច្ទ្យទ្យួេ
ប្្ងណដ្រ្្ូវបទ្យពិលស្ថធ្៍អំពីការ្សិកាវទិ្យាស្ថន្រសដ ្ិងវទិ្យាស្ថន្រសតសងគម តាមណបបលោេវធីិសិសស
មជឈមណ្ឌ េ លបីលទុះបីជាវធីិបលក្ងៀ្-លរ្ៀ្តាមណបបរ្ុិះរ្ក រឺទមទរ្ឱ្យក្រូបលក្ងៀ្ក្តូ្វណត្ម្ភ្ចំ្លណ្ុះដឹ្ង
ខ្ពស់ខាងណ ែ្កមុខ្វជិាា វទិ្យាស្ថន្រសដ ្ិងវទិ្យាស្ថន្រសតសងគម ្ិងជំនាញកែុងការ្បលក្ងៀ្ខ្ពស់ជាងវធីិស្ថន្រសដធមម
តាកដី។ 
៤ ដ្ំណារ់កាលននវិធីបសព្ងៀន និងសរៀនតាម្ផ្បបរះិររ 
 ដូ្ច្ជាការ្បលក្ងៀ្លៅកែុងថ្នែ ក់លរ្ៀ្ធមមតាណដ្រ្ វធីិបលក្ងៀ្្ិងលរ្ៀ្តាមណបបរ្ុិះរ្កម្ភ្វត្ាុបំណ្ងលម
លរ្ៀ្ ្ិងសកមមភាពណដ្េបលក្មីឱ្យវត្ាុបំណ្ងលមលរ្ៀ្លនាុះ។ តារាងទី្យ២ ខាងលក្កាម្ឹងបង្វា ញពីទំ្យនាក់ទំ្យ្ង
រ្វាងសម្ភសភារន្ការ្បលក្ងៀ្ ្ិងលរ្ៀ្វទិ្យាស្ថន្រសត ្ិងវទិ្យាស្ថន្រសតសងគម តាមវធីិបលក្ងៀ្ ្ិងលរ្ៀ្ណបប
រ្ុិះរ្កណដ្េរ្ួមម្ភ្ដូ្ច្ជា “ទំ្យនាក់ទំ្យ្ងវត្ាុ បំណ្ងលមលរ្ៀ្” “ការ្បង្វា ញបតុ្ភូត្” “សំណួ្រ្រ ល្ឹុះ” “ការ្
ក្ស្ថវក្ជាវ” ្ិង “ការ្ស ែ្ិដាឋ ្“។ 
៤.១ ការបង្ហាញាតុភូត 
 ការ្បង្វា ញពីបតុ្ភូត្ ឬការ្បង្វា ញក្ពឹត្តិការ្ណ៍្ រឺជាសកមមភាពតូ្ច្មួយ ណដ្េក្រូបលក្ងៀ្ក្តូ្វលធាី
លៅលដី្មលមលរ្ៀ្ លដាយក្រូបលក្ងៀ្ទញការ្យកចិ្ត្តទុ្យកដាក់ ឬចំ្ណាប់អារ្មមណ៍្រ្បស់សិសសឱ្យលផ្លត ត្លៅលេី
ខ្លឹមស្ថរ្ន្លមលរ្ៀ្ លហយីណដ្េអាច្ជយួឱ្យពួកលរបលងកីត្ល ងីប្្ូវ “សំណួ្រ្រ ល្ឹុះ”។ ជាទូ្យលៅ ការ្បង្វា ញ
បតុ្ភូត្ម្ភ្ ៣ រ្លបៀបរឺ ៖ 

 ការ្បង្វា ញតាមរ្យៈបតុ្ភូរ្ូប ឬក្ពឹត្តិការ្ណ៍្រ្ូប ៖ ការ្បង្វា ញរ្លបៀបល្ុះ រឺត្ក្មូវឱ្យក្រូបលក្ងៀ្
លេីកយក្ូវសម្ភា រ្ៈ ឬឧបករ្ណ៍្អាីមួយណដ្េទក់ទ្យងលៅ្ឹងខ្លឹមស្ថរ្លមលរ្ៀ្មកបង្វា ញសិសស 
លដី្មបឱី្យពកួលរទញលៅរ្កសំណួ្រ្រ ល្ឹុះ ឬបលងកីត្សំណួ្រ្រ ល្ឹុះ។ 

 ការ្បង្វា ញតាមរ្យៈក្ពឹត្តកិារ្ណ៍្ណដ្េលកីត្ល ងីជាយថ្នលហតុ្ ៖ ការ្បង្វា ញលរ្ៀបល្ុះ រឺត្ក្មូវឱ្យក្រូ
បលក្ងៀ្លេីកល ីងអំពីក្ពឹត្តិការ្ណ៍្ ឬលហតុ្ការ្ណ៍្អាីមួយ ណដ្េអាច្លកីត្ម្ភ្ល ីងនាលពេ
អនារត្មកបង្វា ញ ឬព្យេ់ដ្េ់សិសស លដី្មបីឱ្យពួកលរទញលឆ្ព ុះលៅរ្កសំណួ្រ្រ ល្ឹុះ ឬបលងកីត្
សំណួ្រ្រ ល្ឹុះ។ 

 ការ្បង្វា ញតាមរ្យៈរ្បូភាព ៖ ការ្បង្វា ញតាមរ្យៈរ្ូបភាពល្ុះ រឺត្ក្មូវឱ្យក្រូបលក្ងៀ្លេីកយក្ូវ
រ្ូបភាព ឬក្ពឹត្តិការ្ណ៍្ ឬទិ្យដ្ឋភាពជាក់ណសតងអាីមយួលៅកែុងសងគមមកបង្វា ញសិសស លដី្មបឱី្យពកួលរ

សិសសលចាទ្យសំណួ្រ្ 
លដ្ីមបកី្ស្ថវក្ជាវ 
ឬពិលស្ថធ្៍ 

សិសសលធាីការ្ក្ស្ថវក្ជាវ 
ឬពិលស្ថធ្៍ តាមដ្ំលណី្រ្
ការ្ក្ស្ថវក្ជាវ ឬពិលស្ថធ្៍

វទិ្យាស្ថន្រសត 
 

សិសសរ្កប្្ូវ
ច្ំលណ្ុះ ដ្ឹងវទិ្យាស្ថ
ន្រសត ្ិងសងគមលហយី
លឆលីយលៅ្ឹងសំណួ្រ្
រ្បស់ពួកលរ។ 
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ទញលឆ្ព ុះលៅរ្កសំណួ្រ្រ ល្ឹុះ ឬបលងកីត្សំណួ្រ្រ ល្ឹុះ។ 
៤.២ សំែួររៃលឹិះ 

 េកេណ្ៈសំខា្់បំ្ុត្ណដ្េលធាីឱ្យការ្បលក្ងៀ្ ្ិងលរ្ៀ្តាមណបបរ្ុិះរ្កម្ភ្េកេណ្ៈខុ្សពីការ្
បលក្ងៀ្ ្ិងលរ្ៀ្តាមណបបល្សងៗលទ្យៀត្រឺ “សំណួ្រ្រ ល្ឹុះ“ ឬ “សំណួ្រ្ចាបំច់្” ណដ្េម្ភ្ត្ួនាទី្យសំខា្់លៅ
កែុងការ្បលក្ងៀ្តាមវធីិបលក្ងៀ្ ្ិងលរ្ៀ្ណបបរ្ុិះរ្ក។ 
 ដ្ូច្ណដ្េប្បង្វា ញលៅកែុងតារាងខាងលក្កាម “សំណួ្រ្រ ល្ឹុះ ”ក្តូ្វប្លរបលងកីត្ល ីងលដាយ
ណ ែ្កតាមការ្សលងកត្ ្ិងការ្ពិភាការ្បស់សិសសលៅលេីបតុ្ភូត្វទិ្យាស្ថន្រសត ្ិងបតុ្ភូត្សងគម ណដ្េក្រូ
បលក្ងៀ្ប្ ដ្េ់ឱ្យ។ បនាេ ប់មក សិសសក្តូ្វពិភាកា ្ិងបលងកីត្ល ងី្ូវសមមតិ្កមម លដាយម្ភ្លហតុ្្េ
ច្បស់ោស់ លដី្មបលីរ្ៀបចំ្សកមមភាពក្បមូេទិ្យ ែ្្័យ សក្ម្ភប់ទញលសច្កដីស ែ្ិដាឋ ្មយួ ណដ្េលឆលីយត្ប្ឹង
វត្ាុបំណ្ងន្លមលរ្ៀ្។ 
៤.៣ ការក្ស្វក្ជ្វ (សរមមភាព) 
 «ការ្ក្ស្ថវក្ជាវ» រ្មួម្ភ្ដូ្ច្ជា ការ្ពិលស្ថធ ការ្ណសាងរ្ក ការ្សលងកត្ ្ិងការ្វភិារ រួរ្លរ្ៀបចំ្ឱ្យ
ប្េែ លដី្មបលីឆលីយត្បលៅ្ឹង “សំណួ្រ្រ ល្ឹុះ” ្ិងលដី្មបទីញប្្ូវ “លសច្កដីស ែ្ិដាឋ ្” ដូ្ច្ណដ្េប្រ្ពឹំង
ទុ្យក។ ជាលរ្ឿយៗ កំហុសណត្ងណត្ប្លកីត្ម្ភ្ចំ្ល ុះក្រូបលក្ងៀ្ ណដ្េលទី្យបចាប់ល ដ្ីមបលក្ងៀ្លដាយលក្បីវធីិ
បលក្ងៀ្ ្ិងលរ្ៀ្តាមណបបរ្ុិះរ្ករឺ ៖  

 ការ្លរ្ៀបច្ំពិលស្ថធ្៍ ឬការ្ក្ស្ថវក្ជាវណដ្េមិ្សូវជាប់ទក់ទ្យងលៅ្ឹងសំណួ្រ្រ ល្ឹុះ ឬវត្ាុ
បំណ្ងន្លមលរ្ៀ្  

 ព័ត្៌ម្ភ្ ឬខ្លឹមស្ថរ្លមលរ្ៀ្ ណដ្េទ្យទ្យួេប្ពីការ្ណសាងរ្កលៅកែុងក្ករមពិភាកា្ីមួយៗមិ្
សូវជាប់ទក់ទ្យង្ឹងសំណួ្រ្រ ល្ឹុះ ឬវត្ាុ បំណ្ងលមលរ្ៀ្ 

 ការ្យកចិ្ត្តទុ្យកដាក់តិ្ច្ត្ួច្លៅ្ឹងេទ្យធ្េរ្បស់សិសសណដ្េខុ្សឆ្ៃ យលៅ្ឹងេទ្យធ្េណដ្េ
ប្រ្ពឹំងទុ្យក ្ិងចំ្ណុ្ច្ល្សងៗលទ្យៀត្ ។  

 បជា  ណដ្េលកីត្ម្ភ្ទងំអស់ខាងលេី រឺបណាដ េមកពីក្រូម្ភ្បទ្យពិលស្ថធ្៍តិ្ច្ត្ួច្ ចំ្លណ្ុះដឹ្ង
ខាងមុខ្វជិាា ឯកលទ្យសលខ្ាយ វធីិស្ថន្រសតបលក្ងៀ្លៅម្ភ្កក្មិត្ ្ិងេំដាប់េំលដាយពិលស្ថធ្៍ ឬការ្លរ្ៀបចំ្
ឯកស្ថរ្ ឬក្បមូេឯកស្ថរ្មិ្ច្បស់ោស់។ ដូ្ច្ល្ុះ លដី្មបអី្ុវត្ត្ូវការ្បលក្ងៀ្ ្ិងលរ្ៀ្តាមវធីិបលក្ងៀ្ 
្ិងលរ្ៀ្ណបបរ្ុិះរ្កប្េែទមទរ្ឱ្យក្រូបលក្ងៀ្សិកាក្ស្ថវក្ជាវឱ្យប្លក្ចី្្អំពីខ្លឹមស្ថរ្ ណដ្េក្រូបលក្ងៀ្
ក្តូ្វលេីកយកមកបលក្ងៀ្បលក្ងៀ្សិសស។ 
៤.៤ ការសៃនិដ្ឋាៃ 
 លយងីក្តូ្វម្ភ្ការ្ក្បរងក្បយត័្ែខ្ពស់ជា្ិច្ចលេី “ការ្ស ែ្ិដាឋ ្” ចំ្ល ុះការ្បលក្ងៀ្ ្ិងលរ្ៀ្តាមវធីិ
បលក្ងៀ្ ្ិងលរ្ៀ្ណបបរ្ុិះរ្ក។ ររួ្រ្ឮំកថ្ន ក្រូមិ្ក្តូ្វលធាីលសច្កដសី ែ្ិដាឋ ្លនាុះលទ្យ ក៏ប៉ាុណ ត្សិសសលៅវញិលទ្យ ណដ្េ
ក្តូ្វទញលសច្កដីស ែ្ិដាឋ ្លដាយ ណ ែ្កលេីសកមមភាពក្ស្ថវក្ជាវ ឬេទ្យធ្េពិលស្ថធ្៍រ្បស់ពួកលរ។ លទុះជា
យា៉ា ងណាកតីចំ្ល ុះបជា ល្ុះ េទ្យធ្េពិលស្ថធ្៍ ឬេទ្យធ្េក្ស្ថវក្ជាវមួយចំ្្ួ្ពិត្ជា្ឹងម្ភ្កំហុស ឬ
លេែៀងខ្លុះៗ ណដ្េនាឱំ្យម្ភ្ការ្ស ែ្ិដាឋ ្ខុ្សពីការ្រ្ពឹំងទុ្យកជាក់ជាពំុខា្ល យី។ ភារលក្ចី្្េទ្យធ្េទងំ
លនាុះ បណាដ េមកពីជំនាញន្ការ្វាស់ណវង ឬការ្ក្ស្ថវក្ជាវរ្បស់សិសសពំុប្ក្តឹ្មក្តូ្វ ្ិងមួយចំ្្ួ្លទ្យៀត្ 
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រឺកំហុសណដ្េមិ្អាច្លជៀស្ុត្ណដ្េណត្ងណត្លកីត្ម្ភ្លៅកែុងពិលស្ថធ្៍ ឬក្ស្ថវក្ជាវ។ ក្រូបលក្ងៀ្ក្តូ្វណត្ពិ
្ិត្យ្ូវរាេ់ដំ្លណី្រ្ការ្ទងំអស់លៅកែុងការ្ពិលស្ថធ ឬក្ស្ថវក្ជាវរ្បស់សិសស លហយីក្តូ្វជយួសិសសលធាីឱ្យប្
ក្តឹ្មក្តូ្វ។ ប៉ាុណ ត្ក្បសិ្លបីម្ភ្ការ្ស ែ្ិដាឋ ្ល្សងៗោែ  កែុងចំ្លណាមក្ករមសិសសល្សងៗោែ លនាុះ ក្រូបលក្ងៀ្
ក្ត្ូវណត្សលក្មច្ច្ិត្តថ្ន លតី្ពកួលរក្តូ្វប ត្ការ្ពិភាកកាត្លៅលទ្យៀត្ ឬក៏សក្មបសក្មួេឱ្យពួកលរទញលសច្កដី
ស ែ្ិដាឋ ្ ណដ្េសិសសភារលក្ចី្្លៅកែុងថ្នែ ក់អាច្ទ្យទ្យួេយកប្ (ក៏ប៉ាុណ ត្មិ្ក្តូ្វបងេំលនាុះលទ្យ) ឬក៏បលក្ងៀ្
លមលរ្ៀ្មយួល្សងលទ្យៀត្ លដី្មបបីជា ក់ការ្ស ែ្ិដាឋ ្ណាមយួឱ្យប្ក្តឹ្មក្តូ្វអាច្ទ្យទ្យេួយកប្។ 
 

  
 

រូបបង្ហាញពំទំនាកទ់ំនងរវាងសមាសភាគមលមរៀនតាលវិធីបម្ងៀន និងមរៀនបបបរិិះរក 
 

 មា៉ាងលទ្យៀត្ វាហាក់បីដ្ូច្ជាក្រូបលក្ងៀ្ណ្ែកវទិ្យាស្ថន្រសត ្ិងណ ែ្កវទិ្យាស្ថន្រសតសងគមភារលក្ចី្្
ម្ភ្ការ្យេ់ក្ច្ ំរ្វាង “ការ្ស ែ្ិដាឋ ្” ្ិង “េទ្យធ្េពិលស្ថធ្៍ ឬេទ្យធ្េក្ស្ថវក្ជាវ” ណត្ការ្ពិត្ រឺវា
ខុ្សោែ ទងំក្សរង។ ដូ្ច្ណដ្េម្ភ្បង្វា ញលៅកែុងតារាងខាងលក្កាមល្ុះ រឺេទ្យធ្េពិលស្ថធ្៍ ឬេទ្យធ្េ
ក្ស្ថវក្ជាវ រឺម្ភ្្័យថ្ន ជាព័ត៌្ម្ភ្ណដ្េទ្យទ្យួេប្លក្កាយពីការ្លធាីពិលស្ថធ្៍ ឬការ្ក្ស្ថវក្ជាវ។ ការ្ 
ស ែ្ិដាឋ ្ប្មកពីវភិារលៅលេីេទ្យធ្េន្ការ្ពិលស្ថធ ឬេទ្យធ្េន្ការ្ក្ស្ថវក្ជាវវាមិ្ក្តឹ្មណត្ប្ ដ្េ់
្ូវច្លមលីយចំ្ល ុះសំណួ្រ្រ ល្ឹុះប៉ាុលណាណ ុះលទ្យ ប៉ាុណ ត្វាណថ្មទងំប្លឆលីយត្បលៅ្ឹងវត្ាុ បំណ្ងន្លមលរ្ៀ្ណថ្ម
លទ្យៀត្្ង។ 
៥ រីាតុភូតវិទ្យាសាស្តសរ ាតុភូតសងគម្ ឬព្រឹតរិការណ៍សងគម្សៅការរះិររ 
៥.១ សំែួររៃលឹិះ ៃិងការបង្ហាញពីាតុភូត ឬក្ពឹតរិការែ៍ 
 ដ្ូច្ណដ្េលយីងប្ដ្ឹងរ្ ួច្មកលហីយថ្ន ការ្បង្វា ញពីបតុ្ភូត្ ឬការ្បង្វា ញក្ពឹត្តិការ្ណ៍្ រឺជា
សកមមភាពតូ្ច្មួយណដ្េក្រូបលក្ងៀ្លធាីលៅលដី្មលមលរ្ៀ្កែុងលោេបំណ្ង លដី្មបីទញការ្យកចិ្ត្តទុ្យកដាក់
រ្បស់សិសសលៅលេីខ្លឹមស្ថរ្ន្លមលរ្ៀ្ ្ិងលដី្មបជីយួឱ្យពកួលរបលងកីត្ប្្ូវ “សំណួ្រ្រ ល្ឹុះ” ។  

ការ្ក្ស្ថវក្ជាវ /ពិលស្ថធ្៍ 

 
 
 

     
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

វត្ាុបំណ្ងលមលរ្ៀ្ 

ការ្ស ែ្ដិាឋ ្ 

ការ្សលក្មច្វត្ាុ    
“វត្ាុ បំណ្ង” 
ទ្យទ្យួេប្តាម  
រ្យៈ “លសច្កដី
ស្ែិដាឋ ្” 

 

 

សណួំ្រ្រ ល្ុឹះ ការ្សលងកត្ ្ិងការ្ពិភាកាលេី
បតុ្ភូត្ 

ច្លមលីយន្”សំណួ្រ្រ្លឹុះ” 
អាច្ឲ្យសិសសទញ 

“លសច្កដីស្ែិដាឋ ្” ប្ 
        “   ក  “ការ្ស្ែិដាឋ ្ ”ទញលច្ញពី

េទ្យធ្េន្ “កាក្ស្ថវក្ជាវ” 
 

“សំណួ្រ្រ្លឹុះ” ជរុំ្ញឱ្យម្ភ្“
សកមមភាពក្ស្ថវក្ជាវ” 

“សំណួ្រ្រ្លឹុះ ”ក្ត្ូវប្បលងកីត្ 
ល ីងពីវត្ាុ បំណ្ងន្លមលរ្ៀ្ 
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 ជាទូ្យលៅ “ការ្បង្វា ញពីបតុ្ភូត្ ឬបង្វា ញក្ពឹត្តិការ្ណ៍្” រឺក្តូ្វចាប់ល ដ្ីមល ងីលច្ញពីការ្សលងកត្ពី
បតុ្ភូត្ធមមជាតិ្ ្ិងក្ពឹត្តិការ្ណ៍្សងគមនានាជាយថ្នលហតុ្ រ្ូបភាព ឬវលីដ្អូណដ្េម្ភ្ភាពទក់ទញ។ 
ដំ្លណី្រ្ការ្ល្ុះ ប ត្លដាយការ្ពិភាការ្បស់សិសស តាមរ្យៈការ្ល ដ្ីមពីសំណួ្រ្លដាយ “លហតុ្អាី” ឬ“ម្ភ្អាី
ក្បសិ្លបី” ឬអាីមយួណដ្េជំរ្ុញដ្េ់ការ្រិត្រ្បស់សិសស។ ឆលងតាមរ្យៈសកមមភាពណបបល្ុះក្តូ្វចាប់ល ដ្ីម 
បក្ងួមទំ្យហកំារ្រិត្រ្បស់សិសសឱ្យកា្់ណត្តូ្ច្លៅៗ លដី្មបលីផ្លដ ត្លៅលេីសំណួ្រ្រ ល្ឹុះរ្បស់លមលរ្ៀ្។ 
 ចូ្រ្ច្ងចាថំ្ន “ការ្បង្វា ញពីបតុ្ភូត្ ឬក្ពឹត្តិការ្ណ៍្” មិ្ចាបំច់្លធាីល ងីលៅក្រប់លមលរ្ៀ្លនាុះលទ្យ 
វាអាច្េុបលចាេប្ក្បសិ្លបីលមលរ្ៀ្នថ្ៃល្ុះទក់ទ្យងផ្លេ េ់លៅ្ឹងលមលរ្ៀ្លៅលម្ភ៉ា ងមុ្។ 
៥.២ ឧទាហរែព៍ីការបង្ហាញាតុភូត ឬក្ពឹតរិការែ៍ទេ ្ាិះទេៅសំែួររៃលឹិះ 
 ឧទហរ្ណ៍្ខាងលក្កាមល្ុះ ្ឹងជួយឱ្យក្រូបលក្ងៀ្ប្យេ់កា្់ណត្ក្ជួត្ក្ជាបពីរ្លបៀបបង្វា ញ
បតុ្ភូត្ ឬក្ពឹត្តិការ្ណ៍្ ្ិងការ្បក្ងួមការ្ពិភាកាលឆ្ព ុះលៅរ្កសំណួ្រ្រ ល្ឹុះ។  
 ឧទហរ្ណ៍្ទី្យ ១ ៖ បតុ្ភូត្រ្ូប ឬក្ពឹត្តិការ្ណ៍្រ្ូប 
 ការ្បង្វា ញឧបករ្ណ៍្ ឬសម្ភា រ្ៈព្ាកំលណី្ត្ដ្េ់សិសស លហយីឱ្យពកួលរ្ិយាយអំពីរ្លបៀបន្ការ្
អ្ុវត្តផ្លេ េ់។ ចូ្រ្សួរ្សិសសថ្ន លតី្ឧបករ្ណ៍្ ឬសម្ភា រ្ៈអាីខ្លុះ ណដ្េពួកលរអាច្លក្បីក្បស់ លដី្មបីព្ា
កំលណី្ត្? ទុ្យកលពេលវោពីពីរ្ ឬបីនាទី្យឱ្យពកួលរពិ្ិត្យលមីេ្ូវឧបករ្ណ៍្ ឬសម្ភា រ្ៈទងំលនាុះ។ បនាេ ប់មក
លទ្យៀត្ ក្ត្ូវបលងកីត្សំណួ្រ្រ ល្ឹុះថ្ន លតី្ឧករ្ណ៍្ ឬសម្ភា រ្ៈព្ាកំលណី្ត្ទងំល្ុះ ក្តូ្វប្លរលក្បីក្បស់យា៉ា ង
ដូ្ច្លមតច្ខ្លុះ? ចូ្រ្បង្វា ញ។ លេីកទ្យឹកច្ិត្តសិសសឱ្យ្ិយាយអំពីការ្ទ្យសស្៍ទយ លដាយលសរ្លីៅ្ឹងសំណួ្រ្
រ្បស់លយងីណដ្េប្លេីកល ងី ្ិងបនាេ ប់មកចាប់ល ដ្ីមឱ្យសិសសក្ស្ថវក្ជាវ ឬណសាងរ្កច្លមលីយលដាយខ្លួ្ពួក
លរផ្លេ េ់។ 
 ឧទហរ្ណ៍្ទី្យ ២ ៖ ក្ពឹត្តិការ្ណ៍្លកីត្ល ងីលដាយយថ្នលហតុ្  
 ក្រូបលក្ងៀ្លេីកល ីងពីកាតិ្បទឹ្យកកកលៅតំ្ប្់ប៉ាូេមកពណ៌្នាក្បប់សិសស លៅកែុងថ្នែ ក់លរ្ៀ្
ទងំមូេរ្បស់ខ្លួ្។ បនាេ ប់មក ក្រូបលក្ងៀ្ឱ្យសិសសលធាីការ្ទ្យសស្៍ទយថ្ន ្ឹងម្ភ្អាីខ្លុះលកីត្ល ងីលៅលេី
ពិភពណ្្ដី្ ក្បសិ្លបីកាត្ិបទ្យឹកកកលៅតំ្ប្់ប៉ាូេទងំពីរ្ល្ុះរ្ោយអស់។ បនាេ ប់មក ក្រូបលក្ងៀ្ឱ្យ
សិសសព្យេ់ ្ូវលហតុ្្េអំពីការ្ទ្យសស្៍ទយរ្បស់ពួកលរ។ បនាេ ប់ពីការ្បង្វា ញរ្បស់សិសសរ្ចួ្រាេ់លហយី 
ក្រូបលក្ងៀ្បង្វា ញពីេទ្យធ្េណដ្េអាច្្ឹងលកីត្ល ីង បនាេ ប់ពីកាតិ្បទឹ្យកកកលៅតំ្ប្់ប៉ាូេទងំពីរ្ល្ុះ
រ្ោយអស់ ណដ្េលធាីឱ្យសិសសបលងកីត្្ូវសំណួ្រ្រ ល្ឹុះសួរ្ថ្ន លហតុ្អាីប្ជាកាតិ្បទឹ្យកកកលៅតំ្ប្់ប៉ាូេទងំ
ពីរ្ល្ុះរ្ោយ?  
 ឧទហរ្ណ៍្ទី្យ ៣ ៖ ការ្លក្បីរ្ូបភាព ឬលហតុ្ការ្ជាក់ណសតង 
 ក្រូបលក្ងៀ្សួរ្សិសសថ្ន លតី្ពួកលរធាល ប់ប្ល ីញលៅលពេនថ្ៃលម ក្ស ុះោម ្ពពកក្ស្ថប់ណត្
ក្ពុះអាទិ្យត្យបត់្មយួរ្យៈលពេខ្លី រ្ ួច្ក្ស្ថប់ណត្ល ីញម្ភ្មកវញិណដ្រ្ ឬលទ្យ។ បនាេ ប់ពីសួរ្សំណួ្រ្រ្ចួ្មក ក្រូ
បលក្ងៀ្បង្វា ញ្ូវរ្ូបភាពសតីអំពីសូរ្យក្ោស រ្ ួច្ដ្ឹកនាកំារ្ពិភាកាក្ករម លដាយលសរ្អំីពីបតុ្ភូត្ល្ុះ។ 
ឧទហរ្ណ៍្ ៖ លតី្ពកួលរខាល ច្សូរ្យក្ោស ឬលទ្យ? លតី្ពកួលរធាល ប់ឮលរ្ឿងល្សងៗ ណដ្េជាប់ទក់ទ្យងលៅ្ឹងសូរ្យ
ក្ោសណដ្រ្ ឬលទ្យ? ប ត្ិច្មដងៗ ក្រូបលក្ងៀ្ទញអារ្មមណ៍្សិសសឱ្យលផ្លដ ត្លៅលេីសំណួ្រ្ “លហតុ្អាីប្ជាម្ភ្
សូរ្យក្ោសលកីត្ល ងី?” ណដ្េជាសំណួ្រ្រ ល្ឹុះរ្បស់លមលរ្ៀ្។ 
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 សួរ្សិសសថ្ន លតី្ធាល ប់ប្ល ញីលភលីងលឆុះនក្ពណដ្រ្ ឬលទ្យ? បនាេ ប់មកបង្វា ញពកួលរ្ូវរ្ូបភាពសតីអំពី
លភលីងលឆុះនក្ព លហយីដឹ្កនាពំួកលរឱ្យលធាីការ្ពិភាកាអំពីមូេលហតុ្ន្លភលីងលឆុះនក្ពល្ុះ។ ឧទហរ្ណ៍្ ៖ លតី្បែូ
្ៗធាល ប់ណដ្េល ញីលភលីងលឆុះនក្ពណដ្រ្ ឬលទ្យ? លតី្បែូ្ៗ ម្ភ្អារ្មមណ៍្យា៉ា ងលម៉ាច្ណដ្រ្ លៅលពេល ញីលភលីងលឆុះ
នក្ព? ប ត្ិច្មដងៗ ក្រូបលក្ងៀ្ទញអារ្មមណ៍្ពកួលរឱ្យលផ្លដ ត្លៅលេីសំណួ្រ្ លហតុ្អាីប្ជាម្ភ្ 
លភលីងលឆុះនក្ព? ណដ្េជាសំណួ្រ្រ ល្ឹុះរ្បស់លមលរ្ៀ្។ 
៥.៣ រទេបៀបបទេងកើតសែួំររៃលឹិះ 
 សំណួ្រ្រ ល្ឹុះលៅកែុងការ្បលក្ងៀ្តាមវធីិបលក្ងៀ្ ្ិងលរ្ៀ្ណបបរ្ុិះរ្ករឺម្ភ្ទំ្យនាក់ទំ្យ្ងយា៉ា ងជិត្
សែិទ្យធលៅ្ឹងវត្ាុបំណ្ងន្លមលរ្ៀ្។ មា៉ាងលទ្យៀត្ សំណួ្រ្រ ល្ឹុះរួរ្ណត្ក្តូ្វប្បលងកីត្ល ងីលធាីយា៉ា ងណា លដី្មបី
ឱ្យសិសសអាច្សលក្មច្ប្្ូវវត្ាុបំណ្ងន្លមលរ្ៀ្ តាមរ្យៈការ្លឆលីយសំណួ្រ្រ ល្ឹុះល្ុះ។  
 ឧទហរ្ណ៍្ក្បសិ្លបីវត្ាុបំណ្ងលមលរ្ៀ្ ៖ 
 “សិសស្ឹងអាច្បកក្ស្ថយប្ពីមូេលហតុ្ ណដ្េបណាដ េឱ្យទិ្យ ែ្្េក្តី្ទឹ្យកស្ថបលៅក្បលទ្យសកមពុ
ជាលយងីសពានថ្ៃល្ុះធាល ក់ចុ្ុះ” លនាុះសំណួ្រ្រ ល្ឹុះអាច្ជា ៖ 
 “លតី្ម្ភ្មូេលហតុ្អាីខ្លុះ ណដ្េបណាត េឱ្យទិ្យ ែ្្េក្តី្ទឹ្យកស្ថបលៅក្បលទ្យសកមពុជាលយីងបច្ចុបប ែ្
ល្ុះធាល ក់ចុ្ុះ?” កែុងលមលរ្ៀ្ល្ុះ សិសស្ឹងលធាីការ្ក្ស្ថវក្ជាវ លដី្មបរី្កកតាត ទងំឡាយ ណដ្េលធាីឱ្យទិ្យ ែ្្េក្តី្
ទឹ្យកស្ថបលៅក្បលទ្យសកមពុជាម្ភ្ការ្ធាល ក់ចុ្ុះ។ វារ្តឹ្ណត្ម្ភ្ភាពេែក្បលសីរ្ ក្បសិ្លបីសិសសអាច្បលងកីត្
សំណួ្រ្រ ល្ឹុះណបបល្ុះប្លដាយខ្លួ្ឯង លៅកែុងលពេលរ្ៀ្លមលរ្ៀ្ លក្ ុះពួកលរកា្់ណត្ម្ភ្ឆ េ្ៈច្ង់លដាុះ
ក្ស្ថយបជា  ឬរ្កឱ្យល ីញ្ូវច្លមលីយរ្បស់សំណួ្រ្រ ល្ឹុះទងំលនាុះ ក្បសិ្លបីសំណួ្រ្លនាុះសួរ្លច្ញពីពកួលរ
លដាយផ្លេ េ់។ ដូ្លច្ែុះ ក្រូបលក្ងៀ្ក្តូ្វរិត្ពីរ្លបៀប ណដ្េនាសំិសសឱ្យ្្លៅដ្េ់សំណួ្រ្រ ល្ឹុះ ដូ្ច្ជាតាម   
រ្យៈការ្បង្វា ញពីបតុ្ភូត្វទិ្យាស្ថន្រសត បតុ្ភូត្វទិ្យាស្ថន្រសតសងគម ណដ្េទក់ទ្យង្ឹងជីវភាពរ្ស់លៅក្បចានំថ្ៃ
រ្បស់សិសស លហយីណដ្េសិសស្ឹងក្តូ្វលធាីការ្បកក្ស្ថយលៅកែុងជំហា្ជាប ត្បនាេ ប់។  
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៦ រង្វវ យតនម្លការបសព្ងៀន និងសរៀនតាម្ផ្បបរះិររ 
៦.១ ទេោលបំែងរបស់ក្រូបទេក្ងៀៃ 
 ម្ភ្ក្រូបលក្ងៀ្ជាលក្ចី្្ប្សួរ្សំណួ្រ្ដូ្ច្ជា ៖ លត្ីក្រូបលក្ងៀ្ចាបំច្់ក្ត្ូវណត្ម្ភ្ច្ំលណ្ុះដឹ្ង
ណ ែ្កវទិ្យាស្ថន្រសត ចំ្លណ្ុះដឹ្ងណ ែ្កវទិ្យាស្ថន្រសតសងគម ្ិងចំ្លណ្ុះដឹ្ងណ ែ្កការ្រ្ុិះរ្កកក្មិត្ណា លដី្មបអីាច្ 
បលក្ងៀ្លមលរ្ៀ្វទិ្យាស្ថន្រសត ្ិងវទិ្យាស្ថន្រសតសងគមតាមណបបរ្ុិះរ្កប្? 
 ជាការ្ពិត្ណាស់ ការ្ម្ភ្ច្ំលណ្ុះដ្ឹងណបបល្ុះកា្់ណត្លក្ច្ី្ រឺវាកា្់ណត្ម្ភ្ភាពេែក្បលសីរ្។ 
ក្បសិ្លបីក្រូបលក្ងៀ្ ម្ភ្ចំ្លណ្ុះដឹ្ងលក្ចី្្អំពីការ្រ្ុិះរ្កលេីមុខ្វជិាា វទិ្យាស្ថន្រសត ្ិងចំ្លណ្ុះដឹ្ងលក្ចី្្លេីមុខ្
វជិាា វទិ្យាស្ថន្រសតសងគម លនាុះការ្បលក្ងៀ្តាមវធីិបលក្ងៀ្ ្ិងលរ្ៀ្ណបបរ្ុិះរ្ករ្បស់ោត់្្ឹងកា្់ណត្ម្ភ្ក្បសិទ្យធ
ភាពណថ្មលទ្យៀត្។ ដូ្ច្ល្ុះ ក្រូបលក្ងៀ្ក្តូ្វប្លេីកទឹ្យកចិ្ត្តឱ្យលរ្ៀ្ ្ិងក្ស្ថវក្ជាវបណ ា្មក្រប់លពេលវោ មិ្
ថ្នល យីក្តឹ្មណត្តាមរ្យៈវរគបំប៉ា្ប៉ាុលណាណ ុះលនាុះលទ្យ ប៉ាុណ ត្តាមរ្យៈក្រូបលក្ងៀ្ដ្នទ្យលទ្យៀត្ ណដ្េជាសហការ្ ី
ក្ពមទងំសិសស្ងណដ្រ្។ ការ្រិត្ថ្នខ្លួ្ឯងេែក្រប់ក្ោ្់លហីយ វារឺជាសក្ត្ូវន្ការ្លធាីឱ្យ 
ក្បលសីរ្ល ងី។ មា៉ាងលទ្យៀត្ ក្រូបលក្ងៀ្ណដ្េលផ្លដ ត្លៅលេីកក្មិត្ន្ការ្រ្ុិះរ្ក ណត្ងណត្សួរ្សំណួ្រ្ដូ្ច្ជា ៖ 
 លតី្សិសសក្តូ្វលធាីការ្រ្ុិះរ្កកក្មិត្ណបបណា កែុងលមលរ្ៀ្តាមណបបរ្ុិះរ្កល្ុះ? វា រឺមិ្ម្ភ្ច្លមលីយ 
ណាមយួច្បស់ោស់ សក្ម្ភប់សំណួ្រ្ណបបល្ុះប្លទ្យ លហយីណថ្មទងំម្ភ្ការ្យេ់ក្ច្ មំយួចំ្្ួ្ កែុង 
ចំ្លណាមក្រូបលក្ងៀ្ដូ្ច្ជាថ្ន “លមលរ្ៀ្រ្បស់ខំុ្្ ្ិងលមលរ្ៀ្រ្បស់ោត់្ម្ភ្កក្មិត្ការ្រ្ុិះរ្កខុ្សោែ  ប៉ាុណ ត្លតី្
លយងីអាច្លៅលមលរ្ៀ្ទងំពីរ្ល្ុះថ្ន ជាលមលរ្ៀ្តាមណបបរ្ុិះរ្កណដ្រ្ ឬលទ្យ?“ -េ-។ 
 ជាការ្ពិត្ណាស់ វាក្តូ្វប្លរទ្យទ្យួេស្ថគ េ់យា៉ា ងទូ្យេំទូ្យោយថ្នពិត្ជាម្ភ្កក្មិត្ន្ការ្រ្ុិះរ្ក
លក្ចី្្ណម្។ ខ្ណ្ៈលពេ ណដ្េអែក្ិព ធ្ខុ្សៗោែ ប្ ដ្េ់្ូវរំ្ិត្ខុ្សៗោែ  លៅកែុងឯកស្ថរ្ល្ុះ លយីង
សូមលេីកក្ទឹ្យន្រសតីរ្បស់លោក Fay & Bretz (2008) សដីអំពីកក្មិត្ន្ការ្រ្ុិះរ្កល្ុះ លក្ ុះវាហាក់ដូ្ច្ជា
ង្វយយេ់ ្ិងអាច្អ្ុវត្តប្លៅកែុងក្បលទ្យសកមពុជា។ 
៦.២ រក្មតិនៃការរ ិះររ 
 លោក Fay & Bretz (2008) ប្សុំលសែីល ីង្ូវកក្មិត្ ន្ការ្រ្ុិះរ្កដូ្ច្ម្ភ្កែុងតារាងទី្យ១ 
ណដ្េលផ្លដ ត្លៅលេី៣ចំ្ណុ្ច្ទក់ទ្យង្ឹងសកមមភាពក្ស្ថវក្ជាវ ្ិងសកមមភាពម េ្ីរ្ពិលស្ថធ្៍ដូ្ច្ជា ៖ 

 បជា  ឬសំណួ្រ្ណដ្េសិសសក្តូ្វលធាីការ្លដាុះក្ស្ថយ 
 ដំ្លណី្រ្ការ្ ឬវធីិស្ថន្រសតណដ្េសិសសក្តូ្វលក្បីសក្ម្ភប់លធាីការ្សលងកត្ 
 ច្លមលីយ ឬលសច្កដីស ែ្ិដាឋ ្ណដ្េសិសសក្តូ្វបលងកីត្ល ីងលៅទី្យបញ្ច ប់។  

 លៅកែុងតារាងទី្យ ១ ្ិងទី្យ ២ ខាងលក្កាមល្ុះ្ឹង ដ្េ់ជូ្្ូវលសច្កដីេមែិត្អំពីកក្មិត្ន្ការ្រ្ុិះរ្ក
្ីមយួៗលៅតាមវធីិបលក្ងៀ្ ្ិងលរ្ៀ្តាមណបបរ្ុិះរ្កល្ុះ។ 
 ដូ្ច្ណដ្េប្ល ីញលៅកែុងតារាងខាងលក្កាម រឺលសរ្ភីាព ្ិងការ្ទ្យទ្យេួខុ្សក្តូ្វរ្បស់សិសសម្ភ្
ការ្លកី្ល ងីពីកក្មិត្ ០ លៅ ៣។ លៅកក្មិត្ ៣ ក្ត្ូវប្លរចាត្់ទុ្យកថ្ន រឺជាកក្មិត្េែបំ្ុត្ន្ការ្រ្ុិះរ្ក។ 
ដូ្ច្ល្ុះ អែកអាច្វាយត្នមលប្អំពីការ្បលក្ងៀ្ ្ិងលរ្ៀ្រ្បស់អែកថ្ន លតី្វាសាិត្លៅកែុងកក្មិត្ ១ លហយី ឬ
លៅកែុងកក្មិត្ ២ ឬលៅកែុងកក្មិត្ ៣? សូមច្ងចាថំ្នលៅកក្មិត្ ០ ម្ភ្្័យថ្ន “ោម ្ការ្រ្ុិះរ្ក” លនាុះលទ្យ។ 
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តារាងទី្យ ១ ៖ កក្មិត្ន្ការ្រ្ុិះរ្ក 
 
 

កក្មតិ្ បជា  ឬសំណួ្រ្រ្លឹុះ ដ្ំលណី្រ្ការ្ ឬវធិីស្ថន្រសត លសច្កដីស្ែិដាឋ ្ 

០ ្ដេ់ឱ្យសិសស ្ដេ់ឱ្យសិសស ្ដេ់ឱ្យសិសស 

១ ្ដេ់ឱ្យសិសស ្ដេ់ឱ្យសិសស បលងកីត្ល ីងលដាយសិសស 

២ ្ដេ់ឱ្យសិសស បលងកីត្ល ងីលដាយសិសស បលងកីត្ល ីងលដាយសិសស 

៣ បលងកីត្ល ងីលដាយសិសស បលងកីត្ល ងីលដាយសិសស បលងកីត្ល ីងលដាយសិសស 

    ក្បភពៈ Fay & Bretz (2008) 
 
តារាងទី្យ ២ ៖ លសច្កដីេមែិត្ន្កក្មិត្រ្ុិះរ្ក្ីមួយៗ 
 

កក្មិត្ លសច្កដីេមែិត្ (េកេណ្ៈសម្ភគ េន់្កក្មិត្្ីមួយៗ រឺបង្វា ញលដាយអកសរ្ដ្ិត្ ្ិងលក្ទ្យត្) 

០ សំណួ្រ្រ្លឹុះ ដ្ំលណី្រ្ការ្ ្ិងលសច្កដីស្ែិដាឋ ្ក្ត្ូវប្្ដេ់ឱ្យសិសស។ សិសសលធាីការ្ក្ស្ថវក្ជាវ ឬពិលស្ថធ្៍ ្ិង
ល្េៀងផ្លេ ត់្ច្លមលីយជាមួយ្ឹងលសៀវលៅសិកា។  

១ សំណួ្រ្រ្លឹុះ ្ិងដ្ំលណី្រ្ការ្ក្ត្ូវប្្ដេ់ឱ្យសិសស។ សិសសព្យេ ់្ិងបកក្ស្ថយ ទ្យិ្ែ្័យក្ស្ថវក្ជាវ ឬពិលស្ថធ្៍ 
្ិង្ដេ់លសច្កដីស្ែិដាឋ ្ណដ្េសមលហតុ្្េ។  

២ សំណួ្រ្រ្លឹុះក្ត្ូវប្្ដេ់ឱ្យសិសស។ សិសសក្ត្ូវរិត្ ្ិងលរ្ៀបច្ំ ដ្ំលណី្រ្ការ្ លដ្ីមបលីធាីការ្សលងកត្ កំណ្ត់្ ទ្យិ្ែ្័យ
ណដ្េក្ត្ូវវាស់ណវង ្ិងបកក្ស្ថយ ទ្យិ្ែ្័យពិលស្ថធ្៍ ឬេទ្យធ្េក្ស្ថវក្ជាវណដ្េសមលហតុ្្េ ។  

៣ បតុ្ភូត្មួយក្ត្ូវប្្ដេ់ឱ្យសិសស។ សិសសលធាីការ្បលងកីត្ (ឬសំលយារ) បជា  ឬសំណួ្រ្រ្លឹុះមួយរ្ួច្សិសសក្ត្ូវ
រិត្ ្ិងលរ្ៀបច្ំ ដ្ំលណី្រ្ការ្ លដ្ីមបីលធាីការ្សលងកត្ កំណ្ត់្ ទ្យិ្ែ្័យណដ្េក្ត្ូវវាស់ណវង ្ិងបកក្ស្ថយ ទ្យិ្ែ្័យ
ក្ស្ថវក្ជាវ ឬពិលស្ថធ្៍ ្ិង្ដេ់លសច្កដីស្ែិដាឋ ្ ណដ្េសមលហតុ្្េ ។  

           ក្បភពៈ Fay & Bretz (2008) 
 

 លទុះបីជាក្រូបលក្ងៀ្មិ្អាច្លរ្ៀបចំ្ជាការ្បលក្ងៀ្ ្ិងលរ្ៀ្តាមណបបរ្ុិះរ្កល្ុះប្សក្ម្ភប់លៅ
ក្រប់លមលរ្ៀ្វទិ្យាស្ថន្រសត ្ិងវទិ្យាស្ថន្រសតសងគមទងំអស់ក៏លដាយ ណត្តារាងខាងលេីអាច្ ដ្េ់ជារំ្ិត្ ្ិង
លោេលៅណដ្េអាច្ស្ថកេបងប្ រឺវាអាក្ស័យលេីការ្ខិ្ត្ខំ្ក្បឹងណក្បងរ្បស់ក្រូបលក្ងៀ្ ្ិងស្ថា ្ភាព
ជាក់ណសដង (កក្មិត្យេ់ដឹ្ង)រ្បស់សិសសក្ពមទងំបរ្សិ្ថា ្ ្ិងសម្ភា រ្ៈរ្បស់ស្ថោ្ងណដ្រ្។ ក្បសិ្លបី 
ការ្បលក្ងៀ្ ្ិងលរ្ៀ្រ្បស់ក្រូជាធមមតា រឺសាិត្លៅកក្មិត្ ០ ជាដំ្បូងក្រូអាច្ស្ថកេបងប ត្លៅកក្មិត្ ១ 
ឬកក្មិត្ ២ ប្។ ប៉ាុណ ត្ក្បសិ្លបីលមលរ្ៀ្រ្បស់អែកប្លៅដ្េ់កក្មិត្ ៣ លហយីលនាុះ អែកក្តូ្វណត្ប ត្លធាីការ្
ណកេមែរុណ្ភាព ឬក្បសិទ្យធភាពរ្បស់សកមមភាព្ីមួយៗបណ ា្មលទ្យៀត្។ ការ្ណកេមែ រឺវាោម ្ទី្យបញ្ច ប់លនាុះ
ល យី។  
៧ រសបៀបអភិវឌ្ឍការបសព្ងៀន និងសរៀន 
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៧.១ ក្បការរួរយល់ដ្ងឹមុៃទេពលទេធវើរិចចបតងការបទេក្ងៀៃ 
 កែុងការ្បលក្ងៀ្លមលរ្ៀ្តាមវធិីបលក្ងៀ្ ្ិងលរ្ៀ្ណបបរ្ុិះរ្កល្ុះ សំខា្់បំ្ុត្ រឺក្រូបលក្ងៀ្ក្តូ្វ
ជួយសិសសឱ្យអាច្បលងកីត្សំណួ្រ្ ឬច្មៃេ់លៅកែុងចិ្ត្តរ្បស់លរប្ តាមរ្យៈការ្បង្វា ញបតុ្ភូត្ធមមជាតិ្ ឬ
ក្ពឹត្តិការ្ណ៍្សងគម ណដ្េទក់ទ្យងលៅ្ឹងជីវភាពរ្ស់លៅក្បចានំថ្ៃរ្បស់ពួកលរ ជាជាងក្បប់ពួកលរអំពីវត្ាុ
បំណ្ងលមលរ្ៀ្លដាយផ្លេ េ់។ 
 បនាេ ប់ពីការ្កំណ្ត់្បជា  (សំណួ្រ្រ ល្ឹុះ) រ្ចួ្រាេ់លហយី ក្រូបលក្ងៀ្ក្តូ្វលធាីការ្សក្មបសក្មួេ 
ឱ្យសិសសលធាីការ្ពិភាកាោែ អំពីអាីណដ្េពួកលរក្តូ្វលធាីការ្សលងកត្ ្ិងថ្នលតី្ពួកលរក្តូ្វលធាីយា៉ា ងដូ្ច្លមដច្ខ្លុះ? 
លៅទី្យល្ុះ ត្ួនាទី្យរ្បស់ក្រូ រឺក្តូ្វបលងកីត្្ូវបរ្យិាកាសមួយ ណដ្េនាឱំ្យសិសសអាច្ណច្ករ្ណំេកមតិ្លយាបេ់
រ្វាងោែ  ្ិងោែ លដាយលសរ្ ី្ិងយា៉ា ងសកមម។ ក្រូបលក្ងៀ្មិ្ក្ត្ូវលក្ជៀត្ណក្ជក ឬរ្ខំា្ដ្េ់ការ្ពិភាកា
រ្បស់សិសសល យី ប៉ាុណ ត្ក្តូ្វជួយជំរ្ុញការ្រិត្រ្បស់សិសសដូ្ច្ជា ការ្បំ្ុសរំ្ិត្ េ្ុយលៅ្ឹងរំ្ិត្សិសស ឬ
ការ្ ដ្េ់រំ្ិត្ខុ្សទងំក្សរងជាលដី្ម...។ ក្បសិ្លបីការ្ពិភាការ្បស់សិសសក្តូ្វប្កាច់្ច្ងកូត្លដាយក្រូ 
លនាុះ សិសស្ឹងពំុអាច្យេ់ប្ច្បស់ោស់លទ្យ ថ្នលតី្លហតុ្អាីប្ជាពួកលរក្តូ្វលធាីដូ្លចាែ ុះ លៅលពេលរលធាី
ពិលស្ថធ្៍ ឬលធាីការ្សិកាក្ស្ថវក្ជាវ លហយីវា្ឹងនាលំៅដ្េ់ភាពបរាជ័យ លៅកែុងការ្សលក្មច្ប្តាមវត្ាុ
បំណ្ងន្លមលរ្ៀ្។ 
៧.២ ដ្ំទេែើរការអភិវឌាឍរិចចបតងការបទេក្ងៀៃ 
 លៅកែុងការ្អភិវឌ្ឍកិច្ចណត្ងការ្បលក្ងៀ្មួយ េំនា“ំលធាីណ្្ការ្បន្រជច ស់មួយ” ក្តូ្វប្លរលក្បី
ក្បស់ជាញឹកញប់បំ្ុត្។ តាមវធីិល្ុះ ក្រូបលក្ងៀ្ក្តូ្វលធាីការ្ពិចារ្ណាពីដំ្លណី្រ្ការ្លមលរ្ៀ្តាមេំដាប់
េំលដាយ លដាយចាប់ល ដ្ីមពី ៖  
 វត្ាុបំណ្ងលមលរ្ៀ្ => លសច្កតសី ែ្ដិាឋ ្ => សកមមភាព/ពិលស្ថធ្៍ => សណួំ្រ្រ ល្ុឹះ  => ការ្បង្វា ញ
បតុ្ភូត្។ វធីិស្ថន្រសតណបបល្ុះ អាច្ជួយឱ្យក្រូបលក្ងៀ្ប ត្លផ្លដ ត្អារ្មមណ៍្លៅលេីវត្ាុបំណ្ងរ្បស់លមលរ្ៀ្ប
្។ 
 ក. ការ្កំណ្ត់្វត្ាុបំណ្ងលមលរ្ៀ្ 
 ដំ្បូង ក្រូបលក្ងៀ្ក្តូ្វណត្យេ់ដឹ្ងអំពីវត្ាុ បំណ្ងរ្បស់លមលរ្ៀ្ ឬជំពូកជាមុ្សិ្។ បនាេ ប់មក 
ោត់្ក្តូ្វលធាីការ្ពិចារ្ណាពីចំ្លណ្ុះដឹ្ង ្ិងជំនាញ ណដ្េសិសសរួរ្ណត្ទ្យទ្យួេប្តាមរ្យៈខ្លឹមស្ថរ្លមលរ្ៀ្្ី
មួយៗ។ សូមច្ងចាថំ្ន ការ្បលក្ងៀ្តាមវធិីបលក្ងៀង ្ិងលរ្ៀ្ណបបរ្ុិះរ្កល្ុះ រឺកា្់ណត្ម្ភ្ក្បសិទ្យធភាព 
កាេណាវត្ាុបំណ្ងន្លមលរ្ៀ្ ណដ្េប្កំណ្ត់្ល ងី រឺម្ភ្ទំ្យនាក់ទំ្យ្ងលៅ្ឹងលមលរ្ៀ្មុ្ ្ិងលមលរ្ៀ្ 
ណដ្េក្តូ្វលរ្ៀ្បនាេ ប់។ ក្បសិ្លបីវត្ាុបំណ្ងន្លមលរ្ៀ្្ីមួយៗ ក្ត្ូវប្កំណ្ត្់ដាច្់ៗពីោែ  (ោម ្ទំ្យនាក់
ទំ្យ្ងោែ ) លនាុះឱ្កាសន្ការ្សិកាតាមដា្ប ត្រ្បស់សិសស្ឹងក្តូ្វបត់្បង់ជាក់ជាមិ្ខា្ល យី។ 
 ខ្. ការ្កំណ្ត់្លសច្កតីស ែ្ិដាឋ ្ ្ិងសកមមភាពនានា 
 លដាយណ ែ្កលេីវត្ាុបំណ្ងន្លមលរ្ៀ្ ណដ្េប្កំណ្ត់្ខាងលេី ក្រូបលក្ងៀ្ក្ត្ូវរិត្ថ្ន លតី្សិសស
្ឹងលធាីសកមមភាពអាី ្ិងលធាីយា៉ា ងដូ្ច្លមដច្លៅកែុងដំ្លណី្រ្ការ្សិការ្បស់ពួកលរ។ ឧទហណ៍្៖ ក្បសិ្លបីវត្ាុ
បំណ្ងលមលរ្ៀ្ជា ៖ “សិសសព្យេ់ប្យា៉ា ងលកបុះកបយអំពីទំ្យនាក់ទំ្យ្ងោែ រ្វាងការ្្ុត្ពូជសត្ា ្ិងរ្ុកេ
ជាតិ្លៅ្ឹងសកមមភាពរ្បស់ម្ុសស” លនាុះសិសស្ឹងក្តូ្វលធាីការ្សិកាអំពីទំ្យនាក់ទំ្យ្ងទងំល្ុះ លដាយលក្បី
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ក្បស់្ូវភសតុតាងនានា លដី្មបរី្កឱ្យល ញី្ូវការ្ពិត្ណដ្េប្្ិយាយថ្ន ការ្្ុត្ពូជរ្បស់សត្ា ្ិងរ្ុកេជាតិ្ 
រឺម្ភ្ទំ្យនាក់ទំ្យ្ងលៅ្ឹងសកមមភាពរ្បស់ម្ុសស។ 
 រ. ការ្កំណ្ត់្សំណួ្រ្រ ល្ឹុះ 
 បនាេ ប់មកលទ្យៀត្ ក្រូបលក្ងៀ្ក្តូ្វរិត្អំពីថ្ន លតី្សំណួ្រ្រ ល្ឹុះណបបណាខ្លុះ ណដ្េររួ្ណត្បលងកីត្ល ងី 
 លដី្មបីឱ្យសិសសអាច្ចាប់ល ដ្ីមលធាីសកមមភាពដូ្ច្ប្លរ្ៀបរាប់ខាងលេី។ សំណួ្រ្ល្ុះ រឺក្ត្ូវលធាីយា៉ា ងណាឱ្យ
ច្បស់ ្ិងង្វយយេ់បំ្ុត្។ ឧទហណ៍្ ៖ លត្ីការ្បត្់បង់ពូជសត្ា ្ិងរ្ុកេជាត្ិលៅលេីភពណ្្ដី្ម្ភ្
ទំ្យនាក់ទំ្យ្ងយា៉ា ងដូ្ច្លមដច្ខ្លុះជាមយួ្ឹងសកមមភាពរ្បស់ម្ុសស?  
  . ការ្កំណ្ត់្ពីបតុ្ភូត្ល្សងៗ ណដ្េក្ត្ូវបង្វា ញ 
 លៅដំ្ណាក់កាេចុ្ងលក្កាយល្ុះ ក្រូបលក្ងៀ្ក្តូ្វណត្រិត្ពីវធីិដ៏្ម្ភ្ក្បសិទ្យធភាពបំ្ុត្ លដី្មបីជួយ
សិសសឱ្យបលងកីត្្ូវច្មៃេ់ ឬសំណួ្រ្រ ល្ឹុះកែុងចិ្ត្តរ្បស់ពួកលរ។ ចូ្រ្ពាយាមរ្ក្ឹកលមីេរាេ់បតុ្ភូត្ណដ្េ
សាិត្លៅជំុវញិខ្លួ្លយីង រ្កលមីេលសៀវលៅវទិ្យាស្ថន្រសត លសៀវលៅវទិ្យាស្ថន្រសតសងគមនានា ្ិងណសាងរ្ក្ូវ
បតុ្ភូត្ធមមជាតិ្ (រ្ូប ឬរីមី ភូមិ ណ្្ដី្ ឬបរ្សិ្ថា ្) ឬលហតុ្ការ្ណ៍្ល្សងៗ ឬក្ពឹត្តិការ្សងគមល្សងៗ ឬរ្ូប
ភាពល្សងៗ ណដ្េរួរ្ឱ្យចាប់អារ្មមណ៍្ លដី្មបជីួយជំរ្ុញឱ្យការ្រិត្រ្បស់សិសសកា្់ណត្សុីជលក្ៅល ងី។ កែុង
ឧទហរ្ណ៍្ន្ទ្យំនាក់ទ្យំ្ងរ្វាងការ្្ុត្ពូជសត្ា ្ិងរ្ុកេជាតិ្លៅ្ឹងសកមមភាពរ្បស់ម្ុសសខាងលេី លម
លរ្ៀ្អាច្ចាប់ល ដ្ីមល ងី តាមរ្យៈការ្លធាីឱ្យសិសសសលងកត្លមីេ ្ូវសកមមភាពជាក់ណសដងរ្បស់ម្ុសសលៅ
លេីក្បលភទ្យសត្ា ្ិងរ្ុកេជាតិ្ទងំលនាុះជាលដី្ម។ 
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សណួំរព្តិះរះិ 
 

1. អាីជាវធីិបលក្ងៀ្ ្ិងលរ្ៀ្តាមណបបរ្ុិះរ្ក? 
2. លតី្វធីិបលក្ងៀ្ ្ិងលរ្ៀ្តាមណបបរ្ុិះរ្កម្ភ្ប៉ាុនាម ្ដំ្ណាក់កាេ? អាីខ្លុះ? ចូ្រ្ព្យេ់។   
3. លតី្អាីខ្លុះ ជាេំនាបំន្រជច សន្ការ្លរ្ៀបច្ំកិច្ចណត្ងការ្បលក្ងៀ្តាមវធីិបលក្ងៀ្ ្ិងលរ្ៀ្ណបបរ្ុិះរ្ក? 
លហតុ្អាីប្ជាចំ្បច់្ម្ភ្េំនាបំន្រជច ស? 

4. លតី្វធីិបលក្ងៀ្ ្ិងលរ្ៀ្តាមណបបរ្ុិះរ្ក ត្េ់អត្ាក្បលយាជ្៍យា៉ា ងណាខ្លុះដ្េ់អែកសិកា? 
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ទេមទេរៀៃ្ី៤ វិធបីទេក្ងៀៃតាមបបបទេដ្ិះក្ស្យប្ហា 
១. សសចរដីសផ្ដើម្ 

លហតុ្អាបី្ជាក្រកូ្ត្វូបលក្ងៀ្វធីិលដាុះក្ស្ថយចំ្លណាទ្យបជា ? 
 វាជាការ្ចាបំច់្ណាស់សក្ម្ភប់ឱ្យសិសយលច្ុះរ្លបៀបលដាុះក្ស្ថយចំ្លណាទ្យបជា  ឬេំហាត់្លៅលពេ
អនារត្មិ្ថ្នលៅកែុងមុខ្វជិាា រណិ្ត្វទិ្យា រ្ូបវទិ្យា រីមីវទិ្យា ឬលៅកែុងជីវភាពរ្ស់លៅក្បចានំថ្ៃលទ្យ (សងគម)។ 

វធីិស្ថន្រសតបលក្ងៀ្តាមណបបលដាុះក្ស្ថយបជា  (Problem Solving Methodology) រឺជាលោេវធីិ
បលក្ងៀ្ណបបសិសសមជឈមណ្ឌ េមួយណបប ណដ្េលរលក្បីក្បស់ជាជំហា្ៗ លដី្មបឱី្យសិសសលរ្ៀ្ណសាងរ្កដំ្លណាុះ
ក្ស្ថយន្បជា ្ិងឧបសរគនានាលៅកែុងបញ្ញត្តិ ឬខ្លឹមស្ថរ្ណដ្េប្លចាទ្យសួរ្តាមរ្យៈការ្ស្ថកេបង 
លហយីស្ថកេបងលទ្យៀត្លក្ចី្្លេីកលក្ចី្្ស្ថរ្លដាយវធីិល្សងៗរ្ហូត្ដ្េ់ពួកលរទ្យទ្យួេប្លជារជ័យ។ វាជា
ការ្ចាបំច់្ណាស់សក្ម្ភប់ឱ្យសិសយទំងអស់លច្ុះពីរ្លបៀបលដាុះក្ស្ថយបជា នានា ឬ រណ្នាេំហាត់្លៅកែុង
ចំ្លណាទ្យបជា ណាមួយរ្បស់ខ្លឹមស្ថរ្លមលរ្ៀ្ លដាយមិ្ច្ំល ុះណត្អែកសិកាលេីមុខ្វជិាា រណិ្ត្វទិ្យា ឬវទិ្យា
ស្ថន្រសតលទ្យ។ 
២. សោលបំណង 

- បង្វា ញវធីិស្ថន្រសតមយួសក្ម្ភប់លោកក្រូ-អែកក្រូកែុងការ្បលក្ងៀ្សិសសឱ្យម្ភ្ក្បសិទ្យធភាពខ្ពស់។ 
- ជយួឱ្យក្រូបលក្ងៀ្យេ់កា្់ណត្ច្បស់ពីមូេលហតុ្ ណដ្េនាឱំ្យក្រូក្តូ្វបលក្ងៀ្ 

យុទ្យធវធីិលដាុះក្ស្ថយ ចំ្លណាទ្យបជា ដ្េ់សិសស។ 
- អាច្អ្ុវត្តជំហា្រ្បស់លោកច្ច្ប៉ាូលេៀ(George Polya) សក្ម្ភប់ការ្បលក្ងៀ្ដំ្លណាុះក្ស្ថយ

ចំ្លណាទ្យបជា  ឬបជា នានាកែុងថ្នែ ក់លរ្ៀ្។ 
- អាច្ណសាងរ្កយុទ្យធវធីិ ្ិងរ ល្ឹុះសំខា្់ៗសក្ម្ភប់លដាុះក្ស្ថយចំ្លណាទ្យបជា លេីការ្បលក្ងៀ្កែុងថ្នែ ក់

លរ្ៀ្។ 
- យេ់ពីរ្លបៀបន្ការ្លធាីកិច្ចណត្ងការ្បលក្ងៀ្តាមណបបលដាុះក្ស្ថយបជា លដី្មបីឱ្យការ្បលក្ងៀ្ទ្យទួ្យេ

ប្េទ្យធ្េេែ។ 
៣. ព្បវតរិននការបសព្ងៀនតាម្ផ្បបសដាះព្សាយបញ្ញា  

ភាពលជឿ្លេឿ្ន្បលច្ចកវទិ្យានាឱំ្យការ្លក្បីក្បស់កម្ភល ងំម្ុសសម្ភ្ការ្ធាល ក់ចុ្ុះកែុងរ្យៈលពេ៣០ឆ្ែ ំ
ចុ្ងលក្កាយ។ វារឺលពេលវោមួយណដ្េពិភពលោកក្តូ្វលដាុះក្ស្ថយបជា តាមរ្យៈការ្លក្បីក្បស់ software 
មកជំ្ួសលហយីក៏ជាលពេលវោណដ្េក្ករមហុ្្OPINកំពុងលដាុះក្ស្ថយបជា ទងំអស់លនាុះលៅជំុវញិពិភព
លោក។ លៅឆ្ែ ១ំ៩៨០ រ្បយការ្ណ៍្្េិត្កមមសំខា្់ៗក្តូ្វប្លរសរ្លសរ្ ្ិងរ្កាទុ្យកលៅលេីក្កដាស 
ណដ្េម្ភ្ទំ្យហធំំៗប៉ាុណ ត្បច្ចុបប ែ្ល្ុះរ្បយការ្ណ៍្ទងំលនាុះក្តូ្វប្រ្កាទុ្យកកែុងក្បព័ ធ្លអ ចិ្ក្តូ្្ិក លហយី
ប្នាលំយងីលឆ្ព ុះលៅរ្កការ្លរ្ៀបចំ្កិច្ចការ្ក្បចានំថ្ៃ។ដំ្លណាុះក្ស្ថយចំ្លណាទ្យបជា ក្តូ្វប្លរលក្បីកែុងមុខ្
វជិាា ជាលក្ចី្្។ ដំ្លណាុះក្ស្ថយបជា  រឺជាដំ្លណី្រ្ការ្ខ្ួរ្កបេណ ែ្កចិ្ត្តវទិ្យា្ិងដ្ំលណី្រ្ការ្រណ្នាលៅកែុង
វទិ្យាស្ថន្រសតកុំពយូទ័្យរ្។ បជា ទងំអស់ក្ត្ូវប្ចាត់្ថ្នែ ក់ជា២ក្បលភទ្យរឺបជា កំណ្ត់្ប្្ិងបជា កំណ្ត់្មិ្
ប្។ បជា កំណ្ត់្ប្រឺជាបជា ណដ្េម្ភ្ទិ្យសលៅក្តឹ្មក្តូ្វ្ិងអាច្លដាុះក្ស្ថយប្តាមរ្យៈការ្លធាី
រលក្ម្ភង ការ្វភិារ ការ្លធាីណ្្ការ្លដាុះក្ស្ថយ ្ិងការ្វាយត្នមល លដី្មបរី្កាទុ្យកជាកបួ្សក្ម្ភប់លដាុះក្ស្ថយ។ 
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បជា កំណ្ត់្មិ្ប្រឺជាបជា ណដ្េោម ្លោេលៅច្បស់ោស់ ោម ្ដំ្លណាុះក្ស្ថយ ោម ្េទ្យធ្េរ្ពឹំងទុ្យ
ក។ សមត្ាភាពកែុងការ្យេ់ដឹ្ងពីអាីណដ្េជាលោេលៅន្បជា ្ិងវធិា្ការ្លេីអាីណដ្េអាច្អ្ុវត្តប្រឺជា
រ ល្ឹុះកែុងការ្លដាុះក្ស្ថយបជា ។បជា ល្ុះត្ក្មូវឱ្យម្ភ្ការ្រិត្អរ្ូបី្ិងម្ភ្ដំ្លណាុះក្ស្ថយក្បកបលដាយការ្
នច្ែ ក្បឌិ្ត្។  ដំ្លណី្រ្ការ្ន្ការ្លដាុះក្ស្ថយបជា លៅតាមជំហា្ប្កាល យលៅជារ្ូបម ត្សក្ម្ភប់លដាុះក្ស្ថយ
បជា នានា ណដ្េលរអាច្កំណ្ត់្ថ្ន វធីិលដាុះក្ស្ថយបជា ។កែុងឆ្ែ ១ំ៩៨៨ លោក Thomas J. D'Zurilla 
ប្កំណ្ត់្ថ្នការ្លដាុះក្ស្ថយបជា រឺជាសកមមភាពណដ្េជុះឥទ្យធិពេដ្េ់ច្ំលណ្ុះដ្ឹងតាមរ្យៈការ្ចូ្េរ្ួម
រ្បស់បុរគេក្ករមលដ្ីមបីកំណ្ត់្ប្្ូវបជា ការ្ណសាងរ្កដ្ំលណាុះក្ស្ថយឬការ្បលងកីត្មលធាបយថ្មីសក្ម្ភប់
លដាុះក្ស្ថយបជា កែុងជីវភាពក្បចានំថ្ៃ។ 

លហតុ្អាបី្ជាក្រកូ្ត្វូបលក្ងៀ្វធីិស្ថន្រសតលដាុះក្ស្ថយបជា ? 
វាជាការ្ចាបំច់្ណាស់សក្ម្ភប់ឱ្យសិសយលច្ុះរ្លបៀបលដាុះក្ស្ថយេំហាត់្សំណួ្រ្ ្ិងការ្វភិារលៅលពេ

អនារត្ មិ្ថ្នលៅកែុងមុខ្វជិាា វទិ្យាស្ថន្រសតពិត្ ្ិងមុខ្វជិាា  វទិ្យាស្ថន្រសតសងគម ឬលៅកែុងជីវភាពរ្ស់លៅក្បចាំ
នថ្ៃលទ្យ។ លោក Posamentier and Stepelman (1999)ប្បង្វា ញអំពី្េិត្្េបនាេ ប់ប្សំន្ការ្
លដាុះក្ស្ថយ ចំ្លណាទ្យ ឬេំហាត់្ប្េុុះក្តាណត្សិសសលធាីតាមសំលណី្ទងំបីដូ្ច្ខាងលក្កាម ៖ 
 ១) សិសសក្តូ្វលរ្ៀ្អា្ចំ្លណាទ្យបជា  ឬេំហាត់្ រណិ្ត្វទិ្យា រ្ូបវទិ្យា រីមីវទិ្យា។ 
    ២) សិសស្ឹងទ្យទ្យេួប្្ូវការ្អភិវឌ្ឍ្៍រំ្ិត្ផ្លេ េ់ខ្លួ្រ្បស់ពកួលរ។ 
    ៣) សិសស្ឹងលរ្ៀ្រ្កកំហុស្ិងវភិារចំ្លណាទ្យបជា ណដ្េដាក់ឱ្យពកួលរ។ 

ទី្យ១៖ តាមរ្យៈការ្ក្បមូេព័ត៌្ម្ភ្ (ពិលស្ថធ្៍សក្ម្ភប់វទិ្យាស្ថន្រសត) អំពីដំ្លណាុះក្ស្ថយចំ្លណាទ្យ
បជា  ឬេំហាត់្មួយចំ្្ួ្ សិសសអាច្ដឹ្ងថ្ន សូមបីណត្មួយឃ្លល  ឬមួយក្បលយារក៏អាច្ម្ភ្ព័ត៌្ម្ភ្លក្ចី្្
ក្បកបលដាយអត្ា្័យ្ងណដ្រ្ លហយីសិសសក៏អាច្ដឹ្ង្ងណដ្រ្ថ្នការ្អា្ដ៏្ក្បរងក្បយត័្ែ ឬការ្អា្ស្ថរ្ចុ្ុះស្ថ
ល ងី ឬការ្ពិ្ិត្យ លមីេស្ថរ្ចុ្ុះស្ថរ្ល ងីលៅលេីក្បលយារចំ្លណាទ្យបជា  ឬេំហាត់្រណិ្ត្វទិ្យា រ្ូបវទិ្យា 
រីមី... នាឱំ្យម្ភ្រំ្ិត្យេ់ច្បស់្ិងយុទ្យធវធីិសមក្សបសក្ម្ភប់លដាុះក្ស្ថយចំ្លណាទ្យបជា  ឬេំហាត់្។ 
សិសសក៏អាច្ដឹ្ងណដ្រ្ថ្ន ការ្អា្ក្តួ្សៗ ឬការ្កំណ្ត់្បជា មិ្ច្បស់ោស់ម្ភ្ក្បលយាជ្៍តិ្ច្ត្ួច្ណាស់ 
កែុងការ្លដាុះក្ស្ថយចំ្លណាទ្យបជា  ឬេំហាត់្រណិ្ត្វទិ្យា រ្ូបវទិ្យា រីមី... ។ 

ទី្យ២៖ សិសសណដ្េប្ទ្យទ្យួេការ្បណ្ដុ ុះបណាដ េរណិ្ត្វទិ្យា រ្ូបវទិ្យា រីមី សងគម... ប្លក្ចី្្ឆ្ែ ំ
អាច្យេ់ប្ថ្ន លតី្លរប្អភិវឌ្ឍបំណិ្្លដាុះក្ស្ថយចំ្លណាទ្យបជា  ឬេំហាត់្រ្បស់ខ្លួ្លៅកែុងរ្យៈ
លពេលនាុះប៉ាុណាណ  ។ ពួកលរ្ឹងម្ភ្ទឹ្យកចិ្ត្តលដាយប្ល ីញអំពីការ្រ្កីច្លក្មី្រ្បស់ខ្លួ្លេីណ ែ្កបំណិ្្
លដាុះក្ស្ថយចំ្លណាទ្យបជា  ឬ េំហាត់្។  បទ្យពិលស្ថធ្៍ក្បកបលដាយលជារជ័យល្ុះជាប ត្បនាេ ប់ ្ឹងលធាី
ឱ្យសិសសចូ្េចិ្ត្ត ្ិងច្ង់លរ្ៀ្ រណិ្ត្វទិ្យាឬវទិ្យាស្ថន្រសតសងគម ។ 

ទី្យ៣៖ សិសសអាច្ទ្យទ្យួេប្្ូវរំ្ិត្វភិារលហតុ្្េ ្ិងលច្ុះរ្កកំហុសន្ចំ្លណាទ្យបជា  ឬេំហាត់្
រណិ្ត្វទិ្យា រ្ូបវទិ្យា រីមី បជា សងគមនានា... តាមរ្យៈបទ្យពិលស្ថធ្៍ អលងកត្ផ្លេ េ់កែុងការ្លដាុះក្ស្ថយ
ចំ្លណាទ្យបជា  ្ិងេំហាត់្ ។ ក្បសិ្លបីសមមតិ្កមម ឬេំហាត់្មិ្ម្ភ្អំណ្ុះអំណាងក្រប់ក្ោ្់ ឬម្ភ្ប
ក្ម្ភប់លេីសេុប ឬោម ្ដំ្លណាុះក្ស្ថយ សិសសអាច្រ្កល ីញភាពមិ្សមក្សបន្អំណ្ុះអំណាងលនាុះ 
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លហយីលធាីការ្វភិារលដាយលរ្ៀបអំណ្ុះអំណាងល ងីវញិ លដី្មបឱី្យវាម្ភ្្័យក្រប់ក្ោ្់។ សកមមភាពល្ុះអាច្
ជយួឱ្យសិសសលច្ុះរិត្ចំ្លណាទ្យបជា  ្ិងេំហាត់្ប្សុីជលក្ៅ ។ 
៤. ជំហានទងំបួនរបសស់ោរ ប ូសលៀ (George Polya, 1957) 

លោក ប៉ាូលេៀ (១៩៥៧) ប្ពិពណ៌្នាអំពីណ្្ការ្សក្ម្ភប់លដាុះក្ស្ថយចំ្លណាទ្យ ្ ិងេំហាត់្ទូ្យលៅ 
មយួលដាយម្ភ្បួ្ជំហា្ក្បទក់ក្កឡាោែ ដូ្ច្ខាងលក្កាម ៖ 

១) ការ្យេ់បជា  
២) ការ្បលងកីត្ណ្្ការ្ 
៣) ការ្អ្ុវត្តណ្្ការ្ 
៤) ការ្ពិ្ិត្យលមីេល ងីវញិ 
ជំហា្ទី្យ១៖ មិ្ក្ោ្់ម្ភ្្័យក្តឹ្មណត្យេ់ក្បលយារណដ្េលរឱ្យប៉ាុលណាណ ុះលទ្យ ជំហា្ល្ុះត្ក្មូវឱ្យអែក

លដាុះក្ស្ថយចំ្លណាទ្យបជា  ្ិងេំហាត់្ កំណ្ត់្ឱ្យប្ច្បស់អំពីេកេខ្ណ្ឌ ណដ្េលរឱ្យ  ្ិងអាីណដ្េលរក្តូ្វ
រ្ក  លទុះបីជាសិសសភារលក្ចី្្ 
លមីេហួសេកេខ្ណ្ឌ ណដ្េលរឱ្យ ឬម្ភ្ការ្ភ័ ត្ក្ច្ ំលៅលេី កយស្ថគ េ់ ្ិងមិ្ស្ថគ េ់ឬយេ់ក្ច្ ំ្ូវអាី
ណដ្េពកួលរក្តូ្វលធាីក៏លដាយ ។ 

ជំហា្ទី្យ២៖រ្ួមម្ភ្ការ្វភិារអំពីទំ្យនាក់ទំ្យ្ងរ្វាងអាីណដ្េមិ្ស្ថគ េ់ េកេខ្ណ្ឌ ណដ្េលរឱ្យ ្ិង
ចំ្លណ្ុះដឹ្ង ្ិងបទ្យពិលស្ថធ្៍ណដ្េទ្យទ្យួេប្កាេពីអតី្ត្កាេ លដី្មបបីលងកីត្យុទ្យធវធីិសក្ម្ភប់លដាុះក្ស្ថយ
ចំ្លណាទ្យបជា  ្ិងេំហាត់្។ លៅកែុងដំ្ណាក់កាេល្ុះ អែកលដាុះក្ស្ថយត្ក្មូវឱ្យរិត្៖ថ្ន លតី្អាីជាអំណ្ុះ
អំណាង? ឬជាសំលណី្សមមូេ? ថ្នលតី្ពួកលរយេ់ចំ្លណាទ្យ ្ិងេំហាត់្ណដ្េ ទក់ទ្យងោែ ឬលទ្យ?  ថ្នលតី្
កំណណ្ណក្បចំ្លណាទ្យបជា  ឬេំហាត់្ ្ិងក្ទឹ្យសដីបទ្យណដ្េស្ថគ េ់អាីខ្លុះណដ្េអាច្យកមកពិចារ្ណាថ្ន លតី្ពួក
លរប្ លក្បីក្បស់េកេខ្ណ្ឌ  ្ិងទិ្យ ែ្្័យទងំអស់ណដ្េលរឱ្យឬលទ្យ? ថ្នលតី្ពួកលរក្តូ្វលដាុះក្ស្ថយតាម
ដំ្លណី្រ្ការ្អាី?  ថ្នលតី្ពកួលរអាច្លដាុះក្ស្ថយចំ្លណាទ្យបជា  ឬេំហាត់្ ទងំមូេ ឬលដាយណ ែ្កប្ឬលទ្យ? 

ជំហា្ទី្យ៣៖ អែកពិត្ជារិត្ថ្ន វាមិ្ណម្ជាដំ្លណី្រ្ការ្ស្ថមញ្ញលទ្យ ពីលក្ ុះអែកលដាុះក្ស្ថយចំ្លណាទ្យ
បជា  ឬេំហាត់្ក្តូ្វណត្ពិ្ិត្យលមីេថ្ន លតី្ជំហា្្ីមយួៗន្ដំ្លណាុះក្ស្ថយរ្បស់ខ្លួ្ក្តឹ្មក្តូ្វឬលទ្យ? លហយី
ជួ្កាេពួកលរក្តូ្វណត្ក្ស្ថយបជា ក់វា ក្បសិ្លបីវាទំ្យ្ងជាមិ្ច្បស់ោស់។ លៅកែុងករ្ណី្ជាលក្ចី្្ ពួក
លរមិ្យេ់ច្បស់ថ្ន លតី្លហតុ្អាីប្ជាវាក្តឹ្មក្តូ្វកែុង ខ្ណ្ៈលពេ ណដ្េពកួលរលរ្ៀ្វា។ 

ជំហា្ទី្យ៤៖ អែកលដាុះក្ស្ថយចំ្លណាទ្យបជា  ្ិងេំហាត់្រួរ្ណត្ពិ្ិត្យលមីេដំ្លណាុះក្ស្ថយរ្បស់ខ្លួ្
ល ងីវញិ ្ិងជំហា្ន្ការ្្្លៅដ្េ់ដំ្លណាុះក្ស្ថយលនាុះ ។ លទុះបីជាម្ភ្អែកលដាុះក្ស្ថយចំ្លណាទ្យ
បជា  ្ិងេំហាត់្ភារលក្ចី្្ប្្្លៅលដាុះក្ស្ថយចំ្លណាទ្យបជា  ្ិងេំហាត់្មួយលទ្យៀត្ បនាេ ប់ពីពួក
លររ្កល ីញច្លមលីយលហយីក៏លដាយ ឥរ្យិាបថ្ណបបល្ុះ ជាលរ្ឿយៗនាលំៅដ្េ់ការ្យេ់ច្លនាល ុះក្បលហាងន្
ក្ទឹ្យសដី។ ពួកលរអាច្រិត្ថ្ន លតី្ការ្រ្កដំ្លណាុះក្ស្ថយ ឬក៏ការ្រណ្នារ្បស់ពួកលរក្តឹ្មក្តូ្វឬលទ្យ? ថ្នលតី្
សក្ម្ភយបជា ក់ រ្បស់ពួកលរច្បស់ោស់ចំ្ល ុះដំ្លណាុះក្ស្ថយល្សង២ណដ្រ្ឬលទ្យ? ថ្នលតី្ម្ភ្ដំ្លណាុះ
ក្ស្ថយល្សងលទ្យៀត្ណដ្រ្ ឬលទ្យ? ឬដំ្លណាុះក្ស្ថយម្ភ្្័យយា៉ា ងដូ្ច្លមដច្? ថ្នលតី្ពិលសសកមម ឬទូ្យលៅកមមអាី
ខ្លុះអាច្យកមកពិចារ្ណា? 
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៥. យទុ្យធវិធីសផ្សងៗរែងុការសដាះព្សាយចំសណាទ្យបញ្ញា  
លោក Larson (1983), Tsukahara (1994), Posamentier and Krulic (1998) ប្រ្ក

ល ញីយុទ្យធវធីិក្បហាក់ក្បណហេោែ ទងំ១០ ដូ្ច្ខាងលក្កាម៖   
១) ការ្លដាុះក្ស្ថយេំហាត់្ ឬបជា ក្សលដ្ៀងោែ  ប៉ាុណ ត្ង្វយជាង 
២) ការ្រូរ្ូបតាង 
៣) ការ្កំណ្ត់្លហតុ្្េណបប ូហសកិ 
៤) ការ្ក្ស្ថយបជា ក់ ឬការ្ព្យេ់លដាយក្បលយាេ 
៥) ការ្ក្ស្ថយបជា ក់តាមអ្ុម្ភ្រ្មួរណិ្ត្វទិ្យា 
៦) ការ្ទ្យសស្៍ទយ ្ិងលធាលីត្សតណបបនវឆ្ល ត្ 
៧) ង្វកលៅលមីេ្ិយម្័យ 
៨) លធាីការ្ង្វរ្បន្រជច ស 
៩) ណកណក្បចំ្លណាទ្យ 
១០) ពិលសសកមម ្ិងទូ្យលៅកមម 
លសច្កដីអធិបបយ្ូវកបួ្ ឧទហរ្ណ៍្ ្ិងេំហាត់្ន្ជំហា្ទងំបួ្ ្ិងយុទ្យធវធីិទងំ១០ខាងលេី

ម្ភ្ការ្ព្យេ់ ្ិងបកក្ស្ថយលៅលពេលក្កាយលទ្យៀត្។ ដូ្ច្ល្ុះលដី្មបបីលក្ងៀ្អំពីដំ្លណាុះក្ស្ថយចំ្លណាទ្យ
បជា ដ្េ់សិសសឱ្យទ្យទ្យេួប្លជារជ័យលោកក្រូ អែកក្រូររួ្លក្បីវធីិ ្ិងយុទ្យធវធីិដូ្ច្ខាងលេី ។ 

៥.១ ការ្លដាុះក្ស្ថយេហំាត់្ក្សលដ្ៀងោែ  ប៉ាុណ ត្ង្វយជាង  
 េកេណ្ៈក្សលដ្ៀងោែ  រឺជារ្លបៀបរិត្មួយណដ្េលផ្លដ ត្លៅលេីភាពក្សលដ្ៀងោែ ។ ជាឧទហរ្ណ៍្ការ្

ផ្លល ស់បដូរ្បលច្ចកលទ្យសណដ្េលរឱ្យលៅជាបលច្ចកលទ្យសថ្មីមួយលទ្យៀត្ ង្វយក្សួេលដាុះក្ស្ថយជាង ជាលរ្ឿយៗប្
ជយួឱ្យលធាីការ្ប្ង្វយក្សួេ ្ិងឆ្ប់រ្ហ័ស។ 

ឧទហរ្ណ៍្៖ លតី្ម្ភ្វធីិស្ថន្រសតអាីលដី្មបលីដាុះក្ស្ថយទំ្យនាស់ឱ្យប្ឆ្ប់រ្ហ័ស? 
អា្ចំ្លណាទ្យ លតី្ម្ភ្វធីិស្ថន្រសតអាីលដី្មបលីដាុះក្ស្ថយវវិាទ្យឱ្យប្ឆ្ប់រ្ហ័ស ? 
រូសបនាេ ត់្ពីលក្កាម កយរ ល្ឹុះ លតី្ម្ភ្វធីិស្ថន្រសតអាីលដី្មបលីដាុះក្ស្ថយទំ្យនាស់ឱ្យប្ឆ្ប់រ្ហ័ស ? 
បកក្ស្ថយពីវធីិលដាុះក្ស្ថយទំ្យនាស់ 
រ្លបៀបទី្យ១ លក្បីក្បស់ដំ្លណាុះក្ស្ថយលក្ៅក្បព័ ធ្តុ្ោការ្ ឬសក្មបសក្មេួ៖  

 -ចាស់ទំុ្យឬអែកម្ភ្ឥទ្យធិពេលៅកែុងភូមិអាច្ជួយសក្មបសក្មួេទំ្យនាស់ -អាជ្ាធរ្មូេដាឋ ្អាច្
ជយួសក្មបសក្មួេ 
រ្លបៀបទី្យ២ លក្បីក្បស់ក្បព័ ធ្តុ្ោការ្ ៖ 
 -ជ្រ្ងលក្ោុះអាច្ដាក់ កយបណ្តឹ ងលៅតុ្ោការ្លដី្មបទី្យទ្យេួប្យុត្តិធម៌ 
៥.២ ការ្រូរ្រ្បូតាង 
 ការ្លក្បីក្បស់រ្ូបតាងរឺបងកភាពង្វយក្សួេដ្េ់លយីងលដី្មបីណសាងយេ់ប្ឆ្ប់រ្ហ័ស ្ិងង្វយ 

អ្ុវត្តតាម។ ការ្បង្វា ញជំហា្្ីមួយៗម្ភ្ភាពច្បស់ោស់ លដាយលយីងអាច្លមីេល ីញរ្ូបតាង្ឹង
ណភែកជាក់ណសដង ណដ្េក្តូ្វប្លរលក្បីក្បស់កែុងជីវភាពរ្ស់លៅ ។ 
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ឧទហរ្ណ៍្៖ លតី្ការ្ការ្លដាុះក្ស្ថយទំ្យនាស់ដំ្លណី្រ្ការ្យា៉ា ងដូ្ច្លមដច្? 
 អា្ចំ្លណាទ្យបជា ៖ លតី្ការ្លដាុះក្ស្ថយទំ្យនាស់ម្ភ្ដំ្លណី្រ្ការ្យា៉ា ងដូ្ច្លមដច្? 

 រូសបនាេ ត់្ពីលក្កាម កយរ ល្ឹុះ លតី្ការ្លដាុះក្ស្ថយទំ្យនាស់ម្ភ្ដំ្លណី្រ្ការ្យា៉ា ងដូ្ច្លមដច្?   បក
ក្ស្ថយ កយពីចំ្លណាទ្យលៅជា កយរ្បស់អែក។  

- ណសាងរ្កអែកសក្មបសក្មួេទ្យំនាស់  
- ឬ លរ្ៀបចំ្ កយបណ្តឹ ងលៅតុ្ោការ្ 
- ណសាងរ្កស្ថកស ីភសតុតាង ្ិងលមធាវ ី

ការ្រូរ្រ្បូតាង 

 
 

៥.៣ ការ្លធាកំីណ្ត់្លហតុ្្េណបប ូហសកិ(ភាពក្បកដ្ក្បជា) 
  ូហសកិ រឺជាការ្រិត្រ្កលហតុ្្េសមរ្មយលដី្មបកីារ្ រ្ការ្អុះអាងណាមយួ។  

ឧទហរ្ណ៍្៖ លតី្លៅកែុងចំ្លណាមវធីិខាងលក្កាមម្ភ្វធីិណាណដ្េអាច្លដាុះក្ស្ថយទំ្យនាស់រ្បស់អែក
ក្បកបលដាយក្បសិទ្យធភាព? 

(a) ការ្លដាុះក្ស្ថយលក្ៅក្បព័ ធ្តុ្ោការ្ 
(b) ការ្លដាុះក្ស្ថយតាមក្បព័ ធ្តុ្ោការ្     
អា្ចំ្លណាទ្យ៖ លតី្លៅកែុងចំ្លណាមវធីិខាងលក្កាមម្ភ្វធីិណាណដ្េអាច្លដាុះក្ស្ថយទំ្យនាស់រ្បស់

អែកក្បកបលដាយក្បសិទ្យធភាព? 
(a) ការ្លដាុះក្ស្ថយលក្ៅក្បព័ ធ្តុ្ោការ្  
(b)ការ្លដាុះក្ស្ថយតាមក្បព័ ធ្តុ្ោការ្  
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រូសបនាេ ត់្ពីលក្កាម កយរ ល្ុឹះ៖ លតី្លៅកែុងចំ្លណាមវធីិខាងលក្កាមម្ភ្វធីិណាណដ្េអាច្លដាុះក្ស្ថយ
ទំ្យនាស់រ្បស់អែកក្បកបលដាយក្បសិទ្យធភាព? 

(a) ការ្លដាុះក្ស្ថយលក្ៅក្បព័ ធ្តុ្ោការ្  
(b)ការ្លដាុះក្ស្ថយតាមក្បព័ ធ្តុ្ោការ្បកក្ស្ថយ កយពីចំ្លណាទ្យបជា លៅជា កយរ្បស់អែកការ្

លដាុះក្ស្ថយលក្ៅក្បព័ ធ្តុ្ោការ្ ឬការ្លដាុះក្ស្ថយតាមក្បព័ ធ្តុ្ោការ្ ដំ្លណី្រ្ការ្ប្ដូ្ច្ោែ  
យុទ្យធវធីិការ្លធាកំីណ្ត់្លហតុ្្េណបប ូហសកិ(ភាពក្បកដ្ក្បជា) 
-លរ្ៀបចំ្ កយបណ្តឹ ង (សរ្លសរ្នដ្ឬវាយកំុពយូទ័្យរ្) 
-ដាក់តាមរ្យៈ្ររ្បេយុត្តិធម៌ឬ លៅដាក់លៅតុ្ោការ្កណ ល្ងទ្យទ្យេួ កយបណ្តឹ ង 
-ណសាងរ្កភសតុតាង ស្ថកស ី្ិងលមធាវ ី
៥.៤ ការ្ក្ស្ថយបជា ក់លដាយមិ្ផ្លេ េ់ 

 លៅលពេណដ្េលយីងជួបក្បទ្យុះចំ្លណាទ្យបជា ជាលក្ចី្្ណដ្េលយីងមិ្អាច្លដាុះក្ស្ថយប្តាម
ដំ្លណាុះក្ស្ថយផ្លេ េ់ប្លនាុះលយីងក្តូ្វរិត្ថ្នលតី្វាអាច្លដាុះក្ស្ថយលដាយមិ្ផ្លេ េ់ប្ណដ្រ្ឬលទ្យ? ជា
ទូ្យលៅវធីិខាងលក្កាមល្ុះក្តូ្វប្លរលក្បីញឹកញប៖់ 

-បំបត់្ណ ែ្កណដ្េអាច្បំបត់្ប្ 
-សក្ម្ភយបជា ក់លដាយលក្បីសំលណី្ េ្ុយពីសមមតិ្កមម 
-សក្ម្ភយបជា ក់លដាយឧបម្ភ េ្ុយពីការ្ពិត្  
-បំបត់្ណ ែ្កណដ្េអាច្បំបត់្ប្  
ឧទហរ្ណ៍្ 

       លយងីអាច្សរ្លសរ្ កយបណ្តឹ ង ឬបតឹងលដាយខ្លួ្ឯងក៏ប្ ឬលក្បីលមធាវក៏ីប្។  
អា្ចំ្លណាទ្យ 

     លតី្លយងីររួ្ត្វា៉ាទមទរ្យុត្តិធម៌លដាយរ្លបៀបណា?  
រូសបនាេ ត់្ពីលក្កាម កយរ ល្ុឹះ 
    ការ្ទមទរ្យុត្តិធម៌លដាយបតឹងលៅតុ្ោការ្បនាេ ប់មកលទ្យៀត្លយីងលរ្ៀបចំ្ កយបណ្តឹ ងលៅដាក់

តាមកណ ល្ងរ្បស់លរ។ ក្តូ្វលក្ត្ៀមជាលក្សច្្ូវស្ថកសភីសតុតាង ឬលមធាវ។ី  
បកក្ស្ថយ កយពីចំ្លណាទ្យលៅជា កយរ្បស់អែកយុទ្យធវធីិបំបត់្ណ ែ្កណដ្េអាច្បំបត់្ប្រ្លបៀបទី្យ១ 

លដី្មបបីតឹងលៅតុ្ោការ្ លយងីក្តូ្វរ្កលមធាវលីរ្ៀបចំ្ឱ្យលយងីទងំអស់។ វាង្វយក្សួេ ្ិងចំ្លណ្ញលពេលវោ។  
៥.៥ ការ្ក្ស្ថយបជា ក់តាមណបបេនំារំំរ្ ូ
ការ្ក្ស្ថយបជា ក់តាមណបបេំនារំំរ្ូ ម្ភ្្័យថ្នរឺជាការ្លដាុះក្ស្ថយបជា លដាយលយាងលៅតាម

េំនារំំរ្ូណាមយួ ណដ្េអាច្ទ្យទ្យេួប្េទ្យធ្េដូ្ច្ោែ ។ 
ឧទហរ្ណ៍្៖ លៅលពេលយងីជួបក្បទ្យុះបជា អាីមួយណដ្េក្តូ្វបតឹង ត្េ់ដូ្ច្ជាការ្ណេងេុះ អំលពីហងិាកែុង

ក្រួស្ថរ្ជាលដី្ម។  លយងីអាច្សួរ្នាអំំពីេំនាណំដ្េលរធាល ប់លធាីរ្ចួ្មកលហយីណដ្េក្សលដ្ៀងោែ លៅ្ឹងលរ្ឿងរ្បស់លយងី។  
៥.៦ ការ្ទ្យសស្៍ទយ ្ិងលធាីលត្សតណបប ល្ សនវ 
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  យុទ្យធវធីិល្ុះម្ភ្ស្ថរ្ក្បលយាជ្៍ណាស់លៅលពេចាបំច់្ណដ្េក្តូ្វបក្ងួមជលក្មីសលៅកែុងដំ្លណី្រ្ការ្
រ្កច្លមលីយក្តឹ្មក្តូ្វ។  លៅកែុងយុទ្យធវធីិល្ុះ លយងីលធាីការ្ ទ្យសស្៍ទយ ្ិងបនាេ ប់មកលធាីលត្សត ថ្នលតី្វាបំលពញ
េកេខ័្ណ្ឌ ណដ្េលរឱ្យឬលទ្យ។ 

ឧទហរ្ណ៍្ 
       លតី្លយងីលក្ជីសលរ្សី ល្ូវមួយណាសក្ម្ភប់លដាុះក្ស្ថយទំ្យនាស់ណដ្េនាឱំ្យលយងីចំ្លណ្ញសក្ម្ភប់លយងី
ទងំក្បក់កាស លពេលវោ ្ិងយុត្តិធម៌ណដ្េលយីងទមទរ្។ លមីេបជា  វធីិលដាុះក្ស្ថយ ្ិងត្ក្មូវការ្
ស្ថា ្ភាពន្ការ្លដាុះក្ស្ថយឱ្យច្បស់មុ្្ឹងលធាីការ្លដាុះក្ស្ថយ។   

៥.៧ ការ្ង្វកលៅលមីេ្ិយម្័យ 
 ការ្ង្វកលៅលមីេ្ិយម្័យរឺជាយុទ្យធវធីិមួយណដ្េជួយឱ្យអែកអាច្លក្បីក្បស់ ឬ លដាុះក្ស្ថយបជា

អាមីយួលដាយដឹ្ងពី្ិយម្័យ។ 
ឧទហរ្ណ៍្ 
  លតី្អជ្ាធរ្ម្ភ្ត្នួាទី្យសក្ម្ភប់លធាីអាីកែុងការ្លដាុះក្ស្ថយវវិាទ្យ? លតី្ក្បសិទ្យធភាពន្េទ្យធ្េអាច្វាស់

ណវងប្ក្តឹ្មកក្មិត្ណា?  
អា្ចំ្លណាទ្យ 
   លតី្លធាីអាី?រូសបនាេ ត់្ពីលក្កាម កយរ ល្ឹុះ 
   លតី្អជ្ាធរ្/តុ្ោការ្ម្ភ្ត្នួាទី្យសក្ម្ភប់លធាីអាី? 
   បកក្ស្ថយ កយពីចំ្លណាទ្យលៅជា កយរ្បស់អែក 
តុ្ោការ្ម្ភ្ត្នួាទី្យសក្ម្ភប់៖ 
  -កាត់្កតីទងំរ្ដ្ឋបបលវណី្ ្ិងក្ពហមទ្យណ្ឌ   
អាជ្ាធរ្ម្ភ្ត្នួាទី្យសក្ម្ភប់៖ 
  -សក្មរុះសក្មួេលរ្ឿងរ្ដ្ឋបបលវណី្  
យុទ្យធវធីិការ្ង្វកលៅលមីេ្ិយម្័យ 
    លតី្អាីជាបទ្យលេមីសរ្ដ្ឋបបលវណី្ ្ិងអាីជាបទ្យលេមីសក្ពហមទ្យណ្ឌ  
 
 
៥.៨ លធាកីារ្ង្វរ្បន្រជច ស ឬលធាកិីច្ចការ្ពីលក្កាយលៅមុខ្ 
    លធាីការ្ង្វរ្បន្រជច ស ឬលធាីកិច្ចការ្ពីលក្កាយលៅមុខ្ជាយុទ្យធវធីិមយួណដ្េអាច្ជយួលយងីលដាុះក្ស្ថយ

បជា ខ្លុះណដ្េម្ភ្ភាពសមុរស្ថម ញកែុងការ្លដាុះក្ស្ថយពីមុខ្លៅលក្កាយ។ ការ្លធាីការ្ង្វរ្បន្រជច សលៅកែុង
ចំ្លណាទ្យបជា សងគមជាការ្ង្វរ្ណដ្េលធាីការ្លៅកែុងរំ្ិត្ (ល េ្ៀងផ្លេ ត់្លៅកែុងរំ្ិត្)។  
 

ឧទហរ្ណ៍្ 
   លដី្មបីទមទរ្យុត្តិធម៌ លដាយបតឹងលៅតុ្ោការ្ លតី្លយងីក្តូ្វលធាីដូ្ច្លមតច្? លរ្ៀបចំ្ឯកស្ថរ្ឱ្យម្ភ្
ក្រប់ក្ោ្់ ឬក្តូ្វរ្កលមធាវមុី្? 
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អា្ចំ្លណាទ្យ 
   លដី្មបីទមទរ្យុត្តិធម៌ លដាយបតឹងលៅតុ្ោការ្ លតី្លយងីក្តូ្វលធាីដូ្ច្លមតច្? លរ្ៀបចំ្ឯកស្ថរ្ឱ្យម្ភ្
ក្រប់ក្ោ្់ ឬក្តូ្វរ្កលមធាវមុី្?  
រូសបនាេ ត់្ពីលក្កាម កយរ ល្ឹុះ 
   លដី្មបីទមទរ្យុត្តិធម៌ លដាយបតឹងលៅតុ្ោការ្ លតី្លយងីក្តូ្វលធាីដូ្ច្លមតច្? លរ្ៀបចំ្ឯកស្ថរ្ឱ្យម្ភ្
ក្រប់ក្ោ្់ ឬក្តូ្វរ្កលមធាវមុី្? 

បកក្ស្ថយ កយពីចំ្លណាទូ្យលៅជា កយរ្បស់អែក 
 ជំហា្ទី្យ១ លយងីក្ត្វូដឹ្ងថ្ន៖  

-ក្បមូេឯកស្ថរ្ភសតុតាង 
-លរ្ៀបចំ្ កយបណ្តឹ ង 
-រ្កលមធាវ ី
ជំហា្ទី្យ២៖ លយងីក្តូ្វដឹ្ងពីរ្លបៀបសរ្លសរ្ទ្យក្មង់ កយបណ្តឹ ងជាមុ្សិ្។ បនាេ ប់មកលយងីចាប់

ល ដ្ីមយកលៅដាក់លៅកណ ល្ងណដ្េលរត្ក្មូវឱ្យ។ 
៥.៩ ណកណក្បចំ្លណាទ្យ 

    កែុងការ្លដាុះក្ស្ថយបជា មយួចំ្្ួ្  ជាលរ្ឿយៗលយងីអាច្ណកត្ក្មូវផ្លល ស់បដូរ្ ឬណកទ្យក្មង់បជា លនាុះលដី្មបរី្ក
ល្ូវលៅរ្កច្លមលីយ។ម្ភ្ពីរ្ករ្ណី្៖  
    -ការ្បង្វា ញសំលណី្សមមូេលៅ្ឹងអាណីដ្េអែកត្ក្មូវឱ្យក្ស្ថយបជា ក់  -ការ្ពិចារ្ណាេកេខ្ណ្ឌ ក្រប់
ក្ោ្់ចំ្ល ុះេកេខ្ណ្ឌ ណដ្េលរឱ្យលដី្មបផី្លល ស់បដូរ្ចំ្លណាទ្យបជា ។ 

ឧទហរ្ណ៍្ 
  លដី្មបបីតឹង ត្េ់លតី្លយងីក្តូ្វលធាីដូ្ច្លមតច្? 
អា្ចំ្លណាទ្យ 
លដី្មបបីតឹង ត្េ់លតី្លយងីក្តូ្វលធាីដូ្ច្លមតច្? 

រូសបនាេ ត់្ពីលក្កាម កយរ ល្ុឹះ 
លដី្មបបីតឹង ត្េ់លតី្លយងីក្តូ្វលធាីដូ្ច្លមតច្? 
បកក្ស្ថយ កយពីចំ្លណាទ្យលៅជា កយរ្បស់អែក លដី្មបបីតឹងលៅតុ្ោការ្ លរក្តូ្វលរ្ៀបចំ្ ្ិងលធាី

ការ្តាមេំដាប់េំលដាយ។  
យុទ្យធវធីិណកណក្បចំ្លណាទ្យ 
លដាយចំ្លណាទ្យបជា ល្ុះេំបកកែុងការ្លដាុះក្ស្ថយលដាយស្ថរ្ណត្លយងីមិ្ណដ្េលធាី លយងីអាច្

មិ្លធាីលដាយខ្លួ្ឯង រឺរ្កអែកច្បប់ជួយ ឬលយងីសួរ្អែកធាល ប់ឆលងកាត់្ការ្បតឹង ត្េ់។ លទុះបីលរ្ឿងលរមិ្ដូ្ច្
លយងីក៏លយងីអាច្ដឹ្ងអំពីដំ្លណី្រ្ការ្ល្ុះណដ្រ្។  
 ៥.១០ ការ្លធាីពិលសសកមម ្ិងទូ្យលៅកមម 
  ពិលសសកមម ម្ភ្្័យថ្នជាកមមណដ្េម្ភ្េកេណ្ៈពិលសសនដ្លដាយណ កមយួ។ 
  ទូ្យលៅកមម ម្ភ្្័យថ្នជាកមមណដ្េម្ភ្េកេណ្ៈជាទូ្យលៅឬណដ្េម្ភ្េកេណ្ៈរ្មួដូ្ច្ោែ ។ 
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ឧទហរ្ណ៍្ពិលសសកមម៖ រាេ់លរ្ឿងកតីរ្ដ្ឋបបលវណី្សុទ្យធណត្អាច្សក្មរុះសក្មួេប្។ លចារ្េួយលោជា
លរ្ឿងរ្ដ្ឋបបលវណី្ លហតុ្ល្ុះលរ្ឿងល្ុះអាច្ឱ្យអាជ្ាធរ្លធាីការ្សក្មរុះសក្មួេោែ ប្។  

ឧទហរ្ណ៍្ទូ្យលៅកមម៖ បទ្យលេមីសចាប់រ្លំោភជាលទសក្ពហមទ្យណ្ឌ  ក្តូ្វណត្ឆលងកាត់្ការ្កាត់្កតីរ្បស់
តុ្ោការ្។ ការ្ប៉ាុ្ប៉ាងសម្ភល ប់ម្ុសសជាបទ្យក្ពហមទ្យណ្ឌ ណដ្េក្តូ្វជំ្ំុជំរ្ុះលដាយតុ្ោការ្។ លហតុ្ល្ុះ រាេ់
បទ្យលេមីសក្ពហមទ្យណ្ឌ ទងំអស់ក្តូ្វណត្លដាុះក្ស្ថយតាមក្បព័ ធ្តុ្ោការ្។  

ដូ្ច្ល្ុះលដី្មបបីលក្ងៀ្អំពីដំ្លណាុះក្ស្ថយបជា ដ្េ់សិសសឱ្យទ្យទ្យួេប្លជារជ័យលោកក្រូ-អែកក្រូ
រួរ្លក្បីវធីិស្ថន្រសតបលក្ងៀ្តាមណបបលោកច្ច្ប៉ាូលេៀ (George Polya,1957) ណដ្េប្អ្ុវត្ត្៍លេី ៤
ជំហា្ លហយីវធីិស្ថន្រសតល្ុះក៏អាច្លក្បីក្បស់ប្លេីក្រប់មុខ្វជិាា ទងំអស់ប្ណដ្រ្៕ 
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ទេមទេរៀៃ្ី៥ វិធីស្ស្តសរបទេក្ងៀៃតាមបបបរទេក្ម្ង 
(Project Based Learning) 

១. និយម្ន័យ  
ការសិកាផ្បបេដម្រមាងសំដៅដលើវធិ្ើសាស្រសតបដម្រងៀន/ដរៀនម្ួយម្របដភេផ្ លកនុងដនាេះសិសសដរៀបបដងកើត
េដម្រមាង និងផ្សវងរក ំដណាេះម្រសាយននបញ្ហា កនុងេដម្រមាងដនាេះ។  
២. សោលបំណងននការសរិាផ្បបរសព្ាង  
ការសិកាផ្បបេដម្រមាងមានដោលបំណងបដងកើនសម្តាភាពបដងកើតថ្មើរបស់សិសសតាម្រយៈដដ្ឋេះម្រសាយបញ្ហា
េដម្រមាងជាម្រករម្តូចៗ។ ជាម្ួយោន ដនេះ សិសសដចេះម្រសាវម្រជាវ ដចេះដធ្វើការជាម្រករម្ និងអនុវតតកនុងការដដ្ឋេះ
ម្រសាយបញ្ហា ដៅកនុងសាា នភាពជាក់ផ្សតង និង េេលួបានផលិតផលសដម្រម្ច។  
៣. សហតុអវីចាាំច់សរិាផ្បបរសព្ាង 
ការបដម្រងៀនសវេើ២១ ម្រតូវមានខ្លឹម្សារភាា ប់ជាម្ួយនឹងលេធផលជាក់ផ្សតងកនុងសហេម្ន៍។ ដ ើម្បើេេួល
បានលេធផល ឬផលម្របដយជន៍ដចញពើការសិកាម្រេូម្រតូវដចេះបដម្រងៀន និង ឹកនាដំធ្វើសកម្មភាពម្យួចំនួនកនុង
សាា នភាពជាក់ផ្សតង។ ដៅកនុងវធិ្ើសាស្រសតបដម្រងៀនទងំអស់ វធិ្ើសាស្រសតដរៀន និងបដម្រងៀនផ្បបេដម្រមាងេឺជាវធិ្ើ
ពិដសសម្ួយផ្ លនាដំៅរកដោលដៅទងំដនេះ ក៏ ូចជាការ្ន ល់ការសដម្រម្ចដោលដៅអប់ររំបស់
ម្របដេសនើម្យួៗ និងពិភពដោកផ្ លបានកំណត់វស័ិយសិយសិកាជាបើ ូចខាងដម្រកាម្៖  

- ពុេធិ (Cognitive)៖ អនកសិកាេេួលបានចំដណេះ ឹង និងយល់ ឹងអំពើបញ្ហា កនុងតំបន់ និងពិភព
ដោក និងអនតរេំនាក់េំនង អនតរឯករាជយននម្របដេស និងម្របជាពលរ ខដផសងៗោន ។ អនកសិកា
អភិវឌ្ឍការេិត និងវភិាេសុើជដម្រៅផងផ្ រ។  

- ចិតតសងគម្ (Social emotional)៖ អនកសិកាេេួលបានបេពិដសាធ្ន៍ននការអារម្មណ៍ជាកម្មសិេធិ
ចំដាេះម្នុសសជាតិទងំមូ្ល ផ្ចករផំ្លកតនម្ល និងការេេួលខុ្សម្រតូវផ្ផែកដលើសិេធិម្នុសស។ អនក
សិកាអភិវឌ្ឍអាកបបកិរយិននភាពអាណិតម្រសោញ់ សាម្េគើភាព និងដោរពចំដាេះពិពិតភាព និង 
ភាពដផសងៗោន ។    

- ឥរយិបថ្(Behavioral)៖ អនកសិកាដធ្វើសកម្មភាពម្របកបដដ្ឋយម្របសិេធភាព និងេំនួលខុ្សម្រតូវ
កនុងកម្រមិ្តតំបន់ និងពិភពដោកដ ើម្បើពិភពដោកដពញដដ្ឋយសនតិភាព និងចើរភាព។ អនកសិកា
អភិវឌ្ឍនវានុវតត និង្នទៈដ ើម្បើដធ្វើសកម្មភាពផ្ លចបំាច់។  
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៤. ជំហានរែងុការសរិាផ្បបរសព្ាង 
ការសិកាផ្បបេដម្រមាងមានបនួជំហានជាបនតបនាទ ប់ ូចខាងដម្រកាម្៖  

ជំហានេើ១. ពយុេះេំនិត  
ការដធ្វើពយុេះេំនិតដ ើម្បើម្របមូ្លេំនិតឬដម្រជើសដរ ើសម្របធានបេម្ួយផ្ លលែ។ ការដធ្វើពយុេះេំនិតដតត ត

សំខាន់ដៅដលើសំណួរេនលឹេះផ្ លម្រតូវបដងកើតដ ើងដ ើម្បើផ្សវងរក ំដណាេះម្រសាយបញ្ហា ។  
ជំហានេើ២. ការបដងកើតផ្ផនការ  

លដី្មបសីលក្មច្េទ្យធ្េលជារជ័យ សិសសក្តូ្វម្ភ្ណ្្ការ្សកមមភាពច្បស់ោស់ណដ្េក្តូ្វលធាីជាប ត្បនាេ ប់។  
ការ្លធាីណ្្ការ្ក្តូ្វលឆលីយត្បលៅ្ឹងសំណួ្រ្បីដូ្ច្ខាងលក្កាម៖  

១. លតី្ណ្្ការ្លនាុះេមែិត្លហយីឬលៅ?  
២. លតី្ណ្្ការ្លនាុះម្ភ្អែកទ្យទ្យេួខុ្សក្តូ្វលេីកិច្ចការ្្ីមយួៗណដ្េក្តូ្វលធាីលហយីឬលៅ?  
៣. លតី្ណ្្ការ្លនាុះ ម្ភ្ការ្លពេលវោបញ្ច ប់ច្បស់ោស់លទ្យ?  
ជំហានេើ៣. ការម្របតិបតតិ 
 ដៅកនុង ំណាក់កាលម្របតិបតតិសិសសពិភាកា និងបងាា ញអំពើវធិ្ើដដ្ឋេះម្រសាយបញ្ហា ដៅកនុងេដម្រមាង។ 

ការដដ្ឋេះម្រសាយបញ្ហា អាចមានសមាជិកម្រករម្ខ្លេះដចេះឬធាល ប់មានបេពិដសាធ្ន៍។ ម្របសិនដបើសមាជិកទងំ
អស់មិ្នផ្ លជួបម្របេេះបញ្ហា ទងំដនាេះដេ ពួកដេអាចដធ្វើពយុេះេំនិតបាន ដ ើម្បើម្របមូ្ឮលេំនិត ឬ ដ្ឋក់ដចញ
នូវសម្មតិកម្ម។  

ជំហានេើ៤. ការដធ្វើបេបងាា ញ 
ការដធ្វើបេបងាា ញេឺជាលេធផលផ្ លដកើតដចញពើជំហានេើ១ ល់ចុងដម្រកាយ។ លេធផលផ្ លលែ

អាម្រស័យដលើការចប់ដផតើម្លែតាងំពើជំហាន ំបូងម្កដម្ល៉ាេះ។ ដៅកនុងាការដធ្វើបេបងាា ញ ម្រេូម្រតូវឱ្យសិសសមាន
អារម្មណ៍សបាយរ ើករាយជាម្ួយអវើផ្ លម្រករម្របស់ដេដធ្វើបាន ដហើយមានេំនិតន ន្ម្របឌិ្ត សិសសអាចដម្របើ
ម្របាស់សាល យឬហវតឺ ឬសមាា រៈដផសងៗដេៀតតាម្ផ្ លពកួដេម្រតូវការដ ើម្បើឱ្យេដម្រមាងរបស់ដេកាន់ផ្តម្របដសើរ។  
៥. ការសរៀបចំព្រុម្ការសរិាផ្បបរសព្ាងានព្បសទិ្យធភារ 

ជា ំបូងដ ើម្បើឱ្យការសិកាផ្បបេដម្រមាងេេលួបានដជាេជ័យម្រតូវដរៀបចំចត់ផ្ចងម្រករម្ផ្ លមានការ
េេួលខុ្សម្រតូវចាស់ោស់ និងចូលរួម្យ៉ា ងសកម្មដៅតាម្តួនាេើសមាជិកនើម្ួយៗ។ ដៅកនុងម្រករម្ដ ើម្
មានសមាជិក៩ម្របដភេ៖  

- អនកអនុវតត៖ ជាអនកអនុវតតសកម្មភាព និងដធ្វើេំនិតឱ្យកាល យជាការពិត។ អនកអនុវតតជួយដរៀបចំសមាា
រៈឱ្យមានរដបៀបដរៀបរយ និងជយួម្រករម្ដផសងផងផ្ រ។  

- អនកជំរុញ៖ អនុវតតសកម្មភាព ម្រពម្ទងំជំរុញ និងដលើកេឹកចិតតម្រករម្ដ ើម្បើឱ្យម្រករម្ ំដណើ រការបាន
លែ។  

- អនកបញ្ច ប់៖ ជាអនកដធ្វើឱ្យលម្ែិតដៅដលើការងារតូចៗ និងភាេដម្រចើនដធ្វើការដដ្ឋយឯករាជយ ដ ើម្បើឱ្យ
លេធផលរបស់ម្រករម្មានេុណភាព។  

- អនកម្រតួតពិនិតយតាម្ដ្ឋន៖ ពកួដេពូផ្កដធ្វើផ្ផនការយុេធសាស្រសត។  
- អនកនវានុវតតន៍៖ ពកួដេមានេំនិតន ន្ម្របឌិ្តខ្ពស់ ដដ្ឋយបងាា ញេំនិតលែៗ ដ ើម្បើឱ្យម្រករម្ដធ្វើការ។  
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- អនកមានឯកដេស៖ ពកួដេមានបំណិន ឬជំនាញណាម្យួផ្ លអាចជយួម្រករម្បាន។  
- អនកពូផ្កេំនាក់េំនង៖ អនកពូផ្កេំនាក់េំនងអាចបដងកើតបានេំនាក់េំនងលែជាម្យួអនកដៅជំុវញិ។  
- អនកោមំ្រេម្រករម្៖ ជាអនកសាត ប់ និងសម្រម្បខ្លួនជាម្យួសមាជិកម្រករម្។  
- អនកសម្រម្បសម្រម្លួ៖ អនកសម្រម្បសម្រមួ្លដចេះជយួដលើកេឹកចិតតម្រករម្ឱ្យដចេះសហការោន ដ ើម្បើសដម្រម្ច
ដោលដៅរបស់ម្រករម្។  

៦. បសចចរសទ្យសសផ្សងៗននការវាយតនម្លការសរិាផ្បបរសព្ាង 
 លកខណៈវនិិចេ័យននការវាយតនម្លការសិកាផ្បបេដម្រមាង (ដរៀបលំដ្ឋប់ពិនទុ)៖  

- ការវាយតនម្លផ្បបឌ្ើណាមិុ្ញ៖ ដធ្វើជាម្របច ំ
- ការវាយតនម្លផ្បបេដម្រមាងសាន ន សិសស៖ ដម្រកាយដពលបញ្ច ប់កិចចការ។  
- ការវាយតនម្លផ្បប ំដណើ រការ៖ ដធ្វើជាម្របច ំ
- ការវាយតនម្លផ្បបដម្រៅផលូវការ៖ ដធ្វើជាម្របច ំ
(សូម្អានបផ្នាម្ វធិ្ើសកិាផ្បបេដម្រមាង៖ផ្ផនការបដម្រងៀនសម្រមាប់អនកសម្រម្បសម្រម្លួផ្ លដរៀបចំដដ្ឋយ

សាោដរៀនជំនាន់ថ្មើ,កុម្ាៈ ២០២៣) 
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៧. ការសធវើផ្ផ្នការសរម្មភារអនុវតររសព្ាង 
កិចចការម្ួយ ឬេដម្រមាងម្ួយអាចេេួលបានដជាេជ័យលុេះម្រតាផ្តវាមានដោលបំណង និងផ្ផនការ
សកម្មភាពចាស់ោស់។ ខាងដម្រកាម្ដនេះ ជាេំរូខ្លេះៗននការដធ្វើផ្ផនការសកម្មភាពអនុវតតេដម្រមាង៖  
កិចចការ ធ្នធាន ការេេលួខុ្សម្រតូវ ដពលដវោបញ្ច ប់ 

    

    

    

    

 

ដម្រកាយដពលបញ្ច ប់កិចចការ សិសសអាចបងាា ញេម្រម្ផងរបស់ដេ ផ្ លអាចដធ្វើការបងាា ញផ្បបសកម្មេឺបងាា ញ
ដៅមុ្ខ្ម្រេូ និងសិសសដផសងដេៀត ឬបងាា ញផ្បបសដងកតផ្ លបងាា ញដៅេើសាធារណៈឬកផ្នលងតាងំបងាា ញ
ណាម្ួយជូន ល់សាធារណៈជនចូលេសសនា ជាពិដសស ថ្នន ក់ ឹកនា ំនិងសហេម្ន៍មាតាបិតាសិសស
ដដ្ឋយមិ្នមានការបកម្រសាយ។  
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ទេមទេរៀៃ្ី៦ ការសរិាាបបបបញ្ញតរិ៖ យុ្ធស្ស្តសរសក្ម្ប់ការបង្ហាតប់ទេក្ងៀៃ  
CONCEPT LEARNING 

 

១. និយម្ន័យការសរិាបចាតរិ  
«បញ្ញត្តិរឺជាក្បលភទ្យស័ពេណដ្េម្ភ្េកេណ្ៈពិលសសជាក់ោក់»។  
កាេណាលរ្ិយាយអំពីបញ្ញត្តិ (Concept) រឺសំលៅលៅដ្េ់អត្ា្័យរ្បស់ កយមយួលៅលពេណដ្េលរលក្បី
 កយលនាុះ។ ឧទហរ្ណ៏្ កយថ្ន «លោ» លពេលយងី្ិយាយលយងី្ឹកលៅដ្េ់លោម្ភ្េកេណ្ៈសមបត្តិអាីៗ
ណដ្េវាម្ភ្ដូ្ច្ជាសត្ាលជីងបួ្  ម្ភ្ណសែង២ អត់្លធមញលេី ម្ភ្ម្ភឌ្ធំក្បហាក់ក្បណហេក្កបីជាលដី្ម។   
ការ្សិកាណបបបញ្ញត្តិរឺជាដំ្លណី្រ្ការ្ន្ការ្បលក្ងៀ្/លរ្ៀ្ណដ្េសិសសម្ភ្សមត្ាភាពយេ់ដឹ្ង ្ិងបលងកីត្
បញ្ញត្តិឬរំ្ិត្លច្ញពីឧទហរ្ណ៍្ឬចំ្ណុ្ច្លដាយណ កៗជាលក្ចី្្។  
ការ្លរ្ៀ្បញ្ញត្តិ (Concept Learining) លពេខ្លុះលរលៅថ្ន ការ្សិកាក្បលភទ្យស័ពេ (Category) ជាការ្
សលក្មច្ប្្ូវបញ្ញត្តិ ្ិងការ្បលងកីត្បញ្ញត្ត ិ ក្តូ្វប្កំណ្ត់្លដាយ Bruner, Goodnow, & Austin 
(1956)។  ការ្សិកាណបបបញ្ញត្តិ ជា «ការ្ណសាងរ្ក ្ិងការ្លធាីលត្សតន្េកេណ្ៈណដ្េអាច្ក្តូ្វប្លរលក្បី
ក្បស់លដី្មបណីបងណច្ករំរ្ូពីមិ្ណម្ជារំរ្ូន្ក្បលភទ្យស័ពេ (Category) ល្សងៗ។  
្ិយាយជារ្ួម ការ្សិកាណបបបញ្ញត្តិរឺជាក្បលភទ្យស័ពេខាង ល្ូ វចិ្ត្តណដ្េជួយលយីងឱ្យលធាីចំ្ណាត់្ថ្នែ ក់វត្ាុ  
ក្ពឹត្តិការ្ណ៍្ ឬរំ្ិត្ បលងកីត្ការ្យេ់ដឹ្ងថ្នវត្ាុ ក្ពឹត្តិការ្ណ៍្ ឬរំ្ិត្្ីមយួៗម្ភ្សំណំុ្ន្េកេណ្ៈ ក់ព័ ធ្
ទូ្យលៅ។ ដូ្លច្ែុះ ការ្លរ្ៀ្បញ្ញត្តិ រឺជាយុទ្យធស្ថន្រសតណដ្េត្ក្មូវឱ្យអែកសិកាលក្បៀបលធៀប ្ិងលធាីឱ្យល ញីភាព
េ្ុយោែ ក្ករម ឬក្បលភទ្យស័ពេណដ្េម្ភ្េកេណ្ៈពិលសសទក់ទ្យង្ឹងបញ្ញត្តិជាមួយក្ករម ឬក្បលភទ្យស័ពេណដ្េ
មិ្ម្ភ្េកេណ្ៈពិលសសទក់ទ្យង្ឹងបញ្ញត្តិ។  
២. ព្បសភទ្យសរ័េ និងបចាតរិ 

 
 
៣. ព្បសភទ្យននបចាតរិ 
 ការ្លរ្ៀ្ណបបបញ្ញត្តិក្តូ្វណត្សម្ភគ េ់ពីការ្លរ្ៀ្លដាយការ្សូក្ត្អាីមួយលច្ញពីការ្ច្ងចា ំ(ការ្រ្េំឹក
ល ងីវញិ) ឬណញកឱ្យដាច់្ពីោែ រ្រ្វាងលរ្ឿងពីរ្ខុ្សោែ ។ លទុះជាយា៉ា ងណាក៏លដាយ បជា ទងំល្ុះម្ភ្ទំ្យនាក់
ទំ្យ្ងយា៉ា ងជិត្សែិទ្យធ លដាយលហតុ្ថ្នការ្រ្េំឹកល ីងវញិ្ូវអងគលហតុ្អាច្ក្តូ្វប្ចាត់្ទុ្យកថ្នជាដំ្លណី្រ្ការ្
រំ្ិត្ "រាក់កំណ្េ" ណដ្េរំរ្ូពីមុ្ណដ្េតំ្ណាងឱ្យរំ្ិត្រឺមិ្ណក្បក្បួេ។ ក្សលដ្ៀងោែ ល្ុះណដ្រ្ ខ្ណ្ៈលពេ
ណដ្េការ្ណញកឱ្យដាច់្ពីោែ ជាមួយការ្លរ្ៀ្លោេរំ្ិត្ដំ្បូង ដំ្លណី្រ្ការ្ន្កាណញកក្តូ្វប្ចូ្េរ្មួលៅកែុង

រូបធាតុ 

(ម្របដភេសព័ទ)

ភាវៈរស់

(បញ្ញតតិ)

សតវ

(បញ្ញតតិ)

ដោ ដសេះ  ើរ ើ
(សតវជាកផ់្សតង)

ម្នុសស (ភាវៈជាកផ់្សតង)

រុកខជាតិ

(បញ្ញតតិ)

ដចក  សាវ យ ម្រកូច

(ដ ើជាកផ់្សតង)
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ការ្ណកេមែបញ្ញត្តិលដាយមលធាបយន្ការ្បង្វា ញមតងលហយីមតងលទ្យៀត្ន្រំរ្ូ។ ការ្សលក្មច្ប្្ូវបញ្ញត្តិក្តូ្វ
ប្ចាក់ឫសលៅកែុងការ្សិកាលដាយក្បឌិ្ត្។ ដូ្លច្ែុះ លៅលពេរ្ច្នាកមមវធីិសិកា ឬការ្លរ្ៀ្តាមវធីិស្ថន្រសត
ល្ុះ ការ្លក្បៀបលធៀបឧទហរ្ណ៍្ ្ិងអាីណដ្េមិ្ដូ្ច្ រឺជារ ល្ឹុះកែុងការ្កំណ្ត់្េកេណ្ៈន្ក្បធា្បទ្យ។ 
រ. បចាតរិរបូី (Concrete Concept)  
បញ្ញតិ្តរ្ូបី រឺជាវត្ាុណដ្េអាច្ដឹ្ងប្លដាយអារ្មមណ៍្ ្ិងការ្យេ់ល ញីផ្លេ េ់ខ្លួ្។ ទងំល្ុះរឺជាវត្ាុដូ្ច្

ជាលៅអី ្ិងសត្ាណឆក ណដ្េអ ត្រ្កមមផ្លេ េ់ខ្លួ្លកីត្ល ីងជាមួយពួកលរ លហីយបលងកីត្រំ្ិត្មួយ។ បញ្ញត្តិ
កា្់ណត្ច្បស់ លដាយស្ថរ្ កយណដ្េលយងីលក្បីលដី្មបភីាា ប់ជាមយួវាម្ភ្អងគភាពណដ្េអាច្យេ់ប្។ លយាង
លៅតាមក្ទឹ្យសដីការ្សរ្លសរ្កូដ្រ្បស់ Paivio (Dual -coding theory) បញ្ញត្តិរ្ូបីរឺជារំ្ិត្មួយណដ្េក្តូ្វ
ប្ច្ងចាយំា៉ា ងង្វយក្សួេពីបញ្ញត្តិកូដ្ច្ងចា ំ(Conceptual memery code) ណដ្េយេ់ល ញីរ្បស់
ពួកលរ។ ភ័សតុតាងប្បង្វា ញថ្នលៅលពេណដ្េ កយក្តូ្វប្ឮ ពួកលរក្តូ្វប្្ារ្ភាា ប់ជាមួយ្ឹងរំ្ិត្
ជាក់ណសតង ្ិងក្តូ្វប្ដំ្លណី្រ្ការ្ល ីងវញិ្ូវអ ត្រ្កមមពីមុ្ណាមួយជាមួយ្ឹង កយលៅកែុងក្បព័ ធ្ 
sensorimotor។  
ឧទហរ្ណ៍្ន្បញ្ញត្តិរ្ូបីកែុងការ្លរ្ៀ្រឺជាបញ្ញត្តិរណិ្ត្វទិ្យាន្ការ្អប់រ្ដំំ្បូងដូ្ច្ជាការ្បូក ្ិងដ្ក។ 
ខ្. បចាតរិអរបូី (Abstract Concept) 
បញ្ញតិ្តអរ្ូបី រឺជា កយ ្ិងរំ្ិត្ណដ្េទក់ទ្យង្ឹងអារ្មមណ៍្ បុរគេិកេកេណ្ៈ ្ិងក្ពឹត្តិការ្ណ៍្។  កយ

ដូ្ច្ជា "រ្លវរី្វាយ" ឬ "ក្ត្ជាក់" ម្ភ្រំ្ិត្អរ្ូបីបណ ា្មលទ្យៀត្លៅកែុងពួកលរ។ ម្ុសសក្រប់រ្ូបម្ភ្្ិយម្័យ
ផ្លេ េ់ខ្លួ្រ្បស់ពកួលរ ណដ្េណត្ងណត្ផ្លល ស់បតូរ្ ្ិងលក្បៀបលធៀបន្បញ្ញត្តិអរ្ូបី។  
ឧទហរ្ណ៍្ ភាពក្ត្ជាក់អាច្ម្ភ្្័យថ្នសីតុ្ណ្ា ភាពរាងកាយន្តំ្ប្់ជំុវញិ ឬវាអាច្កំណ្ត់្

សកមមភាព ្ិងបុរគេិកេកេណ្ៈរ្បស់ម្ុសសម្ភែ ក់លទ្យៀត្។ ខ្ណ្ៈលពេណដ្េលៅកែុងបញ្ញត្តិរ្ូបីលៅណត្ម្ភ្
កក្មិត្ន្ភាពអរ្ូបី បញ្ញត្តិរ្ូបី ្ិងអរ្ូបីអាច្ក្តូ្វប្លរលមីេល ញីលៅលេីម្ភក្ត្ដាឋ ្។ បញ្ញត្តិមួយចំ្្ួ្ដូ្ច្
ជាលៅអី ្ិងណឆកក្តូ្វប្កាត់្ប ា្យ ្ិងសៃួត្ជាងលៅកែុងការ្យេ់ល ីញរ្បស់ពួកលរ ប៉ាុណ ត្បញ្ញត្តិដូ្ច្ជា
ក្ត្ជាក់ ្ិង ការ្លពញចិ្ត្ត អាច្ក្តូ្វប្លរលមីេល ីញលៅកែុ ងវធីិណដ្េមិ្ច្បស់ោស់ជាងល្ុះ។ 
ឧទហរ្ណ៍្ន្ការ្លរ្ៀ្ណបបបញ្ញត្តិអរ្ូបី រឺជាក្បធា្បទ្យដូ្ច្ជាស្ថសនា ្ិងសីេធម៌។ ការ្លរ្ៀ្ពីបញ្ញត្តិ
អរ្ូបី រឺលមីេល ញីការ្លក្បៀបលធៀបន្កតាត ជំរ្ុញណដ្េណ ែ្កលេីច្បប់ (ឧទហរ្ណ៏្៖ អត្តសជញ ណ្ ភាពខុ្ស
ោែ  ភាពច្ណមលក ធំជាង បូក ដ្ក) លហយីលៅលពេណដ្េវារឺជាការ្ជំរ្ុញថ្មីលហយីណបលក។ ជាមួយ្ឹងការ្លរ្ៀ្
បញ្ញត្តិអរ្ូបី ម្ភ្េកេណ្ៈវ ិ្ ិច្ឆ័យចំ្្ួ្បី លដី្មបីបដិ្លសធការ្ព្យេ់ជំ្ួសណាមួយ លដី្មបីកំណ្ត់្ភាពថ្មី
លថ្នម ងន្ការ្រ្លំញច្។ ការ្ជំរ្ុញការ្ល េ្រ្មួយក្តូ្វណត្ជាលរ្ឿងថ្មីណបលកសក្ម្ភប់បុរគេ។ ល្ុះម្ភ្្័យថ្នវាក្តូ្វការ្
ជាការ្ជំរ្ុញថ្មីដ្េ់បុរគេ។ ទី្យ២ មិ្ម្ភ្ការ្ច្មលងន្រ្លំញច្ល េ្រ្។ ទី្យ៣ ្ិងចុ្ងលក្កាយ លដី្មបីម្ភ្បទ្យ
ពិលស្ថធ្៍សិកាអរ្ូបីលពញលេញ ក្តូ្វណត្ម្ភ្បរ្មិ្ភណ្លសមីោែ ន្ការ្អ្ុវត្តមូេដាឋ ្ ្ិងការ្អ្ុវត្តល េ្រ្។  
រ. បចាតរិទ្យំនារ់ទ្យំនង (Relational Concept) 
បញ្ញត្តិទំ្យនាក់ទំ្យ្ង ្ិងបញ្ញត្តិ ក់ព័ ធ្ រឺជា កយ ការ្រិត្ ្ិងរំ្ិត្ណដ្េទក់ទ្យងោែ កែុងទ្យក្មង់មួយចំ្្ួ

្។ សក្ម្ភប់បញ្ញត្តិទំ្យនាក់ទំ្យ្ង ពួកលរក្តូ្វប្ត្ភាា ប់កែុង្ិយម្័យជាសកេ។  កយទំ្យនាក់ទំ្យ្ងទូ្យលៅរឺ 
ល ីងលេី ចុ្ុះលក្កាម លឆាងស្ថត  ំ្ិងអាហារ្លពេយប់។ រំ្ិត្ទងំល្ុះក្តូ្វប្លរ្ៀ្តាងំពីកុម្ភរ្ភាពរ្បស់

https://en.wikipedia.org/wiki/Dual-coding_theory
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លយីង លហីយម្ភ្ស្ថរ្ៈសំខា្់សក្ម្ភប់កុម្ភរ្កែុងការ្យេ់។ បញ្ញត្តិទងំល្ុះម្ភ្ស្ថរ្ៈសំខា្់លៅកែុងការ្
យេ់ដឹ្ង ្ិងការ្ណវកណញករ្បស់លយងីលៅកែុងកិច្ចការ្អភិរ្កស។  កយទំ្យនាក់ទំ្យ្ងណដ្េជាកិរ្យិាសពេ ្ិង
បុពាបទ្យម្ភ្ឥទ្យធិពេយា៉ា ងធំលេីរ្លបៀបណដ្េវត្ាុ ក្តូ្វប្យេ់។  កយទងំល្ុះទំ្យ្ងជាបលងកីត្ការ្យេ់ដឹ្ង
កា្់ណត្ធំអំពីវត្ាុ លហយីពកួលរអាច្ឆលងលៅភាស្ថល្សងលទ្យៀត្ប្។ 
ឃ. បចាតរិពារ់រ័នធ (Associated concept) 
បញ្ញត្តិ ក់ព័ ធ្ក្តូ្វប្ភាា ប់លដាយអតី្ត្កាេ ្ិងការ្យេ់ល ីញរ្បស់បុរគេម្ភែ ក់ៗ។ ការ្លរ្ៀ្ណបប

បញ្ញត្តិរ្មួ (លៅមា៉ាងលទ្យៀត្ថ្ន ការ្លរ្ៀ្ណបបបញ្ញត្តិមុខ្ង្វរ្)  ក់ព័ ធ្្ឹងការ្ចាត់្ថ្នែ ក់ន្កតាត ជំរ្ុញលដាយ
ណ ែ្កលេីការ្លឆលីយត្ប ឬេទ្យធ្េទូ្យលៅ លដាយមិ្រិត្ពីភាពក្សលដ្ៀងោែ ន្ការ្យេ់ល ីញលៅជាក្បលភទ្យ
សមក្សប។ ល្ុះរឺជាការ្ភាា ប់រំ្ិត្្ិងរំ្ិត្ទងំល្ុះជាមួយ្ឹងរំ្ិត្ ្ិងរំ្ិត្ល្សងលទ្យៀត្ណដ្េយេ់
លដាយម្ុសសមយួចំ្្ួ្ តូ្ច្ ឬបុរគេម្ភែ ក់ៗ។  
ឧទហរ្ណ៍្៖ លៅស្ថោបឋមសិកាលៅលពេណដ្េលរ្ៀ្ក្រួស្ថរ្តូ្ច្ (ម្ភ្ឪពុកម្ភត យកូ្) លហីយ

សិសសអាច្បលងកីត្កំណណ្ផ្លេ េ់ខ្លួ្រ្បស់ពកួលរ លដី្មបជីយួពកួលរយេ់អំពីក្រួស្ថរ្រ្បស់ខ្លួ្។  
ង. បចាតរិសមរុសាម ញ (Complex Concept) 
សំណ្ង់ដូ្ច្ជាលក្ោងការ្ណ៍្ ្ិង script រឺជាឧទហរ្ណ៍្ន្រំ្ិត្សមុរស្ថម ញ។ លក្ោងការ្ណ៍្រឺជាអងគ

ការ្ន្បញ្ញត្តិតូ្ច្ជាង (ឬេកេណ្ៈពិលសស) លហយីក្តូ្វប្ណកសក្មួេលដាយព័ត៌្ម្ភ្ស្ថា ្ភាពលដី្មបជីួយ
កែុងការ្យេ់ដឹ្ង។ មា៉ាងវញិលទ្យៀត្ Script រឺជាបញ្ា ីសកមមភាពណដ្េម្ុសសម្ភែ ក់លធាីតាម លដី្មបបំីលពញលោេ
លៅណដ្េច្ង់ប្។  
៤. ការអភិវឌ្ឍន៍ផ្ផ្នការសរិាផ្បបបចាតរិ 
ការ្សលក្មច្ប្្ូវបញ្ញត្តិសក្ម្ភប់ការ្អប់រ្ ំ្ិងការ្លរ្ៀ្សូក្ត្ រឺជាវធីិស្ថន្រសតសិកាសកមម។ ដូ្លច្ែុះ ណ្្ការ្
សិកា វធីិស្ថន្រសត ្ិងលោេលៅអាច្ក្តូ្វប្លក្ជីសលរ្សី លដី្មបីអ្ុវត្តការ្សលក្មច្ប្្ូវលោេរំ្ិត្។ 
ការ្ង្វរ្រ្បស់ David Perkin លេីចំ្លណ្ុះដឹ្ងជាការ្លរ្ៀបចំ្សំណួ្រ្ទំង៤រ្បស់ោត់្បង្វា ញសំណួ្រ្អំពី
ណ្្ការ្សិកា៖ 

១) លតី្អាីលៅជាេកេណ្ៈសំខា្ន់្បញ្ញត្តិ? 
២) លតី្បញ្ញត្តិម្ភ្លោេបំណ្ងអាី? 
៣) លតី្ករ្ណី្រំរ្ូអាីខ្លុះន្បញ្ញត្តិ? 
៤) លតី្អាជីាអំណ្ុះអំណាងសក្ម្ភប់លរ្ៀ្បញ្ញត្ត?ិ  

ការ្ណណ្នាអំំពីបញ្ញត្តិ Concept Instruction 
     ក. យុទ្យធស្ថន្រសតន្ការ្អលងកត្ (Inquiry strategy)៖ បង្វា ញឧទហរ្ណ៍្ ្ិងមិ្ម្ភ្ជាឧទហរ្ណ៍្។  
      ខ្. យុទ្យធស្ថន្រសតន្ការ្បង្វា ញ(Expository strategy )៖ បង្វា ញរំ្ិត្ ស្ថល ក ្ ិងេកេណ្ៈវ ិ្ ិច្ឆ័យសំខា
្់ៗ។ 
ឋានា្ុក្កមរ្បស់ Gagne (Gagne’ Hierarchy) 
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លរ្ៀ្ពីសជញ  Signal learning លរ្ៀ្ពីរ្លបៀបលឆលយីត្បលៅ្ឹងសជញ  ដូ្ច្ជាណឆករ្បស់ 
Pavlov Learn how to respond to the signal, 
like Pavlove’s dog 

លរ្ៀ្លឆលីយត្បលៅ្ឹងរ្លំញច្ Stimulus-
responses learning 

ណសាងយេ់ពីការ្លឆលីយត្បចំ្ល ុះសជញ ឱ្យប្
ច្បស់ោស់ Learn precises responses to 
precise signals 

ជាណខ្សសង្វា ក់ chaining លរ្ៀ្លធាីតាម្ីតិ្វធីិ Learn to follow procedure 
លដី្មបឱី្យម្ភ្២ណខ្សសង្វា ក់ ឬលក្ចី្្ជាងល្ុះ - ឬលឆលីយ
ត្បរ្លំញច្ជាលក្ចី្្ To be able to chain 2 or 
more stimulus-responses 

្ារ្ភាា ប់ កយសំដី្ោែ  Verbal association លក្បីវាកយសពេលៅកែុងណខ្សសង្វា ក់ជា កយសំដី្ Use 
terminology in verbal chain 

លរ្ៀ្ទ្យទ្យេួស្ថគ េ់ យេ់ដឹ្ងអំពីភាពខុ្សោែ
រ្វាងវត្ាុមយួ ្ិងវត្ាុមយួលទ្យៀត្។ 
Discrimination learning 

លរ្ៀ្ពីរ្លបៀបណបងណច្ករ្វាងការ្រ្លំញច្ក្សលដ្ៀងោែ  
Learning how to distinguish between similar 
stimuli 

លរ្ៀ្ពីរំ្ិត្ Concept learning ការ្លឆលីយត្បឯកវច្្ៈចំ្ល ុះថ្នែ ក់ន្ការ្រ្លំញច្
ទងំមូេ Singular response to an entire class 
of stimuli 

លរ្ៀ្ពីលោេការ្ណ៍្ Principle learning លរ្ៀ្ពីរ្លបៀបអ្ុវត្តច្បប់ Learn how to apply 
rules 

លដាុះក្ស្ថយបជា  Problem solving លរ្ៀ្ពីរ្លបៀបលដាុះក្ស្ថយ Learn how to solve  
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៥. ព្ទ្យឹសរចីិតរសាស្តសរទ្យំសនើប 
វាពិបកកែុងការ្លធាីលសច្កតីណថ្លងការ្ណ៍្ទូ្យលៅអំពីការ្លរ្ៀ្ពីរំ្ិត្រ្បស់ម្ុសស (ឬសត្ា) លដាយមិ្ចាបំច់្ស
ម្ត់្ថ្នក្ទឹ្យសតីចិ្ត្តស្ថន្រសតជាក់ោក់ន្ការ្លរ្ៀ្ណបបបញ្ញត្តិរ្ចួ្លហយី។ លទុះបីជាទ្យសស្ៈបុរាណ្ន្បញ្ញត្តិ ្ិង
ការ្លរ្ៀ្ណបបបញ្ញត្តិកែុងទ្យសស្វជិាា ្ិយាយអំពីដំ្លណី្រ្ការ្អរ្ូបី ការ្បក្ងួមទិ្យ ែ្្័យ ភាពស្ថមញ្ញ ្ិងការ្
សលងេបក៏លដាយ ក្ទឹ្យសដីខាងចិ្ត្តស្ថន្រសតដ៏្លពញ្ិយមនាលពេបច្ចុបប ែ្ន្ការ្លរ្ៀ្លោេរំ្ិត្ខុ្សោែ លៅលេី
ចំ្ណុ្ច្មូេដាឋ ្ទងំអស់ល្ុះ។ ក្បវត្តិស្ថន្រសតន្ចិ្ត្តវទិ្យាប្លមីេល ញីការ្លកី្ល ងី ្ិងការ្ដ្ួេរ្េំន្
ក្ទឹ្យសតីជាលក្ចី្្អំពីការ្លរ្ៀ្ណបបបញ្ញត្តិ។ េកេខ្ណ្ឌ បុរាណ្ (ដូ្ច្ណដ្េប្កំណ្ត់្លដាយ Pavlov) ប្
បលងកីត្បលច្ចកលទ្យសពិលស្ថធ្៍ដំ្បូងបំ្ុត្។ ការ្លរ្ៀ្ពក្ងឹង ដូ្ច្ណដ្េប្ពិពណ៌្នាលដាយ Watson ្ិង
េមែិត្លដាយ Clark Hull ប្បលងកីត្រំរ្ូដ៏្យូរ្អណងាងមួយលៅកែុងចិ្ត្តវទិ្យាអាកបបកិរ្យិា។ ចិ្ត្តវទិ្យាន្ការ្
យេ់ដឹ្ងប្សងកត់្ធៃ្់លេីកំុពយូទ័្យរ្ ្ិងេំហូរ្ព័ត៌្ម្ភ្ជាឧទហរ្ណ៍្សក្ម្ភប់ការ្បលងកីត្បញ្ញត្តិ។ រំរ្ូបណាត
ញសរ្នសក្បស្ថទ្យន្ការ្បលងកីត្បញ្ញត្តិ ្ិងរ្ច្នាសមព័ ធ្ន្ចំ្លណ្ុះដឹ្ងប្លបីករំរ្ូឋានា្ុក្កមដ៏្ម្ភ្ឥទ្យធិពេ
ន្អងគការ្ចំ្លណ្ុះដឹ្ងដូ្ច្ជា Wordnet រ្បស់ George Miller ។ បណាត ញសរ្នសក្បស្ថទ្យរឺណ ែ្កលេីរំរ្ូ
រណ្នាន្ការ្លរ្ៀ្លដាយលក្បីការ្វភិារកតាត  (factor analysis or convolution) ។ បណាត ញសរ្នស
ក្បស្ថទ្យក៏លបីកចំ្ហចំ្ល ុះរំរ្ូវទិ្យាស្ថន្រសត ្ិងចិ្ត្តស្ថន្រសតន្ការ្លរ្ៀ្សូក្ត្បនាេ ប់ពីលោក Karl Lashley ្ិង 
Donald Hebb ។ 

៥.១ ផ្ផ្ែរសលើចាប់ (Rule-Based) 
ក្ទឹ្យសតីណ ែ្កលេីច្បប់ន្ការ្លរ្ៀ្ណបបបញ្ញត្តិប្ចាប់ល ត្ីមជាមួយ្ឹងចិ្ត្តវទិ្យាន្ការ្យេ់ដឹ្ង ្ិងរំរ្ូកំុពយូទ័្យរ្
ដំ្បូងន្ការ្លរ្ៀ្ណដ្េអាច្ក្តូ្វប្អ្ុវត្តជាភាស្ថកំុពយូទ័្យរ្កក្មិត្ខ្ពស់ជាមួយ្ឹងលសច្កតីណថ្លងការ្ណ៍្
រណ្នាដូ្ច្ជា ក្បសិ្លបី … បនាេ ប់មកច្បប់្េិត្កមម (If:….Then…)។ ពកួលរលធាីចំ្ណាត់្ថ្នែ ក់ទិ្យ ែ្្័យ 
្ិងក្ទឹ្យសតីណ ែ្កលេីច្បប់ជាការ្បញ្ចូ េ ណដ្េជាេទ្យធ្េរ្បស់អែកសិកាណ ែ្កលេីច្បប់ ជាមួយ្ឹងកតីសងឃឹម
កែុងការ្្េិត្រំរ្ូទិ្យ ែ្្័យណដ្េក្តឹ្មក្តូ្វជាងល្ុះ (Hekenaho 1997)។ ភារលក្ចី្្ន្រំរ្ូណដ្េណ ែ្កលេី
ច្បប់ណដ្េក្តូ្វប្បលងកីត្ល ងីរឺវធិា្ការ្ណដ្េក្ស្ថវក្ជាវ ម្ភ្្័យថ្នការ្វភិារលហតុ្្េមិ្ក្តូ្វប្ ត្េ់
ឱ្យលទ្យ លហយីរំរ្ូទងំលនាុះមិ្ទក់ទ្យងលៅ្ឹងវធីិស្ថន្រសតសាិតិ្លៅរ្កអ្ុម្ភ្រ្មួលទ្យ។  

ក្ទឹ្យសតីណ ែ្កលេីច្បប់ន្ការ្លរ្ៀ្ណបបបញ្ញត្តិរឺលផ្លត ត្លេីការ្លរ្ៀ្សូក្ត្ការ្យេ់ដឹ្ង ្ិងតិ្ច្ជាងការ្
លរ្ៀ្្ិយម្័យ។ ច្បប់អាច្ក្តូ្វប្លក្បីកែុងការ្លរ្ៀ្ លៅលពេណដ្េការ្រ្លំញច្ម្ភ្ភាពក្ច្បូកក្ច្បេ់ េ្ុយ
ពីស្ថមញ្ញ។ លៅលពេណដ្េច្បប់ក្តូ្វប្លរលក្បីកែុងការ្សិកា ការ្សលក្មច្ចិ្ត្តក្តូ្វប្លធាីល ងីលដាយណ ែ្ក
លេីេកេណ្ៈសមបត្តិណត្ឯង លហីយពឹងលេីេកេណ្ៈវ ិ្ ិច្ឆ័យស្ថមញ្ញណដ្េមិ្ទមទរ្ការ្ច្ងចាំលក្ចី្្ 
(Router and Ratcliff, 2006)។ 
ឧទហរ្ណ៍្ន្ក្ទឹ្យសតីណដ្េណ ែ្កលេីច្បប់៖ 
"អែកឯកលទ្យសខាងវទិ្យយុសកមមណដ្េលក្បីការ្ណបងណច្កតាមវធិា្្ឹងសលងកត្លមីេថ្នលតី្េកេណ្ៈសមបត្តិជាក់
ោក់ន្រ្ូបភាពការំ្សមីអិុច្ក្តូ្វ្ឹងេកេណ្ៈវ ិ្ ិច្ឆ័យជាក់ោក់ណដ្រ្ឬលទ្យ។ ឧទហរ្ណ៍្ លតី្ម្ភ្ភាពខុ្សណបលក
ោែ ខាល ងំន្ព ល្ឺលៅកែុងតំ្ប្់ររួ្ឱ្យសងសយ័ទក់ទ្យង្ឹងតំ្ប្់ល្សងលទ្យៀត្ណដ្រ្ឬលទ្យ? បនាេ ប់មកការ្សលក្មច្ចិ្ត្ត
រឺណ ែ្កលេីេកេណ្ៈសមបត្តិល្ុះ ណត្ម្ភែ ក់ឯង។" (សូមលមីេ Rouder and Ratcliff 2006) 
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៥.២ រំរសូដ្ើម្ (Prototype) 
ទិ្យដ្ឋភាពរំរ្ូន្ការ្លរ្ៀ្ណបបបញ្ញត្តិ បង្វា ញថ្នម្ុសសអរ្ូបី្ូវទំ្យលនារ្កណាត េ (ឬរំរ្ូ) ន្ឧទហរ្ណ៍្ណដ្េ
ប្ជបួក្បទ្យុះ លហយីលក្បីវាជាមូេដាឋ ្សក្ម្ភប់ការ្សលក្មច្ចិ្ត្តចាត់្ថ្នែ ក់រ្បស់ពួកលរ។ 
ទិ្យដ្ឋភាពរំរ្ូន្ការ្លរ្ៀ្ណបបបញ្ញត្តិ បង្វា ញថ្នម្ុសសចាត់្ថ្នែ ក់លដាយណ ែ្កលេីឧទហរ្ណ៍្កណាត េមយួ ឬ
លក្ចី្្ន្ក្បលភទ្យណដ្េប្ ត្េ់ឱ្យ ប ត្លដាយក្សលម្ភេសេង់ៗ ន្ឧទហរ្ណ៍្ធមមតាណដ្េថ្យចុ្ុះ។ ល្ុះ
បជា ក់ថ្នម្ុសសមិ្ចាត់្ថ្នែ ក់លដាយណ ែ្កលេីបញ្ា ីន្អាីណដ្េក្តូ្វោែ លៅ្ឹង្ិយម្័យលនាុះលទ្យ ប៉ាុណ ត្ េ្ុយលៅ
វញិលៅលេីស្ថរ្លពីភ័ណ្ឌ តាមឋានា្ុក្កមលដាយណ ែ្កលេីភាពក្សលដ្ៀងោែ ន្្័យលធៀបលៅ្ឹងឧទហរ្ណ៍្ក
ណាត េ។  

៥.៣ ឧទហរណ៍ (Exampler) 
ក្ទឹ្យសដីឧទហរ្ណ៍្រឺជាការ្រ្កាទុ្យកន្ករ្ណី្ជាក់ោក់ (ឧទហរ្ណ៍្) លដាយវត្ាុថ្មីក្តូ្វប្វាយត្នមលណត្
ទក់ទ្យង្ឹងរ្លបៀបណដ្េពកួលរក្បហាក់ក្បណហេ្ឹងសម្ភជិកជាក់ោក់ (្ិងមិ្ណម្សម្ភជិក) ន្ក្បលភទ្យ
ស័ពេ។ ក្ទឹ្យសដីល្ុះស ម្ត្ថ្នអែកសិការ្កាទុ្យកឧទហរ្ណ៍្ កយសំដី្។ ក្ទឹ្យសដីល្ុះចាត់្ទុ្យកការ្លរ្ៀ្ណបបបញ្ញត្តិ
ថ្នម្ភ្ភាពស្ថមញ្ញបំ្ុត្។ ម្ភ្ណត្េកេណ្ៈសមបត្តិបុរគេប៉ាុលណាណ ុះណដ្េក្តូ្វប្តំ្ណាង។ េកេណ្ៈ
សមបត្តិបុរគេទងំល្ុះមិ្ណម្ជាអរ្ូបីលទ្យ លហយីពួកលរមិ្បលងកីត្ច្បប់លទ្យ។ ឧទហរ្ណ៍្ន្ក្ទឹ្យសដីឧទហរ្
ណ៏្ណដ្េអាច្លមីេលៅរឺ "ទឹ្យករឺលសីម" ។ វាក្តូ្វប្លរដឹ្ងយា៉ា ងស្ថមញ្ញថ្នឧទហរ្ណ៍្មួយចំ្្ួ្ (ឬទងំ
អស់) ណដ្េ េ្ុកទឹ្យកម្ភ្េកេណ្ៈសមបត្តិលសីម។ េទ្យធ្ េសំខា្់មយួន្ឧទរ្ហណ៏្រំរ្ូលៅកែុងអកសរ្សិេប ៍
ចិ្ត្តវទិ្យា រឺជាការ្មិ្សងកត់្ធៃ្់លេីភាពសមុរស្ថម ញកែុងការ្លរ្ៀ្រំ្ិត្។ ក្ទឹ្យសដីឧទរ្ហ៏មួយកែុងចំ្លណាម
ក្ទឹ្យសដីឧទហរ្ណ៏្ណដ្េលរស្ថគ េ់េែបំ្ុត្ន្ការ្លរ្ៀ្ណបបបញ្ញត្តិរឺ រំរ្ូបរ្បិទ្យទូ្យលៅ (General context 
Model) ។ 
បជា ជាមយួក្ទឹ្យសតីឧទហរ្ណ៏្រឺថ្ន រំរ្ូឧទហរ្ណ៏្រឺពឹងណ ែ្កយា៉ា ងសំខា្់លេីវធិា្ការ្ពីរ្៖ ភាពក្សលដ្ៀង
ោែ រ្វាងរំរ្ូ ្ិងច្បប់លដី្មបកំីណ្ត់្សម្ភជិកភាពក្ករម។ លពេខ្លុះវាពិបកកែុងការ្សលក្មច្ ឬណបងណច្កវធិា្
ការ្ទងំល្ុះ។ 

៥.៤ រហុរំរ ូ(Multi-Exampler) 
ថ្មីៗល្ុះ អែកចិ្ត្តស្ថន្រសតខាងពុទ្យធិ ប្ចាប់ល ត្ីមណសាងយេ់ពីរំ្ិត្ណដ្េថ្ន រំរ្ូលដី្ម ្ិងរំរ្ូបលងកីត្ប្ជា
ចំ្ណុ្ច្ខាល ងំពីរ្។ វាក្តូ្វប្ណណ្នាថំ្នម្ុសសអាច្បលងកីត្តំ្ណាងរំរ្ូលក្ចី្្ លក្ៅពីតំ្ណាងខាល ងំទងំពីរ្។ ជា
ឧទហរ្ណ៍្ សូមពិចារ្ណាក្បលភទ្យស័ពេ 'ស្ថល បក្ ' ។ វាម្ភ្ក្ករមរ្ងពីរ្ល្សងោែ  ឬច្លង្វក មរំ្ិត្៖ ស្ថល បក្ 
ម្ភ្ធំ ្ិងលធាីពីលឈ្ ីឬតូ្ច្ ្ិងលធាីពីណដ្ក។ បនាេ ប់មក ស្ថល បក្ រំរ្ូលដី្ម្ឹងជាវត្ាុទំ្យហមំធយមណដ្េលធាីពីលោ
ហៈ ្ិងលឈ្ ីណដ្េជាសំលណី្មិ្ច្បស់ោស់។ តំ្ណាងធមមជាតិ្កា្់ណត្លក្ចី្្ន្ក្បលភទ្យស័ពេ 'ស្ថល បក្ ' 
ជំ្សួមកវញិម្ភ្រំរ្ូជាលក្ចី្្ (យា៉ា ងលហាច្ណាស់ពីរ្) ណដ្េមយួសក្ម្ភប់ច្លង្វក ម្ីមយួៗ។ សំលណី្ល្ស
ងៗោែ ជាលក្ចី្្ក្តូ្វប្លធាីល ងីកែុងលរ្ឿងល្ុះ (Anderson, 1991; Griffiths, Canini, Sanborn & 
Navarro, 2007; Love, Medin & Gureckis, 2004; Vanpaemel & Storms, 2008)។ ម៉ាូណដ្េទងំ
ល្ុះអាច្ក្តូ្វប្ចាត់្ទុ្យកថ្នជាការ្ ត្េ់្ូវការ្សក្មបសក្មួេរ្វាងរំរ្ូឧទហរ្ណ៏្ ្ិងរំរ្ូលដី្ម។ 
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៥.៥ ផ្ផ្ែរសលើការរនយល ់(Explained Based) 
រំ្ិត្ជាមូេដាឋ ្ន្ការ្សិកាណ ែ្កលេីការ្ព្យេ់ណណ្នាថំ្ន បញ្ញត្តិថ្មីមយួក្តូ្វប្ទ្យទ្យេួលដាយការ្

ពិលស្ថធ្៍ឧទហរ្ណ៍្រ្បស់វា លហយីបលងកីត្ជាលក្ោងជាមូេដាឋ ្។ 1 ្ិយាយឱ្យស្ថមញ្ញ លដាយការ្សលងកត្
ឬទ្យទ្យេួប្រុណ្សមបត្តិន្វត្ាុណដ្េរំ្ិត្បលងកីត្ជាបញ្ញត្តិណដ្េម្ភ្ ្ិងក្តូ្វប្សម្ភគ េ់លដាយ រុណ្ភាព
ទងំលនាុះ។ 

ក្ទឹ្យសតីលដី្ម ណដ្េក្តូ្វប្លសែីល ីងលដាយ Mitchell, Keller, ្ិង Kedar-Cabelli កែុងឆ្ែ  ំ1986 
លហីយក្តូ្វប្លរលៅថ្ន ទូ្យលៅណដ្េណ ែ្កលេីការ្ព្យេ់ រឺថ្ន ការ្លរ្ៀ្សូក្ត្លកីត្ល ីងតាមរ្យៈការ្រ្កី
ច្លក្មី្ទូ្យលៅ្ីយកមម។ ក្ទឹ្យសតីល្ុះក្តូ្វប្បលងកីត្ល ងីដំ្បូងសក្ម្ភប់ម្ភ៉ា សុី្កមមវធីិលដី្មបលីរ្ៀ្។ លៅលពេអ្ុ
វត្តចំ្ល ុះការ្យេ់ដឹ្ងរ្បស់ម្ុសស វាបកណក្បដូ្ច្ខាងលក្កាមៈ ចិ្ត្តបំណបកព័ត៌្ម្ភ្យា៉ា ងសកមមណដ្េអ្ុវត្ត
ចំ្ល ុះវត្ាុលក្ចី្្ជាងមួយ លហយីបញ្ចូ េវាលៅកែុងលសច្កដីពិពណ៌្នាដ៏្ទូ្យេំទូ្យោយន្ក្បលភទ្យន្វត្ាុ។ ល្ុះក្តូ្វ
ប្លធាីលដាយកំណ្ត់្េកេខ្ណ្ឌ ក្រប់ក្ោ្់សក្ម្ភប់អាីមួយណដ្េសម្ឹងក្បលភទ្យស័ពេមួយ ក្សលដ្ៀងលៅ្ឹង 
ការ្ចាត់្ណច្ងដាក់ជាណ្្ការ្ ។ 

រំរ្ូណដ្េប្ណកណក្ប ជំុវញិការ្រ្មួបញ្ចូ េន្ដំ្លណី្រ្ការ្ ល្ូ វចិ្ត្តចំ្្ួ្បួ្រឺទូ្យលៅ ការ្បំណបក ក្បតិ្បត្តិ
ការ្ ្ិងភាពក្សលដ្ៀងោែ ។  

រ. ការសធវើទ្យូសៅ (Generalization)៖ រឺជាដំ្លណី្រ្ការ្ណដ្េេកេណ្ៈន្បញ្ញត្តិណដ្េជាមូេ
ដាឋ ្សក្ម្ភប់វាក្តូ្វប្ទ្យទ្យួេស្ថគ េ់ ្ិងដាក់ស្ថល ក។ ជាឧទហរ្ណ៍្ បកសីម្ភ្លរាម ្ិងស្ថល ប។ អាីក៏លដាយ
ណដ្េម្ភ្លរាម ្ិងស្ថល ប្ឹងក្តូ្វកំណ្ត់្ថ្នជា "បកស"ី។ 

 ខ្.ការបំផ្បរ (Chunking)៖  លៅលពេណដ្េព័ត៌្ម្ភ្ក្តូ្វប្ដាក់ជាក្ករមតាម ល្ូវចិ្ត្ត លទុះជា
លដាយភាពក្សលដ្ៀងោែ  ឬទំ្យនាក់ទំ្យ្ងក៏លដាយ ក្ករមក្តូ្វប្លរលៅថ្នជាកំណាត់្។ កំណាត់្អាច្ម្ភ្ទំ្យហំ
ខុ្សោែ ពីវត្ាុណត្មយួណដ្េម្ភ្ណ ែ្ក ឬធាតុ្ជាលក្ចី្្ណដ្េម្ភ្ណ ែ្កជាលក្ចី្្។ 

 រ. ព្បតិបតរិការ (Operation)៖ បញ្ញតិ្តមួយក្តូ្វប្ដំ្លណី្រ្ការ្លៅលពេណដ្េចិ្ត្តអាច្ទ្យទ្យេួ
ស្ថគ េ់យា៉ា ងសកមម្ូវឧទហរ្ណ៍្រ្បស់វាតាមេកេណ្ៈ ្ិងដាក់ស្ថល កវាឱ្យសមក្សប។ 

 . ភាបព្សសដ្ៀងោែ  (Analogy)៖ ភាពក្សលដ្ៀងោែ រឺជាការ្ទ្យទ្យេួស្ថគ េ់ភាពដូ្ច្ោែ កែុង
ចំ្លណាមឧទហរ្ណ៍្សកាត ្ុពេ។ 

៥.៦  Baysian 
សាិតិ្ Bayesian រឺជាវធីិស្ថន្រសតមួយសក្ម្ភប់ការ្វភិារទិ្យ ែ្្័យ ្ិងការ្ប៉ា ្់ក្បម្ភណ្ប៉ា រា៉ា ណម៉ាក្ត្

លដាយណ ែ្កលេីក្ទឹ្យសតីបទ្យរ្បស់ Bayes ។ ណត្មួយរត់្សក្ម្ភប់សាិតិ្ Bayesian រឺថ្នប៉ា រា៉ា ណម៉ាក្ត្ណដ្េប្
សលងកត្ ្ិងមិ្ប្សលងកត្ទងំអស់លៅកែុងរំរ្ូសាិតិ្ក្តូ្វប្ ត្េ់ការ្ណច្កចាយក្បូបបី្េីលត្រ្មួោែ  ណដ្េលៅ
ថ្នការ្ណច្កចាយមុ្ ្ិងទិ្យ ែ្្័យ។  

លដាយលក្បីក្បស់វធីិស្ថន្រសតរណិ្ត្វទិ្យាចំ្ល ុះការ្លរ្ៀ្ណបបបញ្ញត្តិ ក្ទឹ្យសដី Bayesian លសែីល ីងថ្ន
រំ្ិត្រ្បស់ម្ុសសបលងកីត្ក្បូបបី្េីលត្សក្ម្ភប់្ិយម្័យន្រំ្ិត្ជាក់ោក់មួយ លដាយណ ែ្កលេី
ឧទហរ្ណ៍្ណដ្េវាប្ល ីញន្រំ្ិត្លនាុះ។ បញ្ញត្តិ Bayesian ន្បុលរ្ក្បូបបី្េីលត្ណេងម្ភ្ភាពជាក់
ោក់ហសួលហតុ្ ខ្ណ្ៈលពេណដ្េេទ្យធភាពន្សមមតិ្កមមធានាថ្ន្ិយម្័យរឺមិ្ទូ្យេំទូ្យោយលពក។ 
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ឧទហរ្ណ៍្៖ ្ិយាយថ្ន កុម្ភរ្ក្តូ្វប្បង្វា ញលសុះបីលដាយឪពុកម្ភត យ លហីយក្បប់ពួកលរថ្ន "លសុះ" - 
នាងក្តូ្វការ្ណសាងយេ់ឱ្យច្បស់ពីអត្ា្័យន្ កយល្ុះ។ នាងទំ្យ្ងជាកំណ្ត់្ កយថ្ន "លសុះ" ថ្នសំលៅលេី
សត្ាក្បលភទ្យល្ុះ ឬសត្ាទំងអស់ ជាជាងឧទហរ្ណ៍្ដ៏្ច្ណមលកដូ្ច្ជា "លសុះទំងអស់លេីកណេងណត្ 
Clydedales" (លសុះកូ្កាត់្រ្បស់ក្បលទ្យសសកុត្ណេ្) ណដ្េ្ឹងកាល យជាបញ្ញត្តិខុ្សពីធមមជាតិ្។ ទ្យ េ្ឹម្ឹង
ល្ុះ េទ្យធភាពន្ 'លសុះ' ម្ភ្្័យថ្ន 'សត្ាទងំអស់' លៅលពេណដ្េសត្ាទងំបីណដ្េប្បង្វា ញរឺក្សលដ្ៀង
ោែ ខាល ងំណាស់រឺទប។ សមមតិ្កមមណដ្េ កយ "លសុះ" សំលៅលេីសត្ាទងំអស់ន្ក្បលភទ្យល្ុះរឺទំ្យ្ងជា
្ិយម្័យណដ្េអាច្ម្ភ្ទងំបីលក្ ុះវាម្ភ្ទងំក្បូបបី្េីលត្មុ្សមលហតុ្្េ្ិងេទ្យធភាពណដ្េប្   
ត្េ់ឧទហរ្ណ៍្។ 

៥.៧ ព្ទ្យឹសរបីទ្យបង្វា ញសាសធាតុ (Component display theory) 
M. D. Merrill's component display theory (CDT) រឺជាម្ភ៉ា ក្ទី្យសន្ពុទ្យធិណដ្េលផ្លត ត្លេីអ ត្រ្កមមរ្វាង
វមិ្ភក្ត្ពីរ្៖ កក្មិត្ន្ការ្អ្ុវត្តណដ្េរ្ពឹំងទុ្យកពីអែកសិកា ្ិងក្បលភទ្យន្ខ្លឹមស្ថរ្ន្សម្ភា រ្ៈណដ្េក្តូ្វលរ្ៀ្។ 
Merrill ចាត់្ថ្នែ ក់កក្មិត្ន្ការ្អ្ុវត្តរ្បស់អែកសិកាដូ្ច្ជា៖ ណសាងរ្ក លក្បីក្បស់ ច្ងចាំ ្ិងខ្លឹមស្ថរ្       
សម្ភា រ្ៈដូ្ច្ជា៖ ការ្ពិត្ រំ្ិត្ ្ីតិ្វធីិ ្ិងលោេការ្ណ៍្។ ក្ទឹ្យសតីក៏លៅទ្យក្មង់បទ្យបង្វា ញបឋមចំ្្ួ្ បួ្  ្ិង
ទ្យក្មង់បទ្យបង្វា ញបនាេ ប់ប្សមំយួចំ្្ួ្ លទ្យៀត្។ ទ្យក្មង់បទ្យបង្វា ញបឋមរ្មួម្ភ្ៈ ច្បប់ រំរ្ូ ការ្រ្េំឹក ្ិងការ្
អ្ុវត្ត។ ទ្យក្មង់បទ្យបង្វា ញបនាេ ប់ប្សរំ្មួម្ភ្ៈ ត្ក្មូវការ្ជាមុ្ លោេបំណ្ង ជំ្ួយ លម្្ិក ្ិងមតិ្ណក
េមែ។ លមលរ្ៀ្លពញលេញរ្មួម្ភ្ការ្រ្មួបញ្ចូ េោែ ន្ទ្យក្មង់បទ្យបង្វា ញបឋម ្ិងទី្យ២ ប៉ាុណ ត្ការ្រ្មួបញ្ចូ េោែ
ដ៏្ម្ភ្ក្បសិទ្យធភាពបំ្ុត្ណក្បក្បួេពីអែកសិកាលៅអែកសិកា ្ិងពីបញ្ញត្តិមួយលៅបញ្ញតិ្តមួយ។ ទិ្យដ្ឋភាព
សំខា្់មួយលទ្យៀត្ន្រំរ្ូ CDT រឺថ្នវាអ្ុជញ ត្ឱ្យអែកសិកាក្រប់ក្រងយុទ្យធស្ថន្រសតបលក្ងៀ្ណដ្េប្លក្បី ្ិង
សក្មបវាឱ្យក្សបតាមរ្លបៀបន្ការ្លរ្ៀ្ ្ិងចំ្ណ្ង់ចំ្ណូ្េចិ្ត្តផ្លេ េ់ខ្លួ្រ្បស់ោត់្។ លោេលៅចំ្បងន្រំរ្ូ
ល្ុះរឺលដី្មបកីាត់្ប ា្យកំហុសទូ្យលៅចំ្្ួ្ បីកែុងការ្បលងកីត្បញ្ញត្តិ៖ ការ្លធាីលេីសទូ្យលៅ ការ្បលងកីត្លក្កាមទូ្យលៅ 
្ិងការ្យេ់ខុ្ស។ 
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ទេមទេរៀៃ្៧ី វិធីស្ស្តសរបទេក្ងៀៃតាមរំរ ូ5E s   
េំរូផ្ណនា ំ 5Es េឺជាចំណុចដយងសម្រមាប់ថ្នន ក់ ឹកនាសំាោ និងម្រេូដ ើម្បើបដងកើតការយល់ ឹងសុើ

ជដម្រៅអំពើអវើផ្ លបដងកើតជាការអនុវតតម្រេូផ្ លមានេុណភាពខ្ពស់ដៅកនុងថ្នន ក់។ េំរូដនេះរមួ្មានផ្ផនកធំ្ៗចំនួន
ម្របា ំ( ុច ចន់ថ្ន- និ វណឌើ  , ២០២១, េំព័រ ១០៧)៖  
១. ការចូលរមួ្ Engag  

ម្រេូបដងកើតេំនាក់េំនងវជិាមាន និងរវាងសិសស និងបដងកើតការរពឹំងេុករមួ្ោន សម្រមាប់ការដរៀនសូម្រត និង
ការម្របាម្រស័យទក់ េងោន ។  ពកួដេជម្រម្រញចំណាប់អារម្មណ៍ និងការចង់ ឹងចង់ផសពវផាយសំណួរ និងភាា ប់
ការសិកាដៅនឹងបេពិដសាធ្ន៍ពិភពដោកជាក់ផ្សតង។  ម្រេូដរៀបចំរចនាសម្ព័នធេេួលបានចំដណេះ ឹងមុ្នៗ 
របស់សិសស និងោមំ្រេពួកដេដ ើម្បើភាា ប់េំនាក់េំនងដៅនឹងបេពិដសាធ្ន៍ននការដរៀនសូម្រតពើអតើតកាល។  
ពួកដេបងាា ញដោលបំណងសម្រមាប់ការដរៀនសូម្រតដដ្ឋយកំណត់ដោលដៅននការដរៀនសូម្រតផ្ លមានការ
ម្របកួតម្របផ្ជង និងដធ្វើឱ្យការវាយតនម្ល និងតំរូវការការអនុវតតចាស់។  ម្រេូជួយសិសសឱ្យពិចរណានិងកំណត់
 ំដណើ រការផ្ លនឹងោមំ្រេ ល់ការសដម្រម្ចដោលដៅ។   

ការចូលរមួ្ - កម្រមិ្ត ១ 
 ម្រេូដលើកកម្ពស់បរយិកាសដរៀនសូម្រតម្របកបដដ្ឋយសុវតាិភាពនិងមានសណាត ប់ធាន ប់ដដ្ឋយផតល់ជូន

ថ្នន ក់ដរៀននូវវធិាននិងអាកបបកិរយិផ្ លរពឹំងេុក។  ពួកដេម្របម្រពឹតដចំដាេះបុេគលដដ្ឋយសុភាពរាបសារ និង
ជំរុញការពាយម្ និងការខិ្តខំ្។  ម្រេូបដម្រងៀនរដំញាចចំណាប់អារម្មណ៍និងការចង់ ឹងចង់ដ ើញកនុងការ
សិកាបដងកើតេំនាក់េំនងជាម្ួយចំណាប់អារម្មណ៏របស់សិសស។  ពួកដេពនយល់ពើដោលបំណងននការដរៀន
សូម្រតនិងវាយតនម្លចំដណេះ ឹងមុ្នរបស់និសសិតដដ្ឋយសួរសិសសអំពើអវើផ្ លពួកដេ ឹងអំពើម្របធានបេ។ ម្រេូ
បងាា ញដោលដៅននការដរៀនសូម្រតដដ្ឋយផ្ផែកដលើសតង់ដ្ឋរឆ្ន ផំ្ លរពឹំងេុកនិងជូន ំណឹង ល់សិសសអំពើ
តម្រមូ្វការវាយតនម្ល។  ពួកដេដម្របើឧបករណ៍និងយុេធសាស្រសតដ ើម្បើោមំ្រេ ល់ ំដណើ រការេិតរបស់សិសសនិង
ដ ើម្បើអភិវឌ្ឍការយល់ ឹងរបស់សិសសអំពើការយល់ ឹងមុ្នៗ (Metacognition)។  ម្រេូោំម្រេសិសសឱ្យ
កំណត់នូវអវើផ្ លពួកដេ ឹងនិងអវើផ្ លពួកដេម្រតូវ ឹងផ្ លអាចឱ្យសិសសម្រតួតពិនិតយការសិកាតទ ល់ខ្លួន
របស់ពកួដេ។ 

ការចូលរមួ្ - កម្រមិ្ត ២  
ម្រេូរកាបរយិកាសដរៀនសូម្រតម្របកបដដ្ឋយផលិតភាពដដ្ឋយបងាា ញពើការរពឹំងេុកអំពើអាកបបកិរយិ

និងការដរៀនសូម្រតសំរាប់សិសសទងំអស់ផ្ លម្រតូវបានដយងដៅដលើេុណតនម្លសាោដរៀន។  ម្រេូចូលរមួ្យ៉ា ង
ដេៀងទត់ជាម្ួយសិសសមាន ក់ៗនិងម្របម្រពឹតដចំដាេះពួកដេដដ្ឋយដសមើភាពនិងជាប់ោប់។  ពួកដេដម្របើរដំញាច
ដ ើម្បើទញដចញនូវអវើផ្ លសិសស ឹង និងោមំ្រេសិសសដ ើម្បើផារភាា ប់បេពិដសាធ្ន៍របស់ពួកដេដៅនឹង
ម្របធានបេ។  ម្រេូដម្របើព័ត៌មានដនេះដ ើម្បើផ្បងផ្ចកដោលដៅននការដរៀនសូម្រតសម្រមាប់ម្រករម្និសសតិដដ្ឋយផ្ផែក
ដលើតម្រមូ្វការ។  ម្រេូបងាា ញដោលបំណងសម្រមាប់ការដរៀនសូម្រតដដ្ឋយភាា ប់សកម្មភាពជាក់ោក់ដៅនឹង
ដោលដៅននការដរៀនសូម្រត។  ពួកដេពនយល់ពើលកខណៈវនិិចេ័យននការវាយតនម្លដៅដពលេំនាក់េំនងតំរូវការ
វាយតនម្លចំដាេះសិសស។  ម្រេូដធ្វើេំរូននការេិតម្របដភេដផសងៗោន ដដ្ឋយដម្របើសាល កនិងនិយម្ន័យ។   

ការចូលរមួ្ - កំរតិ ៣ 
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ម្រេូបដម្រងៀនចរចរអំពើរដបៀបដរៀន និងពិធ្ើសារសំរាប់អនតរកម្មជាម្ួយសិសស។  ម្រេូដ ល្ើយតបដៅនឹងតំរូ
វការសងគម្និងអារម្មណ៍របស់សិសសមាន ក់ៗ។  ពួកដេដម្របើយុេធសាស្រសតជាដម្រចើនដ ើម្បើវាយតនម្លនិងចងម្រកងជា
ឯកសារចំដណេះ ឹងមុ្នរបស់និសសតិ។ ម្រេូដម្របើភសតុតាងដនេះជាចំណុចចប់ដផតើម្ដ ើម្បើកំណត់ដោលដៅននការ
ដរៀនសូម្រតដដ្ឋយផ្ផែកដលើសតង់ដ្ឋរកម្មវធិ្ើសិកា។  ពកួដេផតល់ឧទហរណ៍ននការងារនិសសតិដ ើម្បើបងាា ញពើសត
ង់ដ្ឋរផ្ លរពឹំងេុកដៅដពលេំនាក់េំនងតំរូវការវាយតនម្ល។  ម្រេូបញ្ហា ក់ពើវធិ្ើសាស្រសតរបស់ពួកដេកនុងការេិត
និងយកេំរូតាម្យុេធសាស្រសតផ្ លបានដម្របើ។  ពកួដេផតល់នូវឧបករណ៍និងយុេធសាស្រសតដ ើម្បើជួយសិសសឱ្យ ល្ុេះ
បញ្ហច ងំពើការដរៀនសូម្រតរបស់ពកួដេ។   

ការចូលរមួ្ - កម្រមិ្ត ៤  
ម្រេូសំដៅដៅដលើបេដ្ឋា នរមួ្ដៅកនុងអនតរកម្មរបស់ពួកដេជាម្ួយសិសសនិងផ្ចករផំ្លកេំនួលខុ្សម្រតូវ

ជាម្ួយពួកដេសម្រមាប់ការពម្រងឹងពិធ្ើការ។  ម្រេូដម្របើភ័សតុតាងផ្ លមានទងំអស់ដ ើម្បើកំណត់កម្រមិ្តននការ
យល់ ឹងរបស់សិសសមាន ក់ៗ។  ពកួដេដម្របើសំណួរផ្ លបដងកើតដដ្ឋយនិសសតិដ ើម្បើពម្រងើកការដតត តអារម្មណ៍នន
ការដរៀនសូម្រតនិងផារភាា ប់ដៅនឹងជើវតិរបស់សិសស។  ម្រេូោមំ្រេសិសសឱ្យដម្របើភសដុតាងដ ើម្បើកំណត់ដោល
បំណងននការសិការបស់ពួកដេនិងតម្រមឹ្ម្វាជាម្ួយសតង់ដ្ឋរកម្មវធិ្ើសិកា។  ម្រេូផតល់មូ្លដ្ឋា នម្រេឹេះននការ
វាយតនម្លបងាា ញពើការបដងកើនកម្រមិ្តជំនាញដដ្ឋយផ្ផែកដលើសតង់ដ្ឋរកម្មវធិ្ើសិកា។  ពកួដេោមំ្រេសិសសឱ្យវាយ
តនម្លការេិតរបស់ខ្លួននិងអនក នេ។  ម្រេូសម្រម្បសម្រមួ្ល ំដណើ រការសម្រមាប់សិសសដ ើម្បើតាម្ដ្ឋនម្របសិេធភាព
ននការសិការបស់ពកួដេ។ 

អនុវតត“ ចូលរមួ្” ដៅកនុងថ្នន ក់ដរៀន 
ឧទហរណ៍ខាងដម្រកាម្បងាា ញពើវធិ្ើដផសងៗោន ននសំណួរអាចម្រតូវបានដរៀបចំដ ើងសម្រមាប់ម្រេូមាន ក់ៗ 

ម្រករម្ កផ្នលងសិកា ម្រករម្កម្រមិ្តឆ្ន ឬំសាោដរៀន៖  
- ដតើដយើងេរួមានអាកបបកិរយិអវើខ្លេះដៅកនុងថ្នន ក់ដរៀន?   
- ដតើដយើងជំរុញចំណាប់អារម្មណ៍និងការចង់ ឹងចង់ដរៀនយ៉ា ង ូចដម្តច? 
- ដតើដយើងវាយតនម្លចំដណេះ ឹងមុ្នរបស់សិសសយ៉ា ង ូចដម្តច?  
- ដតើដយើងសំដរចចិតតយ៉ា ង ូចដម្តចចំដាេះលកខណៈនិងេុណភាពននភារកិចចវាយតនម្ល?   
- ដតើដយើងដម្របើយុេធសាស្រសតអវើខ្លេះដ ើម្បើោមំ្រេ ល់ការេិតរបស់សិសស?   
- ដតើដយើងអាចជយួសិសសកនុងការឃ្លល ដំម្ើលការសិការបស់ពកួដេដដ្ឋយរដបៀបណា?   

២. ររុររ (Explore) 
ម្រេូបដម្រងៀនបំដពញភារកិចចផ្ លមានការលំបាកកនុងការោមំ្រេសិសសដ ើម្បើបដងកើតនិងដសុើបអដងកតសំណួរ
ម្របមូ្លផតុ ំ  ព័ត៌មានាក់ព័នធនិងបដងកើតេំនិត។  ពួកដេផតល់ឧបករណ៏ និងនិតិវធិ្ើសម្រមាប់និសសិតកនុងការ
ដរៀបចំព័ត៌មាននិងេំនិត។  ម្រេូបញ្ហា ក់ពើការយល់ដ ើញ និងការយល់ម្រច រំបស់សិសស។  ពកួដេជយួសិសស
ឱ្យពម្រងើកេសសនវស័ិយ និង ល្ុេះបញ្ហច ងំពើការដរៀនសូម្រតរបស់ពួកដេ។  ម្រេូយកចិតតេុកដ្ឋក់ចំដាេះតំរូវការនន
កិចចការសម្រមាប់ការដរៀន ដដ្ឋយយកចិតតេុកដ្ឋក់ចំដាេះការដ ល្ើយតបរបស់សិសស និងដធ្វើអនតរាេម្ន៍ដៅតាម្
ដនាេះ។   

រកុរក - កម្រមិ្ត ១ 
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ម្រេូដម្របើម្របដភេសំណួរជាដម្រចើនម្របដភេ និងដលើកេឹកចិតតសិសសឱ្យផ្ចករផំ្លកបេពិដសាធ្ន៍ពើមុ្ន
របស់ពួកដេដ ើម្បើឱ្យសិសសចូលរមួ្កនុងការរុករក។  ពួកដេដសនើសុំឱ្យសិសសពនយល់ការយល់ ឹងរបស់ពួកដេ
អំពើបញ្ញតតិសំខាន់ៗ និងេំនិតសំខាន់ៗដ ើម្បើកំណត់ការយល់ម្រច ។ំ  ម្រេូដម្រជើសដរ ើសធ្នធានផ្ លាក់ព័នធ
នឹងការសាកសួរ និងបងាា ញឧទហរណ៍ននព័ត៌មានតាម្េំរង់ផ្ លបានដរៀបចំ។ ពួកដេដម្របើសំណួរផ្ណនាំ
ដ ើម្បើជួយសិសសឱ្យដម្រជើសដរ ើសព័ត៌មានាក់ព័នធ។ ម្រេូបដម្រងៀនចូលរមួ្ចំផ្ណកបដងកើតបរយិកាសដរៀនសូម្រត
ម្របកបដដ្ឋយផលិតភាពបងាា ញពើដម្រោងសម្រមាប់សម័្យសិសកាជូន ំណឹង ល់សិសសអំពើដពលដវោផ្ ល
ម្រតូវបំដពញភារកិចច។  ពកួដេសំដៅដៅដលើចាប់កនុងថ្នន ក់ដ ើម្បើម្រេប់ម្រេងឥរយិបថ្របស់សិសស។ 

រកុរក - កម្រមិ្ត ២  
ម្រេូដម្របើសំណួរដ ើម្បើជំរុញការដសុើបអដងកតបផ្នាម្ដេៀតកនុងការសាកសួរ។  ពួកដេពម្រងើកបេពិដសាធ្ន៍របស់
និសសិតតាម្រយៈការផារភាា ប់ោន រវាងការដតត តអារម្មណ៍ននការដរៀនសូម្រតនិងការអនុវតតន៍ពិភពដោកជាក់
ផ្សតង។  ម្រេូសដងកតនិងសាត ប់នូវអនតរកម្មរបស់សិសស និងដ ល្ើយតបដៅនឹងការយល់ម្រច ណំាម្ួយ។  ពួកដេ
បងាា ញធ្នធានបផ្នាម្ និងផតល់ឧបករណ៍ដ ើម្បើកត់ម្រតាព័ត៌មានដ ល្ើយតបនឹងតម្រមូ្វការរបស់សិសស។  ម្រេូបនត
ឃ្លល ដំម្ើលសិសសជាបនតបនាទ ប់និងដធ្វើអនតរាេម្ន៏ដៅដពលផ្ លចបំាច់ម្រតូវរកាការចូលរមួ្របស់សិសសកនុងការ
រុករក។  ពួកដេផតល់រចនាសម្ព័នធសម្រមាប់សម័្យសិកាបដងកើតេមាល ប់ និងផតល់កាលវភិាេដ ើម្បើោមំ្រេ ល់ការ
ម្រេប់ម្រេងដពលដវោ។  

ការរុករក - កម្រមិ្ត ៣ 
ម្រេូបដម្រងៀនផតល់នូវបេពិដសាធ្ន៍ដ ើម្បើទញដចញនូវេំនិតយល់ម្រច ំរបស់សិសសនិងដម្រោងសំណួរដ ើម្បើ
ជំទស់នឹងេំនិតរបស់សិសស។ ពួកដេបដម្រងៀនយុេធសាស្រសតសម្រមាប់សិសសនិសសតិកនុងការដម្រជើសដរ ើសធ្នធាន
ផ្ លអាចអនុវតតបានចំដាេះការរុករកក៏ ូចជា ំដណើ រការដ ើម្បើម្របមូ្លនិងដម្រជើសដរ ើសព័ត៌មានផ្ លាក់
ព័នធ។  ម្រេូពនយល់ពើមូ្លដហតុននការដម្របើម្របាស់យុេធសាស្រសតជាក់ោក់ដ ើម្បើជួយសិសសកនុងការដរៀបចំព័ត៌មា
ន។  ម្រេូសម្រម្បសម្រមួ្លេមាល ប់និងផ្កដពលដវោផ្ លបានដម្រោងេុកដ ើម្បើពម្រងើកឱ្កាសនិងការយល់ ឹង
របស់សិសសឱ្យបានដម្រចើនបំផុត។  ពួកដេពម្រងឹងបេដ្ឋា នរមួ្និងអាកបបកិរយិផ្ លរពឹំងេុកដ ើម្បើរកាសនទុេះ
សម្័យ។  

ផ្សវងយល់ - កម្រមិ្ត ៤  
ម្រេូបដម្រងៀនផ្ណនានូំវេសសនៈថ្មើៗពម្រងើកការដសុើបអដងកតនិងោមំ្រេសិសសឱ្យ ល្ុេះបញ្ហច ងំពើការយល់ ឹងរបស់
ពួកដេ។  ម្រេូបដម្រងៀនម្រប ម្នឹងការភាន់ម្រច តំាម្រយៈការដម្របើម្របាស់ភារកិចចនិងសំណួរជាក់ោក់ដ ើម្បើ
ពម្រងើកការេិតរបស់សិសស។  ពួកដេជំរុញឱ្យសិសសដម្រជើសដរ ើសម្របដ្ឋប់ដម្របើម្របាស់ និងយុេធសាស្រសតសម្ម្រសប
សម្រមាប់ការម្របមូ្លព័ត៌មានផ្ លម្របមូ្លបាន។  ពកួដេបដម្រងៀនឲ្យសិសស ំដណើ រការ ដ ើម្បើវាយតនម្លព័ត៌មាន
ផ្ លមានេុណភាព។  ម្រេូចូលរមួ្កនុងការសនទនាាកយសំ ើនិងមិ្នផ្ម្នជាាកយសំ ើរបស់សិសសដ ល្ើយតប
នឹងអាកបបកិរយិរបស់បុេគលមាន ក់ៗនិងោមំ្រេ ល់ការដរៀនសូម្រត។  ពកួដេផតល់នូវយុេធសាស្រសតដ ើម្បើឱ្យសិសស
អាចម្រេប់ម្រេងដពលដវោរបស់ពកួដេម្របកបដដ្ឋយម្របសិេធភាព។ 

អនុវតត“ ការរកុរក” ដៅកនុងថ្នន ក់ដរៀន 
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ឧទហរណ៍ខាងដម្រកាម្បងាា ញពើវធិ្ើដផសងៗននសំណួរផ្ លអាចម្រតូវបានដរៀបចំដ ើងសម្រមាប់ម្រេូ ម្រករម្ 
កផ្នលងសិកា ម្រករម្កម្រមិ្តននឆ្ន ឬំសាោដរៀន៖  

- ដតើដយើងដម្របើសំណួរដ ើម្បើទញយកចំដណេះ ឹងមុ្នរបស់សិសសយ៉ា ង ូចដម្តច?  
- ដតើអវើជាការយល់ម្រច ?ំ  
- ដតើដយើងដដ្ឋេះម្រសាយការយល់ម្រច រំបស់សិសសដដ្ឋយ ល្ងកាត់វញិ្ហញ សាដផសងៗោន យ៉ា ង ូចដម្តច?  
- ដតើបរយិកាសដរៀនសូម្រតម្របកបដដ្ឋយផលិតភាពេឺជាអវើ? 
-  ដតើអវើដៅជាកម្មវធិ្ើពិភពពិត?  
- ដតើដយើងបដងកើតេមាល ប់កនុងថ្នន ក់ដរៀនយ៉ា ង ូចដម្តច?   

៣. រនយល ់(Explain) 
ម្រេូផតល់ឱ្កាស ល់សិសសដ ើម្បើបងាា ញកម្រមិ្តយល់ ឹងបចចុបបននតាម្រយៈាកយសំ ើ  និងម្ដធ្ាបាយ

ផ្ លមិ្នផ្ម្នជាាកយសំ ើ។  ពួកដេបដម្រងៀនយ៉ា ងចាស់នូវចំដណេះ ឹងេំនិត និងជំនាញាក់ព័នធ។  
មាតិកាដនេះម្រតូវបានបងាា ញតាម្វធិ្ើជាដម្រចើន។  ម្រេូផតល់នូវយុេធសាស្រសតដ ើម្បើឱ្យសិសសអាចភាា ប់ និងដរៀបចំ
ចំដណេះ ឹងថ្មើៗនិងចំដណេះ ឹងផ្ លមានម្រសាប់។ ពួកដេជួយសិសសឱ្យបងាា ញេំនិតរបស់ពួកដេដដ្ឋយដម្របើ
ភាសានិងរូបភាពដ ើម្បើឱ្យពួកដេចូលរមួ្កនុងការអានសរដសរនិយយសាត ប់ និងដម្ើល។  ម្រេូបដម្រងៀនយ៉ា ង
ចាស់ភាសាននវជិាា បដម្រងៀន។  ពួកដេវាយតនម្លការយល់ ឹងនិងរចនាសម្ព័នរបស់សិសសជាបដណតើ រ ៗ ដ ើម្បើ
ឱ្យសិសសអនុវតតជំនាញថ្មើៗ។  

ពនយល់ - កម្រមិ្ត ១  
ម្រេូផតល់ឱ្កាស ល់សិសសដ ើម្បើបងាា ញកម្រមិ្តននការយល់ ឹងរបស់ពួកដេតាម្រយៈម្ដធ្ាបាយតទ ល់មាត់
និងមិ្នផ្ម្នាកយសំ ើ។  ពកួដេបដម្រងៀនយ៉ា ងចាស់នូវចំដណេះ ឹងេំនិតនិងជំនាញាក់ព័នធ។  មាតិកាដនេះ
ម្រតូវបានបងាា ញតាម្វធិ្ើជាដម្រចើន។  ម្រេូផតល់នូវយុេធសាស្រសតដ ើម្បើឱ្យសិសសអាចភាា ប់និងដរៀបចំចំដណេះ ឹងថ្មើៗ
និងចំដណេះ ឹងផ្ លមានម្រសាប់។  ពួកដេជួយសិសសឱ្យបងាា ញេំនិតរបស់ពួកដេដដ្ឋយដម្របើភាសា និងរូប
ភាពដ ើម្បើឱ្យពួកដេចូលរមួ្កនុងការអានសរដសរនិយយសាត ប់និងដម្ើល។  ម្រេូបដម្រងៀនយ៉ា ងចាស់ភាសានន
វជិាា បដម្រងៀន។ ពួកដេវាយតនម្លជាបដណតើ រពើការយល់ ឹង និងរចនាសម្ព័នធឱ្កាសរបស់សិសសដ ើម្បើអនុវតត
ជំនាញថ្មើៗ។ 
ពនយល់ - កម្រមិ្ត ២  
ម្រេូដម្របើការពនយល់របស់សិសសអំពើសំណួរដ ើម្បើកំណត់កម្រមិ្តននការយល់ ឹងបចចុបបនននិងផ្ណនាមំាតិកា
ថ្មើៗ។  ពួកដេដម្រជើសដរ ើសវធិ្ើជាដម្រចើនដ ើម្បើបងាា ញឱ្យមាតិកាផ្តម្ួយដ ើម្បើដ ល្ើយតបដៅនឹងតម្រមូ្វការរបស់
សិសស។  ម្រេូដរៀបចំឱ្កាសសហការសម្រមាប់សិសសដ ើម្បើផ្ចករផំ្លកការពនយល់របស់ពកួដេនិងោមំ្រេសិសសឱ្យ
ផារភាា ប់ោន រវាងការសិកាពើអតើតកាលនិងការសិកាថ្មើ។  ពកួដេផតល់នូវឱ្កាសជាដម្រចើនសម្រមាប់និសសតិកនុង
ការបម្រងួបបម្រងួម្ការដរៀនសូម្រតថ្មើដដ្ឋយដម្របើម្របដភេននការអនុវតតដផសងៗោន ។  ពកួដេបដម្រងៀនយ៉ា ងចាស់អំពើ
អនុសញ្ហញ ភាសាអង់ដេលសដៅម្រេប់ផ្ផនកកម្មវធិ្ើសិកា។  ពួកដេបដម្រងៀនភាសាននកិចចការវជិាា បដម្រងៀន និង
រចនាសម្ព័នដ ើម្បើចូលរមួ្ជាម្យួសិសសកនុងការដម្របើម្របាស់ភាសាដម្រចើនផ្បប។   
ពនយល់ - កំរតិ ៣  
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ម្រេូបដម្រងៀនផ្បងផ្ចកខ្លឹម្សារដដ្ឋយផ្ផែកដលើកម្រមិ្តននការយល់ ឹងរបស់សិសសចំដាេះសំណួរ។ ពួកដេ
សម្រម្បខ្លួនបងាា ញដដ្ឋយផ្ផែកដលើតម្រមូ្វការរបស់សិសស។ ម្រេូដម្របើភាពម្រសដ ៀងោន និងការដម្របៀបដធ្ៀបដ ើម្បើ
បងាា ញពើេំនាក់េំនងរវាងេំនិតជួយសិសសឱ្យផារភាា ប់ោន រវាងចំដណេះ ឹងថ្មើនិងផ្ លមានម្រសាប់ដ ើម្បើ
បញ្ហា ក់ការយល់ ឹង។  ពួកដេដរៀបចំឱ្កាសសម្រមាប់និសសតិកនុងការពម្រងឹងជំនាញនិង ំដណើ រការជាក់ោក់
តាម្រយៈការអនុវតតជាក់ផ្សតង។  ម្រេូបដម្រងៀនដ ល្ើយតបនឹងជំនាញភាសាអង់ដេលសរបស់សិសសដដ្ឋយផតល់ឱ្យ
សិសសនូវយុេធសាស្រសតដ ើម្បើបំដពញតាម្តម្រមូ្វការអកខរកម្មននភារកិចច។  ពកួដេពនយល់ពើដហតុផលសម្រមាប់ការ
ដម្រជើសដរ ើសភាសាជាក់ោក់ណាម្យួដហើយរពឹំងថ្នសិសសនឹងដម្របើភាសាននវជិាា បដម្រងៀន។  
ពនយល់ - កំរតិ ៤  
ម្រេូបដម្រងៀនវាយតនម្លកម្រមិ្តយល់ ឹងរបស់សិសស ដម្រជើសដរ ើសនិងផ្ណនាខំ្លឹម្សារតាម្ចំណុចនើម្យួៗននតម្រមូ្វ
ការដ ល្ើយតបនឹងការពនយល់របស់សិសស។  ពកួដេជយួសិសសឱ្យដម្រជើសដរ ើសយុេធសាស្រសតដ ើម្បើបងាា ញពើេំនាក់
េំនងរវាងេំនិតនិងដ ើម្បើភាា ប់មាតិកាថ្មើជាម្ួយនឹងការដរៀនសូម្រតមុ្ន។  ម្រេូជំរុញសិសសឱ្យបងាា ញការយល់
 ឹងរបស់ពកួដេតាម្វធិ្ើជាដម្រចើន។ ពកួដេផ្ណនាសំិសសឱ្យបដងកើតេមាល ប់អនុវតតឯករាជយដ ើម្បើពម្រងឹងនិងពម្រងើក
កម្រមិ្តននការយល់ ឹងរបស់សិសស។  ម្រេូោមំ្រេសិសសឱ្យដម្របើភាសាននវជិាា បដម្រងៀននិងដម្រជើសដរ ើសេំរូភាសាសម្
ម្រសបដៅនឹងភារកិចច។ ពួកដេោមំ្រេនិសសិតឱ្យកំណត់និងដម្របើយុេធសាស្រសតដ ើម្បើដ ល្ើយតបនឹងតម្រមូ្វការអកខរ
កម្មននកិចចការ។ 
អនុវតត 'ពនយល់' ដៅកនុងថ្នន ក់ដរៀន 
ឧទហរណ៍ខាងដម្រកាម្បងាា ញពើវធិ្ើដផសងៗោន កនុងការសួរសំណួរ វាអាចម្រតូវបានដរៀបចំដ ើងសម្រមាប់ម្រេូ ម្រករម្ 
កផ្នលងសិកា ម្រករម្កម្រមិ្តននឆ្ន ឬំសាោដរៀន៖   

- ដតើម្រេូដៅកនុងតំបន់សិការបស់ដយើងឬម្រករម្កម្រមិ្តឆ្ន អំាចេុកដពលដវោសម្រមាប់ការអនុវតត
ជំនាញថ្មើៗយ៉ា ង ូចដម្តច?   

- ដតើម្រេូបដម្រងៀនដៅតាម្តំបន់សិការបស់ដយើងឬម្រករម្ដៅឆ្ន សំិកាកំណត់កម្រមិ្តសម្តាភាព
ភាសារបស់សិសសយ៉ា ង ូចដម្តច?   

- ដតើម្រេូបដម្រងៀនដៅតាម្តំបន់សិការបស់ដយើងឬម្រករម្ថ្នន ក់ឆ្ន យំកេំរូតាម្ការដម្របើម្របាស់អនុសញ្ហញ
ភាសាអង់ដេលសយ៉ា ង ូចដម្តច?  

- ដតើម្រេូបដម្រងៀនដៅកនុងតំបន់សិការបស់ដយើងឬកម្រមិ្តឆ្ន យំកេំរូននវជិាា បដម្រងៀនរបស់ដយើងយ៉ា ង
 ូចដម្តច?   

- ដតើម្រេូដៅកនុងតំបន់សិការបស់ដយើងឬម្រករម្កម្រមិ្តឆ្ន រំមួ្បញ្ចូ លភាសាខុ្សោន យ៉ា ង ូចដម្តចដៅ
កនុងដម្ដរៀនរបស់ដយើង?   

៤. បរយិាយយា ងលែតិលែន់ (Elaborate) 
ម្រេូនាសំិសសកនុងការសនទនាបនតពម្រងើកនិងផ្កលម្ែការយល់ ឹងរបស់សិសស។  ពួកដេោមំ្រេនិសសិត

ឱ្យបញ្ហា ក់ និងកំណត់េំនាក់េំនងរវាងេំនិតនិងបដងកើតដោលការណ៍ឬចាប់។  ម្រេូដម្រជើសដរ ើសបរបិេពើអនក
ផ្ លធាល ប់សាគ ល់ដៅជាអនកផ្ លមិ្នធាល ប់សាគ ល់ផ្ លបដងកើតសម្តាភាពរបស់សិសសកនុងការដផទរនិងការដរៀនជា
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េូដៅរបស់ពួកដេ។  ម្រេូោមំ្រេសិសសឱ្យបដងកើតនិងសាកលបងសម្មតិកម្មដហើយដធ្វើការវនិិចេ័យនិងសំដរចចិតត។  
ពកួដេឃ្លល ដំម្ើលការយល់ ឹងរបស់សិសសការផតល់នូវម្តិដយបល់ជាក់ោក់និងការផ្កតម្រមូ្វការផ្ណនា។ំ  
បរយិយយ៉ា ងលែតិលែន់- កម្រមិ្ត ១  

ម្រេូផតល់នូវភារកិចចបញ្ហញ លំបាកៗនិងបងាា ញពើតម្រមូ្វការននការយល់ ឹងរបស់សិសស ល់សិសស។ ពកួ
ដេផតល់ឧទហរណ៍ននេំនិតដៅកនុងបរបិេម្រសដ ៀងោន ដ ើម្បើជួយសិសសឱ្យអនុវតតការដរៀនរបស់ពួកដេ។  ម្រេូ
ដម្របើយុេធសាស្រសតាក់ព័នធនឹងសិសសទងំអស់កនុងការសនទនាដតត តការសម្រម្បសម្រមួ្លការផ្ចករផំ្លកេំនិត។  
ម្រេូដម្រជើសដរ ើសម្របធានបេនិងរចនាសម្ព័នធការសនទនាដ ើម្បើបដងកើតការេិតរបស់សិសសអំពើេំនិតសំខាន់ៗ។  
ពួកដេឃ្លល ដំម្ើលការយល់ ឹងរបស់សិសសដដ្ឋយផតល់ឱ្យសិសសនូវម្តិដ ល្ើយតបជាក់ោក់ចំដាេះភារកិចចនិង
ការតល ស់បតូរការផ្ណនាដំដ្ឋយផ្ផែកដលើការដ ល្ើយតបរបស់សិសស។ 
បរយិយយ៉ា ងលែតិលែន់ - កម្រមិ្ត ២  

ម្រេូផតល់ភារកិចចផ្ លោមំ្រេ ល់ការដផទរការសិកានិងជួយសិសសឱ្យអនុវតតេំនិតពើបរបិេផ្ លមិ្ន
ធាល ប់សាគ ល់។  ម្រេូដធ្វើេំរូនិងផតល់នូវឧបករណ៍េិតនិងយុេធសាស្រសតដ ើម្បើោមំ្រេការដផទរ។ ពួកដេបញ្ចូ លដពល
ដវោរង់ចដំ ើម្បើោមំ្រេសិសសឱ្យពិចរណាដលើេំនិតនិងបដងកើតការដ ល្ើយតបរបស់ពួកដេ។  ម្រេូដរៀបចំការ
សនទនាដដ្ឋយេេួលសាគ ល់តនម្លននេំនិតរបស់សិសសនិងដម្របើេំនិតទងំដនេះដ ើម្បើបដងកើតការយល់ ឹងជាលកខ
ណៈបុេគលនិងសមូ្ហភាព។  ពួកដេដ្ឋក់ម្រករម្និសសិតតាម្ដោលបំណងននការសនទនា។  ម្រេូផតល់ដយបល់
ផ្ លដយងដៅដលើលកខណៈវនិិចេ័យវាយតនម្លដៅដពលម្រតួតពិនិតយការរ ើកចដម្រម្ើនរបស់សិសស។  ពួកដេ
សម្រម្បតាម្ការផ្ណនាដំដ្ឋយផ្ផែកដលើតម្រមូ្វការម្រករម្។   
បរយិយលែតិលែន់ - កម្រមិ្ត ៣  

ម្រេូបដម្រងៀនដរៀបចំរចនាសម្ព័នធភារកិចចផ្ លទម្ទរឱ្យសិសសដរៀបចំព័ត៌មាននិងេំនិតបដងកើតចាប់
និងដោលការណ៍។  ពួកដេោមំ្រេសិសសឱ្យសាកលបងចាប់និងដោលការណ៍ទងំដនេះដៅកនុងបរបិេផ្ ល
មិ្នធាល ប់សាគ ល់។  ម្រេូបដម្រងៀនចរចពិធ្ើសារសនទនាផ្ លោំម្រេសិសសទំងអស់ឱ្យចូលរួម្វភិាេទន
ម្របកបដដ្ឋយអតាន័យកសាងនិងម្របផ្ជងេំនិតោន ដៅវញិដៅម្ក។  ម្រេូសួរសំណួរការដសុើបអដងកតការេិត
របស់សិសសនិងជំរុញឱ្យពួកដេបងាា ញអំពើការដ ល្ើយតបរបស់ពួកដេ។  ម្រេូផតល់នូវម្តិម្របតិកម្មនិងរចនាស
ម្ព័នធសម្រមាប់សិសសដ ើម្បើផតល់ដយបល់ម្រត ប់ដៅវញិដៅម្ក។  ពួកដេតាម្ដ្ឋនការរ ើកចដម្រម្ើនរបស់សិសស
និងអនតរាេម្ន៍ដ ើម្បើដដ្ឋេះម្រសាយតម្រមូ្វការបុេគល។  
បរយិយយ៉ា ងលែតិលែន់ - កំរតិ ៤  

ម្រេូពនយល់អំពើកម្រមិ្ត Bloom’s Taxonomy ផ្ លម្រតូវបានដម្របើដ ើម្បើដរៀបចំភារកិចចនិងជូន ំណឹង
អំពើលកខណៈវនិិចេ័យវាយតនម្ល។  ពួកដេោមំ្រេសិសសឱ្យដម្របើភសតុតាងដ ើម្បើជំទស់នឹងការសនមតផ្ លោមំ្រេ
ដោលការណ៍ដៅដពលពម្រងើកការសិកាដៅបរបិេថ្មើ។  ម្រេូដរៀបចំឱ្កាសសម្រមាប់សិសសដ ើម្បើរកាការសនទនា
ម្ួយដធ្វើឱ្យការយល់ ឹងរបស់បុេគលនិងសមូ្ហភាពកាន់ផ្តសុើជដម្រៅ។  ពួកដេោមំ្រេសិសសឱ្យរេិះេន់េំនិត
របស់ោន ដៅវញិដៅម្កដ ើម្បើបដងកើនភាពនវឆ្ល តននការសនទនា។  ម្រេូបនតឃ្លល ដំម្ើលការរ ើកចដម្រម្ើនរបស់សិសសជា
បនតបនាទ ប់និងផតល់នូវម្តិផ្កលម្ែផ្ លអាចឱ្យសិសសមាន ក់ៗយល់ពើអវើផ្ លពកួដេម្រតូវដធ្វើដ ើម្បើផ្កលម្ែ។ 
អនុវតត 'យ៉ា ងលែតិលែន់' ដៅកនុងថ្នន ក់ 
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ឧទហរណ៍ខាងដម្រកាម្បងាា ញពើវធិ្ើដផសងៗោន ននការសួរសំណួរវាអាចម្រតូវបានដរៀបចំដ ើងសម្រមាប់ម្រេូ ម្រករម្ 
កផ្នលងសិកា ម្រករម្កម្រមិ្តននឆ្ន ឬំសាោដរៀន៖  

- ដតើកិចចការផ្ លមានបញ្ហញ ដកើតដ ើង ូចដម្ដច?  
- ដតើតំរូវការយល់ ឹងេឺជាអវើ?   
- ដតើការសនទនា ៏សំខាន់ដម្ើលដៅ ូចអវើដៅកនុងថ្នន ក់?   
- ដតើអវើជាការដ ល្ើយតបម្របកបដដ្ឋយេុណភាព?   
- ដតើអនកផ្កផ្ម្របការផ្ណនាយំ៉ា ង ូចដម្តច?   
- ដតើភាសាខុ្សោន ប៉ាុនាម ន?   
- ដតើការដផទរម្របាក់ជាអវើ?   

៥. វាយតនម្ល (Evaluate) 
វាយតនម្លម្រេូោមំ្រេសិសសឱ្យផ្កលម្ែជាបនតនិងផ្កលម្ែការងាររបស់ពួកដេដដ្ឋយដម្របើលកខណៈវនិិចេ័យ

វាយតនម្លកនុងការដរៀបចំសម្រមាប់ការអនុវតតននការយល់ ឹង។  ពួកដេបញ្ចូ លភសតុតាងពើ ំណាក់កាល
នើម្ួយៗកត់ម្រតាជាផលូ វការនូវការរ ើកចដម្រម្ើនរបស់សិសសេល់នឹងដោលដៅននការដរៀនសូម្រត។  ម្រេូផតល់
ដយបល់និងជយួសិសសវាយតនម្លពើវឌ្ឍនភាពនិងសមិ្េធិផលរបស់ពួកដេ។  ពកួដេោមំ្រេសិសសឱ្យ ល្ុេះបញ្ហច ងំ
ពើ ំដណើ រការននការដរៀនសូម្រតរបស់ពួកដេនិងផលប៉ាេះាល់ននកិចចខិ្តខំ្ម្របឹងផ្ម្របងដលើសមិ្េធិផល។  ម្រេូ
ផ្ណនាសំិសសឱ្យសាគ ល់ដោលដៅសិកានាដពលអនាេត។   

វាយតនម្ល - កម្រមិ្ត ១  
ម្រេូជួយសិសសឱ្យដម្រតៀម្សំរាប់ការអនុវតតការយល់ ឹង។  ពួកដេវាយតនម្លសមិ្េធិផលរបស់សិសសនិង

េំនាក់េំនងការរ ើកចដម្រម្ើន។  ម្រេូបងាា ញសំណួរផ្ណនាដំ ើម្បើឱ្យសិសសអាច ល្ុេះបញ្ហច ងំពើការដរៀនសូម្រតរបស់
ពកួដេ។  ពកួដេោមំ្រេសិសសឱ្យដរៀបចំដោលដៅននការសិកានាដពលអនាេតដដ្ឋយផ្ផែកដលើចំណុចខាល ងំនិង
កផ្នលងសម្រមាប់ផ្កលម្ែ។ 
វាយតនម្ល - កម្រមិ្ត ២  

ម្រេូបដម្រងៀនផតល់នូវយុេធសាស្រសតសម្រមាប់សិសសដ ើម្បើ្ លុេះបញ្ហច ងំនិងផ្កលម្ែការងាររបស់ពកួដេកនុងការ
ដរៀបចំសម្រមាប់ការអនុវតតននការយល់ ឹង។  ម្រេូរមួ្បញ្ចូ លភសតុតាងផ្ លម្របមូ្លបានពើការវាយតនម្លផលូ វការ
និងដម្រៅផលូវការដ ើម្បើដធ្វើការវនិិចេ័យអំពើវឌ្ឍនភាពរបស់សិសស។ ពួកដេដម្របើឧទហរណ៍ននការដរៀនសូម្រតរបស់
សិសសនិងេំរូការងារដ ើម្បើបងាា ញពើការរ ើកចដម្រម្ើនរបស់សិសសម្របឆ្ងំនឹងដោលដៅននការដរៀនសូម្រត។ ម្រេូ
យកេំរូតាម្យុេធសាស្រសតសម្រមាប់ការ ល្ុេះបញ្ហច ងំខ្លួនឯង។ ពួកដេោមំ្រេសិសសឱ្យ ល្ុេះបញ្ហច ងំពើសមិ្េធិផលនិង
 ំដណើ រការដរៀនសូម្រតរបស់ពកួដេដ ើម្បើកំណត់ដោលដៅននការសិកានាដពលអនាេត។   
វាយតនម្ល - កម្រមិ្ត ៣  

ម្រេូបដម្រងៀនបដងកើតឱ្កាសសម្រមាប់និសសិតដធ្វើការវាយតនម្លតទ ល់ខ្លួននិងសហការោន និងផ្កលំអ
ការងាររបស់ពួកដេកនុងការដរៀបចំសម្រមាប់ការអនុវតតននការយល់ ឹង។  ពួកដេដធ្វើការវនិិចេ័យអំពើសមិ្េធិផល
របស់សិសសដដ្ឋយដម្របើេំនូសម្រាងដយងតាម្សតង់ដ្ឋរកម្មវធិ្ើសិកា។  ម្រេូទក់េងនឹងវឌ្ឍនភាពេល់នឹង
ដោលដៅននការសិកាដដ្ឋយផ្ផែកដលើសតង់ដ្ឋរកម្មវធិ្ើសិកា។  ពួកដេោំម្រេសិសសឱ្យពិនិតយដម្ើលេំរូនន



វធិីស្ថន្រសតបលក្ងៀ្សីេធម៌ពេរ្ដ្ឋវជិាា                                  វទិ្យាស្ថា ្ជាត្ិអប់រ្ ំ

95 

ការងាររបស់ពួកដេដ ើម្បើកំណត់ភសតុតាងននការដរៀនសូម្រតរបស់ពួកដេនិង ល្ុេះបញ្ហច ងំពើការរ ើកចដម្រម្ើនជា
េូដៅរបស់ពួកដេ។  ម្រេូោមំ្រេសិសសឱ្យកំណត់ដោលដៅនិងយុេធសាស្រសតដរៀននាដពលអនាេតដ ើម្បើដជឿន
ដលឿនសម្រមាប់ការដរៀនសូម្រតរបស់ពកួដេ។   
វាយតនម្ល - កម្រមិ្តេើ ៤ 

ម្រេូបដម្រងៀនសម្រម្បសម្រមួ្លទងំកនុងនិងដម្រៅថ្នន ក់ដ ើម្បើធានាឱ្យមានការវនិិចេ័យម្រតឹម្ម្រតូវ។  ពួកដេោំ
ម្រេសិសសឱ្យ ល្ុេះបញ្ហច ងំពើលេធផលននការសិការបស់ពួកដេនិងវាយតនម្លយុេធសាស្រសតផ្ លបានដម្របើ។  ការ
ម្របជំុម្រេូជាម្ួយសិសសមាន ក់ៗដដ្ឋយដម្របើការ ល្ុេះបញ្ហច ងំរបស់សិសសនិងការវនិិចេ័យរបស់ម្រេូដ ើម្បើពិភាកាវឌ្ឍន
ភាពេល់នឹងបេដ្ឋា នកម្មវធិ្ើសិកា។ ម្រេូបដម្រងៀនសំដៅដៅដលើការម្របជំុ និងកម្មវធិ្ើសិកាដៅដពលផ្ លជយួ
សម្រមួ្ល ល់ការសមាគ ល់សិសសមាន ក់ៗអំពើដោលដៅនិងយុេធសាស្រសតននការសិកានាដពលអនាេត។ 
អនុវតត“ វាយតនម្ល” ដៅកនុងថ្នន ក់ដរៀន 
ឧទហរណ៍ខាងដម្រកាម្បងាា ញពើវធិ្ើដផសងៗននសួរសំណួរសម្រមាប់ម្រេូ ម្រករម្ តំបន់សិកា និងម្រករម្ននឆ្ន ឬំ
សាោដរៀន៖  

- ដតើខំុ្្អាចដធ្វើយ៉ា ង ូចដម្តចដ ើម្បើធានាថ្នការវនិិចេ័យរបស់ខំុ្្អំពើការងាររបស់សិសសម្រសបនឹង
បុេគលិកដផសងដេៀត។  ?  

- ដតើភសតុតាងអវើផ្ លខំុ្្នឹងផតល់ជូនផ្ លបងាា ញពើរដបៀបផ្ លខំុ្្ជយួសិសសឱ្យ ល្ុេះបញ្ហច ងំពើការ
សិការបស់ពកួដេ?   

- ដតើខំុ្្អាចជយួសិសសកនុងការកំណត់ដោលដៅសិកានាដពលអនាេតរបស់ពួកដេយ៉ា ង ូចដម្តច?   
- ដតើខំុ្្អាចដធ្វើឱ្យម្របដសើរដ ើងនូវេុណភាពននភារកិចចផ្ លខំុ្្រចនាសម្រមាប់និសសតិ? 
- ដតើមានភសដុតាងអវើខ្លេះផ្ លខំុ្្អាចផតល់ជូនផ្ លបងាា ញពើភាពម្រតឹម្ម្រតូវនិងភាពដេៀងទត់ននវធិ្ើ
សាស្រសតវាយតនម្លរបស់ខំុ្្? 
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រិចចផ្តងកា 5Es 
មុ្ខ្វជិាា      ៖ សើលធ្ម៌្ពលរ ាវជិាា  
ជំពូកេើ៣   ៖ ការចូលរមួ្អភិវឌ្ឍសងគម្ 
ដម្ដរៀនេើ៧ ៖ ចំដណាេកនុងសហេម្ន៍ និង ំដណាេះម្រសាយ 
រយៈដពល   ៖១ ដមា៉ា ង (ដមា៉ា ងេើ២) 
បដម្រងៀនថ្នន ក់ ៖េើ១២  
វធិ្ើសាស្រសតបដម្រងៀន៖  5Es 

១. វតាុបំណង 
វជិាា សម្បទ ៖ កំណត់បានពើដោលបំណង និងវធិ្ើននការបដងកើតដោលនដយបាយសាធារណៈរបស់
រដ្ឋា ភិបាល អំពើបញ្ហា កនុងសហេម្ន៍របស់ពូកដេបានចាស់ោស់តាម្រយៈការពិភាកាម្រករម្។   
បំណិនសម្បទ៖ ដម្រជើសដរ ើស ំដណាេះម្រសាយដលើបញ្ហា ម្យួកនុងសហេម្ន៍របស់ពួកដេរស់ដៅដ ើម្បើ 
រក ំដណាេះម្រសាយបានម្រតឹម្ម្រតូវដដ្ឋយដផតើម្ដចញពើការអនុវតតន៍តទ ល់។  
ចរយិសម្បទ ៖ ចូលរមួ្េេលួខុ្សម្រតូវ ការារ និងដលើកកម្ពស់ការអភិវឌ្ឍសហេម្ន៍របស់ខ្លួនជា
ម្របចតំាម្រយៈការអនុវតតេដម្រមាង។ 

២. ខ្លមឹ្សារដម្ដរៀន 
បញ្ហា ម្រប ម្ដៅកនុងសហេម្ន៍ និង ំដណាេះម្រសាយ។  

៣. សមាា រៈឧបដេទស 
ដសៀវដៅ សើលធ្ម៌្ពលរ ាវជិាា  កិចចផ្តងការ តទ ងំម្រកដ្ឋសវតាុបំណងដម្ដរៀន និងវដិ អូ។   

៤.  ំណឹកនាដំម្ដរៀន 
សកម្មភាពម្រេ ូ ខ្លឹម្សារដម្ដរៀន សកម្មភាពសសិស 

ជំហានេើ១ (០៣ នាេើ)  
-ពិនិតយអនាម័្យ និងសណាត ប់ធាន ប់ 
-សួរ និងសាត ប់ម្របធានថ្នន ក់រាយការណ៍អ
វតតមានសិសស 

- ពិនិតយអនាម័្យ ឯកសណាា ន 
- ពិនិតយវតតមានសិសស  
- ពម្រងឹងវន័ិយ 

- សិសសដម្រកាក រ ឬសាវ េម្ន៍ម្រេូ 
- ម្របធានថ្នន ក់ដ ើងរាយការណ៍
អវតតមាន 

ជំហានេើ២  រលឹំកដម្ដរៀនចស់ (០៧ នាេើ)  
 ូចដម្តចផ្ លដៅថ្នដោលនដយបាយ
សាធារណៈ?  

និយម្ន័យ៖ដោលនដយបាយសាធារ
ណៈ េឺជាផ្ផនការសកម្មភាពរបស់រដ្ឋា
ភិបាលដធ្វើដ ើងដ ើម្បើដដ្ឋេះម្រសាយបញ្ហា  
េ ប់សាក ត់បញ្ហា  រកាសណាត ប់ធាន ប់
សងគម្ ពម្រងឹងដសារភាពនដយបាយ 
និងពម្រងើកការអភិវឌ្ឍន៍ដលើម្រេប់វស័ិយ 
ដ ើម្បើ ឹកនាំម្របដេសជាតិឱ្យម្រតូវតាម្
បនាទ ត់នដយបាយ ផ្ លរដ្ឋា ភិបាល
បានសនាមុ្នដពលដបាេះដឆ្ន ត ជា

នយិម្ន័យ៖ដោលនដយបាយសាធារ
ណៈ េឺជាផ្ផនការសកម្មភាពរបស់រដ្ឋា
ភិបាលដធ្វើដ ើងដ ើម្បើដដ្ឋេះម្រសាយបញ្ហា  
េប់សាក ត់បញ្ហា  រកាសណាត ប់ធាន ប់
សងគម្ ពម្រងឹងដសារភាពនដយបាយ 
និងពម្រងើកការអភិវឌ្ឍន៍ដលើម្រេប់វស័ិយ 
ដ ើម្បើ ឹកនាមំ្របដេសជាតិឱ្យម្រតូវតាម្
បនាទ ត់នដយបាយ ផ្ លរដ្ឋា ភិបាល
បានសនាមុ្នដពលដបាេះដឆ្ន ត ជា
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ពិដសសឱ្យម្រតូវតាម្ចាប់សភាអនុម្ត័ 
និងសាម រតើរ ាធ្ម្មនុញ្ញ។ 

ពិដសសឱ្យម្រតូវតាម្ចាប់សភាអនុម្ត័ 
និងសាម រតើរ ាធ្ម្មនុញ្ញ។ 

ជំហានេើ៣ (“ដម្ដរៀនម្របចនំថ្ង” ៣០នាេើ) 
ដម្ដរៀនេើ៧៖ចំដណាេបញ្ហា កនុងសហេម្ន៍ និង ំដណាេះម្រសាយ 

១. ចូលរូម្ (Engage សាត ប់ អដងកត 
ដម្របៀបដធ្ៀបបេពិដសាធ្ន៍ចស់ និងថ្មើ) 
ដ ើម្បើទក់ទញចំណាប់អារម្មណ៍ម្រេូអាច
សួរសំណួរខាងដម្រកាម្៖  
១. ដតើភូម្ិរបស់បែូនមានេឹកសាែ តដម្របើ
ម្របាស់ឬដៅ? ដហតុអវើ?  
ម្រេូបងាា ញរូបភាពរចួសួរបនតជើកចំដណេះ
 ឹងរបស់ដេសតើអំពើសហេម្ន៍។  

១. បាេ/ ចស  ២. ដេ 
មូ្លដហតុដៅតាម្សិសសតំបន់ផ្ លដេ
រស់ដៅ។   

សិសសសាត ប់ នងិដ្លើយសំណួរ  
១. បាេ/ចស/ដេ 
សិសសដរៀបរាប់អំពើមូ្លដហតុរបស់ពួក
ដេ។  
សិសសដម្ើលរូបភាព និងដ្លើយសំណួរ
របស់ម្រេូនូវអវើផ្ លដេយល់ដ ើញ។ 

២. ចូរបែូនដម្ើលរូបភាពដនេះ មានចណំាប់
អារម្មណ៍អវើខ្លេះ? សិសសដម្ើលរូបភាព នងិ
បងាា ញនូវអវើផ្ លពូកដេបានដ ើញ។  

២. ដកមងៗដៅសាោដរៀន ការតវា៉ា របស់
សហេម្ន៍រងដម្រោេះ ខ្វេះអនាម័្យ និង
េឹកសាែ ត ជដមាល េះ ើធ្លើ បញ្ហា សុខ្ភាព
ដៅកនុងសហេន៍ ការកាប់បំតល ញនម្រព
ដ ើ បញ្ហា ម្រប ម្របស់កុមារម្រកើម្រក
កនុងសហេម្ន៍ជួបការលំបាក។  

២. ដកមងៗដៅសាោដរៀន ការតវា៉ា របស់
សហេម្ន៍រងដម្រោេះ ខ្វេះអនាម័្យ និង 
េឹកសាែ ត ជដមាល េះ ើធ្លើ បញ្ហា សុខ្ភាព
ដៅកនុងសហេន៍ ការកាប់បំតល ញនម្រព
ដ ើ ការបារម្ាអនាេតយុវជន បញ្ហា
ម្រប ម្របស់កុមារម្រកើម្រកកនុងសហេម្
ន៍ជួបការលំបាក។ 

២. រុករក (Explore)  
ផ្ចកសិសសជា៤ម្រករម្ (ផ្សវងរកចដម្លើយដលើ
សណួំរ ូចោន )៖  
 ដតើសហេម្ន៍របស់អនកមានបញ្ហា
ម្រប ម្អវើខ្លេះ? ដតើអនកមាន ដំណាេះ
ម្រសាយ ូចដម្តច?   
-ឲ្យសិសស្លុេះបញ្ហច ងំម្រេឹសតើ ដោលការណ័ 
េម្រម្ង់ដោលនដយបាយសាធារណៈ 
ផ្សវងរកបញ្ហា ម្រប ម្នើម្ួយៗជាម្ួយ
កផ្នលងផ្ លពួកដេកំពុងរស់ដៅ យ៉ា ង
យកចិតតេុកដ្ឋក់។  
-ផតល់ដពលដវោសម្រមាប់ពួកដេេិតអំពើ
មូ្លដហតុ ដ ើម្ចម្ ននបញ្ហា ទងំដនាេះ 
និង  ំដណាេះម្រសាយសម្ម្រសប។  
-ជំរុញសិសសឲ្យសហការោន កនុងការផ្សវង
រកបញ្ហា  និង  ំដណាេះម្រសាយ។  

 បញ្ហា ម្រប ម្ 
ក . ការបំតល ញធ្នធានធ្ម្មជាតិ 
ខ្. ការបំពុលេឹក និងខ្យល់អាកាស 
េ. សំរាម្ និង កាកសំណល់ 
 . ការដម្របើម្របាស់ ើធ្លើខុ្សបដចចកដេស 
ង.  អសនតិសុខ្សងគម្  
ច. ោម នេសសវស័ិយម្រតឹម្ម្រតូវចំដាេះ
អនាេតសម្រមាប់ម្នុសសជាតិ។ 

-ម្របមូ្លព័ត៌មាន និងផ្ចករផំ្លកេំនិត  
-កត់ម្រតចំណុចសំខាន់ផ្ លពួកដេ
បានរកដ ើញ ជាម្រករម្ ឬបុេគល។  
-ពិភាកាដលើអវើផ្ លពួកដេបានរកដ ើ
ញ។   
(បញ្ហា របស់សហេម្ន៍ម្យួអាចខុ្សពើ
សហេម្ន៍ម្យួដេៀត ពកួដេម្រតវូដម្រជើស
ដរ ើសយកបញ្ហា ជាក់ផ្សតងម្កដដ្ឋេះ
ម្រសាយ) 
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៣. ពនយល់ (Explain) 
សិសសសល់ម្រករម្របស់ខ្លួនអំពើមូ្លដហតុ 
ផលប៉ាេះាល់ និង ំដណាេះម្រសាយអំពើបា

តុភូត។  
- ម្រេូជំរុញសិសសឲ្យពនយល់នូវអវើផ្ លពួក
ដេបានរកដ ើញដដ្ឋយដម្របើម្របាស់ាកយ
តទ ល់ខ្លួន 
- ម្រេូសាត ប់ និងបផ្នាម្ដៅនឹងការពិភាកា
ពើសិសសដ ើម្បើជំរចំណុចផ្ លម្ិនចាស់ 
និងឲ្យសិសសបញ្ហា ក់។  
ម្រេូេេួលយកចដម្លើយសម្ម្រសប  
. ព័ត៌មានសំខាន់ចបំាច់ននខ្លឹម្សារដម្
ដរៀនអាចម្រតូវម្រេូជាអនកបំ  ដពញ។  
  

បញ្ហា ម្រប ម្ 
(បញ្ហា ម្ួយម្រតូវបានដម្រជើសដរ ើស) 
ផលប៉ាេះាល ់
ក. ដកើតមានដម្រោេះធ្ម្មជាតិ រាងំសងួត 
ដ ើងកដៅត  បាត់បង់ជំរកសតវនម្រព…។  
ខ្ .ដធ្វើឱ្យខូ្ចសុខ្ភាព ម្នុសស សតវ 
ដដ្ឋយសារមានការបំពុលេឹក និង
ខ្យល់អាកាស.. 
េ. បញ្ហា កាកសំណល់ សំរាម្ ពិបាក
 ក ដងាើម្ ដកើតជំងឺសួត ោងំដបេះ ូង 
។ល។ 
 .  ើបាត់បង់ជើជាតិ ការដ្ឋ ុំេះម្ិន
េេួលផលតាម្តម្រម្ូវការ ខ្វេះដសបៀងអា
ហារ។ 
ង. ោម នសនតិភាពផលូវចិតត 
ច.  ម្នុសសបាត់បង់េើជម្រម្ក ម្ិនអាច
រស់ដៅសុខ្ម្រសួល។    

- បដងកើតសម្មតិកម្ម និងដធ្វើេូដៅនើ
យកម្ម និងដធ្វើការពាករណ៏ដៅដលើ
របកេំដហើញ។  
- ផតល់នូវសដម្លើយសម្ម្រសប 
. បញ្ហា ម្រប ម្កនុងសហេម្ន៍មាន ដស
វាសាធារណៈ សនតិសុខ្សងគម្ ដម្រេឿង
ដញឿន និងការបំតល ញបរសិាា ន។  
(ចដម្លើយដម្រពៀងបងាា ញអំពើបញ្ហា
ម្រប ម្ មូ្លដហតុផ្ លនាឱំ្យដកើត
បញ្ហា  និងផលប៉ាេះាល់ផ្ លដកើតដចញ
ពើបញ្ហា ទងំដនេះ)   

៤. បរយិយ (Elaborate) 
. ជំរុញសិសសឲ្យដម្របើម្របាស់េំនិតថ្មើដៅ

ដដ្ឋេះម្រសាយបញ្ហា  

(អនុវតតដលើ ំដណាេះម្រសាយបញ្ហា ដៅ
កនុងសហេម្ន៍ជាក់ផ្សតង) 
វធិានការេប់សាគ ត់៖ 
- ម្រតូវមានអភិបាលកិចចលែ 
-ម្រតូវបញ្ឈប់ការកាប់នម្រពដ ើហួស
ដហតុ ដម្រាេះវាបំតល ញ េើជំរកសតវនម្រព 
ម្ចេ ជាតិ សំណឹក ើ េឹកជំនន់ ការ
ដនសាេខុ្សចាប់ និង ខុ្ស
បដចចកដេស ការបំពុលេឹក ។ 
- ការបំពុលេឹក៖ កុំសាងសង់លំដៅ
ដ្ឋា នដៅតាម្មាត់េឹក កំពង់ចម្លង 
កំពង់ផ្ផ ដលើេឹក ការដបាេះ ដចលកាក
សំណល់ កំដេចកំេើ ដខាម ចសតវ 
-ការបំពុលខ្យល់៖ បណាត លម្កពើការ
កាប់បំតល ញនម្រពដ ើ ដម្រោេះធ្ម្មជាតិ 
ផ្ផសងពើដរាងចម្រក យនយនត ការ ុត
បំតល ញកដម្ទចកម្ទើ ការសាកលបងអាវុធ្
េើម្ើ....។  
-ការដចលសំរាម្៖ ការដចលសំរាម្
ាសវាលាសកាល ជាដហតុដធ្វើឱ្យប៉ាេះ
ាល់ ល់សុខ្ភាព េុណភាពបរសិាា ន 

(ដដ្ឋេះម្រសាយដលើបញ្ហា ផ្ លពួកដេ
ដម្រជើសដរ ើស) 



វធិីស្ថន្រសតបលក្ងៀ្សីេធម៌ពេរ្ដ្ឋវជិាា                                  វទិ្យាស្ថា ្ជាត្ិអប់រ្ ំ

99 

និងដធ្វើឱ្យខូ្ចដសា  ភ័ណ ននការរស់ដៅ
ផងផ្ រ ។ 

៥. វាយតនម្ល (Evaluate)  
វាយតនម្លដលើអវើផ្ លបារកដ ើញ និង
បដងកើតដចញជាសកម្មភាព ឬផលិតផល។ 
ដ្ឋក់ដចញដ ើម្បើដដ្ឋេះម្រសាយបញ្ហា ដនេះ 
មានម្របសិេធភាពយ៉ា ង ូចដម្តច?   

បនាទ ប់ពើបដងកើតវធិ្ើដដ្ឋេះម្រសាយ ពួកដេ
វាយតនម្លដៅដលើ ំដណើ រការននការដដ្ឋេះ
ម្រសាយបញ្ហា  និងលេធផលរពំឹងេុក។   

សិសសបដងកើតឧបករណ៏វាយតនម្លដៅ
 ំដណើ រការដដ្ឋេះម្រសាយបញ្ហា  និងលេធ
ផលរបស់វា។ 
(ដតើវធិ្ើដដ្ឋេះម្រសាយដនេះ មានម្របសិេធ
ភាពឬដេ ? មានចំណុចណាផ្ លម្រតូវ
ផ្កតម្រម្ូវ)  

ជំហានេើ៤ (០៥ នាេើ)‘ពម្រងឹងពុេធិ 
ដ ើម្បើដដ្ឋេះម្រសាយចំដណាេបញ្ហា ដៅកនុង
សហេម្ន៍សហេម្ន៍របស់អនកផ្ ល
បានបងាា ញខាងដលើដតើអនកម្រតូវការអវើខ្លេះ?   

សហេម្ន៍ម្រតូវចូលរមួ្ម្ដធ្ាបាយ 
ធ្នធាន កមាល ងំកាយ កមាល ងំចិតត។  

បញ្ហា កនុងសហេម្ន៍ជាដរឿងរបស់
សមាជិកទងំអស់។ កនុងនាម្សមាជិក
សហេម្ន៍ម្រតូវចូលរមួ្អភិវឌ្ឍសហេម្
ន៍។ ការចូលរមួ្ទងំកមាល ងំកាយ 
កមាល ងំចិតត ធ្នធានដេើបសហេម្ន៍
មានដសចកតើសុខ្ សុភម្ងគល។  

ជំហានេើ៥ (០៥ នាេើ)‘បណាត ដំផ្ើ’ (កិចចការផទេះ) 
 ម្រេូដ្ឋក់កិចចការផទេះដធ្វើជាម្រករម្ 
ចូរបែូនយកបញ្ហា ម្រប ម្ជាក់ផ្សតងផ្ ល
បានពិភាកាផ្សវងរក ំដណាេះម្រសាយដនេះ
ដៅអនុវតតជាក់ផ្សតង។   

អនុវតតេដម្រមាងកនុងសហម្ន៍ជាក់ផ្សតង សិសសកត់ម្រតាេដម្រមាងរបស់ម្រករម្ដៅ
អនុវតតជាក់ផ្សតងដៅកនុងសហេម្ន៍។  
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ទេមទេរៀៃ្ី៨ ការសរិាាក្ស្វក្ជ្វទេមទេរៀៃ  
១. សសចររីសផ្រើម្ 

ដតើដោកម្រេូ អនកម្រេូធាល ប់ ង្ល់ដេថ្ន ដហតុអវើបានជាការបដម្រងៀនរបស់ដោកម្រេូ អនកម្រេូ មិ្នបានេេួល
លេធផល ូចផ្ លបានរពឹំងេុក ថ្វើដបើដោកម្រេូ អនកម្រេូ បានបដម្រងៀនតាម្វធិ្ើសាស្រសតផ្ លបានដរៀនដៅកនុងវេគ    
បណតុ េះបណាត ល ឬក៏បដម្រងៀនតាម្ដសៀវដៅម្រេូក៏ដដ្ឋយ។ 

ម្របសិនដបើដោកម្រេូ អនកម្រេូ េេួលសាគ ល់ថ្នមានបញ្ហា  ូចខាងដលើដនេះដកើតដ ើង ដនាេះវាបងាា ញយ៉ា ង
ចាស់ថ្ន ដោកអនកេឺជាម្រេូផ្ លមានដសចកតើកាល ហាន និងហា នបងាា ញនូវការពិត។  បញ្ហា ដនេះមិ្នផ្ម្នដកើត
មានដ ើងផ្តចំដាេះរូបដោកម្រេូ អនកម្រេូដនាេះដេ េឺដកើតមានចំដាេះអនកអប់រទំងំអស់ដៅដលើពិភពដោក។ 
ម្រេូបដម្រងៀនជាដម្រចើនដៅផ្តេិតថ្នការបដម្រងៀនជាការងារងាយម្រសួល ដហើយជួនកាលផ្បជាដធ្វើការសតើបដនាទ ស
សិសសរបស់ោត់អំពើការេេលួលេធផលមិ្នជាេើោប់ចិតតដៅវញិ។ 

បញ្ហា ទងំដនេះអាចជាលេធផលដចញម្កពើការមានជំដនឿថ្ន ម្រេូទងំឡាយអាចបដម្រងៀនបានលែដដ្ឋយ
ម្រោន់ផ្តអនុវតតវធិ្ើសាស្រសត ផ្ លមានេំនាក់េំនងនឹងម្រេឹសតើផ្តប៉ាុដណាណ េះ។ ដទេះជាយ៉ា ងណាក៏ដដ្ឋយជំដនឿផ្បប
ដនេះដៅផ្តជាចម្ងល់អស់ជាងពើរេសវតសម្កដហើយ ផ្ លជាដហតុជំរុញឱ្យអនកអប់រដំៅដលើពិភពដោក     ម្រត
 ប់ម្កេិតអំពើខ្លួនដេតទ ល់ផ្ លជាអនកបដម្រងៀនវញិម្តង ដ ើម្បើដធ្វើការ ល្ុេះបញ្ហច ងំ និងរងាវ យតនម្លពើម្របសិេធ
ភាពដៅដលើការដម្រជើសដរ ើសសកម្មភាពបដម្រងៀនដដ្ឋយដចេសួរថ្ន “ដហតុអវើ?”   សតើអំពើការបដម្រងៀន និងដរៀន
របស់ពកួោត់។    ម្រេូផ្បបដនាេះ  
ផ្តងផ្តពាយម្ផ្សវងរកឱ្កាសសម្រមាប់អភិវឌ្ឍវជិាា ជើវៈរបស់ខ្លួនជានិចច។ 

ការសិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀន អាចផតល់ឱ្កាសម្ួយសម្រមាប់ម្រេូ ដ ើម្បើអភិវឌ្ឍការបដម្រងៀនតាម្រយៈការ
ល្ុេះបញ្ហច ងំដៅដលើលេធផលផ្ លដធ្វើដ ើងដដ្ឋយម្រេូមានម្នសិការ មានចំណងអភិវឌ្ឍ និងមានភាពដសាម េះ
ម្រតង់ ូចជារូបដោកម្រេូ អនកម្រេូផ្ រ។ 

២. ទេតើការសិរាាក្ស្វក្ជ្វទេមទេរៀៃជ្អវី? 
ការសិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀន ជា ំដណើ រការអភិវឌ្ឍវជិាា ជើវៈ ផ្ លដេម្រតូវដធ្វើការជាម្របព័នធជាម្ួយអនករមួ្

ការងារ ដ ើម្បើពិនិតយ និងអភិវឌ្ឍការបដម្រងៀនរបស់ពកួោត់។ 
ការសិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀន វាមានដ ើម្កំដណើ តដៅម្របដេសជប៉ាុន ដហើយបចចុបបននដនេះម្រតូវបានអនុវតត

ដដ្ឋយម្រេូជាដម្រចើន មិ្នម្រតឹម្ផ្តដៅម្របដេសជប៉ាុនប៉ាុដណាណ េះដេ ប៉ាុផ្នតវាក៏ម្រតូវបានយកដៅអនុវតតផងផ្ រដៅសហ
រ ាអាដម្រកិ ចម្រកភពអង់ដេលស   អូស្រសាត លើ សិងាបុរ ើ ហុងកុង និងបណាត ម្របដេសដផសង ៗដេៀត។ ម្រេូបដម្រងៀន
ផ្ លបានចូលរួម្កនុងការសិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀនដៅកនុងម្របដេសទងំដនាេះនឹងកំពុងអភិវឌ្ឍការបដម្រងៀន
របស់ពកួោត់តាម្រយៈការ ល្ុេះបញ្ហច ងំតាម្ផ្បបសហការជយួោន ដៅវញិដៅម្ក។  

ការសកិាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀនមាន ៤ ំណាក់កាលធំ្ៗ ឬ វ ដ PDCA  
១. [Plan] ការដរៀបចំដម្ដរៀន  
២. [Do] ការអនុវតតការបដម្រងៀន និងសដងកត  
៣. [Check] ម្រតួតពិនិតយផ្កលម្ែដលើការបដម្រងៀន  
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៤. [Action] ដធ្វើសកម្មភាពផ្កលម្ែការបដម្រងៀនដរៀងៗខ្លួនបនាទ ប់ពើដធ្វើការម្រតួតពិនិតយផ្កលម្ែកនុងម្រករម្  
រចួដហើយម្រត ប់ដៅ ំណាក់កាលននការដរៀបចំដម្ដរៀនវញិ។ 

  
 

 
 

 
 
 
 
 ូចដនេះ ដៅកនុង ំដណើ រការសិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀន ម្រេូម្រតូវជបួជំុោន ជាដេៀងទត់ដៅកនុងរយៈដពលម្យួ

 ៏ផ្វង ផ្ លយ៉ា ងដហាចណាស់បនួម្របាផំ្ខ្ផ្ រ។ 
 ំដណើ រការដនេះមានរាងជាដសទើរេូថ្ខ្យង ូចបងាា ញដៅកនុងរូបភាពេើ១ ផ្ លដលើកេឹកចិតតឱ្យម្រេដធ្វើការ

អភិវឌ្ឍវជិាា ជើវៈរបស់ោត់ជាបនតបនាទ ប់។ 
វ ត Plan- Do - Check - Action (PDCA) ដនេះេឺមិ្នផ្ម្នជាេំនិតថ្មើសម្រមាប់ដយើងដេ តាម្ពិតដៅ

កនុងជើវភាពម្របចនំថ្ងដយើងផ្តងផ្តអនុវតតតាម្វធិ្ើដនេះជានិចចកាល ។ ជាឧទហរណ៍ សូម្ដយើងេិតដម្ើលអំពើ
ការដៅេិញេំនិញដៅផារ ដនាេះដយើងនឹងដ ើញវ តើ PDCA  ូចដៅកនុងតារាងេើ១ ខាងដម្រកាម្៖ 

តារាងេើ១៖ វ ត PDCA ដម្របើដៅកនុងជើវភាពរស់ដៅម្របចនំថ្ងរបស់ដយើង (ការេិញេំនិញ)។ 

Plan 
អនកបានេិតថ្នម្រតូវេិញអវើ ដៅផារម្ួយណា ដៅដពលណា ដហើយដៅដដ្ឋយរដបៀបណា 
ម្រតូវចំណាយដពលនិងម្របាក់អស់ប៉ាុនាម ន។ល។ 

Do 
 អនកបានដៅ ល់ផារដហើយបានេិញេំនិញ ប៉ាុផ្នតក៏បានេិញេំនិញដផសងដេៀតបផ្នាម្
ផ្ លអនកមិ្នបានេិតេុកជាមុ្ន និងបានដៅផទេះមិ្តតភកតិបនាទ ប់ពើេិញេំនិញរចួ បនាទ ប់ម្ក
ម្រត ប់ដៅផទេះវញិយតឺអស់ ២ដមា៉ា ង។ 

Check 
អនកបានចំណាយម្របាក់និងដពលដវោដម្រចើនជាងការេិតេុក ប៉ាុផ្នតអនកបានដពញចិតតជាម្ួយ
នឹងសកម្មភាពរបស់អនក។ អនកម្របផ្ហលជាបានរខំាន ល់មិ្តតភកដិ ដហើយម្រករម្ម្រេួសាររបស់
អនកក៏បានរង់ចយំ៉ា ងយូរដ ើម្បើហូបអាហារដពលោង ចជាម្យួោន ។ 

Action 
នថ្ងដម្រកាយអនកនឹងម្រតូវពាយម្ចយសនសំសំនចរហូត ល់នថ្ងដបើកម្របាក់ផ្ខ្ថ្មើ។ អនកក៏ម្រតូវ
ពាយម្ម្របាប់មិ្តតភកតិមុ្ននឹងដៅដលងផងផ្ រ។ អនកនឹងម្រតូវឱ្យ ំណឹង ល់ម្រេួសារជាមុ្ន 
ដពលផ្ លអនកម្រត ប់ម្កផទេះវញិយតឺ។ 

េុណសម្បតតិ ការសិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀន ល្ងតាម្រយៈបេពិដសាធ្ដៅតាម្បណាត ម្របដេសដផសងៗោន
ជាដម្រចើន ដយើងអាចម្របដម្ើលេុកជាមុ្នថ្ន ការសិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀន នឹងជយួម្រេូផ្ លចូលរមួ្ដ ើម្បើ៖ 

-ផ្កលម្ែការបដម្រងៀន និងដរៀនទងំមូ្ល តាម្រយៈការម្របឹងផ្ម្របងរបស់ោត់តទ ល់ ដទេះបើជាពួកោត់
ធាល ប់មានេមាល ប់ខុ្សៗោន ក៏ដដ្ឋយ។ 

P D 

C A 

ដរៀបចំដម្ដរៀន 
បដម្រងៀន 

ម្រតួតពិនិតយ សកម្មភាពផ្កលម្ែ 

វដ្ដ 
PDCA 
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-ដលើកកម្ពស់ការអនុវតតឱ្យមានម្របសិេធភាព និងការងារសហការណ៍ោន ដៅកនុង ំណាក់កាលនើម្យួៗ
ននការដរៀបចំផ្ផនការ ការអនុវតត និងការផ្កលម្ែដម្ដរៀន។ 

-បដងកើតវបបធ្ម៌្ផ្ លម្រេូអាចដរៀនពើោន ដៅវញិដៅម្កនិងពើសិសសផងផ្ រ ដ ើម្បើអភិវឌ្ឍសម្តាភាពវជិាា
ជើវៈរបស់ពួកោត់។  ជាងដនេះដៅដេៀត វាក៏បានផតល់ឱ្កាសផងផ្ រសម្រមាប់ទំងអនកបដម្រងៀន និងអនក
សដងកតវាយតនម្លផ្ លអាចជំរុញឱ្យមានការសិកាមិ្នដចេះចប់ ។ 

ឥ ូវដនេះដយើងេិតពើរដបៀបបដងកើតការសិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀនដៅតាម្សាោ និងតាម្ម្រេឹេះសាា នប
ណតុ េះបណាត លម្រេូបដម្រងៀនម្រេប់កម្រមិ្តភូមិ្សិកាដៅកនុងម្របដេសកម្ពុជា។ 

៣. ទេតើក្តូវទេធវើអវខី្លិះទេៅរនុងការសិរាាក្ស្វក្ជ្វទេមទេរៀៃ? 
ដតើម្រតវូដធ្វើអវើមុ្នដេ? 
មុ្នដពលចប់ដផតើម្ការសិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀនសាោនើម្ួយៗ ម្រតូវបដងកើតម្រករម្សិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀន 

ដដ្ឋយរួម្បញ្ចូ លបុេគលិកផ្ លជាប់ាក់ព័នធទងំអស់ដៅកនុងសាោ។ តារាងេើ២ ខាងដម្រកាម្បងាា ញពើ
សមាសភាពម្រករម្សិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀន និងតនួាេើរបស់ពកួោត់។ 

តារាងេើ២ សមាសភាពម្រករម្សិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀន 
សមាសភាពម្រករម្សកិាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀន តនួាេើ 

១. នាយក ឬនាយករង  ឹកនានិំងម្រតួតពិនិតយការអនុវតត 
ការសិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀន 

២. ម្របធានការយិល័យសកិា ជយួសម្រមួ្លខាងផ្ផនករ ាបាល 
៣. ម្របធានម្រករម្បដចចកដេស  សម្រម្បសម្រមួ្លការពិភាកាមុ្ននិងដម្រកាយបដម្រងៀន 

៤. ម្រេូឧដេទស ឬម្រេូបដម្រងៀន ដរៀបចំកិចចផ្តងការបដម្រងៀនដធ្វើការបដម្រងៀននិងការ
សដងកតថ្នន ក់ពិភាកាដលើការបដម្រងៀន និងដរៀន 

 
ដម្រៅពើបុេគលិកខាងដលើ អនកដផសងដេៀតផ្ លជាអនកជំនាញតាម្មុ្ខ្វជិាា ននម្រេឹេះសាា នដផសងៗដេៀត ូច

ជា អធិ្ការម្នទើរអប់រដំខ្តត និងម្ស្រនតើរដ្ឋា ភិបាល ក៏អាចចូលរមួ្ដៅកនុងការអនុវតតការសិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀន
ម្តងមាក លបានផ្ រ។ ប៉ាុផ្នតសមាជិកទងំដនាេះេរួផ្ត ឹងអំពើ ំដណើ រការននការអនុវតតការសិកាម្រសាវម្រជាវ     ដម្
ដរៀន ដហើយចូលរមួ្ដធ្វើការពិភាកាជាម្ួយនឹងម្រេូផ្ លចូលរមួ្។ អវើផ្ លសំខាន់ដៅកនុងការសិកាម្រសាវម្រជាវ
ដម្ដរៀន  េឺការដរៀនពើោន ដៅវញិដៅម្ក មិ្នផ្ម្នជាការ 
បដម្រងៀនពើម្រេូមាន ក់ដៅម្រេូមាន ក់ដផសងដេៀតដ ើយ។ 

ដៅកនុងម្ជឈម្ណឌ លេរុដកាសលយភូមិ្ភាេ និងសាោម្ធ្យម្សិកាបឋម្ភូមិ្ ដៅដពលមានចំនួន
ឧដេទស ឬម្រេូបដម្រងៀនដម្រចើនអាចបដងកើតម្រករម្សិកាម្រសាវម្រជាវ  ដម្ដរៀនតាម្មុ្ខ្វជិាា  ឬ២មុ្ខ្វជិាា បញ្ចូ លោន ក៏បា
ន។  
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សូម្បើផ្តដពលផ្ លេរុនិសសិតចុេះដធ្វើកម្មសិកាក៏អាចអនុវតតការសិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀនបានផ្ រ។ 
 ូដចនេះម្រករម្សិកាម្រសាម្រជាវដម្ដរៀនដនេះនឹងមានេរុនិសសតិ     ម្រេូផ្ណនា ំនិងម្រេូឧដេទសជាសមាជិក។ 

សកម្មភាពដៅកនុង ំណាក់នើម្យួៗននការសកិាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀន 
 ូចបានពិពណ៌នាដៅកនុងផ្ផនកមុ្នដហើយ ការសិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀនអាចផ្ចកដចញជាបួន ំណាក់

កាលរមួ្មានការដរៀបចំដម្ដរៀន [Plan] ការអនុវតតការបដម្រងៀន និងការសដងកត [Do] ការពិភាកាផ្កលម្ែដលើ
ការបដម្រងៀន [Check] និងការដធ្វើសកម្មភាពផ្កលម្ែបនត [Action]។ ដៅកនុង ំណាក់នើម្យួៗមានសកម្មភាព
សដងខប ូចខាងដម្រកាម្៖ 

 ំណាក់េើ១៖ ការដរៀបចំដម្ដរៀន 
-រួម្បញ្ចូ លសកម្មភាពជាដម្រចើន ផ្ លម្រតូវការយ៉ា ងតិចពើរបើសបាត ហ៍ ូចជា៖ ការសិកាដលើខ្លឹម្សារ

ផ្ លម្រតូវបដម្រងៀន ការដរៀបចំកាលវភិាេនិងកិចចផ្តងការបដម្រងៀន ការពិភាកាដលើកិចចផ្តងការបដម្រងៀនជាម្ួយ
សមាជិក ការដធ្វើការបដម្រងៀនសាកលបង ការផ្កលម្ែកិចចផ្តងការបដម្រងៀន។ល។ 

 ំណាក់េើ២៖ ការអនុវតតការបដម្រងៀន និងការសដងកត 
-តម្រមូ្វឱ្យម្រេូបដម្រងៀនផ្ លបានដរៀបចំកិចចផ្តងការបដម្រងៀនដ ើងបដម្រងៀនសិសសរបស់ោត់ ដហើយឱ្យ

សមាជិកម្រករម្សិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀនចូលរួម្សដងកតការបដម្រងៀនដដ្ឋយយកចិតតេុកដ្ឋក់ដៅដលើអវើផ្ ល
សិសសដរៀន និងវធិ្ើដរៀនរបស់សិសស។ 

 ំណាក់េើ៣៖ ការពិភាកាផ្កលម្ែដលើការបដម្រងៀន 
-ផតល់ឱ្កាសឱ្យម្រេូបដម្រងៀន ផ្ លចូលរមួ្ពិនិតយដម្ើលដ ើងវញិពើការបដម្រងៀន និងដរៀនដហើយដធ្វើការ

ពិភាកាផ្កលម្ែពើ ំដណើ រការបដម្រងៀននិងដរៀនដដ្ឋយផ្ផែកដលើលេធផលននការសដងកតរបស់ោត់។ 
 ំណាក់េើ៤៖ ការដធ្វើសកម្មភាពផ្កលម្ែបនត 
-ដលើកេឹកចិតតម្រេូបដម្រងៀន ផ្ លចូលរមួ្ឱ្យេេួលយកនូវអវើផ្ លបានដរៀនដៅកនុងការសិកាម្រសាវម្រជាវ

ដម្ដរៀនដៅអភិវឌ្ឍកនុងការបដម្រងៀនរបស់ោត់ដរៀងៗខ្លួន។  ំណាក់កាលនើម្ួយៗនឹងម្រតូវពនយល់បផ្នាម្ដេៀត
ដៅកនុងផ្ផនកបនាទ ប់។ 

ខាងដម្រកាម្ដនេះ ជាដោលការណ៍សម្រមាប់ម្រេូបដម្រងៀន និងនាយកសាោផ្ លម្រតូវអនុវតតការសិកា
ម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀនឱ្យេេលួបានដជាេជ័យ។  

កំុម្របញាប់ចង់បានលេធផលខាល ងំដពក  
អវើផ្ លដយើងនឹងដធ្វើមិ្នផ្ម្នជាការតល ស់បតូរ ៏ធំ្កនុងរយៈ ៏ខ្លើដនាេះដេ ជាេូដៅវាម្រតូវការរយៈដពលបើបនួ

ឆ្ន ដំេើបដម្ើលដ ើញការរ ើកចដម្រម្ើនបាន។ 
ម្រតវូដតត តដលើការដរៀនរបស់សសិស 
ដយើងម្រតូវេិតដៅកនុងចិតតជានិចចថ្ន ការផ្កលម្ែការបដម្រងៀនេឺជាការផ្កលម្ែការដរៀនរបស់សិសស ផ្ ល

មិ្នផ្ម្នម្រោន់ផ្តតល ស់បតូ រវធិ្ើសាស្រសតបដម្រងៀនដនាេះដេ។អវើផ្ លសំខាន់ដនាេះេឺផ្កលម្ែការបដម្រងៀនរបស់ម្រេូ 
ដដ្ឋយផ្ផែកដលើការសដងកតយ៉ា ង ិត ល់ដៅដលើសិសស។ ម្រតូវដតត តដលើការបដម្រងៀន មិ្នផ្ម្នដតត តដលើម្រេូ
បដម្រងៀនដេ ដ ើម្បើឱ្យមានការផ្កលម្ែយូរអផ្ងវងនិងនិរនតរ ៍ដយើងម្រតូវដតត តដៅដលើការបដម្រងៀន ជាជាងដតត តដលើ
ម្រេូបដម្រងៀនៗ ដហើយម្រតូវេិតដលើការអភិវឌ្ឍវធិ្ើសាស្រសតបដម្រងៀន េឺមិ្នម្រតូវរេិះេន់ម្រេូបដម្រងៀនដនាេះដេ។ ម្រតូវដធ្វើ
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ការផ្កលម្ែកនុងបរបិេម្ួយជាក់ោក់ នាដំៅ ល់វធិ្ើសាស្រសតបដម្រងៀនម្ួយអាចសម្ម្រសបសម្រមាប់ផ្តថ្នន ក់ដរៀន
ម្ួយប៉ាុដណាណ េះ ប៉ាុផ្នតវាមិ្នអាចសម្ម្រសបនឹងថ្នន ក់ដរៀនម្ួយដេៀតដ ើយ។ វាម្របផ្ហលជាសម្ម្រសបសម្រមាប់
សិសសដៅឆ្ន ដំនេះ ប៉ាុ ផ្នតម្របផ្ហលមិ្នសម្ម្រសបសម្រមាប់សិសសដៅឆ្ន ដំម្រកាយដេ។ ការអភិវឌ្ឍវធិ្ើសាស្រសត
បដម្រងៀន    សមាា រៈបដម្រងៀន និងការងារដផសងៗដេៀត េឺសម្រមាប់សិសសជាក់ផ្សតងផ្ លដៅចំដាេះមុ្ខ្ដោក
ម្រេូ អនកម្រេូផ្តប៉ាុដណាណ េះ។ 

សំណួរ និងការពិភាកាេើ១ ដ ល្ើយជាបុេគលរចួដហើយពិភាកាជាម្យួសមាជិកម្រករម្របស់អនក 
១) ដតើដោកម្រេូ អនកម្រេូ មានវធិ្ើសាស្រសតអវើដផសងដេៀតដេ ដ ើម្បើដធ្វើការផ្កលម្ែការបដម្រងៀន និងដរៀន? 

ដតើដោកម្រេូ អនកម្រេូេិតថ្នមានអវើខុ្សោន រវាងការសិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀន ជាម្យួនឹងវធិ្ើសាស្រសតទងំដនាេះ? 
២) ដម្រៅឧទហរណ៍ពើការេិញេំនិញខាងដលើ ដតើដោកម្រេូ អនកម្រេូ មានបេពិដសាធ្ដផសងដេៀត 

ឬដេពើ PDCA? ឬ អនកអាចមានេំនិតឱ្យជាឧទហរណ៍លែៗ នន PDCA ដៅកនុងជើវភាពម្របចនំថ្ងផ្ រឬដេ? 
៣) ដតើដោកម្រេូ អនកម្រេូ េិតថ្នមានអតាម្របដយជន៍អវើខ្លេះចំដាេះការដតត តដៅដលើការសិការបស់សិសស

ដៅកនុងការផ្កលម្ែការបដម្រងៀនរបស់អនក? 
 ៤) ដតើដោកម្រេូ អនកម្រេូ េិតថ្នមានអវើខុ្សោន រវាងការផតល់អនុសាសន៍ដៅដលើដម្ដរៀនដដ្ឋយដតត តដៅ
ដលើការបដម្រងៀន និងម្រេូបដម្រងៀន? 

៤. ដ្ំទេែើរការនៃការសិរាាក្ស្វក្ជ្វទេមទេរៀៃ 
 ៣.១ ការដរៀបចំបលង់ដម្ដរៀន   
  ំដណើ រការដរៀបចំដម្ដរៀន 
 ការដរៀបចំដម្ដរៀនមិ្នផ្ម្ន មានន័យថ្នជាការដរៀបចំកិចចផ្តងការបដម្រងៀនម្ួយមុ្ខ្ដនាេះដេ ប៉ាុផ្នតវា
រមួ្ទងំសកម្មភាពជាដម្រចើនដផសងៗ  ផ្ លម្រតូវការ  រយៈដពលពើរបើសបាដ ហ៍ដ ើម្បើបញ្ច ប់។  ភារកិចចនិង ំដណើ រ
ការ ផ្ លជាអនុសាសន៍សម្រមាប់ការដរៀបចំដម្ដរៀនមានបងាា ញជូនដៅកនុងតារាងេើ៣ខាងដម្រកាម្។ 

តារាងេើ៣៖ ភារកិចចនិង ំដណើ រការដៅកនុង ំណាក់កាលដរៀបចំដម្ដរៀន 

ជំហា
ន ភារកចិចរបស់ម្រេបូដម្រងៀន 

កម្រម្តិ បូំង កម្រម្តិខ្ពស់ 

១ 

“ការចត់តាងំម្រេបូដម្រងៀន” 

ម្រករម្សិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀនដធ្វើការពិភាកាោន  ដ ើម្បើ
ចត់តាងំម្រេបូដម្រងៀនផ្ លម្រេដូ ើងបដម្រងៀនដហើយ
កំណត់នថ្ងជួបជុោំន នងិនថ្ងផ្ លម្រតូវដ ើងបដម្រងៀន 
ម្រពម្ទងំម្របធានបេបដម្រងៀនផងផ្ រ។ 

 
 
 ូចោន នងិកម្រម្ិត ំបូងផ្ រ ។ 

“ការដរៀបចកំចិចផ្តងការបដម្រងៀន” 
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២ 

ម្រេបូដម្រងៀន ផ្ លបានចត់តាងំឱ្យដ ើងបដម្រងៀនដធ្វើ
ការសិកាអំពើខ្លឹម្សារដម្ដរៀននិងដរៀបចំកចិចផ្តងការ 
បដម្រងៀន។ 
 
 
 

ម្រេបូដម្រងៀនផ្ លបានចត់តាងំឱ្យដ ើង បដម្រងៀនម្រតូវ
ដធ្វើការសិកាពើខ្លឹម្សារដម្ដរៀនម្រពម្ទងំរចនាសម្ព័នធ
កម្មវធិ្ើសកិាដហើយដធ្វើការវភិាេពើកម្រម្តិយល់ ឹង
របស់សសិស អំពើខ្លឹម្សារផ្ លមានេំនាក់េំនងោន ។ 
បនាទ ប់ម្កោត់ចប់ដផដើម្សរដសរ កិចចផ្តងការ
បដម្រងៀននិងបលង់បដម្រងៀនជាម្យួោន ផ្តម្ដង ។ 

៣ 
 
 
 
 

“ការពភិាកាដលើកចិចផ្តងការបដម្រងៀន” 

ម្រករម្សិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀនពនិិតយដម្ើលកិចចផ្តង
ការបដម្រងៀនដតើវាសម្ម្រសប ផ្ លអាចនាឱំ្យសដម្រម្ច
លេធផលសិកាផ្ លរពំងឹេុកឬដេ ។  
ការបដម្រងៀនសាកលបងអាចដធ្វើដៅកនុងម្រករម្សិកា
ម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀន។ 
 
 

ម្រករម្សិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀនពនិិតយ ដម្ើលកិចចផ្តងការ
បដម្រងៀនយ៉ា ងហមត់ចត់ថ្ន ដតើវាសម្ម្រសបផ្ លនាឱំ្យ
សដម្រម្ចលេធផលសិកា  ួចការរពំឹងេុកឬដេ។ ដតើវា
មានេំនាក់េំនងចាស់ោស់រវាងដម្ដរៀនមុ្ននងិ  
ដម្ដរៀនដម្រកាយឬដេ?និងថ្នដតើកម្រម្ិតវធិ្ើសាស្រសត
បដម្រងៀនសម្ម្រសបដៅ និងសាា នភាពរបស់សសិសឬដេ 
? និង 
ដផសងៗដេៀត ។ការបដម្រងៀន 
សាកលបងអាចនងិអនុវតតបានដៅកនុងជំហានដនេះ
ម្របសិនដបើចបំាច់ ។ 

៤ 

“ការសរដសរកចិចផ្តងការសដម្រម្ច” 

ម្រេបូដម្រងៀន ផ្ លបានចត់តាងំឱ្យដ ើងបដម្រងៀន
ម្រតូវដធ្វើការផ្កលម្ែកិចចផ្តងការបដម្រងៀន ដដ្ឋយផ្ផែក
ដលើអនុសាសន៍ផ្ លបានផដល់ដៅកនុងជំហានេើ៣ 
រចួដហើយដរៀបចំសម្រមាប់ដ ើងបដម្រងៀនសសិសកនុងថ្នន
ក់។ 

 
 

 ូចោន នងិកម្រម្ិត ំបូងផ្ រ 

 ម្រេូបដម្រងៀនដៅកនុង "កម្រមិ្ត ំបូង”ម្រោន់ផ្តដតដ តដៅដលើការបដម្រងៀនដៅកនុងកិចចផ្តងការបដម្រងៀនផ្ត
ម្ួយប៉ាុដណាណ េះចំផ្ណកម្រេូបដម្រងៀនចំផ្ណកម្រេូបដម្រងៀនដៅកនុង " កម្រមិ្តខ្ពស់”ដធ្វើការេិតវភិាេដលើេំនាក់េំនង
រវាងដម្ដរៀនដៅនិងសាា នភាពរបស់សិសសមាន ក់ៗ។ ម្រេូបដម្រងៀនផ្ លដេើបផ្តចប់ដផដើម្ការសិកាម្រសាវម្រជាវដម្
ដរៀនអាចចប់ដផដើម្ពើ "កម្រមិ្ត ំបូង”ដហើយ អភិវឌ្ឍបនតិចម្ដងៗដឆ្ព េះដៅរក "កម្រមិ្តខ្ពស់”។  ដយើងរពឹំងថ្ន
ដោកម្រេូ អនកម្រេូ នឹង្ន ល់ម្រេូ"កម្រមិ្តខ្ពស់”ដៅកនុងដពលអនាេតយ៉ា ងខ្លើបនាទ ប់ពើអនុវតតការសិកា
ម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀនបាន។  
 ឧបករណ៍សម្រមាប់ការដរៀបចំដម្ដរៀន 
 ឧបករណ៍េើ១ ខាងដម្រកាម្ជាម្រកដ្ឋសសម្រមាប់ផ្កលម្ែកិចចផ្តងការបដម្រងៀនផ្ លសមាជិកម្រករម្
សិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀនដម្របើដៅកនុងការពិភាកាដៅកនុងជំហានេើ៣ដៅកនុងតារាងេើ២ខាងដលើ ។ វាមាន៥
ចំណុចសំខាន់ៗសម្រមាប់ពិនិតយេឺ “ការទក់ទញ”“វតាុបំណង”“សកម្មភាព” “ការេិត”និង“ការយល់” ដ ើម្បើ



វធិីស្ថន្រសតបលក្ងៀ្សីេធម៌ពេរ្ដ្ឋវជិាា                                  វទិ្យាស្ថា ្ជាត្ិអប់រ្ ំ

106 

ដធ្វើឱ្យការពិភាកាម្របម្រពឹតតដៅដលើការបដម្រងៀន និងដរៀន។ ប៉ាុផ្នតការពិភាកាដលើចំណុចដផសងៗដម្រៅពើចំណុច
ទងំអស់ខាងដលើដនេះក៏ម្រតូវដលើកេឹកចិតតឱ្យដធ្វើផងផ្ រ ។ 
 ជាអនុសាសន៍ម្រេូផ្ លចូលរួម្ទងំអស់ម្រតូវបំដពញដយបល់ និងសំណូម្ពររបស់ខ្លួនឱ្យដហើយ
មុ្នការពិភាកាម្ក ល់ ។ ដយបល់កាន់ផ្តចាស់ និងជាក់ោក់វាកាន់ផ្តមានម្របដយជន៍និងអនុវតតបាន ។ 

ឧបករណ៍ផ្កលម្ែកចិចផ្តងការបដម្រងៀន 
         ផ្ចកដៅដពលណា៖ ផ្ចកជាម្ួយោន និងដពលផ្ចកពម្រងាងកិចចផ្តងការបដម្រងៀន 
  អនកណាបំដពញ៖  សមាជកិម្រករម្សិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀនទងំអស់  
     សរដសរដៅដពលណា៖  មុ្នដពលពិភាកាអពំើកិចចផ្តងការបដម្រងៀន។ 
       កាលបរដិចេេ៖....................ម្របធានបេបដម្រងៀ...................... 
ចណុំចេើ១៖ ការដលើកេកឹចតិត ដយបល់ផ្កលម្ែ 

ដតើកិចចផ្តងការបដម្រងៀនដនាេះទក់ទញនិងដលើកេឹកចតិតសិសសឱ្យដរៀនផ្ រឬដេ?  

 
ចណុំចេើ២៖ ការសដម្រម្ចបានវតាុបណំង ដយបល់ផ្កលម្ែ 

ដតើដម្ដរៀនដនេះអាចសដម្រម្ចបានវតាុបំណងផ្ រឬដេ? ដតើសកម្មភាពនើម្ួយៗ
មានផារភាា ប់ដៅនឹងវតាុបំណងឬដេ ? 

 

 
ចណុំចេើ៣៖  ដំណើ រការននការបដម្រងៀន ដរៀន ដយបល់ផ្កលម្ែ 

ដតើសកម្មភាពដៅកនុងកិចចផ្តងការបដម្រងៀនមានេំនាក់េំនងោន ដៅវញិដៅម្ក
និងសម្ម្រសបសម្រមាប់សិសសផ្ លនិងដរៀនដម្ដរៀនដនេះឬដេ? 

 

ចណុំចេើ៤៖ ឱ្កាសននការេតិ ដយបល់ផ្កលម្ែ 

ការបដម្រងៀនបានផដល់ឱ្កាសម្រេប់ម្រោន់ ដ ើម្បើឱ្យសសិសេិតពើបញ្ហា តាម្ផ្បបវេិា
សាស្រសតឬដេ? 

 

 
ចណុំចេើ៥៖ ការយល់ ងឹពើខ្លមឹ្សារ ដយបល់ផ្កលម្ែ 

ដតើកិចចផ្តងការបដម្រងៀនដនេះជយួឱ្យសិសសយល់ពើខ្លឹម្សារដម្ដរៀនតាម្រយៈការ
រកដ ើញចំដណេះ ឹងវេិាសាស្រសតថ្មើៗឬដេ? 

 

[សមាគ ល់] ឧបករណ៍ផ្កលម្ែដនេះដម្របើសម្រមាប់សមាជិកមាន ក់ៗកនុងការសរដសរដយបល់ដ ើម្បើយកម្កពិភាកាម្ិនផ្ម្ន
ជាការកណំត់ម្រតាសម្រមាប់ដ្ឋក់ជូននរណាមាន ក់ដនាេះដេ។ 
  ការអនុវតតការបដម្រងៀន និងការសដងកត  
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 បនាទ ប់ពើដរៀបចំកិចចផ្តងការបដម្រងៀនចុងដម្រកាយដហើយសមាជិកម្រករម្សិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀនជបួជំុោន
ថ្នន ក់ដរៀនដ ើម្បើសដងកតអំពើវធិ្ើបដម្រងៀនរបស់ម្រេូបដម្រងៀនផ្ លចត់តាងំឱ្យបដម្រងៀននិងរដបៀបដរៀនរបស់សិសស
ម្រពម្ទងំអវើផ្ លសិសសបានដរៀន និងបានដរៀនដៅកនុងដមា៉ា ងបដម្រងៀនដនាេះ។ ម្រេូបដម្រងៀនផ្ លបានដម្រជើសតាងំ
ឱ្យដ ើងបដម្រងៀនម្រតូវបដម្រងៀនដៅតាម្កិចចផ្តងការបដម្រងៀនផ្ លបានដរៀបចំ និងផ្កលម្ែដៅកនុង ំណាក់កាល
ដរៀបចំដម្ដរៀន។ 
 យ៉ា ងដហាចណាស់ម្រតូវពិចរណាដលើចំណុច ូចខាងដម្រកាម្កម្រមិ្តននការសដម្រម្ចវតាុបំណង៖ 

១. េុណភាពនិងភាពសម្ម្រសបននសកម្មភាពបដម្រងៀន និងដរៀន 
  ២. វធិ្ើេិតនិងជដម្រៅននការេិតរបស់សិសស 
  ជាការពិតណាស់អនកអាចពិចរណាដលើចំណុច នេជាដម្រចើនដេៀតដ ើម្បើវាយតនម្លការបដម្រងៀន និង
ដរៀនម្របសិនដបើអនកេិតថ្នចបំាច់។ 

ការសដងកតការបដម្រងៀននិងដរៀនតាម្ដោលវធិ្ើសសិសម្ជឈម្ណឌ ល 
 ជាដរឿយៗដេសដងកតដ ើញថ្នអនកសដងកតការបដម្រងៀន និងដរៀនផ្តងផ្តអងគុយដៅដលើដៅអើផ្ផនកខាង
ដម្រកាយននថ្នន ក់ដរៀនដពញម្ួយដមា៉ា ងសិកា ដ ើម្បើសដងកតដម្ើលផ្តការបដម្រងៀនរបស់ម្រេូបដម្រងៀនដដ្ឋយសដងកត
តិចតចួដៅដលើការដរៀន 
របស់សិសស។ ដទេះបើជាយ៉ា ងណាក៏ដដ្ឋយ អនកសដងកតផ្តងផ្តដម្ើលដៅដលើម្រេូបដម្រងៀនផ្តប៉ាុដណាណ េះ មិ្នផ្ម្ន
ដម្ើលដលើការបដម្រងៀនដនាេះដេ។ ម្របសិនដបើដយើងមានដោលបំណងដធ្វើឱ្យសដម្រម្ចបាននូវ "ការអប់រតំាម្ដោល
វធិ្ើសិសសម្ជឈម្ណឌ ល” 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
អនកផ្ លដេើបសដងកត ំបូងនិងអនកផ្ លសដងកតការបដម្រងៀន ដរៀន តាម្ផ្បបដោលវធិ្ើសិសសម្ជឈម្ណឌ ល 
ដនាេះវធិ្ើសដងកតការបដម្រងៀនរបស់ដយើងេួរផ្តដតដ តអនកដរៀនជាចម្បង ផ្ លខុ្សពើការផ្ណនាមិំ្នបានសុើ
ជដម្រៅអំពើ "តាម្ដោលវធិ្ើម្រេូម្ជឈម្ណឌ ល”។  ូដចនេះ ំដណើ រការ និងកម្រមិ្តននការដរៀនរបស់សិសស ម្រតូវផ្ត
ដលើកយកម្កពិភាកា វាយតនម្លអំពើភាពសម្ម្រសបននការបដម្រងៀន។   រូបេើ២ បងាា ញពើភាពខុ្សោន រវាងអនក
ផ្ លដេើបផ្តចប់ដផដើម្សដងកតដម្ើលការបដម្រងៀនពើមុ្ន និងអនកផ្ លដម្ើលការសដងកតដម្ើលការបដម្រងៀនពើតាម្
ផ្បបដោលវធិ្ើសិសសម្ជឈម្ណឌ ល៖ 

អនកចប់ដផដើម្សដងកតការបដម្រងៀនពើមុ្ន អនកសដងកតការបដម្រងៀនតាម្ផ្បបសិសសម្ជឈម្ណឌ ល 

ពិនិតយដម្ើល ំដណើ រការ 
និងកម្រម្ិតននការសិការបស់សិសដសដើ
ម្បើវាយតនម្លការបដម្រងៀង និងដរៀន 

ដម្ើលដៅដលើម្រេូ 
និងការបដម្រងៀនដម្ដរៀនរបស់ម្រេូដពញ 

ម្ួយដមា៉ា ងបដម្រងៀន 

ម្រេូ សិសស 
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 ការផដល់អនុសាសន៍ខុ្សោន របស់អនកសដងកតទងំពើរដៅដពលម្របជំុវាយតនម្លការបដម្រងៀន ការដរៀន
មានបងាា ញជាឧទហរណ៍ ូចកនុងតារាងខាងដម្រកាម្៖ 
 តារាងេើ៤៖ ឧទហរណ៍ម្យួចំននួននអនុសាសន៍ផ្ លបានផដល់ដដ្ឋយអនកសដងកតទងំពើរខាងដលើ  

អនកសដងកត អនុសាសន៍ជាឧទហរណ៍ 

 
 

អនកចប់ដផដើម្សដងកតការបដម្រងៀនពើមុ្ន 

-ម្រេមូ្រតូវផ្តបដម្រងៀនតាម្វធិ្ើផ្បបដនេះ 
-ការបដម្រងៀនេួរផ្តតល ស់បដូរតាម្កម្មវធិ្ើផ្បបដនេះ 
-ម្រេមូ្រតូវផ្តឱ្យសិសសដធ្វើផ្បបដនេះ 
-សិសសមានភាពសកម្មដៅកនុងថ្នន ក់ដដ្ឋយោម ន 
ភសតុតាងឬការបញ្ហា ក់ដលើសកម្មភាពសសិស 

 
អនកសដងកតការបដម្រងៀនតាម្ផ្បបសិសស

ម្ជឈម្ណឌ ល 

-សិសសបានដ្លើយតបដៅនឹងការបដម្រងៀនតាម្ 
វធិ្ើផ្បបដនេះ 
-សិសសមាន ក់ដនេះឬមាន ក់ដនាេះមានការភ័នតម្រច កំនុងសកម្មភាពម្ួយដនាេះ 
-ដៅកនុងការពិភាកាម្រករម្សសិសបាននិយយជាម្ួយោន ដ ើម្បើឱ្យយល់
 ឹងកាន់ផ្តសុើជដម្រៅ 

 "ការដតដ តដៅដលើការសិការបស់សិសស” េឺជាដោលការណ៍សំខាន់ម្យួ ូចផ្ លបានពនយល់ដៅ
កនុងចំណុចខាងដលើ(សូម្ដម្ើលដោលការណ៍សម្រមាប់ដធ្វើឱ្យ 
ការសិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀនេេួលដជាេជ័យ។  ូដចនេះអនកសដងកតម្រតូវកត់ម្រតានូវ"អវើនិងវធិ្ើអវើផ្ លសិសសដរៀន
ដៅកនុងថ្នន ក់ឱ្យ"បានដម្រចើនតាម្ផ្ លអាចដធ្វើដៅបាន។ ព័ត៌មានអំពើសិសសផ្បបដនេះេឺចបំាច់ម្រតូវេិតយ៉ា ង
ហមត់ចត់ដៅដលើវធិ្ើផ្ លដយើងអាចផ្កលម្ែការបដម្រងៀន និងដរៀនដៅកនុងដោលវធិ្ើសិសសម្ជឈម្ណឌ លបាន។ 

ដសចកដើផ្ណនាសំម្រមាប់អនកបដម្រងៀន 
 ដសចកដើផ្ណនាខំាងដម្រកាម្អាចជយួឱ្យម្រេូបដម្រងៀនបានកាន់ផ្តសដងកតបានលែ 

- ម្រតូវយកចិតតេុកដ្ឋក់ខ្ពស់ដៅដលើសិសសនិងការដរៀនរបស់ពកួដេជាជាងេិតផ្តងការ(ដធ្វើការ
បដម្រងៀនដដ្ឋយមិ្នដតដ តដៅដលើកិចចផ្តងការបដម្រងៀនដេ)។ 

- ម្រតូវេិតថ្នអនកសដងកតមិ្នដៅកនុងថ្នន ក់ដរៀន 
- ម្រតូវសម្រមួ្លអារម្មណ៍។  ចូរចថំ្នការបដម្រងៀនដនាេះមិ្នផ្ម្នសម្រមាប់ការ  វាយតនម្លដោកម្រេូអនកម្រេូ

ដនាេះដេប៉ាុ ផ្នត ជាការផដល់ឱ្កាសឱ្យដោកម្រេូអនកម្រេូ និងសហការ ើដ ើម្បើអភិវឌ្ឍវធិ្ើសាស្រសតបដម្រងៀនផ្ត
ប៉ាុដណាណ េះ។ 

ដសចកដើផ្ណនាសំម្រមាប់អនកសដងកត 
 ដសចកដើផ្ណនាខំាងដម្រកាម្ដនេះអាចជយួអនកសដងកតដធ្វើការសដងកតការបដម្រងៀនបានកាន់ផ្តសុើជដម្រៅ៖ 

- ម្រតូវយកចិតតេុកដ្ឋក់ខ្ពស់ដលើសកម្មភាពបដម្រងៀន និងដរៀនផ្ លដកើតមានជាក់ផ្សដងដៅកនុងដមា៉ា ង
បដម្រងៀនដនេះ ជាជាងការេិតដម្រចើនដៅដលើការអនុវតតតាម្កិចចផ្តងការបដម្រងៀនពាយម្ដម្រកាក រដហើយដ ើរ
ដៅសដងកតសិសសឱ្យបាន ជិត។  ប៉ាុផ្នតមិ្នម្រតូវនិយយជាម្ួយ ឬជផ្ជកជាម្ួយអនកសដងកតដផសងដេៀតដៅ
ដពលសដងកតដ ើយ។ ដធ្វើការសដងកតផ្ លហាក ូ់ចជាដោកម្រេូអនកម្រេូជាខ្យល់បក់ដពញបនទប់ ូដចនេះផ្ រ។ 
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ឧបក្សរណ៍ទី ២ 

- សូម្កត់ម្រតាលម្ែិតអំពើការបដម្រងៀន និងការដរៀនម្រពម្ទំងឃ្លល ម្របដយេផ្ លសិសសបានដធ្វើការ
ម្របាម្រស័យទក់េងរវាងម្រេូនិងសិសសរដបៀបផ្ លសិសសដធ្វើខុ្សនិងរដបៀបផ្កកំហុសដនាេះដ ើម្បើការសដម្រម្ចចិតត
ឱ្យបានម្រតឹម្ម្រតូវកនុងការផដល់ដយបល់ដលើការផ្កលម្ែការបដម្រងៀន។ 

 
ឧបករណ៍ដម្របើកនុងការសដងកតការបដម្រងៀន និងដរៀន 
ឧបករណ៍េើ២ ខាងដម្រកាម្េឺជាម្រកដ្ឋសសដងកតការបដម្រងៀន និងដរៀនផ្ លម្រតូវបានដរៀបចំដ ើងដ ើម្បើ

ជួយ ល់អនកសដងកតអាចកត់ម្រតាសកម្មភាពបដម្រងៀនរបស់ម្រេូ និងសកម្មភាពដរៀនរបស់សិសសដៅតាម្ដពល
ដវោនើម្ួយៗអនកអាចដម្របើម្រកដ្ឋសដផសងដេៀតឬដម្របើម្រកដ្ឋសខាងដម្រកាម្ដដ្ឋយមានការផ្កសម្រមួ្លតាម្តម្រមូ្វ
ការផ្តសូម្ឱ្យម្របាក ថ្នេម្រម្ង់ថ្មើមានភាពងាយម្រសួលនិងម្រតូវបានការេេលួយល់ម្រសបពើសំណាក់សមាជិក
ម្រករម្អនកសដងកត។ 
            ឧបករណ៍ដម្របើកនុងការសដងកតការបដម្រងៀន នងិដរៀន 
            ផ្ចកដៅដពលណា៖ មុ្នការបដម្រងៀនចប់ដផដើម្ 
            អនកណាជាអនកបំដពញ៖  ម្រេប់សមាជិកម្រករម្សិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀន(បំដពញមាន ក់ម្ួយសនលឹក) 
            សរដសរដពលណា៖ អំ ុងដពលសដងកតការបដម្រងៀន  ដរៀន 
            កាលបរដិចេេ៖________________ដ ម្ េះសាោ______________________                                                                                       
            ដ ម្ េះអនកសដងកត៖_____________________________                                               
            ចណំងដជើងឬម្របធានបេ៖_______________________                                                         
            ដ ម្ េះម្រេូបដម្រងៀន៖  ______________________________  
 

ដមា៉ា ង សកម្មភាពម្រេ ូ សកម្មភាពសសិស 
 
 
 
 
 

 
 

  

 

ការពិភាកាដលើការបដម្រងៀននិងដរៀន 
ដោលការណ៍េូដៅសម្រមាប់ដម្របើកនុងការពិភាកាដម្រកាយបដម្រងៀនចប់ 
 បនាទ ប់ពើការបដម្រងៀននិងការសដងកតការបដម្រងៀន និងដរៀនម្រតូវបានបញ្ច ប់និងមានការពិភាកាម្ួយ
ផ្ លការពិភាកាដនេះមិ្នផ្ម្នសម្រមាប់ផ្តដ ើម្បើផ្កលម្ែការបដម្រងៀន និងដរៀនដហើយនិងវធិ្ើសាស្រសតបដម្រងៀន
របស់ម្រេូផ្ លបានបដម្រងៀនប៉ាុដណាណ េះដេផ្តក៏ដ ើម្បើផដល់ឱ្កាស ល់សមាជិកម្រករម្សិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀនឬម្រេូ
បដម្រងៀនដផសងដេៀតផ្ លបានចូលរមួ្កនុងការសដងកតការបដម្រងៀននិងដរៀនបានសិកាផ្សវងយល់និងតល ស់បដូ រ
បេពិដសាធ្ន៍ដៅវញិដៅម្កដ ើម្បើអភិវឌ្ឍការបដម្រងៀនខ្លួនឯងដៅដពលដម្រកាយផងផ្ រ។  កនុងដោលបំណង
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ដនេះសមាជិកទងំអស់ម្រតូវបានរពឹំងេុកថ្ននឹងអនុវតតតាម្ដោលការណ៍ជា ំណាក់កាល ូចខាងដម្រកាម្។តួ
នាេើរបស់អនកសម្រម្បសម្រមួ្លេឺសំខាន់ណាស់ពើដម្រាេះសមាជិកអាចពិភាកាេេួលបានចំដណេះ ឹងដម្រចើនឬ
តិចតាម្ការម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀនអាម្រស័យដៅដលើេុណភាពននការ ឹកនាកំារពិភាការបស់អនកសម្រម្បសម្រមួ្ល។ 

ដោលការណ៍េូដៅ 

១.  ការផដល់ដយបល់ម្រតូវផ្ផែកដៅដលើភសតុតាងជាក់ោក់ផ្ ល កម្រសង់ដចញពើការសដងកតការបដម្រងៀន ដរៀន 

២. ការផដល់ដយបល់ម្រតូវផ្ត  (១)បញ្ហា ក់ឱ្យចាស់ពើចណុំចសំខាន់ម្រតូវផ្កលម្ែនិង (២)ម្រតូវអម្ដៅដដ្ឋយេំនិត
ផ្ លអាចសាកលបងបាន(ឧទហរណ៍៖ “ម្របសនិដបើខ្្ុបំដម្រងៀន ខ្្ុនំងឹ...” 

៣. ការពិភាកាម្រតូវដតដ តផ្តដៅដលើការផ្កលម្ែការបដម្រងៀននិងដរៀន    ូដចនេះការរេិះេន់ដៅដលើម្រេផូ្ លបដម្រងៀនម្រតូវ
ហាម្ឃ្លត់។ 

៤. របាយការណ៍ននការពភិាកាម្រតូវរកាេុកកនុងការយិល័យសិកាម្របធានម្រករម្ម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀនម្រតូវផ្បងផ្ចករបាយ
ការណ៍ដនេះដៅ ល់ម្រករម្ផងផ្ រ។ 

 ដំណើ រការពភិាកា
សកម្មភាព កណំត់សមាក ល់សម្រមាប់អនកសម្រម្បសម្រម្លួ 

 ១. ចត់តាងំអនកសម្រម្បសម្រម្លួមាន ក់នងិដលខាកត់ម្រតា
មាន ក់ 

ម្រតូវដម្រជើសដរ ើសអនកដផសងដម្រៅពើខ្លួនផ្ លបានបដម្រងៀន 

   
 
 ២. ចំណាប់អារម្មណ៍របស់ម្រេផូ្ លបានបដម្រងៀន 

-ម្រតូវឱ្យម្រេផូ្ លបានបដម្រងៀនបងាា ញនូវចណំាប់អារម្មណ៍
អំពើការបដម្រងៀនរបស់ោត់ 
-ម្រតូវសម្រម្បសម្រម្លួឱ្យម្រេផូ្ លបានបដម្រងៀនពនយល់នូវ
ចំណុចផ្ លោត់េតិថ្នេេលួបានដជាេជ័យនិងចណុំច
ផ្ លោត់យល់ថ្នលំបាក 

  ៣. ការពភិាកាអំពើការបដម្រងៀននិងដរៀន  

 
 

ចំណុចលែ 

- ម្រតូវឱ្យសមាជកិមាន ក់ៗបដញ្ចញម្តិយ៉ា ងដហាចណាស់
ម្ួយដយបល់ 
- សមាជិកមាន ក់ៗម្រតូវផដល់ឧទហរណ៍ 
(ភសតុតាង) ផ្ លទក់េងនងឹចំណុចផ្ លោត់េតិថ្នលែ 
- ម្រតូវពាយម្បដងកើតបរយិកាសលែកនុងការពិភាកា 

ចំណុចសំខាន់ម្រតូវផ្កលម្ែជាម្យួេំនិតផ្ លអាចសាក
លបងបាន 

- ម្រតូវឱ្យសមាជកិមាន ក់ៗបដញ្ចញម្តិយ៉ា ងដហាចណាស់
ម្ួយដយបល់ 
- ម្រតូវដតដ តផ្តដៅដលើ"ថ្នដតើម្រតូវដធ្វើ ូចដម្ដចដ ើម្បើឱ្យសិសស
ដរៀនបានដម្រចើនជាងមុ្ន” 

 - ម្រតូវជំរុញការពិភាការវាងសមាជិកនងិសមាជិកម្និផ្ម្ន
រវាងសមាជិកនឹងម្រេផូ្ លបានបដម្រងៀនដនាេះដេ។ 
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 ៤. ការបូកសរុបការពភិាកា 

ផ្ចករលំឹកលេធផលននការពិភាកានិងដម្ើលដៅដលើចណុំច
ផ្ លបានម្កពើការពិភាកាសម្រមាប់ឱ្យសិកាខ កាម្ទងំអស់
ផ្កលម្ែការបដម្រងៀនដរៀងខ្លួន។ 

ឧបករណ៍សម្រមាប់ដម្របើកនុងការពិភាកាដម្រកាយបដម្រងៀនចប់ 
 ដលខាកត់ម្រតា ម្រតូវេេួលខុ្សម្រតូវដលើការកត់ម្រតារាល់ការពិភាកាទងំអស់។ ឧបករណ៍េើ៣ ខាង
ដម្រកាម្េឺជាេំរូម្ួយសម្រមាប់ការកត់ម្រតាការពិភាកាដនេះ។ កំណត់ម្រតាដនេះម្រតូវបានរកាេុកដៅកនុងសាោ 
ដ ើម្បើដរៀបចំដធ្វើរបាយការណ៍ និងដ ើម្បើឱ្យដ ើញពើការរ ើកចដម្រម្ើនននការផ្កលំអការបដម្រងៀន និងដរៀន ដហើយ
និងការផ្ម្របម្របួលេុណភាពននការពិភាកាកនុងម្យួឆ្ន ំៗ ។  
េំរូខាងដម្រកាម្ដនេះម្រតូវបានបដងកើតដ ើងដ ើម្បើជយួសម្រមួ្ល ល់សាោេរុដកាសលយ៖ 
របាយការណ៍ននការពិភាកា៖ (សម្រមាប់ការពិភាកាដម្រកាយបដម្រងៀនចប់) 
ផ្ចកដពលដវោ៖ មុ្នដពលការចប់ដផដើម្ការពិភាកាដម្រកាយបដម្រងៀនចប់ 
បំដពញដដ្ឋយនរណា៖  ដលខាកត់ម្រតា(ជាសមាជិកម្រករម្សិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀន) 
ដពលដវោសរដសរ៖ អំ ុងដពលការពិភាកាដម្រកាយបដម្រងៀនចប់បនាទ ប់ពើការសដងកតថ្នន ក់។ 
កាលបរដិចេេ៖ ...................ដ ម្ េះសាោ៖ …................................ 
ដ ម្ េះ និងតនួាេើរបស់អនកសម្រម្បសម្រមួ្ល៖ ..................................... 
 កំណត់ម្រតាននការពិភាកា 
 កំណត់ម្រតាដនេះរមួ្បញ្ចូ ល៖ ការវាយតនម្លតទ ល់ខ្លួនពើអនកបដម្រងៀន, ចំណុចលែដៅកនុងការបដម្រងៀន ដរៀន, 
ចំណុច ផ្កលំអដៅកនុងការបដម្រងៀន ដរៀន, ការតល ស់បដូ រេំនិតដយបល់ោន , និងសំណូម្ពរដផសងៗផ្ លអនក
ចូលរមួ្បានផដល់ឱ្យ ។ 
 
កំណត់អំពើការសិកាម្រសាវម្រជាវ            េើកផ្នលង៖ ................... 
នថ្ងេើ៖ …......../ …......./ …..........        មុ្ខ្វជិាា ៖ …................ 
អនកកត់ម្រតា/ តនួាេើ៖ …..................  
ព័ត៌មានសដើពើសកម្មភាពអនកចូលរមួ្៖....................... 
ល.រ ដ ម្ េះ មុ្ខ្តផំ្ណង/ មុ្ខ្វជិាា  ដភេ ដលខ្េូរសពទ ហតាដលខា 

១      

២      

៣      

៤      

៥      

៦      



វធិីស្ថន្រសតបលក្ងៀ្សីេធម៌ពេរ្ដ្ឋវជិាា                                  វទិ្យាស្ថា ្ជាត្ិអប់រ្ ំ

112 

៧      

៨      

៩      

១០      

១១      
*សូម្បផ្នាម្ម្រកដ្ឋសម្របសិនដបើមានសមាជិកដម្រចើន 
ការអនុវតតការសិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀន។ សាោេរុដកាសលយនើម្ួយៗម្រតូវដធ្វើការបំដពញនិងរកាេុក

កំណត់ម្រតាដនេះជាម្យួនឹងឯកសារាក់ព័នធដផសងៗដេៀតដ ើម្បើងាយម្រសួលកនុងការបងាា ញវា ល់ម្ស្រនតើាក់ព័នធ
របស់ម្រកសួង (ឧ. ម្ស្រនតើអធិ្ការកិចចសាោ ឬ ម្រករម្ចុេះពិនិតយតាម្ដ្ឋន) ផ្ លជាភសតុតាងននការអនុវតតការ
សិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀនដៅសាោេរុដកាសលយរបស់ដោកម្រេូ អនកម្រេូ។ 

ការដធ្វើសកម្មភាពដដ្ឋយផ្កលម្ែបនត  
ដតើដោកម្រេូ អនកម្រេូបានដរៀនអវើខ្លេះពើការពិភាកា? 

 វាេឺជាដពលផ្ លម្រតូវអនុវតត នូវអវើផ្ លបានដរៀនពើការសិកាម្រសាវម្រជាវ ដម្ដរៀនកនុង ំណាក់កាលមុ្ន
ៗ។ ដៅកនុង ំណាក់កាលដនេះ សមាជិកននម្រករម្សិកាម្រសាវម្រជាវមាន ក់ៗដទេះបើជាអនកបដម្រងៀន ឬមិ្នបដម្រងៀន
ក៏ដដ្ឋយេឺម្រតូវបានដលើកេឹកចិតតឱ្យផ្កលម្ែការងាររបស់ខ្លួនបនត។ "ការសិកាអំពើការបដម្រងៀន" ម្រតូវរមួ្បញ្ចូ ល
ទងំវធិ្ើសាស្រសតបដម្រងៀនផ្ លបានពិភាកា និងផ្កលម្ែដ ើម្បើម្របសិេធភាពការដរៀនរបស់សិសស។  ូដចនេះដោក
ម្រេូ អនកម្រេូម្រតូវដធ្វើការសាកលបងនូវអវើផ្ លបានដរៀនពើការសិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀន។ មុ្នដពលបដម្រងៀន ម្រតូវ
ចង់ចរំាល់ចំណុចផ្ លបានពិភាកា និងបានសននិដ្ឋា នកនុងការពិភាកាពើ ំណាក់កាលមុ្នៗ និងដធ្វើយ៉ា ង
ណាឱ្យការបដម្រងៀនរបស់ដោកម្រេូ អនកម្រេូកាន់ផ្តម្របដសើរដ ើង។ 
 ការផ្ណនាសំម្រមាប់នាយកសាោ 

វាេួរផ្តជាបរយិកាស ៏លែម្ួយ សម្រមាប់សាោេរុដកាសលយ ដ ើម្បើវាយតនម្លជាវជិាមានដលើការផ្ក
លម្ែការបដម្រងៀនតាម្រយៈការសិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀន។  ូដចនេះនាយកសាោេួរផ្តផ្កេមាល ប់របស់ម្រេូឧដេទស
និងដលើកេឹកចិតតឱ្យពួកោត់ហា នពិភាកាតល ស់បដូរោន ដៅវញិដៅម្ក និងយកលេធផលទងំដនាេះសម្រមាប់ដធ្វើ
ការរងាវ យតនម្លម្រេូឧដេទស។ ការផដួចដផដើម្ទងំដនេះនិងបដងកើតឱ្យមានសកម្មភាពសហការោន ម្រពម្ទងំការម្របកួត
ម្របផ្ជងរវាងម្រេូឧដេស និងម្រេូឧដេទសសម្រមាប់ការផ្កលម្ែការបដម្រងៀនផងផ្ រ។ 

ដតើម្រតវូដធ្វើអវើបនតដេៀត? 
 ម្របសិនដបើដោកម្រេូ អនកម្រេូ បានអនុវតត ំដណើ រការទងំអស់ ូចដរៀបរាប់ខាងដលើដនេះដហើយ ចូលបនត
ដធ្វើផ្ផនការសម្រមាប់វ ដដម្រកាយៗបនាទ ប់ដេៀត។ 
 សូម្ដបើកកិចចម្របជំុដ ើម្បើដម្រជើសដរ ើសម្រេូផ្ លម្រតូវបដម្រងៀនបនត ដហើយឱ្យោត់ចប់ដផដើម្ដរៀបចំដម្ដរៀន
របស់ោត់។ 
 សូម្ចងចាំកយដសាល កដនេះ "កំុដពញចិតតនិងសាា នភាពបចចុបបនន។ ការអភិវឌ្ឍេឺោម នេើបញ្ច ប់។” សូម្
កំុម្របញាប់ចង់បានលេធផលដហើយក៏សូម្កំុដបាេះបង់ដចលការខិ្តខំ្ម្របឹងផ្ម្របងផ្ រ។  ូចផ្ លដោកម្រេូ អនក
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ម្រេូធាល ប់បានសិកាពើ "ដោលការណ៍សម្រមាប់ដធ្វើឱ្យការសិកាដម្ដរៀនេេួលបានដជាេជ័យ” ដៅកនុងចំណុច
ខាងដលើរចួម្កដហើយផ្ លផ្ចងថ្នវាម្រតូវការរយៈដពល ពើរបើឆ្ន  ំដ ើម្បើឱ្យការផ្កលម្ែកាន់ផ្តដលចដធាល ដ ើង។ 

"ការេិតថ្នលែម្រេប់ម្រោន់ដហើយ”  េឺជាសម្រតូវនឹង “ការដធ្វើឱ្យម្របដសើរដ ើង” 
សណួំរ និងការពិភាកាេើ២៖ ដ ល្ើយជាបុេគលរចួដហើយពិភាកាជាម្ួយសមាជិកម្រករម្របស់អនក។ 
១) ដតើអវើផ្ លដោកម្រេូ អនកម្រេូេិតថ្នសំខានម់្រតូវដតដ តដៅកនុងការសដងកតការបដម្រងៀន ដរៀន។ 

 ចូរបញ្ហា ក់ពើចំណុចចប់អារម្មណ៍ជាក់ផ្សដងរបស់អនកសដងកត ដដ្ឋយផ្ផែកដលើការពិភាកា។ 
២) ដតើអវើដៅផ្ លដោកម្រេូ អនកម្រេូ េិតថ្នសំខាន់ម្រតូវដតដ តដៅកនុងការពិភាកាបនាទ ប់ពើការបដម្រងៀន 

ដរៀនចប់? ចូរបញ្ហា ក់ពើចំណុចជាក់ផ្សដងផ្ លដយើងេរួផ្តចប់អារម្មណ៍។ 
៣) ដតើអវើដៅជាចំណុចខាល ងំ និងការលំបាកកនុងការសហការជាម្ួយម្រេូបដម្រងៀន នេកនុងការដរៀបចំ

ការអនុវតតនិងការពិភាកាពើការបដម្រងៀនដរៀន។ 
៣.២ េនលឹេះដ ើម្បើដធ្វើឱ្យការសិកាម្រសាវម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀនមានម្របសិេធភាព 

៣.២.១ ការសម្រម្បសម្រមួ្លដ ើម្បើឱ្យការពិភាកាេេួលបានេុណភាពលែ 
ដតើម្រតវូដធ្វើការសម្រម្បសម្រម្លួកនុងការពិភាកាយ៉ា ង ូចដម្ដច? 

 ម្របសិនដបើដោកម្រេូ អនកម្រេូ អនុវតតការពិភាកាម្រកាយពើបដម្រងៀនចប់ដនាេះដោកម្រេូ អនកម្រេូ ម្របផ្ហល
ជាមានការភ្ាក់ដផែើលពើចំនួនអនុសាសន៍ និងសំណូម្ពរដផសងៗផ្ លសហការ ើផដល់ឱ្យកនុងការផ្កលម្ែការ
បដម្រងៀន ដរៀន។ ដទេះជាយ៉ា ងណាក៏ដដ្ឋយម្របសិនដបើដោកម្រេូ អនកម្រេូ មានបំណងផ្កលម្ែេុណភាពននការ
ពិភាកា ម្រតូវពិនិតយដម្ើលអនុសាសន៍ផ្ លសហការ ើផដល់ឱ្យទងំដនាេះ ផ្ លអនុសាសនទ៍ងំដនាេះេរួផ្ត៖ 

• មានម្របដយជន៍មិ្នសម្រមាប់ផ្តអនកបដម្រងៀនដនាេះដេ ប៉ាុផ្នតផ្ថ្ម្ទងំសម្រមាប់អនកចូលរមួ្ទងំអស់ផង
ផ្ រ។ 

• អាចអនុវតតបានមិ្នសម្រមាប់ផ្តដម្ដរៀនផ្ លបដម្រងៀនដហើយដនាេះដេប៉ាុផ្នតផ្ថ្ម្ទងំដម្ដរៀនដផសងៗ
ដេៀតផងផ្ រ។ 

• នាឱំ្យមានការពិភាកាយ៉ា ងសកម្មដៅកនុងចំដណាម្អនកចូលរមួ្ទងំអស់។ 
ជាដរឿយៗអនុសាសន៍ និងសំណូម្ពរផ្ លផដល់ដៅកនុងការពិភាកាដម្រកាយពើបដម្រងៀនចប់ អាចចត់ជា
ម្របដភេ ូចបានបងាា ញដៅកនុងតារាងេើ៤ខាងដម្រកាម្៖ 
តារាងេើ៤៖ ម្របដភេននអនុសាសន៍ផ្ លបានផដល់កនុងការពិភាកាដម្រកាយពើការបដម្រងៀនចប់ 
 

ម្របដភេ កណំត់ចណំា ំ

ការេដិតៀន 
១. អនុសាសន៍ផ្ លរកដ ើញពើកំហុសរបស់ម្រេបូដម្រងៀន និងការបដម្រងៀន
របស់ោត់ដដ្ឋយោម នម្តិដយបល់ដ ើម្បើតល ស់បដូរ និងសំណូម្ពរដ ើម្បើសាា ប
នា។ 

 អនុសាសន៍ទងំដនេះេួរម្រតូវដជៀស
វាងដម្រាេះវានឹងដធ្វើឱ្យម្រេបូាក់េកឹចិតត
និងម្ិនបដម្រងៀនដលើកដម្រកាយដេៀត។ 

ម្របដភេ កណំត់ចណំា ំ
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ការេដិតៀន 
១. អនុសាសន៍ផ្ លរកដ ើញពើកំហុសរបស់ម្រេបូដម្រងៀន និងការ បដម្រងៀន
របស់ោត់ដដ្ឋយោម នម្តិដយបល់ដ ើម្បើតល ស់បដូរ និងសំណូម្ពរដ ើម្បើសាា ប
នា។ 

 អនុសាសន៍ទងំដនេះេួរម្រតូវដជៀស
វាងដម្រាេះវានឹងដធ្វើឱ្យម្រេបូាក់េកឹចិតត
និងម្ិនបដម្រងៀនដលើកដម្រកាយដេៀត។ 

សណូំម្ពរដលើវធិ្ើសាស្រសតបដម្រងៀន 
២. អនុសាសន៍ដៅដលើការបដម្រងៀន  ូចជាថ្នដតើម្រតូវដធ្វើពិដសាធ្ន៍យ៉ា ង ូច
ដម្ដច? ម្រតូវបដម្រងៀនពើអវើនិងបដម្រងៀនយ៉ា ង ូចដម្ដច? ដតើសកម្មភាពអវើម្រតូវដ្ឋក់
បញ្ចូ ល ឬកាត់ដចញ? មាន ឬម្ិនមានដយងដៅ ល់រដបៀបដរៀនរបស់
សិសស? 

ការពិភាកាកាន់ផ្តសុើជដម្រៅដៅដលើ
ខ្លឹម្សារនងិម្របធានបេ 

ការវាយតនម្លអំពើភាពសម្ម្រសបននការបដម្រងៀន 
៣. អនុសាសន៍ដៅដលើភាពសម្ម្រសបននការបដម្រងៀន ដដ្ឋយផ្ផែក ដលើ
ការសដងកតសិសស និងលំនានំនការដរៀនរបស់ពួកដេ  ូចជាការលំបាក, 
ការភាន់ម្រច ,ំ ការទញដសចកដើសននិដ្ឋា ន, និងម្របាម្រស័យទក់េងរបស់
ពកួដេ។ល។ 

ការវភិាេអំពើរចនាសម្ពន័ធដម្ដរៀន 
៤. អនុសាសន៍ដលើរចនាសម្ព័នធដម្ដរៀន  ូចជាេំនាក់េំនងរវាងដោល
បំណង, សំណួរ, សកម្មភាព, ការសននិដ្ឋា ន, េំនាក់េំនងរវាងដម្ដរៀន
ដនេះនិងដម្ដរៀនមុ្ន។ល។ 

ការផដល់េសសនទនពើចំដណេះ ឹងសុើជដម្រៅ(ផ្កលម្ែសុើជដម្រៅ) 
៥. អនុសាសន៍អំពើកម្រមិ្តននចំដណេះ ឹងសុើជដម្រៅ  ូចជា ដយើងយល់
ដ ើញយ៉ា ង ូចដម្ដចចំដាេះដម្ដរៀនដនេះតាម្េសសនវស័ិយដោលវធិ្ើ
សិសសម្ជឈម្ណឌ ល ដដ្ឋយផ្ផែកដលើេសសនវជិាា អប់រ ំផ្ លដយើងបានពិ
និតយដលើការបដម្រងៀននិងដរៀនកនុងដមា៉ា ងបដម្រងៀនដនេះ។ 

ម្របដភេននអនុសាសន៍ទងំ៥ដៅកនុងតារាងេើ៤ដនេះមិ្នចងែុលបងាា ញពើ "កម្រមិ្តននអនុសាសន៍” 
ដេ។ ម្ា៉ាងដេៀតម្របសិនដបើអនុសាសន៍ដតដ តផ្តដៅដលើេសសនវជិាា អប់រដំនាេះការពិភាកានឹងមានភាពអរូបើ
ខាល ំង ដហើយអនកចូលរួម្ម្របផ្ហលជាមិ្នយល់ចាស់ពើររដបៀបផ្ លពួកដេអាចផ្កលម្ែេុណភាពននការ
បដម្រងៀនបានដេ។ 

តាម្បេពិដសាធ្ជាក់ផ្សដងកនុងការពិភាកា អនុសាសន៍ភាេដម្រចើនថិ្តដៅកនុងម្របដភេ២។ ជាដរឿយៗ
អនកសដងកតជាដម្រចើនផ្តងផ្តេិតថ្ន "ការពិភាកាដនេះមិ្នផ្ម្នសម្រមាប់ខំុ្្ដេសម្រមាប់ម្រេូបដម្រងៀនផ្ លដ ើង
បដម្រងៀន ដ ើម្បើផ្កលម្ែការបដម្រងៀនរបស់ោត់ផ្តប៉ាុដណាណ េះ” ឬថ្ន "ខំុ្្បានជួយបដងកើនសម្តាភាពបដម្រងៀនរបស់
ោត់”  ូដចនេះអនកសដងកតទងំដនាេះ េិតថ្នពកួោត់មិ្នេេលួបានផលម្របដយជន៍អវើទងំអស់ពើការពិភាកាោន
ដនេះ។  ផ្តដទេះជាយ៉ា ងណាក៏ដដ្ឋយ ម្របសិនដបើការសិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀនបានផដល់ឱ្កាស ល់ដោកម្រេូ 
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អនកម្រេូ ដ ើម្បើដរៀនពើោន ដៅវញិដៅម្ក ូចបានពនយល់ ដនាេះវាេួរផ្តមានអតាម្របដយជន៍ ល់ម្រេូបដម្រងៀនទងំ
អស់ផ្ លចូលរមួ្ផងផ្ រ។ អនកសម្រម្បសម្រមួ្ល ម្រតូវបានដេរពឹំងថ្ននឹងជយួដោកម្រេូ អនកម្រេូ ផ្ លចូលរមួ្ឱ្យ
ផដល់េំនិតដដ្ឋយយកចិតតេុកដ្ឋក់ដៅដលើម្របដភេននអនុសាសន៍ទងំដនាេះថ្នដតើអនុសាសន៍នើម្ួយៗសាិតកនុង
ម្របដភេម្យួណា? 

រដបៀបដដ្ឋេះម្រសាយការផ្ខ្វងេំនិតោន របស់អនកចូលរមួ្ 
 ការសម្រម្បសម្រមួ្លលែ មិ្នម្រតឹម្ផ្តនាឱំ្យការពិភាកាបានសុើជដម្រៅប៉ាុដណាណ េះដេ ប៉ាុផ្នតផ្ថ្ម្ទងំអាច
ដដ្ឋេះម្រសាយបាននូវការផ្ខ្វងេំនិតោន របស់អនកចូលរួម្ផង ផ្ រ។ ចូរេិតដម្ើលពើឧទហរណ៍ខាងដម្រកាម្។ 
ម្របសិនដបើដោកម្រេូ អនកម្រេូ ជាអនកសម្រម្បសម្រមួ្ល ដតើដោកម្រេូ អនកម្រេូដដ្ឋេះម្រសាយការផ្ខ្វងេំនិតោន របស់អនក
ចូលរមួ្យ៉ា ង ូចដម្ដច? សូម្េិតដម្ើលម្យួផ្ភលត! 
ឧទហរណ៍អពំើការផ្ខ្វងេនំតិោន  
អនកសដងកត៖ ក. ខ្្ុ ំេិតថ្នសកម្មភាពដនេះ (សំណួរ, ការបដម្រងៀន,។ល។) េួរម្រតូវបានបដូរដៅវធិ្ើដផសង។ 
អនកសដងកត៖ ខ្. ខ្្ុ ំម្ិនេិត ូដចន េះដេ។ សកម្មភាពដនេះ (សំណួរ, ការបដម្រងៀន។ល។) េឺអត់មានបញ្ហា ដេ។វាម្ិន
ចបំាច់តល ស់បដូរដ ើយ។ 

ដតើដោកម្រេ ូអនកម្រេមូាន ំដណាេះម្រសាយយ៉ា ង ូចដម្ដច? 
 េនលឹេះសម្រមាប់ដដ្ឋេះម្រសាយបញ្ហា ដនេះេឺម្របផ្ហលជាពឹងផ្ផែកដៅដលើេំហំផ្ លដយើងបានសដងកតពើ
សកម្មភាពសិសស។ េំនូសតាងេើ៣ ខាងដម្រកាម្បងាា ញពើឧទហរណ៍ ដ ើម្បើដដ្ឋេះម្រសាយបញ្ហា ផ្ខ្វងេំនិតោន
ដនេះ។ អវើផ្ លសំខាន់កនុងការដដ្ឋេះម្រសាយដនាេះ េឺការដធ្វើឱ្យមានភាពយុតតិធ្ម៌្ដដ្ឋយផ្ផែកដលើកការសដងកត
ដម្ើលដៅដលើសិសសដៅចំដាេះមុ្ខ្របស់ដោកម្រេូ អនកម្រេូ។ េំនូសតាងខាងដម្រកាម្ដនេះក៏អាចដម្របើម្របាស់ដ ើម្បើ
ពិនិតយដម្ើលពើអនុសាសន៍ និងសំណូម្ពរផ្ លបានផ្បងផ្ចកដៅកនុងម្របដភេ២ កនុងតារាងេើ៤ខាងដលើផង
ផ្ រ។ 
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សណួំរ (សម្រមាប់អនកចូលរមួ្ទងំអស់)៖ 
    "ដតើដោកម្រេូ អនកម្រេូបានរកដ ើញបញ្ហា ផ្ លទក់េងនឹងការបដម្រងៀនរបស់ម្រេូ និង ំដណើ រការដរៀន
របស់សិសសឬដេ?” 

 
 
 
 
 
 
សណួំរ 

"ចូរដរៀបរាប់បញ្ហា ផ្ លដោកម្រេូ អនកម្រេូបានរកដ ើញ។ ដតើដោកម្រេូ អនកម្រេូមានេំនិតដ ើម្បើដដ្ឋេះ
ម្រសាយបញ្ហា ដនេះ ឬដេ?”សិសសរកបាននូវចំដណេះ ឹងវេិាសាស្រសត ដហើយដ ល្ើយដៅនឹងសំណួររបស់ពួកដេ។ 
(ក) សូម្ចប់ដផដើម្ពិភាកាដ ើម្បើឱ្យ ឹងថ្នដតើេំនិតទងំដនេះវាសម្ម្រសបដៅនឹងសិសសបានប៉ាុណាណ ?  (ខ្)
សូម្សម្រម្បសម្រមួ្លការពិភាកាដ ើម្បើផដល់ជា  េំនិត។ 

៣.២ កាលវភិាេេំរូននការសិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀន 
៣.២.១  ំដណើ រការជាវ ដ 
 ំដណើ រការដនេះ តម្រមូ្វឱ្យម្រករម្សិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀននើម្ួយៗ ល្ងកាត់វ ដននការសិកាម្រសាវម្រជាវដម្

ដរៀនដៅកនុង្មាសនើម្យួៗ ឧទហរណ៍ ម្រករម្សិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀនម្យួម្រតូវដធ្វើបើ ងកនុងម្យួឆ្ន ។ំ សាោ
នើម្យួៗអាចចប់ដផដើម្ដធ្វើការសិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀនម្យួម្រករម្សម្រមាប់ម្យួមុ្ខ្វជិាា  ដហើយបនតិចម្ដងៗពម្រងើក
ការសិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀនដៅដលើមុ្ខ្វជិាា  ៏នេដេៀត។ ដធ្វើជាជំហានតូច ដហើយបនតដៅមុ្ខ្ជានិចច។ ការចប់
ដផដើម្ដធ្វើការងារធំ្ភាល ម្ៗដពក នឹងដធ្វើឱ្យដយើងម្រេប់ោន ធុ្ញម្រទន់ ដហើយលេធផលននសកម្មភាពរបស់ម្រករម្
សិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀននឹងពំុបានលែដេ។ 

៣.២.២ កាលវភិាេេំរ ូ
 តារាងេើ៥ខាងដម្រកាម្ េឺជាកាលវភិាេេំរូននការសិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀនសម្រមាប់ម្ួយឆ្ន សំិកា។ 
ដោកម្រេូ អនកម្រេូ អាចតល ស់បដូរកាលវភិាេដនេះដៅតាម្នថ្ង ប់សម្រមាកបុណយជាតិ ឬតាម្ម្របតិេិនសាោ។ 
ជួនកាលផ្ផនការផ្ លបានដម្រោងេុកម្រតូវបានតល ស់បដូ រដៅាក់កណាដ ល្មាសដដ្ឋយសារផ្តមានបញ្ហា
កាលវភិាេជាន់ោន ។ 

សណួំរ 
"ដតើមានចដនាល េះម្របដហាង
សម្រមាប់ដធ្វើការផ្កលម្ែ
សកម្មភាពដនេះ (សណួំរ, 
ការបដម្រងៀន...) ឬដេ?” 

ដេ 
 

បាេ/
ចស៎ 
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តារាងេើ៥ កាលវភិាេេំរ ូ
្មាសេើ១ តុោ វចិេិកា ធ្នូ ម្ករា កុម្ាៈ 

្មាសេើ២ មិ្នា ដម្សា ឧសភា សើហា កកកដ្ឋ 

សបាដ ហ៍េើ១ បដងកើតម្រករម្សិកា
ម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀន(តុោ)
។ ពិនិតយដម្ើលដ ើងវញិពើ
ផ្ផនការសិកាម្រសាវម្រជាវ
ដម្ដរៀន (មិ្នា) 

ម្រេផូ្ លបានចតត់ាងំ
ម្រតូវដរៀបចំកិចចផ្តងការ
បដម្រងៀន។  
 

ម្រេូផ្ លបានចតត់ាងំ
ម្រតូវផ្កលម្ែកិចចផ្តង 
ការ។ 

 

ម្រេផូ្ លបានចតត់ាងំ
បញ្ចបកិ់ចចផ្តងការបដម្រងៀន
និងដរៀបចំសម្រមាបក់ារប
ដម្រងៀន។ 

នាយក/នាយកិាដធ្វើ
របាយការណ៍ននការអនុ
វតតការសិកាម្រសាវម្រជាវ
ដម្ដរៀនម្របចំ្ មាស។ 

សបាដ ហ៍េើ២ 

សបាដ ហ៍េើ៣ 

 
 
សបាដ ហ៍េើ៤ 

ផ្ផនការ 
ម្របជុដំរៀបចំដម្ដរៀនដលើកេើ
១  ដរៀបចំកាលវភិាេការ
សិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀន
ម្របចំ្ មាស 

ផ្ផនការ 
ម្របជុដំរៀបចំដម្ដរៀនដលើក
េើ២  ការពិនិតយកិចច
ផ្តងការបដម្រងៀន
ពម្រងាង ដលើកេើ១ 

ផ្ផនការ 
ម្របជុដំរៀបចំដម្ដរៀនដលើក
េើ១ ការពិនិតយកិចចផ្តង
ការពម្រងាងដលើកេើ២ 
(តាម្រយ:ការបដម្រងៀន
សាកលបង 

អនុវតត 
ការបដម្រងៀននិងការសដងកត 
ម្រតតួពិនិតយ ការពិភាកា
ដម្រកាយបដម្រងៀនចប់ 
 

 
បេបងាា ញនិងការ
ពិភាកាដៅដលើ 
របាយការណ៍ 
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ការដធ្វើរបាយការណ៍សដើពើការសកិាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀន 
សាោនើម្ួយៗម្រតូវដធ្វើរបាយការណ៍សដងខបពើការរ ើកចដម្រម្ើន និងបញ្ហា ទងំឡាយផ្ លដកើតមាន

ដៅកនុងការអនុវតតការសិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀនរបស់ខ្លួនម្របចំ្ មាសនើម្ួយៗ។ របាយការណ៍ម្ួយៗអាច
ម្រតូវបានដរៀបចំយ៉ា ងងាយម្រសួលដដ្ឋយម្រោន់ផ្តម្របមូ្លចងម្រកងកំណត់ម្រតា ផ្ លបានដធ្វើដៅកនុង ំណាក់
កាលនើម្ួយៗននសកម្មភាពការសិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀន ផ្ លកនុងដនាេះមានកំណត់ម្រតាននការពិភាកាផ្ក
លម្ែដម្រកាយការបដម្រងៀនចប់(ឧបករណ៍េើ៣) និងកំណត់ម្រតាអំពើការសិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀន។ សាោ
អាចដម្របើរបាយការណ៍ដនេះ មិ្នសម្រមាប់ផ្តជាភសតុតាងសម្រមាប់បងាា ញដេថ្នបានអនុវតតការសិកា
ម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀនប៉ាុដណាណ េះដេ ប៉ាុផ្នតវាក៏អាចដម្របើសម្រមាប់ម្រតួតពិនិតយដម្ើលការរ ើកចដម្រម្ើនអំពើការអភិវឌ្ឍការ
បដម្រងៀន និងដរៀនដពញម្យួឆ្ន សំិកាផងផ្ រ។ 

ដសចកដើផ្ណនាសំម្រមាប់នាយកសាោ និងការងាររ ាបាល 
 បេពិដសាធ្កនលងម្កបងាា ញថ្ន ភាពជាអនក ឹកនាំរបស់នាយកសាោេឺជាេនលឹេះម្ួយដ ើម្បើ 
េេួលបានដជាេជ័យកនុងការអនុវតតការសិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀន។ នាយកសាោមាន ក់ៗម្រតូវបានរពឹំងេុក
ថ្ននឹងដធ្វើការពិភាកាជាម្យួនាយករង ម្របធានម្រករម្បដចចកដេស ម្របធានការយិល័យសិកា ដ ើម្បើផ្ចកតួ
នាេើោន  ូចជា៖ 

- អនកណាជាអនកទក់េងសមាជិកម្រករម្សិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀនដ ើម្បើម្កជបួជំុោន ? 
- អនកណាជាអនកេេលួខុ្សម្រតូវកនុងការដ្ឋក់នថ្ង ដមា៉ា ង ដពល និងេើកផ្នលងម្របជំុ? 
- អនកណានឹងម្រតូវបានចត់តាងំជាអនកដ ើងបដម្រងៀន ដហើយអនកណាជាអនកសម្រម្បសម្រមួ្ល? 
េួរកត់សមាគ ល់ថ្ន ជាេូដៅម្រតូវចំណាយដពលដម្រចើនឆ្ន សំម្រមាប់ឱ្យម្រេូបដម្រងៀនមាន ក់ៗេិតអំពើការ

សិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀន ឱ្យដៅជាេមាល ប់ ផ្ លៗសម្រមាប់ផ្កលម្ែការបដម្រងៀន ដរៀន។  ដៅដពលចប់ដផដើម្
 ំបូង ម្រេូភាេដម្រចើនផ្តងេិតថ្ន ការសិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀនជាការបផ្នាម្ភារកិចចផ្ លរខំានការងារ និង
ជើវតិតទ ល់ខ្លួនរបស់ពួកោត់។ ម្ា៉ាងវញិដេៀត ម្របសិនដបើវាមានការលំបាកសម្រមាប់សាោ កនុងការបដងកើត
វ ដននការសិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀនកនុង្មាសនើម្ួយៗ ដដ្ឋយដហតុផលដផសងៗ  ូដចនេះនាយកសាោអាច
កំណត់មាជិកផ្ លមានចំណង់ចំណូលចិតតដធ្វើ ឬបនាយចំនួនដពលននការអនុវតត។ អវើផ្ លសំខាន់េឺម្រតូវ
ចប់ដផដើម្អនុវតត មិ្នម្រតូវរង់ចរំហូត ល់ដពលមានសាា នភាពលែណាម្ួយ សម្រមាប់បដងកើតការសិកាម្រសាវ
ម្រជាវដម្ដរៀនដៅកនុងសាោរបស់ដោកម្រេូ អនកម្រេូដនាេះដេ។ 

សណួំរ និងការពិភាកាេើ៣ ដ ល្ើយជាបុេគលរចួដហើយពិភាកាជាម្យួសមាជិកម្រករម្របស់អនក 
សូម្ដ ល្ើយសណួំរខាងដម្រកាម្ដនេះ៖ 

 ១) ដតើអនុសាសន៍ខាងដម្រកាម្ដនេះឋិតដៅកនុងម្របដភេណាម្ួយ ដដ្ឋយផ្ផែក ដលើម្របដភេអនុ
សាសនក៍នុងតារាងេើ៤? 
 ក. សកម្មភាពបដម្រងៀនដនេះ ហាក់បើ ូចជាមិ្នសូវមានេំនាក់េំនងជាម្យួវតាុបំណងដម្ដរៀន។ 
 ដតើវាយ៉ា ងដម្៉ាចផ្ រ ម្របសិនដបើដយើងដធ្វើតាម្សកម្មភាពដផសងវញិ  ូចជា...? 
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 ខ្. សិសសមានការភាន់ម្រច /ំកំហុសខ្លេះៗ  ូចជា..............។  លេធផលដនេះម្របផ្ហលជាម្កពើ
ការផ្ណនា ំឬពនយល់មិ្នបានចាស់មុ្ននិងចប់ដផដើម្សកម្មភាពដនេះ។ ដតើវាយ៉ា ងដម្៉ាចផ្ រ ម្របសិនដបើ 
ដយើងបដម្រងៀនតាម្វធិ្ើ............? 
 េ. ម្រេមិូ្នម្រតូវបានបដម្រងៀនតាម្កិចចផ្តងការបដម្រងៀន 
  . សិសសមានឱ្កាសេិតបានតិចតួច កនុងការដដ្ឋេះម្រសាយបញ្ហា និងផ្សវងរកអវើផ្ លថ្មើពើដម្ដរៀន
ដនេះ។ ខំុ្្េិតថ្នកិចចផ្តងការបដម្រងៀនទងំមូ្លេរួផ្តម្រតូវបានផ្កលម្ែដ ើងវញិ។ 
 ង. ដៅកនុងសកម្មភាពបដម្រងៀនដនេះ  ម្រេូបានឱ្យសិសសដធ្វើការងារជាម្រករម្ដ ើម្បើឱ្យេេលួេំនិត
ដម្រចើនពើសិសស។ 
 ២) ដតើេំរូអនុសាសនអ៍វើដផសងៗដេៀតផ្ លដោកម្រេូ អនកម្រេូអាចផតល់ឱ្យបានដៅតាម្ម្របដភេទងំ
៥ ដៅកនុងតារាងេើ៤? 

ឧបមាថ្នដោកម្រេូ អនកម្រេូេឺជាអនកសម្រម្បសម្រម្ួលដៅកនុងការសិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀន ដហើយ
ម្រប ម្មុ្ខ្និងបញ្ហា ននការផ្ខ្វងេំនិតោន របស់អនកចូលរមួ្៖ 
 ក. ដៅដពលបញ្ច ប់ការពិដសាធ្ ម្រេូេួរផ្តសរដសរសននិដ្ឋា នរបស់ោត់ដៅដលើកាដ រដខ្ៀន ដហើយ
ម្របាប់សិសសឱ្យសរដសរចូលដៅកនុងដសៀវដៅ  ូចដនេះសិសសមានដសចកដើសននិដ្ឋា ន ូចោន ។ 
 ខ្. ដេ ខំុ្្មិ្នេិត ូដចន េះដេ។ សិសសេរួទញសននិដ្ឋា នដដ្ឋយខ្លួនឯង។  ដធ្វើ ូចដនេះសិសសអាច
សរដសរចូលដៅកនុងដសៀវដៅរបស់ដេដដ្ឋយខ្លួនឯង។ 
 ដតើដោកម្រេូ អនកម្រេូដដ្ឋេះម្រសាយបញ្ហា ដនេះយ៉ា ង ូចដម្ដច? សូម្ចងចកំនុងចិតតថ្នដោកម្រេូ អនកម្រេូ
មិ្នតម្រមូ្វឱ្យកាត់ដសចកដើថ្នេំនិតម្ួយណាម្របដសើរជាងដនាេះដេ ប៉ាុផ្នតដោកម្រេូ អនកម្រេូម្រតូវបងាា ញពើេម្រម្ង់
ននការពិភាកាដ ើម្បើ្ នដៅរកការឯកភាពោន ។  
៤. សំណួរចដម្លើយាក់ព័នធការសិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀន 

សណួំរសដើអំពើអនកចូលរមួ្ 
 សំណួរ៖ ដតើម្រេូបដម្រងៀនថ្នន ក់ខុ្សោន  មុ្ខ្វជិាា ខុ្សោន  ឬម្កពើសាោដផសងោន អាចដធ្វើការសិកា
ម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀនជាម្យួោន បានផ្ រ ឬដេ? 
 ចដម្លើយ៖ បាេ/ចស ដៅកនុងសាោម្ួយ ការសិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀនជាញឹកញាប់ មានការ
ចូលរមួ្ពើម្រេូម្រេប់កម្រមិ្តថ្នន ក់ និងពើេើកផ្នលងដផសងៗោន  ផ្ លពួកោត់ចប់អារម្មណ៍។  ឧទហរណ៍៖ ម្រេូ
ភាសាអាចដរៀន និងផដល់ដយបល់កនុងសកម្មភាពសិកាម្រសាវម្រជាវដលើផ្ផនកវេិាសាស្រសតបាន ជាពិដសស
ដលើវធិ្ើសាស្រសត     បដម្រងៀន។ ជាងដនេះដៅដេៀត ម្រេូម្កពើសាោដផសងោន ក៏អាចដរៀនពើោន ដៅវញិដៅម្ក
ផងអំពើសកម្មភាពផ្កលម្ែការបដម្រងៀន ដរៀន តាម្ការចូលរួម្ការសិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀន។ សិកាខ កាម្
ចម្រម្រេះេឺជាម្របភពេសសនៈសម្បូរណ៍ផ្បបកនុងការពិភាកា។ 
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សណួំរសដើដោលដៅ 
 សណួំរ៖ ដតើការសិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀនអាចដធ្វើបានសម្រមាប់ផ្តមុ្ខ្វជិាា វេិាសាស្រសត និងេណិ
តវេិាឬ? 

 ចដម្លើយ៖ ការសិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀនអាចអនុវតតន៍បានម្រេប់ខ្លឹម្សារននម្រេប់មុ្ខ្វជិាា ទងំអស់
រាប់ទងំេណិតវេិា វេិាសាស្រសតរហូត ល់អកសរសាស្រសត និងសិកាសងគម្ផងផ្ រ។ ដទេះបើជាមុ្ខ្វជិាា អវើក៏
ដដ្ឋយ ក៏ការសិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀនអាច ំដណើ រការយកបដម្រងៀនវញិ កនុងការម្រតួតពិនិតយការអនុវតតន៍
របស់ពួកោត់ ដ ើម្បើដ ល្ើយតបដៅនឹងរដបៀបផ្ លពួកោត់អាចដធ្វើឱ្យសិសសដរៀនកាន់ផ្តមានម្របសិេធភាព 
ដហើយទងំដនេះអាចដធ្វើបានម្រេប់មុ្ខ្វជិាា  និងម្រេប់កម្រមិ្តទងំអស់។ 
 សណួំរសដើពើការអនុវតត 
 សណួំរ៖ ដតើសាោដរៀនដយើងខំុ្្ផ្បងផ្ចកដពលដវោសម្រមាប់ការសិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀនយ៉ា ង
 ូចដម្ដច  ដបើសាោោម នដពលដវោចដនាល េះម្របដហាងសម្រមាប់ដធ្វើសកម្មភាពបផ្នាម្? 
 ចដម្លើយ៖ជាការពិតដយើងអាចបញ្ចូ លសកម្មភាពសិកាម្រសាវម្រជាវ      ដម្ដរៀនដៅកនុងការម្របជំុប
ដចចកដេស។ ខ្ណៈដពលផ្ លសាោនើម្ួយៗមានម្របជំុបដចចកដេសម្របចសំបាដ ហ៍ ឬម្របចផំ្ខ្ សមាជិក
ម្រករម្សិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀនទងំអស់អាចដម្របើឱ្កាសដនេះ ដ ើម្បើពិភាកា និងអនុវតតការសិកាម្រសាវម្រជាវ
ដម្ដរៀនបាន។ 
 សំណួរ៖ ដតើថ្នន ក់និេសសន៍ និងការសិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀនខុ្សោន យ៉ា ង ូចដម្ដច? 
 ចដម្លើយ៖ ភាពខុ្សោន រវាងថ្នន ក់និេសសន៍ និងការសិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀន  
េឺដៅម្រតង់រដបៀបផ្ លដយើង ម្រតួតពិនិតយ និងផ្កលម្ែការបដម្រងៀននិងដរៀន។  ជាេូដៅ ការផ្កលម្ែការ
បដម្រងៀននិងដរៀនកនុងដពលដធ្វើថ្នន ក់និេសសន៍ម្រតូវបានម្រតួតពិនិតយកនុងនថ្ងផ្ លដធ្វើថ្នន ក់និេសសន៍ផ្តប៉ាុដណាណ េះ
(one-shotand one-way)។ ប៉ាុផ្នតដៅកនុងការសិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀនការម្រតួតពិនិតយម្រតូវបាន ំដណើ រ
ការជាបនតបនាទ ប់ រាង ូចេូេខ្យងតាម្រយៈការម្របមូ្លផដុ ំេំនិតរបស់ម្រេូៗ។  កនុងថ្នន ក់និេសសន៍ មានម្រេូ
មាន ក់បដម្រងៀនដៅចំដាេះមុ្ខ្ម្រេូៗដផសងដេៀត ដដ្ឋយោម នសិសសដេ ដហើយម្រេូផ្ លចូលរួម្ម្រោន់ផ្តផដល់
ដយបល់ និងសំណូម្ពរដៅដលើការបដម្រងៀន។ ពកួោត់មិ្នរពឹំងថ្ននឹងមានការសដងកតដលើការបដម្រងៀនដម្
ដរៀនដនេះដៅដពលណាម្យួចំដាេះសិសសពិតម្របាក ដនាេះដេ។ ម្ា៉ាងវញិដេៀត ការសិកាម្រសាវម្រជាវដម្ដរៀន 
ម្រេូផ្ លចូលរមួ្សដងកតដធ្វើការរមួ្ោន មិ្នផ្ម្នពិភាកាផ្តដលើកិចចផ្តងការបដម្រងៀនប៉ាុដណាណ េះដេ ប៉ាុផ្នតក៏ម្រតូវ
សដងកតការបដម្រងៀន និងដរៀន ផ្ លម្របម្រពឹតតដៅដៅកនុងថ្នន ក់ជាក់ផ្សដងផងផ្ រ។ ម្រេូផ្ លចូលរមួ្សដងកត
អាចបដងកើនជំនាញកនុងការសដងកត និងផ្កលម្ែការបដម្រងៀន ដហើយដៅដពលោត់បដម្រងៀន ោត់នឹងដម្របើបេ
ពិដសាធ្ដនេះ ដ ើម្បើអភិវឌ្ឍការបដម្រងៀនតទ ល់ខ្លួនរបស់ោត់ផងផ្ រ។ 
 សំណួរ៖ ដតើេួរយកចិតតេុកដ្ឋក់ដលើចំណុចអវើខ្លេះ ដ ើម្បើឱ្យការសដងកតការបដម្រងៀន ដរៀនឱ្យមាន
ម្របសិេធភាពខ្ពស់? 
 ចដម្លើយ៖ជាអនុសាសន៍ ម្រេូេួរផ្តសដងកតដៅដលើសិសសផ្តពើរ បើនាក់ ឬដៅដលើសិសសម្ួយម្រករម្ 
ដដ្ឋយយកចិតតេុកដ្ឋក់កត់ចំណាដំលើ ំដណើ រការ និងលេធផលសិការបស់ពួកោត់ឱ្យបានចាស់ោស់។  
វធិ្ើសាស្រសតដនេះ អាចជយួឱ្យដោកម្រេូ អនកម្រេូរកដ ើញបញ្ហា   ំដណើ រការ និងសកម្មភាពនានាផ្ លជាមូ្ល
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ដហតុនាឱំ្យសិសសេេលួបានដជាេជ័យ ឬបរាជ័យដលើការសិការបស់ពកួដេ។ ភសតុតាងទងំដនេះនឹងមាន
ម្របដយជន៍យ៉ា ងខាល ងំសម្រមាប់ការពិភាកាផ្កលម្ែការ បដម្រងៀន ដរៀនឱ្យកាន់ផ្តសកម្ម និងសុើជដម្រៅ
តាម្ផ្បបសិសសម្ជឈម្ណឌ ល។ 
 សំណួរ៖ ដតើម្រេូអាចដធ្វើការផ្កលម្ែដលើកិចចផ្តងការបដម្រងៀនេំរូ ផ្ លបានដរៀនដៅកនុងវេគបំប៉ាន
បានផ្ រឬដេ? 
 ចដម្លើយ៖ កិចចផ្តងការបដម្រងៀនេំរូេឺម្រោន់ផ្តជាេំរូម្ួយប៉ាុដណាណ េះដេ។  ូដចនេះ វាអាច ឬក៏មិ្នអាច
សម្ម្រសប សម្រមាប់សិសសរបស់ដោកម្រេូ អនកម្រេូ។ សូម្ចងចកំនុងចិតតថ្ន ដៅដលើពិភពដោកមិ្ន
មានកិចចផ្តងការបដម្រងៀនណាផ្ លអាចអនុវតតបានសម្រមាប់សិសសទងំអស់ដនាេះដេ។ ឧទហរណ៍ សិសស
ថ្នន ក់េើ៦ដៅសាោ(ក) មានភាពខុ្សោន ពើសិសសថ្នន ក់េើ៦ដៅសាោ(ខ្)  ូចជា ចំដណេះ ឹង បំណិន 
កម្រមិ្តននការេេួលបាន និងដរៀបននការដរៀនជាដ ើម្។  ូដចនេះ ដទេះបើជាម្រេូដៅសាោទងំពើរមានកិចច
ផ្តងការបដម្រងៀនេំរូ ូចោន  ពួកោត់ម្រតូវផ្តផ្កលម្ែកិចចផ្តងការបដម្រងៀនដនាេះដ ើងវញិ ដៅតាម្សាា នភាព
សិសសដៅកនុងសាោនើម្ួយៗ ដហើយដធ្វើការពិភាកាដៅតាម្កម្រមិ្តននការផ្កផ្ម្របដនាេះ។ ដយើងម្រតូវផ្ម្រប
កាល យពើភាពោម នការផ្កសម្រមួ្លដៅជាមានការផ្កលម្ែ ៏មានម្របសិេធភាព៕ 
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ទេមទេរៀៃ្ី៩ វិធពីភិារាា  
 
១. សោលបំណងននការរិភារា  

ដេដម្របើវធិ្ើពិភាកាដ ើម្បើ៖  
 -ឱ្យសិសសផ្ចករផំ្លកព័ត៌មាន ឬ ចំដណេះ ឹងកនុងចំដណាម្មិ្តតរមួ្ថ្នន ក់។  
 -ឱ្យសិសសរមួ្ោន រកចដម្លើយដ ើម្បើដដ្ឋេះម្រសាយបញ្ហា អវើម្យួ និងដចេះដធ្វើការងារជាម្រករម្ 
-ឱ្យសិសសអាចមានការដជឿជាក់ដលើខ្លួនឯង និងដចេះបំផុសេំនិតតទ ល់ខ្លួន។  

២. សោលការណ៍ននការរិភារា 
 ការពិភាកា េឺជាការដតត េះផតងបតូ រដយបល់ តាម្រយៈការសិកាយ៉ា ងសកម្ម និង ចូលរមួ្ពើសិសស
ម្រេប់ជំពូកនិងម្រេប់ម្របដភេ ។ េឺជារដបៀបដរៀនយ៉ា ងសកម្មរវាងម្រេូ និងសិសស ឬ សិសស និងសិសស ។ 
 អនកម្រសាវម្រជាវខាងចិតតវេិា និងអនកអប់រមំ្យួចំននួធំ្បានេេលួសាគ ល់ ដហើយោមំ្រេយ៉ា ងកក់ដៅត ថ្ន
វធិ្ើបដម្រងៀនតាម្ផ្បប “ពិភាកា” ដនេះមានម្របសិេធភាពកនុងការបណតុ េះបណាត លេំនិតម្របាជ្ាដកមងឱ្យដចេះម្រតិេះ
រេិះពិចរណាដៅ ល់កម្រមិ្តខ្ពស់។ ដោក ហន់ និង ដោក ផ្ម្៉ាត កាដហវ (Hunt and MetCalf , 
១៩៥៧) បានបញ្ហា ក់ថ្ន វធិ្ើពិភាកា ម្រតូវបានេេួលដជាេជ័យជាេើដពញចិតតកនុងការបដម្រងៀនមុ្ខ្វជិាា
ខាងសងគម្វេិា និងជំនាញចំបាច់សម្រមាប់បដងកើតលកខណៈបរយិកាសម្របជាធិ្បដតយយ ដម្រាេះ
បដចចកដេសដម្របើកនុងវធិ្ើដនេះ ញុាងំសិសស និង ម្រេូឱ្យដចេះបនទន់េំនិតខ្លួន ដ ើម្បើេេួលសាគ ល់ដយបល់អនក
 នេ ម្រពម្ទងំឱ្យដចេះបតូ រដយបល់ោន ដៅវញិដៅម្កផង ។ ការម្រតិេះរេិះផ្ លដកើតមានដ ើងកនុងដពល
ពិភាកា នាមំ្កនូវសំដយេថ្មើ ដម្រាេះថ្ន កនុងដពលពិភាកាដនាេះ ដេដ ើញសិសសបដញ្ចញេំនិតផទុយោន  រចួ
ដេដធ្វើការសិកាដៅដលើេំនិតផទុយទងំដនាេះដហើយដធ្វើការការារេំនិតរបស់ខ្លួនដដ្ឋយដសាម េះម្រតង់ជាធ្ម្មតា 
ការការារេំនិតតទ ល់ខ្លួន ផ្ លផទុយពើម្តិអនក នេពំុផ្ម្នជាការម្រសួលដេ សិសសម្រតូវដចេះពត់ចិតត ដចេះសាត
ប់ និង ដចេះវនិិចេ័យឱ្យបានសម្ម្រសបកនុងនាម្ជាអនកមាច ស់េំនិត ផ្ លយកម្របាជ្ា ឬ សាច់ការជាធំ្ 
(ដដ្ឋយពំុយកអាតាម និយម្ជាធំ្ដនាេះដ ើយ) ។ 
 ម្រេូអាចបដងកើនជំនាញខ្លួនកនុងការផ្ណនាសំិសសឱ្យដចេះទញដយបល់ឱ្យដធ្វើេំនាក់េំនងរវាងកតាត  
និងព័ត៌មានទងំឡាយផ្ លខ្លួនមាន ដ ើម្បើរកចដម្លើយផ្ លដកើតដចញពើសំណួរម្រតិេះរេិះ ពំុផ្ម្នសំណួរ 
“ងាប់ម្រកឡា ផ្ម្ន ឬពំុផ្ម្ន”ដនាេះដ ើយ។ 
 កម្រមិ្តយល់ ឹងសុើជដម្រៅ តម្រមូ្វឱ្យសិសសសិកាអតាបេកនុងនាម្ដ្ឋក់ខ្លួនជាអនកនិពនធ ដហតុដនេះ 
សិសសពំុអាចអានអតាបេតាម្ផ្បបអសកម្មដ ើយ ដម្រាេះថ្នដេម្រតូវផ្តពិចរណាយ៉ា ងសកម្មដដ្ឋយយក
ាកយដពចន៍របស់អនកនិពនធម្កពិចរណា ដ ើម្បើឱ្យយល់ថ្ន ដតើអនកនិពនធដនាេះមានដោលបំណងចង់
និយយអំពើសារៈសំខាន់អវើ ? ដហតុអវើបានជាោត់ថ្ន ូដចនេះ? ។ល។ ឧទហរណ៍៖ ម្រេូ ឬ អនក ឹកនាមំ្រករម្
ពិភាកា អាចដលើកសំណួរ ង្ល់តាម្ដហតុផលម្ួយថ្ន ដតើាកយ“សិេធិ” មានន័យកនុងអតាបេដនេះយ៉ា ង
ណាខ្លេះ ? 
 - ដតើន័យដនាេះ មានន័យ ូចផ្ លផ្ចងដៅកនុងរ ាធ្ម្មនុញ្ញ ឬ ដេ ? 
 - ដតើាកយ “ដេ” ដនេះោត់ចង់និយយពើអនកណា ? 
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 - ដតើាកយ “ចដងាក ម្” កនុងេើដនេះមានន័យខុ្សពើាកយចដងាក ម្ ដម្របើកនុងសិលបៈ  េណិតវេិា ឬ រូប
វេិាយ៉ា ងណាខ្លេះ ? ។ល។ 
  ដដ្ឋយដហតុថ្ន  ការពិភាកាតម្រមូ្វការចូលរមួ្ពិភាកាយ៉ា ងសកម្មរវាង 
សមាជិកទងំឡាយរបស់ម្រករម្េំហរំបស់ម្រករម្ពិភាកាជាកតាត សំខាន់ម្ួយកនុងចំដណាម្កតាត ដផសងដេៀត
ផ្ លម្រេូម្រតូវយកម្កេិតជានិចច។ ដ ើម្បើឱ្យការពិភាកាម្របម្រពឹតតដៅដដ្ឋយដជាេជ័យ សមាជិករបស់ម្រករម្
ម្រតូវចងចនូំវកតាត ទងំ ៥ ូចខាងដម្រកាម្ដនេះ៖ 
 ១) សមាជិករបស់ម្រករម្ម្រតូវមានចំននួសិសសតិច(ជាការម្របដសើរ ដបើម្រករម្នើម្យួៗមានចំននួពើ ៤ 
ដៅ ៦ នាក់ ) 
 ២) សមាជិកទងំអស់ម្រតូវេេលួសាគ ល់ម្របធានបេ ឬ បញ្ហា រមួ្ោន  
 ៣) សមាជិកចប់ដផតើម្ដធ្វើការដតត េះបតូរេំនិត និងវាយតនម្លដៅដលើព័ត៌មាន និង េំនិតរបស់ខ្លួនដដ្ឋ
យ។ 
 ៤) សមាជិកម្រតូវមានេិសដៅ ឬដោលបំណង ូចោន ផ្ លភាេដម្រចើនដម្រជើសដរ ើសដដ្ឋយសមាជិក
ម្រករម្ពិភាកា 
 ៥) ម្រតូវការម្របាម្រស័យទក់េង ទងំខាងសំ ើ សាច់ការ និងសតិបញ្ហញ ឱ្យបានសម្ម្រសប ។  
 ដយងដៅដលើបញ្ញតតិននការពិភាកា ផ្ លអធិ្បាយខាងដលើដនេះ ដោលការណ៍ជំហរននការ
ពិភាកាមាន៥សណាា ន ។ 
  ១) ចំននួសិសសកនុងម្រករម្  
  ២) ការនិយម្ដម្របើការពិភាកាដៅកនុងថ្នន ក់ដរៀន 
  ៣) ការពិភាកានាឱំ្យសដម្រម្ចនូវដោលបំណងសិកា 
  ៤) ការពិភាកាបដងកើតបរយិកាសវជិាមានកនុងថ្នន ក់ដរៀន 
  ៥) ដោលការណ៍ននការពិភាកាតាម្ម្រករម្តូចៗ 
 ១. ចំននួសិសសកនុងម្រករម្ 
   ចំនួនសិសសកនុងម្រករម្ ជាដោលការណ៍ម្យួផ្ លពណ៌នាអំពើឥេធិពលរបស់ 
សមាជិកកនុងការចូលរមួ្ការពិភាកា។   ដោក ម្ើ ័រ ដ្ឋន់តល (Miller Danpyle   
១៩៨៦) បានឱ្យដយបល់ថ្ន ចំនួនម្រករម្តូចអាចមានសមាជិកពើ ៣  ល់ ១៥នាក់។ អនកខ្លេះដេៀត
និយម្ថ្ន ចំនួន៥ជាចំនួនសម្ម្រសប។ តាម្ការសដងកតរបស់ដយើងតទ ល់ ចំនួនផ្ លលែបំផុតេឺ ៥ ឬ៦ 
ពើដម្រាេះដយើងសដងកតដ ើញថ្ន ឥេធិពលេំនាក់េំនងរវាងសមាជិករបស់ម្រករម្នឹងចប់ចុេះថ្យ កាលណា
ចំននួរបស់សមាជិកចប់ដកើនដលើសពើដនេះ។ 
 ម្រករម្ផ្ លមានចំនួនពើ១២ដ ើងដៅសកម្មភាពសិសសចប់ដផតើម្ចុេះថ្យ។  ឯម្រករម្ធំ្ផ្ លមានពើ
១៥ដ ើងដៅ អាចដធ្វើឱ្យសិសសផ្តម្ួយចំនួនតូចមានសកម្មភាពខាល ំងកាល  សិសសម្ួយចំនួនដេៀតមាន
សកម្មភាពបងគួរ ឯសិសសម្ួយចំនួនធំ្ដៅសាង ត់ដសងៀម្ដដ្ឋយោម នសកម្មភាព។តាម្ធ្ម្មតាម្រេូកំណត់េំហំ
ម្រករម្ដដ្ឋយដយលដៅដលើម្របធានបេចំនួនសិសសផ្ លអាចផ្ចកជាម្រករម្ដៅកនុងថ្នន ក់ និងការពិដសាធ្
របស់អនកផ្ណនាមំ្រករម្។ 
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 ២. ការនិយម្ដម្របើការពិភាកាដៅកនុងថ្នន ក់ដរៀន  
  ម្រេូដម្របើវធិ្ើដនេះ ជាម្ដធ្ាបាយបដម្រងៀនដដ្ឋយមានដហតុផលដម្រចើន េឺថ្នការពិភាកា៖ 
 ១) ជា ំដណើ រការសកម្មកនុងការទក់េងរវាងម្រេូនិងសិសសដៅកនុងថ្នន ក់ ។ វាផតល់ឱ្កាសឱ្យសិសស
រកនិងបដញ្ចញដយបល់តទ ល់ខ្លួនរបស់ដេ ដហើយដចៀសវាងមិ្នឱ្យសិសសដរៀនដដ្ឋយសូម្រតរត់មាត់ម្កវញិ
នូវអវើៗ ផ្ លម្រេូបដម្រងៀនដេ ឬផ្ លដេអានកនុងដសៀវដៅ។ 
 ២) បដងកើនឥេធិពលដៅវញិដៅម្ក រវាងសកម្មភាពតទ ល់ខ្លួនរបស់សិសស និងការសិកាឱ្យរតឹផ្ត
ម្របដសើរដ ើង។ សិសសអាចដរៀនបានលែលុេះម្រតាផ្តដេចូលរមួ្យ៉ា ងសកម្មកនុងការដរៀនសូម្រត។ 
 ៣) បដងកើនជំនាញកនុងការនិយយ ការេិត ការម្របសប់វាងនវដៅកនុងការម្របាម្រស័យទក់េងរបស់
សិសស។ 
 ៤) ជាវធិ្ើសម្ម្រសបមានម្របសិេធភាពកនុងកាលៈដេសៈផ្ លម្រេូចង់ឱ្យសិសស 
ហាត់ដធ្វើសកម្មភាពដផសងោន ដៅដពលផ្តម្យួ។ 
 ៥) ជាផលូវម្ួយសម្រមាប់ដបើកឱ្យសិសសខ្លេះផ្ លមានេមាល ប់អសកម្ម ឱ្យចូលរមួ្យ៉ា ងសកម្មកនុងការ
សិកា។  
 ការពិភាកាតាម្ម្រករម្តូច ផតល់ឱ្យសិសសនូវេមាល ប់ម្រតួតពិនិតយដៅដលើការសិការបស់ដេដដ្ឋយដធ្វើ
សហការជាជាម្យួអនក នេ។ 
 ៣. ការពិភាកានាឱំ្យសដម្រម្ចនូវដោលបំណងសិកា 
  ការពិភាកាតាម្ម្រករម្តូចអាចនាឱំ្យម្រេូសដម្រម្ចដោលបំណងដម្ដរៀនបាន ដដ្ឋយថ្ន៖ 
 ១) វាអាចដធ្វើឱ្យសិសសចប់ចិតតកនុងការសិកា ចប់តាងំពើដពលចប់ដផតើម្ដម្ដរៀន រហូត ល់ដពល
បញ្ច ប់ដម្ដរៀន។ 
 ២) ម្រករម្តូចអាចឆ្ប់យល់ខ្លឹម្សារដម្ដរៀនផ្ លដេនឹងម្រតូវដរៀន ឬម្រតូវដដ្ឋេះម្រសាយ។ សិសសអាច
ឱ្យដយបល់អំពើម្ដធ្ាបាយដផសងៗ សម្រមាប់យកម្កសិកាម្របធានបេផ្ លកំពុងពិភាកា។ 
 ៣) ម្រករម្តូចៗអាចរកដ ើញនូវេំនិតថ្មើ ឬផលូវថ្មើ ដ ើម្បើដដ្ឋេះម្រសាយបញ្ហា ។ 
 ៤) ផតល់ឱ្កាសឱ្យសិសសវាយតនម្លដលើេិននន័យ ដយបល់ និងផតល់េម្រម្ង់ដោលការណ៍សម្រមាប់អនុ
វតតដៅនថ្ងដម្រកាយ។ 
 ៥) ម្រករម្តូចៗអាចផតល់ឱ្កាសឱ្យសិសសបងាា ញពើលកខណៈសម្បតតិលែរបស់ដេមាន ក់ៗ។ 
 ៦) សិសសអាចដរៀនឆ្ប់ដចេះ បានលែ ដដ្ឋយដេដរៀនពើោន ដៅវញិដៅម្ក។ 
 ៧) បដងកើនការ ល្ សនវ ការ ឹកនាំ ការដរៀបចំការងារ ការផតល់ឥេធិពលដៅវញិដៅម្ក ការ
ម្រសាវម្រជាវ និងការបដញ្ចញេំនិតដផដើម្របស់សិសសឱ្យរតឹផ្តម្របដសើរដ ើង។ 
 ៨) េំនិតផ្ លដេបដញ្ចញនឹងកាល យដៅជាមានន័យ ដហើយពិដសសចំដាេះខ្លួនដេតទ ល់ ដម្រាេះថ្ន
េំនិតដនាេះជាេំនិតផ្ ល ុេះដចញពើខ្លួនដេដហើយដេមានម្តិឬភសតុតាងម្រេប់ម្រោន់កនុងការផ្វកផ្ញកការារ
េំនិតដនាេះ។ ជាម្ួយដនាេះបដចចកដេសពិភាកាបដម្រងៀនសិសសឱ្យដចេះបនទន់ េេួលសាគ ល់ និង ផ្សវងយល់
ពើេំនិតអនក នេដេៀតផង។ 
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 ៩) ផតល់ឱ្កាសឱ្យសិសស និងម្រេូឱ្យដរៀនេេួលសាគ ល់បុេគលិលកខណៈ និង តនម្លរបស់សិសសមាន ក់ៗ 
ដទេះជាដេមានចំដណេះ ឹងខាងវបបធ្ម៌្ជាតិសាសន៍ និងម្របវតតិម្រេួសារខុ្សោន យ៉ា ងណាក៏ដដ្ឋយ។ 
៤. ការរិភារាបសងកើតបរយិាកាសវិជាានរែងុថាែ រ់សរៀន 
 លកខណៈវនិិចេ័យសំខាន់បំផុត ផ្ លចងែុលពើសម្តាភាពរបស់ម្រេូកនុងការដរៀបចំការងាររពិភាកាេឺ
អាកបបកិរយិនិងម្ដនាសដញ្ចតនារបស់ោត់។ម្រេូេួរមានសម្តាភាពជួយសម្រមួ្ល ដរៀបចំសិសស ឱ្យកាល យ
ដៅជាមាច ស់នន ំដណើ រពិភាកាតាម្ម្រករម្តូចៗ។ ដ ើម្បើឱ្យបានសដម្រម្ចការងារដនេះ កតាត ម្ួយផ្ លម្រេូម្រតូវ
យកចិតតេុកដ្ឋក់ជាេើបំផុត េឺការដរៀបចំបរយិកាសដរៀនសូម្រតឱ្យវជិាមាន មានន័យថ្ន ម្រេូបដងកើត
បរយិកាសម្ួយផ្ លសិសសអាចបដញ្ច ញដយបល់ ដដ្ឋយពំុដេើសទល់ ឬមានចិតតខាល ចរផ្អងេួដធ្វើ
េណឌ កម្ម ឬសិសសរមួ្ថ្នន ក់ដសើចចំអកឱ្យ។ វាជាភារៈសំខាន់របស់ម្រេូផ្ លម្រតូវដរៀបចំបរយិកាសកនុងថ្នន ក់
ឱ្យសម្ម្រសបេឺម្រេូម្រតូវបណតុ េះេំនិត និងអាកបបកិរយិ “ដយើងទងំអស់ោន ” ដម្រាេះវាជាអាកបបកិរយិវជិាមាន
សនូលផ្ លបញ្ហា ក់ថ្នម្រេូ និង សិសសទងំអស់រមួ្ដធ្វើការជាម្ួយោន ។ អាកបបកិរយិដនេះជួយឱ្យសិសកនុង
ម្រករម្អាចសដម្រម្ចដោលដៅចាស់ោស់រួម្ម្ួយរបស់ដេទងំអស់ោន  ដដ្ឋយពំុមានសមាជិកណាមាន ក់
យកដជើងរាេឹក។ 
 ដម្រៅពើេេួលការោមំ្រេពើម្រេូ បរយិកាសថ្នន ក់ដរៀនក៏ម្រតូវផ្តេេួលការោមំ្រេពើម្រេប់ម្ជឈដ្ឋា នផ្ រ  ូច
ជា ឪពុកមាត យ នាយកសាោ។ល។ ផងផ្ រ ពើដម្រាេះ េំរូសហការរវាងសាោ និងសហេម្ន៍ដនេះ បណាត
លឱ្យសិសសដរៀនបណតុ េះេំនិតសម្ភាព និងដចេះដោរពបុេគលនិងដោលេំនិតរបស់អនក នេ។ 
៥. សោលការណ៍ននការសរិា 
 ដោលការណ៍ននការសិកាតាម្ម្រករម្តូចៗ អាចពនយល់សដងខបដៅតាម្ចំណុច ២៖ ១) 
វចិរណញ្ហញ ណរបស់ការពិភាកាតាម្ម្រករម្តូចៗ និង ២) បញ្ញតតិសតើពើឥេធិពលដៅវញិដៅម្កផ្ លដកើត
មានដ ើងកនុងម្រករម្។ 
 ៥.១ វចិរណញ្ហញ ណរបស់ការពិភាកាតាម្ម្រករម្តូចៗ 
 រដបៀបពិភាកាតាម្ម្រករម្តូចៗអាចមានម្របសិេធភាពលែកនុងការសដម្រម្ចដោលបំណងដម្ដរៀនណា
ម្យួ លុេះម្រតាផ្តម្រេូដចេះដម្របើវធិ្ើដនេះឱ្យបានសម្ម្រសបដៅនឹងកាលៈដេសៈរបស់ថ្នន ក់ដរៀន ។ ដបើម្រេូដចេះយក
វាម្កអនុវតតវធិ្ើដនេះអាច៖  
 -ជយួសិសសយល់ ឹងសុើជដម្រៅដលើខ្លឹម្សារមុ្ខ្វជិាា ផ្ លដេកំពុងដរៀន។ 
 -បដងកើតចំណូលចិតតកនុងការសិកាឱ្យរតឹផ្តមានកម្រមិ្តខ្ពស់ដ ើង ។ 
 -បដងកើតឱ្យសិសសមានឥរយិបថ្វជិាមានចំដាេះដម្ដរៀននិងសមាា រៈផ្ លម្រេូបងាា ញ ។ 
 -បដងកើតការសាទ ត់ជំនាញរបស់សិសសកនុងការដដ្ឋេះម្រសាយបញ្ហា  ជាពិដសសដៅដលើម្របធានបេរបស់
មុ្ខ្វជិាា ផ្ លដេកំពុងដរៀន។ 
 -ផតល់ការអនុវតត និង ការដម្រជើសដរ ើសព័ត៌មានចបំាច់។ 
 ដ ើម្បើឱ្យបានសម្ម្រសបដៅនឹងចំណុចដផសងៗននវចិរណញ្ហញ ណខាងដលើ ម្រេូម្រតូវបដងកើនម្របសិេធភាព
របស់សមាជិកមាន ក់ៗកនុងម្រករម្ពិភាកាដដ្ឋយបដម្រងៀនសិសសនូវជំនាញ ២យ៉ា ង៖ 
       ក) ជំនាញខាងការអដងកត និង 
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       ខ្) ជំនាញខាងសហការ។ 
  ក) ជំនាញខាងការអដងកត៖  ម្រេូម្រតូវអនុវតតវធិ្ើសាស្រសតបដម្រងៀនថ្មើៗ ផ្ ល 
សងកត់យ៉ា ងខាល ងំដៅដលើការដរៀនសូម្រត តាម្រដបៀបអដងកតដ ញដដ្ឋលម្រសាវម្រជាវ ។ 
  ខ្)ជំនាញខាងសហការ៖ ម្រេូនាឱំ្យសិសសយល់ថ្ន កនុងម្រករម្ផ្ លមានសមាជិករួម្ដធ្វើសហការ 
េុណភាព និងេំហនំនលេធផលសិកាផ្តងមានកម្រមិ្តខ្ពស់ជានិចច។ ដហតុដនេះសិសសមាន ក់ៗម្រតូវតាងំចិតត
ចូលរមួ្យ៉ា ងសកម្ម និងជយួោន ដៅវញិដៅម្ក ទងំដៅកនុងម្រករម្ផងទងំដៅកនុងថ្នន ក់ទងំមូ្លផង ។ 
 េើបំផុត ដជាេជ័យកនុងការដម្របើវធិ្ើពិភាកាតាម្ម្រករម្តូចៗ អាម្រស័យដៅដលើម្រេូផ្ លដចេះដម្រជើសដរ ើស
យ៉ា ងហមត់ចត់នូវសកម្មភាពពិភាកាេំរូ។  ដ ើម្បើតល ស់បតូ របរយិកាសបដម្រងៀន ម្រេូអាចដម្រោងដដ្ឋយឱ្យ
សិសសសហការពិភាកាកនុងម្រករម្ឬតម្រមូ្វឱ្យសិសសម្របផ្ជងោន រវាងម្រករម្។ ម្រេូអាចបដម្រងៀនតាម្រដបៀបឱ្យ
សិសសដលងជាផ្លបង ឬដរៀនដធ្វើម្រតាប់ក៏បាន ។ 
 ៥.២  បញ្ញតតសិតើពើឥេធពិលម្របាម្រស័យទក់េងដៅវញិដៅម្កដៅកនុងម្រករម្តូចៗ 
 ម្រេូអាចសំអាងដលើបញ្ញតតិ៦ ូចតដៅសម្រមាប់សម្រមួ្លការពិភាកាជាម្រករម្តូចៗ៖ 
  ក) ឥេធិពលម្របាម្រស័យទក់េងដៅវញិដៅម្ក 
  ខ្)  ំដណើ រការសិកា 
  េ) រចនាសម្ព័នធរបស់ម្រករម្  
   ) មុ្ខ្ងាសមាជិកកនុងម្រករម្ 
  ង) កិចចម្េគដេសក៍ និង 
  ច) ភាពសុើសងាវ ក់របស់ម្រករម្ ។ 
 ក) ឥេធពិលម្របាម្រស័យទក់េងដៅវញិដៅម្ក 
   ឥេធិពលម្របាម្រស័យទក់េងដៅវញិដៅម្ក េឺការទក់េងរវាងម្នុសសពើរនាក់ ឬ ដម្រចើនោន ដៅតាម្
រយៈាកយសំ ើឬកាយវកិារ។ន័យសំខាន់របស់ឥេធិពលននការទក់េងដនេះេឺ លេធផលនន ំដណើ រការផ្ ល
ម្នុសស ល្ងដ ល្ើយោន ដដ្ឋយដម្របើចលនាននរាងកាយ ឬសំ ើផ្ លបានម្រាងេុកឬឥតម្រាងេុក។ ដ ើម្បើដ ល្ើយ
តបដៅវញិដៅម្ករវាងសមាជិកកនុងម្រករម្ ដ ើម្បើកំុឱ្យមានការដម្របេះឆ្ទស់សំ ើោន  សិសសម្រតូវដចេះដម្របើកាយ
វកិារ និងាកយសំ ើរបស់ដេ ។ 
 ខ្)  ំដណើ រការសកិា 
   ំដណើ រការសិកាេើដនេះ មាននិយម្ន័យជាសភាពរមួ្ននការម្របាម្រស័យទក់េងោន រវាងសមាជិក
ទងំអស់កនុងម្រករម្ ដ ើម្បើដធ្វើកិចចការផ្ លម្រេូដ្ឋក់ឱ្យដធ្វើឱ្យបានសដម្រម្ច ។  ំដណើ រការសិកាេឺអវើៗផ្ ល
បដញ្ចញឱ្យដ ើញតាម្រយៈសកម្មភាពរបស់សិសស (សួរោន  កត់ម្រតា ដ ល្ើយដៅសំណួរ។ល។ ) កនុងដពល
ពិភាកាជាម្រករម្។ 
 េ) រចនាសម្ពន័ធម្រករម្ 
  ំដណើ រការននឥេធិពលម្របាម្រស័យទក់េងដៅវញិដៅម្កដកើតដ ើងកនុងរងវង់រចនាសម្ព័នធរបស់ម្រករម្។ 
លំនានំនេំនាក់េំនងរវាងសិសស ផ្ផែកដៅដលើជំហររបស់សមាជិកមាន ក់ៗដៅកនុងម្រករម្ទំងមូ្ល។ អនក
សម្រម្បសម្រមួ្ល ឹកនាមំ្រករម្ ម្រតូវចងចអំំពើវន័ិយ ំដណើ រការផ្ លម្រេូម្របាប់ និងវន័ិយរបស់សាោ ដ ើម្បើ
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រលំឹកនិង ឹកនាមំ្រករម្មានរដបៀបដរៀបរយកនុងការងារ។ េម្រម្ង់ ៏ម្របដសើរ សម្រមាប់ការពិភាកាតាម្ម្រករម្តូ
ចៗកនុងថ្នន ក់ម្រតូវមានលកខណៈេូោយដបើកចំហរ ដ ើម្បើសម្រមួ្លឱ្យមានបរយិកាសសិកា ពិភាកាផ្វក
ផ្ញកជាវជិាមាន ។ ភាពេូលំេូោយ ៏សំខាន់ម្ួយម្ួយដេៀតេឺការផ្ចកជាភាេដសមើៗោន រវាងសមាជិក
ទងំអស់អំពើភារកិចច និងមុ្ខ្រងាររបស់ខ្លួនផ្ លអាចបត់ផ្បនបាន ដ ើម្បើបដម្រម្ើដសចកតើម្រតូវការរបស់ម្រករម្។  
  ) មុ្ខ្ងារសមាជិកកនុងម្រករម្ 
    ទងំម្រេូទងំសិសស ផ្តងមានមុ្ខ្ងារពិដសសរបស់ខ្លួន ោម នបុេគលណាមាន ក់កាន់មុ្ខ្ងារផ្តម្ួយ
ដ ើយ  ូចដនេះម្រេូមានការផតល់ឱ្កាសឱ្យសិសសមាន ក់ៗចូលរួម្យ៉ា ងសកម្មកនុងការសិកា។ ដេសដងកត
ដ ើញថ្ន សមាជិកមាន ក់កនុងម្រករម្ម្របកាន់យកយ៉ា ងតិចមុ្ខ្ងារ ១ ឬ២ កនុងចំដណាម្មុ្ខ្ងារ ៣ ខាង
ដម្រកាម្ដនេះ៖ 
      -មុ្ខ្ងារដធ្វើកិចចការផ្ លម្រេូដ្ឋក់ឱ្យ 
      -មុ្ខ្ងារផ្ថ្រកាម្រករម្ 
      -មុ្ខ្ងារអាតាម និយម្ 
  ១) មុ្ខ្ងារដធ្វើកិចចការផ្ លម្រេូដ្ឋក់ឱ្យ រមួ្មានការដផតើម្េំនិតដធ្វើអវើម្ួយដដ្ឋយខ្លួនឯង ពំុបាច់ម្រេូ
ម្របាប់ផតល់ព័ត៌មាន រាវរកដយបល់ បំភលឺ បកម្រសាយ ដធ្វើសំដយេ សដងខប ឬ វាយតនម្លសាកដម្ើល ដ ើម្បើរាវ
រកម្តិរមួ្របស់ម្រករម្ ។ ទងំដនេះ សងកត់ដៅដលើកិចចការទងំឡាយផ្ លសិសសម្រតូវដធ្វើ ដ ើម្បើឱ្យបានសដម្រម្ច
សកម្មភាពសិកា ផ្ លម្រេូដ្ឋក់ឱ្យដធ្វើ ។ 
  ២) មុ្ខ្ងារផ្ថ្រកាម្រករម្ ជាមុ្ខ្ងារសំដៅដៅដលើការដរៀបចំចត់ម្រករម្ ឱ្យមាន ំដណើ រការដៅមុ្ខ្
កនុងបរយិកាសវជិាមាន។ ម្រេូអាចចត់ឱ្យសិសសណាមាន ក់ឬឱ្យសិសសដរ ើសោន ដេឱ្យេេលួមុ្ខ្ងារដនេះ ដ ើម្បើ
ដធ្វើរបាយការណ៍ អំពើការចប់អារម្មណ៍របស់ខ្លួនដៅដលើ ំដណើ រការរបស់ម្រករម្។ ភាេដម្រចើន ម្រេូអាចម្េគ
ដេទសក៍ ឹកនាមំ្រករម្េេួលមុ្ខ្ងារដនេះ។ អនកផ្ លមានមុ្ខ្ងារដនេះមានភារៈដលើកេឹកចិតតម្រករម្ ដេជា
ម្នុសសផ្ លដចេះរាក់ទក់ ឺឆ្ែ លនិងសាត ប់ម្តិអនក នេ។ ដេជាអនកកត់ម្រតាវាយតនម្លេំនាក់េំនងកនុង
ម្រករម្ ម្រតូវដចេះបដញ្ចញេំនិតដ ើម្របស់ខ្លួន ដ ើម្បើពិនិតយដម្ើលថ្ន ដតើម្រករម្សបាយចិតតនឹងដធ្វើកិចចការរមួ្
ជាម្ួយោន ឬដេ? ដេជាអនកសម្រម្រេះសម្រមួ្លេេួលសាគ ល់ និងយកម្តិភាេដម្រចើនជាដោល។ ដេផ្តងជួយ
ដធ្វើជាអាជ្ាកណាត ល ដ ើម្បើផ្ណនាឱំ្យអនក នេសុខ្ចិតតយល់តាម្ដម្រកាម្ការផ្ណនារំបស់ម្រករម្ ដ ើម្បើធានា
ការរបួរមួ្ោន ជាម្រករម្។ ដេជាអនកសម្រម្រេះសម្រមួ្លជួយដបើកផលូ វេំនាក់េំនង ពិភាកាចំហរសម្រមាប់អនក នេ
ចូលរមួ្ដដ្ឋយរ ើករាយ។ ដេជាអនកវាយតនម្លម្រករម្ ចុេះអនុវតតលកខណៈវនិិចេ័យ ដដ្ឋយម្រតឹម្ម្រតូវដៅដពលផ្ ល
ដេវាយតនម្លដលើមុ្ខ្ការរបស់ម្រករម្ ឬលេធផលរបស់ម្រករម្។ មុ្ខ្ងារផ្ថ្រកាម្រករម្ដនេះក៏អាចដធ្វើដ ើងដដ្ឋយ
សមាជិកទងំអស់កនុងម្រករម្ផ្ រ ដដ្ឋយពំុចបំាច់ឱ្យតំផ្ណងដនេះដ ើយ ពើដម្រាេះថ្នសមាជិកមាន ក់ៗម្រតូវមាន
សាម រតើសដណាត សយតិដយងដយេយល់ និងផ្ថ្ 
រកោន ។ 
  ៣)មុ្ខ្ងារអាតាម និយម្ សមាជិកខ្លេះមានមុ្ខ្ងារដនេះ ដដ្ឋយពំុមានអនកណាផ្តងតាងំដេដ ើយ។ 
ដនេះពំុផ្ម្នជាមុ្ខ្ងារវជិាមាន ផ្ លផតល់ផលលែ ល់កិចច ំដណើ រការពិភាការបស់ម្រករម្ដេ ដម្រាេះថ្ន
សមាជិកផ្ លមានមុ្ខ្ងារអាតាម និយម្ដនេះ ផ្តងផ្តបងាែ ក់ ំដណើ រការពិភាកាកំុឱ្យមាន ំដណើ រការលែ
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ដ ើម្បើម្របដយជន៍តទ ល់ខ្លួន។ សមាជិកជំពូកដនេះ ដ ើរតជួាអនកម្រេបសងកត់ដលើដេ ឬក៏ជាអនករដំោភដលើសិេធិ
របស់សមាជិកនានាកនុងម្រករម្ជានិចច ។ ជួនកាល ដេអេះអាងថ្នមានផ្តដេដេផ្ លដចេះេិតម្រតូវ ដធ្វើកិចចការ
បានលែ។ល។ ដហតុដនេះសមាជិកទងំអស់ម្រតូវផ្តសាត ប់ដយបល់ដេ។ ម្រេូ ឬ អនក ឹកនាមំ្រករម្ េរួដ្ឋស់ដតឿន
សមាជិកទងំឡាយ កំុឱ្យម្របកាន់យកមុ្ខ្ងារដនេះម្កដ្ឋក់ខ្លួន។ 
  ង) កិចចម្េគដេសក៍  កិចចម្េគដេសក៍ផ្ លម្រតូវយកម្កអនុវតតកនុងម្រករម្ពិភាកា ម្រតូវសមាក ល់បាន
តាម្កតាត ពើរយ៉ា ង៖ 
  - ឋានៈ  
  - ការងារ  
  ១)ឋានៈ៖ ដ ើម្បើឱ្យ ំដណើ រសិកាម្របម្រពឹតតិដៅបានលែដេម្រតូវឱ្យឋាន: “ម្េគដេសក៍ “ដៅសិសស
ម្តងមាន ក់ៗ ឱ្យ ឹកនាកំារងារកនុងម្រករម្នើម្ួយៗ។ ដេជាអនកនាាំកយតំណាងរបស់ម្រករម្ជាអនកជួយសម្រមួ្ល
ការទក់េងរវាងម្រករម្ពិភាកាម្យួដៅម្រករម្ពិភាកាម្យួ ឬ រវាងម្រករម្ និង ម្រេូ ។ សូម្កំុម្រច ថំ្ន ដេពំុផ្ម្ន
ជាម្របធានសដម្រម្ចចិតតដលើកិចចការអវើម្យួជំនសួម្រករម្ដ ើយ ។ 
      ២) ការងារ៖  អនកជាម្េគដេសក៍ ឬតំណាង មានមុ្ខ្សម្រម្បសម្រមួ្លសមាជិកទងំអស់របស់
ម្រករម្ឱ្យអនុវតត ំដណើ រការដដ្ឋយម្របសិេធភាព  ូចជាដចេះដម្របើដពលដវោម្រតឹម្ម្រតូវ ដចេះផ្ចកការងារោន ដធ្វើ
ដ ើម្បើឱ្យកិចចការពិភាកាបានសដម្រម្ច។ អនកតំណាង មានមុ្ខ្ងារដម្ើលនិងដធ្វើឱ្យសមាជិកននម្រករម្មានដស
ចកតើរ ើករាយកនុងការបតូរដយបល់ោន ដដ្ឋយដសមើភាព។  ដេមានមុ្ខ្ការអនុវតតកិចចម្េគដេសក៍តាម្ផ្បបម្របជាធិ្
បដតយយផ្តប៉ាុដណាណ េះេឺដេឥតមានឥេធិពលដធ្វើដសចកតើសដម្រម្ចដផសងៗរបស់ម្រករម្ដៅតាម្អំដពើចិតតដេដ ើ
យ។ ម្ា៉ាងដេៀត ជាការចបំាច់ណាស់ផ្ លសិសសមាន ក់ៗដធ្វើជាម្េគដេសក៍ ឬ តំណាងម្រករម្ម្តងមាន ក់ៗ 
ដ ើម្បើឱ្យដេហាត់ហវកឹហវនឺជំនាញ ឹកនាមំ្រករម្ តាម្ផ្បបម្របជាធិ្បដតយយតាងំពើវយ័ដកមង េុកយកដៅអនុ
វតតកនុងការរស់ដៅរបស់ដេដៅអនាេត។ 
    ច) ភាពសុើសងាវ ក់របស់ម្រករម្៖ ភាពសុើចងាវ ក់ោន ដៅកនុងម្រករម្ ជាកតាត េនលឹេះម្ួយននដជាេជ័យ
របស់ម្រករម្ពិភាកា។ ម្រករម្ផ្ លសុើចងាវ ក់ោន ផ្តងដម្របើាកយសំ ើ “ដយើង” ផ្ លបងាា ញការរបួរមួ្របស់ម្រករ
ម្។ កនុងម្រករម្ ផ្ លមានលកខណៈ “របួរមួ្” ដេផ្តងសដងកតដ ើញសមាជិកម្រករម្មាន ក់ៗបដញ្ចញនូវម្ដនាស
ដញ្ចតនា ឆឺ្ែ លជយួោន ដៅវញិដៅម្កពំុដម្ើលបំណាោំន ដ ើយ។ ដនេះជាដហតុផ្ លនាឱំ្យដេបានសដម្រម្ច 
ឬបញ្ច ប់កិចចការរបស់ដេយ៉ា ងឆ្ប់ទន់ដពលដវោ ដហើយដដ្ឋយដជាេជ័យផង។ ម្រករម្សុើសងាវ ក់ោន  េឺ
ម្រករម្ផ្ លសហការយ៉ា ងជិតសនិេធជាម្យួោន  ។ 
៦. ជំហានននការរិភារាសៅរែងុថាែ រ់ 

ការពិភាកាអាចម្រតូវបានដធ្វើដ ើងដដ្ឋយមាន ឬោម នម្រេូជាអចិនស្រនតយ៍ក៏បាន ។ ជំហានផ្ លម្រតូវ
ដរៀបចំសម្រមាប់ការពិភាកាជាម្រករម្មាន២ផ្ផនកធំ្ៗ (ការដរៀបចំរបស់ម្រេូ និង ការដរៀបចំរបស់សិសស)។  
 ៣.១  ំដណើ រការដរៀបចំដម្ដរៀនរបស់ម្រេូ  

ជំហានេើ១. ម្រេូម្រតូវអានដម្ដរៀន និងដរៀបចំេំរូពិភាកា៖  ំបូងម្រេូម្រតូវដម្រជើសដរ ើសដម្ដរៀន រចួដរៀបចំ
ដម្ដរៀនសម្រមាប់សិសសពិភាកា ដដ្ឋយអានដម្ដរៀនដម្រចើនសារ ដ ើម្បើយល់ពើដោលបំណងននដម្ដរៀន និង
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ដម្រជើសដរ ើសេំរូពិភាកា ូចជា៖ ដតើម្រតូវឱ្យសិសសពិភាកាម្ួយថ្នន ក់ទងំមូ្ល ឬ ផ្បងផ្ចកជាម្រករម្តូចៗ? 
ដតើម្រតូវដធ្វើតាម្េំរូបំផុសេំនិត ឬ េំរូជាម្រករម្អដងកតម្រសាវម្រជាវ?  
 ជំហានេើ២. ដម្រោងសរដសរសំណួរ និងដរៀបចំជាចដងាក ម្៖ ម្រេូម្រតូវដរៀបចំសំណួរចំនួន៣ម្របដភេ
សម្រមាប់យកម្កដធ្វើការពិភាកា។ 

 ១) សំណួរជាក់ផ្សតង៖ សំណួរផ្ លសិសសអាចដ ល្ើយបានដដ្ឋយដយងដៅដលើការអានអតាបេ
ផ្ លម្រតូវពិភាកា។  

២) សំណួរបកម្រសាយ៖   ជាសំណួរផ្ លអាចឱ្យយល់ ឹងអំពើអតាន័យរបស់អតាបេដនាេះ។ ដតើអតា
បេដនាេះចង់និយយអំពើអវើ?  

៣) សំណួរវាយតនម្ល៖ ជាសំណួរផ្ លអាចយល់បានអំពើសារៈសំខាន់ននអតាបេ។ វាក៏ទម្ទរ
ឱ្យម្រេូ និងសិសសមានការយល់ ឹងសុើជដម្រៅអំពើអតាបេដនាេះដេើបអាចដធ្វើការវាយតនម្លបាន។  
  ៣.២  ំដណើ រការអនុវតតកនុងថ្នន ក់ជាម្យួសិសស  
    ជំហានេើ៣. បងាា ញ ំដណើ រការេំរូពិភាកា ល់សិសស៖ វាេឺជាការចងែុលបងាា ញចាស់ោស់
 ល់សិសសផ្ លនាឱំ្យពួកដេដធ្វើការងារបានលែ។ សិសសម្រតូវផ្ត ឹងថ្នដតើដហតុអវើបានជាម្រតូវដលើកយកវា
ម្កពិភាកា? ដតើវាមានសារៈសំខាន់យ៉ា ងណា? ដយើងអាចឱ្យសិសសអានអតាបេដៅផទេះមុ្នដ ើម្បើឱ្យ
យល់ចាស់ និងចំដណញដពលដវោ។  ដម្រកាយពើសិសសអានអតាបេរួចដហើយេឺដយើងអាចចប់ដផតើម្
 ំដណើ រការពិភាកា។  
 ម្រេូម្រតូវបងាា ញសិសសឱ្យសរដសរសំណួរទងំ៣ម្របដភេ េឺសំណួរ កម្រសង់ជាក់ផ្សដង សំណួរបក
ម្រសាយ និងសំណួរវាយតនម្ល ។ ជាពិដសសដៅដេៀត ម្រេូម្រតូវបងាា ត់សិសសឱ្យសាគ ល់េនលឹេះសំខាន់ៗ៣ កនុង
ការសរដសរសំណួរលែ ូចតដៅ៖ 
 ក) សំណួរម្រតូវឱ្យខ្លើ ដហើយដម្របើាកយចាស់ោស់ ។ 
 ខ្) សំណួររណបមិ្នម្រតូវឱ្យេូលំេូោយដេ ដម្រាេះការពិភាកាម្រតូវតម្រម្ង់ដៅរកសំណួរមូ្លដ្ឋា ន
របស់ម្របធានបេ ។ 
 េ) សំណួរម្រតូវបងាា ញឱ្យដ ើញចម្ងល់ជាក់ផ្សតង និងម្រតឹម្ម្រតូវ សម្ដហតុផល  
សំណួរលែ េឺសំណួរផ្ លផ្ណនាំតម្រម្ង់ការពិភាកាឱ្យបានសដម្រម្ចដោលបំណងពិតម្របាក ននការ
សិកា។ ដម្រកាយពើសិសសបានសរដសរសំណួរ ដរៀងខ្លួនតាម្ម្រករម្រចួដហើយ (៤ឬ៥នាេើបនាទ ប់ម្ក)ម្រេូឱ្យ
សញ្ហញ សិសសកនុងម្រករម្នើម្ួយៗចប់ដផតើម្ការ ពិភាកា។ តាម្ម្ធ្មតា មុ្ននឹងចប់ដផតើម្ការពិភាកាកនុងថ្នន ក់
ម្រេូម្រតូវឱ្យសិសសដម្ើលដម្ដរៀន ឬអតាបេសិកាដ ើងវញិជាថ្មើម្តងដេៀត  

 ជំហានេើ៤. ផ្ណនាសំិសសអំពើការពិភាកា៖ ដតើេំរូពិភាកាម្ួយណាផ្ លម្រេូម្រតូវយកម្កដម្របើម្របា
ស់់កនុងការពិភាកា (េំរូបំផុសេំនិត េំរូហវើលើប៦៦ ឬេំរូដ ើរតួ?)។  ម្រេូអាចឱ្យសិសសអងគុយជារងវង់ 
ដ ើម្បើអាចដម្ើលមុ្ខ្ោន ចំ និងនិយយសាត ប់ោន បានលែ។ ដបើតុផ្វងអាចឱ្យពួកដេផគុ ំតុ២ជាប់ោន  ដ ើម្បើឱ្យពួក
ដេអាចអងគុយផ្បរមុ្ខ្េល់ោន  និងផ្ចកចុងតុជា២ សម្រមាប់២ម្រករម្ផ្ លមានោន ពើ៤ ដៅ៦នាក់។ ដផតើម្ការ
ពិភាកាដដ្ឋយឱ្យសមាជិកម្រករម្បដញ្ចញេំនិត និងវាយតនម្លថ្នពិត ឬមិ្នពិតទងំអស់ោន ដដ្ឋយផ្ផែកដលើ
ខ្លឹម្សារអតាបេ។  
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ម្រេូេរួផ្តរលំឹកសិសសជាដរឿយៗថ្ន៖  
-អនកម្រតូវសួរសំណួរណាផ្ លមានការដងឿង ង្ល់ពិតៗ។ 
-សូម្ឱ្យសមាជិកទងំអស់មានដសរ ើភាពកនុងការផ្ចករផំ្លកការចប់អារម្មណ៍របស់ដេដៅដលើការ

អាន។ 
-ម្រតូវចថំ្នចដម្លើយអាចមានដម្រចើនផ្បប ដហើយោម នចដម្លើយណាម្យួខុ្សដៅតាម្ការវនិិចេ័យរបស់ម្រេូ

ដ ើយ កនុងករណើ ផ្ លសិសានុសិសសអាចរកចដម្លើយថ្មើផ្ លមានដហតុផលម្រតឹម្ម្រតូវ។  
-សិសសមាន ក់ៗម្រតូវដ ល្ើយតបដៅតាម្េំនិត ឬសំណួររបស់សមាជិកម្រករម្ទងំអស់។ 
-សិសសម្រតូវមានប ិក និងម្រកដ្ឋសដ ើម្បើកត់ចំណានូំវេំនិតផ្ លនឹកដ ើញ ឬេំនិតផ្ លសមាជិក

ម្រករម្បានដលើកដ ើង។  
ជំហានេើ៥. វាយតនម្ល ំដណើ រការរបស់ម្រករម្ទងំអស់និងលេធផលសដម្រម្ច 
   សំណួរនើម្ួយៗរបស់សិសសអាចម្រតូវពិភាកាដ ើងវញិមុ្ននឹងដ ើងបកម្រសាយ។ បនាទ ប់ពើ

ពិភាការចួ ម្រេូម្រតូវឱ្យតំណាងម្រករម្នើម្ួយៗដធ្វើការបកម្រសាយ សដងខបចំណុចសំខាន់ៗ និងដធ្វើការបូកសរុ
ប។ ដតើអវើខ្លេះផ្ លដេនិយយ? ដតើអវើខ្លេះផ្ លដធ្វើឱ្យចប់អារម្មណ៍ជាងដេ? ដតើកតាត អវើខ្លេះផ្ លជយួឱ្យេិត
ដ ើញ និងទញដចញបាននូវការសដម្រម្ចរមួ្របស់ម្រករម្? 

ជំហានចុងដម្រកាយ ម្រេូម្រតូវដធ្វើការផ្កសម្រមួ្លនូវចំណុចខ្វេះខាត និងបូកសរុបលេធផលសម្រមាប់
បំដពញខ្លឹម្សារ និងដោលបំណងរបស់ដម្ដរៀន។ បនាទ ប់ម្កម្រេូម្រតូវឱ្យសិសសកត់ដម្ដរៀនចូលដសៀវដៅ។  
 ៣.៣ ម្របព័នធននេំរូពិភាកាតាម្ម្រករម្ 

    ការពិភាកាតាម្ម្រករម្ េឺមានម្របព័នធេំរូពិភាកា៨ ផ្ លមានេិសដៅ និងលេធផលខុ្សៗោន ។ 
ដេអាចចត់ចំណាត់ថ្នន ក់ននដោលបំណងរបស់េំរូពិភាកាទងំ៨ជាបើ េឺ ំដណើ រការពិភាកាលេធផល
សិកា  ំដណើ រការ និងលេធផលសិកា។ 

េំរូទងំ៨ខាងដលើផ្ចកជាបើម្របដភេេឺ 
 ១) ម្របដភេេំរូបណតុ េះជំនាញបិុនម្របសប់  

ក. េំរូបំផុសេំនិត (Brainstorming) (ដម្របើសម្រមាប់ម្របមូ្លេំនិត) 
   េំរូដនេះេឺវាទម្ទរម្រតូវផ្តមាន ការកត់ម្រតាេុកនូវេំនិតផ្ លដលើកដ ើងរបស់សមាជិក។ វធិ្ើដនេះ

មានដោលការណ៍ចំននួ៥ ូចខាងដម្រកាម្៖  
  ១) ម្រតូវេេលួសាគ ល់ និងកត់ម្រតាេំនិតទងំអស់ ដលើកផ្លងផ្តការដលងដសើច។ 

 ២) មិ្នម្រតូវរេិះេន់នូវការផតល់ដយបល់ ឬេំនិតណាម្យួដ ើយ។ 
 ៣) សមាជិកមាន ក់ៗម្រតូវដលើកេឹកចិតតម្រករម្ខ្លួនឱ្យបំផុសេំនិតថ្មើ ដដ្ឋយផ្ផែកដលើេំនិតដ ើម្របស់

អនក នេជាដោល។ 
 ៤) ម្រតូវដលើកេឹកចិតត និងសុំដយបល់ពើសមាជិក ផ្ លមិ្នសូវមានដយបល់។ 
 ៥) ដតត តខាល ងំដៅដលើបរមិាណ ផ្តយកចិតតេុកដ្ឋក់ដលើភាព ល្ សនវ និងម្របឌិ្តញាណ។  
ខ្. េំរូហវើលើប៦៦  
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  ដៅកនុងេំរូដនេះ ដេដធ្វើការផ្ចកសិសសម្ួយម្រករម្មានម្នុសស៦នាក់ និងដធ្វើការ ៦នាេើ ដដ្ឋយចប់
តាងំពើដម្រជើសដរ ើសម្រករម្ម្ួយនាេើ(សិសសដរ ើសដដ្ឋយខ្លួនឯងឬម្រេូជាអនកចត់តាងំ) បនាទ ប់ម្កម្រេូផតល់នូវ
សំណួរផ្ លម្រតូវពិភាកាខ្លើ ខ្លឹម្  ចាស់ ោស់។ សិសសម្រតូវផ្តមានអនកកត់ម្រតាចដម្លើយមាន ក់ និងដម្ម្រករម្មាន
ក់។ ពិភាការចួដ្ឋក់ចដម្លើយផ្ លឯកភាពោន ខ្លើនិងចាស់ោស់។ េំរូដនេះ ជាការពិភាកាតាម្ម្រករម្ផ្ ល
បដងកើតដ ើងដដ្ឋយដោក Donald Phillips។ េំរូដនេះបងាា ត់សិសសឱ្យដចេះដធ្វើការរហ័ស និងមានម្របសិេធ
ភាព ជាពិដសសេឺយល់អំពើតនម្លននដពលដវោ។ វធិ្ើដនេះ ម្រេូអាចបំបាត់អនកកត់ម្រតា ប៉ាុផ្នតម្រតូវមានអនករាយ
ការណ៍។ វធិ្ើដនេះជយួឱ្យសិសសមានជំនាញខាងសាត ប់ និង សដងខបដយបល់របស់ម្រករម្។  

 ភារកិចចរបស់ម្រេូមាន៖ 
 -សដម្រម្ចដម្រជើសដរ ើសម្របធានបេជាក់ោក់ 
 -ដរៀបចំម្រករម្ពិភាកា 
 -ចប់ដផតើម្ឱ្យសិសសដធ្វើការពិភាកា 

-សដងកតអាកបបកិរយិសិសស 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ការដរៀបចំម្រករម្តាម្រដបៀបហវើលើប៦៦ 
ជំហានរបស់ហវើលើប៦៦ 

 ១. ផ្ចកថ្នន ក់ជាម្រករម្ផ្ លមានសមាជិក៦នាក់ 
 ២. ឱ្យសិសសដរ ើសដលខាកត់ម្រតា និងម្េគដេសក៍ ឹកនាមំ្រករម្ 
 ៣-ផតល់ព័ត៌មានយ៉ា ងខ្លើ ដហើយចាស់អំពើបញ្ហា ឬអវើផ្ លម្រតូវពិភាកា 
 ៤- សម្រមាប់ពិភាកាៈសិសសមានផ្ត៦នាេើសម្រមាប់ម្របមូ្លដយបល់រមួ្ឬដដ្ឋេះម្រសាយបញ្ហា  

 ២) ម្របដភេេំរូបណតុ េះរដបៀបដធ្វើការងារ 
     េំរូពិភាកាដនេះមាន៤យ៉ា ង៖   

   ក. េំរូម្រករម្សិកាដដ្ឋយមានអនកផ្ណនា ំ(Tutorial Group)  

អនក្សដឹក្សនុំ្ក្សមុ 

អនក្សដឹក្សនុំ្ក្សមុ 

អនក្សដឹក្សនុំ្ក្សមុ 

អនក្សដឹក្សនុំ្ក្សមុ 
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    សម្រមាប់សិសសផ្ លជួបការលំបាកកនុងការសិកា ឬសិសសដខ្ាយ។ សិសសយ៉ា ងដម្រចើន៥នាក់ 
និងដ្ឋក់ដម្ដរៀនពិដសសណាម្ួយផ្ លម្រតូវបំប៉ាន។ ម្រេូអាចផ្ណនាសំិសសដដ្ឋយខ្លួនឯងឬចត់ឱ្យសិសស
ណាម្យួផ្ លពូផ្កដធ្វើជាអនកផ្ណនា។ំ អនកផ្ណនា ំអាចជាម្រេូឬសិសស ផ្ លមានតនួាេើ៣យ៉ា ង៖  

  ១) សួរសមាជិកម្រករម្ឱ្យបងាា ញបញ្ហា ផ្ លជបួការលំបាក  
  ២) ផតល់ព័ត៌មានម្រតលប់ដៅវញិ ដដ្ឋយពនយល់សារជាថ្មើ ឬឱ្យដធ្វើសកម្មភាពសិកាម្រសាវម្រជាវដផស

ងៗឱ្យបានម្រតឹម្ម្រតូវ។  
៣) ដលើកេឹកចិតតសមាជិកដផសងៗឱ្យសួរ ឬផ្ណនាេំនលឹេះដផសងៗដ ើម្បើរាវរកចដម្លើយ។   
ខ្. េំរូម្រករម្ការងារ (Task Group) 
 ម្រេូម្រតូវដរៀបចំភារកិចចម្រពម្ទងំការេេួលខុ្សម្រតូវរបស់សមាជិកម្រករម្នើម្ួយៗ។ ម្រេូជាអនក ឹកនាំ

 ំដណើ រការពិភាការបស់ម្រករម្ រមួ្ទងំមានម្របព័នធតាម្ដ្ឋន។ េំរូដនេះជយួឱ្យសិសសដចេះដធ្វើការជាម្រករម្ និង
មានការេេលួខុ្សម្រតូវខ្ពស់។  

េ. េំរូដ ើរត ួ(Role Playing) 
    ការដ ើរតួអាចទក់ទញការចប់អារម្មណ៏ខាល ងំពើសិសានុសិសស ពើដម្រាេះទងំអនកសផ្ម្ដង និង

អនកដម្ើលអាច ល្ុេះបញ្ហច ងំអំពើខ្លួនឯង។ ពួកដេអាចដ ល្ើយ ល្ងោន  េំនាក់េំនងោន តាម្េំនិតអនក នេ (តួ
ផ្ លម្រតូវសផ្ម្ដង)។ សមាជិកម្រករម្អាចមានម្នុសសពើ៧ ដៅ១០នាក់ឬអាចដម្រចើនជាងដនេះអាម្រស័យដលើ
សាច់ដរឿងផ្ លម្រតូវសផ្ម្តង។  

  ជំហានននេំរដូ ើរតមួាន 
 ១) ផតល់ព័ត៌មានម្រតួសៗនិងេដម្រមាង ំដណើ រការសាច់ដរឿងរបស់សាច់ ដរឿងដ ើរតរួបស់សិសស។  
 ២)  ុតនើម្យួៗមិ្នម្រតូវដលើស១០នាេើដ ើយ។ 
 ៣) សកម្មភាពដ ើរតមួ្រតូវផ្ត ូចដៅនឹងជើវភាពជាក់ផ្សតង 
 ៤) ដម្រកាយពើសិសសសផ្ម្តងចប់ ុតណាម្ួយម្រេូម្រតូវឱ្យសិសសពិភាកាវាយតនម្លកិចចការរបស់ដេ

ម្របផ្ហល១៥នាេើ។  
 . េំរូពិភាកាជាម្យួម្រករម្ជំនាញការឧដេទស (Panel Discussion)   
    វាតម្រមូ្វឱ្យសិសសមានការរេិះេិតយ៉ា ងដម្រៅ ដ ើម្បើឱ្យដេមានសម្តាភាពពិភាកាផ្វកផ្ញកជាម្ួយ

សមាជិកម្រករម្បានលែ។ េំរូដនេះជយួឱ្យសិសសរកដ ើញវធិ្ើដដ្ឋេះម្រសាយបញ្ហា ផ្ លដកើតដចញពើេំនិតខុ្សៗ
ោន ដៅតាម្ចំដណេះ ឹងរបស់ដេដរៀងៗខ្លួន។ 

    ម្រេូម្រតូវផ្ចកសិសសជាពើរផ្ផនក 
 ១) ម្រករម្ជំនាញឧដេទស (៣ ឬ ៤នាក់) និង  
 ២) សមាជិកសាម្ញ្ញ។ 
  ដម្រៅពើម្រករម្ជំនាញការម្រតូវចត់េុកជាសមាជិកសាម្ញ្ញផ្ លម្រតូវសាត ប់អនក 

ជំនាញរាយការណ៍។ ប៉ាុផ្នតសមាជិកសាម្ញ្ញក៏ម្រតូវអានអតាបេផ្ រ ដ ើម្បើបានេំនិតដម្រចើន ឬអាច ឹងកនុង
ករណើ អនករាយការណ៍និយយខុ្ស។  

  ដោលការណ៍ ឹកនាមំ្រករម្ពិភាកាជាម្ួយម្រករម្ជំនាញឧដេទសមាន៧ជំហាន 
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  ជំហានេើ១ ម្រតូវដរ ើសម្របធានបេផ្ លទក់េងនឹងដម្ដរៀន។ 
  ជំហានេើ២ សិសសជំនាញម្រតូវដរៀបចំឯកសារឱ្យបានម្រេប់ម្រោន់មុ្នដពលចូលរមួ្ពិភាកា។  
  ជំហានេើ៣ សិសសផ្ លម្រតូវចូលរមួ្កនុងម្រករម្ជំនាញការ ម្រតូវម្រសាវម្រជាវយ៉ា ងសុើជដម្រៅដលើម្របធាន

បេផ្ លម្រតូវពិភាកា និង ភសតុតាងោមំ្រេរបាយការណ៍របស់ខ្លួន។  
  ជំហានេើ៤ ចំនួនសិសសចប់ពើ២ដៅ៤នាក់េឺលែសម្រមាប់ម្រករម្ជំនាញការឧដេទស ប៉ាុផ្នតសមាជិក

សាម្ញ្ញក៏អាចជាជំនាញការផ្ រ ម្របសិនដេមានបេពិដសាធ្ដលើម្របធានបេដនាេះសុើជដម្រៅ។  
  ជំហានេើ៥ អនក ឹកនាចំប់ដផតើម្សម្រម្បសម្រមួ្លការពិភាកា និងធានាភាពរលូនរបស់ម្រករម្ឬ

ធានាថ្ន សមាជិកម្រេប់ោន សុេធផ្តមានឱ្កាសបដញ្ចញេំនិតឬចម្ងល់ ។ អនកជំនាញការម្រតូវកំណត់ដពល
សម្រមាប់ពិភាកាចំណុចនើម្យួៗម្របាប់ដៅសមាជិកម្រករម្ដដ្ឋយផ្ផែកដលើដពលដវោផ្ លម្រេូដ្ឋក់ឱ្យ។  

  ជំហានេើ៦ អនកជំនាញរាយការណ៍ចាស់ោស់ និងខ្លើៗពើេសសនៈដផសងៗផ្ លរកដ ើញ។  ជា
ធ្ម្មតាអនកសម្រម្បសម្រមួ្លអនុញ្ហញ តឱ្យអនកណាម្រតូវនិយយមុ្ន ឬរាយការណ៍បនាទ ប់ និងកំណត់នាេើ
អាម្រស័យដលើសារៈសំខាន់  និងភាពចបំាច់របស់ 
ម្របធានបេ។   

 ជំហានេើ៧ ដម្រកាយពើរាយការណ៍រួច អនកសម្រម្បសម្រមួ្លដបើកអងគពិភាកា ដ ើម្បើឱ្យសមាជិក
សាម្ញ្ញមានដយបល់ ឬសំណួរ។  បនាទ ប់ម្កអនកសម្រម្បសម្រមួ្លសដងខបលេធផលននការពិភាកា។  ម្រេូ
ម្រតូវបដញ្ចញដយបល់ដៅដលើការសដងកតរបស់ខ្លួននិងដធ្វើការផ្កតម្រមូ្វឬកត់សមាគ ល់ចំណុចសំខាន់ៗរបស់
ម្របធានបេ។  

 ចុងបញ្ច ប់ សិសានុសិសសទងំអស់ម្រតូវវាយតនម្លដៅដលើ ំដណើ រការននការពិភាកា ដតើដេដរៀនបាន
អវើខ្លេះពើម្រករម្ពិភាកាដនេះ? ដតើទងំ ំដណើ រការពិភាកា ទងំលេធផលពិភាកា និងខ្លឹម្សារននម្របធានបេ
ពិភាកាអាចយកម្កដម្របើការបានផ្ រឬ ដេ?  

៣. ម្របដភេេំរូបណតុ េះបដចចកដេសដដ្ឋេះម្រសាយបញ្ហា ៖ េំរូដនេះមាន២  
 ៣.១ េំរូដធ្វើម្រតាប់តាម្ជើវភាពជាក់ផ្សតង (Simulation)  
   ជាេំរូផ្ លបដម្រងៀនតាម្ផ្បបដធ្វើម្រតាប់តាម្សាា នការណ៍ជាក់ផ្សតង  ូចជាការបដម្រងៀនដបើកយនត

ដហាេះ យនអវកាស។ វាជួយឱ្យសិសសហាត់ការកនុងសាា នភាពម្យួផ្ លសិសសសននិដ្ឋា នថ្នពិតម្របាក ផ្ម្
ន។  

 ៣.២ េំរូម្រករម្ម្រសាវម្រជាវដសុើបអដងកត (Inquiry Group) 
   េំរូពិភាកាជាម្រករម្ម្រសាវម្រជាវអដងកតដនេះដធ្វើដ ើងកនុងដោលបំណង៖ 

        -ដធ្វើឱ្យសិសសម្រជួតម្រជាបកនុងកិចចការតាម្ផ្បបវេិាសាស្រសត ផ្ លមានកបួនខាន តសិកាយ៉ា ងម្រតឹម្ម្រតូវ។  
  -បណតុ េះបណាត លសិសសឱ្យមានជំនាញដដ្ឋេះម្រសាយបញ្ហា ដៅតាម្កបួនវេិា    សាស្រសត។  
  -ដធ្វើឱ្យសិសសចប់បាននូវម្រពឹតតិការណ៍ថ្មើៗផ្ លដកើតដ ើងដៅជំុវញិខ្លួនពកួដេ។  
ម្រករម្ម្រសាវម្រជាវម្រតូវមានម្េគដេទសក៍ម្រករម្១នាក់ (អាចជាម្រេូ ឬសិសស)  ផ្ លម្រតូវពនយល់ម្រតួសៗនូវ

ខ្លឹម្សាររបស់ម្របធានបេ។ ម្រេូម្រតូវបណតុ េះបរយិកាសវជិាមានដ ើម្បើជំរុញឱ្យសិសស ង្ល់។ បនាទ ប់ម្ក
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អនុញ្ហញ តឱ្យសិសសវាយតនម្លដលើសម្មតិកម្មផ្ លបានបដងកើតដ ើង។ ល្ងតាម្ការពិដសាធ្តទ ល់ខ្លួនរបស់ដេ 
ដតើសម្មតិកម្មដនាេះបានការ ឬមិ្នបានការ? 
៧. ការរិភារាជាព្រុម្តូច 
 បញ្ហា ម្ួយកនុងចំដណាម្បញ្ហា ជាដម្រចើន ផ្ លម្រេូបដម្រងៀនផ្តងផ្តជូបម្របេេះ េឺ     អសម្តាភាពរបស់
សិសសកនុងការម្របាម្រស័យទក់េងោន កនុងថ្នន ក់ដរៀន។ ការពិភាកាផ្តងផ្តដ្ឋក់ដចញម្ក ប៉ាុផ្នតការចប់
អារម្មណ៍ផ្ លមានកម្រមិ្តខ្ពស់ពើសំណាក់សិសសេឺមិ្នមាន។ តាម្រយៈការដធ្វើការជាម្រករម្តូចៗ សិសស
អាចចូលខ្លួនម្កសាគ ល់ និងយល់ោន កាន់ផ្តលែម្របដសើរ ដហើយជាលេធផល េឺអាចដធ្វើការម្របាម្រស័យទក់េង
ោន កាន់ផ្តមានម្របសិេធភាព។ 
 ការផ្ចកសិសសជាម្រករម្តូចៗ េឺមានដោលបំណងដ ើម្បើផតល់ឱ្កាស ល់សិសស និសសិត បានចូល
រមួ្យ៉ា ងសកម្មផ្ថ្ម្ដេៀតកនុងការដរៀនសូម្រត និងសម្រមាប់ម្រេូបដម្រងៀនេឺដ ើម្បើតាម្ដ្ឋនការរ ើកចដម្រម្ើនរបស់
សិសសឱ្យកាន់ផ្តម្របដសើរដ ើងផ្ថ្ម្ដេៀត។ ដេេួរផ្តផ្ចកសិសសកនុងម្ួយម្រករម្ពើចដនាល េះ៥ នាក់ ដៅ ៨នាក់ 
ផ្ លជាចំននួម្យួលែបំផុត ដ ើម្បើធានាបានូវសកម្មភាពជាម្រករម្តូចៗកនុងការេេលួបានភាពដជាេជ័យ។  
  ការដធ្វើការពិភាកាជាម្រករម្តូចៗផ្ លលែបំផុតសម្រមាប់ដៅកនុងបនទប់ដនាេះេឺម្រតូវដធ្វើការជាម្យួសមាា
រៈ ូច ជាតុ ដៅអើ ផ្ លអាចដធ្វើការតល ស់េើបាន ប៉ាុផ្នតដេក៏អាចដធ្វើការពិភាកាកនុងថ្នន ក់ដរៀនជាម្យួសមាា រៈ 
តុ ដៅអើ ផ្ លដៅដថ្របានផ្ រ។ ម្រករម្តូចៗេឺអាចជួយពម្រងឹងកិចចសហម្របតិបតតិការ និងជំនាញសងគម្
 ល់សិសស។ បេពិដសាធ្ននម្រករម្តូចៗ េឺជំរុញឱ្យមានការបដងកើតនូវតនម្លម្របជាធិ្បដតយយ ពហុវបបធ្ម៌្ 
និងការដកាតសរដសើពើភាពខុ្សៗោន របស់ម្នុសស។ ម្រករម្តូចៗផតល់ឱ្យសិសសនូវការចប់អារម្មណ៍ផ្ ល
កំពុងម្រប ម្ដៅកនុងសងគម្បចចុបបនន អនុញ្ហញ តឱ្យសិសសរ ើកចដម្រម្ើនកនុង កម្រមិ្តរបស់ខ្លួនដេតទ ល់ផតល់ឱ្យ
សិសសនូវសាា នភាពម្យួផ្ លមានសុវតាិភាពផលូវចិតតដៅកនុងការដធ្វើជាមាច ស់ននសមាា រៈ និងការដលើកេឹកចិតត
ពកួដេឱ្យមានការរមួ្ចំផ្ណកកនុងសកម្ម ភាពថ្នន ក់ដរៀន 
 ៤.១ ការពិភាកាជាម្រករម្តូចៗ 
 ៤.១.១ ការបដងកើតម្រករម្ 

ម្រករម្តូចៗម្រតូវបានដេដម្របើម្របាស់ដៅថ្នន ក់បឋម្សិកា កនុងការអានអកសរ និងមុ្ខ្វជិាា េណិតវេិា។ 
ម្រេូបដម្រងៀនដធ្វើការផ្បងផ្ចកថ្នន ក់ដៅជាពើរ ឬបើម្រករម្ ដដ្ឋយអាម្រស័យដៅដលើចំនួនសិសស និងចំនួនម្រករម្
ផ្ លម្រេូអាចម្រេប់ម្រេងខ្លួនឯងបាន។ ម្រេូជាធ្ម្មតាដធ្វើការជាម្ួយម្រករម្ម្ួយកនុងដពលផ្តម្ួយ ខ្ណៈដពល
សិសសម្រករម្ដផសងដេៀតកំពុងដធ្វើការដៅកផ្នលងរបស់ពកួដេដដ្ឋយឯករាជយ ឬដដ្ឋយខ្លួនដេតទ ល់។ 

១) សម្តាភាព៖ ការដ្ឋក់ម្រករម្ផ្ លមានសម្តាភាព េឺជួយការកាត់បនាយនូវបញ្ហា ផ្ លនឹងដកើត
ដ ើងដៅកនុងថ្នន ក់ដរៀន 

២) ចំណាប់អារម្មណ៍៖ សិសសមានជដម្រម្ើសម្ួយចំនួនដៅកនុងសមាជិកននម្រករម្ ដ ើម្បើដឆ្ព េះដៅរក
មូ្លដ្ឋា នននការចប់អារម្មណ៍ ៏ពិដសសម្ួយ កនុងបញ្ហា ននម្របធានបេម្ួយ ឬសកម្មភាពម្ួយ ៏ជាក់ោ
ក់។  

៣) ជំនាញ៖ ម្រេូបដងកើតជាម្រករម្ដនេះេឺកនុងដោលបំណងដ ើម្បើបដងកើតឱ្យមានជំនាញដផសងៗោន ដៅ
 ល់សសិសមាន ក់ៗឬដធ្វើឱ្យពកួដេដរៀនដធ្វើការងារជាម្យួម្របដភេដផសងៗោន ននសមាា រៈ។  
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៤) េសសនៈ៖ សិសសមានជដម្រម្ើសកនុងការបដងកើតម្រករម្ ដដ្ឋយអាម្រស័យដៅដលើអារម្មណ៍ និងេសស
នៈ។ 

៥) សកម្មភាព៖ ម្រេូបដងកើតម្រករម្េឺដ ើម្បើអនុវតតកិចចការ (Assignment)  ៏ជាក់ោក់ម្យួ។ 
៦) សមាហរណកម្ម (ការបញ្ចូ លោន )៖  ម្រករម្ដនេះេឺដតត តសំខាន់ដៅដលើ ពូជ 

សាសន៍ ជាតិសាសន៍ សាសនា ដភេ... ដ ើម្បើបដងកើនការេំនាក់េំនងរបស់ម្នុសស។  
៧) តាម្អំដពើចិតត(Arbitrary)៖ ការបដងកើតជាម្រករម្ដៅម្រតង់ចំណុចដនេះេឺដធ្វើដ ើងដដ្ឋយនច នយ ឬ

 រដលើមូ្លដ្ឋា នននលំដ្ឋប់អកសរ េើតាងំកនុងថ្នន ក់ដរៀន ឬវធិ្ើដផសងដេៀតផ្ លមិ្នទក់េងដៅនឹងសិសស ឬ
លកខណៈននការងារខាងដលើ។  

Schmucks (១៩៨៨, as cited by Arends, ១៩៩៤) បានដធ្វើការសដងខបម្រេឹសតើននការបដងកើត
ម្រករម្ជា៤ ំណាក់កាលសម្រមាប់ថ្នន ក់ដរៀនជាម្រករម្។  
 ខាងដម្រកាម្ដនេះេឺជា ំណាក់កាលទងំ៤ផ្ លម្រតូវបានសដងខបរចួម្ក 

 ណំាក់កាល ម្រករម្ តម្រម្វូការរបស់សមាជកិ ឥរយិបថ្ 

 ណំាក់កាលេើ១ 
ការដ្ឋក់បញ្ចូល នងិ
សមាជិកភាព 

ដៅកនុង ំណាក់កាល ំបូងននថ្នន ក់ដរៀន សិសសរកឱ្យដ ើញកនុងការផ្សវងរកលកខណៈ
ពិដសសរបស់ខ្លួនរបស់ខ្លួនដៅកនុងម្រករម្ម្ិតតភកតិរបស់ដេ។ សិសសចង់ដធ្វើបេបងាា ញ
កនុងរូបភាពលែនិងឥរយិបថ្លែរបស់ពួកដេ។ ម្រេូបដម្រងៀនមានឥេធិពលម្ួយ ៏ខាល ងំ
ដដ្ឋយសារផ្តម្រេូមានអំណាចកនុងការចត់តាងំសិសសរបស់ពួកដេ។ សិសសម្រេប់ៗោន
ម្រតូវបានដ្ឋក់បញ្ចូ លនិងកាល យជាសមាជិកភាព មុ្នដពលម្រករម្ម្រតូវ ំដណើ រការដៅមុ្ខ្
ដេៀត។  

 ណំាក់កាលេើ២ 
ឥេធិពល និងកិចចសហ

ម្របតិបតតិការ 

សមាជិកកនុងថ្នន ក់ដរៀនម្រតូវបានផ្បងផ្ចកជា២ម្របដភេននការតស ូអំណាច។ េើ១ េឺ
ជាការសាកលបងអំណាចម្រេូ 
បដម្រងៀន។េើ២ ម្រករម្ដផសងដេៀតម្រតូវបានបដងកើតដដ្ឋយ 
ការដម្រជើសដរ ើស ឬចប់ដ្ឋក់ពើម្រករម្ននម្ិតតភកតិសិសស។  
ភាពតានតឹងនឹងដកើតដ ើងរវាងសិសស និងម្រេូ និងសិសសោន ឯងដៅកនុង ំណាក់
កាលដនេះ។ ម្របសិនដបើភាពតានតឹងអស់ទំងដនេះម្ិនអាចម្រតូវបានដដ្ឋេះម្រសាយ 
ដហើយនឹង 
ម្ិនមាន។ 

 ណំាក់កាល ម្រករម្ តម្រម្វូការរបស់សមាជកិ ឥរយិបថ្ 

 
តុលយភាពននអំណាចេំនាក់េនំងោន ដេ ដនាេះម្រករម្ម្ិនអាច ំដណើ រ ការដៅបដងកើត
 ំណាក់កាលបនាទ ប់ដេៀតដ ើយ។    

 ណំាក់កាលេើ៣  
បុេគល និងដោលដៅនន

ការសិកា 

ថ្នន ក់ដរៀនដពលដនេះចូល ល់ ំណាក់កាលម្ួយននការបដងកើតសម្រមាប់ផលិតការងារ
ម្ួយដលើដោលបំណងននការសិកា។ កនុង ំណាក់កាលដនេះសិសសអាចកំណត់ និង
សដម្រម្ចដលើដោលដៅម្រពម្ទងំដធ្វើការរមួ្ោន ដលើកិចចការដនាេះ។ ថ្នន ក់ ដរៀនក៏អាចម្រតូវ
បានទញម្រត ប់ដៅរក ំណាក់កាល ំបូង ដៅកនុង ំណាក់កាលដនេះផ្ រ។ 

 ណំាក់កាលេើ៤ 
ដៅកនុង ំណាក់កាលដនេះសមាជិកមាន ក់ៗកនុងម្រករម្អាចេិតពើការបនតនូវការរ ើក
ចដម្រម្ើនរបស់ពួកដេ និងការចប់យកបាននូវអវើផ្ លថ្មើ និងការម្របកួតម្របផ្ជងកាន់ផ្ត
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ការតល ស់បតូកនុងភាព
សម្រម្បសម្រម្ួលផ្ លបនត

ដដ្ឋយខ្លួនឯង 

ខាល ំង។ ំណាក់កាលដនេះក៏ជា ំណាក់កាលម្ួយផ្ លអាចបដងកើតឱ្យមានជដមាល េះ
ពើដម្រាេះការតល ស់បតូរដៅកនុងកិចចការេឺម្របផ្ហលជាខ្កចិតតតាងំពើ ំដណាេះម្រសាយមុ្ន
 ំបូងបងែស់ជុំវញិបញ្ហា សមាជិកភាពនិងអំណាច។ 

  
 Schmucks បានដធ្វើការចងែុលបងាា ញថ្នការអភិវឌ្ឍ ឬបដងកើតថ្នន ក់ដរៀន េឺមិ្នផ្តងផ្តដធ្វើតាម្
លំដ្ឋប់លំដដ្ឋយដេ។ ផទុយដៅវញិពួកដេជាញឹកញាប់េឺដធ្វើដ ើងតាម្ចរនតធ្ម្មជាតិជាម្ួយ ំណាក់កាល
ជាដម្រចើនដេៀត ដដ្ឋយដធ្វើការដ ើងវញិម្តងដហើយម្តងដេៀតដដ្ឋយខ្លួនរបស់ពួកដេជាដម្រចើន ងកនុងអំ ុង
ដពលឆ្ន សំិកា។ េំនាក់េំនងជាវជិាមាន និងសុនទរកថ្ន េឺម្របផ្ហលជាដរឿងម្ួយសំខាន់បំផុតសម្រមាប់ការ
បដងកើតម្រករម្ និងបដងកើតឱ្យមានបរសិាា នននការដរៀនសូម្រត។ តាម្រយៈសុនទរកថ្នដៅថ្នន ក់ដរៀន េឺថ្នជា
បេដ្ឋា នម្ួយម្រតូវបានបដងកើតដ ើង និងកំណត់ននអាយុជើវតិរបស់ថ្នន ក់ដរៀន។ តាម្រយៈសុនទរកថ្នដនេះ
ផ្ លវាជាការយល់ ឹងនិងេិ ាភាពសងគម្ននការដរៀនសូម្រតរមួ្ោន ។  
 David Berliner (as cited by Ornstein, ១៩៩២) អេះអាងថ្នម្រេូបដម្រងៀនផ្ លបានចូលរួម្
បដម្រងៀនដៅកនុងម្រករម្តូចៗហាក់ ូចជាចូលរមួ្កនុងការយុេធសាស្រសតទងំម្របានំនការបដម្រងៀន ូចខាងដម្រកាម្៖ 
 ១) ការផតល់ជាសំណង ដពញចិតតនឹងការខាម សដអៀន សងប់សាង ត់ ឬសិសសផ្ លេេួលបានសមិ្េធិ
ផលទប។ 
 ២) យុេធសាស្រសតអត់ឱ្ន មិ្នដអើដពើ ឬមិ្នេិតពើឥរយិបថ្មិ្នសម្រម្យម្យួចំននួរបស់សិសស។ 
 ៣) ផ្ចករផំ្លក ៏សម្រម្យ ការពាយម្សវេះផ្សវងរកសិសសម្ួយចំនួនដ ើម្បើជាជំនួយកនុងការផ្ចក
រផំ្លកដៅដលើកិចចការដធ្វើដៅផទេះនិងេំនលួខុ្សម្រតូវកនុងការបដម្រងៀន។  
 ៤) ផ្ចករផំ្លកននការរ ើកចដម្រម្ើន ផតល់ការឧបតាម្ា ល់សិសសផ្ លមានបញ្ហា សម្តាភាពយល់ ឹង
ទប។ 
 ៥. ដ្ឋក់កំហតិដលើការរជំលួចិតត ការកំណត់អារម្មណ៍ និងម្ដនាសដញ្ចតនារបស់ពកួដេ ពិដម្រាេះពួក
ដេមានអារម្មណ៍ថ្ន ពួកដេមានភាពមិ្នសម្រម្យ ឬម្របផ្ហលជានាដំឆ្ព េះដៅរកបញ្ហា ននការម្រេប់ម្រេងអារម្ម
ណ៍។ 
  ូដចនេះភារកិចច ៏សាម្ញ្ញជាក់ផ្សតងបំផុតននការដរៀបចំម្រករម្តូចៗេឺជាប់ាក់ព័នធនឹងការសដម្រម្ចចិតត
សមុ េសាម ញនិងយុេធសាស្រសតជាដម្រចើនដេៀត។ ដដ្ឋយមិ្នេិតអំពើមូ្លដ្ឋា នននម្រករម្ពិភាកាកិចចការ 
(assignment) េួរផ្តជាក់ោក់ ម្រេប់ម្រោន់ និងដៅកនុងសម្តាភាព និងការចប់អារម្មណ៍របស់សិសស 
 ូដចនេះម្រករម្អាចដធ្វើការដៅដលើខ្លួនវាតទ ល់ដដ្ឋយមិ្នចបំាច់មានការោមំ្រេពើម្រេូ។ ការណ៍ដនេះ េឺអនុញ្ហញ ត
ឱ្យម្រេូផតល់សញ្ហញ ម្កខាងដម្រៅម្រករម្ សម្រមាប់ជាការយកចិតតេុកដ្ឋក់ ឬជួយផ្ លមានលកខណៈបុេគល
ដដ្ឋយការពនយល់   ផ្ណនា ំសួរសំណួរ និងការដលើកេឹកចិតត។  
 ក. សកម្មភាពម្រករម្ 

មានវធិ្ើជាដម្រចើនសម្រមាប់ម្រេូបដម្រងៀន ដ ើម្បើដធ្វើការដរៀបចំឱ្យមានសកម្មភាពដៅកនុងម្រករម្។  ការ
ដរៀបចំម្រករម្ដផសងៗោន ក៏ម្រតូវបានដេឱ្យដ ម្ េះថ្នជាម្រករម្េដម្រមាង  
ផ្ រ។  កនុងសកម្មភាពជាម្រករម្ េឺម្រេូ និងសិសសមានតនួាេើ និងេំនលួខុ្សម្រតូវដផសងៗោន ។  
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 ខ្. សកម្មភាពម្រករម្ ឬេដម្រមាងផ្ លអាចដធ្វើបាន 
១) A committee៖ េឺជាម្រករម្តូចម្ួយផ្ លដធ្វើការរួម្ោន កនុងការកំណត់ដចញម្ួយ ៏សាម្ញ្ញ

សម្រមាប់ការផតល់ឱ្យនូវរយៈដពលននដពលដវោ។  ការដម្របើម្របាស់វធិ្ើ Committee ដជាេជ័យបានេឺដៅ
ដពលផ្ លកម្រមិ្តម្ួយផ្ លមានសមាជិកដកើនដ ើងផ្ផនកសងគម្ដៅកនុង ំដណើ រការម្រករម្និងអាចសដម្រម្ច
បាននូវផ្ផនកម្ួយននកិចចការយល់ ឹងពើការចងែុលបងាា ញដដ្ឋយតទ ល់ពើម្រ េូបដម្រងៀន។  តំណាង 
Committee អាចនឹងម្រតូវបានដម្រជើសដរ ើសដ ើម្បើរាយការណ៍ ល់ថ្នន ក់ទងំមូ្ល។  

២) Brainstorming៖ ជាបដចចកដេសម្ួយដ ើម្បើយកចដម្លើយផ្ លមានចំនួន ៏ធំ្ម្ួយននេំនិតនចន
ម្របឌិ្តឬ ំដណាេះម្រសាយបញ្ហា ផ្ លមានការដបើកនិងបញ្ច ប់។សមាជិកម្រករម្ម្រតូវបានដលើកេឹកចិតតដៅកនុង
ការពម្រងើកការេិតរបស់ពួកដេដលើសពើអវើ ផ្ លដធ្វើឱ្យមានេមាល ប់ននការតំដរៀបតាម្លំដ្ឋប់លំដដ្ឋយកនុងការ
ផតល់ដយបល់។ការផតល់ដយបល់របស់អនករាល់ោន  េឺម្រតូវបានេេួលយកដដ្ឋយោម នការវនិិចេ័យ។ ដេដធ្វើ
ផ្បបដនេះេឺដៅដពលផ្ លេំនិតទងំអស់ម្រតូវបានដ្ឋក់បញ្ចូ លមុ្នដពលម្រករម្ដធ្វើសកម្មភាព។ សមាជិក
ម្រករម្ចប់ដផតើម្ដតត តយកផ្ត ំដណាេះម្រសាយណាផ្ រអាចដធ្វើដៅបាន។  

៣) A buzz session៖ ផតល់នូវបរយិកាសម្ួយដបើកចំហដៅកនុងការផ្ លសមាជិកម្រករម្អាច
ពិភាកាអំពើេសសនៈរបស់ពួកដេដដ្ឋយោម នការភ័យខាល ចថ្ន “ខុ្ស” ឬក៏េេួលបានការចំអកពើម្នុសស
េូដៅផ្ លមិ្នចូលចិតត។ Buzz session ក៏អាចដម្របើសម្រមាប់បញ្ហា ក់ពើជំហម្ួយ ឬក៏ផតល់នូវព័ត៌មានថ្មើៗ
មុ្នដពលម្រករម្ដធ្វើការផ្កតម្រមូ្វនូវការយល់ម្រច ។ំ  

៤) The debate and panel៖ វាម្រតូវបានដរៀបចំដ ើងដម្រចើនេម្រម្ង់ដៅកនុងម្រករម្តូចៗដផសងដេៀត។ 
ដៅកនុងការជផ្ជកពិភាកា ផ្វកផ្ញក ជំហពើរននការដលចដចញដ ើងនូវភាពចម្រមូ្ងចម្រមាស់ េឺម្រតូវបាន
បងាា ញខ្លួនជាផលូវការ ។ អនកជផ្ជកពិភាកាម្ួយៗេឺម្រតូវបានផតល់ឱ្យចំនួនជាក់ោក់ននដពលដវោ ដ ើម្បើ
បញ្ហា ក់ពើជំហរបស់ខ្លួនកនុងការដ ល្ើយតបនឹងសំណួររបស់អនក នេដៅកនុងម្រករម្ ដហើយនិងបដងកើតសំណួរ
ដផសងដេៀត។ តទ ងំ (Panel) ម្រតូវបានដម្របើដ ើម្បើបងាា ញព័ត៌មានដលើបញ្ហា ម្ួយ និងអវើផ្ លមិ្នអាចដធ្វើ
បាន ដ ើម្បើដឆ្ព េះដៅ ល់ការមូ្លម្តិោន ដៅកនុងម្រករម្។ សិសសម្ួយចំនួនពើ៣ ដៅ៨នាក់ ម្របផ្ហលជាសាិត
ដៅដលើម្រករម្ម្របឹកា។ សមាជិកម្រករម្ម្របឹកានើម្យួៗអាចនឹងដធ្វើដសចកតើផ្ថ្លងការណ៍ដបើក ប៉ាុផ្នតវាមិ្នមានការ
ពិភាកាដ ញដដ្ឋលដេដៅកនុងចំដណាម្សមាជិកម្រករម្ម្របឹកាដនាេះ។  

៥) A symposium៖ វាមិ្នម្រតូវបានដេដរៀបចំដ ើង ូចការជផ្ជកផ្វកផ្ញក  
ពិភាកាដ ញដដ្ឋលដនាេះដេ ដហើយក៏មិ្ន ូចជាការបនធូបនាយននការផតល់ឱ្យ ការេេួលយកដៅការតល ស់
បតូ រននម្រករម្ម្របឹកាម្ួយផ្ រ។ សននិសើេ េឺជាចំណុចសម្រម្យម្ួយសម្រមាប់ចក់ផាយ ឬបងាា ញពើម្របធាន
បេដនាេះ ដដ្ឋយផ្ចក ឬក៏កាត់ជា        ចំណាត់ថ្នន ក់េសសនៈម្ួយចាស់ោស់។ អនកចូលរមួ្ម្រតូវបានដេ
រពឹំងថ្ននឹងតំណាងឱ្យជំហជាក់ោក់ម្ួយ និងពាយម្ដជឿជាក់ដលើអនកដផសងដេៀត។ ប៉ាុផ្នតវធិ្ើសាស្រសតនន
អនតរកម្មដនេះេឺវាដម្រចើនផ្តដកើតដ ើងដដ្ឋយឯកឯង ដហើយោម នអនកណាមាន ក់ម្រតូវបានកំណត់ដពលដវោ ូច
កនុងdebateដនាេះដេ។  

៦) Role playing and improvisation៖ េឺជាបដចចកដេសម្ួយសម្រមាប់្នដៅរកផ្ផនកខាង
ដម្រៅននតួនាេើរបស់នរណាមាន ក់និងអារម្មណ៍តទ ល់ខ្លួន ម្រពម្ទងំការដ្ឋក់ខ្លួនចូលដៅកនុងសាា នភាពម្ួយ
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ដផសងដេៀត។ Role playing ក៏ម្រតូវបានដេដម្របើជាបដចចកដេសម្ួយសម្រមាប់ផ្សវងយលពើឥរយិបថ្ និងត
នម្ល។  

 ៧) Fish bowl៖ េឺជាបដចចកដេសម្ួយផ្ លសមាជិកកនុងម្រករម្ម្រតូវបានផតល់ឱ្យនូវការយកចិតតេុក
យ៉ា ងដពញដលញរបស់ពួកដេដៅនឹងអវើផ្ លបុេគលមាន ក់ៗចង់ពិពណ៌នា។ ម្រករម្ទងំមូ្លអងគុយជារងវង់ 
ដៅអើពើរម្រតូវបានដ្ឋក់ដៅកណាត លរងវង់។  សមាជិកមាន ក់ផ្ លចង់បដញ្ចញេសសនៈ េំនិត េឺម្រតូវម្ក
អងគុយដលើដៅអើម្ួយកនុងចំដណាម្ដៅអើទងំពើរដនាេះ។   សមាជិក នេដេៀតផ្ លចង់ពិភាកាពើេសសនៈ 
េំនិត េឺម្កអងគុយដៅអើម្ួយដេៀតផ្ លដៅសល់ ដហើយចប់ដផតើម្សនទនាពិភាកា ខ្ណៈផ្ លសមាជិក
 នេដេៀតអងគុយសាត ប់។ ដ ើម្បើពិភាកាបនត សិសស និសសិតដផសងដេៀត ម្រតូវរង់ចដំៅអើម្ួយដេៀតដនាេះ
េំដនរសិន។  

៨) A critiquing session៖ េឺជាសួរដ ញដដ្ឋលពើការងាររបស់សមាជិកដដ្ឋយម្រករម្។ ម្រករម្េឺ ផត
ល់នូវដយបល់កនុងន័យសាា បនា និងការផដល់ដយបល់អំពើវធិ្ើដធ្វើឱ្យម្របដសើរដ ើងដលើការងារដនាេះ។ 

៩) Round table៖ េឺមានសភាពសាង ត់ “ម្រករម្មិ្នផលូវការម្ួយផ្ លជាធ្ម្មតាមានសិសសបួន ឬម្របាំ
នាក់ផ្ លអងគុយដៅជំុវញិតុដធ្វើការសនទនា(ម្រសដ ៀងដៅនឹង buzz session) ឬជាម្ួយនឹងអនកសាត ប់
ម្យួ (ម្រសដ ៀងដៅនឹងដវេិកា) ។ 

១០) A forum៖ ដវេិកា េឺជាវធិ្ើសាស្រសតម្របឹកាម្ួយផ្ លមានសមាជិកដធ្វើអនតរកម្មជាម្ួយអនកសាត
ប់។ 

១១) Jury trial៖  េឺបដចចកដេសដៅកនុងការផ្ លថ្នន ក់ដរៀនផ្កលងដធ្វើដៅ      ជាបនទប់សវនាការ។វា
េឺជាការលែឥតដខាច េះសម្រមាប់វាយតនម្លដលើបញ្ហា នានា។ 

១២) Majority-rule decision-making៖ េឺបដចចកដេសដ ើម្បើដៅ ល់កិចចម្រពម្ដម្រពៀងម្ួយ ឬជា
ការដម្រជើសដរ ើសបុេគលមាន ក់ៗសម្រមាប់ការងារដៅដពលផ្ លសមា ជិកននម្រករម្ដនេះម្របកាន់យកម្តិដផសង
ោន ។វាាក់ព័នធនឹងការពិភាកាដធ្វើដចញជាការងារ កនុងការសម្រម្រេះសម្រមួ្លោន  និងការដធ្វើដសចកតើសននិដ្ឋា ន
ម្យួ ឬការសដម្រម្ចចិតតដដ្ឋយផ្ផែកដលើបំណងម្របាថ្នន ននសំដ ងភាេដម្រចើន។ 

១៣) Consensus៖ ការដធ្វើដសចកតើសដម្រម្ចដដ្ឋយម្រពម្ដម្រពៀងោន  េឺតម្រមូ្វឱ្យសមាជិកម្រករម្យល់
ម្រពម្ទងំអស់ោន ។ ការមូ្លម្តិោន  តម្រមូ្វឱ្យមានេសសនៈរបស់សមាជិកទងំអស់របស់ម្រករម្ម្រតូវបានដេ
ពិចរណាចប់តាងំពើម្រករម្ដនេះម្រតូវផ្តម្ក 
 ល់នូវការដធ្វើសននិដ្ឋា នម្យួ ឬការយល់ម្រពម្ដលើផ្ផនការសកម្មភាពដនាេះ។ 

១៤) Composite reports៖ េឺការសំដយេ និងសដងខបេសសនៈ េំនិត ឬព័ត៌មានទងំអស់នន
សមាជិកកនុងម្រករម្ម្របដសើរជាងរបាយការណ៍ជាបនតបនាទ ប់ោន ននសមាជិកជាបុេគលមាន ក់ៗ។ របាយការណ៍
ម្យួម្រតូវបានបងាា ញដៅ ល់ថ្នន ក់ទងំមូ្ល ឬម្រេូបដម្រងៀន ដដ្ឋយការសរដសរ ឬជាេម្រម្ង់តទ ល់មាត់។ 

១៥) An agenda៖ េឺជាវធិ្ើសាស្រសតផលូ វការម្ួយការដរៀបចំកិចចការម្រករម្។ សិសស ឬម្រេូអាចមាន
េដម្រមាងរដបៀបវារៈ ដហើយសមាជិកននម្រករម្ដនេះម្រតូវផ្តរកាវាេុក។ 

១៦) The seminar group៖ េឺជាសាា ប័នននការពិចរណាផ្ លកំពុងផ្តផ្សវងរក ំដណាេះម្រសាយ
ចំដាេះបញ្ហា ដដ្ឋយផ្ផែកដលើ អាន បេពិដសាធ្ និងេំនិតរបស់អនកចូលរមួ្របស់ខ្លួន។ ការពិភាកាដនេះេឺ
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ជាការដតត តដលើបញ្ហា សាា នភាព ឬសំដណើ រសុំ សម្រមាប់ចដម្លើយ ល់ការមាន ំដណាេះម្រសាយ ឬជាដោល
នដយបាយម្យួផ្ លនឹងម្រតូវបានបដងកើតដ ើង។  

ការដម្របើម្របាស់បដចចកដេសម្រករម្កនុងភាពបត់ផ្បន និងការនចនម្របឌិ្ត េឺជាវធិ្ើម្ួយផ្ លមានសារៈ
សំខាន់ននេុណសម្បតតិកនុងការបដម្រងៀន ូចតដៅ៖ 

១) ផតល់ឱ្យសិសស ល់ការម្រតួតពិនិតយម្ួយចំនួន ដលើការផ្កតម្រមូ្វតទ ល់ ខ្លួនក៏ ូចជាការដរៀនសូម្រត
ននការយល់ ឹងរបស់ពកួដេ។ 

២) ផតល់ឱ្យម្រេូបដម្រងៀនមានេដម្រមាងដម្ដរៀនដផសងៗោន  ដ ើម្បើបំដពញដសចកតើម្រតូវការ និងការចប់
អារម្មណ៍របស់ម្រករម្ដផសងដេៀត។  

៣) អនុញ្ហញ តឱ្យម្រេូបដម្រងៀនដធ្វើការតល ស់បតូ រវធិ្ើសាស្រសតបដម្រងៀន ដ ើម្បើេេួលបាននូវការសកម្មកនុង
សកម្មភាព និងជាេើចប់អារម្មណ៍។   

៤) េេួលបាននូវការបំដពញបផ្នាម្វធិ្ើសាស្រសតបដម្រងៀន ការសួរសំណួរ  ការអនុវតត និងហវកឹហវនឺ។  
េនលឹេះននការដជាេជ័យដលើម្រករម្េដម្រមាងដនេះ េឺវធិ្ើម្ួយផ្ លម្រេូដរៀបចំពួកដេ។  េំហនំនការបត់ផ្បន និង
សមាា រឧបដេសពិតជាដធ្វើឱ្យពួកដេកាន់ផ្តងាយម្រសួល។ ម្រេប់ម្រករម្បដចចកដេសទំងអស់ថ្នដតើមាន
ផ្ផនការនិងការអនុវតតឱ្យបានម្រតឹម្ម្រតូវផ្ លមានេំដនារដៅរកការដលើកកម្ពស់លកខណៈម្រករម្តម្រម្ង់េិស
ទងំ៥ដៅកនុងថ្នន ក់ដរៀនផ្ រឬដេ?  

-រចនាសម្ព័នធកិចចការផ្ លដម្ើលការខុ្សម្រតូវដដ្ឋយខ្លួនឯង ដ ើម្បើដធ្វើកិចចសហម្របតិបតតិការកនុង
ចំដណាម្សមាជិកម្រករម្។ 

-ឱ្កាសសម្រមាប់សិសសនិសសតិដ ើម្បើដធ្វើការកនុងកម្រមិ្តរបស់ខ្លួនតទ ល់ ប៉ាុផ្នតម្រតូវេិតដៅកនុងលកខខ្ណឌ
ននដោលដៅរបស់ម្រករម្។ 

-ការអភិវឌ្ឍជំនាញសងគម្ និងអនតរបុេគលកនុងចំដណាម្អនកចូលរមួ្  
- សិសសដរៀនដ ើម្បើទក់េងជាម្យួនឹងការដជឿេុកចិតតោន  
-រចនាសម្ព័នធរងាវ ន់េឺវាអាម្រស័យដៅដលើការអនុវតតរបស់ម្រករម្ដនាេះ 
-ភាពខុ្សោន ននយុេធសាស្រសតកនុងការកសាងម្រករម្ (Team) 
- សិសសដរៀនដធ្វើការជាម្យួោន  ដពញចិតតដធ្វើការជាបុេគលចម្រម្រេះ និងការបដងកើនដលើចំណុចខាល ងំបុេគល

ម្យួៗ។  
David Johnson (១៩៨៩) ចងែុលបងាា ញថ្នដៅដពលផ្ លនិសសិតបានដធ្វើការដលើេដម្រមាងជា

ម្រករម្ពួកដេម្រតូវផ្តដរៀនបងាា ញឥរយិបថ្និងអាកបបកិរយិរបស់ពួកដេដៅកនុងវធិ្ើផ្ លមានភាពដសាម េះ
ម្រតង់ទងំអស់៖ 

ដដ្ឋយការផតល់ឱ្យនិងការេេួលម្តិោមំ្រេម្រត ប់ម្កវញិដដ្ឋយដតត តដលើបញ្ហា ជាក់ោក់មិ្នផ្ម្ន
បុេគលភាពផតល់ជូននូវម្តិម្រត ប់ម្កវញិ ផ្ លអនកេេួលអាចយល់បានតាម្រយៈការផតល់ជូនម្តិ
ដយបល់ម្រត ប់ម្កវញិដៅដលើសកម្មភាពផ្ លអនកេេួលអាចតល ស់បតូ រ។ ការដជឿេុកចិតតោន ដៅវញិដៅ
ម្ក និងេំនាក់េំនងម្រតូវបានដធ្វើឱ្យម្របដសើរដ ើង។ ការផតល់ និងការេេួលយកម្តិម្រត ប់ម្កវញិដៅកនុង
វធិ្ើដនេះតម្រមូ្វឱ្យមានភាពកាល ហាន ការយល់ ឹង ការដោរព ល់អនក នេនិងខ្លួនឯង។ ម្រេូបដម្រងៀនេួរ
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បញ្ហា ក់ថ្នភាពដសាម េះម្រតង់ និងការោមំ្រេេឺមានសារៈសំខាន់ ដហើយអាចម្រតូវបានដម្របើម្របាស់ដ ើម្បើដធ្វើឱ្យ
ម្របដសើរដ ើង ឬ បងាែ ក់អាកបបកិរយិ និងសកម្មភាពរបស់ម្នុសស។  ូដចនេះពួកដេមិ្នេួរម្រតូវបានចត់េុក
ថ្នជាដរឿងបនតិចបនតួចដនាេះដេ។ 
 េ. ដោលការណ៍ផ្ណនាសំម្រមាប់សកម្មភាពម្រករម្ 

កនុងដោលបំណងដ ើម្បើដរៀបចំសកម្មភាពម្រករម្ អនុសាសន៍ ូចខាងដម្រកាម្ដនេះម្រតូវបានផតល់ជូន។ 
អនុសាសន៍ទងំអស់ដនេះ េឺជាមូ្លដ្ឋា នលំដ្ឋប់លំដដ្ឋយម្ួយ ដទេះបើជាអនុសាសន៍នើម្ួយៗេួរផ្តម្រតូវ
បានដម្របើក៏ដដ្ឋយ ក៏ម្រតូវេិតថ្នដតើវាដកើតដ ើងម្រសបដៅនឹងកាលៈដេសៈ និងសទើលបដម្រងៀនរបស់ម្រេូផ្ រ
ឬដេ? ៖  

១) សដម្រម្ចចិតត (Decide)៖ ការសដម្រម្ចចិតតដលើការសម្រមាងំេដម្រមាងម្រករម្េឺដ ើម្បើពម្រងឹងដោល
បំណង និងលេធផល។ 

២) ពិចរណា (Consider)៖ ពិចរណាអំពើដោលបំណងននការយល់ ឹង និងសងគម្ (ការដ្ឋក់
បញ្ចូ លោន អនតរកម្មនិសសតិដដ្ឋយសម្តាភាព ការដ្ឋក់ោយបញ្ចូ លោន នូវបុេគលភាព វាជំរុញការដធ្វើសមា
ហរណកម្មសងគម្ ឬពូជសាសន៍)និងបញ្ហា ម្រេប់ម្រេងសកាត នុពល ដៅដពលផ្ លផតល់ឱ្យសមាជិកចូល
ដៅកនុងម្រករម្។ 

៣) ដសនើសុំ (Solicit)៖ ដសនើសុំអនកសម័ម្រេចិតតដ ើម្បើផ្កលងជាសមាជិកដៅកនុងេដម្រមាងម្រករម្ផ្ លរកា
សិេធិកនុងការសដម្រម្ចចិតតជាសមាជិកចុងដម្រកាយ 

៤) ពនយល់ (Explain)៖ ពនយល់ពើតួនាេើននអនកចូលរមួ្ វធិ្ើផ្ លពួកដេមានដ ើម្បើដធ្វើអនតរកម្មនិង
ជាអវើផ្ លអាចជាបញ្ហា នឹងដកើតមានដ ើង។ កំណត់តួនាេើអនតរកម្ម និងបញ្ហា តាម្រយៈឧេហរណ៍ និង
ការសាកលបងបឋម្។ 

៥) ម្របាក ថ្ន (Be sure that)៖ សូម្ម្របាក ថ្នបុេគលអាច ំដណើ រការសងគម្ អារម្មណ៍និងបញ្ហញ
ដៅកនុងតនួាេើរបស់ខ្លួនជាសមាជិកននម្រករម្ជាក់ោក់ម្យួ។ 

៦) ផ្ចកចំផ្ណកថ្នន ក់ដរៀន (Allot class)៖ ការផ្បងផ្ចកដមា៉ា ងដពលថ្នន ក់ដរៀនសម្រមាប់ម្រករម្  េឺ
ដ ើម្បើដរៀបចំ  ដធ្វើផ្ផនការ  និងការបដងកើតេដម្រមាងម្យួចំននួ 
របស់ពកួដេ ឬក៏ដ្ឋក់កិចចការ ដដ្ឋយមានការម្រតួតពិនិតយម្យួជាចបំាច់។  

៧) ម្រតូវម្របាក  (Be sure)៖ សូម្ម្របាក ថ្នម្រករម្ម្ួយដនេះអាច ំដណើ រការម្របកបដដ្ឋយម្របសិេធ
ភាពនិងដធ្វើការងារបានលែ មុ្នដពលផ្ លដសនើសុំឱ្យយកវាដៅអនុវតតសម្រមាប់ថ្នន ក់ដរៀន។ 

៨) អនុញ្ហញ តឱ្យម្រករម្ (Allow group)៖ អនុញ្ហញ តឱ្យសមាជិកកនុងម្រករម្ដធ្វើការសដម្រម្ចចិតតដៅដលើ
ធាតុដ ើម្ននការដធ្វើបេបងាា ញកនុងថ្នន ក់ដរៀនកនុងរយៈដពលម្យួផ្ លចាប់េូដៅម្រតូវបានបដងកើតដ ើង។  

៩)  កំុ (Do not)៖ ចូរកំុអនុញ្ហញ តឱ្យបុេគលណាមាន ក់ដធ្វើការម្រេប ណត ប់ សកម្មភាព ឬការេេួល
ខុ្សម្រតូវរបស់ម្រករម្។ សមាជិកទងំអស់កនុងម្រករម្ដនេះេរួចូលរមួ្កនុងផ្ នកំណត់ននសម្តាភាពរបស់ពួកដេ
និងការសនមតកនុងេំនលួខុ្សម្រតូវសម្រមាប់ការេេលួបាននូវភាពដជាេជ័យននេដម្រមាងដនេះ។ 

១០) វាយតនម្ល (Evaluate)៖ វាយតនម្លេដម្រមាងម្រករម្ដនេះដដ្ឋយបញ្ច ប់ជាម្ួយនឹងសិសស។ 
ពិភាកាអំពើបញ្ហា  និងការសដម្រម្ចចិតតរបស់អនកចូលរមួ្ ដដ្ឋយមានការម្រប ម្មុ្ខ្ និងយុេធសាស្រសត ផ្ ល
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បានដម្រជើសដរ ើសដដ្ឋយការចូលរមួ្       នើម្ួយៗ។ ដធ្វើការកត់ចំណាំនូវអនុសាសន៍ និងការផ្កផ្ម្របម្ួយ 
ផ្ លេរួម្រតូវបានដេយកដៅអនុវតតចំដាេះេដម្រមាងជាម្រករម្បនតរបនាទ ប់ដេៀត។ 

១១) កំុ ឹកនា ំ(Do not direct)៖ កំុ ឹកនាថំ្នន ក់ដរៀនចូលដៅកនុងេដម្រមាងជាម្រករម្ លុេះម្រតាផ្តអនក
មាន្នទៈដ ើម្បើដធ្វើការលំបាកខាល ងំជាងផ្ លអនកេរួផ្តដៅកនុងការផ្ណនាមំ្រករម្ធំ្៕ 
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ផ្ផ្ែរទ្យី២ យទុ្យធវិធីបសព្ងៀន  
ទេមទេរៀៃ្ី១ បផៃ្រីំៃិត 

១. សតើផ្ផ្នទ្យីរំនិតរជឺាអវី? 
ផ្ផនេើេំនិត េឺជា ាម្រកាម្សម្រមាប់ដរៀបចំេំនិត តំណាងឱ្យចំដណេះ ឹង។ ផ្ផនេើេំនិតរមួ្បញ្ចូ ល

េំនិត ផ្ លជាធ្ម្មតាម្រតូវបានសរដសរកនុងរងវង់មូ្ល ឬម្របអប់បិេជិត និងមានសញ្ហញ ម្រពួញបងាា ញពើេំនាក់
េំនងរវាងេំនិតនើម្ួយៗ។ ាកយដៅដលើបនាទ ត់បញ្ហា ក់ពើេំនាក់េំនងរវាងេំនិតនើម្ួយ ៗ ផ្ លចត់េុក
 ូចជាាកយភាា ប់ ឬឃ្លល ភាា ប់។ 

លកខណៈម្ួយដេៀតរបស់ផ្ផនេើេំនិតេឺជាេំនិតនានាផ្ លម្រតូវបានតំណាងដៅកនុ ងផ្បប
ឋានានុម្រកម្ជាម្ួយនឹងការរាប់បញ្ចូ លេំនិតេូដៅជាងដេ និងសំខាន់ជាងដេម្រតូវបានតដម្រម្ៀបដៅដលើដេ
បំផុត រ ើឯេំនិតផ្ លេូដៅនិងសំខាន់បនាទ ប់ ម្រតូវបានតដម្រម្ៀបដៅលំដ្ឋប់បនាទ ប់ខាងដម្រកាម្។ រចនាសម្ព័នធ
ឋានានុម្រកម្សម្រមាប់េំនិតចំដណេះ ឹងសំខាន់ៗដនេះ ម្រតូវបានពឹងផ្ផែកដៅតាម្បរបិេចំដណេះ ឹងផ្ ល
កំពុងដម្របើម្របាស់ឬយកម្កេិត។  ូដចនេះការបដងកើតផ្ផនេើេំនិតជាម្ួយនឹងសំណួរពិដសស ផ្ លដយើង
កំពុងរកចដម្លើយដៅថ្នសំណួរដតត ត។ 

ការដម្របើម្របាស់ផ្ផនេើេំនិតដៅកនុងថ្នន ក់ដរៀន អាចមានភាពងាយម្រសួលដដ្ឋយសិសសដលើកយកេំនិត
សំខាន់ៗដចញពើដម្ដរៀន ឬសំណួរផ្ លពួកដេបានដរៀនរចួដហើយ។ ឧទហរណ៍ ការដសនើដ ើងអំពើេំនាក់
េំនងរវាងេំនិតពើរ។ ការដសនើដ ើងអាចមានេំនិត២ ឬដម្រចើនជាង២ ផ្ លមានេំនាក់េំនងោន ដដ្ឋយការ
ដម្របើាកយឬឃ្លល ភាា ប់ ដ ើម្បើដធ្វើេំនាក់េំនងរវាង េំនិតនិងេំនិត។  ការបដងកើតផ្ផនេើេំនិត េឺមិ្នផ្ម្នជាការ
ងាយម្រសួលប៉ាុនាម នដេ  ដម្រាេះភាពលំបាកវានឹងដកើតមានដ ើងដៅដពលផ្ លសិសសមិ្នធាល ប់ ឬ 
មិ្នមានេមាល ប់ ដម្របើម្របាស់វធិ្ើសាស្រសតម្របដភេដនេះ។ 
២. ការបសងកើតផ្ផ្នទ្យរីំនិត 

ម្រេប់ផ្ផនេើេំនិតទងំអស់ម្រតូវផ្តដ ល្ើយតបដៅនឹងសំណួរដតត ត ដហើយសំណួរដតត តអាចនាដំៅរក
ផ្ផនេើេំនិតផ្ លសម្បូណ៌ផ្បប។ ដៅដពលដរៀនបដងកើតផ្ផនេើេំនិតអនកដរៀនេំនងជាងាកដចញពើសំណួរ
ដតត ត និងបដងកើតផ្ផនេើេំនិតម្ួយផ្ លអាចមានេំនាក់េំនងជាម្ួយនឹងេំនិតចំដណេះ ឹងសំខាន់ណា
ម្យួ ប៉ាុផ្នតវាមិ្នអាចដ ល្ើយតបដៅនឹងសំណួរដតត តបាន។ 

ជាដរឿយៗ ដេផ្តងចប់ដផតើម្ដ ើងជា ំបូងដដ្ឋយការដរៀនអំពើអវើផ្ លជាការសួរសំណួរម្រតឹម្ម្រតូវម្ួ
យ។ការបដងកើតផ្ផនេើេំនិតមានបនួជំហាន ូចខាងដម្រកាម្៖ 

១) ដម្រជើសដរ ើស៖ កំណត់អតតសញ្ហញ ណេំនិតេនលឹេះ ផ្ លដម្របើម្របាស់ដៅកនុងេំនិត ចំដណេះ ឹងសំខា
ន់ៗ។ ការដម្រជើសដរ ើសសំណួរដតត តម្ួយ ការសរដសរចូលម្រេប់ម្របដយេេំនិត និងម្របដយេសំដណើ ដចញពើ
អវើផ្ លអនកេិតថ្ន វាមានេំនាក់េំនងជាម្ួយនឹងសំណួរដតត ត ឬម្របធានបេផ្ លបានដរៀនរចួ។ ដៅកនុង
វធិ្ើដនេះ រាល់ចំដណេះ ឹងផ្ លអនកបានដរៀនទងំអស់ម្រតូវផ្តយកម្កដម្របើ។ ជាេូដៅមានេំនិតម្របផ្ហលពើ៥
ដៅ២៥ (អាម្រស័យដៅនឹងខ្លឹម្សារសំណួរដតត ត) ជាការម្រេប់ម្រោន់ដហើយ។ 

២) តដម្រម្ៀប និងចុេះបញ្ា ើ៖ ការតដម្រម្ៀបេំនិតទងំអស់ ចប់ពើអរូបើរហូត ល់រូបើ។ ដនេះមានន័យថ្ន 
ជាការតដម្រម្ៀបតាម្លំដ្ឋប់លំដដ្ឋយចប់ពើេំនិតេូដៅ និងសំខាន់ជាងដេបំផុតម្រតូវតដម្រម្ៀបដៅខាងដលើ
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បំផុត បនាទ ប់ម្កេំនិតេូដៅ និងសំខាន់បនាទ ប់ម្រតូវតដម្រម្ៀបដៅបនតបនាទ ប់ រ ើឯេំនិតមិ្នេូដៅ និងមិ្ន
សំខាន់ជាងដេបំផុតម្រតូវតដម្រម្ៀបដៅខាងដម្រកាម្ដេ។ ដពលដនេះអនកអាចដ ើញថ្ន បញ្ា ើេំនិតមានសភាព
 ូចជាម្របដឡាេះចំណត អនកអាចតល ស់េំនិតទងំដនេះចូលដៅកនុងផ្ផនេើេំនិត ដៅដពលផ្ លអនកេិតថ្ន
េំនិតដនាេះសម្ម្រសបនិងម្រតឹម្ម្រតូវដហើយ។ ម្របសិនដបើអនកដម្ើលដ ើញថ្ន េំនិតខ្លេះមិ្នលែម្រេប់ម្រោន់ដ ើម្បើ
ភាា ប់អនកអាចរកាេុកេំនិតខ្លេះទងំដនាេះដៅ 
កនុងម្របដឡាេះចំណត ផ្ លបាន ដៅដពលផ្ លផ្ផនេើម្រតូវបានបំដពញរចួរាល់។ 

៣) ការសង់៖ សំណង់ផ្ផនេើេំនិតផ្ លោម នាកយ ឬឃ្លល សំដណើ  ម្រតូវបានសង់ដ ើងដៅ ំណាក់
ដនេះផ្ លអនកអាចសរដសរផ្ផនេើេំនិតផ្បបដនេះដៅដលើម្រកដ្ឋសម្រាង។ 

៤) េំនាក់េំនង៖ ដៅដពលផ្ផនេើ ំបូងម្រតូវបានសង់រចួការភាា ប់ផ្ខ្វងម្រតូវយកម្កដម្របើដ ើម្បើកំណត់
ាកយឬឃ្លល សំដណើ ។ ទងំអស់ដនេះ េឺជាការភាា ប់រវាងេំនិតនានាដៅកនុងចំដណេះ ឹងសំខាន់ៗដៅដលើ
ផ្ផនេើ ផ្ លជយួបងាា ញរដបៀបផ្ លចំដណេះ ឹងសំខាន់ៗទងំដនេះមានេំនាក់េំនងជាម្យួោន ។ ការភាា ប់
ផ្ខ្វងេឺមានសារៈសំខាន់កនុងការបងាា ញថ្ន អនកដរៀនផ្សវងយល់ពើេំនាក់េំនងរវាងោន នឹងោន ។ ឃ្លល សំដណើ
ផ្តងផ្តសរដសរដ ើងដដ្ឋយដម្របើម្របាស់កិរយិសពទ ដនេះេឺជា ំណាក់កាលពិបាកជាងដេបំផុត ប៉ាុផ្នតជាផ្ផនក
ផ្ លម្រតូវម្របឹងផ្ម្របងបំផុតផងផ្ រ។ ជាដរឿយៗ សិសសេិតថ្នវាេឺជាការពិបាកណាស់កនុងការបផ្នាម្ាកយ
ភាា ប់ដៅដលើ “ផ្ខ្សបនាទ ត់” របស់ផ្ផនេើេំនិតរបស់ពួកដេ។ ដនេះេឺដដ្ឋយសារផ្តពួកដេមិ្នយល់ពើេំនាក់
េំនងដៅវញិដៅម្ករវាងេំនិតនើម្ួយៗ ដាលេឺពួកដេមិ្នយល់ពើអតាន័យរបស់េំនិតនើម្ួយៗផ្តម្តង 
ដហើយវាេឺជាាកយភាា ប់ផ្ លបញ្ហា ក់ពើភាពជាក់ោក់របស់េំនាក់េំនងដនេះ។ 

ម្របដភេសំណួរដតត ត ដធ្វើឱ្យមានភាពខុ្សោន ម្ួយដៅកនុងម្របដភេផ្ផនេើេំនិត ផ្ លសិសសសង់ដ ើ
ង។ សំណួរដនាេះ មាន ូចជា “ដតើរុកខជាតិេឺជាអវើ?” នឹងនាដំៅរកផ្ផនេើេំនិត ផ្ លមានលំដ្ឋប់ថ្នន ក់លែ
ជាង និងចាស់ោស់ជាងសំណួរផ្ លសួរថ្ន “ដហតុអវើបានជាដយើងម្រតូវការរុកខជាតិ?” ឧទហរណ៍ម្ួយ
អំពើបញ្ា ើម្ួយ និងផ្ផនេើេំនិតម្ួយផ្ លសំណួរដតត តសួរថ្ន“ដតើរុកខជាតិេឺជាអវើ?” ផ្ លនាដំៅរកផ្ផនេើ
េំនិតម្យួផ្ លមានភាពចាស់ោស់។ 
ម្របដភេសំណួរដតដ តដធ្វើឱ្យមានភាពខុ្សោន ម្ួយ ដៅកនុងម្របដភេផ្ផនេើេំនិតផ្ លសិសសសង់ដ ើង។  

សណួំរ៖ ចូរបដងកើតពើេំនាក់េំនងននធាតុផសរំបស់ម្របជាធិ្បដតយយ និងផ្ផនកេន់ផ្ លនាដំៅរក
ផ្ផនេើេំនិត? 

ចដម្លើយ៖ 
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ជំហានេើ១ ដម្រជើសដរ ើសកំណត់អតតសញ្ហញ ណេំនិតសំខាន់ៗ ដចញពើកនុងសំណួរដតដ ត។ 
  ដសរ ើភាពបដងកើតបកសនដយបាយ
និងការម្របជុំ 

ម្របជាធ្ិបដតយយ សិេធិជាមូ្លដ្ឋា ន 

ការដផទរអំណាច អនកចញ់ម្រតូវដផទរ
ដៅឱ្យអនក នេះដដ្ឋយសនតិវធិ្ើ 

ដសរ ើភាពសារព័ត៌មាន និង
ផសពវផាយ សិេធិដស ាកិចច និងសងគម្ 

ការដបាេះដឆ្ន តដដ្ឋយដសរ ើ 
យុតតិធ្ម៌្ សមាង ត់ និងដេៀងទត់ 

ពលរ ាបដងកើតវេិយុ េូរេសសន៍
កាផ្សត 

សិេធិវបបធ្ម៌្ 

អំណាចទងំបើឯករាជយ 
នើតិរ ា រ ាផ្ ល ំដណើ រការតាម្

ម្រកបខ័្ណឌ ចាប់ សិេធិពលរ ា 

ការផ្បងផ្ចកអំណាចតាម្ផ្ខ្ស
បដណាត យផ្ខ្សេេឹង ពហុនិយម្ ការអធ្ាម្រស័យ សិេធិនដយបាយ 

ដសរ ើភាពបដងកើតបកសនដយបាយ
និងការម្របជុំ 

េំនាក់េំនងរវាងពលរ ា  
និងដម្ ឹកនា ំ

តដម្រម្ៀបតាម្លំដ្ឋប់ 
លំដដ្ឋយ 

ចប់ដផតើម្ពើឧបករណ៍ 
សំខាន់ដៅ 
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ជំហានេើ២  ដរៀបចំ និងតដម្រម្ៀបបញ្ា ើ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ដសរ ើភាពបដងកើតបកសនដយបាយ
និងការម្របជុំ 

ធាតុសំខាៃ់ៗនៃ 
ក្បជ្ធិបទេតយាយ 

សិេធិជាមូ្លដ្ឋា ន 

ការដផទរអំណាច អនកចញ់ម្រតូវដផទរ
ដៅឱ្យអនក នេះដដ្ឋយសនតិវធិ្ើ 

ដសរ ើភាពសារព័ត៌មាន និង
ផសពវផាយ សិេធិដស ាកិចច និងសងគម្ 

ការដបាេះដឆ្ន តដដ្ឋយដសរ ើ យុតតិធ្ម៌្ 
សមាង ត់ និងដេៀងទត់ 

ពលរ ាបដងកើតវេិយុ  
េូរេសសន៍កាផ្សត សិេធិវបបធ្ម៌្ 

អំណាចទងំបើឯករាជយ នើតិរ ា រ ាផ្ ល ំដណើ រការតាម្
ម្រកបខ័្ណឌ ចាប់ 

សិេធិពលរ ា 

ការផ្បងផ្ចកអំណាចតាម្ផ្ខ្ស
បដណាត យផ្ខ្សេេឹង 

ពហុនិយម្ ការអធ្ាម្រស័យ 

សិេធិនដយបាយ 

ដសរ ើភាពបដងកើតបកសនដយបាយ
និងការម្របជុំ 

េំនាក់េំនងរវាងពលរ ា និងដម្
 ឹកនា ំ
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ជំហានេើ៣ បញ្ញតតិ សង់ផ្ផនេើ ដម្របើម្របាស់សញ្ហញ ភាា ប់ តាម្ឋានានុម្រកម្ននេំនិត 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 

ដសរ ើភាពបដងកើតបកសនដយបាយ 
និងការម្របជុំ 

ដសរ ើភាពសារព័ត៌មាន និង
ផសពវផាយ 

ដសរ ើភាពបដងកើតបកសនដយបាយ 
និងការម្របជុំ 

ការដបាេះដឆ្ន ត 

ដសរ ើ ដេៀងទត់ យុតតិធ្ម៌្ 

សមាង ត់ 

ដសរ ើភាពបដងកើតបកសនដយបាយ និងការ
ម្របជុំ 

ការផ្បងផ្ចកអំណាចតាម្ផ្ខ្សបដណាត យ
ផ្ខ្សេេឹង 

ផ្ខ្សបដណាត យ ផ្ខ្សេេឹង 
ពហុនិយម្  

ការអធ្ាម្រស័យ 

សិ
េធ ិព
ល
រ 
ា 

និតិរ ា រ ាផ្ ល ំដណើ រការតាម្
ម្រកបខ័្ណឌ ចាប់ 

ពលរ ាបដងកើតវេិយុ េូរេសសន៍
កាផ្សត 

េំនាក់េំនងរវាងពលរ ា និង
ដម្ ឹកនា ំ

សិ
េធ ិដ
ស
 ាក
ិចច 

ន ិង
ស
ងគម្

 

និតិរ ា រ ាផ្ ល ំដណើ រការតាម្
ម្រកបខ័្ណឌ ចាប់ 

សិ
េធ ិ

នដ
យ
បា
យ

 ព្ប
សទ្យ
ស
ព្ប
ជា
ធបិ
សត
យ
យ 

ព្ត
ូវផ្
ត 

ធាតុសំខាៃ់ៗនៃក្បជ្ធិបទេតយាយ 
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ជំហានេើ៤ បដងកើតេំនាក់េំនងាកយ ឬឃ្លល ភាា ប់ 
  

 

ដសរ ើភាពបដងកើតបកសនដយបាយ 
និងការម្របជុំ 

ដសរ ើភាពសារព័ត៌មាន និង
ផសពវផាយ 

ដសរ ើភាពបដងកើតបកសនដយបាយ 
និងការម្របជុំ 

ការដបាេះដឆ្ន ត 

ដសរ ើ ដេៀងទត់ យុតតិធ្ម៌្ 

សមាង ត់ 

ដសរ ើភាពបដងកើតបកសនដយបាយ និងការ
ម្របជុំ 

ការផ្បងផ្ចកអំណាចតាម្ផ្ខ្សបដណាត យ
ផ្ខ្សេេឹង 

ផ្ខ្សបដណាត យ ផ្ខ្សេេឹង 

ពហុនិយម្  
ការអធ្ាម្រស័យ 

សិ
េធ ិព
ល
រ 
ា 

និតិរ ា រ ាផ្ ល ំដណើ រការតាម្
ម្រកបខ័្ណឌ ចាប់ 

ពលរ ាបដងកើតវេិយុ េូរេសសន៍
កាផ្សត 

េំនាក់េំនងរវាងពលរ ា និង
ដម្ ឹកនា ំ

សិ
េធ ិដ
ស
 ាក
ិចច 

ន ិង
ស
ងគម្

 
និតិរ ា រ ាផ្ ល ំដណើ រការតាម្

ម្រកបខ័្ណឌ ចាប់ 

សិ
េធ ិ

នដ
យ
បា
យ

 

ព្ប
សទ្យ
ស

ព្ប
ជា
ធបិ

សត
យ
យ 

ព្ត
ូវផ្
ត 

មាន 

មាន 

មាន 
មា
ន 
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៣. ការសព្បើព្ាសផ់្ផ្នទ្យីរំនិត សៅរែងុថាែ រ់សរៀន 
ការបដងកើតផ្ផនេើេំនិតទងំអស់ដដ្ឋយខ្លួនអនកតទ ល់ េឺជាកិចចការពិបាកម្ួយផ្ លម្រតូវការការេិត

កម្រមិ្តខ្ពស់។  ូចផ្ លបានដរៀបរាប់ពើមុ្នរួចម្កដហើយថ្ន សិសសមានបញ្ហា ជាដម្រចើនអំពើការបដងកើតការ
ភាា ប់ផ្ខ្វងរវាងេំនិត និងេំនិត។ 

មានចំណុចម្យួចំននួអាចដម្របើម្របាស់បានដៅដពលដម្របើម្របាស់ផ្ផនេើេំនិតដៅកនុងថ្នន ក់ដរៀន។ 
១) ការដរៀបចំ៖ ដពលបដងកើតកិចចផ្តងការបដម្រងៀន ដេអាចដម្របើម្របាស់ផ្ផនេើេំនិតម្ួយបានសម្រមាប់

ជាម្របភពព័ត៌មានកនុងការបដម្រងៀនម្របធានបេណាម្ួយ។ តាម្រយៈវធិ្ើដនេះ ដេអាចកំណត់វតាុបំណងដម្
ដរៀនដដ្ឋយេិតពើបញ្ហា បានចាស់ោស់។ 

២) ដៅជំហានេើ៣ ននកិចចផ្តងការបដម្រងៀន៖ ដៅកនុងជំហានដនេះ មានជដម្រម្ើសខ្លេះអំពើការដម្របើ
ម្របាស់ផ្ផនេើេំនិត។ ជដម្រម្ើសទំងដនេះម្រតូវបានតដម្រម្ៀបជាលំដ្ឋប់លំដដ្ឋយចប់ពើដោលវធិ្ើសិសស
ម្ជឈម្ណឌ លអសកម្មរហូត ល់ដោលវធិ្ើសិសសម្ជឈម្ណឌ លសកម្ម ូចខាងដម្រកាម្៖ 

-បនាទ ប់ពើបដម្រងៀនម្របធានបេម្យួចប់ ចូរបងាា ញផ្ផនេើេំនិតម្យួដៅកាន់សិសសរបស់អនក។ ដនេះ
េឺជាវធិ្ើលែម្យួកនុងការសដងខបជំពូកម្យួ។ 

-បងាា ញេំរូផ្ផនេើេំនិតសិសសរបស់អនកសដងកតដ ើម្បើជាេំរូសំណង់ផ្ផនេើេំនិតរបស់ពកួដេ។ 
-ដៅដពលអនកកំពុងបដម្រងៀន ចូរសង់ផ្ផនេើេំនិតដពញដលញម្ួយជា ំណាក់ៗ (ជាម្ួយសិសស

របស់អនក)។  វាជាកិចចការលែបំផុតម្យួផ្ លផ្ផនេើបដណាត េះអាសនន (និងអាចបតូរបាន) ដៅមានសម្រមាប់
សិសសរបស់អនកដម្ើលបាន។ 

-អនកអាចបដងកើតផ្ផនេើេំនិតម្ួយម្របដភេ“ដធ្វើ ង្ល់”។ ដេអាចលុបដចលេំនិត ឬាកយភាា ប់ដចញ
ពើផ្ផនេើផ្ លមានម្រសាប់បាន  ូដចនេះសិសសម្រតូវផ្តបំដពញដៅកនុងផ្ផនកខ្លេះននផ្ផនេើ។   អនកក៏អាចបដងកើត
កំហុសដដ្ឋយដចតនាដៅកនុង 
ផ្ផនេើេំនិតបានផងផ្ រ  ូដចនេះសិសសម្រតូវផ្តម្រសាវម្រជាវបផ្នាម្ដ ើម្បើផ្កកំហុសដនេះ...។ 

-េុកដពលឱ្យសិសសសាកលបងបដងកើតផ្ផនេើេំនិតដដ្ឋយខ្លួនឯង។ ម្របសិនដបើចបំាច់ ឬដៅដពល
សិសសមានបញ្ហា កនុងសំណង់ផ្ផនេើេំនិតដនេះ អនកអាចផតល់េំនិតរបស់អនកបាន។ 

វធិ្ើចុងដម្រកាយដនេះេឺជាវធិ្ើសាស្រសត ៏មានអានុភាពបំផុតសម្រមាប់សិសស ប៉ាុផ្នតវាក៏ជាវធិ្ើសាស្រសតម្ួយ
ផ្ លពិបាកបំផុតផងផ្ រ។   ូដចនេះ វាេឺជាការលែបំផុតម្ួយផ្ លអនកចប់ដផតើម្ជាម្យួនឹងលំហាត់ងាយៗ 
និងបនតជាម្ួយនឹងលំហាត់ផ្ លកាន់ផ្តពិបាកជាង ដដ្ឋយដតត តដៅដលើការផ្ណនាកំម្រមិ្តកាន់ផ្តខ្ពស់
ជាងមុ្ន។ កំណត់សមាគ ល់សំខាន់ៗ៖ 

-ផ្ផនេើេំនិត មិ្នមានការចប់ដេ។ 
-ផ្ផនេើេំនិតម្រតឹម្ម្រតូវមិ្នមាន “ ំដណាេះម្រសាយ” ម្រតឹម្ម្រតូវណាម្ួយផ្ លដ ល្ើយតបដៅនឹងសំណួរ

ដតត តម្ួយចំនួនដនាេះដេ។ វតាុបំណងសំខាន់ននការដម្របើម្របាស់ផ្ផនេើេំនិតេឺជា ំដណើ រការរបស់សិសសកនុង
ការសង់ផ្ផនេើេំនិត។ ផ្ខ្សផ្ផនេើ ឬបនាទ ត់ផ្ផនេើ (ដៅដពលេំនិតម្ួយម្រតូវបានភាា ប់េំនាក់េំនងជាម្យួ
េំនិតដផសងដេៀត ។ 
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ទេមទេរៀៃ្ី២ យុ្ធស្ស្តសរបទេក្ងៀៃបបបតុរករំៃតិ 
១. ការផ្ណនាអំំរីតុរកតារំនិត 

វធិ្ើសាស្រសតេើ២ននដោលវធិ្ើសិសសម្ជឈម្ណឌ ល ផ្ លទក់េងនឹងការយល់បញ្ញតតិខុ្សរបស់សិសសេឺ
តុកកតាេំនិត។  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
២. សតើអវីសៅជាតុរកតារំនិត? 

តុកកតាេំនិត េឺរូបេំនូរងាយៗផ្ លបងាា ញពើេសសនៈវេិាសាស្រសតទក់េងនឹងសាា នភាពម្របចនំថ្ង។ 
កនុងឧទហរណ៍ខាងដលើដនេះដយើងនិយយអំពើបញ្ញតតិយុតតិធ្ម៌្។ តួអងគកនុងតុកកតា៦នាក់េសសន៍ទយ 
ដដ្ឋយផ្ផែកដលើេំនិតតទ ល់ខ្លួនរបស់ពកួដេអំពើយុតតិធ្ម៌្។ ចដម្លើយ ផ្ លអាចដៅរចួទងំដនេះេឺផ្ផែកដៅដលើ
ការយល់បញ្ញតតិខុ្សរបស់សិសសជាដរឿយៗ។ តាម្រយៈរូបតុកកតាដនេះ េំនិតផ្ លបងាា ញម្កហាក់ ូចជា
ងាយម្រសួលសម្រមាប់សិសស ដហើយពកួដេងាយម្រសួលេិតថ្នដតើេំនិតម្យួណាម្រសបនឹងេំនិតរបស់ដេ។ 

វតាុបំណងសំខាន់របស់តុកកតាេំនិត េឺការបណតុ េះេំនិតសិសសឱ្យដចេះេិត ពិភាកាដលើកសំណួរថ្មើៗ 
សដងកតនិងដលើកដហតុផលជំទស់។ តុកកតាេំនិតមានលកខណៈដលើសពើសំណួរពហុដម្រជើសដរ ើស។ តុកកតា
េំនិត េឺជាឧបករណ៍ពញ្ហញ ក់សិសសាក់ព័នធការេិត និងការរុករក។ ចដម្លើយទងំអស់េឺតំណាងឱ្យការ
យល់បញ្ញតតិខុ្សជាញឹកញយផ្ លដកើតដ ើងចំដាេះអនកសិកា និងម្រតូវផ្តមានការម្របរងម្របយត័នដពលដរៀន
កនុងថ្នន ក់។ 

វាជាដរឿងសំខាន់ផ្ លម្រតូវចំណាថំ្នម្រេប់ចដម្លើយផ្ លអាចដៅរចួទងំអស់កនុងតុកកតាេំនិត េឺមាន
សាា នភាពដសមើោន ។ សិសសម្រតូវពាយម្ដម្រជើសដរ ើស និងកំណត់បញ្ញតតិម្រតឹម្ម្រតូវបំផុតផ្ លទក់េងនឹង
សាា នភាព។ លំនានំនការម្របផ្ជងរវាងេំនិតដផសងៗ េឺជាសណាា នម្ួយ ៏សំខាន់កនុងការេេួលបាននូវ
ចំដណេះ ឹងផ្បបវេិាសាស្រសត។ដហតុផលដនេះសម្ម្រសបសម្រមាប់ការបដម្រងៀនកសាងចំដណេះ ឹងមូ្លដ្ឋា ន។ 

តុកកតាេំនិតអាចសដម្រម្ចបាននូវវតាុបំណងដផសងៗពើោន ៖ 
- ដធ្វើឱ្យេំនិតរបស់សិសសមានភាពចាស់ោស់ (អាច ឹងពើការយល់បញ្ញតតិខុ្ស) 

ជាអវើផ្ លម្នុសសចូលចិតត និង
ចង់បាន? 

ជាយុតតិធ្ម៌្ 

ជាលុយ/ 
ជាការម្រសោញ់ 

ជាអតតដនាម័្ត ជាសតានុម័្ត 

តនម្លជាអវើ 
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- ជំរុញ និងអភិវឌ្ឍេំនិតរបស់សិសស 
- បណដុ េះេំនិតពិភាកាផ្បបវេិាសាស្រសត 
- ផតល់នូវចំណុចចប់ដផតើម្សម្រមាប់ការអដងកត (ដម្ើលវេគ ំបូងននការដរៀនដដ្ឋយផ្ផែកដលើការរេិះរក) 
- បដងកើនការចូលរមួ្ាក់ព័នធ និងការចប់អារម្មណ៍ 
- បដងកើនការយល់បានសុើជដម្រៅដលើបញ្ញតតិវេិាសាស្រសត។ 
ដតើដេដម្របើវធិ្ើសាស្រសតដនេះដដ្ឋយរដបៀបណា? 
តុកកតាេំនិតអាចរមួ្បញ្ចូ លជាម្យួវធិ្ើសាស្រសតបដម្រងៀនដផសងៗដេៀតបាន។ 

វធិ្ើសាស្រសតផ្ លអាចបដម្រងៀនបាន(ដម្របើជាញឹកញាប់) ដៅកនុងថ្នន ក់ផ្ លមានសិសស 
២០នាក់។ 

១) ផ្ណនាមំ្របធានបេ និងបងាា ញតុកកតាផ្ លមានេំនិតដផសងៗោន ។ 
២) ដសនើសុំដពលម្យួរយៈខ្លើសម្រមាប់ការេិតដរៀងៗខ្លួន។ ពិនិតយដម្ើលដយបល់   ម្រត ប់ខ្លើៗ ដ ើម្បើ

 ឹងពើេសសនៈផ្ លមាន ឬអាចមានការដបាេះដឆ្ន តជាជំនសួវញិ។ 
៣) ដលើកេឹកចិតតឱ្យមានម្រករម្ពិភាកាតូចៗ (សិសស២ដៅ៤នាក់) និងម្របាប់សមាជិកកនុងម្រករម្ឱ្យ

មានការឯកភាពោន ។ ការពិភាកាកនុងថ្នន ក់ ឬជាម្រករម្ថ្នដតើដយើងេួរអដងកតសាា នភាពយ៉ា ង ូចដម្តចដ ើម្បើ
រកដ ើញនូវជដម្រម្ើសណាម្ួយផ្ លអាចេេួលយកបាន និងសាិតដម្រកាម្លកខខ្ណឌ ម្ួយណា។ ម្រករម្តូច
ពិភាកាដលើការរេិះរក (ឧទហរណ៍ ូចកនុង IBL)។ 

៤) ផ្ចករផំ្លកលេធផលននការរេិះរក និងការពិភាកាដពញម្ួយថ្នន ក់ រមួ្បញ្ចូ លទងំជដម្រម្ើសណា
ម្យួផ្ លហាក់ ូចជាេេលួយកបាន និងព័ត៌មានបផ្នាម្ណាខ្លេះផ្ លដយើងម្រតូវការដ ើម្បើដធ្វើឱ្យមានភាព
ម្របាក ម្របជា។ 

៥)ទញយកេំនិតទងំអស់ោន  និងផតល់ការសដងខបយ៉ា ងចាស់ោស់ពើបញ្ហា  ំបូង ការរេិះរកលេធ
ផលនិងអវើៗផ្ លបាន ឹងពើការរេិះរក។ 

៦) ពិចរណាដម្ើលថ្នដតើេសសនៈរបស់សិសសបានតល ស់បតូរយ៉ា ង ូចដម្តច ដហើយអវើផ្ លបណាត ល
ឱ្យសិសស ូរេំនិតរបស់ដេ។ 

តុកកតាម្រតូវផ្តបានបងាា ញយ៉ា ងចាស់ដៅកនុងថ្នន ក់។ ការបញ្ហច ំងរូបភាពតុកកតា េឺសំខាន់ ប៉ាុ ផ្នត
ម្របសិនដបើមិ្នអាចដធ្វើបាន រូបភាពតុកកតាេរួផ្តដបាេះពុម្ពសម្រមាប់សិសស ឬេូរដ្ឋក់ដលើកាត រដខ្ៀន។ អាម្រស័យ
ដលើរូបតលុក ផ្ លអនកដម្របើ និងរដបៀបផ្ លអនកដម្របើ អនកនឹងម្រតូវការសមាា រៈបផ្នាម្ដេៀត  ូចជាសមាា រៈ
សម្រមាប់ការអដងកតពិដសាធ្ន៍បផ្នាម្ជាដ ើម្។ 

ឧទហរណ៍១៖ ការពិភាកាកនុងថ្នន ក់អំពើបញ្ញតិតយុតតិធ្ម៌្។  
ការផ្ណនាជំាជំហានៗ 
១) បងាា ញតុកកតាេំនិត ល់សិសស និងពនយល់ពើបរបិេ។ 
២)ផតល់ដពលម្ួយរយៈខ្លើ ល់សិសស ដ ើម្បើការេិតដរៀងៗខ្លួន ដពលពួកដេកំពុងអាន និង

ពាយម្ដ ល្ើយនូវសំណួរ។ សំណួរផ្ លអាចដម្របើេឺ៖ 
ក. ដតើអនកយល់ម្រសបជាម្ួយតអួងគម្យួណា? 
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ខ្. ដតើមានេំនិតម្រតឹម្ម្រតូវដលើសពើ១ផ្ រឬដេ? ដហតុអវើបានជាសំណួរដនេះសំខាន់? សិសស
ចបំាច់ម្រតូវេិតអំពើដហតុផលថ្នដតើដហតុអវើសំណួរដនេះម្រតូវ ឬ  ខុ្ស។ អាចថ្នអំណេះអំណាងណាម្ួយ
ម្រតឹម្ម្រតូវដដ្ឋយផ្ផនកផ្តប៉ាុដណាណ េះ។ រយៈដពលននការេិតដនេះអាចភាា ប់ដដ្ឋយពិដសាធ្ន៍តូចម្យួ 

  េ. ពាយម្បដងកើតនិយម្ន័យននាកយយុតតិធ្ម៌្។ 
៣) ដធ្វើការពិនិតយយ៉ា ងដលឿនដ ើម្បើ ឹងថ្ន ដតើកនុងម្រករម្កំពុងេិតអវើ ( ូចជាដលើកន  ឬដម្របើការដបាេះ

ដឆ្ន ត)?។ 
៤) ដរៀបចំការពិភាកាម្ួយថ្នន ក់ដពញដៅដលើចដម្លើយផ្ លអាចម្រតឹម្ម្រតូវទងំអស់។ ដម្របើសំណួរ

ជយួសិសសបដងកើតដហតុផលម្រតឹម្ម្រតូវ។ ចំដាេះឧទហរណ៍អំពើយុតតិធ្ម៌្ សំណួរផ្ លអាចដម្របើេឺ៖ 
  ក. ដតើមានអវើដកើតដ ើងម្របសិនដបើម្របជាពលរ ាម្រតូវបានដេរដំោភបំានយក ើ? 
 ខ្. ដតើនឹងមានយុតតិធ្ម៌្ផ្ រឬដេ ម្របសិនដបើរ ាម្រតូវការ ើភូមិ្របស់អនកម្កអភិវឌ្ឍដដ្ឋយោម ន

សំណងសម្រម្យ? 
េ. ដតើអនកអាចេិតអំពើសាា នភាពនឹងដៅជាផ្បបណាដៅដពលផ្ លការអនុវតតចាប់របស់

តុោការមានសតង់ដ្ឋរពើរ? 
 . ដតើអនកអាចពនយល់ពើដហតុផលបានឬដេ? 

ការពនយល់ម្របដយេេំនិត 
ការរដំោភបំានយក ើម្រសបចាប់របស់ជនណាមាន ក់នឹងនាឱំ្យមានការតវា៉ា ។ វាអាចដកើតដ ើង

ម្រេប់រូបភាព តាម្ផលូវចាប់ ផលូវម្របនពនណ ឬផលូវការសងសឹកតទ ល់ខ្លួន។ ការសងសឹកតាម្ផលូវងងឹត ឬតាម្
អបិយជំដនឿហាក់ ូចជាមិ្នម្រតឹម្រតូវសម្រមាប់សម័្យដនេះ។ ការទម្ទរយក ើម្កវញិអាចដធ្វើដៅតាម្ផលូ វ
ចាប់ តុោការ រ ាសភា ម្រពឹេធសភា ឬរដ្ឋា ភិបាល។ចដម្លើយទងំ២ដនេះម្រតូវបានយកម្កពិភាកាយ៉ា ង
សកម្មជាម្ួយោន ដម្រាេះថ្នចដម្លើយទងំ២ដនេះតំណាងេំនិតជួយោន ។ វាហាក់ ូចជាមិ្នេំនងដសាេះផ្ ល
ថ្នមានសិសសមាន ក់នឹងយល់ម្រសបជាម្ួយេំនិតទងំ២ដនេះ។ ចូរេុកឱ្យសិសសពិភាកា និងដធ្វើេដម្រមាងម្ួយ
អំពើរដបៀបេូសយកចដម្លើយម្រតឹម្ម្រតូវ។ ចដម្លើយអាចម្រតូវបានរកដ ើញបានដដ្ឋយសារការបងាា ញេ ាើករ
ណ៍ម្រតឹម្ម្រតូវ។ ការទញដចញនូវេ ាើករណ៍ម្រតឹម្ម្រតូវនាឱំ្យដេសននិដ្ឋន នម្រតឹម្ម្រតូវ ផ្ លមានដហតុផល
ចាស់ោស់។ រាល់ការសននិដ្ឋា នចដម្លើយចំដាេះសំណួរ ខ្ េ និង   េឺម្រតូវដធ្វើ ូចជំហានរបស់ចដម្លើយ ក 
ផ្ រ។  
  "ដតើមានលេធផលខុ្សោន យ៉ា ង ូចដម្តចរវាងការបន់ម្រសន់ដ ើម្បើរកយុតតិធ្ម៌្ និងការតវា៉ាតាម្ផលូ វ
ចាប់តាងំពើដម្រកាម្ ល់ដលើ ជាតិ និងអនតរជាតិ?” 
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ដសចកតើសននដិ្ឋា ន 
តុកកតាេំនិតដនេះបងាា ញពើតម្រមូ្វការសម្រមាប់ការ ពិពណ៌នា ឬការឱ្យនិយម្ន័យអំពើ”យុតតិធ្ម៌្ 

សិសសម្រតូវបានពញ្ហញ ក់ឱ្យេិតអំពើបញ្ញតតិ ឬេ ាើករណ៍នានា និងអំពើរដបៀបដតសតសម្មតិកម្មរបស់ពកួដេ។ 
ដសចកតើសននិដ្ឋា នេើ១ ការរដំោភបំានដលើសិេធិឬកម្មសិេធិរបស់ជនណាមាន ក់នឹងនាឱំ្យមានការត

វា៉ា។ ដសចកតើសននិដ្ឋា នេើ២ ពកួដេនឹងដម្រជើសដរ ើសយកការទម្ទរយុតតិធ្ម៌្តាម្ផលូវចាប់។  
ការផ្ណនាជំាជំហានៗបងាា ញថ្ន   វាមានសារៈសំខាន់ណាស់កនុងការ 

ពិភាកាម្របដយេេំនិតដៅកនុងតុកកតាទងំម្របដយេេំនិតម្រតឹម្ម្រតូវនិងមិ្នម្រតឹម្ម្រតូវ។ ការពញ្ហញ ក់ការេិត
អំពើម្របដយេេំនិត ល់សិសសចបំាច់ម្រតូវផ្តមានដ ើម្បើជផ្ជកផ្វកផ្ញករកដហតុផលថ្នដហតុអវើបានជា
េំនិតដនាេះម្រតឹម្ម្រតូវ ឬមិ្នម្រតឹម្ម្រតូវ សាកលបងដរៀបសម្មតិកម្ម ដ ើម្បើដតសតរកសុពលភាពរបស់ម្របដយេ
េំនិត និងនិយម្ន័យេំនិតទងំដនាេះបានដដ្ឋយខ្លួនឯងដដ្ឋយដម្របើាកយដពចន៍តទ ល់ខ្លួនរបស់ពួកដេ។ 

ឧទហរណ៍ការពិភាកាម្រករម្២ ៖ ដតើយុតតធិ្ម៌្េេលួបានតាម្រយៈការបន់ម្រសន់ផ្ រដេ ? 
អនកអាចម្រោន់ផ្តដៅ ល់តុកកតាេំនិតដពញដលញ និងដតសតេំនិតប៉ាុដណាណ េះ ដដ្ឋយការផដល់ឱ្

កាស ល់សិសសដ ើម្បើពិភាកាេំនិតទងំដនាេះជាម្រករម្តូច។  ំដណើ រការដនេះអនុញ្ហញ តសិសសឱ្យពិភាកា
េំនិតរបស់ពួកដេជាម្ួយសមាជិកម្រករម្របស់ពួកដេ។ ពួកដេអាចអនុវតតការជផ្ជកផ្វកផ្ញក និងសាត ប់
េំនិតឆ្ល ស់ោន ដផសងៗដេៀត។ ការដរៀនរដបៀបដនេះជាម្របដភេដរៀនតាម្ផ្បបសហការផ្ លអាចជាបេ
ពិដសាធ្ ៏មានអនុភាពបំផុត។ 

ការផ្ណនាជំាជំហានៗ៖ 
១) ផ្ចកសិសសជាម្រករម្តូច និងផ្ចកតុកកតាេំនិត។ 
២) សិសសេិតដរៀងៗខ្លួនតាម្នឹងេំនិតផ្ លពកួដេយល់ម្រសបជាម្យួ (ម្របផ្ហល ២ នាេើ) 
៣) ដលើកេឹកចិតតពួកដេឱ្យពិភាកា និងនិយយម្របាប់ម្រករម្ នេដេៀត ដ ើម្បើរកេំនិតម្រពម្ដម្រពៀង

រវាងោន ។ម្របសិនដបើពកួដេបានដៅ ល់េំនិតម្រពម្ដម្រពៀងោន យ៉ា ងដលឿន ដនាេះពកួដេម្រតូវផ្តរកដហតុផលថ្ន
ដហតុអវើបានជាសិសសឯដេៀតេំនងជាមានេំនិតដផសងដេៀត។ ដបើមិ្ន ូដចន េះដេ អនកអាចបផ្នាម្ធាតុដផស
ងៗ  ូចជារកភាពខុ្សោន រវាងការផ្សវងរកយុតតិធ្ម៌្តាម្រយៈអបិយជំដនឿ និងការរកយុតតិធ្ម៌្តាម្ផលូ វ
ចាប់(ម្របផ្ហល ១០ នាេើ)។ 

៤) សួរសិសសឱ្យដ ល្ើយម្កវញិ ដ ើម្បើរកដម្ើលនូវលំដ្ឋប់ម្តិ ផ្ លតំណាងសិសសបានដ ើងដ ល្ើ
យ។អនកអាចដរៀបចំការដបាេះដឆ្ន តម្យួ (ឧទហរណ៍. ដដ្ឋយការដលើកន ឬដដ្ឋយការដលើកប័ណណដឆ្ន ត)។ 

៥) ម្រករម្សិសសផ្ លមានេំនិតដផសងោន  ផ្ចករផំ្លកការជផ្ជកផ្វកផ្ញករបស់ពួកដេ និងដរៀបចំ
ជាការពិភាកាម្រករម្កនុងថ្នន ក់ម្ួយ។ ចូរពិភាការកចំណុចផ្ លអាចឆ្ល ស់ោន  ផ្ លអាចេេួលយកបាន 
និងពើអវើជាព័ត៌មានបផ្នាម្ផ្ លដយើងចបំាច់ម្រតូវផ្តចាស់ោស់។ 

៦) ដ្ឋក់បញ្ចូ លោន នូវេំនិតខុ្សោន  និងផតល់ជាដសចកតើសដងខបម្យួអំពើបញ្ហា សំខាន់។  សួរសិសស
ថ្ន ដតើពកួដេមានបតូរេំនិតផ្ម្នឬដេ? 
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ការពនយល់ម្របដយេេំនិត 
ចូរនាោំន សនមតថ្ន ដយើងម្រតូវបានដេរដំោភយក ើ ( ើផ្ លកាន់កាប់ម្រសបចាប់)។ ម្រេប់េំនិត

ទងំអស់មានតកកភាពរបស់វា។ មិ្នមានម្របដយេេំនិតណាម្យួម្រតឹម្ម្រតូវ ឬខុ្សទងំម្រសរងដនាេះដេ។ 
ដេយក ើរបស់ដយើងអាចដដ្ឋយសារដយើងម្កដៅដលើ ើរបស់ដេផ្ លមានលិខិ្តកាន់កាប់ផ្កលងកាល

យ។ ប៉ាុផ្នតដយើងមិ្នបាន ឹងថ្ន វាជាលិខិ្តកាន់កាប់ផ្កលងកាល យ។ 
ជាដរឿយៗសិសសមានេំនិតដនេះដដ្ឋយសារពួកដេដម្ើលដ ើញអាជ្ាធ្រមូ្លដ្ឋា នដចញលិខិ្តកាន់

កាប់ ើធ្លើផ្ លមានដ ម្ េះជាន់ោន  ដ ើម្បើជាថ្នូរនឹងលុយ។  
ការដចញលិខិ្តកាន់កាប់ ើធ្លើមានផ្តអាជ្ាធ្រម្ួយេត់ផ្ លមានសិេធិ ោម នជនណាម្ួយអាចយក

 ើម្រសបចាប់របស់ដេដៅលក់បានដ ើយ។ ម្របសិនដបើអាជ្ាធ្រមិ្នដចញលិខិ្តកាន់កាន់ ើធ្លើជាន់ោន ក៏មិ្ន
ដរឿងអយុតតិធ្ម៌្ដកើតដ ើងផ្ រ។  

ដសចកតើសននដិ្ឋា ន 
១) ពើ ំបូង េំនិតនានាហាក់ ូចជាមិ្នេំនង ប៉ាុផ្នតចុងដម្រកាយ េំនិតទងំដនាេះផ្ម្របកាល យដៅជា

េំនងផ្បបតកកវជិាា  និងមានតនម្លដៅវញិ។ 
២) ដសចកតើសននិដ្ឋា នទងំឡាយផ្ លដយើងបានបដងកើតដ ើងបនាទ ប់ពើតុកកតាេំនិតមុ្នៗ ដៅផ្ត

អាចដម្របើម្របាស់បាន ដទេះបើជាដយើងដលើកយកបញ្ហា ធំ្ប៉ាុណាណ ម្កពិភាកាក៏ដដ្ឋយ។ 
អំដពើពុករលួយនាឱំ្យមានអយុតតិធ្ម៌្កនុងសងគម្ ដហើយជនរងដម្រោេះម្រតូវកាល ហានកនុងការតវា៉ា ដេើប

អាចេេលួបានយុតតិធ្ម៌្មិ្នផ្ម្នងាកដៅបន់ម្រសន់ ឬអងគុយដសងៀម្ ដដ្ឋយេិតថ្ន ដនេះជាកម្មរបស់ខ្លួនដ ើ
យ។ 
៣. រនលឹះសខំាន់ៗននតុរកតារំនិត 

តុកកតាេំនិតមិ្នចបំាច់មាន ចដម្លើយម្រតឹម្ម្រតូវ ផ្តម្ួយេត់ដនាេះដ ើយ។ ដៅកនុងករណើ ជាដម្រចើន
មានផ្តដសចកតើសននិដ្ឋា នម្របកបដដ្ឋយដហតុផលប៉ាុដណាណ េះផ្ លាក់ព័នធ"វាអាម្រស័យដៅដលើដៅតាម្...
ជាម្ួយនឹងម្របដយេេំនិត។ សូម្បើផ្តសាា នភាពធ្ម្មតាេំនងអាចមានកតាត សមុេសាម ញម្ួយចំនួនដៅដពល
ផ្ លពួកវាម្រតូវបានពិនិតយពិច័យ ិត ល់។ ជាដរឿយៗ  ូចដៅកនុងវេិាសាស្រសតពិតផ្ រ សងគម្មិ្នមាន
ចដម្លើយម្រតឹម្ម្រតូវផ្តម្ួយេត់ដនាេះដ ើយ។ វាេឺជាដោលបំណងសំខាន់ម្ួយសម្រមាប់សិសស ម្រេូ កនុងការ
េេួលបាននូវការយល់ចាស់ោស់ដនេះ។ ម្រេូជាដម្រចើនមានបញ្ហា ជាម្ួយនឹងវធិ្ើសាស្រសតបដម្រងៀនវេិាសា
ស្រសតដនេះ។ ការរេិះេន់របស់ពួកដេេឺថ្ន សាា នភាពដៅកនុងតុកកតាេួរផ្តបញ្ហា ក់កាន់ផ្តចាស់ជាងដនេះ ដម្រាេះ
ថ្នវាមានចដម្លើយម្រតឹម្ម្រតូវផ្តម្ួយប៉ាុដណាណ េះ។ វាេឺជាវតាុបំណងសំខាន់ម្ួយរបស់តុកកតាេំនិត ផ្ លសិសស
ដរៀនបដញ្ចញេំនិតតាម្រយៈតុកកតា វាក៏សំខាន់ផងផ្ រផ្ លេុកសិសសម្រេូ ជផ្ជកផ្វកផ្ញក និងពិភាកា
អំពើវេិាសាស្រសត ជាជាងការផតល់នូវចដម្លើយ "ម្រតឹម្ម្រតូវ” ដលឿនដពក។  ូដចនេះ វាពិតជាសំខាន់ណាស់កនុង
ការ ឹងអវើផ្ លេំនងជាចដម្លើយផ្ លសិសស ម្រេូអាចផដល់កនុងដោលបំណងេិតេុកមុ្នកនុងផលូវលែ៕ 
  



វធិីស្ថន្រសតបលក្ងៀ្សីេធម៌ពេរ្ដ្ឋវជិាា                                  វទិ្យាស្ថា ្ជាត្ិអប់រ្ ំ

154 

ទេមទេរៀៃ្៣ី ការអប់រកំ្បរបទេដ្យៃិរៃររភាព 
១ លរេណៈទ្យូសៅ 

ការ្អប់រ្ ំរឺជាឧបករ្ណ៍្ដ៏្សំខា្់មួយសក្ម្ភប់ការ្សលក្មច្ប្្ូវ្ិរ្ ត្រ្ភាព។ ក្បជាជ្លៅជំុ
វញិពិភពលោកប្ទ្យទ្យួេស្ថគ េ់ថ្ន ្ិនាែ ការ្ន្ការ្អប់រ្នំាលពេបច្ចុបប ែ្ល្ុះ រឺម្ភ្លោេលៅអភិវឌ្ឍ
លសដ្ឋកិច្ចក្បកបលដាយចី្រ្ភាពក្ពមទងំការ្យេ់ដឹ្ងពីបលច្ចកវទិ្យា ណដ្េជារ ល្ឹុះកែុងការ្ផ្លល ស់បតូរ្លឆ្ព ុះលៅ
រ្ក្ិរ្ ត្រ្ភាពសងគម។ ម្ុសសជាលក្ចី្្ម្ភ្ទ្យសស្វស័ិយខុ្សោែ អំពីអត្ា្័យន្ការ្អភិវឌ្ឍក្បកបលដាយ
្ិរ្ ត្រ្ភាព លហយីលេីកល ងីថ្ន ការ្អប់រ្មិំ្ប្ផ្លល ស់ 

បតូរ្ឆ្ប់រ្ហ័សកែុងការ្អភិវឌ្ឍវស័ិយអប់រ្ ំលដី្មបឱី្យម្ភ្្ិរ្ ត្រ្ភាព (ESD)។ កិច្ចក្បជំុលៅ Toolkit 
ក្បលទ្យសនថ្ប្លេីកល ងីពីបញ្ញត្តិ៣រឺ៖ 

- ការ្អប់រ្សំក្ម្ភប់ការ្អភិវឌ្ឍក្បកបលដាយចី្រ្ភាព Education for Sustainable Development 
- ការ្អប់រ្សំក្ម្ភប់្ិរ្ ត្រ្ភាព Education for Sustainability (ESD) 
- ្ិង្ិរ្ ត្រ្ភាពការ្អប់រ្ ំSustainability Education (SE) 
 ការ្អប់រ្បំ្លផ្លត ត្យា៉ា ងសំខា្់លេីការ្អភិវឌ្ឍ ណដ្េជាក្បលយាជ្៍សក្ម្ភប់ម្ុសស្ិង 

សងគមម្ុសសឲ្យេែក្បលសីរ្កែុងលពេអនារត្។ លោក Ian Boyne ប្លេីកល ងីថ្ន ការ្អប់រ្រឺំជាធាតុ្
ច្មបងសក្ម្ភប់អភិវឌ្ឍម្ុសស ការ្បលងកីត្សងគមដ៏្ពិសិដ្ឋមួយ ្ិងការ្អភិវឌ្ឍទី្យ្ារ្ ការ្ង្វរ្នាលពេ
បច្ចុបប ែ្ល្ុះ រឺពឹងណ ែ្កលេីវស័ិយអប់រ្ណំដ្េជាឧបករ្ណ៍្សក្ម្ភប់ការ្្េិត្។UNESCO ប្ព្យេ់កែុង
លសៀវលៅមួយ “ លរ្ៀ្លដី្មបីរ្ស់”ណដ្េម្ភ្្័យថ្ន ណសាងរ្កវធីិន្ការ្អភិវឌ្ឍឲ្យកា្់ណត្ក្បលសីរ្ល ីង្ូវ
រុណ្ភាពជីវតិ្រ្បស់លយងីទងំោែ លដាយមិ្បំផ្លល ញបរ្សិ្ថា ្។Education for Sustainable Development 
រឺជាដំ្លណី្រ្ការ្បលក្ងៀ្-លរ្ៀ្ណដ្េណ ែ្កលេីទ្យសស្ៈ ្ិងលោេការ្ណ៍្ធានាប្្ូវ្ិរ្ ត្រ្ភាព ណដ្េម្ភ្
ទំ្យនាក់ទំ្យ្ងលៅក្រប់កក្មិត្ ក្បលភទ្យជាមួយអែកសិកាតាមរ្យៈការ្ ត្េ់្ូវរុណ្ភាពអប់រ្ ំ្ិងជំរ្ុញ្ូវ
ការ្អភិវឌ្ឍធ្ធា្ម្ុសសក្បកបលដាយ្ិរ្ ត្រ្ភាព។ 

លតី្ការ្អប់រ្កំ្បកបលដាយ្ិរ្ ត្រ្ភាពម្ភ្្័យយា៉ា ងដូ្ច្លមដច្? 

• ម្ុសសលធាីការ្អភិវឌ្ឍជាមូេដាឋ ្រ្បស់លរ 

• ការ្លរ្ៀបចំ្សិសសឱ្យកាល យលៅជាសិសសណដ្េម្ភ្ទំ្យ្ុកចិ្ត្ត ្ិងឯករាជ 

• បលងកីត្្ូវសមភាព 

• អាទិ្យភាពសក្ម្ភប់សកមមភាពផ្លេ េ់ខ្លួ្ 

• ការ្រិត្អំពីការ្អភិវឍ្ឍដ្នទ្យលទ្យៀត្ 

• ការ្អភិវឌ្ឍជាអចិ្នន្រ ត្ 
២ ព្បវតរិននការអប់រពំ្បរបសដាយនិរនររភារ(ESD) 

ប្រវត្តិសាស្រ្តនៃការអភិវឌ្ឍប្រករដោយៃិរៃតរភាពចាក់ឫ្ដៅកនុងប្រវត្តិសាស្រ្តនៃ
អងគការ្ហប្រជាជាតិ្ដៅកនុងចលនាររសិាា ៃ។ពាក់កណ្តត លឆ្ន ាំ១៩៨០ អងគការ្ហប្រជា
ជាតិ្បាៃោក់ដចញជាយុទ្ធសាស្រ្តធាំៗដ ើម្បីដោោះស្រសាយពីត្ប្ម្ូវការកនុង្ងគម្ ៃិងររសិាា ៃ ។ 
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ដៅឆ្ន ាំ១៩៨៧ ម្ហា្ៃនិបាត្ររ្់អងគការ្ហប្រជាជាតិ្បាៃរកដ ើញគាំៃិត្ស្រ្រគ្នន នៃ
ការអរ់រ ាំ ដ ើម្បីគ្នាំប្ទ្ ល់ការអភិវឌ្ឍប្រករដោយៃិរៃតរភាព ដហើយ២០០២ បាៃពប្ងីក ៃិង
្ីុជដប្ៅ ៃិងការដរតជាា ចិត្តដឆ្ព ោះដៅរកការអភិវឌ្ឍប្រករដោយៃិរៃតរភាពដៅប្គរ់កប្មិ្ត្ទាំង
អ្់កនុងស្រ្ុកដ ើម្បីដឆ្ព ោះដៅរកលកខណៈជាសាកល។ ឆ្ន ាំ២០០៥ អងគការ(UNESCO)បាៃ
ោក់ឲ្យអៃុវត្តជាលកខណៈអៃដរជាតិ្។ធាតុ្ ា្ំខាៃ់នៃការអរ់រ ាំប្រករដោយៃិរៃតរភាពគឺ៖ 

- បរ្សិ្ថា ្ 
- សងគម 
- ្ិងលសដ្ឋកិច្ច 
ការបងាា ញនូវបរបិេ បញ្ហា ភាវូបនើយកម្ម អាេិភាពកនុងម្រសរក កសាងសម្តាភាពជនសុើវលិ

សម្រមាប់សហេម្ន៍ដដ្ឋយផ្ផែកដលើការសដម្រម្ចចិតត ការអត់ឱ្នោន កនុងសងគម្ ផ្ថ្រកាបរសិាា ន កមាល ងំពល
កម្ម និងេុណភាពជើវតិ។ ការបស្រញ្ហា បនូវ តាម្រយៈេម្រម្ង់ដផសងៗននបដចចក ដេសេរុដកាសលយសម្រមាប់
ដលើកកម្ពស់ ល់ការសិកា និងការេិតកម្រមិ្តខ្ពស់។ 
 អងគការ UNESCO បានកំណត់នូវមូ្លដ្ឋា នម្រេឹេះសម្រមាប់ការអប់រមំ្របកបដដ្ឋយនិរនតរភាពមាន៥ េឺ
(Five Pillars of ESD)4 

 ដរៀនដ ើម្បើយល់ ឹង(Learning to know ) 
- សាគ ល់ពើធ្ម្មជាតិ និងវវិតតន៍របស់វា 
b) ដ ើម្បើ្ លុេះបញ្ហច ងំពើតម្រមូ្វការផ្ លមិ្នធាល ប់មានកនុងសងគម្ 
c) ដ ើម្បើេេលួសាគ ល់ពើតម្រមូ្វការកនុងម្រសរក និងផលប៉ាេះាល់ពើអនតរជាតិ 
d) ដ ើម្បើដដ្ឋេះម្រសាយបញ្ហា ជាសាកល និងអាេិភាពកនុងម្រសរក 

 ដរៀនដ ើម្បើដម្រតៀម្ខ្លួន(Learning to be ) 
 កសាងដលើដោលការណ៍ និងតនម្លននការអភិវឌ្ឍម្របកបដដ្ឋយចើរភាព 
1. ដ ើម្បើដដ្ឋេះម្រសាយបញ្ហា សុខុ្មាលភាពននវស័ិយទងំបើនននិរនតរភាព បរសិាា ន សងគម្ 
និងដស ាកិចច 
2. រមួ្ចំផ្ណក ល់ការអភិវឌ្ឍដពញដលញរបស់ម្នុសសដលើចិតត និងរាងកាយ ការ 

ផ្ម្របម្របួលអាកាសធាតុ និងសាសនា 
 លរ្ៀ្រ្ស់លៅជាមយួោែ (Learning to live together ) 
 កស្ថងសមត្ាភាពសក្ម្ភប់លធាីការ្លៅតាមសហរម្៍ ការ្សលក្មច្ចិ្ត្ត ការ្អត់្ឱ្្កែុង 

សងគម ណថ្រ្កាបរ្សិ្ថា ្ ្ិងរុណ្ភាពន្ជីវតិ្ 

                                           
4-សូម្ដម្ើល អងគការ UNESCO ការអប់រមំ្របកបដដ្ឋយនិរនតរភាព(ESD)ឆ្ន ២ំ០០៥។ 
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លរ្ៀ្លដី្មបជំីនាញ(Learning to do ) រ្មួចំ្ណណ្កដ្េ់ការ្ណសាងរ្កការ្ង្វរ្សក្ម្ភប់ជីវភាពក្បចានំថ្ៃ ្ិង
សកមមភាព  
កស្ថងពិភពលោកមយួក្បកបលដាយ្ិរ្ ត្រ្ភាព ្ិងម្ភ្សុវត្ាិភាពសក្ម្ភប់ម្ុសសក្រប់ោែ   
លរ្ៀ្លដី្មបផី្លល ស់បតូរ្ខ្លួ្ឯង ្ិងសងគម(Learning to transform oneself and society ) 
រ្មួបញ្ចូ េត្នមលមត៌្កវបបធម៌ លដី្មបកីារ្អភិវឌ្ឍក្បកបលដាយចី្រ្ភាពលៅកែុងក្រប់ទិ្យដ្ឋភាព 
ទងំអស់ន្ការ្សិកា 

ត្េ់អំណាច្ដ្េ់ក្បជាជ្លដី្មបឲី្យការ្ទ្យទ្យេួខុ្សក្តូ្វលេីការ្អភិវឌ្ឍក្បកបលដាយ្ិរ្ ត្រ្ ភាពនាលពេអ
នារត្។ 
 អងគការ្(UNESCO)ប្កំណ្ត់្យក(ESD)ដាក់បញ្ចូ េកែុងកមមវធីិសិកា លដី្មបី្ តេ់្ូវការ្
អភិវឌ្ឍជំនាញវជិាា ជីវៈសក្ម្ភប់ក្រូបលក្ងៀ្ សិសស អែកអភិវឌ្ឍកមមវធីិសិកា  អែកបលងកីត្លោេ្លយាបយ
អប់រ្ ំអែក្ិព ធ្លសៀវលៅសកិា ្ិងអែក្េិត្សម្ភា រ្ៈឧបលទ្យសសក្ម្ភប់បលក្ងៀ្ ្ិងលរ្ៀ្។ 
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៣ រំរនូនការបស្តញ្ញា បការអប់រពំ្បរបសដាយនិរនររភារ 
  ការបញ្ចូ លកម្មវធិ្ើសិកាអបរ់ដំ ើម្បើការអភិវឌ្ឍម្របកបដដ្ឋយនិរនតរភាព 

មុ្ខ្វជិាា ៈ សើលធ្ម្ព៌លរ ាវជិាា  
កម្មវធិ្ើសិកាឯកដេស វតាុបំណង បញ្ញតតិESD វធិ្ើសាស្រសតបដម្រងៀន 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
ជពូំក
១ 

 ចំដណេះ ឹង បំណិន ឥរយិបថ្   

ដម្ដរៀនេើ
១៖ 
សិេធិនិង
ចាប ់

-បងាា ញបញ្ញតតិ
ចាប,់ចាប់
វជិាមាននិងចាប់
ធ្ម្មជាតិ 
-បកម្រសាយពើ
េំនាកេំ់នង
ចាប,់សិេធិ និង
ករណើ កិចច 
 
 

រកដ ើញពើភាពខុ្ស
ោន រវាងចាបធ់្ម្ម
ជាតិ,ចាបវ់ជិាមាន, 
សិេធិនិងករណើ កិចច 

-អនុវតតនិងដោរព
ចាប ់ -ដចេះដម្របើសិេធិ
តាម្ដោលការណ៍
ចាបធ់្ម្មជាតិ ,ចាប់
វជិាមានិងដម្របើម្របាស់
ករណើ កិចចរបសខ់្លួន
បានម្រតឹម្ម្រតូវកនុង
សងគម្ 

សងគម្ៈ េេលួបាន
សនតិសុខ្ សុវតាិភាព 
ដសារភាព តាម្ រយៈ
ការដោរពចាប ់
បរសិាា នៈ
បរយិកាសសងគម្
លែ, មានរដបៀប
ដរៀបរយ 
ដស ាកិចចៈ រ ើក
ចដម្រម្ើន មិ្ន ខាត
បងថ់្វកិារឬដពល
ដវោ ោម នជដមាល េះ 
វបបធ្ម្ៈ៌ លុបបំបាត ់
អំដពើអាម្រកក ់ ដោរព
សិេធិម្នុសស និង
ចូលរមួ្ផ្ថ្រកា
ការារជាតិ 

វធិ្ើពិភាកាៈ 
ផ្បងផ្ចកជា៤ 
ម្រករម្ 
ម្រករម្១៖បងាា ញ
បញ្ញតតិចាប់ 
ម្រករម្២៖បងាា ញ
ចាបធ់្ម្មជាតិនិង
ចាបវ់ជិាមាន 
ម្រករម្៣៖ បងាា ញពើ
ម្រេឹសតើដផសងៗផ្ ល
ទកេ់ងអំពើចាប់ 
ម្រករម្៤៖ ដធ្វើការ
ដម្របៀបដធ្ៀបចាប ់
និងករណើ កិចច 

ដម្ដរៀនេើ
២៖ 
េំនលួ
ខុ្ស 
វបិាក
វនិិចេយ័ 

 បងាា ញពើលកខ
ណៈននេំនលួ
ខុ្សម្រតូវផ្ផនក
សើលវជិាា  និង
ផ្ផនកសងគម្ និង
វបិាក  
វនិិចេយ័ 

រកដ ើញពើេំនាក់
េំនងរវាងេំនលួ
ខុ្សម្រតូវផ្ផនកសងគម្ 
និងសើលវជិាា និង
វបិាក វនិិចេយ័ 

មានសាម រតើេេលួ
ខុ្សម្រតូវ ចំដាេះ
សកម្មភាពរបស់ខ្លួន 
និងដចេះដធ្វើការសំដរច
ចិតតឲ្យបានម្រតឹម្ម្រតូវ 

សងគម្ៈ ម្នុសសកនុង
សងគម្មានការ
េេលួខុ្សម្រតូវ
ចំដាេះការម្របម្រពឹតត
របសខ់្លួន 
បរសិាា នៈ ម្នុសស
ដចេះ រសដ់ៅ
ម្របកបដដ្ឋយដសចកតើ
សុខ្ មានរដបៀប
ដរៀបរយ  
ដស ាកិចចៈ ម្រេូសារ 
និងសមាជិកសងគម្
មិ្នមានេំនាសនិ់ង
ដចេះដធ្វើការសដម្រម្ច
ចិតតបានម្រតឹម្ម្រតូវ 
វបបធ្ម្ៈ៌ មានេំនលួ
ខុ្សម្រតូវចំដាេះខ្លួន
ឯង ម្រេួសារ សងគម្ 
និងពិភពដោក 

វធិ្ើពិភាកាៈ  
ផ្បងផ្ចកជា៤ 
ម្រករម្ 
ម្រករម្១៖និយយពើ
េំនលួខុ្សម្រតូវ
ខាងសើលវជិាា  
ម្រករម្២៖និយយ
ពើេំនលួខុ្សម្រតូវ
សងគម្និងេំនាក់
េំនងរបសវ់ា 
ម្រករម្៣៖និយយ
ពើវបិាកវនិិចេយ័និង
បញ្ញតតិរបសវ់ា 
ម្រករម្៤៖ និយយ
ពើម្រេឹសតើននវបិាក
វនិិចេយ័ 

 ដម្ដរៀនេើ
៣៖ 

ដចេះដធ្វើការផ្បង
ផ្ចករវាងម្រេឹសតើ

ដធ្វើការដម្រម្ចចិតត
ឲ្យបានម្រតឹម្ម្រតូវនិង

ដចេះដោរពតនម្ល
ម្នុសស សើលធ្ម្ ៌និង

សងគម្ៈ ម្នុសសមាន
សើលធ្ម្ ៌ ដោរពោន

វធិ្ើពិភាកាៈ 
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ជំពូក
២ 

សើលធ្ម្៌
និងតនម្ល
ម្នុសស 

សើលធ្ម្ ៌ 
ឥរយិបថ្ និង
តនម្លម្នុសស 

សាគ លត់នម្លនិងមាន
ឥរយិបថ្របស់
ម្នុសសកនុងម្រេូសារ
សងគម្ 

រសដ់ៅចុេះសម្រម្រងោន
កនុងសងគម្ សហេម្
និង ម្រេូសារ 

ដៅវញិដៅ ម្កនិង
ឧយតនម្លម្នុសស ូច
ោន  
បរសិាា នៈ សងគម្
មានរដបៀបដរៀបរយ 
មានដសារភាព  
ដស ាកិចចៈ កាត់
បនាយភាពម្រកើម្រក  
វបបធ្ម្ៈ៌ ម្នុសស
មានសើលធ្ម្ ៌ មាន
េំនាកេំ់នងលែដចេះ 
ដោរពោន ដៅវញិដៅ
ម្កនិងឧយតនម្ល 
ម្នុសស ូចោន   

 ផ្បងផ្ចកសិសស
ជា៤ ម្រករម្ 
ម្រករម្១៖និយយ
ពើសើលធ្ម្៌ 
ម្រករម្២៖និយយ
ពើសើលធ្ម្៌ 
ម្រករម្៣៖និយយ
ពើតនម្លម្នុសស 
ម្រករម្៤៖និយយពើ
តនម្លម្នុសស 

ដម្ដរៀនេើ
៤៖េុណ
វបិតតិនន
ការជក់
បារ ើ 

បងាា ញពើេុណ
វបិតតិននការជក់
បារ ើ 

ដធ្វើការផ្បងម្របដភេ
ជំងឺដផសងផ្ ល
ទកេ់ងការជកប់ារ ើ 

អបរ់បំនតពើេុណវបិតតិ
ននការជកប់ារ ើ  ល់
មិ្តត សមាជិកម្រេួសារ 
និងសហេម្ន៍ 

សងគម្ៈ ម្នុសសកនុង
សងគម្មានសុខ្ភាព
លែ មានអាយុផ្វង ដធ្វើ
ឧយសងគម្ោម នផ្ផសង
បារ ើ 
បរសិាា នៈ ោម នការ
បំពុលបរយិកាស
ដដ្ឋយផ្ផសងបារ ើកនុង
ម្ជឈដ្ឋា នរសដ់ៅ 
និងសងគម្ 
ដស ាកិចចៈ កាត់
បនាយការចំណាយ
ថ្វកិា ម្រេួសារនិង
ជំងឺដផសងៗ 
វបបធ្ម្ៈ៌ ម្នុសស
មានសើលធ្ម្ ៌
ដោរពោន ដៅវញិដៅ
ម្កឧយតនម្លម្នុសស 
ជាតិសាសន ៍

ដម្របើវធិ្ើៈ  
-អនុមានផ្ញក 
-អនុមានរមួ្ 
-ម្រេូបងាា ញតទ ងំរូប
ភាព 
 -សិសសពិពណ៌នា
រូបភាពនិងដលើ
ឧទហរណ៍ជាក់
ផ្សតងកនុងសងគម្ក 
អេះអាង 

 
 
 
 
 
 
 
ជំពូក
៣ 

ដម្ដរៀនេើ
៥៖ 
ដស ាកិចច
ពិភព 
ដោក 

បងាា ញពើ វសិម្
ភាពដស ាកិចច 
ាណិជាកម្ម ភាព
ម្រកើម្រកនិងសាគ លព់ើ
បុពវដហតុននភាព
ម្រកើម្រក 

ដធ្វើការដដ្ឋេះម្រសាយ
បញ្ហា ម្រប ម្
ចំដាេះមុ្ខ្  ភាពម្រកើ
ម្រក និងវបិតតិដស ា
កិចច 

ដចេះរសដ់ៅចុេះ
សម្រម្រងោន កនុងសងគម្ 
សហេម្នឹងម្រេូសារ 
និងដចេះជយួោន កនុង
ម្រោអាសនន 

សងគម្ៈ មានការ
អភិវឌ្ឍ និងេំនាក់
េំនងោន លែកនុងរបរ
ការរកសុើរបសខ់្លួន
មាន ក ់
បរសិាា នៈ ពិភព
ដោកមានេំនាក់
េំនងលែ កនុងដសវា
កម្ម ដស ាកិចច 
ាណិជាកម្ម 

ផ្ចកសិសស៣ម្រករម្
៖ 
ម្រករម្១៖និយយពើ
បញ្ហា វសិម្ភាព
ដស ាកិចច 
ម្រករម្២៖ និយយ
ពើភាពអតឃ់្លល ន
និងភាពម្រកើម្រកដៅ
កនុងពិភពដោក 
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ដស ាកិចចៈ  ំដណើ
ការលែ និងការរ ើកចំ
ដរ ើនឆ្បរ់ហ័ស 
វបបធ្ម្ៈ៌ មានសនតិ
ភាព យុតតិធ្ម្ក៌នុងវ ិ
សយ័ដស ាកិចច 
ាណិជាកម្ម 

ម្រករម្៣៖និយយ
ពើបញ្ហា ននការដធ្វើ
ាណិជាកម្ម 

ដម្ដរៀនេើ
៦៖ 
បរសិាា ន
ពិភព
ដោក 

ដម្ើលដ ើញពើការ 
បំតល ញ បរសិាា
នដដ្ឋយម្នុសស
និងវេិាសាស្រសត 

ដធ្វើចំណាតថ់្នន ក់និង
រកវធិ្ើជយួ ចំដាេះ
ការបំតល ញ បរសិាា ន
ដដ្ឋយម្នុសសនិង
វេិាសាស្រសតនិងរក
ការការារ ធ្នធាន
ធ្ម្មជាតិផ្ លម្រតូវ 
បាតប់ង់ 

ចូលរមួ្ផ្ថ្រកា និង
ការារបរសិាា នឲ្យ
បានេងវ់ងសជានិចច
តាម្លកខណៈ វេិា
សាស្រសត និងតាម្លកខ
ណៈធ្ម្មជាតិ ឲ្យបាន
ម្រតឹម្ម្រតូវ 

សងគម្ៈ ដចៀសផុតពើ
ការបំតល ញ និង
បំពុលបរសិាា នមាន
និរនតរភាពរវាងសុខ្
ភាពម្នុសស និងប
រសិាា ន  
បរសិាា នៈ សាែ ត ោម ន
ជាតិ ពុល ម្នុសស
មានអាយុផ្វង 
ដស ាកិចចៈ មិ្នខាត
បងថ់្វកិារកនុងការ
ពាបាលជំងឺ 
វបបធ្ម្ៈ៌ រកាេំនាក់
េំនងលែរវាងម្នុសស
និងបរសិាា ន 

 
ផ្ចកសិសស៣ម្រករម្
៖ 
ម្រករម្១៖និយយពើ
ការបំពុលបរសិាា ន 
ម្រករម្២៖ និយយ
ពើការបំតល ញម្រស
ទបអូ់សូននិងការ
ដ ើងកំដៅ 
ម្រករម្៣៖និយយ
ពើការអភិវឌ្ឍ
ម្របកបដដ្ឋយនិរនតរ
ភាព 
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