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ii 

 

ក្សចខដី្បកាសអះអាររបសក់្បខេជន 

 ខ្ញ ុំបាទឈ ម្ ោះ ថាច់ សន សូមបញ្ជា កថ់ា ការសិកាស្រាវស្រាវនិឈកេបបទមានចុំណងឈ ើងថា “ស្ថា ន

ភាពននការក្្បើ្ាស់្ រូបក្្រៀន ក្ៅស្ថលាបឋមសខិា នរិអនុវិទាលយ័ខនរុក្េត្ត

នប៉ៃលនិ”       ឈ ើមបើបញ្ចបថ់ាា កប់រញិ្ជា បស្ររាន់ខពស់អប់រ ុំ ឯកឈទសវាិា  ើវៈនាយកាលាមធ្យមសិកាទញរិយ

ភូមិ ុំនាន់ទើ៣ ពរិាកចិចការរបស់ខ្ញ ុំបាទ ដ លមានភាពឈ ើមទុំងស្រសុងពិរស្របាក ដមន។ ាា ដ ដនការ

សិកាស្រាវស្រាវឈនោះ គឺពិរាឈកើរឈ ើងឈោយារដរការពាយាម ខិរខុំស្របឹងដស្របង ស្រពមទុំងបានចុំណាយ

ឈពលឈវលាឈស្រចើនដខ កាញងការចញោះស្រាវស្រាវយកទិនាន័យ ឈោយពញុំមានចមលងតាមឯការណាមួយឈ ើយ។ 

 

 ដងៃ                          ដខ បញសស  ឆ្ា ុំ ូរ ឈទស័ក ព.ស២៥៦៤ 
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 ហរថឈលខា 
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iii 

 

លេិិត្បញ្ញា ខ់ 

បណ្ឌិ ត្  នវូ  វីរ៉ៃ   ាស្រគ ូឹកនាុំ 

សមូបញ្ញា ខ់ និរទទលួស្ថា លថ់ា  

ឈលាក ថាច់ សន ានិសសរិបរញិ្ជា បស្ររាន់ខពស់អប់រ ុំ (វាិា  ើវៈនាយកាលាមធ្យមសិកាទញរិយ

ភូមិ ុំនាន់ទើ៣) ពិរាបានសរឈសរនិឈកេបបទស្រាវស្រាវ “ស្ថា នភាពននការក្្បើ្ាស់្ រូបក្្រៀន

ក្ៅស្ថលាបឋមសខិា និរអនវុិទាលយ័ខនរុក្េត្តនប៉ៃលនិ” ពិរស្របាក ដមន  ។ 

  

 ដងៃ                        ដខ បញសស ឆ្ា ុំ ូរ ឈទស័ក ព.ស២៥៦៤ 

 រា ធានើភាុំឈពញ, ដងៃទើ         ដខមករា ឆ្ា ុំ២០២១ 

 ្រូ ឹខនា ំ

 
  
                                                                                          ...................................... 
 បណ្ឌិ ត្ នវូ  វីរ៉ៃ  
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ក្សចខដីថ្លែរអំណ្ររុណ្ 
ាបឋមខ្ញ ុំបាទ ថាច់ សន ានសិសរិថាា ក់បរញិ្ជា បស្ររានខ់ពស់អប់រ ុំ ឯកឈទសវាិា  ើវៈ នាយក

ាលាមធ្យមសិកាទញរិយភូមិ  ុំនានទ់ើ៣ ដនវទិាាថ នារិអប់រ ុំ ឆ្ា ុំសិកា ២០១៩-២០២០។ ពិរាមាន
ឈសចកដើឈាមនសសរ ើករាយយា៉ា ងដស្រកដលង ឈោយបានបញ្ចប់ការស្រាវស្រាវថាា ក់បរញិ្ជា បស្ររាន់ខពស់ឈោយ
ឈាគ ័យ។ ខ្ញ ុំបាទក៏មនិឈភលចផងដ រ ចុំឈ ោះការ ួយឈស្រាមដស្រ ង គុំស្រទ និងយកចិរតទញកោក់អុំពើសុំណាក់
ម ឈោា នាឈស្រចើន។  

 ខ្ញ ុំសូមឈគរព ឹងគញណ ៏ស្រាលឈស្រៅបុំផញរ ចុំឈ ោះអាកមាដ យ រឹម ធា និងឈលាកឪពញក ថាច់ សលយ 
ដ លបានផដល់កុំឈណើ រ ផដល់នូវឈសចកដើស្រសឡាញ់ ឈសចកដើអាណិរអាសូរចុំឈ ោះរូបកូន ស្រពមទុំងខិរខុំពញោះ រ
នូវរាល់ឧបសគគ និងការលុំបាកទុំងឡាយកាញងការចិញ្ច ឹមបើបាច់ ដងរកា ការ រ ផគរ់ផគង ់ទុំនញកបស្រមុង ផដល់
 ុំបូនាម នលអៗ  និងផដល់លទធភាពឱ្យកូនបានសិកាឈរៀនសូស្ររ រ ើកចឈស្រមើនរហូរមក ល់សពវដងៃឈនោះ។  

ឈលាកស្រសើ ជា ចនធី ាភរយិារបស់ខ្ញ ុំ ដ លបាន យួឈស្រាមដស្រ ងដផាកងវកិា ាម ររើ និងឈលើកទឹកចិរត
ឱ្យខ្ញ ុំបនតការសិកាថាា ក់បរញិ្ជា បស្ររានខ់ពស់អប់រ ុំ ឯកឈទសវាិា  ើវៈនាយកាលាមធ្យមសិកាទញរិយភូមិ 
 ុំនាន់ទើ៣ ដនវទិាាថ នារិអប់រ ុំ ឆ្ា ុំសិកា ២០១៩-២០២០។ 
ខ្ញ ុំសូមដងៃងអុំណរគញណយា៉ា ងស្រាលឈស្រៅចុំឈ ោះ ៖ 

 ឯកឧរតមបណឌិ រសភាចារយ ហរ់ ជួន ណារ ៉ៃនុ រ ាមន្រនតើស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា ដ លបាន
ឈរៀបចុំបឈងកើរឱ្យមានថាា ក់បរញិ្ជា បស្ររាន់ខពស់អប់រ ុំ ឯកឈទសវាិា  ើវៈនាយកាលាមធ្យមសិកាទញរិយភូមិ 
កាញងការផដល់ឱ្កាស ឱ្យមន្រនតើអប់រ ុំបានអភិវឌ្ឍសមរថភាពខលួនបដនថម ។ 
  ឯកឧរតមបណឌិ រ ក្សៀរ សវុណាា  នាយកវទិាាថ នារិអបរ់ ុំ ឈលាក ឈលាកស្រសើាាន្រាត ចារយ 
បញគគលិក ដនវទិាាថ នារអិប់រ ុំ ដ លបានយកចិរតទញកោក់ បឈស្រងៀនរហូរ ល់ចប់វគគស្របកបឈោយឈាគ ័យ ។ 
 ឯកឧរតម ឈលាកស្រគូឧឈទេសថាា ក់ស្រកសួងទុំងអស់ ដ លបានបឈស្រងៀនស្របកបឈោយការយកចិរតទញកោក ់ និង
លោះបង់ឈពលឈវលា ៏មានរដមល មកបណដញ ោះបណាដ លរហូរ ល់ចប់វគគស្របកបឈោយឈាគ ័យ។ 
  ឈលាកបណឌិ រ នវូ វីរ៉ៃ  នាយករងដនវទិាាថ នារអិប់រ ុំ ដ លបានយកចិរតទញកោក់ផដល់ឱ្យឈយើង
ខ្ញ ុំនូវការដណនាុំ ផដល់មរិឈយាបល់លអៗ  ពើរឈបៀបឈរៀបចុំកស្រមងសុំណួរ ការឈស្រ ើសឈរ ើសសុំណាក ឈ ើមបើឈធ្វើការស
មាា ស។ ាពិឈសសបានផដល់ឱ្យឈយើងខ្ញ ុំនូវកមាល ុំងចិរត ស្របាា្ាម ររើ បឈចចកឈទសវធិ្ើាន្រសត និង ស្រមុញឈយើងខ្ញ ុំ
ឱ្យខិរខុំស្របឹងដស្របង មាោះឧបសគគ ឈ ើមបើសឈស្រមចនូវការសរឈសរនិឈកេបបទឈនោះឈ ើង ស្របកបឈោយគញណភាព
ខពស់ ។ 

ាចញងបញ្ចបខ់្ញ ុំបាទសូមឈគរពស្របសិទធពរ ័យ  ូនចុំឈ ោះស្រកុមស្រគួាររបស់ ឯកឧរតម ឈលាក ុំទវ 
ឈលាក ឈលាកស្រសើទុំងអស់ សូមទទួលបាននូវឈសចកដើសញខចឈស្រមើន មានសញខភាពលអបរបូិរណ៌ កមាល ុំងពលុំមាុំ
មួន ទទួលបានឈាគ ័យស្រគប់ភារកិចច ស្រពមទុំងទទលួបាននូវពញទធពរទុំង៤ស្របការគឺ អាយញ វណណៈ សញខៈ នងិ
ពលៈ កញុំបើឃ្លល ងឃ្លល រឈ ើយ ។ 

សូមអរគញណ 
 



vii 

 

មូលន័យសក្រេប 
ការឈស្របើស្របាស់ស្រគូបឈស្រងៀន ឈ ើររួយា៉ា ងសុំខាន់ កាញង ុំឈណើ របឈស្រងៀន  និងឈរៀន  រវាងស្រគូ និងសិសស ។     

គណៈស្រគប់ស្រគងាលាបានឈធ្វើបុំដណងដចករួនាទើភារកិចច ល់ បញគគលិកបឈស្រងៀនឈរថាា ក់សស្រមាប់ ុំឈណើ រ
សកមមភាពបឈស្រងៀន និងឈរៀន ឱ្យមានរមាល ភាព និងបរ់ដបនតាមាថ នភាពរបស់ាថ ប័នអបរ់ ុំនើមួយៗ។ អាក
ស្រាវស្រាវបានឈធ្វើការសិកាស្រាស្រាវ អុំពើាថ នភាពដនការឈស្របើស្របាស់ស្រគូបឈស្រងៀនឈៅាលាមធ្យមសិកាកាញង
ឈខរតដប៉ាលិន កាញងឈគលបុំណងសិកាពើាថ នភាពដនការឈស្របើស្របាស់ស្រគូ និងរកឱ្យឈ ើញបញ្ជា ស្របឈម ាមយួ
 ុំឈណាោះស្រាយ ដ លនាយក នាយកិាាលាធាល បប់ាន ួបស្របឈទោះ។  

ការសិកសស្រាវស្រាវឈនោះ អាកស្រាវស្រាវបានកុំណរ់យកទិនាន័យដនការយល់ឈ ើញរបស់នាយកាលា 
ទុំង៥៧ រមួមាននាយកបឋមចុំននួ៤៨នាក់ នាយកអនញវទិាល័យ៧នាក់ និងនាយកវទិាល័យ២នាក់ 
ដ លមានបឋមសិកាសរញប៤៨ អនញវទិាល័យ៧ និងវទិាល័យ២ កាញងស្រសុក១ និងស្រកុង១ ទូទុំងឈខរតដប៉ាលិ
ន។ ចុំដណកឯចុំនួនស្រគូបឈស្រងៀនកស្រមិរមូលោា នដ លមានបឈស្រងៀនាក់ដសតងឈស្រៅពើបញគគលិកការយិាល័យ 
ចុំនួនសិសស ចុំនួនថាា ក់ អាកស្រាវស្រាវបានស្របមូលទិនាន័យបានទុំង៥៧ាលា ដ លទទួលបានពើការសហ
ការពើបញគគលិកកាញងការយិាល័យ អប់រ ុំស្រសុក ស្រកុង និងមនេើរអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡាឈខរត កាញងការយិាល័យបញគគលិក 
បណតញ ោះបណាត ល ការយិាល័យដផនការ និងសថិរិ និងការយិាល័យមធ្យមសិកា។ ការស្របមូលទិនាន័យ ចុំននួ
សិសស ចុំនួនថាា ក់ ចុំនួនស្រគូទុំងឈនោះ អាកស្រាវស្រាវបានវភិាគរកឱ្យឈ ើញពើរស្រមូវការស្រគូបឈស្រងៀនតាមស្រសុក
ស្រកុងនើមួយៗ។  

ការវភិាគឈនោះ អាកស្រាវស្រាវបានឈស្របើស្របាស់ឯការឈយាងបើាសតង់ោរឈធ្ៀប ឈ ើមបើឱ្យការវភិាគឈៅ
ឈលើទិនាន័យទុំងឈនោះមានភាពចាស់លាស់គឺ (១) ឈសចកតើដណនាុំសតើពើ និយាមឈស្របើស្របាស់បញគគលិកអប់រ ុំងមើ
(ឈលខ២០) (២)ស្រកបខណឌ កមមវធិ្ើសិកាចុំឈណោះទូឈៅ និងអប់រ ុំបឈចចកឈទស និង (៣)កមមវធិ្ើសិកាលមអិរ
ស្រគប់មញខវាិា  សស្រមាប់កស្រមិរមធ្យមសិកាបឋមភូមិ ឆ្ា ុំ២០១៨ ។  ការវភិាគារមួទូទុំងឈខរត តាមនយិាមងមើ
ឈនោះ ឈ ើញថារស្រមូវការស្រគូឈៅមានការខវោះខារចុំនួន១៩៨នាក។់  

ម៉ាាងវញិឈទៀរ អាកស្រាវស្រាវក៏បានឈធ្វើការវគិភពើរស្រមូវការស្រគូបឈស្រងៀន ឈោយឈស្របើឯការឈយាងពើរ
ឈទៀរាសតង់ោរឈធ្ៀបឈ ើមបើឱ្យការវភិាគឈៅឈលើទិនាន័យទុំងឈនោះមានភាពចាស់លាស់គឺ(១)ឈសចកតើដណនាុំ
សតើពើ និយាមឈស្របើស្របាស់បញគគលិកអប់រ ុំចាស់(ឈលខ២៥៦)និង(២)កមមិធ្ើសិកាឈគលសស្រមាប់អប់រ ុំមូលោា ន
ឆ្ា ុំ២០០៦។ ការវភិាគារមួទូទុំងឈខរត តាមរយៈនិយាមចាស់ឈនោះ ឈ ើញថាឈលើសស្រគូ ចុំនួន១០១នាក់។ 

ចុំឈ ោះបញ្ជា ស្របឈមកាញងការឈស្របើស្របាស់ស្រគូបឈស្រងៀន នាយកបានឈលើកឈ ើងថា ាលាខវោះស្រគបូឈស្រងៀន
ឈធ្វើឱ្យពិបាកកាញងការឈរៀបចុំសិសសឱ្យឈរៀនស្ររូវតាមនិយាមកុំណរ់របស់ស្រកសួង មានស្រគូមិនស្រគបឯ់កឈទស ឯក-
ឈទសខលោះស្រគូឈស្រចើនឈលើសពើរស្រមូវការ ការផដល់ស្រគូមកឱ្យាលាពើសុំណាក់មនេើរអប់រ ុំយញវ ន នងិកើឡាឈខរតមនិ
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ស្ររូវតាមរស្រមូវការ ស្រគូមានកដនលងរស់ឈៅឆ្ៃ យពើាលាឈរៀន ស្រគូតាមឯកឈទសមានមិនស្រគប ់ពិបាកកាញងការឈធ្វើ
បុំដណងដចកភារកិចច និងកាលវភិាគ ស្រគូមាា ក់បឈស្រងៀនពើរមញខវាិា  ឬឈស្រចើនាងឈនោះ ស្រគូខលោះបុំឈពញការងារមិន
បានឈពញឈលញតាមការចារ់តាុំង ស្រគូមួយចុំនួនរូចពញុំមានកិចចដរងការបឈស្រងៀន ស្រគូមួយចុំនួនខវោះមនសិការ
វាិា  ើវៈ គិរស្របឈយា ន៍ផ្ទេ ល់ាធ្ុំ ស្រគូខលោះឈទៀរយកចិរតទញកោក់ដរឈមា៉ា ងបឈស្រងៀនបដនថម ឈស្រៅពើឈមា៉ា ងរ ា ស្រគូ
មួយចុំនួនធ្ុំមានមញខរបរមួយឈទៀរឈៅផេោះ ស្រគូខវោះចុំឈណោះ ឹងដផាកបឈចចកវទិា ។  

ឈ ើមបើឈោោះស្រាយបញ្ជា ខាងឈលើឈនោះ នាយកអនញវទិាល័យ/វទិាល័យកាញងឈខរត មានវធិ្ើាន្រសត ូចា
៖ ( ១) បឈងកើននងិបនថយនយិាមសិសសថាា ក់ ដ លកុំណរ់ឈោយស្រកសួងអប់រ ុំ ( ២) ឈស្របើស្រគូបឈស្រងៀនខញសកស្រមិរ 
ឬខញសឯកឈទសមក ួយបឈស្រងៀន និង ( ៣) ឈរៀបចុំបឈងកើររបបឈមា៉ា ងបដនថម។ 

ទសសនៈរបស់គណៈស្រគប់ស្រគងឈលើកាឈស្របើស្របាស់ស្រគូបឈស្រងៀនឈយើងសឈងករឈ ើញថាកស្រមិរដនការអនញវរត
បានលអ មានចុំនួនឈស្រចើនាងឈគគឺ ៧២.៧៨% បនាេ ប់មកកស្រមិរដនការអនញវរតបានលអបងគួរគឺ ១៨.១៩% និង
បានអនញវរតបានកស្រមិរមធ្យមគឺ ១.០៣%។ 

ចុំដណកឯមរឈិយាបល់បដនថមរបស់នាយកាលាឈលើការឈស្របើស្របាស់ស្រគូបឈស្រងៀននាយកនាយកិា បាន
ឈលើកឈ ើងថា  ការឈស្របើស្របាស់ស្រគូគួរអនញវរតឈៅតាមនិយាម ដ លកុំណរ់ឈោយស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ននិងកើឡា
ឱ្យអស់លទធភាព ឈទើបយកស្រគូឯកឈទសឈផសងឈៅ ួយបឈស្រងៀនឈ ើមបើឈោោះស្រាយឱ្យាលាអាច ុំឈណើ រការឈៅ
បានរលូន។ ការឈស្របើស្របាស់ស្រគូ គួរគិរអុំពើ  មនសិការវាិា  ើវៈ  ុំនាញឯកឈទសវាិា  ើវៈ  ស្រកមសើលធ្ម ៌រមួផសុំ
ចុំឈណោះ ឹងដផាកបឈចចកវទិាព័រ៌មាន នងិភាាបរឈទស។ 
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ជំពូខទី១ 
ក្សចខដីក្្ដើម 

១.១. ស្ថវតារ 
 ឈយើង ឹងឈហើយថាស្របព័នធដនការអប់រ ុំ គឺាអាកឈ ើររួយា៉ា ងសុំខាន់ណាស់ កាញងការផលិរធ្នធាន
មនញសសឈទោះបើតាមរយៈស្រគឹោះាថ នរ ាកតើ ឬតាមរយៈស្រគឹោះាថ នឯក នក៏ឈោយ សញទធដររមួចុំដណកកាញងការអភិវ 
ឌ្ឍន៍ស្របឈទសារិដ លមនិអាចខវោះបាន។ ម៉ាាងឈទៀរការអប់រ ុំ ក៏ាមូលោា នស្រគឹោះកាញងការចាប់យកវាិា  ើវៈ
ស្របចាុំដងៃ ស្របចាុំ ើវរិ និងបឈងកើនសមរថភាពកាញងការស្របកបការងារ ឬបនតការសិកាឈរៀនសូស្ររឈៅថាា ក់ឈលើៗ
ឈទៀរស្របកបឈោយស្របសិទធភាព និងគញណភាពខពស់។ កាញងឈនោះដ រការពស្រងឹងមូលោា នស្រគឹោះដនការអប់រ ុំ ាកតាត
បឈងកើនលកេខណឌ អុំឈណាយផលមួយ ល់យញវ នដ លាទុំ ុំងសាងឫសសើ កាញងការចូលរមួអភិវឌ្ឍន៍សងគម 
ឈស ាកិចច ឈោយដផអកឈលើចុំឈណោះ ឹងដ លាឈគលឈៅរបស់ស្របឈទសនើមួយៗ ឈៅកាញងសកលឈលាកឈយើងឈនោះ
ផងដ រ។ ស្របឈទសារិមួយអាចរ ើកចឈស្រមើនឈៅបាន អាស្រស័យឈលើសមបទឈពញឈលញដនធ្នធានមនញសស
របស់ស្របឈទសឈនាោះ ឈហើយសមបទទុំងឈនាោះរមួមាន៖ វាិា សមបទ បុំណិនសមបទ ចរយិាសមបទ និងកាយ

សមបទលអមាុំមួន1។ ឈៅកាញងសម័យណា ក៏ ូចាសមយ័ណា សងគមណា ក ូ៏ចសងគមណា ឈហើយស្របឈទស
ណា ក៏ ូចាស្របឈទណាដ រ ឈោយឈគចារ់ទញកស្រគូបឈស្រងៀនាអាកឈ ើររួយា៉ា ងសុំខាន់ កាញងការផលិរធ្នធាន
មនញសសសស្រមាប់ឱ្យឈៅបឈស្រមើរការងារស្រគប់វសិយឈ័ៅកាញងសងគម ឈហើយក៏ាវសិវករដនស្រពលឹង ដ លរ ាផតល់
ទុំនញកចិរតឱ្យបឈស្រងៀន និងអប់រ ុំយញវ ន យញវរើដ លាសសរ ៏មានរដមលមិនអាចការ់ដងលបានចុំឈ ោះស្រគួារ 
សហគមន៍ នងិស្របឈទសារិទុំងមូល។ អនាគរស្របឈទសារិរ ើកចឈស្រមើន ឬមានភាពទន់ឈខាយអាស្រស័យឈៅ
ឈលើគញណភាពដនការអប់រ ុំ។ ាពិឈសសាងឈនោះឈៅឈទៀរ គឺអាស្រស័យឈៅឈលើធ្នធានមនញសសស្រគប់កស្រមិរ នងិ
ស្រគប់វស័ិយដ លផលិរបាន។ ឧបមាថាាងសុំណងម់ាា ក់ទទួលឈ ៉ាការាងសង់អគរមួយ ស្របសិនឈបើគរ់
បុំឈពញការងារកាញងការាងសង់មិនបានលអ ឬឈធ្វើការខាើខាា  មិនយកចិរតទញកោក ់ ឈពលមានហានិភ័យ គខូឺច
ខារដរសមាា រៈ ឬឈបើធ្ៃន់ធ្ៃរាងឈនោះឈៅឈទៀរ គឺបារ់បង់ស្រទពយសមបរតិ និងបារ់បង់ ើវរិដនស្រគួារមួយដរ
ប៉ាញឈណាណ ោះ។ ផេញយឈៅវញិ ឈបើស្រគូបឈស្រងៀនមាា ក់ខវោះចុំឈណោះ ឹង ខវោះ ុំនាញ គម នសើលធ្ម៌ ឈហើយបុំឈពញភារកិចច
របស់ខលួនមិនបានទទួលឈាគ ័យ ផតល់ការអប់រ ុំខវោះគញណភភាព ឬផលិរធ្នធានមនញសសដ លមានសមបទ
មិនឈពញឈលញ ឈនាោះអាកដ លទទួលផលវបិាក និងអាស្រកក់បុំផញរ គឺសងគមមនញសស ឬស្របឈទសារិទុំងមូល 
ាពិឈសសយញវ ន យញវរើ ដ លាសសរស្រទូងដនស្របឈទស និងសកលឈលាកផងដ រ2។ 

 
1 (ស្រកបខណឌ កមមវធិ្ើសិកាចុំឈណោះទូឈៅ និងអប់រ ុំបឈចចកឈទសឆ្ា ុំ២០១៦) 
2 (អនញស្រកិរយសតើពើស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈស្រគូបឈស្រងៀន,២០១៨) 



2 

 

 ឈរឈលើគញណសមបរតិ និងរួនាទើមិនអាចខវោះបានរបស់ស្រគូបឈស្រងៀន ស្រសបតាមឈគលឈៅអប់រ ុំារិឆ្ា ុំ
២០៣០ និងឈសចកតើដងលងការរមួឈៅទើស្រកុងអញើនឈន(Incheon) ពើដងៃទើ១៩  ល់ដងៃទើ២២ ដខឧសភា ឆ្ា ុំ
២០១៥ សស្រមាប់ទិសឈៅការអប់រ ុំពើឆ្ា ុំ២០១៥  ល់ឆ្ា ុំ២០៣០។ ឈោយឈផ្ទត រសុំខាន់ឈលើការអប់រ ុំដ ល
មានគញណភាព បរយិាប័នា សមធ្ម៌ និងការសិកាឈពញមួយ ើវរិ សស្រមាប់ទុំងអស់គា ។ ម៉ាាងឈទៀរ កាញងបរបិ
ទសកល ឈគលឈៅអភិវឌ្ឍន៍ស្របកបឈោយចើរភាពទើ៤ បានឈផ្ទត រឈលើការធានាឱ្យការអប់រ ុំ មានគញណភាព 
ស្របកបឈោយសមធ្ម៌ និងបរយិាបនា នងិឈលើកកមពស់ឱ្កាសកាញងការសិកាឈពញមួយ ើវរិ សស្រមាប់ទុំងអស់
គា ។ ឈ ើមបើបញ្ជា ក់ពើភាពឈឆ្លើយរបឈៅនឹងឈគលឈៅឈនោះ ចុំណញ ចឈៅទើ ៤.១ បានដចងថា យា៉ា ងយូរឆ្ា ុំ 
២០៣០ ធានាឱ្យកញមារ និងយញវ នទុំងអស់ទទួលបានការអប់រ ុំបឋមសិកា និងការអប់រ ុំមធ្យម សិកាឈពញ
១២ឆ្ា ុំ ដ លកាញងឈនាោះការអប់រ ុំាធារណៈឥរបង់ដងលអបបបរមា៩ឆ្ា ុំ មិនអាចខានោច់ខារ។ 

កាញងបរបិទកមពញា ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា មានរួនាទើធានា និងស្រគប់ស្រគង ុំឈណើ រការាលា 
បឋមសិកា និងអនញវទិាល័យទូទុំងស្របឈទសឱ្យមានស្របសិទធភាព ឈ ើមបើឈឆ្លើយរបនឹងរស្រមូវការឈរៀនសូស្ររ
របស់សិសានញសិសស ស្របកបឈោយគញណភាព សមស្រសបនឹងបរបិទកាញងរុំបន ់ និងសកលឈលាក។ ដផនការ
យញទធាន្រសតវស័ិយអប់រ ុំឆ្ា ុំ ២០១៤-២០១៨ បានកុំណរ់ឈគលនឈយាបាយសុំខាន់ៗបើ រមួ មាន ១) ធានា
លទធភាពទទលួបានឈសវាអប់រ ុំស្របកបឈោយសមធ្ម៌ ២) ឈលើកកមពស់គញណភាព និងភាពឈឆ្លើយរប និង ៣) 
ធានាភាពស័កតិសិទធិ ដនភាពាអាក ឹកនាុំ និងស្រគប់ស្រគងរបស់មន្រនតើអប់រ ុំ ស្រគប់លុំោប់ថាា ក់។ 
ការពិនិរយឈ ើងវញិ ក់កណាត លអាណរតិ ឈលើដផនការយញទធាន្រសតវស័ិយអប់រ ុំឆ្ា ុំ ២០១៤-២០១៨ បាន
កុំណរ់ឈគលនឈយាបាយចុំនួនពើរ រមួមាន៖ ១) ធានាឱ្យការអប់រ ុំមានគញណភាព ស្របកបឈោយសមធ្ម៌ បរ ិ
យាបនា និងឈលើកកមពស់ឱ្កាសកាញងការសិកាឈពញមួយ ើវរិ សស្រមាប់ទុំងអស់គា  និង ២) ធានាភាព 
ស័កតិសិទធិ ដនភាពាអាក កឹនាុំ នងិស្រគប់ស្រគងរបស់មន្រនតើអប់រ ុំ ស្រគបល់ុំោប់ថាា ក់ ឱ្យស្រសបឈៅនឹងឈគលឈៅ 
អភិវឌ្ឍន៍ស្របកបឈោយចើរភាពទើ៤-ការអប់រ ុំឆ្ា ុំ២០៣០3។ 

ឈគលនឈយាបាយសតើពើាលាកញមារឈមស្ររើ គឺាឆ្័ស្ររមយួសស្រមាប់ចងអញលបងាា ញពើវាិលភាព ាលា
បឋមសិកាឈៅកមពញា មានឈគលបុំណង ុំរញញការអភិវឌ្ឍាលាឈរៀនឱ្យមានលកេណៈ ាាលា ដ ល
ដសវងរកកញមារ ាលាអនញវរតឈគលវធិ្ើសិសសម ឈមណឌ ល និងាលាមានបរាិថ នលអ។ ឈគលនឈយាបាយសតើ
ពើសញខភាពសិកា មានឈគលបុំណងធានាសញវរថិភាព សញខភាព និងអនាម័យឈផសងៗ សស្រមាប់កញមារឈៅតាម
ាលាឈរៀន។ ឈគលនឈយាបាយសតើពើកមមវធិ្ើសិកា បានកុំណរព់ើស្រកបខណឌ កមមវធិ្ើ សិកាអប់រ ុំចុំឈណោះទូឈៅ
និងអប់រ ុំបឈចចកឈទស តាមមញខវាិា  និងចុំនួនឈមា៉ា ងសិកា កាញងឆ្ា ុំសិកា។ ឈគលនឈយាបាយសតើពើស្រគូបឈស្រងៀន 

 
3 ដផនទើបងាា ញផលូវ ការអប់រ ុំកមពញាឆ្ា ុំ២០៣០ទុំព័រ៨៩ដខកមាៈ២០១៩ 
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ដផនការសកមមភាព និងសតង់ោវាិា  ើវៈស្រគូបឈស្រងៀន មានឈគលឈៅឈលើកកមពស់ការបឈស្រងៀនស្របកបឈោយគញណ
ភាព និងស្របសិទធភាព។ ឈគលនឈយាបាយសតើពើការការ រកញមារ ឈ ើមបើធានានូវសញខសញវរថិភាពដនការឈរៀន
សូស្រររបស់កញមារ។ ឈលើសពើឈនោះ ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា មានឈគលនឈយាបាយឈផសងៗមួយចុំនួន
ឈទៀរ ដ លកុំពញងបុំឈពញឱ្យភាពចាុំបាច់នានា កាញង ុំឈណើ រការឈរៀនសូស្រររបស់កញមារកមពញាស្របកបឈោយគញណ
ភាព4។ 
 កាញងឆ្ា ុំសិកា២០១៣-១៤ ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា មានបញគគលិកបឈស្រងៀនសរញបឈសមើនឹង៨៣%
ឈធ្ៀបនឹងបញគគលិកទុំងអស់។ បចចញបបនាកាញងចុំឈណាមបញគគលិកបឈស្រងៀនសរញប៨៨.៨១៨នាក់ ស្រគបូឈស្រងៀនឈៅ
ាលាបឋមសិកាមាន៥២% ឈៅមធ្យមសិកាបឋមភូមិមាន៣១% ឈៅមធ្យមសិកាទញរិយភូមមិាន
១២% និងឈៅមឈរតយយសិកាមាន៥%។ បញ្ជា ដ លគួរយកចិរតទញកោក់កាញងការផគរ់ផគង់ស្រគូបឈស្រងៀន គឺលុំហូរ
ឈចញពើស្រកបខ័ណឌ ស្រគូបឈស្រងៀនដ លមាន២.០១៧នាក់ ឈៅឆ្ា ុំ២០១២ និង២.១៣៧នាក់ ឈៅឆ្ា ុំ២០១៣។
ចុំនួនឈនោះមានទុំហុំធ្ុំ  ឈបើឈធ្ៀបនឹងចុំនួនស្រកបខ័ណឌ ងមើ  ដ លស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន នងិកើឡា  ស្ររូវបណតញ ោះ
បណាដ លឈរៀងរាល់ឆ្ា ុំ ចុំនួនស្របមាណ៥.០០០នាក់។ ឈៅកស្រមិរមធ្យមសិកាទញរិយភូមិ អស្រតារចិរលិរបស់ស្រគូ
បឈស្រងៀនឈៅដរបនតឈកើនឈ ើង ដ លបងកបញ្ជា  ល់ការផគរ់ផគង់ស្រគូបឈស្រងៀន និងឈធ្វើឱ្យប៉ាោះ ល់ ល់គញណភាព
សិការបស់សិសស។ ការឈស្របើស្របាស់ស្រគូបឈស្រងៀនដ លរមួបញ្ចូ លទុំងការពស្រងាយ និងផលឈធ្ៀបស្រគ-ូសិសសមិន
ទន់បានអនញវរតឱ្យបានស្ររឹមស្ររូវ តាមឈគលការណ៍ឈៅឈ ើយឈទ។  ឈនាោះគកឺារអនញវរតឈគលនឈយាបាយ 
កុំដណទស្រមង់រ ាបាលាធារណៈ  របស់រា រោា ភិបាល  ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន នងិកើឡា  យញទធាន្រសដទើ៥៖ 
ឈធ្វើសនិទនកមមស្រគូបឈស្រងៀន ឱ្យឈឆ្លើយរបឈៅនឹងរស្រមូវការស្រគឹោះាថ នសិកា  ស្ររូវពិនិរយឈ ើងវញិនូវការ
ស្រគប់ស្រគងមន្រនតើរា ការស្របកបឈោយសនិទនកមម កាញងឈនាោះមានការឈស្របើស្របាស់មន្រនតើរា ការ ឈអាយបានសម
ស្រសបតាមនិយាមកុំណរម់ួយ និងការពស្រងាយឈអាយ ល់ទើកដនលងដ លមានរស្រមូវការ សស្រមាប់ាលាមឈរត
យយសិកា បឋមសិកា មធ្យមសិកាបឋមភូម ិមធ្យមសិកាទញរយិភូមិ និងាលាគរញឈកាសលយ។5  ឈ ើមបើ
សឈស្រមចការងារឈនោះឈយាង៖ 

- អនញស្រកឹរយឈលខ ១៩ អនស្រក ចញោះដងៃទើ ២៥ ដខរញលា ឆ្ា ុំ១៩៨៦ សតើពើការកុំណរ់បទោា នឈស្របើស្របាស់ស្រកបខ័ណឌ  
សស្រមាប់អងគភាពអប់រ ុំនានាទូទុំងស្របឈទស 
- អនញស្រករឹយឈលខ ៤៩៧ អនស្រក.បក ចញោះដងៃទើ០៦ ដខវចិឆិកា ឆ្ា ុំ២០១៣ សតើពើការឈធ្វើស្របរិភូកមម អុំណាច ល់
រ ាបាលថាា ក់ឈស្រកាមារិ កាញងការដរងតាុំង ការផ្ទល ស់បដូរ និងការបញ្ចប់ភារកិចចមន្រនតើរា ការសញើវលិដ ល
បុំឈពញការងារឈៅថាា ក់ឈស្រកាមារិ  

 
4 (សដង់ោាលាបឋមសិកា,២០១៧) 
5 (ឈគលនឈយាបាយសដើពើស្រគូបឈស្រងៀន,២០១៥) 
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- អនញស្រកឹរយឈលខ ៣០៩ អនស្រក.បក ចញោះដងៃទើ០៣ ដខធ្ាូ ឆ្ា ុំ២០១៤ សតើពើការស្រគប់ស្រគង និងការចារ់ដចងឈសវា
បឈស្រងៀនកាញងស្រគឹោះាថ នបឋមសិកាាធារណៈ  
- អនញស្រកឹរយឈលខ ១១៤ អនស្រក.បក ចញោះដងៃទើ០៧ ដខកញ្ជា  ឆ្ា ុំ២០១៥ សតើពើការកុំណរ់រចនាសមព័នធស្រគប់ស្រគង  
និងមញខរុំដណងកាញងរចនាសមព័នធស្រគប់ស្រគងដនស្រកសួង ាថ ប័នថាា ក់ារិ និងថាា ក់ឈស្រកាមារិ 
- អនញស្រករឹយឈលខ ១០ អនស្រក.បក ចញោះដងៃទើ៣០ ដខមករា ឆ្ា ុំ២០១៧ សតើពើការកស្រមិររបបឈមា៉ា ង កុំណរឈ់មា៉ា ង
បដនថម និងស្របាក់ឈមា៉ា ងបដនថម សស្រមាប់ការបឈស្រងៀនកាញងស្រគឹោះាថ នសិកាាធារណៈ  
- ឈសចកតើដណនាុំឈលខ ២៥៦ អយក.សណន ចញោះដងៃទើ២៩ ដខមករា ឆ្ា ុំ២០០២ សតើពើការកុំណរ់និយាមឈស្របើ
ស្របាស់ មន្រនតើរា ការសស្រមាប់មឈរតយយសិកា បឋមសិកា មធ្យមសិកាចុំឈណោះទូឈៅ និងាលាគរញឈកាសលយ  
- ឈសចកតើដណនាុំឈលខ ៣៣ អយក សណន ចញោះដងៃទើ០៤ ដខឧសភាឆ្ា ុំ២០១៤ សតើពើនិយាមឈស្របើស្របាស់
បញគគលិកអប់រ ុំ6 
ក្ត្ើបញ្ញា ទរំអសក់្នះបណាដ លមខពីមូលក្ហត្ុអវី? 
   ូឈចាោះឈហើយបានាខ្ញ ុំបាទ ឈស្រ ើសឈរ ើសស្របធានបទ “ស្ថា នភាពននការក្្បើ្ាស់្ រូបក្្រៀន
ក្ៅស្ថលាបឋមសខិា និរអនវុិទាលយ័ខនរុក្េត្តនប៉ៃលនិ” ឈនោះមកសិកាស្រាវស្រាវ ឈ ើមបើ
ដសវងរកឱ្យឈ ើញ នូវមូលឈហរញពិរស្របាក   កាញងឈគលបុំណងដកលមអ  និងបុំឈពញភាពខវោះចឈនាល ោះ  ឈៅឈលើការ
ឈស្របើស្របាស់ស្រគូបឈស្រងៀន  ឈអាយមានស្របសិទធភាពកាញងវស័ិយអប់រ ុំឈៅកមពញាឱ្យកាន់ដរស្របឈសើរឈ ើង។ 

១.២. ចំក្ណាទបញ្ញា ននការ្ស្ថវ្ជាវ 
 កាញងការអនញវរតឈគលនឈយាបាយ កុំដណទស្រមង់រោា បាលាធារណៈរបស់រោា ភិបាល ស្រកសួងអប់រ ុំ 
យញវ ន និងកើឡា ស្ររូវពនិិរយឈ ើងវញិនូវការស្រគប់ស្រគងមន្រនតើរា ការស្របកបឈោយសនិទនកមម កាញងឈនាោះមាន
ការឈស្របើស្របាស់មន្រនតើរា ការ ឱ្យបានសមស្រសបតាមនិយាមកុំណរម់ួយ និងការពស្រងាយឈអាយ ល់ទើកដនលង
ដ លមានរស្រមូវការ7។ ឈ ើមបើឈធ្វើឱ្យស្របឈសើរឈ ើង ឈលើការស្រគប់ស្រគង  និងដបងដចកភារកិចច   ូនបញគគលិកអបរ់ ុំ  
ដ លកុំពញងបឈស្រមើការងារឈៅតាមអងគភាពរោា ភិបាល  និងស្រគឹោះាថ នសិកាាធារណៈ នងិឈ ើមបើផដល់ឈសវា
អប់រ ុំស្របកបឈោយគញណភាព ស្រសបឈៅនឹងបរបិទដនការអប់រ ុំបចចញបបនា។ (ឈសកដើដណនាុំ ឈលខ៖ ២០ អយក.ស
ណន, ២០១៨) ផេញយឈៅវញិឈោយាររយៈឈពលប៉ាញនាម នឆ្ា ុំកនលងមកឈនោះ មានបញ្ជា មយួចុំនួនឈកើរឈ ើង
ឈៅតាមាលានានាឈៅកាញងស្របទសកមពញា ទក់ទងនឹងការឈស្របើស្របាស់ និងបុំដណងដចកភារកិចចរបស់ឈលាក
ស្រគូ អាកស្រគ ូឈៅតាមាលា ពើសុំណាក់អាកស្រគប់ស្រគងឈៅមានភាពខវោះចឈនាល ោះ  ដ លាមូលឈហរញឈធ្វើឱ្យ  គញណ
ភាពអប់រ ុំឈៅកមពញា ឈៅមានកស្រមិរ ចាប់ពើកស្រមិរមឈរតយយសិកា រហូរ ល់ាលាមធ្យមសិកាទញរិយភូម។ិ 

 
6 (ឈសកដើដណនាុំ ឈលខ៖ ២០ អយក.សណន, ២០១៨) 
7 (ឈសកដើដណនាុំ ឈលខ៖ ២៥៦ អយក.សណន, ២០០២) 
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កកាត ឈនោះឈហើយឈទើបឈធ្វើឱ្យអាកស្រាវស្រាវមានចុំណាបអ់ារមមណ៍   ឈធ្វើការស្រាវឈ ើមបើដសវងរកឱ្យឈ ើញនូវ   ការ
ដបងដចកភារកិចចរួនាទើ    និងឈមា៉ា ងបឈស្រងៀនរបស់ស្រគូមាា ក់ៗ តាមកស្រមិរថាា ក់ ស្រសបតាមនិយាមគរញឈកាសលយ
របស់ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា។  ូចឈនោះឈហើយ កាញងនាមឈយើងខ្ញ ុំាគរញនិសិរស ឯកឈទស៖ វាិា  ើវៈ
នាយកាលាមធ្យមសិកាទញរិយភូម ិុំនាន់៣ ឈៅវទិាាថ នារិអប់រ ុំ បានសរឈសរនិឈកេបបទសដើពើ “ស្ថា ន
ភាពននការក្្បើ្ាស់្ រូបក្្រៀនក្ៅស្ថលាបឋមសខិា និរអនុវិទាលយ័ខនរុក្េត្ក 
នប៉ៃលនិ”។ 

១.៣. ក្ោលបំណ្រននការ្ស្ថវ្ជាវ 
 ឈោយារប៉ាញនាម នឆ្ា ុំកនលងមកឈនោះ ការដបងដចក នងិឈស្របើស្របាស់ស្រគូបឈស្រងៀនឈៅតាមបណាដ ស្រគឹោះាថ ន
សិកាាធារណៈទូទុំងស្របឈទស ឈ ើញថាកដនលងខលោះឈលើស និងកដនលងខលោះឈទៀរខវោះ។ ឈហរញ ូចឈនោះឈហើយ 
ការស្រាវស្រាវឈនោះ មានឈគលបុំណងឈផ្ទដ រឈៅឈលើ៖ 

-រកឱ្យឈ ើញពើាថ នភាព ដនការឈស្របើស្របាស់ស្រគូបឈស្រងៀនឈៅាលាបឋមសិកា នងិអនញវទិាល័យកាញង
ឈខរតដប៉ាលិន។ 

-រកឱ្យឈ ើញនូវបញ្ជា ស្របឈមនានាកាញងការដបងដចក និងការឈស្របើស្របាស់ស្រគូបឈស្រងៀន ឈៅាលាបឋម
សិកា និងអនញវទិាល័យកាញងឈខរតដប៉ាលិន ដ លបាន ួបស្របទោះនាឈពលកនលងមក ។ 

១.៤. សណួំ្រ្ស្ថវ្ជាវ 
 ការសិកាស្រាវស្រាវឈនោះបានឈធ្វើការពិនិរយឈមើលឈៅឈលើបុំដណងដចកភារកិចចស្រគូបឈស្រងៀនឈៅតាមស្រគឹោះ 
ាថ នសិកាាធារណៈ ថាឈរើការការស្រគប់ស្រគង និងឈស្របើស្របាស់ស្រគូបឈស្រងៀនឈៅតាមាលាបឋមសិកា នងិអនញ
វទិាល័យមានលកេណៈសមស្រសបតាមនិយាមកស្រមិរណា (ផលឈធ្ៀបស្រគូ និងសិសស) និងមានស្របសិទធភាព
យា៉ា ង ូចឈមដចខលោះ មកឈលើលទធផលដនការសិការបស់សិសស។ 
ការសិកាស្រាវស្រាវឈនោះមានឈគលបុំណងឈឆ្លើយរបឈៅនឹងសុំណួរស្រាវស្រាវដ លទក់ទងនឹង ស្របធានបទ
 ូចខាងឈស្រកាម៖ 

ឈរើការឈស្របើស្របាស់ស្រគូបឈស្រងៀនឈៅាលាបឋមសិកា នងិអនញវទិាល័យកាញងឈខរតដប៉ាលិន  ស្រសបតាម
និយាមគរញឈកាសលយដ រឬឈទ? 

ឈរើការឈស្របើស្របាស់ស្រគូបឈស្រងៀនឈៅាលាបឋមសិកា នងិអនញវទិាល័យកាញងឈខរតដប៉ាលិន បាន ួបស្របទោះ 
នូវបញ្ជា ស្របឈមអវើខលោះ? 
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១.៥ សមមត្ខិមម 
 ឈោយាររយៈឈពលកនលងមកមានបញ្ជា ឈកើរឈ ើង ទក់ទងនងឹការឈស្របើស្របាស់ និងពស្រងាយស្រគូឈៅ
តាមាលានានាឈៅកាញងស្របឈទសកមពញាឈយើង ាលាឈរៀនរុំបន់ខលោះខវោះស្រគ ូ ឯរុំបន់ខលោះឈទៀរ ដបរាឈលើសស្រគូ 
ាពិឈសសឈៅតាមបណាដ លឈខរត និងទើ នបទោចស់្រសយាល បញ្ជា ទុំងអស់ឈនោះអាចបណាដ លមកពើមូល
ឈហរញ៖ 

• ការបណដញ ោះបណាដ លស្រគូបឋមសិកា និងអនញវទិាល័យស្រកបខណឌ ឈៅមានកស្រមិរ 
• ការពស្រងាយស្រគូ មិនបានដសវងរកពើាលា ដ លមានរស្រមូវការពិរស្របាក  
• ាលាឈរៀនឈៅឆ្ៃ យពើផេោះ ផលូវពិបាក ាពិឈសសអាកស្រគូ 
• ាលាឈរៀនគម នផេោះ ឬអឈនតវាសិកោា នសស្រមាប់ស្រគូបឈស្រងៀនដ លមកពើចមាៃ យាា ក់ឈៅ  
• ការឈផេរពើាលាឆ្ៃ យ មកាលា ិរផេោះ 
• ការផ្ទល ស់បដូរតាមសហព័ទធ 
• ខវោះការស្រគប់ស្រគង ឈលើកទឹកចិរត នងិដងរកាបញគគលិក 

១.៦ ស្ថរៈសខំាន់ននការ្ស្ថវ្ជាវ 
ការសិកាស្រាវស្រាវឈនោះ មានារៈសុំខាន់សស្រមាប់នាយក នាយកិាាលា ឱ្យយកចិរតទញកោក់ចុំ 

ឈ ោះការដបងដចក និងឈស្របើស្របាស់ស្រគូបឈស្រងៀនរបស់ខលួន ឈៅតាមាលាបឋមសិកា និងអនញវទិាល័យនានាឱ្យ
ស្រសបតាមនិយាមឈស្របើស្របាស់បញគគលិក ដ លស្រកសួងអបរ ុំោក់ឱ្យអនញវរត កាញងបុំណងពស្រងឹងគញណភាព នងិ
ស្របសិទធភាពអប់រ ុំ ឈៅកមពញា។ ឈោយ ស្រមុញឱ្យស្រគឹោះាថ នសិកានើមួយៗ ឈស្របើស្របាស់ស្រគូបឈស្រងៀនឈអាយបាន
ស្ររឹមស្ររូវរបស់ស្រគូមាា ក់ៗ ឈ ើមបើឈធ្វើឱ្យការបឈស្រងៀន និងឈរៀន ធានាបាននូវការអប់រ ុំពលរ ា ឱ្យមានលកេណៈ
សមបរតិឈពញឈលញ ស្របកបឈោយភាពរ ើកចឈស្រមើនស្រគប់ដផាក ឈោយមានរញលយភាពរវាង វាិា សមបទ បុំណិនស
មបទ ចរយិាសមបទ កាយសមបទ និងមនសិការឈសាហាារិ នងិមនញសសារិ ឈ ើមបើអភិវឌ្ឃារិ និងការឈធ្វើ
សមាហរណកមមកមពញា ឈៅកាញងរុំបន ់និងពិភពឈលាក។ (ស្រកបខណឌ កមមវធិ្ើសិកា ចុំឈណោះ ងឹទូឈៅ និងអប់រ ុំ
បឈចចកឈទស, ឆ្ា ុំ២០១៦) 

១.៧ ថ្ នខំណ្ត្់ នរិវិស្ថលភាពននការ្ស្ថវ្ជាវ 
ការសិកាឈនោះ ឈផ្ទដ រឈៅឈលើដរាថ នភាពដនការឈស្របើស្របាស់ស្រគូបឈស្រងៀនដ លមានគញណវញឌ្ឍឈិៅតាមា 

លាបឋមសិកា និងអនញវទិាល័យកាញងឈខរតដប៉ាលិន ដរប៉ាញឈណាណ ោះ មិនឈផ្ទដ រឈៅឈលើអវើឈស្រៅពើឈនោះឈ ើយ។ ការ
សិកាស្រាវស្រាវឈនោះ ឈៅតាមាលាបឋមសិកាចុំននួ៤៨ាលា និងអនញវទិាល័យចុំនួន៩ាលា ទុំង
អស់កាញងឈខរតដប៉ាលិន (ស្រកុងចុំនួន១ និងស្រសុកចុំនួន១)។ អាកស្រាវស្រាវបានផដល់ាកស្រមងសុំណួរដបបគញណវ ិ
ស័យ និងបរមិាណវស័ិយ សស្រមាប់សមាា សន៍ នាយក/នាយកិាាលាទុំងអស់ ចុំនួន៥៧នាក់កាញងឈខរតទុំង



7 

 

មូល។ កស្រមងសុំណួរខាងឈលើបានឈផ្ទដ រឈៅឈលើ២ចុំណញ ច៖ ១. ការកុំណរ់ពើរស្រមូវការ, ២. ទសសនៈរបស់
នាយកឈលើការឈស្រ ើសឈរ ើសស្រគូ ឈ ើមបើស្របមូលទិនាន័យសស្រមាប់ឈធ្វើការសរឈសរនិឈកេបបទ គម នបុំណងអវើឈផសង
ឈស្រៅពើឈនោះឈ ើយ។ 

១.៨ រចនាសមព័នធននការ្ស្ថវ្ជាវ 
រចនាសមព័នធដនការសិកាស្រាវស្រាវឈនោះដបងដចកា ៥ ុំពូក ូចខាងឈស្រកាម៖ 

១.  ុំពូកទើ១ ឈសចកដើឈផដើម៖  ុំពូកឈនោះបានបងាា ញពើឈគលបុំណងដនការស្រាវស្រាវ ចុំឈណាទបញ្ជា     
ដនការស្រាវស្រាវ លុំនាុំដនការស្រាវស្រាវ ារៈសុំខាន់ដនការស្រាវស្រាវ និងដ នកុំណរ ់ និង
វាិលភាពដនការស្រាវស្រាវ។ 

២.  ុំពូកទើ២ រ ុំលឹកស្រទសឹដើ៖ (រ ុំលឹកស្រទឹសដើដ ល ក់ព័នធ) ឈលើកឈ ើងពើស្រទឹសដើណាដ លទកទ់ងនឹង
ស្រទឹសដើនានា ពើអាកនិពនធមញនៗ និងឯការ ក់ព័នធនឹងស្របធានបទ ឈ ើមបើឈធ្វើាអុំណោះអុំណាង នងិ
ាគុំនិរសស្រមាប់ឈធ្វើាការស្រាវស្រាវ និងបឈងកើរាាា ដ ងមើកាញងនឈិកេបបទឈនោះ។ 

៣.  ុំពូកទើ៣ វធិ្ើាន្រសដស្រាវស្រាវ៖ បងាា ញនូវដ នកុំណរ ់នងិវាិលភាព ការឈស្រ ើសឈរ ើសសុំណាក 
ឧបករណ៍ស្រាវស្រាវ កស្រមងសុំណួរស្រាវស្រាវ វធិ្ើាន្រសដស្របមូលទិនាន័យ ការវភិាគទិនាន័យ និរិវធិ្ើ
ស្រកមសើលធ្ម៌ និងបងាា ញពើទុំនាក់ទុំនង រវាងចុំណញ ចនើមួយៗ ដ លបានឈចាទ កាញងចុំឈណាទ
បញ្ជា ឈៅនឹងស្របធានបទ។ 

៤.  ុំពូកទើ៤  លទធផល និងការពិភាកា៖   អាកស្រាវស្រាវស្ររូវឈលើកឈ ើងពើលកេណៈាក់ដសដងដ ល 
ឈយើងបានឈធ្វើការស្រាវស្រាវ ឈហើយចុំណញ ចដ លស្ររូវឈលើកឈ ើង    គឺស្ររូវឱ្យចូលឈៅកាញងចុំណញ ចទុំង 
អសដ់ លស្ររូវបានឈចាទសួរ កាញងចុំឈណាទបញ្ជា ។ ការពិភាកាឈលើលទធផលដនការសិកាស្រាវ
ស្រាវ វភិាគឈៅឈលើចុំណញ ចខាល ុំងទុំងអស ់ដ លបានអនញវរតាក់ដសដង ថាឈរើវា ូចគា  ឈៅនឹងស្រទឹសដើ
ដ រ ឬឈទ គឺឈធ្វើឈ ើងកាញងបុំណងវភិាគរកឱ្យឈ ើញពើចុំណញ ចខវោះខារ ឈ ើមបើឈធ្វើការដកលមអ (គឺវភិាគ
កស្រមងសុំណួរ) ដ លឈយើងបានចញោះស្របមូលទិនាន័យ។ 

៥.  ុំពូកទើ៥ ឈសចកដើសនាិោា ន៖ ឈធ្វើការសនាិោា នឈៅឈលើស្រគប់ចុំណញ ចទុំងអសដ់ លបានវភិាគ ផដល់ា
សុំណូមពរមយួចុំនួន និងអនញាសន៍ កាញងឈគលបុំណងរមួចុំដណក ឈធ្វើឱ្យការអនញវរតបុំដណងដចក
ភារកិចចបញគគលិក ឈៅតាមាលាបឋមសិកានិងអនញវទិាល័យនានា កាញងឈខរតដប៉ាលិន កាន់ដរ
ស្របឈសើរឈ ើង និងឈ ើមបើបឈងកើនាមគគើភាព និងទុំនាកទ់ុំនងលអដងមឈទៀររវាងគណៈស្រគប់ស្រគង នងិ
បញគគលិកកាញងអងគភាពទុំងមូល។  
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ជំពូខទី២ 
រលំខឹ្ទឹសដ ី

២.១. និយមន័យពាខយរនែឹះ 

២.១.១.អត្ាន័យពាខយរនែឹះ 
• ្រូបក្្រៀន   

«ស្រគូ» មកពើបាលើ និងសុំន្រសកឹរថា គរញ [ អានថា ៖ គៈ រញ ]  (គរញ = គរ > ស្រគ + ុញ > ុូ = ស្រគូ ) ា 
(គញ.) ដស្របថា ធ្ៃន់ ចមបង ធ្ុំ   ូច កយថា គរញឈទស (ឈទសធ្ៃន់)  គរញកមម (កិចចការចមបង) គរញធ្ម៌ 
(ធ្ម៌ ៏ចមបង)8។  
ស្រគូបឈស្រងៀន (ន) មានន័យថា អាកដ លមានចិរតធ្ៃន់ អាកដ លឈគគួរឈគរព ឈ លគឺ អាកបងាា រ់ 
បឈស្រងៀនផដល់ចុំឈណោះ ឹង ចុំឈណោះឈធ្វើ និងបញគគលិកលកេណៈលអ  ល់សិសានញសិសស។  
          កាញងស្រពោះពញទធាសនា ខាងសងគមសងឃឈស្រចើនឈស្របើ កយ អាចារយ និងឧប ាយ ៍ដ លមានន័យ
 ូចនឹង ស្រគូដ រ។ អាចារយ មានន័យថា អាកឈស្របៀនស្របឈៅ អាកបងាា រ់មារយាទ អាកស្របស្រពឹរតលអ អាកកាន់
ស្ររឹមស្ររូវ អាក ស្របស្រពឹរតអុំឈពើាស្របឈយា ន៍ ល់សិសស ឬាមនញសសដ លសិសសគបបើចូលឈៅអាស្រស័យ 
ឈ ើមបើការសិកាឈរៀន សូស្ររ ឬឲ្យន័យថា ាអាករោិះរក ស្របរិបរតិ អនញវរត ស្រគប់មឈធ្ាបាយឈ ើមបើឲ្យ
សិសសបានឈចោះ ឹង។ ឧប ាយ ៍ឬស្រគូបាធ្ាយ មានន័យថា អាកសមលឹងរ ុំដពឈមើលនូវឈទសរូច និង
ឈទសធ្ុំរបស់សិសស  ឈហើយោស់ឈរឿន ឈស្រកើនរ ុំឭក9។  

• ស្ថា នភាព គឺាការកុំណរ់អវើៗ ដ លកុំពង់ឈកើរឈ ើង និងលកេខណឌ ដ លសថិរឈៅ ឈពលឈវលា 
និងទើកដនលងាពិឈសសណាមួយ10។  

• ការក្្បើ្ាស ់គឺសុំឈៅការទញផលស្របឈយា ន៏ពើអវើមួយ ឈោយឈធ្វើតាមការដណនាុំរបស់ពើរឈបៀប
ដនការឈស្របើស្របាស់ស្ររឹមស្ររូវ ស្រពមទុំងដងរកា និងការការ រ។ 

• ការ្រប់្ររ គឺសុំឈៅឈៅឈលើការឈធ្វើដផនការ ការឈរៀបចុំចារ់ដចងការ ឹកនាុំ នឹងការស្ររួរពិនិរយ
ធ្នធានមនញសស និងធ្នធាន ៏ដទឈទៀរ ឈ ើមបើសមាឈរចឈគលឈៅរបស់អងគភាព ឬ ាថ ប័ន
ស្របកបឈោយស្របសិទធិភាព ឬអាចនិយាយបានថាការស្រគប់ស្រគងគឺាការឈធ្វើឱ្យសឈស្រមចឈគលឈៅ 

 
8 ( ួន , ១៩៦៧) 
9 (បណដញ ុំ ឈមឈរៀន, ២០១៧) 
10(Cambridge Dictionary, Third Edition)  
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ស្របកបឈោយស្របសិទធភាព ឈោយកិចចសហការ ាមួយបញគគលិក តាមរយៈការឈធ្វើដផនការ ការឈរៀបចុំ
ចារ់ដចងអនញវរត ការ ឹកនាុំ និងការស្ររួរពិនិរយធ្នធានរបស់អងគភាព11។  

• និោម គាឺការកុំណរ់បទោា នឈស្របើស្របាស់ រចនាសមព័នធស្រគប់ស្រគង និងចារ់ដចងឈសវាបឈស្រងៀនកាញង
ស្រគឹោះាថ នបឋមសិកា និងអនញវទិាល័យាធារណៈ។ (ឈសកដើដណនាុំ ឈលខ៖ ២០ អយក.សណន, 
២០១៨) 

២.១.២. កាត្ពវខិចច្ ត្ូវបំក្ពញ និរទនួាទីរបសេ់ែួន 
 ការបឈស្រមើការងាររ ា ការងារាធារណៈមិនស្ររូវស្របដកក និងមិនទទួលភារកិចចដ លដរងតាុំងបាន
ឈ ើយ ឈ លគឺស្ររូវបុំឈពញភារកិចចតាមការចារ់តាុំងឈនាោះ។ ាឈគលការណ៍អាករា ការស្ររូវបូាសកមមភាព
វាិា  ើវៈទុំងមូលរបស់ខលួន ចុំឈ ោះការងាររបស់ខលួន ចុំឈ ោះការងាររ ា ឈស្រ ោះថាឈស្រៅពើនិរនតរភាពដនរ ាបាល
ឈៅមានស្របសិទធភាពការងារមួយចុំនួនឈទៀរ មនិអនញញ្ជា រឱ្យអាករា ការ ស្របកបឈោយមនសិការវាិា  ើវៈខពស់
យកឈមា៉ា ងរ ាបាលឈៅស្របកបការងារឈស្រៅ ឈ ើមបើរកកដស្រមផ្ទេ ល់ខលួនឈនាោះឈទ។ 
 ការបុំពរញការងារ ឬរួនាទើស្ររូវឈធ្វើឈោយាមើអាករា ការផ្ទេ ល់ខលួន មិនស្ររូវឈផេរឈៅឱ្យអាក ដទ ុំនួស
ឈ ើយ ឈលើកដលងដរមានការកុំណរ់ឈផសងៗ ឈោយចាប់កាញងករណើ ខលោះដរប៉ាញឈណាណ ោះ ឈស្រ ោះថាការចូលបឈស្រមើ
កាញងស្រកបខណឌ ឈធ្វើឈ ើងតាមរយៈការស្រប ងស្របដ ងឈស្រ ើសឈរ ើសតាមកស្រមិរវបបធ្ម៌ តាមសមរថភាពផ្ទេ ល់របស់
ាមើ ន។ 
 ការទទួលខញសស្ររូវចុំឈ ោះភារកិចចរបស់ខលួន នងិសមរថភាពវាិា  ើវៈ ឬស្របសិទធភាពការងារ គឺា
ការពវកិចច ស៏ុំខាន់ ដ លអាករា ការារធារណៈរាល់រូបស្ររូវបុំឈពញឱ្យបាន និង ញោះខារ់គុំនិរដចាស្របឌ្ិរឱ្យ
បានាស្របចាុំ។ ការសិកាអប់រ ុំាស្របចាុំ អាចឈធ្វើឱ្យអាកអនញវរតការងារតាមទន់សភាពការណ៍ ឈហើយស្រគប់ស្រគង
បាននូវាថ នការដស្របស្របួល ផ្ទល ស់បតូរ ឬវវិរតន៍បានយា៉ា ងងាយស្រសួល។ 

២.២. ស្ថរៈសខំាន់ននការ្រប់្ររ និរ ខឹនាអំរាភាព 
 ារៈសុំខាន់ដនការស្រគប់ស្រគង នងិការ ឹកនាុំាលាឈរៀន នាយក ឬនាយកិាស្ររូវមានសមរថភាព
 ឹកនាុំស្រគប់ស្រគងអងគភាព ឈ ើមបើធានាបាននូវលទធផលឈរៀន និងបឈស្រងៀនឱ្យស្របឈសើរឈ ើង (Gurrt &Mulford-
2006)។  ូឈចាោះការ ឹកនាុំ មានន័យថា គឺា ុំឈណើ រការឈធ្វើយា៉ា ងណាឱ្យាថ ប័នមួយ ឬស្រកមុមួយ អាចមាន
លទធភាព ឈ ើមបើ ស្រមុញលទធផលដនការ ឹកនាុំ ឱ្យមានការឈលើកទឹកចិរត ល់សមា ិកស្រកុម កាញងការបុំឈពញ

 
11(ឯកសារបំប៉ននាយកសាលាររៀន, ២០១៥) 
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ការងារឱ្យបានសឈស្រមច។ ការ ឹកនាុំគឺាកតាត មួយដ ល ស្រមុញឱ្យ ុំឈណើ រការមួយទទួលបានលទធផលលអ  
និងស្របកបឈោយស្របសិទធភាព (Bandur-2012)។ 
 នាយក ឬនាយកិាឈ ើររួសុំខាន់ាុំ ស់ចុំឈ ោះការបនតនិរនតភាពអភិវឌ្ឍការអប់រ ុំ ឈោយឈធ្វើឱ្យមានការ
ផ្ទល ស់បតូរឈៅឈលើការបឈស្រងៀនរបស់ឈលាកស្រគូ អាកស្រគ ូនងិការឈរៀនរបស់សិសានញសិសស ស្រពមទុំងពស្រងឹងការអនញ
វរតការបឈស្រងៀន នងិឈរៀនឈៅកាញងអងគភាព ឈ ើមបើឈលើកកមពស់ការសិការបស់សិសស ឱ្យសឈស្រមចបានលទធផលលអ
(Bill-2003)12។ 
 ឈោយឈហរញឈនោះឈ ើមបើ ុំរញញស្របសិទធភាពដនការស្រគប់ស្រគងស្រគូបឈស្រងៀន ឈៅស្រគប់ស្រគឹោះាថ នសិកាាធារ
ណៈ ទុំងស្រគបូឈស្រងៀនស្រកបខ័ណឌ  ស្រគូបឈស្រងៀនាប់កិចចសនា ស្រគូបឈស្រងៀនពើរថាា ក់ ពើរឈពល ស្រគូបឈស្រងៀនថាា ក់គួប  
និងស្រគូបឈស្រងៀនខចើឆ្លងភូមិសិកា ចាប់ពើឆ្ា ុំសិកា ២០១៩ - ២០២០ ស្រកសួង អប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាោក់
ឈចញនូវវធិានការ  ូចខាងឈស្រកាម៖ 

២.២.១. ការអនុវត្តនិោមក្្បើ្ាសប់រុាលខិអប់រ ំ  
− ស្រគឹោះាថ នសិកាាធារណៈស្ររូវស្រគប់ស្រគង និងដបងដចកភារកិចច ូនបញគគលិកអប់រ ុំ តាមឈសចកតើដណនាុំឈលខ 
២០ អយក.សណន ចញោះដងៃទើ០៩ ដខសើហា ឆ្ា ុំ ២០១៨ សតើពើនិយាមឈស្របើស្របាស់បញគគលិកអប់រ ុំ 

•  នាយកាលាមានឈសវាបឈស្រងៀន ចុំឈ ោះាលារូច រិចាង ឬឈសមើ៣ថាា ក់ 

•  ចុំនួនបណាណ រកស ស្ររូវគិរតាមាថ នភាពាក់ដសតងរបស់ាលាឈរៀន 

− មនេើរអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡារា ធានើ ឈខរត ស្ររូវមាច ស់ការស្ររួរពិនិរយនិងឈរៀបចុំសវ័យស្របកាសាលាឈរៀន 
ដ លមានរស្រមូវការស្រសូបឈស្រងៀនតាមស្របឈភទស្រកបខណឌ  និងមញខវាិា  ុំនាញនឹងស្ររូវសហការាមួយនាយក
ោា នបញគគលិក កាញងការដបងដចករួឈលខស្រកបខណឌ  ឱ្យឈៅ ល់ាលាឈរៀន ដ លកុំពញងខវោះស្រគូបឈស្រងៀន។  

− ស្រគូបឈស្រងៀនឈចញងមើស្រគប់ស្របឈភទស្រកបខណឌ  ស្ររូវបញ្ាូ នឈៅ ល់ាលាឈរៀនឈគលឈៅ ដ លាមើខលួនបាន
ឈស្រ ើសឈរ ើស ឈោយមិនអនញវរតការផតល់អាទិភាពតាមចុំណារ់ថាា ក់ពនិេញស្រប ងឈចញឈទៀរឈ ើយ។ 

− ឈធ្វើបចចញបបនាភាពស្របព័នធព័រម៌ានស្រគប់ស្រគងធ្នធានមនញសស ទុំងឈៅថាា ក់ារិ និងរា ធានើ ឈខរត 

− ចញោះពិនិរយការអនញវរតនិយាម (ឈធ្ៀបាមួយនឹងសវ័យស្របកាសរបស់ាលាឈរៀន)  

− ស្រកសួងនឹងពនិិរយលទធភាពឈសមើឈគលការណ៍ចញោះឈ ម្ ោះគរញសិសស និសសរិកាញងស្របព័នធពរ័ម៌ានវទិារបស់
ស្រកសួងមញខងារាធារណៈ និងឈសាើសញុំឈគលការណ៍ផដល់ស្រកបខណឌ បឈណាត ោះអាសនា 

 
12 ឈកើរ ២០១៧-២០១៨ 
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− ស្រកសួងនឹងពិនិរយឈសាើឈគលការណ៍ ផតល់ឈបៀវរសមូលោា ន ល់គរញសិសស គរញនិសសរិ បនាេ ប់ពើបានស្រប ងាប់។  

២.២.២. ការពាខរណ៏្ត្្មូវការ្រូបក្្រៀនក្ៅតាម្រឹះស្ថា នសខិា 
ស្រគឹោះាថ នសិកានើមួយៗ ស្ររវូឈធ្វើការវភិាគ និងពាករអុំពើរស្រមូវការធ្នធានមនញសសតាមស្របឈភទស្រកបខណឌ  និង
មញខវាិា  ុំនាញឱ្យបានចាស់លាស់ មញននឹង ឈលើកសុំឈណើ សញុំស្រគូបឈស្រងៀនបដនថម រមួបញ្ចូ លទុំងស្រគូបឈស្រងៀន
ាប់កិចចសនា ស្រគូបឈស្រងៀនថាា ក់គួប ស្រគូបឈស្រងៀនពើរថាា ក់ពើរឈពល។ល។  

ការវភិាគ និងពាករអុំពើរស្រមូវការធ្នធានមនញសស ស្ររូវអនញឈលាមតាម ឈសចកតើដណនាុំឈលខ២០ អយក.ស
ណន សតើពើនយិាមឈស្របើស្របាស់បញគគលិកអប់រ ុំ របស់ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា នងិឈសចកតើដណនាុំឈលខ
៤៩៨ មស.សណន សតើពើការឈស្របើស្របាស់ស្រគូបឈស្រងៀនថាា ក់ពើរឈវន ស្រគូបឈស្រងៀនថាា ក់គួប នងិស្រគូបឈស្រងៀនាប់កិចច
សនា ឈៅតាមស្រគឹោះាថ ន បឋមសិកាាធារណៈ របស់ស្រកសួងមញខងារាធារណៈ។ ស្រគឹោះាថ នសិកា
នើមួយៗ ស្ររូវពិនិរយ អុំពើសុំឈណើ សញុំផ្ទល ស់ឈចញរបស់បញគគលិក/ស្រគូបឈស្រងៀន ឈ ើមបើធានាថា ការសញុំផ្ទល ស់ឈចញ មិន
ប៉ាោះ ល់ ល់ឈសវាបឈស្រងៀន ឈៅកាញងឆ្ា ុំសិកាឈពលបចចញបបនា និងឈពលអនាគរ។ ស្រគឹោះាថ នសិកានើមួយៗស្ររូវ
ពិនិរយ អុំពើសុំឈណើ សញុំផ្ទល ស់ចូល ឬការោក់ កយសញុំស្រប ងចូល ឈ ើមបើធានាថា បញគគលិក/ស្រគូបឈស្រងៀនដ លនឹង
ស្ររូវបញ្ាូ នមក នឹងបុំឈពញនូវរស្រមូវការធ្នធានមនញសស សស្រមាប់ឈពលបចចញបបនា និងមិនឈៅសល់កាញងឈពលអ
នាគរ។ 

២.២.៣. ការក្រៀបចំថ្្នការ្ខបេណ្ឌ ្បចឆំ្ន  ំ
អងគភាព កព់័នធឈៅថាា ក់ារិស្ររូវសហការគា  ឈ ើមបើឈរៀបចុំដផនការឈមសតើពើរស្រមូវការ និងការផគរ់ផគង់

ស្រគូបឈស្រងៀនឈោយ ដផអកឈលើចុំឈណាលសិសស។ ស្របមូលផតញ ុំទិនានយ័ស្រគូបឈស្រងៀន ស្រគូបឈស្រងៀនាប់កិចចសនា ស្រគូ
បឈស្រងៀនថាា ក់ពើរឈវន ស្រគូបឈស្រងៀនថាា ក់គួប ស្រគូបឈស្រងៀន ចូលនិវរតន ៍ ស្រគូបឈស្រងៀនផ្ទល ស់ឈចញពើស្រកបខណឌ  នងិ
មរណ ន។ ឈរៀបចុំសុំឈណើ សញុំស្រកបខណឌ ងមើ ស្រគូបឈស្រងៀនាប់កិចចសនា ស្រគូបឈស្រងៀនថាា ក់គួប ស្រគូបឈស្រងៀនថាា ក់ពើរ
ឈវន ឈ ើមបើោក់ ូន ស្រកសួងមញខងារាធារណៈ មនេើរអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡារា ធានើ ឈខរត ស្ររូវអនញវរត ូចគា
នឹងចុំណញ ចខាងឈលើ ឈោយសហការាមួយការយិាល័យអប់រ ុំ យញវ ន នងិកើឡា ដនរ ាបាលស្រកុង ស្រសុក ខណឌ  
និងស្រគឹោះាថ នសិកា។ 

២.២.៤. ការក្្ជើសក្រ ើសបុរាលខិចូល្ខបេណ្ឌ   
− បនតអនញវរតវធិានការឈស្រ ើសឈរ ើសាលាឈរៀន ឈៅមញនឈពលោក់ កយសញុំចញោះឈ ម្ ោះស្រប ងឈស្រ ើស
ឈរ ើសស្រគូបឈស្រងៀនស្រគប់ស្របឈភទស្រកបខណឌ   

− បនតស្រប ងឈស្រ ើសឈរ ើសស្រកបខណឌ ងមើ ឈៅតាមស្របឈភទស្រកបខណឌ  មញខវាិា  ុំនាញ  
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− ផតល់អាទិភាព ល់ឈបកេ នមកពើរុំបន់ោច់ស្រសយាល រុំបន់ ួបការលុំបាក និងឈបកេ នដ ល
ឈស្រ ើសឈរ ើសឈខរត ោច់ ស្រសយាល  

− បនតស្រប ងឈស្រ ើសឈរ ើសបញ្ចូ លស្រកបខណឌ ចុំឈ ោះឈបកេ នមានសញ្ជា បស្ររបរញិ្ជា បស្ររាន់ខពស់ 
និងបណឌិ រ  

− ការឈស្រ ើសឈរ ើសស្រគូបដនថម គួរផតល់អាទិភាព ល់ការឈោោះស្រាយបញ្ចប់ការឈស្របើស្របាស់ស្រគូថាា ក់គួប
បើកស្រមិរ ស្រពមទុំង ការ់បនថយថាា ក់គួបពើរកស្រមិរ និងថាា ក់ពើរឈវន 

− ការឈស្រ ើសឈរ ើសស្រគូងមើ  ុំនួសស្រគូចូលនិវរតន៍ ាឈគលការណ៍គួរបញ្ឈប់ការផតល់ឈៅកដនលងដ ល
កុំពញងឈលើសស្រាប់  

− ការស្រប ងឈស្រ ើសឈរ ើសស្រគូស្រកបខណឌ ងមើគួរពិនិរយ ឈស្រមើសស្រប ងឈស្រ ើសឈរ ើសកាញងចុំឈណាមសិសស
កាញងឈខរតឈគលឈៅឈនាោះ ឈ ើមបើការ់បនថយនិនាា ការដនការឈសាើសញុំផ្ទល ស់បតូរទើកដនលងឈធ្វើការ  

− ការដបងដចកស្រកបខណឌ ងមើ សស្រមាប់ការស្រប ងឈស្រ ើសឈរ ើស ស្ររូវឈរៀបចុំតាម ុំណាក់កាល៖ 
❖ បនាេ ប់ពើទទលួបានរួឈលខសស្រមាប់ការស្រប ងឈស្រ ើសឈរ ើសស្រកបខណឌ ស្របចាុំឆ្ា ុំស្រកសួង ស្ររូវស្រប ញុំពិនិរយ 
ការដបងដចករួឈលខាកញ្ចប់ឱ្យឈៅ ល់រា ធានើ ឈខរតនើមួយៗ ទុំងស្រគូបឈស្រងៀនកស្រមិរឧរតម កស្រមិរ 
មូលោា ន និងបឋម-មឈរតយយសិកាឈោយដផអកឈលើាថ នភាពខវោះាក់ដសតង  

❖ បនាេ ប់ពើទទលួបានរួឈលខរចួឈហើយ មនេើរអប់រ ុំ យញវ ន នងិកើឡា រា ធានើ ឈខរតនើមួយៗស្ររូវយកឈៅ 
ដបងដចកឱ្យឈៅ ល់ាលាឈរៀនដ លកុំពញងខវោះាកដ់សតងតាមស្របឈភទស្រកបខណឌ និងតាមមញខវាិា
 ុំនាញ ចុំឈ ោះស្រគូបឈស្រងៀនកស្រមិរមូលោា ន និងកស្រមិរឧរតម ឈោយបញ្ជា ក់ឈ ម្ ោះាលាឈរៀនដ ល
មានរស្រមូវ ការឱ្យបានចាស ់លាស់ និងឈលើកសុំឈណើ មកស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា តាមរយៈ
នាយកោា នបញគគលិក ឈ ើមបើសញុំការសឈស្រមច   

❖ បនាេ ប់ពើទទលួបានសុំឈណើ  សដើពើរស្រមូវការស្រគូបឈស្រងៀនរបស់រា ធានើ ឈខរត ស្រកសួងស្ររូវឈរៀបចុំស្រប ញុំ
ឈលើកទើ២ ឈ ើមបើពិនិរយនងិសឈស្រមច ឈហើយបញ្ាូ នស្ររ ប់ឈៅវញិឈ ើមបើអនញវរតសស្រមាប់ការស្រប ង
ឈស្រ ើសឈរ ើស។  

២.២.៥. ការក្ោះ្ស្ថយស្ថា នភាពក្លើស ឬេវះ្រូបក្្រៀន 
ពស្រងឹងការអនញវរតឈសចកតើដណនាុំឈលខ ២៣ អយក.សណន ចញោះដងៃទើ ៣ ដខកកកោ ឆ្ា ុំ ២០១៧ សតើពើ 

ការដបង ដចកប៉ាញសតិ៍បឈស្រមើការងាររបស់ស្រគូបឈស្រងៀនឈចញងមើ (ប៉ាញដនតគរួមានការដកសស្រមួលចុំណញ ចមួយចុំនួន  ូច
ខាងឈស្រកាម) 

• ពស្រងឹង ុំឈណើ រការរបស់គណៈកមមការស្រគប់ស្រគងបញគគលិករា ធានើ ឈខរត គណៈកមមការឈស្រ ើស
ឈរ ើសប៉ាញសតិ៍  
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• ស្រគូបឈស្រងៀនឈចញងមើដ លមានកិចចសនា ឈៅបឈស្រមើការឈៅាលាឈរៀន ដ លបានឈស្រ ើសឈរ ើស 
ស្ររវូឈៅបឈស្រមើការឈៅទើឈនាោះ  

• បញ្ឈប់ការបតូរប៉ាញសតិ៍គា  បនាេ ប់ពើការឈស្រ ើសឈរ ើសប៉ាញសតិ៍រចួ   
• ស្រគូបឈស្រងៀនឈចញងមើ ដ លមនិឈគរពតាមលិខិរបងាគ បក់ារ ឬលិខិរឧឈទេសនាម នឹងស្ររូវឈសាើ
ផ្ទអ កឈបៀវរសឬឈសាើលញបឈ ម្ ោះឈចញពើស្រកបខណឌ ភាល ម។  
២.២.៥.១ ាលាឈរៀនឈលើសស្រគបូឈស្រងៀន  

កណរណើ ទើរមួឈខរតដប៉ាលិន 
អនញវរតាកលបងឈៅទើរមួឈខរតដប៉ាលិនឈោយមានការពិនិរយឱ្យបានហមរ់ចរ់រួឈលខស្រគូបឈស្រងៀន ដ ល 

មានឈសវាបឈស្រងៀនមិនស្រគបត់ាមនិយាមកុំណរ់ នងិអាសយោា នបចចញបបនារបស់ស្រគូបឈស្រងៀនទុំងអស់ឈនាោះ 
ឈ ើមបើឈសាើពស្រងាយឈៅាលាឈរៀនដ លកុំពញងខវោះស្រគូបឈស្រងៀន ឈៅ ិរលុំឈៅោា នរបស់ពួកគរ។់  
ករណើ ឈខរតឈផសងឈទៀរ 

• បនតទប់ាក រក់ារផ្ទល ស់ស្រគូបឈស្រងៀនចូលាលាឈរៀនដ លឈលើសស្រគូ  
• ឈសាើសញុំឈគលការណ៍បឈងកើនស្របាក់ឧបរថមាមតងគរ់ ល់ស្រគូបឈស្រងៀន ដ លសមស័្រគចិរតពស្រងាយឈៅ
ាលាឈរៀនដ លកុំពញងខវោះស្រគូ  

• សញុំឈគលការណ៍ផតល់ស្របាក់បុំណាច់មញខងារពិឈសស  ល់ស្រគូបឈស្រងៀនដ លកុំពញងបឈស្រងៀនឈៅ
រុំបន់ ួបការ លុំបាកខាល ុំង។ 

២.២.៥.២ ាលាឈរៀនខវោះស្រគបូឈស្រងៀន  

• ឈធ្វើវសិ្រកឹរការស្រគូបឈស្រងៀនកស្រមិរបឋមសិកា ឈ ើមបើតាុំងស៊ប់កាញងស្រកបខណឌ  ាស្រគូបឈស្រងៀន
កស្រមិរមូលោា ន និងស្ររូវផតល់អាទិភាពឱ្យស្រគូបឈស្រងៀនដ លសម័ស្រគចិរតពស្រងាយឈៅាលាឈរៀន
ដ លខវោះស្រគូ ឈោយរស្រមូវឱ្យាមើខលួនឈស្រ ើសឈរ ើសាលាឈរៀន និងមញខវាិា មញននងឹោក់ កយសញុំ
ចញោះឈ ម្ ោះ  

• ពិភាកាាមយួស្រកសួង ក់ព័នធឈ ើមបើរកលទធភាពបឈងកើនស្របាក់ឧបរថមាមតងគរ់សស្រមាប់ការ
ពស្រងាយស្រគូបឈស្រងៀនឆ្លងរា ធានើ ឈខរត ស្រកងុ ស្រសុក ខណឌ  និង ញុំ សងាក រ់   

• ការឈសាើបញ្ចូ លស្រកបខណឌ  (ទុំងស្រគូស្រកបខណឌ នងិស្រគូបឈស្រងៀនាប់កិចចសនា) ស្ររូវឈធ្វើឈ ើង
ឈោយដផអកឈលើដផនការស្រគប់ស្រ ុងឈស្រាយ ចាស់លាស់ និងស្រសបតាមឈគលការណ៍កុំណរ ់
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ឈោយឈចៀសវាងនូវការឈសាើសញុំបដនថមកាញងឆ្ា ុំ ដ លឈធ្វើឱ្យកិចចការឈនោះស្របស្រពឹរតឈៅឈោយមិនមាន
រមាល ភាព និងស្របសិទធភាព13។  

២.២.៥.៣ ឈធ្វើសនិទនកមមស្រគបូឈស្រងៀនឱ្យឈឆ្លើយរបនងឹរស្រមវូការរបស់ស្រគឹោះាថ នសិកា 

− ឈធ្វើទុំឈនើបកមមដផនការរស្រមូវកា រនិងផគរ់ផគង់ស្រគូបឈស្រងៀនសស្រមាប់ការបណតញ ោះបណាត លមញនឈពល 
បឈស្រមើការងារ 

− ពស្រងឹងស្របសិទធភាពការឈស្របើស្របាស់ស្រគូបឈស្រងៀនតាមនិយាមឈស្របើស្របាស់ និងតាមឈគលការណ៍ 
− ឈលើកកមពស់ការស្រគប់ស្រគងនិងឈរៀបចុំស្រកបខ័ណឌ ស្រគបឈស្រងៀន 
− ឈលើកកមពស់ ុំឈណើ រការ និងនើរិវធិ្ើដនការឈស្រ ើសឈរ ើស និងរកាទញកស្រគបឈស្រងៀនដ លមានាា ដ លអ 
សស្រមាប់ធានានិរនតរភាពស្រគឹោះាថ នសិកា 

− ឈធ្វើស្របរិភូកមមការឈស្រ ើសឈរ ើស និងការស្រគប់ស្រគងស្រគូបឈស្រងៀនឈៅថាា ក់ឈស្រកាមារិតាមឈគលការណ៍ 
កុំណរ ់

− ឈលើកកមពស់ការចូលរមួរបស់គណៈកមមការស្រទស្រទង់ាលាឈរៀន  និងអាក កព់ន័ធកាញងការបឈងកើន 
សមិទធិសិការបស់សិសស។ 

២.២.៥.៤ ការឈលើកទឹកចិរត និងរកាទញកស្រគបូឈស្រងៀន 

− ឈលើកកមពស់លកេខណឌ ឈធ្វើការងារ និងរស់ឈៅរបស់ស្រគូបឈស្រងៀន តាមរយៈការផតល់ឈបៀវរសលាភការ 
សញខញមាលភាពសងគម អរថស្របឈយា ន៍ទូឈៅ និងអរថស្របឈយា ន៍ឈពលចូលនិវរត ាពិឈសសអាកស្រគូ 
និងស្រគូបឈស្រងៀនបឈស្រមើការងារឈៅរុំបន់ោច់ស្រសយាលនិងរុំបន់ បួការលុំបាក  

− ទទួលាគ ល់និង ូនរងាវ ន ់ល់ស្រគបឈស្រងៀនដ លមានាា ដ លអ  
− ឈលើកកមពស់ភាពរ ើកចឈស្រមើនដនអា ើព សវ័យភាព និងការសឈស្រមចចិរតកាញងវាិា  ើវៈរបស់ស្រគូ 
បឈស្រងៀនដ លកុំណរ់កាញងចាប់សុំឈៅដកលមអលទធផលសិការបស់សិសស។ 

២.២.៥.៥ ពស្រងឹងស្របសិទធភាព ាអាក ឹនាុំាលា 

− ពស្រងឹងយនតការភាពាអាក ឹកនាុំាលាឈរៀនឱ្យមានស្របសិទធភាព  
− ធានាសិទធិរបស់ស្រគូបឈស្រងៀនស្រសបតាមចាប់សតើពើការអប់រ ុំ 

− ឈធ្វើឱ្យស្របឈសើរឈ ើងលកេខណឌ រស្រមូវខាងវាិា  ើវៈសស្រមាប់ឈស្រ ើសឈរ ើស បណតញ ោះបណាត ល បុំឈពញ 

ការងារ និងផលស្របឈយា ន៍សស្រមាប់ស្រគូឧឈទេសនិងគណៈស្រគប់ស្រគងស្រគឹោះាថ នសិកាាធារណៈ  

 
13 (ឈសកដើដណនាុំ ឈលខ៖ ៥៣ អយក.សណន, ២០១៩) 
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−   កុំណរ់និងអនញវរតវធិានការរ ាបាល ល់ស្រគូបឈស្រងៀន ស្រគូឧឈទេស និងគណៈស្រគប់ស្រគងដន ស្រគោឹះាថ ន
សិកាាធារណៈ សុំឈៅធានាការអនញវរតឈគលការណ៍និងបុំឈពញតាមលកេខណឌ រស្រមូវដនចាប់។ 

២.៣. ការខំណ្ត្់្បក្ភទ្រឹះស្ថា នសខិា និរក្មា៉ៃ របំក្ពញការងារបុរាលខិអប់រ ំ

២.៣.១. ការខំណ្ត្់្ បក្ភទ្រះឹស្ថា នសខិា 
ស្រគឹោះាថ នសិកា ាលារូច ាលាមធ្យម ាលាធ្ុំ 
បឋមសិកា រិចាងឬឈសមើ ២០ ថាា ក ់ ចាប់ពើ ២១  ល់ ៤០ ថាា ក់ ចាប់ពើ ៤១ ឈ ើងឈៅ 

មធ្យមសិកា រិចាងឬឈសមើ ២០ ថាា ក ់ ចាប់ពើ ២១  ល់ ៤០ ថាា ក់ ចាប់ពើ៤១ ឈ ើងឈៅ 

 

២.៣.២. ការខំណ្ត្ក់្មា៉ៃ របំក្ពញការងារបុរាលខិអប់រ ំ
 
ស្របភទស្រគឹោះាថ នសិកាាធារណៈ 

ចុំនួនឈមា៉ា ងបឈស្រងៀនកាញង 
ថាា ក់ កាញង១សបាដ ហ៍ 

ចុំនួនឈមា៉ា ងដ លស្ររវូបុំឈពញ
ការងារគុំស្រទ ល់ការបឈស្រងៀនកាញង
១សបាដ ហ៍ 

ាលាឈរៀនចុំឈណោះទូឈៅ 
បឋមសិកា ២៥ ឈមា៉ា ង ១៥ ឈមា៉ា ង 
មធ្យមសិកាបឋមភូម ិ ១៨ ឈមា៉ា ង ២២ ឈមា៉ា ង 
មធ្យមសិកាទញរិយភូម ិ ១៦ ឈមា៉ា ង ២៤ ឈមា៉ា ង 
សមាគ ល់ៈ 
o ឈមា៉ា ងគុំស្រទឈលើការបឈស្រងៀនស្ររូវឈគរពតាមការចារ់តាុំងឱ្យបានសមស្រសប និងចាុំបាច់របស់អងគភាព 
o  ចុំនួនឈមា៉ា ងដ លស្ររូវបុំឈពញការងារគុំស្រទ ល់ការបឈស្រងៀន រមួមានការដណនាុំអនញវរត  យួបឈស្រងៀន
បដនថមសិសសឈរៀន យរឺ ឈរៀបចុំកិចចដរងការបឈស្រងៀន ដកកិចចការសិសស  ួបមាតាបិតាសិសស ការស្រាវ 
ស្រាវ។ល។  

o ចុំឈ ោះដផាក ុំនាញ ូចាៈ ថាា ក់បណតញ ោះបណាត លវាិា  ើវៈ គឺអនញវរត ូចមធ្យមសិកាទញរយិភូមិ ថាា ក់
មធ្យមសិកា បឈចចកឈទស អនញវរត  ូចាលាគរញឈកាសលយឈខរត នងិម ឈមណឌ លគរញឈកាសលយភូមិភាគ។ 

o កាញងករណើ បរវិចចការ ើ ាស្រគូដ លមានស្រកបខ័ណឌ ាស្រគបូឈស្រងៀនកស្រមិរបឋម ស្រគបូឈស្រងៀនកស្រមិរមូលោា ន 
ស្រគូបឈស្រងៀន កស្រមិរឧរតម ឈមា៉ា ងកុំណរ់ស្ររូវអនញវរតតាមស្របឈភទស្រកបខ័ណឌ នើមួយៗ។ (ឈសកដើដណនាុំ ឈលខ
៖ ២០ អយក.សណន, ២០១៨) 
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២.៤ ការផ្លែ សប់ដូរទខីថ្នែរបក្្មើការងាររបស់្ រូបក្្រៀន 
ឈយាងតាមចាប់សតើពើសហលកេនតិកៈមន្រនតើរា ការសញើវលិដនស្រពោះរាាណាចស្រកកមពញា ារាចរដណនាុំ

ឈលខ៖០១សរណន ចញោះដងៃទើ១៧ ដខឈមា ឆ្ា ុំ២០០៦ សតើពើការអនញវរតដផនការស្រកខណឌ ស្របចាុំឆ្ា ុំ។ ឈ ើមបើអនញ
វរតឱ្យបានសឈស្រមចនូវយញទធាន្រសតកុំដណទស្រមង់ការងារស្រគប់ស្រគងបញគគលិកវស័ិយអប់រ ុំយញវ ន នងិកើឡា ឈលើការ
ផ្ទល ស់បតូរទើកដនលងបឈស្រមើការងាររបស់បញគគលិកឱ្យទទួលបានស្របសិទធភាព ស្រពមទុំងឈឆ្លើយរប និងរស្រមូវការឈស្របើ
ស្របាស់បញគគលិកអប់រ ុំឈៅតាមអងគភាព នងិស្រគឹោះាថ ននានា ស្រកសួងសូមឈធ្វើការដណនាុំ ូចខាងឈស្រកាម៖ 

២.៤.១ ការផ្លែ សប់ដូរទខីថ្នែរបក្្មើការងាររបសប់ុរាលខិខនរុរជធានី/ក្េត្ត 
 បញគគលិកអប់រ ុំបានបឈស្រមើការងារកាញងរា ធានើ/ឈខរតយា៉ា ងរិចរយៈឈពល០៣ឆ្ា ុំ មានសិទធោក់ កយសញុំ
ផ្ទល ស់បតូរទើកដនលងឈធ្វើការងារឈៅកាន់អងគភាពនឹងស្រគឹោះាថ នសិកាដ លកុំពញងខវោះបញគគលិកអប់រ ុំ។ បញគគលិកអប់រ ុំ
ដ លាប់កិចចសនាឈៅរុំបន់ ួបការលុំបាកស្ររូវបឈស្រមើការងាររហូរ ល់ចប់កិចចសនារយៈឈពល០៥ឆ្ា ុំ ឈទើប
មានសិទធិោក់ កយផ្ទល ស់ទើកដនលងបឈស្រមើការងាររបស់ខលួនបាន។ 

 ចុំឈ ោះអងគភាព ឬស្រគឹោះាថ នសិកាមានបញគគលិកអប់រ ុំ ដ លោក់ កយសញុំទុំឈនរគម នស្របាក់ឈបៀវរយ សញុំ
ឈផេរស្រកបខណឌ ឈចញឈស្រៅស្រកសួង និងបញគគលិកឈលើសរស្រមូវការ ឬឈោោះស្រាយការសិការបស់សិសស និងមិន
អនញញ្ជា រផ្ទល សចូ់លឈ ើយ។ មនេើរអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡារា ធានើ/ឈខរត ស្ររូវឈរៀបចុំឈសចកតើសឈស្រមចលទធផលដន
ការផ្ទល ស់បតូរទើកដនលងបឈស្រមើការងារ រា ធានើ/ឈខរតឱ្យចប់ស្ររឹមសបាត ហ៍ទើ៣ កាញងដខកញ្ជា  រចួឈផ្ើលទធផលមក
ស្រកសួង(នាយកោា នបញគគលិក) ឱ្យបានមញន ុំណាចស់បាត ហ៍ទើ៤កាញងដខកញ្ជា  ដ ល។ 

២.៤.២ ការផ្លែ សប់ដូរទខីថ្នែរបក្្មើការងាររបសប់ុរាលខិឆ្ែររជធានី/ក្េត្ត 
  បញគគលិកអប់រ ុំបានបឈស្រមើការងារកាញងរា ធានើ/ឈខរតយា៉ា ងរិចរយៈឈពល០៤ឆ្ា ុំ មានសិទធោក់ កយសញុំ
ផ្ទល ស់បតូរទើកដនលងឈធ្វើការងារឈៅកាន់ពើរា ធានើ/ឈខរតមយួឈៅរា ធានើ/ឈខរតមួយឈទៀរ។ ឈហើយបញគគលិកមាន
សិទធិោក់ កយសញុំផ្ទល ស់បតូរទើកដនលងបឈស្រមើការងារឈៅកាន់ឈខរតោច់ស្រសយាល ដ លកុំពញងខវោះបញគគលិកអប់រ ុំ
ឈស្រកាយពើបានដរងទុំងស៊ញបកាញងស្រកបខណឌ ។  

 បញគគលិកអប់រ ុំបានបឈស្រមើការងារកាញងរា ធានើ/ឈខរតយា៉ា ងរិចរយៈឈពល០៣ឆ្ា ុំ មានសិទធិោក់ កយសញុំ
ផ្ទល ស់បតូរទើកដនលងឈធ្វើការងារ ពើឈខរតោចស់្រសយាលឈៅកាន់ឈខរតវាលរាប។ ចុំឈ ោះបញគគលិកបឈស្រមើការងារឈៅ
ឈខរតវាលរាប មានអរើរភាពយា៉ា ងរិចរយៈឈពល០៦ឆ្ា ុំ និងបញគគលិកបឈស្រមើការងារឈៅឈខរតោច់ស្រសយាល 
មានអរើរភាពរយៈឈពល០៥ឆ្ា ុំ មានសិទធិោក់ កយសញុំផ្ទល ស់បតូរទើកដនលងបឈស្រមើការងារមកកាន់អងគភាពឈស្រកាម
ឱ្វាទទើសតើការស្រកសួង និងឈស្រកាមឱ្វាទមនេើរអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡារា ធានើភាុំឈពញ។ 
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 បញគគលិកអប់រ ុំដ លាប់កិចចសនាឈៅរុំបន់ ួបការលុំបាក មានសិទធិោក់ កយទើកដនលងបឈស្រមើការងារ
ឆ្លងរាធានើ/ឈខរត ឬចូលអងគភាពឈស្រកាមឱ្វាទទើសតើការស្រកសួង លញោះស្រតាដរបានបឈស្រមើការងាររហូរ ល់ចប់កិចច
សនារយៈឈពល០៥ឆ្ា ុំ និងបូកបដនថមអរើរភាព០១ឆ្ា ុំសស្រមាប់ការផ្ទល ស់បតូរឈៅកាន់រា ធានើភាុំឈពញ ឬអងគ
ភាពឈស្រកាមឱ្វាទទើសតើការស្រកសួង14។ 

២.៤.៣ ការផ្លែ សប់តូរតាមសហព័ទធ 
• ស្ររូវស្ររួរពិនិរយឯការឱ្យបានចាស់លាស់ (ឈចៀសវាងការឈរៀបការដកលងកាល យ) 

•  អនញញ្ជា រឱ្យផ្ទល ស់បតូរតាមសហព័ទធចូលឈស្រកាមឱ្វាទទើសតើការស្រកសួង ប៉ាញដនតមិនអនញញ្ជា រផ្ទល ស់                  
ចូលកាញងអងគភាពដរមួយ  

•  ស្រគូបឈស្រងៀនឈចញងមើដ លសញុំបតូររា ធានើ ឈខរត តាមសហព័ទធាមន្រនតើរា ការ អនញញ្ជា រឱ្យបតូរ  
បនាេ ប់ពើាមើខលួនបាន បញ្ចប់កមមសិកាឈោយឈាគ ័យ។(ឈសកដើដណនាុំ ឈលខ៖ ៥៣ អ
យក.សណន, ២០១៩) 

− ទប់ាក រ់ការផ្ទល ស់បតូរស្រគូបឈស្រងៀនចូលាលាឈរៀនឈលើសស្រគូ ឈទោះបើតាមសហព័ទធក៏ឈោយ 
−  អនញញ្ជា រឱ្យផ្ទល ស់បតូរទើកដនលងឈធ្វើការឆ្លងរា ធានើ ឈខរត ប៉ាញដនតាមើខលួនស្ររូវឈស្រ ើសឈរ ើសាលាឈរៀនា
មញនសិន ឈហើយ ស្ររូវមានឈយាបល់យល់ស្រពមទទួលពើនាយកាលាឈរៀន និងមនេើរអប់រ ុំ យញវ ន និង
កើឡា រា ធានើ ឈខរត ដ លស្ររូវ ផ្ទល ស់ចូល ឈទើបអាចោក់ កយសញុំផ្ទល ស់បតូរបាន 

−  អនញញ្ជា រឱ្យឈផេរស្រកបខណឌ ឈចញឈស្រៅស្រកសួង ចុំនួន ៥០ នាក់ កាញង១ឆ្ា ុំ ឈោយមិនគិរការឈផេរា
ករណើ ឈោយដ ក 

− មិនអនញញ្ជា រឱ្យស្រគូបឈស្រងៀនឈចញងមើស្រគប់ស្របឈភទស្រកបខណឌ  បតូរស្រគឹោះាថ នសិកាដ លាមើខលួនបាន
ឈស្រ ើសឈរ ើស  

− ការផ្ទល ស់បតូរពើរា ធានើ ឈខរតចូលអងគភាពនានាឈស្រកាមឱ្វាទ ទើសតើការស្រកសួង ស្ររូវឆ្លងការ់ការស្រប ង 
វាស់សេង់សមរថភាព នងិឆ្លងការ់ការឈធ្វើសមាា សន៍ឈោយផ្ទេ ល់ពើស្របធានអងគភាពដ លស្ររូវផ្ទល ស់ចូល។ 

២.៥ ការថ្បរថ្ចខ្រូបក្្រៀនតាម្រឹះស្ថា នសខិា 
 កាញងការអនញវរតឈគលនឈយាបាយកុំដណទស្រមង់ាធារណៈរបស់រ ាបាល ស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និង
កើឡា បានស្ររួរពិនិរយឈ ើងវញិនូវការស្រគប់ស្រគងមន្រនតើរា ការស្របកបឈោយសនិទនកមម កាញងឈនាោះមានការឈស្របើ
ស្របាស់មន្រនតើរា ការឱ្យសមស្រសបតាមនិយាមកុំណរម់ួយ និងការពស្រងាយឱ្យ ល់ទើកដនលងដ លមានរស្រមូវការ

 
14(ឈសចកតើដណនាុំពើការផ្ទល ស់បតូរទើកដនលងបឈស្រមើការងាររបស់បញគគលិកអប់រ ុំ)  
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បញគគលិក។ ឈ ើមបើឱ្យសឈស្រមចបានការងារឈនោះឈោយឈយាងតាមអនញស្រករឹយឈលខ ១៩អនកចញោះដងៃទើ០៩ ដខរញលា 
ឆ្ា ុំ១៩៨៦ ឈសចកតើដណនាុំឈលខ ១០៤៩អយក សណន ចញោះដងៃទើ០៤ ដខឈមា ឆ្ា ុំ២០០០ ឈលខ២៧៤៦
អយក សណន ចញោះដងៃទើ០១ ដខកញ្ជា  ឆ្ា ុំ២០០០ ឈលខ ៣២៣៨អយក សណន ចញោះដងៃទើ១៩ ដខរញលា ឆ្ា ុំ
២០០០ ឈលខ ២៤២អយក សណន ចញោះដងៃទើ៣១ ដខមករា ឆ្ា ុំ២០០១ ឈលខ ១១៣១អយក សណន ចញោះ
ដងៃទើ០៣ ដខឧសភា ឆ្ា ុំ២០០១ ស្រកសួងដណនាុំកាញងការអនញវរតនិយាមឈស្របើស្របាស់មន្រនតើរា ការសស្រមាប់ាលា
មឈរតយយ បឋមសិកា មធ្យមសិកាចុំឈណោះទូឈៅ នងិាលាគរញឈកាសលយ ូចខាងឈស្រកាម៖ 

២.៥.១ ្រះឹស្ថា នសខិាចំក្ណ្ះទកូ្ៅ 
ឈ ើមបើ ុំឈណើ រការដនការសិការបស់ស្រគឹោះាថ ននើមួយៗ ការបឈស្រងៀន និងឈរៀន ការងាររ ាបាលរមួទុំង

ការងារយញវ នឈៅតាមស្រគឹោះាថ នសិកាចុំឈណោះទូឈៅនើមួយៗ ឈស្របើស្របាស់មន្រនតើរា ការស្ររូវបានកុំណរ់តាម
និយាម ូចខាងឈស្រកាម៖ 

២.៥.១.១ ការដបងដចកភារកិចចសស្រមាប់បញគគលិកបឈស្រងៀន 

❖ ការកុំណរ់ឈមា៉ា ងបឈស្រងៀនសស្រមាប់ស្រគូបឋមសិកា(៣០ឈមា៉ា ងកាញងមួយសបាត ហ៍) 
❖ ការកុំណរ់ឈមា៉ា ងបឈស្រងៀនសស្រមាប់ស្រគូទទួលបនេញកថាា ក់ 
❖ ស្រគូមធ្យមសិកាបឋមភូមបិឈស្រងៀន ១៥ឈមា៉ា ង/សបាត ហ៍(ស្រគូធ្មមតាបឈស្រងៀន ១៨ម៉ា/សបាត ហ៍) 
❖ ស្រគូមធ្យមសិកាទញរិយភូមិបឈស្រងៀន ១៣ឈមា៉ា ង/សបាត ហ៍(ស្រគូធ្មមតាបឈស្រងៀន ១៦ម៉ា/សបាត ហ៍) 
ស្រគូទទួលបនេញកថាា ក់មានរនួាទើ ុំនួយឱ្យការងារស្រគប់ស្រគងថាា ក់ ការងារយញវ ន និងមានភារកិចចបឈស្រងៀន

សិសសតាមមញខវាិច  តាមឈមា៉ា ងកុំណរ់ចុំឈ ោះមធ្យមសិកា(១៣ឈមា៉ា ង ឬ១៥ឈមា៉ា ង/សបាត ហ៍) ឈហើយបឋម
សិកា(៣០ឈមា៉ា ង/សបាត ហ៍) ឈោយមានភារកិចចតាមោនការសិការបស់សិសស ស្រសង់និងបូកពិនេញស្របចាុំដខ 
ឆ្មាស ស្របចាុំឆ្ា ុំចូលឈសៀវឈៅ និងចូលតារាងលទធផល(ស្រពឹរតិបរតពិនេញ) ឈធ្វើឈសៀវឈៅតាមោន សិកាេ គរកិ
ឈហើយចញោះហរថឈលខាឈលើកិចចការរ ាបាលទុំងឈនាោះ 

២.៥.១.២ ការអនញវរតឈមា៉ា ងបដនថមសស្រមាប់បញគគលិកបឈស្រងៀនមធ្យមសិកា 

 ស្រគូបឈស្រងៀនអាចបឈស្រងៀនឈមា៉ា ងបដនថមបានលញោះស្រតាដរឈលាកស្រគូ អាកស្រគូបានបឈស្រងៀនស្រគប់ឈមា៉ា ងកុំណរ់
ាមញនសិន ឈ លគឺស្រគូមធ្យមសិកាបឋមភូមិទទួលបនេញកថាា ក់បឈស្រងៀន១៥ឈមា៉ា ង/សបាត ហ៍ (ស្រគូធ្មមតាបឈស្រងៀន 
១៨ឈមា៉ា ង/សបាត ហ៍) ឯស្រគូមធ្យមសិកាទញរិយភូមិទទលួបនេញកថាា កប់ឈស្រងៀន១៣ឈមា៉ា ង/សបាត ហ៍ (ស្រគូធ្មមតា
បឈស្រងៀន១៦ឈមា៉ា ង/សបាត ហ៍)។ កាញងករណើ បឈស្រងៀនមិនស្រគប់ឈមា៉ា ងកុំណរ់ខាងឈលើកាញងមិខវាិា ណាមួយ ឈលាក
ស្រគូ អាកស្រគូទុំងឈនាោះស្ររូវបឈស្រងៀនមញខវាិច  ដទឈទៀរ ឬស្ររូវបឈស្រងៀនឆ្លងភូមិសិកាខពស់ាង ទបាងឈ ើមបើប
ន្រងគប់ឈមា៉ា ងកុំណរ់តាមឈមា៉ា ងភូមិសិកានើមួយៗខាងឈលើ។ ស្រគូមធ្យមសិកាបឋមភូមិទទួលបនេញកថាា ក់បឈស្រងៀន
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ឆ្លងភូមិសិកាខពស់ាងស្រកបខណឌ របស់ខលួនស្ររូវបឈស្រងៀន១៣ឈមា៉ា ង/សបាត ហ៍ (ស្រគូធ្មមតាបឈស្រងៀន១៦ឈមា៉ា ង/ស
បាត ហ៍) ឯស្រគមូធ្យមសិកាទញរិយភូមិទទលួបនេញកថាា កប់ឈស្រងៀនឆ្លងភូមិសិកាទបាងស្រកបខណឌ របស់ខលួនស្ររូវ
បឈស្រងៀន១៣ឈមា៉ា ង/សបាត ហ៍ (ស្រគូធ្មមតាបឈស្រងៀន១៦ឈមា៉ា ង/សបាត ហ៍) ដ ល។ ឈមា៉ា ងកុំណរ់របស់មន្រនតើអប់រ ុំ
ដ លបឈស្រងៀនមួយមញខវាា  ចាប់ពើ៣កស្រមិរថាា ក់ឈ ើងឈៅ ឬបើមញខវាិា ឈ ើងឈៅដ លរាប់បញ្ចូ លទុំងឈមា៉ា ង
ឈរៀបចុំកិចចដរងការស្ររូវបានទទួលឈមា៉ា ងមួយកស្រមិរថាា ក់ ឬមួយមញខវាិា ចុំនួន២ឈមា៉ា ង(ឈសចកតើដណនាុំបដនថម
ឈលខ២៤២ អយក-សណន ចញោះដងៃទើ៣១ ដខមករា ឆ្ា ុំ២០០១)។ ចុំដណកការគិរនឈនោះមនិរាប់បញ្ចូ លមួយ
កស្រមិរថាា ក ់ ឬមួយមញខវាិា  ុំបូងដ លាការពវកចិចកាញងឈមា៉ា ងកុំណរ់របស់ស្រគូមាា ក់ៗឈទ(ស្រគូមធ្យមសិកាបឈស្រងៀន 
បើកស្រមិរថាា ក់ ឬបើមញខវាិា មានឈមា៉ា ងងកុំណរ់១២ឈមា៉ា ង)។ 
 ឈៅកាញងស្រគឹោះាថ នសិកា ការបឈស្រងៀនឈមា៉ា ងបដនថមឈលើមញខវាិា ស្ររូវផតល់អាទិភាពទើ១ឈៅបញគគលិកបឈស្រងៀន 
អាទិភាពទើ២ឈៅនាយក/នាយកិា ឬនាយករង/នាយកិារង អាទិភាពទើ៣ឈៅបញគគលិកឈផសងៗឈទៀរឈៅការ ិ
យាល័យ។ នាយកមានភារកិចចសស្រមបសស្រមួលការដបងដចកឈមា៉ា ងបដនថមឈោយពិភាកា នងិពិឈស្រគោះឈយាបល់
ាមួយស្រកុមបឈចចកឈទសដនមញខវាិា នើមួយៗ ឈហើយស្ររូវមានការឯកភាពពើាមើបញគគលកាញងអងគភាពផងដ រ។ 

២.៥.១.៣ ការឈស្របើស្របាស់បញគគលិកឈៅទើចារ់ការដនាលាឈរៀន 

➢ ាលាឈរៀនមានចុំនួនថាា ក់ចាប់ពើ៥ថាា ក់  ល់១០ថាា ក់ស្ររូវមាននាយក/នាយកិាមាា ក់ និងនាយករង/
នាយកិារងមាា ក់ សស្រមាប់ថាា ក់ពើ៥  ល់១៤ថាា ក់ ស្ររូវទទួលបដនថមការងារយញវ ន។ ចាប់ពើ១៥ថាា ក់
ឈ ើងឈៅស្ររូវមាននាយក/នាយកិាមាា ក់ និងនាយករង/នាយកិារងពើរនាក់ កាញងឈនាោះមាា ក់ទទួលបនេញក
ការងារយញវ ន ឈលខាធ្ិការមាា ក់ បណាណ រកសមាា ក់ និងគណឈនយយមាា ក់ ទទួលបដនថមឈលើការងារបនេប់
ពិឈាធ្ន៍។ 

➢ ាលាឈរៀនមានចុំនួនថាា ក់ចាប់ពើ២១ថាា ក់  ល់៤០ថាា ក់ាាលាមធ្យម ស្ររវូមាននាយក/នាយកិា
មាា ក់ និងនាយករង/នាយកិារងពើរនាក់ (សស្រមាប់ថាា ក់ពើ២១  ល់២៩ថាា ក់ ស្ររូវមាននាយករង/នា
យកិារងពើរនាក់ កាញងឈនាោះមាា ក់ទទួលបនេញកការងារយញវ ន។ ចាប់ពើ៣០ថាា ក់ឈ ើងឈៅ ស្ររូវមាន
នាយករង/នាយកិារងបើនាក់ កាញងឈនាោះមាា ក់ទទួលបនេញកការងារយញវ ន ឈលខាធ្ិការពើរនាក់ បណាណ
រកសពើរនាក់ និងគណឈនយយមាា ក់ ទទួលបដនថមឈលើការងារបនេប់ពិឈាធ្ន៍។ 

➢ ាលាមានថាា ក់ពើ៤១ថាា ក់  ល់៦០ថាា ក់ាាលាធ្ុំ ស្ររូវមាននាយក/នាយកិា និងនាយករង/នាយិ
ការងបើនាក់ កាញងឈនាោះមាា ក់ទទួលបនេញកការងារយញវ ន ឈលខាធ្ិការពើរនាក់ បណាណ រកសពើរនាក់ និង 

គណឈនយយមាា ក់ ទទួលបដនថមឈលើការងារបនេប់ពិឈាធ្ន1៍5 ។ 

 
15 (ស្រពោះរា ស្រកម៖ចាប់សតើពើសហលកេនតិកៈមន្រនតើរា ការសញើវលិដនស្រពោះរាាណាចស្រកកមពញា) 
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២.៥.១.៤ ឈមា៉ា ងកុំណរ់ស្របចាុំសបាត ហ៍របស់បញគគលិកបឈស្រងៀនដ លទទួលបនេញកថាា ក់ 

 បញគកលិកបឈស្រងៀនដ លទទួលបនេញកថាា ក់ស្ររូវបានឈមា៉ា ងបដនថមបុំឈពញការងារកាញងមួយសបាត ហ៍ 
➢ ស្រគូកស្រមិរមូលោា នទទួលបានឈមា៉ា ងបដនថម០៣ឈមា៉ា ង/សបាត ហ៍ 
➢ ស្រគូកស្រមិរឧរតមទទួលបានឈមា៉ា ងបដនថម០៤ឈមា៉ា ង/សបាត ហ៍ 
➢ ស្រគូឧឈទេសឈៅស្រគឹោះាថ នបណតញ ោះបណាត លស្រគូបឈស្រងៀនទទួលបានឈមា៉ា ងបដនថម០៣ឈមា៉ា ង/សបាត ហ៍ 
២.៥.១.៥ ឈមា៉ា ងកុំណរ់ស្របចាុំសបាត ហ៍របស់បញគគលិកបឈស្រងៀនដ លបឈស្រងៀនឈស្រចើនកស្រមិរ ឬឈស្រចើនមញខវាិា  

 បញគកលិកបឈស្រងៀនឈៅមធ្យមសិកា ឬស្រគឹោះាថ នបណតញ ោះបណាត លស្រគូបឈស្រងៀនដ លបឈស្រងៀនមួយមញខវាិា
ចាប់ពើពើរកស្រមិរឈ ើងឈៅ ឬពើរមញខវាិា ឈ ើងឈៅ ស្ររូវរាប់បញ្ចូ លឈមា៉ា ងឈរៀបចុំកិចចដរងការបឈស្រងៀនមួយកស្រមិរ 
ឬមួយមញខវាិា  ឈសមើនឹងពើរឈមា៉ា ងកាញងមួយសបាត ហ៍។ ការគិរឈនោះមិនរាប់បញ្ចូ លមួយកស្រមិរថាា ក់ ឬមួយមញខវាិា
 ុំបូងដ លាការពវកិចចកាញងឈមា៉ា ងកុំណរ់របស់ស្រគូមាា ក់ឈ ើយ។ 

២.៥.១.៦.ឈមា៉ា ងកុំណរ់ស្របចាុំសបាត ហ៍របស់បញគគលិកបឈស្រងៀនដ លាស្របធានស្រកមុបឈចចកឈទសមញខ
វាិច ឈៅាលាកស្រមង ាលាមធ្យមសិកាធ្នធាន ឬស្រគឹោះាថ នបណតញ ោះបណាត លស្រគបូឈស្រងៀន 

 បញគគលិកបឈស្រងៀនឈៅមធ្យមសិកា ឬស្រគឹោះាថ នបណតញ ោះបណាត លស្រគូបឈស្រងៀនាស្របធានស្រកុមបឈចចកឈទស
មញខវាិា ឈៅាលាបឈងាគ ល(កស្រមង) ាលាមធ្យមសិកាធ្នធានដ លមានភារកិចច ឹកនាុំាលាឧបសមព័នធ 
ឬាលាបណាត ញកាញងការស្រប ញុំឈោោះស្រាយបញ្ជា បឈចចកឈទសស្រាវស្រាវគរញឈកាសលយ វធិ្ើាន្រសតបឈស្រងៀន ថាា ក់
និទសសន៍ស្ររូវបានបដនថម០២ឈមា៉ា ងកាញងមួយសបាត ហ៍។ 

២.៥.១.៧.នយិាមឈស្របើស្របាស់បញគគលិក ឈមា៉ា ងកុំណរ់ និងឈមា៉ា ងបដនថម 

 បញគកលិកបឈស្រងៀនឈៅមធ្យមសិកា ឬស្រគឹោះាថ នបណតញ ោះបណាត លស្រគូបឈស្រងៀន ដ លខវោះស្រគូបឈស្រងៀន
បញគគលិកអប់រ ុំទុំងអស់អាចបឈស្រងៀនឈោយគិរឈមា៉ា ងបដនថមបាន លញោះស្រតាដរបញគគលិកអប់រ ុំទុំងឈនាោះបានបុំឈពញ 
ឈមា៉ា ងកុំណរ់របស់ខលួន ឬស្រកុមមញខវាិា របស់ខលួនឈហើយ១៨ឈមា៉ា ង/សបាត ហ៍សស្រមាប់ស្រគូកស្រមិរមូលោា នធ្មមតា 
និង១៥ឈមា៉ា ង/សបាត ហ៍សស្រមាប់ស្រគូកាន់បនេញកថាា ក់ ១៦ឈមា៉ា ង/សបាត ហ៍សស្រមាប់ស្រគូកស្រមិរឧរតមធ្មមតា និង១២
ឈមា៉ា ង/សបាត ហ៍សស្រមប់ស្រគូកាន់បនេញកថាា ក់ ១១ឈមា៉ា ង/សបាត ហ៍សស្រមាប់ស្រគូឧឈទេសទទួលបនេញកថាា ក ់ (ាលា
គរញឈកាសលយ) ៩ឈមា៉ា ង/សបាត ហ៍សស្រមាប់ស្រគូឧឈទេសវទិាាថ នារិអប់រ ុំទទួលបនេញកថាា ក់។ ចុំននួឈមា៉ា ងបដនថម
មិនឱ្យឈលើសពើ៤៨ឈមា៉ា ងកាញងមួយដខសស្រមាប់ស្រគូបឈស្រងៀនសញទធាធ្ និងមិនឱ្យឈលើសពើ៣២ឈមា៉ា ងកាញងមួយដខ
សស្រមាប់បញគគលិកមិនបឈស្រងៀន ឬមន្រនតើមកពើអងគភាពឈផសងៗ16 
 

 
16(ឈសចកតើដណនាុំសតើពើនិយាមឈស្របើស្របាស់នញគគលិកអប់រ ុំ ដខឧសភា ឆ្ា ុំ២០១៤)  
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ជំពូខទី៣ 
វិធ្ីស្ថស្តសត្ ស្ថវ្ជាវ 

៣.១  ំក្ណ្ើ រការននការ្ស្ថវ្ជាវ 
 បនេប់ពើបានទទួលការដណនាុំ នឹងឯកភាពពើាន្រសដចារយ ឹកនាុំ ស្រពមទុំងទទួលការអនញញ្ជា រពើ 
ឈលាក នាយកវទិយាថ នារិអប់រ ុំ តាមរយៈលិខិរឧឈទេសនាម ឈលខ៖១៣៥ វ អ  ក ចញោះដងៃ ពញធ្ ៩ឈកើរ ដខ
ស្រាពណ៍  ឆ្ា ុំ ូរ ឈទស័ក ព.ស ២៥៦៤ ស្ររូវនឹងដងៃទើ ២៩ ដខកកកោ ឆ្ា ុំ២០២០។  
កមមវរថញ៖ ការចញោះស្របមូលទនិាន័យរបស់និសិរសឯកឈទសវាិា  ើវៈនាយកាលាមធ្យមសិកាទញរិយភូមិ  ុំនាន់ទើ

៣ ឈ ើមបើសរឈសរនិឈកេបបទបុំឈពញលកេខណឌ សិកា តាមមនេើរអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡារា ធានើ ឈខរត 
ចាប់ពើដងៃទើ២៩ ដខកកោ ឆ្ា ុំ២០២០រឈៅ។ 

អាកស្រាវស្រាវបានឈធ្វើការស្របមូលទិនាន័យឈ ើមបើសរឈសរនិឈកេបបទឈនោះ ា ៣  ុំណាក់កាល៖  
•  ុំណាក់កាលទើ១៖ ចញោះស្របមូលទិនាន័យ សៃិរិ ស្រគូ សិសស និងថាា ក់ឈរៀន ាលាបឋម និងអនញ
វទិាល័យ ឈៅការយិាល័យបឋម មធ្យម ដនមនេើរអបរ់ ុំ យញវ ន និងកើឡាឈខរតដប៉ាលិន។ 

•  ុំណាក់កាលទើ២៖ ចញោះស្របមូលទិនាន័យ សថិរិ ស្រគូ សិសស និងថាា ក់ឈរៀន ាលាបឋម នងិអនញ
វទិាល័យ ឈៅការយិាល័យអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាស្រកុង/ស្រសុក។ 

•  ុំណាក់កាលទើ3៖ ចញោះស្របមូលទិនាន័យ តាមរយៈការសមាា សន៍ផ្ទេ ល់ នាយក/នាយកិា ចុំនួន
៤៨នាក់ ឈៅតាមាលាបឋមសិកា នងិចុំនួន៩ អនញវទិាល័យទូទុំងឈខរតដប៉ាលិន។ 

បនេប់ពើស្របមូលទិនាន័យបានស្រគប់ស្រគន់រចួឈហើយ អាកស្រាវស្រាវចាប់ឈផដើមយកមកវភិាគសរសសរា
និឈកេបបទ ការ របញ្ចប់ថាា ក់បរញិ្ជា បស្ររាន់ខពស់អប់រ ុំ។  ូឈចាោះការសិកាស្រាវស្រាវមិនបានទូលុំទូលាយសញើ
 ឈស្រ ណាស់ណាឈទ អាកស្រាវស្រាវសងឃមឹថាអាកស្រាវស្រាវ ុំនាន់ឈស្រកាយៗឈទៀរ នឹងរកឈ ើញព័រ៌មាន
បដនថមឈទៀរអុំពើ“ាថ នភាព ដនការឈស្របើស្របាស់ស្រគបូឈស្រងៀនឈៅាលាបឋមសិកា និងអនញវទិាល័យកាញងឈខរតដប៉ា
លិន។” ការស្រគប់ស្រគងការបឈស្រងៀនរបស់ស្រគូ និងការឈរៀនរបស់សិសសឈៅតាមាលាបឋមសិកា និងអនញវទិា
ល័យនានាកាន់ដរសញើ ឈស្រ  និងលមអិរាងឈនោះឈៅឈទៀរ។   

៣.២ ការក្្ជើសក្រ ើសររំសូណំាខ 
 កាញងករណើ សិកាឈនោះ អាកស្រាវស្រាវបានកុំណរ់យកឈគលឈៅ ឈធ្វើការស្រាវស្រាវរមួមាន៖ មនេើរអប់រ ុំ
យញវ ន និងកើឡា ឈខរតដប៉ាលិន។ (ការយិាល័យបឋម និងការយិាល័យមធ្យម) ការយិាល័យស្រកុង១ 
ការយិាល័យស្រសុក១ ាលាមឋមសិកាមានចុំនួន ៤៨ាលា (នាយក/នាយកិា) និងអនញវទិាល័យចុំនួន
៩ (នាយក/នាយកិា) ទូទុំងឈខរតដប៉ាលិន។ កាញងឈនោះដ រអាកស្រាវស្រាវបានឈរៀបកស្រមងសុំណួរឈ ើមបើឱ្យឈលាក
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នាយក/នាយកិាឈស្រ ើសឈរ ើសចឈមលើយដ លស្ររឹមស្ររូវឈោយបុំឈពញតារាងសុំណួរ បញ្ា ើសុំណួរ ដ លសមាា សន៍ 
កាញងឈគលបុំណងឈ ើមបើស្របមូលព័រ៌មានកាញងន័យឈ ឿទញកចិរតបានសស្រមាប់សរឈសរនិឈកេបបទ។  

៣.៣ ឧបខរណ៍្្ស្ថវ្ជាវ និរការ្បមូលទិននន័យ 

៣.៣.១ ឧបខរណ៍្្ស្ថវ្ជាវ   
ាទូឈៅការចញោះសិកាស្រាវស្រាវឈៅឈលើអវើមួយទមទររស្រមូវឱ្យឈស្របើឧបករណ៍  នងិវធិ្ើាន្រសដ ឈ ើមបើ

ស្របមូលព័រ៌ មានបាន ូចា៖ ការអឈងករ ការសមាា សន៍ផ្ទេ ល់ ងរសឈមលង រូបងរ បុំឈពញកស្រមងសុំណួរ ទុំនាក់
ទុំនងតាមទូរស័ពេ ឈផសងៗ ។ ប៉ាញដនដសស្រមាប់ការសិកាស្រាវស្រាវនិឈកេបបទខាងឈលើ អាកស្រាវស្រាវបានបឈងកើរ
កស្រមងសុំណួរាស្រកោស ឬតាមស្របព័នធបឈចចកវទិា (Google forms)  ដ លមានលកេណៈាទស្រមង់បិទ និង
ឈបើក (បុំឈពញលបោះ និង ស្រគើស √ ) សស្រមាប់នាយក/នាយកិា ឈធ្វើការបុំឈពញ និងឈឆ្លើយ សុំណួរឈៅតាមការ
យល់ឈ ើញរបស់គរ់។  

៣.៣.២ ការ្បមូលទនិនន័យ 
 បនាេ ប់ពើបានទទួលការដណនាុំ នងិឯកភាពពើាន្រាត ចារយ ឹកនាុំ ស្រពមទុំងទទួលបានកាអនញញ្ជា រពើ
ឯកឧរតមនាយកវទិាាថ នារិអប់រ ុំតាមរយៈលិខិរអនញញ្ជា រាផលូវការឈលខ១៣៥-វ អ-ផក ចញោះដងៃពញធ្ 
០៧ឈកើរ ដខស្រាពណ៍ ឆ្ា ុំ ូរ ឈទស័ក.ព.ស.២៥៦៤ ស្ររូវនឹងដងៃទើ២៩ ដខកកកោ ឆ្ា ុំ២០២០ និងលិខិរ
 ស្រមាបរបស់មនេើរអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡាឈខរតដប៉ាលិន។ ឈលខ ១៩១.អយក.រប.ចញោះដងៃស្រពហសបរិ៍ ២ឈរាច ដខ
ស្រាពណ៍ ឆ្ា ុំ ូរ ឈទស័ក ព.ស. ២៥៦៤ ស្ររូវនឹងដងៃទើ០៦ ដខសើហា ឆ្ា ុំ២០២០។ 
 បនាេ ប់មកអាកការស្រាវស្រាវបានឈរៀបចុំទស្រមង់លិខិរសញុំការអនញញ្ជា រ ឈ ើមបើសស្រមួល ល់ការចញោះ
ស្របមូលទិនានយ័ និងកស្រមងសុំណួរដ លឈរៀបចុំឈ ើងាភាារដខមរសស្រមាប់ឈស្រ ើសឈរ ើសចឈមលើយកាញងការសមាា ស
 ូចខាងឈស្រកាម៖ 
❖  ុំបូងអាកស្រាវស្រាវបានឈផ្ើលិខិរអនញញ្ជា រចញោះស្របមូលទិនាន័យឈៅកាន់មនេើរអប់រ ុំយញវ ន នងិកើឡា
ឈខរត ការយិាល័យអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡាស្រសុក-ស្រកុង និងឈផ្ើរ ូនឈៅស្រគប់ាលាបឋមសិកា នងិអនញ
វទិាល័យទុំងអស់កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ ឈ ើមបើសញុំការអនញញ្ជា រ ឈោយស្របាប់ពើឈគលបុំណងដនការ
ស្រាវស្រាវឈនោះ។ 

❖ បនាេ ប់មកអាកស្រាវស្រាវចាប់ឈផតើមឈធ្វើការណារ់ ួបាមួយនាយក/នាយកិា តាមរយៈ(Telegram 
\Google forms )ឈ ើមបើឈធ្វើការសមាា ស។ 

ឈ ើមបើឱ្យមានភាពចាស់លាស់កាញងការស្របមូលទិនានយ័ ឈោយឈធ្វើឈ ើងតាមវធិ្ើាន្រសដចុំននួ២គឺរមួមាន៖ 
 ១. ការស្របមូលទិនាន័យដបបសឈងករ 

− ការទញយកឈសចកដើសនាិោា នឈោយដផអកឈលើ (ស្រទឹសដើ ឬបញ្ារតិពើមញន) 



23 

 

− សមមរិកមម នងិការសនមរិស្ររូវបានបឈងកើរឈ ើង ឬការពាករណ៍ទញក 

២. ការបឈងកើរកស្រមងសុំណួរ 
− កស្រមងសុំណួរឈោយសមាា សន៍  
− កស្រមងសុំណួរ (សុំណួរបិទ-ឈបើក) 
− ការពិនិរយតារាង  

៣.៤ ខ្មរសនំួន្ស្ថវ្ជាវ 

៣.៤ ១ ខ្មរសណួំ្រស្មាប់រណ្ៈ្រប់្ររអនុវិទាលយ័ និរបឋមសខិាសតី
ពីស្ថា នភាពទូក្ៅ 
ក. ដផាកឈនោះមានោក់ព័រម៌ានបញ្ចូ ល ូចា៖ចុំនួនបញគគលិកបឈស្រងៀន សិសសឈរៀនាក់ដសតងដនាលា

បឋមសិកា និងអនញវទិាល័យនើមួយៗតាមកស្រមិរថាា ក់។ ចុំណញ ចឈនោះរស្រមូវឱ្យនាយក/នាយកិា ឬនាយករង/
នាយកិា រងឈស្រ ើសឈរ ើសដរចឈមលើយមួយប៉ាញឈណាណ ោះ កាញងសុំណួរនើមួយៗឈោយគូសសញ្ជា ស្រគើស()កាញងស្របអប់ 
និងបុំឈពញនយ័ដនសុំណួរដ លបញ្ជា ក់ពើាថ នភាពាក់ដសតងរបស់អងគភាពនើមយួៗ។ អាកស្រាវស្រាវសិកា
ដសវងយល់ពើទសសនៈរបស់នាយក/នាយកិា នាយករង/នាយកិារងឈៅឈលើការអនញវរតន៍បុំដណងដចកភារកិចច
របស់បញគគលិកមាា ក់ៗឈៅកាញងអងគភាព ឬពរ័៌មានទក់ទងឈៅនឹងការ ឹកនាុំ ការស្រគប់ស្រគងរបស់នាយក/នាយិ
កា នាយករង/នាយកិារង និងបញ្ជា ស្របឈមដ លបាន ួបស្របទោះ ឈលើការបុំឈពញភារកិចចរបស់អងគភាពកនលងមក។ 

ខ. ពរ័៌មានទក់ទងនឹងការស្រគប់ស្រគងបុំដណងដចកភារកិចចបញគគលិករបស់គណៈស្រគប់ស្រគងាលាបឋម 
សិកា និងអនញវទិាល័យកាញងដផាកឈនោះ អាកស្រាវស្រាវឈផ្ទត រសុំខាន់ឈៅឈលើ៖ 
❖ ការស្រគប់ស្រគងបញគគលិករបស់អងគភាព 
❖ ការដសវងយល់ពើទិនាន័យស្រគូបឈស្រងៀនកស្រមិរបឋម និងកស្រមិរមូលោា ន 
❖ ការដសវងយល់ពើទិនាន័យស្រគូបឈស្រងៀនកស្រមិរមូលោា ន តាមឯកឈទសនើមួយៗមានាក់ដសតង 
❖ ការដសវងយល់ពើទិនាន័យរបស់ស្រគូបឈស្រងៀនតាមឯកឈទសនើមួយៗ ដ លាលាកុំពញងឈស្របើស្របាស់ាក់
ដសតង 

❖ ទិនាន័យចុំននួសិសស/ថាា ក់ាក់ដសតងពើទើ១,២,៣,៤,៥,៦,៧,៨,៩ ដ លាលានើមួយៗមាន 
❖ ឈមា៉ា ងបឈស្រងៀនាក់ដសតង ទិនាន័យឈមា៉ា ងសរញបដនមញខវាិា ឯកឈទសនើមួយៗ ដ លកុំពញងអនញវរតាក់ដសតង 
❖ និងបញ្ជា ស្របឈមដ លនាយក/នាយកិា  ឬនាយករង/នាយកិារង បាន ួបស្របទោះឈលើការបុំឈពញភារ
កិចចរបស់អងគភាពកនលងមក 
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៣.៥ វិធ្ីស្ថស្តសដវភិារទិនននយ័ 
 ការស្រាវស្រាវឈនោះ ឈស្របើទិនានយ័តាមដបបបរមិាណវស័ិយ និងគញណវស័ិយ។ ទនា័យតាមដបបបរមិាណ
វស័ិយស្ររូវបានស្របមូលតាមរយៈ តារាងឈលខ ចុំនួន ភាគរយ ឈោយវភិាគទិនាន័យពឹងដផអកឈលើការពណ៌នា 
និងគណនាយា៉ា ងស្របុងស្របយរ័ាពើអាកចូលរមួផតល់ចឈមលើយ ឈហើយការសិកាស្រាវស្រាវឈនោះសុំអាងឈលើការរក
ឈ ើញពើការសមាា ស និងការបុំឈពញកស្រមងបញ្ា ើសុំណួរ។ រ ើឯទិនាន័យ តាមដបបគញណវស័ិយស្ររូវបានស្របមូល
តាមរយៈការបុំឈពញកស្រមងសណួរឈបើក ឈោយសមាា សនត៍ាម Google Forms និងអឈងករ។ ឈោយដ ក
កស្រមងសុំណួរបិទ ស្ររូវបានឈធ្វើឈ ើងសស្រមាប់នាយក ឬនាយកិាាលាបឋមសិកា និងអនញវទិាល័យបុំឈពញ
សថិរិរបស់ាលាចូលឈៅកាញងកស្រមងសុំណួរ។ កស្រមងសុំណួរដ ល ក់ព័នធនងឹការបុំឈពញសថិរិរបស់ាលា
រមួមាន៖ ការបុំឈពញសថិរិសិសសតាមកស្រមិរថាា ក់ សថិរសិ្រគបូឈស្រងៀនស្រកបខណឌ រ ាសរញប ដ លបឈស្រងៀនាក់ដសដង 
ចុំនួនថាា ក់ នងិចុំនួនបនេប។់ សថិរិទុំងឈនោះមានារៈសុំខាន់ណាស់ ឈ ើមបើយល់ ឹងពើាថ នភាព និងបញ្ជា
ស្របឈមដនការឈស្របើស្របាស់ស្រគបូឈស្រងៀនឈៅតាមាលាបឋមសិកា និងអនញវទិាល័យកាញងឈខរតដប៉ាលិន កាញងឆ្ា ុំ
សិកា ២០១៩-២០២០។ រ ើឯការបុំឈពញកស្រមងសុំណួរឈបើក គឈឺ ើមបើដសវងយល់ពើ ុំឈណាោះស្រាយរបស់
នាយក/នាយកា កាញងការឈោោះស្រាយបញ្ជា ស្របឈមនានា ាពិឈសសឈៅឈពលមានបញ្ជា ខវោះស្រគូ ឈលើសស្រគូ ឬ
សិសសតាមថាា ក់មិនស្រគប់តាមនិយាម។ 

ចុំឈ ោះការវភិាគទិនាន័យដបបបរមិាណវស័ិយ គឺវភិាគតាមស្រកាហវកិ(Graphics) និងតារាងឈោយ
ឈស្របើកមមវធិ្ើ Microsoft word and Microsoft Excel 2010។ រ ើឯការវភិាគទិនាន័យដបបគញណវស័ិយ គឺវភិាគ
តាមរយៈការចារ់ថាា ក់ាស្រកុម នងិោក់ចុំណងឈ ើងឈោយដផអកឈៅឈលើទសសនៈ និងអរថនយ័ដនស្របឈយាគ
ដ លមានលកេណៈស្របហាក់ស្របដហលគា  រចួឈធ្វើការបរយិាយ និងពនយល់តាមចុំណារ់ថាា ក់ដនស្រកុមនើមួយៗ។ 
 ទិនាន័យឈនោះស្ររវូបានឈរៀបចុំា៥ថាា ក់រមួនឹងសុំណួរស្រាវស្រាវ ឈ ើមបើឈឆ្លើរបឈៅនឹងស្របធានបទ ូច
ខាងឈស្រកាម៖ 

1) ការសិកាដសវងយល់ពើទសសនៈរបស់គណៈស្រគប់ស្រគងអងគភាព នងិឈលាកស្រគូ អាកស្រគូឈៅឈលើការអនញវរត
ភារកិចចរបស់បញគគលមាា ក់ៗ ការសមាា ស ការបងាា ញបទពិឈាធ្ន៍ បញ្ជា ស្របឈម និងបុំណិនទក់ទង
ឈៅនឹងការដបងដចកភារកិចចឈៅតាមាលានើមួយៗ។ 

2) ការសិកាដសវងយល់ពើទិនាន័យស្រគូបឈស្រងៀនកស្រមិរបឋម កស្រមិរមូលោា ន(តាមឯកឈទស)ដ លាលា 
នើមួយៗមានាក់ដសតងាការឈឆ្លើយរបឈៅនឹងការសមាា សឈ ើមបើបងាា ញទិនាន័យាក់ដសតង។ 

3) ទិនាន័យចុំននួសិសស/ថាា ក់ាក់ដសតង(ពើទើ១,២,៣,៤,៥,៦,៧,៨,៩) ដ លាលានើមួយៗមាន 
ទិនាន័យចុំននួឈមា៉ា ងសរញបមញខវាិា ឯកឈទសនើមួយៗ  ដ លាលាកុំពញងអនញវរតាក់ដសតង   (អនញវទិា 
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ល័យ) ការសិកាឈ ើមបើចង់ ឹងការអនញវរតកមមវធិ្ើ បុំដណងដចកសិសស ថាា ក់ឈរៀន និងស្រគូស្ររឹមស្ររូវតាម
គរញឈកាសលយដ រឬឈទ។ 

4) បញ្ជា ស្របឈម និង ុំឈណាោះស្រាយាការឈឆ្លើយរបឈៅនឹងការឈធ្វើសមាា សស្ររូវបានឈធ្វើការវភិាគឈ ើមបើ
ដសវងយល់ពើបញ្ជា ដ លាលាទុំងអស់កាញងឈខរតដប៉ាលិន បាន ួបស្របទោះកនលងមក។ ឈហើយចង់ ឹង
ថាឈរើនាយក/នាយកិា ឬនាយក/នាយកិារង ទូទុំងាលាមានវធិ្ើឈោោះស្រាយ ូចឈមតច? 

5) ការសិកាដសវងយល់ពើស្រគូបឈស្រងៀនតាមឯកឈទសនើមួយៗដ លាលាកុំពញងឈស្របើស្របាស់ាក់ដសតង
(អនញវទិាល័យ) 

៣.៦ និត្វិធិ្ី (្ខមសលីធ្ម៌) ឬ ំក្ណ្ើ រការ្បមូលទិននន័យ 
មញនចញោះស្របមូលទិនាន័យតាមទើកដនលងដ លបានឈស្រ ើសឈរ ើស អាកស្រាវស្រាវ ស្ររូវមានការសញុំអនញញ្ជា រ ា

លិខិរឈបសកកមម ពើស្របធានអងគភាព (មនេើរអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាឈខរត/ស្រកុង) ការយិាល័យស្រសុក/ស្រកុង យល់
ស្រពម និងឯកភាពពើគណៈស្រគប់ស្រគងាលាឈគលឈៅទុំងអស់។ អាកសិកាស្រាវស្រាវស្ររូវមានឯការ 
លិខិរ ឈបសកកមម និងកស្រមងសុំណួរាប់ខលួន កាញងការស្របមូលទិនាន័យ ឈោយសញុំការអនញញ្ជា រ ពើអាកចូលរមួ
ផដល់ទិនាន័យ តាមរយៈការករ់ស្រតា កយសមដើ ងរាសឈមលង និងរូបភាពកដើ ឈោយគម នការបងេិរបងេុំឈទ លញោះ
ស្រតាដរមានការអនញញ្ជា រពើពកួគរ់។ ឈហើយពួកគរ់អាចមានសិទធកិាញងការផដល់ចឈមលើយ និងមនិផដល់ចឈមលើយ
កាញងលកេខណឌណាមួយ។  

ចុំដណកឯស្រកមសើលធ្ម៌ឈ ើររួសុំខាន់សស្រមាប់មនញសសស្រគប់រូប។ យា៉ា ងណាមិញ អាកស្រាវស្រាវឈបើគម ន
ស្រកមសើលធ្ម៌ ហាក់ ូចាមនញសសគម នរដមល ឈធ្វើអាក ដទមិនចងរ់ាប់អានទល់ដរឈាោះ។  ូឈចាោះមញនឈពល
ស្របមូលទិនានយ័ អាកស្រាវស្រាវស្ររូវឈធ្វើកិចចគវរៈ សញុំការអនញញ្ារពើស្របធានអងគភាព និងការអនញមរ័ពើវទិាាថ ន
ារិអប់រ ុំ ស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡា។ បនាេ ប់មកអាកស្រាវស្រាវឈផ្ើលិខិរអនញញ្ារាមួយឈគលបុំណងដន
ការស្រាវស្រាវ ៏ាក់លាក់មយួ ឈៅកាន់អងគភាព កព់័នធ ូចា៖ ស្របធានមនេើរអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡាឈខរត
ដប៉ាលិន ស្របធានការយិាល័យអប់រ ុំយញវ ន នងិកើឡាស្រសុក/ស្រកុង នាយក/នាយកិាដនាលាកាញងឈខរតឈនោះ ឈោយ
ឈសាើសញុំការយល់ស្រពមពើពួកគរ់ ឈ ើមបើបងាា ញពើឆ្នេៈចូលរមួកាញងការសិកាស្រាវស្រាវឈនោះឈោយឈសរ ើ។ មា៉ាង
ឈទៀរអាកចូលរមួអាចប ិឈសធ្មិនឈឆ្លើយនឹងសុំណួរណាមួយក៏បាន ឈពលពួកគរ់មិនសបាយចិរត ឬមិន
ឈពញចិរត។
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ជំពូខទី៤ 
លទធ្លននការ្ស្ថវ្ជាវ 

សាតិ្ិសសិស ថាន ខ់ និរបរុាលខិ បឋមសខិាក្ ើម ឆ្ន សំខិា ២០១៩-២០ 

 
 (មនេើរអប់រ ុំយញវ ននិងកើឡាឈខរតដប៉ាលិន, ការយិាល័យបញគគលិកឆ្ា ុំ២០១៩-២០២០) 

៤.១. លទធ្ លននការសខិាស្ថលាបឋមសខិា 

៤.១.១.ស្ថា នភាពននការក្្បើ្ាស់្ រូបក្្រៀនខ្មតិ្បឋមសខិាទូទរំក្េត្ត 
លទធផលដនការស្រាវស្រាវ ូចមានឈៅកាញងតារាងទើ១៖ បានបងាា ញថាឈខរតដប៉ាលិនមានស្រសុកចុំនួន១ 

និងស្រកុង១ ឈហើយមានាលាបឋមសិកាទុំងអស់មានចុំនួន៤៨ាលា កាញងឈនាោះផងដ រមានាលាមយួ
ចុំនួនមានសិសសឈស្រកាម៣៥នាក់កាញង១ថាា ក់មានចុំននួ៤៦ាលា និងាលាមានសិសសពើ៤០នាក់ឈ ើងឈៅ
កាញង១ថាា ក់មានចុំនួន២ាលា ឈហើយមានបនេប់សរញបចុំនួន៣៥៩បនេប់។ឈខរតដប៉ាលិន មានសថិរិសិសសសរញប
កាញង ចុំឈណាមាលាបឋមសិកាសរញប៤៨ ដ លសិសសចាប់ពើថាា ក់ទើ១  ល់ថាា ក់ទើ៣សរញបចុំនួន៥៨១៥
នាក់ និងសិសសចាប់ពើថាា ក់ទើ៤  ល់ថាា ក់ទើ៦សរញបចុំនួន៤៦៤៧នាក់ ។ តាមនិយាមកស្រមរិទបសិសសកាញង
មួយថាា ក់មានចុំនួន៣០/៤០នាក់ កុំណរ់ឈោយចាប់ឈនាោះចុំនួនថាា ក់ឈៅកាញងាលាបឋមសិកាទុំង៤៨
កាញងឈខរតដប៉ាលិនស្ររូវមានចុំនួនសរញប៣១០ថាា ក់(៥៨១៥ដចកនឹង៣០បូកនឹង៤៦៤៧ដចកនឹង៤០)ឈបើតាម 
និយាមកស្រមិរខពស់សិសសកាញងមួយថាា ក់មានចុំនួន៤០/៥០នាក់ កុំណរ់ឈោយចាប់ឈនាោះចុំនួនថាា ក់ឈៅកាញង
ាលាបឋមសិកាទុំង៤៨កាញងឈខរតដប៉ាលិន ស្ររូវមានចុំនួនសរញប២៣៨ថាា ក់(៥៨១៨ដចកនឹង៤០បូកនងឹ
៤៦៤៧ដចកនឹង៥០)។ និយាមស្រគសិូសសដនាលាបឋមសិកាគឺថាា ក់មួយស្រគូមួយ  ូឈចាោះាលាបឋម

សរបុ ស្សី សរបុ ស្សី សរបុ ស្សី សរបុ ស្សី សរបុ ស្សី សរបុ ស្សី សរបុ ស្សី សរបុ ស្សី សរបុ ស្សី
ថ្នា កទី់១ 30   866    403    34    1,184 552   64      2,050   955     

ថ្នា កទី់២ 28   884    417    35    1,091 510   63      1,975   927     

ថ្នា កទី់៣ 27   807    386    33    983   454   60      1,790   840     

ថ្នា កទី់៤ 27   718    315    31    915   439   58      1,633   754     

ថ្នា កទី់៥ 27   692    351    30    871   443   57      1,563   794     

ថ្នា កទី់៦ 27   723    362    30    728   352   57      1,451   714     

សរបុ 166 4,690 2,234 145   95    23    10    193  5,772 2,750 148 72   15    3      359    10,462 4,984   293  167  38      13     

សរុបរួម
ចំនួន
ថ្នា ក់

សិសស បុគ្គ.បងស្រៀន បុគ្គ.មនិបងស្រៀន

ស្ថតិសិ្សិ្ស ថ្នា ក ់នងិបគុ្គលកិ បឋមស្កិាដ ើម ឆ្ា ាំស្កិា ២០១៩-២០

កស្មិតថ្នា ក់ ចំនួន
ថ្នា ក់

ចំនួន
ថ្នា ក់

ស្សុកសាលាក្រៅ
សិសស បុគ្គ.បងស្រៀន បុគ្គ.មនិបងស្រៀនបុគ្គ.បងស្រៀន បុគ្គ.មនិបងស្រៀន

រកុងបប៉ៃលិន
សិសស
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សិកា៤៨កាញងឈខរតដប៉ាលិនស្ររូវការស្រគូបឈស្រងៀនសរញបតាមនិយាមកស្រមរិទបចុំនួន៣១០នាក់ ឈហើយឈបើតាម
និយាមកស្រមិរខពស់ស្ររូវការស្រគូបឈស្រងៀនសរញបចុំនួន២៣៨នាក់។ ប៉ាញដនតតាមទិនាន័យាក់ដសតងដ លអាកស្រាវ 
ស្រាវទទួលបានពើាលាបឋបសិកាទុំង៤៨កាញងឈខរតដប៉ាលិន មានស្រគូបឈស្រងៀនាក់ដសតងចុំនួន២៩៣នាក់
និង ថាា ក់ឈរៀនាក់ដសតងមានចុំនួន៣៥៩ថាា ក់។ តាមការអឈងករបងាា ញថាថាា ក់ឈរៀនាក់ដសតងដនាលាបឋម
សិកាទុំង៤៨មានចុំនួន៣៥៩ថាា ក់ ឈស្រចើនាងចុំននួថាា ក់ឈរៀនតាមនិយាមកស្រមរិទប៣១៤ថាា ក់ចុំនួន៤៥
ថាា ក់ (៣៥៩នាក់ កនងឹ៣១៤នាក់) ឈបើតាមនិយាមកស្រមិរខពស់២៣៨ថាា ក់ ឈលើសចុំនួន១២១ថាា ក់ 
(359នាក់ កនឹង២៣៨នាក់) ដ លកុំណរ់ឈោយចាប់ស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡា។ រ ើឯចុំនួនស្រគូ
បឈស្រងៀនតាមទិនាន័យដ លទទួលបានាក់ដសតងមានចុំនួន២៩៣នាក់ ឈ ើញថារិចាងចុំនួនស្រគូបឈស្រងៀន
តាមនិយាមកស្រមិរទប៣១៤នាក់ គឺខវោះរស្រមូវការចុំនួន២១នាក់ (៣១៤នាក់ កនឹង២៩៣នាក់) ឈហើយ
ឈស្រចើនាងនិយាមកស្រមិរខពស់២៣៨នាក់ ឈលើសរស្រមូវការចុំនួន៥៥នាក់ (២៩៣នាក់ កនឹង២៣៨នាក់)
កុំណរ់ឈោយចាប់របស់ស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡា។ ឈទោះាមានការឈលើសស្រគូពើនិយាមកស្រមិរខពស់
ចុំនួន៥៥នាក់ក៏ឈោយ ក៏កាញងឈខរតឈនោះនូវដរខវោះស្រគូឈស្រចើនាងឈនោះ ឈោយារដរាលាមួយចុំនួនភាគឈស្រចើន
សថិរឈៅកាញងរុំបន់ោច់ស្រសយាល ួបការលុំបាក ាឈហរញឈធ្វើឱ្យសិសសមានចុំនួនរិចខញសពើរស្រមូវការរបស់
និយាមដនស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន នងិកើឡា។ 

តារាងនិងស្រកាបទើ១៖ សថិរសិិសស ថាា ក់ ស្រគបូឈស្រងៀន សរញបតាមនិយាម និងាក់ដសតងទូទុំងឈខរត 
ចុំនួន រស្រមូវការតាម 

និយាមទប 
រស្រមូវការ 
ាក់ដសតង 

ចុំនួន 
ឈលើស 

ចុំនួន 
ខវោះ 

សិសស ថាា ក់ទើ១ ល់ទើ៣=៥៨១៥នាក ់        ថាា ក់ទើ៤ ល់ទើ៦=៤៦៤៧នាក់ 
ថាា ក់ ៣១៤ថាា ក់ ៣៥៩ថាា ក់ ៤៥ថាា ក់ ០ថាា ក់ 
ស្រគូ ៣១៤នាក់ ២៩៣នាក់ ០នាក់ ២១នាក់ 
ស្រគូគញណវញឌ្ឍកិស្រមិរបឋម  ២៩៣នាក់   

 

ចុំនួន រស្រមូវការតាម 
និយាមខពស់ 

រស្រមូវការាក់
ដសតង 

ចុំនួន 
ឈលើស 

ចុំនួន 
ខវោះ 

សិសស ថាា ក់ទើ១ ល់ទើ៣ = ៥៨១៥នាក់     ថាា ក់ទើ៤ ល់ទើ = ៤៦៤៧នាក់ 
ថាា ក់ ២៣៨ថាា ក់ ៣៥៩ថាា ក់ ១២១ថាា ក់ ០ថាា ក់ 
ស្រគូ ២៣៨នាក ់ ២៩៣នាក់ ៥៥នាក់ ០នាក់ 
ស្រគូគញណវញឌ្ឍកិស្រមិរបឋម  ២៩៣នាក់   
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៤.១.២. ស្ថា នភាពននការក្្បើ្ាស់្ រូបក្្រៀនខ្មតិ្បឋមសខិា្ខុរនប៉ៃលនិ 

៤.១.២.១. ាថ នភាពដនការឈស្របើស្របាស់ស្រគបូឈស្រងៀនកស្រមិរបឋមកាញងាលាទើ១   

ទិនាន័យសិសសដនាលាទើ១  សិសស ស្រគូបឈស្រងៀន ថាា ក់ឈរៀន 
ថាា ក់ទើ
១ 

ថាា ក់ទើ
២ 

ថាា ក់ទើ
៣ 

ថាា ក់ទើ
៤ 

ថាា ក់ទើ
៥ 

ថាា ក់ទើ
៦ សរញប សរញប សរញប 

៥៦ ៥១ ៥១ ៥៦ ៤៧ ៥៥ ៣១៦  ១០  ១០ 
 លទធផលដនការស្រាវស្រាវ ូចមានឈៅកាញងតារាងទើ២៖ទិនាន័យបានបងាា ញថាសថិរិសិសសសរញបកាញង
សុំណាកដ លឈស្រ ើសឈរ ើសឈចញពើាលាបឋមសិកាទើ១ កាញងចុំឈណាមាលាបឋមសិកាសរញប៤៨ កាញងឈខរត
ដប៉ាលិនមានសិសសសរញបចុំនួន៣១៦នាក់។ តាមនយិាមសិសសកាញងមួយថាា ក់មានចុំនួន៤០នាក់ កុំណរ់
ឈោយចាប់ឈនាោះចុំនួនថាា ក់ឈៅកាញងាលាបឋមសិកាទើ១ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិន ស្ររូវមានចុំនួនសរញប៩
ថាា ក់(៣១៦ដចកនឹង៤០)។ និយាមស្រគសិូសសដនាលាបឋមសិកាគឺថាា ក់មួយស្រគូមួយ។  ូឈចាោះាលាបឋម
សិកាមួយឈនោះស្ររូវការស្រគូបឈស្រងៀនសរញបចុំនួន៩នាក់។ ប៉ាញដនតតាមទិនាន័យាក់ដសតងដ លអាកស្រាវស្រាវទទួល
បានពើាលាបឋមសិកាទើ១ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិនមានស្រគូបឈស្រងៀនាក់ដសតងចុំនួន១០នាក់ និងថាា ក់ឈរៀន
ាក់ដសតងមានចុំនួន១០ថាា ក់ ឈស្រចើនាងចុំនួនថាា ក់គិរតាមនយិាម១ថាា ក់(១០ថាា ក់ កនឹង១ថាា ក់)។ ឈនោះ
បញ្ជា ក់ឱ្យឈ ើញថាការឈស្របើស្របាស់និយាមសិសសថាា ក់របស់ាលាមួយឈនោះមិនទន់ឈគរពតាមនិយាមសិសស
ថាា ក់ដ លកុំណរ់ឈោយស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡាឈៅឈ ើយ ។ ប៉ាញដនតតាមពិរឈោយារាលាឈនោះមាន
សិសសកាញងថាា ក់នើមួយៗមនិស្រគប់តាមនយិាមាឈហរញឈធ្វើឱ្យចុំនួនថាា ក់ាក់ដសតង ខញសពើនយិាមដនចាប់កុំណរ់។ 
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សថិរិថាា ក ់ស្រគូតាមនិយាម និងាកដ់សតងទូទុំងឈខរតដប៉ាលិន

ចុំនួនថាា ក់សរញប រស្រមូវការស្រគូគញណវញឌ្ឍិ
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រ ើឯនិយាមថាា ក់ស្រគូដនាលបឋមគឺថាា ក១់ឈសមើនឹងស្រគូ១  ូឈចាោះចុំនួនស្រគូគញណវញឌ្ឍ(ិកស្រមិរបឋម)កុំពញងបឈស្រមើ
ការងារឈៅកាញងាលា១ ស្រសុក១កាញឈខរតដប៉ាលិនវញិ មានចុំនួន១០នាក់ឈស្រចើនាងរស្រមូវការតាមនិយាមចុំននួ
៩នាក់ មាននយ័ថាឈលើសស្រគូកស្រមិរបឋមចុំនួន១នាកត់ាមនិយាមកុំណរ់ឈោយចាប់។ 

តារាងនិងស្រកាបទើ២៖សថិរសិិសស ថាា ក់ ស្រគបូឈស្រងៀន សរញបតាមនិយាម និងាក់ដសតងកាញងាលាទើ១ 

ចុំនួន រស្រមូវការតាមនិយាម រស្រមូវការាក់ដសតង ចុំនួនឈលើស ចុំនួនខវោះ 
សិសស  ៣១៦   
ថាា ក់ ៩ ១០ ១ ០ 
ស្រគូគញណវញឌ្ឍ ិ ៩ ១០ ១ ០ 

 

 
៤.១.២.២ ាថ នភាពដនការឈស្របើស្របាស់ស្រគបូឈស្រងៀនកស្រមិរបឋមកាញងាលាទើ២ 

ទិនាន័យសិសសដនាលាទើ២ សិសស ស្រគូបឈស្រងៀន ថាា ក់ឈរៀន 
ថាា ក់ទើ
១ 

ថាា ក់ទើ
២ 

ថាា ក់ទើ
៣ 

ថាា ក់ទើ
៤ 

ថាា ក់ទើ
៥ 

ថាា ក់ទើ
៦ សរញប សរញប សរញប 

៤១ ៤៣ ៣៤ ៥៦ ៤៧ ៥៥ ២៧៦  ៩  ៧ 
  

 លទធផលដនការស្រាវស្រាវ ូចមានឈៅកាញងតារាងទើ៣៖ទិនាន័យបានបងាា ញថាសថិរិសិសសសរញបកាញង
សុំណាកដ លឈស្រ ើសឈរ ើសឈចញពើាលាបឋមសិកាឈលខ២កាញងចុំឈណាមាលាបឋមសិកាសរញប៤៨ កាញង
ឈខរតដប៉ាលិន។ មានសិសសសរញបចុំនួន៣៣៩នាក់ ។ តាមនយិាមសិសសកាញងមួយថាា ក់មានចុំនួន៤០នាក់ 
កុំណរ់ឈោយចាប់ឈនាោះចុំនួនថាា ក់ឈៅកាញងាលាបឋមសិកាទើ២ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ ស្ររូវមានចុំនួន
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តាមនិយាម ាក់ដសតង ឈលើស ខវោះ
ស្រគូបឈស្រងៀនកស្រមិរបឋម ថាា ក់ឈរៀន
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សរញប៧ថាា ក់(២៧៦ដចកនឹង៤០)។និយាមស្រគូសិសសដនាលាបឋមសិកាគថឺាា ក់មួយស្រគូមួយ  ូឈចាោះាលា
បឋមសិកាមយួឈនោះស្ររូវការស្រគូបឈស្រងៀនសរញបចុំនួន៧នាក់។ ប៉ាញដនតតាមទិនាន័យាក់ដសតងដ លអាកស្រាវស្រាវ
ទទួលបានពើាលាបឋមសិកាទើ២ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ មានថាា ក់ឈរៀនាក់ដសតងមានចុំនួន៧ថាា ក់។
ឈនោះបញ្ជា ក់ឱ្យឈ ើញថាការឈស្របើស្របាស់និយាមសិសសថាា ក់របស់ាលាមួយឈនោះមិនឈគរពតាមនិយាមសិសស
ថាា ក់ដ លកុំណរ់ឈោយស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡា ឈធ្វើឱ្យថាា ក់តាមនិយាម នឹងថាា ក់ាកដ់សតងឈសមើគា ។ រ ើឯ
និយាមថាា ក់ស្រគូដនាលបឋមគឺថាា ក់១ឈសមើនឹងស្រគូ១  ូឈចាោះចុំនួនស្រគូគញណវញឌ្ឍ(ិបឋម)កុំពញងបឈស្រមើការងារឈៅ
កាញងាលាទើ២ ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិនវញិមានចុំនួន៩នាក់ឈសមើនឹងរស្រមូវការតាមនិយាមចុំននួ៧នាក់ មាន
ន័យថាាលាឈនោះឈលើស ស្រគូកស្រមិរបឋមចុំនួន២នាក់តាមនិយាមកុំណរ់ឈោយចាប់។ 

តារាងនិងស្រកាបទើ៣៖សថិរិសិសស ថាា ក់ ស្រគបូឈស្រងៀន សរញបតាមនិយាម និងាក់ដសតងកាញងាលាទើ២ស្រសុក១ 

ចុំនួន រស្រមូវការតាមនិយាម រស្រមូវការាក់ដសតង ចុំនួនឈលើស ចុំនួនខវោះ 
សិសស  ២៧៦   
ថាា ក់ ៧ ៧ ០ ០ 
ស្រគូគញណវញឌ្ឍ ិ ៧ ៩ ២ ០ 

 

 
៤.១.២.៣ ាថ នភាពដនការឈស្របើស្របាស់ស្រគបូឈស្រងៀនកស្រមិរបឋមកាញងាលាទើ៣ 

ទិនាន័យសិសសដនាលាទើ៣ សិសស ស្រគូបឈស្រងៀន ថាា ក់ឈរៀន 
ថាា ក់ទើ
១ 

ថាា ក់ទើ
២ 

ថាា ក់ទើ
៣ 

ថាា ក់ទើ
៤ 

ថាា ក់ទើ
៥ 

ថាា ក់ទើ
៦ សរញប សរញប សរញប 

៣០ ២៤ ៣០ ១៤ ១៧ ២០ ១៣៥  ៥  ៦ 
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 លទធផលដនការស្រាវស្រាវ ូចមានឈៅកាញងតារាងទើ៤៖ ទិនាន័យបានបងាា ញថាសថិរិសិសសសរញបកាញង
សុំណាកដ លឈស្រ ើសឈរ ើសឈចញពើាលាបឋមសិកាឈលខ៣ ស្រសុក១កាញងចុំឈណាមាលាបឋមសិកាសរញប
៤៨ កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ មានសិសសសរញបចុំនួន១៣៥នាក់ ។ តាមនិយាមសិសសកាញងមួយថាា កម់ានចុំនួន៤០
នាក់ កុំណរឈ់ោយចាប់ឈនាោះចុំនួនថាា ក់ឈៅកាញងាលាបឋមសិកាទើ៣ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ ស្ររូវមាន
ចុំនួនសរញប៣ថាា ក់(១៣៥ដចកនឹង៤០)។ ប៉ាញដនតតាមទិនាន័យាក់ដសតងដ លអាកស្រាវស្រាវទទួលបានពើា
លាបឋមសិកាទើ៣ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ មានថាា ក់ឈរៀនាក់ដសតងមានចុំនួន៦ថាា ក់។ ឈនោះបញ្ជា កឱ់្យ
ឈ ើញថាការឈស្របើស្របាស់និយាមសិសសថាា ក់របស់ាលាមួយឈនោះ មិនឈគរពតាមនិយាមសិសសថាា ក់ដ លកុំណរ់ 
ឈោយស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡា ឈធ្វើឱ្យថាា ក់តាមនិយាម នងឹថាា ក់ាក់ដសតងមិនឈសមើគា ។ រ ើឯនិយាមថាា ក់
ស្រគូដនាលបឋមគឺថាា ក់១ឈសមើនឹងស្រគូ១  ូឈចាោះចុំននួស្រគូគញណវញឌ្ឍ(ិកស្រមិរបឋម)កុំពញងបឈស្រមើការងារបឈស្រងៀន
ាក់ដសតងឈៅកាញងាលាទើ៣ ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិន វញិមានចុំនួន៥នាក់ គឺឈស្រចើនាងរស្រមូវការតាមនិយាម
ចុំនួន៣នាក ់មានន័យថាាលាឈនោះឈលើសស្រគូកស្រមិរបឋមតាមនយិាមកុំណរ់ឈោយ ចាប់ស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន 
និងកើឡាចុំននួ២នាក់។ 

តារាងនិងស្រកាបទើ៤៖សថិរិសិសស ថាា ក់ ស្រគបូឈស្រងៀន សរញបតាមនិយាម និងាក់ដសតងកាញងាលាទើ៣ 

ចុំនួន រស្រមូវការតាមនិយាម រស្រមូវការាក់ដសតង ចុំនួនឈលើស ចុំនួនខវោះ 
សិសស  ២៩២   
ថាា ក់ ៣ ៦ ៣ ០ 
ស្រគូគញណវញឌ្ឍ ិ ៣ ៥ ២ ០ 
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៤.១.២.៤ ាថ នភាពដនការឈស្របើស្របាស់ស្រគបូឈស្រងៀនកស្រមិរបឋមកាញងាលាទើ៤ 
ទិនាន័យសិសសដនាលាទើ៤  សិសស ស្រគូបឈស្រងៀន ថាា ក់ឈរៀន 

ថាា ក់ទើ
១ 

ថាា ក់ទើ
២ 

ថាា ក់ទើ
៣ 

ថាា ក់ទើ
៤ 

ថាា ក់ទើ
៥ 

ថាា ក់ទើ
៦ សរញប សរញប សរញប 

៣៦ ៣៤ ២៩ ២៦ ២០ ២១ ១៣២  ៦  ៦ 
 លទធផលដនការស្រាវស្រាវ ូចមានឈៅកាញងតារាងទើ៥៖ទិនាន័យបានបងាា ញថាសថិរិសិសសសរញបកាញង
សុំណាកដ លឈស្រ ើសឈរ ើសឈចញពើាលាបឋមសិកាឈលខ៤ ស្រសុក១កាញងចុំឈណាមាលាបឋមសិកាសរញប
៤៨ កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ មានសិសសសរញបចុំនួន១៣២នាក់ ។ តាមនិយាមសិសសកាញងមួយថាា កម់ានចុំនួន៤០
នាក់ កុំណរ់ឈោយចាប់ឈនាោះចុំនួនថាា ក់ឈៅកាញងាលាបឋមសិកាទើ៤ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ ស្ររូវមាន
ចុំនួនសរញប៤ថាា ក់(១៣២ដចកនឹង៤០)។ ប៉ាញដនតតាមទិនាន័យាក់ដសតងដ លអាកស្រាវស្រាវទទួលបានពើា
លាបឋមសិកាទើ៤ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ មានថាា ក់ឈរៀនាក់ដសតងចុំនួន៦ថាា ក់ ឈនោះបញ្ជា ក់ឱ្យឈ ើញថា
ការឈស្របើស្របាស់និយាមសិសសថាា ក់របស់ាលាមួយឈនោះ ឈលើសនិយាមសិសសថាា ក់ចុំនួន២ថាា ក់ដ លកុំណរ់
ឈោយស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡា ចុំននួ៤ថាា ក់។ ប៉ាញដនតតាមាថ នភាពាក់ដសតងវញិឈ ើញថាស្ររឹមស្ររូវតាម
ថាា ក់សិសសឈោយារសិសសដនថាា ក់នើមួយៗមិនស្រគប់និយាម ាឈហរញឈធ្វើឱ្យថាា ក់មានការឈលើស។ រ ើឯនយិាម
ថាា ក់ស្រគូដនាលបឋមគឺថាា ក់១ឈសមើនឹងស្រគូ១  ូឈចាោះចុំនួនស្រគូគញណវញឌ្ឍ ិ (កស្រមិរបឋម) កុំពញងបឈស្រមើការងារ
បឈស្រងៀនាក់ដសតងឈៅកាញងាលា៤ ស្រសុក១កាញឈខរតដប៉ាលិនវញិ មានចុំនួន៦នាក់គឺឈស្រចើនាងរស្រមូវការតាម
និយាមចុំននួ២នាក់ មានន័យថាាលាឈនោះឈលើសស្រគូកស្រមិរបឋមតាមនិយាមកុំណរ់ឈោយចាប់ស្រកសួង
អប់រ ុំយញវ ន និងកើឡាចុំននួ២នាក់។  

តារាងនិងស្រកាបទើ៥៖សថិរិសិសស ថាា ក់ ស្រគបូឈស្រងៀន សរញបតាមនិយាម និងាក់ដសតងកាញងាលាទើ៤ 

ចុំនួន រស្រមូវការតាមនិយាម រស្រមូវការាក់ដសតង ចុំនួនឈលើស ចុំនួនខវោះ 
សិសស  ១៣៧   
ថាា ក់ ៤ ៦ ២ ០ 
ស្រគូគញណវញឌ្ឍ ិ ៤ ៦ ២ ០ 
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៤.១.២.៥. ាថ នភាពដនការឈស្របើស្របាស់ស្រគបូឈស្រងៀនកស្រមិរបឋមកាញងាលាទើ៥ 

ទិនាន័យសិសសដនាលាទើ៥ សិសស ស្រគូបឈស្រងៀន ថាា ក់ឈរៀន 
ថាា ក់ទើ
១ 

ថាា ក់ទើ
២ 

ថាា ក់ទើ
៣ 

ថាា ក់ទើ
៤ 

ថាា ក់ទើ
៥ 

ថាា ក់ទើ
៦ សរញប សរញប សរញប 

៩ ២១ ១៧ ១២ ១៣ ១៨ ៧២  ៤  ៦ 
 លទធផលដនការស្រាវស្រាវ ូចមានឈៅកាញងតារាងទើ៦៖ទិនាន័យបានបងាា ញថាសថិរិសិសសសរញបកាញង
សុំណាកដ លឈស្រ ើសឈរ ើសឈចញពើាលាបឋមសិកាទើ៥ស្រសុក១ កាញងចុំឈណាមាលាបឋមសិកាសរញប៤៨ 
កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ មានសិសសសរញបចុំនួន១៣២នាក់ ។ តាមនយិាមសិសសកាញងមួយថាា ក់មានចុំនួន៤០នាក ់
កុំណរ់ឈោយចាប់ឈនាោះចុំនួនថាា ក់ឈៅកាញងាលាបឋមសិកាទើ៥ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ ស្ររូវមានចុំនួន
សរញប២ថាា ក់(៧២ដចកនឹង៤០)។ ប៉ាញដនតតាមទនិានយ័ាក់ដសតងដ លអាកស្រាវស្រាវទទួលបានពើាលាបឋម 
សិកាទើ៥ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ មានថាា ក់ឈរៀនាក់ដសតងចុំនួន៦ថាា ក់ ឈនោះបញ្ជា ក់ឱ្យឈ ើញថាការឈស្របើ
ស្របាស់និយាមសិសសថាា ក់របស់ាលាមួយឈនោះ ឈលើសនិយាមសិសសថាា ក់ចុំនួន៤ថាា ក់ ដ លកុំណរ់ឈោយ
ស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡា ចុំននួដរ២ថាា ក់។ ប៉ាញដនតតាមាថ នភាពាក់ដសតងវញិឈ ើញថាស្ររឹមស្ររូវតាម
ថាា ក់សិសស ឈោយារសិសសដនថាា ក់នើមួយៗមិនស្រគប់និយាម ាឈហរញឈធ្វើឱ្យថាា ក់មានការឈលើស។ រ ើឯនិយាម
ថាា ក់ស្រគូដនាលបឋមគឺថាា ក់១ឈសមើនឹងស្រគូ១  ូឈចាោះចុំនួនស្រគូគញណវញឌ្ឍ(ិកស្រមិរបឋម)កុំពញងបឈស្រមើការងារបឈស្រងៀន 
ាក់ដសតងឈៅកាញងាលា៥ ស្រសុក១កាញឈខរតដប៉ាលិនវញិ មានចុំននួ៤នាក់គឺឈស្រចើនាងរស្រមូវការតាមនិយាម
ចុំនួន២នាក ់ មានន័យថាាលាឈនោះឈលើសស្រគូកស្រមិរបឋមតាមនយិាមកុំណរ់ឈោយចាប់ស្រកសួងអប់រ ុំយញវ
 ន នងិកើឡាចុំនួន២នាក។់ 
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សថរិចិុំននួស្រគូបឈស្រងៀន នងិថាា ក់ឈរៀនាលាទើ៤

ស្រគូបឈស្រងៀនកស្រមិរបឋម ថាា ក់ឈរៀន
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តារាងនិងស្រកាបទើ៦៖ សថិរសិិសស ថាា ក់ ស្រគបូឈស្រងៀន សរញបតាមនិយាម និងាក់ដសតងកាញងស្រសកុ១ 

ចុំនួន រស្រមូវការតាមនិយាម រស្រមូវការាក់ដសតង ចុំនួនឈលើស ចុំនួនខវោះ 
សិសស  ៧២នាក់   
ថាា ក់ ២ ៦ ៤ ០ 
ស្រគូគញណវញឌ្ឍ ិ ២ ៤ ២ ០ 

 

 
៤.១.២.៥ ាថ នភាពដនការឈស្របើស្របាស់ស្រគបូឈស្រងៀនកស្រមិរបឋមកាញងាលាទើ៦ 

ទិនាន័យសិសសដនាលាទើ៦  សិសស ស្រគូបឈស្រងៀន ថាា ក់ឈរៀន 
ថាា ក់ទើ
១ 

ថាា ក់ទើ
២ 

ថាា ក់ទើ
៣ 

ថាា ក់ទើ
៤ 

ថាា ក់ទើ
៥ 

ថាា ក់ទើ
៦ សរញប សរញប សរញប 

៧៧ ៩២ ៦៧ ៧៣ ៦៩ ៦១ ៤៣៩  ១៤  ១២ 
លទធផលដនការស្រាវស្រាវ ូចមានឈៅកាញងតារាងទើ៧៖ ទិនាន័យបានបងាា ញថាសថិរិសិសសសរញបកាញង

សុំណាកដ លឈស្រ ើសឈរ ើសឈចញពើាលាបឋមសិកាឈលខ៦ ស្រសុក១កាញងចុំឈណាមាលាបឋមសិកាសរញប
៤៨ កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ មានសិសសសរញបចុំនួន៤៣៩នាក់ ។ តាមនិយាមសិសសកាញងមួយថាា កម់ានចុំនួន៤០
នាក់ កុំណរ់ឈោយចាប់ឈនាោះចុំនួនថាា ក់ឈៅកាញងាលាបឋមសិកាទើ៦ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ ស្ររូវមាន
ចុំនួនសរញប១១ថាា ក់(៤៣៩ដចកនឹង៤០)។ ប៉ាញដនតតាមទិនានយ័ាក់ដសតងដ លអាកស្រាវស្រាវទទួលបាន
ពើាលាបឋមសិកាទើ៦ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ មានថាា ក់ឈរៀនាក់ដសតងចុំនួន១២ថាា ក់ ឈនោះបញ្ជា កឱ់្យ
ឈ ើញថាការឈស្របើស្របាស់និយាមសិសសថាា ក់របស់ាលាមួយឈនោះ ឈលើសនិយាមសិសសថាា ក់ចុំនួន១ថាា ក់ដ ល
កុំណរ់ឈោយស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡា ចុំនួនដរ១១ថាា ក់។ រ ើឯនិយាមថាា ក់ស្រគូដនាលបឋមគឺថាា ក់១
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ឈសមើនឹងស្រគូ១  ូឈចាោះចុំននួស្រគូគញណវញឌ្ឍ(ិកស្រមិរបឋម)កុំពញងបឈស្រមើការងារបឈស្រងៀនាក់ដសតងឈៅកាញងាលា៦ 
ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិនវញិ មានចុំនួន១៤នាក់ គឺឈស្រចើនាងរស្រមូវការតាមនិយាមចុំនួន៣នាក់។ មាននយ័
ថាាលាឈនោះឈលើសស្រគូកស្រមិរបឋមតាមនយិាមកុំណរ់ឈោយចាប់ស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន នងិកើឡាចុំនួន៣នាក់។  

តារាងនិងស្រកាបទើ៧៖ សថិរិសិសស ថាា ក់ ស្រគបូឈស្រងៀន សរញបតាមនិយាម និងាក់ដសតងកាញងស្រសកុ១ 

ចុំនួន រស្រមូវការតាមនិយាម រស្រមូវការាក់ដសតង ចុំនួនឈលើស ចុំនួនខវោះ 
សិសស  ៤៣៩នាក់   
ថាា ក់ ១១ ១២ ១ ០ 
ស្រគូគញណវញឌ្ឍ ិ ១១ ១៤ ៣ ០ 

 

 
៤.១.២.៦ ាថ នភាពដនការឈស្របើស្របាស់ស្រគបូឈស្រងៀនកស្រមិរបឋមកាញងាលាទើ៧ 

ទិនាន័យសិសសដនាលាទើ៧  សិសស ស្រគូបឈស្រងៀន ថាា ក់ឈរៀន 
ថាា ក់ទើ
១ 

ថាា ក់ទើ
២ 

ថាា ក់ទើ
៣ 

ថាា ក់ទើ
៤ 

ថាា ក់ទើ
៥ 

ថាា ក់ទើ
៦ សរញប សរញប សរញប 

៦៧ ៦៤ ៥៤ ៤១ ៥៩ ៦៥ ៣៥០  ១១  ១០ 
 កស្រមិរបឋម តាមនិយាមកុំណរ់ឈោយចាប់ស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន នងិកើឡាចុំននួ២នាក់។ លទធផល
ដនការស្រាវស្រាវ ូចមានឈៅកាញងតារាងទើ៨៖ ទិនាន័យបានបងាា ញថាសថិរិសិសសសរញបកាញងសុំណាកដ លឈស្រ ើស 
ឈរ ើសឈចញពើាលាបឋមសិកាទើ៧ ស្រសុក១កាញងចុំឈណាមាលាបឋមសិកាសរញប៤៨ កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ 
មានសិសសសរញបចុំនួន១៣២នាក់ ។ តាមនិយាមសិសសកាញងមួយថាា ក់មានចុំននួ៤០នាក់ កុំណរ់ឈោយចាប់
ឈនាោះចុំនួនថាា ក់ឈៅកាញងាលាបឋមសិកាទើ៧ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ ស្ររូវមានចុំនួនសរញប៩ថាា ក់(៣៥០
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តាមនិយាម ាក់ដសតង ឈលើស ខវោះ

សថរិចិុំននួស្រគូបឈស្រងៀន នងិថាា ក់ឈរៀនកាញងាលាទើ៦

ស្រគូបឈស្រងៀនកស្រមិរបឋម ថាា ក់ឈរៀន
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ដចកនឹង៤០)។ ប៉ាញដនតតាមទិនាន័យាក់ដសតងដ លអាកស្រាវស្រាវទទួលបានពើាលាបឋមសិកាទើ៧ស្រសុក១
កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ មានថាា ក់ឈរៀនាក់ដសតងចុំនួន១០ថាា ក់ ឈនោះបញ្ជា ក់ឱ្យឈ ើញថា ការឈស្របើស្របាស់និយាម
សិសសថាា ក់របស់ាលាមួយឈនោះ ឈលើសនិយាមសិសសថាា ក់ចុំនួន១ថាា ក់ ដ លកុំណរ់ឈោយស្រកសួងអប់រ ុំយញវ
 ន នងិកើឡា ចុំននួដរ៩ថាា ក់។ ប៉ាញដនតតាមាថ នភាពាក់ដសតងវញិឈ ើញថាស្ររឹមស្ររូវតាមថាា ក់សិសស ឈោយ 
ារសិសសដនថាា ក់នើមួយៗមិនស្រគប់និយាម ាឈហរញឈធ្វើឱ្យថាា ក់មានការឈលើស។ រ ើឯនិយាមថាា ក់ស្រគូដនាល
បឋមគឺថាា ក១់ឈសមើនឹងស្រគូ១  ូឈចាោះចុំននួស្រគូគញណវញឌ្ឍ(ិកស្រមិរបឋម)កុំពញងបឈស្រមើការងារបឈស្រងៀនាក់ដសតងឈៅ
កាញងាលាទើ៧ ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិនវញិ មានចុំនួន១១នាក់ គឺឈស្រចើនាងរស្រមូវការតាមនិយាមចុំនួន៩
នាក់ មាននយ័ថាាលាឈនោះឈលើសស្រគូ។ 

តារាងនិងស្រកាបទើ៨៖ សថិរសិិសស ថាា ក់ ស្រគបូឈស្រងៀន សរញបតាមនិយាម និងាក់ដសតងកាញងាលាទើ៧ 

ចុំនួន រស្រមូវការតាមនិយាម រស្រមូវការាក់ដសតង ចុំនួនឈលើស ចុំនួនខវោះ 
សិសស  ១៣២នាក់   
ថាា ក់ ៩ ១០ ១ ០ 
ស្រគូគញណវញឌ្ឍ ិ ៩ ១១ ២ ០ 

 

 
 

 

 

 

គ្រូបងគ្រៀនកគ្រិតបឋរ
ថ្នា ក់ង ៀន

0

5

10

15 9 10

1 0

9
11

2
0

សថិរិចុំនួនស្រគូបឈស្រងៀន និងថាា ក់ឈរៀនដនាលាទើ៧

គ្រូបងគ្រៀនកគ្រិតបឋរ ថ្នា ក់ង ៀន
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៤.១.២.៧ ាថ នភាពដនការឈស្របើស្របាស់ស្រគបូឈស្រងៀនកស្រមិរបឋមកាញងាលាទើ៨ 

ទិនាន័យសិសសដនាលាទើ៨  សិសស ស្រគូបឈស្រងៀន ថាា ក់ឈរៀន 
ថាា ក់ទើ
១ 

ថាា ក់ទើ
២ 

ថាា ក់ទើ
៣ 

ថាា ក់ទើ
៤ 

ថាា ក់ទើ
៥ 

ថាា ក់ទើ
៦ សរញប សរញប សរញប 

១៧ ១៨ ១០ ១៣ ៨ ១៧ ៨៣  ៣  ៦ 
 លទធផលដនការស្រាវស្រាវ ូចមានឈៅកាញងតារាងទើ៩៖ទិនាន័យបានបងាា ញថាសថិរិសិសសសរញបកាញង
សុំណាកដ លឈស្រ ើសឈរ ើសឈចញពើាលាបឋមសិកាទើ៨ ស្រសុក១កាញងចុំឈណាមាលាបឋមសិកាសរញប៤៨ 
កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ មានសិសសសរញបចុំនួន១៣២នាក់ ។ តាមនយិាមសិសសកាញងមួយថាា ក់មានចុំនួន៤០នាក ់
កុំណរ់ឈោយចាប់ឈនាោះចុំនួនថាា ក់ឈៅកាញងាលាបឋមសិកាទើ៤ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ ស្ររូវមានចុំនួន
សរញប៣ថាា ក់(៨៣ដចកនឹង៤០)។ ប៉ាញដនតតាមទិនានយ័ាក់ដសតង ដ លអាកស្រាវស្រាវទទួលបានពើាលា
បឋមសិកាទើ៨ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ មានថាា ក់ឈរៀនាក់ដសតងចុំនួន៦ថាា ក់ ឈនោះបញ្ជា កឱ់្យឈ ើញថា ការ
ឈស្របើស្របាស់និយាមសិសសថាា ក់របស់ាលាមួយឈនោះ ឈលើសនិយាមសិសសថាា ក់ចុំនួន៣ថាា ក់ ដ លកុំណរ់ឈោយ
ស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡា ចុំននួដរ៣ថាា ក់។ រ ើឯនិយាមថាា ក់ស្រគូដនាលបឋម គឺថាា ក់១ឈសមើនឹងស្រគូ១ 
 ូឈចាោះចុំនួនស្រគូគញណវញឌ្ឍ(ិកស្រមិរបឋម)កុំពញងបឈស្រមើការងារបឈស្រងៀនាក់ដសតងឈៅកាញងាលាទើ៨ ស្រសុក១កាញង
ឈខរតដប៉ាលិនវញិ មានចុំនួន៣នាក់ គឺស្ររមឹស្ររូវ តាមនិយាមកុំណរ់ឈោយចាប់ស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន នងិកើឡា។  

តារាងនិងស្រកាបទើ៩៖ សថិរសិិសស ថាា ក់ ស្រគបូឈស្រងៀន សរញបតាមនិយាម និងាក់ដសតងកាញងាលាទើ៨ 

ចុំនួន រស្រមូវការតាមនិយាម រស្រមូវការាក់ដសតង ចុំនួនឈលើស ចុំនួនខវោះ 
សិសស  ៨៣   
ថាា ក់ ៣ ៦ ៣ ០ 
ស្រគូគញណវញឌ្ឍ ិ ៣ ៣ ០ ០ 
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៤.១.២.៨ ាថ នភាពដនការឈស្របើស្របាស់ស្រគបូឈស្រងៀនកស្រមិរបឋមកាញងាលាទើ៩ 
 

ទិនាន័យសិសសដនាលាទើ៩  សិសស ស្រគូបឈស្រងៀន ថាា ក់ឈរៀន 
ថាា ក់ទើ
១ 

ថាា ក់ទើ
២ 

ថាា ក់ទើ
៣ 

ថាា ក់ទើ
៤ 

ថាា ក់ទើ
៥ 

ថាា ក់ទើ
៦ សរញប សរញប សរញប 

២៩ ២៨ ២៥ ៣៣ ៣៨ ៣៨ ១៩១  ៤  ៦ 
  

លទធផលដនការស្រាវស្រាវ ូចមានឈៅកាញងតារាងទើ១០៖ទិនាន័យបានបងាា ញថាសថិរិសិសសសរញបកាញង
សុំណាកដ លឈស្រ ើសឈរ ើសឈចញពើាលាបឋមសិកាឈលខ៩ ស្រសុក១កាញងចុំឈណាមាលាបឋមសិកាសរញប
៤៨ កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ មានសិសសសរញបចុំនួន១៣២នាក់ ។ តាមនិយាមសិសសកាញងមួយថាា កម់ានចុំនួន៤០
នាក់ កុំណរ់ឈោយចាប់ឈនាោះចុំនួនថាា ក់ឈៅកាញងាលាបឋមសិកាទើ៩ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ ស្ររូវមាន
ចុំនួនសរញប៥ថាា ក់(១៩១ដចកនឹង៤០)។ ប៉ាញដនតតាមទិនាន័យាក់ដសតង ដ លអាកស្រាវស្រាវទទួលបានពើា
លាបឋមសិកាទើ៩ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ មានថាា ក់ឈរៀនាក់ដសតងចុំនួន៦ថាា ក់ ឈនោះបញ្ជា ក់ឱ្យឈ ើញថា 
ការឈស្របើស្របាស់និយាមសិសសថាា ក់របស់ាលាមួយឈនោះ ឈលើសនិយាមសិសសថាា ក់ចុំនួន១ថាា ក ់ ដ លកុំណរ់
ឈោយស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡា ចុំនួនដរ៥ថាា ក់។ រ ើឯនិយាមថាា ក់ស្រគូដនាលបឋម គឺថាា ក់១ឈសមើនឹងស្រគូ
១  ូឈចាោះចុំននួស្រគូគញណវញឌ្ឍ(ិកស្រមិរបឋម)កុំពញងបឈស្រមើការងារបឈស្រងៀនាក់ដសតងឈៅកាញងាលាទើ៩ ស្រសុក១
កាញងឈខរតដប៉ាលិនវញិ មានចុំនួនដរ៤នាក់ គឺមនិទន់ស្ររមឹស្ររូវ តាមនយិាមកុំណរ់ឈោយចាប់ស្រកសួងអប់រ ុំយញវ
 ន នងិកើឡាឈៅឈ ើយ។  
 

ស្រគូបឈស្រងៀនកស្រមិរបឋម
ថាា ក់ឈរៀន

០

២

៤

៦

តាមនិយាម ាក់ដសតង ឈលើស ខវោះ

៣ ៣

០ 0

៣

៦

៣

0

សថិរិចុំនួនស្រគូបឈស្រងៀន និងថាា ក់ឈរៀនដនស្រសុកទើ៨

ស្រគូបឈស្រងៀនកស្រមិរបឋម ថាា ក់ឈរៀន
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តារាងនិងស្រកាបទើ១០៖ សថិរិសិសស ថាា ក់ ស្រគបូឈស្រងៀន សរញបតាមនិយាម និងាក់ដសតងកាញងាលាទើ៩ 
 
ចុំនួន រស្រមូវការតាមនិយាម រស្រមូវការាក់ដសតង ចុំនួនឈលើស ចុំនួនខវោះ 
សិសស  ១៩១   
ថាា ក់ ៥ ៦ ១ ០ 
ស្រគូគញណវញឌ្ឍ ិ ៥ ៤ ០ ១ 

 

 
៤.១.២.៩ ាថ នភាពដនការឈស្របើស្របាស់ស្រគបូឈស្រងៀនកស្រមិរបឋមកាញងាលាទើ១០ 

 

ទិនាន័យសិសសដនាលាទើ១០  សិសស ស្រគូបឈស្រងៀន ថាា ក់ឈរៀន 
ថាា ក់ទើ
១ 

ថាា ក់ទើ
២ 

ថាា ក់ទើ
៣ 

ថាា ក់ទើ
៤ 

ថាា ក់ទើ
៥ 

ថាា ក់ទើ
៦ សរញប សរញប សរញប 

៣០ ២៤ ២៦ ២៤ ២៣ ២០ ១៤៧  ២  ៦ 
 លទធផលដនការស្រាវស្រាវ ូចមានឈៅកាញងតារាងទើ១១៖ទិនាន័យបានបងាា ញថាសថិរិសិសសសរញបកាញង
សុំណាកដ លឈស្រ ើសឈរ ើសឈចញពើាលាបឋមសិកាឈលខ១០ ស្រសុក១កាញងចុំឈណាមាលាបឋមសិកាសរញប
៤៨ កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ មានសិសសសរញបចុំនួន១៤៧នាក់ ។ តាមនិយាមសិសសកាញងមួយថាា កម់ានចុំនួន៤០
នាក់ កុំណរឈ់ោយចាប់ឈនាោះចុំនួនថាា ក់ឈៅកាញងាលាបឋមសិកាទើ១០ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ ស្ររូវមាន
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ចុំនួនសរញប៤ថាា ក់(១៤៧ដចកនឹង៤០)។ ប៉ាញដនតតាមទិនាន័យាក់ដសតងដ លអាកស្រាវស្រាវទទួលបានពើា
លាបឋមសិកាទើ១០ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ មានថាា ក់ឈរៀនាក់ដសតងចុំនួន៦ថាា ក់ ឈនោះបញ្ជា ក់ឱ្យឈ ើញ
ថា ការឈស្របើស្របាស់និយាមសិសសថាា ក់របស់ាលាមួយឈនោះ ឈលើសនិយាមសិសសថាា ក់ចុំនួន២ថាា ក់ ដ ល
កុំណរ់ឈោយស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡា ចុំនួនដរ៤ថាា ក់។ ប៉ាញដនតតាមាថ នភាពាក់ដសតងវញិឈ ើញថា
ស្ររឹមស្ររូវតាមថាា ក់សិសស ឈោយារសិសសដនថាា ក់នើមួយៗមិនស្រគប់និយាម ាឈហរញឈធ្វើឱ្យថាា ក់មានការឈលើស។ 

រ ើឯនិយាមថាា ក់ស្រគូដនាលបឋមគឺថាា ក១់ឈសមើនឹងស្រគូ១  ូឈចាោះចុំននួស្រគូគញណវញឌ្ឍ(ិកស្រមិរបឋម)កុំពញងបឈស្រមើការ 
ងារបឈស្រងៀនាក់ដសតងឈៅកាញងាលាទើ១០ ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិនវញិ មានចុំនួន២នាក់ គឺរិចាងរស្រមូវ
ការតាមនិយាមចុំនួន៤នាក់ មាននយ័ថាាលាឈនោះខវោះស្រគូកស្រមរិបឋម តាមនិយាមកុំណរ់ឈោយចាប់
ស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡាចុំនួន២នាក់។  

តារាងនិងស្រកាបទើ១១៖ សថិរិសិសស ថាា ក់ ស្រគបូឈស្រងៀន សរញបតាមនិយាម និងាក់ដសតងកាញងាលាទើ១០ 

ចុំនួន រស្រមូវការតាមនិយាម រស្រមូវការាក់ដសតង ចុំនួនឈលើស ចុំនួនខវោះ 
សិសស  ១៤៧   
ថាា ក់ ៤ ៦ ២ ០ 
ស្រគូគញណវញឌ្ឍ ិ ៤ ២ ០ ២ 

 
៤.១.២.១០ ាថ នភាពដនការឈស្របើស្របាស់ស្រគបូឈស្រងៀនកស្រមិរបឋមកាញងាលាទើ១១ 

ទិនាន័យសិសសដនាលាទើ១១  សិសស ស្រគូបឈស្រងៀន ថាា ក់ឈរៀន 
ថាា ក់ទើ
១ 

ថាា ក់ទើ
២ 

ថាា ក់ទើ
៣ 

ថាា ក់ទើ
៤ 

ថាា ក់ទើ
៥ 

ថាា ក់ទើ
៦ សរញប សរញប សរញប 

៥៧ ៦៧ ៦៩ ៥៧ ៥២ ៦៧ ៣៦៩  ១៤  ១២ 

គ្រូបងគ្រៀន…

ថ្នា ក់ង ៀន
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 លទធផលដនការស្រាវស្រាវ ូចមានឈៅកាញងតារាងទើ១២៖ទិនាន័យបានបងាា ញថាសថិរិសិសសសរញបកាញង
សុំណាកដ លឈស្រ ើសឈរ ើសឈចញពើាលាបឋមសិកាឈលខ១១ ស្រសុក១កាញងចុំឈណាមាលាបឋមសិកាសរញប
៤៨ កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ មានសិសសសរញបចុំនួន៣៦៩នាក់ ។ តាមនិយាមសិសសកាញងមួយថាា កម់ានចុំនួន៤០
នាក់ កុំណរឈ់ោយចាប់ឈនាោះចុំនួនថាា ក់ឈៅកាញងាលាបឋមសិកាទើ១១ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ ស្ររូវមាន
ចុំនួនសរញប១០ថាា ក់(៣៦៩ដចកនឹង៤០)។ ប៉ាញដនតតាមទិនានយ័ាក់ដសតងដ លអាកស្រាវស្រាវទទួលបាន
ពើាលាបឋមសិកាទើ១១ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ មានថាា ក់ឈរៀនាក់ដសតងចុំនួន១២ថាា ក់ ឈនោះបញ្ជា ក់ឱ្យ
ឈ ើញថា ការឈស្របើស្របាស់និយាមសិសសថាា ក់របស់ាលាមួយឈនោះ ឈលើសនិយាមសិសសថាា ក់ចុំនួន២ថាា ក់ ដ ល
កុំណរ់ឈោយស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡា ចុំននួដរ១០ថាា ក់។ ប៉ាញដនតតាមាថ នភាពាក់ដសតងវញិឈ ើញថា
ស្ររឹមស្ររូវតាមថាា ក់សិសស ឈោយារសិសសដនថាា ក់នើមួយៗមិនស្រគប់និយាម ាឈហរញឈធ្វើឱ្យថាា ក់មានការឈលើស។ 
រ ើឯនិយាមថាា ក់ស្រគូដនាលបឋមគឺថាា ក១់ឈសមើនឹងស្រគូ១។  ូឈចាោះចុំនួនស្រគូគញណវញឌ្ឍ(ិកស្រមិរបឋម)កុំពញងបឈស្រមើ
ការងារបឈស្រងៀនាក់ដសតងឈៅកាញងាលាទើ១១ ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិនវញិ មានចុំនួន១៤នាក់ គឺឈស្រចើនាង
រស្រមូវការតាមនិយាមចុំននួ១០នាក់ មានន័យថាាលាឈនោះឈលើសស្រគូកស្រមិរបឋម តាមនយិាមកុំណរ់ឈោយ
ចាប់ស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡាចុំននួ៤នាក់។ 
  
តារាងនិងស្រកាបទើ១២៖ សថិរិសិសស ថាា ក់ ស្រគបូឈស្រងៀន សរញបតាមនិយាម និងាក់ដសតងកាញងាលាទើ១១ 

ចុំនួន រស្រមូវការតាមនិយាម រស្រមូវការាក់ដសតង ចុំនួនឈលើស ចុំនួនខវោះ 
សិសស  ៣៦៩   
ថាា ក់ ១០ ១២ ២ ០ 
ស្រគូគញណវញឌ្ឍ ិ ១០ ១៤ ៤ ០ 
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៤.១.២.១១ ាថ នភាពដនការឈស្របើស្របាស់ស្រគបូឈស្រងៀនកស្រមិរបឋមកាញងាលាទើ១២ 
 

ទិនាន័យសិសសដនាលាទើ១២  សិសស ស្រគូបឈស្រងៀន ថាា ក់ឈរៀន 
ថាា ក់ទើ
១ 

ថាា ក់ទើ
២ 

ថាា ក់ទើ
៣ 

ថាា ក់ទើ
៤ 

ថាា ក់ទើ
៥ 

ថាា ក់ទើ
៦ សរញប សរញប សរញប 

៥៥ ៥៥ ៤៤ ៣៨ ២៥ ៣០ ២៤៧  ៦  ៦ 
 លទធផលដនការស្រាវស្រាវ ូចមានឈៅកាញងតារាងទើ១៣៖ ទិនានយ័បានបងាា ញថាសថិរិសិសសសរញប
កាញងសុំណាកដ លឈស្រ ើសឈរ ើសឈចញពើាលាបឋមសិកាឈលខ១២ ស្រសុក១កាញងចុំឈណាមាលាបឋមសិកា
សរញប៤៨ កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ មានសិសសសរញបចុំនួន២៤៧នាក់ ។ តាមនិយាមសិសសកាញងមួយថាា ក់មានចុំនួន
៤០នាក់ កុំណរ់ឈោយចាប់ឈនាោះចុំនួនថាា ក់ឈៅកាញងាលាបឋមសិកាទើ១២ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ ស្ររូវ
មានចុំនួនសរញប៧ថាា ក់(២៤៧ដចកនឹង៤០)។ ប៉ាញដនតតាមទិនានយ័ាក់ដសតងដ លអាកស្រាវស្រាវទទួលបាន
ពើាលាបឋមសិកាទើ១២ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ មានថាា ក់ឈរៀនាក់ដសតងចុំនួន៦ថាា ក ់ ឈនោះបញ្ជា កឱ់្យ
ឈ ើញថា ការឈស្របើស្របាស់និយាមសិសសថាា ក់របស់ាលាមួយឈនោះ រិចាងនយិាមសិសសថាា ក់ចុំនួន១ថាា ក់ 
ដ លកុំណរ់ឈោយស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡា ចុំនួន៧ថាា ក់។ រ ើឯនិយាមថាា ក់ស្រគូដនាលបឋមគឺថាា ក១់
ឈសមើនឹងស្រគូ១។  ូឈចាោះចុំននួស្រគូគញណវញឌ្ឍ(ិកស្រមិរបឋម)កុំពញងបឈស្រមើការងារបឈស្រងៀនាក់ដសតងឈៅកាញងាលាទើ
១២ ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិនវញិ មានចុំនួន៦នាក់ គរឺិចាងរស្រមូវការតាមនិយាមចុំនួន៧នាក់ មានន័យថា
ាលាឈនោះខវោះស្រគូកស្រមិរបឋម តាមនយិាមកុំណរ់ឈោយចាប់ស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន នងិកើឡាចុំនួន១នាក។់  

តារាងនិងស្រកាបទើ១៣៖ សថិរិសិសស ថាា ក់ ស្រគបូឈស្រងៀន សរញបតាមនិយាម និងាក់ដសតងកាញងាលាទើ១២ 

ចុំនួន រស្រមូវការតាមនិយាម រស្រមូវការាក់ដសតង ចុំនួនឈលើស ចុំនួនខវោះ 
សិសស  ២៤៧   
ថាា ក់ ៧ ៦ ០ ១ 
ស្រគូគញណវញឌ្ឍ ិ ៧ ៦ ០ ១ 
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៤.១.២.១២ ាថ នភាពដនការឈស្របើស្របាស់ស្រគបូឈស្រងៀនកស្រមិរបឋមកាញងាលាទើ១៣ 

ទិនាន័យសិសសដនាលាទើ១៣  សិសស ស្រគូបឈស្រងៀន ថាា ក់ឈរៀន 
ថាា ក់ទើ
១ 

ថាា ក់ទើ
២ 

ថាា ក់ទើ
៣ 

ថាា ក់ទើ
៤ 

ថាា ក់ទើ
៥ 

ថាា ក់ទើ
៦ សរញប សរញប សរញប 

១២ ១៥ ៩ ៨ ៦ ៧ ៥៧  ២  ៦ 
  

លទធផលដនការស្រាវស្រាវ ូចមានឈៅកាញងតារាងទើ១៤៖ទិនាន័យបានបងាា ញថាសថិរិសិសសសរញបកាញង
សុំណាកដ លឈស្រ ើសឈរ ើសឈចញពើាលាបឋមសិកាឈលខ១៣ ស្រសុក១កាញងចុំឈណាមាលាបឋមសិកា
សរញប៤៨ កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ មានសិសសសរញបចុំនួន៣៦៩នាក់ ។ តាមនិយាមសិសសកាញងមួយថាា ក់មានចុំនួន
៤០នាក់ កុំណរ់ឈោយចាប់ឈនាោះចុំនួនថាា ក់ឈៅកាញងាលាបឋមសិកាទើ១៣ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ ស្ររូវ
មានចុំនួនសរញប២ថាា ក់(៥៧ដចកនឹង៤០)។ ប៉ាញដនតតាមទិនានយ័ាក់ដសតងដ លអាកស្រាវស្រាវទទួលបាន
ពើាលាបឋមសិកាទើ១៣ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ មានថាា ក់ឈរៀនាក់ដសតងចុំនួន៦ថាា ក ់ ឈនោះបញ្ជា កឱ់្យ
ឈ ើញថា ការឈស្របើស្របាស់និយាមសិសសថាា ក់របស់ាលាមួយឈនោះ ឈលើសនិយាមសិសសថាា ក់ចុំនួន៤ថាា ក់ ដ ល
កុំណរ់ឈោយស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡា ចុំនួនដរ២ថាា ក់។ ប៉ាញដនតតាមាថ នភាពាក់ដសតងវញិឈ ើញថា
ស្ររឹមស្ររូវតាមថាា ក់សិសស ឈោយារសិសសដនថាា ក់នើមួយៗមិនស្រគប់និយាម ាឈហរញឈធ្វើឱ្យថាា ក់មានការឈលើស។ 
រ ើឯនិយាមថាា ក់ស្រគូដនាលបឋមគឺថាា ក១់ឈសមើនឹងស្រគូ១។  ូឈចាោះចុំនួនស្រគូគញណវញឌ្ឍ(ិកស្រមិរបឋម)កុំពញងបឈស្រមើ
ការងារបឈស្រងៀនាក់ដសតងឈៅកាញងាលាទើ១៣ ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិនវញិ មានចុំនួន២នាក់ គឺស្ររឹមស្ររូវតាម
រស្រមូវការតាមនិយាមចុំននួ២នាក់ មានន័យថាាលាឈនោះមានស្រគូកស្រមិរបឋមស្រគប់ តាមនិយាមកុំណរ់
ឈោយចាប់ស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡា។  

គ្រូបងគ្រៀន…

ថ្នា ក់ង ៀន
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គ្រូបងគ្រៀនកគ្រិតបឋរ ថ្នា ក់ង ៀន
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តារាងនិងស្រកាបទើ១៤៖សថិរិសិសស ថាា ក់ ស្រគបូឈស្រងៀន សរញបតាមនិយាម និងាក់ដសតងកាញងាលាទើ១៣ 

ចុំនួន រស្រមូវការតាមនិយាម រស្រមូវការាក់ដសតង ចុំនួនឈលើស ចុំនួនខវោះ 
សិសស  ៣៦៩   
ថាា ក់ ២ ៦ ៤ ០ 
ស្រគូគញណវញឌ្ឍ ិ ២ ២ ០ ០ 

 

 
៤.១.២.១៣ ាថ នភាពដនការឈស្របើស្របាស់ស្រគបូឈស្រងៀនកស្រមិរបឋមកាញងាលាទើ១៤ 

ទិនាន័យសិសសដនាលាទើ១៤  សិសស ស្រគូបឈស្រងៀន ថាា ក់ឈរៀន 
ថាា ក់ទើ
១ 

ថាា ក់ទើ
២ 

ថាា ក់ទើ
៣ 

ថាា ក់ទើ
៤ 

ថាា ក់ទើ
៥ 

ថាា ក់ទើ
៦ សរញប សរញប សរញប 

៦៤ ៦៧ ៦៥ ៤១ ៤៦ ៤៧ ៣៣០  ១១  ៩ 
 លទធផលដនការស្រាវស្រាវ ូចមានឈៅកាញងតារាងទើ១៥៖ទិនាន័យបានបងាា ញថាសថិរិសិសសសរញបកាញង
សុំណាកដ លឈស្រ ើសឈរ ើសឈចញពើាលាបឋមសិកាឈលខ១៤ ស្រសុក១កាញងចុំឈណាមាលាបឋមសិកាសរញប
៤៨ កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ មានសិសសសរញបចុំនួន៣៦៩នាក់ ។ តាមនិយាមសិសសកាញងមួយថាា កម់ានចុំនួន៤០
នាក់ កុំណរឈ់ោយចាប់ឈនាោះចុំនួនថាា ក់ឈៅកាញងាលាបឋមសិកាទើ១៤ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ ស្ររូវមាន
ចុំនួនសរញប៩ថាា ក់(៣៣០ដចកនឹង៤០)។ តាមទិនាន័យាក់ដសតងដ លអាកស្រាវស្រាវទទួលបានពើាលា
បឋមសិកាទើ១៤ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ មានថាា កឈ់រៀនាក់ដសតងចុំនួន៩ថាា ក់ ឈនោះបញ្ជា ក់ឱ្យឈ ើញថា 
ការឈស្របើស្របាស់និយាមសិសសថាា ក់របស់ាលាមួយឈនោះ ស្ររឹមស្ររូវតាមនិយាមសិសសថាា ក់ ដ លកុំណរ់ឈោយ
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តាមនិយាម ាក់ដសតង ឈលើស ខវោះ

សថរិចិុំននួស្រគូបឈស្រងៀន នងិថាា ក់ឈរៀនកាញងាលាទើ១៣

ស្រគូបឈស្រងៀនកស្រមិរបឋម ថាា ក់ឈរៀន
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ស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡា។ រ ើឯនយិាមថាា ក់ស្រគូដនាលបឋមគឺថាា ក់១ឈសមើនឹងស្រគូ១។  ូឈចាោះចុំនួនស្រគូគញណ
វញឌ្ឍ(ិកស្រមិរបឋម)កុំពញងបឈស្រមើការងារបឈស្រងៀនាក់ដសតងឈៅកាញងាលាទើ១៤ ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិនវញិ 
មានចុំនួន១១នាក់ គឺឈស្រចើនាងរស្រមូវការតាមនិយាមចុំនួន៩នាក់ មានន័យថាាលាឈនោះឈលើសស្រគូកស្រមិរ
បឋម តាមនយិាមកុំណរ់ឈោយចាប់ស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន នងិកើឡាចុំនួន២នាក។់  

តារាង និងស្រកាបទើ១៥៖សថិរិសិសស ថាា ក់ ស្រគបូឈស្រងៀន សរញបតាមនិយាម និងាក់ដសតងកាញងាលាទើ១៤ 

ចុំនួន រស្រមូវការតាមនិយាម រស្រមូវការាក់ដសតង ចុំនួនឈលើស ចុំនួនខវោះ 
សិសស  ៣៣០   
ថាា ក់ ៩ ៩ ០ ០ 
ស្រគូគញណវញឌ្ឍ ិ ៩ ១១ ២ ០ 

 

 
 

៤.១.២.១៤ ាថ នភាពដនការឈស្របើស្របាស់ស្រគបូឈស្រងៀនកស្រមិរបឋមកាញងាលាទើ១៥ 
ទិនាន័យសិសសដនាលាទើ១៥  សិសស ស្រគូបឈស្រងៀន ថាា ក់ឈរៀន 

ថាា ក់ទើ
១ 

ថាា ក់ទើ
២ 

ថាា ក់ទើ
៣ 

ថាា ក់ទើ
៤ 

ថាា ក់ទើ
៥ 

ថាា ក់ទើ
៦ សរញប សរញប សរញប 

៥១ ៤០ ៥៨ ៦០ ៥៦ ៥៧ ៣២២  ១២  ១១ 
 លទធផលដនការស្រាវស្រាវ ូចមានឈៅកាញងតារាងទើ១៦៖ទិនាន័យបានបងាា ញថាសថិរិសិសសសរញបកាញង
សុំណាកដ លឈស្រ ើសឈរ ើសឈចញពើាលាបឋមសិកាឈលខ១៥ ស្រសុក១កាញងចុំឈណាមាលាបឋមសិកាសរញប
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៤៨ កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ មានសិសសសរញបចុំនួន៣២២នាក់ ។ តាមនិយាមសិសសកាញងមួយថាា កម់ានចុំនួន៤០
នាក់ កុំណរឈ់ោយចាប់ឈនាោះចុំនួនថាា ក់ឈៅកាញងាលាបឋមសិកាទើ១៥ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ ស្ររូវមាន
ចុំនួនសរញប៩ថាា ក់(៣២២ដចកនឹង៤០)។ ប៉ាញដនតតាមទិនាន័យាក់ដសតងដ លអាកស្រាវស្រាវទទួលបានពើា
លាបឋមសិកាទើ១៥ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ មានថាា ក់ឈរៀនាក់ដសតងចុំនួន១១ថាា ក់ ឈនោះបញ្ជា ក់ឱ្យឈ ើញ
ថា ការឈស្របើស្របាស់និយាមសិសសថាា ក់របស់ាលាមួយឈនោះ ឈលើសនិយាមសិសសថាា ក់ចុំនួន២ថាា ក់ ដ ល
កុំណរ់ឈោយស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡា ចុំនួនដរ៩ថាា ក់។ ប៉ាញដនតតាមាថ នភាពាក់ដសតងវញិឈ ើញថា
ស្ររឹមស្ររូវតាមថាា ក់សិសស ឈោយារសិសសដនថាា ក់នើមួយៗមិនស្រគប់និយាម ាឈហរញឈធ្វើឱ្យថាា ក់មានការឈលើស។ 

រ ើឯនិយាមថាា ក់ស្រគូដនាលបឋមគឺថាា ក១់ឈសមើនឹងស្រគូ១។  ូឈចាោះចុំនួនស្រគូគញណវញឌ្ឍ(ិកស្រមិរបឋម)កុំពញងបឈស្រមើ
ការងារបឈស្រងៀនាក់ដសតងឈៅកាញងាលាទើ១៥ ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិនវញិ មានចុំនួន១២នាក់ គឈឺស្រចើនាង
រស្រមូវការតាមនិយាមចុំននួ៩នាក់ មានន័យថាាលាឈនោះឈលើសស្រគូកស្រមិរបឋម តាមនិយាមកុំណរ់ឈោយ
ចាប់ស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡាចុំននួ៣នាក់។  

តារាងនិងស្រកាបទើ១៦៖សថិរិសិសស ថាា ក់ ស្រគបូឈស្រងៀន សរញបតាមនិយាម និងាក់ដសតងកាញងាលាទើ១៥ 

ចុំនួន រស្រមូវការតាមនិយាម រស្រមូវការាក់ដសតង ចុំនួនឈលើស ចុំនួនខវោះ 
សិសស  ៣២២   
ថាា ក់ ៩ ១១ ២ ០ 
ស្រគូគញណវញឌ្ឍ ិ ៩ ១២ ៣ ០ 
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៤.១.២.១៥ ាថ នភាពដនការឈស្របើស្របាស់ស្រគបូឈស្រងៀនកស្រមិរបឋមកាញងាលាទើ១៦ 
ទិនាន័យសិសសដនាលាទើ១៦  សិសស ស្រគូបឈស្រងៀន ថាា ក់ឈរៀន 

ថាា ក់ទើ១ ថាា ក់ទើ២ ថាា ក់ទើ៣ ថាា ក់ទើ៤ ថាា ក់ទើ៥ ថាា ក់ទើ៦ សរញប សរញប សរញប 
 
៣១ ៣១ ២៦ ២៥ ២៧ ១៩ ១៣២  ៥  ៦ 

 លទធផលដនការស្រាវស្រាវ ូចមានឈៅកាញងតារាងទើ១៧៖ទិនាន័យបានបងាា ញថាសថិរិសិសសសរញបកាញង
សុំណាកដ លឈស្រ ើសឈរ ើសឈចញពើាលាបឋមសិកាឈលខ១៦ ស្រសុក១កាញងចុំឈណាមាលាបឋមសិកាសរញប
៤៨ កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ មានសិសសសរញបចុំនួន១៣២នាក់ ។ តាមនិយាមសិសសកាញងមួយថាា កម់ានចុំនួន៤០
នាក់ កុំណរឈ់ោយចាប់ឈនាោះចុំនួនថាា ក់ឈៅកាញងាលាបឋមសិកាទើ១៦ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ ស្ររូវមាន
ចុំនួនសរញប៤ថាា ក់(១៣២ដចកនឹង៤០)។ ប៉ាញដនតតាមទិនាន័យាក់ដសតងដ លអាកស្រាវស្រាវទទួលបានពើា
លាបឋមសិកាទើ១៦ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ មានថាា ក់ឈរៀនាក់ដសតងចុំនួន៦ថាា ក់ ឈនោះបញ្ជា ក់ឱ្យឈ ើញ
ថា ការឈស្របើស្របាស់និយាមសិសសថាា ក់របស់ាលាមួយឈនោះ ឈលើសនិយាមសិសសថាា ក់ចុំនួន២ថាា ក់ ដ ល
កុំណរ់ឈោយស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡា ចុំនួនដរ៤ថាា ក់។ ប៉ាញដនតតាមាថ នភាពាក់ដសតងវញិឈ ើញថា
ស្ររឹមស្ររូវតាមថាា ក់សិសស ឈោយារសិសសដនថាា ក់នើមួយៗមិនស្រគប់និយាម ាឈហរញឈធ្វើឱ្យថាា ក់មានការឈលើស។ 
រ ើឯនិយាមថាា ក់ស្រគូដនាលបឋមគឺថាា ក១់ឈសមើនឹងស្រគូ១។  ូឈចាោះចុំនួនស្រគូគញណវញឌ្ឍ(ិកស្រមិរបឋម)កុំពញងបឈស្រមើ
ការងារបឈស្រងៀនាក់ដសតងឈៅកាញងាលាទើ១៦ ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិនវញិ មានចុំនួន៥នាក់ គឺឈស្រចើនាង

9

12

3

0

9

11

2

0
0

2

4

6

8

10

12

14

តាមនិយាម ាក់ដសតង ឈលើស ខវោះ

សថរិចិុំននួស្រគូបឈស្រងៀន នងិថាា ក់ឈរៀនកាញងាលាទើ១៥

ស្រគូបឈស្រងៀនកស្រមិរបឋម ថាា ក់ឈរៀន



48 

 

រស្រមូវការតាមនិយាមចុំននួ៤នាក់ មានន័យថាាលាឈនោះឈលើសស្រគូកស្រមិរបឋម តាមនិយាមកុំណរ់ឈោយ
ចាប់ស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡាចុំននួ១នាក់។  
តារាងនិងស្រកាបទើ១៧៖សថិរិសិសស ថាា ក់ ស្រគបូឈស្រងៀន សរញបតាមនិយាម និងាក់ដសតងកាញងាលាទើ១៦ 

ចុំនួន រស្រមូវការតាមនិយាម រស្រមូវការាក់ដសតង ចុំនួនឈលើស ចុំនួនខវោះ 
សិសស  ១៣២   
ថាា ក់ ៤ ៦ ២ ០ 
ស្រគូគញណវញឌ្ឍ ិ ៤ ៥ ១ ០ 

 

 
៤.១.២.១៦ ាថ នភាពដនការឈស្របើស្របាស់ស្រគបូឈស្រងៀនកស្រមិរបឋមកាញងាលាទើ១៧ 

ទិនាន័យសិសសដនាលាទើ១៧  សិសស ស្រគូបឈស្រងៀន ថាា ក់ឈរៀន 
ថាា ក់ទើ
១ 

ថាា ក់ទើ
២ 

ថាា ក់ទើ
៣ 

ថាា ក់ទើ
៤ 

ថាា ក់ទើ
៥ 

ថាា ក់ទើ
៦ សរញប សរញប សរញប 

២១ ៧ ១១ ១៤ ១៤ ១៣ ៨០  ៣  ៦ 
 លទធផលដនការស្រាវស្រាវ ូចមានឈៅកាញងតារាងទើ១៨៖ទិនាន័យបានបងាា ញថាសថិរិសិសសសរញបកាញង
សុំណាកដ លឈស្រ ើសឈរ ើសឈចញពើាលាបឋមសិកាទើ១៧ ស្រសុក១កាញងចុំឈណាមាលាបឋមសិកាសរញប
៤៨ កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ មានសិសសសរញបចុំនួន៨០នាក់ ។ តាមនិយាមសិសសកាញងមួយថាា ក់មានចុំនួន៤០នាក់ 
កុំណរ់ឈោយចាប់ឈនាោះចុំនួនថាា ក់ឈៅកាញងាលាបឋមសិកាទើ១៧ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ ស្ររូវមានចុំននួ
សរញប២ថាា ក់(៨០ដចកនឹង៤០)។ ប៉ាញដនតតាមទិនាន័យាក់ដសតងដ លអាកស្រាវស្រាវទទួលបានពើាលាបឋម
សិកាទើ១៧ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ មានថាា ក់ឈរៀនាក់ដសតងចុំនួន៦ថាា ក់ ឈនោះបញ្ជា ក់ឱ្យឈ ើញថា ការឈស្របើ
ស្របាស់និយាមសិសសថាា ក់របស់ាលាមួយឈនោះ ឈលើសនិយាមសិសសថាា ក់ចុំនួន៤ថាា ក់ ដ លកុំណរ់ឈោយ
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ស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡា ចុំននួដរ២ថាា ក់។ ប៉ាញដនតតាមាថ នភាពាក់ដសតងវញិឈ ើញថាស្ររឹមស្ររូវតាម
ថាា ក់សិសស ឈោយារសិសសដនថាា ក់នើមួយៗមិនស្រគប់និយាម ាឈហរញឈធ្វើឱ្យថាា ក់មានការឈលើស។ រ ើឯនិយាម
ថាា ក់ស្រគូដនាលបឋមគឺថាា ក់១ឈសមើនឹងស្រគូ១។  ូឈចាោះចុំនួនស្រគូគញណវញឌ្ឍ(ិកស្រមិរបឋម)កុំពញងបឈស្រមើការងារ
បឈស្រងៀនាក់ដសតងឈៅកាញងាលាទើ១៧ ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិនវញិ មានចុំនួន៣នាក់ គឺឈស្រចើនាងរស្រមូវការ
តាមនិយាមចុំនួន២នាក ់ មានន័យថាាលាឈនោះឈលើសស្រគូកស្រមិរបឋម តាមនិយាមកុំណរ់ឈោយចាប់
ស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡាចុំនួន១នាក់។  
តារាងនិងស្រកាបទើ១៨៖សថិរិសិសស ថាា ក់ ស្រគបូឈស្រងៀន សរញបតាមនិយាម និងាក់ដសតងកាញងាលាទើ១៧ 

ចុំនួន រស្រមូវការតាមនិយាម រស្រមូវការាក់ដសតង ចុំនួនឈលើស ចុំនួនខវោះ 
សិសស  ៨០   
ថាា ក់ ២ ៦ ៤ ០ 
ស្រគូគញណវញឌ្ឍ ិ ២ ៣ ១ ០ 

 

៤.១.២.១៧ ាថ នភាពដនការឈស្របើស្របាស់ស្រគបូឈស្រងៀនកស្រមិរបឋមកាញងាលាទើ១៨ 

 
 

ទិនាន័យសិសសដនាលាទើ១៨  សិសស ស្រគូបឈស្រងៀន ថាា ក់ឈរៀន 
ថាា ក់ទើ
១ 

ថាា ក់ទើ
២ 

ថាា ក់ទើ
៣ 

ថាា ក់ទើ
៤ 

ថាា ក់ទើ
៥ 

ថាា ក់ទើ
៦ សរញប សរញប សរញប 

៨៥ ១០៥ ៩៤ ៧០ ៧០ ៦៨ ៤៩២  ៦  ១១ 
 លទធផលដនការស្រាវស្រាវ ូចមានឈៅកាញងតារាងទើ១៩៖ទិនាន័យបានបងាា ញថាសថិរិសិសសសរញបកាញង
សុំណាកដ លឈស្រ ើសឈរ ើសឈចញពើាលាបឋមសិកាឈលខ១៨ ស្រសុក១កាញងចុំឈណាមាលាបឋមសិកាសរញប
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តាមនិយាម ាក់ដសតង ឈលើស ខវោះ

សថរិចិុំននួស្រគូបឈស្រងៀន នងិថាា ក់ឈរៀនកាញងាលាទើ១៧

ស្រគូបឈស្រងៀនកស្រមិរបឋម ថាា ក់ឈរៀន
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៤៨ កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ មានសិសសសរញបចុំនួន៤៩២នាក់ ។ តាមនិយាមសិសសកាញងមួយថាា កម់ានចុំនួន៤០
នាក់ កុំណរឈ់ោយចាប់ឈនាោះចុំនួនថាា ក់ឈៅកាញងាលាបឋមសិកាទើ១១ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ ស្ររូវមាន
ចុំនួនសរញប១៣ថាា ក់(៤៩២ដចកនឹង៤០)។ ប៉ាញដនតតាមទិនានយ័ាក់ដសតងដ លអាកស្រាវស្រាវទទួលបាន
ពើាលាបឋមសិកាទើ១៨ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ មានថាា ក់ឈរៀនាក់ដសតងចុំនួន១១ថាា ក់ ឈនោះបញ្ជា ក់ឱ្យ
ឈ ើញថា ការឈស្របើស្របាស់និយាមសិសសថាា ក់របស់ាលាមួយឈនោះ មិនស្រគប់នយិាមសិសសថាា ក់ចុំនួន២ថាា ក់ 
ដ លកុំណរ់ឈោយស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡា ចុំនួនដរ១៣ថាា ក់។ រ ើឯនិយាមថាា ក់ស្រគូដនាលបឋមគឺ
ថាា ក់១ឈសមើនឹងស្រគូ១។  ូឈចាោះចុំនួនស្រគូគញណវញឌ្ឍ(ិកស្រមិរបឋម)កុំពញងបឈស្រមើការងារបឈស្រងៀនាក់ដសតងឈៅកាញង
ាលាទើ១៨ ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិនវញិ មានចុំននួ៦នាក់ គឺរចិាងរស្រមូវការតាមនិយាមចុំនួន១៣នាក ់
មានន័យថាាលាឈនោះខវោះស្រគូកស្រមិរបឋម តាមនយិាមកុំណរ់ឈោយចាប់ស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡា
ចុំនួន៧នាក។់  
តារាងនិងស្រកាបទើ១៩៖សថិរិសិសស ថាា ក់ ស្រគបូឈស្រងៀន សរញបតាមនិយាម និងាក់ដសតងកាញងាលាទើ១៨ 
ចុំនួន រស្រមូវការតាមនិយាម រស្រមូវការាក់ដសតង ចុំនួនឈលើស ចុំនួនខវោះ 
សិសស  ៤៩២   
ថាា ក់ ១៣ ១១ ០ ២ 
ស្រគូគញណវញឌ្ឍ ិ ១៣ ៦ ០ ៧ 

 

 
 

 

 

13

6

0

7

13

11

0

2

0

2

4

6

8

10

12

14

តាមនិយាម ាក់ដសតង ឈលើស ខវោះ
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៤.១.២.១៨ ាថ នភាពដនការឈស្របើស្របាស់ស្រគបូឈស្រងៀនកស្រមិរបឋមកាញងាលាទើ១៩ 

ទិនាន័យសិសសដនាលាទើ១៩  សិសស ស្រគូបឈស្រងៀន ថាា ក់ឈរៀន 
ថាា ក់ទើ
១ 

ថាា ក់ទើ
២ 

ថាា ក់ទើ
៣ 

ថាា ក់ទើ
៤ 

ថាា ក់ទើ
៥ 

ថាា ក់ទើ
៦ សរញប សរញប សរញប 

១៨ ១១ ៩ ១១ ៩ ៧ ៥៦  ៣  ៦ 
 លទធផលដនការស្រាវស្រាវ ូចមានឈៅកាញងតារាងទើ២០៖ទិនាន័យបានបងាា ញថាសថិរិសិសសសរញបកាញង
សុំណាកដ លឈស្រ ើសឈរ ើសឈចញពើាលាបឋមសិកាឈលខ១៩ ស្រសុក១កាញងចុំឈណាមាលាបឋមសិកាសរញប
៤៨ កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ មានសិសសសរញបចុំនួន៥៦នាក់ ។ តាមនិយាមសិសសកាញងមួយថាា ក់មានចុំនួន៤០នាក់ 
កុំណរ់ឈោយចាប់ឈនាោះចុំនួនថាា ក់ឈៅកាញងាលាបឋមសិកាទើ១៨ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ ស្ររូវមានចុំននួ
សរញប២ថាា ក់(៥៦ដចកនឹង៤០)។ ប៉ាញដនតតាមទិនាន័យាក់ដសតងដ លអាកស្រាវស្រាវទទួលបានពើាលាបឋម
សិកាទើ១៩ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ មានថាា ក់ឈរៀនាក់ដសតងចុំនួន៦ថាា ក់ ឈនោះបញ្ជា ក់ឱ្យឈ ើញថា ការឈស្របើ
ស្របាស់និយាមសិសសថាា ក់របស់ាលាមួយឈនោះ ឈលើសនិយាមសិសសថាា ក់ចុំនួន៤ថាា ក់ ដ លកុំណរ់ឈោយ
ស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡា ចុំននួដរ២ថាា ក់។ ប៉ាញដនតតាមាថ នភាពាក់ដសតងវញិឈ ើញថាស្ររឹមស្ររូវតាម
ថាា ក់សិសស ឈោយារសិសសដនថាា ក់នើមួយៗមិនស្រគប់និយាម ាឈហរញឈធ្វើឱ្យថាា ក់មានការឈលើស។ រ ើឯនិយាម
ថាា ក់ស្រគូដនាលបឋមគឺថាា ក់១ឈសមើនឹងស្រគូ១។  ូឈចាោះចុំនួនស្រគូគញណវញឌ្ឍ(ិកស្រមិរបឋម)កុំពញងបឈស្រមើការងារ
បឈស្រងៀនាក់ដសតងឈៅកាញងាលាទើ១៩ ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិនវញិ មានចុំនួន៣នាក់ គឺឈស្រចើនាងរស្រមូវការ
តាមនិយាមចុំនួន១នាក់ មានន័យថាាលាឈនោះឈលើសស្រគូកស្រមិរបឋម តាមនិយាមកុំណរ់ឈោយចាប់
ស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡាចុំនួន១នាក់។  
តារាង និងស្រកាបទើ២០៖ សថិរិសិសស ថាា ក់ ស្រគបូឈស្រងៀន សរញបតាមនិយាម និងាក់ដសតងកាញងាលាទើ១៩ 

 

ចុំនួន រស្រមូវការតាមនិយាម រស្រមូវការាក់ដសតង ចុំនួនឈលើស ចុំនួនខវោះ 
សិសស  ៥៦   
ថាា ក់ ២ ៦ ៤ ០ 
ស្រគូគញណវញឌ្ឍ ិ ២ ៣ ១ ០ 
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៤.១.២.១៩ ាថ នភាពដនការឈស្របើស្របាស់ស្រគបូឈស្រងៀនកស្រមិរបឋមកាញងាលាទើ២០ 

ទិនាន័យសិសសដនាលាទើ២០ សិសស ស្រគូបឈស្រងៀន ថាា ក់ឈរៀន 
ថាា ក់ទើ
១ 

ថាា ក់ទើ
២ 

ថាា ក់ទើ
៣ 

ថាា ក់ទើ
៤ 

ថាា ក់ទើ
៥ 

ថាា ក់ទើ
៦ សរញប សរញប សរញប 

៣០ ៣០ ៤២ ២២ ២៣ ២២ ១៦៩  ៦  ៦ 
 លទធផលដនការស្រាវស្រាវ ូចមានឈៅកាញងតារាងទើ២១៖ ទិនានយ័បានបងាា ញថាសថិរិសិសសសរញប
កាញងសុំណាកដ លឈស្រ ើសឈរ ើសឈចញពើាលាបឋមសិកាទើ២០ កាញងចុំឈណាមាលាបឋមសិកាសរញប៤៨ 
កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ មានសិសសសរញបចុំនួន១៦៩នាក់ ។ តាមនយិាមសិសសកាញងមួយថាា ក់មានចុំនួន៤០នាក ់
កុំណរ់ឈោយចាប់ឈនាោះចុំនួនថាា ក់ឈៅកាញងាលាបឋមសិកាទើ២០ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ ស្ររូវមានចុំននួ
សរញប៥ថាា ក់ (១៦៩ដចកនឹង៤០)។ ប៉ាញដនតតាមទនិាន័យាក់ដសតងដ លអាកស្រាវស្រាវទទួលបានពើាលា
បឋមសិកាទើ២០ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ មានថាា កឈ់រៀនាក់ដសតងចុំនួន៦ថាា ក់ ឈនោះបញ្ជា ក់ឱ្យឈ ើញថា 
ការឈស្របើស្របាស់និយាមសិសសថាា ក់របស់ាលាមួយឈនោះ ឈលើសនិយាមសិសសថាា ក់ចុំនួន១ថាា ក ់ ដ លកុំណរ់
ឈោយស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡា ចុំនួនដរ៥ថាា ក់។ ប៉ាញដនតតាមាថ នភាពាក់ដសតងវញិឈ ើញថាស្ររឹមស្ររូវ
តាមថាា ក់សិសស ឈោយារសិសសដនថាា ក់នើមួយៗមិនស្រគប់និយាម ាឈហរញឈធ្វើឱ្យថាា ក់មានការឈលើស។ រ ើឯ
និយាមថាា ក់ស្រគូដនាលបឋមគឺថាា ក់១ឈសមើនឹងស្រគូ១។  ូឈចាោះចុំនួនស្រគូគញណវញឌ្ឍ(ិកស្រមិរបឋម)កុំពញងបឈស្រមើការ 
ងារបឈស្រងៀនាក់ដសតងឈៅកាញងាលាទើ២០ ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិនវញិ មានចុំនួន៦នាក់ គឈឺស្រចើនាងរស្រមូវ
ការតាមនិយាមចុំនួន៥នាក់ មានន័យថាាលាឈនោះ ឈលើសស្រគូកស្រមិរបឋម តាមនិយាមកុំណរ់ឈោយចាប់
ស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡាចុំនួន១នាក់។  
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តារាង និងស្រកាបទើ២១៖ សថិរិសិសស ថាា ក់ ស្រគបូឈស្រងៀន សរញបតាមនិយាម និងាក់ដសតងកាញងាលាទើ២០ 
ចុំនួន រស្រមូវការតាមនិយាម រស្រមូវការាក់ដសតង ចុំនួនឈលើស ចុំនួនខវោះ 
សិសស  ១៦៩   
ថាា ក់ ៥ ៦ ១ ០ 
ស្រគូគញណវញឌ្ឍ ិ ៥ ៦ ១ ០ 

 

 
៤.១.២.២០ ាថ នភាពដនការឈស្របើស្របាស់ស្រគបូឈស្រងៀនកស្រមិរបឋមកាញងាលាទើ២១ 

ទិនាន័យសិសសដនាលាទើ២១ សិសស ស្រគូបឈស្រងៀន ថាា ក់ឈរៀន 
ថាា ក់ទើ
១ 

ថាា ក់ទើ
២ 

ថាា ក់ទើ
៣ 

ថាា ក់ទើ
៤ 

ថាា ក់ទើ
៥ 

ថាា ក់ទើ
៦ សរញប សរញប សរញប 

១៦ ១៣ ១០ ៩ ៨ ៨ ៦៤  ៣  ៦ 
 លទធផលដនការស្រាវស្រាវ ូចមានឈៅកាញងតារាងទើ២១៖ ទិនានយ័បានបងាា ញថាសថិរិសិសសសរញប
កាញងសុំណាកដ លឈស្រ ើសឈរ ើសឈចញពើាលាបឋមសិកាឈលខ២១ ស្រសុក១កាញងចុំឈណាមាលាបឋមសិកា
សរញប៤៨ កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ មានសិសសសរញបចុំនួន៦៤នាក់ ។ តាមនិយាមសិសសកាញងមួយថាា ក់មានចុំនួន
៤០នាក់ កុំណរ់ឈោយចាប់ឈនាោះចុំនួនថាា ក់ឈៅកាញងាលាបឋមសិកាទើ២១ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ ស្ររូវ
មានចុំនួនសរញប២ថាា ក់(៦៤ដចកនឹង៤០)។ ប៉ាញដនតតាមទិនានយ័ាក់ដសតងដ លអាកស្រាវស្រាវទទួលបាន
ពើាលាបឋបមសិកាទើ២១ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ មានថាា ក់ឈរៀនាក់ដសតងចុំនួន៦ថាា ក់ ឈនោះបញ្ជា ក់ឱ្យ
ឈ ើញថា ការឈស្របើស្របាស់និយាមសិសសថាា ក់របស់ាលាមួយឈនោះ ឈលើសនិយាមសិសសថាា ក់ចុំនួន៤ថាា ក់ ដ ល
កុំណរ់ឈោយស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡា ចុំនួនដរ២ថាា ក់។ ប៉ាញដនតតាមាថ នភាពាក់ដសតងវញិឈ ើញថា
ស្ររឹមស្ររូវតាមថាា ក់សិសស ឈោយារសិសសដនថាា ក់នើមួយៗមនិស្រគប់និយាម ាឈហរញឈធ្វើឱ្យថាា ក់ មានការឈលើស។ 
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រ ើឯនិយាមថាា ក់ស្រគូដនាលបឋមគឺថាា ក១់ឈសមើនឹងស្រគូ១។  ូឈចាោះចុំនួនស្រគូគញណវញឌ្ឍ(ិកស្រមិរបឋម)កុំពញងបឈស្រមើ
ការងារបឈស្រងៀនាក់ដសតងឈៅកាញងាលាទើ២១ ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិនវញិ មានចុំនួន៣នាក់ គឺឈស្រចើនាង
រស្រមូវការតាមនិយាមចុំននួ២នាក់។ មានន័យថាាលាឈនោះឈលើសស្រគូកស្រមិរបឋម តាមនយិាមកុំណរ់ឈោយ
ចាប់ស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡាចុំននួ១នាក់។  
តារាងនិងស្រកាបទើ២២៖សថិរិសិសស ថាា ក់ ស្រគបូឈស្រងៀន សរញបតាមនិយាម និងាក់ដសតងកាញងាលាទើ២១ 

ចុំនួន រស្រមូវការតាមនិយាម រស្រមូវការាក់ដសតង ចុំនួនឈលើស ចុំនួនខវោះ 
សិសស  ៦៤   
ថាា ក់ ២ ៦ ៤ ០ 
ស្រគូគញណវញឌ្ឍ ិ ២ ៣ ១ ០ 

 
៤.១.២.២១ ាថ នភាពដនការឈស្របើស្របាស់ស្រគបូឈស្រងៀនកស្រមិរបឋមកាញងាលាទើ២២ 

ទិនាន័យសិសសដនាលាទើ២២ សិសស ស្រគូបឈស្រងៀន ថាា ក់ឈរៀន 
ថាា ក់ទើ
១ 

ថាា ក់ទើ
២ 

ថាា ក់ទើ
៣ 

ថាា ក់ទើ
៤ 

ថាា ក់ទើ
៥ 

ថាា ក់ទើ
៦ សរញប សរញប សរញប 

៣៤ ៣៨ ២៧ ២៦ ២៦ ៣០ ១៨១  ៥  ៦ 
 លទធផលដនការស្រាវស្រាវ ូចមានឈៅកាញងតារាងទើ២៣៖ទិនាន័យបានបងាា ញថាសថិរិសិសសសរញបកាញង
សុំណាកដ លឈស្រ ើសឈរ ើសឈចញពើាលាបឋមសិកាទើ២២ ស្រសុក១កាញងចុំឈណាមាលាបឋមសិកាសរញប
៤៨ កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ មានសិសសសរញបចុំនួន១៨១នាក់ ។ តាមនិយាមសិសសកាញងមួយថាា កម់ានចុំនួន៤០
នាក់ កុំណរ់ឈោយចាប់ឈនាោះចុំនួនថាា ក់ឈៅកាញងាលាបឋមសិកាទើ២២ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ ស្ររូវមាន
ចុំនួនសរញប៦ថាា ក់(១៨១ដចកនឹង៤០)។ ប៉ាញដនតតាមទនិាន័យាក់ដសតងដ លអាកស្រាវស្រាវទទួលបានពើា
លាបឋមសិកាទើ២២ស្រសុក១កាញងឈខរតដប៉ាលិន។ មានថាា ក់ឈរៀនាក់ដសតងចុំនួន៦ថាា ក់ ឈនោះបញ្ជា ក់ឱ្យឈ ើញ
ថា ការឈស្របើស្របាស់និយាមសិសសថាា ក់របស់ាលាមួយឈនោះ ស្ររឹមស្ររូវតាមនិយាមសិសសថាា ក់ ដ លកុំណរ់

2
3

1
0

2

6

4

0
0

2

4

6

8

តាមនិយាម ាក់ដសតង ឈលើស ខវោះ

សថរិចិុំននួស្រគូបឈស្រងៀន នងិថាា ក់ឈរៀនកាញងាលាទើ២១

ស្រគូបឈស្រងៀនកស្រមិរបឋម ថាា ក់ឈរៀន



55 

 

ឈោយស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡា។ រ ើឯនិយាមថាា កស់្រគូដនាលបឋមគឺថាា ក់១ឈសមើនឹងស្រគូ១។  ូឈចាោះចុំនួន
ស្រគូគញណវញឌ្ឍ(ិកស្រមិរបឋម)កុំពញងបឈស្រមើការងារបឈស្រងៀនាក់ដសតងឈៅកាញងាលាទើ២២ ស្រសុក១កាញងឈខរត
ដប៉ាលិនវញិ មានចុំនួន៦នាក់ គឺឈស្រចើនាងរស្រមូវការតាមនិយាមចុំនួន៥នាក់។ មានន័យថាាលាឈនោះឈលើស
ស្រគូកស្រមិរបឋម តាមនិយាមកុំណរ់ឈោយចាប់ស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡាចុំននួ១នាក់។ 
 

 

តារាងនិងស្រកាបទើ២៣៖ សថិរិសិសស ថាា ក់ ស្រគបូឈស្រងៀន សរញបតាមនិយាម និងាក់ដសតងកាញងាលាទើ២២ 

ចុំនួន រស្រមូវការតាមនិយាម រស្រមូវការាក់ដសតង ចុំនួនឈលើស ចុំនួនខវោះ 
សិសស  ១៨១   
ថាា ក់ ៥ ៦ ១ ០ 
ស្រគូគញណវញឌ្ឍ ិ ៥ ៥ ០ ០ 

 

 
៤.១.៣.ស្ថា នភាពននការក្្បើ្ាស់្ រូបក្្រៀនខ្មតិ្បឋមសខិា្សុខស្ថលាក្្ៅ 

លទធផលដនការស្រាវស្រាវ ូចមានឈៅកាញងតារាងទើ២៤៖ បានបងាា ញថាស្រសុកាលាឈស្រៅមានា 
លាបឋមសិកាចុំនួន២៦ កាញងចុំឈណាមាលាទុំងអស់មានាលាដ លចុំនួនមានសិសសឈស្រកាម៣៥នាក់
កាញង១ថាា ក់មានចុំននួ៩ាលា នងិាលាមានសិសសពើ៤០នាក់ឈ ើងឈៅកាញង១ថាា ក់មានចុំនួន៧ាលា ឈហើយ 
មានបនេប់សរញបចុំនួន១៩៣បនេប់។ ស្រសុកាលាឈស្រៅមានសថិរិសិសសសរញបកាញង ចុំឈណាមាលាបឋមសិកា
សរញប២៦ ដ លសិសសចាប់ពើថាា ក់ទើ១  ល់ថាា ក់ទើ៣សរញបចុំនួន៣២៥៨ នាក់ និងសិសសចាប់ពើថាា ក់ទើ៤ 
 ល់ថាា ក់ទើ៦សរញបចុំនួន២៥១៤នាក់។ តាមនិយាមកស្រមិរទបសិសសកាញងមួយថាា ក់មានចុំននួ៣០/៤០នាក់ 
កុំណរ់ឈោយចាប់ឈនាោះចុំនួនថាា ក់ឈៅកាញងាលាបឋមសិកាទុំង២៦ កាញងស្រសុកាលាឈស្រៅស្ររូវមានចុំនួន
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តាមនិយាម ាក់ដសតង ឈលើស ខវោះ

សថរិចិុំននួស្រគូបឈស្រងៀន នងិថាា ក់ឈរៀនកាញងាលាទើ២២

ស្រគូបឈស្រងៀនកស្រមិរបឋម ថាា ក់ឈរៀន
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សរញប១៧២ ថាា ក់(៣២៥៨ដចកនឹង៣០បូកនឹង២៥១៤ ដចកនឹង៤០) ឈបើតាមនិយាមកស្រមិរខពស់សិសស
កាញងមួយថាា កម់ានចុំនួន៤០/៥០នាក់ កុំណរ់ឈោយចាប់ឈនាោះចុំនួនថាា ក់ឈៅកាញងាលាបឋមសិកាទុំង
២៦កាញងស្រសុកាលាឈស្រៅស្ររូវមានចុំនួនសរញប១៣២ថាា ក់ (៣២៥៨ដចកនឹង៤០បូកនឹង២៥១៤ដចកនឹង
៥០)។ និយាមស្រគូសិសសដនាលាបឋមសិកាគថឺាា ក់មួយស្រគូមួយ  ូឈចាោះាលាបឋមសិកា២៦កាញងស្រសុក
ាលាឈស្រៅស្ររូវការស្រគូបឈស្រងៀនសរញបតាមនិយាមកស្រមរិទបចុំនួន១៧២នាក់ ឈហើយឈបើតាមនិយាមកស្រមិរ
ខពស់ស្ររូវការស្រគូបឈស្រងៀនសរញបចុំនួន១៣២នាក់។ ប៉ាញដនតតាមទិនានយ័ាក់ដសតងដ លអាកស្រាវស្រាវទទួលបាន
ពើាលាបឋបសិកាទុំង២៦កាញងស្រសុកាលាឈស្រៅ មានស្រគូបឈស្រងៀនាក់ដសតងចុំនួន១៤៨នាក់ និងថាា ក់ឈរៀន
ាក់ដសតងមានចុំនួន១៩៣ ថាា ក់។ តាមការអឈងករបងាា ញថា ថាា ក់ឈរៀនាក់ដសតងដនាលាបឋមសិកាទុំង
២៦ មានថាា ក់ាក់ដសតងចុំនួន១៩៣ថាា ក់ ឈស្រចើនាងចុំនួនថាា ក់ឈរៀនតាមនិយាមកស្រមិរទប១៧២ថាា ក់មាន
ចុំនួន២១ ថាា ក់(១៩៣ថាា ក់ កនឹង១៧២ថាា ក់)។ ឈបើតាមនយិាមកស្រមិរខពស់១៣២ថាា ក់ រិចាងចុំនួន
ថាា ក់ាក់ដសតង១៩៣ថាា ក់ មានចុំននួ៦១ថាា ក់(១៩៣ថាា ក់ កនឹង១៣២ថាា ក់)មាននយ័ថាស្រសុកឈនោះឈស្របើ
ស្របាស់ថាា ក់មិនស្ររឹមស្ររូវតាមនិយាមដ លកុំណរ់ឈោយចាប់ស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡា។ រ ើឯចុំនួនស្រគូ
បឈស្រងៀនតាមទិនាន័យដ លទទួលបានាក់ដសតងមានចុំនួន១៤៨នាក់ ឈ ើញថារិចាងចុំនួនស្រគូបឈស្រងៀន
តាមនិយាមកស្រមិរទប១៧២នាក់គឺខវោះរស្រមូវការចុំនួន២៤នាក់ (១៤៨នាក់ កនឹង១៧២នាក់) ឈហើយ
និយាមកស្រមិរខពស់១៣២នាក់ រិចាងស្រគូរស្រមូវការាក់ដសតងចុំនួន១៦នាក់ (១៤៨នាក់ កនឹង១៣២
នាក់) មានន័យថាស្រសុកឈនោះឈស្របើស្របាស់ស្រគូឈលើសពើនិយាមដ លកុំណរ់ឈោយចាប់របស់ស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន 
និងកើឡា។ ប៉ាញដនតឈោយារតាមការបរយិាយខាងឈលើមានាលាភាគឈស្រចើនដនស្រសុកឈនោះសថិរកាញងរុំបនោ់ច់
ស្រសយាលមានសិសសរិចរួចមិនស្ររូវតាមនិយាម ឈធ្វើឱ្យស្រសុកឈនោះឈស្របើស្របាស់ស្រគូឈស្រចើនពើនិយាមាការពិរស្ររឹម
ស្ររូវឈៅវញិ។ 
តារាងនិងស្រកាបទើ២៤៖ សថិរិសិសស ថាា ក់ ស្រគបូឈស្រងៀន សរញបតាមនិយាម និងាក់ដសតងកាញងស្រសកុាលាឈស្រៅ 

  និយាមទប ឈលើស ឬខវោះ តាមាក់ដសតង និយាមខពស់ ឈលើស ឬខវោះ 

ចុំនួនសិសស ថាា ក់ទើ១-៣ 3258   ថាា ក់ទើ៤-៦ 2514 

ចុំនួនថាា ក ់ 172 21 193 132 61 

ចុំនួនស្រគូគញណវញឌ្ឍបិឋម 172   193 132   

រស្រមូវការស្រគូគញណវញឌ្ឍ ិ   -24 148   16 
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៤.២.លទធ្ លននការសខិាអនវុិទាលយ័ 

៤.២.១.ស្ថា នភាពននការក្្បើ្ាស់្ រូបក្្រៀនខ្មតិ្មូលោា នទូទរំក្េត្ត 
លទធផល ដនការស្រាវស្រាវ ូចមានកាញងតារាងទើ២៥៖  បានបងាា ញថាឈខរតដប៉ាលិនមានស្រសុកចុំនួន

ស្រសុក១ និងស្រកុង១ ឈហើយមានាលាអនញវទិាល័យ៧ និងវទិាល័យ២។ ម៉ាាងវញិឈទៀរ វទិាល័យទុំងពើរ
វញិ គឺមានអនញវទិាល័យឈៅកាញងឈនាោះមានចុំនួន២ផងដ រ។ សរញបអនញវទិាល័យទុំងអស់ កាញងឈខរតដប៉ាលិន
មានចុំនួន៩ាលា។ កាញងឈនាោះផងដ រ មានាលាមួយចុំនួនមានសិសសឈស្រកាម៣៥នាក់កាញង១ថាា ក់មាន
ចុំនួន២ាលា និងាលាមានសិសសពើ៤០នាក់ឈ ើងឈៅកាញង១ថាា ក់មានចុំនួន៧ ឈហើយមានបនេបស់រញប
ចុំនួន៨១បនេប់។ រ ើឯសថិរិសិសសសរញបកាញងសុំណាកដ លឈស្រ ើសឈរ ើសឈចញពើទូទុំងឈខរតដ លមានចុំនួន៩ អនញ
វទិាល័យ ដ លកាញងឈនាោះអនញវទិាល័យសញទធ មានចុំននួ ៧ និង ចុំននួ២ឈទៀរ ាវទិាល័យ(មានទុំងអនញនងិ
វទិាល័យ) មានសិសសសរញបចុំនួន ៣៤២៨ នាក់។ តាមនិយាមកស្រមិរសិសសកាញងមួយថាា ក់មានចុំនួន៤០
នាក់ ដ លកុំណរ់ឈោយចាប់ ឈនាោះចុំននួថាា ក់ឈៅកាញងឈខរតដប៉ាលិន ស្ររូវមានចុំនួនសរញប៨៦ ថាា ក់ (៣៤២៨ 
ដចកនឹង ៤០)។ តាមនយិាមកស្រមិរទបសិសសកាញងមួយថាា ក់ស្ររូវឈរៀន៣២ឈមា៉ា ងកាញងមួយសបាដ ហ៍ នាុំឱ្យចុំនួន
ឈមា៉ា ងសរញបគឺ២៧៥២ឈមា៉ា ង (៨៦គញណនឹង៣២) ដ លស្ររូវឈស្របើស្របាស់ស្រគូបឈស្រងៀនកស្រមិរមូលោា នចុំននួ
១៥៣នាក់ (២៧៥២ ដចកនឹង ១៨) និងតាមនិយាមកស្រមិរខពស់ សិសសកាញងមួយថាា ក់ ស្ររូវឈរៀន៤០ឈមា៉ា ង
កាញងមួយសបាដ ហ៍ នាុំឱ្យចុំនួនឈមា៉ា ងសរញបគឺ៣៤៤០ឈមា៉ា ង (៨៦គញណនឹង៤០) ដ លស្ររូវឈស្របើស្របាស់ស្រគូ
បឈស្រងៀនកស្រមិរមូលោា នចុំនួន១៩២ នាក់ (៣៤៤០ដចកនឹង ១៨)សស្រមាប់ស្រគប់មញខវាិា ឯកឈទសទុំងអស់
(និយាមស្រគូបឈស្រងៀនឈៅអនញវទិាល័យ១៨ឈមា៉ា ងកាញងមួយសបាដ ហ៍) ឈោយមិនគិរពើចុំនួនឈមា៉ា ងបនេញកថាា ក់ 
(មួយថាា ក់ស្ររូវការ៣ ឈមា៉ា ង ឈបើ៨៦ ថាា ក់ ឈសមើនឹង២៥៨ឈមា៉ា ង អាចស្ររូវការស្រគូបដនថម១៥នាក់ឈទៀរ)។  ូចឈនោះ
រស្រមូវការស្រគូអាចបដនថមរហូរ ល់១៦៨នាក់(១៥៣នាក់បូកនងឹ១៥នាក់ ចុំឈ ោះនយិាម៣២ឈមា៉ា ង/សបាត
ហ៍) និង២០៨នាក់(១៩២នាក់បូកនងឹ១៥នាក់ ចុំឈ ោះនិយាម៤០ឈមា៉ា ង/សបាត ហ៍) ។ ប៉ាញដនដតាមទិនានយ័
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សថិរិថាា ក់  ស្រគូតាមនិយាម និងាក់ដសតងកាញ ង ស្រសុកទើ២

ចុំនួនថាា កស់រញប រស្រមូវការស្រគូគញណវញឌ្ឍិ
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ាក់ដសដង ដ លទទួលបានពើឈខរតខាងឈលើ ចុំនួនថាា ក់សរញបមានស្ររឹមដរ៨១ថាា ក់ គឺរិចាងចុំនួនថាា ក់គរិ
តាមនិយាម៨៦ថាា ក់ចុំនួន៥ថាា ក់ (៨៦ថាា ក់  កនឹង៨១ថាា ក់)។ ឈនោះបញ្ជា ក់ឱ្យឈ ើញថា ការឈស្របើស្របាស់
និយាមសិសសថាា ក់ាក់ដសតងរបស់ឈខរតដប៉ាលិន ឈនោះមនិស្រគប់និយាមដនចាប់កុំណរ់ មានន័យថាឈខរតឈនោះមិន
ទន់ឈគរពបាននូវនិយាមសិសសថាា ក់ ដ លកុំណរ់ឈោយស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា ឈៅឈ ើយ។ រ ើឯ 
ចុំនួនស្រគូបឈស្រងៀនាក់ដសតងដ លមានគញណវញឌ្ឍ ិ (កស្រមរិមូលោា ន) ឈហើយកុំពញងបឈស្រមើការងារឈៅតាមអនញ-
វទិាល័យនានាកាញងឈខរតឈនោះវញិ(បញគគលិកបឈស្រងៀន)  មានចុំនួនដរ២៤៣ នាក់គឺឈស្រចើនាងរស្រមូវការតាមនិ
យាម៣២ឈមា៉ា ងកាញង១សបាត ហ៍ចុំនួន ១៦៨នាក់ចុំនួន៧៥នាក់ (២៤៣នាក់  កនឹង ១៦៨នាក់) មានន័យ
ថាការឈស្របើស្របាស់ស្រគបូឈស្រងៀនកស្រមិរមូលោា នឈលើសពើនិយាមកុំណរ់ឈោយចាប់   ឈបើអនញវរតតាមនិយាម
(៣២ឈមា៉ា ង/សបាត ហ៍) ដ លកុំណរ់ឈោយចាប់  នងិឈលើសចុំនួនស្រគូបឈស្រងៀនដ លមានគញណវញឌ្ឍ ិ (កស្រមិរ
មូលោា ន) ឈហើយកុំពញងបឈស្រមើការងារឈៅតាមអនញ-វទិាល័យនានាកាញងឈខរតឈនោះ(បញគគលិកបឈស្រងៀន)  មាន
ចុំនួន៣៥ នាក់(២៤៣នាក់ កនឹង២០៨នាក់) គឺឈស្រចើនាងរស្រមូវការតាមនិយាម៤០ឈមា៉ា ងកាញង១សបាត
ហ៍។ ឈ ើមបើឈោោះស្រាយបញ្ជា ខាងឈលើឈនោះ អនញ-វទិាល័យនើមួយៗកាញងឈខរតដប៉ាលិន មានវធិ្ើឈស្រចើនយា៉ា ង ូចា៖ 
(១) បនថយនិយាម សិសសមួយថាា ក់ឈស្រកាម៤០នាក់តាមការាក់ដសតង ដ លខញសពើនិយាមកុំណរ់ឈោយ
ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា  (២)ឈស្របើស្របាស់ស្រគូឈៅតាមកស្រមិរថាា ក់ និងសិសសាក់ដសតងកាញងរុំបន ់ (៣)
ឈស្របើស្រគូបឈស្រងៀនខញសកស្រមិរ ឬខញសឯកឈទសមក ួយបឈស្រងៀន  (៤)  ុំរញញឱ្យស្រគូបឈស្រងៀនស្ររូវឯកឈទសបឈស្រងៀន
ារបបឈមា៉ា ងបដនថម។ 

តារាងទើ២៥៖ សថិរិសិសស ថាា ក់ ឈមា៉ា ង នងិស្រគបូឈស្រងៀន សរញបតាមនិយាម និងតាមាក់ដសតង 
  និយាម៣២

ឈមា៉ា ង 
ឈលើស 
ឬខវោះ 

តាមាក់ដសតង និយាម៤០
ឈមា៉ា ង 

ឈលើស 
ឬខវោះ 

ចុំនួនសិសសសរញប 3428 
ចុំនួនថាា ក់សរញប 86 -5 81 86 -5 
ចុំនួនឈមា៉ា ង/សបាត ហ៍ 2752     3440   

បនេញកថាា ក់៣ឈមា៉ា ង/សបាត ហ៍ 258     258   

ចុំនួនឈមា៉ា ងសរញប 2752   3440 

រស្រមូវការស្រគូគញណវញឌ្ឍ ិ 168 75 243 208 35 
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ស្រកាបទើ២៥៖ គញណវញឍ្ឍសិ្រគបូឈស្រងៀនកស្រមរិមូលោា ន និងថាា ក់ឈរៀនតាមនិយាម និងតាមរស្រមវូការាក់ដសតងទូ
ទុំងឈខរត 

 
 
 
 
 

 
 
 
ប៉ាញដនតឈបើពិនិរយឱ្យកាន់ដរសញើ ឈស្រ  ឈទោះបើាមានការឈលើស ឬខវោះស្រគដូ លមានគញណវញឍ្ឍកិស្រមិរមូល

ោា នបនតចិបនតួចឈៅកាញងឈខរតឈនោះក៏ឈោយ ក៏មិនបញ្ជា កថ់ា ឈលើស ឬខវោះស្រគសូ្រគប់មញខវាិា ឈនាោះដ រ ឈស្រ ោះចុំនួនស្រគូ
ដ លគិរតាមនិយាម និងចុំនួនស្រគដូ លកុំពញងមានាក់ដសតង គឺមានមញខវាិា ខលោះខវោះ មញខវាិា ខលោះស្រគប់ នងិមញខ
វាិា ខលោះឈលើសឈៅវញិ។ រួយា៉ា ង ូចមានបងាា ញកាញងស្រកាបទើ២៥ ចុំនួនស្រគគូណិរវទិា ដ លស្ររូវការសស្រមាប់
អនញ-វទិាល័យកាញងសុំណាកដនឈខរតឈនោះគិរតាមនិយាមកស្រមិរទបស្ររូវមាន៣៥នាក់ និងកស្រមិរខពស់មាន
ចុំនួន៤១នាក់ ប៉ាញដនតចុំនួនស្រគគូណិរវទិា ដ លមានគញណវញឌ្ឍកិស្រមិរមូលោា ន ឈហើយកុំពញងបឈស្រមើការកាញងឈខរត
ឈនោះមានចុំននួដរ៤៩នាក់មានន័យថាឈលើសស្រគូគណិរវទិា។  ូចគា ដ រ ចុំឈ ោះមញខវាិា អកសរាន្រសតដខមរ គើមើ
វទិា រូបវទិា  ើវវទិា ស្របវរតិវទិា  ភូមិវទិា អប់រ ុំកាយ  ឈបើឈស្របៀបឈធ្ៀបាមួយនឹងរស្រមូវការមញខវាិា ទុំងឈនោះ គឺ
ឈលើសស្រគូដ លមានកស្រមិរគញណវញឌ្ឍកិស្រមិរមូលោា ន ឈស្រចើន ដរចុំឈ ោះមញខបឈចចវទិាព័រ៌មានវទិា ដផន ើ សើល
ធ្ម៌ពលរ ា សិលបៈ ឈគហវាិា  បុំណិន ើវរិ បឈចចកវទិាព័រ៌មាន ឈ ើញថាឈៅខវោះស្រគូឈស្រចើនឈនោះឈោយារដរ
ាលាទូឈៅមិនមានសមាា រកញុំពយូទ័រស្រគប់ស្រគន់ សស្រមាប់បឈស្រងៀន ឈហើយការបណតញ ោះបណាត លស្រគូបឈស្រងៀនឯក
ឈទសបឈចចក ឈទសព័រ៌មានវទិា ឈៅកស្រមិរមធ្យមសិកាបឋមភូមិ មានចុំនួនរចិណាស់ឈៅាលា
គរញឈកាសលយភូមិភាគនើមយួៗ ។ ឈនោះសរបញ្ជា ក់ថា ការផគរ់ផគង ់ និងការដបងដចកស្រគបូឈស្រងៀនឈៅតាមអនញ-
វទិាល័យឈគលឈៅដនឈខរតដ លឈលើកយកមកសិកាឈនោះឈៅមិនទន់មានស្របសិទធភាពឈៅឈ ើយ ។ 
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និយាម ឈលើសឬខវោះ ាក់ដសតង និយាម ឈលើសឬខវោះ

នយាម៣២ឈមា៉ា ងកាញង/សបាត ហ៍ និយាម៤០ឈមា៉ា ង/សបាត ហ៍

សថិ រិចុំ នួន ស្រគូ  ថាា ក់ ឈរៀនតាមនិយាម និតាមការាក់ ដសតង

ថាា ក់ឈរៀនសរញប ស្រគូគញណវញឌ្ឍកិស្រមរិមូលោា ន
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ស្រកាបទើ២៥៖ គញណវញឍ្ឍសិ្រគបូឈស្រងៀនកស្រមរិមូលោា នតាមមញខវាិា  គិរតាមនិយាម និងតាមរស្រមវូការាក់
ដសតងទូទុំងឈខរត 

 
៤.២.២.ស្ថា នភាពការក្្បើ្ាស់្ រូបក្្រៀនខ្មតិ្មូលោា ន្ខុរនប៉ៃលនិ 

៤.២.២.១. ាថ នភាពការឈស្របើស្របាស់ស្រគបូឈស្រងៀនឈៅអនញវទិាល័យបា៉ា ងរលឹម 

តារាងទើ ២៦៖ សថិរិសិសស ថាា ក់ ឈមា៉ា ងនិងស្រគូសរញបតាមនិយាមងមើ នងិតាមាក់ដសតងកាញស្រកុងដប៉ាលិន 

ចុំនួន តាមនិយាម តាមាក់ដសតង 

សិសស 1918 នាក ់
ថាា ក់ 48 ថ្នា ក ់ 45 ថ្នា ក ់
ឈមា៉ា ង 1918 ម ៉ោ ង 1800 ម ៉ោ ង 
ស្រគ ូ 107 នាក ់ 100 នាក ់

ស្រគូកស្រមិរមូលោា នដ លកុំពញងបឈស្រងៀន 139 នាក ់
 
តារាងទើ២៦ ឈនោះបងាា ញថា សថិរិកាញងស្រកុងឈនោះ មានសិសសចុំនួន១៩១៨ នាក់ មាន៤៥ ថាា ក់ និងស្រគបូឈស្រងៀន
កស្រមិរមូលោេ ន(ស្រកបខណឌ  ខ)កុំពញងបឈស្រងៀនាក់ដសតង១៣៩នាក់។  ឈបើតាមឈសចកតើដណនាុំ សតើពើនិយាម
ឈស្របើស្របាស់បញគគលិកអប់រ ុំ ស្ររូវមាន ៤៨ ថាា ក់(១៩១៨  ដចកនឹង ៤០) និង តាមស្រកបខណឌ កមមវធិ្ើសិកា
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សថរិិចុំនួនស្រគូតាមមញខវាិា ឯកឈទសកាញងឈខរតប៉ាលនិ

ស្រគូតាមនិយាម ឈលើសឬខវោះ ស្រគូាក់ដសតង ស្រគូតាមនិយាម ឈលើសឬខវោះ
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ចុំឈណោះទូឈៅ សស្រមាប់កស្រមិរមធ្យមសិកាបឋមភូម ិកាញងមួយថាា ក ់ស្ររូវឈរៀន៤០ឈមា៉ា ងកាញងមួយ សបាដ ហ៍ នាុំឱ្យ
ចុំនួនឈមា៉ា ងសរញបគឺ ១៩១៨ ឈមា៉ា ង(៤៨គញណ ៤០) ស្ររវូការស្រគូចុំនួន១០៧ នាក់(១៩១៨  ដចក១៨)។ថាា ក់
ាក់ដសតងដ លមានស្រាប់រិចាង ថាា ក់តាមនិយាមចុំនួន៣ ថាា ក ់(៤៨   កនឹង ៤៥)។ ឈនោះបញ្ជា ក់ឱ្យ
ឈ ើញថា ការឈស្របើស្របាស់និយាមសិសសថាា ក់របស់ស្រកុងដប៉ាលិន ឈនោះ មិនទន់ឈគរពបាននូវនិយាម សិសសថាា ក់ 
ដ លកុំណរ់ឈោយឈសចកតើដណនាុំ សតើពើនយិាមឈស្របើស្របាស់បញគគលិកអប់រ ុំ របស់ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា 
ឈៅឈ ើយ។ មួយវញិឈទៀរកាលណាចុំនួនថាា ក់ាក់ដសតងរិចាងចុំនួនថាា ក់តាមនិយាម នាុំឱ្យចុំនួនរស្រមូវ
ការស្រគូតាមថាា ក់ាក់ដសតងក៏រិចាងស្រគូតាមនិយាមផងដ រនូវចុំនួន៧ នាក់(១០៧  កនឹង ១០០) ។សរ
បញ្ជា ក់ឱ្យឈ ើញថាមានភាពខវោះស្រគូ ចុំននួ ៧ នាក់ផងដ រ។  ប៉ាញដនតស្រគូបឈស្រងៀនកស្រមិរមូលោេ នកុំពញងបឈស្រងៀន
ាក់ដសតង ដ លមានស្រាប់ឈស្រចើនាងស្រគូតាមនិយាមចុំនួន៣២នាក់(១៣៩  កនឹង១០៧)។ ឈនោះបញ្ជា ក់
ឱ្យឈ ើញថា ឈលើសស្រគូចុំនួន៣២ នាក់ឈបើគិរឈធ្ៀបនឹងនិយាមឈស្របើស្របាស់បញគគលិកអប់រ ុំងមើ។ យា៉ា ងណាមិញ ការ
ឈរៀបចុំនិយាមសិសសថាា ក់ាក់ដសតងរបស់ស្រសុកឈនោះ មានចុំនួន 43 នាក់កាញងមួយថាា ក់ (1918 ដចកនឹង 45) 
ដ លឈលើសនិយាមសិសសថាា ក់ដ លកុំណរ់ឈោយស្រកសួង អប់រ ុំ យញវ ន នងិកើឡា ៤០នាក់កាញងមួយថាា ក់ 
។ឈនោះបញ្ជា កថ់ា ស្រសុកឈនោះ ក៏ខវោះខារបនេប់ឈរៀនដ រ។ ដរឈបើវភិាគនិយាមឈមា៉ា ងស្រគូបឈស្រងៀន ស្រគូមាា ក់បឈស្រងៀនដរ
១៥ឈមា៉ា ងកាញងមួយសបាត ហ៍(45  គញណនឹង ៤០ ដចកនឹង 139) រិចាងនិយាមដ លកុំណរ់ឈោយស្រកសួង 
១៨ឈមា៉ា ង កាញងមួយសបាដ ហ៍។ បងាា ញឱ្យឈ ើញថាចុំនួនស្រគូឈ ើមបើ អនញវរតការបឈស្រងៀនតាមថាា ក់ាក់ដសតងដ ល
មានស្រាប់ មានការឈលើសស្រគូផងដ រ។  

៤.២.៣.ស្ថា នភាពការក្្បើ្ាស់្ រូបក្្រៀនខ្មិត្មូលោា ន្សុខស្ថលាក្្ៅ 

តារាងទើ ២៧៖ សថិរិសិសស ថាា ក់ ឈមា៉ា ងនិងស្រគូសរញបតាមនិយាមងមើ នងិតាមាក់ដសតងកាញងស្រសុកាលាឈស្រៅ 

ចុំនួន តាមនិយាម តាមាក់ដសតង 
សិសស 1510 នាក ់
ថាា ក់ 38 ថាា ក ់ 36 ថាា ក ់
ឈមា៉ា ង 1510 ឈមា៉ា ង 1440 ឈមា៉ា ង 
ស្រគ ូ 84 នាក ់ 80 នាក់ 

ស្រគូកស្រមិរមូលោា នដ លកុំពញងបឈស្រងៀន 118 នាក់ 
 
តារាងទើ២៧ ឈនោះបងាា ញថា សថិរិកាញងស្រសុកឈនោះ មានសិសសចុំនួន១៥១០នាក់ មាន៣៦ ថាា ក់ នងិស្រគូបឈស្រងៀន
កស្រមិរមូលោេ ន(ស្រកបខណឌ  ខ)កុំពញងបឈស្រងៀនាក់ដសតង ១១៨  នាក់។  ឈបើតាមឈសចកតើដណនាុំ សតើពើនិយាម
ឈស្របើស្របាស់បញគគលិកអប់រ ុំ ស្ររូវមាន 38 ថាា ក(់១៥១០ដចកនឹង ៤០) និង តាមស្រកបខណឌ កមមវធិ្ើសិកាចុំឈណោះ
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ទូឈៅ សស្រមាប់កស្រមិរមធ្យមសិកាបឋមភូមិ កាញងមួយថាា ក់ ស្ររូវឈរៀន៤០ឈមា៉ា ងកាញងមួយ សបាដ ហ៍ នាុំឱ្យចុំនួន
ឈមា៉ា ងសរញបគឺ 1510 ឈមា៉ា ង   (៣៨  គញណ ៤០) ស្ររូវការស្រគូចុំនួន៨៤ នាក់(១៥១០  ដចក១៨)។ ថាា ក់ាក់
ដសតងដ លមានស្រាប់រិចាង ថាា ក់តាមនិយាមចុំននួ២ ថាា ក់ (៣៨  កនឹង ៣៦)។ ឈនោះបញ្ជា ក់ឱ្យឈ ើញ
ថា ការឈស្របើស្របាស់និយាមសិសសថាា ក់របស់ស្រសុកទើ២ឈនោះ មនិទនឈ់គរពបាននូវនិយាម សិសសថាា ក់ ដ ល
កុំណរ់ឈោយឈសចកតើដណនាុំ សតើពើនិយាមឈស្របើស្របាស់បញគគលិកអប់រ ុំ របស់ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាឈៅ
ឈ ើយ ប៉ាញដនតមានការខវោះខាររិចរួច។មួយវញិឈទៀរ កាលណាចុំនួនថាា ក់ាក់ដសតងរិចាងចុំនួនថាា ក់តាម
និយាម នាុំឱ្យចុំនួនរស្រមូវការស្រគូតាមថាា ក់ាក់ដសតងក៏រិចាងស្រគូតាមនិយាមផងដ រនូវចុំនួន៤ នាក់ (៨៤  
 កនឹង៨០) ។សរបញ្ជា ក់ឱ្យឈ ើញថាមានភាពខវោះស្រគូ ចុំនួន ៤ នាក់ផងដ រ។ មា៉ាងឈទៀរស្រគូបឈស្រងៀនកស្រមិរ
មូលោេ នកុំពញងបឈស្រងៀនាក់ដសតងដ លមានស្រាប់ក៏ឈស្រចើនាងស្រគូតាមនិយាមចុំនួន៣៤នាក់ដ រ  (១១៨ 
 កនឹង ៨៤)។ ឈនោះបញ្ជា ក ់ឱ្យឈ ើញថា ឈលើសស្រគូចុំនួន៣៤ នាក់ឈបើគិរឈធ្ៀបនងឹនិយាមឈស្របើស្របាស់បញគគលិក
អប់រ ុំងមើ។ យា៉ា ងណាមិញ ការឈរៀបចុំនិយាមសិសសថាា ក់ាក់ដសតងរបស់ស្រសុកឈនោះ មានចុំនួន ៤២ នាក់កាញងមួយ
ថាា ក់ (១៥១០ ដចកនឹង ៣៦) ដ លឈលើសនិយាមសិសសថាា ក់ដ លកុំណរ់ឈោយស្រកសួង អប់រ ុំ យញវ ន នងិ
កើឡា ៤០នាក់កាញងមួយថាា ក់។ ឈនោះបញ្ជា ក់ថា ស្រសុកាលាឈស្រៅ ក៏ខវោះខារបនេប់ឈរៀនរិចរួចដ រ។ ដរឈបើវភិាគ
និយាមឈមា៉ា ងស្រគូបឈស្រងៀន ស្រគូមាា ក់បឈស្រងៀនដរ១៥ឈមា៉ា ងកាញងមួយសបាត ហ៍(៣៦  គញណនឹង ៤០ ដចកនឹង១១ ៨) 
រិចាងនិយាមដ លកុំណរ់ឈោយស្រកសួង ១៨ឈមា៉ា ង កាញងមួយសបាដ ហ៍។ បងាា ញឱ្យឈ ើញថាចុំនួនស្រគូឈ ើមបើ 
អនញ-វរតការបឈស្រងៀនតាមថាា ក់ាក់ដសតងដ លមានស្រាប់ មានការឈលើសស្រគូផងដ រ។  
៤.៣. បញ្ញា ្បឈម និរ ំក្ណាះ្ស្ថវយរបសន់ាយខស្ថលាក្លើការក្្បើ្ាស់្ រូបក្្រៀន 
 ក. បញ្ជា ស្របឈមឈលើការឈស្របើស្របាស់ស្រគបូឈស្រងៀន 

ចុំឈ ោះបញ្ជា ស្របឈមកាញងការឈស្របើស្របាស់ស្រគូបឈស្រងៀនកាញងចុំឈណាមនាយកទុំង៥៧(៨៦%) បានឈលើក
ឈ ើងថា ាលារបស់គរ់ខវោះស្រគូបឈស្រងៀនឈធ្វើឱ្យពិបាកកាញងការឈរៀបចុំសិសសឱ្យឈរៀនស្ររូវតាមនិយាមកុំណរ់របស់ 
ស្រកសួង មានស្រគូមិនស្រគបឯ់កឈទស ឯកឈទសខលោះស្រគូឈស្រចើនឈលើសពើរស្រមូវការ ការផដល់ស្រគូមកឱ្យាលាពើ
សុំណាក់មនេើរអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡាឈខរតមិនស្ររូវតាមរស្រមូវការ ស្រគូមានកដនលងរស់ឈៅឆ្ៃ យពើាលាឈរៀន ស្រគូ
តាមឯកឈទសមានមិនស្រគប់ ពិបាកកាញងការឈធ្វើបុំដណងដចកភារកិចច និងកាលវភិាគ ស្រគូមាា ក់បឈស្រងៀនពើរមញខវាិា
ឬឈស្រចើនាងឈនោះ ស្រគូខលោះបុំឈពញការងារមិនបានឈពញឈលញតាមការចារ់តាុំង ស្រគមូួយចុំនួនរូចមកបឈស្រងៀន
យរឺឈមា៉ា ងនិងពញុំមានកិចចដរងការបឈស្រងៀនបានឈទៀងទរ់ស្របចាុំសបាដ ហ៍ ស្រគូមយួចុំនួនខវោះមនសិកា គរិ
ស្របឈយា ន៍ផ្ទេ ល់ាធ្ុំ ស្រគូខលោះឈទៀរយកចិរតទញកោក់ដរឈមា៉ា ងបឈស្រងៀនបដនថមឈស្រៅពើឈមា៉ា ងរ ា ស្រគូមួយចុំនួនធ្ុំ
មានមញខរបរមួយឈទៀរឈៅផេោះ ស្រគូខវោះចុំឈណោះ ឹងដផាក ICT និងស្របពន័ធឈអ ចិស្ររូនិច ។  
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លទធផលខាងឈលើបងាា ញថាបញ្ជា ស្របឈម ដ លឈកើរមានឈ ើងកាញងការឈស្របើស្របាស់ស្រគូបឈស្រងៀនឈៅមធ្យម 
សិកាបឋមភូមិគឺឈោយារស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា ាពិឈសសមនេើរអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាឈខរត ឈធ្វើ
ការដបងដចក និងផដល់ស្រគបូឈស្រងៀនឈៅតាមស្រគឹោះាថ នមធ្យមសិកាមិនបានស្រគប់ស្រគន់តាមឯកឈទស និងមិន
បានស្ររូវតាមរស្រមូវការ ។ ាលាខលោះដ លសថិរឈៅទើស្រប ញុំ ន គឺសមបូរស្រគូបឈស្រងៀនឈលើសពើរស្រមូវការ ចុំដណក
ឯាលាដ លឈៅ នបទដរងដរ ួបនូវបញ្ជា កងវោះស្រគបូឈស្រងៀន។  
ខ.  ុំឈណាោះស្រាយចុំឈ ោះបញ្ជា ស្របឈមកាញងការឈស្របើស្របាស់ស្រគបូឈស្រងៀន 

ឈ ើមបើឈោោះស្រាយបញ្ជា ស្របឈម ដ លឈកើរមានឈ ើងឈៅកាញងការឈស្របើស្របាស់ស្រគូបឈស្រងៀនឈៅាលា
របស់ខលួន នាយកាលាភាគឈស្រចើនបានចារ់តាុំងស្រគូមញខវាិា ឈផសងឈៅបឈស្រងៀនមញខវាិា ដ លខវោះស្រគូ ឈោយយក
ស្រគូដផាកវទិាាន្រសតឱ្យ ួយបឈស្រងៀនមញខវាិា វទិាាន្រសត    ឈហើយស្រគូដផាកសងគម ួយបឈស្រងៀនដផាកសងគម យក
មន្រនតើការយិាល័យឈៅ ួយបឈស្រងៀន ឈស្រ ើសឈរ ើសស្រគូដ លមានបទពិឈាធ្បឈស្រងៀនឈស្រចើនឆ្ា ុំ មានចុំឈណោះ ឹង
ទូលុំទូលាយ និងឈធ្វើការបុំប៉ានាស្របចាុំតាមរយៈការស្រប ញុំស្រកុមបឈចចកឈទស១ដខមតង ឈរៀបចុំកាលវភិាគបឈស្រងៀន
ាក់ដសដង ស្រគូមាា ក់បឈស្រងៀន២ឬ៣ឬ៤ មញខវាិា   ុំរញញឱ្យស្រគូបឈស្រងៀនខិរខុំស្រាវស្រាវ(ទុំងមញខវាិា ឯកឈទសនិង
មិនដមនឯកឈទស) ឱ្យស្រគូបឈស្រងៀនាលកេណៈឈមា៉ា ងបដនថមឈៅតាមឯកឈទសដ លខវោះស្រគូ ឈៅស្រគូដ លបុំឈពញ
ការងារមិនបានលអមក ួបស្រប ញុំឈោោះស្រាយបញ្ជា ដនការបុំឈពញការងារ ស្រប ញុំ ដណនាុំ   ឈលើកទឹកចិរតបញគគលិក
ឱ្យឈគរពឈពលឈវលា ឈោយឈយាងឈៅឈលើ ឈសចកតើដណនាុំរបស់ស្រកសួងអប់រ ុំ ឈលខ ៥៦ អយក ចុំឈ ោះាលា
ដ លខវោះបនេប់គឺខចើបនេប់ និងខចើស្រគូពើឈស្រៅមក ួយការបឈស្រងៀន។ ចុំឈ ោះវទិាល័យមួយចុំនួនគឺយកស្រគូឧរតម
 ួយបឈស្រងៀនបឋមភូម ិនងិយកស្រគូមូលោា ន ួយបឈស្រងៀនទញរិយភូមិ ។ ឈពលខលោះអនញវទិាល័យអាចឈសាើសញុំស្រគូ
បឈស្រងៀនពើបឋមសិកាមក យួបឈស្រងៀនឈមា៉ា ងបដនថម។ មា៉ាងឈទៀរ ឈ ើមបើឈោោះស្រាយបញ្ជា ខាងឈលើឈនោះ 
នាយកអនញវទិាល័យ/វទិាល័យនើមួយៗកាញងឈខរតមានវធិ្ើាន្រសត ូចា៖ បឈងកើននងិបនថយនិយាមសិសសថាា ក់ 
ដ លកុំណរ់ឈោយស្រកសួងអប់រ ុំ ឈស្របើស្រគូបឈស្រងៀនខញសកស្រមិរ ឬខញសឯកឈទសមក ួយបឈស្រងៀន នងិ ឈរៀបចុំ
បឈងកើររបបឈមា៉ា ងបដនថមសស្រមាប់មញខវាិា ឈលើស្រគូ។ 
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ជំពូខទី៥ 

ក្សចខដីសននិោា ន និរសណូំ្មពរ 
៥.១. ក្សចខដីសននិោា ន 

៥.១.១.ស្ថលាបឋមសខិា 
 ដផអកឈលើលទធផលស្រាវស្រាវ និងសឈងករឈៅតាមាលាបឋមសិកាទុំង៤៨ ឈលើស្របធានបទ(ាថ ន
ភាពដនការឈស្របើស្របាស់ស្រគូតាមាលាបឋមសិកានានាឈៅកមពញា)ករណើ សិកាឈៅកាញងឈខរតដប៉ាលិន។ អាក
សិកាស្រាវស្រាវបានសនាិោា នារមួថា៖ ការឈស្របើស្របាស់ស្រគូកស្រមិរបឋមដ លមានគញណវញឌ្ឍគិរតាមនិយាមមាន 
ចុំនួន២៩៣ នាក់ឈសមើនឹង(៩៨%) និងស្ររូវឈស្របើស្របាស់ស្រគូផគួប ស្រគូកិចចសនាមានចុំនួននាក់១០ ឈសមើនឹង
(២%)ឈៅតាមស្រគឹោះាថ នាធារណៈ ឈ ើមបើបឈស្រងៀន ុំនួសកងវោះស្រគូកស្រមិរបឋម។ 
 តាមការសិកាស្រាវស្រាវក៏បានបងាា ញឈទៀរថាាលាបឋមសិកាមួយចុំនួនឈៅទើស្រប ញុំ ន ឬស្រកុង
មានស្រគូបឈស្រងៀនដ លមានគញណវញឌ្ឍ(ិកស្រមិរបឋម) ឈលើសរស្រមូវការ និងាលាបឋមសិកានានាឈៅ នបទ 
ឬរុំបន់ បួការលុំបាកខវោះស្រគូបឈស្រងៀនដ លមានគញណវញឌ្ឍ(ិកស្រមិរបឋម)ឈៅវញិ។ ាឈហរញរស្រមូវឱ្យឈស្របើស្របាស់
ស្រគូផគួប ស្រគូពើរឈពល ស្រគូកិចចសនា ឈ ើមបើបឈស្រងៀនបន្រងគប់ថាា ក់។ ម៉ាាងឈទៀរកតាត  ក់ព័នធមួយចុំនួនគឺ ការបឈងកើរ
ាលាបឋមសិកាបដនថម(តាមឈគលនឈយាបាយរបស់រា រោា ភិបាល ភូមិមយួស្ររូវមានាលាបឋមសិកា
មួយ) ខណៈឈពលដ លស្រគូបឈស្រងៀនមានគូណវញឌ្ឍ(ិកស្រមិរបឋម)មនិទន់ស្រគប់ចុំនួនតាមរស្រមូវការឈៅឈ ើយ 
និងការពស្រងាយស្រគូ ពញុំសូវមានស្របសិទធភាពផងដ រ។ 
 សរញបឈសចកតើមកបុំដណងដចកភារកិចចស្រគូបឈស្រងៀនឈៅតាមាលាបឋមសិកាទុំងអស់ ឈៅកាញងឈខរត
ដប៉ាលិន មិនទន់ស្ររឹមស្ររូវតាមនិយាមទុំងស្រសុងឈៅឈ ើយឈទ ឈហើយឈៅមានចុំណញ ចខវោះខារឈស្រចើន ឈោយគម ន
រញលយភាពរវាងាលាឈៅតាមទើស្រប ញុំ ន ឬស្រកុង នងិ នបទ ឬរុំបន់ោច់ស្រសយាល ួបការលុំបាក ដ លឈធ្វើ
ឱ្យកស្រមិរទទលួបានការអប់រ ុំរបស់សិសសឈៅមានកស្រមិរ។ ចុំណញ ចទុំងអស់ឈនោះឈហើយដ ល ោះឥទធិពល ៏
អាស្រកក់ លគ់ញណភាពដនការអប់រ ុំឈៅកាញងឈខរតដប៉ាលិន។ 

៥.១.២.ស្ថលាអនុវិទាលយ័ 
 ដផអកឈលើលទធផលស្រាវស្រាវ និងសឈងករឈៅតាមអនញវទិាល័យទុំង៩ ឈលើស្របធានបទ(ាថ នភាពដន
ការឈស្របើស្របាស់ស្រគូតាមអនញវទិាល័យនានាឈៅកមពញា)ករណើ សិកាឈៅកាញងឈខរតដប៉ាលិន អាកសិកាស្រាវស្រាវ
បានសនាិោា នារមួថា៖ ការឈស្របើស្របាស់ស្រគូកស្រមិរមូលោា នដ លមានគញណវញឌ្ឍគិិរតាមនយិាមមានចុំននួ
២៤៣ នាក់ និងស្ររូវឈស្របើស្របាស់ស្រគូមានចុំនួននាក់១៩២ ឈៅតាមស្រគឹោះាថ នាធារណៈ ឈ ើមបើបឈស្រងៀន ុំនួស
កងវោះស្រគូកស្រមរិមូលោា ន។ 
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 តាមការសិកាស្រាវស្រាវក៏បានបងាា ញឈទៀរថា អនញវទិាល័មួយចុំនួនឈៅទើស្រប ញុំ ន ឬស្រកងុមានស្រគូ
បឈស្រងៀនដ លមានគញណវញឌ្ឍ(ិកស្រមិរមូលោា ន) ឈលើសរស្រមូវការ និងាលាបឋមសិកានានាឈៅ នបទ ឬ
រុំបន់ ួបការលុំបាកខវោះស្រគូបឈស្រងៀនដ លមានគញណវញឌ្ឍ(ិកស្រមិរមូលោា ន)ឈៅវញិ។ ាឈហរញរស្រមូវឱ្យឈស្របើ
ស្របាស់ស្រគូផគួប ស្រគូពើរឈពល ស្រគូកិចចសនាឈ ើមបើបឈស្រងៀនបន្រងគប់ថាា ក់។ ម៉ាាងឈទៀរកតាត  ក់ព័នធមយួចុំនួនគឺ ការ
បឈងកើរអនញវទិាល័យបដនថម(តាមឈគលនឈយាបាយរបស់រា រោា ភិបាល ញុំមួយស្ររូវមានអនញវទិាល័យមួយ
យា៉ា ងរិច) ខណៈឈពលដ លស្រគូបឈស្រងៀនមានគូណវញឌ្ឍ(កស្រមិរមូលោា ន)មិនទន់ស្រគប់ចុំននួតាមរស្រមូវការ
ឈៅឈ ើយ និងការពស្រងាយស្រគូពញុំសូវមានស្របសិទធភាពផងដ រ។ 

ាា ដ ស្រាវស្រាវឈនោះបានបងាា ញនូវលទធផលធ្ុំៗបើគ ឺ ាថ នភាពដនការឈស្របើស្របាស់ស្រគូបឈស្រងៀនឈៅា 
លាមធ្យមសិកាបឋមភូម ិ បញ្ជា ស្របឈមដ លបានឈកើរឈ ើងកាញងការឈស្របើស្របាស់ស្រគូបឈស្រងៀនរបស់នាយក
ាលា និង ុំឈណាោះស្រាយរបស់នាយកាលាឈលើបញ្ជា ស្របឈមដ លបានឈកើរឈ ើង។ 
 ឆ្លងតាមការស្រាវស្រាវឈនោះ អាកស្រាវស្រាវបានរកឈ ើញថា ការរឈស្របើស្របាស់ស្រគូបឈស្រងៀនមានលកេណៈ
លអផងដ រ ឈោយនាយកាលាបានឈធ្វើការឈស្របើស្របាស់ស្រគូឈោយឈរៀបចុំស្រគូឱ្យទទួលភារកិចច តាមោនការបុំឈពញ 
ការងាររបស់ស្រគូ ការឈធ្វើអធ្ិការកិចចាស្របចាុំ។ 
  បញ្ជា ស្របឈមឈៅឈលើការឈស្របើស្របាស់វញិឈនាោះគឺ ាលាមួយចុំនួនដ លសថិរឈៅតាមទើស្រប ញុំ នគឺមាន
ចុំនួនស្រគូឈលើសពើរស្រមូវការ រ ើឯាលាឈៅ នបទមានបញ្ជា កងវោះស្រគូនាុំឱ្យនាយកាលា ួបការលុំបាកកាញង
ការឈរៀបចុំចុំនួនថាា ក់ឈរៀន ការឈធ្វើបុំដណងដចកភារកិចច និងកាលវភិាគ។ ការឈស្របើស្របាស់ស្រគូបឈស្រងៀនឈៅអនញវទិា
ល័យដ លឈៅកាញងវទិាល័យ គណៈស្រគប់ស្រគងក៏ បួការលុំបាក់ ូចា ឥទធពិលដនការឈស្របើស្របាស់ស្រគូបឈស្រងៀន
មិនទន់មានស្របសិទធភាពឈោយារមូលឈហរញ នាយក នាយកិា (១)នាយក នាយកិាមានកស្រមិរវបបធ្ម៌
ទបាងបញគគលិក (២) នាយក នាយកិាខលោះមានវយ័ចុំណាស់ និង (៣)គណៈស្រគប់ស្រគងខវោះចុំឈណោះ ងឹដផាក
កញុំពយូទ័រ និងបឈចចកវទិា។  

ចុំឈ ោះ ុំឈណាោះស្រាយវញិ ាលាដ លឈលើសស្រគូ នាយកាលាបានឱ្យស្រគូកស្រមិរមូលោា នទុំងឈនាោះ
ឈៅ ួយបឈស្រងៀនឈៅដផាកទញរិយភូមិ។ ចុំឈ ោះាលាដ លខវោះស្រគូ នាយកស្ររូវឈរៀបចុំឈមា៉ា ងបដនថមឱ្យបញគគលិក
ឈោយស្រគូមួយចុំនួនបឈស្រងៀនដរ៦ ឈៅ៨ ឈមា៉ា ង ឬឈស្រចើនានឈនោះ កាញងមួយសបាដ ហ៍ ។ មួយវញិគណៈស្រគប់ស្រគង
ស្ររូវឈសាើសញុំបញគគលិកខលោះឱ្យឈធ្វើាបញគគលិកការយិាល័យ ឈ ើមបើ ួយសស្រមួលការងារ រ ាបាល និងបឈចចកឈទស។ 

សរញបឈសចកតើមកបុំដណងដចកភារកិចចស្រគូបឈស្រងៀនឈៅតាមអនញវទិាល័យទុំងអស់ឈៅកាញងឈខរតដប៉ាលិន
មិនទន់ស្ររមឹស្ររូវតាមនយិាមទុំងស្រសុងឈៅឈ ើយឈទ ឈហើយឈៅមានចុំណញ ចខវោះខារឈស្រចើនឈោយគម នរញលយភាព 
រវាងាលា ឈៅតាមទើស្រប ញុំ ន ឬស្រកុង និង នបទ ឬរុំបន់ោច់ស្រសយាល ួបការលុំបាក ដ លឈធ្វើឱ្យកស្រមិរ
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ទទួលបានការអប់រ ុំរបស់សិសសឈៅមានកស្រមិរ។ ចុំណញ ចទុំងអស់ឈនោះឈហើយដ ល ោះឥទធិពល អ៏ាស្រកក់ ល់
គញណភាពដនការអប់រ ុំឈៅកាញងឈខរតដប៉ាលិន។ 

៥.២. សណូំ្មពរ  
 តាមលទធផលដនការស្រាវស្រាវបានរកឈ ើញនូវកតាត ាឈស្រចើនដ លឈធ្វើឱ្យបុំដណងដចកស្រគូបឈស្រងៀនឈៅ
តាមាលាបឋមសិកា នងិអនញវទិាល័យឈៅតាមស្រសុក/ស្រកុងទុំងអស់ កាញងឈខរតដប៉ាលិនពញុំទន់លកេណៈស្ររឹម
ស្ររូវតាមនិយាមឈៅឈ ើយ។  ូឈចាោះឈ ើមបើឈោោះស្រាយបញ្ជា ស្របឈមទុំងអស់ឈនោះ អាកស្រាវស្រាវសូមឈលើកនូវ
សុំណូមពរមយួចុំនួន ល់ស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡា មនេើរអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡាឈខរតដប៉ាលិន ស្រពមទុំងភា
គើ ក់ព័នធទុំងអស់ ឈ ើមបើចូលរមួចុំដណកកាញងការការ់បនថយនូវភាពអសកមម ដនការឈស្របើស្របាស់មិនទន់ស្ររឹម
ស្ររូវតាមនិយាមឈនោះ កាញងឈគលបុំណងឈលើកកមពស់គញណភាពអប់រ ុំ និងស្របសិទធភាពវស័ិយអប់រ ុំឈៅកមពញាឱ្យ
កាន់ដរស្របឈសើរឈ ើង ូចកាញងករណើ ខាងឈស្រកាម៖ 

❖ ្ខសរួអប់រយំវុជន និរខីឡា 
➢ ស្រកសួងគួរដរឈស្រ ើសឈរ ើសស្រគូគញណវញឌ្ឍ(ិកស្រមិរបឋម និងកស្រមិរមូលោា ន)បដនថមឈទៀរឈ ើមបើបុំឈពញ
រស្រមូវការតាមឈសចកតើស្ររូវការរបស់ាលាបឋមសិកា និងអនញវទិាល័យនានាទូទុំងឈខរតដប៉ាលិន 

➢ គួរបឈងកើរកមមវធិ្ើបណតញ ោះបណាត លស្រគូ ឈ ើមបើពស្រងឹងបដនថមឈលើសមរថភាពស្រគូដ លមានស្រាប់ 
➢ គួរមានវធិានការផលូវចាប់ ចុំឈ ោះាលាណាដ លទទួលយកស្រគូផ្ទល ស់ចូលឈលើសរស្រមូវការ និង
អនញញ្ជា រឱ្យស្រគូផ្ទល ស់ឈចញ ឈោយាលារបស់ខលួនកុំពងញដរខវោះស្រគូ 

➢ គួរឈធ្វើការចញោះស្របមូលទិនានយ័ាក់ដសតងតាមាលានានា ឈ ើមបើដសវងយល់ពើរស្រមូវការស្រគូាក់ដសតង 
និងបញ្ាូ នស្រគចូូលទន់ឈពលឈវលា 

➢ គួរឱ្យអាទិភាពឈលើស្រគូាប់កិចចសនា ឈ ើមបើបុំឈពញស្រកបខណឌ ាស្រគបូឋម កាញងរុំបន់ោច់ស្រសយាល
 ួបការលុំបាក 

❖ មនទីរអប់រយំវុជន នរិខីឡា 
➢ គួរពស្រងឹងការស្ររួរពិនិរយ នងិតាមោនឈលើការអនញវរតការងាររបស់នាយកាលាឱ្យបានស្ររឹមស្ររូវ 
និងហមរ់ចរ ់

➢ គួរឈធ្វើការដបងដចកស្រគូ ឱ្យសមស្រសបឈៅតាមរស្រមូវការដនាលានើមួយៗ 
➢ គួរដរទប់ាក រ់ និងពិនិរយឱ្យបានស្ររឹមស្ររូវ ចុំឈ ោះលុំហូរឈចញ ចូលរបស់ស្រគូតាមាលានើមយួៗ 
➢ គួរទប់ាក រ់ ឬការ់បនថយការឈធ្វើអនតរាគមន៍ពើភាគើណាមួយ កាញងការផ្ទល ស់បតូរទើកដនលងរបស់ស្រគូពើ
កដនលងដ លខវោះស្រគូ ឈៅកដនលងដ លឈលើសស្រគូ 
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➢ គួរឈធ្វើសុំឈណើ ឈៅ ល់ស្រកសួង ឈ ើមបើឈសាើសញុំស្រគូកិចចសនាដ លបឈស្រមើការងាររយៈឈពល៥ឆ្ា ុំ បុំឈពញ
ស្រកបខណឌ ាស្រគូកស្រមិរបឋម ចុំឈ ោះរុំបនោ់ច់ស្រសយាល ួបការលុំបាក 

❖ រណ្ៈ្រប់្ ររអរាភាព 
➢ គណៈស្រគប់ស្រគងាលា ឬអងគភាពស្ររូវឈចោះបណតញ ោះាម ររើបញគគលិកឱ្យស្រសឡាញ់អា ើពខលួន ស្រសលាញ់
ាលាឈរៀន ស្រសលាញ់សិសានញសិសស និងមានាមគគើភាពរវាងមរិតរមួអា ើព 

➢ គណៈស្រគប់ស្រគងាលា ឬអងគភាព ស្ររូវដបងដចកភារកិចច និងឈស្របើស្របាស់បញគគលិក ឱ្យមានរមាល ភាព
ឈោយមិនស្របកាន់បកសពួកនិយម មិនស្ររវូគិរពើផលស្របឈយា ន៍ ឬលាភសកាក រៈផ្ទេ ល់ខលួនឈ ើយ 

➢ គណៈស្រគប់ស្រគងាលា ឬអងគភាពស្ររូវឈចោះឈលើកទឹកចរិត ល់បញគគលិកដ លមានាា ដ  ទញកឱ្កាសឱ្យ
បញគគលិកបឈញ្ចញមរិឈយាបល់ កាញងកមមវធិ្ើ ឬដផនការអភិវឌ្ឍាលា កាញងន័យដកលមអគញណភាពអប់រ ុំ 
និង ុំរញញឱ្យបញគគលិកឈចោះដចករ ុំដលកបទពិឈាធ្ន៍លអៗ ចុំឈ ោះគា ឈៅវញិឈៅមក 

➢ គណៈស្រគប់ស្រគងាលា ឬអងគភាព គួរឈសាើសញុំស្រគូាស្របចាុំតាមរយៈមនេើរ ស្រកសួង ចុំឈ ោះាលាខវោះស្រគូ
ឈ ើមបើធានាបាននូវលទធផលសិការបស់សិសស 

➢ គណៈស្រគប់ស្រគងាលា ឬអងគភាពគួរស្រគប់ស្រគង ឹកនាុំរ ាបាល និងគណឈនយយភាពហរិញ្ាវរថញឱ្យបាន
លអ និងរមាល ភាពដ លអាចទញកចិរតបាន 

➢ គណៈស្រគប់ស្រគងាលា ឬអងគភាពគួរឈសាើសញុំ ុំឈ ើងថាា ក់ ឋាននតរសកដ ិឬផតល់បណ័ណសរឈសើរ ល់
បញគគលិកដ លមានាា ដ លអ 

➢ គណៈស្រគប់ស្រគងាលា ឬអងគភាពគួរឈចោះដចករ ុំដលកព័រ៌មានាមួយសហគមន៍ អុំពើសកមមភាពអនញ
វរតការងាររបស់ាលា 

➢ គណៈស្រគប់ស្រគងាលា ឬអងគភាពគួរគុំស្រទ ុំរញញឱ្យមានការចូលរមួពើស្រគប់ភាគើ ក់ព័នធ ាពិឈសស
សហគមន៍មូលោា ន 

❖ សហរមន ៍
➢ សហគមន៍ គរួចូលរមួចុំដណកតាមរយៈកិចចសហការ តាមោនកាសិកាកូន កមួយ ឈៅ និង យួ
ផសពវផាយពរ័៌មានអុំពើការអប់រ ុំនានា 

➢ សហគមន៍ គរួ ួយផតល់ព័រ៌មានស្ររ ប់មកាលាវញិ នូវការទិោះឈទៀនដកលមអ ពើការបឈស្រងៀនរបស់
ឈលាស្រគូ អាកស្រគូ ការសិការបស់សិសស និង ុំឈណើ រការ ឹកនាុំស្រគប់ស្រគងាលាឈរៀន 

➢ សហគមន៍គួរចូលរមួចុំដណកដងរកា ស្រទពយសមបរតិាលា បរាិថ នឱ្យបានាអ រលអ និងលោះបង់
ងវកិា សមាា រៈកាញង ុំឈណើ រការអភិវឌ្ឍាលាឈរៀន 

❖ ្រូបក្្រៀន 
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➢ បនតពស្រងឹងពស្រងើកចុំឈណោះ ងឹបដនថមឈទៀរ ឈ ើមបើគញណវញឌ្ឍខិលួនឯង ឈ ើមបើសិសានញសិសស និងឈ ើមបើ
សងគមារិទុំងមូលឈទៀរផងដ រ 

➢ មានឆ្នេៈកាញងការបឈស្រងៀន ឈ ើមបើឈផេរចុំឈណោះ ឹង ល់សិសានញសិសស ស្របកបឈោយគញណរដមលខពស់ 
➢ ឈគរពចាប់ និងឈលើកកមពស់រដមលស្រកមសើលធ្ម៌វាិា  ើវៈរបស់ខលួន 
➢ ស្ររូវដងរកាសញខភាព និងអនាម័យផ្ទេ ល់ខលួន 
➢ ស្ររូវឈសលៀក ក់ឱ្យបានសមរមយ និងឈរៀបចុំឥរយិាបងដនការរស់ឈៅឈ ើមបើឱ្យចញោះសស្រមុងកាញងសងគម 

សរញបឈសចកតើមកឈ ើមបើឈលើកកមពស់ស្របសិទធភាពដនការឈស្របើស្របាស់ស្រគូ និងដបងដចកស្រគូបឈស្រងៀន ឈ លគឺស្ររូវ
ឈរៀបចុំដផនការយញទធាន្រសត កាញងការស្រគប់ស្រគងធ្នធានអប់រ ុំឱ្យមានលកេណៈាស្របព័នធ តាមការឈស្របើស្របាស់រូប
មនតគណនាពើរស្រមូវការស្រគូបឈស្រងៀន  ូចាការឈធ្វើចុំឈណាលឈោយរូបមនតមួយាក់លាក់។ មា៉ាងឈទៀរការដបង
ដចក និងការឈស្របើស្របាស់ស្រគូបឈស្រងៀនបានស្ររឹមស្ររូវ ាកតាត មួយផតល់រដមល ល់ាថ ប័នស្រពមទុំងចុំឈណញងវកិា
ារិឈទៀរផង។ 

យា៉ា ងណាមញិការបណតញ ោះបណាត លនាយកាលាឈលើការស្រគប់ស្រគង និងដបងដចកធ្នធានអបរ់ ុំ គឺររិដរា
ភាពចាុំបាច់ ឈស្រ ោះនាយកាលាាអាកស្រគប់ស្រគង  កឹនាុំ និងអនញវរតការងារផ្ទេ ល់ាមួយនឹងមូលោា នសហ
គមន៍។ ការបណតញ ោះបណាត លឈលើមូលោា នស្រគឹោះខាងឈលើឈនោះាកតាលើករមួយ ដ ល ួយ ុំរញញឈលើការអនញវរត
ឈគលនឈយាបាយកាញងការស្រគប់ស្រគងស្រគូបឈស្រងៀន និងពស្រងឹងសមរថភាព ដ លាភាពឈឆ្លើយរបឈៅនឹងភាពសញើ
សងាវ ក់គា រវាងអធ្ិការកិចចដផេកាញង និងអធ្កិារកិចចដផេឈស្រៅ។ 

៥.៣ អនសុ្ថសន៍ស្មាប់្ស្ថវ្ជាវបនត 
 វាិលភាពដនការសិកាស្រាវស្រាវឈនោះឈធ្វើឈ ើងចុំឈ ោះដរាលាបឋមសិកាចុំននួ៤៨ និងអនញវទិា
ល័យចុំនួន៩ ឈោយឈផ្ទត រឈៅឈលើដរនាយក(រង)/នាយកិា(រង)ឈៅកាញងឈខរតដប៉ាលិនប៉ាញឈណាណ ោះ។  ូឈចាោះពញុំបាន
សញើ ឈស្រ ស្រគប់ស្រ ុងឈស្រាយឈៅឈ ើយ។ សងឃមឹថាអាកសិកាស្រាវស្រាវឈស្រកាយៗ នឹងឈស្រ ើសឈរ ើសយកចុំនួន
ាលា ស្រពមទុំងអាកចូលរមួឈស្រចើនាងឈនោះ ឈោយបដនថមឈលើស្របធានស្រកុមបឈចចកឈទស ឈលាកស្រគូ អាកស្រគូ 
សិសានញសិសស អាណាពាបាលសិសស សហគមន ៍និងាថ ប័ន ក់ព័នធឈផសងឈទៀរ ឈ ើមបើឈធ្វើឱ្យការស្រាវស្រាវ
ឈនោះ កាន់ដរស្របឈសើរាងឈនោះរឈៅឈទៀរ ឈហើយក៏ាភាពចាុំបាច់កាញងការពស្រងើកវាិលភាពឱ្យដរចាស់ដ ល
ទក់ទងឈលើស្របធានបទ(ស្ថា នភាពននការក្្បើ្ាស់្ រូតាមស្ថលាបឋមសខិា និរអនុ
វិទាលយ័ខនរុក្េត្ត នប៉ៃលនិ)។ ម៉ាាងវញិឈទៀរ ការស្របមូលទិនាន័យ គឺយកឈចញដរពើទសសនៈយល់
ឈ ើញនាយកាលាដរប៉ាញឈណាណ ោះ ឈហើយសស្រមាប់អាកស្រាវស្រាវបនតឈទៀរ អាចពិចារណាឈលើ ចុំណញ ចមួយ
ចុំនួន ូចខាងឈស្រកាម៖ 
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• សិកាឈលើការស្រគប់ស្រគង នងិការឈស្របើស្របាស់ស្រគូបឈស្រងៀនឈៅឈខរតបនាេ យមាន ័យ ដ ល ឬឈៅឈខរត
 ដទឈទៀរឱ្យបានសញើ ឈស្រ ។ ទិនាន័យគួរដរទទួលបានពើ គណៈស្រគប់ស្រគងាលាស្របធានស្រកុម
បឈចចកឈទស ស្រគូបឈស្រងៀន សិសស អាណាពាបាលសិសស សហគមន ៍ និងាថ ប័ន ក់ពន័ធឈផសង
ឈទៀរ ដរឈស្រ ើសឈរ ើសសុំណាកធ្ុំាងឈនោះ ឈោយឈធ្វើការស្របមូលទិនាន័យតាមដបបគញណវស័ិយ តាម
រយៈការសមាា សផ្ទេ ល។់  

• អាចឈធ្វើការសិកាស្រាវស្រាវពើទសសនៈយល់ឈ ើញរបស់ស្រគូបឈស្រងៀនឈៅឈលើការស្រគប់ស្រគងរបស់
នាយកាលាបឋម និងកស្រមិរមធ្យមសិកាបឋមភូមិ ។ 
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ឯខស្ថរក្ោរ 
− កឹម ឈអឿន. (២០១៦). ទូរសញចឆនេៈភាពាអាក ឹកនាុំ.  

− ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា(២០០២) ឈសកដើដណនាុំ ឈលខ៖ ២៥៦ អយក.សណន សដើពើការ
កុំណរ់នយិាមដនការឈស្របើស្របាស់មន្រនដើរា ការ សស្រមាប់ាលាមឈរតយយសិកា បឋមសិកា មធ្យម
សិកាចុំឈណោះទូឈៅ និងាលាគរញឈកាសលយ ចញោះនងៃទើ២៩ ដខមករា ឆ្ា ុំ២០០២។ 

− ស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡា(២០១០)ដផនការឈគលសស្រមាប់ការអភិវឌ្ឍស្រគូបឈស្រងៀន 
− ស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡា(២០១១)រួនាទើ និងទុំនួលខញសស្ររូវរបស់នាយក(រង) ឈលខាធ្ិការ 
− ស្រកសួងអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡា(២០១៤)ដផនការយញទធាន្រសតឆ្ា ុំ២០១៤-២០១៨ 
− ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា (២០១៥) ឈគលនឈយាបាយសដើពើស្រគូបឈស្រងៀន, ទុំព័រទើ៦, ដខមករា 
ឆ្ា ុំ២០១៥  នាយកោា នបណដញ ោះបណាដ ល និងវសិ្រកឹរការ។ 

− បណឌិ រសភាចារយ ហង់ ួន ណារ ៉ាញន(២០១៦) ដផនការសកមមភាព សតើពើធ្នធានមនញសសកាញងវស័ិ
យអប់រ ុំ 

− ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា (២០១៦) ស្រកបខណឌ កមមវធិ្ើសិកា ចុំឈណោះ ឹងទូឈៅ នងិអប់រ ុំ
បឈចចកឈទស, ទុំព័រទើ៣,  នងៃទើ១៨ ដខមករា ឆ្ា ុំ២០១៦។ 

− ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា (២០១៧) សដង់ោាលាបឋមសិកា, ទុំព័រទើ១, ០១ ដខសើហា ឆ្ា ុំ
២០១៧ នាយកោា នបឋមសិកាដនស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន នងិកើឡា។ 

− វទិាាថ នារិអប់រ ុំ(២០១៧)ឈគលនឈយាបាយស្រគូបឈស្រងៀន 
− បណឌិ រ នូវ វ ើរា៉ា (២០១៧)ឧរតមភាពបញគគល៖ ការកាងទុំនញកចរិតឈលើខលួនឯង 
− បណដញ ុំ ឈមឈរៀន 2017, អរថបទឈោយ៖ ឈវឿន សញពូន សើលធ្ម៌ ពលរ ា ស្រកុម២, ដងៃទើ០១ ដខមិនាឆ្ា ុំ
២០១៧។ website: www.lesson4kh.blogspot.com  

− ឈកើរ គឹមឈហង និឈកេបបទថាា ក់បរញិ្ជា បស្ររាន់ខពស់ស្រគប់ស្រគងអប់រ ុំ(២០១៧-២០១៨)ទុំព័រទើ១០ 
− ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា (២០១៨) ឈសកដើដណនាុំ ឈលខ៖ ២០ អយក.សណន សដើពើនិយាម
ដនការឈស្របើស្របាស់បញគគលិក,  ចញោះដងៃទើ០៩ ដខសើហា ឆ្ា ុំ២០១៨។ 

− វចនានុ្ខមថ្េមរ ឈបាោះពញមពឈោយវទិាាថ នពញទធាសនបណឌិ រឈលើកទើ៥ ឆ្ា ុំ១៩៦៧ របស់
សឈមដចឈ ធ្ិញ្ជា ណ ជនួ ណាត្ ។  

− ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា (២០១៩) ឈសកដើដណនាុំ ឈលខ៖ ៥៣ អយក.សណន សដើពើការ
ស្រគប់ស្រគងស្រគូបឈស្រងៀន ចញោះនងៃទើ១៦ ដខធ្ាូ  ឆ្ា ុំ២០១៩។ 

− Cambridge Advanced learner’s Dictionary, 3rd Edition 2008 

http://www.lesson4kh/
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− Glenn D. Israel. (1992). Determining Sampe Size. University Florida. 

− IIEP. (2015). International Institute for Education Planning.  

− J. D. Kayode. (2011). Demand, Supply and Utilization of Secondary School 
Mediterranean Journal of Social Sciences, 69-77.  

− J. W. Best. (1981). Research in Education. Englewood Cliffs, 4th Edition ed., . 
New York, Jersey: Prentice Hall, Inc. 

− ORGANISATION FOR ECONOMIC CO-OPERATION AND DEVELOPMENT OECD. 
(2005). Annual Report.  

− SEAMEO. (2011). Success Competencies of Southeast Asian School Heads: A 
Learning Guide (Khmer Translation). Quezon: SEAMEO INNOTECH.  
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ឧបសមព័នធ 
លេិិត្អនញុ្ញា ត្ខមមសខិារបសវ់ិទាស្ថា នជាត្ិអប់រ ំ
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                                                                                           ្ពះរជាណាច្ខខមពុជា 
  ជាត្ិ ស្ថសនា ្ពះមហាខស្ត្ 

 

 

ខ្មរសណួំ្រស្មាប់រណ្ៈ្រប់្ររស្ថលាក្រៀន 
ក្ៅបឋមសខិា និរមធ្យមសខិាបឋមភមូិ ខនរុក្េត្តនប៉ៃលនិ 

ខ្ញ ុំបាទឈ ម្ ោះ ថាច់ សន ានិសសរិឈរៀនវគគឯកឈទសវាិា  ើវៈនាយកាលាមធ្យមសិកាទញរិយភូមិ 
 ុំនាន់ទើ ៣  ឈៅវទិាាថ នារិអប់រ ុំ បានឈធ្វើការសិកាស្រាវស្រាវឈលើស្របធានបទសតើពើ ”ស្ថា នភាពននការ
ក្្បើ្ាស់្ រូបក្្រៀនក្ៅបឋមសខិា និរមធ្យមសខិាបឋមភមូិ ខនរុក្េត្តនប៉ៃលនិ” 
ឈ ើមបើបុំឈពញលកេខណឌ កាញងការសិកា។  ឈគលបុំណងដនការសិកាស្រាវស្រាវឈលើស្របធានបទឈនោះ គឺដសវង
យល់ពើាថ នភាពដនការស្រគប់ស្រគង និង កឹនាុំ ឈៅបឋមសិកា និងកស្រមិរមធ្យមសិកាបឋមភូមិ ឈលើការឈស្របើ
ស្របាស់ស្រគូបឈស្រងៀន និងការស្រគប់ស្រគងស្រគូបឈស្រងៀន ឈៅមធ្យមសិកាបឋមភូម។ិ ការសិកាក៏សុំឈៅដសវងរកពើ
បញ្ជា ស្របឈម និង ុំឈណាោះស្រាយកាញងការឈស្របើស្របាស់ស្រគូបឈស្រងៀនមធ្យមសិកាបឋមភូមិផងដ រ។ ទិនាន័យ
ដ លស្របមូលបានពើការសិកាឈនោះ គឺឈស្របើសស្រមាប់ដរកាញងការវភិាគ និងបកស្រាយឈៅឈលើស្របធានបទស្រាវស្រាវ
ខាងឈលើដរប៉ាញឈណាណ ោះ។ រាល់ព័រ៌មានរបស់ឈលាក ឈលាកស្រសើ នឹងស្ររូវរកាទញកាការសមាៃ រ់។ 

អាស្រស័យឈហរញឈនោះ សូមឈលាកនាយក/នាយកិា ឈមតាត  ួយផតល់ទិនាន័យ កាញងកស្រមងសុំណួរ ឈោយ
ឈឆ្លើយរបឈៅតាមាថ នភាព ដនការស្រគប់ស្រគង និង កឹនាុំាលាឈរៀន ឈលើការអនញវរតកិចចការងារស្របចាុំដងៃ។  

ខ្ញ ុំបាទសូមឈគរពដងលងអុំណរគញណយា៉ា ងស្រាលឈស្រៅបុំផញរចុំឈ ោះឈលាក ឈលាកស្រសើដ លបានចូលរមួ
ឈឆ្លើយ និងបុំឈពញកស្រមងសុំណួរខាងឈស្រកាមឈនោះ។ 

 
ខ្មរសណួំ្រ 

 
● ការខំណ្ត្ព់ីត្្មូវការ 

១.ឈរើាលាបឋមសិការបស់ឈលាក~ឈលាកស្រសើ មានឈ ម្ ោះអវើ? 
• ាលាបឋមសិកា.................................... 

២.ឈរើាលា របស់ឈលាក~ឈលាកស្រសើ មានទើតាុំងសថិរកាញងស្រសុកណា?  
• កាញងស្រសុក................................................. 

៣. ឈរើាលា របស់ឈលាក-ឈលាកស្រសើ សថិរឈៅរុំបន់ណា?  
 ទើរមួស្រសុក/ស្រកុង   រុំបន់ោច់ស្រសយាល   រុំបន់ោច់ស្រសយាល ួបការលុំបាក 

្ខសរួអប់រ ំយវុជន និរខីឡា 
វិទាស្ថា នជាត្ិអប់រ ំ
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៤.ចុំនួនឈវនឈរៀន  ៖  មួយឈវន   ពើរឈវន   បើឈវន 
៥.ឈរើាលា របស់ឈលាក~ឈលាកស្រសើ មានចុំនួនសិសសប៉ាញនាម ននាក់ នងិចុំនួនថាា កប់៉ាញនាម ន? 

• ថាា ក់ទើ១៖ ចុំនួនសិសស.......................នាក់  ចុំនួនថាា ក់៖..................ថាា ក់ 
• ថាា ក់ទើ២៖ ចុំនួនសិសស......................នាក់  ចុំនួនថាា ក់៖..................ថាា ក់ 
• ថាា ក់ទើ៣៖ ចុំនួនសិសស......................នាក់ ចុំនួនថាា ក់៖..................ថាា ក់ 
• ថាា ក់ទើ៤៖ ចុំនួនសិសស......................នាក់  ចុំនួនថាា ក់៖..................ថាា ក់ 
• ថាា ក់ទើ៥៖ ចុំនួនសិសស......................នាក់  ចុំនួនថាា ក់៖..................ថាា ក់ 
• ថាា ក់ទើ៦៖ ចុំនួនសិសស......................នាក់  ចុំនួនថាា ក់៖..................ថាា ក់ 

៦.ឈរើស្រគូ ស្រកបខ័ណឌ រ ា មានសរញបចុំនួនប៉ាញនាម ននាក់?(មិនរាប់បញ្ចូ លស្រគូាប់កិចចសនា) 

• ចុំនួនសរញប.......................នាក់ ស្រសើ......................នាក់  
៧.ឈរើស្រគូដ លកុំពញងបឈស្រងៀនាក់ដសតងចុំនួនប៉ាញនាម ននាក?់ 

• ចុំនួនស្រគូស្រកបខ័ណឌ កុំពញងបឈស្រងៀនាក់ដសតង.....................នាក់  ស្រសើ.................នាក ់
• ចុំនួនស្រគូាបក់ិចចសនាកុំពញងបឈស្រងៀនាក់ដសតង.....................នាក់ ស្រសើ.................នាក ់

៨.ឈរើចុំនួនបនេប់ឈរៀន ដ លាលាមានាក់ដសតង ចុំនួនប៉ាញនាម នបនេប់? 

• ចុំនួនថាា ក់ ឈរៀនាក់ដសតង......................បនេប ់
៩.ឈរើឈលាក~ឈលាកស្រសើ ឈោោះស្រាយបញ្ជា ឈលើស ឬខវោះស្រគូយា៉ា ង ូចឈមតច? 

• ករណើ ឈលើស .................................................................................................... 
...................................................................................................................... 
...................................................................................................................... 
...................................................................................................................... 

• ករណើ ខវោះ ........................................................................................................ 
..................................................................................................................... 
...................................................................................................................... 
...................................................................................................................... 

● ទសសនៈរបសន់ាយខក្លើការក្្ជើសក្រ ើស្រ ូ
១.ឈរើាលាបឋមសិការបស់ឈលាក~ឈលាកស្រសើ  បានទទួលចុំនួនស្រគូតាមការឈសាើសញុំដ រ ឬឈទ រយៈឈពល៥
ឆ្ា ុំចញងឈស្រកាយឈនោះ?     

ចុំនួនស្រគូទទលួបានតាមការឈសាើសញុំគឺ៖ 

 ស្រគប់ចុំនួន   ទទួលបានខលោះ   មិនទទលួបាន  ឈផសងៗ.................. 
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២.ឈរើឈលាក ឈលាកស្រសើផតល់អនញាសន៍  ូចឈមតចចុំឈ ោះស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា កាញងករណើ ឈលើស 
និងខវោះស្រគូ ?(ចឈមលើយអាចឈលើសពើ ១) 

ករណើ ខវោះ 
 ផតល់ស្រគូងមើបដនថម 
 ផតល់ស្របាក់ឈមា៉ា ងបដនថម 
 ដកដស្របស្របព័នធឈស្រ ើសឈរ ើសស្រគូ ឈោយយកឈចញពើមូលោា ន ឬសហគមន ៍
 បឈងកើនស្រគូបឈស្រងៀនាប់កិចចសនា ឈៅាស្រគូកស្រមិរបឋមសិកា ឈពញសិទធិ 
 ឈផសងៗ............................................................................................................ 
ករណើ ឈលើស 

 ឈស្របើឈគលការណ៍បតូរឈវនាលា កាញងស្រសុក រយៈឈពល ៣ឆ្ា ុំមតង 
 ផតលក់ារឈលើកទឹកចិរតបដនថម ឈលើស្របាក់ឈបៀវរសរឈ៍រៀងរាល់ដខ ចុំឈ ោះអាកសម័ស្រគចិរតពស្រងាយ 
 ឈលើកទឹកចិរតបឈងកើនកាុំស្របាក់ មួយឆ្ា ុំមតង ចុំឈ ោះអាកសមស័្រគចិរតពស្រងាយ 
 ឈលើកទឹកចិរតឈោយផតល់ឱ្កាសកាញងការអភិវឌ្ឍសមរថភាពវាិា  ើវៈ 
 ឈផសងៗ............................................................................................................ 

ខ្ញ ុំបាទសូមដងលងអុំណរគញណយា៉ា ងស្រាលឈស្រៅចុំឈ ោះឈលាក ឈលាកស្រសើ ដ លបានចុំណាយឈពលឈវលា
 ៏មានរដមល កាញងការចូលរមួឈឆ្លើយសុំណួរទុំងឈនោះ។ 
 

    សូមអរគញណ! 
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ខ្មរសណួំ្រ  
 
● ការខំណ្ត្ព់ីត្្មូវការ 
1. ឈរើាលា របស់ឈលាក-ឈលាកស្រសើ មានឈ ម្ ោះអវើ? 
ឈ ម្ ោះ……………………………………………… 

2. ឈរើាលា របស់ឈលាក-ឈលាកស្រសើ សថិរឈៅកាញងស្រសុកណា? 
ឈ ម្ ោះស្រសុក……………………………………………… 

3. ឈរើាលា របស់ឈលាក-ឈលាកស្រសើ សថិរឈៅរុំបន់ណា?  
ទើរមួស្រសុក/ស្រកុង   រុំបន់ោច់ស្រសយាល  រុំបនោ់ច់ស្រសយាល ួបការលុំបាក   

4. ឈរើាលាឈលាក ឈលាកស្រសើ មានបឈស្រងៀនឈមា៉ា ងឈលើសដ រឬឈទ?  មាន  គម ន 
5. ឈរើាលារបស់ឈលាក ឈលាកស្រសើ មានសិសសចុំនួនប៉ាញនាម ននាក់ នងិចុំនួនថាា កប់៉ាញនាម ន? 

• ថាា ក់ទើ៧៖ ចុំនួនសិសស.......................នាក់  ចុំនួនថាា ក់៖..................ថាា ក់ 
• ថាា ក់ទើ៨៖ ចុំនួនសិសស......................នាក់  ចុំនួនថាា ក់៖..................ថាា ក់ 
• ថាា ក់ទើ៩៖ ចុំនួនសិសស......................នាក់ ចុំនួនថាា ក់៖..................ថាា ក់ 

6. ឈរើចុំនួនបនេបឈ់រៀនដ លាលាមានាក់ដសតងចុំនួនប៉ាញនាម នបនេប់?  
• ចុំនួនបនេប់ឈរៀនសរញប..................បនេប់  ឈស្របើស្របាស់ាក់ដសតង..................បនេប ់

7. ឈរើស្រគូ ស្រកបខ័ណឌ ដ លមានគញណវញឌ្ឍ ិបានបណតញ ោះបណាត លឈចញពើ ាលាគរញឈកាសលយ សរញបចុំនួន
ប៉ាញនាម ននាក់? 

• ចុំនួនសរញប.......................នាក់ ស្រសើ......................នាក់  
8. ឈរើស្រគូកុំពញងបឈស្រងៀនាក់ដសតង(មិនគរិមន្រនតើការយិាល័យ ចុំឈ ោះរបបឈមា៉ា ងបដនថម)ចុំនួនប៉ាញនាម ននាក់
និងតាមមញខវាិា នើមួយៗចុំនួនប៉ាញនាម ននាក់?(សូម យួបុំឈពញតាមតារាងខាងឈស្រកាមដ លផតល់ ូន) 

• ចុំនួនស្រគូកុំពញងបឈស្រងៀនាក់ដសតង.....................នាក ់  ស្រសើ.................នាក ់
 

ល.រ មញខវាិា បឈស្រងៀន 
ស្រគបូឈស្រងៀនកស្រមិរមូលោា ន 
(ស្រកបខណឌ  ខ) 

ឈផសងៗ 

១ ភាាដខមរ   

២ ភាាបរឈទស   

៣ គណិរវទិា   

៤ រូបវទិា   

៥ គើមើវទិា   
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៦  ើវៈវទិា   

៧ ដផន ើ និងបរាិថ នវទិា   

៨ ស្របវរតិវទិា   

៩ ភូមិវទិា   

១០ សើលធ្ម៌-ពលរ ាវាិា    

១១ ឈគហវទិា   

១២ កញុំពយូទ័រ(ICT)   

១៣ អប់រ ុំកាយនិងកើឡា   

១៤ អប់រ ុំសិលបៈ   

១៥ អប់រ ុំសញខភាព   

១៦ បុំណិន ើវរិតាមមូលោា ន   

សរញបចុំនួន   

9. ឈរើកាញងចុំឈណាមមញខវាិា ទុំងអស់ខាងឈលើ ឈរើមញខវាិា ណាខលោះដ លមិនបានអនញវរត? បញ្ជា កព់ើមូល
ឈហរញ ? 
.................................................................................................................................
.................................................................................................................................
................................................................................................................................. 

10. ឈបើមញខវាិា មិនបានអនញវរត ឈរើឈមា៉ា ងមញខវាិា ទុំងឈនាោះយកឈៅបញ្ចូ លាមួយមញខវាិា ណា? 
.................................................................................................................................
.................................................................................................................................
................................................................................................................................. 

11. ឈរើឈលាក ឈលាកស្រសើ ឈោោះស្រាយបញ្ជា ឈលើស ឬខវោះស្រគូយា៉ា ង ូចឈមតច? 
• ករណើ ឈលើស ..................................................................................................... 
...................................................................................................................... 

• ករណើ ខវោះ ........................................................................................................ 
..................................................................................................................... 
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● ទសសនៈរបសន់ាយខក្លើការក្្ជើសក្រ ើស្រ ូ
1. ឈរើាលា របស់ឈលាក~ឈលាកស្រសើ  បានទទួលចុំនួនស្រគូ តាមការឈសាើសញុំដ រ ឬឈទ រយៈឈពល៥ឆ្ា ុំចញង
ឈស្រកាយឈនោះ?     

ចុំនួនស្រគូទទលួបានតាមការឈសាើសញុំគឺ៖ 

 ស្រគប់ចុំនួន   ទទួលបានខលោះ   មិនទទលួបាន    ឈផសងៗ…………….. 

2. ឈរើឈលាក~ឈលាកស្រសើ  ួបស្របទោះបញ្ជា ស្របឈមអវើខលោះ  កាញងការកុំណរ់ពើចុំនួនស្រគបូឈស្រងៀន ឈៅតាមអនញ
វទិាល័យ? 
.................................................................................................................................
................................................................................................................................. 

3. ឈរើឈលាក ឈលាកស្រសើផតល់អនញាសន៍  ូចឈមតចចុំឈ ោះស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា កាញងករណើ
ឈលើស និងខវោះស្រគូ ? (ចឈមលើយអាចឈលើសពើ ១) 

ករណើ ខវោះស្រគ ូ
 ផតល់ស្រគូងមើបដនថម 
 ផតល់ស្របាក់ឈមា៉ា ងបដនថម 
 បឈងកើននិយាមឈមា៉ា ងបឈស្រងៀន ពើ១៨ ឈមា៉ា ង ឈៅ ២០ឈមា៉ា ង 
 ដកដស្របស្របព័នធឈស្រ ើសឈរ ើសស្រគូ ឈោយយកឈចញពើមូលោា ន ឬសហគមន ៍
 បឈងកើនគញណវញឌ្ឍសិ្រគូបឈស្រងៀនកស្រមិរបឋមសិកា ឈៅាស្រគូអនញវទិាល័យ 
 ឈផសងៗ........................................................... 
ករណើ ឈលើសស្រគ ូ

 ឈស្របើឈគលការណ៍បតូរឈវនាលា កាញងស្រសុក រយៈឈពល ៣ឆ្ា ុំមតង 
 ផតលក់ារឈលើកទឹកចិរតបដនថម ឈលើស្របាក់ឈបៀវរសនរឈ៍រៀងរាល់ដខ ចុំឈ ោះអាកសម័ស្រគចិរតពស្រងាយ 
 ឈលើកទឹកចិរតបឈងកើនកាុំស្របាក់ មួយឆ្ា ុំមតង ចុំឈ ោះអាកសមស័្រគចិរតពស្រងាយ 
 ឈលើកទឹកចិរតឈោយផតល់ឱ្កាស កាញងការអភិវឌ្ឍសមរថភាពវាិា  ើវៈ 
 ឈផសងៗ..................................................................... 

 

ខ្ញ ុំបាទសូមដងលងអុំណរគញណយា៉ា ងស្រាលឈស្រៅចុំឈ ោះឈលាក   ឈលាកស្រសើ  ដ លបានចុំណាយឈពល
ឈវលា ៏មានរដមល កាញងការចូលរមួឈឆ្លើយសុំណួរទុំងឈនោះ។  
 


