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xix 

បញ្ាអីរសរកាត់ 

ស្រកសួង អ.យ.ក(MoEYs)  ៈ ស្រកសួងអប់រំ យុវ ន និងកីឡា 

រ.អ.ច   ៈ ក្គ្លក្ៅអភិ្វឌាឍស្របកបក្ោយចីរភាេ 

រ.អ.ច.ក   ៈ ក្គ្លក្ៅអភិ្វឌាឍស្របកបក្ោយចីរភាេកមពញា 

វិ. ស្រេុះសុីសុវរថ ិ  ៈ ាោក្រៀន ុំនន់ងមីវិទាាល័យស្រេុះសុីសុវរថិ 

វិ. ដស្រេកក្លៀប  ៈ ាោក្រៀន ុំនន់ងមីវិទាាល័យដស្រេកក្លៀប 

ឧ.វ. នយក/នយិកាលអ   ៈ ឧបករណ៍រង្វាយរដមលនយក-នយិកាាោក្រៀនលអ 

ឧ.េ.រ.ស. ុំនន់ងមី  ៈ ឧបករណ៍េិនិរាយត្មោនាោក្រៀន ុំនន់ងមី 

រ.រុំរូ  ៈ រុំោរសដង់ោរុំរូ 

SDG4   ៈ Sustainable Development Goal 4 

GDP   ៈ Gross domestic product 

KAPE : Kampuchea Action to Promote Education  

SSC : SCHOOL SUPPORT COMMITTEE (រណៈកមមការស្រទស្រទង់ាោក្រៀន) 

SBM : SCHOOL BASED MANAGEMENT 

SSL : Successful school leadership 
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ម៉ូលន័យសក្ងេប 

រា រោឋាភិ្បាលកមពញា បានចូលរួមអនុម័ររក្បៀបវារៈក្គ្លក្ៅអភិ្វឌាឍស្របកបក្ោយចីរភាេ ២០១៦ - 

២០៣០ និងបានក្ធវើមូលោឋាននីយកមមក្គ្លក្ៅសកលដនក្គ្លក្ៅអភិ្វឌាឍស្របកបក្ោយចីរភាេឱាយស្រសបក្ៅ

នឹងបរិការណ៍កមពញា ដែលក្ៅថា ក្គ្លក្ៅអភិ្វឌាឍស្របកបក្ោយចីរភាេកមពញា និងមានចុំណុចក្ៅសុំខាន់ៗ

ចុំនួន ១៨។ ក្គ្លក្ៅអភិ្វឌាឍស្របកបក្ោយចីរភាេទី៤(SDG4) ៈ ការអប់រំស្របកបក្ោយរុណភាេ  រឺធាន

ឱាយមានការអប់រំស្របកបក្ោយរុណភាេាបរិោប័នែ  និងក្ោយសមធម៌ស្រេមទុំងក្លើកកមពស់ឱកាសក្រៀន

សូស្ររក្េញមួយ ីវិរសស្រមាប់មនុសាេស្ររប់រូប(រា រោឋាភិ្បាល, ២០១៨)។ ក្គ្លបុំណងដន SDG4 រឺេឹង

ដនអកក្លើការចាប់យក ុំនញ និងការកាងសមរថភាេ ក្ែើមាបីទទួលបានចុំក្ណុះែឹងដែលកមពញា និងស្របា

 នកមពញាស្ររូវការ(អងគការទិនែន័យអុំេីការអភិ្វឌាឍ, ២០១៨)។ កមពញា មានការរីកចក្ស្រមើនោ ាងឆប់រហ្័ស

ត្ុំងេីឆនាុំ២០០០ រហ្ូរមកែល់បចចញបាបនែ។ ចាប់ត្ុំងេីឆនាុំ២០១១ ែល់ឆនាុំ ២០១៩ នលិរនលកែញងស្រសុក

សរុប(GDP)ក្កើនក្ ើងកែញងអស្រត្ ៧.០៥%  កែញងមួយឆនាុំ និងឆនាុំ២០២០ បានធា្ាក់ចុុះមកែក ៣.១% ដែល

បណ្ដាលមកេីនលប ុះ ល់ដន ុំងឺកូវីែ ១៩ ។ កុំក្ណើនែ៏ឆប់រហ្័ស ការក្ធវើេិេិធកមម និងនលបុះ ល់ែ៏

ឆប់រហ្័សក្ធវើឱាយមានរស្រមូវការកមា្ាុំងេលកមម ុំនញ ដែលទមទឱាយកមពញាស្ររូវស្របឹងដស្របងដកលមអស្របេ័នធអប់រំ

ក្ែើមាបីនលិរធនធានមនុសាេឱាយក្ ល្ើយរបនឹងបញ្ហាស្របឈម និងមានភាេធន់ក្ៅនឹងការដស្របស្របួលដនបរិបទស

កល(ស្រកសួង អ.យ.ក, ២០២១)។  

ការសិកាាស្រាវស្រាវក្លើស្របធានបទ «ាថានភាេដនការស្ររបស់្ររងបរុគលកិអបរ់ ំ ក្ៅាោក្រៀន ុំននង់មី

កែញងរា ធានីភ្ែុំក្េញ» ក្ស្របើប្រាស់វធីិសាស្តសរបរមិាណវស័ិយ ដ ីម្បវីភិាគ និងវាយតម្ម្ៃដលីដោលបំណង

ប្រសាវប្រាវចំននួពីរ គឺស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំ និងភាេក្េញចិរតរបស់បុរគលិកអប់រំចុំក្ ុះ

ក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី។ ការសិកាាស្រាវស្រាវក្នុះ មានការចូលរមួ្ផ្ដល់ទិននន័យពី

បុគគលិកអប់រ ំសិសស និងអាណាពាាលសិសស សរបុចំននួ ១៩២ នាក់ ដៅសាលាដរៀនជំនាន់ថ្មីចំនួនពីរ

កនុងរាជធានីភ្នំដពញ។ លទធផ្លម្នការប្រសាវប្រាវានរកដ ញីថា ប្របសិទធភាពម្នការប្រគប់ប្រគងបុគគលិកអប់រ ំ

ដៅសាលាដរៀនជំនាន់ថ្មីមមានការវាយតម្ម្ៃកប្រមិ្តលអណាស់ដោយដប្របីប្រាស់សមាសភាពចំនួនប្រាបីំ រមួ្មាន៖ 
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១) ចកខុវស័ិយ ដបសកកម្ម ដោលនដោាយ និងផផ្នការយុទធសាស្តសរ ២) ការប្រគប់ប្រគងការដរៀន និង

បដប្រងៀន ៣) ការដលីកកម្ពស់គុណភាពប្រគូបដប្រងៀន ៤) ការប្រគប់ប្រគងរ ឋាល ៥) ភាពាអនក ឹកនា ំ៦) កម្ម

វធីិសិកា និងសកម្មភាពសិកា ៧) បរសិាា នម្នការសិកា និង ៨) ការផ្ារភាា ប់សាលាដរៀន និងសហគម្ន៍។ 

ប ុផនរ សមាសភាពបរសិាា នម្នការសិកាទទលួានការវាយតម្ម្ៃកនុងកប្រមិ្តលអផ លទាម្ទារឱ្យភាគីពាក់ព័នធ

ប្រតូវយកចិតរទុកោក់បផនាម្ដៅដលីអនាម័្យ និងសុខភាព។ ចំដពាោះដោលការណ៍ម្នការប្រគប់ប្រគង់សាលាដរៀន

ជំនាន់ថ្មីមានភាពដពញចិតរោ ងខ្ៃ ងំពីគណៈប្រគប់ប្រគងសាលា បុគគលិក សិសស និងអាណាពាាលសិសស 

និងទទលួានការវាយតម្ម្ៃកនុងកប្រមិ្តលអណាស់។ ទនមឹម្នឹងលទធផ្លលអដនោះ គរួមានការេស្រងឹង និងបស្តញ្ជាប

បដនថមែល់បុរគលិក សិសាេ អាណ្េាាបាលសិសាេ និងភារី ក់េ័នធក្នាេងក្ទៀរឱាយកាន់ដរយល់ចាាស់េី

ក្គ្លការណ៍ដណនុំស្របរិបរតិាោក្រៀន ុំនន់ងមី ាេិក្សសក្គ្លការណ៍សែូលទុំងស្របាុំរបស់ាោក្រៀន

 ុំនន់ងម ីក្ែើមាបីឱាយែុំក្ណើរការក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមីមាននិរនតរភាេ និងអនុវរតបានកាន់ដរស្របក្សើរាងមុន។ 

ការស្រាវស្រាវក្នុះ បានរកក្្ើញនូវចុំណុចលអ ក់េ័នធនឹងការស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមីដែលមានឥទធិេល

ក្លើលទធនលសិកាារបស់សសិាេ ត្មរយៈការអនុវរតនូវរួនទី ភារកិចច និងក្គ្លការណ៍ដណនុំស្របរិបរតិកមម

វិធីាោក្រៀន ុំនន់ងមី របស់រណៈស្ររប់ស្ររងាោ បុរគលិក សិសាេ និងអាណ្េាាបាលសិសាេ។ 

សាលាដរៀនសាធារណៈទាងំអស់មិ្នអាចកាៃ យាសាលាដរៀនជំនាន់ថ្មីានដទ ដបីសិនាមិ្នាន

ឆ្ៃងកាត់ជំហានសំខ្ន់ៗ កនុងការដធវីកំផណទប្រម្ង់ការងារអភិ្ាលកិចចលអសាលាដរៀន។  ការងារប្រគប់ប្រគងដៅ

សាលាដរៀនជំនាន់ថ្មី គឺាបទពិដសាធន៍ ៏លអម្យួសប្រមាប់សាលាដរៀន ម្ទដទៀត តាម្រយៈការផ្ដល់ាថាន ល

អប់រ ៏ំលអប្របដសីរដៅតំបន់ជនបទ ការបណដុ ោះបណាដ លសប្រមាប់ប្រគូឧដទមសពប្រងឹងសម្តាភាព និងការផ្ដល់ការ

ោបំ្រទ ល់សហការ ី  ល់សាលាដរៀន ម្ទដទៀត និងការចាត់ផចងកម្មវធីិទសសនៈកិចចសិកាផ លមានកម្មវធីិ

ាផ្ៃូវការ(ស្រកសួង អ.យ.ក, ២០១៨)។  

ពាកយគនៃោឹះ៖ បរុគលកិអបរ់ ំការស្ររបស់្ររង និងអែកស្ររបស់្ររង។ 
  



xxii 

ABSTRACT 

The government of Cambodia approved the Sustainable Development Goals Agenda 2016-2030 

and localized the global goals of the Sustainable Development Goals according to the Cambodian 

environment, called Cambodian Sustainable Development Goals, and formulated 18 numbers of 

key goals. Sustainable Development Goal 4 (SDG4): Quality education is to ensure environmental 

and equitable quality education, and to promote lifelong learning opportunities for all 

(Government, 2018). The purpose of this goal (SDG4) is to rely on acquiring skills and capacity 

building to acquire the knowledge that Cambodia and Cambodian people need (Open 

Development Cambodia, 2018). Cambodia has developed rapidly from 2000 to the present. From 

2011 to 2019, the Gross Domestic Product (GDP) grew at an annual rate of 7.05% and dropped to 

3.1% in 2020 due to the impact of Covid 19. Rapid growth, diversification, and rapid impact have 

created a demand for a skilled workforce, requiring Cambodia to improve education system to 

develop human resources to challenge and resilience in a global context (MoEYs, 2021). 

 

The study of "The Situation of Educational Personnel Management of New Generation 

School in Phnom Penh" uses quantitative methods to analyze and evaluate two research 

objectives: the effectiveness of educational personnel management, and the satisfaction of 

educators with principles managent of New Generation School. The study included the total 192 

of educators, students, and guardians at two New Generation Schools in Phnom Penh. The results 

of the study show that the effectiveness of the management of the New Generation School 

,educators is very good by using eight components, including: 1) vision, mission, policy, and 

strategic plan 2) teaching and learning management 3) Improving teachers’ qualities 4) 

Administration 5) Leadership 6) Curriculum and learning activities 7) Learning environment 8) 

Connecting school and communities. However, the environmental component of the study was 

well evaluated, requiring stakeholders to pay more attention to hygiene and health. Regarding the 

school's management principles, the New Generation School is very satisfied with the school's 

management, staff, students, and parents have received good evaluations. In addition to these good 

outcomes, further mainstreaming of staff, pupils, parents, and other stakeholders to be better 

understand New Generation School Operating Guidelines, especially the five Core principles, 

Learning from New Generations School , sustainable development,and better practice. This study 

finds that positive aspects of New Generation School management impacts students learning 

outcomes through the implementation of the New Generation School program's roles, 

responsibilities and guidelines for schools management, staff, students, and parents. 
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Not all public schools can be New Generation School without major steps to reform good 

governance. The management of  New Generation School is a good experience for other schools 

through the provision of quality education in rural areas, training of trainers, capacity building, 

and the way to support to colleagues in other schools. In addition, arranging study tours and formal 

projects (MoEYs, 2018). 

Keywords: educational personnel , management and manager.  
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ជំព៉ូរទ្យី១  ក្សចរ្ីក្ន្ើម 

១.១ លនំាបំញ្ញា ននការក្ស្ថវក្ជាវ 

អងគការសហ្ស្របារិបានោក់ក្ចញនូវក្គ្លក្ៅសហ្សវរាេចុំនួន ៨ ចុំណុចក្ៅឆនាុំ២០០០ និងបាន

បញ្ចប់ក្ៅឆនាុំ២០១៥ ដែលមានទិសក្ៅត្មោននិង ួយស្របក្ទសស្រកីស្រកឱាយក្ងើបនុរេីភាេស្រកីស្រក(rfi, 2014)។ 

ក្គ្លក្ៅសហ្សវរាេបានបញ្ចប់ អងគការសហ្ស្របាារិបានបក្ងកើរ នាេេវនាាយ និងោក់អនុវរតក្គ្លក្ៅ

អភិ្វឌាឍស្របកបក្ោយចីរភាេ(រ.អ.ច) ចាប់េីឆនាុំ២០១៥ ែល់ឆនាុំ២០៣០ (អងគការទិនែន័យអុំេីការអភិ្វឌាឍ, 

២០១៨ និងរា រោឋាភិ្បាល, ២០១៨)។ ក្គ្លក្ៅអភិ្វឌាឍស្របកបក្ោយចីរភាេ មានក្គ្លបុំណងរួមក្ធវើឱាយ

មានផ្្ាស់បដូរក្ៅរកការអភិ្វឌាឍស្របកបក្ោយចីរភាេសស្រមាប់ស្របក្ទសទុំងអស់ក្ោយនដល់ការដណនុំសស្រមាប់

 ក្ស្រមើសក្គ្លនក្ោបាយ និងមក្ធាាបាយ កែញងការស្ររួរេិនិរាយវឌាឍនភាេារិ និងក្ផ្ដារក្លើអាទិភាេសកល

សុំខាន់េីរ រឺការធាននូវចីរភាេបរិាថាន និងការការ់បនថយភាេស្រកីស្រក(រា រោឋាភិ្បាល, ២០១៨)។  

រា រោឋាភិ្បាលកមពញា បានចូលរួមអនុម័ររក្បៀបវារៈ រ.អ.ច ២០១៦ - ២០៣០ និងបានក្ធវើមូលោឋាន

នីយកមមក្គ្លក្ៅសកលដន រ.អ.ច ឱាយស្រសបក្ៅនឹងបរិការណ៍កមពញាដែលក្ៅថា ក្គ្លក្ៅអភិ្វឌាឍស្របកប

ក្ោយចីរភាេកមពញា(រ.អ.ច.ក)។ ក្គ្លក្ៅអភិ្វឌាឍស្របកបក្ោយចីរភាេទី៤ (SDG4) ៈ ការអប់រំស្របកប

ក្ោយរុណភាេ  រឺធានឱាយមានការអប់រំស្របកបក្ោយរុណភាេាបរិោប័នែ  និងក្ោយសមធម៌ ស្រេមទុំង

ក្លើកកមពស់ឱកាសក្រៀនសូស្ររក្េញមួយ ីវិរសស្រមាប់មនុសាេស្ររប់រូប(រា រោឋាភិ្បាល, ២០១៨)។ ក្គ្ល

បុំណងដន SDG4 រឺេឹងដនអកក្លើការចាប់យក ុំនញ និងការកាងសមរថភាេ ក្ែើមាបីទទួលបានចុំក្ណុះ

ែឹងដែលកមពញានិងស្របា នកមពញាស្ររូវការ(អងគការទិនែន័យអុំេីការអភិ្វឌាឍ, ២០១៨)។ កមពញា មានមហ្ចិឆត្

កា្ាយាស្របក្ទសមានចុំណូលមធាយមកស្រមិរខពស់នឆនាុំ២០៣០ និងស្របក្ទសមានចុំណូលខពស់នឆនាុំ២០៥០ 

ដែលមូលោឋានក្សែឋកិចចបានផ្្ាស់បដូរេីវិស័យកសិកមមក្ៅវិស័យឧសាាហ្កមម និងស្ររូវេឹងដនអកក្លើការអភិ្វឌាឍ

ធនធានមនុសាេាសុំខាន់។ កែញងនីរិកាលទី៦ រា រោឋាភិ្បាលកមពញា បានក្ផ្ដារក្លើការក្លើកកមពស់នយក

ាោក្ោយនាារភាជាប់សមិទធកមមក្ៅនឹងងវិកាាោក្រៀន(រា រោឋាភិ្បាលកមពញា, ២០១៩) និងបានោក់
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ក្ចញនូវយុទធាស្តសតចរុក្កាណែុំណ្ក់កាលទី៤ ក្ោយចារ់ទុកការអភិ្វឌាឍធនធានមនុសាេាអាទិភាេទី១។ 

ស្រកសួង អ.យ.ក ាក្សនធិការរបស់រា រោឋាភិ្បាលបានក្បដាញាេស្រងឹងរុណភាេអប់រំ វិទាាាស្តសត និងបក្ចចកវិទាា 

និងបានោក់ក្ចញនូវក្គ្លនក្ោបាយចុំនួនេីរ រឺ ១) ធានឱាយការអប់រំមានរុណភាេស្របកបក្ោយសមធម៌ 

បរិោប័នែ និងក្លើកកមពស់ឱកាសកែញងការសិកាាក្េញមួយ ីវិរសស្រមាប់ទុំងអស់គ្នា និង ២) ធានភាេ

ស័កដិសិទធិដនភាេាអែកែឹកនុំនិងស្ររប់ស្ររងរបស់មស្តនតីអប់រំស្ររប់លុំោប់ថានាក់(ស្រកសួង អ.យ.ក, ២០១៨)។ 

ស្រកសួង អ.យ.ក បានយកចិរតទុកោក់ោ ាងខា្ាុំងចុំក្ ុះវិធានការក្លើកកមពស់រុណភាេនិងភាេក្ ល្ើយរបដន

ក្សវាអប់រំ(រា រោឋាភិ្បាលកមពញា, ២០១៩)។ ការបក្ងកើរាោក្រៀន ុំនន់ងម ីមានក្គ្លបុំណងេស្រងឹងស្របេ័នធ

អប់រំក្ៅកមពញាឱាយមានលទធភាេស្របកួរស្របដ ងស្របកបក្ោយស្របសិទធភាេាមួយបណ្ដាស្របក្ទសកែញងរុំបន់អាា ាន

(ស្រកសួង អ.យ.ក, ២០១៦)។ ាោក្រៀន ុំនន់ងមី រឺាយុទធាស្តសតមួយកែញងការ ួយាោក្រៀនរែឋឱាយសក្ស្រមច

បានសដង់ោអបាបបរមា និងារុំរូមួយកែញងស្របេ័នធអប់រំាធារណៈដែលនឹងក្ធវើឱាយសិសាេទទួលបានក្សវាអប់រំ

ស្របកបក្ោយរុណភាេស្រសបត្មការសិកាាកែញងសរវរាេទី២១ (ស្រកសួង អ.យ.ក, ២០២០)។ 

ការក្លើកកមពស់សមរថភាេបុរគលិកអប់រំ ស្ររូវបានយកចិរតទុកោក់ោ ាងខា្ាុំងេីស្រកសួង អ.យ.ក។ រណៈ

ស្ររប់ស្ររងាោ ស្ររូវទទួលខុសស្ររូវក្លើការស្ររប់ស្ររងែុំក្ណើរការក្រៀន និងបក្ស្រងៀន ឱាយទទួលបានស្របសិទធភាេ

ខពស់(ស្រកសួង អ.យ.ក, ២០១៨)។ កមមវិធីាោក្រៀន ុំនន់ងមីនឹងេស្រងឹងការស្ររប់ស្ររងាោក្រៀនដែលក្ធវើឱាយ

សិសាេទទួលបាន វិាជាសមាបទ បុំណិនសមាបទ និងចរិោសមាបទ កា្ាយាេលរែឋលអសស្រមាប់ចូលរួមកែញងការ

អភិ្វឌាឍសងគមារិ និងេិភ្េក្ោក(ណ្រ ុន, ២០២០)។ 

១.២ ចំក្ណ្ដទ្យបញ្ញា ននការក្ស្ថវក្ជាវ 

កមពញា រីកចក្ស្រមើនោ ាងឆប់រហ្័សត្ុំងេីឆនាុំ២០០០ រហ្ូរមកែល់បចចញបាបនែ។ ចាប់ត្ុំងេីឆនាុំ២០១១

ែល់ឆនាុំ២០១៩ នលិរនលកែញងស្រសុកសរុប (GDP) ក្កើនក្ ើងកែញងអស្រត្ ៧.០៥% កែញងមួយឆនាុំ  និងក្ៅឆនាុំ

២០២០ បានធា្ាក់ចុុះមកែក ៣.១% បណ្ដាលមកេីនលប ុះ ល់ដន ុំងឺកូវីែ ១៩ (ស្រកសួង អ.យ.ក, 

២០២១)។ កុំក្ណើនែ៏ឆប់រហ្័ស ការក្ធវើេិេិធកមម និងនលបុះ ល់ែ៏ឆប់រហ្័សក្ធវើឱាយមានរស្រមូវការកម្ាាុំង

េលកមមដែលមាន ុំនញ។ ប ុដនតស្របេ័នធអប់រំ េុុំអាចនគរ់នគង់ស្ររប់ស្រគ្ន់នូវធនធានមនុសាេដែលមាន ុំនញ 
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ក្បើក្ទុះបីាក្ៅកស្រមិរមធាយមសិកាាសក្ស្រមចបាននូវវឌាឍនភាេាក្ស្រចើនក៏ក្ោយ។ កមពញា ស្ររូវស្របឹងដស្របងដកលមអ

ស្របេ័នធអប់រំក្ែើមាបីនលិរធនធានមនុសាេឱាយក្ ល្ើយរបនឹងបញ្ហាស្របឈម និងមានភាេធន់ក្ៅនឹងការដស្របស្របួល

ដនបរិបទសកល(ស្រកសួង អ.យ.ក, ២០២១)។ 

 បញ្ហាចមាបងរបស់ស្រកសួង អ.យ.ក កែញងការអនុវរតក្គ្លវិធីស្ររប់ស្ររងត្មាោក្រៀនមានស្របសិទធភាេ

ក្ៅមធាយមសិកាា រឺការកាងសមរថភាេនយកាោ និងស្ររូបក្ស្រងៀន (ស្រកសួង អ.យ.ក, ២០២១)។ ការ

វាយរដមលរហ្័សមួយ ក់េ័នធនឹងការែឹកនុំនិងស្ររប់ស្ររងាោបានរកក្្ើញថាមានរណៈស្ររប់ស្ររងាោ

ចុំនួន ៨១.៣% ទទួលបានការបណ្ដុះបណ្ដាលភាេាអែកែឹកនុំញឹកញាប ់ ១២.៥% ទទួលបានការ

បណ្ដុះបណ្ដាលភាេាអែកែឹកនុំមដងមាកាល និង ៦.៣% មិនបានទទួលការបណ្ដុះបណ្ដាល។ បដនថមេីក្នុះ 

សុំណ្កចុំនួន ៦០% បានក្ស្រ ើសឱាយមានការបណ្ដុះបណ្ដាលភាេាអែកែឹកនុំ(រណៈស្ររប់ស្ររងាោចុំនួន 

៣២ នក់)។ បនទាប់េីទទួលបានការបណ្ដុះបណ្ដាលអុំេីក្គ្លវិធីស្ររប់ស្ររងត្មាោក្រៀនមានស្របសិទធភាេ 

មាននយកាោចុំនួន ៥៣% និងស្ររូចុំនួន ៤៣% កុំណរ់េីក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀនបានស្ររឹម

ស្ររូវ(រណៈស្ររប់ស្ររងាោចុំនួន ៣២ នក់ និងស្ររូបក្ស្រងៀនចុំនួន ៩៣ នក់)។ ចុំក្ ុះរុំរូដនការស្ររប់ស្ររង

របស់នយកាោដែលមានលកេណៈស្របាធិបក្រយាយក្េញក្លញមានចុំនួន ២៩% លកេណៈស្របាធិបក្រយាយ

ខលុះៗមានចុំនួន ៥៥.៩% មិនមានលកេណៈស្របាធិបក្រយាយមានចុំនួន ១១.៨%  និងមិនមានលកេណៈ

ស្របាធិបក្រយាយក្េញក្លញមានចុំនួន ៣.២% (ស្ររូចុំនួន ៩៣ នក់)(KAPE, 2019 )។ ាោក្រៀន ុំនន់ងមី

ារុំរូអភិ្វឌាឍន៍ងមីមួយក្ៅកែញងស្របេ័នធអប់រំាធារណៈដែលនឹងនុំក្ៅែល់ការបក្ងកើរាោក្រៀនាធារណៈ

សវយ័រទទួលបានការវិនិក្ោរខពស់នាារភាជាប់នឹងសដង់ោងមីដនរណក្នយាយភាេ និងអភិ្បាលកិចចលអ ស្រេមទុំង

សដង់ោវិាជា ីវៈសស្រមាប់ការ សិកាាដបបសរវរាេទី២១ (ស្រកសួង អ.យ.ក, ២០២០)។ ប ុដនតត្មការសក្ងករ

ារួមបង្ហាញថា អស្រត្ស្ររួរថានាក់ខពស់ អស្រត្ក្បាុះបង់ការសិកាាខពស់ និងលទធនលសិកាារបស់សិសាេក្ៅមាន

កស្រមិរទប(ស្រកសួង អ.យ.ក, ២០២១)។  

 ទក់ទងនឹងបញ្ហាខាងក្លើក្នុះ ក្ទើបនុំឱាយមានការសិកាាស្រាវស្រាវក្លើស្របធានបទ «ាថានភាេដនការ

ស្ររបស់្ររងបរុគលិកអបរ់ ំក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមកីែញងរា ធានភី្ែុំក្េញ» ក្ែើមាបីបានាធារុចូលសស្រមាប់ការក្រៀបចុំ
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ក្គ្លនក្ោបាយអប់រំ និងរួមចុំដណកកែញងកុំដណទស្រមង់វិស័យអប់រំក្ៅកមពញា កែញងការក្លើកកមពស់ក្សវាអប់រំ

ឱាយមានស្របសិទធភាេ រុណភាេ និងអាចក្ ឿទុកចិរតបានេីអាណ្េាាបាលសិសាេ និងសហ្រមន៍។ 

១.៣ ក្ោលបំណងននការក្ស្ថវក្ជាវ 

ក្ោងត្មចុំក្ណ្ទបញ្ហាខាងក្លើ ការស្រាវស្រាវក្នុះក្ផ្ដារក្លើក្គ្លបុំណងេីរ រួមមាន៖ 

១. វិភារ និងវាយរដមលស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំ។ 

២. វិភារ និងវាយរដមលភាេក្េញចិរតរបស់បុរគលិកអប់រំចុំក្ ុះក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន

 ុំនន់ងមី។ 

១.៤ សណួំរក្ស្ថវក្ជាវ 

ក្ែើមាបីាមូលោឋានកែញងការរកលទធនលឱាយក្ ល្ើយរបនឹងក្គ្លបុំណងដនការស្រាវស្រាវខាងក្លើ អែកស្រាវស្រាវ

បានក្លើកក្ ើងនូវសុំណួរស្រាវស្រាវចុំនួនេីរ រួមមាន៖  

១. ក្រើការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមីមានស្របសិទធភាេកស្រមិរណ្? 

២. ក្រើបុរគលិកអប់រំក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមីមានភាេក្េញចិរតក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងកស្រមិរណ្? 

១.៥ ស្ថរៈសខំាន់ននការក្ស្ថវក្ជាវ 

ការសិកាាស្រាវស្រាវក្នុះ នឹងនដល់ាធារុចូលសស្រមាប់រណៈស្ររប់ស្ររងាោ អែកក្រៀបចុំក្គ្លនក្ោបាយ 

និងភារី ក់េ័នធកែញងវិស័យអប់រំក្ែើមាបីក្រៀបចុំក្គ្លការណ៍ដណនុំ និងក្គ្លនក្ោបាយសស្រមាប់ស្ររប់ស្ររង

បុរគលិកអប់រំ និងាោក្រៀនឱាយមានស្របសិទធភាេខពស់ កែញងការចូលរួមចុំដណកកុំដណទស្រមង់វិស័យអប់រំក្ៅ

កមពញា។ 

១.៦ ផ្ នរំណត់ និងវិស្ថលភាពននការក្ស្ថវក្ជាវ 

ការសិកាាស្រាវស្រាវក្នុះ អនុវរតក្លើាោក្រៀន ុំនន់ងមីចុំនួនេីរកែញងរា ធានីភ្ែុំក្េញ រឺាោក្រៀន

 ុំនន់ងមីវិទាាល័យស្រេុះសុីសុវរថិ និងាោក្រៀន ុំនន់ងមីវិទាាល័យដស្រេកក្លៀប។ អែកស្រាវស្រាវបានកុំណរ់

ដែនកុំណរ់ និងវិាលភាេក្លើបីដនែក៖  
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១. ដនែកទី១ ៈ ការក្រៀបចុំកស្រមងសុំណួរស្រាវស្រាវ៖ ខលឹមារដនកស្រមងសុំណួរស្រាវស្រាវស្ររូវបានក្រៀបចុំ 

ក្ោយដនអកក្លើមូលោឋានលិខិរបទោឋានររិយុរត ក្គ្លការណ៍ននសតីេីការស្ររប់ស្ររងស្ររឹុះាថានសិកាានិង

បុរគលិកអប់រំ។  

២. ដនែកទី២ ៈ ការកុំណរ់សុំណ្ករុំរូ៖ អែកស្រាវស្រាវ បានក្ស្រ ើសក្រីសយកាោក្រៀន ុំនន់ងមី ចុំនួន 

២ ាោក្ៅរា ធានីភ្ែុំក្េញ ដែលមានសុំណ្ករុំរូសរុប ១០០ នក់ កែញងក្នុះមាន រណៈស្ររប់ស្ររងាោ 

ចុំនួន ៦ នក់   បុរគលិកចុំនួន ៧៦ នក់ សសិាេចុំនួន១២ នក់ និង អាណ្េាាបាលសិសាេចុំនួន ៦ នក់។ 

៣. ដនែកទី៣ ៈ ស្រកបខ័ណឌក្េលក្វោដនការសិកាាស្រាវស្រាវ៖ ការសិកាាស្រាវស្រាវក្នុះ នឹងស្របស្រេឹរតក្ៅរយៈ

ក្េលស្របាុំមួយដខ  ក្ោយក្ផ្រារក្លើការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំដនឆនាុំសិកាា២០២១-២០២២។ 

១.៧ រចនាសមព័នធននការក្ស្ថវក្ជាវ 

 ុំេូកទី១ ៈ ក្សចកដីក្នដើម រួមមាន៖ ១. លុំនុំបញ្ហាដនការស្រាវស្រាវ ២. ចុំក្ណ្ទបញ្ហាដនការស្រាវស្រាវ 

៣. ក្គ្លបុំណងដនការស្រាវស្រាវ ៤. សុំណួរស្រាវស្រាវ  ៥. ារៈសុំខាន់ដនការស្រាវស្រាវ  ៦. ដែនកុំណរ់

និងវិាលភាេដនការស្រាវស្រាវ និង ៧. រចនសមព័នធដនការស្រាវស្រាវ។ 

 ុំេូកទី២ ៈ រំលឹកស្រទឹសដី រួមមាន៖ ១. និយមន័យ កាយរនលឹុះ ២. ការង្រស្ររប់ស្ររង ៣. ការង្រស្ររប់ស្ររង

បុរគលិកអប់រំ ៤. ការស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ៥. ការស្ររប់ស្ររងធនធានមនុសាេ ៦. សដង់ោវិាជា ីវៈស្ររូបក្ស្រងៀន ៧.  

ក្គ្លនក្ោបាយសដីេីាោក្រៀន ុំនន់ងមី ៨. ក្គ្លការណ៍ដណនុំស្របរិបរតិកមមវិធីាោក្រៀន ុំនន់ងមី ៩. 

កមមវិធីាោក្រៀន ុំនន់ងមី ១០. កត្រាដែល ុះឥទធិេលែល់បុរគលិកអប់រំ និងសិសាេ ១១. កត្រាក្ារ ័យ

របស់រណៈស្ររប់ស្ររងាោ ១២. មាស្ររោឋាន Likert និង ១៣. ស្រកបខ័ណឌរុំនិរដនការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំ។ 

 ុំេូកទី៣ ៈ វិធីាស្តសតដនការស្រាវស្រាវ រួមមាន៖ ១. រក្ស្រមាងវិភារ ២. ការស្របមូលទិនែន័យ ៣. 

ឧបករណ៍សស្រមាប់ស្រាវស្រាវ ៤. ការក្ស្រ ើសក្រីសភារសុំណ្ក ៥. ការវិភារទិនែន័យ និង ៦. ស្រកមសីលធម៌ដន

ការស្រាវស្រាវ។ 
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 ុំេូកទី៤ ៈ លទធនល និងការេិភាកាា រួមមាន៖ ១. ទិនែន័យេ័រ៌មានទូក្ៅ ២. ការវិភារទិនែន័យក្លើ

ស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមី និង ៣. ការវិភារទិនែន័យក្លើភាេក្េញ

ចិរតរបស់បុរគលិកអប់រំចុំក្ ុះក្គ្លការណ៍ដនការស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី។ 

 ុំេូកទី៥ ៈ ក្សចកដីសនែិោឋាន និងសុំណូមេរ រួមមាន៖ ១. ក្សចកដីសនែិោឋាន និង ២. សុំណូមេរ។ 
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ជំព៉ូរទ្យី២  រលំរឹក្ទ្យឹស្ ី

២.១ និយមន័យពារយរនៃឹុះ 

បុរគលកិអបរ់ ំ សុំក្ៅែល់មស្តនតីរា ការដែលកុំេុងបក្ស្រមើការកែញងវិស័យអប់រំ និងបាន ល្ងការ់ការបណ្ដុះ

បណ្ដាលររុក្កាសលាយទទួលាគាល់ក្ោយស្រកសួងទទួលបនេញកវិស័យអប់រំ និងាស្តារាចារាយដែលបក្ស្រមើការក្ៅ

ឧរតមសិកាា។ បុរគលិកអប់រំរមួមានបុរគលិកបក្ស្រងៀន ឬមិនបក្ស្រងៀន កែញងស្រកបខ័ណឌបុរគលិកអប់រំ ក្ស្រៅស្រកបខ័ណឌ

បុរគលិកអប់រំ ឬបុរគលិកបក្ស្រមើការកែញងវិស័យអប់រំឯក នស្ររប់លុំោប់ថានាក់ ក្លើកដលងដរបុរគលិកអប់រំនក្ោបាយ

ដែលកុំេុងែឹកនុំវិស័យអប់រំកែញងស្រកសួងាថាប័នរែឋ(ចាាប់អប់រំ, ២០០៧)។ 

ការស្ររបស់្ររង រឺសុំក្ៅក្ៅែល់ការក្ធវើដននការ ការក្រៀបចុំចារ់ដចង ការែឹកនុំ និងការស្ររួរេិនិរាយ

ធនធានមនុសាេ និងធនធានែដទក្ទៀរ ក្ែើមាបីសក្ស្រមចក្គ្លក្ៅស្របកបក្ោយស្របសិទធភាេ ក្ោយកិចចសហ្ការគ្នា

ាមួយបុរគលិកត្មរយៈការក្ធវើដននការ ការក្រៀបចុំចារ់ដចងអនុវរត ការែឹកនុំ និងការស្ររួរេិនិរាយធនធាន

របស់អងគភាេ(ស្រកសួង អ.យ.ក, ២០១៦)។ 

អែកស្ររបស់្ររង សុំក្ៅែល់អែកទទួលខុសស្ររូវអភិ្បាលកិចចកែញងការក្ស្របើស្របាស់ធនធានននរបស់អងគភាេ

ឱាយសក្ស្រមចក្គ្លក្ៅ។ អែកស្ររប់ស្ររងស្ររូវក្បើកមារ់ ស្ររក្ចៀក ស្ររូវាដាប់ក្ហ្ើយរិរ ក្បើ ិនិោយសដីស្ររូវនិោយឱាយ

បានលអ និងេិក្រាុះឱាយបុរគលិកយល់ និោយក្រឿងលុំបាកឱាយក្ៅាង្យស្រសួលវិញ។ ក្បើនិោយក្ោយខលី អែក

ស្ររប់ស្ររងលអ រឺាមនុសាេដែលក្ចុះដលលក ដកលមអ ឬផ្្ាស់បដូរក្ោយរកនូវវិធីាស្តសតងមីៗ និងមានស្របសិទធភាេ

(ស្រកសួង អ.យ.ក, ២០១៦)។ 

២.២ ការក្របក់្រង 

២.២.១ ឋានានុក្រមននការក្រប់ក្រង 

ការស្ររប់ស្ររងមានឋាននុស្រកមបីកស្រមិរ និងអែកស្របរិបរតិមួយកស្រមិរ រួមមាន៖ ១) អែកស្ររប់ស្ររងថានាក់

ក្លើ រឺាអែកទទួលខុសស្ររូវរាល់ស្របរិបរតិការទុំងអស់កែញងអងគភាេទុំងការនដួចក្នដើមរុំនិរបក្ងកើរយុទធាស្តសត 

ចកេញវិស័យ វបាបធម៌ និងការ ុំរុញបុរគលិក ២) អែកស្ររប់ស្ររងថានាក់កណ្ដាល រឺាអែកទទួលខុសស្ររូវអនុវរត
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ដននការ យុទធាស្តសត ក្គ្លនក្ោបាយ ដណនុំការស្របរិបរតិត្មដនែករបស់ខលួន ៣) អែកស្ររប់ស្ររងថានាក់ក្ស្រកាម 

រឺាអែកែឹកនុំសកមមភាេរបស់បុរគលិក ក្ែើមាបីស្របរិបរតិដននការដែលបានោក់ចុុះ និង ៤) អែកស្របរិបរតិ រឺា

អែកទទួលខុសស្ររូវផ្ទាល់ក្លើការង្រាក់ដសដងរបស់អងគភាេ(ស្រកសួង អ.យ.ក, ២០១៦)។ 

ារួម ឋាននុស្រកមដនអែកស្ររប់ស្ររងបានកុំណរ់េីរចនសមព័នធដនការស្ររប់ស្ររង ត្មរយៈការដបងដចង

ចាាស់ោស់នូវរួនទី និងភារកិចចដនរបស់អែកស្ររប់ស្ររងត្មស្របក្ភ្ទនីមួយៗ។ 

២.២.២ ក្ោលការណ៍ក្រឹុះននការក្រប់ក្រង 

ក្គ្លការណ៍ស្ររឹុះដនការស្ររប់ស្ររងមានបួន រួមមាន៖ ១) ការក្ធវើដននការ រឺាការកុំណរ់ក្គ្លក្ៅ

របស់អងគភាេ ការក្រៀបចុំដននការយុទធាស្តសត ការោក់ក្ចញនូវក្គ្លនក្ោបាយ កមមវិធី និងដបបបទក្នាេងៗ 

ការកុំណរ់ងវិកា និងបទោឋានចុំណ្យ ក្ែើមាបីសស្រមបសស្រមួលសកមមភាេការង្រ។ ការក្រៀបចុំដននការាការង្រ

ក្គ្លដនការស្ររប់ស្ររងក្ោយារការង្រអាស្រសយ័ក្លើការក្រៀបចុំដននការ។ ២) ការក្រៀបចុំ រឺាការចារ់ដចង

មនុសាេឱាយសមស្រសបត្មសមរថភាេ បក្ចចកក្ទស និងរចនសមពន័ធ ក្ែើមាបីឱាយការង្រមានែុំក្ណើរការលអ មាន

រក្បៀបក្រៀបរយ និងរីកចក្ស្រមើន។ អែកស្ររប់ស្ររងក្ធវើការសក្ស្រមចចិរតក្ៅក្លើការបក្ងកើរមុខរុំដណង កុំណរ់រួនទី

និងភារកិចច និងទុំនួលខុសស្ររូវរួម ។ ៣) ការែឹកន   ុំ រឺាការនដល់កមា្ាុំងចិរត ក្លើកទឹកចិរត ែឹកនុំបុរគលិក 

ក្ស្រ ើសក្រីស បញ្ាឈប់ ស្របាស្រសយ័ទក់ទង និងក្ោុះស្រាយ ក្មា្ាុះ។ ការែឹកនុំារួមមានៈ សកមមភាេរស្រមង់ទិស 

បញ្ជា ដណនុំ សហ្ការ ចលនឱាយមានការចូលរួម  ុំរញុសកមមភាេរស់រក្វីក ក្ែើមាបីបក្ងកើនសមរថភាេបុរគលិក។ 

និង ៤) ការស្ររួរេិនិរាយ រឺាការេិនិរាយត្មោន និងវាយរដមល ក្ែើមាបីធានការង្រសក្ស្រមចត្មដននការ និង

ការដកលមអ ឬដករស្រមូវស្របការណ្មួយដែលខវុះចក្ន្ាុះក្ោយដនអកក្លើទិនែន័យនលូវការ និងទិនែន័យក្ស្រៅនលូវការ។ 

អែកស្ររប់ស្ររងស្ររូវេិនិរាយ និងវាយរដមល ក្គ្លបុំណងរបស់ាថាប័នដែលបានោក់ក្ចញក្ៅក្េលក្ធវើដននការ។ 

ស្របសិនក្បើមានបញ្ហាសុំខាន់ៗក្កើរក្ ើង និងក្គ្លបុំណងមិនបានសក្ស្រមច ស្ររូវក្ធវើការផ្្ាស់បតូរក្ៅកែញងរចន

សមព័នធចារ់ដចងនិងស្ររប់ស្ររងរបស់ាថាប័ន(ស្រកសួង អ.យ.ក, ២០១៦ និង លីម, ២០២០)។ 

ារួម ការក្ធវើដននការបានចាាស់ោស់ ការក្រៀបចុំចារ់ដចងបានស្ររឹមស្ររូវ ការែឹកនុំបានលអ និងការ

ស្ររួរេិនិរាយបានស្ររឹមស្ររូវ ាក្គ្លការណ៍សុំខាន់សស្រមាប់អែកស្ររប់ស្ររង។  
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២.២.៣ តួនាទ្យី  ភាររិចច និងជំនាញរបសអ់នរក្រប់ក្រង 

អងគភាេែុំក្ណើរការបានលអ អែកស្ររប់ស្ររងមានរួនទីសុំខាន់បី រួមមាន៖ ១) អនតរបុរគល ាអែក

រុំណ្ង អែកែឹកនុំ និងអែកទុំនក់ទុំនង ២) ស្ររប់ស្ររងេ័រ៌មាន ាអែកក្មើលការខុសស្ររូវ អែកនាេេវនាាយ និង

អែកនុំ កាយ និង ៣) សក្ស្រមចចិរត ាសហ្ស្ររិន អែកក្ោុះស្រាយបញ្ហា អែកដបងដចកធនធាន និងាអែកចរចា

(ស្រកសួង អ.យ.ក, ២០១៦)។ អែកស្ររប់ស្ររងមាន ុំនញសុំខាន់ៗបី រឺ ១)  ុំនញខាងបក្ចចកក្ទស ា

សមរថភាេអនុវរតកិចចការាក់ោក់មួយ ២)  ុំនញខាងស្ររប់ស្ររងមនុសាេ ាសមរថភាេសស្រមាប់ក្ធវើការា

មួយមនុសាេ និង ៣)  ុំនញខាងរុំនិរស្របាាញា ាសមរថភាេកែញងការដសវងយល់ សស្រមបសស្រមួលសកមមភាេ 

និងទិសក្ៅទុំងឡាយណ្ដនការង្រស្ររប់លុំោប់ថានាក់(ស្រកសួង អ.យ.ក, ២០១៦ និង Lunenburg, 2010)។ 

ភារកិចចចមាបងរបស់អែកស្ររប់ស្ររងមាន ១០ រឺ ១) កុំណរ់ភារកិចច ឬការង្រដែលស្ររូវអនុវរត ២) ក្លើក

រក្ស្រមាងដននការស្ររូវអនុវរត ៣) ក្ធវើក្សចកដីសក្ស្រមចចិរត និងហា ានទទួលខុសស្ររូវ ៤) ដណនុំស្រកុម ឬបុរគល

អុំេីកិចចការដែលស្ររូវអនុវរត ៥) ែឹកនុំក្រឱាយក្ធវើការង្រ ក្ហ្ើយទទួលខុសស្ររូវចុំក្ ុះស្រកុម ឬបុរគល ៦) ស្ររួរ

េិនិរាយកិចចការដែលោក់ឱាយអនុវរត ៧) វាយរដមលកិចចការដែលបានោក់ឱាយអនុវរត ៨)  ុំរុញទឹកចិរតស្រកុម 

ឬបុរគល ៩) ក្រៀបចុំស្រកុម ឬបុរគលិក និង ១០) ស្ររូវក្ធវើារុំរូលអសស្រមាប់ស្រកុម ឬបុរគល (ស្រកសួង អ.យ.ក, 

២០១៦)។ 

២.២.៤ អារបបរិរយិាក្្វើការងារ រិតតិយសអនរក្រប់ក្រង និងអភ្បិាលរិចចលអ 

សុំណូមេរចាុំបាច់សស្រមាប់េស្រងឹងស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររង អែកស្ររប់ស្ររង ស្ររូវមាន៖ ១)ស្ររូវសិកាា

ដសវងយល់ឱាយបានចាាស់នូវក្គ្លការណ៍ ក្គ្លនក្ោបាយ លិខិរបទោឋាន និងអនុវរតឱាយបានស្ររឹមស្ររូវ ២) 

ស្ររូវេស្រងឹងរុណវុឌាឍិាស្របចាុំ និង ៣) ស្ររូវមានការរិរក្លើចុំណុចមួយចុំនួនែូចា៖ (១) វាយរដមលខលួនឯង 

(២) រកាាទុំនក់ទុំនងលអាមួយបុរគលិក នក្ោ ិរ និងសហ្រមន៍ (៣) សក្ងករ និងវាយរដមលឱាយស្ររប់ស្រ ុង

ក្ស្រាយ និង (៤) បុំនុសនិងក្លើកទឹកចិរតឱាយបុរគលិកមានមនសិការខពស់កែញងវិាជា ីវៈ។ កិរតិយសរបស់អែក

ស្ររប់ស្ររង រឺការទទួលបានការក្ ឿទុកចិរត និងការក្គ្រេេីអែកក្ស្រកាមឱវាទ ត្មរយៈការក្គ្រេចាាប់ ការ

ស្របរិបរតិក្លើមុខ ុំនញបក្ចចកក្ទស និងសីលធម៌រស់ក្ៅលអ។ ការស្ររប់ស្ររងមួយដែលមានអភិ្បាលកិចចលអ
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ស្ររូវមាន៖ ១) ការដបងដចកភារកិចច ២) ការចូលរួមទុំងអស់គ្នា ៣) ការទទួលខុសស្ររូវ និង ៤) ស្របាធិបក្រយាយ 

និងរមា្ាភាេ(ស្រកសួង អ.យ.ក, ២០១៦)។ 

២.២.៥ ការក្រប់ក្រងក្ពលក្វលា  

វិធីាស្តសតកែញងការបក្ងកើនស្របសិទធភាេការង្រ សស្រមាប់ក្រៀបចុំកមមវិធីការង្រស្របចាុំដងៃរួមមាន៖ 

 វិធីាស្តសត NERAC ៖ N = Note (ករ់ស្រត្ឱាយអស់នូវការង្រ និងសកមមភាេដែលស្ររូវក្ធវើ) E = Es-

timate (បា ាន់ាមានរយៈក្េលដែលស្ររូវបុំក្េញការង្រ និងសកមមភាេនីមួយៗ) R = Reserve 

(បស្រមុងក្េលក្វោដែលបានកុំណរ់ និងមិនយកក្េលក្នុះក្ៅក្ធវើកិចចការក្នាេង) A = Arbiter 

(វិនិចឆ័យការង្រអាទិភាេឱាយបានស្ររឹមស្ររូវ) និង C = Control (ស្ររួរេិនិរាយអវីដែលក្យើងបានក្ស្រគ្ង
ទុក)។ វិធីាស្តសតក្នុះ សស្រមាប់ក្ធវើដននការសកមមភាេស្របចាុំដងៃ ដែលចុំណ្យក្េលដរ ៥ ក្ៅ ៨ 
នទី វានឹងនដល់ទិនែនលោ ាងខពស់។  

 ត្រាងស្រកឡាការង្រអាទិភាេ(ចងស្រកងក្ោយក្ោក EISENHOWER) ៈ ការង្រអាទិភាេស្ររូវ
កុំណរ់ក្ោយលកេណៈេីរោ ាងរឺ ស្របញាប់ និងសុំខាន់ (ស្រកសួង អ.យ.ក, ២០១៦)។ 

កិចចការ C 

 ស្របញាប ់

 មិនសុំខាន់ 
ស្របរល់ឱាយក្រក្ធវើ 

កិចចការ A 

 ស្របញាប ់

 សុំខាន ់

ស្ររូវក្ធវើភា្ាម 

កិចចការ D 

 មិនស្របញាប់ 
 មិនសុំខាន់ 
ទុកមួយរយៈ 

កិចចការ B 

 មិនស្របញាប់ 
 សុំខាន ់

កុំណរ់ក្េលស្ររូវក្ធវើ 
 

 

សរុបរួម ការង្រមានស្របសទិធភាេខពស់អាស្រស័យក្លើបុរគលក្ចុះកុំណរ់ការង្រអាទិភាេ(ស្របញាប់ និង

សុំខាន់) ដែលស្ររូវអនុវរតភា្ាមៗ និងក្ចុះដចករំដលកការង្រមួយចុំនួនក្ៅអែករួមការង្រ។ 

២.២.៦ ការក្របក់្រង និងក្ ុះក្ស្ថយទ្យំនាស ់

ទុំនស់ រឺាអាកបាបកិរិោ រុំនិរ ទសាេនៈខុសគ្នារបស់មនុសាេកែញង ីវភាេការង្រ និងែុំក្ណើរការការង្រ។ 

ទុំនស់មានេីរ រឺទុំនស់បងកឱាយមានការអនតរាយ និងទុំនស់បងកឱាយមានការរីកចក្ស្រមើន។ ក្គ្លបុំណងដន

ស្រប
ញា
ប ់

សុំខាន ់
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ទុំនស់ រឺក្ែើមាបីេស្រងឹងស្របេ័នធមួយ។ ទុំនស់មានស្របភ្េបីោ ាង រឺ ១)  ទុំនស់ក្កើរក្ចញេីអែកស្ររប់ស្ររងខលួន

ឯង ២) ទុំនស់ដែលក្កើរក្ចញេីបុរគល ឬបុរគលនិងស្រកុម ស្រកុមនិងស្រកុមខាងកែញងអងគភាេ និង ៣) ទុំនស់

ដែលក្កើរេីបុរគលឬស្រកុមមួយខាងក្ស្រៅអងគភាេ ឬក្ៅថាមនុសាេទីេីរ។  

ក្ែើមាបីក្ោុះស្រាយទុំនស់ក្រស្ររូវេិនិរាយក្លើ ២ ចុំណុច រឺទី១. សិកាាេីស្របភ្េទុំនស់ឱាយបានចាាស់ និង

ទី២. រកវិធីការ់បនថយ និងក្ោុះស្រាយទុំនស់ ត្មរយៈ ១) បង្ហាញនូវឫសរល់ដនបញ្ហា និងសុំណូមេរឱាយ

ឈប់បងកបនតក្ទៀរ ២) បង្ហាញវិន័យសស្រមាប់ទុំនស់ ក្ែើមាបីបញ្ាឈប់ក្េលទុំនស់រឹរដរខា្ាុំងក្ ើងក្ៅក្េល

កុំេុងក្ោុះស្រាយ ៣) បញ្ចូលអែកស្ររប់ស្ររងងមីដែលអាចផ្្ាស់បដូរត្មរយៈរុំនិរងមី ឬត្មមក្ធាាបាយក្ធវើ

ការង្ររបស់ក្រ ៤) ក្រៀបចុំរចនសមព័នធ និងស្រកុមការង្រងមីក្ ើងវិញ ៥) នដល់ឱាយស្រកុមនីមួយៗនូវេ័រ៌មាន

ដែលអាចទទួលយកបានេីស្រកុមមួយក្ទៀរ ៦) បដងវររុំនិរេីភាេមិនយល់ស្រេមឱាយក្ៅាការក្ោរយល់គ្នា 

៧) បក្ងកើនទុំនក់ទុំនងលអរវាងបុរគលនិងបុរគល ស្រកុមនិងស្រកុម ៨) ការសដីបក្នទាសបុរគលិកស្ររូវមានមូលក្ហ្រុ

និងទទួលបានេ័រ៌មានស្ររប់ស្រគ្ន់ ក្ោយាងារ់ក្សៃៀម និងមិនក្ៅចុំក្ ុះមុខអែកែដទ  ាដាប់បុរគលិកនិោយ

(េីក្ស្រ ុះអវី?) ាគាល់ឱាយចាាស់េីបុរគលិក ក្ចៀសវាងក្ស្របើ កាយនុំឱាយមានការឈឺចាប់  សួរបុរគលិក(េីក្ស្រ ុះអវី

បានាខុស) ក្លើកទឹកចិរតឱាយក្រទទួល និងដកដស្របកុំហ្ុស និង ៩) ក្ស្របើស្របាស់បក្ចចកក្ទសក្ោុះស្រាយបញ្ហាកែញង

វិធីៈ ភារីទុំងេីរ ួបស្រប ុុំគ្នាក្ែើមាបីបង្ហាញទសាេនរបស់ក្រក្ោយផ្ទាល់ េនាយលេី់មូលក្ហ្រុនិងដសវងយល់េី

ទុំនស់  ុំរុញឱាយក្ធវើការរួមគ្នា អនុវរតយុទធាស្តសតអធាាស្រស័យ យល់េីវិធីាស្តសត កត្រាសងគម និងាថានភាេ

របស់បុរគលិក រកាាភាេស្របុងស្របយ័រែក្ោយក្ផ្រារក្លើែុំក្ណ្ុះស្រាយមិនដមនក្ផ្រារក្លើភាេខុសគ្នាខាងរុំនិរ 

សស្រមបសស្រមួលឱាយក្ររំាយកុំហ្ឹង(ក្ធវើាអាាញាកណ្ដាល)  ក្ស្របើស្របាស់ការក្បាុះក្ឆនារយកភារក្ស្រចើនក្បើសមា ិក

យល់ថាក្សមើភាេ ឬយុរតិធម៌ ភារីទុំនស់ស្ររូវបានបងេុំឱាយទទួលយកវិន័យេីអែកស្ររប់ស្ររងដែលមានឋានៈខពស់  

និងអែកស្ររប់ស្ររងនិោយឱាយភារីមាខាងស្រេមទទួលកុំហ្ុស ដែលក្ធវើក្ ើងក្ោយការងលឹងដងលង និងក្េញក្ោយ

ការយល់ែឹងនូវបញ្ហា ក្បើេុុំក្នុះក្ទអែកចាញ់នឹងមានការរូចចិរត(ស្រកសួង អ.យ.ក, ២០១៦)។ 

សរុបមក ការកុំណរ់បានេីស្របភ្េទុំនស់ និងរកែុំក្ណ្ុះស្រាយបានលអ នឹងេស្រងឹងស្របរិបរតិការកែញង

អងគភាេឱាយកាន់ដរមានភាេលអស្របក្សើរបដនថម។ 
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២.២.៧ រតាត មួយចំននួផ្ លជួយអនរក្រប់ក្រងទ្យទ្យួលបានក្ជារជ័យ 

អែកស្ររប់ស្ររងាអែកកាន់ចងកូរ ស្ររូវមានក្បសកកមមាក់ោក់និងចាាស់ោស់ បក្ស្រមើាធារណៈ ន ឬ

អរិងិ ន វាស់ដវងលទធនលេិរស្របាកែ នដល់អុំណ្ចខលុះៗែល់បុរគលិក និង ការ់បនថយការិោធិបក្រយាយ។ 

អែកស្ររប់ស្ររងស្ររូវក្ធវើឱាយាធារណៈ នមានទុំនុកចិរតរបស់ ក្ធវើការង្រឱាយអស់េីសមរថភាេ រកាាភាេឥរក្លអៀង

និងស្ររឹមស្ររូវ ស្របកាន់ភាជាប់នូវរែឋធមមនុញ្ញ ចាាប់ និងបទបញ្ជានន នដល់ការរួរសមចុំក្ ុះាធារណ ន 

ក្ ៀសវាងអុំក្េើេុករលួយ និង ក្ចៀសវាងការចារ់ដចងស្រទេាយសមាបរតិាធារណៈខុសទិសក្ៅ។ 

សរុបរួម ការទទួលយកនូវទសាេនៈងមីៗ និងការស្របកាន់ភាជាប់នូវស្រកមស្របរិបរតិរបស់មស្តនតីរា ការ  ុំរុញឱាយ

អងគភាេ ឬាថាប័ន រីកចក្ស្រមើននិងសនដិសុខ ការស្ររប់ស្ររងទទួលបានភាេក្េញចិរតេីស្របាេលរែឋ ឬអរិងិ ន 

មស្តនតីរា ការទទួលបានកិរតិយស អែកែឹកនុំស្ររូវបានេលរែឋគ្ុំស្រទ និងមានចិរតរីករាយ(ស្រកសួង អ.យ.ក, 

២០១៦)។ 

២.៣ ការងារក្រប់ក្រងបុរគលរិអប់រ ំ

២.៣.១ ររណីរិចច កាតពវរិចច និងក្រមសលី្ម៌វិជាា ជីវៈបុរគលរិអប់រ ំ 

ករណីកិចច ការេវកិចចរបស់បុរគលិកអប់រំមានបី រួមមាន៖ ១) ក្ស្របើសិទធអុំណ្ចឱាយបានសមស្រសបត្ម

រួនទី ភារកិចចរបស់ខលួនដែលបានកុំណរ់ ២) មិនស្ររូវក្ស្របើសិទធិក្ែើមាបីស្របមូលនដញុំការទទួលខុសស្ររូវដរមានាក់ឯង 

គ្បសងករ់ក្កងស្របវ័ញ្ចបងេិរបងេុំ រុំរាមអែកែ៏ដទឱាយក្ធវើអវីក្ែើមាបីស្របក្ោ ន៍ផ្ទាស់ខលួន ស្របស្រេឹរតអុំក្េើេុករលួយ ឬ

ក្ចញបទបញ្ជាខុសក្គ្លការណ៍នេញយនឹងលិខិរបទោឋានាធរមាន ៣) ក្គ្រេការេវកិចច ក្គ្រេឋាននុស្រកម

ស្ររប់ស្ររងរែឋបាលាធារណៈ។  

អែកស្ររប់ស្ររងស្ររូវយកចិរតទុកោក់ស្ររប់ស្ររងនិងក្ស្របើស្របាស់ងវិការែឋឱាយបានស្ររឹមស្ររូវត្ម ុំេូក ត្មខេង់

ចុំណ្យដែលបានកុំណរ់ ក្ចៀសវាងការចុំណ្យខុសខេង់ ការដកលងបនលុំឯការរណក្នយាយ សកេីបស្ររ កិប

ក្កងស្របាក់ចុំណូលរបស់អងគភាេក្ែើមាបីស្របក្ោ ន៍ផ្ទាល់ខលួន។ អែកស្ររប់ស្ររងស្ររូវនដល់េ័រ៌មានអុំេីចុំនួនសិសាេ 

ចុំនួនថានាក់ ចុំនួនស្ររូស្រកបខ័ណឌ ស្ររូាប់កិចចសនាា េីរថានាក់េីរក្េល និងថានាក់រួប ឱាយបានស្ររឹមស្ររូវក្ោយាមាររី

ទទួលខុសស្ររូវត្មឋាននុស្រកមស្ររប់ស្ររងក្រៀងៗខលួន។  បុរគលិកអប់រំស្ររូវក្គ្រេក្េលក្វោបក្ស្រមើការង្រឱាយបាន
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ក្ទៀងទរ់ មិនស្ររូវស្របរល់ភារកិចចឱាយអែកែដទក្ធវើ ុំនួសក្ោយខលួនក្ៅបុំក្េញការង្រក្ស្រៅខុសបទបញ្ជា ឬយក

ការង្រក្ស្រៅអងគភាេមក ូក ុំកែញងក្មា ាងរែឋបាល មិនស្ររូវអវរតមានកែញងក្េលបុំក្េញការង្រក្ោយគ្មានការ

អនុញ្ញារេីឋាននុស្រកមស្ររប់ស្ររងក្ ើយ និងស្ររូវអនុវរតឱាយបានស្ររឹមស្ររូវត្មក្មា ាងកុំណរ់ ឬក្សវាស្របចាុំសបាដាហ្៍

ដនមុខង្រខលួន និងស្ររូវបង្ហាញឱាយក្្ើញថាខលួនមានសមរថភាេកែញងវិាជា ីវៈ។ បុរគលិកអប់រំមិនស្ររូវស្របស្រេឹ ិរដ

សកមមភាេដែលនុំឱាយប ុះ ល់ែល់ភាេដងលងែូរដនវិាជា ីវៈរបស់រែឋបាលាធារណៈែូចា៖ ១) អុំក្េើអបាយមុខ 

សមដីសក្្ដា អាកបាបកិរិោ ការក្សលៀក ក់ ការរុបដរងខលួនមិនសមរមាយ ២) មិនស្ររូវស្របស្រេឹរតហ្ួសស្រេុំដែននូវ

ក្សរីភាេកែញងការបក្ញ្ចញមរិក្ ើយ ក្ោយនិោយ សរក្សរ ក្បាុះេុមពនាាយឬនាេេវនាាយេ័រ៌មាន ការក្ ល

អុះអាងខុសេីការេិរ និងការទម្ាាក់កុំហ្ុសក្ោយអសុទធចិរតនូវអុំក្េើាកុំណរ់ណ្មួយ  ៣) បុរគលិកអប់រំ

មានសិទធិបក្ចចញក្ោបល់ក្ៅថានាក់ក្លើរបស់ខលួនក្ោយនិោយ ឬសរក្សរក្គ្លការណ៍រកាាកិរតិយសកិរាា

នុភាេរបស់អងគភាេ និងថានាក់ែឹកនុំត្មឋាននុស្រកមស្ររប់ស្ររង ៤) បុរគលិកអប់រំស្ររូវមានការេវកិចចរកាាការ

សមាងារ់វិាជា ីវៈ និងការេវកិចចអេាាស្រកិរាយភាេកែញងការង្រ មិនស្ររូវយកមុខង្រខលួនបក្ស្រមើនលស្របក្ោ ន៍អវី

មួយក្ោយទសាេនៈលុំក្អៀង ៥) ស្ររូបក្ស្រងៀនមិនស្ររូវគ្បសងករ់សិសាេឱាយក្រៀនរួរាមួយ ក្ស្របើស្របាស់ក្មា ាងរែឋ

កែញងក្សវាស្របចាុំសបាដាហ្៍បក្ស្រងៀនរួរនិងសុុំស្របាក់ឧបរថមភេីសិសាេខុសក្គ្លការណ៍ អនុវរតក្ោយលុំក្អៀងចុំក្ ុះ

សិសាេដែលមិនក្រៀនរួរាមួយ ការលក់េិនេញ ការលក់អវរតមាន ការលក់នុំចុំណីកែញងថានាក់ក្រៀនស្ររូវចារ់ទុកា

ការក្ធវើឱាយប ុះ ល់ែល់ភាេដងលងែូរដនវិាជា ីវៈ។ 

កែញងការក្លើកកមពស់សីលធម៌ ក្សចកដីដងលងែូរ រុណភាេ និងស្របសិទធភាេដនការអប់រំ ស្ររូបក្ស្រងៀនស្ររូវ

ស្របកាន់ភាជាប់ស្រកមសីលធម៌ចុំនួនបី រួមមាន៖ ទី១. ករណីកិចចរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀន៖ ១) ស្ររូបក្ស្រងៀនស្ររូវក្គ្រេ

សិទធិរបស់អែកសិកាា ២) ស្ររូបក្ស្រងៀនស្ររូវក្ស្ររៀម និងក្រៀបចុំកិចចដរងការបក្ស្រងៀនឱាយបានលអ និង ៣) ស្ររូបក្ស្រងៀន

មិនស្ររូវសមរុំនិរ ឬស្របស្រេឹរតសកមមភាេដែលប  ុះ ល់ែល់អែកសិកាា។ ទី២. ករណីកិចចរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀនចុំក្ ុះ

អែកសិកាា និងមាត្បិត្ ឬអាណ្េាាបាល៖ ១) យកចិរដទុកោក់កែញងការបក្ស្រងៀន ២) ត្មោនការសិកាា

របស់សិសាេាស្របចាុំ និង ួយបក្ស្រងៀនបដនថមែល់សិសាេក្រៀនយឺរ  ៣) មានទុំនក់ទុំនងលអាមួយសិសាេ និង

អាណ្េាាបាលសិសាេ ៤) មិនស្ររូវស្របស្រេឹរតសកមមភាេខុសចាាប់ និង ៥) មិនស្ររូវបងេុំអែកសិកាាឱាយមកសិកាា
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ាមួយខលួន ឬស្ររូបក្ស្រងៀនក្នាេង។ ទី៣. ទុំនក់ទុំនងស្ររូបក្ស្រងៀននិងស្ររូបក្ស្រងៀន និងាមួយបុរគលិកមិន

បក្ស្រងៀន៖ ១) រកាាទុំនក់ទុំនងាសហ្ភាររៈ  ២)  ួយយកអាាគ្នាកែញងលកេខណឌវិ ជមាន និង ៣) ក្ចុះ

សស្រមុុះសស្រមួលគ្នាកែញងករណីមានទុំនស់។ និងទី៤. ការស្របកបវិាជា ីវៈ៖ ១) ស្ររូបក្ស្រងៀនមិនស្ររូវក្ធវើឱាយប ុះ

 ល់ ឬខូចខារែល់រុណភាេអប់រំត្មស្ររប់ស្រកាប២) ស្ររូបក្ស្រងៀនមានសិទធិបក្ស្រងៀនឯក នក្ស្រៅក្មា ាងក្ធវើការ 

និង ៣) មិនស្ររូវបារ់បង់មនសិការវិាជា ីវៈ(នយកោឋានបុរគលិក, ២០២២)។ 

២.៣.២ ក្របខ័ណឌ បុរគលរិអប់រ ំនិងការក្ក្ជើសក្រ ើសបុរគលរិអប់រ ំ

ការក្រៀបចុំដននការបុរគលិកអប់រំ អនុវរតត្មលិខិររបស់ស្រកសួងមុខង្រាធារណៈសដីេីការក្ធវើដននការ

ស្រកបខ័ណឌស្របចាុំឆនាុំក្ោយកុំណរ់រយៈក្េលបីដខ ចាប់េីដខមករា ែល់ចុងដខមីន ឬក្មាដនឆនាុំនីមួយៗ។ 

បនទាប់េីក្ធវើដននការស្រកបខ័ណឌស្របចាុំឆនាុំរួច ស្ររូវបញ្ជូនក្ៅស្រកសួងមុខង្រាធារណៈស្ររឹមែុំណ្ច់ដខមីន ឬ

ក្មា ដនឆនាុំក្ធវើដននការ។ ក្ស្រកាយេីមានការស្ររួរេិនិរាយ សក្ស្រមចេីស្រកសួង ាថាប័ន ក់េ័នធនិងក្រៀបចុំឯការ

 ូនក្ៅស្របមុខរា រោឋាភិ្បាល។ ស្រកសួងមុខង្រាធារណៈ ក្ចញលិខិរសដីេីដននការស្រកបខ័ណឌស្របចាុំឆនាុំ 

ក្ែើមាបីឱាយស្រកសួង ាថាប័ននីមួយៗ យកក្ៅអនុវរតបនទាប់េីទទួលបានក្គ្លការណ៍ឯកភាេេីស្របមុខរោឋាភិ្បាល

(នយកោឋានបុរគលិក, ២០២២)។ ការក្ស្រ ើសក្រីសក្បកេភាេឱាយចូលបក្ស្រមើការង្រកែញងស្រកបខ័ណឌមស្តនតីរា ការងមី 

ស្ររូវក្ធវើក្ ើងក្ែើមាបីបុំក្េញកដនលងទុំក្នរ និងទីកដនលង ឬ ុំនញដែលមានរស្រមូវការចាុំបាច់។ ការស្របកាសស្រប ង

ក្ស្រ ើសក្រីសមស្តនតីងមី ស្ររូវនាេេវនាាយោ ាងរិចបីដខមុនដងៃស្រប ង(ករណីស្របញាប់ស្ររូវនាេេវនាាយមុន ៣០ ដងៃ)។ 

កែញងស្រកបខ័ណឌស្ររូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរតម(មិនបក្ស្រងៀនស្ររឹុះាថានឧរតមសិកាាាធារណ)ក្ស្រ ើសក្រីសកែញងចុំក្ណ្ម

ក្បកេ នានិសាេិរ ាធារណៈ ន និងបុរគលិកអប់រំ មានសញ្ញាបស្ររោ ាងទបបរិញ្ញាបស្ររ ឬសញ្ញាបស្ររ

សមមូល និងស្ររូវក្ធវើការបណ្ដុះបណ្ដាលរយៈក្េលមួយឆនាុំ ឬេីរឆនាុំ ក្ៅវិទាាាថានារិអប់រំ។ លកេខណឌដន

ការក្ស្រ ើសក្រីសស្ររូបក្ស្រងៀនស្រកបខ័ណឌកស្រមិរឧរតម ក្បកេ នដែលមានសញ្ញាបស្ររបរិញ្ញាបស្ររមានអាយុមិនក្លើស

េី ៣៥ ឆនាុំ  ក្បកេ នដែលមានសញ្ញាបស្ររបរិញ្ញាបស្ររាន់ខពស់មានអាយុមិនក្លើ ៤០ ឆនាុំ និងក្បកេ នមាន

សញ្ញាបស្ររបណឌិរស្ររូវបានក្លើកដលងលកេខណឌអាយុ។ ក្បកេ នទុំងេីរក្ភ្ទមានសិទធិែូចគ្នាកែញងការចូលរួម
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ស្រប ងស្របដ ងត្មលកេខណឌក្ស្រ ើសក្រីសដែលមានដចងកែញងចាាប់សហ្លកេនដិកៈមស្តនតីរា ការសុីវិល(នយក

ោឋានបុរគលិក, ២០២២)។ 

២.៣.៣ ក្មា ងក្ពលបំក្ពញការងាររបសប់ុរគលរិអប់រ ំ

មស្តនតីរា ការសុីវិលស្ររូវអនុវរតការេវកិចចការង្ររយៈក្េល ៨ ក្មា ាងកែញងមួយដងៃ និង ៥ ដងៃកែញងមួយសបាដាហ្៍ 

ឬរយៈក្េល ៤០ ក្មា ាងកែញងមួយសបាដាហ្៍ ដនអកក្លើការដបងដចករបស់ស្របធានអងគភាេស្ររប់ស្ររងផ្ទាល់ និងមាន

ការឯកភាេេីស្រកសួង ាថាប័ន ក្ែើមាបីធានឱាយបាននូវនិរនតភាេ និងស្របសិទធភាេដនការនដល់ក្សវាាធារណៈ។ 

ស្របធានអងគភាេាមី អាចកុំណរ់ ការង្ររបស់មស្តនតីរា ការសុីវិលកែញងមុខរុំដណងមួយចុំនួនក្ោយដនអកក្លើ

លទធនលការង្រដែលអាចវាស់ដវងបានេិរស្របាកែ និងមិនរស្រមូវឱាយអនុវរតត្មបទបាបបញ្ញរិតខាងក្លើោច់

ខារក្នុះក្ ើយ។ កែញងករណីក្នុះ ស្របធានអងគភាេស្ររូវក្លើកសុំក្ណើសុុំការេិនិរាយ និងឯកភាេាមុនេីស្រកសួង 

ាថាប័នាមី បនទាប់មកស្រកសួង ាថាប័នាមី ស្ររូវ ូនែុំណឹងមកស្រកសួងមុខង្រាធារណៈ។ កែញងករណី

រស្រមូវឱាយមស្តនតីរា ការសុីវិលបុំក្េញការង្រក្លើសក្មា ាងកុំណរ់កែញងមួយដងៃ ឬឱាយបុំក្េញការង្រកែញងដងៃឈប់

សស្រមាកនលូវការត្មស្របរិទិនរបស់រា រោឋាភិ្បាលក្ែើមាបីធាននិរនតរភាេការង្រ មស្តនតីរា ការក្នុះ ស្ររូវបាន

អនុញ្ញារឱាយឈប់សស្រមាកសងក្ៅត្មរយៈក្េលដែលបុំក្េញការង្រក្លើសក្មា ាងកុំណរ់ក្នុះក្ៅដងៃបនទាប់

(រា រោឋាភិ្បាលកមពញា, ២០១៦)។ 

បុរគលិកអប់រំដែលបុំក្េញការង្រកែញងវិស័យអប់រំស្ររូវបានដចកក្ចញាេីរស្របក្ភ្ទ រឺបុរគលិកបក្ស្រងៀន 

និងបុរគលិកមិនបក្ស្រងៀន។ បុរគលិ ិកបក្ស្រងៀន ាបុរគលិកដែលមានភារកិចចបក្ស្រងៀនស្របចាុំដងៃែូចា ស្ររូបក្ស្រងៀន

ដែលមានក្សវាបក្ស្រងៀនស្របចាុំដងៃ ក្ទុះបក្ស្រងៀនស្ររប់ ឬមិនស្ររប់ក្មា ាងកុំណរ់ បណ្ណារកាេ ស្ររូបក្ស្រងៀនសកមមភាេ

ស្របរិបរតិ ស្ររូកីឡា សិលាបៈ ក្រហ្កិចច ស្ររូទទួលបនេញកការង្របនេប់េិក្ាធន៍ បនេប់កុុំេាយូទ័រ។ បុរគលិកមិន

បក្ស្រងៀន ាបុរគលិកដែលមានភារកិចចស្របចាុំដងៃក្ៅការិោល័យរួមមាន ក្លខាធិការ រណក្នយាយ ក្បឡា អែក

ស្ររប់ស្ររងអក្នតវាសិក។ បុរគលិកមិនបក្ស្រងៀនស្ររូវបុំក្េញការង្រចុំនួនស្របាុំដងៃកែញងមួយសបាដាហ្៍ និងអនុញ្ញារឱាយ

ឈប់សស្រមាកការង្រចុំនួនេីរដងៃកែញងមួយសបាដាហ្៍ រឺដងៃក្ៅរ៍ និងដងៃអាទិរាយ និងស្ររូវបុំក្េញការង្រ ០៨ ក្មា ាង 
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កែញងមួយដងៃ(ក្េលស្រេឹកក្មា ាង ០៧ : ០០ នទី ែល់ក្មា ាង ១១:៣០ នទី និងក្េលោងាច ក្មា ាង ១៤:០០ នទី 

ែល់ក្មា ាង ១៧:៣០នទី)(នយកោឋានបុរគលិក, ២០២២)។ 

បុរគលិកអប់រំក្ៅកស្រមិរមធាយមសិកាាទុរិយភូ្មិក្មា ាងបក្ស្រងៀនកែញងថានាក់មាន ១៦ ក្មា ាង និងក្មា ាងគ្ុំស្រទ

ែល់ការបក្ស្រងៀនមាន ២៤ ក្មា ាង។ ការង្រគ្ុំស្រទែល់ការបក្ស្រងៀន រួមមានការដណនុំអនុវរត  ួយបក្ស្រងៀន

បដនថមែល់សិសាេក្រៀនយឺរ ក្រៀបចុំកិចចដរងការបក្ស្រងៀន ដកកិចចការសិសាេ  ួបមាត្បិត្សិសាេ និងការស្រាវ

ស្រាវ។ ស្ររូបក្ស្រងៀនសុទធាធស្ររូវបក្ស្រងៀនចុំនួន ១៦ ក្មា ាង ស្ររូបក្ស្រងៀននិងទទួលបនេញកស្ររូវបក្ស្រងៀនចុំនួន ១២ 

ក្មា ាង  ស្ររូបក្ស្រងៀននិងាស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទសស្ររូវបក្ស្រងៀនចុំនួន ១៤ ក្មា ាង  ស្ររូបក្ស្រងៀន ទទួលបនេញកថានាក់ 

និងាស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទសស្ររូវបក្ស្រងៀនចុំនួន ១០ ក្មា ាង។  ចុំក្ ុះក្មា ាងគ្ុំស្រទការបក្ស្រងៀនមានចុំនួន២៤ 

ក្មា ាង ក្មា ាងបុំក្េញការង្ររបស់ស្ររូបនេញកថានាក់ចុំនួន ៤ ក្មា ាង ក្មា ាងបុំក្េញការង្រស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទស

ចុំនួន ២ ក្មា ាង(រា រោឋាភិ្បាលកមពញា, ២០១៦) ។ 

ការកុំណរ់នូវក្មា ាងបុំក្េញការង្របានស្ររឹមស្ររូវ និងការក្លើកទឹកចិរត ែល់បុរគលិកអប់រំដែលបាន

បុំក្េញការង្របដនថមាចុំណុចសុំខាន់ដែលរណៈស្ររប់ស្ររងាោក្រៀនស្ររូវយកចិរតទុកោក់ ក្ែើមាបីឱាយការ

នដល់ក្សវាអប់រំមានរុណភាេ និងស្របសិទធភាេ។ 

២.៣.៤ ការសុចំាបឈ់ប់សក្មារការងាររបសប់ុរគលរិអប់រ ំ

បុរគលិកអប់រំ មានសិទធិទទួលបានចាាប់ឈប់ស្របចាុំឆនាុំចុំនួន ១៥ ដងៃ ដនដងៃក្ធវើការង្រកែញងមួយឆនាុំ។ ករណី

បក្ស្រមើការង្រចុំនួនេីរឆនាុំាប់គ្នា បុរគលិកអប់រំអាចទទួលបានចាាប់ឈប់ស្របចាុំឆនាុំចុំនួន ៣០ ដងៃ ដនដងៃក្ធវើការ។ 

ការក្សែើសុុំចាាប់ឈប់ស្របចាុំឆនាុំអាចក្ធវើក្ ើងមួយក្លើក ឬក្ស្រចើនក្លើកក្ោយមិនក្លើស ១៥ ដងៃ ឬ ៣០ ដងៃ។  

ស្ររូបក្ស្រងៀន ឬាស្តារាចារាយ ស្ររូវសុុំចាាប់ឈប់ស្របចាុំឆនាុំរបសខ់លនួឱាយចុំក្េលវសិាេមកាល និងស្ររូវបានរកាា

ក្បៀវរាេ ១០០% កែញងរយៈក្េលចាាប់ឈប់សស្រមាក។ បុរគលិកអប់រំទុំងអស់មានសិទធិសុុំចាាប់ឈប់រយៈ

ក្េលខលីសរុបចុំនួន ១៥ ដងៃ ដនដងៃក្ធវើការង្រកែញងមួយឆនាុំ។ កែញងករណីចាុំបាច់បុរគលិកអប់រំ អាចទទួលបានការ

អនុញ្ញារចាាប់ឈប់ក្លើសេី ១៥ ដងៃ ប ុដនតចុំនួនដងៃដែលក្លើសស្ររូវយកក្ៅការ់ក្ចញេីចុំនួនដងៃដនចាាប់ឈប់

សស្រមាកស្របចាុំឆនាុំ។ ការឈប់សស្រមាក ១ ដងៃ ែល់ ៥ ដងៃ អនុញ្ញារចាាប់ក្ោយនយកាោ។ ចុំដណកឯ ៦ ដងៃ 
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ែល់ក្ស្រកាម ១០ ដងៃ សស្រមាប់ថានាក់ារិ អនុញ្ញារចាាប់ក្ោយថានាក់ែឹកនុំស្រកសួង ថានាក់ក្ស្រកាមារិក្ចញក្ោយ

ស្របធានមនេីរអប់រំ យុវ ន និងកីឡា ឬការិោល័យអប់រំ យុវ ន និងកីឡា ដនរែឋបាលស្រកុង ស្រសុក ខណឌ និង

ស្របាក់ក្បៀវរាេស្ររូវបានរកាាទុក ១០០% កែញងរយៈក្េលចាាប់ឈប់សស្រមាក។ បុរគលិកអប់រំ ាស្តសតីមានសិទធិ

ក្សែើចាាប់ឈប់សស្រមាកលុំដហ្មារុភាេរយៈក្េលបីដខ និងទទួលស្របាក់ឧបរថមភ ៨០០ ០០០ ក្រៀល(ក្បើាកូន

ក្ភា្ាុះការរិរស្របាក់ឧបរថមភត្មចុំនួនកូន)។ បុរគលិកអប់រំថានាក់ារិ អនុញ្ញារចាាប់ក្ោយថានាក់ែឹកនុំស្រកសួង 

ថានាក់ក្ស្រកាមារិក្ចញក្ោយស្របធានមនេីរអប់រំ យុវ ន និងកីឡា ឬការិោល័យអប់រំ យុវ ន និងកីឡា ដនរែឋ

បាលស្រកុង ស្រសុក ខណឌ។ ចុំក្ ុះការឈប់សស្រមាកក្ោយមានកិចចការផ្ទាល់ខលួនស្ររូវបានអនុញ្ញារចាាប់ឈប់

សស្រមាកក្ោយមានកិចចការផ្ទាល់ខលួនរយៈក្េលមួយក្លើកោ ាងរិចមួយដខ និងរយៈក្េលសរុបមិនក្លើសេីបី

ដខកែញងអុំ ញងក្េលបក្ស្រមើការង្រាមស្តនតីរា ការ ឬាបុរគលិកអប់រំរហ្ូរែល់អាយុចូលនិវរតន៍ និងស្ររូវអនុញ្ញារ

ចាាប់ក្ោយថានាក់ែឹកនុំស្រកសួង ដែលស្ររូវរកាាក្បៀវរាេ ៥០% កែញងរយៈក្េលឈប់សស្រមាក(នយកោឋានបុរគលិក, 

២០២២)។  

អែករា ការ ស្ររូវមានមូលក្ហ្រុស្ររឹមស្ររូវ និងមានការអនុញ្ញារាមុនេីថានាក់ក្លើរបស់ខលួនក្ទើបអាចឈប់

ក្ធវើការបាន។ ការឈប់ក្ធវើការ ការខកខានក្ៅក្ធវើការក្ោយគ្មានការអនុញ្ញារ ឬក្ោយគ្មានមូលក្ហ្រុស្ររឹមស្ររូវ

អាចបងេុំឱាយអែករា ការក្នុះ ក្ៅទុំក្នរគ្មានក្បៀវរាេ ស្ររូវលបុក្ មាុះ និងលុបស្រកបខ័ណឌ។ ភាេទុំក្នរគ្មានក្បៀវរាេ

ដចកាេីរស្របក្ភ្ទ រឺ ១) ភាេទុំក្នរគ្មានក្បៀវរាេក្ោយបញ្ញរតិៈ មស្តនតីរា ការសថិរកែញងការ ុំនុុំ ស្រមុះរបស់

រុោការថាមានក្ទសេីបទឧស្រកិែឋ ឬបទម ាឈឹម និងបានបដឹងឧទធរណ៍រហ្ូរែល់ដងៃមានាលស្រកមចុងក្ស្រកាយ

បងអស់។ រយៈក្េលដនការអនុញ្ញារក្នុះមិនឱាយក្លើសេីបីដខ ក្ហ្ើយអងគភាេស្ររូវោក់ឱាយបុរគលិកអប់រំសថិរក្ៅ

កែញងភាេទុំក្នរគ្មានក្បៀវរាេក្ោយបញ្ញរតិត្មសុំក្ណើ ឬរបាយការណ៍អងគភាេស្ររប់ស្ររងផ្ទាល់ត្មឋាននុស្រកម

ស្ររប់ស្ររង ក្ហ្ើយាមីខលួនស្ររូវោក់ កាយចូលបក្ស្រមើការង្រវិញ ក្បើរុោការស្របកាសឱាយរួចខលួនាាថាេរ។ និង 

២) ការោក់ឱាយសថិរកែញងភាេទុំក្នរគ្មានក្បៀវរាេត្ម កាយសុុំមានរយៈក្េលឈប់មដងៗមិនរិចាងស្របាុំមួយ

ដខ មិនឱាយក្លើសេីរឆនាុំ និងអាចបនតាងមីលុុះស្រត្ដរាមី នបានចូលបក្ស្រមើការង្ររែឋវិញោ ាងរិចបុំនុររយៈ

ក្េលេីរឆនាុំ ក្ហ្ើយសរុបទុំងអស់មិនឱាយក្លើសេីបួនឆនាុំ(នយកោឋានបុរគលិក, ២០២២)។ 
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ការស្ររប់ស្ររងការឈប់សស្រមាប់ការង្ររបស់បុរគលិកអប់រំបានលអក្ធវើឱាយរណៈស្ររប់ស្ររងាោង្យស្រសួល

កែញងការចារ់ដចងរួនទី និងភារកិចច របស់បុរគលិកសស្រមាប់ស្របរិបរតិការាោក្រៀនកែញងការនដល់ក្សវាអប់រំ

ែល់សិសាេ និងភារី ក់េ័នធ។ 

២.៣.៥ ការ រ់ពិន័យចំក្ពាុះបុរគលរិអប់រ ំ

អែករា ការ ស្ររូវមានទុំនួលខុសស្ររូវខពស់កែញងវិាជា ីវៈរបស់ខលួន។ កុំហ្ុស និងការឆគាុំ គ្ងកែញងវិាជា ីវៈ ស្ររូវ

យកទណឌកមមខាងវិន័យក្ៅអនុវរត។ ទណឌកមមខាងវិន័យដចកាេីរថានាក់ រឺទណឌកមមទី១ ៈ សដីបក្នទាស សដី

បក្នទាសក្ោយមានចុំណ្រកែញងសុំណុុំលិខិរផ្ទាល់ខលួន ផ្្ាស់ក្ោយបងេុំត្មវិធានការខាងវិន័យ និងលុប

ក្ មាុះក្ចញេីត្រាងក្ ើងឋាននតរស័កដិ ឬថានាក់។ និងទណឌកមមទី២ ៈ សដីបក្នទាសាទមៃន់បណ្ដាលឱាយលុប

ក្ មាុះក្ចញេីត្រាងក្ ើងឋាននតរស័កដិ ឬថានាក់ ោក់ឱាយសថិរក្ៅកែញងភាេទុំក្នរគ្មានក្បៀវរាេមិនក្លើសេីមួយឆនាុំ 

បនថយឋាននតរស័កដិ ឬថានាក់មួយថានាក់ ឬក្ស្រចើនថានាក់ ោក់ឱាយចូលនិវរតន៍មុនកុំណរ់ ឬបញ្ាឈប់េីការង្រក្ោយបងេុំ 

និងបក្ណ្ញក្ចញេីមុខរុំដណងអែករា ការ(ទណឌកមមទី២ស្ររូវមានការអក្ងករាមុនសិន)។  

អែករា ការមិនស្ររូវ៖ ១) យកក្មា ាងរែឋបាលក្ៅស្របកបមុខរបរផ្ទាល់ខលួនក្នាេងៗក្ទៀរ ២) យកឥទធិេល 

ឬអុំណ្ចក្ៅកែញងមុខង្ររបស់ខលួនក្ៅក្ស្របើក្ែើមាបីនលស្របក្ោ ន៍អវីមួយ ឬក្ែើមាបីសមលញររុំរាមកុំដហ្ងបុំ នសិទធិ

របស់េលរែឋ ៣) ស្របកបមុខរបរណ្ដែលនុំឱាយប ុះ ល់ែល់កិរដិយស និងក្សចកដីដងលងែូរដនអែករា ការ ៤) 

ចូលាសមា ិកកែញងស្រកុមស្របឹកាាភិ្បាល ឬស្ររប់ស្ររងស្រកុមហ្ ុនឯក នក្ោយផ្ទាល់ ឬក្ោយស្របក្ោល ៥) 

ក្បាុះេុមពនាាយ ឬក្ធវើការនាាយេ័រ៌មានដែល ក់េ័នធក្ៅកែញងមុខង្រស្រកសួង ក្ោយេុុំមានការអនុញ្ញារា

មុនេីស្របធានាថាប័នដែលាមីខលួនក្ៅក្ស្រកាមឱវាទ ៦) ក្ស្របើស្របាស់មុខង្ររបស់ខលនួ និងសមាភាររបស់រែឋ ក្ែើមាបី

បក្ស្រមើសកមមភាេនក្ោបាយ និង ៧) ក្ធវើការក្ែើមាបនីលស្របក្ោ ន៍ែល់ក្បកេ ននក្ោបាយ ឬស្របឆុំងនឹង

ក្បកេ ននក្ោបាយណ្មួយ។  

ការក្ោុះស្រាយទុំនស់ ក់េ័នធនឹងកិចចការមុខង្រាធារណៈរបស់មស្តនតីរា ការ រួមមាន៖ ១) អែក

រា ការមានសិទធិបដឹងរវា ាក្ៅរុោការអុំេីករណី ក់េ័នធក្ៅនឹងកិចចការមុខង្រាធារណៈ ប ុដនតាការចាុំបាច់

អែករា ការក្នុះស្ររូវរកវិធីក្ោុះស្រាយត្មនលូវរែឋបាលាមុនសិន ២) ការក្ោុះស្រាយទុំនស់ ក់េ័នធនឹង
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កិចចការមុខង្រាធារណៈស្ររូវស្របរល់ ូនរណៈកមមការអចិដស្តនតយ៍មួយក្ មាុះថា រណៈកមមការសស្រមុុះសស្រមួល

ទុំនស ់ក់េ័នធនឹងកិចចការមុខង្រាធារណៈដែលស្ររប់ស្ររងក្ោយស្រកសួងមុខង្រាធារណៈ និង ៣) រណៈ

កមមការមានរួនទីក្ោុះស្រាយទុំនស់ែូចា ការត្ុំងស ប់ ការែុំក្ ើងឋាននតរស័កដិ ថានាក់ ការោក់ទណឌកមម

ខាងវិន័យ ការក្នេរ និងការទូទរ់(នយកោឋានបុរគលិក, ២០២២)។  

២.៣.៦ ការវាយតនមៃការបំក្ពញការងាររបសប់ុរគលរិអប់រ ំ 

ការវាយរដមលការបុំក្េញការង្ររបស់បុរគលិកអប់រំមានបួនែុំណ្ក់កាល រួមមាន៖ ទី១. យនតការដន

ការវាយរដមល អនុវរតត្មឋានុស្រកមស្ររប់ស្ររង។ អែកស្ររប់ស្ររង ស្ររូវដណនុំអែកអនុវរតផ្ទាល់ឱាយបុំក្េញដននការ

ស្របរិបរតិស្របចាុំឆនាុំរបស់បុរគលិកអប់រំ និងស្ររូវក្រៀបចុំបញ្ជីវរតមានស្របចាុំដងៃ។ ទី២. ែុំក្ណើរការដនការវាយរដមល

ស្ររូវវាយរដមលត្មក្េលក្វោដែលអែកអនុវរតបានកុំណរ់ និងក្ធវើរបាយការណ៍សដីេីលទធនលការង្ររួចបញ្ជូន

ក្ៅអែកស្ររប់ស្ររង ក្ែើមាបីវាយរដមល និងនដល់ក្ោបល់ក្លើរបាយការណ៍។ ទី៣. ការោក់េិនេញៈ ១) ការវាយរដមល

ក្លើលទធនលការង្រ និង ២) ការវាយរដមលសមរថភាេអនុវរតការង្រ។ និងទី៤. លទធនលដនការវាយរដមល។ 

 អែកស្ររប់ស្ររងស្ររូវក្លើកទឹកចិរតក្ោយដនអកក្លើលទធនលដែលបានវាយរដមល។ នលសស្រមចបានលអ ឬលអ

ស្របក្សើរ ស្ររូវនដល់ការក្លើកទឹកចិរតត្មាថានភាេាក់ដសដងែូចា ការអភិ្វឌាឍវិាជា ីវៈ ក្ស្ររឿងឥសាេរិយយស 

ការដរងត្ុំងមុខរុំដណងខពស់បនទាប់ ការក្លើកទឹកចិរតេីសហ្រមន៍ ប័ណណសរក្សើរ និងឋានៈវិាជា ីវៈ។ នល

សក្ស្រមចបានទបស្ររូវក្រៀបចុំដកលមអក្ោយដនអកក្លើបទេិក្ាធន៍ដែលបានអនុវរតដននការស្របរិបរតិស្របចាុំឆនាុំមុន។ 

ការវាយរដមលស្របរិបរតិការការង្រស្របចាុំឆនាុំ ាឱកាសដនការ ល្ញុះបញ្្ាុំងេីការង្រ នដល់មរិក្ោបល់ និងមានការ

ឯកភាេេីស្ររប់ភារី ក់េ័នធក្ទើបលទធនលដនការវាយរដមលអាចទទ្ ួលយកបាន(ស្រកសួង អ.យ.ក, ២០២២)។ 

២.៤ ការក្រប់ក្រងស្ថលាក្រៀន 

ការស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន សុំក្ៅែល់ការនដល់សវ័យភាេកែញងការសក្ស្រមចចិរតក្លើកិចចការសុំខាន់ៗដែល

 ក់េ័នធនឹងស្របរិបរតិការាោក្រៀនស្រសបត្មស្រកបខ័ណឌក្គ្លនក្ោបាយ និងធានបាននូវលទធនលដនការ

បុំក្េញមុខង្ររបស់ាោក្រៀន និងការបក្ងកើនលទធនលសិកាារបស់សិសាេ។ ការស្ររប់ស្ររងាោក្រៀនរួរ

ក្ផ្ដារក្លើសមាសភាេក្គ្លបួន រួមមាន៖ ១) ការង្រស្ររប់ស្ររងរែឋបាល ២) ការក្រៀបចុំដននការអភិ្វឌាឍ និង
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ការស្ររប់ស្ររងហ្ិរញ្ញវរថញ ៣) ការេស្រងឹងរុណភាេដនការបក្ស្រងៀន និងក្រៀន និង ៤) ការេស្រងឹងការង្រស្ររប់ស្ររង

បុរគលិក(នយកោឋានបុរគលិក, ២០២២)។ 

ការស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន រឺាការអនុវរតនូវវិម ាឈការដនការអប់រំ ក្ែើមាបីធានឱាយក្សវាអប់រំមានស្របសិទធ

ភាេខពស់។ ាោក្រៀនមានស្របសិទធភាេក្ផ្ដារក្លើសដង់ោបី រួមមាន៖ ១) ដននការដកលមអាោក្រៀន ២)

ការអនុវរតដននការ និង ៣) ការវាយរដមលការអនុវរតដននការ។ ក្គ្លបុំណងដនការស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន

មានេីរ រឺ ១) ក្ធវើឱាយាោក្រៀនមានសដង់ោ និង ២)  ការកាងសមរថភាេស្ររូបក្ស្រងៀន។ ការស្ររប់ស្ររង

ាោក្រៀនមានស្របសិទធភាេ ស្ររូវមានការែឹកនុំស្ររប់ស្ររងដែលក្ ល្ើយរបក្ៅនឹងរស្រមូវការអាទិភាេរបស់

សិសាេ និងស្ររូទន់ក្េលវាោ។ ការក្ធវើឱាយស្របក្សើរក្ ើងនូវលទធនលសិកាារបស់សិសាេ រឺការ ួយសិសាេក្រៀន

យឺរាស្របចាុំ ការក្រៀបចុំលុំនុំបក្ស្រងៀននិងស្របេ័នធក្រសដ ការនដល់ការបុំប នស្ររូក្ៅនឹងកដនលងដនអកក្លើការវាយ

រដមលសមរថភាេស្ររូនិងត្មរយៈវិស្រកឹរការស្ររូ(ស្រកសួង អ.យ.ក, ២០១៨)។   

២.៤.១ តួនាទ្យី និងភាររិចចរបសរ់ណៈក្រប់ក្រងស្ថលា 

ការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកមានក្គ្លបុំណងបី រួមមាន៖ ១) គ្ុំស្រទការអភិ្វឌាឍវិាជា ីវៈាស្របចាុំ ២) នដល់

ការគ្ុំស្រទ និងដកលមអស្ររូ និង ៣) ក្លើកទឹកចិរតស្ររូមានានាដែ។ រណៈស្ររប់ស្ររងាោ និងភារី ក់េ័នធស្ររូវ

ក្ធវើការវាយរដមលស្ររូបក្ស្រងៀនក្លើសមរថភាេ និងររុក្កាសលាយកែញងការក្រៀននិងបក្ស្រងៀន។ លទធនលដនការវាយដមល

ស្ររូវក្ស្របើសស្រមាប់ក្ធវើដននការបុំប នស្ររូក្ៅនឹងកដនលង និងក្រៀបចុំដននការដកលមអាោក្រៀន។ រណៈស្ររប់ស្ររង

ាោស្ររូវទទួលខុសស្ររូវក្លើការអនុវរតរបស់មស្តនតី ក្លើកសុំក្ណើសុុំស្ររូ និងក្សែើសុុំអនុវរតវិធានការរែឋបាល

ចុំក្ ុះមស្តនតីដែលមិនអនុវរតការង្រ។  

រណៈស្ររប់ស្ររងាោមានរួនទី និងភារកិចចស្របាុំ រួមមាន៖ ១) ការក្ធវើដននការ និងការស្ររប់ស្ររង

ងវិកាាោក្រៀន ២) ការស្ររប់ស្ររងមស្តនតី ៣) រួនទីសហ្រមន៍ និងអភិ្បាលកិចចាោក្រៀន ៤) ការវាយរដមល

ាោក្រៀន និងសិសាេ និង ៥) រណក្នយាយភាេាោក្រៀន(ស្រកសួង អ.យ.ក, ២០១៨)។ 
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២.៤.១.១ តួនាទ្យី និងភាររិចចនាយរស្ថលា 

រុណភាេអប់រំ រឺារុណភាេសិសាេ រុណភាេស្ររូបក្ស្រងៀន រុណភាេនយកាោក្រៀន និងរុណភាេ

អែក ក់េ័នធ។ ក្គ្លក្ៅអភិ្វឌាឍស្របកបក្ោយចីរភាេទី៤ បានកុំណរ់ចុំណុចក្ៅោ ាងយូរឆនាុំ២០៣០ បក្ងកើនឱាយ

បាននូវការបញ្ជូនស្ររូដែលមានរុណវុឌាឍិស្ររប់ស្រគ្ន់ក្ៅស្ររប់ាោក្រៀនទុំងអស់(ស្រកសួង អ.យ.ក, ២០១៧)។ 

កែញងការសក្ស្រមចនូវក្គ្លក្ៅក្នុះ នយកាោស្ររូវមានរុណវុឌាឍិស្ររប់ស្រគ្ន់ មានសមរថភាេខាងការរិរ

ដបបយុទធាស្តសតនិងនវានុវរតន៍ មានភាេាអែកែឹកនុំនិងស្ររប់ស្ររងរែឋបាលាោក្រៀនបានលអ មានកមមវិធី

សិកាា ការបក្ស្រងៀន និងការក្រៀនត្មបរិបទងមីកែញងសរវរាេទី២១ ក្ែើមាបីអភិ្វឌាឍខលួនក្េញមួយ ីវិរនិងអាច

ក្ោុះស្រាយបញ្ហាស្របឈមងមីៗស្របកបក្ោយឧរតមភាេ(នយកោឋានបណ្ដុះបណ្ដាល និងវិស្រកឹរការ, ២០១៧)។  

នយកាោ ាក្បុះែូងរបស់ាោក្រៀនដែលមានរួនទីសុំខាន់ៗ ៩ រួមមាន៖  ១) អាាញាធរអប់រំ 

២) មស្តនតីរែឋបាល ៣) ាទីស្របឹកាាររុក្កាសលាយ ៤) ាអធិការអចិដស្តនតយ៍ ៥) ាអែកចរចារ ៦) ាអែកអប់រំ 

៧) ាអែកនដល់ក្សវាកមម ៨) ាអែកនដល់ក្ោបល់ និង ៩) ាភានាក់ង្រអភិ្វឌាឍសហ្រមន៍(ស្រកសួង អ.យ.ក, 

២០២២)។ ក្ែើមាបីសក្ស្រមចក្ារ ័យរបស់អងគភាេ នយកាោស្ររូវមានភារកិចចចមាបងៗ ៣ មានៈ ទី១. 

ការង្ររែឋបាល រួមមាន៖ ១) កាងចកេញវិស័យ ក្បសកកមម ដននការសកមមភាេ ២) ក្រៀបចុំរចនសមព័នធ

ស្ររប់ស្ររង និងការវិភារមុខង្រ ៣)ក្រៀបចុំនាេេវនាាយ និងបុំនុសឱាយអាណ្េាាបាលនុំកូនមកចូលក្រៀន ៤)

ែឹកនុំការស្រប ុុំ និងនាេេវនាាយលិខិរបទោឋានររិយុរត ៥) ក្រៀបចុំការង្រលិខិរានាម និងរកាាទុកឱាយមាន

សណ្ដាប់ធានាប់ ៦) ដបងដចកភារកិចចបុរគលិកឱាយអនុវរតការង្រត្មរួនទី និងភារកិចច ៧) ធាននិយ័រភាេ

កែញងការសិកាា ៨) ធានឱាយាោក្រៀនបុំក្េញបាននូវការនដល់ក្សវាាធារណៈ ៩) ដបងដចកកមមវិធីការង្រ

ាស្របចាុំសបាដាហ្៍ ដខ ស្ររីមាស ្មាស និងស្របចាុំាឆនាុំ និងស្ររួរេិនិរាយនិងវាយរដមល ១០) ក្រៀបចុំត្រាងសថិរិ ដននទី

សិកាា ១១) េិនិរាយសក្ស្រមចក្លើការក្រៀបចុំរចនសមព័នធស្ររប់ស្ររងអងគភាេ និងចុុះហ្រថក្លខាក្លើលិខិរបទោឋាន

ក្នាេងៗរបស់អងគភាេ ១២) ក្រៀបចុំស្រកុមស្របឹកាា និងរណៈកមមការននរបស់អងគភាេ ១៣) ក្ចញលិខិរ

បញ្ជាក់ការសិកាានិងបណណសមាគាល់ខលួនសិសាេ ១៤) ក្រៀបចុំចារ់ការសណ្ដាប់ធានាប់និងវិន័យកែញងាោក្រៀន 

១៥) េិនិរាយ និងសក្ស្រមចក្លើការក្រៀបចុំបទបញ្ជាដនេកែញងរបស់ាោក្រៀន ១៦) េិនិរាយ និងសក្ស្រមចក្លើការ
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ក្ស្រ ើសក្រីសសិសាេទទួលបានអាហារូបករណ៍ ១៧) េិនិរាយ និងសក្ស្រមចក្លើការក្រៀបចុំក្នេរក្ចញ និងចូលរបស់

សិសាេ ១៨) ក្ធវើការវាយរដមលបុរគលិក និងែុំក្ ើងថានាក់ស្របចាុំឆនាុំ ១៩) ដណនុំោស់ក្រឿនែល់បុរគលិកដែល

អសកមមការង្រ ២០) បូកសរុបរបាយការណ៍ការង្រ និងលទធនលសិកាាស្របចាុំឆនាុំ ូនក្ៅអងគភាេ ក់េ័នធ

ស្ររប់លុំោប់ថានាក់ ២១) ក្រៀបចុំបញ្ជីារក្េើភ័្ណឌនូវចលនវរថញ និងអចលនវរថញទុំងឡាយ ២២) ទទួលខុស

ស្ររូវក្លើការស្ររប់ស្ររង និងក្ស្របើស្របាស់ងវិកា ២៣) សហ្ការាមួយរណៈកមមការស្រទស្រទង់ាោក្ែើមាបីដសវងរក

ងវិកា ២៤) អនុវរតឱាយបានស្ររឹមស្ររូវត្មកិចចបញ្ជីការរណក្នយាយចុំក្ ុះងវិកាាោក្រៀន ២៥) ក្រៀបចុំបរិាថាន

ឱាយមានអនម័យនិងក្ាភ័្ណភាេកែញងាោក្រៀន ២៦) ក្ធវើាអាាញាកណ្ដាលនាេុះនាារទុំនស់ក្នាេងៗដែល

មានក្ៅកែញងាោ និងបុំក្េញភារកិចចចាុំបាច់ត្មការចារ់ត្ុំងរបស់ថានាក់ក្លើ។ ទី២. ការង្របក្ចចកក្ទស

ររុក្កាសលាយ រួមមាន៖ ១) រកាារួនទីាទីស្របឹកាាររុក្កាសលាយ ២) េិនិរាយត្មោនការបក្ស្រងៀននិងក្រៀន 

៣) ែឹកនុំការស្រប ុុំបក្ចចកក្ទស ស្រប ុុំររុក្កាសលាយ ការក្ធវើថានាក់និទសាេន៍ និងនាេេវនាាយារាចរដណនុំនន 

៤)  ុំរុញឱាយមានការសិកាាស្រាវស្រាវ ៥) េិនិរាយែុំក្ណើរការបនេប់េិក្ាធន៍ កុុំេាយូទ័រ បណ្ណាល័យ ក្រាងាង 

សិលាបៈ កីឡា... ៦) េិនិរាយ និងសក្ស្រមចក្លើវិញ្ញាាស្រប ង ៧) ក្រៀបចុំទសាេនកិចចសិកាា ៨) សហ្ការ

ាមួយស្ររូបក្ស្រងៀនទុំងអស់ក្ែើមាបីេស្រងឹងរុណភាេបក្ស្រងៀន និងក្រៀន ៩) ដណនុំស្ររូបក្ស្រងៀនស្ររប់មុខវិាជា 

១០) នគរ់នគង់ក្សៀវក្ៅសិកាាក្គ្ល ឯការ និងសមាភារក្នាេងៗ ១១) ចូលរួមវរគបណ្ដុះបណ្ដាលអែកបនតក្វន

នយកាោ ១២) នដល់ក្ោបល់និង ួយស្ររូកែញងការអនុវរតវិាជា ីវៈែុំបូង ១៣) បក្ស្រងៀន ុំនួសក្េលស្ររូ

អវរតមាន ១៤)  ុំរុញនិងដណនុំសិសាេឱាយក្រៀនក្ៅនេុះ និងកលឹបសិកាា ១៥)  ុំរញុការបញ្ចប់កមមវិធីសិកាា

ស្ររប់ថានាក់ និងស្ររប់មុខវិាជាស្របកបក្ោយរុណភាេ ១៦)  ុំរុញការសិកាារបស់សិសាេ ល្ងភូ្មិសិកាាស្របកបក្ោយ

ក្ារ ័យ និងរង្វាយរដមលលទធនលសិកាាាែុំណ្ក់ និងបញ្ចប់។ និងទី៣. ការង្រទុំនក់ទុំនង រួមមាន៖ 

១) ទុំនក់ទុំនងដនេកែញង និង ២) ការទុំនងខាងក្ស្រៅ(ស្រកសួង អ.យ.ក, ២០២២)។ 

២.៤.១.២  រុណសមបតតិននឥរយិាបថ្របសន់ាយរស្ថលា 

សីលធម៌ារដមលរបស់មនុសាេ។ មនុសាេខវុះសីលធម៌ ាមនុសាេអរ់ស្របក្ោ ន៍និងក្ស្រគ្ុះថានាក់ែល់

សងគម។ អែកស្ររប់ស្ររងក្បើខវុះសីលធម៌វិាជា ីវៈស្របាកែាមិនអាចទទួលបានក្ារ ័យកែញងមុខរបររបស់ខលួន
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ក្ ើយ។ ក្ហ្រុក្នុះ នយកាោស្ររូវមានរុណសមាបរតិបីោ ាង រួមមាន៖ ១) ្នេុះមា្ាស់ការ ២) ភ្កដីភាេ

និង ៣) មនសិការវិាជា ីវៈ (ស្រកសួង អ.យ.ក, ២០២២) ។  

កែញងយរុគសម័យឌី ីងល នយកាោស្ររូវមានលកេណៈសមាបរិដ ៧ រួមមាន៖ ១) បុំណិនរមនរមន៍ 

២) ទុំនក់ទុំនងាធារណៈ និងាមួយសហ្រមន៍ ៣) បុំណិនបក្ងកើរមា ាក  ៤) បងកលកេណៈឱាយសិសាេក្រៀន 

៥) បងកលកេណៈឱាយស្ររូអភិ្វឌាឍ ុំនញវិាជា ីវៈ ៦) ក្ចុះដ ែ្ស្របឌិរបរិាថានសិកាាដែលទក់ទញែល់ការក្រៀន 

និងបក្ស្រងៀន ក្ោយក្ស្របើវិធីនវានុវរតន៍  និង ៧) ក្ចុះចាប់យក និងនដល់ឱកាស(ណ្រ ុន, ២០១៨)។ 

២.៤.១.៣ ភាររិចចនាយររង 

នយករងទទួលបនេញកការង្ររែឋបាល ា ុំនួយការរែឋបាលរបស់នយកាោក្រៀន។ នយកាោ

ដបងដចកភារកិចច ូនគ្រ់ែូចា៖ ១) ទទួលខុសស្ររូវចុំក្ ុះមុខនយកាោនូវការង្រលិខិរានាម និង

ការរកាាទុកលិខិរានាម ២) ការ របរិាថាន ក្ាភ័្ណភាេ និងអនម័យាោក្រៀន ៣) រកាាសណ្ដាប់ធានាប់ 

និងវិន័យកែញងស្ររឹុះាថានសិកាា ៤) ក្ធវើរបាយការណ៍ក្នាេងៗបញ្ជាកេី់សកមមភាេរបស់ាោក្រៀន។ល។ និង 

៥) ចូលរួមសកមមភាេែដទក្ទៀរត្មការចាុំបាច់របស់ាោក្រៀន។ ចុំដណកនយករងទទួលបនេញកការង្រ

បក្ចចកក្ទសររុក្កាសលាយ រឺា ុំនួយការបក្ចចកក្ទសរបស់នយកាោ។ នយកាោដបងដចកភារកិចច ូន

គ្រ់ ែូចា៖ ១) កាងដននការបក្ចចកក្ទស ២) អភិ្វឌាឍបណ្ណាល័យ បនេប់េិក្ាធន៍ និងកាងសមាភារ

ឧបក្ទស ៣) ចូលរួមស្រប ុុំបក្ចចកក្ទស ស្រប ុុំររុក្កាសលាយ ៤) ក្រៀបចុំកាលវិភារស្របចាុំសបាដាហ៍្ត្មថានាក់នីមួយៗ 

៥) បូកសរុបលទធនលសិកាា(ដខ ្មាស ឆនាុំ។ល។) និង ៦) ចូលរួមសកមមភាេែដទក្ទៀរត្មការចាុំបាច់

របស់ាោក្រៀន(នយកោឋានបណ្ដុះបណ្ដាល និងវិស្រកិរកា, ២០០៦)។ 

២.៤.២ ឧបររណ៍រងាវ យតនមៃនាយរ នាយកិាស្ថលាក្រៀនលអ និងក្រូបក្ក្ងៀនលអ ស្ថលា

ក្រៀនស្ថអ ត 

ការវាយរដមលនយកលអ នយិកាាោក្រៀនលអ និងស្ររូបក្ស្រងៀនលអ មានក្គ្លក្ៅ ក់េ័នធនឹងការ

េស្រងឹងការស្ររប់ស្ររង និងការបក្ស្រងៀន ឱាយមានរុណភាេនិងស្របសិទធភាេ។ ការវាយរដមលនយក នយិកា ស្ររូវ

ក្ផ្ដារក្លើសមាសភាេធុំៗែប់មួយរួមមាន៖ ១) រុណវុឌាឍិ ២) សមរថភាេ ុំនញ ៣) ការក្រៀចុំដននការ ៤) 
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ការែឹកនុំការក្រៀន និងបក្ស្រងៀន ៥) ការអភិ្វឌាឍខលួនឯង ៦) ការស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ៧) ការធាន

រណក្នយាយភាេ ៨) ការេស្រងឹងទុំនក់ទុំនងាមួយសហ្រមន៍ ៩) ស្រកមសីលធម៌វិាជា ីវៈ ១០) លទធនល

ស្ររប់ស្ររង និង ១១) ការអភិ្វឌាឍយុវ ន។ ចុំក្ ុះ ការវាយរដមលស្ររូបក្ស្រងៀនលអស្ររូវក្ផ្ដារក្លើសមាសភាេធុំៗ 

ស្របាុំបីរួមមាន៖ ១) រុណវុឌាឍិ ២) សមរថភាេ ុំនញ ៣) ភាេាអែកែឹកនុំ និងស្ររប់ស្ររង ៤) ការស្រាវស្រាវ 

និងរុំនិរដ ែ្ស្របឌិរ ៥) បុំណិនស្របាស្រស័យទក់ទង ៦) លទធនលសិកាារបស់សិសាេ ៧) ស្រកមសីលធម៌វិាជា ីវៈ 

និង ៨) ការអភិ្វឌាឍយុវ ន(ស្រកសួង អ.យ.ក, ២០១៦)។  

ក្ោងត្ម ឧបសមព័នធដនស្របកាសក្លខ ៧០៨ អយក.ស្របក ចុុះដងៃទី០៦ ដខមិងុន ឆនាុំ២០១៨ បាន

កុំណរ់េីឧបករណ៍វាយរដមលាោក្រៀនាអារក្ោយក្ផ្ដារក្លើសមាសភាេែប់រួមមាន៖ ១) អរដសញ្ញាណារិ 

និងវិន័យ ២) ការបស្តញ្ជាបការយល់ែឹងេីបរិាថាន និងភាេាអារ ៣) ភាេាអារក្ៅកែញងបរិក្វណាោ 

បនេប់ក្រៀន បងគន់អនម័យ និងភាេដបរង ៤) ទីត្ុំងក្លងកមាានដ ចុំណរោន ុំនិុះ និងទីត្ុំងោក់ធុង

សុំរាម ៥)  ការស្ររប់ស្ររងសុំណល់ ៦) អនម័យចុំណីអាហារ ៧) ការក្ស្របើស្របាសទឹ់កាអារ ការបុំេុលក្ោយ

កលិន និងការបុំេុលក្ោយដនាេង ៨) សុខុមាលភាេស្ររូ សិសាេ និងបុរគលិកអប់រំក្នាេងក្ទៀរ ៩) អរតសញ្ញាណ

មស្តនតីរា ការ និង ១០) ការចារ់ត្ុំងអនុវរតការង្រស្ររប់ស្ររងអនម័យបរិាថាន។ 

២.៥ ការក្រប់ក្រង្នធានមនុសស 

ការក្ស្របើស្របាស់ធនធានមនុសាេឱាយអស់លទធភាេមានារៈសុំខាន់ណ្ស់ សស្រមាប់អា ីេបុរគល អងគភាេ 

សងគម និងស្របក្ទសារិ ឱាយមានការផ្្ាស់បដូរនិងរីកចក្ស្រមើនស្របកបក្ោយចីរភាេ។ ក្គ្លនក្ោបាយសដីេី

ធនធានមនុសាេកែញងវិស័យអប់រំ មានចកេញវិស័យដស្របកា្ាយធនធានមនុសាេឱាយកាន់ដរមានសមរថភាេការង្រ 

មានស្របសិទធភាេ មានភាេស័កដិសិទធិ និងមានការក្ ឿទុកចិរតកែញងការនដល់និងគ្ុំស្រទក្សវាអប់រំ ក្ែើមាបីរួមចុំដណក

អភិ្វឌាឍសមរថភាេបុរគល និងាថាប័ន ស្របកបក្ោយឧរតមភាេនិងមានក្គ្លបុំណងក្ធវើឱាយធនធានមនុសាេមាន

 ុំនញវិាជា ីវៈចាាស់ោស់ មានការទទួលខុសស្ររូវខពស់ មានភាេក្ ល្ើយរប និងស្ររូវបានក្ស្របើស្របាស់ត្មរស្រមូវ

ការាក់ដសដងស្របកបក្ោយភាេស័កដិសិទធិ និងសមធម៌។ ក្គ្លក្ៅ ៤ ដនក្គ្លនក្ោបាយក្នុះ រួមមាន៖ 

១) បក្ងកើនស្របសិទធភាេការស្ររប់ស្ររងធនធានមនុសាេកែញងវិស័យអប់រំ ២) ក្ធវើសនិទនកមមក្លើែុំក្ណើរការស្ររប់ស្ររង 
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ការអភិ្វឌាឍ និងការក្ស្របើស្របាសធ់នធានមនុសាេកែញងវិស័យអប់រំ ៣) អភិ្វឌាឍសមរថភាេបុរគល អងគភាេ និងាថាប័ន

កែញងវិស័យអប់រំ និង ៤) េស្រងឹងស្រកមសីលធម៌ និងវិន័យការង្ររបស់បុរគលិកអប់រំ។ កែញងសក្ស្រមចក្គ្លបុំណង 

និងក្គ្លក្ៅខាងក្លើ  យុទធាស្តសតសុំខានៗស្របាុំស្ររូវបានោក់ក្ចញ រួមមាន៖ ទី១. កាងលិខិរបទោឋាន

ររិយុរដ និងយនតការ ទី២. េស្រងឹងនិងក្ធវើទុំក្នើបកមមការកាងដននការធនធានមនុសាេ ទី៣. ក្លើកកមពស់

រុណភាេបណ្ដុះបណ្ដាល និងអភិ្វឌាឍវិាជា ីវៈ ទី៤. ក្លើកកមពស់ស្របសិទធភាេស្ររប់ស្ររងនិងែឹកនុំ និងទី៥. 

កុំណរ់ក្គ្លការណ៍ក្ែើមាបីធានឱាយបុរគលិកអប់រំបុំក្េញការង្រអស់លទធភាេ។  

ការក្លើកកមពស់ស្របសិទធភាេស្ររប់ស្ររង និងែឹកនុំក្ផ្រារក្លើចុំណុច ៥ រួមមាន៖ ១) បក្ងកើរសដង់ោ

ស្របេ័នធត្មោនស្ររួរេិនិរាយនិងវាយរដមលលទធនលបុំក្េញការង្ររបស់បុរគលិកអប់រំ ២)  ុំរុញការក្ស្របើស្របាស់

លទធនលវាយរដមលការបុំក្េញការង្ររបស់បុរគលិកអប់រំ ៣) េស្រងឹងនីរិវិធីដនការក្ស្រ ើសក្រីស ការបុំប ន និង

ការរកាាទុកបុរគលលិកអប់រំមានានាដែលអ ៤) ក្លើកកមពស់ស្របសិទធភាេស្ររប់ស្ររងនិងក្ស្របើស្របាស់បុរគលិកអប់រំ 

ដបងដចកនិងផ្្ាស់បដូរទីកដនលងបក្ស្រមើការង្របុរគលិកអប់រំត្មនិោមនិងក្គ្លការណ៍កុំណរ់ និង ៥) ក្ធវើ

សវនកមមក្លើការក្ស្របើស្របាស់ស្រកបខ័ណឌបុរគលិកអប់រំត្មាថាប័នអប់រំឱាយបានសមស្រសប។  

ក្គ្លការណ៍ក្ែើមាបីធានឱាយបុរគលិកអប់រំបុំក្េញការង្រអស់លទធភាេក្ផ្រារក្លើចុំណុច ៥ រួមមាន៖ 

១) ធានការអនុវរតក្គ្លការណ៍ក្លើកទឹកចិរត ២)  ុំរុញការអនុវរតចាាប់សដីេីសហ្លកេនតិកៈមស្តនតីរា ការសុីវិល

ឱាយមានស្របសិទធភាេ ៣)  ុំរុញការអនុវរតនិងក្ស្របើស្របាស់ស្របេ័នធស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំ ៤) ក្លើកកមពស់ផ្សុក

ភាេនិងសុវរថិភាេក្ៅកដនលងការង្ររបស់បុរគលិកអប់រំ និង ៥) ក្លើកកមពស់រដមលក្សចកដីដងលងែូរ និងស្រកមសីល

ធម៌វិាជា ីវៈរបស់បុរគលិកអប់រំ(ស្រកសួង អ.យ.ក, ២០១២)។ 

២.៦ សង្់ វិជាា ជីវៈក្រូបក្ក្ងៀន 

សដង់ោវិាជា ីវៈស្ររូបក្ស្រងៀនស្ររូវបានកុំណរ់ក្ោយបញ្ញរតិធុំៗបី រួមមាន៖ ១) ាក្សចកដីអធិបាាយសក្ងេប 

និងចាាស់ោស់នូវទិែឋភាេទុំងឡាយណ្ដែលស្ររូបក្ស្រងៀនស្ររូវយល់ែឹង និងក្ធវើ ២) ាការបញ្ជាក់ស្របាប់អុំក្េើ 

ឬសកមមភាេរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀន ដែលអាចអនុវរតបាន ក្ហ្ើយមានឥទធិេលក្ៅក្លើសិសាេ និង ៣) ាឧបករណ៍

សស្រមាប់វាស់ដវងសមរថភាេដែលដសដងក្ចញរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀន។ សដង់ោវិាជា ីវៈស្ររូបក្ស្រងៀនមានក្គ្លបុំណង
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ក្លើកសេួយការបក្ស្រងៀន និងក្រៀនរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀន សស្រមាប់ ួយសស្រមួលការសិកាារបស់សិសាេឱាយទទួលបាន

លទធនលសិកាាដែលមានកស្រមិរសមស្រសបអាចទទួលយកបាន ក្បើក្ស្របៀបក្ធៀបក្ៅនឹងសដង់ោកមមវិធីសិកាា

ចុំក្ណុះទូក្ៅ។  

សដង់ោវិាជា ីវៈស្ររូបក្ស្រងៀនក្ផ្រារក្លើសមាសភាេ ៤ រឺទី១. ចុំក្ណុះែឹងវិាជា ីវៈ មានអនុសមាសភាេបី

រួមមាន៖ ១) ចុំក្ណុះែឹងអុំេីសិសាេ ២) ចុំក្ណុះែឹងអុំេីខលឹមារក្មក្រៀន និង ៣) ចុំក្ណុះែឹងេីរក្បៀបក្រៀន

របស់សិសាេ។ ទី២. ការស្របរិបរតិវិាជា ីវៈ មានអនុសមាសភារបី រួមមាន៖ ១) ការវាយរដមលដននការ ការេិនិរាយ

ត្មោន និងវាយរដមលលទធនលសិកាា ២) ការស្ររប់ស្ររងបរិាថានសិកាា និង៣) វិធីបក្ស្រងៀន។ ទី៣. ការសិកាា

វិាជា ីវៈ មានអនុសមាសភារេីរ រួមមាន៖ ១) សវយ័សកិាា និង២) ការចូលរួមដកលមអការបក្ស្រងៀន។ និងទី៤. 

សីលធម៌វិាជា ីវៈស្ររូវបង្ហាញេី៖ ១) ការយកចិរតទុកោក់ និងដងរកាាសិសាេ ក្ហ្ើយានិចចកាលក្ធវើការក្ែើមាបី

ស្របក្ោ ន៍សិសាេ និងសងគម ២) ការក្បដាញាចិរត និងចូលរួមចុំដណកកែញងវិាជា ីវៈស្ររូបក្ស្រងៀនស្របកបក្ោយាមាររី

ទទួលខុសស្ររូវខពស់ និង ៣) អាកបាបកិរិោវិ ជមានារុំរូស្របកបក្ោយសីលធម៌ និងមានទុំនក់ទុំនងក្ោយ

សុខែុមាមួយសិសាេ និងសហ្រមន៍(នយកោឋានបណ្ដុះបណ្ដាល និងវិស្រកឹរការ, ២០១៦)។ 

២.៧ ក្ោលនក្យាបាយស្ពីីស្ថលាក្រៀនជនំាន់ថ្មី 

ស្រកសួង អ.យ.ក បានក្រៀបចុំនូវក្គ្លនក្ោបាយសដីេីាោក្រៀន ុំនន់ងមី កែញងក្គ្លបុំណងបក្ងកើររុំរូ

អភិ្វឌាឍន៍ងមីក្ៅកែញងស្របេ័នធអប់រំាធារណៈ ដែលនឹងនុំក្ៅែល់ការបក្ងកើរាោក្រៀនាធារណៈសវយ័រទទួល

បានការវិនិក្ោរខពស់នាារភាជាប់នឹងសដង់ោងមីមានរណក្នយាយភាេ និងអភិ្បាលកិចចលអ ស្រេមទុំងសដង់ោវិាជា

 ីវៈសស្រមាប់ការសិកាាក្ៅកែញងសរវរាេទី២១។  

ក្គ្លនក្ោបាយក្នុះ មានក្គ្លក្ៅចុំនួនស្របាុំេីរ រួមមាន៖ ១) បក្ងកើរាោក្រៀនាធារណៈសវយ័រ

ស្ររប់ស្ររងក្ោយវិន័យរឹងរឹងកែញងការបុំក្េញភារកិចច និងមានរណក្នយាយភាេនាារភាជាប់ក្ៅនឹងការវិនិក្ោរខពស់ 

២) បក្ងកើរស្រកុមស្របឹកាាភិ្បាលដែលនឹងក្ធវើឱាយាោទទួលខុសស្ររូវសស្រមាប់ការបុំក្េញភារកិចច ៣) បក្ងកើរ

ស្របេ័នធទទួលាគាល់ដែលនឹងសស្រមបសស្រមួលែល់ការសក្ស្រមចចិរតរបស់ស្រកុមស្របឹកាាភិ្បាលក្ោយស្របកាន់ភាជាប់

ក្ៅនឹងក្គ្លការណ៍សែូលរបស់ាោក្រៀន ុំនន់ងមី ៤) នដល់ក្សរីភាេាថាប័នងមី ក្ែើមាបីក្ធវើឱាយមានការដ ែ្ស្របឌិរ
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កែញងវិធីក្រៀបចុំបក្ងកើរ និងនដល់ក្សវាអប់រំ ៥) ក្ធវើឱាយស្របេ័នធអប់រំមានស្របសិទធភាេ និងសមធម៌សងគម កែញងែុំក្ណើរ

ការបក្ស្រងៀននិងក្រៀន ក្ោយមានស្របេ័នធដបងដចកធនធានឱាយសមស្រសបសុំក្ៅក្លើកកមពស់ក្សវាអប់រំ ៦) ដក

លមអសដង់ោបក្ស្រងៀនត្មរយៈវិធីាស្តសតងមីៗដែលរួមបញ្ចូល ការក្ស្រ ើសក្រសីស្ររូក្ោយការស្របកួរស្របដ ង ស្របាក់

ក្លើកទឹកចិរតអាស្រស័យក្លើភារកិចច ការបុំប នសមរថភាេស្ររូបក្ស្រងៀនបដនថមក្លើដនែកបក្ចចកវិទាាអប់រំ វិធីាស្តសត

ដសេម(STEM) និងការសិកាាឱាយាគាល់បញ្ហានិងការរកែុំក្ោុះស្រាយ ស្រេមទុំងរនលងអា ីេស្ររូបក្ស្រងៀនាក់

ោក់ភាជាប់ក្ៅនឹងឱកាសអភិ្វឌាឍវិាជា ីវៈស្ររូបក្ស្រងៀន និង ៧) េស្រងឹងក្សវាអប់រំសស្រមាប់យុវ នកមពញាដែល

នឹងរួមបញ្ចូលទុំងក្សវាស្របឹកាាអា ីេ សកមមភាេសិកាាដបលកៗ។ ក្ែើមាបីសក្ស្រមចបានក្គ្លបុំណង និងក្គ្ល

ក្ៅខាងក្លើ មានយុទធាស្តសតសុំខាន់ចុំនួនែប់ស្របាុំរួមមាន៖ ១) ការក្ស្រ ើសក្រីសាោោ ាងហ្មរ់ចរ់ ២) 

ភាេាដែរូ ៣) ការទទួលខុសស្ររូវរបស់ាោក្រៀន ុំនន់ងមី ៤) ការស្ររួរេិនិរាយាោក្រៀន ុំនន់ងមីក្ោយ

ផ្ទាល់េីថានាក់ារិ ៥) ស្របាក់ក្លើកទឹកចិរតស្ររូ ៦) ែុំក្ណើរការសវ័យភាេនាារភាជាប់នឹងការដចែស្របឌិរងមី ៧) ការ

ក្ស្របើស្របាស់បក្ចចកវិទាាឱាយបានទូលុំទូោយ ក្ែើមាបី ុំរុញការដចែស្របឌិរងមី ៨) ការេស្រងឹងសិទធិអុំណ្ចយុវ ន ៩) 

ការបក្ងកើនក្មា ាងបក្ស្រងៀននិងក្រៀន ១០) ការោក់ឱាយអនុវរតស្របក្ភ្ទមុខវិាជា ១១) មូលនិធិសមធម៌សងគម 

១២) រុំរូាោកែញងាោ ១៣) ការ់បនថយនលក្ធៀបស្ររូ-សិសាេ ១៤) ការផ្្ាស់បដូរនែរ់រុំនិរបុរគល និង

១៥) ការក្ធវើទុំក្នើបកមមបរិាថានសិកាា។  

ស្រកបខ័ណឌដនការអនុវរតាោក្រៀន ុំនន់ងមី ស្ររូវអនុវរត ស្ររួរេិនិរាយ និងការវាយរដមលក្ោយក្ស្របើយុទធ

ាស្តសតេីរ។ យុទធាស្តសតទី១៖ ក្ផ្ដារក្លើសូចនករ និងែុំក្ណើរការ យុទធាស្តសតទី២៖ សស្រមាប់ស្ររួរេិនិរាយ និង

ការវាយរដមលរស្រមូវត្មការវាយរដមលដែលបានស្រេមក្ស្រេៀងាមួយលកេណៈវិនិចឆ័យទទួលាគាល់រុណភាេ។ 

ការវាយរដមលទទួលាគាល់ស្ររូវក្ធវើក្ ើងមដងកែញងមួយឆនាុំ និង នក្ៅសក្ស្រមចនដល់វិញ្ញាបនបស្ររទទួលាគាល់

រុណភាេាោក្រៀន ុំនន់ងមី។ នេញយមកវិញ ក្បើាោក្រៀនបារ់បង់ការទទួលាគាល់ឋានៈាាោក្រៀន

 ុំនន់ងមី ាោនឹងកា្ាយាាោក្រៀនធមមត្វិញ ក្ហ្ើយនឹងបារ់បង់សិទធិទទួលបានកញ្ចប់ងវិកាេិក្សស 

និងបុេវសិទធិែដទក្ទៀរដែលនដល់ ូនសស្រមាប់ាោក្រៀន ុំនន់ងមី(ស្រកសួង អ.យ.ក, ២០១៦)។ 
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២.៨  ក្ោលការណ៍ផ្ណនាកំ្បតិបតតិរមមវិ្ ីស្ថលាក្រៀនជំនាន់ថ្មី 

២.៨.១ ក្របខ័ណឌ បញ្ាតតិក្រឹុះ 

ក្គ្លការណ៍ដណនុំស្របរិបរតិកមមវិធីាោក្រៀន ុំនន់ងមីមានក្គ្លបុំណងកុំណរ់េីលកេណៈវិនិចឆ័យ

សស្រមាប់នដល់និយមន័យឱាយាោក្រៀន ុំនន់ងមី ស្រេមទុំងែុំក្ណើរការរំេឹងទុកដែលនឹងោរស្ររោងអុំេីាោ

ក្រៀនក្នុះ។ ស្រកបខណឌបញ្ញរតិស្ររឹុះាោក្រៀន ុំនន់ងមីមាន៖ ១) មូលនិធិសមធម៌៖ ស្ររួរេិនិរាយក្ោយស្រកសួង

ក្ែើមាបីធានថាសិសាេស្រកីស្រកអាចទទួលបានក្សវាែូចគ្នា។ ២) ការគ្ុំស្រទេីឳេុកមាដាយ៖ ការនដលវ់ិភារទនក្ោយ

សម័រចិរត ភាជាប់នឹងសដង់ោ និងាោក្រៀន ុំក្រីស។ ៣) ស្រកុមស្របឹកាាភិ្បាល៖ ស្ររួរេិនិរាយការបុំក្េញភារកិចច 

អនុម័រងវិការែឋ និងនដល់អនុាសន៍សស្រមាប់ការទទួលាគាល់ាោក្រៀន ុំនន់ងមី។ ៤) រុំរូអភិ្បាលកិចចងមី៖ 

រណក្នយាយភាេរឹងរុឹងដបបសដង់ោ សដង់ោវិាជា ីវៈខពស់(មិនមានការបក្ស្រងៀនរួ) សវ័យភាេស្របរិបរតិការ

នាារភាជាប់នឹងលកេខណឌដនការទទួលាគាល់ និងការវិនិក្ោរ និងស្រកបខ័ណឌដបងដចកធនធានស្របកបក្ោយ

សនិទនភាេ(ឧទហ្រណ៍៖ លុំហ្ូរដនមូលនិធិទុំងអស់គ្ុំស្រទក្សវាកមមសិសាេ)។ ៥) ការដ ែ្ស្របឌិរងមី៖ ការ

េស្រងីកកមមវិធីសិកាា ការសិកាាត្មឧបករណ៍ចល័រ ការវាយរដមល និងសិកាាត្មកមមវិធីកុុំេាយូទ័រ ទីស្របឹកាា

អា ីេ រនលងអា ីេស្ររូបក្ស្រងៀន សកមមភាេសិកាាដបលកៗ(កលឹបសិកាា) ក្សវាបណ្ណាល័យសរវរាេទី២១។ និង 

៦) ការក្ស្រ ើសក្រីសក្ោយការស្របកួរស្របដ ងសមរថភាេ ស្របាក់ក្លើកទឹកចិរតអាស្រស័យក្លើភារកិចច រនលងអា ីេ

ស្ររូបក្ស្រងៀន ឱកាសអភិ្វឌាឍន៍វិាជា ីវៈ និងគ្មានការរកកដស្រមេីសិសាេ។ 

ក្គ្លការណ៍សែូលដនការឱាយនិយមន័យាោក្រៀន ុំនន់ងមីមានស្របាុំ រួមមាន៖ ១) សវ័យភាេកែញង

ស្របរិបរតិការ ២) បង្ហាញសដង់ោវិាជា ីវៈខពស់ ៣) រស្រមូវការរណក្នយាយភាេរឹងរុឹង ៤) ស្របេ័នធវាយរដមល

ទទួលាគាល់រុណភាេ និង ៥) ស្រកបខ័ណឌដនការដបងដចកធនធានស្របកបក្ោយសនិទនភាេ។ ក្គ្ល

ការណ៍ទុំងក្នុះ បងគប់នូវរចនសមព័នធអភិ្បាលកិចចងមី ដែលនដល់សវ័យភាេក្លើែុំក្ណើរការែល់នយកាោ 

ក្ែើមាបីដចែស្របឌិរ និងធានសដង់ោវិាជា ីវៈខពស់ក្ៅស្ររប់កស្រមិរ។ ការស្របកាន់ភាជាប់ក្សចកដីដណនុំែុំក្ណើរការ

 ក់េ័នធនិងទិែឋភាេរណក្នយាយភាេសុំខាន់ែូចា៖ ១) ធានថាស្ររូទុំងអស់បានបុំក្េញភារកិចចស្ររឹមស្ររូវ

ត្មភារកិចចដែលបានស្រេមក្ស្រេៀងសស្រមាប់ការទទួលបានស្របាក់ក្លើកទឹកចិរត ២) ធានថាស្ររូនឹងមិនបក្ស្រងៀន
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រួែល់សិសាេរបស់ខលួន ៣) ធានថាស្ររូអនុវរតត្មលកេណៈវិនិចឆ័យរនលងអា ីេស្ររូបក្ស្រងៀន ៤) ធានថា

សិសាេទុំងអស់ទទួលបានក្សវាកមមចាុំបាច់នន ែូចា ក្សវាសិកាាចល័រ ក្សវាស្របឹកាាអា ីេាក្ែើម និង

៥) ធានថាមានការដងទុំ និង ួស ុលស្ររឹមស្ររូវចុំក្ ុះសមាភារដែលបានវិនិក្ោរ និងធានថាបានក្បើកទវារ

បក្ស្រមើក្សវាាស្របចាុំ(បណ្ណាល័យ បនេប់កុុំេាយូទ័រាក្ែើម)។ ាោក្រៀន ុំនន់ងមីនឹងក្ស្របើស្របាស់ស្របេ័នធសវ័យភាេ

ស្របរិបរតិការក្ែើមាបីក្លើកកមពស់ការបក្ងកើរងមី រួមមាន៖ ១) ការេស្រងឹងកមមវិធីសិកាា(ការសិកាាលុំអិរកែញងមុខវិាជា 

STEM)  ២) ការអប់រំ ICT(ការសិកាាត្មឧបករណ៍ចល័រ ការវាយរដមល និងសិកាាត្មកមមវិធីកុុំេាយូទ័រ និង 

៣) ក្សវាស្របឹកាាអា ីេែល់សិសាេ ស្របេ័នធសិកាាដបលកៗក្ែើមាបីឱាយស្រសបត្មក្ទេក្កាសលាយ និងចុំណង់ចុំណូល

ចិរតសិសាេ(កលិ ឹបសិកាា) និងក្សវាបណ្ណាល័យសរវរាេទី២១ ដែលរួមមានក្សវាបណ្ណាល័យក្អ ិចស្ររូនិច 

ការចូលក្ស្របើស្របាស់ក្សវាមីក្ឌៀសស្រមាប់ការស្រាវស្រាវ និងការដចែស្របឌិរងមីៗក្នាេងក្ទៀរកែញងក្សវាបណ្ណាល័យ។ 

ស្ររូក្ៅកែញងាោក្រៀន ុំនន់ងមីស្ររូវមានសដង់ោបក្ស្រងៀនខពស់ដែលស្ររូវបានក្ស្រ ើសក្រីសក្ោយការស្របកួរស្របដ ង

សមរថភាេ មានស្របាក់ក្លើកទឹកចិរតអាស្រស័យក្លើភារកិចច មានរនលងអា ីេស្ររូបក្ស្រងៀន មានឱកាសអភិ្វឌាឍន៍

វិាជា ីវៈ និងគ្មានការរកកដស្រមេីសិសាេ(ស្រកសួង អ.យ.ក, ២០២០)។  

២.៨.២ ក្ោលការណ៍ផ្ណនាកំ្បតិបតតិ 

ក្គ្លការណ៍ស្របរិបរតិ ស្ររូវបានក្រៀបចុំារុំរូក្ែើមាបីា ុំនួយែល់អែកទទួលខុសស្ររូវអនុវរតកមមវិធីាោ

ក្រៀន ុំនន់ងម ីឱាយមានស្របសិទធភាេអរិបរមា ដែលបរិោយអុំេី៖ ទី១. ការក្ស្រ ើសក្រីសាោ ទី២. ការទទួល

ាគាល់សិសាេឱាយចុុះក្ មាុះចូលក្រៀន និងលកេខណឌរស្រមូវ ទី៣. រួនទី និងភារកិចចរបស់ស្រកុមស្របឹកាាភិ្បាល ទី៤. 

នីរិវិធីសស្រមាប់ការទទួលាគាល់ ទី៥. សដង់ោដនការបុំក្េញភារកិចច ទី៦. សវ័យភាេស្របរិបរតិការ ទី៧. ការ

ក្ស្រ ើសក្រីសបុរគលិក ទី៨. ការដបងដចកធនធាន ទី៩. ការអភិ្វឌាឍសមរថភាេស្ររូបក្ស្រងៀន ទី១០. ការក្ស្របើស្របាស់

បក្ចចកវិទាា ទី១១. មូលនិធិសមធម៌ ទី១២. ការ ួយគ្ុំស្រទេីមាត្បិត្សិសាេ និងទី១៣. ការចារ់ដចងរែឋបាល

ហ្ិរញ្ញវរថញក្ៅកែញងាោក្រៀន ុំនន់ងមី(ស្រកសួង អ.យ.ក, ២០២០)។  
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២.៩ រមមវិ្ីស្ថលាក្រៀនជំនាន់ថ្មី 

២.៩.១ ស្ថវតាននស្ថលាក្រៀនជំនាន់ថ្មី 

អងគការសកមមភាេសស្រមាប់ការអប់រំក្ៅកមពញា(KAPE) ាអងគការមួយដែលបានក្ផ្ដារសុំខាន់ក្លើការ

អប់រំក្ៅកមពញា។ កមមវិធីាកលាបងាោ Beacon ស្ររូវបានាថាបនក្ ើងក្ៅឆនាុំ២០១៤ កែញងក្ខរតកុំេង់ចាម 

និងមានការេស្រងីកបដនថមរហ្ូរដស្របកា្ាយាាោក្រៀន ុំនន់ងមី។ ស្រកសួង អ.យ.ក បានោក់អនុវរតាកលាបង

ាោក្រៀន ុំនន់ងមី ក្ៅឆនាុំ២០១៥ ក្ោយក្ផ្ដារក្លើថានាក់បឋមសិកាា និងថានាក់មធាយមសិកាា កែញងបុំណងក្ធវើឱាយ

ការអប់រំក្ៅកមពញាកាន់ដរលអស្របក្សើរក្ ើងែូចក្ៅនឹងស្របក្ទសមួយចុំនួនក្ៅកែញងរុំបន់ និងក្លើេិភ្េក្ោក

(Fresh News, 2018, Melissa Dona-her and Nuoya Wu, 2020)។ ក្ៅឆនាុំ២០១៨ ាោក្រៀន ុំនន់ងមីមាន

ចុំនួន១០ រួមមានវិទាាល័យស្រេុះសុីសុវរថិ វិទាាល័យហ្ ុនដសនកុំេង់ចាម វិទាាល័យដស្រេកក្លៀប វិទាាល័យ

សក្មតចាសុីមដស្រេកអញ្្ាញ វិទាាល័យហ្ ុនដសន ម ីកង អនុវិទាាល័យក្គ្កស្រេីង ាោបឋមសិកាា

ហ្ ុនដសនកុំេង់ចាម ាោបឋមសិកាាស្រេុះរា អរគមក្ហ្សី ាោបឋមសិកាាអងគរបាន និងាោបឋម

សិកាាស្រេហ្ូរ(Fresh News, 2018)។ 

២.៩.២ ការអនុវតតក្ោលការណ៍សន៉ូលននស្ថលាក្រៀនជំនាន់ថ្មី 

ាោក្រៀន ុំនន់ងមី អនុវរតត្មក្គ្លនក្ោបាយរបស់ស្រកសួង អ.យ.ក ាេិក្សសក្គ្លនក្ោបាយ

សដីេីាោក្រៀន ុំនន់ងមី និងក្គ្លការណ៍ដណនុំស្របរិបរតិកមមវិធីាោក្រៀន ុំនន់ងមី។ រណៈស្ររប់ស្ររង

ាោ និងបុរគលិក ស្ររូវអនុវរតត្មក្គ្លការសែូលទុំងស្របាុំរបស់ាោក្រៀន ុំនន់ងមី។ ក្គ្លការណ៍ទី១. 

សវ័យភាេកែញងការស្របរិបរតិ៖ ស្របរិបរតិការណ៍ក្ៅកែញងាោក្រៀន ុំនន់ងមីស្ររូវមានភាេបរ់ដបន ដ ែ្ស្របឌិរ និង

ស្រសបត្មក្គ្លនក្ោបាយអប់រំ ក្ោយក្ធវើោ ាងណ្ឱាយរុណភាេដនការនដល់ក្សវាអប់រំអរិបរមា។ សវ័យភាេ

កែញងការស្របរិបរតិ បានអនុញ្ញារឱាយាោក្រៀន ុំនន់ងមីអាចក្ស្របើស្របាស់ស្របេ័នធេ័រ៌មានវិទាា បក្ងកើរកិចចសហ្

ស្របរិបរតិការណដ៍ែរូទុំងារិនិងអនតរារិ បក្ងកើរសកមមភាេគ្ុំស្រទការសិកាាបដនថម(កលឹបមុខវិាជា រលីនិច ការ

ក្រៀបចុំេិេ័រណ៍ានាដែសិសាេ ែុំក្ណើរទសាេនកិចចសិកាា)  ុំរុញការក្ស្របើស្របាសវ់ិធីាស្តសតសិកាាងមីៗ(វិធីាស្តសត

ដបបាថាបន សហ្ការ រិុះរក  និងថានាក់ក្រៀនស្ររ ប់ាក្ែើម)ការក្ធវើក្រសដនិងវិភារក្រសដ ការោក់កិចចការ
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ស្រាវស្រាវ និងការអនុញ្ញារឱាយសិសាេក្ៅសិកាាក្ៅក្ស្រៅស្របក្ទស។ ក្គ្លការណ៍ទី២. សដង់ោវិាជា ីវៈខពស់៖ 

ស្ររូក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមី ស្ររូវក្ស្របើស្របាស់សមាភារអប់រងំមីឱាយអស់លទធភាេ រួមទុំងបណ្ណាល័យសរវរាេទី២១ 

បនេប់េិក្ាធន៍វិទាាាស្តសត និងថានាក់ក្រៀនទុំក្នើប។ បុរគលិកអប់រំ ស្ររូវបានក្ស្រ ើសក្រីសត្មរយៈការស្របកួរ

ស្របដ ងសមរថភាេ។ រណៈស្ររប់ស្ររង បុរគលិក និងសិសាេក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមី ស្ររូវមានភាេបរ់ដបន 

រុំនិរដ ែ្ស្របឌិរងមី និងការអភិ្វឌាឍសមរថភាេាស្របចាុំ(រនលងអា ីេស្ររូបក្ស្រងៀន) និងរស្រមូវឱាយក្ស្របើស្របាស់សមាភារ

អប់រំងមីឱាយអស់លទធភាេ រួមទុំងបណ្ណាល័យសរវរាេទី២១ បនេប់េិក្ាធន៍វិទាាាស្តសត និងថានាក់ក្រៀនទុំក្នើប។ 

ក្គ្លការណ៍ទី៣. អភិ្បាលកិចច និងរណក្នយាយភាេ៖ បុរគលិកអប់រំ សិសាេ និងអាណ្េាាបាលសិសាេក្ៅ

ាោក្រៀន ុំនន់ងមីស្ររូវបង្ហាញេីរមា្ាភាេ និងការទទួលខុសស្ររូវខពស់ត្មរួនទីនិងភារកិចចក្រៀងៗខលួន។ 

រណៈស្ររប់ស្ររងាោ ស្ររូវ ុំរុញ េិនិរាយ និងត្មោនាស្របចាុំក្ៅក្លើការបុំក្េញរួនទី និងភារកិចចរបស់

បុរគលិក សិសាេ និងអាណ្េាាបាលសិសាេ។ ស្ររូបក្ស្រងៀនស្ររូវបុំក្េញរួនទី និងភារកិចចរបស់ខលួនឱាយបានលអ 

ាេិក្សសស្ររូវាគាល់សិសាេឱាយចាាស់ និងរកាាទុំនក់ទុំនងលអាមួយភារី ក់េ័នធ។ សិសាេស្ររូវមានភាេ

កា្ាហាន ហា ានទទួលខុសស្ររូវនូវសកមមភាេរបស់ខលួន និងមានាមរគីភាេគ្នា។ អាេាាបាលសិសាេស្ររូវចូល

រួមកែញងសកមមភាេគ្ុំស្រទការសិកាារបស់សិសាេទុំងក្ៅាោ និងក្ៅនេុះ។ ក្គ្លការណ៍ទី៤. រុំនិរដចែស្របឌិរ

(នវានុវរតន៍)៖ ក្ស្របើស្របាស់សវ័យភាេស្របរិបរតិការក្ែើមាបីក្លើកកមពស់ការបក្ងកើរងមី។ ការបក្ងកើរងមីអាចមានទស្រមង់

ក្ស្រចើនរួមមាន ការេស្រងីកកមមវិធីសិកាា ការអប់រំ ICT ក្សវាស្របឹកាាអា ីេែល់សិសាេ ស្របេ័នធសិកាាដបលកស្រសប

ត្មក្ទេក្កាសលាយនិងចុំណង់ចុំណូលចិរតសិសាេ និងក្សវាបណ្ណាល័យសរវរាេទី២១។ ក្គ្លការណ៍ទី៥. 

សនិទនភាេ៖ ការដបងដចកនលស្របក្ោ ន៍អាស្រស័យក្លើទុំហ្ុំការង្រ(ការនដល់ស្របាក់ក្លើកទឹកចិរតែល់បុរគលិក

ស្ររូវនាារភាជាប់នឹងការបុំក្េញភារកិចច)(រុិច, ២០២២ សុភ្កដិ, ២០២២ និង fb:NGS, Preah Sisowath)។ 

ការបណ្ដុះបណ្ដាលសិសាេក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមី ក្ធវើោ ាងណ្ឱាយសិសាេមានបុំណិនសរវរាេទី២១ 

ដែលារួមបណ្ដុះបណ្ដាលសិសាេឱាយមានរុណវុឌាឍិចុំនួនស្របាុំេីរ(រុិច, ២០២២) រួមមាន៖ ១) ក្ចុះនិោយ 

និងសរក្សរបានាទារ់ ុំនញ ២) វាយរដមលេ័រ៌មានខាងក្ស្រៅ ៣) សិសាេមានភាេរហ្័សរហ្ួន និងកា្ាហាន 

៤) មានការសហ្ការលអ និងចូលរួម ៥) មានកដីស្រសដម ៦) ាគាល់បញ្ហា និងក្ចុះក្ោុះស្រាយបញ្ហា(ក្ចុះរិរ
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ដបបសុី ក្ស្រ្ យល់ែឹង វិភារ វាយរដមលក្ោយដនអកក្លើក្ហ្រុនល) និង៧) សហ្ស្ររិនភាេ(បក្ងកើរានាដែ 

ឬនលិរនល)។ ាោក្រៀន ុំនន់ងមីមានសវ័យភាេក្ៅកែញងការស្របរិបរតិដែលទមទរនូវរុំនិរដ ែ្ស្របឌិរខពស់

ក្ោយដនអកក្លើលទធនលដនការអប់រំខពស់ និងស្រសបត្មក្គ្លនក្ោបាយរបស់ស្រកសួង អ.យ.ក។ សវ័យភាេ

កែញងការស្របរិបរតិ ាកត្រាក្ធវើឱាយាោក្រៀន ុំនន់ងមីអាចេស្រងីកកមមវិធីសិកាា(ក្ផ្ដារសុំខាន់ក្លើមុខវិាជាដសេម) 

ការបនថយនលក្ធៀបសិសាេថានាក់ ការក្រៀបចុំក្ស្រ ើសក្រីសបុរគលិកអប់រំ ការក្ស្រ ើសក្រីសសិសាេចូលក្រៀន(ត្មរយៈ

ការស្រប ង ចាប់ក្ឆនារ ឬលទធនលស្រប ងដនការបញ្ចប់ឆនាុំសិកាា) ការក្ធវើកិចចដរការបក្ស្រងៀនក្អ ិចស្ររូនិច 

និងទទួលបានវិភារទនសស្រមាប់ស្រទស្រទង់ាោក្ោយសម័ស្ររចិរតេីអាណ្េាាបាលសិសាេ។ ាោក្រៀន ុំនន់ងមី

អាចរកាានូវនិរនតរភាេែុំក្ណើរការបាន រឺអាស្រស័យក្លើការចូលរួមរបស់មាត្បិត្សិសាេ និងសហ្រមន៍(រុិច, 

២០២២ និង សុភ្កដិ, ២០២២)។ 

២.៩.៣ ការងារនាយរស្ថលា ក្រូបក្ក្ងៀន បណ្ដា ររស និងទ្យីក្បរឹាអាជីព 

កមមវិធីាោក្រៀន ុំនន់ងមី ាកមមវិធីដែលនដល់ឱកាសឱាយសិសាេទទួលបានការសិកាាស្របកបក្ោយ

រុណភាេខពស់ ផ្សុកភាេ និងក្ ល្ើយរបក្ៅនឹងរស្រមូវការសិសាេ។ ក្ែើមាបីសក្ស្រមចក្គ្លក្ៅក្នុះ ាោស្ររូវ

មានបុរគលិកអប់រំដែលមានបុរគលិកលកេណៈខពស់ និងមាន ុំក្នឿាក់ក្លើទសាេនវិស័យរបស់ាោក្រៀន

 ុំនន់ងមី។ នយកាោមានភារកិចចការង្រចុំនួនែប់មួយ រួមមាន៖ ១) ការអនុវរតក្គ្លនក្ោបាយ 

ក្សចកដីដណនុំ បទោឋានររិយុរតិរបស់ស្រកសួង អ.យ.ក ២) ការក្ធវើរបាយការណ៍េ័រ៌មាន និងទិនែន័យ ៣) 

ការក្រៀបចុំចារ់ដចង ៤) ការក្ធវើដននការ និងវិភារាថានភាេ ៥) កមមវិធីសិកាា ៦) ការស្ររប់ស្ររងបុរគលិក ៧) 

ការស្ររប់ស្ររងកមមវិធី និងក្សវា ៨) ហ្ិរញ្ញវរថញ ៩) ការចុុះក្ មាុះចូលក្រៀន ១០) ការទុំនក់ទុំនងសហ្រមន៍ 

និង១១) រុណវុឌាឍិ។ ចុំដ ដណក នយករងាោមានភារកិចចការង្រចុំនួនែប់មួយ រួមមាន៖ ១) ការង្រ

ទក់ទងាមួយស្រកសួង អ.យ.ក ២) ការក្ធវើរបាយការណ៍េ័រ៌មាន និងទិនែន័យ ៣) ការក្រៀបចុំ ៤) ការក្ធវើ

ដននការ និងវិភារាថានភាេ ៥) កមមវិធីសិកាា ៦) បុរគលិកលកេណៈ ៧) ការស្ររប់ស្ររងកមមវិធី និងក្សវា ៨) 

ហ្ិរញ្ញវរថញ ៩) ការចុុះក្ មាុះចូលក្រៀន ១០) ការទុំនក់ទុំនងសហ្រមន៍ និង ១១) រុណវុឌាឍិ។ ចុំក្ ុះ ស្ររូ

បក្ស្រងៀនមានភារកិចចចុំនួនស្របាុំេីរ រឺ ១) ការក្រៀបចុំថានាក់ក្រៀន ២) ការបក្ស្រងៀន ៣) ការវាយរដមល ៤) ការគ្ុំ
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ស្រទការសិកាារបស់សិសាេ ៥) វិន័យ ៦) សកមមភាេក្ស្រៅកមមវិធីសិកាា និង ៧) រុណវុឌាឍិសុំខាន់ៗ។  សស្រមាប់

បណ្ណារកាេមានភារកិចចបួន រួមមាន៖ ១) ក្រៀបចុំចារ់ដចងបណ្ណាល័យ ២) ការដណនុំសិសាានុសិសាេ ៣) វិន័យ 

និង ៤) សមរថកិចចរនលឹុះ(ស្រកសួង អ.យ.ក, ២០២០)។ 

២.១០ រតាត ផ្ លជុះឥទ្យធិពល លប់ុរគលរិអប់រ ំនិងសសិស 

វបាបធម៌អងគភាេ (Fitria, H, 2018) និងរក្បៀបែឹកនុំ បាន ុះឥទធិេលាវិ ជមានក្លើការបុំក្េញការង្រ 

និងបុរគលិកលកេណៈរបស់បុរគលិក (Paais, M., & Pattiruhu, J. R, 2020)។ វបាបធម៌ដនអងគភាេ រឺាស្របេ័នធ

ដនរដមល និង ុំក្នឿដែលកុំណរ់អាកបាបកិរិោរបស់បុរគលិកក្ៅកែញងអងគភាេ។ កែញងន័យក្នុះ វបាបធម៌អងគភាេ 

ាកត្រាកុំណរ់ែ៏សុំខាន់បុំនុរមួយដនអាកបាបកិរិោការង្រស្របកបក្ោយភាេដចែស្របឌិរ និងអាចឱាយអែកែឹកនុំ

កែញងាថាប័នទទួលបានក្ារ ័យ (Khan, M. A., Ismail, F. B., Hussain, A., & Alghazali, B, 2020) ។ 

រក្បៀបែឹកនុំក្ស្របើសស្រមាប់ការស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ស្ររូបក្ស្រងៀន អែកស្រាវស្រាវ និងអែកបក្ងកើរក្គ្លនក្ោបាយ

សុំខាន់ៗ ែូចា ភាេាអែកែឹកនុំការបក្ស្រងៀន ការែឹកនុំផ្្ាស់បតូរ និងការែឹកនុំស្របកបក្ោយសីលធម៌

(Khan, M. I., & Waheed, Z, 2012)។ នយកាោមានអាកបាបកិរិោែឹកនុំក្នាេងៗគ្នា រួមមានៈ ការផ្្ាស់

បតូរទិសក្ៅ ការទុំនក់ទុំនង និងអាកបាបកិរិោរស្រមង់ទិសការង្រ។ ាងក្នុះក្ៅក្ទៀរ អាកបាបកិរិោដនភាេា

អែកែឹកនុំក្នាេងៗគ្នា រួមចុំដណកែល់ការអនុវរតការង្ររបស់ាោ(Mugizi, W., Ampeire, K. H. A., & 

Kemeri, J. B, 2022)។  ស្រកមសីលធម៌ការង្រ ាកត្រាមួយ ុំរុញឱាយការស្ររប់ស្ររងមានស្របសិទធភាេត្មរយៈ

ការស្របកាន់ភាជាប់នូវមនសិកាវិាជា ីវៈ ការេស្រងឹងាមរគីភាេ ការក្គ្រេវិន័យការង្រ ភ្កដីភាេចុំក្ ុះអងគភាេ 

ចុំក្ណុះែឹងវិាជា ីវៈ ការក្គ្រេនិងនដល់រដមល ការវិនិចឆ័យស្របកបក្ោយក្ហ្រុនល(នយកោឋានបណ្ដុះបណ្ដាល 

និងវិស្រកឹរការ, ២០១៧)។ ស្រកមសីលធម៌ការង្រ និងការក្បដាញាបុំក្េញការង្រ រឺាទស្រមង់ដនការស្ររប់ស្ររង

ធនធានមនុសាេ និងមានទុំនក់ទុំនងក្ៅនឹងការបុំក្េញការង្រ។ ការក្បដាញាចិរតកែញងអងគភាេស្ររូវបានកុំណរ់

ត្មរយៈការភាជាប់ទុំនក់ទុំនងការង្ររវាងបុរគលនិងអងគភាេ និងក្កើរមានក្ ើងកាលណ្បុរគលិកក្ធវើការ

កែញងបរិោកាសការង្រលអ។ វបាបធម៌អងគភាេ រក្បៀបដនការែឹកនុំ សីលធម៌ការង្រ និងការក្បដាញាចិរតក្លើការ

បុំក្េញការង្រមានឥទធិេល និងារៈសុំខាន់ាវិ ជមានក្ោយផ្ទាល់ក្លើលទធនលការង្ររបស់ស្ររូ និងលទធនល
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សិកាារបស់សិសាេ(Hendrawijaya, A. T, 2020)។ ត្ម Paais, M., & Pattiruhu, J. R. (2020)  បានបង្ហាញថា 

ការក្លើកទឹកចិរត និងវបាបធម៌អងគភាេមានឥទធិេលាវិ ជមាន និងសុំខាន់ក្ៅក្លើលទធនលការង្ររបស់

បុរគលិក ប ុដនតវាមិនមានឥទធិេលសុំខាន់ក្លើភាេក្េញចិរតការង្ររបស់បុរគលិកក្ទ។ មួយវិញក្ទៀរ ការែឹកនុំ

បាន ុះឥទធិេលក្ៅក្លើភាេក្េញចិរតការង្ររបស់បុរគលិក ប ុដនតមិនបាន ុះឥទធិេលក្លើលទធនលការង្រ

របស់បុរគលិកក្ទ។ ភាេក្េញចិរតរបស់បុរគលិក រឺមិនអាចបុំដបកក្ចញេីរួនទីដនភាេាអែកែឹកនុំក្ែើមាបី

ផ្្ាស់បតូរបរិោកាសរបស់អងគភាេឱាយកាន់ដរលអស្របក្សើរនិងវិាជា ីវៈ។ Rostini, D., Syam, R. Z. A., & Achmad, 

W. (2022) ការក្លើកកមពស់រុណភាេដនការក្រៀន អាចសក្ស្រមចបានអាស្រស័យក្លើសមរថភាេស្ររប់ស្ររងរបស់

នយកាោដែលមានរុំនិរដចែស្របឌិរ និងនវានុវរតន៍។ នយកាោដែលមិនបានកុំណរ់េីរួនទី និង

ភារកិចចសុំខាន់ៗ មកអនុវរតបាន ុះឥទធិេលមិនលអែល់លទធនលការង្ររបស់ស្ររូ។ សមរថភាេរបស់នយក

ាោកែញងការក្រៀបចុំដននការ ការក្រៀបចុំចារ់ដចង ការក្ស្រ ើសក្រសីបុរគលិក ការស្ររប់ស្ររង ការស្ររួរេិនិរាយ និង

ការវាយរដមលវឌាឍនភាេរបស់ាោ នឹងកុំណរ់េីភាេក្ារ ័យរបស់ាោកែញងការសក្ស្រមចបានសដងោ់

រុណភាេាោក្រៀន។  

២.១១ រតាត ក្ជារជ័យរបសរ់ណៈក្របក់្រងស្ថលា 

ត្ម Day, C., Sammons, P., & Gorgen, K. (2020) សដងោ់នយកាោក្ៅសហ្រែឋអាក្មរិចមាន

សមាសភាេ ១០ រួមមាន៖ ១) ចកេញវិស័យ ក្បសកកមម និងរុណរដមល ២) ស្រកមសីលធម៌ និងបទោឋានវិាជា ីវៈ 

៣) សមធម៌ និងទុំនួលខុសស្ររូវវបាបធម៌  ៤) កមមវិធីសិកាា ការដណនុំ និងការវាយរដមល ៥) សហ្រមន៍

ដងទុំ និងគ្ុំស្រទែល់សិសាេ ៦) សមរថភាេវិាជា ីវៈរបស់បុរគលិក ៧) សហ្រមន៍វិាជា ីវៈសស្រមាប់ស្ររូបក្ស្រងៀន 

និងបុរគលិក ៨) ការចូលរួមស្របកបក្ោយអរថន័យរបស់ស្ររួារ និងសហ្រមន៍ ៩) ស្របរិបរតិការ និងការ

ស្ររប់ស្ររង និង១០) ការដកលមអាោក្រៀន។ ស្របក្ទសអូស្តារាលី សដង់ោនយកាោក្រៀនមានសមាសភាេ

៥ រួមមាន៖ ១) ការែឹកនុំការបក្ស្រងៀន និងក្រៀន ២) ការអភិ្វឌាឍខលួន និងអែកក្នាេង ៣) ការែឹកនុំការដកលមអ 

នវានុវរតន៍ និងការផ្្ាស់បតូរ ៤) ការែឹកនុំស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន និង ៥) កិចចសហ្ការាមួយសហ្រមន៍។ 

កែញងស្របក្ទសអង់ក្រលសសដង់ោនយកាោមានសមាសភាេែប់ដែលស្របាុំមួយសមាសភាេក្ផ្ដារក្លើការង្រ
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របស់ស្ររូ និងបួនក្ទៀរក្ផ្រារក្លើទុំនួលខុសស្ររូវភាេាអែកែឹកនុំរបស់នយកាោ ែូចា៖ ១) វបាបធម៌

ាោក្រៀន ២) ការបក្ស្រងៀន ៣) កមមវិធីសិកាា និងការវាយរដមល ៤) អាកបាបកិរិោ ៥)ការអប់រំបដនថម និង

ការអប់រំេិក្សស ៦) ការអភិ្វឌាឍវិាជា ីវៈ ៧) ការស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ៨) ការដកលមអាោក្រៀន ៩) ការ

ក្ធវើការាដែរូ និង ១០) អភិ្បាលកិចច និងរណក្នយាយភាេ(www.gov.uk, 2020)។ ការសុំក្ោរសដង់ោ

នយកាោក្ៅសហ្រែឋអាក្មរិច អង់ក្រលស អូស្តារាលី និងអរថបទសិកាាស្រាវស្រាវក្ៅកែញងស្របក្ទសអង់ក្រលស 

បានកុំណរ់នូវវិមាស្រររនលឹុះៗចុំនួនែប់សស្រមាប់អែកែឹកនុំាោក្រៀនឱាយទទួលបានក្ារ ័យ រួមមាន៖ ១) 

ការកុំណរ់ចកេញវិស័យ រុណរដមល និងក្គ្លក្ៅ ២) ការដកលមអលកេខណឌសស្រមាប់ការបក្ស្រងៀន និងក្រៀន ៣) 

ការក្រៀបចុំអងគភាេក្ ើងវិញ ៤) ការក្លើកកមពស់ការបក្ស្រងៀន និងការក្រៀនស្របកបក្ោយស្របសិទធភាេ ៥) ការ

ក្រៀបចុំក្ ើងវិញនិងេស្រងឹងកមមវិធីសិកាា ៦) ការក្លើកកមពស់រុណភាេស្ររូបក្ស្រងៀន ៧) ការកាងទុំនក់ទុំនង

ក្ៅកែញងសហ្រមន៍ាោក្រៀន ៨) ការបក្ងកើរទុំនក់ទុំនងក្ស្រៅសហ្រមន៍ាោក្រៀន ៩) ការកុំណរ់ និង

បក្ងកើររុំរូរដមលរួម និង ១០) ការធានសុខុមាលភាេរបស់សិសាេ និងនតល់លទធភាេទទួលបានសមធម៌កែញង

ការគ្ុំស្រទែល់សិសាេទុំងអស់ (Day, C., Sammons, P., & Gorgen, K, 2020)។  

ការសិកាាស្រាវស្រាវេីការអនុវរតភាេាអែកែឹកនុំត្មបរិបទក្ៅកែញងស្របក្ទសមា ាក្ សុី ក្ោយក្ស្របើ

ស្របាស់សមាសភាេស្របាុំេីររមួមាន៖ ១) ការនដល់នូវចកេញវិស័យនិងក្គ្លបុំណងាក់ោក់សស្រមាប់ាោ

ក្រៀន ២) ការដកលមអសកមមភាេសិកាានិងសកមមភាេគ្ុំស្រទកមមវិធីសិកាា ៣) ភាេរួសរាយរាក់ទក់ និងភាេ

ក្េញចិរត  ៤) ការអភិ្វឌាឍស្ររូបក្ស្រងៀននិងបុរគលិក ៥) ការបក្ងកើរបរិោកាសការង្រវិ ជមាន ៦) ការសហ្ការ

ាមួយឳេុកមាដាយសិសាេ និងសហ្រមន៍ និង ៧) ការបក្ងកើរនូវក្សចកដីរំេឹងទុកខាងអាកបាបកិរិោ និងការ

រកាាវិន័យ។ ការសិកាាក្នុះរកក្្ើញថា  ុំនញអនតរបុរគលខា្ាុំង ភាេាអែកែឹកនុំដែលក្ផ្ដារសុំខាន់ក្លើ

មនុសាេ ភាេចាាស់ោស់ដនចកេញវិស័យ និងក្គ្លបុំណងដែលក្ផ្ដារក្លើលទធនលសិកាា សកមមភាេគ្ុំស្រទកមម

វិធីសិកាា ការអភិ្វឌាឍធនធានមនុសាេ ការបក្ងកើរបរិោកាសការង្រវិ ជមានសុទធដរាធារុសុំខាន់ដនការ

ែឹកនុំស្របកបក្ោយក្ារ ័យ(Noman, M., Awang Hashim, R., & Shaik Abdullah, S, 2018)។ ត្ម 

Trinh, T. P. T., Pham, T. V., Cao, H. T., Nguyen, T. T., Nghiem, T. T., & Tran, T. (2019) បានក្ស្របើ

http://www.gov.uk/
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ស្របាស់សមាសភាេ ៩ រួមមាន៖ ១) ការអភិ្វឌាឍខលួន ២) ការបក្ងកើរ និងែុំក្ណើរការយនតការស្ររប់ស្ររងាោ 

៣) ការបក្ងកើរបរិោកាសវិ ជមាន និងវបាបធម៌ាោ ៤) ការអភិ្វឌាឍសមរថភាេស្ររូបក្ស្រងៀន ៥) ការក្រៀបចុំ

ដននការអប់រំរបស់ាោ ៦) ការធានរុណភាេអប់រំ ៧) ការស្ររប់ស្ររងបញ្ជីាក្េើភ្ណឌ និងស្រទេាយសមាបរតិ

ាោ ៨) ការក្កៀរររធនធានសស្រមាប់ការអភិ្វឌាឍាោ និង ៩) ការេស្រងឹងភាេាអែកែឹកនុំរបស់ស្ររូ។ 

ការស្រាវស្រាវបានបង្ហាញថា កត្រាសងគមវបាបធម៌មួយចុំនួនដែលកុំណរ់លកេខណឌដនការអនុវរតរបស់ថានាក់

ែឹកនុំាោក្ៅក្វៀរណ្ម។ នយកាោក្ៅស្របក្ទសក្វៀរណ្មាទូក្ៅមានសមរថភាេស្ររប់ស្រគ្ន់កែញង

ការស្ររប់ស្ររងាោ ាេិក្សសកែញងការក្លើកកមពស់សមរថភាេបក្ស្រងៀនរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀន និងធានរុណភាេ

អប់រំ។ ត្ម Koh, H. H. (2018) បានក្ស្របើសមាសភាេ ១៣ រួមមាន៖  ១) ការែឹកនុំការបក្ស្រងៀន និងក្រៀន 

២) ការកុំណរ់ទិសក្ៅ ៣) ការទុំនក់ទុំនង ៤) ការអភិ្វឌាឍធនធានមនុសាេ និងខលួនឯង ៥) រុណសមាបរតិ

ផ្ទាល់ខលួន  ុំក្នឿ និងរុណរដមល ៦) ការកាងវបាបធម៌សហ្ការ ៧) រែឋបាល ៨) ការកាងទសាេនរួម ៩) 

រណក្នយាយភាេ ១០) រួនទីរបស់អែកែឹកនុំាោ ១១) សមាពាធក្េលក្វោ ១២) ការផ្្ាស់បដូររួនទី 

និង ១៣) រុំណ្ង និងការរស ូមរិ សស្រមាប់វាស់ដវងេីរួនទីរបស់អែកែឹកនុំថានាក់កណ្ដាលក្ៅាោបឋម

សិកាាចុំនួនស្របាុំមួយកែញងស្របក្ទសសឹង បុរី។  ក្ៅកែញងកិចចការស្រាវស្រាវរបស់ Wan, S. W. Y., Law, E. H. F., 

& Chan, K. K. (2018)  ក្លើការយល់ក្្ើញរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀនចុំក្ ុះការបណ្ដុះភាេាអែកែឹកនុំកែញងាោ

បឋមសិកាាក្ៅហ្ុងកុងដែលក្ស្របើស្របាស់សមាសភាេ ១៤ រួមមាន៖ ១) អងគការាោ ២) ចកេញវិស័យាោ 

៣) វបាបធម៌ាោ ៤) ដននការបក្ស្រងៀន ៥) ការដកលមអការក្រៀន និងបក្ស្រងៀន ៦) ភាេាអែកែឹកនុំរបស់ស្ររូ

បក្ស្រងៀន ៧) ភាេាអែកែឹកនុំរបស់រណៈស្ររប់ស្ររង ៨) ស្របសិទធភាេដនលទធនល ៩) ស្របសិទធភាេ រុណភាេ 

១០) ការផ្្ាស់បតូរស្របកបក្ោយស្របសិទធភាេ ១១) ស្របសិទធភាេដនការក្រៀបចុំ និងដននការ ១២) ស្របសិទធភាេ

ដនទុំនក់ទុំនងខាងកែញងរបស់បុរគល ១៣) ស្របសិទធភាេដនរុណរដមល និង ១៤) ស្របសិទធភាេរួម។ ការសិកាា

ស្រាវស្រាវក្នុះបង្ហាញថា ការបណ្ដុះភាេាអែកែឹកនុំរឺទក់ទងក្ៅនឹងរួនទីរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀន រួមទុំងការ

ទទួលខុសស្ររូវដែលបានក្នេរសិទធិ និងកស្រមិររួនទីដនការចូលរួមក្ៅកែញងាោក្រៀន។ 
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២.១២ មាក្ត ា ន Likert 

ក្ោក Rensis Likert (1932) បានបក្ងកើរមាស្ររោឋាន Likert  ក្ែើមាបីវាស់សេង់អាកបាបកិរិោបុរគលមានាក់ៗ

ាស្របេ័នធ។ មាស្ររោឋាន Likert ស្ររូវបានក្ស្របើញឹកញាបប់ុំនុរកែញងចិរតវិទាា និងការស្រាវស្រាវវិទាាាស្តសតសងគម 

(Joshi, A., Kale, S., Chandel, S., & Pal, D. K, 2012)។ កស្រមិរចងអញលបង្ហាញ Likert ស្ររូវបានក្ស្របើកែញងការ

វាយរដមលាស្រកាបហ្វិកដនការបា ាន់ាមានបរិមាណវិស័យ និងនដល់ែល់អែកស្រាវស្រាវនូវការបា ាន់ាមានលកេណៈ

ស្របធាន និងនលិរទិនែន័យាចុំនួន ដែលអាចសក្ងេបនិងក្ធវើការបកស្រាយក្ោយសក្ងេប និងមានភាេាប់

 ក់េ័នធគ្នា អាស្រស័យក្លើក្គ្លបុំណងដនស្របធានបទ (South, L., Saffo, D., Vitek, O., Dunne, C., & 

Borkin, M, 2022)។ ត្ម Alqurshi, A. (2020) បានក្ស្របើស្របាស់មាស្ររោឋាន Likert កែញងការកុំណរ់កស្រមិរ

ចងអញលបង្ហាញក្លើកស្រមងសុំណួរស្រាវស្រាវរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀន និងសិសាេ ក្ោយដ កេីគ្នាក្ែើមាបីដសវងរកភាេ

ក្េញចិរតរបស់អែក ក់េ័នធកែញងដនែកចុំនួនបីដនការបក្ស្រងៀន និងក្រៀន។ ដនែកទុំងបីក្នុះរួមមាន៖ ការក្ស្របើស្របាស់

ថានាក់ក្រៀននិមមិរ ការបញ្ចប់លទធនលសិកាា និងការវាយរដមលត្មរយៈវិធីាស្តសត ុំនួស (assessment via 

alternative methods) កែញងអុំ ញងក្េលកូវីែ ១៩ ។ 
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២.១៣ ក្របខ័ណឌ រំនតិននការក្រប់ក្រងបរុគលរិអប់រ ំ

 
 

  
ចកេញវិស័យ ក្បសកកមម ក្គ្លនក្ោបាយ និងដននការយុទធាស្តសត 

ការស្ររប់ស្ររងការក្រៀន និងបក្ស្រងៀន 

បរិាថានដនការសិកាា 

ការនាារភាជាប់ាោក្រៀន និងសហ្រមន៍ 

ភាេាអែកែឹកនុំ 

ការស្ររប់ស្ររងរែឋបាល 

ការក្លើកកមពស់រុណភាេស្ររូបក្ស្រងៀន 

កមមវិធីសិកាា និងសកមមភាេសិកាា  លទធនលសិកាាសិសាេ 

លទធនលការង្របុរគលិក 

ការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំ 

អាណ្េាាបាលសិសាេ 



39 

ជំព៉ូរទ្យី៣  វិ្ីស្ថស្តសតននការក្ស្ថវក្ជាវ 

ការសិកាាស្រាវស្រាវក្លើស្របធានបទសដីេី «ាថានភាេដនការស្ររបស់្ររងបុរគលកិអបរ់ ំក្ៅាោក្រៀន ុំននង់ម ី

កែញងរា ធានីភ្ែុំក្េញ»  រឺក្ស្របើស្របាស់វិធីាស្តសតបរិមាណវិស័យ ក្ែើមាបីវិភារ និងវាយរដមលស្របសិទធភាេដនការ

ស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំ និងភាេក្េញចិរតរបស់បុរគលិកអប់រំចុំក្ ុះក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងក្ៅាោក្រៀន

 ុំនន់ងមីកែញងរា ធានីភ្ែុំក្េញ។ 

៣.១ រក្ក្មាងវិភារ  

ការសិកាាស្រាវស្រាវក្នុះ អែកស្រាវស្រាវក្ស្របើស្របាស់កស្រមងសុំណួរកែញងការស្របមូលទិនែន័យេីរណៈស្ររប់ស្ររង

ាោ បុរគលិក សិសាេ និងអាណ្េាាបាលសិសាេ។ កស្រមងសុំណួរស្រាវស្រាវដចកាបីដនែក រួមមាន៖ដនែកទី១ ៈ 

េ័រ៌មានទូក្ៅ ដនែកទី២ ៈ សូចនករសស្រមាប់វាស់ដវងក្លើស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំ និងដនែកទី៣ ៈ 

សូចនករសស្រមាប់វាស់ដវងភាេក្េញចិរតរបស់បុរគលិកអប់រំចុំក្ ុះក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់

ងម ីក្ែើមាបីឱាយក្ ល្ើយរបក្ៅនឹងក្គ្លបុំណងដនការស្រាវស្រាវ និងសុំណួរស្រាវស្រាវទុំងេីរ។ 

៣.២ ការក្បម៉ូលទ្យិនននយ័ 

ស្រកសួង អ.យ.ក បានក្ចញលិខិរឧក្ទេសនមក្លខ ២៤៦៦ អយក.វ អ ចុុះដងៃសសុ្រក ១០ក្រាច ដខក្ចស្ររ 

ឆនាុំខាល ចត្វាស័ក េ.ស. ២០៥៦៦ ស្ររូវនឹងដងៃទី២៩ ដខក្មា ឆនាុំ២០២២ សដីេីការចារ់ត្ុំងស្ររូដណនុំក្គ្ល 

និងស្ររូដណនុំរង សស្រមាប់ការសរក្សរនិក្កេបបទរបស់សិសាេ និសាេិរអាហាររូបករណ៍ថានាក់បរិញ្ញាបស្ររាន់

ខពស់ដនែកស្ររប់ស្ររងអប់រំ  ុំនន់ទី៩ ឆនាុំសិកាា ២០២១-២០២២ ដែលទទួលបានការបណ្ដុះបណ្ដាលក្ៅ

វិទាាាថានារិអប់រំ និងលិខិរក្លខ ២៣៤១ អយក.វ អ ចុុះដងៃសុស្រក ១០ក្រាច ដខក្ចស្ររ ឆនាុំខាល ចត្វាស័ក 

េ.ស. ២៥៦៦ ស្ររូវនឹងដងៃទី២៩ ដខក្មា ឆនាុំ២០២២ សដីេីការចុុះស្របមូលទិនែន័យ ក្ែើមាបីសរក្សរនិក្កេបបទ

បញ្ចប់ការសិកាារបស់និសាេិរថានាក់បរិញ្ញាបស្ររាន់ខពស់ដនែកស្ររប់ស្ររងអប់រំ  ុំនន់ទី៩។    

ក្ស្រកាយេីបាន ល្ងក្ោបល់េីស្ររូែឹកនុំា និងស្ររូដណនុំរងរួចមក អែកសិកាាស្រាវស្រាវបានក្រៀបចុំកស្រមង

សុំណួរស្រាវស្រាវ ក្ែើមាបីស្របមូលទិនែន័យ។ បនទាប់េីក្រៀបចុំកស្រមងសុំណួរស្រាវស្រាវរួច អែកស្រាវស្រាវបានចុុះ

ក្ៅ ួបរណៈស្ររប់ស្ររងាោក្ែើមាបី ូនលិខិរឧក្ទេសនម លិខិរក្សែើសុុំអនុញ្ញារចុុះស្របមូលទិនែន័យ និងក្សែើ



40 

សុុំទិនែន័យបុរគលិក សិសាេ និងលទធនលសិកាា។ អែកស្រាវស្រាវបានសហ្ការ និងសុុំក្ោបល់បដនថមេីរណៈ

ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមីទុំងេីរក្លើការដចកកស្រមងសុំណួរស្រាវស្រាវ និងបានក្ធវើការដចកកស្រមងសុំណួរចាប់

េីដងៃទី១៣ ដខសីហា ឆនាុំ២០២២ ែល់សុំណ្កដែលបានក្ស្រគ្ងទុក។ ការនដល់នូវកស្រមងសុំណួរស្រាវស្រាវក្ធវើ

ក្ ើងក្ោយមានភាេបរ់ដបនក្ៅត្មការយល់ស្រេមេីភារសុំណ្កត្មរយៈការដចក ូនផ្ទាល់ ត្មរយៈរណៈ

ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន និងត្មរយៈស្របេ័នធបណ្ដាញសងគមក្រក្លស្រកាម(ទស្រមង់ Google form )។ 

ការបុំក្េញទិនែន័យកែញងកស្រមងសុំណួរមានរយៈក្េលេីរសបាដាហ៍្ និងបានស្របមូលចក្មលើយក្លើកស្រមង

សុំណួរេីអែកក្ ល្ើយរប។ កែញងអុំ ញងក្េលដនការចុុះស្របមូលទិនែន័យ អែកស្រាវស្រាវបាន ួបបញ្ហាមួយចុំនួន

ែូចា ាោក្គ្លក្ៅមានការចុុះសិកាាស្រាវស្រាវក្ស្រចើននិងសថិរកែញងែុំណ្ក់កាលមមាញឹក និងបុរគលិក

មួយចុំនួនមិនបានស្របរល់កស្រមងសុំណួរមកវិញ។ កែញងការចុុះស្របមូលទិនែន័យ អែកស្រាវស្រាវបានក្ស្របើស្របាស់

ក្េលក្វោសរុបចុំនួន ២៩ ដងៃ រិរចាប់េីដងៃទី១៣ ដខសីហា ឆនាុំ២០២២ រហ្ូរែល់ដងៃទី១០ ដខកញ្ញា ឆនាុំ

២០២២ ក្ទើបទទួលបានចក្មលើយក្លើកស្រមងសុំណួរស្រាវស្រាវេីសុំណ្កស្រាវស្រាវស្ររប់ស្រគ្ន់។ 

៣.៣ ឧបររណ៍សក្មាប់ក្ស្ថវក្ជាវ 

ការសិកាាស្រាវស្រាវក្លើស្របធានបទ «ាថានភាេដនការស្ររបស់្ររងបរុគលកិអបរ់ំ ក្ៅាោក្រៀន ុំននង់មី

កែញងរា ធានីភ្ែុំក្េញ» អនកប្រសាវប្រាវដប្របីប្រាស់កប្រម្ងសំណួរ ៤ ប្របដភ្ទកនុងការចុោះប្របមូ្លទិននន័យតាម្ផបប

បរមិាណវស័ិយពីគណៈប្រគប់ប្រគងសាលា បុគគលិក សិសស និងអាណាពាាលសិសស។ ការវភិាគ និងវាយ

តម្ម្ៃដលីប្របសិទធភាពម្នការប្រគប់ប្រគងបុគគលិកអប់រដំប្របីប្រាស់សមាសភាពចំននួ ៨ និងសូចនាករចំននួ ៤៦ 

សប្រមាប់កប្រម្ងសំណួរប្រសាវប្រាវរបស់គណៈប្រគប់ប្រគងសាលា បុគគលិក និងអាណាពាាលសិសស និងកប្រម្ង

សំណួរប្រសាវប្រាវសប្រមាប់សសិសមានសូចនាករចំននួ ២៨ ។ សមាសភាព និងសូចនាករផ លដប្របីប្រាស់កនុង

ការវភិាគ និងវាយតម្ម្ៃានពីការបនសុោីន ដោយផផ្អកដលី ប្រទឹសដីនានា ូចា៖ ការប្រគប់ប្រគងសាលាដរៀនផផ្អក

ដលីលទធផ្ល(ប្រកសួង អ.យ.ក, ២០១៧) វមិាប្រតគនៃឹោះម្នភាពដាគជ័យរបស់អនក ឹកនា ំ(Day, C., Sammons, P., 

& Gorgen, K, 2020) សដង់ោនយកាោលអ(ស្រកសួង អ.យ.ក, ២០១៧) ឧបករណ៍វាយរដមលនយក នយិកា

ាោក្រៀនលអ(ស្រកសួង អ.យ.ក, ២០១៦) ឧបករណ៍េិនិរាយត្មោនាោក្រៀន ុំនន់ងមី(ស្រកសួង អ.យ.ក, 
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២០២០) អរថបទស្រាវស្រាវេីសដង់ោ រួនទី និងភាេាអែកែឹកនុំក្ារ ័យរបស់រណៈស្ររប់ស្ររងាោ 

កែញងស្របក្ទសក្វៀរណ្ម មា ាក្ សុី សឹង បុរី និងហ្ុងកុង (Trinh, T. P. T., Pham, T. V., Cao, H. T., Nguyen, 

T. T., Nghiem, T. T., & Tran, T. 2019, Wan, S. W. Y., Law, E. H. F., & Chan, K. K, 2018, Noman, 

M., Awang Hashim, R., & Shaik Abdullah, S. 2018, and Koh, H.H, 2018 )(មាន ូនភាជាប់កែញងឧបសមព័នធ 

ឈ)។ ចុំក្ ុះការវិភារ និងវាយរដមលេីភាេក្េញចិរតរបស់បុរគលិកអប់រំក្លើក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន

 ុំនន់ងមីមានសូចនករចុំនួន ១៤ ែកស្រសង់ក្ចញេីសក្ងេបសដង់ោទទួលាគាលរុ់ណភាេ និងទស្រមង់ភាជាប់

ាមួយក្ៅកែញងក្គ្លការណ៍ដណនុំស្របរិបរតិកមមវិធីាោក្រៀន ុំនន់ងមី(ស្រកសួង អ.យ.ក, ២០២០) ។  

ត្រាង ៣.១៖ សមាសភាេសស្រមាប់វិភារ និងវាយរដមលស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំ 

ក្ល
ខក្
រៀង
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ដង់ោ
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យ
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ន
យ
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ល
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ស
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ុំន
ន់ង
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S
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ក្វៀ
រណ្

ម 

មា
 ាក្ 
ស
ុី 

ស
ឹង បុ
រី 

ហ្
ុងកុ
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១ 
ចកេញវិស័យ ក្បសកកមម ក្គ្ល
នក្ោបាយ និងដននការយុទធ
ាស្តសត 

x  x   x x x x 

២ 
ការស្ររប់ស្ររងការក្រៀន និង
បក្ស្រងៀន 

x  x x x x x x x 

៣ 
ការក្លើកកមពស់រុណភាេស្ររូ
បក្ស្រងៀន 

 x x x x x x x  

៤ ការស្ររប់ស្ររងរែឋបាល   x x x   x x 

៥ ភាេាអែកែឹកនុំ  x x x x   x x 

៦ 
កមមវិធីសិកាា និងសកមមភាេ
សិកាា 

x x x x x     

៧ បរិាថានដនការសិកាា  x x x x x x x  

៨ 
ការនាារភាជាប់ាោក្រៀន និង
សហ្រមន៍ 

x  x x  x x x  
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៣.៣.១ រក្មិតចងអុលបងាា ញ 

ការសិកាាស្រាវស្រាវក្នុះ ក្ស្របើស្របាស់មាស្ររោឋាន Likert (កស្រមិរចងអញលបង្ហាញស្របាុំចុំណុច) ក្ែើមាបីវិភារ 

និងវាយរដមលសូចនករ កែញងដនែកទី២ និងទី៣ ដនកស្រមងសុំណួរស្រាវស្រាវ។ កស្រមិរចងអញលបង្ហាញ រឺក្ស្របើស្របាស់

កែញងកស្រមងសុំណួរស្រាវស្រាវក្ែើមាបីស្របមូលទិនែន័យេីភារី ក់េ័នធក្ៅត្មការក្ ល្ើយរបកែញងកស្រមិររួក្លខាក់

ោក់។ កស្រមិរចងអញលបង្ហាញដនកស្រមងសុំណួរនីមួយៗមានស្របាុំកស្រមិរេីទបបុំនុរ ១ ក្ៅខពស់បុំនុរ ៥ (ចាន់

ណ្ក់, ២០២០ និងសុភាេ, ២០២១)។ 

ការបកស្រាយក្លើការរណនេិនេញេីការស្របមូលទិនែន័យ ក្ែើមាបីវិភារក្លើេិនេញមធាយមភារដនសូចនករ

នីមួយៗ រកឺ្ស្របើរូបមនត Best (1981) ែូចខាងក្ស្រកាម ៖  

 
១.០០ ែល ់១.៨០ មានន័យថា ក្ខាាយខា្ាុំង 

១.៨១ ែល ់២.៦០ មានន័យថា ក្ខាាយ 

២.៦១ ែល់ ៣.៤០ មានន័យថា មធាយម  

៣.៤១ ែល់ ៤.២០ មានន័យថា លអ 

៤.២១ ែល់ ៥.០០ មានន័យថា លអណ្ស់ (សុភាេ, ២០២១)។ 

៣.៣.២  រក្មងសណួំរក្ស្ថវក្ជាវ 

ក្គ្លបុំណងដនការស្របមូលទិនែន័យក្នុះ រឺវិភារ និងវាយរដមលក្លើស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររងបុរគលិក

អប់រំ និង វិភារ និងវាយរដមលភាេក្េញចិរតរបស់បុរគលិកអប់រំក្លើក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី។ 

ទិនែន័យដែលស្របមូលបានេីាោក្រៀន ុំនន់ងមីទុំងេីរកែញងរា ធានីភ្ែុំក្េញ(ាោក្រៀន ុំនន់ងមីវិទាាល័យ

ស្រេុះសុីសុវរថិ និងាោក្រៀន ុំនន់ងមីវិទាាល័យដស្រេកក្លៀប) រឺក្ស្របើសស្រមាប់ដរការសិកាាស្រាវស្រាវក្នុះដរ

ប ុក្ណ្ណាុះ។ 

  

េិនេញខពស់បុំនុរ − េិនេញទបបុំនុរ 

ចុំនួនកស្រមិរចងអញលបង្ហាញ
=  
៥−១
៥ =  

៤
៥ = ០.៨០ 
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ក. កស្រមងសុំណរួសស្រមាប់រណៈស្ររបស់្ររងាោក្រៀន 

កស្រមងសុំណួរសស្រមាប់រណៈស្ររប់ស្ររងាោស្ររូវក្ស្របើស្របាស់សស្រមាប់នយក និងនយករង/ នយិការង 

និងដចកក្ចញាបីដនែក រួមមាន៖ 

ដនែកទី១ ៈ េ័រ៌មានទូក្ៅ៖ មានស្របាុំមួយសុំណួរទក់ទងនឹងរួនទី ទីកដនលងបក្ស្រមើការង្រ ក្ភ្ទ អាយុ 

កស្រមិរវបាបធម៌ និងបទេិក្ាធន៍ការង្រ។ 

ដនែកទី២ ៈ ស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំ៖ មានសមាសភាេចុំនួន ៨ រួមមាន ១) ចកេញវិស័យ 

ក្បសកកមម ក្គ្លនក្ោបាយ និងដននការយុទធាស្តសត(មានស្របាុំមួយសុំណួរ) ២) ការស្ររប់ស្ររងការក្រៀន 

និងបក្ស្រងៀន(មានស្របាុំបីសុំណួរ) ៣) ការក្លើកកមពស់រុណភាេស្ររូបក្ស្រងៀន(មានស្របាុំសុំណួរ) ៤) ការ

ស្ររប់ស្ររងរែឋបាល(មានស្របាុំមួយសុំណួរ) ៥) ភាេាអែកែឹកនុំ(មានស្របាុំមួយសុំណួរ) ៦) កមមវិធីសិកាា 

និងសកមមភាេសិកាា(មានស្របាុំសុំណួរ) ៧) បរិាថានដនការសិកាា(មានស្របាុំសុំណួរ) និង ៨) ការនាារភាជាប់

ាោក្រៀន និងសហ្រមន៍(មានស្របាុំសុំណួរ) សស្រមាប់ាឧបករណ៍វាស់ដវងេីការយល់ក្្ើញរបស់រណៈ

ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមីក្ៅក្លើស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមី។  

ដនែកទី៣ ៈ ភាេក្េញចិរតរបស់បុរគលិកអប់រំចុំក្ ុះក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី៖ មាន

សូចនករចុំនួន ១៤ សស្រមាប់វាស់ដវងេីភាេចិរតរបស់រណៈស្ររប់ស្ររងាោក្លើការអនុវរតក្គ្លការណ៍ស្ររប់

ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី(ក្គ្លការណ៍សែូលទុំងស្របាុំដនាោក្រៀន ុំនន់ងមី)។ 

អែកស្រាវស្រាវបានក្សែើសុុំមរិក្ោបល់បដនថមេីការក្ ល្ើយរបរបស់រណៈស្ររប់ស្ររងាោក្ៅដនែកទី២ 

និងដនែកទី៣ ក្លើចុំណុចលអ និងចុំណុចរួរដកលមអ ក្ែើមាបីឱាយទិនែន័យដែលទទួលបានកាន់ដរមានភាេក្ ឿាក់

ខពស់ និងស្ររប់ស្រ ុងក្ស្រាយ។ 

ខ. កស្រមងសុំណរួសស្រមាបប់រុគលិក 

កស្រមងសុំណួរសស្រមាប់បុរគលិកស្ររូវក្ស្របើស្របាស់សស្រមាប់បុរគលិកក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមី និងដចកក្ចញ

ាបីដនែក រួមមាន៖ 
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ដនែកទី១ ៈ េ័រ៌មានទូក្ៅ៖ មានស្របាុំបីសុំណួរទក់ទងនឹងថានាក់កុំេុងបក្ស្រងៀនឬរួនទី មុខវិាជាឯកក្ទស 

ទីកដនលងបក្ស្រមើការង្រ ចុំនួនក្មា ាងក្ធវើការកែញងមួយសបាដាហ្៍ ក្ភ្ទ អាយុ កស្រមិរវបាបធម៌ និងបទេិក្ាធន៍ការង្រ។ 

ដនែកទី២ ៈ ស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំ៖ មានសមាសភាេចុំនួន ៨ រួមមាន ១) ចកេញវិស័យ 

ក្បសកកមម ក្គ្លនក្ោបាយ និងដននការយុទធាស្តសត(មានស្របាុំមួយសុំណួរ) ២) ការស្ររប់ស្ររងការក្រៀន 

និងបក្ស្រងៀន(មានស្របាុំបីសុំណួរ) ៣) ការក្លើកកមពស់រុណភាេស្ររូបក្ស្រងៀន(មានស្របាុំសុំណួរ) ៤) ការ

ស្ររប់ស្ររងរែឋបាល(មានស្របាុំមួយសុំណួរ) ៥) ភាេាអែកែឹកនុំ(មានស្របាុំមួយសុំណួរ) ៦) កមមវិធីសិកាា 

និងសកមមភាេសិកាា(មានស្របាុំសុំណួរ) ៧) បរិាថានដនការសិកាា(មានស្របាុំសុំណួរ) និង ៨) ការនាារភាជាប់

ាោក្រៀន និងសហ្រមន៍(មានស្របាុំសុំណួរ) សស្រមាប់ាឧបករណ៍វាស់ដវងេីការយល់ក្្ើញរបស់បុរគលិក

ក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមីក្ៅក្លើស្របសិទធភាេដនស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមី។  

ដនែកទី៣ ៈ ភាេក្េញចិរតរបស់បុរគលិកអប់រំចុំក្ ុះក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី៖ មាន

សូចនករចុំនួន ១៤ ាឧបករណ៍សស្រមាប់វាស់ដវងេីភាេចិរតរបស់បុរគលិកក្លើការអនុវរតក្គ្លការណ៍ស្ររប់

ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី(ក្គ្លការណ៍សែូលទុំងស្របាុំដនាោក្រៀន ុំនន់ងមី)។ 

អែកស្រាវស្រាវបានក្សែើសុុំមរិក្ោបល់បដនថមេីការក្ ល្ើយរបរបស់បុរគលិកក្ៅដនែកទី២ និងដនែកទី៣ 

ក្លើចុំណុចលអ និងចុំណុចរួរដកលមអ ក្ែើមាបីឱាយទិនែន័យដែលទទួលបានកាន់ដរមានភាេក្ ឿាក់ខពស់ និង

ស្ររប់ស្រ ុងក្ស្រាយ។ 

រ. កស្រមងសុំណរួសស្រមាបស់សិាេ 

កស្រមងសុំណួរសស្រមាប់សិសាេស្ររូវក្ស្របើស្របាស់សស្រមាប់ស្រកុមស្របឹកាាកុមារ ស្របធានថានាក់ និងអនុស្របធានថានាក់

ក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមី និងដចកក្ចញាបីដនែក រួមមាន៖ 

ដនែកទី១ ៈ េ័រ៌មានទូក្ៅ៖ មានស្របាុំសុំណួរទក់ទងនឹងកស្រមិរថានាក់ ទីកដនលងសិកាា រួនទី ក្ភ្ទ និង

អាយុ។ 
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ដនែកទី២ ៈ ស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំ៖ មានសូចនករចុំនួន ២៨ ាឧបករណ៍សស្រមាប់

វាស់ដវងេីការយល់ក្្ើញរបស់សិសាេក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមីក្ៅក្លើស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំ

ក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមី។  

ដនែកទី៣ ៈ ភាេក្េញចិរតរបស់បុរគលិកអប់រំចុំក្ ុះក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី៖ មាន

សូនកររងចុំនួន ១៤ ាឧបករណ៍សស្រមាប់វាស់ដវងេីភាេចិរតរបស់សិសាេក្លើការអនុវរតក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររង

ាោក្រៀន ុំនន់ងមី(ក្គ្លការណ៍សែូលទុំងស្របាុំដនាោក្រៀន ុំនន់ងមី) ។ 

អែកស្រាវស្រាវបានក្សែើសុុំមរិក្ោបល់បដនថមេីការក្ ល្ើយរបរបស់សិសាេក្ៅដនែកទី២ និងដនែកទី៣ ក្លើ

ចុំណុចលអ និងចុំណុចរួរដកលមអ ក្ែើមាបីឱាយទិនែន័យដែលទទួលបានកាន់ដរមានភាេក្ ឿាក់ខពស់ និងស្ររប់

ស្រ ុងក្ស្រាយ។ 

្. កស្រមងសុំណរួសស្រមាបអ់ាណ្េាាបាលសសិាេ 

កស្រមងសុំណួរសស្រមាប់អាណ្េាាបាលសិសាេស្ររូវក្ស្របើស្របាស់សស្រមាប់រណៈកមមការស្រទស្រទង់ាោក្រៀន 

ក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមី និងដចកក្ចញាបីដនែក រួមមាន៖ 

ដនែកទី១ ៈ េ័រ៌មានទូក្ៅ៖ មានស្របាុំមួយសុំណួរទក់ទងនឹងរួនទី ក្ភ្ទ អាយុ កស្រមិរដែលសិសាេ

សិកាា និងទីកដនលងសិកាា។ 

ដនែកទី២ ៈ ស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំ៖ មានសូចនករចុំនួន ៨ រួមមាន៖ ១) ចកេញវិស័យ 

ក្បសកកមម ក្គ្លនក្ោបាយ និងដននការយុទធាស្តសត(មានស្របាុំមួយសុំណួរ) ២) ការស្ររប់ស្ររងការក្រៀន 

និងបក្ស្រងៀន(មានស្របាុំបីសុំណួរ) ៣) ការក្លើកកមពស់រុណភាេស្ររូបក្ស្រងៀន(មានស្របាុំសុំណួរ) ៤) ការ

ស្ររប់ស្ររងរែឋបាល(មានស្របាុំមួយសុំណួរ) ៥) ភាេាអែកែឹកនុំ(មានស្របាុំមួយសុំណួរ) ៦) កមមវិធីសិកាា 

និងសកមមភាេសិកាា(មានស្របាុំសុំណួរ) ៧) បរិាថានដនការសិកាា(មានស្របាុំសុំណួរ) និង ៨) ការនាារភាជាប់

ាោក្រៀន និងសហ្រមន៍(មានស្របាុំសុំណួរ)សស្រមាប់ាឧបករណ៍វាស់ដវងេីការយល់ក្្ើញរបស់រណៈកមម 

ការស្រទស្រទង់ាោក្រៀនក្ៅក្លើស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមី។  



46 

ដនែកទី៣ ៈ ភាេក្េញចិរតរបស់បុរគលិកអប់រំចុំក្ ុះក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី៖ មាន

សូចនករចុំនួន ១៤ ាឧបករណ៍សស្រមាប់វាស់ដវងេីភាេចិរតរបស់អាណ្េាាបាលសិសាេក្លើការអនុវរត

ក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី(ក្គ្លការណ៍សែូលទុំងស្របាុំដនាោក្រៀន ុំនន់ងមី)។ 

អែកស្រាវស្រាវបានក្សែើសុុំមរិក្ោបល់បដនថមេីការក្ ល្ើយរបរបស់អាណ្េាាបាលសិសាេក្ៅដនែកទី២ 

និងដនែកទី៣ ក្លើចុំណុចលអ និងចុំណុចរួរដកលមអក្ែើមាបីឱាយទិនែន័យដែលទទួលបានកាន់ដរមានភាេក្ ឿាក់

ខពស់ និងស្ររប់ស្រ ុងក្ស្រាយ។ 

៣.៤ ការក្ក្ជើសក្រ ើសភារសណំ្ដរ 

ការស្របមូលទិនែន័យ ត្មរយៈកស្រមងសុំណួរក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមីេីរកែញងរា ធានីភ្ែុំក្េញ(ាោ

ក្រៀន ុំនន់ងមីវិទាាល័យស្រេុះសុីសុវរថិ និងាោក្រៀន ុំនន់ងមីវិទាាល័យដស្រេកក្លៀប)មានសុំណ្កចូលរួម

សរុបចុំនួន ១៩២ នក់ កែញងក្នុះរួមមាន៖ រណៈស្ររប់ស្ររងាោមានចុំនួន ៥ នក់ បុរគលិកមានចុំនួន 

៧៧ នក់ សិសាេមានចុំនួន ៩៤ នក់ និងអាណ្េាាបាលសិសាេមានចុំនួន ១៦ នក់។ ខាងក្ស្រកាមក្នុះ 

ាត្រាងលុំអិរដនភារសុំណ្កដែលទទួលបានត្មក្គ្លបុំណងដនអែកសិកាាស្រាវស្រាវ (Purposive 

Sampling )។  

ត្រាង ៣.២៖ ចុំនួនភារសុំណ្ក 

ភារសុំណ្ក 
វទិាាលយ័ស្រេុះសុី
សវុរថិ(NGS) 

វទិាាលយ័ដស្រេក
ក្លៀប (NGS) 

ចុំននួសរបុ ក្នាេងៗ 

រណៈស្ររប់ស្ររងាោ ២ នក់ ៣ នក់ ៥ នក់  
បុរគលិក ៤៤ នក់ ៣៣ នក់ ៧៧ នក់  

សិសាេ ៣៧ នក់ ៥៧ នក់ ៩៤ នក់ 
ស្រកុមស្របឹកាាកុមារ ឬ
រុំណ្ងសិសាេ 

អាណ្េាាបាលសិសាេ ៨ នក់ ៨ នក់ ១៦ នក់ 
រណៈកមមការស្រទស្រទង់
ាោក្រៀន 

សរបុ ៩១ នក ់ ១០១ នក ់ ១៩២ នក ់  
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៣.៥ ការវិភារទ្យិននន័យ 

ចក្មលើយដែលទទួលបានេីភារសុំណ្ក ត្មរយៈការបុំក្េញកស្រមងសុំណួរស្រាវស្រាវកែញងទស្រមង់ Google 

form និងការបុំក្េញក្លើស្រកោស់កស្រមងសុំណួរស្រាវស្រាវ ស្ររូវបានបញ្ចូលក្ៅកែញងកមមវិធី Microsoft Excel 

ក្ែើមាបីនេញកទិនែន័យក្ៅត្មដនែកនីមួយៗ(រណៈស្ររប់ស្ររងាោ បុរគលិក សិសាេ និងអាណ្េាាបាលសិសាេ)។ 

ការវិភារទិនែន័យក្ផ្ដារសុំខាន់ក្ៅក្លើ ភាររយ មធាយមភារេិនេញធុំបុំនុរនិងទបបុំនុរ ក្មែាាន និងរមា្ារសដង់

ោរុំរូដនទិនែន័យក្ៅត្មកស្រមិរចងអញលបង្ហាញទុំងស្របាុំកស្រមិរកែញងសុំណួរទស្រមង់បិទ និងក្ធវើការសរុបារួមក្ៅ

ត្មសមាសភាេនីមួយៗ។ ទិនែន័យដនការសិកាាស្រាវស្រាវស្ររូវយកក្ៅវិភារ វាយរដមល និងបកស្រាយ

ក្ោយក្ស្របើស្របាស ់Descriptive analysis ស្រកាប និង ត្រាង។ 

របូមនតសុំខាន់ៗ សស្រមាប់រណនទនិែនយ័ រមួមាន៖ 

ភាររយៈ ភាររយដន a ក្ធៀបនឹង b កុំណរ់ក្ោយ 𝑎
𝑏

 × 100% (ស្រកសួង អ.យ.ក, ២០១៣)។ 

មធាយម ដនទិនែ័យកុំណរ់ក្ោយរូបមនតៈ 𝑥̅ =
𝑥1𝑓1+𝑥2𝑓2+𝑥3𝑓3+…+𝑥𝑛𝑓𝑛

𝑓1+𝑓2+𝑓3+…+𝑓𝑛
 (ស្រកសួង អ.យ.ក, ២០១០)។ 

ក្មែាានៈ ក្បើទិនែន័យមួយមាន n រួក្នុះក្មែាានដនទិនែន័យដែលក្រៀបត្មលុំោប់មានទីត្ុំងឋិរក្ៅ

រួទី 𝑛+1

2
។ ក្បើ n ាចុំនួនររ់ក្សសក្នុះក្មែាានារដមលឋិរក្ៅរួកណ្ដាលក្រ។ ក្បើ n ាចុំនួនររ់រូ ក្មែាាន

ារដមលមធាយមដនរួកណ្ដាលទុំងេីរ(ស្រកសួង អ.យ.ក, ២០១០)។ 

រុំោរសដង់ោរុំរូ កុំណរ់ក្ោយរូបមនតៈ 𝑆 = √
1

𝑛−1
∑ (𝑥𝑖 − 𝑥̅)2𝑛

𝑖=1  ដែល n ត្ងចុំនួនទិនែន័យកែញង

រុំរូ  𝑥̅ ត្ងមធាយមរុំរូ និង 𝑥𝑖  ត្ងរួទិនែន័យនីមួយៗកែញងរុំរូ(ស្រកសួង អ.យ.ក, ២០១៣)។ 

៣.៦  ក្រមសលី្ម៌ននការក្ស្ថវក្ជាវ 

អែកស្រាវស្រាវបានស្របកាន់ភាជាប់នូវក្គ្លការណ៍ និងស្រកមសីលធម៌វិាជា ីវៈកែញងការចុុះស្របមូលទិនែន័យ

ត្មស្រកុមក្គ្លក្ៅសុំណ្កដែលបានកុំណរ់ក្ៅកែញងការស្រាវស្រាវក្លើស្របធានបទក្នុះ។ លិខិរឧក្ទេសនម

សស្រមាប់ចុុះស្របមូលទិនែន័យស្ររូវបានអនុញ្ញារក្ោយ ស្រកសួង អ.យ.ក  វិទាាាថានារិអប់រំ មនេីរអប់រំ យុវ ន 

និងកីឡា រា ធានីភ្ែុំក្េញ និងបានស្របរល់ ូនក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមីទុំងេីរកែញងរា ធានីភ្ែុំក្េញ អមាមួយ 

លិខិរផ្ទាល់ខលួន ក្ែើមាបីសុុំការអនុញ្ញារចុុះស្របមូលទិនែន័យ និងទិនែន័យមួយចុំនួនេីាោ( ូនភាជប់កែញង
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ឧបសមព័នធ ឍ)។ កែញងការស្របមូលទិនែន័យ អែកសិកាាស្រាវស្រាវបានស្របាប់េីក្គ្លបុំណងចាាស់ោស់ និង

រកាាការសមាងារ់ចុំក្ ុះការនតល់ទិនែន័យក្លើកស្រមងសុំណួរស្រាវស្រាវេីសុំណ្កក្ោយបញ្ជាក់ស្របាប់េីទិនែន័យ

ដែលទទួលបាន រឺក្ស្របើសស្រមាប់ដរក្គ្លបុំណងដនការសិកាាស្រាវស្រាវក្លើស្របធានបទក្នុះដរប ុក្ណ្ណាុះ។ ការ

នតល់ទិនែន័យេីសុំណ្ក កែញងលកេខណឌក្េញចិរត សហ្ការ និងនតល់េ័រ៌មានក្ោយឈរក្លើភាេេិរស្របាកែ

និងដនអកក្លើបទេិក្ាធន៍ាក់ដសតងកែញងការបុំក្េញរួនទី និងភារកិចចក្ៅកែញងាោក្រៀន ុំនន់ងមី របស់រណៈ

ស្ររប់ស្ររងាោ បុរគលិក សិសាេ និងអាណ្េាាបាលសិសាេ។  
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ជំព៉ូរទ្យី៤  លទ្យធនល និងការពិភារា 

ក្ៅកែញង ុំេូកក្នុះ អែកស្រាវស្រាវនឹងក្ធវើការបង្ហាញលទធនលដនការស្រាវស្រាវដែលទទួលបានត្មរយៈ

ទិនែន័យេីកស្រមងសុំណួរស្រាវស្រាវ។ អែកស្រាវស្រាវនឹងបង្ហាញសូចនករដែលបានក្ចាទសួរក្ៅកែញងកស្រមង

សុំណួរស្រាវស្រាវរបស់រណៈស្ររប់ស្ររង បុរគលិក សិសាេ និងអាណ្េាាបាលសិសាេ ក្លើស្របសិទធភាេដនការ 

ស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមី និងភាេក្េញចិរតក្លើក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន

 ុំនន់ងមីេីរ រឺាោក្រៀន ុំនន់ងមីវិទាាស្រេុះសុីសុវរថិ និងាោក្រៀន ុំនន់ងមីវិទាាល័យដស្រេកក្លៀប មកក្ធវើការ

វិភារ ដវកដញក បកស្រាយ និងវាយរដមលក្ោយក្ស្របើស្របាស់ស្រទឹសដីក្ៅកែញង ុំេូកទី២។  

៤.១ ទ្យិននន័យព័ត៌មានទ្យ៉ូក្ៅ 

អែកស្រាវស្រាវនឹងបង្ហាញេីេ័រ៌មានទូក្ៅរបស់រណៈស្ររប់ស្ររងាោ បុរគលិក សិសាេ និងអាណ្េាាបាល

សិសាេដែលបាននដល់ចក្មលើយក្លើកស្រមងសុំណួរស្រាវស្រាវទុំងអស់ែូចខាងក្ស្រកាម។ 

៤.១.១ ព័ត៌មានទ្យ៉ូក្ៅរបសរ់ណៈក្របក់្រងស្ថលា 

ត្មស្រកាប ៤.១ ទិនែន័យទទួលបានេីរណៈស្ររប់ស្ររងាោបានបង្ហាញថា រណៈស្ររប់ស្ររងាោ

បានចូលរួមមានចុំនួន ៥ នក់ ស្រសី ២ នក់ ក្សែើនឹង ៤០%  កែញងក្នុះ នយកាោមានចុំនួន ១ នក់  

នយករងមានចុំនួន ២ នក់ និងនយិការងមានចុំនួន ២ នក់។ រណៈស្ររប់ស្ររងាោ ក្ៅាោក្រៀន

 ុំនន់ងមីវិទាាល័យស្រេុះសុីសុវរថិមានចុំនួន ២ នក់ ក្សមើនឹង ៤០% និងាោក្រៀន ុំនន់ងមីវិទាាល័យដស្រេកក្លៀប

ស្រកាប ៤.១៖ េ័រ៌មានទូក្ៅរបស់រណៈស្ររប់ស្ររងាោ 
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មានចុំនួន ៣ នក់ ក្សមើនឹង ៦០%។ រណៈស្ររប់ស្ររងាោទុំង ៥ នក់ មានអាយុក្លើសេី ៣៥ ឆនាុំ  និង

មានបទេិក្ាធន៍ការង្រចក្ន្ាុះេី ១១ ឆនាុំ ែល់ ១៥ ឆនាុំ ចុំនួន ១ នក់ ក្សមើនឹង ២០%  និងមានបទ

េិក្ាធន៍ក្លើស ២៥ ឆនាុំចុំនួន ៤ នក់ ក្សមើនឹង ៨០%។ រណៈស្ររប់ស្ររងាោ មានបរិញ្ញាបស្ររ ចុំនួន ១ នក់ 

ក្សមើនឹង ២០%  និងបរិញ្ញាបស្ររាន់ខពស់ ចុំនួន ៤ នក់ ក្សមើនឹង ៨០% (ត្រាង ូនភាជាប់កែញងឧបសមព័នធ ខ)។ 

ត្មរយៈទិនែន័យក្នុះ ល្ញុះបញ្្ាុំងឱាយក្្ើញថារណៈស្ររប់ស្ររងក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមី មានរុណវុឌាឍិ និងបទ

េិក្ាធន៍សមស្រសបត្មសដង់ោនយកាោក្រៀន។ 

៤.១.២ ព័ត៌មានទ្យ៉ូក្ៅរបសប់ុរគលរិ 

 

ស្រកាប ៤.២៖ េ័រ៌មានទូក្ៅរបស់បុរគលិក 

ស្រកាប ៤.៣៖ េ័រ៌មានទូក្ៅរបស់បុរគលិក(រ) 
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ត្មស្រកាប ៤.២ ៤.៣ និង ៤.៤ ទិនែន័យទទួលបានេីបុរគលិកបានបង្ហាញថា បុរគលិកបានចូលរួមមាន

ចុំនួន ៧៧ នក់ ស្រសី ៣៨ នក់ ក្សមើនឹង៤៩.៣៥%។ បុរគលិកក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមីវិទាាល័យស្រេុះសុីសុវរថិ

មានចុំនួន ៤៤ នក់ ក្សែើនងឹ ៥៧.១៤%  និងាោក្រៀន ុំនន់ងមីវិទាាល័យដស្រេកក្លៀបមានចុំនួន ៣៣ 

នក់ ក្សមើនឹង ៤២.៨៦%។ បុរគលិកបក្ស្រងៀនមានចុំនួន ៩៤.៨១% និងបុរគលិកមិនបក្ស្រងៀនមានចុំនួន 

៥.១៩%។ កែញងមួយសបាដាហ្៍ បុរគលិកបក្ស្រងៀនសិសាេេី ០ ក្មា ាង ែល់ ១០ ក្មា ាង  មានចុំនួន ១០.៣៩%  េី 

១១ ក្មា ាង ែល់ ២០ ក្មា ាង មាន ចុំនួន ៤៩.៣៥% េី ២១ ក្មា ាង ែល់ ៣០ ក្មា ាង មានចុំនួន ៣២.៤៧% 

និងក្ស្រចើនាង ៣០ ក្មា ាង មាន ចុំនួន ៧.៧៩%។ បុរគលិកមានអាយុេី ២០ ឆនាុំ ែល់ ២៥ ឆនាុំ មានចុំនួន 

៦.៤៩%  េី ២៦ ឆនាុំ ែល់ ៣០ ឆនាុំ មានចុំនួន ៥០.៦៥% េី ៣១ ឆនាុំ ែល់ ៣៥ ឆនាុំ មានចុំនួន ៣២.៤៧% 

និងក្ស្រចើនាង ៣៥ ឆនាុំ មានចុំនួន ១០.៣៩%។ បុរគលិកបញ្ចប់ថានាក់ទី១២ មានចុំនួន ១.៣០%  

បរិញ្ញាបស្ររមានចុំនួន ៧៥.៣២% បរិញ្ញាបស្ររាន់ខពស់មានចុំនួន ២៣.៣៨% និងបណឌិរមានចុំនួន ០%។ 

បទេិក្ាធន៍ការង្ររបស់បុរគលិក េី ១ ឆនាុំ ែល់ ៥ ឆនាុំ មានចុំនួន ៤៨.០៥% េី ៦ ឆនាុំ ែល់ ១០ ឆនាុំ មាន

ចុំនួន ៣៦.៣៦%  េី ១១ ឆនាុំ ែល់ ១៥ ឆនាុំ មានចុំនួន ៦.៥% េី ១៦ ឆនាុំ ែល់ ២០ ឆនាុំ មានចុំនួន ២.៦%  

េី ២១ ឆនាុំ ែល់ ២៥ ឆនាុំ មានចុំនួន ១.៣០% និងក្ស្រចើនាង ២៥ ឆនាុំ មានចុំនួន ៥.១៩% ( ូនភាជាប់កែញង

ឧបសមព័នធ ្)។ ទិនែន័យក្នុះ ល្ញុះបញ្្ាុំងឱាយក្្ើញថា បុរគលិកក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមី មានបទេិក្ាធន៍

ស្រកាប ៤.៤៖ េ័រ៌មានទូក្ៅរបស់បុរគលិក(រ) 
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ការង្រងមីៗក្ស្រចើន(េី ១ ឆនាុំ ក្ៅ ១០ ឆនាុំ) ប ុដនតមានរុណវុឌាឍិស្ររប់ស្រគ្ន់(ស្ររូបក្ស្រងៀនដែលបញ្ចប់ស្ររឹមកស្រមិរ

ថានាក់ទី១២ មានដរមានាក់ររ់) កែញងការបុំក្េញរួនទី និងភារកិចចក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមី។ 

៤.១.៣ ព័ត៌មានទ្យ៉ូក្ៅរបសស់សិស 

 

ស្រកាប ៤.៥៖ េ័រ៌មានទូក្ៅរបស់សិសាេ 

ស្រកាប ៤.៦៖ េ័រ៌មានទូក្ៅរបស់សិសាេ(រ) 
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ត្មស្រកាប ៤.៦ ទិនែន័យទទួលបានេីសិសាេបានបង្ហាញថា សិសាេបានចូលរួមមានចុំនួន ៩៤ នក់ 

ស្រសី ៥៥ នក់ ក្សែើនឹង ៥៨.៥១%។ សសិាេក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមីវិទាាល័យស្រេុះសុីសុវរថិមានចុំនួន 

៣៩.៣៦% និងក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមីវិទាាល័យដស្រេកក្លៀបមានចុំនួន ៦០.៦៤%។ កែញងចុំក្ណ្មសិសាេ

ដែលបានចូលរួមនដល់ទិនែន័យ ស្របធានស្រកុមស្របឹកាាកុមារមានចុំនួន ២.១៣%  អនុស្របធានស្រកុមស្របឹកាាកុមារ

មានចុំនួន ៣.១៩%  សមា ិកស្រកុមស្របឹកាាកុមារមានចុំនួន ១១. ៧០%  ស្របធានថានាក់មានចុំនួន ២២.៣៤% 

អនុស្របធានថានាក់មានចុំនួន ៤៥.៧៤%  និងក្នាេងក្ទៀរមានចុំនួន ១៤.៨៩%។ សសិាេក្រៀនក្ៅកស្រមិរមធាយម

សិកាាបឋមភូ្មិមានចុំនួន ៦២.៧៧%  កស្រមិរមធាយមសិកាាទុរិយភូ្មិមានចុំនួន ៣៧. ២៣% ។ សិសាេ

មានអាយ ុេី ១០ ឆនាុំ ែល់ ១២ ឆនាុំ មានចុំនួន ៦.៣៨% េី ១៣ ឆនាុំ ែល់ ១៥ ឆនាុំ មានចុំនួន ៥៦.៣៨% 

និងអាយុ ១៦ ឆនាុំក្ ើងមានចុំនួន ៣៧.២៣% ( ូនភាជាប់កែញងឧបសមព័នធ ច)។ ទិនែន័យក្នុះ ល្ញុះបញ្្ាុំងឱាយ

ក្្ើញថា សិសាេដែលបានចូលរួមនដល់ចក្មលើយភារក្ស្រចើន(៨៥.១១%) ាសិសាេដែលមានរួនទី ភារកិចច 

និងទុំនក់ទុំនងការង្រាមួយបុរគលិក និងរណៈស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន។ 

៤.១.៤ ព័ត៌មានទ្យ៉ូក្ៅរបសអ់ាណ្ដពាបាលសសិស 

 

ស្រកាប ៤.៧៖ េ័រ៌មានទូក្ៅរបស់អាណ្េាាបាលសិសាេ 
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ត្មស្រកាប ៤.៧ ទិនែន័យទទួលបានេីអាណ្េាាបាលសិសាេ(រណៈកមមការស្រទស្រទង់ាោក្រៀន)បាន

បង្ហាញថា អាណ្េាាបាលសិសាេបានចូលរួមមានចុំនួន ១៦ នក់ ស្រសី ៣ នក់ ក្សមើនឹង ១៩% ក្ៅាោ

ក្រៀន ុំនន់ងមីវិទាាល័យស្រេុះសុីសុវរថិមានចុំនួន ៥០% និងាោក្រៀន ុំនន់ងមីវិទាាល័យដស្រេកក្លៀបមាន

ចុំនួន ៥០%។ ស្របធានរណៈកមមការស្រទស្រទង់ាោក្រៀនមានចុំនួន ៦.២៥% (១ នក់) អនុស្របធានរណៈ

កមមការស្រទស្រទង់ាោក្រៀនមានចុំនួន ១៨.៧៥% (៣ នក់) និងសមា ិករណៈកមមការស្រទស្រទង់ាោក្រៀន

មានចុំនួន ៧៥% (១២ នក់) និងមានអាយុក្ស្រចើនាង ៣៥ ឆនាុំ ( ូនភាជាប់កែញងឧបសមព័នធ  )។ ត្ម

ទិនែន័យក្នុះ អាណ្េាាបាលសិសាេដែលបាននដល់ចក្មលើយមានរួនទី និងភារកិចចកែញងរណៈកមមការស្រទស្រទង់

ាោក្រៀន និងមានទុំនក់ទុំនងាមួយរណៈស្ររប់ស្ររងាោកែញងការគ្ុំស្រទ និង ុំរុញសកមមភាេអភិ្វឌាឍ

ាោក្រៀន។ 

៤.២ ការវិភារទ្យិននន័យក្លើក្បសទិ្យធភាពននការក្រប់ក្រងបុរគលរិអប់រកំ្ៅស្ថលាក្រៀន

ជំនាន់ថ្ម ី

អែកស្រាវស្រាវនឹងក្ធវើការវិភារ និងវាយរដមល ក្ៅក្លើស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំ ក្ៅាោ

ក្រៀន ុំនន់ងមីកែញងរា ធានីភ្ែុំក្េញ ក្ោយក្ស្របើស្របាស់ទិនែន័យទទួលបានេីកស្រមងសុំណួរស្រាវស្រាវ របស់រណៈ

ស្ររប់ស្ររងាោ បុរគលិក សិសាេ និងអាណ្េាាបាលសិសាេ។ កែញងស្រកាប អែកស្រាវស្រាវបានកុំណរ់យក

ក្លខក្រៀងដនសូចនករត្ងឱាយសូចនករ( ួរឈរខាងក្ វ្ង) កែញងសមាសភាេនីមួយៗ។ 

៤.២.១ ទ្យិននន័យពីរណៈក្រប់ក្រងស្ថលា 

អែកសិកាាស្រាវស្រាវបានក្លើកយកសមាសភាេចុំនួនស្របាុំបី រួមមាន៖ ១) ចកេញវិស័យ ក្បសកកមម 

ក្គ្លនក្ោបាយ និងដននការយុទធាស្តសត ២) ការស្ររប់ស្ររងការក្រៀន និងបក្ស្រងៀន ៣) ការក្លើកកមពស់

រុណភាេស្ររូបក្ស្រងៀន ៤) ការស្ររប់ស្ររងរែឋបាល ៥) ភាេាអែកែឹកនុំ ៦) កមមវិធីសិកាា និងសកមមភាេ

សិកាា ៧) បរិាថានដនការសិកាា និង ៨) ការនាារភាជាប់ាោក្រៀន និងសហ្រមន៍ មកវិភារ និងវាយរដមល

ក្លើស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមី។  
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៤.២.១.១ ចរេវុិសយ័ ក្បសររមម ក្ោលនក្យាបាយ និងផ្ននការយទុ្យធស្ថស្តសត 

ត្រាង ៤.១៖ ចកេញវិស័យ ក្បសកកមម ក្គ្លនក្ោបាយ និងដននការយុទធាស្តសត 

ល.រ បរោិយ មធាយម ក្មែាាន រ.រុំរ ូ កស្រមរិវាសដ់វង 

១ 
ចកេញវិស័យ ក្បសកកមម និងក្គ្លក្ៅាោមានការ
ក្ ល្ើយរបោ ាងខា្ាុំងក្ៅនឹងរស្រមូវការថានាក់ារិ។ 

4.60 5 0.55 លអណ្ស់ 

២ 
ចកេញវិស័យ ក្បសកកមម និងក្គ្លក្ៅ មានការវាយរដមល 
និងដកសស្រមួលសស្រមាប់រស្រមង់ទិសកែញងការអភិ្វឌាឍា
ោ។ 

4.40 4 0.55 លអណ្ស់ 

៣ 
ភារី ក់េ័នធ(ស្រកុមស្របឹកាាភិ្បាល SSC បុរគលិក សិសាេ 
និងអាណ្េាាបាលសិសាេ) យល់ចាាស់េីចកេញវិស័យ 
ក្បសកកមម និងក្គ្លក្ៅាោក្រៀន។ 

3.80 4 0.45 លអ 

៤ 
ភារី ក់េ័នធ បានចូលរួមក្រៀបចុំដននការយុទធាស្តសត
អភិ្វឌាឍាោក្រៀន។ 

4.40 4 0.55 លអណ្ស់ 

៥ 
ភារី ក់េ័នធ បានចូលរួមក្រៀបចុំដននការស្របរិបរតិស្របចាុំ
ឆនាុំាោក្រៀន។ 

4.40 4 0.55 លអណ្ស់ 

៦ 
ដននការស្របរិបរតិស្របចាុំឆនាុំ មានការេិនិរាយ និងដក
សស្រមួលក្ែើមាបីទទួលបានលទធនលលអាងឆនាុំមុន។ 

4.00 4 0.00 លអ 

សរបុ 4.27 4 0.52 លអណ្ស ់
ត្មត្រាង ៤.១ ទិនែន័យទទួលបានេីរណៈស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមីបានបង្ហាញថា ការស្ររប់

ស្ររងក្ៅក្លើ «ចកេញវិស័យ ក្បសកកមម ក្គ្លនក្ោបាយ និងដននការយុទធាស្តសត» ទទួលបានកស្រមិរ «លអ

ណ្ស់» (មធាយមភារេិនេញ ៤.២៧)។ សូចនករក្ ល្ើយរបក្លើចកេញវិស័យ ក្បសកកមម ក្គ្លនក្ោបាយ និង

ដននការយុទធាស្តសត ទទួលបានមធាយមភារេិនេញខពស់បុំនុរ រឺ «ចកេញវិស័យ ក្បសកកមម និងក្គ្លក្ៅាោ

មានការក្ ល្ើយរបោ ាងខា្ាុំងក្ៅនឹងរស្រមូវការថានាក់ារិ» កែញងកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយមភារ ៤.៦០)។ 

សូចនករក្ ល្ើយរបក្លើចកេញវិស័យ ក្បសកកមម ក្គ្លនក្ោបាយ និងដននការយុទធាស្តសត ទទួលបានមធាយម

ភារេិនេញទបបុំនុរ រឺ «ភារី ក់េ័នធ (ស្រកុមស្របឹកាាភិ្បាល SSC បុរគលិក សិសាេ និងអាណ្េាាបាលសិសាេ) 

យល់ចាាស់េីចកេញវិស័យ ក្បសកកមម និងក្គ្លក្ៅាោក្រៀន» កែញងកស្រមិរ «លអ» (មធាយមភារ ៣.៨០)។ 
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ត្មស្រកាប ៤.៨ ទិនែន័យទទួលបានេីរណៈស្ររប់ស្ររងាោបានបង្ហាញថា រណៈស្ររប់ស្ររងាោ

ក្សេើរដរទុំងអស់បានវាយរដមលក្លើសូចនករដនសមាសភាេចកខុវស័ិយ ដបសកកម្ម ដោលនដោាយ និង

ផផ្នការយុទធសាស្តសរ កែញងកស្រមិរយល់ស្រសប និងយល់ស្រសបខា្ាុំង និងមានដរមានាក់ប ុក្ណ្ណាុះដែលវាយរដមលេី

កស្រមិរយល់ែឹងចាាស់របស់ភារី ក់េ័នធក្លើចកេញវិស័យ ក្បសកកមម និងក្គ្លក្ៅាោក្រៀនកែញងកស្រមិរយល់

ស្រសបខលុះ។ ទិនែន័យក្នុះ ល្ញុះបញ្្ាុំងឱាយក្្ើញថា រណៈស្ររប់ស្ររងាោបានការក្រៀបចុំចកេញវិស័យ ក្បសកកមម 

ក្គ្លនក្ោបាយ និងដននការយុទធាស្តសត បានកែញងកស្រមិរលអណ្ស់។ ប ុដនត រួរមានការនាេេវនាាយបដនថម

ែល់ភារី ក់េ័នធឱាយកាន់ដរយល់ចាាស់េីចកេញវិស័យ ក្បសកកមម ក្គ្លនក្ោបាយ និងដននការយុទធាស្តសត 

របស់ាោក្រៀនក្ែើមាបី ុំរុញការចូលរួមក្រៀបចុំ និងគ្ុំស្រទសកមមភាេកែញងាោក្រៀន។ 

៤.២.១.២ ការក្របក់្រងការក្រៀន និងបក្ក្ងៀន  

ត្រាង ៤.២៖ ការស្ររប់ស្ររងការក្រៀន និងបក្ស្រងៀន 

ល.រ បរោិយ មធាយម ក្មែាាន រ.រុំរ ូ កស្រមរិវាសដ់វង 

១ 
បាន ុំរុញការក្រៀបចុំដននការបក្ស្រងៀន និងអនុវរតត្ម
ដននការក្នុះបានស្ររឹមស្ររូវ។ 

4.20 4 0.45 លអ 

២ 
ការស្រប ុុំបក្ចចកក្ទស បានកុំណរ់ក្េលក្វោចាាស់ោស់ 
និងមានការយកចិរតទុកោក់ខា្ាុំង។ 

4.80 5 0.45 លអណ្ស់ 

ស្រកាប ៤.៨៖ ចកេញវិស័យ ក្បសកកមម ក្គ្លនក្ោបាយ និងដននការយុទធាស្តសត 
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៣ 
 បានសក្ងករស្ររូបក្ស្រងៀនោ ាងរិចេីរែងកែញងមួយឆនាុំ និងនដល់
េ័រ៌មានស្ររ ប់ស្របកបក្ោយការដកលមអ និងក្លើកទឹកចិរត។ 

4.60 5 0.55 លអណ្ស់ 

៤  សមាភារសស្រមាប់ែុំក្ណើការបក្ស្រងៀន និងក្រៀនមានស្ររប់ស្រគ្ន់។ 4.40 4 0.55 លអណ្ស់ 

៥ 
អាណ្េាាបាលសិសាេ បានត្មោនការសិកាារបស់
សិសាេាស្របចាុំ។ 

4.20 4 0.45 លអ 

៦ 
ការវាយរដមលលទធនលសិកាាសិសាេ សមស្រសបសស្រមាប់
ការបក្ស្រងៀន និងក្រៀន និងស្ររូវបានេិនិរាយ និងដកលមអា
បនតបនទាប់។ 

4.40 4 0.55 លអណ្ស់ 

៧ 
លទធនលសិកាា ាធារុចូលែ៏សុំខាន់ សស្រមាប់ការក្ធវើការ
សក្ស្រមចចិរតរួមគ្នា និងការដកលមអការបក្ស្រងៀននិងក្រៀន។ 

4.20 4 0.45 លអ 

៨ 
បានយកចិរតទុកោក់កែញងការេិនិរាយត្មោន និងវាយ
រដមលការបក្ស្រងៀន និងក្រៀន។ 

4.40 4 0.55 លអណ្ស់ 

សរបុ 4.40 4 0.50 លអណ្ស ់
ត្មត្រាង ៤.២ ទិនែន័យទទួលបានេីរណៈស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមីបានបង្ហាញថា «ការ

ស្ររប់ស្ររងការក្រៀន និងបក្ស្រងៀន» ទទួលបានកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយមភារេិនេញ ៤.៤០)។ សូចនករក្ ល្ើយ

របក្លើការស្ររប់ស្ររងការក្រៀន និងបក្ស្រងៀនដែលទទួលបានមធាយមភារេិនេញខពស់បុំនុរ រឺ «ការស្រប ុុំបក្ចចកក្ទស 

បានកុំណរ់ក្េលក្វោចាាស់ោស់ និងមានការយកចិរតទុកោក់ខា្ាុំង» កែញងកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយម

ភារ ៤.៨០)។ សូចនករក្ ល្ើយរបក្លើការស្ររប់ស្ររងការក្រៀន និងបក្ស្រងៀន  ទទួលបានមធាយមភារេិនេញទប

បុំនុរមានចុំនួនបី រឺ ១)បាន ុំរុញការក្រៀបចុំដននការបក្ស្រងៀន និងអនុវរតត្មដននការក្នុះបានស្ររឹមស្ររូវ ២) 

អាណ្េាាបាលសិសាេ បានត្មោនការសិកាារបស់សសិាេាស្របចាុំ និង៣) លទធនលសិកាា ាធារុចូលែ៏

សុំខាន់ សស្រមាប់ក្ធវើការសក្ស្រមចចិរតរួមគ្នា និងការដកលមអការបក្ស្រងៀននិងក្រៀន កែញងកស្រមិរ «លអ» (មធាយមភារ 

៤.២០)។ 
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ត្មស្រកាប ៤.៩ ទិនែន័យទទួលបានេីរណៈស្ររប់ស្ររងាោបានបង្ហាញថា រណៈស្ររប់ស្ររងាោ

ទុំងអស់បានវាយរដមលក្លើការស្ររប់ស្ររងការបក្ស្រងៀន និងក្រៀន កែញងកស្រមិរយល់ស្រសប និងយល់ស្រសបខា្ាុំង។ 

ទិនែន័យក្នុះ ល្ញុះបញ្្ាុំងឱាយក្្ើញថារណៈស្ររប់ស្ររងាោ បានស្ររប់ស្ររងការបក្ស្រងៀន និងក្រៀន ក្ៅាោ

ក្រៀន ុំនន់ងមីស្របកបក្ោយស្របសិទធភាេកែញងកស្រមិរលអណ្ស់។ ប ុដនត រួរមានការេិនិរាយត្មោន និងវាយរដមល

ការបក្ស្រងៀន និងក្រៀន និង ុំរុញអាណ្េាាបាលសិសាេបនតយកចិរតទុកោក់ត្មោនការសិកាារបស់សិសាេ

បដនថម។ 

៤.២.១.៣ ការក្លើររមពសរ់ុណភាពក្រូបក្ក្ងៀន  

ត្រាង ៤.៣៖ ការក្លើកកមពស់រុណភាេស្ររូបក្ស្រងៀន 

ល.រ បរោិយ មធាយម ក្មែាាន រ.រុំរ ូ កស្រមរិវាសដ់វង 

១ 
បាន ួយសស្រមួល និងក្លើកទឹកចិរតបុរគលិកកែញងការ
អភិ្វឌាឍវិាជា ីវៈ ឬការសិកាាបដនថម។ 

4.80 5 0.45 លអណ្ស់ 

២ 
បុរគលិកមានកិចចសហ្ការលអ និងដចករំដលកចុំក្ណុះ
ែឹងឱាយគ្នាក្ៅវិញក្ៅមក។ 

4.60 5 0.55 លអណ្ស់ 

៣ 
បានបុំប នវិធីាស្តសតងមីៗ និងនដល់ស្របឹកាាបក្ចចកក្ទស
ែល់ស្ររូបក្ស្រងៀន។ 

4.40 4 0.55 លអណ្ស់ 

ស្រកាប ៤.៩៖ ការស្ររប់ស្ររងការក្រៀន និងបក្ស្រងៀន 
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៤ 
បុរគលិកមានដននការរនលងអា ីេ និងអនុវរតបានស្ររឹម
ស្ររូវ។ 

4.20 4 0.45 លអ 

៥ បុរគលិកមានទុំនួលខុសស្ររូវ និងរុំនិរដ ែ្ស្របឌិរខពស់។ 4.20 4 0.45 លអ 
សរបុ 4.44 4 0.51 លអណ្ស ់

ត្មត្រាង ៤.៣ ទិនែន័យទទួលបានេីរណៈស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមីបានបង្ហាញថា «ការក្លើក

កមពស់រុណភាេស្ររូបក្ស្រងៀន» ទទួលបានកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយមភារេិនេញ ៤.៤៤)។ សូចនករក្ ល្ើយ

របក្លើការក្លើកកមពស់រុណភាេស្ររូបក្ស្រងៀនទទួលបានមធាយមភារេិនេញខពស់បុំនុរ រឺ «បាន ួយសស្រមួល និង

ក្លើកទឹកចិរតបុរគលិកកែញងការអភិ្វឌាឍវិាជា ីវៈ ឬការសិកាាបដនថម» កែញងកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយមភារ 

៤.៨០)។ សូចនករក្ ល្ើយរបក្លើការក្លើកកមពស់រុណភាេស្ររូបក្ស្រងៀនទទួលបានមធាយមភារេិនេញទបបុំនុរ

មានេីរ រឺ «១) បុរគលិកមានដននការរនលងអា ីេ និងអនុវរតបានស្ររឹមស្ររូវ និង ២) បុរគលិកមានទុំនួលខុស

ស្ររូវ និងរុំនិរដ ែ្ស្របឌិរខពស់» កែញងកស្រមិរ «លអ» (មធាយមភារ ៤.២០)។ 

ត្មស្រកាប ៤.១០ ទិនែន័យទទួលបានេីរណៈស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមីបានបង្ហាញថា រណៈស្ររប់

ស្ររងាោក្រៀនទុំងអស់បានវាយរដមលក្លើសូចនករដនសមាសភាេ «ការក្លើកកមពស់រុណភាេស្ររូបក្ស្រងៀន»  
កែញងកស្រមិរយល់ស្រសប និងយល់ស្រសបខា្ាុំង ។ ទិនែន័យក្នុះ ល្ញុះបញ្្ាុំងឱាយក្្ើញថារណៈស្ររប់ស្ររងាោ

បានក្លើកកមពស់រុណភាេស្ររូបក្ស្រងៀនក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមីស្របកបក្ោយស្របសិទធភាេកែញងកស្រមិរលអណ្ស់។ 

ប ុដនត រួរមានការ ុំរុញនិងបណ្ដុះរុំនិរដ ែ្ស្របឌិរងមី និងក្រៀបចុំរនលងអា ីេស្ររូបក្ស្រងៀនឱាយបានកាន់ដរលអស្របក្សើរ

បដនថមក្ទៀរ។ 

ស្រកាប ៤.១០៖ ការក្លើកកមពស់រុណភាេស្ររូបក្ស្រងៀន 
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៤.២.១.៤ ការក្រប់ក្រងរ ាបាល 

ត្រាង ៤.៤៖ ការស្ររប់ស្ររងរែឋបាល 

ល.រ បរោិយ មធាយម ក្មែាាន រ.រុំរ ូ កស្រមរិវាសដ់វង 

១ 
រណៈស្ររប់ស្ររង បានដបងដចករួនទី និងភារកិចចែល់
បុរគលិកស្ររឹមស្ររូវត្ម ុំនញស្របកបក្ោយស្របសិទធភាេ។ 

4.60 5 0.55 លអណ្ស់ 

២ 
ការក្រៀបចុំស្របេ័នធស្ររប់ស្ររងរណក្នយាយ និងហ្ិរញ្ញវរថញ
របស់ាោ មានរមា្ាភាេ រណក្នយាយភាេ សុវរថិភាេ 
និងភាេអាចក្ ឿទុកចិរតបាន។ 

4.40 4 0.55 លអណ្ស់ 

៣ 
ការក្ស្របើស្របាស់បក្ចចកវិទាាសស្រមាប់ការស្ររប់ស្ររងាោ
ក្រៀន និងបណ្ដាញការង្រ មានស្របសិទធភាេខពស់។ 

4.40 4 0.55 លអណ្ស់ 

៤ 
ការស្ររួរេិនិរាយឯការ វិន័យ និងវរតមានស្ររូ បានស្ររឹម
ស្ររូវ និងមានស្របសិទធភាេខពស់។ 

4.40 4 0.55 លអណ្ស់ 

៥ 
ការស្ររួរេិនិរាយវិន័យ វរតមានសិសាេ ការនដល់េ័រ៌មាន
ស្ររ ប់ក្ៅអាណ្េាាបាលសិសាេបានស្ររឹមស្ររូវ និង
ទន់ក្េលក្វោ។ 

4.80 5 0.45 លអណ្ស់ 

៦ 

អងគស្រប ុុំដែលែឹកនុំក្ោយរណៈស្ររប់ស្ររងមាន
ស្របសិទធភាេខពស់(កុំណរ់រយៈក្េលបានស្ររឹមស្ររូវ មាន
ចុំណុចេិភាកាាចាាស់ោស់ និងសក្ស្រមចលទធនល
បានត្មការរំេឹងទុក)។ 

4.20 4 0.45 លអ 

សរបុ 4.47 4 0.51 លអណ្ស ់
ត្មត្រាង ៤.៤ ទិនែន័យទទួលបានេីរណៈស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមីបានបង្ហាញថា « ការស្ររប់

ស្ររងរែឋបាល» ទទួលបានកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយមភារេិនេញ ៤.៤៧)។ សូចនករក្ ល្ើយរបក្លើការ

ស្ររប់ស្ររងរែឋបាល ទទួលបានមធាយមភារេិនេញខពស់បុំនុរ រឺ «ការស្ររួរេិនិរាយវិន័យ វរតមានសិសាេ ការនដល់

េ័រ៌មានស្ររ ប់ក្ៅអាណ្េាាបាលសិសាេបានស្ររឹមស្ររូវ និងទន់ក្េលក្វោ» កែញងកស្រមិរ «លអណ្ស់» 

(មធាយមភារ ៤.៨០)។ សចូនករក្ ល្ើយរបក្លើការស្ររប់ស្ររងរែឋបាលទទួលបានមធាយមភារេិនេញទបបុំនុរ រឺ 

«អងគស្រប ុុំដែលែឹកនុំក្ោយរណៈស្ររប់ស្ររងមានស្របសិទធភាេខពស់ (កុំណរ់រយៈក្េលបានស្ររឹមស្ររូវ មាន

ចុំណុចេិភាកាាចាាស់ោស់ និងសក្ស្រមចលទធនលបានត្មការរំេឹងទុក)» កែញងកស្រមិរ «លអ» (មធាយមភារ 

៤.២០)។ 
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ត្មស្រកាប ៤.១១ បង្ហាញថារណៈស្ររប់ស្ររងាោក្រៀនទុំងអស់បានវាយរដមលក្លើសូចនករដន

សមាសភាេ «ការស្ររប់ស្ររងរែឋបាល» កែញងកស្រមិរយល់ស្រសប និងយល់ស្រសបខា្ាុំង។ ទិនែន័យក្នុះ ល្ញុះបញ្្ាុំង

ឱាយក្្ើញថារណៈស្ររប់ស្ររងាោក្រៀនបានស្ររប់ស្ររងការង្ររែឋបាលក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមីស្របកបក្ោយ

ស្របសិទធភាេកែញងកស្រមិរលអណ្ស់។ ប ុដនត រួរមានការេស្រងឹងបដនថមក្ៅក្លើការក្រៀបចុំអងគស្រប ុុំ ក្ែើមាបីឱាយការង្រ

ស្ររប់ស្ររងការង្ររែឋបាលកាន់ដរមានស្របសិទធភាេខពស់បដនថមក្ទៀរ។ 

៤.២.១.៥ ភាពជាអនរ ឹរនា ំ 

ត្រាង ៤.៥៖ ភាេាអែកែឹកនុំ 

ល.រ បរោិយ មធាយម ក្មែាាន រ.រុំរ ូ កស្រមរិវាសដ់វង 

១ 
រណៈស្ររប់ស្ររង ក្ែើររួនទីនុំមុខ និងទុំនួលខុសស្ររូវ
ក្លើស្ររប់ទិែឋភាេដនការសក្ស្រមចចិរតរបស់ាោ។ 

4.80 5 0.45 លអណ្ស់ 

២ 
រណៈស្ររប់ស្ររង ក្គ្រេ និងនដល់រដមលែល់អែកក្ធវើការ
ាមួយគ្នា។ 

4.80 5 0.45 លអណ្ស់ 

៣ 
រណៈស្ររប់ស្ររង មាន ុំនញក្ោុះស្រាយបញ្ហា(ស្របសិទធ
ភាេ និងទន់ក្េលក្វោ)។ 

4.60 5 0.55 លអណ្ស់ 

៤ 
រណៈស្ររប់ស្ររង មានបុំណិនស្របសប់កែញងការកុំណរ់
សកមមភាេអាទិភាេដែលស្ររូវអនុវរត។ 

4.20 4 0.45 លអ 

៥ 
រណៈស្ររប់ស្ររង បានយកចិរតទុកោក់បណ្ដុះភាេា
អែកែឹកនុំែល់បុរគលិក និងសិសាេ។ 

4.40 4 0.55 លអណ្ស់ 

ស្រកាប ៤.១១៖ ការស្ររប់ស្ររងរែឋបាល 
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៦ 
រណៈស្ររប់ស្ររង មានភាេរុំរូកែញងការែឹកនុំ និងការ
ស្របរិបរតិលអៗសស្រមាប់ស្ររប់ភារី ក់េ័នធ។ 

4.60 5.00 0.55 លអណ្ស់ 

សរបុ 4.55 5 0.50 លអណ្ស ់
ត្មត្រាង ៤.៥ ទិនែន័យទទួលបានេីរណៈស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមីបង្ហាញថា «ភាេាអែក

ែឹកនុំ» ទទួលបានកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយមភារេិនេញ ៤.៥៥)។ សូចនករក្ ល្ើយរបក្លើភាេាអែក

ែឹកនុំទទួលបានមធាយមភារេិនេញខពស់បុំនុរមានេីរ រឺ «១) រណៈស្ររប់ស្ររង ក្ែើររួនទីនុំមុខ និងទុំនួលខុស

ស្ររូវក្លើស្ររប់ទិែឋភាេដនការសក្ស្រមចចិរតរបស់ាោ និង ២) រណៈស្ររប់ស្ររង ក្គ្រេ និងនដល់រដមលែល់អែក

ក្ធវើការាមួយគ្នា» កែញងកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយមភារ ៤.៨០)។ សូចនករក្ ល្ើយរបក្លើភាេាអែកែឹកនុំ

ដែលទទួលបានមធាយមភារេិនេញទបបុំនុរ រឺ «រណៈស្ររប់ស្ររង មានបុំណិនស្របសប់កែញងការកុំណរ់សកមមភាេ

អាទិភាេដែលស្ររូវអនុវរត» កែញងកស្រមិរ «លអ» (មធាយមភារ ៤.២០)។ 

ត្មស្រកាប ៤.១២ បង្ហាញថារណៈស្ររប់ស្ររងាោក្រៀនទុំងអស់បានវាយរដមលក្លើសូចនករដន

សមាសភាេ «ភាេាអែកែឹកនុំ» កែញងកស្រមិរយល់ស្រសប និងយល់ស្រសបខា្ាុំង។ ារួមទិនែន័យក្នុះ ្ លញុះបញ្្ាុំង

ឱាយក្្ើញថារណៈស្ររប់ស្ររងក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមីមានភាេាអែកែឹកនុំដែលទទួលបានការវាយរដមលកែញង

កស្រមិរលអណ្ស់។ ប ុដនត រួរមានការេស្រងឹងបដនថមក្ៅក្លើបុំណិនស្របសប់កែញងការកុំណរ់សកមមភាេអាទិភាេ

ដែលស្ររូវអនុវរត ក្ែើមាបីឱាយការអនុវរតការង្រកាន់ដរមានស្របសិទធភាេខពស់។ 

ស្រកាប ៤.១២៖ ភាេាអែកែឹកនុំ 
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៤.២.១.៦ រមមវិ្ីសរិា និងសរមមភាពសរិា  

ត្រាង ៤.៦៖ កមមវិធីសិកាា និងសកមមភាេសិកាា 

ល.រ បរោិយ មធាយម ក្មែាាន រ.រុំរ ូ កស្រមរិវាសដ់វង 

១ 
 កមមវិធីសិកាាសមស្រសប និងនដល់ែល់អែកសិកាានូវបុំណិន
ចាុំបាច់សស្រមាប់សរវរាេទី២១។ 

4.60 5 0.55 លអណ្ស់ 

២ 
ស្រកុមស្របឹកាាកុមារ បានចូលរួមកែញងការដកលមអរុណភាេ
អប់រំក្ៅកែញងាោ។ 

4.20 4 0.45 លអ 

៣ កលឹបមុខវិាជា បាន ុំរុញឱាយសិសាេមានការស្រាវស្រាវបដនថម។ 4.40 4 0.55 លអណ្ស់ 

៤ 
ស្ររូស្របឹកាាអា ីេ បាន ួយសិសាេដែលង្យរងក្ស្រគ្ុះខា្ាុំង 
និងឱាយសិសាេមានក្គ្លក្ៅចាាស់កែញងការសិកាា។ 

4.60 5 0.55 លអណ្ស់ 

៥ 
មានសកមមភាេគ្ុំស្រទការសិកាា(ឧ.ការេិក្ាធ កិចច
ការស្រាវស្រាវ ការក្ស្របើស្របាស ់ICT, Kahoot…)។ 

4.60 5 0.55 លអណ្ស់ 

សរបុ 4.48 4 0.51 លអណ្ស ់
ត្មត្រាង ៤.៦ ទិនែន័យទទួលបានេីរណៈស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមីបង្ហាញថា ការស្ររប់ស្ររង 

«កមមវិធីសិកាា និងសកមមភាេសិកាា» ទទួលបានកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយមភារេិនេញ ៤.៤៨ )។ សូចនករ

ក្ ល្ើយរបក្លើកមមវិធីសិកាា និងសកមមភាេសិកាាទទួលបានមធាយមភារេិនេញខពស់បុំនុរមានបី រឺ «១) កមមវិធី

សិកាាសមស្រសប និងនដល់ែល់អែកសិកាានូវបុំណិនចាុំបាច់សស្រមាប់សរវរាេទី២១  ២) ស្ររូស្របឹកាាអា ីេ បាន

 ួយសិសាេដែលង្យរងក្ស្រគ្ុះខា្ាុំង និងឱាយសិសាេមានក្គ្លក្ៅចាាស់កែញងការសិកាា និង ៣) មានសកមមភាេ

គ្ុំស្រទការសិកាា(ឧ.ការេិក្ាធ កិចចការស្រាវស្រាវ ការក្ស្របើស្របាស់ ICT, Kahoot…)» កែញងកស្រមិរ «លអណ្ស់» 

(មធាយមភារ ៤.៦០)។ សូចនករក្ ល្ើយរបក្លើកមមវិធីសិកាា និងសកមមភាេសិកាា ទទួលបានមធាយមភារ

េិនេញទបបុំនុរ រឺ «ស្រកុមស្របឹកាាកុមារ បានចូលរួមកែញងការដកលមអរុណភាេអប់រំក្ៅកែញងាោ» កែញងកស្រមិរ «លអ» 

(មធាយមភារ ៤.២០)។ 
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ត្មស្រកាប ៤.១៣ បង្ហាញថារណៈស្ររប់ស្ររងាោក្រៀនទុំងអស់បានវាយរដមលក្លើសូចនករដន

សមាសភាេ «កមមវិធីសិកាា និងសកមមភាេសិកាា» កែញងកស្រមិរយល់ស្រសប និងយល់ស្រសបខា្ាុំង។ ទិនែន័យក្នុះ 
ល្ញុះបញ្្ាុំងឱាយក្្ើញថារណៈស្ររប់ស្ររងាោ បានស្ររប់ស្ររងកមមវិធីសិកាា និងសកមមភាេសិកាាក្ៅាោក្រៀន

 ុំនន់ងមីស្របកបក្ោយស្របសិទធភាេកែញងកស្រមិរលអណ្ស់។ ប ុដនត រួរមានការេស្រងឹងបដនថមក្លើការអនុវរតរួនទី 

និងភារកិចចរបស់ស្រកុមស្របឹកាាកុមារ កែញងការចូលរួមដកលមអរុណភាេអប់រំក្ៅកែញងាោ។ 

៤.២.១.៧ បរសិ្ថា នននការសរិា  

ត្រាង ៤.៧៖ បរិាថានដនការសិកាា 

ល.រ បរោិយ មធាយម ក្មែាាន រ.រុំរ ូ កស្រមរិវាសដ់វង 
១ បនេប់ក្រៀនាអារ មានរក្បៀបក្រៀបរយ និងគ្មានធូលី។ 4.40 4 0.55 លអណ្ស់ 
២ បងគន់ាអារ មានទឹក និងសមាភារក្ស្របើស្របាស់ស្ររប់ស្រគ្ន់។ 4.40 4 0.55 លអណ្ស់ 
៣ មានធុងសុំរាម និងបានក្ស្របើស្របាស់ស្ររឹមស្ររូវ។ 4.00 4 0.71 លអ 
៤ សួនចាារមានការដងទុំបានលអ។ 4.00 4 0.00 លអ 

៥ 
ស្ររូបក្ស្រងៀន និងសមា ិកស្រកុមស្របឹកាាកុមារ មានទុំនួល
ខុសស្ររូវខពស់ កែញងការ ុំរុញឱាយសិសាេមានាមរគីភាេ 
និងក្គ្រេភាេទីដទៗេីគ្នា។ 

4.40 4 0.55 លអណ្ស់ 

សរបុ 4.24 4 0.52 លអណ្ស ់

ស្រកាប ៤.១៣៖ កមមវិធីសិកាា និងសកមមភាេសិកាា 



65 

ត្មត្រាង ៤.៧ ទិនែន័យទទួលបានេីរណៈស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមីបង្ហាញថា ការស្ររប់ស្ររង

ក្ៅក្លើ «បរិាថានដនការសកិាា» ទទួលបានកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយមភារេិនេញ ៤.២៤ )។ សូចនករ

ក្ ល្ើយរបក្លើបរិាថានដនការសិកាាទទួលបានមធាយមភារេិនេញខពស់ាងក្រមានបី រឺ «១) បនេប់ក្រៀនាអារ 

មានរក្បៀបក្រៀបរយ និងគ្មានធូលី  ២) បងគន់ាអារ មានទឹក និងសមាភារក្ស្របើស្របាស់ស្ររប់ស្រគ្ន់ និង ៣) ស្ររូ

បក្ស្រងៀន និងសមា ិកស្រកុមស្របឹកាាកុមារ មានទុំនួលខុសស្ររូវខពស់ កែញងការ ុំរុញឱាយសិសាេមានាមរគីភាេ និង

ក្គ្រេភាេទីដទៗេីគ្នា» កែញងកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយមភារ ៤.៤០)។ សូចនករក្ ល្ើយរបក្លើបរិាថានដន

ការសិកាាដែលទទួលបានមធាយមភារេិនេញទបាងក្រមានេីរ រឺ «សួនចាារមានការដងទុំបានលអ» កែញង

កស្រមិរ «លអ» (មធាយមភារ ៤.០០)។ 

ត្មស្រកាប ៤.១៤ បង្ហាញថារណៈស្ររប់ស្ររងាោក្រៀនក្សេើទុំងអស់បានវាយរដមលក្លើសូចនករដន

សមាសភាេ «បរិាថានដនការសិកាា» កែញងកស្រមិរយល់ស្រសប និងយល់ស្រសបខា្ាុំង ប ុដនតមានដរមានាក់ររ់ដែល

វាយរដមលក្លើសូចនករ «មានធុងសុំរាម និងបានក្ស្របើស្របាស់ស្ររឹមស្ររូវ» កែញងកស្រមិរយល់ស្រសបខលុះ។ ទិនែន័យក្នុះ 

ល្ញុះបញ្្ាុំងឱាយក្ ើ្ញថារណៈស្ររប់ស្ររងាោបានស្ររប់ស្ររងបរិាថានដនការសិកាាក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមី

ស្របកបក្ោយស្របសិទធភាេកែញងកស្រមិរលអណ្ស់។ ប ុដនតរួរមានការេស្រងឹងការក្ស្របើស្របាស់ធុងសុំរាម និងទុកោក់

សុំរាមឱាយបានកាន់ដរលអបដនថមក្ទៀរ។ 

ស្រកាប ៤.១៤៖ បរិាថានដនការសិកាា 
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៤.២.១.៨ ការនារភាា ប់ស្ថលាក្រៀន និងសហរមន៍  

ត្រាង ៤.៨៖ ការនាារភាជាប់ាោក្រៀន និងសហ្រមន៍ 

ល.រ បរោិយ មធាយម ក្មែាាន រ.រុំរ ូ កស្រមរិវាសដ់វង 

១ 
សហ្រមន៍ និងភារី ក់េ័នធក្នាេងក្ទៀរ បានចូលរួម
ោ ាងសកមមកែញងការគ្ុំស្រទ និងអភិ្វឌាឍាោក្រៀន។ 

4.60 5 0.55 លអណ្ស់ 

២ 
េ័រ៌មានាោ សមិទធនលការង្រ និងលទធនលសិកាា 
ស្ររូវបាននាេេវនាាយោ ាងទូោយែល់សហ្រមន៍ និង
ភារី ក់េ័នធក្នាេងក្ទៀរ។ 

4.40 4 0.55 លអណ្ស់ 

៣ 
សហ្រមន៍ និងភារី ក់េ័នធ បាននដល់នូវរុំនិររិុះរន់
ាថាបនែល់ាោក្រៀន។ 

4.00 4 0.00 លអ 

៤ 
ការបក្ងកើរ និងរកាាានាដែសិសាេ បាន ុំរុញឳេុកមាដាយ 
និងសហ្រមន៍ មានទុំនុកចិរតក្លើាោ។ 

4.40 4 0.55 លអណ្ស់ 

៥ 
ការស្រប ុុំេិក្ស្រគ្ុះក្ោបល់ាមួយសហ្រមន៍ និងអែក
 ក់េ័នធក្នាេងក្ទៀរស្ររូវបានក្ធវើាក្ទៀងទរ់។ 

4.60 5 0.55 លអណ្ស់ 

សរបុ 4.40 4 0.50 លអណ្ស ់
ត្មត្រាង ៤.៨ ទិនែន័យទទួលបានេីរណៈស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមីបង្ហាញថា «ការនាារភាជាប់

ាោក្រៀន និងសហ្រមន៍» ទទួលបានកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយមភារេិនេញ ៤.៤០ )។ សូចនករក្ ល្ើយរប

ក្លើការនាារភាជាប់ាោក្រៀន និងសហ្រមន៍ទទួលបានមធាយមភារេិនេញខពស់ាងក្រមានេីរ រឺ «១) សហ្រមន៍ 

និងភារី ក់េ័នធក្នាេងក្ទៀរ បានចូលរួមោ ាងសកមមកែញងការគ្ុំស្រទ និងអភិ្វឌាឍាោក្រៀន និង ២) ការស្រប ុុំ

េិក្ស្រគ្ុះក្ោបល់ាមួយសហ្រមន៍ និងអែក ក់េ័នធក្នាេងក្ទៀរស្ររូវបានក្ធវើាក្ទៀងទរ់»  កែញងកស្រមិរ «លអ

ណ្ស់» (មធាយមភារ ៤.៦០)។ សូចនករក្ ល្ើយរបក្លើការនាារភាជាប់ាោក្រៀន និងសហ្រមន៍ទទួល

បានមធាយមភារេិនេញទបាងរឺ «សហ្រមន៍ និងភារី ក់េ័នធ បាននដល់នូវរុំនិររិុះរន់ាថាបនែល់ាោ

ក្រៀន» កែញងកស្រមិរ «លអ» (មធាយមភារ ៤.០០ )។ 
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ត្មស្រកាប ៤.១៥ បង្ហាញថារណៈស្ររប់ស្ររងាោក្រៀនទុំងអស់បានវាយរដមលក្លើសូចនករដន

សមាសភាេ «ការនាារភាជាប់ាោក្រៀន និងសហ្រមន៍» កែញងកស្រមិរយល់ស្រសប និងយល់ស្រសបខា្ាុំង។ 
ទិនែន័យក្នុះ ល្ញុះបញ្្ាុំងឱាយក្្ើញថារណៈស្ររប់ស្ររងាោបាននាារភាជាប់ាោក្រៀន និងសហ្រមន៍ ស្របកប

ក្ោយស្របសិទធភាេកែញងកស្រមិរលអណ្ស់។ ប ុដនត រួរមានការនាេេវនាាយ េនាយល់ និងក្បើកទូោយបដនថមែល់

ភារី ក់េ័នធកែញងការនដល់នូវមរិរិុះរន់ាថាបនែល់រណៈស្ររប់ស្ររង និងបុរគលិក កែញងការរកឱាយក្្ើញនូវចុំណុច

ដែលស្ររូវដកលមអ និងរកែុំក្ណ្ុះស្រាយឱាយទន់ក្េលក្វោ។ 

៤.២.១.៩ សក្ងេបការវិភារទ្យិននន័យក្បសទិ្យធភាពននការក្រប់ក្រងបុរគលរិអប់ររំបស់

រណៈក្រប់ក្រងស្ថលា 

 
ស្រកាប ៤.១៦៖ សក្ងេបស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំរបស់រណៈស្ររប់ស្ររងាោ 

ស្រកាប ៤.១៥៖ ការនាារភាជាប់ាោក្រៀន និងសហ្រមន៍ 
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ត្រាង ៤.៩៖  សក្ងេបស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំរបស់រណៈស្ររប់ស្ររងាោ 

ល.រ សចូនករ មធាយម ក្មែាាន រ.រុំរ ូ កស្រមរិវាសដ់វង ក្នាេងៗ 

១ 
ចកេញវិស័យ ក្បសកកមម ក្គ្ល
នក្ោបាយ និងដននការយុទធាស្តសត 

4.27 4 0.52 លអណ្ស់   

២ ការស្ររប់ស្ររងការក្រៀន និងបក្ស្រងៀន 4.27 4 0.52 លអណ្ស់   
៣ ការក្លើកកមពស់រុណភាេស្ររូបក្ស្រងៀន 4.44 4 0.51 លអណ្ស់   
៤ ការស្ររប់ស្ររងរែឋបាល 4.47 4 0.51 លអណ្ស់   
៥  ភាេាអែកែឹកនុំ 4.55 5 0.50 លអណ្ស់   
៦ កមមវិធីសិកាា និងសកមមភាេសិកាា 4.48 4 0.51 លអណ្ស់   
៧  បរិាថានដនការសិកាា 4.24 4 0.52 លអណ្ស់   
៨ ការនាារភាជាប់ាោក្រៀន និងសហ្រមន៍ 4.40 4 0.50 លអណ្ស់   
ស្របសទិធភាេដនការស្ររបស់្ររងបុរគលកិអបរ់ំ 4.41 4 0.51 លអណ្ស ់ ទិនែនយ័សរបុ 
ត្មស្រកាប ៤.១៦ និងត្រាង ៤.៩ ទិនែន័យទទួលបានេីរណៈស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមីបង្ហាញ

ថា «ស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំ» កែញងកស្រមិរយល់ស្រសប និងយល់ស្រសបខា្ាុំង(៩៩.១៣%)។ 

សមាសភាេក្ ល្ើយរបក្ៅនឹងស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំទទួលបានមធាយមភារេិនេញខពស់បុំនុរ

រឺ «ភាេាអែកែឹកនុំ» កែញងកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយមភារ ៤.៥៥)។ សមាសភាេក្ ល្ើយរបក្ៅនឹង

ស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំ ទទួលបានមធាយមភារេិនេញទបាងរឺ «បរិាថានដនការសិកាា» កែញង

កស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយមភារ ៤.២៤)។ ទិនែន័យក្នុះ ល្ញុះបញ្្ាុំងឱាយក្្ើញថាស្របសិទធភាេដនការ

ស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមី ទទួលបានការវាយរដមលេីរណៈស្ររប់ស្ររងាោកែញងកស្រមិរ 

«លអណ្ស់» (មធាយមភារេិនេញ ៤.៤១) និងមានការវាយរដមលរិចរូចបុំនុរទទួលបានកែញងកស្រមិរ «យល់

ស្រសបខលុះ(០.៨៧%)»។ ក្ហ្រុក្នុះ រណៈស្ររប់ស្ររងាោ រួរមានការេស្រងឹងបដនថមក្លើការស្ររប់ស្ររង

បុរគលិកអប់រំ ក្ែើមាបីឱាយស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររងកាន់ដរលអស្របក្សើរាងមុន។  
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៤.២.២ ទ្យិននន័យពីបរុគលរិ 

អែកសិកាាស្រាវស្រាវបានក្លើកយកសមាសភាេចុំនួនស្របាុំបី រួមមាន៖ ១) ចកេញវិស័យ ក្បសកកមម 

ក្គ្លនក្ោបាយ និងដននការយុទធាស្តសត ២) ការស្ររប់ស្ររងការក្រៀន និងបក្ស្រងៀន ៣) ការក្លើកកមពស់

រុណភាេស្ររូបក្ស្រងៀន ៤) ការស្ររប់ស្ររងរែឋបាល ៥) ភាេាអែកែឹកនុំ ៦) កមមវិធីសិកាា និងសកមមភាេសិកាា 

៧) បរិាថានដនការសិកាា និង ៨) ការនាារភាជាប់ាោក្រៀន និងសហ្រមន៍ ដែលបុរគលិកបានក្ ល្ើយរបកែញង

កស្រមងសុំណួរស្រាវស្រាវមកវិភារ និងវាយរដមលក្លើស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំក្ៅាោក្រៀន

 ុំនន់ងមី។ 

៤.២.២.១ ចរេវុសិយ័ ក្បសររមម ក្ោលនក្យាបាយ និងផ្ននការយទុ្យធស្ថស្តសត 

ត្រាង ៤.១០៖ ចកេញវិស័យ ក្បសកកមម ក្គ្លនក្ោបាយ និងដននការយុទធាស្តសត 

ល.រ បរោិយ មធាយម ក្មែាាន រ.រុំរ ូ កស្រមរិវាសដ់វង 

១ 
ចកេញវិស័យ ក្បសកកមម និងក្គ្លក្ៅាោមានការ
ក្ ល្ើយរបោ ាងខា្ាុំងក្ៅនឹងរស្រមូវការថានាក់ារិ។ 

4.42 4 0.64 លអណ្ស់ 

២ 
ចកេញវិស័យ ក្បសកកមម និងក្គ្លក្ៅ មានការវាយរដមល 
និងដកសស្រមួលសស្រមាប់រស្រមង់ទិសកែញងការអភិ្វឌាឍា
ោ។ 

4.31 4 0.59 លអណ្ស់ 

៣ 
ភារី ក់េ័នធ (ស្រកុមស្របឹកាាភិ្បាល SSC បុរគលិក 
សិសាេ និងអាណ្េាាបាលសិសាេ)យល់ចាាស់េីចកេញវិ
ស័យ ក្បសកកមម និងក្គ្លក្ៅាោក្រៀន។ 

4.18 4 0.81 លអ 

៤ 
ភារី ក់េ័នធ បានចូលរួមក្រៀបចុំដននការយុទធាស្តសត
អភិ្វឌាឍាោក្រៀន។ 

4.23 4 0.81 លអណ្ស់ 

៥ 
ភារី ក់េ័នធ បានចូលរួមក្រៀបចុំដននការស្របរិបរតិស្របចាុំ
ឆនាុំាោក្រៀន។ 

4.32 4 0.64 លអណ្ស់ 

៦ 
ដននការស្របរិបរតិស្របចាុំឆនាុំ មានការេិនិរាយ និងដក
សស្រមួលក្ែើមាបីទទួលបានលទធនលលអាងឆនាុំមុន។ 

4.38 4 0.56 លអណ្ស់ 

សរបុ 4.31 4 0.68 លអណ្ស ់
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ត្មត្រាង ៤.១០ ទិនែន័យទទួលបានេីបុរគលិកាោក្រៀន ុំនន់ងមីបានបង្ហាញថា ការស្ររប់ស្ររង

ក្ៅក្លើ «ចកេញវិស័យ ក្បសកកមម ក្គ្លនក្ោបាយ និងដននការយុទធាស្តសត» កែញងកស្រមិរ «លអណ្ស់» 

(មធាយមភារេិនេញ ៤.៣១)។ សូចនករក្ ល្ើយរបក្លើចកេញវិស័យ ក្បសកកមម ក្គ្លនក្ោបាយ និងដននការ

យុទធាស្តសត ទទួលបានមធាយមភារេិនេញខពស់បុំនុរ រឺ «ចកេញវិស័យ ក្បសកកមម និងក្គ្លក្ៅាោមានការ

ក្ ល្ើយរបោ ាងខា្ាុំងក្ៅនឹងរស្រមូវការថានាក់ារិ» កែញងកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយមភារ ៤.៤២)។ សូចនករក្ ល្ើយ

របក្លើចកេញវិស័យ ក្បសកកមម ក្គ្លនក្ោបាយ និងដននការយុទធាស្តសត ទទួលបានមធាយមភារេិនេញទប

បុំនុរ រឺ «ភារី ក់េ័នធ(ស្រកុមស្របឹកាាភិ្បាល SSC បុរគលិក សិសាេ និងអាណ្េាាបាលសិសាេ) យល់ចាាស់

េីចកេញវិស័យ ក្បសកកមម និងក្គ្លក្ៅាោក្រៀន» កែញងកស្រមិរ «លអ» (មធាយមភារ ៤.១៨)។ 

ត្មស្រកាប ៤.១៧ បង្ហាញថាបុរគលិកភារក្ស្រចើនបានវាយរដមលក្លើសូចនករដនសមាសភាេចកេញវិស័យ 

ក្បសកកមម ក្គ្លនក្ោបាយ និងដននការយុទធាស្តសត កែញងកស្រមិរយល់ស្រសប និងយល់ស្រសបខា្ាុំង និងមួយ

ចុំនួនវាយរដមលកែញងកស្រមិរមិនយល់ស្រសប និងយល់ស្រសបខលុះ។ ទិនែន័យក្នុះ ល្ញុះបញ្្ាុំងឱាយក្្ើញថាបុរគលិក

បានវាយរដមលក្លើការក្រៀបចុំចកេញវិស័យ ក្បសកកមម ក្គ្លនក្ោបាយ និងដននការយុទធាស្តសតបានកែញងកស្រមិរ

លអណ្ស់។ ប ុដនត រណៈស្ររប់ស្ររងាោរួរេស្រងឹងក្លើការក្រៀបចុំ និងនាេេវនាាយបដនថមែល់បុរគលិកឱាយ

កាន់ដរយល់ចាាស់េីចកេញវិស័យ ក្បសកកមម ក្គ្លនក្ោបាយ និងដននការយុទធាស្តសត របស់ាោក្រៀន 

ក្ែើមាបី ុំរុញការចូលរួមក្រៀបចុំ និងគ្ុំស្រទសកមមភាេដែលាោចង់បានឱាយកាន់ដរមានស្របសិទធភាេខពស់ាង

មុន។ 

ស្រកាប ៤.១៧៖ ចកេញវិស័យ ក្បសកកមម ក្គ្លនក្ោបាយ និងដននការយុទធាស្តសត 
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៤.២.២.២ ការក្រប់ក្រងការក្រៀន និងបក្ក្ងៀន  

ត្រាង ៤.១១៖ ការស្ររប់ស្ររងការក្រៀន និងបក្ស្រងៀន 
ល.រ បរោិយ មធាយម ក្មែាាន រ.រុំរ ូ កស្រមរិវាសដ់វង 

១ 
ការក្រៀបចុំដននការបក្ស្រងៀន និងអនុវរតត្មដននការក្នុះ
ស្ររូវបាន ុំរុញ និងក្លើកទឹកចិរតខា្ាុំងេីរណៈស្ររប់ស្ររង។ 

4.26 4 0.73 លអណ្ស់ 

២ 
ការស្រប ុុំបក្ចចកក្ទស បានកុំណរ់ក្េលក្វោចាាស់ោស ់
និងមានការយកចិរតទុកោក់ខា្ាុំងេីរណៈស្ររប់ស្ររង។ 

4.42 5 0.69 លអណ្ស់ 

៣ 
ស្ររូបក្ស្រងៀន ស្ររូវបានសក្ងករោ ាងរិចេីរែងកែញងមួយឆនាុំ 
និងនដល់េ័រ៌មានស្ររ ប់ស្របកបក្ោយការដកលមអ និង
ក្លើកទឹកចិរត។ 

4.38 4 0.63 លអណ្ស់ 

៤  សមាភារសស្រមាប់ែុំក្ណើការបក្ស្រងៀន និងក្រៀនមានស្ររប់ស្រគ្ន់។ 3.99 4 0.75 លអ 

៥ 
អាណ្េាាបាលសិសាេ បានត្មោនការសិកាារបស់
សិសាេាស្របចាុំ។ 

3.91 4 0.78 លអ 

៦ 
ការវាយរដមលលទធនលសិកាាសិសាេ សមស្រសបសស្រមាប់
ការបក្ស្រងៀន និងក្រៀន និងស្ររូវបានេិនិរាយ និងដកលមអា
បនតបនទាប់។ 

4.29 4 0.67 លអណ្ស់ 

៧ 
លទធនលសិកាា ាធារុចូលែ៏សុំខាន់ សស្រមាប់ការក្ធវើការ
សក្ស្រមចចិរតរួមគ្នា និងការដកលមអការបក្ស្រងៀននិងក្រៀន។ 

4.35 4 0.56 លអណ្ស់ 

៨ 
រណៈស្ររប់ស្ររង យកចិរតទុកោក់កែញងការេិនិរាយត្ម
ោន និងវាយរដមលការបក្ស្រងៀន និងក្រៀន។ 

4.39 4 0.65 លអណ្ស់ 

សរុប 4.25 4 0.71 លអណ្ស់ 
ត្មត្រាង ៤.១១ ទិនែន័យទទួលបានេីបុរគលិកាោក្រៀន ុំនន់ងមីបានបង្ហាញថា «ការស្ររប់ស្ររងការ

ក្រៀន និងបក្ស្រងៀន» ទទួលបានកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយមភារេិនេញ ៤.២៥)។ សូចនករក្ ល្ើយរបក្លើការ

ស្ររប់ស្ររងការក្រៀន និងបក្ស្រងៀន ទទួលបានមធាយមភារេិនេញខពស់បុំនុរ រឺ «ការស្រប ុុំបក្ចចកក្ទស បានកុំណរ់

ក្េលក្វោចាាស់ោស់ និងមានការយកចិរតទុកោក់ខា្ាុំងេីរណៈស្ររប់ស្ររង» កែញងកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយម

ភារ ៤.៤២)។ សូចនករក្ ល្ើយរបក្លើការស្ររប់ស្ររងការក្រៀន និងបក្ស្រងៀន ទទួលបានមធាយមភារេិនេញទប

បុំនុរ រឺ «អាណ្េាាបាលសិសាេ បានត្មោនការសិកាារបស់សិសាេាស្របចាុំ» កែញងកស្រមិរ «លអ» (មធាយម

ភារ ៣.៩១)។ 
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ត្មស្រកាប ៤.១៨ បង្ហាញថាបុរគលិកភារក្ស្រចើនបានវាយរដមលក្លើសូចនករដនសមាសភាេ ការ

ប្រគប់ប្រគងការដរៀន និងបដប្រងៀន កែញងកស្រមិរយល់ស្រសប និងយល់ស្រសបខា្ាុំង និងមានមួយចុំនួនវាយរដមលកែញង

កស្រមិរមិនយល់ស្រសប និងយល់ស្រសបខលុះ។ ទិនែន័យក្នុះ ល្ញុះបញ្្ាុំងឱាយក្្ើញថាបុរគលិកបានវាយរដមលក្លើ 

ការស្ររប់ស្ររងការក្រៀន និងបក្ស្រងៀន កែញងកស្រមិរលអណ្ស់ ប ុដនតរណៈស្ររប់ស្ររងាោ រួរេស្រងឹងក្លើការង្រ

ស្ររប់ស្ររងការក្រៀន និងបក្ស្រងៀនបដនថម ាេិក្សសក្ៅក្លើការនដល់សមាភារសស្រមាប់ែុំក្ណើរការក្រៀន និងបក្ស្រងៀន 

និង ុំរុញអាណ្េាាបាលសិសាេបនតត្មោនការសិកាារបស់សិសាេបដនថម ក្ែើមាបីឱាយលទធនលដនការសិកាារបស់

សិសាេកាន់ដរលអស្របក្សើរាងមុន។ 

៤.២.២.៣ ការក្លើររមពសរ់ុណភាពក្រូបក្ក្ងៀន  

ត្រាង ៤.១២៖ ការក្លើកកមពស់រុណភាេស្ររូបក្ស្រងៀន 

ល.រ បរោិយ មធាយម ក្មែាាន រ.រុំរ ូ កស្រមរិវាសដ់វង 

១ 
ការអភិ្វឌាឍវិាជា ីវៈ ឬការសិកាាបដនថមស្ររូវបាន ួយ
សស្រមួល និងក្លើកទឹកចិរត។ 

4.16 4 0.73 លអ 

២ 
បុរគលិកមានកិចចសហ្ការលអ និងដចករំដលកចុំក្ណុះ
ែឹងឱាយគ្នាក្ៅវិញក្ៅមក។ 

4.42 4 0.61 លអណ្ស់ 

ស្រកាប ៤.១៨៖ ការស្ររប់ស្ររងការក្រៀន និងបក្ស្រងៀន 
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៣ 
មានការបុំប នវិធីាស្តសតងមីៗ និងនដល់ស្របឹកាាបក្ចចកក្ទស
ែល់ស្ររូបក្ស្រងៀន។ 

4.17 4 0.80 លអ 

៤ 
បុរគលិក មានដននការរនលងអា ីេ និងអនុវរតបានស្ររឹម
ស្ររូវ។ 

4.19 4 0.86 លអ 

៥ បុរគលិកមានទុំនួលខុសស្ររូវនិងរុំនិរដ ែ្ស្របឌិរខពស់។ 4.26 4 0.68 លអណ្ស់ 
សរបុ 4.24 4 0.74 លអណ្ស ់

ត្មត្រាង ៤.១២ ទិនែន័យទទួលបានេីបុរគលិកាោក្រៀន ុំនន់ងមីបានបង្ហាញថា «ការក្លើកកមពស់

រុណភាេស្ររូបក្ស្រងៀន» ទទួលបានកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយមភារេិនេញ ៤.២៤)។ សូចនករក្ ល្ើយរបការ

ក្លើកកមពស់រុណភាេស្ររូបក្ស្រងៀនទទួលបានមធាយមភារេិនេញខពស់បុំនុរ រឺ «បុរគលិកមានកិចចសហ្ការលអ និង

ដចករំដលកចុំក្ណុះែឹងឱាយគ្នាក្ៅវិញក្ៅមក» កែញងកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយមភារ ៤.៤២)។ សូចនករ

ក្ ល្ើយរបក្លើការក្លើកកមពស់រុណភាេស្ររូបក្ស្រងៀនទទួលបានមធាយមភារេិនេញទបាងក្រ រឺ «ការអភិ្វឌាឍវិាជា

 ីវៈ ឬការសិកាាបដនថមស្ររូវបាន ួយសស្រមួល និងក្លើកទឹកចិរត» កែញងកស្រមិរ «លអ» (មធាយមភារ ៤.១៦)។ 

ត្មស្រកាប ៤.១៩ បង្ហាញថាបុរគលិកភារក្ស្រចើនបានវាយរដមលក្លើសូចនករដនសមាសភាេ ការដលីក

កម្ពស់គុណភាពប្រគូបដប្រងៀន កែញងកស្រមិរយល់ស្រសប និងយល់ស្រសបខា្ាុំង និងមានមួយចុំនួនវាយរដមលកែញង

កស្រមិរមិនយល់ស្រសប និងយល់ស្រសបខលុះ។ ទិនែន័យក្នុះ ល្ញុះបញ្្ាុំងឱាយក្្ើញថាបុរគលិកបានវាយរដមលក្លើការ

ក្លើកកមពស់រុណភាេស្ររូបក្ស្រងៀន កែញងកស្រមិរលអណ្ស់ ប ុដនតរណៈស្ររប់ស្ររងាោ រួរ ុំរុញ និងក្លើកទឹក

ចិរតបដនថមក្ទៀរែល់បុរគលិក ាេិក្សសកែញងការអភិ្វឌាឍវិាជា ីវៈ  ការបុំប នវិធីាស្តសត ឬបក្ចចកក្ទសបក្ស្រងៀន

ស្រកាប ៤.១៩៖ ការក្លើកកមពស់រុណភាេស្ររូបក្ស្រងៀន 
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ងមីៗ និងេស្រងឹងការក្រៀបចុំដននការរនលងអា ីេស្ររូបក្ស្រងៀនឱាយបានស្ររឹមស្ររូវ ក្ែើមាបីឱាយការបក្ស្រងៀន និងក្រៀន

កាន់ដរមានរុណភាេ និងស្របសិទធភាេលអស្របក្សើរាងមុន។ 

៤.២.២.៤ ការក្របក់្រងរ ាបាល 

ត្រាង ៤.១៣៖ ការស្ររប់ស្ររងរែឋបាល 

ល.រ បរោិយ មធាយម ក្មែាាន រ.រុំរ ូ កស្រមរិវាសដ់វង 

១ 
ការដបងដចករួនទី និងភារកិចចែល់បុរគលិកស្ររឹមស្ររូវ
ត្ម ុំនញស្របកបក្ោយស្របសិទធភាេ។ 

4.29 4 0.74 លអណ្ស់ 

២ 
ការក្រៀបចុំស្របេ័នធស្ររប់ស្ររងរណក្នយាយ និងហ្ិរញ្ញវរថញ
ស្របកបក្ោយរមា្ាភាេ រណក្នយាយភាេ សុវរថិភាេ និង
ភាេអាចក្ ឿទុកចិរតបាន។ 

4.22 4 0.84 លអណ្ស់ 

៣ 
ការក្ស្របើស្របាស់បក្ចចកវិទាាសស្រមាប់ការស្ររប់ស្ររងាោ
ក្រៀន និងបណ្ដាញការង្រ មានស្របសិទធភាេខពស់។ 

4.22 4 0.79 លអណ្ស់ 

៤ 
ការស្ររួរេិនិរាយឯការ វិន័យ និងវរតមានស្ររូ បានស្ររឹម
ស្ររូវ និងមានស្របសិទធភាេខពស់។ 

4.30 4 0.65 លអណ្ស់ 

៥ 
ការស្ររួរេិនិរាយវិន័យ វរតមានសិសាេ ការនដល់េ័រ៌មាន
ស្ររ ប់ក្ៅអាណ្េាាបាលសិសាេបានស្ររឹមស្ររូវ និង
ទន់ក្េលក្វោ។ 

4.31 4 0.67 លអណ្ស់ 

៦ 

អងគស្រប ុុំដែលែឹកនុំក្ោយរណៈស្ររប់ស្ររងមានស្របសិទធ
ភាេខពស់(កុំណរ់រយៈក្េលបានស្ររឹមស្ររូវ មានចុំណុច
េិភាកាាចាាស់ោស់ និងសក្ស្រមចលទធនលបានត្មការ
រំេឹងទុក)។ 

4.22 4 0.72 លអណ្ស់ 

សរបុ 4.26 4 0.73 លអណ្ស ់
ត្មត្រាង ៤.១៣ ទិនែន័យទទួលបានេីបុរគលិកាោក្រៀន ុំនន់ងមីបានបង្ហាញថា «ការស្ររប់ស្ររង 

រែឋបាល» ទទួលបានកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយមភារេិនេញ ៤.២៦)។ សូចនករក្ ល្ើយរបក្លើការស្ររប់ស្ររង

រែឋបាលទទួលបានមធាយមភារេិនេញខពស់បុំនុរ រឺ «ការស្ររួរេិនិរាយវិន័យ វរតមានសិសាេ ការនដល់េ័រ៌មានស្ររ ប់

ក្ៅអាណ្េាាបាលសិសាេបានស្ររឹមស្ររូវ និងទន់ក្េលក្វោ» កែញងកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយមភារ ៤.៣១)។ 

សូចនករក្ ល្ើយរបក្លើការស្ររប់ស្ររងរែឋបាលទទួលបានមធាយមភារេិនេញទបបុំនុរមានបី រឺ «១) ការក្រៀបចុំ

ស្របេ័នធស្ររប់ស្ររងរណក្នយាយ និងហ្ិរញ្ញវរថញស្របកបក្ោយរមា្ាភាេ រណក្នយាយភាេ សុវរថិភាេ និងភាេអាច
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ក្ ឿទុកចិរតបាន ២) ការក្ស្របើស្របាស់បក្ចចកវិទាាសស្រមាប់ការស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន និងបណ្ដាញការង្រ មាន

ស្របសិទធភាេខពស់ និង ៣) អងគស្រប ុុំដែលែឹកនុំក្ោយរណៈស្ររប់ស្ររងមានស្របសិទធភាេខពស់» កែញងកស្រមិរ «លអ» 

(មធាយមភារ ៤.២២)។ 

ត្មស្រកាប ៤.២០ បង្ហាញថាបុរគលិកភារក្ស្រចើនបានវាយរដមលក្លើសូចនករដនសមាសភាេ ការប្រគប់

ប្រគងរ ឋាល កែញងកស្រមិរយល់ស្រសប និងយល់ស្រសបខា្ាុំង និងមានមួយចុំនួនវាយរដមលកែញងកស្រមិរមិនយល់

ស្រសបខា្ាុំង មិនយល់ស្រសប និងយល់ស្រសបខលុះ។ ទិនែន័យក្នុះ ល្ញុះបញ្្ាុំងឱាយក្្ើញថា បុរគលិកបានវាយរដមល

ក្លើការស្ររប់ស្ររងរែឋបាល កែញងកស្រមិរលអណ្ស់។ ប ុដនតរណៈស្ររប់ស្ររងាោ រួរេស្រងឹងក្លើការង្រស្ររប់ស្ររង

រែឋបាលបដនថម ាេិក្សសក្ៅក្លើការដបងដចករួនទីនិងភារកិចច(ត្ម ុំនញស្របកបក្ោយស្របសិទធភាេ) 

ការក្រៀបចុំស្របេ័នធស្ររប់ស្ររងរណក្នយាយនិងហ្ិរញ្ញវរថញ(រមា្ាភាេ រណក្នយាយភាេ និងសុវរថិភាេ)  ការក្ស្របើស្របាស់

បក្ចចកវិទាាកែញងែុំក្ណើរការាោក្រៀន និងការក្រៀបចុំអងគស្រប ុុំ(កុំណរ់រយៈក្េល និងចុំណុចស្ររូវេិភាកាាឱាយ

បានចាាស់ោស់)។  

៤.២.២.៥ ភាពជាអនរ ឹរនា ំ 

ត្រាង ៤.១៤៖ ភាេាអែកែឹកនុំ 

ល.រ បរោិយ មធាយម ក្មែាាន រ.រុំរ ូ កស្រមរិវាសដ់វង 

១ 
រណៈស្ររប់ស្ររង ក្ែើររួនទីនុំមុខ និងទុំនួលខុសស្ររូវ
ក្លើស្ររប់ទិែឋភាេដនការសក្ស្រមចចិរតរបស់ាោ។ 

4.30 4 0.73 លអណ្ស់ 

ស្រកាប ៤.២០៖ ការស្ររប់ស្ររងរែឋបាល 
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២ 
រណៈស្ររប់ស្ររង ក្គ្រេ និងនដល់រដមលែល់អែកក្ធវើការ
ាមួយគ្នា។ 

4.27 4 0.82 លអណ្ស់ 

៣ 
រណៈស្ររប់ស្ររង មាន ុំនញក្ោុះស្រាយបញ្ហា(ស្របសទិធ
ភាេ និងទន់ក្េលក្វោ)។ 

4.16 4 0.78 លអ 

៤ 
រណៈស្ររប់ស្ររ ងមានបុំណិនស្របសប់កែញងការកុំណរ់
សកមមភាេអាទិភាេដែលស្ររូវអនុវរត។ 

4.30 4 0.73 លអណ្ស់ 

៥ 
រណៈស្ររប់ស្ររង បានយកចិរតទុកោក់បណ្ដុះភាេា
អែកែឹកនុំែល់បុរគលិក និងសិសាេ។ 

4.26 4 0.78 លអណ្ស់ 

៦ 
រណៈស្ររប់ស្ររង មានភាេរុំរូកែញងការែឹកនុំ និងការ
ស្របរិបរតិលអៗសស្រមាប់ស្ររប់ភារី ក់េ័នធ។ 

4.32 4 0.73 លអណ្ស់ 

សរបុ 4.27 4 0.76 លអណ្ស ់
ត្មត្រាង ៤.១៤ ទិនែន័យទទួលបានេីបុរគលិកាោក្រៀន ុំនន់ងមីបានបង្ហាញថា «ភាេាអែកែឹកនុំ» 

របស់រណៈស្ររប់ស្ររងាោ ទទួលបានកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយមភារេិនេញ ៤.២៧)។ សូចនករក្ ល្ើយ

របក្លើភាេាអែកែឹកនុំទទួលបានមធាយមភារេិនេញខពស់បុំនុរ រឺ «រណៈស្ររប់ស្ររង មានភាេរុំរូកែញងការ

ែឹកនុំ និងការស្របរិបរតិលអៗសស្រមាប់ស្ររប់ភារី ក់េ័នធ» កែញងកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយមភារ ៤.៣២) ។ 

សូចនករក្ ល្ើយរបក្លើភាេាអែកែឹកនុំទទួលបានមធាយមភារេិនេញទបបុំនុរ រឺ «រណៈស្ររប់ស្ររងមាន ុំនញ

ក្ោុះស្រាយបញ្ហា(ស្របសិទធភាេ និងទន់ក្េលក្វោ)» កែញងកស្រមិរ «លអ» (មធាយមភារ ៤.១៦)។ 

ត្មស្រកាប ៤.២១ បង្ហាញថាបុរគលិកភារក្ស្រចើនបានវាយរដមលក្លើសូចនករដនសមាសភាេ ភាពា

អនក ឹកនារំបស់គណៈប្រគប់ប្រគងសាលាកែញងកស្រមិរយល់ស្រសប និងយល់ស្រសបខា្ាុំង និងមានមួយចុំនួនវាយរដមល

ស្រកាប ៤.២១៖ ភាេាអែកែឹកនុំ 
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កែញងកស្រមិរមិនយល់ស្រសបខា្ាុំង មិនយល់ស្រសប និងយល់ស្រសបខលុះ។ ទិនែន័យក្នុះ ល្ញុះបញ្្ាុំងឱាយក្្ើញថា

បុរគលិកបានវាយរដមលក្លើភាេាអែកែឹកនុំរបស់រណៈស្ររប់ស្ររងាោកែញងកស្រមិរលអណ្ស់។ ប ុដនត រណៈ

ស្ររប់ស្ររងាោ រួរេស្រងឹងភាេាអែកែឹកនុំបដនថម ក្ស្រ ុះវាាកត្រាសុំខាន់ដែល ុះឥទធិេលាវិ ជមានែល់

ការបុំក្េញការង្ររបស់បុរគលិក និងលទធនលសិកាារបស់សិសាេ។ 

៤.២.២.៦ រមមវិ្សីរិា និងសរមមភាពសរិា  

ត្រាង ៤.១៥៖ កមមវិធីសិកាា និងសកមមភាេសិកាា 

ល.រ បរោិយ មធាយម ក្មែាាន រ.រុំរ ូ កស្រមរិវាសដ់វង 

១ 
កមមវិធីសិកាាសមស្រសប និងនដល់ែល់អែកសិកាានូវ
បុំណិនចាុំបាច់សស្រមាប់សរវរាេទី២១។ 

4.27 4 0.75 លអណ្ស់ 

២ 
ស្រកុមស្របឹកាាកុមារ បានចូលរួមកែញងការដកលមអរុណភាេ
អប់រំក្ៅកែញងាោ។ 

4.04 4 0.73 លអ 

៣  កលឹបមុខវិាជា បាន ុំរុញឱាយសិសាេមានការស្រាវស្រាវបដនថម។ 4.36 4 0.67 លអណ្ស់ 

៤ 
ស្ររូស្របឹកាាអា ីេ បាន ួយសិសាេដែលង្យរងក្ស្រគ្ុះ
ខា្ាុំង និងឱាយសិសាេមានក្គ្លក្ៅចាាស់កែញងការសិកាា។ 

4.03 4 0.87 លអ 

៥ 
មានសកមមភាេគ្ុំស្រទការសិកាា(ឧ. ការេិក្ាធ កិចច
ការស្រាវស្រាវ ការក្ស្របើស្របាស់ ICT, Kahoot…)។ 

4.48 5 0.60 លអណ្ស់ 

សរបុ 4.24 4 0.75 លអណ្ស ់
ត្មត្រាង ៤.១៥ ទិនែន័យទទួលបានេីបុរគលិកាោក្រៀន ុំនន់ងមីបានបង្ហាញថា ការស្ររប់ស្ររង 

«កមមវិធីសិកាា និងសកមមភាេសិកាា» ទទួលបានកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយមភារេិនេញ ៤.២៤ )។ សូចន

ករក្ ល្ើយរបក្លើកមមវិធីសិកាា និងសកមមភាេសិកាាទទួលបានមធាយមភារេិនេញខពស់បុំនុរ រឺ «មានសកមមភាេ

គ្ុំស្រទការសិកាា(ឧ. ការេិក្ាធ កិចចការស្រាវស្រាវ ការក្ស្របើស្របាស់ ICT, Kahoot…)»  កែញងកស្រមិរ «លអ

ណ្ស់» (មធាយមភារ ៤.៤៨)។ សូចនករក្ ល្ើយរបក្លើកមមវិធីសិកាា និងសកមមភាេសិកាា ទទួលបាន

មធាយមភារេិនេញទបបុំនុរ  រឺ «ស្ររូស្របឹកាាអា ីេ បាន ួយសិសាេដែលង្យរងក្ស្រគ្ុះខា្ាុំង និងឱាយសិសាេមាន

ក្គ្លក្ៅចាាស់កែញងការសិកាា» កែញងកស្រមិរ «លអ» (មធាយមភារ ៤.០៣)។ 
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ត្មស្រកាប ៤.២២ បង្ហាញថាបុរគលិកភារក្ស្រចើនបានវាយរដមលក្លើសូចនករដនសមាសភាេ កម្មវធីិសិកា 

និងសកម្មភាពសិកា កែញងកស្រមិរយល់ស្រសប និងយល់ស្រសបខា្ាុំង និងមានមួយចុំនួនវាយរដមលកែញងកស្រមិរមិន

យល់ស្រសបខា្ាុំង មិនយល់ស្រសប និងយលស់្រសបខលុះ។ ទិនែន័យក្នុះ ល្ញុះបញ្្ាុំងឱាយក្្ើញថាបុរគលិកបានវាយរដមល

ក្លើការស្ររប់ស្ររងកមមវិធីសិកាា និងសកមមភាេសិកាា កែញងកស្រមិរលអណ្ស់។ ប ុដនត រណៈស្ររប់ស្ររងាោ រួរ

េស្រងឹងបដនថមក្លើការអភិ្វឌាឍកមមវិធីសិកាា និងសកមមភាេគ្ុំស្រទការសិកាា ដែលនដល់ែល់សិសាេនូវបុំណិន

សរវរាេទី២១ និងបនតរេស្រងឹងនិង ុំរុញសកមមភាេអនុវរតរួនទី និងភារកិចចរបស់ស្រកុមស្របឹកាាកុមារ និងស្ររូ

ស្របឹកាាអា ីេកែញងការចូលរួមដកលមអរុណភាេអប់រំឱាយបានកាន់ដរលអស្របក្សើរាងមុន។  

៤.២.២.៧ បរសិ្ថា នននការសរិា  

ត្រាង ៤.១៦៖ បរិាថានដនការសិកាា 

ល.រ បរោិយ មធាយម ក្មែាាន រ.រុំរ ូ កស្រមរិវាសដ់វង 
១ បនេប់ក្រៀនាអារ មានរក្បៀបក្រៀបរយ និងគ្មានធូលី។ 3.94 4 0.91 លអ 
២ បងគន់ាអារ មានទឹក និងសមាភារក្ស្របើស្របាស់ស្ររប់ស្រគ្ន់។ 3.79 4 0.88 លអ 
៣ មានធុងសុំរាម និងបានក្ស្របើស្របាស់ស្ររឹមស្ររូវ។ 4.06 4 0.68 លអ 
៤ សួនចាារមានការដងទុំបានលអ។ 3.96 4 0.83 លអ 

៥ 
ស្ររូបក្ស្រងៀន និងស្រកុមស្របឹកាាកុមារ មានទុំនួលខុសស្ររូវ
ខពស់ កែញងការ ុំរុញឱាយសិសាេមានាមរគីភាេ និងក្គ្រេ
ភាេទីដទៗេីគ្នា។ 

4.19 4 0.67 លអ 

សរបុ 3.99 4 0.81 លអ 

ស្រកាប ៤.២២៖ កមមវិធីសិកាា និងសកមមភាេសិកាា 
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ត្មត្រាង ៤.១៦ ទិនែន័យទទួលបានេីបុរគលិកាោក្រៀន ុំនន់ងមីបានបង្ហាញថា ការស្ររប់ស្ររង 

«បរិាថានដនការសិកាា» ទទួលបានកស្រមិរ «លអ» (មធាយមភារេិនេញ ៣.៩៩ )។ សូចនករក្ ល្ើយរបក្លើបរិាថាន

ដនការសិកាាទទួលបានមធាយមភារេិនេញខពស់បុំនុរ រឺ «ស្ររូបក្ស្រងៀន និងស្រកុមស្របឹកាាកុមារ មានទុំនួលខុសស្ររូវ

ខពស់ កែញងការ ុំរុញឱាយសិសាេមានាមរគីភាេ និងក្គ្រេភាេទីដទៗេីគ្នា»  កែញងកស្រមិរ «លអ» (មធាយមភារ 

៤.១៩) ។ សូចនករក្ ល្ើយរបក្លើបរិាថានដនការសកិាាដែលទទួលបានមធាយមភារេិនេញទបបុំនុរ រឺ «បងគន់

ាអារ មានទឹក និងសមាភារក្ស្របើស្របាស់ស្ររប់ស្រគ្ន់» កែញងកស្រមិរ «លអ» (មធាយមភារ ៣.៧៩)។ 

ត្មស្រកាប ៤.២៣ បង្ហាញថាបុរគលិកភារក្ស្រចើនបានវាយរដមលក្លើសូចនករដនសមាសភាេ បរសិាា ន

ម្នការសិកា កែញងកស្រមិរយល់ស្រសប និងយល់ស្រសបខា្ាុំង និងមានមួយចុំនួនបានវាយរដមលកែញងកស្រមិរមិនយល់

ស្រសប និងយល់ស្រសបខលុះ។ ទិនែន័យក្នុះ ល្ញុះបញ្្ាុំងឱាយក្្ើញថាបុរគលិកបានវាយរដមលក្លើបរិាថានដនការ

សិកាា កែញងកស្រមិរលអ។ ប ុដនតរណៈស្ររប់ស្ររងាោ រួរេស្រងឹងបរិាថានដនការសិកាាបដនថម ាេិក្សសក្លើ

បញ្ហាអនម័យ និងសុខភាេ ក្ែើមាបីឱាយការបក្ស្រងៀន និងក្រៀនស្របកបក្ោយផ្សុកភាេ និងសុវរថិភាេ។ 

៤.២.២.៨ ការនារភាា ប់ស្ថលាក្រៀន និងសហរមន៍ 

ត្រាង ៤.១៧៖ ការនាារភាជាប់ាោក្រៀន និងសហ្រមន៍ 

ល.រ បរោិយ មធាយម ក្មែាាន រ.រុំរ ូ កស្រមរិវាសដ់វង 

១ 
សហ្រមន៍ និងភារី ក់េ័នធក្នាេងក្ទៀរ បានចូលរួម
ោ ាងសកមមកែញងការគ្ុំស្រទ និងអភិ្វឌាឍាោក្រៀន។ 

4.27 4 0.53 លអណ្ស់ 

ស្រកាប ៤.២៣៖ បរិាថានដនការសិកាា 
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២ 
េ័រ៌មានាោ សមិទធនលការង្រ និងលទធនលសិកាា 
ស្ររូវបាននាេេវនាាយោ ាងទូោយែល់សហ្រមន៍ និង
ភារី ក់េ័នធក្នាេងក្ទៀរ។ 

4.40 4 0.49 លអណ្ស់ 

៣ 
សហ្រមន៍ និងភារី ក់េ័នធ បាននដល់នូវរុំនិររិុះរន់
ាថាបនែល់ាោក្រៀន។ 

4.09 4 0.73 លអ 

៤ 
ការបក្ងកើរ និងរកាាានាដែសិសាេ បាន ុំរុញឳេុកមាដាយ 
និងសហ្រមន៍ មានទុំនុកចិរតក្លើាោ។ 

4.40 4 0.59 លអណ្ស់ 

៥ 
ការស្រប ុុំេិក្ស្រគ្ុះក្ោបល់ ាមួយសហ្រមន៍ និងអែក
 ក់េ័នធក្នាេងក្ទៀរស្ររូវបានក្ធវើាក្ទៀងទរ់។ 

4.21 4 0.71 លអ 

សរបុ 4.28 4 0.63 លអណ្ស ់
ត្មត្រាង ៤.១៧ ទិនែន័យទទួលបានេីបុរគលិកាោក្រៀន ុំនន់ងមីបានបង្ហាញថា «ការនាារភាជាប់

ាោក្រៀន និងសហ្រមន៍» ទទួលបានកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយមភារេិនេញ ៤.២៨ )។ សូចនករក្ ល្ើយ

របក្លើការនាារភាជាប់ាោក្រៀន និងសហ្រមន៍ ទទួលបានមធាយមភារេិនេញខពស់បុំនុរមានេីរ រឺ «១) េ័រ៌មាន

ាោ សមិទធនលការង្រ និងលទធនលសិកាា ស្ររូវបាននាេេវនាាយោ ាងទូោយែល់សហ្រមន៍ និងភារី

 ក់េ័នធក្នាេងក្ទៀរ និង ២) េ័រ៌មានាោ សមិទធនលការង្រ និងលទធនលសិកាា ស្ររូវបាននាេេវនាាយ

ោ ាងទូោយែល់សហ្រមន៍ និងភារី ក់េ័នធក្នាេងក្ទៀរ»  កែញងកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយមភារ ៤.៤០)។ 

សូចនករក្ ល្ើយរបក្លើការនាារភាជាប់ាោក្រៀន និងសហ្រមន៍ ទទួលបានមធាយមភារេិនេញទបបុំនុរ រឺ 

«សហ្រមន៍ និងភារី ក់េ័នធបាននដល់នូវរុំនិររិុះរន់ាថាបនែល់ាោក្រៀន» កែញងកស្រមិរ «លអ» (មធាយម

ភារ ៤.០៩)។ 

ស្រកាប ៤.២៤៖ ការនាារភាជាប់ាោក្រៀន និងសហ្រមន៍ 
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ត្មស្រកាប ៤.២៤ បង្ហាញថាបុរគលិកភារក្ស្រចើនបានវាយរដមលក្លើសូចនករដនសមាសភាេ ការនាារ

ភាជាប់ាោក្រៀន និងសហ្រមន៍ កែញងកស្រមិរយល់ស្រសប និងយល់ស្រសបខា្ាុំង និងមានមួយចុំនួនវាយរដមលកែញង

កស្រមិរមិនយល់ស្រសប និងយល់ស្រសបខលុះ។ ទិនែន័យក្នុះ ល្ញុះបញ្្ាុំងឱាយក្្ើញថាបុរគលិកបានវាយរដមលក្លើការ

នាារភាជាប់ាោក្រៀន និងសហ្រមន៍ កែញងកស្រមិរលអណ្ស់ ប ុដនតរណៈស្ររប់ស្ររងាោ រួរេស្រងឹងបដនថមការ

នាារភាជាប់ាោក្រៀន និងសហ្រមន៍ ាេិក្សសការស្រប ុុំេិក្ស្រគ្ុះក្ោបល់ាមួយភារី ក់េ័នធ និងការនដល់

ធារុចូលសស្រមាប់ក្ធវើការដកលមអក្សវាអប់រំឱាយកាន់ដរមានស្របសិទធភាេ រុណភាេ និងអាចក្ ឿទុកចិរតបាន។ 

៤.២.២.៩ សក្ងេបការវិភារទ្យិននន័យក្បសទិ្យធភាពននការក្រប់ក្រងបុរគលរិអប់ររំបស់

បុរគលរិ 

ត្រាង ៤.១៨៖ សក្ងេបស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំរបស់បុរគលិក 
ល.រ សចូនករ មធាយម ក្មែាាន រ.រុំរ ូ កស្រមរិវាសដ់វង ក្នាេងៗ 

១ 
ចកេញវិស័យ ក្បសកកមម ក្គ្ល
នក្ោបាយ និងដននការយុទធាស្តសត 

4.31 4 0.68 លអណ្ស់   

២ ការស្ររប់ស្ររងការក្រៀន និងបក្ស្រងៀន 4.25 4 0.71 លអណ្ស់   
៣ ការក្លើកកមពស់រុណភាេស្ររូបក្ស្រងៀ 4.24 4 0.74 លអណ្ស់   
៤ ការស្ររប់ស្ររងរែឋបាល 4.26 4 0.73 លអណ្ស់   
៥  ភាេាអែកែឹកនុំ 4.27 4 0.76 លអណ្ស់   
៦ កមមវិធីសិកាា និងសកមមភាេសិកាា 4.24 4 0.75 លអណ្ស់   

ស្រកាប ៤.២៥៖ សក្ងេបស្របសទិធភាេក្លើការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់ររំបស់បុរគលិក 
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៧  បរិាថានដនការសិកាា 3.99 4 0.81 លអ   
៨ ការនាារភាជាប់ាោក្រៀន និងសហ្រមន៍ 4.28 4 0.63 លអណ្ស់   
ស្របសទិធភាេដនការស្ររបស់្ររងបុរគលកិអបរ់ ំ 4.23 4 0.73 លអណ្ស ់ ទិនែនយ័សរបុ 
ត្មស្រកាប ៤.២៥ និងត្រាង ៤.១៨ ទិនែន័យទទួលបានេីបុរគលិកាោក្រៀន ុំនន់ងមីបានបង្ហាញ

ថា «ស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំ» កែញងកស្រមិរយល់ស្រសប និងយល់ស្រសបខា្ាុំង(៩០.៧១%)។ 

សូចនករក្គ្លក្ ល្ើយរបក្ៅនឹងស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំទទួលបានមធាយមភារេិនេញខពស់

បុំនុរ រឺ «ចកេញវិស័យ ក្បសកកមម ក្គ្លនក្ោបាយ និងដននការយុទធាស្តសត» កែញងកស្រមិរ «លអណ្ស់» 

(មធាយមភារ ៤.៣១)។ សមាសភាេក្ ល្ើយរបក្ៅនឹងស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំ ទទួលបាន

មធាយមភារេិនេញទបបុំនុរ រឺ «បរិាថានដនការសិកាា» កែញងកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយមភារ ៤.២៤)។ ារួម

ទិនែន័យក្នុះ ល្ញុះបញ្្ាុំងឱាយក្្ើញថា ស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមី ទទួល

បានការវាយរដមលេីបុរគលិកកែញងកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយមភារេិនេញ ៤.២៣ ) និងការវាយរដមលកស្រមិរមិន

យល់ស្រសបខា្ាុំង មិនយល់ស្រសប និងយល់ស្រសបខលុះ មានចុំនួន ៩.២៩% ។ ក្ហ្រុក្នុះ រណៈស្ររប់ស្ររងាោ 

រួរមានការេស្រងឹងបដនថមក្លើការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំ ាេិក្សសក្ៅក្លើបរិាថានសិកាា ក្ែើមាបីឱាយស្របសិទធភាេ

ដនការស្ររប់ស្ររងកាន់ដរលអស្របក្សើរាងមុន។  

៤.២.៣ ទ្យិននន័យពីសសិស 

អែកសិកាាស្រាវស្រាវ បានក្លើកយកសូចនករចុំនួន ២៨ ដែលសិសាេបានក្ ល្ើយរបកែញងកស្រមងសុំណួរ

ស្រាវស្រាវមកវិភារ និងវាយរដមលក្លើស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមី។ 

ស្រកាប ៤.២៦៖ សក្ងេបស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំរបស់សិសាេ 
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ត្រាង ៤.១៩៖ ស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំរបស់សិសាេ 

ល.រ បរោិយ មធាយម ក្មែាាន រ.រុំរ ូ កស្រមរិវាសដ់វង 

១ 
បអូនៗ យល់ចាាស់េីចកេញវិស័យ ក្បសកកមម និងក្គ្ល
ក្ៅាោក្រៀន។ 

3.95 4 0.69 លអ 

២ 
បអូនៗ បានចូលរួមក្រៀបចុំដននការយុទធាស្តសតអភិ្វឌាឍ
ាោក្រៀន។ 

3.88 4 0.70 លអ 

៣ 
បអូនៗ បានចូលរួមក្រៀបចុំដននការស្របរិបរតិស្របចាុំឆនាុំ
ាោក្រៀន។ 

3.64 4 0.84 លអ 

៤ 
ស្ររូបក្ស្រងៀនរបស់បអូនៗ មានដននការបក្ស្រងៀន និងអនុវរត
ត្មដននការក្នុះបានស្ររឹមស្ររូវ។ 

4.33 4 0.63 លអណ្ស់ 

៥ 
នយក/នយករង បានសក្ងករការបក្ស្រងៀនរបស់ស្ររូ
ោ ាងរិចេីរែងកែញងមួយឆនាុំ។ 

4.04 4 0.88 លអ 

៦ ស្ររូបក្ស្រងៀន មានសមាភារស្ររប់ស្រគ្ន់សស្រមាប់បក្ស្រងៀនបអូនៗ។ 4.27 4 0.67 លអណ្ស់ 

៧ 
អាណ្េាាបាលបអូនៗ បានត្មោនការសិកាារបស់
បអូនាស្របចាុំ។ 

4.21 4 0.79 លអណ្ស់ 

៨ 
ការវាយរដមលលទធនលសិកាាបអូនៗ សមស្រសបត្មអវី
ដែលស្ររូបានបក្ស្រងៀន។ 

3.97 4 0.75 លអ 

៩ 
នយក/នយករង បានយកចិរតទុកោក់កែញងការេិនិរាយ
ត្មោន និងវាយរដមលការក្រៀនរបស់បអូនៗ។ 

4.10 4 0.82 លអ 

១០ 
ស្ររូបក្ស្រងៀនមានទុំនួលខុសស្ររូវ និងរុំនិរដ ែ្ស្របឌិរ
ខពស់កែញងការបក្ស្រងៀន។ 

4.34 4 0.65 លអណ្ស់ 

១១ 
នយក/នយករង បានស្ររួរេិនិរាយវិន័យ វរតមានសិសាេ 
និងនដល់េ័រ៌មានស្ររ ប់ក្ៅអាណ្េាាបាលបអូនៗ បាន
ស្ររឹមស្ររូវ និងទន់ក្េលក្វោ។ 

4.30 4 0.72 លអណ្ស់ 

១២ 
នយក/នយករង ក្គ្រេ និងនដល់រដមលែល់អែកក្ធវើការ
ាមួយគ្នា។ 

4.18 4 0.67 លអ 

១៣ 
នយក/នយករង មាន ុំនញក្ោុះស្រាយបញ្ហា 
(ស្របសិទធភាេ និងទន់ក្េលក្វោ)។ 

4.01 4 0.71 លអ 

១៤ 
នយក/នយករង បានយកចិរតទុកោក់បណ្ដុះភាេ
ាអែកែឹកនុំែល់បអូនៗ។ 

4.14 4 0.73 លអ 

១៥ 
នយក/នយករង បាននដល់នូវភាេារុំរូកែញងការ
ែឹកនុំ និងការស្របរិបរតិលអៗសស្រមាប់បអូនៗ។ 

4.12 4 0.76 លអ 
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១៦ 
កមមវិធីសិកាាសមស្រសប និងនដល់ែល់បអូនៗនូវបុំណិន
ចាុំបាច់សស្រមាប់សរវរាេទី២១។ 

4.23 4 0.66 លអណ្ស់ 

១៧ 
ស្រកុមស្របឹកាាកុមារ បានចូលរួមកែញងការដកលមអរុណ
ភាេអប់រំក្ៅកែញងាោ។ 

3.96 4 0.91 លអ 

១៨ 
កលឹបមុខវិាជា បាន ុំរុញឱាយបអូនៗ មានការស្រាវស្រាវ
បដនថម។ 

4.40 4.5 0.71 លអណ្ស់ 

១៩ 
ស្ររូស្របឹកាាអា ីេ បាន ួយសិសាេដែលង្យរងក្ស្រគ្ុះ
ខា្ាុំង និងឱាយសិសាេមានក្គ្លក្ៅចាាស់កែញងការសិកាា។ 

4.13 4 0.74 លអ 

២០ 
ាោ មានសកមមភាេគ្ុំស្រទការសិកាា (ឧ.ការេិក្ាធ 
កិចចការស្រាវស្រាវ ការក្ស្របើស្របាស់ ICT, Kahoot…)។ 

4.46 4 0.56 លអណ្ស់ 

២១ បនេប់ក្រៀនាអារ មានរក្បៀបក្រៀបរយ និងគ្មានធូលី។ 3.83 4 0.74 លអ 
២២ បងគន់ាអារ មានទឹក និងសមាភារក្ស្របើស្របាស់ស្ររប់ស្រគ្ន់។ 3.40 3 0.92 មធាយម 
២៣ មានធុងសុំរាម និងបានក្ស្របើស្របាស់ស្ររឹមស្ររូវ។ 3.78 4 0.89 លអ 
២៤ សួនចាារមានការដងទុំបានលអ។ 3.80 4 0.99 លអ 

២៥ 
បអូនៗ មានទុំនួលខុសស្ររូវ ាមរគីភាេ និងក្គ្រេភាេ
ទីដទៗេីគ្នា។ 

3.90 4 0.82 លអ 

២៦ 
អាណ្េាាបាល និងសហ្រមន៍ បានចូលរួមោ ាង
សកមមកែញងការគ្ុំស្រទ និងអភិ្វឌាឍាោក្រៀន។ 

4.14 4 0.68 លអ 

២៧ 
អាណ្េាាបាល មានទុំនុកចិរតក្លើាោត្មរយៈ
ការបក្ងកើរ និងរកាាានាដែបអូនៗ។ 

4.21 4 0.51 លអណ្ស់ 

២៨ 
េ័រ៌មានាោ សមិទធនលការង្រ និងលទធនលសិកាា 
ស្ររូវបាននាេេវនាាយោ ាងទូោយែល់អាណ្េាាបាល 
និងសហ្រមន៍។ 

4.15 4 0.70 លអ 

ស្របសទិធភាេដនការស្ររបស់្ររងបុរគលកិអបរ់ំ 4.07 4 0.78 លអ 
ត្មស្រកាប ៤.២៦ និងត្រាង ៤.១៩ ទិនែន័យទទួលបានេីសិសាេក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមីបានបង្ហាញ

ថា «ស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំ» កែញងកស្រមិរយល់ស្រសប និងយល់ស្រសបខា្ាុំង(៨១.៥៣%)។ 

សូចនករក្ ល្ើយរបក្លើស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំដែលទទួលបានមធាយមភារេិនេញខពស់បុំនុរ រឺ

«ាោមានសកមមភាេគ្ុំស្រទការសិកាា (ឧ.ការេិក្ាធ កិចចការស្រាវស្រាវ ការក្ស្របើស្របាស់ ICT, Kahoot…)» 

កែញងកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយមភារ ៤.៤៦)។ សូចនករក្ ល្ើយរបក្លើស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររង

បុរគលិកអប់រំ ទទួលបានមធាយមភារេិនេញទបបុំនុរ រឺ «បងគន់ាអារ មានទឹក និងសមាភារក្ស្របើស្របាស់ស្ររប់ស្រគ្ន់» 
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កែញងកស្រមិរ «លអ» (មធាយមភារ ៣.៤០)។ ទិនែន័យក្នុះ ល្ញុះបញ្្ាុំងឱាយក្្ើញថាស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររង

បុរគលិកអប់រំក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមី ទទួលបានការវាយរដមលេីសិសាេ កែញងកស្រមិរ «លអ» (មធាយមភារ ៤.០៧) 

និងការវាយរដមលកស្រមិរមិនយល់ស្រសបខា្ាុំង មិនយល់ស្រសប និងយល់ស្រសបខលុះ មានចុំនួន ១៨.៤៧%។ 

ក្ហ្រុក្នុះ រណៈស្ររប់ស្ររងាោ រួរមានការេស្រងឹងបដនថមក្លើការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំ ាេិក្សសក្ៅក្លើ

ការស្ររប់ស្ររងបរិាថានសិកាា(ស្រសបត្មការរកក្្ើញកែញងទិនែន័យបុរគលិក)ក្ែើម្បឱី្យប្របសិទធភាពម្នការប្រគប់ប្រគង

កាន់ផតលអប្របដសីរាងមុ្ន។  

៤.២.៤ ទ្យិននន័យពីអាណ្ដពាបាលសសិស 

អែកសិកាាស្រាវស្រាវបានក្លើកយកសមាសភាេចុំនួនស្របាុំបី រួមមាន ៖ ១) ចកេញវិស័យ ក្បសកកមម 

ក្គ្លនក្ោបាយ និងដននការយុទធាស្តសត ២) ការស្ររប់ស្ររងការក្រៀន និងបក្ស្រងៀន ៣) ការក្លើកកមពស់

រុណភាេស្ររូបក្ស្រងៀន ៤) ការស្ររប់ស្ររងរែឋបាល ៥) ភាេាអែកែឹកនុំ ៦) កមមវិធីសិកាា និងសកមមភាេ

សិកាា ៧) បរិាថានដនការសិកាា និង ៨) ការនាារភាជាប់ាោក្រៀននិងសហ្រមន៍ ដែលអាណ្េាាបាល

សិសាេ(រណៈកមមការស្រទស្រទង់ាោក្រៀន)បានក្ ល្ើយរបកែញងកស្រមងសុំណួរស្រាវស្រាវមកវិភារ និងវាយរដមល

ក្លើស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមី។ 

៤.២.៤.១ ចរេវុិសយ័ ក្បសររមម ក្ោលនក្យាបាយ និងផ្ននការយទុ្យធស្ថស្តសត 

ត្រាង ៤.២០៖ ចកេញវិស័យ ក្បសកកមម ក្គ្លនក្ោបាយ និងដននការយុទធាស្តសត 

ល.រ បរោិយ មធាយម ក្មែាាន រ.រុំរ ូ កស្រមរិវាសដ់វង 

១ 
ចកេញវិស័យ ក្បសកកមម និងក្គ្លក្ៅាោមានការក្ ល្ើយ
របោ ាងខា្ាុំងក្ៅនឹងរស្រមូវការថានាក់ារិ។ 

4.69 5 0.48 លអណ្ស់ 

២ 
ចកេញវិស័យ ក្បសកកមម និងក្គ្លក្ៅាោ មានការវាយ
រដមល និងដកសស្រមួលសស្រមាប់រស្រមង់ទិសកែញងការអភិ្វឌាឍ
ាោ។ 

4.81 5 0.40 លអណ្ស់ 

៣ 
ក្ោក/ក្ោកស្រសី និងភារី ក់េ័នធ(ស្រកុមស្របឹកាាភិ្បាល 
SSC បុរគលិក និងសិសាេ)យល់ចាាស់េីចកេញវិស័យ 
ក្បសកកមម និងក្គ្លក្ៅាោក្រៀន។ 

4.56 5 0.63 លអណ្ស់ 
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៤ 
ក្ោក/ក្ោកស្រសី និងភារី ក់េ័នធបានចូលរួមក្រៀបចុំ
ដននការយុទធាស្តសតអភិ្វឌាឍាោក្រៀន។ 

4.50 5 0.63 លអណ្ស់ 

៥ 
ក្ោក/ក្ោកស្រសី និងភារី ក់េ័នធ បានចូលរួមក្រៀបចុំ
ដននការស្របរិបរតិស្របចាុំឆនាុំាោក្រៀន។ 

4.63 5 0.50 លអណ្ស់ 

៦ 
ដននការស្របរិបរតិស្របចាុំឆនាុំាោ មានការេិនិរាយ និងដក
សស្រមួលក្ែើមាបីទទួលបានលទធនលលអាងឆនាុំមុន។ 

4.75 5 0.45 លអណ្ស់ 

សរបុ 4.66 5 0.52 លអណ្ស ់
ត្មត្រាង ៤.២០ ទិនែន័យទទួលបានេីអាណ្េាាបាលសិសាេក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមីបានបង្ហាញថា 

ការស្ររប់ស្ររង «ចកេញវិស័យ ក្បសកកមម ក្គ្លនក្ោបាយ និងដននការយុទធាស្តសត» ទទួលបានកស្រមិរ «លអ

ណ្ស់» (មធាយមភារេិនេញ ៤.៦៦)។ សូចនករក្ ល្ើយរបក្លើចកេញវិស័យ ក្បសកកមម ក្គ្លនក្ោបាយ និង

ដននការយុទធាស្តសត ទទួលបានមធាយមភារេិនេញខពស់បុំនុរ រឺ «ចកេញវិស័យ ក្បសកកមម និងក្គ្លក្ៅាោ 

មានការវាយរដមល និងដកសស្រមួលសស្រមាប់រស្រមង់ទិសកែញងការអភិ្វឌាឍាោ» កែញងកស្រមិរ «លអណ្ស់» 

(មធាយមភារ ៤.៨១)។ សចូនករក្ ល្ើយរបក្លើចកេញវិស័យ ក្បសកកមម ក្គ្លនក្ោបាយ និងដននការយុទធ

ាស្តសត ទទួលបានមធាយមភារេិនេញទបបុំនុរ រឺ «ក្ោក/ក្ោកស្រសី និងភារី ក់េ័នធបានចូលរួមក្រៀបចុំ

ដននការយុទធាស្តសតអភិ្វឌាឍាោក្រៀន» កែញងកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយមភារ ៤.៥០)។ 

ស្រកាប ៤.២៧៖ ចកេញវិស័យ ក្បសកកមម ក្គ្លនក្ោបាយ និងដននការយុទធាស្តសត 
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ត្មស្រកាប ៤.២៧ បង្ហាញថាអាណ្េាាបាលសិសាេភារក្ស្រចើនបានវាយរដមលក្លើសូចនករដនសមាសភាេ

ចកខុវស័ិយ ដបសកកម្ម ដោលនដោាយ និងផផ្នការយុទធសាស្តសរ កែញងកស្រមិរយល់ស្រសប និងយល់ស្រសបខា្ាុំង 

និងមានភាររិចដែលវាយរដមលកែញងកស្រមិរ យល់ស្រសបខលុះ។ ទិនែន័យក្នុះ ្ លញុះបញ្្ាុំងឱាយក្្ើញថាអាណ្េាាបាល

សិសាេវាយរដមលក្លើការក្រៀបចុំចកេញវិស័យ ក្បសកកមម ក្គ្លនក្ោបាយ និងដននការយុទធាស្តសតបានកែញង

កស្រមិរលអណ្ស់។ ប ុដនត រណៈស្ររប់ស្ររងាោ រួរេស្រងឹងក្លើការក្រៀបចុំ និងនាេេវនាាយបដនថម ែល់អាណ្

េាាបាលសិសាេឱាយកាន់ដរយល់ចាាស់េីចកេញវិស័យ ក្បសកកមម ក្គ្លនក្ោបាយ និងដននការយុទធាស្តសត 

របស់ាោក្រៀន ក្ែើមាបី ុំរុញការចូលរួមក្រៀបចុំ និងគ្ុំស្រទសកមមភាេដែលាោចង់បានឱាយកាន់ដរមាន

ស្របសិទធភាេខពស់ាងមុន។ 

៤.២.៤.២ ការក្របក់្រងការក្រៀន និងបក្ក្ងៀន  

ត្រាង ៤.២១៖ ការស្ររប់ស្ររងការក្រៀន និងបក្ស្រងៀន 

ល.រ បរោិយ មធាយម ក្មែាាន រ.រុំរ ូ កស្រមរិវាសដ់វង 

១ 
រណៈស្ររប់ស្ររង បាន ុំរុញ និងក្លើកទឹកចិរតខា្ាុំងឱាយស្ររូ
ក្រៀបចុំដននការបក្ស្រងៀន និងអនុវរតត្មដននការក្នុះ។ 

4.75 5 0.45 លអណ្ស់ 

២ 
រណៈស្ររប់ស្ររង បានយកចិរតទុកោក់ខា្ាុំងែល់ការស្រប ុុំ
បក្ចចកក្ទសរបស់ស្ររូ។ 

4.75 5 0.45 លអណ្ស់ 

៣ 
រណៈស្ររប់ស្ររង បានសក្ងករស្ររូបក្ស្រងៀនោ ាងរិចេីរែង
កែញងមួយឆនាុំ និងនដល់េ័រ៌មានស្ររ ប់ស្របកបក្ោយការដក
លមអ និងក្លើកទឹកចិរត។ 

4.69 5 0.48 លអណ្ស់ 

៤ សមាភារសស្រមាប់ែុំក្ណើការបក្ស្រងៀន និងក្រៀនមានស្ររប់ស្រគ្ន់។ 4.31 5 0.79 លអណ្ស់ 

៥ 
ក្ោក/ក្ោកស្រសី បានត្មោនការសិកាារបស់កូនាស្រប
ចាុំ។ 

4.50 5 0.63 លអណ្ស់ 

៦ 
ការវាយរដមលលទធនលសិកាាសិសាេ សមស្រសបសស្រមាប់
ការបក្ស្រងៀន និងក្រៀន និងស្ររូវបានេិនិរាយ និងដកលមអា
បនតបនទាប់។ 

4.63 5 0.50 លអណ្ស់ 

៧ 
រណៈស្ររប់ស្ររង បានក្ស្របើស្របាស់លទធនលសិកាាសស្រមាប់
ការក្ធវើការសក្ស្រមចចិរតរួមគ្នា និងការដកលមអការបក្ស្រងៀន
និងក្រៀន។ 

4.63 5 0.50 លអណ្ស់ 



88 

៨ 
រណៈស្ររប់ស្ររង បានយកចិរតទុកោក់កែញងការេិនិរាយត្ម
ោន និងវាយរដមលការបក្ស្រងៀន និងក្រៀន។ 

4.69 5 0.48 លអណ្ស់ 

សរបុ 4.62 5 0.55 លអណ្ស ់
ត្មត្រាង ៤.២១ ទិនែន័យទទួលបានេីអាណ្េាាបាលសិសាេក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមីបានបង្ហាញថា 

«ការស្ររប់ស្ររងការក្រៀន និងបក្ស្រងៀន» ទទួលបានកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយមភារេិនេញ ៤.៦២)។ សូចនករ

ក្ ល្ើយរបក្លើការស្ររប់ស្ររងការក្រៀន និងបក្ស្រងៀន ទទួលបានមធាយមភារេិនេញខពស់បុំនុរមានេីរ រឺ «១) រណៈ

ស្ររប់ស្ររង បាន ុំរុញ និងក្លើកទឹកចិរតខា្ាុំងឱាយស្ររូក្រៀបចុំដននការបក្ស្រងៀន និងអនុវរតត្មដននការក្នុះ និង 

២) រណៈស្ររប់ស្ររង បានយកចិរតទុកោក់ខា្ាុំងែល់ការស្រប ុុំបក្ចចកក្ទសរបស់ស្ររូ» កែញងកស្រមិរ «លអណ្ស់» 

(មធាយមភារ ៤.៧៥)។ សូចនករក្ ល្ើយរបក្លើការស្ររប់ស្ររងការក្រៀន និងបក្ស្រងៀន ទទួលបានមធាយមភារ

េិនេញទបបុំនុរ រឺ «សមាភារសស្រមាប់ែុំក្ណើការបក្ស្រងៀន និងក្រៀនមានស្ររប់ស្រគ្ន់» កែញងកស្រមិរ «លអណ្ស់» 

(មធាយមភារ ៤.៣១)។ 

ត្មស្រកាប ៤.២៨ បង្ហាញថាអាណ្េាាបាលសិសាេភារក្ស្រចើនបានវាយរដមលក្លើសូចនករដនសមាស

ភាេ ការប្រគប់ប្រគងការដរៀន និងបដប្រងៀន កែញងកស្រមិរយល់ស្រសប និងយល់ស្រសបខា្ាុំង និងមានភាររិចដែល

វាយរដមលកែញងកស្រមិរយល់ស្រសបខលុះ។ ទិនែន័យក្នុះ ្ លញុះបញ្្ាុំងឱាយក្្ើញថា អាណ្េាាបាលសិសាេបានវាយរដមល

ស្រកាប ៤.២៨៖ ការស្ររប់ស្ររងការក្រៀន និងបក្ស្រងៀន 
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ក្លើ ការស្ររប់ស្ររងការក្រៀន និងបក្ស្រងៀន កែញងកស្រមិរលអណ្ស់។ ប ុដនត រណៈស្ររប់ស្ររងាោ រួរេស្រងឹងក្លើ

ការង្រស្ររប់ស្ររងការក្រៀន និងបក្ស្រងៀនបដនថម ាេិក្សសក្ៅក្លើការនដលស់មាភារសស្រមាប់ែុំក្ណើរការក្រៀន និង

បក្ស្រងៀន និងការេិនិរាយត្មោនការសិកាាេីអាណ្េាាបាលសិសាេ(ស្រសបត្មការរកក្្ើញកែញងទិនែន័យរបស់

បុរគលិក) ក្ែើមាបីឱាយលទធនលដនការសិកាារបស់សិសាេកាន់ដរលអស្របក្សើរាងមុន។ 

៤.២.៤.៣ ការក្លើររមពសរ់ុណភាពក្រូបក្ក្ងៀន  

ត្រាង ៤.២២៖ ការក្លើកកមពស់រុណភាេស្ររូបក្ស្រងៀន 

ល.រ បរោិយ មធាយម ក្មែាាន រ.រុំរ ូ កស្រមរិវាសដ់វង 

១ 
រណៈស្ររប់ស្ររង បាន ួយសស្រមួល និងក្លើកទឹកចិរតែល់
ការអភិ្វឌាឍវិាជា ីវៈ ឬការសិកាាបដនថមរបស់ស្ររូ។ 

4.75 5 0.45 លអណ្ស់ 

២ 
ស្ររូមានកិចចសហ្ការលអ និងដចករំដលកចុំក្ណុះែឹងឱាយគ្នា
ក្ៅវិញក្ៅមក។ 

4.50 5 0.52 លអណ្ស់ 

៣ 
ាោ មានការបុំប នវិធីាស្តសតងមីៗ និងនដល់ស្របឹកាា
បក្ចចកក្ទសែល់ស្ររូបក្ស្រងៀន។ 

4.63 5 0.50 លអណ្ស់ 

៤ ស្ររូមានដននការរនលងអា ីេ និងអនុវរតបានស្ររឹមស្ររូវ។ 4.50 5 0.52 លអណ្ស់ 
៥ ស្ររូមានទុំនួលខុសស្ររូវ និងរុំនិរដ ែ្ស្របឌិរខពស់។ 4.63 5 0.50 លអណ្ស់ 

សរបុ 4.60 5 0.49 លអណ្ស ់
ត្មត្រាង ៤.២២ ទិនែន័យទទួលបានេីអាណ្េាាបាលសិសាេក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមីបានបង្ហាញ

ថា «ការក្លើកកមពស់រុណភាេស្ររូបក្ស្រងៀន» ទទួលបានកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយមភារេិនេញ ៤.៦០)។ 

សូចនករក្ ល្ើយរបក្លើការក្លើកកមពស់រុណភាេស្ររូបក្ស្រងៀន ទទួលបានមធាយមភារេិនេញខពស់បុំនុរ រឺ «រណៈ

ស្ររប់ស្ររង បាន ួយសស្រមួល និងក្លើកទឹកចិរតែល់ការអភិ្វឌាឍវិាជា ីវៈ ឬការសិកាាបដនថមរបស់ស្ររូ» កែញងកស្រមិរ 

«លអណ្ស់» (មធាយមភារ ៤.៧៥)។ សូចនករក្ ល្ើយរបក្លើការក្លើកកមពស់រុណភាេស្ររូបក្ស្រងៀន ទទួល

បានមធាយមភារេិនេញទបបុំនុរមានេីរ រឺ «១) ស្ររូមានកិចចសហ្ការលអ និងដចករំដលកចុំក្ណុះែឹងឱាយគ្នាក្ៅ

វិញក្ៅមក និង ២) ស្ររូ មានដននការរនលងអា ីេ និងអនុវរតបានស្ររឹមស្ររូវ» កែញងកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយម

ភារ ៤.៥០)។ 
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ត្មស្រកាប ៤.២៩ បង្ហាញថាអាណ្េាាបាលសិសាេទុំងអស់បានវាយរដមលក្លើសូចនករដនសមាស

ភាេ ការដលីកកម្ពស់គុណភាពប្រគូបដប្រងៀន កែញងកស្រមិរយល់ស្រសប និងយល់ស្រសបខា្ាុំង។ ទិនែន័យក្នុះ ល្ញុះ

បញ្្ាុំងឱាយក្្ើញថា អាណ្េាាបាលសិសាេបានវាយរដមលក្លើការក្លើកកមពស់រុណភាេស្ររូបក្ស្រងៀន កែញងកស្រមិរ

លអណ្ស់។ ប ុដនត រណៈស្ររប់ស្ររងាោ រួរ ុំរុញ និងក្លើកទឹកចិរតបដនថមក្ទៀរែល់បុរគលិក ាេិក្សសក្លើ

កិចចសហ្ការគ្នា និងេស្រងឹងការក្រៀបចុំដននការរនលងអា ីេស្ររូបក្ស្រងៀនឱាយបានស្ររឹមស្ររូវ ក្ែើមាបីឱាយការបក្ស្រងៀន 

និងក្រៀនកាន់ដរមានរុណភាេ និងស្របសិទធភាេលអស្របក្សើរាងមុន។ 

៤.២.៤.៤ ការក្រប់ក្រងរ ាបាល 

ត្រាង ៤.២៣៖ ការស្ររប់ស្ររងរែឋបាល 

ល.រ បរោិយ មធាយម ក្មែាាន រ.រុំរ ូ កស្រមរិវាសដ់វង 

១ 
រណៈស្ររប់ស្ររង បានដបងដចករួនទី និងភារកិចចែល់
បុរគលិកស្ររឹមស្ររូវត្ម ុំនញស្របកបក្ោយស្របសិទធភាេ។ 

4.44 5 0.63 លអណ្ស់ 

២ 
ការក្រៀបចុំស្របេ័នធស្ររប់ស្ររងរណក្នយាយ និងហ្ិរញ្ញវរថញរបស់
ាោ មានរមា្ាភាេ រណក្នយាយភាេ សុវរថិភាេ និង
ភាេអាចក្ ឿទុកចិរតបាន។ 

4.69 5 0.48 លអណ្ស់ 

៣ 
ការក្ស្របើស្របាស់បក្ចចកវិទាាសស្រមាប់ការស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន 
និងបណ្ដាញការង្រមានស្របសិទធភាេខពស់។ 

4.50 5 0.52 លអណ្ស់ 

៤ 
ការស្ររួរេិនិរាយឯការ វិន័យ និងវរតមានស្ររូបានស្ររឹមស្ររូវ 
និងមានស្របសិទធភាេខពស់។ 

4.06 4 0.25 លអ 

ស្រកាប ៤.២៩៖ ការក្លើកកមពស់រុណភាេស្ររូបក្ស្រងៀន 
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៥ 
ការស្ររួរេិនិរាយវិន័យ វរតមានសិសាេ ការនដល់េ័រ៌មានស្ររ
 ប់ក្ៅអាណ្េាាបាលសិសាេបានស្ររឹមស្ររូវ និងទន់
ក្េលក្វោ។ 

4.63 5 0.50 លអណ្ស់ 

៦ 

អងគស្រប ុុំដែលែឹកនុំក្ោយរណៈស្ររប់ស្ររងមានស្របសិទធ
ភាេខពស់(កុំណរ់រយៈក្េលបានស្ររឹមស្ររូវ មានចុំណុច
េិភាកាាចាាស់ោស់ និងសក្ស្រមចលទធនលបានត្មការ
រំេឹងទុក)។ 

4.50 5 0.52 លអណ្ស់ 

សរបុ 4.47 4 0.52 លអណ្ស ់
ត្មត្រាង ៤.២៣ ទិនែន័យទទួលបានេីអាណ្េាាបាលសិសាេក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមីបានបង្ហាញថា 

«ការស្ររប់ស្ររងរែឋបាល» ទទួលបានកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយមភារេិនេញ ៤.៤៧)។ សូចនករក្ ល្ើយរបការ

ស្ររប់ស្ររងរែឋបាល ទទួលបានមធាយមភារេិនេញខពស់បុំនុរ រឺ «ការក្រៀបចុំស្របេ័នធស្ររប់ស្ររងរណក្នយាយ និងហ្ិរញ្ញ

វរថញរបស់ាោ មានរមា្ាភាេ រណក្នយាយភាេ សុវរថិភាេ និងភាេអាចក្ ឿទុកចិរតបាន» កែញងកស្រមិរ «លអ

ណ្ស់» (មធាយមភារ ៤.៦៩)។ សូចនករក្ ល្ើយរបក្លើការស្ររប់ស្ររងរែឋបាលទទួលបានមធាយមភារេិនេញ

ទបបុំនុរ រឺ «ការស្ររួរេិនិរាយឯការ វិន័យ និងវរតមានស្ររូ បានស្ររឹមស្ររូវ និងមានស្របសិទធភាេខពស់» កែញងកស្រមិរ 

«លអ» (មធាយមភារ ៤.០៦)។ 

ត្មស្រកាប ៤.៣០ បង្ហាញថាអាណ្េាាបាលសិសាេក្សេើរដរទុំងអស់បានវាយរដមលក្លើសូចនករដន

សមាសភាេ ការប្រគប់ប្រគងរ ឋាល កែញងកស្រមិរយល់ស្រសបនិងយល់ស្រសបខា្ាុំង និងមានដរមានាក់ររ់ដែលវាយរដមល

ស្រកាប ៤.៣០៖ ការស្ររប់ស្ររងរែឋបាល 
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កែញងកស្រមិរយល់ស្រសបខលុះ។ ទិនែន័យក្នុះ ល្ញុះបញ្្ាុំងឱាយក្្ើញថាអាណ្េាាបាលសិសាេបានវាយរដមលក្លើការ

ស្ររប់ស្ររងរែឋបាល កែញងកស្រមិរលអណ្ស់។ ប ុដនត រណៈស្ររប់ស្ររងាោរួរេស្រងឹងក្លើការង្រស្ររប់ស្ររងរែឋបាល

បដនថម ាេិក្សសក្ៅក្លើការដបងដចករួនទីនិងភារកិចចបុរគលិក និងការស្ររួរេិនិរាយវិន័យ វរតមានសិសាេ ការ

នដល់េ័រ៌មានស្ររ ប់ក្ៅអាណ្េាាបាលសិសាេ ក្ែើមាបីឱាយអាណ្េាាបាលសិសាេ និងភារី ក់េ័នធកាន់ដរ

មានភាេក្ ឿាក់ និងមានទុំនុកចិរតក្លើាោក្រៀនបដនថមក្ទៀរ។ 

៤.២.៤.៥ ភាពជាអនរ ឹរនា ំ 

ត្រាង ៤.២៤៖ ភាេាអែកែឹកនុំ 

ល.រ បរោិយ មធាយម ក្មែាាន រ.រុំរ ូ កស្រមរិវាសដ់វង 

១ 
រណៈស្ររប់ស្ររង ក្ែើររួនទីនុំមុខ និងទុំនួលខុសស្ររូវក្លើ
ស្ររប់ទិែឋភាេដនការសក្ស្រមចចិរតរបស់ាោ។ 

4.75 5 0.45 លអណ្ស់ 

២ 
រណៈស្ររប់ស្ររង ក្គ្រេ និងនដល់រដមលែល់អែកក្ធវើការ
ាមួយគ្នា។ 

4.50 5 0.52 លអណ្ស់ 

៣ 
រណៈស្ររប់ស្ររងមាន ុំនញក្ោុះស្រាយបញ្ហា(ស្របសិទធ
ភាេ និងទន់ក្េលក្វោ)។ 

4.63 5 0.50 លអណ្ស់ 

៤ 
រណៈស្ររប់ស្ររងមានបុំណិនស្របសប់កែញងការកុំណរ់
សកមមភាេអាទិភាេដែលស្ររូវអនុវរត។ 

4.63 5 0.50 លអណ្ស់ 

៥ 
រណៈស្ររប់ស្ររង បានយកចិរតទុកោក់បណ្ដុះភាេាអែក
ែឹកនុំែល់បុរគលិក និងសិសាេ។ 

4.63 5 0.50 លអណ្ស់ 

៦ 
រណៈស្ររប់ស្ររង មានភាេរុំរូកែញងការែឹកនុំ និងការ
ស្របរិបរតិលអៗសស្រមាប់ស្ររប់ភារី ក់េ័នធ។ 

4.19 4 0.40 លអ 

សរបុ 4.55 5 0.50 លអណ្ស ់
ត្មត្រាង ៤.២៤  ទិនែន័យទទួលបានេីអាណ្េាាបាលសិសាេក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមីបានបង្ហាញ

ថា «ភាេាអែកែឹកនុំ» របស់រណៈស្ររប់ស្ររងាោទទួលបានកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយមភារេិនេញ 

៤.៥៥)។ សូចនករក្ ល្ើយរបភាេាអែកែឹកនុំទទួលបានមធាយមភារេិនេញខពស់បុំនុរ រឺ «រណៈស្ររប់ស្ររង

ក្ែើររួនទីនុំមុខ និងទុំនួលខុសស្ររូវក្លើស្ររប់ទិែឋភាេដនការសក្ស្រមចចិរតរបស់ាោ» កែញងកស្រមិរ «លអណ្ស់» 

(មធាយមភារ ៤.៧៥)។ សូចនករក្ ល្ើយរបក្លើភាេាអែកែឹកនុំដែលទទួលបានមធាយមភារេិនេញទបបុំនុរ 
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រឺ «រណៈស្ររប់ស្ររង មានភាេរុំរូកែញងការែឹកនុំ និងការស្របរិបរតិលអៗសស្រមាប់ស្ររប់ភារី ក់េ័នធ» កែញងកស្រមិរ 

«លអ» (មធាយមភារ ៤.១៩)។ 

ត្មស្រកាប ៤.៣១ បង្ហាញថាអាណ្េាាបាលសិសាេទុំងអស់បានវាយរដមលក្លើសូចនករដនសមាសភាេ 

ភាពាអនក ឹកនា ំកែញងកស្រមិរយល់ស្រសប និងយល់ស្រសបខា្ាុំង។ ទិនែន័យក្នុះ ល្ញុះបញ្្ាុំងឱាយក្្ើញថាអាណ្

េាាបាលសិសាេបានវាយរដមលក្លើភាេាអែកែឹកនុំរបស់រណៈស្ររប់ស្ររងាោ កែញងកស្រមិរលអណ្ស់។ ប ុដនត 

រណៈស្ររប់ស្ររងាោរួរេស្រងឹងភាេាអែកែឹកនុំបដនថម ាេិក្សសការក្គ្រេ និងឱាយរដមលគ្នាទុំងកែញងអងគភាេ

និងសហ្រមន៍ ដែលារុំរូលអ ុះឥទធិេលវិ ជមានែល់ការបុំក្េញការង្ររបស់បុរគលិក និងលទធនលសិកាា

របស់សិសាេ។ 

៤.២.៤.៦ រមមវិ្ីសរិា និងសរមមភាពសរិា  

ត្រាង ៤.២៥៖ កមមវិធីសិកាា និងសកមមភាេសិកាា 

ល.រ បរោិយ មធាយម ក្មែាាន រ.រុំរ ូ កស្រមរិវាសដ់វង 

១ 
កមមវិធីសិកាាសមស្រសប និងនដល់ែល់សិសាេនូវបុំណិន
ចាុំបាច់សស្រមាប់សរវរាេទី២១។ 

4.56 5 0.51 លអណ្ស់ 

២ 
ស្រកុមស្របឹកាាកុមារ បានចូលរួមកែញងការដកលមអរុណភាេ
អប់រំក្ៅកែញងាោ។ 

4.00 4 0.37 លអ 

៣ កលឹបមុខវិាជាបាន ុំរុញឱាយសិសាេមានការស្រាវស្រាវបដនថម។ 4.63 5 0.62 លអណ្ស់ 

ស្រកាប ៤.៣១៖ ភាេាអែកែឹកនុំ 
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៤ 
ស្ររូស្របឹកាាអា ីេ បាន ួយសិសាេដែលង្យរងក្ស្រគ្ុះខា្ាុំង 
និងឱាយសិសាេមានក្គ្លក្ៅចាាស់កែញងការសិកាា។ 

4.63 5 0.50 លអណ្ស់ 

៥ 
ាោ មានសកមមភាេគ្ុំស្រទការសិកាា(ឧ. ការេិក្ាធ 
កិចចការស្រាវស្រាវ ការក្ស្របើស្របាស់ ICT, Kahoot…)។ 

4.50 5 0.63 លអណ្ស់ 

សរបុ 4.46 5 0.57 លអណ្ស ់
ត្មត្រាង ៤.២៥ ទិនែន័យទទួលបានេីអាណ្េាាបាលសិសាេក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមីបានបង្ហាញ

ថា ការស្ររប់ស្ររងក្លើ «កមមវិធីសិកាា និងសកមមភាេសិកាា» ទទួលបានកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយមភារេិនេញ 

៤.៤៦ )។ សូចនករក្ ល្ើយរបក្លើកមមវិធីសិកាា និងសកមមភាេសិកាា ទទួលបានមធាយមភារេិនេញខពស់បុំនុរ

មានេីរ រឺ «១) កលឹបមុខវិាជាបាន ុំរុញឱាយសិសាេមានការស្រាវស្រាវបដនថម និង ២) ស្ររូស្របឹកាាអា ីេបាន ួយ

សិសាេដែលង្យរងក្ស្រគ្ុះខា្ាុំង និងឱាយសិសាេមានក្គ្លក្ៅចាាស់កែញងការសិកាា»  កែញងកស្រមិរ «លអណ្ស់» 

(មធាយមភារ ៤.៦៣)។ សូចនករក្ ល្ើយរបក្លើកមមវិធីសិកាា និងសកមមភាេសិកាាដែលទទួលបានមធាយម

ភារេិនេញទបបុំនុរ រឺ «ស្រកុមស្របឹកាាកុមារ បានចូលរួមកែញងការដកលមអរុណភាេអប់រំក្ៅកែញងាោ» កែញង

កស្រមិរ «លអ» (មធាយមភារ ៤.០០)។ 

ត្មស្រកាប ៤.៣២ បង្ហាញថាអាណ្េាាបាលសិសាេភារក្ស្រចើនបានវាយរដមលក្លើសូចនករដនសមាស

ភាេ កម្មវធីិសិកា និងសកម្មភាពសិកា កែញងកស្រមិរយល់ស្រសបនិងយលស់្រសបខា្ាុំង និងមានមួយចុំនួនវាយរដមល

កែញងកស្រមិរមិនយល់ស្រសបខា្ាុំង មិនយល់ស្រសប និងយល់ស្រសបខលុះ(៣នក់)។ ទិនែន័យក្នុះ ល្ញុះបញ្្ាុំងឱាយ

ក្្ើញថាអាណ្េាាបាលសិសាេបានវាយរដមលក្លើការស្ររប់ស្ររងកមមវិធីសិកាា និងសកមមភាេសិកាា កែញងកស្រមិរ

ស្រកាប ៤.៣២៖ កមមវិធីសិកាា និងសកមមភាេសិកាា 



95 

លអណ្ស់។ ប ុដនត រណៈស្ររប់ស្ររងាោ រួរេស្រងឹងបដនថមក្លើការអភិ្វឌាឍកមមវិធីសិកាា និងសកមមភាេគ្ុំស្រទ

ការសិកាា ដែលនដល់ែល់សិសាេនូវបុំណិនសរវរាេទី២១ និងបនតេស្រងឹងនិង ុំរុញសកមមភាេស្រកុមស្របឹកាាកុមារ 

កែញងការចូលរួមដកលមអរុណភាេអប់រំឱាយបានកាន់ដរលអស្របក្សើរបដនថមក្ទៀរ។  

៤.២.៤.៧ បរសិ្ថា នននការសរិា  

ត្រាង ៤.២៦៖ បរិាថានដនការសិកាា 

ល.រ បរោិយ មធាយម ក្មែាាន រ.រុំរ ូ កស្រមរិវាសដ់វង 
១ បនេប់ក្រៀនាអារ មានរក្បៀបក្រៀបរយ និងគ្មានធូលី។ 4.00 4 0.52 លអ 
២ បងគន់ាអារ មានទឹក និងសមាភារក្ស្របើស្របាស់ស្ររប់ស្រគ្ន់។ 4.13 4 0.72 លអ 
៣ មានធុងសុំរាម និងបានក្ស្របើស្របាស់ស្ររឹមស្ររូវ។ 4.31 4 0.48 លអណ្ស់ 
៤ សួនចាារមានការដងទុំបានលអ។ 4.13 4 0.62 លអ 

៥ 
ស្ររូបក្ស្រងៀន និងស្រកុមស្របឹកាាកុមារមានទុំនួលខុសស្ររូវខពស់ 
កែញងការ ុំរុញឱាយសិសាេាមរគីភាេ និងក្គ្រេភាេទីដទៗ
េីគ្នា។ 

4.44 4 0.51 លអណ្ស់ 

សរបុ 4.20 4 0.58 លអ 
ត្មត្រាង ៤.២៦ ទិនែន័យទទួលបានេីអាណ្េាាបាលសិសាេក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមីបានបង្ហាញ

ថា ការស្ររប់ស្ររង «បរិាថានដនការសិកាា» ទទួលបានកស្រមិរ «លអ» (មធាយមភារេិនេញ ៤.២០)។ សូចនករក្ ល្ើយ

របក្លើបរិាថានដនការសិកាាទទួលបានមធាយមភារេិនេញខពស់បុំនុរ រឺ «ស្ររូបក្ស្រងៀន និងស្រកុមស្របឹកាាកុមារមាន

ទុំនួលខុសស្ររូវខពស់ កែញងការ ុំរុញឱាយសិសាេាមរគីភាេ និងក្គ្រេភាេទីដទៗេីគ្នា»  កែញងកស្រមិរ «លអណ្ស់» 

(មធាយមភារ ៤.៤៤)។ សូចនករក្ ល្ើយរបក្លើបរិាថានដនការសិកាា ទទួលបានមធាយមភារេិនេញទបបុំនុរ 

រឺ «បនេប់ក្រៀនាអារ មានរក្បៀបក្រៀបរយ និងគ្មានធូលី» កែញងកស្រមិរ «លអ» (មធាយមភារ ៤.០០)។ 
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ត្មស្រកាប ៤.៣៣ បង្ហាញថាអាណ្េាាបាលសិសាេភារក្ស្រចើនបានវាយរដមលក្លើសូចនករដនសមាស

ភាេ បរសិាា នម្នការសិកា កែញងកស្រមិរយល់ស្រសប និងយល់ស្រសបខា្ាុំង និងមានមួយចុំនួន(៧ នក់)បានវាយ

រដមលកែញងកស្រមិរយល់ស្រសបខលុះ។ ទិនែន័យក្នុះ ល្ញុះបញ្្ាុំងឱាយក្្ើញថាអាណ្េាាបាលសិសាេបានវាយរដមលក្លើ

បរិាថានដនការសិកាា កែញងកស្រមិរលអ។ ប ុដនតរណៈស្ររប់ស្ររងាោ រួរេស្រងឹង និងេិនិរាយបដនថមក្លើបរិាថានដន

ការសិកាា ាេិក្សសក្លើបញ្ហាអនម័យ សុខភាេ និងក្ាភ្ណឌភាេ ក្ែើមាបីឱាយការបក្ស្រងៀន និងក្រៀនស្របកប

ក្ោយផ្សុកភាេ និងសុវរថិភាេ។ 

៤.២.៤.៨ ការនារភាា ប់ស្ថលាក្រៀន និងសហរមន៍ 

ត្រាង ៤.២៧៖ ការនាារភាជាប់ាោក្រៀន និងសហ្រមន៍ 

ល.រ បរោិយ មធាយម ក្មែាាន រ.រុំរ ូ កស្រមរិវាសដ់វង 

១ 
សហ្រមន៍ និងភារី ក់េ័នធក្នាេងក្ទៀរ បានចូលរួមោ ាង
សកមមកែញងការគ្ុំស្រទ និងអភិ្វឌាឍាោក្រៀន។ 

4.56 5 0.51 លអណ្ស់ 

២ 
េ័រ៌មានាោ សមិទធនលការង្រ និងលទធនលសិកាា 
ស្ររូវបាននាេេវនាាយោ ាងទូោយែល់សហ្រមន៍ និងភារី
 ក់េ័នធក្នាេងក្ទៀរ។ 

4.69 5 0.48 លអណ្ស់ 

៣ 
សហ្រមន៍ និងភារី ក់េ័នធ បាននដល់នូវរុំនិររិុះរន់
ាថាបនែល់ាោក្រៀន។ 

4.50 5 0.52 លអណ្ស់ 

៤ 
ការបក្ងកើរ និងរកាាានាដែសិសាេ បាន ុំរុញឳេុកមាដាយ 
និងសហ្រមន៍ មានទុំនុកចិរតក្លើាោ។ 

4.63 5 0.50 លអណ្ស់ 

ស្រកាប ៤.៣៣៖ បរិាថានដនការសិកាា 
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៥ 
ការស្រប ុុំេិក្ស្រគ្ុះក្ោបល់ាមួយសហ្រមន៍ និងអែក ក់
េ័នធក្នាេងក្ទៀរស្ររូវបានក្ធវើាក្ទៀងទរ់។ 

4.38 5 0.72 លអណ្ស់ 

សរបុ 4.55 5 0.55 លអណ្ស ់
ត្មត្រាង ៤.២៧ ទិនែន័យទទួលបានេីអាណ្េាាបាលសិសាេក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមីបានបង្ហាញ

ថា «ការនាារភាជាប់ាោក្រៀន និងសហ្រមន៍» ទទួលបានកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយមភារេិនេញ ៤.៥៥ )។ 

សូចនករក្ ល្ើយរបក្លើការនាារភាជាប់ាោក្រៀន និងសហ្រមន៍ ទទួលបានមធាយមភារេិនេញខពស់បុំនុរ រឺ 

«េ័រ៌មានាោ សមិទធនលការង្រ និងលទធនលសិកាា ស្ររូវបាននាេេវនាាយោ ាងទូោយែល់សហ្រមន៍ 

និងភារី ក់េ័នធក្នាេងក្ទៀរ»  កែញងកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយមភារ ៤.៦៩) ក្ហ្ើយសូចនករក្ ល្ើយរបក្លើ

ការនាារភាជាប់ាោក្រៀន និងសហ្រមន៍ ទទួលបានមធាយមភារេិនេញទបាង រឺ «ការស្រប ុុំេិក្ស្រគ្ុះក្ោបល់

ាមួយសហ្រមន៍ និងអែក ក់េ័នធក្នាេងក្ទៀរស្ររូវបានក្ធវើាក្ទៀងទរ់» កែញងកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយមភារ 

៤.៣៨)។ 

ត្មស្រកាប ៤.៣៤ បង្ហាញថាអាណ្េាាបាលសិសាេភារក្ស្រចើនបានវាយរដមលក្លើសូចនករដនសមាស

ភាេ ការនាារភាជាប់ាោក្រៀន និងសហ្រមន៍ កែញងកស្រមិរយល់ស្រសប និងយល់ស្រសបខា្ាុំង និងមាន ២ នក់

បានវាយរដមលកែញងកស្រមិរយល់ស្រសបខលុះ។ ទិនែន័យក្នុះ ល្ញុះបញ្្ាុំងឱាយក្្ើញថា អាណ្េាាបាលសិសាេបាន

វាយរដមលក្លើការនាារភាជាប់ាោក្រៀន និងសហ្រមន៍ កែញងកស្រមិរលអណ្ស់។ ប ុដនត រណៈស្ររប់ស្ររងាោ 

រួរេស្រងឹងបដនថមក្លើការនាារភាជាប់ាោក្រៀន និងសហ្រមន៍ ាេិក្សសការស្រប ុុំេិក្ស្រគ្ុះក្ោបល់ាមួយភារី

ស្រកាប ៤.៣៤៖ ការនាារភាជាប់ាោក្រៀន និងសហ្រមន៍ 
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 ក់េ័នធ និងការនដល់ធារុចូលសស្រមាប់ក្ធវើការដកលមអក្សវាអប់រំឱាយកាន់ដរមានស្របសិទធភាេ រុណភាេ និង

អាចក្ ឿទុកចិរតបាន។ 

៤.២.៤.៩ សក្ងេបការវិភារទ្យិននន័យក្បសទិ្យធភាពននការក្រប់ក្រងបុរគលរិអប់ររំបស់

អាណ្ដពាបាលសសិស 

 

ត្រាង ៤.២៨៖ សក្ងេបស្របសិទធភាេក្លើការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំរបស់អាណ្េាាបាលសិសាេ 

ល.រ សចូនករ មធាយម ក្មែាាន រ.រុំរ ូ កស្រមរិវាសដ់វង ក្នាេងៗ 

១ 
ចកេញវិស័យ ក្បសកកមម ក្គ្លនក្ោបាយ 
និងដននការយុទធាស្តសត 

4.66 5 0.52 លអណ្ស់   

២ ការស្ររប់ស្ររងការក្រៀន និងបក្ស្រងៀន 4.62 5 0.55 លអណ្ស់   
៣ ការក្លើកកមពស់រុណភាេស្ររូបក្ស្រងៀន 4.60 5 0.49 លអណ្ស់   
៤ ការស្ររប់ស្ររងរែឋបាល 4.47 4 0.52 លអណ្ស់   
៥  ភាេាអែកែឹកនុំ 4.55 5 0.50 លអណ្ស់   
៦ កមមវិធីសិកាា និងសកមមភាេសិកាា 4.46 5 0.57 លអណ្ស់   
៧  បរិាថានដនការសិកាា 4.20 4 0.58 លអ   
៨ ការនាារភាជាប់ាោក្រៀន និងសហ្រមន៍ 4.55 5 0.55 លអណ្ស់   
ស្របសទិធភាេដនការស្ររបស់្ររងបុរគលកិអបរ់ំ 4.52 5 0.55 លអណ្ស ់ ទិនែនយ័សរបុ 
ត្មស្រកាប ៤.៣៥ និងត្រាង ៤.២៨ ទិនែន័យទទួលបានេីអាណ្េាាបាលសិសាេក្ៅាោក្រៀន

 ុំនន់ងមីបានបង្ហាញថា «ស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំ» កែញងកស្រមិរយល់ស្រសប និងយល់ស្រសប

ស្រកាប ៤.៣៥៖ សក្ងេបស្របសិទធភាេក្លើការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំរបស់អាណ្េាាបាលសិសាេ 
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ខា្ាុំង(៩៧.៤២%)។ សមាសភាេក្ ល្ើយរបក្ៅនឹងស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំទទួលបាន

មធាយមភារេិនេញខពស់បុំនុរ រឺ «ចកេញវិស័យ ក្បសកកមម ក្គ្លនក្ោបាយ និងដននការយុទធាស្តសត» កែញងកស្រមិរ 

«លអណ្ស់» (មធាយមភារ ៤.៦៦)។ សមាសភាេក្ ល្ើយរបក្លើស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំ 

ទទួលបានមធាយមភារេិនេញទបបុំនុរ រឺ «បរិាថានដនការសិកាា» កែញងកស្រមិរ «លអ» (មធាយមភារ ៤.២០)។ 

ទិនែន័យក្នុះ ល្ញុះបញ្្ាុំងឱាយក្្ើញថាស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមី ទទួល

បានការវាយរដមលេីអាណ្េាាបាលសិសាេកែញងកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយមភារេិនេញ ៤.៥២ ) និងយល់

ស្រសបខលុះ មានចុំនួន ២.៥៨% ។ ក្ហ្រុក្នុះ រណៈស្ររប់ស្ររងាោ រួរមានការេស្រងឹងបដនថមក្លើការស្ររប់ស្ររង

បុរគលិកអប់រំ ាេិក្សសក្ៅក្លើបរិាថានសិកាាក្ែើមាបីឱាយស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររងកាន់ដរលអស្របក្សើរាងមុន។  

៤.២.៥ វិភាររមួក្លើក្បសទិ្យធភាពននការក្រប់ក្រងបុរគលរិអប់រកំ្ៅស្ថលាក្រៀនជំនាន់ថ្មី 

រណៈស្ររប់ស្ររងាោចុំនួន ៥ នក់  បុរគលិក ចុំនួន ៧៧ នក់ សិសាេចុំនួន ៩៤ នក់ និងអាណ្

េាាបាលសិសាេចុំនួន ១៦ នក់។ 

ត្រាង ៤.២៩៖ មធាយមភារេិនេញសរុបក្លើស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំ 

ល.រ សណំាក មធ្យម រ.រុំរ ូ កម្មិតចង្អុលបល្ហា ញ 
១ គណៈម្គ្់ម្គអុសាលា 4.41 0.51 លលណាស់ 
២ ប្គគលិក 4.23 0.73 លលណាស់ 

ស្រកាប ៤.៣៦៖ វិភាររួមក្លើស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រ ំ
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៣ សិសស 4.07 0.78 លល 
៤ អាណាព្យាបាលសិសស 4.52 0.55 លលណាស់ 
ត្មត្រាង ៤.២៩ និងស្រកាប ៤.៣៦ ទិនែន័យេីរណៈស្ររប់ស្ររងាោ បុរគលិក សិសាេ និងអាណ្

េាាបាលសិសាេ បានបង្ហាញថា «ស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំ» កែញងកស្រមិរយល់ស្រសប និងយល់

ស្រសបខា្ាុំង(៨៨.២៩%)។ អាណ្េាាបាលសិសាេបានវាយរដមលក្លើ «ស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររងបុរគលិក

អប់រំ»   មានមធាយមភារេិនេញខពស់ាងក្រ(៤.៥២) កែញងកស្រមិរ «លអណ្ស់»។ សិសាេបានវាយរដមលក្លើ «ភាេ

ក្េញចិរតក្លើក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី»  មានមធាយមភារេិនេញទបាងក្រ(៤.០៧) កែញង

កស្រមិរ «លអ »។ 

សរុបរួម ស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមីទទួលបានការវាយរដមល

កស្រមិរ «លអណ្ស់» ។ ទិនែន័យក្នុះ ល្ញុះបញ្្ាុំងឱាយក្្ើញេីការស្ររប់ស្ររងរបស់រណៈស្ររប់ស្ររងក្ៅាោក្រៀន

 ុំនន់ងមីបានអនុវរតនូវរួនទី និងភារកិចចបានក្េញក្លញ ប ុដនតរួរមានការេស្រងឹង និងនាេេវនាាយបដនថម ែល់

បុរគលិក សិសាេ អាណ្េាាបាលសិសាេ និងភារី ក់េ័នធេីកមមវិធីាោក្រៀន ុំនន់ងមី។ 

៤.២.៦ ការពិភារាក្បសទិ្យធភាពននការក្រប់ក្រងបុរគលរិអប់រកំ្ៅស្ថលាក្រៀនជនំាន់ថ្មី 

ត្រាង ៤.៣០៖ ស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំ 

ល.រ សចូនករ មធាយម ក្មែាាន រ.រុំរ ូ កស្រមរិវាសដ់វង ក្នាេងៗ 

១ 
ចកេញវិស័យ ក្បសកកមម ក្គ្ល
នក្ោបាយ និងដននការយុទធាស្តសត 

4.36 4 0.66 លអណ្ស់   

២ ការស្ររប់ស្ររងការក្រៀន និងបក្ស្រងៀន 4.32 4 0.69 លអណ្ស់   
៣ ការក្លើកកមពស់រុណភាេស្ររូបក្ស្រងៀន 4.31 4 0.71 លអណ្ស់   
៤ ការស្ររប់ស្ររងរែឋបាល 4.30 4 0.70 លអណ្ស់   
៥  ភាេាអែកែឹកនុំ 4.33 4 0.72 លអណ្ស់   
៦ កមមវិធីសិកាា និងសកមមភាេសិកាា 4.29 4 0.72 លអណ្ស់   
៧  បរិាថានដនការសិកាា 4.04 4 0.77 លអ   
៨ ការនាារភាជាប់ាោក្រៀន និងសហ្រមន៍ 4.33 4 0.62 លអណ្ស ់   

សរបុ 4.29 4 0.70 លអណ្ស ់ ទិនែនយ័សរបុ 
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ត្មត្រាង ៤.៣០ និងស្រកាប ៤.៣៧  ទិនែន័យក្ ល្ើយរបរបស់រណៈស្ររប់ស្ររងាោ បុរគលិក និង

អាណ្េាាបាលសិសាេក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមីក្ៅក្លើ «ស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំ» ទទួល

បានកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយមភារេិនេញ ៤.២៩ )។ សមាសភាេក្ ល្ើយរបក្លើស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររង

បុរគលិកអប់រំ ទទួលកស្រមិរវាស់ដវងលអណ្ស់មានចុំនួនស្របាុំេីរ រឺ ១) ចកេញវិស័យ ក្បសកកមម ក្គ្ល

នក្ោបាយ និងដននការយុទធាស្តសត ២) ការស្ររប់ស្ររងការក្រៀន និងបក្ស្រងៀន ៣) ការក្លើកកមពស់រុណភាេ

ស្ររូបក្ស្រងៀន ៤) ការស្ររប់ស្ររងរែឋបាល ៥) ភាេាអែកែឹកនុំ ៦) កមមវិធីសិកាា និងសកមមភាេសិកាា និង 

៧)  ការនាារភាជាប់ាោក្រៀន និងសហ្រមន៍ (មធាយមភារធុំាង ៤.២០)។ សមាសភាេ«បរិាថានសិកាា»

ទទលួានកប្រមិ្តវាស់ផវងលអ(ម្ធយម្ភាគ ៤.០៤)។ ការរកក្្ើញក្នុះស្រសបត្ម Day, C., Sammons, P., 

& Gorgen, K. (2020) ដែលបានសុំក្ោរសដង់ោនយកាោក្ៅសហ្រែឋអាក្មរិច អង់ក្រលស អូស្តារាលី 

និងអរថបទសិកាាស្រាវស្រាវក្ៅកែញងស្របក្ទសអង់ក្រលស ដែលកុំណរ់េីវិមាស្ររសស្រមាប់អែកែឹកនុំាោក្រៀនឱាយ

ទទួលបានក្ារ ័យ។ ចុំក្ ុះ ការដលីកកម្ពស់គុណភាពប្រគូបដប្រងៀន ភាពាអនក ឹកនា ំកម្មវធីិសិកា និង

សកម្មភាពសិកាាធាតុសំខ្ន់ម្នការ ឹកនាបំ្របកបដោយដាគជ័យ ប្រសបតាម្ការរកដ ញីរបស់ Noman, 

M., Awang Hashim, R., & Shaik Abdullah, S. (2018) ក្ៅកែញងស្របក្ទសមា ាក្ សុី ដែលរកក្្ើញថា ភាេ

ាអែកែឹកនុំដែលក្ផ្ដារសុំខាន់ក្លើមនុសាេ ភាេចាាស់ោស់ដនចកេញវិស័យ និងក្គ្លបុំណងដែលក្ផ្ដារក្លើ

លទធនលសិកាា សកមមភាេគ្ុំស្រទកមមវិធីសិកាា ការអភិ្វឌាឍធនធានមនុសាេ ការបក្ងកើរបរិោកាសការង្រ

ស្រកាប ៤.៣៧៖ ស្របសិទធភាេក្លើការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំ 
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វិ ជមាន សុទធដរាធារុសុំខាន់ដនការែឹកនុំស្របកបក្ោយក្ារ ័យ និងស្រសបត្មការរកក្្ើញរបស់ Trinh, 

T. P. T., Pham, T. V., Cao, H. T., Nguyen, T. T., Nghiem, T. T., & Tran, T. (2019) ក្ៅក្លើការ

ស្ររប់ស្ររងរបស់នយកាោក្ៅស្របក្ទសក្វៀរណ្មដែលាទូក្ៅមានសមរថភាេស្ររប់ស្រគ្ន់កែញងការស្ររប់ស្ររង

ាោ ាេិក្សសកែញងការក្លើកកមពស់សមរថភាេបក្ស្រងៀនរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀន និងធានរុណភាេអប់រំ។ 

បរិាថានដនការសិកាា មានសូចនាករចំននួប្រា ំរមួ្មាន៖ ១) បនមប់ដរៀនសាអ ត មានរដបៀបដរៀបរយ និង

ោម នធូលី ២) បងគន់សាអ ត មានទឹក និងសមាា រដប្របីប្រាស់ប្រគប់ប្រោន់ ៣) មានធុងសំរាម្ និងានដប្របីប្រាស់

ប្រតឹម្ប្រតូវ ៤) សួនចារមានការផថ្ទាាំនលអ និង ៥) ប្រគូបដប្រងៀន និងសមាជិកប្រកុម្ប្របឹកាកុមារ មានទំនលួ

ខុសប្រតូវខពស់ កនុងការជំរុញឱ្យសិសសមានសាម្គគភីាព និងដោរពភាពទីម្ទៗពីោន  ទទួលបានកស្រមិរវាស់ដវង

លអ(ម្ធយម្ភាគ៤.០៤) អាចបណាដ លម្កពីកតារ សិសសចូលថ្មី សាលាកនុងសាលា ម្ជឈោឋ នជំុវញិខៃួន ប្រគួសារ 

ទមាៃ ប់ផ្ទម ល់ខៃួន ផ លទាម្ទារឱ្យមានការចូលរមួ្បផនាម្ពីប្រគប់ភាគីពាក់ព័នធា ពិដសសប្រគួសារនិងសាលា

ដរៀនប្រតូវពប្រងឹងអនាម័្យ សុខភាព ការដោរពោន  និងផ្ដល់តម្ម្ៃឱ្យោន ដៅវញិដៅម្ក។ 

តាម្រយៈលទធផ្លដនោះឆ្ៃុោះបញ្ច ងំឱ្យដ ញីថា ការប្រគប់ប្រគងដៅសាលាដរៀនជំនាន់ថ្មីមានប្របសិទធភាព

ខពស់ អាចយកាគំរូសប្រមាប់សាលាដរៀនសាធារណៈទូដៅាន។ ប ុផនរ សាលាដរៀនសាធារណៈទាងំអស់មិ្ន

អាចកាៃ យាសាលាដរៀនជំនាន់ថ្មីានដទ ដបីសិនាមិ្នានឆ្ៃងកាត់ជំហានសំខ្ន់ៗ កនុងការដធវីកំផណ

ទប្រម្ង់ការងារអភិ្ាលកិចចលអសាលាដរៀន។  ការងារប្រគប់ប្រគងដៅសាលាដរៀនជំនាន់ថ្មី គឺាបទពិដសាធន៍ ៏

លអម្យួសប្រមាប់សាលាដរៀន ម្ទដទៀត តាម្រយៈការផ្ដល់ាថាន លអប់រ ៏ំលអប្របដសីរដៅតំបន់ជនបទ ការបណដុ ោះ

បណាដ លសប្រមាប់ប្រគូឧដទមសពប្រងឹងសម្តាភាព និងការផ្ដល់ការោបំ្រទ ល់សហការ ី  ល់សាលាដរៀន ម្ទដទៀត 

និងការចាត់ផចងកម្មវធីិទសសនៈកិចចសិកាផ លមានកម្មវធីិាផ្ៃូវការ(ស្រកសួង អ.យ.ក, ២០១៨)។  
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៤.៣ ការវិភារទ្យិននន័យក្លើភាពក្ពញចិតតរបសប់ុរគលរិអប់រចំំក្ពាុះក្ោលការណ៍ក្រប់

ក្រងស្ថលាក្រៀនជំនានថ់្មី 

អែកស្រាវស្រាវនឹងក្ធវើការវិភារ និងវាយរដមលសូចនករដែលបានកុំណរ់ក្ៅកែញង ុំេូកទី៣ របស់រណៈ

ស្ររប់ស្ររងាោ បុរគលិក សិសាេ និងអាណ្េាាបាលសិសាេ ក្ៅក្លើភាេក្េញចិរតរបស់បុរគលិកអប់រំចុំក្ ុះ

ក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី។ 

៤.៣.១ ទ្យិននន័យពីរណៈក្រប់ក្រងស្ថលា 

ត្រាង ៤.៣១៖ ភាេក្េញចិរតរបស់រណៈស្ររប់ស្ររងាោក្លើក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី 

ល.រ បរោិយ មធាយម ក្មែាាន រ.រុំរ ូ កស្រមរិវាសដ់វង 
១ ការបញ្ាឈប់ការបក្ស្រងៀនរួរឯក នក្ស្រៅនលូវការ។ 4.40 5 0.89 លអណ្ស់ 
២ ការលុបបុំបារ់ក្ចាលទមា្ាប់បង្គាប់ឱាយសិសាេទិញទុំនិញស្ររូ។ 4.60 5 0.89 លអណ្ស់ 

៣ 
ការដបងដចកធនធានស្របកបក្ោយសនិទនភាេ(ការ
នដល់ោភ្ការ ត្មទុំហ្ុំការង្រ)។ 

5.00 5 0.00 លអណ្ស់ 

៤ ការបក្ងកើនក្មា ាងសិកាា (៤០ ក្មា ាងកែញងមួយសបាដាហ្៍)។ 4.60 5 0.55 លអណ្ស់ 
៥ រនលងអា ីេស្ររូបក្ស្រងៀន និងស្របេ័នធគ្ុំស្រទការបក្ស្រងៀន។ 4.80 5 0.45 លអណ្ស់ 
៦ បណ្ណាល័យទុំក្នើបសរវរាេទី២១។ 4.40 5 0.89 លអណ្ស់ 
៧ សហ្រមន៍វិាជា ីវៈស្ររូបក្ស្រងៀន (PLC)។ 5.00 5 0.00 លអណ្ស់ 
៨ ការឱាយសិសាេក្ស្របើស្របាស់បក្ចចកវិទាាកែញងអស្រត្ខពស់។ 4.60 5 0.55 លអណ្ស់ 
៩ ក្សវាបនេប់កុុំេាយូទ័រ។ 4.80 5 0.45 លអណ្ស់ 
១០ សមាភារបនេប់េិក្ាធន៍វិទាាាស្តសត។ 4.60 5 0.55 លអណ្ស់ 

១១ 
នលក្ធៀបថានាក់សិសាេ សមស្រសបកែញងថានាក់ក្រៀនភារក្ស្រចើន
(ចុំនួនសិសាេោ ាងក្ស្រចើន ៣៦ នក់)។ 

4.80 5 0.45 លអណ្ស់ 

១២ 
រមា្ាភាេកែញងរបាយការណ៍ហ្ិរញ្ញវរថញក្ោយបានសក្ងេប
ចុំណូល ចុំណ្យ និងសមរុលាយាច់ស្របាក់។ 

4.80 5 0.45 លអណ្ស់ 

១៣ ស្រកុមស្របឹកាាកុមារ។ 4.60 5 0.55 លអណ្ស់ 
១៤ ក្សវាកមមរលីនិចសស្រមាប់េាាបាលសិសាេ។ 4.60 5 0.55 លអណ្ស់ 

សរបុ 4.69 5 0.55 លអណ្ស ់
ត្មត្រាង ៤.៣១ ទិនែន័យទទួលបានេីរណៈស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមីបានបង្ហាញថា «ក្គ្ល

ការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី» ទទួលបានកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយមភារេិនេញ ៤.៦៩)។ សូចនករ
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ក្ ល្ើយរបភាេក្េញចិរតក្លើក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី ទទួលបានមធាយមភារេិនេញខពស់បុំនុរ 

រឺ «ការដបងដចកធនធានស្របកបក្ោយសនិទនភាេ(ការនដល់ោភ្ការ ត្មទុំហ្ុំការង្រ)» កែញងកស្រមិរ «លអ

ណ្ស់» (មធាយមភារ ៥.០០)។ សូចនករក្ ល្ើយរបភាេក្េញចិរតក្លើក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំ

នន់ងមី ទទួលបានមធាយមភារេិនេញទបបុំនុរមានេីរ រឺ «១) ការបញ្ាឈប់ការបក្ស្រងៀនរួរឯក នក្ស្រៅនលូវការ 

និង ២) បណ្ណាល័យទុំក្នើបសរវរាេទី២១» កែញងកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយមភារ ៤.៤០)។ 

ត្មស្រកាប ៤.៣៨ បង្ហាញថារណៈស្ររប់ស្ររងាោភារក្ស្រចើនបានវាយរដមលក្លើសូចនករដនក្គ្ល

ការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី កែញងកស្រមិរយល់ស្រសប និងយល់ស្រសបខា្ាុំង និងសូចនករចុំនួនបីមាន

ការវាយរដមលកែញងកស្រមិរយល់ស្រសបខលុះ។  

សរុបរួម រណៈស្ររប់ស្ររងាោបានវាយរដមលក្លើក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមីកែញងកស្រមិរ  

«លអណ្ស់» ។ ទិនែន័យក្នុះ ល្ញុះបញ្្ាុំងឱាយក្្ើញថារណៈស្ររងាោមានភាេក្េញចិរតោ ាងខា្ាុំង និង

ស្រកាប ៤.៣៨៖ ភាេក្េញចិរតរបស់រណៈស្ររប់ស្ររងាោក្លើក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី 
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បានអនុវរតខលឹមារ ឬក្គ្លរុំនិរបានក្េញក្លញ។ ប ុដនត រួរមានការេិនិរាយបដនថមក្លើបីចុំណុច រួមមាន៖ 

ទី១. ការបឈាឈប់ការបក្ស្រងៀនរួរឯក នក្ស្រៅនលូវការ ទី២. ការលុបបុំបារ់ទមា្ាប់បង្គាប់ឱាយសិសាេទិញទុំនិញស្ររូ 

និងទី៣. ការក្រៀបចុំបណ្ណាល័យត្មដបបសរវរាេទី២១ ក្ែើមាបីឱាយការអនុវរតក្គ្លការណ៍ស្ររង់ស្ររងាោ

ក្រៀន ុំនន់ងមីកាន់ដរមានភាេលអស្របក្សើរាងមុន។ 

៤.៣.២ ទ្យិននន័យពីបុរគលរិ 

ត្រាង ៤.៣២៖ ភាេក្េញចិរតរបស់បុរគលិកក្លើក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី 

ល.រ បរោិយ មធាយម ក្មែាាន រ.រុំរ ូ កស្រមរិវាសដ់វង 
១ ការបញ្ាឈប់ការបក្ស្រងៀនរួរឯក នក្ស្រៅនលូវការ។ 4.74 5 0.55 លអណ្ស់ 
២ ការលុបបុំបារ់ក្ចាលទមា្ាប់បង្គាប់ឱាយសិសាេទិញទុំនិញស្ររូ។ 4.74 5 0.59 លអណ្ស់ 

៣ 
ការដបងដចកធនធានស្របកបក្ោយសនិទនភាេ(ការ
នដល់ោភ្ការ ត្មទុំហ្ុំការង្រ)។ 

4.53 5 0.70 លអណ្ស់ 

៤ ការបក្ងកើនក្មា ាងសិកាា(៤០ ក្មា ាងកែញងមួយសបាដាហ្៍)។ 3.83 4 1.21 លអ 
៥ រនលងអា ីេស្ររូបក្ស្រងៀន និងស្របេ័នធគ្ុំស្រទការបក្ស្រងៀន។ 4.38 4 0.59 លអណ្ស់ 
៦ បណ្ណាល័យទុំក្នើបសរវរាេទី២១។ 4.39 5 0.82 លអណ្ស់ 
៧ សហ្រមន៍វិាជា ីវៈស្ររូបក្ស្រងៀន (PLC)។ 4.61 5 0.49 លអណ្ស់ 
៨ ការឱាយសិសាេក្ស្របើស្របាស់បក្ចចកវិទាាកែញងអស្រត្ខពស់។ 4.43 5 0.70 លអណ្ស់ 
៩ ក្សវាបនេប់កុុំេាយូទ័រ។ 4.32 4 0.82 លអណ្ស់ 
១០ សមាភារបនេប់េិក្ាធវិទាាាស្តសត។ 4.33 4 0.72 លអណ្ស់ 

១១ 
នលក្ធៀបថានាក់សិសាេ សមស្រសបកែញងថានាក់ក្រៀនភារក្ស្រចើន
(ចុំនួនសិសាេោ ាងក្ស្រចើន ៣៦ នក់)។ 

4.30 4 0.86 លអណ្ស់ 

១២ 
រមា្ាភាេកែញងរបាយការណ៍ហ្ិរញ្ញវរថញក្ោយបានសក្ងេប
ចុំណូល ចុំណ្យ និងសមរុលាយាច់ស្របាក់។ 

4.26 4 0.84 លអណ្ស់ 

១៣ ស្រកុមស្របឹកាាកុមារ។ 4.21 4 0.88 លអណ្ស់ 
១៤ ក្សវាកមមរលីនិចសស្រមាប់េាាបាលសិសាេ។ 4.25 4 0.77 លអណ្ស់ 

សរបុ 4.38 5 0.80 លអណ្ស ់
ត្មត្រាង ៤.៣២ ទិនែន័យទទួលបានេីបុរគលិកាោក្រៀន ុំនន់ងមីបានបង្ហាញថា «ក្គ្លការណ៍

ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី» ទទួលបានកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយមភារេិនេញ ៤.៣៨)។ សូចនករក្ ល្ើយ

របក្លើភាេក្េញចិរតដនក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី ទទួលបានមធាយមភារេិនេញខពស់បុំនុររឺ 
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«ការបញ្ាឈប់ការបក្ស្រងៀនរួរឯក នក្ស្រៅនលូវការ» កែញងកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយមភារ ៤.៧៤ និងរុំោរសដង់

ោរុំរូ ០.៥៥) ក្ហ្ើយសូចនករក្ ល្ើយរភាេក្េញចិរតក្លើក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី ទទួល

បានមធាយមភារេិនេញទបបុំនុរ រឺ «ការបក្ងកើនក្មា ាងសិកាា (៤០ ក្មា ាងកែញងមួយសបាដាហ្៍)» កែញងកស្រមិរ «លអ» 

(មធាយមភារ ៣.៨៣)។ 

ត្មស្រកាប ៤.៣៩ បង្ហាញថាបុរគលិកភារក្ស្រចើនបានវាយរដមលសូចនករក្លើក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររង

ាោក្រៀន ុំនន់ងមី កែញងកស្រមិរយល់ស្រសប និងយល់ស្រសបខា្ាុំង និងសូចនករមួយចុំនួនមានការវាយរដមល

កែញងកស្រមិរមិនយល់ស្រសបខា្ាុំង មិនយល់ស្រសប និងយល់ស្រសបខលុះ។  

សរុបរួម បុរគលិកបានវាយរដមលក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី កែញងកស្រមិរ «លអណ្ស់» ។ 

ទិនែន័យក្នុះ ល្ញុះបញ្្ាុំងឱាយក្្ើញថាបុរគលិកមានភាេក្េញចិរតោ ាងខា្ាុំង និងបានអនុវរតខលឹមារ ឬក្គ្ល

ការណ៍បានក្េញក្លញ។ ប ុដនត រួរមានការេិនិរាយបដនថមក្ៅក្លើចុំណុចមួយចុំនួនាេិក្សស ការដបងដចក

ស្រកាប ៤.៣៩៖ ភាេក្េញចិរតរបស់បុរគលិកក្លើក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី 
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ធនធាន និងការបក្ងកើនក្មា ាងសិកាា ក្ែើមាបីឱាយបុរគលិកអនុវរតការង្របានកាន់ដរលអស្របក្សើរាងមុន និងមាន

ក្េលស្ររប់ស្រគ្ន់កែញងការអភិ្វឌាឍសមរថភាេបដនថម ែូចទសាេនៈរបស់អាញាដាញ(១៩៤៥) បានក្លើកក្ ើង

ថា «កែញងាថាប័នសិកាា ក្ររួរដរការ់បនថយក្មា ាងបក្ស្រងៀនខលុះ ក្ែើមាបីឱាយស្ររូ ាស្តារាចារាយ មានក្េលសិកាា

ស្រាវស្រាវបានកាន់ដរក្ស្រចើនកាន់ដរលអ» (ចាន់ណ្ ២០១៦)។ 

៤.៣.៣ ទ្យិននន័យពីសសិស 

ត្រាង ៤.៣៣៖ ភាេក្េញចិរតរបស់សិសាេក្លើក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី 

ល.រ បរោិយ មធាយម ក្មែាាន រ.រុំរ ូ កស្រមរិវាសដ់វង 
១ ការបញ្ាឈប់ការបក្ស្រងៀនរួរឯក នក្ស្រៅនលូវការ។ 3.71 4 1.08 លអ 
២  ការលុបបុំបារ់ក្ចាលទមា្ាប់បង្គាប់ឱាយសិសាេទិញទុំនិញស្ររូ។ 4.20 4 1.04 លអ 

៣ 
ការដបងដចកធនធានស្របកបក្ោយសនិទនភាេ(ការ
នដល់ោភ្ការ ត្មទុំហ្ុំការង្រ)។ 

3.64 4 0.89 លអ 

៤ ការបក្ងកើនក្មា ាងសិកាា(៤០ ក្មា ាងកែញងមួយសបាដាហ្៍)។ 3.72 4 1.06 លអ 
៥ រនលងអា ីេស្ររូបក្ស្រងៀន និងស្របេ័នធគ្ុំស្រទការបក្ស្រងៀន។ 3.97 4 0.71 លអ 
៦ បណ្ណាល័យទុំក្នើបសរវរាេទី២១។ 4.33 4 0.69 លអណ្ស់ 
៧ សហ្រមន៍វិាជា ីវៈស្ររូបក្ស្រងៀន(PLC)។ 4.10 4 0.76 លអ 
៨ ការឱាយសិសាេក្ស្របើស្របាស់បក្ចចកវិទាាកែញងអស្រត្ខពស់។ 4.10 4 0.77 លអ 
៩ ក្សវាបនេប់កុុំេាយូទ័រ។ 3.90 4 0.95 លអ 
១០ សមាភារបនេប់េិក្ាធវិទាាាស្តសត។ 4.28 4 0.64 លអណ្ស់ 

១១ 
នលក្ធៀបថានាក់សិសាេ សមស្រសបកែញងថានាក់ក្រៀនភារក្ស្រចើន
(ចុំនួនសិសាេោ ាងក្ស្រចើន ៣៦ នក់)។ 

4.23 4 0.80 លអណ្ស់ 

១២ 
រមា្ាភាេកែញងរបាយការណ៍ហ្ិរញ្ញវរថញក្ោយបានសក្ងេប
ចុំណូល ចុំណ្យ និងសមរុលាយាច់ស្របាក់។ 

3.82 4 0.70 លអ 

១៣ ស្រកុមស្របឹកាាកុមារ។ 4.06 4 0.87 លអ 
១៤ ក្សវាកមមរលីនិចសស្រមាប់េាាបាលសិសាេ។ 4.22 4 0.65 លអណ្ស់ 

សរបុ 4.02 4 0.87 លអ 
ត្មត្រាង ៤.៣៣ ទិនែន័យទទួលបានេីសិសាេក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមីបានបង្ហាញថា «ក្គ្លការណ៍

ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី» ទទួលបានកស្រមិរ «លអ» (មធាយមភារេិនេញ ៤.០២)។ សូចនករក្ ល្ើយរបភាេ

ក្េញចិរតក្លើក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី ទទួលបានមធាយមភារេិនេញខពស់បុំនុររឺ «បណ្ណាល័យ
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ទុំក្នើបសរវរាេទី២១» កែញងកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយមភារ ៤.៣៣) ក្ហ្ើយសចូនករក្ ល្ើយរបក្លើភាេ

ក្េញចិរតរបស់បុរគលិកអប់រំចុំក្ ុះក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី ទទួលបានមធាយមភារេិនេញទប

បុំនុរ រឺ «ការដបងដចកធនធានស្របកបក្ោយសនិទនភាេ(ការនដល់ោភ្ការ ត្មទុំហ្ុំការង្រ)» កែញងកស្រមិរ 

«លអ» (មធាយមភារ ៣.៦៤)។ 

ត្មស្រកាប ៤.៤០ បង្ហាញថាសិសាេភារក្ស្រចើនបានវាយរដមលសូចនករក្លើក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររង

ាោក្រៀន ុំនន់ងមី កែញងកស្រមិរយល់ស្រសប និងយល់ស្រសបខា្ាុំង និងសូចនករមួយចុំនួនមានការវាយរដមល

កែញងកស្រមិរមិនយល់ស្រសបខា្ាុំង មិនយល់ស្រសប និងយល់ស្រសបខលុះ។  

សរុបរួម សិសាេបានវាយរដមលក្លើក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី កែញងកស្រមិរ  «លអ» ។ ទិនែន័យ

ក្នុះ ល្ញុះបញ្្ាុំងឱាយក្្ើញថា សិសាេមានភាេក្េញចិរត និងយល់ថាមានការអនុវរតខលឹមារ ឬក្គ្លការណ៍បាន

ស្រកាប ៤.៤០៖ ភាេក្េញចិរតរបស់សិសាេក្លើក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី 
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ក្សេើរដរក្េញក្លញត្មរស្រមូវការ។ ប ុដនត រួរមានការេស្រងឹងនិងដណនុំបដនថមែល់សិសាេ ក្ែើមាបីឱាយសិសាេបាន

យល់ចាាស់េីក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី។ 

៤.៣.៤ ទ្យិននន័យពីអាណ្ដពាបាលសសិស 

ត្រាង ៤.៣៤៖ ភាេក្េញចិរតរបស់អាណ្េាាបាលសិសាេក្លើក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី 

ល.រ បរោិយ មធាយម ក្មែាាន រ.រុំរ ូ កស្រមរិវាសដ់វង 
១ ការបញ្ាឈប់ការបក្ស្រងៀនរួរឯក នក្ស្រៅនលូវការ។ 4.75 5 0.45 លអណ្ស់ 
២ ការលុបបុំបារ់ក្ចាលទមា្ាប់បង្គាប់ឱាយសិសាេទិញទុំនិញស្ររូ។ 4.75 5 0.45 លអណ្ស់ 

៣ 
ការដបងដចកធនធានស្របកបក្ោយសនិទនភាេ(ការ
នដល់ោភ្ការ ត្មទុំហ្ុំការង្រ)។ 

4.75 5 0.45 លអណ្ស់ 

៤ ការបក្ងកើនក្មា ាងសិកាា(៤០ ក្មា ាងកែញងមួយសបាដាហ្៍)។ 4.63 5 0.62 លអណ្ស់ 
៥ រនលងអា ីេស្ររូបក្ស្រងៀន និងស្របេ័នធគ្ុំស្រទការបក្ស្រងៀន។ 4.63 5 0.62 លអណ្ស់ 
៦ បណ្ណាល័យទុំក្នើបសរវរាេទី២១។ 4.69 5 0.60 លអណ្ស់ 
៧ សហ្រមន៍វិាជា ីវៈស្ររូបក្ស្រងៀន(PLC)។ 4.69 5 0.48 លអណ្ស់ 
៨ ការឱាយសិសាេក្ស្របើស្របាស់បក្ចចកវិទាាកែញងអស្រត្ខពស់។ 4.75 5 0.45 លអណ្ស់ 
៩ ក្សវាបនេប់កុុំេាយូទ័រ។ 4.50 5 0.63 លអណ្ស់ 
១០ សមាភារបនេប់េិក្ាធវិទាាាស្តសត។ 4.50 5 0.63 លអណ្ស់ 

១១ 
នលក្ធៀបថានាក់សិសាេ សមស្រសបកែញងថានាក់ក្រៀនភារក្ស្រចើន
(ចុំនួនសិសាេោ ាងក្ស្រចើន ៣៦ នក់)។ 

4.44 5 0.73 លអណ្ស់ 

១២ 
រមា្ាភាេកែញងរបាយការណ៍ហ្ិរញ្ញវរថញក្ោយបានសក្ងេប
ចុំណូល ចុំណ្យ និងសមរុលាយាច់ស្របាក់។ 

4.56 5 0.51 លអណ្ស់ 

១៣ ស្រកុមស្របឹកាាកុមារ។ 4.06 4 0.44 លអ 
១៤ ក្សវាកមមរលីនិចសស្រមាប់េាាបាលសិសាេ។ 4.56 5 0.51 លអណ្ស់ 

សរបុ 4.59 5 0.56 លអណ្ស ់
ត្មត្រាង ៤.៣៤ ទិនែន័យទទួលបានេីអាណ្េាាបាលសិសាេក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមីបានបង្ហាញ

ថា «ក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី» ទទួលបានកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយមភារេិនេញ ៤.៥៩)។ 

សូចនករក្ ល្ើយរបភាេក្េញចិរតក្លើក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី ទទួលបានមធាយមភារេិនេញ

ខពស់បុំនុរមានបួន រឺ «១) ការបញ្ាឈប់ការបក្ស្រងៀនរួរឯក នក្ស្រៅនលូវការ ២) ការលុបបុំបារ់ក្ចាលទម្ាាប់
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បង្គាប់ឱាយសិសាេទិញទុំនិញស្ររូ ៣) ការដបងដចកធនធានស្របកបក្ោយសនិទនភាេ និង ៤) ការឱាយសិសាេ

ក្ស្របើស្របាស់បក្ចចកវិទាាកែញងអស្រត្ខពស់» កែញងកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយមភារ ៤.៧៥ ) ក្ហ្ើយសូចនករក្ ល្ើយ

របក្លើភាេក្េញចិរតរបស់បុរគលិកអប់រំចុំក្ ុះក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមីដែលទទួលបាន

មធាយមភារេិនេញទបបុំនុរ រឺ «ស្រកុមស្របឹកាាកុមារ» កែញងកស្រមិរ «លអ» (មធាយមភារ ៤.០៦)។ 

ត្មស្រកាប ៤.៤១ បង្ហាញថាអាណ្េាាបាលសិសាេភារក្ស្រចើនបានវាយរដមលក្លើសូចនករដនក្គ្ល

ការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី កែញងកស្រមិរយល់ស្រសប និងយល់ស្រសបខា្ាុំង និងសូចនករមួយចុំនួន

មានការវាយរដមលកែញងកស្រមិរយល់ស្រសបខលុះ។  

សរុបរួម អាណ្េាាបាលសិសាេបានវាយរដមលក្លើក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី កែញង

កស្រមិរ  «លអណ្ស់» ។ ទិនែន័យក្នុះ ល្ញុះបញ្្ាុំងឱាយក្្ើញថាអាណ្េាាបាលសិសាេមានភាេក្េញចិរតោ ាង

ស្រកាប ៤.៤១៖ ភាេក្េញចិរតរបស់អាណ្េាាបាលសិសាេក្លើក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី 
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ខា្ាុំង ក្លើក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី។ ប ុដនត រួរមានការេិនិរាយបដនថមក្លើចុំណុចមួយចុំនួន

ាេិក្សសនលក្ធៀបសិសាេថានាក់ ក្ែើមាបីឱាយការអនុវរតក្គ្លការណ៍ស្ររង់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមីកាន់ដរមាន

ស្របសិទធភាេលអស្របក្សើរាងមុន។ 

៤.៣.៥ វិភាររមួក្លើភាពក្ពញចិតតរបសប់ុរគលរិអប់រចំំក្ពាុះក្ោលការណ៍ក្រប់ក្រងស្ថលាក្រៀន

ជំនានថ់្ម ី

រណៈស្ររប់ស្ររងចុំនួន ៥ នក់  បុរគលិកចុំនួន ៧៧ នក់ សិសាេចុំនួន ៩៤ នក់ និងអាណ្េាាបាល
សិសាេចុំនួន ១៦ នក់។ 

ត្រាង ៤.៣៥៖ មធាយមភារេិនេញរួម ភាេក្េញចិរតក្លើក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី 

ល.រ សណំាក មធ្យម គ.គំរ ូ កម្មិតចង្អុលបល្ហា ញ 
១ គណៈម្គ្់ម្គអុសាលា 4.69 0.55 លលណាស់ 
២ ប្គគលិក 4.39 0.80 លលណាស់ 
៣ សិសស 4.02 0.87 លល 
៤ អាណាព្យាបាលសិសស 4.59 0.56 លលណាស់ 

ស្រកាប ៤.៤២៖ ភាេក្េញចិរតក្លើក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី 
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ត្មត្រាង ៤.៣៥ និងស្រកាប ៤.៤២ ទិនែន័យេីរណៈស្ររប់ស្ររងាោ បុរគលិក សិសាេ និងអាណ្

េាាបាលសិសាេ បានបង្ហាញថា «ក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី» កែញងកស្រមិរយល់ស្រសប និង

យល់ស្រសបខា្ាុំង(៨៥.៧៩%)។ រណៈស្ររប់ស្ររងាោបានវាយរដមលក្លើ «ភាេក្េញចិរតក្លើក្គ្លការណ៍

ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី»  មានមធាយមភារេិនេញខពស់ាងក្រ(៤.៦៩) កែញងកស្រមិរ «លអណ្ស់»។ សិសាេ

បានវាយរដមលក្លើ «ភាេក្េញចិរតក្លើក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី»  មានមធាយមភារេិនេញទប

ាងក្រ(៤.០៧) កែញងកស្រមិរ «លអ »។ 

សរុបរួម ភាេក្េញចិរតរបស់បុរគលិកអប់រំចុំក្ ុះក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមីទទួល

បានការវាយរដមលកែញងកស្រមិរ «លអណ្ស់»។ រណៈស្ររង់ស្ររងាោ បុរគលិកក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមីក្េញ

ចិរតោ ាងខា្ាុំងក្លើក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី និងបានចូលរួមអនុវរតោ ាងក្េញក្លញ។ 

ក្គ្លការណ៍ក្នុះ ទទួលបានភាេក្េញចិរតោ ាងខា្ាុំងេីអាណ្េាាបាលសិសាេ ប ុដនតរួរមានការេនាយល់

ដណនុំបដនថមែល់សិសាេឱាយយល់ចាាស់ និងក្េញចិរតខា្ាុំងក្លើក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី 

ក្ែើមាបី ុំរុញការអនុវរតក្គ្លការណ៍ក្នុះ ឱាយកាន់ដរមានស្របសិទធភាេលអស្របក្សើរាងមុន។ 

៤.៣.៦ ការពិភារាក្លើភាពក្ពញចិតតរបសប់ុរគលរិអប់រចំំក្ពាុះក្ោលការណ៍ក្រប់ក្រង
ស្ថលាក្រៀនជំនាន់ថ្ម ី
ត្រាង ៤.៣៦៖ ភាេក្េញចិរតរបស់បុរគលិកអប់រំចុំក្ ុះក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី 

ល.រ បរោិយ មធាយម ក្មែាាន រ.រុំរ ូ កស្រមរិវាសដ់វង 
១ ការបញ្ាឈប់ការបក្ស្រងៀនរួរឯក នក្ស្រៅនលូវការ។ 4.23 5 0.99 លអណ្ស់ 
២ ការលុបបុំបារ់ក្ចាលទម្ាាប់បង្គាប់ឱាយសិសាេទិញទុំនិញស្ររូ។ 4.47 5 0.88 លអណ្ស់ 

៣ 
ការដបងដចកធនធានស្របកបក្ោយសនិទនភាេ(ការ
នដល់ោភ្ការ ត្មទុំហ្ុំការង្រ)។ 

4.12 4 0.91 លអ 

៤ ការបក្ងកើនក្មា ាងសិកាា(៤០ ក្មា ាងកែញងមួយសបាដាហ្៍)។ 3.87 4 1.12 លអ 
៥ រនលងអា ីេស្ររូបក្ស្រងៀន និងស្របេ័នធគ្ុំស្រទការបក្ស្រងៀន។ 4.21 4 0.69 លអណ្ស់ 
៦ បណ្ណាល័យទុំក្នើបសរវរាេទី២១។ 4.39 5 0.74 លអណ្ស់ 
៧ សហ្រមន៍វិាជា ីវៈស្ររូបក្ស្រងៀន (PLC)។ 4.38 4 0.69 លអណ្ស់ 
៨ ការឱាយសិសាេក្ស្របើស្របាស់បក្ចចកវិទាាកែញងអស្រត្ខពស់។ 4.30 4 0.75 លអណ្ស់ 
៩ ក្សវាបនេប់កុុំេាយូទ័រ។ 4.15 4 0.90 លអ 
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១០ សមាភារបនេប់េិក្ាធវិទាាាស្តសត។ 4.33 4 0.67 លអណ្ស់ 

១១ 
នលក្ធៀបថានាក់សិសាេ សមស្រសបកែញងថានាក់ក្រៀនភារក្ស្រចើន
(ចុំនួនសិសាេោ ាងក្ស្រចើន ៣៦ នក់)។ 

4.30 4 0.82 លអណ្ស់ 

១២ 
រមា្ាភាេកែញងរបាយការណ៍ហ្ិរញ្ញវរថញក្ោយបានសក្ងេប
ចុំណូល ចុំណ្យ និងសមរុលាយាច់ស្របាក់។ 

4.09 4 0.79 លអ 

១៣ ស្រកុមស្របឹកាាកុមារ។ 4.14 4 0.85 លអ 
១៤ ក្សវាកមមរលីនិចសស្រមាប់េាាបាលសិសាេ។ 4.28 4 0.70 លអណ្ស់ 

សរបុ 4.23 4 0.84 លអណ្ស ់

ត្មត្រាង ៤.៣៦ និងស្រកាប ៤.៤៣ ដែលបានមកេីទិនែន័យរួមដនការក្ ល្ើយរបរបស់រណៈ

ស្ររប់ស្ររងាោ បុរគលិក សិសាេ និងអាណ្េាាបាលសិសាេក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមី ក្ៅក្លើ «ភាេក្េញចិរត

របស់បុរគលិកអប់រំក្លើក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី» ទទួលបានកស្រមិរ «លអណ្ស់» (មធាយម

ភារេិនេញ ៤.២៣)។ សូចនករក្ ល្ើយរបភាេក្េញចិរតរបស់បុរគលិកអប់រំក្លើក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោ

ក្រៀន ុំនន់ងមី ទទួលបានកស្រមិរវាស់ដវងលអណ្ស់មានចុំនួនស្របាុំបួន រឺ ១) រនលងអា ីេស្ររូបក្ស្រងៀន និង

ស្របេ័នធគ្ុំស្រទការបក្ស្រងៀន ២) ការបញ្ាឈប់ការបក្ស្រងៀនរួរឯក នក្ស្រៅនលូវការ ៣) ក្សវាកមមរលីនិចសស្រមាប់

េាាបាលសិសាេ ៤) នលក្ធៀបថានាក់សិសាេ សមស្រសបកែញងថានាក់ក្រៀនភារក្ស្រចើន(ចុំនួនសិសាេោ ាងក្ស្រចើន ៣៦ នក់) 

៥) ការឱាយសិសាេក្ស្របើស្របាសប់ក្ចចកវិទាាកែញងអស្រត្ខពស់ ៦) សមាភារបនេប់េិក្ាធវិទាាាស្តសត៧) សហ្រមន៍

វាិា ជីវៈប្រគូបដប្រងៀន (PLC) ៨) បណាា ល័យទំដនីបសតវតសទី២១ និង ៩) ការលុបបំាត់ដចាលទមាៃ ប់

ស្រកាប ៤.៤៣៖ ភាេក្េញចិរតក្លើក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី 
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បងាគ ប់ឱ្យសិសសទិញទំនិញប្រគូ ផ លមានម្ធយម្ភាគធំាង ៤.២០។ សូចនាករដឆ្ៃីយតបភាេក្េញចិរតរបស់

បុរគលិកអប់រំក្លើក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី ទទួលបានកស្រមិរវាស់ដវងលអមានចុំនួនស្របាុំ រមួ្

មាន៖ ១) ការបដងកីនដមា ងសិកា (៤០ ដមា ងកនុងម្យួសាដ ហ៍) ២) តមាៃ ភាពកនុងរាយការណ៍ហរិញ្ញវតាុ

ដោយានសដងខបចំណូល ចំណាយ និងសម្តុលយសាច់ប្រាក់ ៣) ការផបងផចកធនធានប្របកបដោយសនិទាន

ភាព(ការផ្ដល់លាភ្ការ តាម្ទំហកំារងារ) ៤) ប្រកុម្ប្របឹកាកុមារ និង៥) ដសវាបនមប់កំុពយូទ័រ ផ លប្រតូវមាន

ពិនិតយ និងពប្រងឹងការអនុវតរបផនាម្ ដ ីម្បបីដងកីនប្របសិទធភាពម្នការផ្ដល់ដសវាអប់រឱំ្យានកាន់ផតលអប្របដសីរ

ាងមុ្ន។ លទធផ្លផ លរកដ ញីបញ្ា ក់ថា ការអនុវតរដោលការណ៍ម្នការប្រគប់ប្រគងសាលាដរៀនជំនាន់ថ្មី

(ដោលការណ៍សនូលទាងំប្រា)ំទទលួានភាពដពញចិតរោ ងខ្ៃ ងំពីបុគគលិកអប់រ ំ កនុងការធានានូវការផ្ដល់

ដសវាអប់របំ្របកបដោយប្របសិទធភាព គណដនយយភាព និងអភិ្ាលកិចចលអ ប្រសបតាម្ការផ្ដល់ជូននូវ

វញិ្ញ បនបប្រតទទលួសាគ ល់គុណភាពអប់រ ំល់សាលាដរៀនជំនាន់ថ្មី និងប្រសបតាម្ការរកដ ញីរបស់ ចាន់

ណាក់ (២០២០) ផ លានដលីកដ ងីថា «ការែឹកនុំ និងស្ររប់ស្ររងក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមីេិរាបាន

ចូលរួមក្លើកកមពស់រុណភាេអប់រំ»។   



115 

ជំព៉ូរទ្យី៥  ក្សចរ្ីសននិ ា ន និងសណំ៉ូ មពរ 

៥.១ ក្សចរ្ីសននិ ា ន 

ក្គ្លបុំណងកែញងការសិកាាស្រាវស្រាវក្នុះមានេីរ រឺ ១) វិភារ និងវាយរដមលក្លើស្របសិទធភាេដនការ

ស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមី និង ២) វិភារ និងវាយរដមលភាេក្េញចិរតរបស់បុរគលិកអប់រំ

ក្លើក្គ្លការណ៍ដនការស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី(ទី១. សវ័យភាេកែញងស្របរិបរតិការ ទី២. បង្ហាញសដង់ោ

វិាជា ីវៈខពស់ ទី៣. រស្រមូវការរណក្នយាយភាេរឹងរុឹង ទី៤. ស្របេ័នធវាយរដមលទទួលាគាល់រុណភាេ និងទី៥. 

ស្រកបខ័ណឌដនការដបងដចកធនធានស្របកបក្ោយសនិទនភាេ) ក្ោយក្ស្របើស្របាស់វិធីាស្តសតបរិមាណវិស័យ 

និងមានការចូលរួមេីសុំណ្កសរុបចុំនួន ១៩២ នក់ មកេីាោក្រៀន ុំនន់ងមីវិទាាល័យស្រេុះសុីសុវរថិ និង

ាោក្រៀន ុំនន់ងមីវិទាាល័យដស្រេកក្លៀប។ 

សក្ងេបលទធនលដនការស្រាវស្រាវ៖ 

១) ស្របសិទធភាេដនការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមីទទួលបានកស្រមិរវាយរដមលលអ

ណ្ស់ មានមធាយមភារសរុប៤.២៩។ លទធនលក្នុះ វាយរដមលបានថារណៈស្ររប់ស្ររងាោបានអនុវរតនូវ

រួនទី និងភារកិចចរបស់ខលួនបានក្េញក្លញ កែញងការនដល់ក្សវាអប់រំស្របកបក្ោយរុណភាេ និងស្របសិទធភាេ

ខពស់។ ទនេឹមនឹងមានភាេលអស្របក្សើរក្នុះ ស្ររប់ភារី ក់េ័នធទុំងអស់រួរេស្រងឹង និងដកលមអបដនថមក្ៅក្លើបរិាថា

នសិកាា ក្ែើមាបីធានឱាយការអប់រំក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមីស្របកបក្ោយផ្សុកភាេ និងសុវរថិភាេ។ 

២) ភាេក្េញចិរតរបស់បុរគលិកអប់រំចុំក្ ុះក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី ទទួលបាន

កស្រមិរវាយរដមលលអណ្ស់ និងមានមធាយមភារសរុប ៤.២៣។ លទធនលក្នុះ បង្ហាញថាក្គ្លការណ៍

ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមីមានភាេក្េញចិរតខា្ាុំងេីរណៈស្ររប់ស្ររងាោ បុរគលិក សិសាេ និងអាណ្

េាាបាលសិសាេក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមី និងមានការអនុវរតបានក្េញក្លញ។ ប ុដនតស្ររូវមានការេស្រងឹង និង

បស្តញ្ជាបបដនថមែល់បុរគលិក សិសាេ អាណ្េាាបាលសិសាេ និងភារី ក់េ័នធក្នាេងក្ទៀរឱាយកាន់ដរយល់

ចាាស់េីក្គ្លការណ៍ដណនុំស្របរិបរតិកមមវិធីាោក្រៀន ុំនន់ងមី ាេិក្សសក្គ្លការណ៍សែលូទុំងស្របាុំរបស់
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ាោក្រៀន ុំនន់ងមី ក្ែើមាបីឱាយស្របរិបរតិការក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមីមាននិរនតរភាេ និងអនុវរតបានកាន់ដរលអ

ស្របក្សើរាងមុន។ 

សរុបរួមមក ាថានភាេដនការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកអប់រំក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមីមានស្របសិទធភាេកែញង

កស្រមិរលអណ្ស់ និងបាន ុះឥទធិេលក្លើលទធនលសិកាារបស់សិសាេ។ ាក់ដសដងត្ម រចន(២០២២) បាន

ឱាយែឹងថា «ចាប់េីដងៃទី៣ ដខមករា ឆនាុំ២០២២ ែល ់ដងៃទី៣ ដខសីហា ឆនាុំ២០២២ សសិាេក្ៅាោក្រៀន ុំនន់

ងមីវិទាាល័យស្រេុះសុីសុវរថ ិ ទទួលបានអាហាររូបករណ៍េីបរក្ទសចុំនួន ២៤ នក់ ក្មោយមាសចុំនួន ១៤ 

ក្ស្ររឿង ក្មោយស្របាក់ចុំនួន ១៨ ក្ស្ររឿង ក្មោយសុំរិទធ ចុំនួន២៨ ក្ស្ររឿង  នចុំនួន ៣ ក្ស្ររឿង  ័យោភី្កិរដិ

យសចុំនួន ២១ និងវិញ្ញាបនបស្ររចុំនួន ២១»។  

៥.២ សណំ៉ូ មពរ 

ក. ស្រកសួងអប់រំ យុវ ន និងកីឡា៖ បក្ងកើនចុំនួនាោក្រៀន ុំនន់ងមីឱាយបានក្ស្រចើន និងនាេេវនាាយេីកមមវិធី

ាោក្រៀន ុំនន់ងមីឱាយបានកាន់ដរទូលុំទូោយបដនថមក្ទៀរ។ 

ខ. ាោក្រៀនាធារណៈ៖ សិកាាដសវងយល់បដនថមេីការស្ររប់ស្ររងក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមី ត្មរយៈកមម

វិធីទសាេនៈកិចចសិកាានលូវការក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមី។ 

រ. អាណ្េាាបាលសិសាេ និងសហ្រមន៍៖ ចូលរួមគ្ុំស្រទ សហ្ការ ាមួយាោក្រៀន និងដសវងយល់េី

ក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ុំនន់ងមី ក្គ្លនក្ោបាយអប់រំ និងក្ធវើការនាេេវនាាយបនត។ 

្. ការសិកាាស្រាវស្រាវនក្េលអនររ 

ការសិកាាក្នុះ មានដែនកុំណរ់ាក្ស្រចើនដែលអាចនុំក្ៅរកឱកាសដនការសិកាាស្រាវស្រាវនក្េលអន

ររ។ ការស្រាវស្រាវមានលកេណៈទូក្ៅក្ៅមានកស្រមិរ ក្ោយសុំណ្កស្ររូវបានស្របមូលកែញងរា ធានីភ្ែុំក្េញ។ 

អែកចូលរួមភារក្ស្រចើន បានចូលរួមោ ាងសកកមមកែញងកមមវិធីាោក្រៀន ុំនន់ងមី។ ែូក្ចែុះ រុំរូភារក្ស្រចើន

ស្របដហ្លានឹងបង្ហាញដរលកេណៈដនស្រកុមក្នុះប ុក្ណ្ណាុះ។ ការសិកាាក្នុះមិនបានខិរខុំស្របឹងដស្របងកែញងការ

វិភាររវាងេ័រ៌មានទូក្ៅក្នាេងៗគ្នា ែូចា អាយុ កស្រមិរអប់រំ ក្ភ្ទ និងបទេិក្ាធន៍ការង្ររបស់អែកចូលរួម

ក្នុះក្ទ។ កត្រាក្នុះរួរដរស្ររូវបានយកក្ៅេិចារណ្សស្រមាប់ការស្រាវស្រាវនក្េលអនររ។ 
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ទី២. ការសិកាាស្រាវស្រាវក្នុះ ក្ស្របើស្របាស់វិធីាស្តសតបរិមាណវិស័យ ក្ោយក្ស្របើស្របាស់កស្រមងសុំណួរ

ស្រាវស្រាវក្ៅកាន់អែកចូលរួម ក្ហ្ើយសូចនករទុំងអស់រឺាស្របក្ភ្ទបិទ។ ក្ហ្រុក្នុះ ការស្រាវស្រាវនក្េល

អនរររួរដរស្ររូវបានអនុវរតក្ោយរួមបញ្ចូលវិធីាស្តសតបរិមាណវិស័យ និងរុណវិស័យ ក្ែើមាបីក្ធវើឱាយលទធនល

កាន់ដរចាាស់ោស់ និងអាចអនុវរតបានចុំក្ ុះបរិបទដនការស្រាវស្រាវ។ 
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ឯរស្ថរក្យាង 

ស្រេុះរាាណ្ចស្រកកមពញា (២០០៧) ចាាប់សដីេីការអប់រំ។ 

រា រោឋាភិ្បាលកមពញា (២០១៩) ដននការយុទធាស្តសតអភិ្វឌាឍារិ ២០១៩-២០២៣។ 

រា រោឋាភិ្បាលកមពញា (២០១៨) ស្រកបខ័ណឌក្គ្លក្ៅអភិ្វឌាឍស្របកបក្ោយចីរភាេកមពញាឆនាុំ២០១៦-២០៣០។ 

ស្រកសួងអប់រំ យុវ ន និងកីឡា(២០២១)ក្សចកដីដណនុំស្របរិបរតិយុទធាស្តសតសហ្រមន៍ាោក្រៀន។ 

ស្រកសួងអប់រំ យុវ ន និងកីឡា (២០១៨) យុទធាស្តសតកុំដណទស្រមង់វិស័យអប់រំ យុវ ន និងកីឡា ២០១៨-

២០២៣។ 

នយកោឋានបុរគលិក(២០២២) ការស្ររប់ស្ររងបុរគលិកក្ៅត្មាោក្រៀន។ ស្រកសួងអប់រំ យុវ ន និងកីឡា។ 

ស្រកសួងអប់រំ យុវ ន និងកីឡា (២០២១) ដននទីបង្ហាញនលូវការអប់រំមធាយមសិកាាកមពញាឆនាុំ២០៣០។ 

ស្រកសួងអប់រំ យុវ ន និងកីឡា (២០១៦) ក្គ្លនក្ោបាយសដីេីាោក្រៀន ុំនន់ងមី។ 

ស្រកសួងអប់រំ យុវ ន និងកីឡា (២០២០) ក្គ្លការណ៍ដណនុំស្របរិបរតិកមមវិធីាោក្រៀន ុំនន់ងមី។ 

ហ្ង់ ួន ណ្រ ុន (២០២០) ស្ររូបក្ស្រងៀនឆ្ារដវ ក្ែើមាបីការអប់រំឌី ីងលក្ៅកមពញា។ 

នយកោឋានបណ្ដុះបណ្ដាល និងវិស្រកឹរការ(២០១៧)សដង់ោនយកាោក្រៀន។ ស្រកសួងអប់រំ យុវ ន និង

កីឡា។ 

នយកោឋានបណ្ដុះបណ្ដាល និងវិស្រកឹរការ(២០១៦)សដង់ោវិាជា ីវៈស្ររូបក្ស្រងៀន។ ស្រកសួងអប់រំ យុវ ន និង

កីឡា។ 

ស្រកសួងអប់រំ យុវ ន និងកីឡា (២០១២) ក្គ្លនក្ោបាយសដីេីធនធានមនុសាេកែញងវិស័យអប់រំ។ 

ហ្ង់ ួន ណ្រ ុន (២០១៨) រុណភាេស្ររូារុណភាេមូលធនមនុសាេសស្រមាប់ការអភិ្វឌាឍស្របកបក្ោយចីរ

ភាេ។ 

Fresh News, (2018). ក្រើអវីក្ៅាាោក្រៀន ុំនន់ងមី NGS ? ក្ហ្រុអវីស្ររូៗាោស្រេុះសុីសុវរថិេាាោម
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អងគការទិនែន័យអុំេីការអភិ្វឌាឍ (២០១៨)  ក្គ្លក្ៅអភិ្វឌាឍស្របកបក្ោយចីរភាេ។ 
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តារាងឧបសមព័នធ 

ឧបសមពន័ធ(ក)កស្រមងសុំណរួសស្រមាបរ់ណៈស្ររបស់្ររងាោ 

រក្មងសណួំរសក្មាបរ់ណៈក្រប់ក្រងស្ថលាក្រៀនជំនាន់ថ្មី 

ខ្ញុំបាទក្ មាុះ ម ូញ ណុយ ានិសាេិរថានាក់បរិញ្ញាបស្ររាន់ខពស់ដនែកស្ររប់ស្ររងអប់រំ ុំនន់ទី៩ ដនវិទាា

ាថានារិអប់រំ កុំេុងសរក្សរនិក្កេបបទសដីេី «ាថានភាេដនការស្ររបស់្ររងបរុគលកិអបរ់ ំ ក្ៅាោក្រៀន ុំននង់មី

កែញងរា ធានីភ្ែុំក្េញ» ក្ែើមាបីបញ្ចប់ការសិកាា។ 

ទិនែន័យដែលទទួលបាន រឺក្ស្របើសស្រមាប់ដរការសិកាាស្រាវស្រាវក្នុះដរប ុក្ណ្ណាុះ។ កែញងន័យក្នុះ សូម

ក្ោក ក្ោកស្រសី ួយនដល់េ័រ៌មានេិរាក់ដសដង ក្ែើមាបីឱាយខ្ញុំបាទអាចទទួលបានទិនែន័យេិរ និងក្ ឿាក់បាន 

សស្រមាប់ក្ធវើការវិភារ និងបកស្រាយេនាយល់ក្ៅកែញងនិក្កេបបទដែលក្ធវើការសិកាាស្រាវស្រាវក្នុះ។ 

ខ្ញុំបាទសូមដងលងអុំណររុណោ ាងស្រាលក្ស្រៅ ចុំក្ ុះការចូលរួមែ៏មានរដមល របស់ក្ោក ក្ោកស្រសី។ 

ផ្ននរទ្យី១៖ ព័ត៌មានទ្យ៉ូក្ៅ 

ការដណនុំ៖ សូមក្ោក ក្ោកស្រសីក្ ល្ើយសុំណួរ និងរូសសញ្ញា () កែញងស្របអប់នីមួយៗខាងក្ស្រកាមក្ៅត្ម

ាថានភាេាក់ដសដង។ 

1. រួនទីា៖  នយក/ នយិកា  នយករង/នយិការង 

2. កែញងាោក្រៀន ុំនន់ងមីវិទាាល័យ៖ 

 ស្រេុះសុីសុវរថិ   ដស្រេកក្លៀប 

3. មុខវិាជាឯកក្ទស៖ ..........................................................................................................................................  

4. ក្ភ្ទ៖  ស្របុស   ស្រស ី

5. អាយុ៖  

 ២០ - ២៥ ឆនាុំ   ២៦ - ៣០ ឆនាុំ   

 ៣១ - ៣៥ ឆនាុំ   ក្លើសេី ៣៥ ឆនាុំ 
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6. កស្រមិរវបាបធម៌៖ 

 ចប់ទី១២           បរិញ្ញាបស្ររ         

  បរិញ្ញាបស្ររាន់ខពស់  បណឌិរ 

7. បទេិក្ាធន៍ការង្រ៖    

 ១ ក្ៅ ៥ ឆនាុំ         ៦ ក្ៅ ១០ ឆនាុំ            ១១ ក្ៅ ១៥ ឆនាុំ           

 ១៦ ក្ៅ ២០ ឆនាុំ        ២១ ក្ៅ ២៥ ឆនាុំ        ក្លើសេី ២៥ ឆនាុំក្ ើង 

ផ្ននរទ្យី២៖ ក្បសទិ្យធភាពននការក្រប់ក្រងបរុគលរិអប់រ ំ

ការណណន៖ំ សូ្នករ និអុឃ្លា ខាអុក្ម្កាម គឺ្អ់ុឆាបុះ្ញ្ច អំុពី្យម្្សិទ្ធភាព្យននការម្គ្់ម្គអុ ប្គគលិកអ្់រ ំ ក្ៅ

សាលាក្រៀនជំនន់ថ្មីកនបអុរាជធានីភ្នំក្ព្យញ។ សូមក្លាក ក្លាកម្សី អានឃ្លា នីមយួៗកនបអុតារាអុខាអុក្ម្កាមឱ្យ

បាន្ាស់លាស់ និអុក្ម្ជីសក្រសីតាមកម្មិតចង្អុលបល្ហា ញ ក្ោយគូសសញ្ា  ()ក្ៅកនបអុម្្អ្់ណតចងមួយគត់ចង

កនបអុឃ្លា នីមយួៗ។ 

កម្មិតចង្អុលបល្ហា ញ៖ 

៥ =  «យល់ស្រសបខា្ាុំង» មានន័យថា ការអនុវរតត្មខលឹមារ ឬក្គ្លរុំនិរបានក្េញក្លញ 

៤ =  «យល់ស្រសប» មានន័យថាការអនុវរតខលឹមារ ឬក្គ្លរុំនិរក្នុះក្សេើរដរក្េញក្លញ ត្មរស្រមូវការ 

៣ =  «យល់ស្រសបខលុះ» មានន័យថា ការអនុវរតខលឹមារ ឬក្គ្លរុំនិរក្នុះបានរិច ឬអនុវរតខលុះ 

២ =  «មិនយល់ស្រសប»  មានន័យថាការអនុវរតខលឹមារ ឬក្គ្លរុំនិរក្នុះបានរិច ឬអនុវរតមដងមាកាល 

១ = «មិនយល់ស្រសបទលដ់រក្ាុះ» មានន័យថាការអនុវរតខលឹមារ ឬក្គ្លរុំនិរក្នុះបានរិចបុំនុរ ឬ

មិនដែលបានអនុវរតទល់ដរក្ាុះ។ 

ល.រ បរោិយ 
កស្រមរិចងអញលបង្ហាញ 

១ ២ ៣ ៤ ៥ 
ក. ចកេញវសិយ័ ក្បសកកមម ក្គ្លនក្ោបាយ នងិដននការយុទធាស្តសត 

១. 
ចកេញវិស័យ ក្បសកកមម និងក្គ្លក្ៅាោមានការក្ ល្ើយរបោ ាង
ខា្ាុំងក្ៅនឹងរស្រមូវការថានាក់ារិ។           
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២. 
ចកេញវិស័យ ក្បសកកមម និងក្គ្លក្ៅ មានការវាយរដមល និងដកសស្រមួល
សស្រមាប់រស្រមង់ទិសកែញងការអភិ្វឌាឍាោ។           

៣. 
ភារី ក់េ័នធ(ស្រកុមស្របឹកាាភិ្បាល SSC បុរគលិក សិសាេ និងអាណ្
េាាបាលសិសាេ)យល់ចាាស់េីចកេញវិស័យ ក្បសកកមម និងក្គ្លក្ៅ
ាោក្រៀន។           

៤. 
ភារី ក់េ័នធ បានចូលរួមក្រៀបចុំដននការយុទធាស្តសតអភិ្វឌាឍាោ
ក្រៀន។           

៥. ភារី ក់េ័នធ បានចូលរួមក្រៀបចុំដននការស្របរិបរតិស្របចាុំឆនាុំាោក្រៀន។           

៦. 
ដននការស្របរិបរតិស្របចាុំឆនាុំ មានការេិនិរាយ និងដកសស្រមួលក្ែើមាបី
ទទួលបានលទធនលលអាងឆនាុំមុន។           

ខ. ការស្ររបស់្ររងការក្រៀន នងិបក្ស្រងៀន 

១. 
បាន ុំរុញការក្រៀបចុំដននការបក្ស្រងៀន និងអនុវរតត្មដននការក្នុះ
បានស្ររឹមស្ររូវ។           

២. 
ការស្រប ុុំបក្ចចកក្ទស បានកុំណរ់ក្េលក្វោចាាស់ោស ់និងមានការ
យកចិរតទុកោក់ខា្ាុំង។           

៣. 
បានសក្ងករស្ររូបក្ស្រងៀនោ ាងរិចេីរែងកែញងមួយឆនាុំ និងនដល់េ័រ៌មាន
ស្ររ ប់ស្របកបក្ោយការដកលមអ និងក្លើកទឹកចិរត។           

៤. សមាភារសស្រមាប់ែុំក្ណើការបក្ស្រងៀន និងក្រៀនមានស្ររប់ស្រគ្ន់។           
៥. អាណ្េាាបាលសិសាេ បានត្មោនការសិកាារបស់សសិាេាស្របចាុំ។           

៦. 
ការវាយរដមលលទធនលសិកាាសិសាេ សមស្រសបសស្រមាប់ការបក្ស្រងៀន 
និងក្រៀន និងស្ររូវបានេិនិរាយ និងដកលមអាបនតបនទាប់។           

៧. 
លទធនលសិកាា ាធារុចូលែ៏សុំខាន់ សស្រមាប់ការក្ធវើការសក្ស្រមចចិរត
រួមគ្នា និងការដកលមអការបក្ស្រងៀននិងក្រៀន។           

៨. 
បានយកចិរតទុកោក់កែញងការេិនិរាយត្មោន និងវាយរដមលការបក្ស្រងៀន 
និងក្រៀន។           

រ. ការក្លើកកមពសរ់ណុភាេស្ររបូក្ស្រងៀន 

១. 
បាន ួយសស្រមួល និងក្លើកទឹកចិរតបុរគលិកកែញងការអភិ្វឌាឍវិាជា ីវៈ 
ឬការសិកាាបដនថម។           

២. 
បុរគលិកមានកិចចសហ្ការលអ និងដចករំដលកចុំក្ណុះែឹងឱាយគ្នាក្ៅ
វិញក្ៅមក។           

៣. បានបុំប នវិធីាស្តសតងមីៗ និងនដល់ស្របឹកាាបក្ចចកក្ទសែលស់្ររូបក្ស្រងៀន។           
៤. បុរគលិកមានដននការរនលងអា ីេ និងអនុវរតបានស្ររឹមស្ររូវ។           
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៥. បុរគលិកមានទុំនួលខុសស្ររូវ និងរុំនិរដ ែ្ស្របឌិរខពស់។           
្. ការស្ររបស់្ររងរែឋបាល 

១. 
ការដបងដចករួនទី និងភារកិចចែល់បុរគលិកបានស្ររឹមស្ររូវត្ម ុំនញ
ស្របកបក្ោយស្របសិទធភាេ។           

២. 
ការក្រៀបចុំស្របេ័នធស្ររប់ស្ររងរណក្នយាយ និងហ្ិរញ្ញវរថញស្របកបក្ោយរមា្ា
ភាេ រណក្នយាយភាេ សុវរថភិាេ និងភាេអាចក្ ឿទុកចិរតបាន។           

៣. 
ការក្ស្របើស្របាស់បក្ចចកវិទាាសស្រមាប់ការស្ររប់ស្ររងាោ និងបណ្ដាញ
ការង្រ មានស្របសិទធភាេខពស់។           

៤. 
ការស្ររួរេិនិរាយឯការ វិន័យ និងវរតមានស្ររូ បានស្ររឹមស្ររូវ និងមានស្រប
សទិធភាេខពស់។           

៥. 
ការស្ររួរេិនិរាយវិន័យ វរតមានសិសាេ និងការនដល់េ័រ៌មានស្ររ ប់ក្ៅអា
ណ្េាាបាលសិសាេបានស្ររឹមស្ររូវ និងទន់ក្េលក្វោ។           

៦. 
បានែឹកនុំអងគស្រប ុុំ ស្របកបក្ោយស្របសិទធភាេខពស់(កុំណរ់រយៈ
ក្េលបានស្ររឹមស្ររូវ មានចុំណុចេិភាកាាចាាស់ោស ់និងសក្ស្រមចលទធ
នលបានត្មការរំេឹងទុក)។           

ង. ភាេាអែកែកឹនុំ 

១. 
បានក្ែើររួនទីនុំមុខ និងទុំនួលខុសស្ររូវក្លើស្ររប់ទិែឋភាេដនការ
សក្ស្រមចចិរតរបស់ាោ។           

២. ក្គ្រេ និងនដល់រដមលែល់អែកក្ធវើការាមួយគ្នា។           
៣. មាន ុំនញក្ោុះស្រាយបញ្ហា(ស្របសិទធភាេ និងទន់ក្េលក្វោ)។           

៤. 
មានបុំណិនស្របសប់កែញងការកុំណរ់សកមមភាេអាទិភាេដែលស្ររូវ
អនុវរត។           

៥. បានយកចិរតទុកោក់បណ្ដុះភាេាអែកែឹកនុំែល់បុរគលិក និងសិសាេ។           

៦. 
បាននដល់នូវភាេារុំរូកែញងការែឹកនុំ និងការស្របរិបរតិលអៗសស្រមាប់
ស្ររប់ភារី ក់េ័នធ។           

ច. កមមវធិសីកិាា នងិសកមមភាេសកិាា 

១. 
កមមវិធីសិកាាសមស្រសប និងនដល់ែល់អែកសិកាានូវបុំណិនចាុំបាច់
សស្រមាប់សរវរាេទី២១។           

២. 
ស្រកុមស្របឹកាាកុមារ បានចូលរួមកែញងការដកលមអរុណភាេអប់រំក្ៅកែញង
ាោ។           

៣. កលឹបមុខវិាជា បាន ុំរុញឱាយសិសាេមានការស្រាវស្រាវបដនថម។           



126 

៤. 
ស្ររូស្របឹកាាអា ីេ បាន ួយសិសាេដែលង្យរងក្ស្រគ្ុះខា្ាុំង និងឱាយ
សិសាេមានក្គ្លក្ៅចាាសក់ែញងការសិកាា។           

៥. 
មានសកមមភាេគ្ុំស្រទការសិកាា(ឧ.ការេិក្ាធ កិចចការស្រាវស្រាវ 
ការក្ស្របើស្របាស់ ICT, Kahoot…)។           

្. បរិាថានដនការសកិាា 
១. បនេប់ក្រៀនាអារ មានរក្បៀបក្រៀបរយ និងគ្មានធូលី។           
២. បងគន់ាអារ មានទឹក និងសមាភារក្ស្របើស្របាស់ស្ររប់ស្រគ្ន់។           
៣. មានធុងសុំរាម និងបានក្ស្របើស្របាស់ស្ររឹមស្ររូវ។           
៤. សួនចាារមានការដងទុំបានលអ។           

៥. 
ស្ររូបក្ស្រងៀន និងសមា ិកស្រកុមស្របឹកាាកុមារ មានទុំនួលខុសស្ររូវខពស ់
កែញងការ ុំរុញឱាយសិសាេមានាមរគីភាេ និងក្គ្រេភាេទីដទៗេីគ្នា។           

 . ការនាាភាជាបា់ោក្រៀន និងសហ្រមន៍ 

១. 
សហ្រមន៍ និងភារី ក់េ័នធក្នាេងក្ទៀរ បានចូលរួមោ ាងសកមមកែញង
ការគ្ុំស្រទ និងអភិ្វឌាឍាោក្រៀន។           

២. 
េ័រ៌មានាោ សមិទធនលការង្រ និងលទធនលសកិាា ស្ររូវបាន
នាេេវនាាយោ ាងទូោយែល់សហ្រមន៍ និងភារី ក់េ័នធក្នាេងក្ទៀរ។           

៣. 
សហ្រមន៍ និងភារី ក់េ័នធ បាននដល់នូវរុំនិររិុះរន់ាថាបនែល់
ាោក្រៀន។           

៤. 
ការបក្ងកើរ និងរកាាានាដែសិសាេ បាន ុំរុញឳេុកមាដាយ និងសហ្រម
ន៍ មានទុំនុកចិរតក្លើាោ។           

៥. 
ការស្រប ុុំេិក្ស្រគ្ុះក្ោបល់ាមួយសហ្រមន៍ និងអែក ក់េ័នធក្នាេង
ក្ទៀរស្ររូវបានក្ធវើាក្ទៀងទរ់។           

មរិក្ោបល់បដនថមក្លើស្របសទិធភាេដនការស្ររប់ស្ររងបុរគលកិអប់រំក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមី 

- ចុំណុចលអ៖ ........................................................................................................................................  

- ចុំណុចរួដកលមអ៖ ..............................................................................................................................  

ផ្ននរទ្យី៣៖ ភាពក្ពញចិតតរបសប់ុរគលរិអប់រចំំក្ពាុះក្ោលការណ៍ក្រប់ក្រងស្ថលាក្រៀន

ជំនាន់ថ្ម ី

ការដណនុំ៖ ក្គ្លការណ៍ដណនុំស្របរិបរតិាោក្រៀន ុំនន់ងមីស្ររូវបានោក់ឱាយអនុវរត ក្ោយក្ផ្ដារក្លើក្គ្ល

ការណ៍សែូលចុំនួនស្របាុំ ក្ែើមាបីក្លើកកមពស់ការដ ែ្ស្របឌិរ និងសដង់ោវិាជា ីវៈខពស់ក្ៅស្ររប់កស្រមិរ។ សូមក្លាក 
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ក្លាកម្សីអានឃ្លា នីមយួៗឱ្យបាន្ាស់លាស់ និអុក្ម្ជីសក្រសីតាមកម្មិតចង្អុលបល្ហា ញ ក្ោយគូសសញ្ា  

()ក្ៅកនបអុម្្អ្់ណតចងមយួគត់ចងកនបអុឃ្លា នីមយួៗ។ 

កស្រមរិចងអញលបង្ហាញ៖ 

៥ = «យល់ស្រសបខា្ាុំង» មានន័យថាក្េញចិរតខា្ាុំង និងបានអនុវរតត្មខលឹមារ ឬក្គ្លរុំនិរបានក្េញ

ក្លញ 

៤ = «យល់ស្រសប» មានន័យថាក្េញចិរត និងបានអនុវរតខលឹមារ ឬក្គ្លរុំនិរក្នុះក្សេើរដរក្េញក្លញ 

ត្មរស្រមូវការ 

៣ = «យល់ស្រសបខលុះ» មានន័យថាក្េញចិរដខលុះ និងបានអនុវរតខលឹមារ ឬក្គ្លរុំនិរក្នុះបានរិច 

ឬអនុវរតខលុះ 

២ = «មិនយល់ស្រសប»  មានន័យថាមិនក្េញចិរត និងបានអនុវរតខលឹមារ ឬក្គ្លរុំនិរក្នុះបានរិច ឬ

អនុវរតមដងមាកាល 

១ = «មិនយល់ស្រសបទល់ដរក្ាុះ» មានន័យថាមិនក្េញចិរតក្ាុះ និងអនុវរតខលឹមារ ឬក្គ្លរុំនិរ

ក្នុះបានរិចបុំនុរ ឬមិនដែលបានអនុវរតទល់ដរក្ាុះ។ 

ល.រ បរោិយ 
កស្រមរិចងអញលបង្ហាញ 

១ ២ ៣ ៤ ៥ 

1.  ការបញ្ាឈប់ការបក្ស្រងៀនរួរឯក នក្ស្រៅនលូវការ។      

2.  ការលុបបុំបារ់ក្ចាលទម្ាាប់បង្គាប់ឱាយសិសាេទិញទុំនិញស្ររូ។      

3.  ការដបងដចកធនធានស្របកបក្ោយសនិទនភាេ(ការនដល់ោភ្
ការ ត្មទុំហ្ុំការង្រ)។      

4.  ការបក្ងកើនក្មា ាងសិកាា(៤០ក្មា ាងកែញងមួយសបាដាហ្៍)។      

5.  រនលងអា ីេស្ររូបក្ស្រងៀន និងស្របេ័នធគ្ុំស្រទការបក្ស្រងៀន។      

6.  បណ្ណាល័យទុំក្នើបសរវរាេទី២១។      

7.  សហ្រមន៍វិាជា ីវៈស្ររូបក្ស្រងៀន(PLC)។      

8.  ការឱាយសិសាេក្ស្របើស្របាស់បក្ចចកវិទាាកែញងអស្រត្ខពស់។      

9.  ក្សវាបនេប់កុុំេាយូទ័រ។      

10.  សមាភារបនេប់េិក្ាធវិទាាាស្តសត។      
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11.  នលក្ធៀបថានាក់សិសាេ សមស្រសបកែញងថានាក់ក្រៀនភារក្ស្រចើន(ចុំនួន
សិសាេោ ាងក្ស្រចើន ៣៦នក់)។ 

     

12.  រមា្ាភាេកែញងរបាយការណ៍ហ្ិរញ្ញវរថញក្ោយបានសក្ងេបចុំណូល 
ចុំណ្យ និងសមរុលាយាច់ស្របាក់។      

13.  ស្រកុមស្របឹកាាកុមារ។      

14.  ក្សវាកមមរលីនិចសស្រមាប់េាាបាលសិសាេ។      

មរិក្ោបល់បដនថមក្លើភាេក្េញចិរតរបស់ក្ោក ក្ោកស្រសី ចុំក្ ុះក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀនជំនាន់ងមី 

- ចុំណុចក្េញចិរត៖ ................................................................................................................  

- ចុំណុចរួដកលមអ៖ ................................................................................................................  

សមូអររណុ! 
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ឧបសមពន័ធ(ខ)៖ ត្រាងទិនែន័យេរ័៌មានទកូ្ៅរបសរ់ណៈស្ររបស់្ររងាោ 
ល.រ បរោិយ ចុំននួ(នក)់ ភាររយ(%) 

១ រួនទី 
នយក ១ ២០ 
នយករង/នយិការង ៤ ៨០ 
សរុប ៥ ១០០ 

២ ទីកដនលងបក្ស្រមើការង្រ 
វិ. ស្រេុះសុីសុវរថ ិ ២ ៤០ 
វិ. ដស្រេកក្លៀប ៣ ៦០ 
សរុប ៥ ១០០ 

៣ ក្ភ្ទ 
ស្រស ី ២ ៤០ 
ស្របុស ៣ ៦០ 

៤ អាយុ ក្លើសេី ៣៥ ឆនាុំ ៥ ១០០ 

៥ បទេិក្ាធន៍ការង្រ 
១១ ែល់ ១៥ (ឆនាុំ) ១ ២០ 
ក្លើស ២៥ ឆនាុំ ៤ ៨០ 
សរុប ៥ ១០០ 

៦ កស្រមិរវបាបធម៌ 
បរិញ្ញាបស្ររ ១ ២០ 
បិរញ្ញាបស្ររាន់ខពស់ ៤ ៨០ 
សរុប ៥ ១០០ 
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ឧបសមពន័ធ(រ)កស្រមងសុំណរួសស្រមាបប់ុរគលកិ 

រក្មងសណួំរសក្មាបប់ុរគលរិក្ៅស្ថលាក្រៀនជំនាន់ថ្មី  

ខ្ញុំបាទក្ មាុះ ម ូញ ណុយ ានិសាេិរថានាក់បរិញ្ញាបស្ររាន់ខពស់ដនែកស្ររប់ស្ររងអប់រំ ុំនន់ទី៩ ដនវិទាា

ាថានារិអប់រំ កុំេុងសរក្សរនិក្កេបបទសដីេី«ាថានភាេដនការស្ររបស់្ររងបរុគលិកអបរ់ ំ ក្ៅាោក្រៀន ុំននង់មី

កែញងរា ធានីភ្ែុំក្េញ» ក្ែើមាបីបញ្ចប់ការសិកាា។ 

ទិនែន័យដែលទទួលបាន រឺក្ស្របើសស្រមាប់ដរការសិកាាស្រាវស្រាវក្នុះដរប ុក្ណ្ណាុះ។ កែញងន័យក្នុះ សូម

ក្ោកស្ររូ អែកស្ររូ ួយនដល់េ័រ៌មានេិរាក់ដសដង ក្ែើមាបីឱាយខ្ញុំបាទអាចទទួលបានទិនែន័យេិរ និងក្ ឿាក់បាន 

សស្រមាប់ក្ធវើការវិភារ និងបកស្រាយេនាយល់ក្ៅកែញងនិក្កេបបទដែលក្ធវើការសិកាាស្រាវស្រាវក្នុះ។ 

ខ្ញុំបាទសូមដងលងអុំណររុណោ ាងស្រាលក្ស្រៅ ចុំក្ ុះការចូលរួមែ៏មានរដមល របស់ក្ោកស្ររូ អែកស្ររូ។ 

ផ្ននរទ្យី១៖ ព័ត៌មានទ្យ៉ូក្ៅ 

ការដណនុំ៖ សូមក្ោកស្ររូ អែកស្ររូ ក្ ល្ើយសុំណួរ និងរូសសញ្ញា () កែញងស្របអប់នីមួយៗខាងក្ស្រកាមក្ៅត្ម

ាថានភាេាក់ដសដង។ 

1. កុំេុងបក្ស្រងៀនថានាក់ទី៖.................................................ឬរួនទីា ...............................................  

2. មុខវិាជាឯកក្ទស៖ ..........................................................................................................................................  

3. កែញងាោក្រៀន ុំនន់ងមីវិទាាល័យ៖ 

 ស្រេុះសុីសុវរថិ    ដស្រេកក្លៀប 

4. ចុំនួនក្មា ាងបក្ស្រងៀនកែញង១សបាដាហ្ ៍................................................................................................................  

5. ក្ភ្ទ៖  ស្របុស   ស្រស ី

6. អាយុ៖  

 ២០ - ២៥ ឆនាុំ   ២៦ - ៣០ ឆនាុំ   

 ៣១ - ៣៥ ឆនាុំ   ក្លើសេី ៣៥ ឆនាុំ 
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7. កស្រមិរវបាបធម៌៖ 

 ចប់ទី១២           បរិញ្ញាបស្ររ         

  បរិញ្ញាបស្ររាន់ខពស់  បណឌិរ 

8. បទេិក្ាធន៍ការង្រ៖    

 ១ ក្ៅ ៥ ឆនាុំ         

 ៦ ក្ៅ ១០ ឆនាុំ            

 ១១ ក្ៅ ១៥ ឆនាុំ           

 ១៦ ក្ៅ ២០ ឆនាុំ        

 ២១ ក្ៅ ២៥ ឆនាុំ        

 ក្លើសេី ២៥ ឆនាុំក្ ើង 

 ផ្ននរទ្យី២៖ ក្បសទិ្យធភាពននការក្រប់ក្រងបរុគលរិអប់រ ំ

ការណណន៖ំ សូ្នករ និអុឃ្លា ខាអុក្ម្កាម គឺ្អ់ុឆាបុះ្ញ្ច អំុពី្យម្្សិទ្ធភាព្យននការម្គ្់ម្គអុ ប្គគលិកអ្់រ ំ ក្ៅ

សាលាក្រៀនជំនន់ថ្មីកនបអុរាជធានីភ្នំក្ព្យញ។ សូមក្លាកម្គូ អនកម្គូ អានឃ្លា នីមួយៗក្ៅកនបអុតារាអុខាអុក្ម្កាមឱ្យ

បាន្ាស់លាស់ និអុក្ម្ជីសក្រសីតាមកម្មិតចង្អុលបល្ហា ញ ក្ោយគូសសញ្ា  ()ក្ៅកនបអុម្្អ្់ណតចងមួយគត់ចង

កនបអុឃ្លា នីមយួៗ។ 

កម្មិតចង្អុលបល្ហា ញ៖ 

៥ =  «យល់ស្រសបខា្ាុំង» មានន័យថា ការអនុវរតត្មខលឹមារ ឬក្គ្លរុំនិរបានក្េញក្លញ 

៤ =  «យល់ស្រសប» មានន័យថាការអនុវរតខលឹមារ ឬក្គ្លរុំនិរក្នុះក្សេើរដរក្េញក្លញ ត្មរស្រមូវការ 

៣ =  «យល់ស្រសបខលុះ» មានន័យថា ការអនុវរតខលឹមារ ឬក្គ្លរុំនិរក្នុះបានរិច ឬអនុវរតខលុះ 

២ =  «មិនយល់ស្រសប»  មានន័យថាការអនុវរតខលឹមារ ឬក្គ្លរុំនិរក្នុះបានរិច ឬអនុវរតមដងមាកាល 

១ = «មិនយល់ស្រសបទលដ់រក្ាុះ» មានន័យថាការអនុវរតខលឹមារ ឬក្គ្លរុំនិរក្នុះបានរិចបុំនុរ ឬ

មិនដែលបានអនុវរតទល់ដរក្ាុះ។ 
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ល.រ បរោិយ 
កស្រមរិចងអញលបង្ហាញ 

១ ២ ៣ ៤ ៥ 
ក. ចកេញវសិយ័ ក្បសកកមម ក្គ្លនក្ោបាយ នងិដននការយុទធាស្តសត 

១. 
ចកេញវិស័យ ក្បសកកមម និងក្គ្លក្ៅាោមានការក្ ល្ើយរបោ ាង
ខា្ាុំងក្ៅនឹងរស្រមូវការថានាក់ារិ។ 

     

២. 
ចកេញវិស័យ ក្បសកកមម និងក្គ្លក្ៅ មានការវាយរដមល និងដក
សស្រមួលសស្រមាប់រស្រមង់ទិសកែញងការអភិ្វឌាឍាោ។ 

     

៣. 
ភារី ក់េ័នធ(ស្រកុមស្របឹកាាភិ្បាល SSC បុរគលិក សិសាេ និងអាណ្េាា
បាលសិសាេ)យល់ចាាស់េីចកេញវិស័យ ក្បសកកមម និងក្គ្លក្ៅ
ាោក្រៀន។ 

     

៤. 
ភារី ក់េ័នធ បានចូលរួមក្រៀបចុំដននការយុទធាស្តសតអភិ្វឌាឍាោ
ក្រៀន។ 

     

៥. ភារី ក់េ័នធ បានចូលរួមក្រៀបចុំដននការស្របរិបរតិស្របចាុំឆនាុំាោក្រៀន។      

៦. 
ដននការស្របរិបរតិស្របចាុំឆនាុំ មានការេិនិរាយ និងដកសស្រមួលក្ែើមាបី
ទទួលបានលទធនលលអាងឆនាុំមុន។ 

     

ខ. ការស្ររបស់្ររងការក្រៀន នងិបក្ស្រងៀន 

១. 
ការក្រៀបចុំដននការបក្ស្រងៀន និងអនុវរតត្មដននការក្នុះស្ររូវបាន
 ុំរុញ និងក្លើកទឹកចិរតខា្ាុំងេីរណៈស្ររប់ស្ររង។ 

     

២. 
ការស្រប ុុំបក្ចចកក្ទស បានកុំណរ់ក្េលក្វោចាាស់ោស់ និងមាន
ការយកចិរតទុកោក់ខា្ាុំងេីរណៈស្ររប់ស្ររង។ 

     

៣. 
ស្ររូបក្ស្រងៀន ស្ររូវបានសក្ងករោ ាងរិចេីរែងកែញងមួយឆនាុំ និងនដល់
េ័រ៌មានស្ររ ប់ស្របកបក្ោយការដកលមអ និងក្លើកទឹកចិរត។ 

     

៤. សមាភារសស្រមាប់ែុំក្ណើការបក្ស្រងៀន និងក្រៀនមានស្ររប់ស្រគ្ន់។      

៥. 
អាណ្េាាបាលសិសាេ បានត្មោនការសិកាារបស់សិសាេា
ស្របចាុំ។ 

     

៦. 
ការវាយរដមលលទធនលសិកាាសិសាេ សមស្រសបសស្រមាប់ការបក្ស្រងៀន 
និងក្រៀន និងស្ររូវបានេិនិរាយ និងដកលមអាបនតបនទាប់។ 

     

៧. 
លទធនលសិកាា ាធារុចូលែ៏សុំខាន់ សស្រមាប់ការក្ធវើការសក្ស្រមច
ចិរតរួមគ្នា និងការដកលមអការបក្ស្រងៀននិងក្រៀន។ 

     

៨. 
រណៈស្ររប់ស្ររង យកចិរតទុកោក់កែញងការេិនិរាយត្មោន និងវាយ
រដមលការបក្ស្រងៀន និងក្រៀន។ 

     

រ. ការក្លើកកមពសរ់ណុភាេស្ររបូក្ស្រងៀន 
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១. 
ការអភិ្វឌាឍវិាជា ីវៈ ឬការសិកាាបដនថមស្ររូវបាន ួយសស្រមួល និង
ក្លើកទឹកចិរត។ 

     

២. 
បុរគលិកមានកិចចសហ្ការលអ និងដចករំដលកចុំក្ណុះែឹងឱាយគ្នាក្ៅ
វិញក្ៅមក។ 

     

៣. 
មានការបុំប នវិធីាស្តសតងមីៗ និងនដល់ស្របឹកាាបក្ចចកក្ទសែល់ស្ររូបង្
ក្រៀន។ 

     

៤. បុរគលិក មានដននការរនលងអា ីេ និងអនុវរតបានស្ររឹមស្ររូវ។      
៥. បុរគលិក មានទុំនួលខុសស្ររូវ និងរុំនិរដ ែ្ស្របឌិរខពស់។      
្. ការស្ររបស់្ររងរែឋបាល 

១. 
ការដបងដចករួនទី និងភារកិចចែល់បុរគលិកស្ររឹមស្ររូវត្ម ុំនញស្រប
កបក្ោយស្របសិទធភាេ។ 

     

២. 
ការក្រៀបចុំស្របេ័នធស្ររប់ស្ររងរណក្នយាយ និងហ្ិរញ្ញវរថញស្របកបក្ោយរមា្ា
ភាេ រណក្នយាយភាេ សុវរថិភាេ និងភាេអាចក្ ឿទុកចិរតបាន។ 

     

៣. 
ការក្ស្របើស្របាស់បក្ចចកវិទាាសស្រមាប់ការស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន និង
បណ្ដាញការង្រ មានស្របសិទធភាេខពស់។ 

     

៤. 
ការស្ររួរេិនិរាយឯការ វិន័យ និងវរតមានស្ររូ បានស្ររឹមស្ររូវ និងមាន
ស្របសិទធភាេខពស់។ 

     

៥. 
ការស្ររួរេិនិរាយវិន័យ វរតមានសិសាេ ការនដល់េ័រ៌មានស្ររ ប់ក្ៅ
អាណ្េាាបាលសិសាេបានស្ររឹមស្ររូវ និងទន់ក្េលក្វោ។ 

     

៦. 
អងគស្រប ុុំដែលែឹកនុំក្ោយរណៈស្ររប់ស្ររងមានស្របសិទធភាេខពស់
(កុំណរ់រយៈក្េលបានស្ររឹមស្ររូវ មានចុំណុចេិភាកាាចាាស់ោស់ 
និងសក្ស្រមចលទធនលបានត្មការរំេឹងទុក)។ 

     

ង. ភាេាអែកែកឹនុំ 

១. 
រណៈស្ររប់ស្ររង ក្ែើររួនទីនុំមុខ និងទុំនួលខុសស្ររូវក្លើស្ររប់
ទិែឋភាេដនការសក្ស្រមចចិរតរបស់ាោ។ 

     

២. គណៈម្គ្់ម្គអុ ក្ោរព្យ និអុផ្ដល់តចងនមាដល់អនកក្ធ្វីការជាមយួោន ។      

៣. 
គណៈម្គ្់ម្គអុ មានជំនញក្ោុះម្សាយ្ញ្ា (ម្្សិទ្ធភាព្យ និអុ
ទាន់ក្ព្យលក្េលា)។ 

     

៤. 
គណៈម្គ្់ម្គ អុមាន្ំណិនម្្ស្់កនបអុការកំណត់ចងសកមមភាព្យអាទិ្
ភាព្យណដលម្តូចងេអនបេតចងត។ 

     

៥. 
គណៈម្គ្់ម្គអុ បានយក្ិតចងតទ្បកោក់្ណដប ុះភាព្យជាអនកដឹកនដំល់
ប្គគលិក និអុសិសស។ 
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៦. 
គណៈម្គ្់ម្គអុ មានភាព្យគំរូកនបអុការដឹកន ំនិអុការម្្តិចង្តចងតិលលៗ
សម្មា្់ម្គ្់ភាគីពាក់ព័្យនធ។ 

     

ច. កមមវធិសីកិាា នងិសកមមភាេសកិាា 

១. 
កមមវិធីសិកាាសមស្រសប និងនដល់ែល់អែកសិកាានូវបុំណិនចាុំបាច់
សស្រមាប់សរវរាេទី២១។ 

     

២. 
ស្រកុមស្របឹកាាកុមារ បានចូលរួមកែញងការដកលមអរុណភាេអប់រំក្ៅកែញង
ាោ។ 

     

៣. កលឹបមុខវិាជា បាន ុំរុញឱាយសិសាេមានការស្រាវស្រាវបដនថម។      

៤. 
ស្ររូស្របឹកាាអា ីេ បាន ួយសិសាេដែលង្យរងក្ស្រគ្ុះខា្ាុំង និងឱាយ
សិសាេមានក្គ្លក្ៅចាាសក់ែញងការសិកាា។ 

     

៥. 
មានសកមមភាេគ្ុំស្រទការសិកាា(ឧ. ការេិក្ាធ កិចចការស្រាវស្រាវ 
ការក្ស្របើស្របាស់ ICT, Kahoot…)។ 

     

្. បរិាថានដនការសកិាា 
១. បនេប់ក្រៀនាអារ មានរក្បៀបក្រៀបរយ និងគ្មានធូលី។      
២. បងគន់ាអារ មានទឹក និងសមាភារក្ស្របើស្របាស់ស្ររប់ស្រគ្ន់។      
៣. មានធុងសុំរាម និងបានក្ស្របើស្របាស់ស្ររឹមស្ររូវ។      
៤. សួនចាារមានការដងទុំបានលអ។      

៥. 
ស្ររូបក្ស្រងៀន និងស្រកុមស្របឹកាាកុមារ មានទុំនួលខុសស្ររូវខពស់ កែញងការ
 ុំរុញឱាយសិសាេមានាមរគីភាេ និងក្គ្រេភាេទីដទៗេីគ្នា។ 

     

 . ការនាាភាជាបា់ោក្រៀន និងសហ្រមន៍ 

១. 
សហ្រមន៍ និងភារី ក់េ័នធក្នាេងក្ទៀរ បានចូលរួមោ ាងសកមម
កែញងការគ្ុំស្រទ និងអភិ្វឌាឍាោក្រៀន។ 

     

២. 
េ័រ៌មានាោ សមិទធនលការង្រ និងលទធនលសិកាា ស្ររូវបាននាេេវ
នាាយោ ាងទូោយែល់សហ្រមន៍ និងភារី ក់េ័នធក្នាេងក្ទៀរ។ 

     

៣. 
សហ្រមន៍ និងភារី ក់េ័នធ បាននដល់នូវរុំនិររិុះរន់ាថាបនែល់
ាោក្រៀន។ 

     

៤. 
ការបក្ងកើរ និងរកាាានាដែសិសាេ បាន ុំរុញឳេុកមាដាយ និងសហ្
រមន៍ មានទុំនុកចិរតក្លើាោ។ 

     

៥. 
ការស្រប ុុំេិក្ស្រគ្ុះក្ោបល់ ាមួយសហ្រមន៍ និងអែក ក់េ័នធក្នាេង
ក្ទៀរស្ររូវបានក្ធវើាក្ទៀងទរ់។ 
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ម្តិដោបល់បផនាម្របស់ដលាកប្រគូ អនកប្រគូ ដលីប្របសិទធភាពម្នការប្រគប់ប្រគងបុគគលិកអប់ររំបស់គណៈប្រគប់ប្រគង

សាលាដរៀនជំនាន់ថ្មី 

- ចំណុចលអ៖ .........................................................................................................................  

- ចំណុចគផួកលម្អ៖ .................................................................................................................  

ផ្ននរទ្យី៣៖ ភាពក្ពញចិតតរបសប់ុរគលរិអប់រចំំក្ពាុះក្ោលការណ៍ក្រប់ក្រងស្ថលាក្រៀន

ជំនាន់ថ្ម ី

ការដណនុំ៖ ក្គ្លការណ៍ដណនុំស្របរិបរតិាោក្រៀន ុំនន់ងមីស្ររូវបានោក់ឱាយអនុវរត ក្ោយក្ផ្ដារក្លើក្គ្ល

ការណ៍សែូលចុំនួនស្របាុំ ក្ែើមាបីក្លើកកមពស់ការដ ែ្ស្របឌិរ និងសដង់ោវិាជា ីវៈខពស់ក្ៅស្ររប់កស្រមិរ។ សូមក្ោកស្ររូ 

អែកស្ររូ អានឃ្លា នីមយួៗកនបអុតារាអុខាអុក្ម្កាមឱ្យបាន្ាស់លាស់ និអុក្ម្ជីសក្រសីតាមកម្មិតចង្អុលបល្ហា ញ

ក្ោយគូសសញ្ា  ()ក្ៅកនបអុម្្អ្់ណតចងមយួគត់ចងកនបអុឃ្លា នីមយួៗ។ 

កស្រមរិចងអញលបង្ហាញ៖ 

៥ = «យល់ស្រសបខា្ាុំង» មានន័យថាក្េញចិរតខា្ាុំង និងបានអនុវរតត្មខលឹមារ ឬក្គ្លរុំនិរបានក្េញ

ក្លញ 

៤ = «យល់ស្រសប» មានន័យថាក្េញចិរត និងបានអនុវរតខលឹមារ ឬក្គ្លរុំនិរក្នុះក្សេើរដរក្េញក្លញ 

ត្មរស្រមូវការ 

៣ = «យល់ស្រសបខលុះ» មានន័យថាក្េញចិរដខលុះ និងបានអនុវរតខលឹមារ ឬក្គ្លរុំនិរក្នុះបានរិច 

ឬអនុវរតខលុះ 

២ = «មិនយល់ស្រសប»  មានន័យថាមិនក្េញចិរត និងបានអនុវរតខលឹមារ ឬក្គ្លរុំនិរក្នុះបានរិច ឬ

អនុវរតមដងមាកាល 

១ = «មិនយល់ស្រសបទល់ដរក្ាុះ» មានន័យថាមិនក្េញចិរតក្ាុះ និងអនុវរតខលឹមារ ឬក្គ្លរុំនិរ

ក្នុះបានរិចបុំនុរ ឬមិនដែលបានអនុវរតទល់ដរក្ាុះ។ 
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ល.រ បរោិយ 
កស្រមរិចងអញលបង្ហាញ 

១ ២ ៣ ៤ ៥ 

1.  ការបញ្ាឈប់ការបក្ស្រងៀនរួរឯក នក្ស្រៅនលូវការ។      

2.  ការលុបបុំបារ់ក្ចាលទម្ាាប់បង្គាប់ឱាយសិសាេទិញទុំនិញស្ររូ។      

3.  ការដបងដចកធនធានស្របកបក្ោយសនិទនភាេ(ការនដល់ោភ្
ការ ត្មទុំហ្ុំការង្រ)។      

4.  ការបក្ងកើនក្មា ាងសិកាា(៤០ក្មា ាងកែញងមួយសបាដាហ្៍)។      

5.  រនលងអា ីេស្ររូបក្ស្រងៀន និងស្របេ័នធគ្ុំស្រទការបក្ស្រងៀន។      

6.  បណ្ណាល័យទុំក្នើបសរវរាេទី២១។      

7.  សហ្រមន៍វិាជា ីវៈស្ររូបក្ស្រងៀន(PLC)។      

8.  ការឱាយសិសាេក្ស្របើស្របាស់បក្ចចកវិទាាកែញងអស្រត្ខពស់។      

9.  ក្សវាបនេប់កុុំេាយូទ័រ។      

10.  សមាភារបនេប់េិក្ាធវិទាាាស្តសត។      

11.  នលក្ធៀបថានាក់សិសាេ សមស្រសបកែញងថានាក់ក្រៀនភារក្ស្រចើន(ចុំនួន
សិសាេោ ាងក្ស្រចើន ៣៦នក់)។ 

     

12.  រមា្ាភាេកែញងរបាយការណ៍ហ្ិរញ្ញវរថញក្ោយបានសក្ងេបចុំណូល 
ចុំណ្យ និងសមរុលាយាច់ស្របាក់។      

13.  ស្រកុមស្របឹកាាកុមារ។      

14.  ក្សវាកមមរលីនិចសស្រមាប់េាាបាលសិសាេ។      

មរិក្ោបល់បដនថមក្លើភាេក្េញចិរតរបស់ក្ោកស្ររូ អែកស្ររូ ចុំក្ ុះក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀនជំនាន់ងមី 

- ចុំណុចក្េញចិរត៖ ................................................................................................................  

- ចំណុចគផួកលម្អ៖ .................................................................................................................  

សមូអររណុ! 
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ឧបសមពន័ធ(្)៖ ត្រាងទនិែនយ័េ័រម៌ានទកូ្ៅរបស់បរុគលិក 

ល.រ បរោិយ ចុំននួ(នក)់ ភាររយ(%) 

១ រួនទី 
បុរគលិកបក្ស្រងៀន ៧៣ ៩៤.៨១ 
បុរគលិកមិនបក្ស្រងៀន ៤ ៥.១៩ 
សរុប ៧៧ ១០០ 

២ មុខវិាជាឯកក្ទស 

រណិរវិទាា ៩ ១១.៦៩ 
ភាាដខមរ ៩ ១១.៦៩ 
ភាាអង់ក្រលស ១២ ១៥.៥៨ 
 ីវៈវិទាា ៨ ១០.៣៩ 
រីមីវិទាា ៦ ៧.៧៩ 
រូបវិទាា ៦ ៧.៧៩ 
ICT ១១ ១៤.២៩ 
ភូ្មិវទាា ៤ ៥.១៩ 
ស្របវរតិវិទាា ២ ២.៦០ 
សីលធម៌ េលរែឋវិាជា ៤ ៥.១៩ 
ដននែីវិទាា ៤ ៥.១៩ 
ក្សែឋកិចច ១ ១.៣០ 
ស្របឹកាាររុក្កាសលាយ ១ ១.៣០ 
សរុប ៧៧ ១០០ 

៣ ទីកដនលងបក្ស្រមើការង្រ 
វិ.ស្រេុះសុីសុវរថ ិ ៤៤ ៥៧.១៤ 
វិ.ដស្រេកក្លៀប ៣៣ ៤២.៨៦ 
សរុប ៧៧ ១០០ 

៤ ក្ភ្ទ 
ស្រស ី ៣៨ ៤៩.៣៥ 
ស្របុស ៣៩ ៥០.៦៥ 
សរុប ៧៧ ១០០ 

៥ 
ក្មា ាងបុំក្េញការង្រកែញង

មួយសបាដាហ្៍ 

០ ក្ៅ ១០ (ក្មា ាង) ៨ ១០.៣៩ 
១១ ក្ៅ ២០ (ក្មា ាង) ៣៨ ៤៩.៣៥ 
២១ ក្ៅ ៣០ (ក្មា ាង) ២៥ ៣២.៤៧ 
ក្លើសេី ៣០ (ក្មា ាង) ៦ ៧.៧៩ 
សរុប ៧៧ ១០០ 

៦ ស្រកុមអាយុ ២០ ក្ៅ ២៥ (ឆនាុំ) ៥ ៦.៤៩ 
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២៦ ក្ៅ ៣០ (ឆនាុំ) ៣៩ ៥០.៦៥ 
៣១ ក្ៅ ៣៥ (ឆនាុំ) ២៥ ៣២.៤៧ 
ក្លើសេី ៣៥ (ឆនាុំ) ៨ ១០.៣៩ 
សរុប ៧៧ ១០០ 

៧ កស្រមិរវបាបធម៌ 

ចប់ទី១២ ១ ១.៣០ 
បរិញ្ញាបស្ររ ៥៨ ៧៥.៣២ 
បរិញ្ញាបស្ររាន់ខពស់ ១៨ ២៣.៣៨ 
បណឌិរ ០ ០ 
សរុប ៧៧ ១០០ 

៨ បទេិក្ាធន៍ការង្រ 

១ ក្ៅ ៥ (ឆនាុំ) ៣៧ ៤៨.០៥ 
៦ ក្ៅ ១០ (ឆនាុំ) ២៨ ៣៦.៣៦ 
១១ ក្ៅ ១៥ (ឆនាុំ) ៥ ៦.៥ 
១៦ ក្ៅ ២០ ( ែ្ុំ ) ២ ២.៦ 
២១ ក្ៅ ២៥ (ឆនាុំ) ១ ១.៣០ 
ក្លើសេី ២៥ (ឆនាុំ) ៤ ៥.១៩ 
សរុប ៧៧ ១០០ 
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ឧបសមពន័ធ(ង)កស្រមងសុំណរួសស្រមាបស់សិាេ 

រក្មងសណួំរសក្មាបស់សិសក្ៅស្ថលាក្រៀនជំនាន់ថ្មី 

ខ្ញុំក្ មាុះ ម ូញ ណយុ ានិសាេិរថានាក់បរិញ្ញាបស្ររាន់ខពស់ដនែកស្ររប់ស្ររងអប់រំ ុំនន់ទី៩ ដនវិទាាាថាន

ារិអប់រំ កុំេុងសរក្សរនិក្កេបបទសដីេី «ាថានភាេដនការស្ររបស់្ររងបរុគលកិអបរ់ ំ ក្ៅាោក្រៀន ុំននង់មីកែញង

រា ធានភី្ែុំក្េញ» ក្ែើមាបីបញ្ចប់ការសិកាា។ 

ទិនែន័យដែលទទួលបាន រឺក្ស្របើសស្រមាប់ដរការសិកាាស្រាវស្រាវក្នុះដរប ុក្ណ្ណាុះ។ កែញងន័យក្នុះ សូមបអូនៗ

 ួយនដល់េ័រ៌មានេិរាក់ដសដង ក្ែើមាបីឱាយខ្ញុំអាចទទួលបានទិនែន័យេិរ និងក្ ឿាក់បាន សស្រមាប់ក្ធវើការ

វិភារ និងបកស្រាយេនាយល់ក្ៅកែញងនិក្កេបបទដែលក្ធវើការសិកាាស្រាវស្រាវក្នុះ។ 

ខ្ញុំសូមដងលងអុំណររុណោ ាងស្រាលក្ស្រៅ ចុំក្ ុះការចូលរួមែ៏មានរដមលរបស់បអូនៗ។ 

ផ្ននរទ្យី១៖ ព័ត៌មានទ្យ៉ូក្ៅ 

ការដណនុំ៖ សូមបអូន រូសសញ្ញា () កែញងស្របអប់នីមួយៗខាងក្ស្រកាមក្ៅត្មាថានភាេាក់ដសដង។ 

1. កុំេុងក្រៀនក្ៅកស្រមិរ៖ 

 អនុវិទាាល័យ(ថានាក់ទី៧ ែល់ ថានាក់ទី៩) 

 វិទាាល័យ (ថានាក់ទី១០ ែល់ ថានាក់ទី១២) 

2. ក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមីវិទាាល័យ៖   ស្រេុះសុីសុវរថិ     ដស្រេកក្លៀប 

3. កែញងាោក្រៀន/ថានាក់ បអូនមានរួនទីា៖  

 ស្របធានស្រកុមស្របឹកាាកុមារ 

 អនុស្របធានស្រកុមស្របឹកាាកុមារ 

 សមា ិកស្រកុមស្របឹកាាកុមារ 

 ស្របធានថានាក់ 

 អនុស្របធានថានាក់ 

 ក្នាេងក្ទៀរ។ 
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4. ក្ភ្ទ៖  

 ស្របុស   

 ស្រស ី

5. អាយុ៖ 

 ១០ឆនាុំ ែល់ ១២ ឆនាុំ  

 ១៣ឆនាុំ ែល់ ១៥ ឆនាុំ  

 ១៦ ឆនាុំក្ ើង។ 

ផ្ននរទ្យី២៖ ក្បសទិ្យធភាពននការក្រប់ក្រងបរុគលរិអប់រ ំ

ការណណន៖ំ ឃ្លា ខាអុក្ម្កាម គឺ្អ់ុឆាបុះ្ញ្ច អំុពី្យការយល់ក្ ញីរ្ស់ ល្ូន្ំក្ពាុះម្្សិទ្ធភាព្យននការម្គ្់ម្គអុ

ប្គគលិកអ្់រ ំក្ៅសាលាក្រៀនជំនន់ថ្មីកនបអុរាជធានីភ្នំក្ព្យញ។ សូម ល្ូន អានឃ្លា នីមួយៗកនបអុតារាអុខាអុក្ម្កាម

ឱ្យបាន្ាស់លាស់ និអុក្ម្ជីសក្រសីតាមកម្មិតចង្អុលបល្ហា ញ ក្ោយគូសសញ្ា  ()ក្ៅកនបអុម្្អ្់ណតចងមយួ

គត់ចងកនបអុឃ្លា នីមយួៗ។ 

កម្មិតចង្អុលបល្ហា ញ៖ 

៥ =  «យល់ស្រសបខា្ាុំង» មានន័យថា ការអនុវរតត្មខលឹមារ ឬក្គ្លរុំនិរបានក្េញក្លញ 

៤ =  «យល់ស្រសប» មានន័យថាការអនុវរតខលឹមារ ឬក្គ្លរុំនិរក្នុះក្សេើរដរក្េញក្លញ ត្មរស្រមូវការ 

៣ =  «យល់ស្រសបខលុះ» មានន័យថា ការអនុវរតខលឹមារ ឬក្គ្លរុំនិរក្នុះបានរិច ឬអនុវរតខលុះ 

២ =  «មិនយល់ស្រសប»  មានន័យថាការអនុវរតខលឹមារ ឬក្គ្លរុំនិរក្នុះបានរិច ឬអនុវរតមដងមាកាល 

១ = «មិនយល់ស្រសបទលដ់រក្ាុះ» មានន័យថាការអនុវរតខលឹមារ ឬក្គ្លរុំនិរក្នុះបានរិចបុំនុរ ឬ

មិនដែលបានអនុវរតទល់ដរក្ាុះ។ 

ល.រ បរោិយ 
កស្រមរិចងអញលបង្ហាញ 

១ ២ ៣ ៤ ៥ 
1.  បអូនៗ យល់ចាាស់េីចកេញវិសយ័ ក្បសកកមម និងក្គ្លក្ៅាោក្រៀន។           
2.  បអូនៗ បានចូលរួមក្រៀបចុំដននការយុទធាស្តសតអភិ្វឌាឍាោក្រៀន។           
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3.  បអូនៗ បានចូលរួមក្រៀបចុំដននការស្របរិបរតិស្របចាុំឆនាុំាោក្រៀន។           

4.  
ស្ររូបក្ស្រងៀនរបស់បអូនៗ មានដននការបក្ស្រងៀន និងអនុវរតត្មដននការ
ក្នុះបានស្ររឹមស្ររូវ។           

5.  
នយក/នយករង បានសក្ងករការបក្ស្រងៀនរបស់ស្ររូោ ាងរិចេីរែង
កែញងមួយឆនាុំ។      

6.  ស្ររូបក្ស្រងៀន មានសមាភារស្ររប់ស្រគ្ន់សស្រមាប់បក្ស្រងៀនបអូនៗ។           
7.  អាណ្េាាបាលបអូនៗ បានត្មោនការសិកាារបស់បអូនាស្របចាុំ។           

8.  
ការវាយរដមលលទធនលសិកាាបអូនៗ      សមស្រសបត្មអវីដែលស្ររូបាន
បក្ស្រងៀន។           

9.  
នយក/នយករង បានយកចិរតទុកោក់កែញងការេិនិរាយត្មោន និង
វាយរដមលការក្រៀនរបស់បអូនៗ។           

10.  ស្ររូបក្ស្រងៀនមានទុំនួលខុសស្ររូវ និងរុំនិរដ ែ្ស្របឌិរខពស់កែញងការបក្ស្រងៀន។           

11.  
នយក/នយករង បានស្ររួរេិនិរាយវិន័យ វរតមានសិសាេ និងនដល់េ័រ៌មាន
ស្ររ ប់ក្ៅអាណ្េាាបាលបអូនៗ បានស្ររឹមស្ររូវ និងទន់ក្េលក្វោ។           

12.  នយក/នយករង ក្គ្រេ និងនដល់រដមលែល់អែកក្ធវើការាមួយគ្នា។           

13.  
នយក/នយករង មាន ុំនញក្ោុះស្រាយបញ្ហា (ស្របសិទធភាេ និង
ទន់ក្េលក្វោ)។           

14.  
នយក/នយករង បានយកចិរតទុកោក់បណ្ដុះភាេាអែកែឹកនុំ
ែល់បអូនៗ។           

15.  
នយក/នយករង បាននដល់នូវភាេារុំរូកែញងការែឹកនុំ និងការ
ស្របរិបរតិលអៗសស្រមាប់បអូនៗ។           

16.  
កមមវិធីសិកាាសមស្រសប និងនដល់ែល់បអូនៗនូវបុំណិនចាុំបាច់សស្រមាប់
សរវរាេទី២១។           

17.  
ស្រកុមស្របឹកាាកុមារ បានចូលរួមកែញងការដកលមអរុណភាេអប់រំក្ៅកែញង
ាោ។           

18.  កលឹបមុខវិាជា បាន ុំរុញឱាយបអូនៗ មានការស្រាវស្រាវបដនថម។           

19.  
ស្ររូស្របឹកាាអា ីេ បាន ួយសិសាេដែលង្យរងក្ស្រគ្ុះខា្ាុំង និងឱាយ
សិសាេមានក្គ្លក្ៅចាាសក់ែញងការសិកាា។           

20.  
ាោ មានសកមមភាេគ្ុំស្រទការសិកាា (ឧ.ការេិក្ាធ កិចចការ
ស្រាវស្រាវ ការក្ស្របើស្របាស់ ICT, Kahoot…)។           

21.  បនេប់ក្រៀនាអារ មានរក្បៀបក្រៀបរយ និងគ្មានធូលី។           
22.  បងគន់ាអារ មានទឹក និងសមាភារក្ស្របើស្របាស់ស្ររប់ស្រគ្ន់។           



142 

23.  មានធុងសុំរាម និងបានក្ស្របើស្របាស់ស្ររឹមស្ររូវ។           
24.  សួនចាារមានការដងទុំបានលអ។           
25.  បអូនៗ មានទុំនួលខុសស្ររូវ ាមរគីភាេ និងក្គ្រេភាេទីដទៗេីគ្នា។           

26.  
អាណ្េាាបាល និងសហ្រមន៍ បានចូលរួមោ ាងសកមមកែញងការគ្ុំស្រទ 
និងអភិ្វឌាឍាោក្រៀន។           

27.  
អាណ្េាាបាល មានទុំនុកចិរតក្លើាោត្មរយៈការបក្ងកើរ និង
រកាាានាដែបអូនៗ។      

28.  
េ័រ៌មានាោ សមិទធនលការង្រ និងលទធនលសិកាា ស្ររូវបាន
នាេេវនាាយោ ាងទូោយែល់អាណ្េាាបាល និងសហ្រមន៍។           

ម្តិដោបល់បផនាម្របស់បអូន ដលីប្របសិទធភាពម្នការប្រគប់ប្រគងបុគគលិកអប់ររំបស់ នាយក/នាយករង ដៅ
សាលាដរៀនជំនាន់ថ្មី 
- ចំណុចលអ៖ .........................................................................................................................  
- ចំណុចគផួកលម្អ៖ .................................................................................................................  
ផ្ននរទ្យី៣៖ ភាពក្ពញចិតតរបសប់ុរគលរិអប់រចំំក្ពាុះក្ោលការណ៍ក្រប់ក្រងស្ថលាក្រៀន
ជំនាន់ថ្ម ី

ការដណនុំ៖ ក្គ្លការណ៍ដណនុំស្របរិបរតិាោក្រៀន ុំនន់ងមីស្ររូវបានោក់ឱាយអនុវរត ក្ោយក្ផ្ដារក្លើ

ក្គ្លការណ៍សែូលចុំនួនស្របាុំ ក្ែើមាបីក្លើកកមពស់ការដ ែ្ស្របឌិរ និងសដង់ោវិាជា ីវៈខពស់ក្ៅស្ររប់កស្រមិរ។ សូម

ល្ូនអានឃ្លា នីមយួៗឱ្យបាន្ាស់លាស់ និអុក្ម្ជីសក្រសីតាមកម្មិតចង្អុលបល្ហា ញ ក្ោយគូសសញ្ា  ()

ក្ៅកនបអុម្្អ្់ណតចងមយួគត់ចងកនបអុឃ្លា នីមយួៗ។ 

កស្រមរិចងអញលបង្ហាញ៖ 

៥ = «យល់ស្រសបខា្ាុំង» មានន័យថាក្េញចិរតខា្ាុំង និងបានអនុវរតត្មខលឹមារ ឬក្គ្លរុំនិរបានក្េញ

ក្លញ 

៤ = «យល់ស្រសប» មានន័យថាក្េញចិរត និងបានអនុវរតខលឹមារ ឬក្គ្លរុំនិរក្នុះក្សេើរដរក្េញក្លញ 

ត្មរស្រមូវការ 

៣ = «យល់ស្រសបខលុះ» មានន័យថាក្េញចិរដខលុះ និងបានអនុវរតខលឹមារ ឬក្គ្លរុំនិរក្នុះបានរិច ឬអនុ

វរតខលុះ 
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២ = «មិនយល់ស្រសប»  មានន័យថាមិនក្េញចិរត និងបានអនុវរតខលឹមារ ឬក្គ្លរុំនិរក្នុះបានរិច ឬ

អនុវរតមដងមាកាល 

១ = «មិនយល់ស្រសបទល់ដរក្ាុះ» មានន័យថាមិនក្េញចិរតក្ាុះ និងអនុវរតខលឹមារ ឬក្គ្លរុំនិរ

ក្នុះបានរិចបុំនុរ ឬមិនដែលបានអនុវរតទល់ដរក្ាុះ។ 

ល.រ បរោិយ 
កស្រមរិចងអញលបង្ហាញ 

១ ២ ៣ ៤ ៥ 

15.  ការបញ្ាឈប់ការបក្ស្រងៀនរួរឯក នក្ស្រៅនលូវការ។      

16.  ការលុបបុំបារ់ក្ចាលទម្ាាប់បង្គាប់ឱាយសិសាេទិញទុំនិញស្ររូ។      

17.  ការដបងដចកធនធានស្របកបក្ោយសនិទនភាេ(ការនដល់ោភ្
ការ ត្មទុំហ្ុំការង្រ)។      

18.  ការបក្ងកើនក្មា ាងសិកាា(៤០ក្មា ាងកែញងមួយសបាដាហ្៍)។      

19.  រនលងអា ីេស្ររូបក្ស្រងៀន និងស្របេ័នធគ្ុំស្រទការបក្ស្រងៀន។      

20.  បណ្ណាល័យទុំក្នើបសរវរាេទី២១។      

21.  សហ្រមន៍វិាជា ីវៈស្ររូបក្ស្រងៀន(PLC)។      

22.  ការឱាយសិសាេក្ស្របើស្របាស់បក្ចចកវិទាាកែញងអស្រត្ខពស់។      

23.  ក្សវាបនេប់កុុំេាយូទ័រ។      

24.  សមាភារបនេប់េិក្ាធវិទាាាស្តសត។      

25.  នលក្ធៀបថានាក់សិសាេ សមស្រសបកែញងថានាក់ក្រៀនភារក្ស្រចើន(ចុំនួន
សិសាេោ ាងក្ស្រចើន ៣៦នក់)។ 

     

26.  រមា្ាភាេកែញងរបាយការណ៍ហ្ិរញ្ញវរថញក្ោយបានសក្ងេបចុំណូល 
ចុំណ្យ និងសមរុលាយាច់ស្របាក់។      

27.  ស្រកុមស្របឹកាាកុមារ។      

28.  ក្សវាកមមរលីនិចសស្រមាប់េាាបាលសិសាេ។      

មរិក្ោបល់បដនថមក្លើភាេក្េញចិរតរបស់បអូន ចុំក្ ុះក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀនជំនាន់ងមី 
- ចុំណុចក្េញចិរត៖ ................................................................................................................  
- ចំណុចគផួកលម្អ៖ .................................................................................................................  

សមូអររណុ! 
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ឧបសមពន័ធ(ច)៖ ត្រាងទិនែន័យេរ័៌មានទកូ្ៅរបសស់សិាេ 

ល.រ បរោិយ ចុំននួ(នក)់ ភាររយ(%) 

១ កស្រមិរសិកាា 
អនុវិទាាល័យ ៥៩ ៦២.៧៧ 
វិទាាល័យ ៣៥ ៣៧.២៣ 
សរុប ៩៤ ១០០ 

២ 
 

រួនទី 

ស្របធានស្រកុមស្របឹកាាកុមារ ២ ២.១៣ 
អនុស្របធានស្រកុមស្របឹកាាកុមារ ៣ ៣.១៩ 
សមា ិក ២៥ ២៦.៦០ 
ស្របធានថានាក់ ២១ ២២.៣៤ 
អនុស្របធានថានាក់ ៤៣ ៤៥.៧៤ 
ក្នាេងក្ទៀរ ១៤ ១៤.៨៩ 
សរុប ៩៤ ១០០ 

៣ ទីកដនលងសិកាា 
វិ. ស្រេុះសុីសុវរថ ិ ៣៧ ៣៩.៣៦ 
វិ. ដស្រេកក្លៀប ៥៧ ៦០.៦៤ 
សរុប ៩៤ ១០០ 

៤ ក្ភ្ទ 
ស្រស ី ៥៥ ៥៨.៥១ 
ស្របុស ៣៩ ៤១.៤៩ 
សរុប ៩៤ ១០០ 

៥ អាយុ 

១០ ែល់ ១២ (ឆនាុំ) ៦ ៦.៣៨ 
១៣ ែល់ ១៥ (ឆនាុំ) ៥៣ ៥៦.៣៨ 
ក្លើស ១៥  (ឆនាុំ) ៣៥ ៣៧.២៣ 
សរុប ៩៤ ១០០ 
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ឧបសមពន័ធ(្)កស្រមងសុំណរួសស្រមាបអ់ាណ្េាាបាលសសិាេ(រណៈកមមការស្រទស្រទង់ាោក្រៀន) 

រក្មងសណួំរសក្មាបអ់ាណ្ដពាបាលសសិស  

ខ្ញុំបាទក្ មាុះ ម ូញ ណុយ ានិសាេិរថានាក់បរិញ្ញាបស្ររាន់ខពស់ដនែកស្ររប់ស្ររងអប់រំ ុំនន់ទី៩ ដនវិទាា

ាថានារិអប់រំ កុំេុងសរក្សរនិក្កេបបទសដីេី «ាថានភាេដនការស្ររបស់្ររងបរុគលិកអបរ់ ំក្ៅាោក្រៀន ុំននង់មី

កែញងរា ធានីភ្ែុំក្េញ» ក្ែើមាបីបញ្ចប់ការសិកាា។ 

ទិនែន័យដែលទទួលបាន រឺក្ស្របើសស្រមាប់ដរការសិកាាស្រាវស្រាវក្នុះដរប ុក្ណ្ណាុះ។ កែញងន័យក្នុះ សូមក្ោក 

ក្ោកស្រសី  ួយនដល់េ័រ៌មានេិរាក់ដសដង ក្ែើមាបីឱាយខ្ញុំបាទអាចទទួលបានទិនែន័យេិរ និងក្ ឿាក់បាន 

សស្រមាប់ក្ធវើការវិភារ និងបកស្រាយេនាយល់ក្ៅកែញងនិក្កេបបទដែលក្ធវើការសិកាាស្រាវស្រាវក្នុះ។ 

ខ្ញុំបាទសូមដងលងអុំណររុណោ ាងស្រាលក្ស្រៅ ចុំក្ ុះការចូលរួមែ៏មានរដមល របស់ក្ោក ក្ោកស្រសី។ 

ផ្ននរទ្យី១៖ ព័ត៌មានទ្យ៉ូក្ៅ 

ការដណនុំ៖ សូមក្ោក ក្ោកស្រសី រូសសញ្ញា () កែញងស្របអប់នីមួយៗខាងក្ស្រកាមក្ៅត្មាថានភាេាក់

ដសដង។ 

1. កែញងរណៈកមាមាការស្រទស្រទង់ាោក្រៀន ក្ោក ក្ោកស្រសីមានរួនទីា៖ 

 ស្របធាន  

 អនុស្របធាន 

 សមា ិក 

 ក្នាេងក្ទៀរ 

2. ក្ភ្ទ៖  ស្របុស   ស្រស ី

3. អាយុ៖  

 ២០ - ២៥ ឆនាុំ   ២៦ - ៣០ ឆនាុំ   

 ៣១ - ៣៥ ឆនាុំ   ក្លើសេី ៣៥ ឆនាុំ 
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4. កស្រមិរវបាបធម៌៖ 

 បឋមសិកាា 

 ចប់ទី១២           

 បរិញ្ញាបស្ររ         

 បរិញ្ញាបស្ររាន់ខពស់  

 បណឌិរ 

5. ាអាណ្េាាបាលសិសាេកែញងកស្រមិរ៖ 

 អនុវិទាាល័យ(ថានាក់ទី៧ ែល់ ថានាក់ទី៩) 

 វិទាាល័យ(ថានាក់ទី១០ ែល់ ថានាក់ទី១២) 

6. កែញងាោក្រៀន ុំនន់ងមីវិទាាល័យ៖     ស្រេុះសុីសុវរថិ          ដស្រេកក្លៀប 

ផ្ននរទ្យី២៖ ក្បសទិ្យធភាពននការក្រប់ក្រងបរុគលរិអប់រ ំ

ការណណន៖ំ សូ្នករ និអុឃ្លា ខាអុក្ម្កាម គឺ្អ់ុឆាបុះ្ញ្ច អំុពី្យម្្សិទ្ធភាព្យននការម្គ្់ម្គអុ ប្គគលិកអ្់រ ំ ក្ៅ

សាលាក្រៀនជំនន់ថ្មីកនបអុរាជធានីភ្នំក្ព្យញ។ សូមក្លាក ក្លាកម្សី អានឃ្លា នីមយួៗកនបអុតារាអុខាអុក្ម្កាមឱ្យ

បាន្ាស់លាស់ និអុក្ម្ជីសក្រសីតាមកម្មិតចង្អុលបល្ហា ញ ក្ោយគូសសញ្ា  ()ក្ៅកនបអុម្្អ្់ណតចងមួយគត់ចង

កនបអុឃ្លា នីមយួៗ។ 

កម្មិតចង្អុលបល្ហា ញ៖ 

៥ =  «យល់ស្រសបខា្ាុំង» មានន័យថា ការអនុវរតត្មខលឹមារ ឬក្គ្លរុំនិរបានក្េញក្លញ 

៤ =  «យល់ស្រសប» មានន័យថាការអនុវរតខលឹមារ ឬក្គ្លរុំនិរក្នុះក្សេើរដរក្េញក្លញ ត្មរស្រមូវការ 

៣ =  «យល់ស្រសបខលុះ» មានន័យថា ការអនុវរតខលឹមារ ឬក្គ្លរុំនិរក្នុះបានរិច ឬអនុវរតខលុះ 

២ =  «មិនយល់ស្រសប»  មានន័យថាការអនុវរតខលឹមារ ឬក្គ្លរុំនិរក្នុះបានរិច ឬអនុវរតមដងមាកាល 

១ = «មិនយល់ស្រសបទលដ់រក្ាុះ» មានន័យថាការអនុវរតខលឹមារ ឬក្គ្លរុំនិរក្នុះបានរិចបុំនុរ ឬ

មិនដែលបានអនុវរតទល់ដរក្ាុះ។ 
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ល.រ បរោិយ 
កស្រមរិចងអញលបង្ហាញ 

១ ២ ៣ ៤ ៥ 
ក. ចកេញវសិយ័ ក្បសកកមម ក្គ្លនក្ោបាយ នងិដននការយុទធាស្តសត 

១. 
ចកេញវិស័យ ក្បសកកមម និងក្គ្លក្ៅាោមានការក្ ល្ើយរបោ ាង
ខា្ាុំងក្ៅនឹងរស្រមូវការថានាក់ារិ។ 

     

២. 
ចកេញវិស័យ ក្បសកកមម និងក្គ្លក្ៅាោ មានការវាយរដមល និង
ដកសស្រមួលសស្រមាប់រស្រមង់ទិសកែញងការអភិ្វឌាឍាោ។ 

     

៣. 
ក្ោក/ក្ោកស្រសី និងភារី ក់េ័នធ(ស្រកុមស្របឹកាាភិ្បាល SSC 

បុរគលិក និងសិសាេ)យល់ចាាស់េីចកេញវិស័យ ក្បសកកមម និងក្គ្ល
ក្ៅាោក្រៀន។ 

     

៤. 
ក្ោក/ក្ោកស្រសី និងភារី ក់េ័នធបានចូលរួមក្រៀបចុំដននការយុទធ
ាស្តសតអភិ្វឌាឍាោក្រៀន។ 

     

៥. 
ក្ោក/ក្ោកស្រសី និងភារី ក់េ័នធ បានចូលរួមក្រៀបចុំដននការ
ស្របរិបរតិស្របចាុំឆនាុំាោក្រៀន។ 

     

៦. 
ដននការស្របរិបរតិស្របចាុំឆនាុំាោ មានការេិនិរាយ និងដកសស្រមួល
ក្ែើមាបីទទួលបានលទធនលលអាងឆនាុំមុន។ 

     

ខ. ការស្ររបស់្ររងការក្រៀន នងិបក្ស្រងៀន 

១. 
រណៈស្ររប់ស្ររង បាន ុំរុញ និងក្លើកទឹកចិរតខា្ាុំងឱាយស្ររូក្រៀបចុំ
ដននការបក្ស្រងៀន និងអនុវរតត្មដននការក្នុះ។ 

     

២. 
រណៈស្ររប់ស្ររង បានយកចិរតទុកោក់ខា្ាុំងែល់ការស្រប ុុំ
បក្ចចកក្ទសរបស់ស្ររូ។ 

     

៣. 
រណៈស្ររប់ស្ររង បានសក្ងករស្ររូបក្ស្រងៀនោ ាងរិចេីរែងកែញងមួយឆនាុំ 
និងនដល់េ័រ៌មានស្ររ ប់ស្របកបក្ោយការដកលមអ និងក្លើកទឹកចិរត។ 

     

៤. សមាភារសស្រមាប់ែុំក្ណើការបក្ស្រងៀន និងក្រៀនមានស្ររប់ស្រគ្ន់។      
៥. ក្ោក/ក្ោកស្រសី បានត្មោនការសិកាារបស់កូនាស្របចាុំ។      

៦. 
ការវាយរដមលលទធនលសិកាាសិសាេ សមស្រសបសស្រមាប់ការបក្ស្រងៀន 
និងក្រៀន និងស្ររូវបានេិនិរាយ និងដកលមអាបនតបនទាប់។ 

     

៧. 
រណៈស្ររប់ស្ររង បានក្ស្របើស្របាស់លទធនលសិកាាសស្រមាប់ការក្ធវើការ
សក្ស្រមចចិរតរួមគ្នា និងការដកលមអការបក្ស្រងៀននិងក្រៀន។ 

     

៨. 
រណៈស្ររប់ស្ររង បានយកចិរតទុកោក់កែញងការេិនិរាយត្មោន និង
វាយរដមលការបក្ស្រងៀន និងក្រៀន។ 
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រ. ការក្លើកកមពសរ់ណុភាេស្ររបូក្ស្រងៀន 

១. 
រណៈស្ររប់ស្ររង បាន ួយសស្រមួល និងក្លើកទឹកចិរតែល់ការអភិ្វឌាឍ
វិាជា ីវៈ ឬការសិកាាបដនថមរបស់ស្ររូ។ 

     

២. 
ស្ររូ មានកិចចសហ្ការលអ និងដចករំដលកចុំក្ណុះែឹងឱាយគ្នាក្ៅវិញក្ៅ
មក។ 

     

៣. 
ាោ មានការបុំប នវិធីាស្តសតងមីៗ និងនដល់ស្របឹកាាបក្ចចកក្ទស
ែល់ស្ររូបក្ស្រងៀន។ 

     

៤. ស្ររូ មានដននការរនលងអា ីេ និងអនុវរតបានស្ររឹមស្ររូវ។      
៥. ស្ររូ មានទុំនួលខុសស្ររូវ និងរុំនិរដ ែ្ស្របឌិរខពស់។      
្. ការស្ររបស់្ររងរែឋបាល 

១. 
រណៈស្ររប់ស្ររង បានដបងដចករួនទី និងភារកិចចែល់បុរគលិកស្ររឹម
ស្ររូវត្ម ុំនញស្របកបក្ោយស្របសិទធភាេ។ 

     

២. 
ការក្រៀបចុំស្របេ័នធស្ររប់ស្ររងរណក្នយាយ និងហ្ិរញ្ញវរថញរបស់ាោ 
មានរមា្ាភាេ រណក្នយាយភាេ សុវរថិភាេ និងភាេអាចក្ ឿទុកចិរត
បាន។ 

     

៣. 
ការក្ស្របើស្របាស់បក្ចចកវិទាាសស្រមាប់ការស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន និង
បណ្ដាញការង្រ មានស្របសិទធភាេខពស់។ 

     

៤. 
ការស្ររួរេិនិរាយឯការ វិន័យ និងវរតមានស្ររូ បានស្ររឹមស្ររូវ និងមាន
ស្របសិទធភាេខពស់។ 

     

៥. 
ការស្ររួរេិនិរាយវិន័យ វរតមានសិសាេ ការនដល់េ័រ៌មានស្ររ ប់ក្ៅ
អាណ្េាាបាលសិសាេបានស្ររឹមស្ររូវ និងទន់ក្េលក្វោ។ 

     

៦. 
អងគស្រប ុុំដែលែឹកនុំក្ោយរណៈស្ររប់ស្ររងមានស្របសិទធភាេខពស់
(កុំណរ់រយៈក្េលបានស្ររឹមស្ររូវ មានចុំណុចេិភាកាាចាាស់ោស់ 
និងសក្ស្រមចលទធនលបានត្មការរំេឹងទុក)។ 

     

ង. ភាេាអែកែកឹនុំ 

១. 
រណៈស្ររប់ស្ររង ក្ែើររួនទីនុំមុខ និងទុំនួលខុសស្ររូវក្លើស្ររប់
ទិែឋភាេដនការសក្ស្រមចចិរតរបស់ាោ។ 

     

២. គណៈម្គ្់ម្គអុ ក្ោរព្យ និអុផ្ដល់តចងនមាដល់អនកក្ធ្វីការជាមយួោន ។      

៣. 
គណៈម្គ្់ម្គអុ មានជំនញក្ោុះម្សាយ្ញ្ា (ម្្សិទ្ធភាព្យ និអុ
ទាន់ក្ព្យលក្េលា)។ 
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៤. 
គណៈម្គ្់ម្គអុ មាន្ំណិនម្្ស្់កនបអុការកំណត់ចងសកមមភាព្យអាទិ្
ភាព្យណដលម្តូចងេអនបេតចងត។ 

     

៥. 
គណៈម្គ្់ម្គអុ បានយក្ិតចងតទ្បកោក់្ណដប ុះភាព្យជាអនកដឹកនដំល់
ប្គគលិក និអុសិសស។ 

     

៦. 
គណៈម្គ្់ម្គអុ មានភាព្យគំរូកនបអុការដឹកន ំនិអុការម្្តិចង្តចងតិលលៗ
សម្មា្់ម្គ្់ភាគីពាក់ព័្យនធ។ 

     

ច. កមមវធិសីកិាា នងិសកមមភាេសកិាា 

១. 
កមមវិធីសិកាាសមស្រសប និងនដល់ែល់សិសាេនូវបុំណិនចាុំបាច់
សស្រមាប់សរវរាេទី២១។ 

     

២. 
ស្រកុមស្របឹកាាកុមារ បានចូលរួមកែញងការដកលមអរុណភាេអប់រំក្ៅកែញង
ាោ។ 

     

៣. កលឹបមុខវិាជា បាន ុំរុញឱាយសិសាេមានការស្រាវស្រាវបដនថម។      

៤. 
ស្ររូស្របឹកាាអា ីេ បាន ួយសិសាេដែលង្យរងក្ស្រគ្ុះខា្ាុំង និងឱាយ
សិសាេមានក្គ្លក្ៅចាាសក់ែញងការសិកាា។ 

     

៥. 
ាោ មានសកមមភាេគ្ុំស្រទការសិកាា(ឧ. ការេិក្ាធ កិចចការ
ស្រាវស្រាវ ការក្ស្របើស្របាស់ ICT, Kahoot…)។ 

     

្. បរិាថានដនការសកិាា 
១. បនេប់ក្រៀនាអារ មានរក្បៀបក្រៀបរយ និងគ្មានធូលី។      
២. បងគន់ាអារ មានទឹក និងសមាភារក្ស្របើស្របាស់ស្ររប់ស្រគ្ន់។      
៣. មានធុងសុំរាម និងបានក្ស្របើស្របាស់ស្ររឹមស្ររូវ។      
៤. សួនចាារមានការដងទុំបានលអ។      

៥. 
ស្ររូបក្ស្រងៀន និងស្រកុមស្របឹកាាកុមារមានទុំនួលខុសស្ររូវខពស់ កែញងការ
 ុំរុញឱាយសិសាេាមរគីភាេ និងក្គ្រេភាេទីដទៗេីគ្នា។ 

     

 . ការនាាភាជាបា់ោក្រៀន និងសហ្រមន៍ 

១. 
សហ្រមន៍ និងភារី ក់េ័នធក្នាេងក្ទៀរ បានចូលរួមោ ាងសកមម
កែញងការគ្ុំស្រទ និងអភិ្វឌាឍាោក្រៀន។ 

     

២. 
េ័រ៌មានាោ សមិទធនលការង្រ និងលទធនលសិកាា ស្ររូវបាននាេេវ
នាាយោ ាងទូោយែល់សហ្រមន៍ និងភារី ក់េ័នធក្នាេងក្ទៀរ។ 

     

៣. 
សហ្រមន៍ និងភារី ក់េ័នធ បាននដល់នូវរុំនិររិុះរន់ាថាបនែល់
ាោក្រៀន។ 
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ម្តិដោបល់បផនាម្របស់ដលាក ដលាកប្រសី ដលីប្របសិទធភាពម្នការប្រគប់ប្រគងបុគគលិកអប់ររំបស់គណៈ

ប្រគប់ប្រគងសាលាដរៀនជំនាន់ថ្មី 

- ចំណុចលអ៖ .........................................................................................................................  

- ចំណុចគផួកលម្អ៖ .................................................................................................................  

ផ្ននរទ្យី៣៖ ភាពក្ពញចិតតរបសប់ុរគលរិអប់រចំំក្ពាុះក្ោលការណ៍ក្រប់ក្រងស្ថលាក្រៀន
ជំនាន់ថ្ម ី
ការដណនុំ៖ ក្គ្លការណ៍ដណនុំស្របរិបរតិាោក្រៀន ុំនន់ងមីស្ររូវបានោក់ឱាយអនុវរត ក្ោយក្ផ្ដារក្លើក្គ្ល

ការណ៍សែូលចុំនួនស្របាុំ ក្ែើមាបីក្លើកកមពស់ការដ ែ្ស្របឌិរ និងសដង់ោវិាជា ីវៈខពស់ក្ៅស្ររប់កស្រមិរ។ សូមក្លាក 

ក្លាកម្សី អានឃ្លា នីមយួៗឱ្យបាន្ាស់លាស់ និអុក្ម្ជីសក្រសីតាមកម្មិតចង្អុលបល្ហា ញ ក្ោយគូសសញ្ា  

()ក្ៅកនបអុម្្អ្់ណតចងមយួគត់ចងកនបអុឃ្លា នីមយួៗ។ 

កស្រមរិចងអញលបង្ហាញ៖ 

៥ = «យល់ស្រសបខា្ាុំង» មានន័យថាក្េញចិរតខា្ាុំង និងបានអនុវរតត្មខលឹមារ ឬក្គ្លរុំនិរបានក្េញ

ក្លញ 

៤ = «យល់ស្រសប» មានន័យថាក្េញចិរត និងបានអនុវរតខលឹមារ ឬក្គ្លរុំនិរក្នុះក្សេើរដរក្េញក្លញ 

ត្មរស្រមូវការ 

៣ = «យល់ស្រសបខលុះ» មានន័យថាក្េញចិរដខលុះ និងបានអនុវរតខលឹមារ ឬក្គ្លរុំនិរក្នុះបានរិច 

ឬអនុវរតខលុះ 

២ = «មិនយល់ស្រសប»  មានន័យថាមិនក្េញចិរត និងបានអនុវរតខលឹមារ ឬក្គ្លរុំនិរក្នុះបានរិច ឬ
អនុវរតមដងមាកាល 

១ = «មិនយល់ស្រសបទល់ដរក្ាុះ» មានន័យថាមិនក្េញចិរតក្ាុះ និងអនុវរតខលឹមារ ឬក្គ្លរុំនិរ
ក្នុះបានរិចបុំនុរ ឬមិនដែលបានអនុវរតទល់ដរក្ាុះ។ 

៤. 
ការបក្ងកើរ និងរកាាានាដែសិសាេ បាន ុំរុញឳេុកមាដាយ និងសហ្
រមន៍ មានទុំនុកចិរតក្លើាោ។ 

     

៥. 
ការស្រប ុុំេិក្ស្រគ្ុះក្ោបល់ាមួយសហ្រមន៍ និងអែក ក់េ័នធក្នាេង
ក្ទៀរស្ររូវបានក្ធវើាក្ទៀងទរ់។ 
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ល.រ បរោិយ 
កស្រមរិចងអញលបង្ហាញ 

១ ២ ៣ ៤ ៥ 

1.  ការបញ្ាឈប់ការបក្ស្រងៀនរួរឯក នក្ស្រៅនលូវការ។      

2.  ការលុបបុំបារ់ក្ចាលទម្ាាប់បង្គាប់ឱាយសិសាេទិញទុំនិញស្ររូ។      

3.  ការដបងដចកធនធានស្របកបក្ោយសនិទនភាេ(ការនដល់ោភ្
ការ ត្មទុំហ្ុំការង្រ)។      

4.  ការបក្ងកើនក្មា ាងសិកាា(៤០ក្មា ាងកែញងមួយសបាដាហ្៍)។      

5.  រនលងអា ីេស្ររូបក្ស្រងៀន និងស្របេ័នធគ្ុំស្រទការបក្ស្រងៀន។      

6.  បណ្ណាល័យទុំក្នើបសរវរាេទី២១។      

7.  សហ្រមន៍វិាជា ីវៈស្ររូបក្ស្រងៀន(PLC)។      

8.  ការឱាយសិសាេក្ស្របើស្របាស់បក្ចចកវិទាាកែញងអស្រត្ខពស់។      

9.  ក្សវាបនេប់កុុំេាយូទ័រ។      

10.  សមាភារបនេប់េិក្ាធវិទាាាស្តសត។      

11.  នលក្ធៀបថានាក់សិសាេ សមស្រសបកែញងថានាក់ក្រៀនភារក្ស្រចើន(ចុំនួន
សិសាេោ ាងក្ស្រចើន ៣៦នក់)។ 

     

12.  រមា្ាភាេកែញងរបាយការណ៍ហ្ិរញ្ញវរថញក្ោយបានសក្ងេបចុំណូល 
ចុំណ្យ និងសមរុលាយាច់ស្របាក់។      

13.  ស្រកុមស្របឹកាាកុមារ។      

14.  ក្សវាកមមរលីនិចសស្រមាប់េាាបាលសិសាេ។      

មរិក្ោបល់បដនថមក្លើភាេក្េញចិរតរបស់ក្ោក ក្ោកស្រសី ចុំក្ ុះក្គ្លការណ៍ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀនជំនាន់ងមី 

- ចុំណុចក្េញចិរត៖ .....................................................................................................................................................  

- ចំណុចគផួកលម្អ៖ .................................................................................................................  

សូម្អរគុណ! 

  



152 

ឧបសមពន័ធ( )៖ ត្រាងទិនែន័យេរ័៌មានទកូ្ៅរបស់អាណ្េាាបាលសសិាេ 

ល.រ បរោិយ ចុំននួ(នក)់ ភាររយ(%) 

១ 
 

រួនទីកែញងរណៈកមមការ
ស្រទស្រទង់ាោក្រៀន 

ស្របធាន ១ ៦.២៥ 
អនុស្របធាន ៣ ១៨.៧៥ 
សមា ិក ១២ ៧៥.០០ 
សរុប ១៦ ១០០ 

២ ទីកដនលង 
វិ. ស្រេុះសុីសុវរថ ិ ៨ ៥០ 
វិ. ដស្រេកក្លៀប ៨ ៥០ 
សរុប ១៦ ១០០ 

៣ ក្ភ្ទ 
ស្រស ី ៣ ១៨.៧៥ 
ស្របុស ១៣ ៨១.២៥ 
សរុប ៩៤ ១០០ 

៤ អាយុ ក្លើស ៣៥(ឆនាុំ) ១៦ ១០០ 
 

  



153 

ឧបសមពន័ធ(ឈ)៖ ត្រាងមា ាស្រទសីដនសចូនករ 

ល .រ  សូចនករ 

S
S

L
 

ស
ដង់ោ

ន
យ
កល

អ 

ឧ.
 វ.ន

យ
ក/
ន
យ
ិកា
ល
អ 

ឧ.
េ.
រ.
ស
. 
ុំន
ន់ង
មី 

S
B

M
 

ក្វៀ
រណ្

ម 

មា
 ាក្ 
ស
ុី 

ស
ឹង បុ
រី 

ហ្
ុងកុ
ង 

ចកេញវសិយ័ ក្បសកកមម ក្គ្លនក្ោបាយនងិដននការយុទធាស្តសត 

១. 
ចកេញវិស័យ ក្បសកកមម និងក្គ្ល
ក្ៅាោមានការក្ ល្ើយរបោ ាង
ខា្ាុំងក្ៅនឹងរស្រមូវការថានាក់ារិ។ 

x x x    x x x 

២. 

ចកេញវិស័យ ក្បសកកមម និងក្គ្ល
ក្ៅ មានការវាយរដមល នឹងដក
សស្រមួលសស្រមាប់រស្រមង់ទិសកែញងការ
អភិ្វឌាឍ។ 

      x x  

៣. 

ភារី ក់េ័នធ(ស្រកុមស្របឹកាាភិ្បាល 
SSC បុរគលិក និងសិសាេ)យល់
ចាាស់េីចកេញវិស័យ ក្បសកកមម និង
ក្គ្លក្ៅាោក្រៀន។ 

x x     x  x 

៤. ភារី ក់េ័នធបានចូលរួមក្រៀបចុំដនន
ការយុទធាស្តសតអភិ្វឌាឍាោក្រៀន។ 

 x  x      

៥. 
ភារី ក់េ័នធបានចូលរួមក្រៀបចុំដនន 

ការស្របរិបរតិស្របចាុំឆនាុំាោក្រៀន។ 
 x  x      

៦. 
ដននការស្របរិបរតិស្របចាុំឆនាុំ មានការ
េិនិរាយ និងដកសស្រមួលក្ែើមាបីទទួល
បានលទធនលលអាងឆនាុំមុន។ 

x         

ការស្ររបស់្ររងការក្រៀន និងបក្ស្រងៀន 

១. ការក្រៀបចុំដននការបក្ស្រងៀន និងអនុ
វរតត្មដននការក្នុះស្ររូវបាន ុំរុញ 

 x        
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និងក្លើកទឹកចិរតខា្ាុំងេីរណៈស្ររប់
ស្ររង។ 

២. 

ការស្រប ុុំបក្ចចកក្ទសបានកុំណរ់
ក្េលក្វោចាាស់ោស់ និងមាន
ការយកចិរតទុកោក់ខា្ាុំងេីរណៈ
ស្ររប់ស្ររង។ 

x  x       

៣. 

ស្ររូបក្ស្រងៀនស្ររូវបានសក្ងករោ ាង
រិចេីរែងកែញងមួយឆនាុំ និងនដល់
េ័រ៌មានស្ររ ប់ស្របកបក្ោយការ
ដកលមអ និងក្លើកទឹកចិរត។ 

x x        

៤. 
សមាភារៈសស្រមាប់ែុំក្ណើការបក្ស្រងៀន 

និងក្រៀនមានស្ររប់ស្រគ្ន់។ 
x x        

៥. 
អាណ្េាាបាលសិសាេត្មោន
ការសិកាារបស់សិសាេាស្របចាុំ។ 

x x x       

៦. 

ការវាយរដមលលទធនលសិកាាសិសាេ 
សមស្រសបសស្រមាប់ការបក្ស្រងៀន និង
ក្រៀន និងស្ររូវបានេិនិរាយ និងដក
លមអាបនតបនទាប់។ 

   x      

៧. 

លទធនលសិកាាាធារុចូលែ៏
សុំខាន ់សស្រមាប់ការក្ធវើការសក្ស្រមច
ចិរតរួមគ្នា និងការដកលមអការ
បក្ស្រងៀននិងក្រៀន។ 

   x     x 

៨. 
រណៈស្ររប់ស្ររងយកចិរតទុកោក់
កែញងការេិនិរាយត្មោន និងវាយ
រដមលការបក្ស្រងៀន និងក្រៀន។ 

 x x       

ការក្លើកកមពសរ់ណុភាេស្ររូបក្ស្រងៀន 

១. 
ការអភិ្វឌាឍវិាជា ីវៈ ឬការសិកាា
បដនថមស្ររូវបាន ួយសស្រមួល និង
ក្លើកទឹកចិរត។ 

x x x x  x x   
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២. 
បុរគលិកមានកិចចសហ្ការលអ និង
ដចករំដលកចុំក្ណុះែឹងឱាយគ្នាក្ៅ
វិញក្ៅមក 

x  x    x  x 

៣. 
មានការបុំប នវិធីាស្តសតងមីៗ និង
នដល់ស្របឹកាាបក្ចចកក្ទសែល់ស្ររូ
បក្ស្រងៀន 

x x x    x  x 

៤. 
បុរគលិកមានដននការរនលងអា ីេ 

និងអនុវរតបានស្ររឹមស្ររូវ x x x x  x x x  

៥. 
បុរគលិកមានទុំនួលខុសស្ររូវ និង
រុំនិរដ ែ្ស្របឌិរខពស់ x x x x  x x   

ការស្ររបស់្ររងរែឋបាល 

១. 

រចនសមព័នធដនការដបងដចករួនទី 

និងភារកិចចែល់បុរគលិកស្ររឹមស្ររូវ
ត្ម ុំនញស្របកបក្ោយស្របសិទធ
ភាេ 

 x x       

២. 

ការក្រៀបចុំស្របេ័នធស្ររប់ស្ររង
រណក្នយាយ និងហ្ិរញ្ញវរថញ
ស្របកបក្ោយរមា្ាភាេ រណក្នយាយ
ភាេ សុវរថិភាេ និងភាេអាចក្ ឿ
ទុកចិរតបាន 

 x x x   x   

៣. 

ការក្ស្របើស្របាស់បក្ចចកវិទាាសស្រមាប់
ការស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន និង
បណ្ដាញការង្រ មានស្របសិទធភាេ
សិទធភាេខពស់ 

 x x    x x  

៤. 
ការស្ររួរេិនិរាយឯការ វិន័យ និង
វរតមានស្ររូ បានស្ររឹមស្ររូវ និងមាន
ស្របសិទធភាេខពស់ 

 x x    x   

៥. វិន័យ ការស្ររួរេិនិរាយវរតមានសិសាេ 
ការនដល់េ័រ៌មានស្ររ ប់ក្ៅ

 x x    x   
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អាណ្េាាបាលសិសាេបានស្ររឹម
ស្ររូវនឹងទន់ក្េលក្វោ 

៦. 

អងគស្រប ុុំដែលែឹកនុំក្ោយរណៈ
ស្ររប់ស្ររងមានស្របសិទធភាេខពស់ 
(កុំណរ់រយៈក្េលបានស្ររឹមស្ររូវ 
មានចុំណុចេិភាកាាចាាស់ោស់ 
និងសក្ស្រមចលទធនលបានត្មការ
រំេឹងទុក)។ 

 x        

ភាេាអែកែកឹនុំ 

១. 

រណៈស្ររប់ស្ររងក្ែើររួនទីនុំមុខ 

និងទុំនួលខុសស្ររូវក្លើស្ររប់
ទិែឋភាេដនការសក្ស្រមចចិរតរបស់
ាោ 

    x     

២. 
រណៈស្ររប់ស្ររងក្គ្រេ និងនដល់
រដមលែល់សហ្ការី  x        

៣. 
រណៈស្ររប់ស្ររងមាន ុំនញក្ោុះ
ស្រាយបញ្ហាស្របកបក្ោស្របសិទធភាេ 
និងទន់ក្េលក្វោ 

 x        

៤. 
រណៈស្ររប់ស្ររងមានបុំណិន
ស្របសប់កែញងការកុំណរ់សកមមភាេ
អាទិភាេដែលស្ររូវអនុវរត 

 x        

៥. 
រណៈស្ររប់ស្ររង បានយកចិរត
ទុកោក់បណ្ដុះភាេាអែកែឹកនុំ
ែល់បុរគលិក និងសិសាេ 

    x    x 

៦. 
រណៈស្ររប់ស្ររងមានភាេរុំរូកែញង
ការែឹកនុំ និងការស្របរិបរតិលអៗ
សស្រមាប់ស្ររប់ភារី ក់េ័នធ 

 x        

កមមវធិសីកិាា នងិសកមមភាេសិកាា 
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១. 
កមមវិធីសិកាាសមស្រសប នឹងនដល់
ែល់អែកសិកាានូវបុំណិនចាុំបាច់
សស្រមាប់សរវរាេទី២១ 

   x      

២. 
ស្រកុមស្របឹកាាកុមារបានចូលរួមកែញងការ
ដកលមអរុណភាេក្ៅកែញងាោ 

   x      

៣. 
កលឹបមុខវិាជាបាន ុំរុញឱាយសិសាេមាន
ការស្រាវស្រាវបដនថម 

   x      

៤. 
ទីស្របឹកាាអា ីេបាន ួយសិសាេដែល
ង្យរងក្ស្រគ្ុះខា្ាុំង និងឱាយសិសាេ
មានក្គ្លក្ៅចាាស់កែញងការសិកាា 

   x      

៥. 
មានសកមមភាេគ្ុំស្រទការសិកាា
(ឧ. ការេិក្ាធ រក្ស្រមាង ការក្ស្របើ
ស្របាស់ ICT, Kahoot…) 

   x      

បរិាថានដនការសកិាា 

១. 
បនេប់ក្រៀនាអារ មានរក្បៀប
ក្រៀបរយ និងគ្មានធូរលី    x      

២. 
បងគន់ាអារ មានទឹក និងសមាភារៈ
ក្ស្របើស្របាស់ស្ររប់ស្រគ្ន់ 

   x      

៣. 
មានធុងសុំរាម និងបានក្ស្របើស្របាស់
ស្ររឹមស្ររូវ    x      

៤. សួនចាារមានការដងទុំបានលអ    x      

៥. 

រណៈស្ររប់បានក្ធវើស្របរិភូ្កមម
(នដល់សិទធិ អុំណ្ច) ការទទួល
ខុសស្ររូវឱាយស្ររូបក្ស្រងៀន និង
សមា ិកស្រកុមស្របឹកាាកុមារទទួល
ខុសស្ររូវ កែញងការ ុំរុញឱាយមានវបាប
ធម៌សនដិភាេ និងក្គ្រេភាេទី
ដទៗេីគ្នា។ 

    x     
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ការនាារភាជាប់ាោក្រៀន នងិសហ្រមន៍ 

១. 
សហ្រមន៍ និងភារី ក់េ័នធក្នាេង
ក្ទៀរបានចូលរួមោ ាងសកមមកែញង
ការគ្ុំស្រទ និងអភិ្វឌាឍាោក្រៀន 

 x x    x   

២. 

េ័រ៌មានាោ សមិទធនលការង្រ 
និងលទធនលសិកាា ស្ររូវបាន
នាេេវនាាយោ ាងទូោយែល់សហ្
រមន៍ និងភារី ក់េ័នធក្នាេងក្ទៀរ 

 x x   x    

៣. 
សហ្រមន៍ និងភារី ក់េ័នធ បាន
នដល់នូវរុំនិររិុះរន់ាថាបនែល់
ាោក្រៀន 

 x        

៤. 
ការបក្ងកើរ និងរកាាានាដែសិសាេ 
បាន ុំរុញឳេុកមាដាយ និងសហ្
រមន៍ មានទុំនុកចិរតក្លើាោ 

 x x     x  

៥. 
ការស្រប ុុំេិក្ស្រគ្ុះក្ោបល់ាមួយ
សហ្រមន៍ និងអែក ក់េ័នធក្នាេង
ក្ទៀរស្ររូវបានក្ធវើាក្ទៀងទរ់ 

   x      
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ឧបសមពន័ធ(ញ)៖ លខិរិបង្គាបក់ារ 
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ឧបសមពន័ធ(ែ)៖ ក្សចកដ ីនូែុំណឹង 
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ឧបសមពន័ធ(ឋ)៖ បុំដណងដចកនសិាេរិស្ររវូការ រនកិ្កេបបទបញ្ចប ់
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ឧបសមពន័ធ(ឌ)៖ ក្សចកដ ីនូែុំណឹង 
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ឧបសមពន័ធ(ឍ)៖ លខិរិឧក្ទេសនម នងិលខិិរ ក់េន័ធ 
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