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ក្សចខដីរបកាសអះអាងរបសក់្បខេជន 

 ខ៳ហុំបាទ សឺមរបឿសអះអាងថា ន឵ឿខ៫បបទៀដលមានចុំណងឿជូងថា «ស្ថា នភាពននការអនវុត្ត

ខមមវិធីខញ្ច ប់អំណានថ្នា ខ់ដំបូងក្ៅក្េត្តខំពង់ឆ្ា ងំ» សរមាប់បុំឿពញលខ៫ខណឌបញ្៯ប់ថានើខ់

បរិញ្ញើបររំន់ខពស់ ៀផនខររប់ររងអប់រនឿវវិទើស្ណើនំរ឵អប់រនឿនះ រីំ ន្ើេដស឵ខើារ្វរំវ របស់ខ៳ហុំបាទ

ព឵ររបាខដៀមន។ ន្ើេដឿនះពឹុំទាន់បានឿរបូរបាស់ ឿដូមើបាបុំឿពញលខ៫ខណឌស឵ខើាសរមាប់ទទុលសញ្ញើបររ

ឿវវិទើស ណ្ើនឿនះ ឬ្ខលវិទើសល័យណា ឬវិទើស ណ្ើនថានើខ់ឿសមូណាមុយឿឡូយ។ បៀនថមឿលូឿនះឿៅឿទើរ 

រាល់ឿសចខ៵ាដខរសង់ ន឵ងខលិម្រឿផើឝងៗ ៀដលបានយខមខឿរបូរបាស់ឿវខនហងអរថបទឿនះ សឹទធៀរបានចឹះ

បញ្៱ា ខនហងឯខ្រឿោងទាុំងអស់។  

ន឵ឿខ៫បបទស឵ខើារ្វរំវៀងឿលូ ព឵រំររូវបានស឵ខើា ន឵ងចងរខងឿ៉យខ៳ហុំបាទព឵ររបាខដៀមន។ 
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ខុំពង់ៅនើុំង េង៮ទា.......... ៀខ........... ៅនើុំ២០២១ 

ហត្ាក្លខា 

 
 

អ៊ុង សផុល         
 

 



ii 

លេិិត្បញ្ញា ខ ់

 
ឿោខបណឌ឵រ  នូវ      វីរ៉  ំ្ស្រ្ឍើោរើយដិខនុំបឿៃគើល 

ឿោខ   ចាប រត្នា  ំ្ស្រ្ឍើោរើយដិខនុំរង  

 

សមូបញ្ញា ខ់ និងទទលួស្ថោ លថ់្ន 

ឿោខ អ៊ុង សផុល ំន឵សើឝ឵រថានើខ់បរិញ្ញើបររំន់ខពស់ៀផនខររប់ររងអប់រនជុំនន់ទា៨ ព឵រំបានសរឿសរ

ន឵ឿខ៫បបទរ្វរំវ ៀដលមានចុំណងឿជូងថា «ស្ថា នភាពននការអនុវត្តខមមវិធីខញ្ចប់អំណាន

ថ្នា ខ់ដំបូងខាងុក្េត្តខពំង់ឆ្ា ងំ»  ព឵ររបាខដៀមន។ 
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ក្សចខតីផ្លលងអណំ្រ់ុណ្ 

 ខ៳ហុំបាទ អឹ៊ង សឹផល ំន឵សើឝ឵រថានើខ់ប឵ញ្ញើបររំន់ខពស់ៀផនខររប់ររងអប់រន ជុំនន់ទា៨ េន        

វិទើស ណ្ើនំរ឵អប់រន ៅនើុំស឵ខើា ២០១៩-២០២១ ព឵រំមានឿសចខតាឿ្មនសើឝរីខរាយោឝើងេរខៀលង

ឿ៉យបានបញ្៯ប់ឿររ្វរំវថានើខ់បរិញ្ញើបររំន់ខពស់ឿ៉យឿំរជ័យ។ ំមុយលទធផលដ៏ររចះ

ររចង់ឿនះ ខ៳ហុំបាទខ៏ម឵នឿភលចផងៀដរចុំឿ ះឿរជុយឿរំមៀរជង េុំរទ ន឵ងយខច឵រតទឹខ៉ខ់ពាសុំណាខ់

មជើ៲៉ឋើនំឿរចូន។ 

ំបឋម ខ៳ហុំបាទសឺមឿេរពៀងលងអុំណររឹណដ៏ឿ្មើះអស់ពាដុងច឵រត ចុំឿ ះឿោខឳពឹខ អនខ

មាដើយ ទាុំងសងៀង ៀដលំទាឿេរព រសឡាញ់ ដ៏ខពង់ខពស់ ៀដលបានផ៵ល់ខុំឿណូរ ន឵ងច឵ញ្៯ិមបាបាច់ៀង

រខើាខឺន ផ៵ល់ឿរទឺនមើនឿរបើនរបឿៅឲើយខឺនរបរពិរតៀរអុំឿពូលស ន឵ងបញ្៱ឡនខឺនឿៅស឵ខើាតុំងពាថានើខ់ មឿរត

យើយស឵ខើារហឺរដល់ខឺនបានឿយើយំររូបឿរងើនមានើខ់ ឿហូយបានជុយដល់សង៬មំរ឵ខនហងឿរបណ្ដះ

បណាដើលនឺវធនធានមនឹសើឝ។  

ខ៳ហុំបាទខ៏សឺមឿេរពៀងលងអុំណររឹណោឝើងរំលឿរៅផងៀដរ ចុំឿ ះឯខឧរតមបណឌ឵រ ឿសើង សឹ 

វណាណើ នយខវិទើស ណ្ើនំរ឵អប់រន ឯខឧរតម ឿោខនយខរង ឿោខរសានយ឵ឿរង ឿោខ ឿោខរសា  

្ស្រ្ឍើោរើយ ឿោខររូ អនខររូ ំររូឧឿទទសររប់មឹខវិំជើទាុំងអស់េនវិទើស ណ្ើនំរ឵អប់រន ន឵ងថានើខ់ដិខនុំ

េននយខ៉ឋើនរបស់រខសុងអប់រន យឹវជន ន឵ងខាឡា ៀដលបានចុំណាយឿពលឿវោដ៏មានរេមល យខច឵រត

ទឹខ៉ខ់ ខនហងឿរបណ្ដះបណាដើលន឵សើឝ឵រថានើខ់បរិញ្ញើបររំន់ខពស់ៀផនខររប់ររងអប់រនឿវវិទើស ណ្ើនំរ឵

អប់រន ៀដលបានចុំណាយឿពលឿវោដ៏មានរេមល បៃលើរ់បឿរងើនដល់ខ៳ហុំបាទ ខ៏ដឺចំន឵សើឝ឵រទាុំងអស់

ឿ៉យម឵នរ឵រពាភាពឿនួយហរ់។ 

ខ៳ហុំបាទខ៏សឺមឿេរពៀងលងអុំណររឹណំអឿនខ ចុំឿ ះឿោខបណឌ឵រ នឺវ វីរា ើ នយខរងេនវិទើស

ណ្ើនំរ឵អប់រន ៀដលំ្ស្រ្ឍើោរើយដិខនុំ ន឵ងឿោខ ោប ររន អនឹរបធានឿដបាឝើរីម៉ង់ររប់ររង ន឵ង

ៀផនឿរេនវិទើស ណ្ើនំរ឵អប់រន ំ្ស្រ្ឍើោរើយដិខនុំរង ៀដលបានជុយផ៵ល់ំរុំន឵រឿោបល់ដ៏មាន



vi 

រេមលខនហងឿរៀណនុំ ន឵ងជុយព឵ន឵រើយៀខលមសរាល់ខុំហឹសឆ៬ង ខ៏ដឺចំចុំណុចខវះៀរឿវខនហងន឵ឿខ៫បបទ

ឿនះ។  

បៀនថមឿលូឿនះផងៀដរឿនះ ខ៳ហុំបាទខ៏សឺមឿេរពៀងលងអុំណររឹណំពនលិខដល់ ឿោខររូ អនខររូ 

្ស្រ្ឍើោរើយទាុំងអស់ ៀដលបានបៃលើរ់បឿរងើន ផ៵ល់ចុំឿណះដិងដល់រឺបខ៳ហុំបាទ តុំងពាខរម឵រមឿរតយើយ 

ស឵ខើារហឺរដល់ខរម឵រឧរតមស឵ខើា នឿពលឿនះ។ 

មើសឝើងឿទើរ ខ៏សឺមឿេរពៀងលងអុំណររឹណដល់ឿោខរបធានឿរិោល័យអប់រន យឹវជន ន឵ងខាឡា

េនរសឹខទាុំងបា(រោឿបសៀរ ខុំពង់ររឡាច ្មរ៬ាមានជ័យ) ឿោខនយខ ឿោខរសានយ឵ឿេន្ោ
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មូលនយ័សក្ងេប 

           របឿទសនាមុយៗ អាចអភ឵វឌើឍ ឬរីខចឿរមូន មានសឹខសនត឵ភាពឿៅបាន អារស័យឿ៉យ្រខតឍើ

ធនធានមនឹសើឝ។ ឿលឿបូឿយូងន឵ោយដល់ខតឍើធនធានមនឹសើឝ រីឿយូងររូវរ឵រដល់របភព ន឵ងមឺល៉ឋើន

ររិះេនឿរបណ្ដះធនធានមនឹសើឝ ឿនះរីឿរអប់រន។ ឿរអប់រន ឬឿរទឺនមើនឿរបើនរបឿៅ ំខតឍើរុបផើឝុំំមុយ

និងឿរបៃលើរ់បឿរងើន ៀដលនុំឱើយទទុលបាននឺវមនឹសើឝៀដលមានចុំឿណះដិង បុំណ឵ន ន឵ងឥរិោបងលសរប-

េព។ ចុំឿណះដិងរបស់មនឹសើឝឿខូរឿឡូងតមរយៈសមរថភាពធុំៗទាុំងបុនរីឿរអាន ឿរ ដ្ើប់ ឿរន឵ោយ 

ន឵ងឿរសរឿសរ ឿហូយខនហងចុំឿណាមសមរថភាពធុំៗទាុំងបុន ឿរអានរីររូវបានោរ់ទឹខំមឺល៉ឋើនររិះដុំបឺង 

ន឵ងសុំៀន់ំងឿរ ររប់ភា្ទាុំងអស់ខនហងសខលឿោខ ។ ខតឍើឿនះឿ៉យ្រមនឹសើឝៀដលររូវបានឿរោរ់

ទឹខថាមានចុំឿណះដិងឿៅបាន រីអារស័យឿ៉យឿរឿចះអានអខើឝរ បនតើប់មខមានឿរឿចះសរឿសរអខើឝរំ

ឿដូម ។ 

  ំមុយេនើឿនះៀដររខសុងអប់រនយឹវជន ន឵ងខាឡាខ៏បាននិងខុំពឹងយខច឵រតទឹខ៉ខ់ោឝើងៀយើុំងឿៅឿលូ

ឿរអនឹវរតឿេលនឿោបាយខុំៀណទរមង់ ឿ៉យៀផសខឿលូសរសរសតមភទាុំងរបាុំខនហងឿរឿលូខខមពស់វិស័យអប់រន

ឱើយឿន់ៀររបឿសូរឿឡូង ន឵ងឿដូមើបាធានបាននឺវរឹណភាពអប់រន រសបឿៅនិងឿេលឿៅអភ឵វឌើឍន៍របខបឿ៉យចារ

ភាព ២០១៥-២០៣០។ ខនហងឿនះ ឿយូងសឿង៪រឿ្ូញថា ឿរអប់រនឿវខរម឵របឋមស឵ខើា ព឵ឿសសឿរស឵ខើា

ថានើខ់ដុំបឺង រខសុង ន឵ងអង៬ឿរេដរឺ ខ់ព័នធននបានចឺលរុមបឿង៪ូរខមមវិធាអុំណានដុំបឺងឿដូមើបាជុយឿោខររូ 

អនខររូ ឿលូវិធា្ស្រសតបឿរងើនអុំណាន ន឵ងឿរអានរបស់ស឵សើានឹស឵សើឝឲើយទទុលបានរឹណភាព ឿហូយខមមវិធា

ឿនះបាន៉ខ់ឲើយអនឹវរត្ខលើបងឿវឿខរតឿសើមរាប ន឵ងឿខរតខុំពង់ធុំឿ៉យទទុលបានរបស឵ទធភាពខពស់រី

៦៨% ៀដលទ឵ននន័យស឵សើឝឿចះអាន (ឿរសត អីស្រ្រើ ៅនើុំ២០១៧-២០១៨)។ ឿ៉យឿមូលឿ្ូញលទធផលលស

ដឺឿចនះ អនខស឵ខើារ្វរំវបានឿរជូសឿរីសយខរបធានបទស៵ាអុំពា « ណ្ើនភាពេនឿរអនឹវរតខមមវិធាខញ្៯ប់

អុំណានថានើខ់ដុំបឺងឿវឿខរតខុំពង់ៅនើុំង» មខឿធវូឿររ្វរំវផងៀដរ ។ 
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ឿរស឵ខើារ្វរំវឿនះ បានឿធវូឿឡូងឿ៉យឿរជូសយខ ឿរិោល័យអប់រនេនរដ៶បាលរសឹខចុំនុន០៣ 

ន឵ង្ោបឋមស឵ខើាចុំនុន២០ ឿវខនហងឿខរតខុំពង់ៅនើុំង។ ឿរស឵ខើារ្វរំវឿនះឿផ្ឍើរឿលូ ណ្ើនភាពេនឿរ

អនឹវរតខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានថានើខ់ដុំបឺង ឿវខរម឵រថានើខ់ទា២ ឿ៉យស឵ខើាឿលូចុំណុចពារសុំៀន់ៗរី ទសើឝនៈ

យល់ឿ្ូញរបស់ថានើខ់ដិខនុំ រណៈររប់ររង ឿោខររូ អនខររូឿលូខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណាន ន឵ងលទធផលស឵ខើា

របស់ស឵សើឝឿរឿយពាបានអនឹវរតខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានឿហូយ។ ខនហងឿនះៀដរខ៏មានឿរ្ខសុរពារយៈឿពលេន

ឿរអនឹវរតខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណាន ឿរចឺលរុមស឵ឿខើ្ោខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណាន ងវិឿដុំឿណូរឿរខមមវិធាខញ្៯ប់

អុំណាន ឿរចឺលរុមរបជឹុំបឿច៯ខឿទសៀចខរនៀលខបទព឵ឿ្ធេនើ ឿរអនឹវរតឿរបឿរងើនតមលុំនុំេនខមមវិធា

ខញ្៯ប់អុំណាន ្រៈសុំៀន់េនខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណាន ំឿដូម។ 

ឿរស឵ខើារ្វរំវបានឿរបូរបាស់ឧបខរណ៍ខរមងសុំណួរ ឿដូមើបាឿធវូឿររបមឺលទ឵ននន័យ ពាសុំណាខ 

ឿ៉យឿរជូសយខថានើខ់ដិខនុំឿរិោល័យចុំនុន០៣រឺប នយខ/នយ឵ឿ្ោចុំនុន ២០រឺប របធានរខឹម

បឿច៯ខឿទសចុំនុន២០នខ់ ររូបឿរងើនថានើខ់ទា២ចុំនុន៣១នខ់  ឿដូមើបាបុំឿពញខរមងសុំណួរ។  ទ឵ននន័យៀដល

របមឺលបាន អនខស឵ខើារ្វរំវបានយខមខវិភារតមខមមវិធា MS Excel  ឿ៉យបៃលើញំតរាងសថ឵រ឵ ន឵ង

ដើសរឿម  ចុំឿ ះខមមវិធា MS Word ឿរើបរាប់ពាឿោបល់ផ្តើល់ៀបបសុំណួររឹណវិស័យឿៅឿលូភារសុំណាខ។ 

ឿរស឵ខើារ្វរំវ ឿនះបានរខឿ្ូញថា ណ្ើនភាពេនឿរអនឹវរតខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានថានើខ់ដុំបឺងឿវ

ឿខរតខុំពង់ៅនើុំងមានចុំណុចលសឿរចូនដឺចំ ១)ថានើខ់ដិខនុំឿរិោល័យ នយខ/នយ឵ឿ្ោ របធានរខឹម

បឿច៯ខឿទស ឿោខររូ អនខររូបឿរងើនថានើខ់ទា២ឿសទូរៀរទាុំងអស់សឹទធៀរធាយើប់ចឺលរុមស឵ឿខើ្ោខមមវិធាខញ្៯ប់

អុំណាន ២) ររូបឿរងើនទាុំងអស់សឹទធៀរបឿរងើនតមលុំនុំលុំហឺរេនខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណាន ៣) ខនហងចុំឿណាម

្ោទាុំង២០ មាន្ោ៦០%បានបៀនថមងវិឿសរមាប់ដុំឿណូរឿរខមមវិធា ពាឿលូឿរឧបរថមភរបស់រឿរមាង 

៤) ររប់ភារាសុំណាខទាុំងអស់សឹទធៀរឱើយរេមលឿលូខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណាន ៥)លទធផលស឵ខើាស឵សើឝមានភាព

រីខចឿរមូនៀដល្ោមុយចុំនុនំប់រហឺរដល់៨០%។ បឹ៉ៀនតឿវមានបញ្លើរបឈមរ឵ចរុចរីររូមុយចុំនុន
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រឺចៀដលបឿរងើនថានើខ់ទា២ពឹុំធាយើប់បានចឺលរុមស឵ឿខើ្ោ ឿ៉យ្រពុខេរ់ឿទូបចឺលមខបឿរងើនឿវៅនើុំ

ស឵ខើាឿនះ។ 

សរឹបឿសចខ៵ាមខ ណ្ើនភាពេនឿរអនឹវរតខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានដុំបឺងខនហងឿខរតខុំពង់ៅនើុំង រីរបរពិរតឿៅ

បានលស ឿ៉យៀផសខតមលទធផល ន឵ងចឿមលូយេនឿរស឵ខើារ្វរំវដឺចបានឿរើបរាប់ជឺនៀងឿលូ ។ 
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Abstract 
Each country can develop or grow peacefully due to human resources. When we talk about 

human resources, we have to think about the source and foundation of human resource 

training, that is education. Education or counseling is a combination of training that leads to the 

acquisition of knowledge, skills and good manners. Human knowledge arises through the four 

great abilities of reading, listening, speaking, and writing, and of the four great abilities, reading 

is considered the first and foremost foundation of all languages in the universe.  This is because 

people who are considered to be literate depend on being able to read and then write. 

At the same time, the Ministry of Education, Youth and Sports has been paying close attention 

to the implementation of the reform policy based on the five pillars to improve the education 

sector and to ensure the quality of education. Inline with the Sustainable Development Goals 

2015-2030. In that, we observed that education at the primary level, especially primary 

education, the Ministry and the relevant partner organizations have participated in creating the 

first reading program to help teachers on teaching methods of reading and reading of students 

to get quality and this program Tested in Siem Reap and Kampong Thom with a high efficiency 

of 68% of the student literacy data (EGRA test 2017-2018). Seeing the good results, the 

researchers chose the topic of "Status of Implementation of the First Grade Reading Package in 

Kampong Chhnang Province" for research. 

The study was conducted by selecting 3 district administration education offices and 20 primary 

schools in Kampong Chhnang province. This study focuses on the status of the implementation 

of the first grade reading package at the second grade level by studying two main points: the 

perceptions of the management, the management, the teachers on the reading package and 

the students' learning outcomes after implementation of the reading package has been 

implemented. In addition, there are inquiries about the duration of the implementation of the 

reading package program, participation in workshops, reading package program, budget, travel 

program reading program, participation in technical meetings, sharing experiences, the 

implementation of package program patterns, Reading importance of reading package 

programs and so on. 
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The study used questionnaire equipment to collect data from the sample by selecting 3 office 

leaders, 20 principals / principals, 20 technical team leaders and 31 secondary school teachers 

to complete the questionnaire. The data collected by the researchers were analyzed in MS 

Excel, showing a statistical table and MS Word diagram describing the direct comments, 

qualitative questions on the sample. 

This study found that the situation of the implementation of the first grade reading package 

program still has many good points, such as 1) Office leaders, principals / school principals, 

technical team leaders, teachers, second grade teachers almost all Participate in reading 

package workshops 2) All teachers teach according to the flow of reading package program 3) 

Out of 20 schools, 60% of the schools have increased the budget for running the program on 

the project sponsorship 4) All sample parties All value reading package programs. 5) Student 

achievement has improved, with some schools sticking to 80%. But there are still a few 

challenges: a small number of second grade teachers have never attended the workshop 

because they have just come to teach this school year. 

In conclusion, the status of the implementation of the first reading package in Kampong 

Chhnang is good, based on the results and answers of the research as described above. 
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ជំពូខ១ ៖ ក្សចខដីក្ផដើម 

១.១. ស្ថវតារ 

 ឿវខនហងសខលឿោខឿយូងឿនះ របឿទសនាមុយៗ អាចអភ឵វឌើឍ ឬរីខចឿរមូន មានសឹខសនត឵ភាព

ឿៅបាន អារស័យឿ៉យ្រខតឍើធនធានមនឹសើឝ។ ឿលឿបូឿយូងន឵ោយដល់ខតឍើធនធានមនឹសើឝ រី

ឿយូងររូវរ឵រដល់របភព ន឵ងមឺល៉ឋើនររិះេនឿរបណ្ដះធនធានមនឹសើឝ ឿនះរីឿរអប់រន។ឿរអប់រន ឬឿរ

ទឺនមើនឿរបើនរបឿៅ ំខតឍើរុបផើឝុំំមុយនិងឿរបៃលើរ់បឿរងើន ៀដលនុំឱើយទទុលបាននឺវមនឹសើឝៀដល

មានចុំឿណះដិង បុំណ឵ន ន឵ងឥរិោបងលសរបេព។ ចុំឿណះដិងរបស់មនឹសើឝឿខូរឿឡូងតមរយៈសមរថ

ភាពធុំៗទាុំងបុនរី ឿរអាន ឿរ ដ្ើប់ ឿរន឵ោយ ន឵ងឿរសរឿសរ ឿហូយខនហងចុំឿណាមសមរថភាពធុំៗ

ទាុំងបុន ឿរអានររូវបានោរ់ទឹខំមឺល៉ឋើនររិះដុំបឺង ន឵ងសុំៀន់ំងឿរ ររប់ភា្ទាុំងអស់ខនហង

សខលឿោខ។ ខតឍើឿនះឿ៉យ្រមនឹសើឝៀដលររូវបានឿរោរ់ទឹខថាមានចុំឿណះដិងឿៅបានរីអារស័យ

ឿ៉យឿរឿចះអានអខើឝរ បនតើប់មខមានឿរឿចះសរឿសរអខើឝរំឿដូម។ 

 ំឿរព឵រ ឿរបណ្ដះចុំឿណះដិងតមរយៈឿរអានឿនះ រីម឵នររិមៀរឿធវូឿឡូងខនហងឿពលចឺលដល់ 

វ័យស឵ខើាឿនះឿឡូយ រីររូវរ឵រោប់តុំងពាទារខៀដលបានមខោប់បដ឵សនធ឵ឿវខនហងេផទរបស់មាតមខឿម៉លះ

(https://hellokrupet.com)។ មាតររប់រឺបររូវឿធវូខលអនឲើយរីខរាយឿដូមើបាខឺនខនហងេផទរីខរាយតមៀដរ។ 

ខនហងឿនះឿរអានឿសើវឿៅ ន឵ងឿរ ដ្ើប់រស្រនតាឿវឿពលខុំពឹងមានេផទឿ ះ បានរុមចុំៀណខោឝើងសុំៀន់ 

ជុយឲើយខឺនឿន់ៀរមានអារមមណ៍លស។ អនខជុំនញំឿរចូនៀរងជុំរឹញឲើយមាតរ឵រ ឿរើពារបបអា្រសឹខ

ភាព ស្រសតាមានេផទឿ ះរុរទទុលយខភាពរីខរាយៀផនខផលឡវអារមមណ៍ពាឿរ ដ្ើប់រស្រនតា ឬអានឿសើវឿៅៀដលវា

អាចជុយឲើយអារមមណ៍សបើាយឿភលចអស់ទឹខ៫ខងវល់ ៀងមទាុំងផ៵ល់ផលលសដល់ទារខឿវខនហងេផទ។ ចុំឿ ះ

ឿរអានឿសើវឿៅវិញ ម឵នររិមៀរអាចជុយឲើយច឵រតស៮ប់លស ៀងមទាុំងបឿង៪ូនចុំឿណះដិងឿន់ៀរឿរចូន ឿពល

មានខឺនអាចៀងទាុំបានលស ន឵ងឿពលខឺនឿន់ៀរធុំឿៅ ឿយូងមានររិះខនហងឿរអប់រនៀណនុំពុខឿរឲើយឿយើយ

ំមនឹសើឝលស (https://hellokrupet.com)។ ឿបូឿទាះបាំទារខខនហងេផទម឵នអាចយល់ពា ខើយសម៵ាៀដល

https://hellokrupet.com/
https://hellokrupet.com/
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ឿយូងខុំពឹងន឵ោយខ៏ព឵រៀមន បឹ៉ៀនតឿរអានឿសើវឿៅនិងឿធវូឲើយខឺនទទុលឥទធ឵ពលពាសុំឿឡង។ ន឵ោយឲើយ

រសុល ដ្ើប់ ទារខនិងចងោុំសុំឿឡងរបស់ឿយូង ឿហូយររិះភា្របស់ខឺន រីអភ឵វឌើឍតុំងពាឿវខនហងសើបឡន

មខ ឿរអាច ដ្ើប់ឮសុំឿឡង ន឵ងចងោុំបានលស។ ឿហរឹឿនះឿហូយមាដើយររប់រឺបរុរៀរអានឿសើវឿៅៀដល

លសៗ ឬំរបឿភទឿរួងន឵ទានឿផើឝងៗឿៅឲើយខឺនខនហងេផទ ដ្ើប់។ បឹ៉ៀនតឿវជ៱បណឌ឵ររុំណាងររូឿពទើយវះឿរ់

ឿរារស្រសតាអាសឹាបាឝើសឹាហវ឵ខរបោុំឿវខមពហំរឺបឿនះ បានបញ្ជើខ់ថា ឿបូឿទាះំឿរអានឿសើវឿៅឿពលពឿ ះ 

ំព឵ឿសសោប់ពាររាមាសទា២ ឿៅសុំៀន់ខ៏ព឵រៀមន ៀរខឺនឿពលដល់វ័យស឵ខើាររូវៀរទទុលបានឿរ

អប់រនឿវ្ោ ឿរ ះថាទាឿនះរីំខៀនលងផ៵ល់ចុំឿណះ សាលធម៌ សឹជាវធម៌ តមបឿច៯ខឿទសររិមររូវ

(https://hellokrupet.com)។ ខនហងន័យឿនះបៃលើញថា មឺល៉ឋើនររិះេនឿរអប់រនរីឿខូរឿឡូងពាឿរ

អាន ដ្ើប់ំឿដូម តុំងពាខនហងេផទរបស់មាតមខឿម៉លះ បឹ៉ៀនតឿរអប់រនបនត រីំឿរពវខ឵ច៯របស់្ោឿរើន។ 

ឿហរឹដឺចឿនះឿហូយ ររប់របឿទសទាុំងអស់ឿវខនហងសខលឿោខ ឿវឿពលខឹមារចឺលដល់វ័យស឵ខើា ររូវ

ៀរបញ្៱ឡនពុខឿរឿៅស឵ខើាឿរើនសឺររ ឿហូយចុំឿណះដិងរបស់ខឹមារឿទើរឿ្រ ររូវឿផ៵ូមឿចញពាឿរ

ន឵ោយ ដ្ើប់ អាន សរឿសរ។ 

 ឿ៉យ្រឿរអានមាន្រៈរបឿោជន៍េនឿរបឿង៪ូរនឺវចុំឿណះដិងដឺឿចនះឿហូយ បានំមានឿរ

របារពធទ឵វាអុំណានព឵ភពឿោខឿឡូង ៀដលរបរពិរតឿៅឿវេង៮ទា២៣ ៀខឿម្ ំឿរើងរាល់ៅនើុំ។ សរមាប់

ទ឵វាអុំណានព឵ភពឿោខេង៮ទា២៣ ៀខឿម្ ៅនើុំ២០២១ ឿនះរីំ “ទ឵វាអុំណានព឵ភពឿោខ”ឿលូខទា២៦ 

ឿហូយ។ ម឵នថាមនឹសើឝោស់ ឬឿខមង ម឵នថាអនខរខ ឬអនខមាន ឿទាះបាអនខមានជុំងី ឬមានសឹខភាពលស 

សងើ៭ិមថាមនឹសើឝៀដលរស់ឿវឿលូព឵ភពឿោខ សឹទធៀរអាចរីខរាយំមុយឿរអានឿសើវឿៅ អាចឿេរព 

ន឵ងអររឹណអនខន឵ពនធលើបាៗ ៀដលបានរុមចុំៀណខដ៏ធុំដល់អារើយធម៌មនឹសើឝំរ឵ ន឵ងអាចឿរ រខមមស឵ទធ឵

បញ្ញើផងៀដរ។ ឿនះំឿសចខតារបឿសសុំៀន់េនទ឵វាអុំណានព឵ភពឿោ(http://cambodian.cri.cn/i)។  

ឿរអានឿសើវឿៅអាចបណ្ដះបណាដើលសាលធម៌ ន឵ងរឹណធម៌របស់មនឹសើឝមានើខ់ៗ។ បឹ៉នមើនៅនើុំ

ខនលងមខឿនះ ឿោខ សឹា ជានភាង របធានរដ៶ច឵នធាយើប់ឿលូខឿឡូងអុំពាឿរអានឿសើវឿៅំ្ធារណៈឿរចូន

https://hellokrupet.com/
http://cambodian.cri.cn/i
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ដង ន឵ងបានៀងលងថា "ឿរអានឿសើវឿៅបានឿយើយំវិធារស់ឿវមើសឝើងរបស់ខ៳ហុំ" ។ ឿោខ សឹា ជាន ភាង 

របធានរដ៶ច឵នឿលូខទិខច឵រតចុំឿ ះយឹវជនទាុំងឡាយថា ររូវបុំផឹសជុំឿនួ ទទុលបានឿរបុំផឹសរុំន឵រ ន឵ង

ខមាយើុំងពាឿរអានឿសើវឿៅ។ រសបនិងឿរអភ឵វឌើឍឿលូវិស័យវិទើស្ស្រសត ន឵ងបឿច៯ខវិទើស វិធាៀដលមនឹសើឝ

អានឿសើវឿៅមានភាពចរមឹះៀបប ពាមុយេង៮ឿៅមុយេង៮ ឿហូយអរថន័យេនឿរអានឿសើវឿៅចុំឿ ះមនឹសើឝ

រីឿន់ៀរសមើបឡរៀបបឿឡូង។ បឹ៉នមើនៅនើុំចឹងឿរឿយឿនះ ឿរឿលចឿចញេនឿសើវឿៅឿអឡ឵ចររូន឵ខ ន឵ងខមម

វិធាអឺឌាយ៉ឺ(Audio) ឿធវូឱើយឿរ ឍ្ើប់ ឿរអានឿសើវឿៅខុំពឹងឿយើយំរឿបើបងមា  េនអុំណាន  

(http://cambodian.cri.cn )។ 

សរមាប់រពះរាំណាចរខខមពហំឿយូង ឿោងតមអនឹរខិរើយរបស់រាជរ៉ឋើភ឵បាលឿលខ១២០ អន

រខ.បខ. ចឹះេង៮ទា១៤ ៀខខញ្ញើ ៅនើុំ២០១៥ ឿ៉យសឿម៵ចអរ៬ម្ឿសនបរាឿរឿំ ហ៊ឹន ៀសន នយខ

រដ៶មស្រនតាេនរពះរាំណាចរខខមពហំ ររូវបានខុំណរ់យខេង៮ទា១១ ៀខមាន ឿរើងរាល់ៅនើុំំទ឵វាំរ឵អុំណា

នេនរពះរាំណាចរខខមពហំ ឿដូមើបាបណ្ដះទមាយើប់អាន ជុំរឹញវបើបធម៌អាន ឿលូខខមពស់សមរថភាពអាន 

ន឵ងឿរៀរងន឵ពនធ រុមចុំៀណខឿរ រ ន឵ងពរងិងវបើបធម៌ៀខមរ ៀដលខនហងឿនះមានចុំនុន៣ មារត ឿ៉យ

ៀចងអុំពា៖ 

- មារត១ ÷ ៀចងពាឿរខុំណរ់ឿលបរិឿច៰ទេន ទ឵វាំរ឵អុំណាន ន឵ងឿេលបុំណង។ 

- មារត២ ÷ ៀចងពាឿរចឺលរុមពាភារា ខ់ព័នធ ឿដូមើបាបឿង៪ូរឿររបឡងរបណាុំង ឿរៀរងន឵ពនធ 

ន឵ងខ឵ច៯សហឿររវាង ណ្ើប័ន ន឵ងអនខ ខ់ព័នធំមុយរខសុងអប់រន ខនហងឿរបឿង៪ូរទ឵វាំរ឵

អុំណាន។ 

- មារត៣ ÷ ៀចងពារុនទា ភារខ឵ច៯របស់ ណ្ើប័ន ខ់ព័នធ ំមុយនិងរខសុងអប់រន យឹវជន ន឵ង

ខាឡា (https://www.coj.gov.kh/wpcontent/uploads)។ 

http://cambodian.cri.cn/
https://www.coj.gov.kh/wpcontent/uploads
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ឿររបារពធទ឵វាំរ឵អុំណាននេង៮ទា១១ ៀខមាន ឿនះខ៏ឿធវូឿឡូងឿដូមើបាំឿររនឭខដល់េង៮របសឺរ 

របស់សឿម៵ចរពះម្សឹឿមធាធ឵បរា ជុន ណារ (ឿំរញ្ញើឿណា) សឿម៵ចរពះសងើ៭រាជថានើខ់ទា១ រណៈ

ម្ន឵ឿយ េនរពះរាំណាចរខខមពហំ ៀដលរទង់របសឺរឿវេង៮ទា១១ ៀខមាន ៅនើុំ១៨៨៣។ 

ខនហងឿររបារពធទ឵វាំរ឵អុំណានរាល់ឿលូខ ៀរងៀរមានឿររបខុររបៀជង ឿ៉យឿរខុំណរ់

របធានបទសរមាប់បឹរ៬ល឵ខអប់រនខនហងឿរៀរងន឵ពនធ ន឵ងសរមាប់ស឵សើឝមធើយមស឵ខើាទឹរ឵យភឺម឵ ឿរសឺររ

ខុំណាពើយរបស់ស឵សើឝមធើយមស឵ខើាបឋមភឺម឵ ន឵ងឿរអានអរថបទសរមាប់ស឵សើឝខរម឵របឋមស឵ខើា។ 

សរមាប់ៅនើុំ២០២១ឿនះៀដរ រីំខុបឿលូខទា៦ឿហូយ េនទ឵វាំរ឵អុំណានរបស់រពះរាំណាចរខខមពហំ

ឿយូង។ៀងឿរឿមឿនះំរបធានបទ ៀដលបានបឿង៪ូរឿឡូងសរមាប់ទ឵វាំរ឵អុំណានឿៅតមៅនើុំនាមុយៗ៖ 

- ទ឵វាំរ឵អុំណានឿលូខទា១ ឿរឿមរបធានបទ៖ "បណ្ដះទមាយើប់អាន ជុំរឹញវបើបធម៌អាន" 

- ទ឵វាំរ឵អុំណានឿលូខទា២ ឿរឿមរបធានបទ៖ "អានឿដូមើបាភាពសឹខដឹមេនជាវិរ" 

- ទ឵វាំរ឵អុំណានឿលូខទា៣ ឿរឿមរបធានបទ៖ "អុំណានំខុំណប់វិំជើម្្ល" 

- ទ឵វាំរ឵អុំណានឿលូខទា៤ ឿរឿមរបធានបទ៖"ឿរអានបណ្ដះវបើបធម៌ឿរស឵ខើាឿពញមុយ

ជាវិរ" 

- ទ឵វាំរ឵អុំណានឿលូខទា៥ ឿរឿមរបធានបទ៖ «ឿរអានបណ្ដះបញ្ញើឿររ្វរំវ ន឵ង  នវា

នឹវរតន៍» (https://web.facebook.com  បណាណើល័យអខើឝរ្ស្រសតៀខមរ)ន឵ង 

- ទ឵វាំរ឵អុំណានឿលូខទា៦ ឿរឿមរបធានបទ៖ «អុំណានខនហងបរិបទខឺវីដ-១៩»។ 

(https://thmeythmey.com/?page) 

ំមុយេនើឿនះៀដរ រខសុងអប់រន យឹវជន ន឵ងខាឡា ខ៏បានឿធវូខុំៀណទរមង់ំបនតបនតើប់ ឿដូមើបាឿធវូ

ឱើយស឵សើឝមានចុំឿណះដិង មានជុំនញព឵ររបាខដ។  ោឝើងណាម឵ញ រខសុងខ៏បានឿធវូខុំៀណទរមង់ចុំនុន

១៥ចុំណុច ខនហងឿនះខ៏មានឿរៀខទរមង់ឿលូឿររបឡងសញ្ញើបររមធើយមស឵ខើាបឋមភឺម឵ ន឵ងមធើយម

ស឵ខើាទឹរ឵យភឺម឵ផងៀដរ ំទឡហាខរណ៍ឿធវូឱើយទទុលបានលទធផលរុរឲើយខរ់សមាគើល់។ បឹ៉ៀនតខ៏ឿវមានមរ឵ 

https://web.facebook.com/
https://thmeythmey.com/?page
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ឬទសើឝនៈបានឿលូខឿឡូងផងៀដរថា ឿរឆលងភឺម឵ស឵ខើាពាបឋមស឵ខើាឿៅអនឹវិទើសល័យឿវៀរម឵នទាន់

មានរឹណភាពឿវឿឡូយរីមានៀរបរិមាណ។ ចុំៀណខឯរខឹមររូបឿរងើនឿវខរម឵រមធើយមស឵ខើាបឋម

ភឺម឵ ខ៏បានឿលូខឿឡូងៀដរថា ស឵សើឝៀដលឿឡូងពាថានើខ់ទា៦មខទា៧ រីសមរថភាពខនហងឿរអានអខើឝរឿវ

មានខរម឵រ ឿហូយខ៏មានស឵សើឝខលះម឵នឿចះអានៀរម៵ង (អរថបទទសើឝនៈរពិរត឵ឿរណ៍ៀខមរ សុំឿឡងព឵ភព

ឿោខ)។ ខនហងឿនះៀដរ ឿរឿធវូឿរសតឿឡូងថានើខ់ពាខរម឵របឋមស឵ខើាឆលងឿៅមធើយមស឵ខើាបឋមភឺម឵ ឿផ្ដើរ

សុំៀន់ឿលូឿរពរងិងសមរថភាពអុំណាន សរឿសរ ឿររណនឿលខរបស់ស឵សើឝ។ ដឺឿចនះ អុំណានរីព឵រ

ំមាន្រៈសុំៀន់ ឿរ ះំមឺល៉ឋើនររិះ ខនហងឿរឿរើនមឹខវិំជើ ដេទឿទើរ។  

ឿដូមើបាពរងិងរឹណភាពអុំណានរបស់ស឵សើឝ ឿយូងសឿង៪រឿ្ូញថា ឿវតម្ោនាមុយៗ

សឹទធៀរមានបណាណើល័យៀដលមានឿសើវឿៅំឿរចូន ន឵ងមានបណាណើរខើឝសរមាប់ជុយពុខឿរខនហងឿរអាន

ឲើយបាន ត្ើរ់ជុំនញផងៀដរ។ ខនហងឿនះៀដរឿោខរសា ខលឡរវិបឹលឡា នយ឵ឿបណាណើល័យំរ឵បាន

ន឵ោយថា មានស឵សើឝ ន឵សើឝ឵ររបមាណ១០០ ឿៅ១៥០នខ់ បានចឺលមខអានឿសើវឿៅស឵ខើា

រ្វរំវ ឿរ ះឿវបណាណើល័យំរ឵មានផទហខឿសើវឿៅ ឯខ្រ អនឹរខិរើយននទាុំងអស់  ៀរសរមាប់

ទមាយើប់អានរបស់របំជនខមពហំរីឿវមានខរម឵ររ឵ចរុចឿវឿឡូយ។ ចុំៀណខឿោខ ហឹខ ស឵ទធ នយខ

អង៬ឿរសឹាបាឝើ ន឵ងំរបធានសមារមបណាណើរខើឝ ន឵ងឯខ្រវិទឺខមពហំ បានៀងលងថា ឿរបឿង៪ូរទ឵វាំរ឵

អុំណានរបស់រាជរ៉ឋើភ឵បាល រីបឿង៪ូរឲើយមានរពិរត឵ឿរណ៍ំថានើខ់ំរ឵ បណ្ដះរុំន឵រដល់ពលរដ៶ខនហងឿរ

ទមាយើប់អាន។ ឿោខថា ឿរអានរបស់របំពលរដ៶ខមពហំឿវមានខរម឵រឿ៉យ្រឿយូងធាយើប់ឆលងឿរ់ 

សស្រៃគើម ចុំណាខរសឹខ ខវះឿសើវឿៅអាន ន឵ងខវះអនខន឵ពនធំឿដូម។ ឿោខបានបនតថា ឿយូងសងើ៭ិមថា

និងមានផលវិជ៱មាន ៀដលំខមាយើុំងរុមេនើពញ្ញើខ់អារមមណ៍ ឲើយរបំជនឿយូងមានទមាយើប់អាន ឿរ ះឿយូង

ដិងឿហូយថា អានឿរចូន ឿចះឿរចូន។ រាជរ៉ឋើភ឵បាលខមពហំបាន ន឵ងខុំពឹងអនឹវរតនឺវខុំៀណទរមង់វិស័យ

អប់រនឿ៉យឿផ្ឍើរឿលូសសរសតមភចុំនុន៥រី ទា១៖ ឿរអនឹវរតៀផនឿរសខមមភាពេនឿេលនឿោបាយររូ

បឿរងើន ទា២៖ ឿរព឵ន឵រើយឿឡូងវិញនឺវខមមវិធាស឵ខើា ន឵ងឿសើវឿៅស឵ខើាឿេល រពមទាុំងឿរឿធវូឲើយរបឿសូរ
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ឿឡូងនឺវបរិ ណ្ើន្ោឿរើន ទា៣៖ ឿរឿធវូអធ឵ឿរខ឵ច៯ ទា៤៖ ឿរពរងិងឿរវាយរេមលឿរស឵ខើា ន឵ងទា៥

៖ ឿរឿធវូខុំៀណទរមង់ឿរស឵ខើាឿវថានើខ់ឧរតមស឵ខើា។ ំងឿនះឿៅឿទើរ រសបតមសសរស៵មភទា២រីឿរ

ព឵ន឵រើយឿឡូងវិញនឺវខមមវិធាស឵ខើា ន឵ងឿសើវឿៅស឵ខើាឿេល រពមទាុំងឿរឿធវូឲើយរបឿសូរឿឡូងនឺវបរិ ណ្ើន

្ោឿរើន រខសុងអប់រនយឹវជន ន឵ងខាឡា បានឿធវូឿរៀខលមសខមមវិធាស឵ខើាឿលូឿសើវឿៅស឵ខើាឿេលងមាពា

ថានើខ់ទា១ដល់ទា៣ ខនហងៅនើុំ២០១០ ន឵ង៉ខ់ឲើយឿរបូរបាស់ខនហងៅនើុំ២០១១-២០១២-២០១៣ ឿវទឺទាុំង

របឿទស ខនហងឿេលបុំណងជុយដល់ររូៃយរសុលខនហងឿរបឿរងើនអុំណាន ន឵ងឿដូមើបាបញ្ើ៲ប់ខងវល់ពាមឹន 

ៀដលឿរអានរបស់ស឵សើឝទទុលបានលទធផលទាប ឿហូយម឵នទទុលបានលទធផលឿំរជ័យ (សតង់៉

អុំណាន) (https://khmer-lfrd.com/wpcontent/uploads)។ 

បៀនថមឿលូឿនះឿទើរ ឿដូមើបាំឿររុមចុំៀណខខនហងឿរបណ្ដះនឺវឿរអាន ឿធវូឱើយខឹមារៅប់ឿចះអាន 

ឿចះសរឿសរ មានភាពរបឿសូរឿឡូងៀផនខអុំណានៀងមឿទើរ ឿ៉យរ឵រោប់ពាថានើខ់ដុំបឺងឿឡូងឿៅ ឿទូប

រខសុងអប់រន យឹវជន ន឵ងខាឡា ឿ៉យមានខ឵ច៯សហឿរំមុយអង៬ឿរេដរឺេុំរទអភ឵វឌើឍវិស័យអប់រនឿវ

ខមពហំ បានបឿង៪ូរឿឡូងនឺវខមមវិធាមុយៀដលមានឿះមើះថា«ខញ្៯ប់អុំណានថានើខ់ដុំបឺង»។ នឿដូមៅនើុំ

២០១៧ ទាភានើខ់ៃរសហរដ៶អាឿមរិខសរមាប់ឿរអភ឵វឌើឍអនតរំរ឵(USAID)បានោប់ឿផតូមនឺវខមមវិធាងមា

មុយឿៅថា «ខមមវិធាអុំណានថានើខ់ដុំបឺង» (Early Grade Reading) ឿដូមើបាជុយដល់រខសុងអប់រន យឹ

វជន ន឵ងខាឡា ខនហងឿរអភ឵វឌើឍនឺវខមមវិធាអុំណានដុំបឺងថានើខ់ំរ឵មុយរបខបឿ៉យភាពសឹាសៃរើខ់ ន឵ង

សថ឵រឿសថរ។ ខមមវិធាៀដលមានរយៈឿពលរបាុំៅនើុំឿនះ (២០១៧ ដល់២០២១) និងជុយឿធវូឱើយរបឿសូរឿឡូង

នឺវជុំនញខនហងឿរអានរបស់ខឹមារៀដលស឵ខើាឿវថានើខ់ទា១ ដល់ថានើខ់ទា៣ ឿ៉យៀផសខឿលូវិធា្ស្រសតមុយ

ឿទើងទារ់ ៀដលអាចឿធវូបាន ន឵ងមានភាពរបាខដរបំខនហងរបឿទសខមពហំ ន឵ងៀដលអាចយខឿៅអនឹវរត

បានឿវទឺទាុំងរបឿទស។ ឿ៉យមានឿរជុយៀផនខបឿច៯ខឿទសដល់រខសុងអប់រន ន឵ងតមរយៈឿរផតល់នឺវ

ឿរបណ្ដះបណាដើលសមរថភាព ដល់នយខ៉ឋើនបឿច៯ខឿទសសុំៀន់ៗមុយចុំនុនរបស់រខសុងឿលូឿេល

បុំណងំខ់ោខ់មុយចុំនុនរុមមាន៖ 

https://khmer-lfrd.com/wpcontent/uploads
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- ឿរឿធវូឿអាយរបឿសូរឿឡូងនឺវសមរថភាពរបស់រខសុងអប់រន ឿដូមើបាអាចររប់ររងខមមវិធា អុំណាន

ដុំបឺងឿអាយឿន់ៀរមានរបស឵ទធភាពឿវថានើខ់ំរ឵ ថានើខ់ឿខរត ថានើខ់រសឹខ ន឵ងថានើខ់្ោ 

- ឿរពរងិងភាពំេដរឺ ន឵ងភាពំប់ទាខ់ទងេនើ ឿដូមើបាេុំរទដល់ឿេលឿៅេនខមមវិធាអុំណាន

ដុំបឺងខនហងរបឿទសខមពហំ 

- ឿធវូខ឵ច៯សហឿរ ន឵ងឿរឿធវូឿអាយមានភាពចឹះសរមឹងេនខមមវិធាអុំណានដុំបឺង ន឵ងឿរសរឿសរ

ខមមវិធាស឵ខើាៀដលររូវបានេុំរទ ន឵ងអនឹវរតឿវថានើខ់ទា១រហឺរដល់ថានើខ់ទា៣។ 

ំព឵ឿសស ខមមវិធាឿនះនិងឿធវូសមាហរណខមមនឺវរុំន឵រេនឿរអប់រន របខបឿ៉យបរិោបនន ឿៅខនហងខ឵ច៯

អនតរារមន៍ េនខមមវិធាអុំណានដុំបឺង ឿដូមើបាឱើយខឹមារររប់រឺប រុមទាុំងខឹមារៀដលមានព឵ឿរភាពខរម឵រ

រ្ល មធើយម ន឵ងធ៮ន់ អាចទទុលបាននឺវឿសវាអប់រនឿវថានើខ់បឋមស឵ខើា របខបឿ៉យរឹណភាព 

(https://www.usaid.gov/node)។ 

បនតើប់មខឿវេង៮ទា១៦ ៀខរឹោ ៅនើុំ២០១៨ រខសុងអប់រន យឹវជន ន឵ងខាឡា បានសឿរមចឿរជូស

ឿរីសយខឿខរតខុំពង់ធុំំឿខរតឿេលឿៅ សរមាប់ឿបូខវរ៬បុំប៉នសតាពា «ឿរអនឹវរត្ខលើបងខញ្៯ប់សមាភើរៈ

អុំណានថានើខ់ដុំបឺងដល់ឿោខររូ-អនខររូថានើខ់ទា១»  ឿរឿមអធ឵បរាភាពឯខឧរតមបណឌ឵រសភាោរើយ ណារ 

បឹ៊នឿរួន រដ៶ឿលៀធ឵ឿររខសុងអប់រន យឹវជន ន឵ងខាឡា។ ឯខឧរតមបានមានរប្សន៍ថា ឿរឿបូខវរ៬

ស឵ឿខើ្ោឿនះរីឿដូមើបាេុំរទដល់ឿរអនឹវរតយឹទធ្ស្រសតចរឹឿឿណដុំណាខ់ឿលទា៤ ន឵ងៀផនឿរយឹទធ

្ស្រសតវិស័យអប់រនៅនើុំ ២០១៩-២០២៣។ ខនហងឿនះរខសុងអប់រន យឹវជន ន឵ងខាឡា បាន៉ខ់ឿចញនឺវ

យឹទធ្ស្រសតខុំៀណទរមង់ឿរររប់ររងអប់រនរុមមាន៖ 

ទា១៖ ខុំៀណទរមង់ររប់ររងឿរស឵ខើាឿផ្ឍើរឿលូឿរវាយរេមលរបស់ស឵សើឝ 

ទា២៖ ខុំៀណទរមង់ររប់ររងរដ៶បាល ឿផ្ឍើរឿលូឿរធាន ឿរចឺលរុមរបស់មាតប឵តស឵សើឝន឵ង

សហរមន៍ឿរអនឹវរតររប់ររងតម្ោឿរើន ន឵ងឿរអនឹវរតៀផនឿយឹទធ្ស្រសតវិស័យអប់រន  ខុំៀណ

ទរមង់ររប់ររងហ឵រញ្៴វរថហ ឿផ្ឍើរឿរបឿង៪ូនសវ័យភាព ន឵ងរណឿនយើយភាពហ឵រញ្៴វរថហ្ោឿរើន ឿរឿធវូ

https://www.usaid.gov/node
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សវនខមមងវិឿអប់រនំឿទើងទារ់ បឿង៪ូនឿរៀបងៀចខងវិឿ ផើារភាជើប់និងឿេលឿររអប់រន៤ ខុំៀណ

ទរមង់ឿរររប់ររងធនធានមនឹសើឝ ឿផ្ឍើរឿលូឿរបណ្ដះបណាដើលឿ៉យវិធា្ស្រសតបឿរងើន ន឵ងខមមវិធា

បុំប៉នឿវនិងខៀនលង បឿង៪ូនបណ្ដះបណាដើលររូបឿរងើន ន឵ងអនឹវរតវាយរេមលឿរៃរឿរបនតអភ឵វឌើឍ សមរថ

ភាពវិំជើជាវៈំរបោុំ រីទាមទារឱើយមានខមមវិធាបុំប៉នចើាស់ោស់មានសមាភើរ ន឵ងឯខ្របុំប៉ន 

របខបឿ៉យរឹណភាព ន឵ងររូវមានររូឧឿទទស របខបឿ៉យសមរថភាព ន឵ងបុំណ឵នខពស់។ តមរយៈខមម

វិធាឿនះ ររូបឿរងើនទាុំងអស់និងទទុលបានឿរបុំប៉នោឝើងឿទើងទារ់ ឿឆលូយរបឿៅនិងចុំណុចខវះៀរ

ៀដលពុខេរ់មាន ន឵ងឿរស឵ខើា ឿដូមើបាឿឆលូយរបឿៅនិងសុំណូមពរៀងឿលូឿនះ រខសុងបាន ន឵ងខុំពឹង

ដិខនុំ ឿរឿមឿរសរមបសរមួលរបស់អង៬ឿរ (RTI) រពមទាុំងមានឿរចឺលរុម ពាេដរឺ ខ់ព័នធ ផល឵រ

បាននឺវសមាភើរ ន឵ងឯខ្របុំប៉នៀផសខតមបទព឵ឿ្ធន៍ ន឵ងលទធផលេនឿរអភ឵វឌើឍខនលងមខ ឿ៉យ

មានឿះមើះថា ខញ្៯ប់សមាភើរអុំណានថានើខ់ដុំបឺង ឿសើវឿៅៀណនុំររូ ឿសើវឿៅជុំនុយស឵សើឝ ប័ណណអខើឝរ 

ន឵ងរឺបភាព ន឵ងឿសើវឿៅឿរួងខលាៗ។ សមាភើរទាុំងឿនះ រីររូវបុំប៉នឿោខររូ-អនខររូ បឿរងើនថានើខ់ទា១ រយៈ

ឿពល៩េង៮ ៀដលឿពលឿនះមានរយៈឿពល៤េង៮ អុំឡហងៀខធនឡ ន឵ងទទុលបានឿរបុំប៉ន រយៈឿពលបាេង៮ចឹង

ឿរឿយ អុំឡហងៀខមាន ឿហូយអវាៀដលឿោខររូ-អនខររូទទុលបានពាឿរបុំប៉ន អាចយខឿៅអនឹវរតបាន

ររិមររូវឿទើងទារ់ចឹងឿរឿយ រីស឵សើឝថានើខ់ទា១ ទទុលបានអុំណានទាុំងអស់េនើ។ ឿោខ ចន ខឺលាន 

រុំណាងទាភានើខ់ៃរអភ឵វឌើឍន៍អនតរំរ឵ សហរដ៶អាឿមរិខរបោុំខមពហំ បានៀងលងថារឿរមាងអនឹវរតនឿនះ រី

ជុយពរងិងថានើខ់ដុំបឺងឿវខមពហំ។ រឿរមាងឿនះ ររូវបានអនឹវរតឿវខនហង៤០របឿទស ឿហូយមានខឹមារ 

របៀហល៧០ោននខ់ ខុំពឹងបានទទុលផល េនឿរអនឹវរតរឿរមាង ន឵ងឿរខ្ងឯខ្រខញ្៯ប់

សមាភើរអុំណានដុំបឺង សរមាប់វរ៬បុំប៉នឿនះ មានឿរដិខនុំឿ៉យរខសុងអប់រន ន឵ងមានឿរចឺលរុមៀចខ

រនៀលខពាអង៬ឿរេដរឺ ខ់ព័នធ អនខឯខឿទសអប់រន ន឵ងររូ។ ំមុយេនើឿនះៀដរឿោខ ហុន វា ើន់ន឵រ 

អភ឵បាលរងឿខរតខុំពង់ធុំ បានៀងលងថា ខនហងនមំអាំញើធរឿខរតបានៀងលងអុំណររឹណដល់រខសុងអប់រន 

ន឵ងមស្រនតាអប់រន ររប់លុំ៉ប់ថានើខ់ទាុំងអស់ រពមទាុំងេដរឺអភ឵វឌើឍន៍បានឿរជូសឿរីសយខឿខរតខុំពង់ធុំ ំឿខរត
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ឿេលឿៅឿបូខវរ៬បុំប៉ន្ខលើបងរឿរមាង ន឵ងខ឵រខុំជុំរឹញឱើយវិស័យអប់រនទទុលបាននឺវឿររីខចឿរមូនរុរ

ំទាឿមាទខភាព ឿរឿមឿរដិខនុំ របខបឿ៉យររ឵បណឌ឵ររបស់សឿមតចឿរឿំ ហ៊ឹន ៀសន ឿរ ះថាវរ៬

បុំប៉នឿនះមាន្រៈសុំៀន់ដល់មស្រនតាររប់ររង ន឵ងររូបឿរងើនររប់លុំ៉ប់ថានើខ់ ឿរ ះវរ៬បុំប៉នឿនះនិងផតល់

ចុំឿណះដិង ន឵ងបឿច៯ខឿទសបឿរងើន អុំពាឿរអាន សរឿសរ របស់សស឵ើឝថានើខ់ទា១ ដល់ឿោខររូអនខររូទឺទាុំង

ឿខរត រពមទាុំងយល់ដិងពាវិធា្ស្រសតបឿរងើន ឱើយមានភាពចើាស់ោស់របខបឿ៉យរបស឵ទធភាព ន឵ងរឹណ

ភាពឿន់ៀររបឿសូរឿឡូង (http://freshnewsasia.com/index.php/en/localnews )។  

ឿរឿយមខ ឿវេង៮ទា២២ ៀខធនឡ ៅនើុំ២០១៨ ឯខឧរតមបណឌ឵រសភាោរើយ ហង់ ជុនណារ ឹន រដ៶មស្រនតា

រខសុងអប់រន យឹវជន ន឵ងខាឡា បានអឿញ្៱ូញចឺលរុមំអធ឵បរាខនហងព឵ធាឿបូខស឵ឿខើ្ោបុំប៉នររូបឿរងើន

ថានើខ់ទា១ ន឵ងថានើខ់ទា២ សតាពាឿរឿរបូរបាស់ខញ្៯ប់សមាភើរអុំណានថានើខ់ដុំបឺង ឿវ្ោបឋមស឵ខើាឿទើបាញ់

រុំរឺ សថ឵រឿវរសឹខពុខ ឿខរតឿសើមរាប។ ឯខឧរតមបានមានរប្សន៍ថាបនតើប់បានចឹះស឵ខើាឿ៉យផ្តើល់

ឿវតម្ោឿរើនឿ្ូញថា អរតស឵សើឝម឵នឿចះអានអខើឝោប់ពាថានើខ់ទា៥ចឹះឿរឿម រីឿវមានខរម឵រ

ខពស់ ឿបូឿធើបំមុយរបឿទសឿវខនហងរុំបន់។ បឹ៉ៀនតបនតើប់ពារខសុងបានបុំប៉នររូបឿរងើនថានើខ់ទា១ ន឵ង

ថានើខ់ទា២ សតាពាឿរឿរបូរបាស់ខញ្៯ប់សមាភើរអុំណានថានើខ់ដុំបឺងឿវខនហងរយៈឿពល២ៅនើុំមខឿនះ អរតស឵សើឝ

ឿចះអានអខើឝរខ៏មានឿរលសរបឿសូរំងមឹន។ ឯខឧរតមបានមានរប្សន៍ថាផងៀដរថា ឿវខនហងឿរ

របឡងំមុយបណាដើរបឿទសននឿវខនហងរុំបន់ខនលងមខឿនះ ឿ្ូញថា ៀផនខរណ឵រវិទើសស឵សើឝខមពហំឿធវូ

បានលស បឹ៉ៀនតសរមាប់អុំណានវិញឿយូងឿវទាបំងឿរឿវឿឡូយ ៀដលបញ្លើឿនះរខសុងអប់រនបានខ឵រខុំ

ឿធវូខុំៀណទរមង់ ំព឵ឿសសខុំៀណទរមង់ររូបឿរងើន ឿ៉យបាន៉ខ់ឱើយឿរបូរបាស់ខញ្៯ប់សមាភើរអុំណាន

ថានើខ់ដុំបឺង ៀដលរុមមានឿសើវឿៅៀណនុំររូ ឿសើវឿៅជុំនុយស឵សើឝ ប័ណណអខើឝរ រឺបភាព ន឵ងឿសើវឿៅឿរួង

ខលាៗ។ ឯខឧរតមបានបញ្ជើខ់ថា សមាភើរទាុំងឿនះររូវបានបុំប៉នជឺនឿោខររូ អនខររូៀដលបឿរងើនថានើខ់ទា១ 

ឿដូមើបាឿធវូឱើយរបឿសូរឿឡូងនឺវរឹណវឹឌើឍ឵របស់ររូបឿរងើន ំព឵ឿសសបឿច៯ខឿទសខនហងឿរបឿរងើន ន឵ងឿរើន 

ឿរអភ឵វឌើឍសមរថភាពវិំជើជាវៈំរបោុំ(https://www.information.gov.kh/articles)។ 

http://freshnewsasia.com/index.php/en/localnews
https://www.information.gov.kh/articles
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១.២.ចំក្ណាទបញ្ញា ននការរស្ថវរជាវ 

ងមាៗឿនះមានឿរឿលូខខមពស់របស឵ទធភាពអុំណានសរមាប់ខឹមារខមពហំ ឿហូយតុំងពាមានឿរៀខ

ទរមង់ខមមវិធាស឵ខើាទឺឿៅថានើខ់ំរ឵មខពាៅនើុំ២០១០ ដល់ ២០១៣ ខ៏ឿ៉យ តមរបាយឿរណ៍របស់

 World Bank ឿលៅនើុំ ២០១៤ ថាំទឺឿៅព឵នទហអុំណានឿវៀរទាបម឵នអាចទទុលយខបាន រពមទាុំង

ឿ្ូញថា ខឹមារំង២៥% ឿវៀរមានសមរថភាពអានទាបំងសតង់៉។ ពាឿរ ះថាសមរថភាពអាន រី

ំមឺល៉ឋើនររិះសរមាប់ឿរើនមឹខវិំជើដេទឿទើរ ឿហូយឿរធាយើខ់ចឹះេនរបព័នធអប់រន ខនហងឿរសឿរមចបាន

របស឵ទធភាពខពស់េនអុំណានឿវថានើខ់ដុំបឺង(ទា១ ទា២ ន឵ងទា៣) ឿធវូឱើយលទធផលស឵ខើាធាយើខ់ចឹះឿវៅនើុំ

ស឵ខើាបនតបនតើប់ (http://www.kapekh.org/kh)។ 

ឿទាះបា ណ្ើនភាពខឹមារមានភាពរបឿសូរឿឡូងឿវខមពហំខ៏ឿ៉យ ខ៏សឺចនខរសុំៀន់ៗរុមមានឿរ

ទទុលបានឿរអភ឵វឌើឍ ន឵ងឿរអប់រនខឹមាររឺចឿវៀរំបញ្លើរបឈម។ វិសមភាពឿវៀរបនតឿខូរមាន

ទាខ់ទងនិងរបាខ់ចុំណូលឿភទ ឬព឵ឿរភាព។ ឿបូន឵ោយពាឿរអភ឵វឌើឍ ន឵ងឿរអប់រនខឹមាររឺចៗ ៣៣

ភាររយ េនខឹមារថានើខ់ទា២ ម឵នអាចអាន ខើយៀដលធាយើប់ គ្ើល់ ន឵ងឿរចូនំង ៣៦ភាររយេនខឹមារអាយឹ

៥ៅនើុំ ម឵នបានចឹះឿះមើះខនហងឿរអប់រនណាមុយឿឡូយ។ ខឹមារព឵ឿរៃយនិងបារ់បង់ឿរស឵ខើាឿទវដង ឿបូ

ឿរបើបឿធើបនិងស឵សើឝៀដលម឵នមានព឵ឿរភាព ឿហូយមានៀរឿខមងជុំទង់៤ភាររយបឹ៉ឿណាណើះៀដលបាន

បញ្៯ប់ឿរស឵ខើាមធើយមស឵ខើាទឹរ឵យភឺម឵  ឿបូឿរបើបឿធើបឿៅនិងម឵រតភ័ស្រខតជនព឵ឿរ៤១ភាររយ។ 

(https://cambodia.savethechildren.net 2018) 

ឿ៉យៀឡខខនហងៅនើុំស឵ខើា២០១៧-២០១៨ ឿដូមើបាឿឆលូយរបឿៅនិងបញ្លើៀងឿលូ រខសុង

អប់រន យឹវជន ន឵ងខាឡា ន឵ងេដរឺអភ឵វឌើឍននបានបឿង៪ូរខញ្៯ប់សមាភើរៈអុំណានដុំបឺងឿឡូងឿដូមើបា

ពរងិងរឹណភាពអប់រនឿវខមពហំ។ ៀផសខតមរបាយឿរណ៍ឿៅឿលូឿរឿធវូឿរសតអីស្រ គ្ើ(EGRA) 

បានបៃលើញថា ចុំនុនស឵សើឝឿចះអានបានឿសមូនិង៦៨% លទធផលឿនះសបញ្ជើខ់ឲើយឿ្ូញថាឿរ

អានរបស់ស឵សើឝមានឿររីខចឿរមូន ន឵ងឿំរជ័យរុរឲើយឿឿរសរឿសូរ។ 

http://www.kapekh.org/kh
https://cambodia.savethechildren.net/


16  

 

ំមុយេនើឿនះ ឿខរតខុំពង់ៅនើុំងខ៏មានឿរអនឹវរតខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានឿនះផងៀដរ តមរយៈ

អង៬ឿរ Save the Children ឿរឿមខ឵ច៯េុំរទរបស់រឿរមាង EQUAL  បានអនឹវរតខមមវិធាឿនះឿវខនហង

្ោទាុំង២០ របស់រឿរមាង ៀដលមានថានើខ់ទា១ ន឵ងថានើខ់ទា២។ 

១.៣.ក្ោលបំណ្ង និងស្ថរៈសំខាន់ននការរស្ថវរជាវ 

 ឿ៉យឿមូលឿ្ូញពាលទធផលេនឿរអនឹវរត្ខលើបង នឺវខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានថានើខ់ដុំបឺងឿវ

ឿខរតខុំពង់ធុំ រពមទាុំងឿរឿលូខសរឿសូររបស់ឿោខររូ អនខររូ ៀដលបានអនឹវរតខមមវិធាឿនះ ថាលស ឿធវូ

ឱើយខឹមារៅប់ឿចះអាន ន឵ងទទុលបានលទធផលលសខនហងឿរស឵ខើា។ ម៉ើសងឿទើរឿ៉យឿរចង់ដិងពា ណ្ើន

ភាពេនឿរអនឹវរតខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានថានើខ់ដុំបឺងរបស់ឿោខររូ អនខររូៀដលបឿរងើនឿវថានើខ់ទា២ ឿវ

្ោបឋមស឵ខើាទាុំង២០ ខនហងឿខរតខុំពង់ៅនើុំង ឿលូឿរបឿរងើនខនលងមខ ឿវ្ោឿរើនរបស់ខលអនថាឿរូ

អនឹវរត ន឵ងមានដុំឿណូរឿរឿៅោឝើងដឺចឿម៵ច។ ដឺចឿនះំរុមមខ ខនហងឿរស឵ខើារ្វរំវរបស់ខ្ ៳ ឹ ុំបាទ

ឿនះៀដរ ខ៏មានឿេលបុំណងសុំៀន់ៗចុំនុនពារផងៀដររី៖ 

- ឿរយល់ឿ្ូញរបស់ថានើខ់ដិខនុំ រណៈររប់ររង ឿោខររូ អនខររូឿលូឿរអនឹវរតខមមវិធា

ខញ្៯ប់អុំណានខនលងមខ  

- លទធផលេនឿរស឵ខើារបស់ស឵សើឝឿលូៀផនខអុំណាន 

ឿហរឹផលទាុំងឿនះឿហូយ ឿទូបឿធវូឱើយខ៳ហុំបាទចង់ដិង ន឵ងឿលូខយខរបធានបទមុ ុយមខឿធវូឿរ

ស឵ខើារ្វរំវរី « ណ្ើនភាពេនឿរអនឹវរតខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានថានើខ់ដុំបឺងខនហងឿខរតខុំពង់ៅនើុំង» ឿ៉យ

ឿផ្ដើរសុំៀន់ឿលូថានើខ់ទា២ៀរម៵ង។ 
ខនហងនមំបឹរ៬ល឵ខអប់រន ខ៏ដឺចំអនខរ្វរំវៀផនខវិទើស្ស្រសតអប់រនផងៀដរឿនះ ឿយូងនិងោប់

ឿផ៵ូមឿធវូឿររ្វរំវោឝើងយខច឵រតទឹខ៉ខ់អស់ពាសមរថភាព ឿៅឿលូរបធានបទៀងឿលូឿនះឿដូមើបាស឵ខើា

ៀសវងយល់អុំពាអវាៗៀដលទាខ់ទងឿរអនឹវរតខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានរបស់ឿោខររូ អនខររូរុមមានសមរថ
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ភាព ចុំឿណះដិង ចុំឿណះឿធវូបទព឵ឿ្ធ ន឵ងធនធានននៀដលមានរ្ប់ សរមាប់ឿរអនឹវរតខញ្៯ប់

អុំណានដុំបឺងឿវ្ោបឋមស឵ខើារបស់ពុខេរ់។ឿរស឵ខើារ្វរំវឿនះនិងផ៵ល់ំព័រ៌មានសរមាប់

ថានើខ់ដិខនុំរខសុងអប់រន ន឵ងេដរឺអភ឵វឌើឍឿរអប់រន អនខស឵ខើាជុំនន់ឿរឿយៗ ឿដូមើបាយខឿៅស឵ខើាបនត ន឵ង

អនខៀដល ខ់ព័នធទាុំងអស់នន ំព឵ឿសសរីថានើខ់ដិខនុំរខសុងអប់រនឿធវូឿរវិភារ ន឵ងអាច៉ខ់ឲើយថានើខ់

ឿរឿមំរ឵អនឹវរតខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានដុំបឺងឿនះឿវទឺទាុំងរបឿទសៅប់ៗនឿពលៀងមឹខ។ 

១.៤.សំណួ្ររស្ថវរជាវ 

ឿដូមើបាឿឆលូយរបឿៅនិងឿេលបុំណង ន឵ងឿដូមើបាឲើយឿរស឵ខើារ្វរំវមានលខ៫ណៈសឹាជឿរៅៀបប

វិទើស្ស្រសត ខ៳ហុំបាទបាន៉ខ់ឿចញនឺវសុំណួររ្វរំវដឺចៀងឿរឿម៖  

១. ឿរូឿោខ ឿោខរសាយល់ឿ្ូញោឝើងណាៀដរ ចុំឿ ះខមមវិធា ឵ខញ្៯ប់អុំណានឿនះ? 

២. ឿរូសមរថភាពអុំណានរបស់ស឵សើឝឿពលបានអនឹវរតខញ្៯ប់អុំណានឿហូយ មានភាពរីខចឿរមូន

ោឝើងណាខលះ? 

១.៥.ផ្ដនខំណ្ត់្ និងវិស្ថលភាព 

ឿដូមើបាឲើយឿររ្វរំវមានលខ៫ណៈៀបបវិទើស្ស្រសតព឵ររបាខដ របខបឿ៉យរបស឵ទធភាព ន឵ង

ឿដូមើបាឲើយឿរស឵ខើារ្វរំវឿន់សឹាជឿរៅ ខ៳ហុំបាទនិងឿលូខយខខតឍើមុយចុំនុនៀដលមានឿវ្ោបឋម

ស឵ខើាមខស឵ខើារ្វរំវដឺចំ៖  
ខតឍើមនឹសើឝរី សុំឿៅដល់សមរថភាពឿោខររូ អនខររូ នយខ របធានរខឹមបឿច៯ខឿទស ន឵ងថានើខ់

ដិខនុំឿរិោល័យអប់រនរសឹខ។  

ខតឍើធនធានៀដលមានរ្ប់ខនហងអង៬ភាព រីសុំឿៅដល់្ោឿរើន ររូ ស឵សើឝ ខមមវិធាស឵ខើា 

ឿសើវឿៅស឵សើឝ ឿសើវឿៅៀណនុំររូពាវិធា្ស្រសតបឿរងើន សមាភើរៈឧបឿទស ន឵ងខញ្៯ប់ងវិឿដុំឿណូរឿរ

្ោឿរើន ។ 
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អារស័យឿ៉យងវិឿ ន឵ងឿពលឿវោមានខុំណរ់ ខ៳ហុំបាទខុំណរ់យខខរណាស឵ខើាឿវឿខរតខុំពង់

ៅនើុំង ចុំនុន៣រសឹខ មានរសឹខរោឿបសៀរ រសឹខខុំពង់ររឡាច ន឵ងរសឹខ្មរ៬ាមានជ័យ(ទារបជឹុំជន ន឵ង

ជនបទ)  ៀដលមាន្ោសរឹបចុំនុន២០្ោឿរើន ឿរិោល័យអប់រនរសឹខចុំនុន៣ មខឿធវូំភារសុំ

ណាខ។ ចុំឿ ះរខឹមឿេលឿៅៀដលនិងររូវឿធវូឿររបមឺលព័រ៌មាន រីររូវបុំឿពញខរមងសុំណួររុមមាន

ដឺចំ៖  

- របធានឿរិោល័យអប់រន យឹវជន ន឵ងខាឡា េនរដ៶បាលរសឹខ ចុំនុន៣នខ់ 

- នយខ្ោចុំនុន ២០នខ់ 

- របធានរខឹមបឿច៯ខឿទសចុំនុន ២០នខ់ 

- ឿោខររូ អនខររូបឿរងើនថានើខ់ទា២ ចុំនុន ៣១នខ់  

-សរឹបរុម ៧៤នខ់ 

១.៦. រចនាសមព័នធននការរស្ថវរជាវ 

 លទធផលរ្វរំវររូវបានឿរើបចុំំន឵ឿខ៫បបទ សរមាប់ឿរស឵ខើាថានើខ់បរិញ្ញើបររំន់ខពស់ ៀផនខ

ររប់ររងអប់រនមាន ៥ជុំពឺខដឺចៀងឿរឿម៖ 

ជុំពឺខទា១៖ ឿសចខ៵ាឿផ៵ូម 

 ជុំពឺខឿនះបៃលើញអុំពា ្វតរេនឿររ្វរំវ ចុំឿណាទបញ្លើ សុំណួររ្វរំវ ឿេលបុំណង

េនឿររ្វរំវ វិ្លភាពន឵ងៀដនខុំណរ់្រៈសុំៀន់េនឿររ្វរំវ រចនសមព័នធ ន឵ងរឿរមាង

រ្វរំវ េនន឵ឿខ៫បបទទាុំងមឺល។ 

ជុំពឺខទា២៖ រនលិខរទិស៵ា 

 ជុំពឺខឿនះឿរើបរាប់អុំពារទិស៵ាន឵ង វិធា្ស្រសតបឿរងើនខញ្៯ប់អុំណានទាុំងឡាយណាៀដលទាខ់ឿៅ

និងរបធានបទទាុំងមឺល ៀដលមានដឺចំ ៖ របវរត឵េនអុំណាន ន឵យមន័យេនអុំណាន ន឵យមន័យខញ្៯ប់
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អុំណានដុំបឺង ឿហរឹៀដលនុំឲើយមានឿរបឿរងើនអុំណានដុំបឺង ឿរបឿរងើនអុំណានដុំបឺង វិធា្ស្រសត

បឿរងើនអុំណានដុំបឺង បុំណ឵នទាុំង៥េនអុំណាន សខមមភាពឿេលទាុំង៧េនអុំណានដុំបឺង ។ 

 ជុំពឺខទា៣៖ វីធា្ស្រសតរ្វរំវ 

 បៃលើញអុំពារឿរមាងដុំឿណូរឿររ្វរំវមានដឺចំ៖ ព័រ៌មានទឺឿៅេនរឿរមាងរ្វរំវ ទា

ខៀនលងស឵ខើារ្វរំវ ឿរឿរជូសឿរីសភារសុំណាខ ឧបខរណ៍រ្វរំវ ខរមងសុំណួរ ន឵ងឿេល

បុំណងេនខរមងសុំណួរ ខរមងសុំណួរសរមាប់ថានើខ់ដិខនុំឿរិោល័យអប់រនរសឹខ ខរមងសុំណួរសរមាប់

នយខ្ោ ខរមងសុំណួរសរមាប់របធានរខឹមបឿច៯ខឿទស ខរមងសុំណួរសរមាប់ររូបនទហខថានើខ់ទា២ 

ដុំឿណូរឿររបមឺលទ឵ននន័យ ន឵ងឿរវិភារទ឵ននន័យ ។ 

ជុំពឺខទា៤៖ លទធផល ន឵ងឿរវិភារ 

 ឿរើបរាប់ពាលខ៫ណៈំខ់ៀស៵ងៀដលបានឿធវូឿររ្វរំវ ន឵ងវិភារឿៅឿលូព័រ៌មានទាុំងអស់ៀដល

បានចឹះរបមឺលតម្ោឿរើនំខ់ៀស៵ង ថាឿរូវាដឺចឿៅនិងរទាស៵ាៀដរឬឿទ? រីខនហងឿេលបុំណងរខឲើយ

ឿ្ូញភាពៀដលអាចឿធវូឿៅបានឿ៉យមានចុំឿណះដិង ចុំឿណះឿធវូ បទព឵ឿ្ធ ន឵ងធនធានៀដលមាន

រ្ប់ខនហងឿរអនឹវរតអុំណានខញ្៯ប់អុំណានថានើខ់ដុំបឺង ឿវ្ោបឋមស឵ខើាៀដលយខឿចញពាឿរវិភារ

ខរមងសុំណួរ ។ 

ជុំពឺខទា៥៖ ឿសចខ៵ាសនន឵៉ឋើន ន឵ងអនឹ្សន៍ 

 ឿធវូឿរសនន឵៉ឋនឿៅឿលូរាល់ររប់ចុំណុចទាុំងអស់ៀដលបានវិភារឿលូលទធផល េនឿររ្វរំវ 

ន឵ងផ៵ល់ឿោបល់បៀនថម ។ 
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ជំពូខ២ 

រឭំខរទីសដ ី
២.១.របវត្តិននអំណាន 

២.១.១.និយមន័យននអំណាន 

«អុំណាន» អនខណាខ៏ៀរងៀរ គ្ើល់ ន឵ងធាយើប់ឮវាំឿរើងរាល់េង៮។ បឹ៉ៀនត ឿបូឿយូងរខឿឡខឿៅរខឿរ

ផតល់ន឵យមន័យ រីម឵នសឺវំមានឿរបខរ្យឿរចូនឿទ។ ចុំឿ ះ ខើយថា «អុំណាន» រីមានឿរឱើយន឵យម

ន័យឿផើឝងៗេនើ ៀរឿបូឿោងឿលូអរថន័យំរុមរីពឹុំសឺវមានលខ៫ណៈែយើរៅឃើយពាេនើបឹ៉នមើនឿឡូយ។ ៀង

ឿរឿមឿនះ ំន឵យមន័យេន «អុំណាន» ឿៅតមឿរយល់ឿ្ូញរបស់ឿោខអនខរបាជ៳ៀងអខើឝរ្ស្រសតៀខមរ 

ឿ៉យឿរដខរសង់ពាវចននឹរខមៀខមរ ៀវប្យ( website) ឿហវសបឹ៊ខឿផខ facebook page ំឿដូម។ 

ឿរូ «អុំណាន» រីំអវា?  

១.  «អុំណាន» ំទរមង់េនឿរខ្ងអរថន័យឿចញពាអរថបទ។ វាំជុំនញសមហរ ម្ើញមុយៀដល

ទាមទារឲើយមានឿរសរមបសរមួលរបភពទាខ់ទងេនើឿៅវិញឿៅមខេនព័រ៌មាន។ 

២. «អុំណាន» ំទរមង់ចុំឿណះដិងេនឿរទាញយខអរថន័យពាអរថបទៀដលបានសរឿសរ ឬឿបាះ

ពឹមពផើាយ ។ 

៣. «អុំណាន» ំទរមង់េនឿរចងោុំ ន឵ងឿរយល់អរថន័យេនរុំន឵រ ឬព័រ៌មានៀដលបានរខើាទឹខ

មខ ។ 

៤. «អុំណាន» រីំទរមង់ទទុលដិងឮដ៏សមហរ ម្ើញមុយៀដលទាខ់ទងដល់ឿរបខរ្យអខើឝរ ឬ

ន឵ម឵រតសញ្ញើសមាឃើរ់ ខនហងបុំណង ណ្ើបន ឬទាញយខអរថន័យពាអខើឝរ ឬន឵ម឵រតសញ្ញើទាុំងឿនះ។ វាំ

ចុំៀណខដ៏សុំៀន់មុយេនជាវិររបោុំេង៮របស់មនឹសើឝ ឿហូយវាខ៏មានសមរថភាពជុយឿយូងខនហងឿរឿធវូអនតរខមម 

ន឵ងឿរយល់ដិងពាព឵ភពននៀដលខុំពឹងឿវជឹុំវិញខលអនឿយូង។ អនខអានទាុំងឡាយអាចនិងឿរបូចុំៀណខដ៏

សតអចឿសតូងបុំផឹរេនភា្ៀដលមានអរថន័យឿ៉យខលអនឯង ំំង ខើយ ឬៀផនខរបស់ ខើយ ឿរស឵ខើាអរថ
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ន័យទាុំងឡាយខនហងភា្ ន឵ងលុំ៉ប់ ខើយខនហងលុំ៉ប់ណាមុយ រពមទាុំង យ្ើខ ន្ើមបរិបទ (អរថបទ

ទាុំងមឺលៀដលឿវពាមឹខ ឬពាឿរឿយរបឿោរ/សុំនុនឿសចខតាមុយ) ឿដូមើបា្គើល់អរថន័យ  ខើយទាុំងឡាយ

ៀដលម឵ន គ្ើល់។ វិធា្ស្រសតអុំណានទាមទារឲើយបនតឿរអនឹវរត ឿរអភ឵វឌើឍ ខ៏ដឺចំឿរឿធវូឲើយឿន់ៀររបឿសូរ

ឿឡូងៀងឿរយល់ដិង ។  

៥. «អុំណាន»  រីំជុំនញ ឬសខមមភាពេនឿរទទុលព័រ៌មានឿចញពាឿសើវឿៅ ឬឯខ្រនន ។ 

៦. «អុំណាន» រីំឱឿស ឿវឿពលអវាមុយៀដលឿរបានសរឿសរ ំព឵ឿសសទាខ់ទងនិងខ឵ច៯ឿរ

អខើឝរ្ស្រសត ៀដលររូវបានឿរន឵ោយឿៅឿន់អនខ ឍ្ើប់។ 

៧. «អុំណាន» រីំរឿបើបេនឿរយល់ដិងពាអវាមុយៀដលឿរបានសរឿសរ ចង់របាប់ ចង់បៃលើញ។ 

៨. «អុំណាន»  រីំឿរឿមូល ឬឿរថាតមអខើឝរ។  

៩. ឿោងតមវចននឹរខមសឿមតចរពះសងើ៭រាជ ជុន ណារ ៀដលឿបាះពឹមពឿ៉យពឹទធ្សន

បណឌ឵រ ឱើយន឵យមន័យថា «អុំណាន»  រីំឿរៀសវងយល់ ឿរដឹះៀរ់រុំន឵រ ឬឿរយល់ដិងពារុំន឵រៀដលឿរ

បានសរឿសរ ឬបានរឺសវាសរបាប់ឲើយមានភាពភលីថាយើឿវខនហងខលអន(ខុរខើាល-អារមមណ៍)របស់អនខទទុល(អនខ

អាន) ឬឿរឿមូលថាតមអខើឝរ។ (ភនុំឿពញេង៮ទា០៦ ខឹមភៈ ៅនើុំ២០១៥ ៀរបសរមួលពា ឯខ្របរឿទស

ឿ៉យឿោខ យា ឿឆងអុ៊(ឿប៉ង)របធានបណាណើល័យCICI (https://l.facebook.com/l.php?u =http% 

3A%2F%2Fsmaradeykhmer.org)។ 

១០. តមឿសើវឿៅ ភា្អង់ឿរលស (Arab Ideal) ឿោខបានពនើយល់ថា៖ 

- «អុំណាន ឬឿរអាន» រីសុំឿៅដល់ឿរ សមលិងឿមូល ន឵ងយល់ដិងពាន័យឿសចខតា េន ខើយឿពចន៍ 

ៀដលបានសរឿសរ ឬឿបាះពឹមព។ 

- «អុំណាន» រីំឿរន឵ោយឮៗនឺវ ខើយៀដលបានសរឿសរ ឬឿបាះពឹមពផើាយ។ 

- «អុំណាន ឬឿរអាន» មានន័យថា ឿរៀសវងយល់ពាអរថន័យេន ខើយឿពចន៍ ៀដលបានបង៪ប់ 

ៀដលម឵នបានបៃលើញឲើយឿ្ូញភាយើមៗ។ 
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- «អុំណាន» មានន័យថា ំសខមមភាព េនឿរៀសវងយល់ពាអរថន័យ េន ខើយឿពចន៍ ៀដលបានសរ

ឿសរ ឬឿបាះពឹមពផើាយ។(រល់រាុំង - ភនុំឿពញេង៮ទា១៩ ៀខមាន ៅនើុំ២០១២ រខើាស឵ទធ឵ររប់ោឝើងឿ៉យ៖ 

មឿនរមើយព័ងអាុំងហវឡ Crédit photo : Lori-Ga!/flickr.com)។ 

២.១.២. ក្ដើមខកំ្ណ្ើ ត្ននអំណាន 

ឿរូអុំណាន បានោប់ខុំឿណូរតុំងពាឿពលណាមខ ន឵ងតមមឿធើសបាយអវាខលះ? 

អុំណានររូវបានោប់ខុំឿណូរឿឡូង តុំងៀរពាមានជាវិរមនឹសើឝមខឿមល៉ះ។ ំដុំបឺង មនឹសើឝអានតម

រយៈឿយវិឿរ សុំឿឡង សញ្ញើ ន឵ងរឺបភាពឿផើឝងៗ ដឺចំ ឿយវិឿរឿដខ ឿដូរ ឈរ អង៬ហយ សខមមភាពរបោុំ

េង៮របស់សរវ របឿភទសញ្ញើបារឹភឺរធមមំរ឵ ន្ើមឿជូងមនឹសើឝ ន឵ងសរវ ោមខសរវ រឹឿមាពើធេរពៀដលសរវ 

ឬមនឹសើឝឿច់សមាគើល់ សឺរសុំឿឡងមនឹសើឝ សរវ ន឵ងធមមំរ឵ំឿដូម។ 

បនតើប់មខឿទើរ មនឹសើឝបានអាន តមរយៈអខើឝរ ៀដលបាន៉ប់សមាគើល់ឿវឿលងូម បានោរឿវឿលូ

សលិខរឹរ ន឵ងៀសើបខសរវ បានសរឿសរឿ៉យេដ ឿវឿលសូនលិខឿសើវឿៅ បានឿបាះពឹមពឿវឿលូសនលិខឿសើវឿៅ 

ឿ៉យមាឝើសឹានអង៬ហលាឿលខ បានឿបាះពឹមព ឿវឿលូសនលិខឿសើវឿៅ ឿ៉យឿររួងមាឝើសឹានទុំឿនូប បានវាយ

បញ្៯ឡលខនហងមាឝើសឹានខឹុំពើយឡរទ័រ ឬទឺរស័ពទំឿដូម។ អុំណានខលះ ររូវបានឿរឿធវូតមរយៈមាឝើសឹានោប់យខរឺបភាព 

វិទើយហទាខ់ទងសុំឿឡង រុំនឺរឿលូរខ៉ស មាឝើសឹានងរសុំឿឡង ឧបខរណ៍ទាយ ពាច឵រត្ស្រសតមនឹសើឝ មាឝើសឹានឆលហះ 

...។ល។(រល់រាុំង - ភនុំឿពញេង៮ទា១៩ ៀខមាន ៅនើុំ២០១២ រខើាស឵ទធ឵ររប់ោឝើងឿ៉យ៖ មឿនរមើយព័ងអាុំងហវឡ 

Crédit photo : Lori-Ga!/flickr.com)។ 

២.១.៣. របក្ភទននអណំាន 

ឿរអូុំណានមានបឹ៉នមើនរបឿភទ? អវាខលះ? 

តមឿរសឿង៪រ ឿយូងអាចៀចខអុំណាន ំបុនរបឿភទរី៖ 
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ខ. អុំណានខនហងច឵រត ឬអុំណាន្ឃើរ៖់ រីំឿរអាន ៀដលឿរបូរបាស់សខមមភាពយល់ដិង ពា ខើយ

ឿពចន៍ ែយើរបឿោរ លើបះ អរថបទ ឿយវិឿរ រឺបភាព សឺរសុំឿឡង ឬរលខរុំន឵រទាុំងឡាយ ៀរខនហងច឵រត

ឿ លរី ម឵នឿរបូរបាស់សុំឿឡងខលអនឯង ឿចញមខឿរើអវាឿឡូយ។ 

ខ. អុំណានខើឝបិ៖ រីំឿរអាន ៀដលឿរបូរបាសស់ខមមភាពយល់ដិង ពា ខើយឿពចន៍ ែយើរបឿោរ 

លើបះ អរថបទ ឿយវិឿរ រឺបភាព សឺរសុំឿឡង ឬរលខរុំន឵រទាុំងឡាយ ឿ៉យឿរបូរបាស់ សុំឿឡងរ឵ចៗ ឬ

ខើឝិបៗឿចញមខឿរើ។ 

រ. អុំណានឮ៖ រីំឿរអាន ៀដលឿរបូរបាស់សខមមភាពយល់ដិង ពា ខើយឿពចន៍ ែយើរបឿោរ 

លើបះ អរថបទ ឿយវិឿរ រឺបភាព សឺរសុំឿឡង ឬរលខរុំន឵រទាុំងឡាយ ឿ៉យឿរបូរបាស់សុំឿឡងៀយើុំងៗ 

ឿចញមខឿរើ។ 

្. អុំណាន្តើប៖ រីំអុំណាន ៀដលភារឿរចូន ររូវបានឿរបូរបាស់ឿ៉យជនព឵ឿៀភនខ។ ពុខឿរ

អានឿសើវឿៅ តមរយៈសញ្ញើ អខើឝរ ត្ើប។ អុំណានរបឿភទឿនះ រីអនខអានអាចឿធវូតមរយៈអុំណាន ឃ្ើរ់ 

អុំណានខើឝិប ឬអុំណានឮខ៏បាន។(រល់រាុំង - ភនុំឿពញេង៮ទា១៩ ៀខមាន ៅនើុំ២០១២ រខើាស឵ទធ឵ររប់ោឝើង

ឿ៉យ៖ មឿនរមើយព័ងអាុំងហវឡ Crédit photo : Lori-Ga!/flickr.com)។ 

២.១.៤. របក្ភទអាខអាន 

ខ. អនខអានលមសរ឵ ឬអនខអានវភិារ៖ ំរបឿភទអនខអាន ៀដលចឺលច឵រតអាន ឿ៉យយខឿរយល់ 

ររប់ចុំណុច្ច់ឿរួង ៀដលបានសរឿសរឿវខនហងឿសើវឿៅ ឬអរថបទណាមុយ។ អនខអានរបឿភទឿនះ ឿរចូន

ៀរំអនខឯខឿទសៀងឿររ្វរំវអវាមុយ ឿរ ះថាឿដូមើបាបានអុំណះអុំណាងមុយចើាស់ោស់ លឹះរតៀរ

ឿរបានព឵ន឵រើយលស឵រលសន់ ឿលូអវាៀដលខលអនបានអាន។ 

ខ. អនខអានររសួៗ ឬអនខអានរនលង៖ ំរបឿភទអនខអានទាុំងឡាយណា ៀដលចឺលច឵រតអានររិម

ៀរររួសៗ ឿ៉យរេន់ៀរចង់ដិង ចុំៀណខណាមុយ ៀដលឿរចង់ដិង ឬៀដលឿរម឵នទាន់យល់ប៉ឹឿណាណើះ។ 
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ពុខឿរឿរចូនំអនខអានឯខឿទស ន឵ងំអនខៀដលម឵នសឺវមានឿពលឿវោឿរចូន សរមាប់ឿរអាន។ ឿរចង់

ឿរបូរបាស់ឿពលឿវោរបស់ខលអនឲើយមានរបស឵ទធភាពបុំផឹរ។ 

រ. អនខអានខុ្ំ នត៖ ំរបឿភទអនខអានៀដលបានោរ់ទឹខថា ឿរអាន រីំៀផនខមុយៀដលជុយឲើយ

អារមមណ៍របស់ឿរ បានសបើាយច឵រត បានទទុលចុំឿណះដិងងមាៗំឿដូម។ ឿរំមនឹសើឝៀដលរបខបឿ៉យ

ភាពឿជួំខ់ ឿៅឿលូទុំនខ់ទុំនងសង៬ម។ ឿរមានរុំន឵រឿរចូន ខនហងឿរៀចខរនៀលខ ខ៏ដឺចំឿរទទុលយខនឺវ

ចុំឿណះដិងងមាៗ តមរយៈសខមមភាពអុំណាន។ 

្. អនខអានបនលបឿ់ពលឿវោ៖ ំរបឿភទអនខអាន ៀដលខវះឿេលបុំណងព឵ររបាខដ អានខ៏ឿរ ះ

ៀរឿលៈឿទសៈបង៫ុំ អានខ៏ឿរ ះៀរេមើនអវាឿធវូលសំងឿនះ ឬអានឿ៉យរខឿេលបុំណង េនឿរអានម឵នឿ្ូ

ញ។ អនខអានរបឿភទឿនះ រីររមូវឲើយមានឿរឿលូខទិខច឵រត ឲើយបានឿរចូនពាអនខឯខឿទសអុំណាន ឬពាររួ្រ 

ន឵ងម឵រតភខត឵របស់ពុខឿរ។(រល់រាុំង - ភនុំឿពញេង៮ទា១៩ ៀខមាន ៅនើុំ២០១២ រខើាស឵ទធ឵ររប់ោឝើងឿ៉យ៖ 

មឿនរមើយព័ងអាុំងហវឡ Crédit photo : Lori-Ga!/flickr.com)។ 

២.១.៥. ភាពចាបំាច់ខាងុការអានក្សៀវក្ៅ 

ឿហរឹអវាោុំបាច់អានឿសើវឿៅ? 

ឿរអាន មាន្រៈរបឿោជន៍ររប់ឿវោ ម឵នថាសរមាប់ឿរស឵ខើា ឿរៃរ ឬឿរខមើានតឿឡូយ។ 

ម឵នៀរបឹ៉ឿណាណើះ ឿរអាន ៀងមទាុំងជុយបឿង៪ូន ឲើយខុរខើាលឿោខអនខ មានភាពរហ័សរហុន របាំញើ ម្ើររា 

ឿន់ៀរភលី រ្ើងៀងមឿទើរផង។ ឿរអាន អាចជុយឲើយឿោខអនខ បាន គ្ើល់របឿភទមនឹសើឝ ឿហរឹឿរណ៍

នន ៀដលបាន ខុំពឹង ឬនិងឿខូរមានឿឡូង រពមទាុំងយល់ដិង ពាព឵ភពចៀមលខ ៗំឿរចូនឿទើរ។ ឿរើពា

ឿនះ អុំណាន ឬឿរអាន ឿវមាន្រៈសុំៀន់មុយចុំនុនឿទើរ ដឺចៀងឿរឿម៖ 

ខ. ដុំឿណរូខុ្ំ នត៖ ឿវឿពលៀដលឿោខអនខ ចង់ឿធវូដុំឿណូរឿៅឿន់ទាណាមុយ របខប ឿ៉យ

ឿំរជ័យ ឿោខអនខររូវៀរឆលងឿរ់ឿរអានំមឹន។ ឿរូមានរុំបន់ណា ៀដលឿយូងរុរៀរឿៅឿលង? ឿរូ

មានអនខណាខលះ ៀដលអាចនុំឿយូង ឿៅដល់ទាឿនះបាន? ឿរូឿវទាឿនះមានអវាខលះ ៀដលរុរឲើយោប់អារមមណ៍
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ខនហងឿរទសើឝន? ឿដូមើបាឿៅដល់ទាឿនះ ឿរូឿោខអនខ ររូវឆលងឿរ់រុំបន់ណាខលះ? ឿវតមដងផលឡវៀដល

ឿោខអនខខុំពឹងឿធវូដុំឿណូរ ឿោខអនខខ៏អាចអាន ឿសចខតាៀណនុំឿផើឝងៗ ឿដូមើបាឿៅឲើយដល់ខៀនលង ៀដលឿោខ

អនខចង់ឿៅផងៀដរ។ 

ខ. ឿរសខ឵ើា៖ ឿដូមើបាឿរើនឲើយបានពឺៀខ ឿធវូលុំ្រ់ឲើយបានព឵នទហលស បញ្៯ប់ខ឵ច៯ឿរ ៀដលឿោខររូអនខ

ររូ បាន៉ខ់ឲើយរបខបឿ៉យឿំរជ័យ ស឵សើឝ ន឵សើឝរ឵ ររូវៀរមានភាព ត្ើរ់ជុំនញ ៀងឿរអានឿសើវឿៅ 

ឬឯខ្រនន ៀដលមានំោុំោច់។ 

រ. ឿរៃរ៖ ឿសទរូៀរឿវររប់ឿរៃរ រីសឹទធៀរររូវឿរអុំណាន។ ម឵នថាឿរៃររដ៶ ឯខជន ឬអង៬

ឿរ សឹទធៀរររវូឿរអុំណាន។ ជុំនុយឿរ ឿលៀធ឵ឿរ សឹទធៀរររូវឿរអុំណានោឝើងឿរចូន ខនហងឿរជុយឲើយ

ឿរៃររបស់របធានខលអន ដុំឿណូរឿរបានលស។ ឿោខររូអនខររូ អនខរបាជ៳បណឌ឵រ អនខរ្វរំវ មរ៬ហឿទទសខ៍

ឿទសចរណ៍ ស឵លើបខរ អនខជុំនុញ បណាណើរខើឝ អនខឯខឿទសវិទើស្ស្រសត អនខសរឿសរឿៀសរ ឬអនខយខ

ព័រ៌មាន សឹទធសិងររូវឿរអុំណានំោុំបាច់។ 

្. ឿរៀចខរនៀលខ៖ តមរយៈអុំណាន ឿរអាចឿធវូឿរៀចខរនៀលខ ភាពសបើាយរីខរាយ ន឵ងចុំឿណះ

ដិងឲើយេនើ ឿៅវិញឿៅមខ ម឵នថាៀរសរមាប់ម឵រតភខត឵ ររួ្រ សហរមន៍ របឿទសំរ឵ ឬខ៏សខលឿោខ។ 

តមរយៈអុំណាន មនឹសើឝអាចយល់ច឵រតេនើឿវររប់ឿលៈឿទសៈ។ មនឹសើឝជុំនន់ងមា អាចយល់ដិងពារុំន឵រ

មនឹសើឝោស់ ខ៏ឿ៉យ្រៀរតមរយៈអុំណានឿនះឯង។ មនឹសើឝខលះ បានោរ់ទឹខឿរអានថា ំរឿបើបេន

ឿរខមើានតមុយដ៏លសសរមាប់ពុខឿរ។ 

ង. ឿររ្វរំវ៖ ឿរួងរា ើវខនហងព឵ភពឿោខឿនះ មនឹសើឝអាចដិង អាចពើសខរណ៍ទឹខមឹន ខ៏អារស័យ

ឿ៉យអុំណាន ពាស឵ោោរឹខ ្ស្រ្ឍើសលិខរឹរ ្ស្រ្ឍើៀលើបង ្ស្រ្ឍើឿទស ឿសើវឿៅ រុំនឺរ រុំន឵រ សមាភើរឿរបូ

របាស់របស់មនឹសើឝ ខ៏ដឺចំបារឹភឺរធមមំរ឵។ មនឹសើឝសម័យបឹរាណ អាចទសើឝន៍ទាយខរម឵រទិខឿភលៀង 

តមរយៈរុំនឺសរបាប់ឲើយដិង តមរយៈចលនរបស់ពពខ ខ៏ដឺចំខមាយើុំងខើយល់បខ់។(រល់រាុំង - ភនុំឿពញេង៮
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ទា១៩ ៀខមាន ៅនើុំ២០១២ រខើាស឵ទធ឵ររប់ោឝើងឿ៉យ៖ មឿនរមើយព័ងអាុំងហវឡ Crédit photo : Lori-

Ga!/flickr.com)។ 

២.១.៦. ការចាប់ក្ផដើម និងការបញ្ចប់ក្ៅននអំណាន 

ឿរូអុំណានរុរោប់ឿផតូម ន឵ងបញ្៯ប់ឿវឿពលណា? 

«អុំណាន» រីមាន្រៈសុំៀន់ណាស់សរមាប់ទាុំងអស់េនើ ម឵នថាោស់ ឿខមង របឹសរសា អនខមាន 

អនខរខ ឿសតច រាស្រសត មស្រនតា ឿសដ៶ា របឿភទំរ឵្សន៍ ឬ្សនណាឿឡូយ។  សង៬មបឹរាណ ឬសង៬ម

សម័យទុំឿនូបឿទ រីសឹទធៀរររូវឿរអុំណាន។ អុំណានៀដលលស រុរោប់ឿផតូមំរបោុំ ោប់តុំងៀរទារខឿវ

ខនហងេផទមាឍើយឿឡូងឿៅ។ ឿដូមើបាជុយដល់ឿររីខចឿរមូនេនខុរខើាល ឿោខអនខ រុរៀរបនតសខមមភាពអុំណាន 

ឲើយបានឿពញមុយជាវិររបស់ខលអន។ ឿវឿពលណា ៀដលឿោខអនខររូវឿរ ខើយល់បរិសឹទធដខដឿងឞូម ឬអា្រ

ៀដលមានសឹខភាព ឿដូមើបារស់ដរាបឿនះ អុំណានខ៏ំៀផនខមុយ េនជាវិរ ៀដលមាន្រៈសុំៀន់ រសឿដើងេនើ

ឿនះៀដរ។(រល់រាុំង - ភនុំឿពញេង៮ទា១៩ ៀខមាន ៅនើុំ២០១២ រខើាស឵ទធ឵ររប់ោឝើងឿ៉យ៖ មឿនរមើយព័ងអាុំង

ហវឡ Crédit photo : Lori-Ga!/flickr.com)។ 

២.១.៧. របក្ទសផ្ដលឱ្យត្នមលក្លើអំណាន 

ឿរូរបំជនឿវរបឿទសណាខលះៀដលឲើយរេមលឿលូឿរអានឿសើវឿៅឿរចូនំងឿរ? 

តមបណាដើញ្រព័រ៌មានៀខមរំឿរចូនខនហងរយៈឿពលខនលងមខ ឿោខបានបៃលើញថា របំជន

ៀដលឲើយរេមល ឿលូឿរអានឿរចូនំងឿរមានដឺចំ៖ ជបឹ៉ន បារាុំង អាឿមរិខ ច឵ន ុ្ំង្រើពុ អឺស្រ្ឍើលា 

អង់ឿរលស ស៊ឹយៀអរ ឿណា៉ អាឡីម៉ង់ របឿទសសវាស របឿទសញឡវហើឝីៀលន។ របំជនរបឿទសទាុំងអស់

ឿនះ ឿរចូនៀរអនឹវរតឿរអានឿសើវឿៅំរបោុំ ឿរចូនជុំរឹញឲើយអនខររប់រឺប អនឹវរតឿរអានឿសើវឿៅ ន឵ងៀរង

ឿលូខទិខច឵រតឲើយមានឿរៀរងន឵ពនធ ន្ើេដងមាៗំឿរចូន។ ម឵នៀរបឹ៉ឿណាណើះ ពុខឿរៀងមទាុំងបឿង៪ូរឲើយមានឿរ

តុំងព឵ព័ណ៌ ន្ើេដន឵ពនធោស់ងមា ន឵ងបឿង៪ូរឲើយមានបណាណើល័យឿវខនហងររួ្រ ្ោឿរើន សហរមន៍ 

រហឺរដល់បណាណើល័យថានើខ់ំរ឵ៀងមឿទើរផង។ មានអនខរបាជ៳ៀដលព឵ភពឿោខបាន គ្ើល់ររប់េនើ ពាភាពង៪ហុំ
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ឿង៪ូងរបស់ឿោខ តមរយៈឿរអាន ដឺចំ៖ អនខរបាជ៳ អារីយ៉ឺសើា អនខរបាជ៳ញឡរឹន អនខរបាជ៳ អារា ើឿ្គើ 

របធានធ឵បរា ៀនលសឹន មាឝើឌីឡា របធានធ឵បរា អារបា្ុំ លាងខឹន ម្រមៈរនធា អនខរបាជ៳ សឺរឿរ អនខ

របាជ៳ ខឹងជី រពះពឹទធបរមររូ រពះឿយស៊ឺររាសត ន឵ងរពះម្មាឝើរ់ ំឿដូម។(រល់រាុំង - ភនុំឿពញេង៮ទា១៩ ៀខមា

ន ៅនើុំ២០១២ រខើាស឵ទធ឵ររប់ោឝើងឿ៉យ៖ មឿនរមើយព័ងអាុំងហវឡ Crédit photo : Lori-Ga!/flickr.com)។ 

២.១.៨. ខរមិត្ចលូចតិ្តអានរបសរ់បជាជនខមពុជា 

ឿរូរបំជនៀខមរចឺលច឵រតអានឿសើវឿៅខនហងខរម឵រណា? 

ខ. សមយ័បរឹាណ៖ ឿលពាសម័យបឹរាណ ំព឵ឿសសឿវខនហងសម័យអង៬រ បឹពវបឹរសៀខមរមាន

ចុំណូលច឵រតអុំណានៀយើុំងណាស់។ ឿលឿណាះ ឿរឿ្ូញៀខមរ មានរបឿភទឯខ្រសុំៀន់ៗំឿរចូន រាយ

ឿវ សឿពញេផទនររ ំព឵ឿសសតមវរតអារាម តមបណាណើល័យំឿដូម តមជញ្ជើុំងរបា្ទ ៀដលមាន

ដឺចំ ស឵ោោរឹខ ្ស្រ ឍ្ើសលិខរឹរ ្ស្រ្ឍើៀលើបង ្ស្រ្ឍើឿទស។ ឿលឿណាះ ៀខមរសុំបឺរឿៅឿ៉យអនខ

របាជ៳ំឿរចូន ៀដលំរពះសងើ៭ ំមស្រនតា ឿមទ័ព...។ល។ ៀខមរឿលសម័យឿណាះ មាន ភាព ត្ើរ់ជុំនញ

ៀងអខើឝរ្ស្រសត អខើឝរស឵លើប៍ សល឵ើបៈ ចមាយើខ់ រុំនឺរ ន឵ងៀង ណ្ើបរើយខមម។ មានអនខរបាជ៳ំឿរចូនៀដលពឺៀខ

ៀង ភា្ៀខមរ ភា្បាលា ន឵ងសុំស្រស៪ិរ ខ៏ដឺចំភា្ច឵ន។ ខ៏ឿរ ះឿហរឹអវា? 

ឿនះខ៏មខៀរៀខមរឿលជុំនន់ឿនះ ចឺលច឵រតៀងអុំណាន។ ោស់បឹរាណឿរចូនយខឿពលទុំឿនររបស់

ខលអនអាន្ស្រ្ឍើ ន឵ងន឵ទានឿរួងឲើយឿខមងៗអនខរសឹខបាន ឍ្ើប់ខមើានត។ ឿោខយខច឵រតទឹខ៉ខ់ណាស់ ខនហង

ឿរបណ្ដះបណាដើលដល់អនខជុំនន់ឿរឿយ តមរយៈឿរអាន។ រពះនងឥស្រនទឿទវី រពះបាទអង៬ឌុង រីំអនខ

របាជ៳ដ៏ខុំពឺលៀងៀផនខអខើឝរ្ស្រសតៀខមរ។ ឿ៉យ្រៀរមឺលឿហរឹៀខមរសម័យបឹរាណ ចឺលច឵រតឿរអាន

ដឺឿចនះឿហូយ បានំឿយូងឿ្ូញ មានសល់អខើឝរបឹរាណ រាប់ម឵នអស់ឿវឿលូ្ស្រ្ឍើសលិខរឹរ ឬជញ្ជើុំង

របា្ទរហឺរមខដល់សពវេង៮ឿនះ។ 

ខ. សមយ័ទុំឿនបូ៖ ឿវឿដូមសម័យឿលទុំឿនូប ឿបូឿទាះណាំមានចមើាុំងរាុំងជល់ៀយើុំងោឝើងណា

ខតា ខ៏ៀខមរម឵នបានឿភលចពាឿរួងអុំណានឿឡូយ។ ឿវសម័យអាណាន឵រមន឵យមបារាុំង របឿទសៀខមរមានអនខ
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របាជ៳ំឿរចូនដឺចំ ខវីសនធរម៉ឹខ ខវីសឹរតនតរបាំឥស្រនទ អនខរពះភ឵រមើយភា្អឺ៊ឿៅងឹ៉យ ំឿដូម។ ឿវសម័យ

សង៬មរាស្រសតន឵យម អនខចឺលច឵រតអានឿសើវឿៅំងឿរ ឿយូងឿ្ូញមាន   សឿមតចរពះសងើ៭រាជ ជុន ណារ 

ន឵ងរខឹមរបស់ឿោខ រខឹមអនខរ្វរំវពឹទធ្សនបណឌ឵រើយ រុមទាុំងរបំរាស្រសត អនខរបាជ៳ ខវីន឵ពនធ ន឵ងអនខ

ស឵លើបខរំឿរចូនរឺបឿទើរ។ ោប់តុំងពាសម័យៀខមររខហម ហឺរដល់សពវេង៮ ឿរសឿង៪រឿ្ូញរបំជនៀខមរ

ទឺឿៅ ម឵នសឺវមានចុំណូលច឵រតអានឿសើវឿៅប៉ឹនមើនឿទ។ មនឹសើឝភារឿរចូន រ឵រខវល់ៀរឿរួងសបើាយ ឬឿរ

ឿខូរទឹខ៫ ខវល់ៀរឿរួងរខពះ សរមាប់ៀរមុយឿពលៗ។ ឯអនខខលះឿទើររ឵រថា អុំណានំឿរួងៀដលម឵ន

ោុំបាច់សរមាប់ពុខឿរ។ 

ៀរឿទាះំោឝើងណាខតា ឆលងឿរ់ឿរសឿង៪រមុយរយៈឿពលងមាៗឿនះ ឿយូងឿ្ូញថា ខឺនៀខមរខុំពឹងៀរ

មានឿរោប់អារមមណ៍ឿលូឿរួងអុំណានឿឡូងវិញខលះៗឿហូយ។ ឿយូងសងើ៭ិមថា ម឵នយឺរប៉ឹនមើន ៀខមរនិងមាន

ឿររីខចឿរមូនៀផនខអុំណានៀយើុំងវិញម឵នៀន។(រល់រាុំង - ភនុំឿពញេង៮ទា១៩ ៀខមាន ៅនើុំ២០១២ រខើាស឵ទធ឵

ររប់ោឝើងឿ៉យ៖ មឿនរមើយព័ងអាុំងហវឡ Crédit photo:Lori-Ga!/flickr.com)។ 

២.១.៩. របក្ភទក្សៀវក្ៅ់ួរក្រជើសក្រ ើសក្ដើមបអីាន 

 ឿរូឿោខអនខរុរឿរជូសឿរីសឿសើវឿៅរបឿភទណាឿដូមើបាអាន? 

ឿរអានឿសើវឿៅម឵នខុំណរ់ថា ំឿសើវឿៅមឹខវិំជើណា ភា្ណា ឬអនខន឵ពនធណាឿឡូយ។ 

ចុំណុចសុំៀន់ រីឿោខអនខ រ឵រៀរររិមថា ឿរូឿសើវឿៅរបឿភទណា ៀដលឿោខអនខចឺលច឵រតអាន? ឿហូយ

ឿរូឿសើវឿៅទាុំងឿនះ រីំរបឿភទៀដលបានបង៪ប់ ឿៅឿ៉យឿរអប់រន ន឵ងឿេរពតមរខមសាលធម៌ំរ឵ ន឵ង

ម឵នសឺវមានខុំហឹស ឿលូអខ៫រាវិរឹទធៀដរឬឿទ? 

សរឹបមខវិញ ឿយូងអាចសនន឵៉ឋើនបានថា ឿរអានព឵រំមាន្រៈសុំៀន់ណាស់ សរមាប់ឿយូង

ទាុំងអស់េនើ។ ខនហងនមឿយូង ំខឺនៀខមរ រុរៀរខ឵រខុំអាន រ្វរំវ ន឵ងៀរងន឵ពនធឲើយបានំប់ំរបោុំ 

ឿដូមើបាំឿររីខចឿរមូនដល់ខលអនឿយូងផង ខ៏ដឺចំឿររីខចឿរមូនដល់របឿទសំរ឵ឿយូងផង។ 
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(រល់រាុំង - ភនុំឿពញេង៮ទា១៩ ៀខមាន ៅនើុំ២០១២ រខើាស឵ទធ឵ររប់ោឝើងឿ៉យ៖ មឿនរមើយព័ងអាុំងហវឡ Crédit 

photo:Lori-Ga!/flickr.com)( https://archive.monoroom.info/news/post/67)។ 

២.២. ខមមវិធខីញ្ចប់អំណានដំបូង 
 ខ. ន឵យមន័យៈ 

 «អុំណាន» មានន័យថា ំឿរឿមូលថាតមអខើឝរ ឬសខមមភាព េនឿរៀសវងយល់ ពាអរថន័យ េន

 ខើយឿពចន៍ ៀដលបានសរឿសរ ឬឿបាះពឹមពផើាយ។ 

«ដុំបឺង» រី ំសុំឿៅឿលូ ខើយថា ំបឋម , ំៀងឿដូម, មឹន, ទាមុយ។ 

ដឺចឿនះ « អុំណានដុំបឺង » ទាឿនះ សុំឿៅឿលូឿរោប់ឿផ៵ូមឿរើនអានអខើឝរឿលូខទាមុយ របស់ខឹមាររឺ
ចៗ ោប់ពាពុខឿរបានឿរើនចប់មឿរតយើយស឵ខើា ៀដលឿផ្ដើរសុំៀន់ឿលូលុំហឺរសខមមភាពទាុំង៧ជុំ្ន រុម

មាន ទា១ ឿរ្គើលស់រឺអខើឝរងមា  ទា២ ឿរ្គើលរ់ុអខើឝរងមា ទា៣ ឿរអានពើសង៬ ន឵ងឿរអាន ខើយ ទា៤ វាខើយ

សពទ ទា៥ ឿរអានលើបះ ទា៦ ឿរអានអរថបទខលា ន឵ងទា៧ ឿរសរឿសរ។ (ឿសើវឿៅៀណនុំសរមាប់ររូបឿរងើន

ថានើខ់ទា២ ស៵ាពាសមាភើរៈជុំនុយបៀនថមឿលូឿសើវឿៅស឵ខើាឿេលភា្ៀខមរ អាន-សរឿសរ របស់រខសុងអយខ.

ៅនើុំ២០១៩)។ 

ខ. ្រៈរបឿោជនេ៍នខមមវធិាខញ្៯ប់អុំណានថានើខ់ដុំបឺង 

 ខមមវិធា «អុំណានដុំបឺង» ំខមមវិធាេុំ រ ន឵ងអភ឵វឌើឍន៍ខឹមាររឺចឿវផទះ ោឝើងលសរបឿសូរ ន឵ងររប់

រជឹងឿរំយ ៀដលឿលូខខមពស់មាតប឵ត ន឵ងអាណាពើសបាលខឹមារ ឲើយចឺលរុមចុំៀណខសុំៀន់ ខនហងឿរ

អភ឵វឌើឍជុំនញអខ៫រខមមសុំៀន់ៗ ន឵ងខ្ងមឺល៉ឋើនររិះ សរមាប់ឿរស឵ខើារបស់ខឹមារឿវឿពលអនររ។ 

រខឹមររួ្រៀដលបានចឺលរុមំមុយខមមវិធា«អុំណានដុំបឺង» ទទុលបានសមាភើរៈសរមាប់្រ់ឿរើនអានៀដល

មានរឹណភាព ន឵ងសមរសបតមខរម឵រអាយឹរបស់ខឹមារ ៀដលជុយឲើយខឹមារឿរើនពើយញ្៱នៈ របខប ខើយ ន឵ង

ចុំឿណះដិងមឺល៉ឋើនឿផើឝងឿទើរ ។ (http://freshnewsasia. com/index.php/en/localnews/56767-

2017-06-06-08-07-12.html) 
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 ខឹមាររឺចអាយឹឿរឿម៦ៅនើុំ ន឵ងអាណាពើសបាល ៀដលបានចឺលរុមខនហងខមមវិធា «អុំណានដុំបឺង»  

ទទុលបានឱឿសអានឿសើវឿៅ ន឵ងធនធានឿផើឝងឿទើរ ៀដលជុយឲើយពុខេរ់ ឿររើមខលអនបានលសរបឿសូរ 

សរមាប់ឿរចឺលឿរើនថានើខ់ទា១របស់ខឺនៗេរ់ ឿនះឿបូឿោងតមទារបិខើាខមមវិធាេុំ រ ន឵ងអភ឵វឌើឍន៍ខឹមារ

រឺច េនអង៬ឿរ Save the Children។ (http:// freshnewsasia.com/index. php/en/localnews 

/56767-2017-06-06-08-07-12.html) 

ខឹមារអាចោប់ឿផតូមឿរើនតុំងពារឺចៗឿៅ បឹ៉ៀនតខឹមារំឿរចូនឿវខនហងរបឿទសខមពហំ ម឵នមានឱឿស

អភ឵វឌើឍជុំនញៀដលជុយឲើយេរ់ឿរើនសឺររៅប់ឿចះឿនះឿទ។ ឿោងតមសថ឵រ឵របស់រាជរ៉ឋើភ឵បាល មាន

ខឹមាររ឵ចំង៤២% ៀដលបនតចឺលឿរើនរហឺរដល់បញ្៯ប់ថានើខ់ទា៩ តមឿរខុំណរ់របស់រដ៶ ឿហូយមានខឹមារ

របមាណ ២២% បឹ៉ឿណាណើះៀដលទទុលបានឿរអប់រន ន឵ងអភ឵វឌើឍន៍ខឹមាររឺច ឿហូយ មានឿររ្វរំវឿវទឺ

ទាុំងព឵ភពឿោខ ៀដលបៃលើញោឝើងចើាស់ថា ខឹមារៀដលទទុលបានឿរអប់រនពារឺចឿៅ អភ឵វឌើឍចុំឿណះដិង

បានឿលួនំង ន឵ងលសំងខឹមារៀដលម឵នបានទទុលឿរអប់រនពារឺច ឿវឿពលោប់ឿផតូមចឺល្ោ។ 

(http:// freshnewsasia.com/index. php/en/localnews/ 56767-2017-06-06-08-07-12.html) 

អនខរសា ខឺយ រា ើនា ទារបិខើាខមមវិធាេុំ រ ន឵ងអភ឵វឌើឍន៍ខឹមាររឺច េនអង៬ឿរ Save the Children 

បានៀងលងថា៖ «ខមមវិធាអុំណានដុំបឺង មានឿេលបុំណងអភ឵វឌើឍខឹមារ ឿដូមើបាឲើយពុខេរ់ អាចឿររើមខលអនបាន

លសសរមាប់ឿរចឺលឿរើនបឋមស឵ខើាថានើខ់ទា១។ សរមាប់ខឹមារៀដលបានចឺលរុមខនហងខមមវិធាឿនះ ឿវឿពលោប់

ឿផតូមចឺលឿរើន រីេរ់ គ្ើល់ឿសើវឿៅ ឿចះឿន់ឿឿមើេដ េរ់ គ្ើល់អខើឝរមុយចុំនុន េរ់ឿចះរាប់ឿលខបាន

ខលះៗ ឿហូយេរ់ឿចះឿលងំមុយម឵រតភ័ខត឵ឿ៉យម឵នបង៪ជឿមាយើះ ន឵ងឿចះឿរើនសឺររពាេនើ»។ 

អនខរសា ខឺយ រា ើនា បៀនថមឿទើរថា៖ «ំខ់ៀស៵ង ឿយូងឿ្ូញរ្ប់ឿហូយ ឿវទាឿនះខតា ឪពឹខមាដើយ

េរ់របាប់ឿយូងថា ឿលពាមឹនេរ់អរ់ដិងថា ររូវជុយខឺនេរ់ោឝើងឿម៉ចឿទ ។ បឹ៉ៀនត ដល់ឿពលចឺលរុម

ំមុយនិងខមមវិធាឿយូង េរ់បានចុំឿណះដិងខនហងឿរជុយបៃលើរ់បៃលើញខឺនេរ់ ឿ៉យឿរបូរបាស់ឿសើវឿៅ 

ខនហងឿរជុយខឺនឲើយមានទមាយើប់ចឺលច឵រតឿសើវឿៅ គ្ើល់ពណ៌ គ្ើល់អខើឝរ ឿហូយបនតើប់ពាឿរអនឹវរតខមមវិធា
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បានបាៅនើុំដុំបឺង ៨០% េនឪពឹខមាឍើយ ន឵ងអាណាពើសបាលខឹមារៀដលចឺលរុមខនហងខមមវិធា «អុំណានដុំបឺង» 

បានរាយឿរណ៍ថា ពុខេរ់បានបឿរងើនអខើឝរ ន឵ងឿលខដល់ខឺនៗរបស់ពុខេរ់ឿវផទះ ឿហូយ ៦១% េន

ឪពឹខមាឍើយៀដលមានខឺនអាយឹពា ៣ឿៅ៦ៅនើុំ បានបញ្ជើខ់ថា េរ់បានអានឿសើវឿៅឱើយខឺន ឍ្ើប់ំរបោុំ»។ 

មឺលន឵ធ឵រពូដ឵នស៍ ន឵ងអង៬ឿរ Save the Children រនពិងថា ខមមវិធា «អុំណានដុំបឺង»ឿនះ និងជុយអភ឵វឌើឍ

របាំញើ ម្ើររា រាងឿយ ន឵ងអារមមណ៍ ដល់ខឹមាររឺចៗឿវខមពហំ ន឵ងធានថា ពុខេរ់ឿររើមខលអនរុចរាល់

ឿដូមើបាោប់យខចុំឿណះដិង ន឵ងខ្ងអនររភលី រ្ើង។ (http:// freshnewsasia.com/index. 

php/en/localnews/ 56767-2017-06-06-08-07-12.html) 

ចុំឿ ះឿរស឵ខើារ្វរំវរបស់ខ៳ហុំបាទស៵ាពា« ណ្ើនភាពេនឿរអនឹវរតខញ្៯ប់អុំណានថានើខ់ដុំបឺង ឿវ

ឿខរតខុំពង់ៅនើុំង» ឿនះ រីឿ៉យ្រធាយើប់បានឮឿរឿឿរសរឿសូរពាឿោខររូ អនខររូៀដលបានអនឹវរតឿវតម

្ោឿេលឿៅខលះៗផងៀដរថាខមមវិធាឿនះលស បឿរងើនខឹមារៅប់ឿចះអាន ឿចះសរឿសរ បឹ៉ៀនតឿដូមើបាបានំ

ភសតហតងបញ្ជើខ់ថា ខមមវិធាឿនះព឵រំលស ឬលសខរម឵រណាឿនះ ឿោខររូ អនខររូមានវិធា្ស្រសត មានសមាភើរៈ 

មានបទព឵ឿ្ធៀបបណាខនហងឿរបៃលើរ់បឿរងើនខឹមារឱើយៅប់ឿចះអាន ឿចះសរឿសរ ឿទូបខ៳ហុំបាទឿរជូសឿរីស

យខរបធានបទឿនះមខស឵ខើារ្វរំវឿឡូង ៀដលអាចឱើយ្ោបឋមស឵ខើាននខនហងឿខរតទាុំងមឺល ខ៏

ដឺចំខនហងរពះរាំណាចរខខមពហំយខខមមវិធាឿនះឿៅអនឹវរតឿវតម្ោរបស់ខលអន ឿដូមើបាជុយដល់ខឹមារ

ឿវ្ោរបស់ខលអនឱើយៅប់ឿចះអាន ឿចះសរឿសរផងៀដរ។  

ំឿរព឵រ ខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានមានពារខរម឵រថានើខ់រីសរមាប់ថានើខ់ទា១ ន឵ងថានើខ់ទា២។ បឹ៉ៀនតខនហងឿរ

ស឵ខើារ្វរំវរបស់ខ៳ហុំបាទឿនះ បានឿផ្ដើរសុំៀន់ឿៅឿលូៀរខញ្៯ប់អុំណានសរមាប់ថានើខ់ទា២បឹ៉ឿណាណើះ។ 

ឿវខនហងបឹពវខថារបស់ឯខឧរតមបណឌ឵រសភាោរើយ ហង់ ជុនណារ ឹន រដ៶មស្រនតារខសុងអប់រន យឹវជន ន឵ង

ខាឡា េនឿសើវឿៅៀណនុំសរមាប់ររូបឿរងើនថានើខ់ទា២ ស៵ាពាសមាភើរៈជុំនុយបៀនថមឿលូឿសើវឿៅស឵ខើាឿេល

ភា្ៀខមរ អាន-សរឿសរ របស់រខសុងអយខ.ៅនើុំ២០១៩ បានបញ្ជើខ់ពាភាពោុំបាច់េនខញ្៯ប់សមាភើរៈ

អុំណានដុំបឺងសរមាប់ថានើខ់ទា២ឿនះផងៀដរថា៖ 
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«រខសុងអប់រន យឹវជន ន឵ងខាឡា បានន឵ងខុំពឹងអនឹវរតខុំៀណទរមង់វិស័យអប់រន សុំឿៅឿលូខខមពស់

រឹណភាព ន឵ងរបស឵ទធភាពេនឿរបឿរងើន ន឵ងឿរើន ឿដូមើបាអភ឵វឌើឍធនធានមនឹសើឝឱើយរសបឿៅនិងឿេលឿៅ

អភ឵វឌើឍន៍របខបឿ៉យចារភាព ៅនើុំ២០១៥-២០៣០»។ 

«ៀផសខឿលូលទធផលេនខមមវិធាអនតរំរ឵ ស៵ាពារៃរើយរេមលលទធផលស឵ខើារបស់ស឵សើឝសរមាប់របឿទស

ខុំពឹងអភ឵វឌើឍន៍ ឿៅឿរ់ថា PISA-D បៃលើញថា រខសុងរុរឿផ្ដើរឿលូសមរថភាពរបស់ស឵សើឝោប់ពាបឋម

ស឵ខើា ំព឵ឿសសឿលៀូផនខអុំណាន មានន័យថា ឿបូស឵សើឝម឵នមានមឺល៉ឋើនររិះៀផនខអុំណានឿវខរម឵រថានើខ់

ដុំបឺង ឿនះឿរស឵ខើាឿវភឺម឵ស឵ខើាបនតើប់ឿទើរ និងម឵នទទុលបានលទធផលលសរបឿសូរឿឡូយ។ ដឺឿចនះ ឿរ

អប់រនឿវខរម឵រថានើខ់ដុំបឺង ំមឺល៉ឋើនររិះខនហងឿរស឵ខើាឿលូមឹខវិំជើដេទ ន឵ងជុំនញវិំជើជាវៈឿផើឝងៗ ំ

ព឵ឿសសឿឿលូខខមពស់ឱឿសឿរស឵ខើាឿពញមុយជាវិរសរមាប់ទាុំងអស់េនើ»។ 

«ឿដូមើបាឿឆលូយរបំវិជ៱មាន ន឵ងចុំឿេលឿៅឿៅនិងបញ្លើរបឈមៀងឿលូ រខសុងបាន ន឵ងខុំពឹង

សហឿរំមុយអង៬ឿរេដរឺ ខ់ព័នធ ឿរើបចុំខញ្៯ប់សមាភើរៈអុំណានដុំបឺង ៀដលំធនធានសមាភើរៈោុំបាច់

សរមាប់ជុយេុំរទដល់ឿសើវឿៅភា្ៀខមរ «អាន-សរឿសរ» ថានើខ់ទា២។ ខលិម្រខនហងឿសើវឿៅៀណនុំឿនះ 

បានមខពាឿររបមឺលផ៵ហុំបញ្៯ឡលេនើនឺវបទព឵ឿ្ធ ន឵ងវិធា្ស្រសតបឿរងើនលសៗ របស់អង៬ឿរ ខ់ព័នធ រពមទាុំង

ៀផសខឿលូបទព឵ឿ្ធ ន឵ងលទធផលំវិជ៱មានៀដលបានមខពាឿរព឵ន឵រើយតម៉ន ន឵ងវាយរេមលរបស់រខសុង

ស៵ាពាឿរបឿរងើន ន឵ងឿរើន ឿលូឿរអនឹវរតខញ្៯ប់សមាភើរៈអុំណានថានើខ់ទា១ នឿពលខនលងមខ។ ឿសើវឿៅ

ៀណនុំឿនះឿផ្ដើរសុំៀន់ឿលូសខមមភាពសនឡលទាុំង៧ រុមមាន (១)ឿរ គ្ើល់សឺរ (២)ឿរ គ្ើល់រុអខើឝរ 

(៣)ឿរអានពើសង៬ ន឵ង ខើយ (៤)ឿរឿចះវាខើយស័ពទ (៥)ឿរអានលើបះ (៦) ឿរអានអរថបទខលា ន឵ង(៧)

ឿរសរឿសរ ឿ៉យឿរបូវិធា្ ស្រសតបឿរងើន ខ៳ហុំឿធវូ ឿយូងឿធវូ អនខឿធវូ ៀដលទាមទារនឺវអនតរខមមរវាងស឵សើឝ ន឵ងររូ 

ន឵ងឿរចឺលរុមសខមមភាពំមុយេនើ ឿឆលូយរបបានឿៅនិងឿេលវិធាស឵សើឝមជើ៭មណឌល»។ 

«រខសុងអប់រន យឹវជន ន឵ងខាឡាសងើ៭ិមថា ររប់ ណ្ើប័ន ខ់ព័នធ េដរឺអភ឵វឌើឍ ន឵ងបឹរ៬ល឵ខអប់រនររប់

លុំ៉ប់ថានើខ់ ំព឵ឿសសររូបឿរងើនថានើខ់ទា២ និងេុំរទោឝើងឿពញទុំហិង រពមទាុំងចឺលរុមអនឹវរតតម
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ឿសើវឿៅៀណនុំឿនះ ឱើយបានររិមររូវតមន឵ោមររឹឿឿសលើយ ឿដូមើបាពរងិងសមរថភាពអាន ន឵ងសរឿសរឿវ

ថានើខ់ទា២ ះនឿៅបឿង៪ូនលទធផលស឵ខើា ន឵ងអរតឿឡូងថានើខ់របស់ស឵សើឝ របខបឿ៉យរឹណភាព ន឵ង

របស឵ទធភាពខពស់»។ (ឿសើវឿៅៀណនុំសរមាប់ររូបឿរងើនថានើខ់ទា២ ស៵ាពាសមាភើរៈជុំនុយបៀនថមឿលូឿសើវឿៅ

ស឵ខើាឿេលភា្ៀខមរ អាន-សរឿសរ របស់រខសុងអយខ.ៅនើុំ២០១៩)។ 

ៀងឿរឿមឿនះ ំលុំៀណនុំេនឿរបឿរងើនសមាភើរៈខញ្៯ប់អុំណានថានើខ់ទា២ ៀដលដខរសង់ពា

ឿសើវឿៅៀណនុំសរមាប់ររូបឿរងើនថានើខ់ទា២ ស៵ាពាសមាភើរៈជុំនុយបៀនថមឿលូឿសើវឿៅស឵ខើាឿេល ភា្ៀខមរ 

អាន-សរឿសរ។ 

២.៣.ក្ោលការណ៍្ខាងុលនំា ំននការបក្រងៀន និងក្រៀន ខញ្ចប់អំណានថ្នា ខ់ទី២ 

២.៣.១.បំណិ្នទងំ៤ ននការក្រៀនភាស្ថ 

ឿយូងបានដិងឿហូយថា បុំណ឵នទាុំង៤ ខនហងភា្ មានទុំនខ់ទុំនងេនើឿៅវិញឿៅមខ។ បុំណ឵ន 

ន឵ោយ ន឵ង ដ្ើប់ េុំរទបុំណ឵នអាន ន឵ងសរឿសរ ឿហូយររបសខមមភាពអាន ន឵ងសរឿសរ ខ៏ររូវឿរ ឿរ

ន឵ោយ ន឵ងឿរ្ដើប់។ ឿរសរឿសរជុយដល់ឿរអាន ឿហូយបស្រញ្ងើសមខវិញ ឿរអានខ៏ជុយដល់ឿរសរ

ឿសរផងៀដរ។ ដឺឿចនះ ឿរបស្រញ្ជើប ឬបញ្៯ឡលបុំណ឵នទាុំង៤ឿនះរុមេនើ ខនហងឿរបឿរងើនភា្ ឿធវូឱើយឿរ

បឿរងើន ន឵ងឿរើនមានរបស឵ទធភាពខពស់។ (ឿសើវឿៅៀណនុំសរមាប់ររូបឿរងើនថានើខ់ទា២ ស៵ាពាសមាភើរៈជុំនុយ

បៀនថមឿលូឿសើវឿៅស឵ខើាឿេលភា្ៀខមរ អាន-សរឿសរ របស់រខសុងអយខ.ៅនើុំ២០១៩)។ 

២.៣.២.សមាសភា់ទងំ៥ ននអំណាន និងសកំ្ណ្រ 

សមរថភាពំខ់ោខ់ខនហងឿរអាន  ន឵ងសរឿសរ  ៀដលស឵សើឝររូវទទុលបានពាខលិម្រឿមឿរើនខនហង

ឿសើវឿៅស឵ខើាឿេល ររូវបានរបមឺលផ៵ហុំសរមាប់ឿមឿរើនណាមុយ ពាអវាៀដលឿៅថា«ខរម឵រសតង់៉»។ ឿដូមើបា

ឱើយខរម឵រសតង់៉អុំណាន ន឵ងសរឿសរមានរបស឵ទធភាព ររូបឿរងើនររូវដិងអុំពាសមាសភាររនលិះទាុំង៥ 

ៀដលឆលហះបញ្ងើុំងខរម឵រសតង់៉នាមុយៗ។ ឿរខរ់សមាគើល់សមាសភារទាុំងឿនះ ររូវបានឿោងតមឿរ
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រ្វរំវអនតរំរ឵ ៀដលររូវបានទទុល គ្ើល់ឿ៉យរខសុងអប់រន យឹវជន ន឵ងខាឡា។ ន឵យមន័យេន

សមាសភារទាុំងឿនះ មានដឺចរឿៅ៖ 

 ខ.សមាសភារទា១៖ ឿរ្គើលស់រឺ 

 ឿរ្គើលស់រឺ រីសុំឿៅឿលឿូរបឿរងើនឿដូមើបាជុយឲើយស឵សើឝមានសមរថភាពខនហងឿរខុំណរ់ ឿរបូរបាស់ 

ន឵ងៀញខសឺរខនហងភា្ន឵ោយ។ ឿរ្គើល់សឺរ រីបឿរងើនឿ៉យឿរន឵ោយផ្តើល់មារ់ ន឵ង ដ្ើប់ឿ៉យ

េមើនឿរសរឿសរ។ ឿរ គ្ើល់សឺរ មាន្រៈសុំៀន់ខនហងឿរជុយស឵សើឝឱើយឿចះខុំណរ់ ផើឝុំរបខប ន឵ងបុំៀបខ

សឺរ។ ខនហងឿរបឿរងើនឱើយស឵សើឝ្គើល់សឺរ ររូឿរបូវរថហំខ់ៀស៵ង រឺបភាព ឿធវូឿយវិឿរ ឬពណ៌ន ឿដូមើបាឱើយ

ស឵សើឝថាពើសង៬ ឬ ខើយ ន឵ងរបាប់សឺរពើយញ្៱នៈឿនះ។ 

ឧទាហរណ៍៖ សឺរ«ខ» (នុំឱើយស឵សើឝខុំណរ់បានសឺរពើយញ្៱នៈ«ខ») 

 ររូ៖ ចងសហលឿៅ «ឿៀ» របស់ខឹមារមានើខ់ រុចរបាប់ថា ឿនះរី«ឿៀ»។ ឿរូ «ឿៀ» មានសឺរឿដូម

អវា? (ខ)។ ររូថា «ខ» ។ 

 ររ ូន឵ងសស឵ើឝ៖ ឿយូងថាទាុំងអស់េនើ «ខ»។ 

 សស឵ើឝ៖ សស឵ើឝថាទាុំងអស់េនើ «ខ»។ 

 ខ.សមាសភារទា២៖ ឿរ្គើល់រអុខើឝរងមា 

 ឿរ្គើល់រុអខើឝរងមា រីសុំឿៅដល់ឿរបឿរងើនៀដលជុយស឵សើឝអាន ន឵ងអនឹវរតចុំឿណះដិងស៵ាពា

ទុំនខ់ទុំនងរវាងរុអខើឝរ ន឵ងសឺរ។ បុំណ឵នឿនះមាន្រៈសុំៀន់ ឱើយស឵សើឝឿចះផើឝុំ របខបអខើឝរ ឿហូយអាន

ពើសង៬ ន឵ង ខើយ។ ររូម឵នោុំបាច់ឿរបូសមាភើរៈ។ 

ឧទាហរណ៍៖ រុអខើឝរ «ខ» (នុំឱើយស឵សើឝខុំណរ់បានរឺបរាងពើយញ្៱នៈ«ខ») 

 ររូ៖ ររូសរឿសរអខើឝរ «ខ» ឿលូឿដើរឿខើន រុចអានថា «ខ»។  

 ររ ូន឵ងសស឵ើឝ៖ ររូចងសហល នង឵អានទាុំងអស់េនើ «ខ»។ 

 សស឵ើឝ៖ ររូចងសហលអខើឝរ សស឵ើឝអានទាុំងអស់េនើ «ខ»។ 
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 រ.សមាសភារទា៣៖ ឿរឿចះវាខើយសព័ទ 

 ឿរឿចះវាខើយសព័ទ រីសុំឿៅឿលូឿរបឿរងើន ឿដូមើបាឲើយស឵សើឝមានចុំឿណះដិងពា ខើយ ំឿរយល់ន័យ

េន ខើយងមា ន឵ងដិងពារឿបើបឿរបូរបាស់ ខើយឿនះ។ ស឵សើឝឿរើន ខើយងមាបានលសរបឿសូរ ឿលណាររូបឿរងើនពា

ន឵យមន័យេន ខើយតមភា្្មញ្៴ ៀដលស឵សើឝៃយយល់ ឿហូយ្រ់ៀរងលើបះ ឿ៉យឿរបូ ខើយឿនះ

បាន។  

ឧទាហរណ៍៖  ខើយ «ៀខេខ» (នុំឱើយស឵សើឝយល់ន័យ ន឵ងឿរបូរបាស់ ខើយ) 

 ររូ៖ ររូសរឿសរ ឬរឺសរងវង់ឿលូឿដើរឿខើន ន឵ងអាន ខើយ «ៀខេខ» ចើាស់ៗ រុចពនើយល់ថា «

ៀខេខ មាននយ័ថា េលលខ ជសុជលឹ ៀខលមស។ ឧ. បណឺាឿចះៀខេខឿបឺប្ពើយ»។  

 ររ ូ នង឵សស឵ើឝ៖ អាន ខើយំមុយេនើ។ ររូសុរសុំណួរ «ឿរឿូវឿពលខងខ់ឺនខចឺ ខឺនឿធវដូឺច

ឿម៵ច?(ខ៳ហុំៀខេខខង់)»។ ររូសុរបនតថា«ឿដមូើបាអវា?»(ឿដមូើបាជះ឵)។ ររូ ន឵ងស឵សើឝបឿង៪ូរលើបះ

រុមេនើ«ខ៳ហុំៀខេខខងឿ់ដមូើបាជ឵ះ»។ 

 សស឵ើឝ៖ អាន ខើយ «ៀខេខ» ឿ៉យខលអនឯង។ បឿង៪ូរលើបះំមុយ ខើយ «ៀខេខ» ំេដរឺ 

ឿ៉យផ្តើល់មារ់។ 

  ្. សមាសភារទា៤៖ ឿរឿចះអាន្តើរ ់

 ឿរឿចះអាន្តើរ់ រីសុំឿៅឿលូឿរបឿរងើនៀដលជុយពរងិងសមរថភាពអានបានររិមររូវ ខនហង

ឿលើបឿនសមរសប ន឵ងមានឿរឿលូខ៉ខ់សុំឿឡងតមសញ្ញើសមព័នធ។ របស឵នឿបូស឵សើឝអានយីរឿពខ ឿហូយ

រវល់ៀររបខប ខើយនាមុយៗ ឿរនិងឿភលចន័យេន ខើយឿនះ ឿវឿពលអានលើបះចប់។ ខនហងឿរអាន ត្ើរ់ឿនះ

ៀដររុមមានសខមមភាព៖ ឿរអាន ខើយ ឿរអានលើបះ ន឵ងឿរអានអរថបទខលា។ 

 ង. សមាសភារទា៥៖ ឿរអានឿដមូើបាយលន់យ័ 

 ឿរអានឿដូមើបាយល់ន័យ រីសុំឿៅឿៅឿលូឿរបឿរងើនៀដលឲើយស឵សើឝមានសមរថភាពចឺលរុម បឿញ្៯ញ

មរ឵ ឿ៉យឿរប ូខើយសម៵ាផ្តើល់ខលអនពាអរថបទៀដលបានអាន។ វាំឿរយល់ន័យ េនអរថបទទាុំងមឺល ឿ៉យ
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ស឵សើឝអាចឿឆលូយនិងសុំណួរៀដលទាខ់ទងនិងអរថបទបានររិមររូវ។ (ឿសើវឿៅៀណនុំសរមាប់ររូបឿរងើន

ថានើខ់ទា២ ស៵ាពាសមាភើរៈជុំនុយបៀនថមឿលូឿសើវឿៅស឵ខើាឿេលភា្ៀខមរ អាន-សរឿសរ របស់រខសុងអយខ.

ៅនើុំ២០១៩)។ 

២.៣.៣.សខមមភាពក្ោលខាងុលនំាបំក្រងៀន 

 សខមមភាពឿេលខនហងលុំនុំបឿរងើនររប់ឿមឿរើនទាុំងអស់ ខនហងឿសើវឿៅៀណនុំសរមាប់ររូបឿរងើន

ថានើខ់ទា២ រីរសបឿៅនិងសមាសភារអុំណានទាុំង៥ៀងឿលូ។ សខមមភាពឿេលទាុំងឿនះរុមមាន៖ ១/.

ឿរ គ្ើល់សឺរអខើឝរងមា ២/.ឿរ គ្ើល់រុអខើឝរងមា ៣/.ឿរអានពើសង៬ ន឵ង ខើយ ៤/. វាខើយ   ស័ពទ ៥/. ឿរអាន

លើបះ ៦/. ឿរអានអរថបទ ន឵ង៧/.សុំឿណរ។(ឿសើវឿៅៀណនុំសរមាប់ររូបឿរងើនថានើខ់ទា២ ស៵ាពាសមាភើរៈ

ជុំនុយបៀនថមឿលូឿសើវឿៅស឵ខើាឿេលភា្ៀខមរ អាន-សរឿសរ របស់រខសុងអយខ.ៅនើុំ២០១៩)។ 

២.៣.៤.ក្ោលការណ៍្បក្រងៀនតាមរក្បៀប«េ្ុកំ្ធវើ ក្យើងក្ធវើ អាខក្ធវើ» 

 «ខ៳ហុំឿធវូ ឿយូងឿធវូ អនខឿធវូ» ំឿេលឿរណ៍បឿរងើន ន឵ងឿរើនដ៏សុំៀន់ ៀដលធាននឺវឿរចឺលរុមរបស់

ស឵សើឝខនហងសខមមភាពឿរើន របខបឿ៉យទុំនឹខច឵រត ន឵ងឿមាទខភាព។ វារីំឿរបឿរងើនបុំណ឵នងមា ឿ៉យ

ផ៵ល់ឿរទទុលខឹសររូវដល់ស឵សើឝបនត឵ចម៵ងៗ តមរយៈឿរអនវរតំជុំ្នៗ ឿ៉យមានឿរជុយេុំរទ

ដល់ដុំឿណូរឿរេនឿរបឿរងើន។ ឧទាហរណ៍ដឺចំឿរឿរើនជ឵ះខង់របស់ខឹមារមានើខ់។ មឹនដុំបឺង ខឹមារររូវ

ឿរសឿង៪រឿមូលឿរជ឵ះខង់ំមឹនស឵ន បនតើប់មខ ឿរររូវឿរនរណាមានើខ់ជុយឿរឱើយឿរើនជ឵ះខង់ ឿ៉យជ឵ះ

ំមុយេនើ។ ទាបុំផឹរ ឿរមានទុំនឹខច឵រតអាចជ឵ះខង់ឿ៉យខលអនឯងបាន។  ឿរឿរើនបុំណ឵នងមាដេទឿទើរ ំ

ព឵ឿសសឿរអាន ន឵ងសរឿសរខនហងថានើខ់ឿរើន ខ៏ដឺចេនើនិងឧទាហរណ៍ៀងឿលូឿនះៀដរ។ ឿដូមើបាបានឿរើនលស

របឿសូរ សស឵ើឝររូវឿរ៖ ១/. ររូឿធវូំរុំរឺ ឱើយស឵សើឝឿមូល ២/. ររូ ន឵ងស឵សើឝ ្រ់ំមុយេនើ ខនហងថានើខ់

ទាុំងមឺល ន឵ង៣/. ស឵សើឝ្រ់ំ បឹរ៬ល ឬំេដរឺ។(ឿសើវឿៅៀណនុំសរមាប់ររូបឿរងើនថានើខ់ទា២ ស៵ាពា

សមាភើរៈជុំនុយបៀនថមឿលូឿសើវឿៅស឵ខើាឿេលភា្ៀខមរ អាន-សរឿសរ របសរ់ខសុងអយខ.ៅនើុំ២០១៩)។ 

 សមឺឿមលូតរាងៀងឿរឿម៖ 



37  

 

អនខណា ឿធវូដចឺឿម៵ច? ឿហរឹអវាបានំសុំៀន?់ ររវូឿផ្ដើរឿលអូវា? 

ខ៳ហុំឿធវ ូ

(ររូ) 

ររូពនើយល់ពាអវាៀដល

ស឵សើឝររូវឿធវូ រុចររូ

ឿធវូឿរបៃលើញំរុំរឺ

ដល់ស឵សើឝ។ 

ស឵សើឝបានសឿង៪រសខមមភាព

ររូ តមដុំណាខ់ឿលនាមុយៗ 

មឹនឿពលអនឹវរតំមុយររូ។ 

ររូររូវរបាខដថា ស឵សើឝទាុំង

អស់បានឿ្ូញររូ។ 

ឿយូងឿធវ ូ

(ររូ ន឵ង

ស឵សើឝ) 

ររូ ន឵ងស឵សើឝអនឹ

វរត/្រ់ំមុយេនើ

ខនហងថានើខ់ទាុំងមឺល។ 

ស឵សើឝមានឱឿសឿធវូមុយ 

ជុំ្នម៵ងៗំមុយររូ មឹននិង

ពុខឿរឿធវឿូ៉យខលអនឯង។ 

ររូររូវរបាខដថាស឵សើឝទាុំង

អស់បានឿធវូំមុយររូ។ 

អនខឿធវូ 

(ស឵សើឝ) 

ស឵សើឝអនឹវរត/ហវិខ

្រ់ ំេដរឺ ឬំ

បឹរ៬ល។ 

ស឵សើឝមានឱឿសឿធវូឿ៉យ 

ខលអនឯងនឺវបុំណ឵ន។ 

ររូឿដូរតមរឹស឵សើឝ ឿដូមើបាឱើយ

របាខដថា ស឵សើឝទាុំងអស់

បានអានម៵ងមានើខ់ៗ ឿ៉យ

ប៵ឡរឿវនេនើ ។ ររូ ដ្ើប់ស឵សើឝ

អាន ំព឵ឿសសស឵សើឝឿរើន

យីរ។ 
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ជំពូខ៣ 

វិធីស្ថស្ត្សតននការរស្ថវរជាវ 

៣.១. ព័ត្៌មានទូក្ៅនន់ក្រមាងរស្ថវរជាវ  

ឿ៉យ្ររបឿទសខមពហំឿយូង ខ៏ដឺចំព឵ភពឿោខទាុំងមឺលខុំពឹងសថ឵រខនហងបរិបទខឺវីដ-១៩ ឿរ

រ្វរំវរបស់អនខរ្វរំវឿនះ ររូវបានឿរើបចុំឿធវូឿឡូងឿ៉យឿរបូទ឵ននន័យបរិមាណវិស័យ(ឿរឿរបូខរមង

សុំណួរបុំឿពញ ន឵ងទទុលទ឵ននន័យតមរយៈ Google Forms  ន឵ងតមរយៈឿរឿរបូ  សសឺ(Soft) ំ 

Microsoft Word Office ន឵ងរឹណវិស័យ(ឿរ្ខសុរតមរយៈទឺរស័ពទ) ឿហូយបានយខមខវិភារ ឿដូមើបា

ៀសវងយល់ពា« ណ្ើនភាពេនឿរអនឹវរតខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានដុំបឺងឿវឿខរតខុំពង់ៅនើុំង» ឿវ្ោបឋមស឵ខើា

២០្ោឿេលឿៅ ខនហងរសឹខទាុំងបា េនឿខរតខុំពង់ៅនើុំង។  

៣.២. ទីខផ្នលងសខិារស្ថវរជាវ 

ខនហងឿរស឵ខើារ្វរំវឿនះ អនខរ្វរំវបានឿរជូសឿរសីយខ្ោបឋមស឵ខើាចុំនុន២០ ៀដល

សថ឵រខនហងរសឹខទាុំង៣ េនឿខរតខុំពង់ៅនើុំង ឿហូយំ្ោបឋមស឵ខើារបស់រឿរមាង EQUAL េនអង៬ឿរ 
Save the Children ៀដលំទាតុំងសរមាប់ឿធវូឿររបមឺលទ឵ននន័យ។ ដឺចៀដលបានឿរើបរាប់ខនហងជុំពឺខទា១

ៀងឿលូ ឿររ្វរំវឿនះមានវរថហបុំណងសុំៀន់រីចង់ដិងពា « ណ្ើនភាពេនឿរអនឹវរតខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណាន

ថានើខ់ដុំបឺងរបស់ឿោខររូ អនខររូៀដលបឿរងើនឿវថានើខ់ទា២ ខនហងឿរបឿរងើនខនលងមខ ឿវ្ោឿរើនរបស់

ខលអនថាឿរូអនឹវរត ន឵ងមានដុំឿណូរឿរឿៅោឝើងដឺចឿម៵ច» ៀដលខនហងឿនះរុមមាន៖ 

- ឿរយល់ឿ្ូញរបស់ថានើខ់ដិខនុំ រណៈររប់ររង ឿោខររូ អនខររូឿលូឿរអនឹវរតខមមវិធាខញ្៯ប់

អុំណានខនលងមខ  

- លទធផលេនឿរស឵ខើារបស់ស឵សើឝឿលូៀផនខអុំណាន 
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ឿ៉យៀផសខឿៅឿលូខតឍើ ឿភទ អាយឹ ខរម឵រេនឿរអប់រន របឿភទសមាជ឵ខ ខរម឵រវិំជើជាវៈ ន឵ងបទ

ព឵ឿ្ធន៍។ ឿដូមើបាសឿរមចបាននឺវវរថហបុំណងៀងឿលូឿនះ វិធា្ស្រសតរ្វរំវៀបបបរិមាណវិស័យ ន឵ងរឹណ

វិស័យ រពមទាុំងរុមផើឝុំំមុយនិងព័រ៌មានៀដលបានមខពាឿរ្ខសុរបៀនថមតមទឺរស័ពទរបស់អនខរ្វរំវ 

ំមុយនិងថានើខ់ដិខនុំឿរិោល័យអប់រន យឹវជន ន឵ងខាឡា េនរដ៶បាលរសឹខ នយខ្ោឿរើននាមុយៗ

ៀដលបានឿរជូសឿរីស ន឵ងររូបឿរងើនថានើខ់ទា២ េន្ោៀដលបានឿរជូសឿរីសទាុំងអស់ឿនះ។ 

៣.៣. ការក្រជើសក្រ ើសសណំាខ 

ឿរស឵ខើារ្វរំវឿនះររូវបានឿរើបចុំំលខ៫ណៈបរិមាណវិស័យ ន឵ងរឹណវិស័យៀដល មានឿរ

ចឺលរុមពាភារា ខ់ព័នធដឺចំ ថានើខ់ដិខនុំឿរិោល័យអប់រន យឹវជន ន឵ងខាឡា េនរដ៶បាលរសឹខ នយខ/ន

យ឵ឿ្ោ របធានរខឹមបឿច៯ខឿទស ន឵ងឿោខររ ូអនខររូថានើខ់ទា២។  ភារសុំណាខសរមាប់ឿររ្វរំវ

ឿនះរុមមានថានើខ់ដិខនុំឿរិោល័យអប់រន យឹវជន ន឵ងខាឡា េនរដ៶បាលរសឹខ ០៣នខ់ នយខ/នយ឵ឿ

្ោ ២០នខ់ របធានរខឹមបឿច៯ខឿទសថានើខ់ទា២ ចុំនុន២០នខ់ ន឵ងឿោខររូ អនខររូបឿរងើនថានើខ់ទា២ 

ចុំនុន ៣១នខ់ ឿវឿខរតខុំពង់ៅនើុំង ឿ៉យយខៀររសឹខចុំនុនបាបឹ៉ឿណាណើះ។ សឺមបញ្ជើខ់ផងៀដរថា ឿខរតខុំពង់

ៅនើុំង មានរខឹងចុំនុន១ ន឵ងរសឹខចុំនុន៧ ន឵ងមាន្ោបឋមស឵ខើាចុំនុន២៧៩ ន឵ងមាន៤៩្ោខរម

ង។ ំមុយេនើឿនះៀដរ អនខរ្វរំវបានឿរជូសឿរីសភារសុំណាខចុំនុន២០្ោ ៀដលឿសមូនិង៧.១៦% 

េនចុំនុន្ោសរឹបបឹ៉ឿណាណើះ មខឿធវូឿររ្វរំវ ឿ៉យ្រៀរ្ោទាុំង២០រីំ្ោៀដលបានអនឹ

វរតខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានដុំបឺងដល់ថានើខ់ទា២ឿហូយ ឿរើពាឿនះពឹុំទាន់មាន្ោឿផើឝងឿទើរបានអនឹវរតដល់

ថានើខ់ទា២ឿវឿឡូយ។ មឺលឿហរឹៀដលអនខរ្វរំវឿរីសយខភារសុំណាខៀងឿលូមខឿធវូឿររ្វរំវ រី

ឿដូមើបាចង់ដិងអុំពា ណ្ើនភាពេនឿរអនឹវរតខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានដុំបឺងឿវឿខរតខុំពង់ៅនើុំង ពាថានើខ់ដិខនុំរសឹខ 

នយខ/នយ឵ឿ ន឵ងពាអនខអនឹវរតផ្តើល់រីរបធានរខឹមបឿច៯ខឿទស ន឵ងឿោខររ ូ អនខររូឿវ្ោឿេលឿៅ

ទាុំង២០ ពា ណ្ើនភាពេនឿរអនឹវរត ន឵ងសមរថភាព ថាឿរដឺូចឿៅនិងឿរអនឹវរតអុំណានដុំបឺងឿវឿខរត

ឿសើមរាប ន឵ងឿខរតខុំពង់ធុំ ៀដលរខសុងអប់រន រពមទាុំងអង៬ឿរម឵នៀមនរ៉ឋើភ឵បាលបានជុយេុំរទដល់ឿោខ
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ររ ូ អនខររ ូ ឿហូយទទុលបានលទធផលស឵សើឝអាចអានបាន៦៨%(EGRA 2017-2018) រុរឲើយឿឿរសរ

ឿសូរ។ រីឯសុំណាខៀដលររូវឿរជូសឿរសីមខបុំឿពញខរមងសុំណួរ ន឵ងសមាភើស រីអនខរ្វរំវឿធវូឿរឿរជូស

ឿរីសៀរ្ោៀដលបានន឵ងខុំពឹងអនឹវរតខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានផ្តើល់ ឿហូយ្ោទាុំង២០ឿនះៀដរ ខ៏បាន

ទទុលឿរេុំរទពារឿរមាង EQUAL េនអង៬ឿរ Save the Children ផងៀដរ។ អនខរ្វរំវបានឿរើបចុំំ

ខរមងសុំណួរតម Google Forms  ន឵ងតមរយៈឿរឿរបូសឺស(Soft) ំ Microsoft Word Office ផងៀដរ 

ឿដូមើបាឱើយភារសុំណាខទាុំងអស់អាចមានជឿរមូសខនហងឿរបុំឿពញព័រ៌មានជឺន ឿៅតមលទធភាពរបស់ពុខ

េរ់ ន឵ងបានបញ្៱ឡនំឯខ្រ ខ់ព័នធទាខ់ទងនិងឿរសឹុំអនឹញ្ញើរខនហងឿរសហឿររបមឺលព័រ៌មានំមឹន

តមឿរឿឡរឿម (Telegram) ផ្តើល់ខលអនន឵ងឿៅទឺរស័ពទទាខ់ទងបៀនថមឿៅតមឿពលឿវោៀដលបានខុំណរ់

ន឵ងអាចអនឹញ្ញើរបាន។ 

៣.៤. ឧបខរណ៍្រស្ថវរជាវ 

ចុំឿ ះឧបខរណ៍រ្វរំវ អនខស឵ខើារ្វរំវ បានឿរើបចុំបឿង៪ូរខរមងសុំណួរឿឡូងៀដលំ

លខ៫ណៈខរម឵រសុំណួរ ន឵ងចឿមលូយ ៀបបទរមង់ប឵ទ ន឵ងឿបូខសរមាប់របធានឿរិោល័យអប់រន    យឹវជន 

ន឵ងខាឡា េនរដ៶បាលរសឹខ នយខ/នយ឵ឿ របធានរខឹមបឿច៯ខឿទស ន឵ងឿោខររូ អនខររូៀដលបឿរងើន

ថានើខ់ទា២។ ខរមងសុំណួរមានបុនរបឿភទ ររូវបានបឿង៪ូរឿឡូង ឿដូមើបារបមឺលទ឵ននន័យរុមមាន ៖ 

- ខរមងសុំណួរសរមាប់របធានឿរិោល័យអប់រន យឹវជន ន឵ងខាឡា េនរដ៶បាលរសឹខ នយខ/ន

យ឵ឿ្ោ របធានរខឹមបឿច៯ខឿទស ន឵ងឿោខររូ អនខររូៀដលបឿរងើនថានើខ់ទា២។ ខនហងឿរស឵ខើារ្វរំវ

ឿនះ អនខរ្វរំវបានឿរបូរបាស់ខរមងសុំណួរតមរយៈ Google Forms  ន឵ងតមរយៈឿរឿរបូសឺស(Soft) 

ំ Microsoft Word Office ឿដូមើបាររមូវតមលទធភាពរបស់ពុខេរ់ខនហងឿរបុំឿពញ ៀដលអរថន័យេន

សុំណួរដឺចេនើ។ ខនហងឿនះៀដរសរមាប់ឿរឿឆលូយរប ឿ៉យឿររបរល់ទ឵ននន័យររឡប់មខវិញមានំអាង៌៖ 

របធានឿរិោល័យអប់រន យឹវជន ន឵ងខាឡា េនរដ៶បាលរសឹខចុំនុន៣នខ់ បានបុំឿពញតមរយៈ Google 

Forms  ទាុំង៣នខ់។ នយខ/នយ឵ឿ២០រឺប បានឿឆលូយរបឿ៉យផ៵ល់ទ឵ននន័យតម Google Forms  
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ចុំនុន ១២នខ់ ន឵ងតមរយៈសឺស(Soft) ំ Microsoft Word Office ចុំនុន០៨នខ់ ។ ចុំឿ ះរបធាន

រខឹមបឿច៯ខឿទស បានបុំឿពញតម Google Forms  ទាុំង២០នខ់ ន឵ងររូបឿរងើន បានបុំឿពញតម 

Google Forms  ចុំនុន២១នខ់ ន឵ងផ៵ល់ំសឺស(Soft) Microsoft Word Office ចុំនុន១០នខ់។ 

 ខនហងឿរបឿង៪ូរខរមងសុំណួរឿនះ អនខរ្វរំវបានឿរើបចុំតខ់ៀរងខលិម្រេនខរមងសុំណួរ រសប

និងវិធា្ស្រសតបឿរងើនខញ្៯ប់អុំណានដុំបឺង ៀដលបានដខរសង់ឿចញពាឿសើវឿៅៀណនុំររូបឿរងើនថានើខ់ទា២

(ភារ១ ភារ២) ឿសើវឿៅៀណនុំសរមាប់ររូបឿរងើនថានើខ់ទា២ ស៵ាពាសមាភើរៈជុំនុយបៀនថមឿលូឿសើវឿៅស឵ខើា

ឿេលភា្ៀខមរ អាន-សរឿសរ របស់រខសុងអយខ. ៅនើុំ២០១៩ ន឵ងឧបខរណ៍សឿង៪រឿរបឿរងើនខញ្៯ប់

អុំណានថានើខ់ទា២ របស់អង៬ឿរ Save the Children  ឿដូមើបាវាស់សមរថភាពឿោខររូ អនខររូឿរបើបឿធើប

និងឿរបឿរងើនរបស់ពុខេរ់។ 

៣.៥. ខរមងសណួំ្រ និងក្ោលបំណ្ងននខរមងសណួំ្រ 

៣.៥.១. ខរមងសណួំ្រសរមាប់របធានការោិលយ័អយខ.ននរដាបាលរសុខ 

ខរមងសុំណួរសរមាប់របធានឿរិោល័យអយខ. េនរដ៶បាលរសឹខ ៀបងៀចខឿចញំពាររបឿភទរី 

ខរមងសុំណួរទរមង់ប឵ទ ន឵ងខរមងសុំណួរសរមាប់សមាភើសន៍ ឿហូយៀចខំបាៀផនខរី៖ 

-ៀផនខទា១  ពរ័ម៌ានផ្តើលខ់លអន ៖ ខនហងៀផនខឿនះមាន៨សុំណួរ ។ អនខរ្វរំវចង់ដិងអុំពាឿះមើះ ឿភទ 

អាយឹ ខរម឵រវបើបធម៌ ខរម឵រវិំជើជាវៈ មឹខវិំជើឯខឿទស(សរមាប់ររូខរម឵រមឺល៉ឋើន ឬររូខរម឵រឧរតម) រយៈ

ឿពលបុំឿពញឿរៃរខនហងវិស័យអប់រន ឿរទទុលខឹសររូវឿលូឿរៃរខនហងឿរិោល័យអយខ.រសឹខបច៯ហបើបនន ន឵ង

រយៈឿពលបុំឿពញរុនទាំរបធានឿរិ.អយខ.រសឹខ ន឵ងបទព឵ឿ្ធឿរៃរេនអនខបុំឿពញខរមងសុំណួរ។ 

-ៀផនខទា២ ឿរៃរសនឡល ៖ ខនហងៀផនខឿនះមានចុំនុន៩សុំណួរ ឿ៉យសុំណួរឿផ្ដើរឿលូរបស឵ទធភាពេន

ឿរអនឹវរតឿរររប់ររងតម្ោឿរើន ខនហងៀផនខឿនះអនខរ្វរំវចង់ៀសវងរខឱើយឿ្ូញពា ណ្ើនភាព 

ចុំឿណះដិង ន឵ងសមរថភាពថានើខ់ដិខនុំឿរិោល័យ អុំពាខញ្៯ប់អុំណានដុំបឺង ថាឿរូមាន ណ្ើនភាពដឺចឿម៵ច 
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ន឵ងមានភាពរីខចឿរមូនខរម឵រណា ន឵ងចង់វាស់សទង់មរ឵របស់ឿោខរបធានឿរិោល័យ អុំពា ណ្ើនភាពេន

ឿរ៉ខ់ឲើយអនឹវរតខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានដុំបឺង។    

-ៀផនខទា៣ ឿោបល់ ន឵ងសុំណូមពរ ៖ រីចង់ដិងពាចុំណាប់អារមមណ៍របស់ឿោខរបធាន

ឿរិោល័យ អុំពា ណ្ើនភាព របស឵ទធភាព េនឿរអនឹវរតខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានដុំបឺងឿវ្ោឿេលឿៅ។ 

៣.៥.២. ខរមងសណួំ្រសរមាប់់ណ្ៈរ់ប់រ់ង(នាយខ/នាយកិា) 

ខរមងសុំណួរសរមាប់នយខ/នយ឵ឿ បានៀបងៀចខឿចញំពាររបឿភទរី ខរមងសុំណួរទរមង់ប឵ទ 

ន឵ងខរមងសុំណួរសរមាប់សមាភើសន៍ ឿហូយៀចខំបាៀផនខរី៖ 

-ៀផនខទា១  ព័រម៌ានផ្តើលខ់លអន៖ ខនហងៀផនខឿនះមាន៩សុំណួរ។ អនខរ្វរំវចង់ដិងអុំពាឿះមើះ ឿភទ 

អាយឹ ខរម឵រវបើបធម៌ ខរម឵រវិំជើជាវៈ មឹខវិំជើឯខឿទស(សរមាប់ររូខរម឵រមឺល៉ឋើន ឬររូខរម឵រឧរតម) រយៈ

ឿពលបុំឿពញឿរៃរខនហងវិស័យអប់រន ឿរទទុលខឹសររូវឿលូឿរៃរខនហង្ោឿរើនរបស់ខលអនបច៯ហបើបនន ន឵ងរយៈ

ឿពលបុំឿពញរុនទាំនយខ/នយ឵ឿ ន឵ងបទព឵ឿ្ធឿរៃរេនអនខបុំឿពញខរមងសុំណួរ។ 

-ៀផនខទា២ ឿរៃរដខិនុំ ន឵ងររបរ់រង នង឵ឿរបឿរងើន នង឵ឿរើន៖ ខនហងៀផនខឿនះមានចុំនុន១៤

សុំណួរ ឿ៉យសុំណួរឿផ្ដើរឿលូរបស឵ទធភាពេនឿរអនឹវរតឿរររប់ររងតម្ោឿរើន ខនហងៀផនខឿនះអនខ

រ្វរំវចង់ៀសវងរខឱើយឿ្ូញពា ណ្ើនភាព ចុំឿណះដិង ន឵ងសមរថភាពរណៈររប់ររង្ោឿរើន អុំពា

ខញ្៯ប់អុំណានដុំបឺង ថាឿរូមាន ណ្ើនភាពដឺចឿម៵ច ន឵ងមានភាពរីខចឿរមូនខរម឵រណា មានងវិឿសរមាប់

ដុំឿណូរឿរឬឿទ ន឵ងចង់វាស់សទង់មរ឵របស់នយខ/នយ឵ឿ អុំពា ណ្ើនភាពេនឿរអនឹវរតខមមវិធាខញ្៯ប់

អុំណានដុំបឺង។   

-ៀផនខទា៣ ឿោបល ់ ន឵ងសុំណមូពរ ៖ រីចង់ដិងពាចុំណាប់អារមមណ៍របស់នយខ/នយ឵ឿ អុំពា

ណ្ើនភាព របស឵ទធភាព េនឿរអនឹវរតខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានដុំបឺងឿវ្ោឿរើនរបស់ខលអន។ 
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៣.៥.៣. ខរមងសណួំ្រសរមាប់របធានរខុមបក្ចចខក្ទស 

ខរមងសុំណួរសរមាប់របធានរខឹមបឿច៯ខឿទស បានៀបងៀចខឿចញំពាររបឿភទរី ខរមងសុំណួរ

ទរមង់ប឵ទ ន឵ងខរមងសុំណួរសរមាប់សមាភើសន៍ ឿហូយៀចខំបាៀផនខរី៖ 

-ៀផនខទា១  ព័រម៌ានផ្តើលខ់លអន៖ ខនហងៀផនខឿនះមាន៨សុំណួរ។ អនខរ្វរំវចង់ដិងអុំពាឿះមើះ ឿភទ 

អាយឹ ខរម឵រវបើបធម៌ ខរម឵រវិំជើជាវៈ មឹខវិំជើឯខឿទស(សរមាប់ររូខរម឵រមឺល៉ឋើន ឬររូខរម឵រឧរតម) រយៈ

ឿពលបុំឿពញឿរៃរខនហងវិស័យអប់រន ឿរទទុលខឹសររូវឿលូឿរៃរ ន឵ងរុនទារបស់ខលអន រយៈឿពលបុំឿពញរុ

នទាំរបធានរខឹមបឿច៯ខឿទស រុមទាុំងបទព឵ឿ្ធឿរៃរេនអនខបុំឿពញខរមងសុំណួរ។ 

-ៀផនខទា២ ឿរៃរបឿរងើន ន឵ងឿរើន៖ ខនហងៀផនខឿនះមានចុំនុន៩សុំណួរ ឿ៉យសុំណួរឿផ្ដើរឿលូឿរ

ចឹះឿធវូអធ឵ឿរខ឵ច៯ខនហងនមំរបធានរខឹមបឿច៯ខឿទស បានឿធវូឬឿទ មានចុំណុចលស ន឵ងចុំណុចរុរៀខលមសអវា

ខលះខនហងឿពលចឹះអធ឵ឿរខ឵ច៯ ររូមានរដ៶បាលររប់រេន់ឬឿទ ឿពលរបជឹុំរខឹមររូបានចឺលរុមររប់េនើឬឿទ។ ឿរ

រ្វរំវខ៏ចង់ដិងផងៀដរ ពារយៈឿពលេនឿរអនឹវរតខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានដុំបឺងឿវ្ោឿរើនរបស់េរ់ 

ឿរចឺលរុមស឵ឿខើ្ោស៵ាអុំពាខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានដុំបឺង ងវិឿសរមាប់ដុំឿណូរឿរខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណាន

ដុំបឺង អរថរបឿោជន៍េនខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណាន លទធផលេនឿរស឵ខើារបស់ស឵សើឝថានើខ់ទា២ឿលូៀផនខអុំណាន

មឹនឿពលអនឹវរតខញ្៯ប់អុំណាន ន឵ងោប់តុំងពាោប់ឿផ៵ូមអនឹវរតខញ្៯ប់អុំណានមខ ថាមានភាពរីខចឿរមូន

ោឝើងណា។ 

-ៀផនខទា៣ ឿោបល់ ន឵ងសុំណូមពរ ៖ រីចង់ដិងពាចុំណាប់អារមមណ៍របស់របធានរខឹម

បឿច៯ខឿទស អុំពា ណ្ើនភាព របស឵ទធភាព េនឿរអនឹវរតខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានដុំបឺងឿវ្ោឿរើនរបស់ខលអន។ 

៣.៥.៤. ខរមងសណួំ្រសរមាប់សមាា សក្ោខរ់ូ អាខរ់ូ 

 ខរមងសុំណួរសរមាប់ឿោខររូ អនខររូ បានៀបងៀចខឿចញំពាររបឿភទរី ខរមងសុំណួរទរមង់ប឵ទ 

ន឵ងខរមងសុំណួរសរមាប់សមាភើសន៍ ឿហូយៀចខំបាៀផនខរី៖ 
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-ៀផនខទា១  ព័រម៌ានផ្តើលខ់លអន៖ ខនហងៀផនខឿនះមាន៨សុំណួរ។ អនខរ្វរំវចង់ដិងអុំពាឿះមើះ ឿភទ 

អាយឹ ខរម឵រវបើបធម៌ ខរម឵រវិំជើជាវៈ មឹខវិំជើឯខឿទស(សរមាប់ររូខរម឵រមឺល៉ឋើន ឬររូខរម឵រឧរតម) រយៈ

ឿពលបុំឿពញឿរៃរខនហងវិស័យអប់រន ឿរទទុលខឹសររូវឿលូឿរៃររបស់ខលអន ន឵ងរយៈឿពលបុំឿពញឿរៃរ 

ន឵ងបទព឵ឿ្ធឿរៃរេនអនខបុំឿពញខរមងសុំណួរ។ 

-ៀផនខទា២ ឿរៃរបឿរងើន ន឵ងឿរើន៖ ខនហងៀផនខឿនះមានចុំនុន១៤សុំណួរ ឿ៉យសុំណួរឿផ្ដើរឿលូ

ចុំនុនស឵សើឝឿវខនហងថានើខ់ឿរើន ចុំនុនេនឿរចឹះអធ឵ឿរខ឵ច៯របស់នយខ ឿរៃររដ៶បាលថានើខ់ឿរើន ន឵ងផ្តើល់

ខលអន មរ឵ឿលូខសរឿសូរពាចុំណុចលស ខ៏ដឺចំមរ឵ៀខលមសរបស់អនខចឹះឿធវូអធ឵ឿរខ឵ច៯ចុំឿ ះររូបឿរងើន រយៈ

ឿពលផ៵ល់ព័រ៌មានររឡប់ ឬអនឹ្សន៍របស់អនខចឹះឿធវូអធ឵ឿរខ឵ច៯ រយៈឿពលេនឿរអនឹវរតខមមវិធាខញ្៯ប់

អុំណានដុំបឺងឿវ្ោឿរើន ឿរចឺលរុមស឵ឿខើ្ោស៵ាអុំពាខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានដុំបឺង ឿរ្ខសុរពា

ងវិឿសរមាប់ដុំឿណូរឿរខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានដុំបឺងឿវ្ោឿរើន ឿរអនឹវរតវិធា្ស្រសតបឿរងើន ឿៅតម

លុំ៉ប់លុំឿ៉យេនខមមវិធាបឿរងើនខញ្៯ប់អុំណាន សរមាប់ ថានើខ់ទា២ ឿរឿមូលឿ្ូញ ន឵ងបទព឵ឿ្ធន៍ពា

អរថរបឿោជន៍េនខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានដុំបឺងខនហង្ោឿរើន ភាពរីខចឿរមូនឿលូលទធផលស឵ខើារបស់ស឵សើឝ

ឿលូៀផនខអុំណាន រឿបើបេនឿរវាយរេមលឿលូសមរថភាពអុំណានរបស់ស឵សើឝរបស់ររូបឿរងើន។ 

-ៀផនខទា៣ ឿោបល ់ន឵ងសុំណូមពរ ៖ រីចង់ដិងពាចុំណាប់អារមមណ៍របស់ររូបឿរងើន អុំពា្ ណើនភាព 

របស឵ទធភាព េនឿរអនឹវរតខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានដុំបឺងឿវ្ោឿរើនរបស់ខលអន។ 

៣.៦. ដំក្ណ្ើ រការរបមូលទិនាន័យ 

 មឹនឿពលផតល់ខរមងសុំណួរឿនះដល់អនខចឺលរុមផតល់ព័រ៌មាន ំដុំបឺង អនខរ្វរំវបានទទុល

ល឵ខ឵រអនឹញ្ញើរឱើយចឹះរបមឺលព័រ៌មាន ឬទ឵ននន័យពាវិទើស ណ្ើនំរ឵អប់រន ៀដលចឹះហរថឿលៀឿ៉យឯខឧរតម

បណឌ឵រសភាោរើយ ហង់ ជុនណារ ឹន រដ៶មស្រនតារខសុងអប់រន យឹវជន ន឵ងខាឡា ៀដលសឹុំឱើយរបធានមនទារេនឿខរត

ៀដលន឵សើឝ឵រររូវចឹះរបមឺលទ឵ននន័យ ខនហងឿរចឺលរុមសហឿរ អនឹញ្ញើរឱើយន឵សើឝ឵រចឹះរបមឺលទ឵ននន័យពា្

ោឿរើនឿេលឿៅ។ បនតើប់មខយខឿៅរបរល់ជឺនមនទារអប់រន យឹវជន ន឵ងខាឡាឿខរតខុំពង់ៅនើុំង ឿដូមើបាសឹុំ
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អនឹញ្ញើរចឹះរបមឺលទ឵ននន័យរ្វរំវ បនតើប់ពាបានល឵ខ឵រអនឹញ្ញើរពាឿោខរបធានមនទារអប់រន យឹវជន ន឵ង

ខាឡា រុចមខ អនខរ្វរំវ ខ៏បានយខល឵ខ឵រឿសនូសឹុំឿនះ របរល់ជឺនឿោខរបធានឿរិោល័យអយខ.េន

រដ៶បាលរសឹខ នយខ/នយ឵ឿ ឿោខររូ អនខររូ ឿដូមើបាសឹុំរបមឺលទ឵ននន័យ រពមទាុំងសមាភើសឿលូសុំណាខ 

ខនហងឿនះរុមមាន របធានឿរិោល័យអយខ.េនរដ៶បាល រសឹខ នយខ/នយ឵ឿ្ោ ន឵ងឿោខររូ អនខររូ

ឿវតម្ោឿេលឿៅ ឿ៉យអនខរ្វរំវបានផតល់ំខរមងសុំណួរដល់ពុខេរ់ ទាុំង Google Forms  

ទាុំង សឺស(Soft) ំ Microsoft Word Office តមឿរឿឡរឿមផ្តើល់ខលអនរបស់ពុខេរ់។ 

៣.៧. ការវិភា់ទិនាន័យ 

ឿរវិភារទ឵ននន័យៀដលទទុលបាន តមរយៈឿរបុំឿពញខរមងសុំណួរ អនខរ្វរំវឿរបូរបាស់ខមម

វិធា Ms Excel ឿដូមើបាបញ្៯ឡល ន឵ងវិភារទ឵ននន័យ ឿដូមើបាបៃលើញភាររយ ន឵ងតរាងរឿហវ឵ខ ខនហងឿរវិភារៀបប

បរិមាណវិស័យ ៀដលបៃលើញពាខរម឵រចឿមលូយេន សខមមភាពននៀដល ខ់ព័នធ ណ្ើនភាពេនឿរអនឹវរតខមម

វិធាខញ្៯ប់អុំណានដុំបឺងឿវបឋមស឵ខើា។ រីឯខមមវិធា Microsoft Word ររូវបានឿរបូរបាស់ឿដូមើបាវិភារ

ឿលូខរមងសុំណួរៀបបរឹណវិស័យ ឿ៉យឿធវូឿរបខរ្យពនើយល់ឿលូសុំណួរៀដលតខ់ៀរង ខ់ព័នធនិង

ទសើឝនៈរបស់ភារា ខ់ព័នធដឺចបានឿរើបរាប់ៀងឿលូ។ ដឺឿចនះឿវខនហងឿរវិភារចឿមលូយ ចុំឿ ះរាល់សុំណួរ

ទាុំងអស់ ររូវបានឿធវូឿរវិភារ រីអារស័យឿៅឿលូរបឿភទេនសុំណួរ ថាឿរូវាំរបឿភទខរមងសុំណួរឿបូខ 

ឬខរមងសុំណួរប឵ទ ឿៅតមរបឿភទេនសុំណួរនាមុយៗ។ 

៣.៨. រខមសលីធម៌ននការរស្ថវរជាវ 

 ចុំឿ ះឿរស឵ខើារ្វរំវឿនះ ឿដូមើបារខើាបាននឺវរខមសាលធម៌ អនខស឵ខើារ្វរំវបានឿរើបចុំ

ល឵ខ឵រ ឿដូមើបាសឹុំឿរអនឹញ្ញើរពាថានើខ់ដិខនុំេនមនទារអប់រន យឹវជន ន឵ងខាឡា ឿដូមើបាបានផតល់ដុំណិងបនតឿៅ

ដល់មឺល៉ឋើន្ោឿរើន ន឵ងថានើខ់ដិខនុំរសឹខឿេលឿៅ ខនហងឿរសឹុំរបមឺលទ឵ននន័យំមុយរបធាន

ឿរិោល័យ អប់រនយឹវជន ន឵ងខាឡា េនរដ៶បាលរសឹខ នយខ/នយ឵ឿ្ោ ន឵ងររូបឿរងើន។ 

ឿ៉យ្ររបឿទសខមពហំឿយូង ខ៏ដឺចំព឵ភពឿោខខុំពឹងសថ឵រខនហង ណ្ើនភាពេនឿររាររើារេនជុំងីខឺវីដ-
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១៩ ខនហងនមំអនខស឵ខើារ្វរំវពឹុំបានចឹះឿៅជុបសមាភើស ំមុយរបធានឿរិោល័យអយខ.េនរដ៶

បាលរសឹខ នយខ/នយ឵ឿ្ោឿរើន ន឵ងររូបឿរងើនផ្តើល់ឿទ ឿ៉យឿយូងបានទុំនខ់ទុំនង ន឵ងជឺន

ព័រ៌មានេនើឿៅវិញឿៅមខតមរយៈឿរឿឡរឿមផ្តើល់ខលអន រពមទាុំងបានរបាប់ពុខេរ់អុំពារខមសាលធម៌

របស់អនខស឵ខើារ្វរំវ ៀដលធានអះអាងរខើានឺវរាល់ឿរសមាឃើរ់ចុំឿ ះររប់រាល់ចឿមលូយរបស់ពុខ

េរ់ ឿ៉យម឵នបានបៃលើញពាឿះមើះរបស់អនខចឺលរុមឿឆលូយព឵ររបាខដឿនះឿទ ឿដូមើបាទាមទារឱើយបាន

ចឿមលូយៀដលព឵ររបាខដ ន឵ងមានរបស឵ទធភាព។ 
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ជំពូខ៤ 

លទធផលននការរស្ថវរជាវ និងការពិភាខា 

 ឿវខនហងជុំពឺខឿនះ អនខស឵ខើារ្វរំវនិងឿធវូឿរវិភារ បខរ្យ ន឵ងព឵ភាខើានឺវអវាៀដលររូវ

បានរខឿ្ូញតមរយៈខរមងសុំណួរៀដលបានបុំឿពញឿ៉យរបធានឿរិោល័យអប់រន យឹវជន ន឵ងខាឡា 

េនរដ៶បាលរសឹខ នយខ/នយ឵ឿ របធានរខឹមបឿច៯ខឿទស ន឵ងឿោខររូ អនខររូបឿរងើនថានើខ់ទា២ ឿហូយ
និងបៃលើញនឺវលទធផលៀដលរបមឺលបានឿៅតម ខលិម្រេនខរមងសុំណួរមតងមុយៗ តមរយៈតរាង 

ន឵ងរឿហវ឵ខ ៀដលទាខ់ទងនិងខលិម្រេនរបធានបទ ឿ៉យៀផសខឿលូចឿមលូយេនទ឵ននន័យ ៀដលរបមឺល

បានពាសុំណាខតមរយៈខរមងសុំណួរ ឿដូមើបាបៃលើញឱើយឿ្ូញពា ណ្ើនភាពេនឿរអនឹវរតខមមវិធាខញ្៯ប់

អុំណានថានើខ់ដុំបឺងខនហងឿខរតខុំពង់ៅនើុំង។ 

៤.១. ឧបខរណ៍្វិភា់ទិនាន័យ 

ឿដូមើបាវិភារទ឵ននន័យ អនខរ្វរំវបានឿរបូខមមវិធា Microsoft Excel ន឵ងខមមវិធា Microsoft 

Word ។ ខមមវិធា Microsoft Excel ររូវបានឿរបូរបាស់ឿដូមើបាបៃលើញពាខរម឵រេនឿរយល់ឿ្ូញ ន឵ងឿរ

ចឺលរុមអនឹវរតពារបធានឿរិោល័យអយខ.េនរដ៶បាលរសឹខ នយខ/នយ឵ឿ្ោឿរើន របធានរខឹម

បឿច៯ខឿទស ឿោខររូ អនខររូបឿរងើនថានើខ់ទា២ តមរយៈខរមងសុំណួរ ឿ៉យរ឵រំចុំនុនភាររយ ន឵ង

សង់ំរឿបឿផើឝងៗ។ ឿ៉យៀឡខខមមវិធា Microsoft Word ររូវបានឿរបូរបាស់ឿដូមើបាវិភារឿលូខរមង

សុំណួរៀបបរឹណវិស័យ ឿ៉យឿធវូឿរបខរ្យពនើយល់ឿលូសុំណួរៀដលតខ់ៀរង ខ់ព័នធនិងទសើឝនៈ

របស់ភារា ខ់ព័នធដឺចបានឿរើបរាប់ៀងឿលូ។  

៤.២. ដំណាខ់កាលននការវិភា់ទិនាន័យ 

 ឿវខនហងដុំណាខ់ឿលេនឿរវិភារទ឵ននន័យ អនខរ្វរំវឿធវូឿរវិភារទ឵ននន័យៀដលរបមឺលបាន

តមរយៈឿរបុំឿពញខរមងសុំណួរ។ ឿរវិភារខរមងសុំណួរសរមាប់របធានឿរិោល័យអយខ. េនរដ៶

បាលរសឹខ នយខ/នយ឵ឿ របធានរខឹមបឿច៯ខឿទស ឿោខររូ អនខររូបឿរងើនថានើខ់ទា២ មានឿេល



48  

 

បុំណងៀសវងរខឱើយឿ្ូញពាខរម឵រេនឿរយល់ឿ្ូញ ខ៏ដឺចំឿរអនឹវរតរបស់ររូបឿរងើន ឿដូមើបាបៃលើញឱើយ

ឿ្ូញពា ណ្ើនភាពេនឿរអនឹវរតខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានថានើខ់ដុំបឺងខនហងឿខរតខុំពង់ៅនើុំង។ 

៤.៣. លទធផលននការសខិារស្ថវរជាវ 

 ទ឵ននន័យឿលូខរមងសុំណួរសរមាប់អនខ ខ់ព័នធដឺចមានបៃលើញៀងឿលូ រីរបធានឿរិោល័យ

អប់រន យឹវជន ន឵ងខាឡា េនរដ៶បាលរសឹខ នយខ/នយ឵ឿ របធានរខឹមបឿច៯ខឿទស ឿោខររូ អនខររូ

បឿរងើនថានើខ់ទា២ និងររូវបានឿលូខមខឿធវូឿរបៃលើញ ន឵ងវិភារមតងមុយៗឿៅតមលុំ៉ប់។ ដុំបឺងរីអនខ

ស឵ខើារ្វរំវវិភារឿលូខរមងសុំណួរសរមាប់ របធានឿរិោល័យអប់រន យឹវជន ន឵ងខាឡារសឹខ 

នយខ/នយ឵ឿ្ោ របធានរខឹមបឿច៯ខឿទស ន឵ងឿោខររូ អនខររូបឿរងើនថានើខ់ទា២។ 

៤.៣.១. ចំនួនអាខចូលរមួផតលព់័ត្៌មានខាងុការរស្ថវរជាវ និងខរមិត្វបបធម ៌

 តមឿរឿរេងទឹខសរមាប់ភារសុំណាខៀដលររូវបានខុំណរ់ខនហងឿររបមឺលទ឵ននន័យ ំរុមមាន

ចុំនុន ៧៤នខ់។ បឹ៉ៀនតំខ់ៀស៵ងេនទ឵ននន័យៀដលរបមឺលបាន ឿរឿយឿពលបឺខសរឹបទ឵ននន័យតមឿេលឿៅ 

ៀដលរបមឺលបានពាឿរបុំឿពញខរមងសុំណួរ ន឵ងឿឆលូយសុំណួរសមាភើសរុចមខ អនខស឵ខើារ្វរំវរខឿ្ូញ

ថា អនខចឺលរុមឿឆលូយខនហងឿរផតល់ព័រ៌មាន សរឹបមានចុំនុនៀរ ៦៨នខ់ រសា ៣៤នខ់បឹ៉ឿណាណើះ ឿបូរ឵រំភារ

រយបាន ៩១.៨៩% េនភារសុំណាខៀដលបានឿរេងទឹខ។ ខនហងឿនះមាន របធានឿរិោល័យអយខ.េន

រដ៶បាលរសឹខបានចុំនុន ០២នខ់ រសា ០នខ់ នយខ/នយ឵ឿ្ោបានចុំនុន ១៦នខ់ រសា ០២នខ់ 

របធានរខឹមបឿច៯ខឿទសបានចុំនុន ២០នខ់ រសា ១០នខ់ ន឵ងររូបឿរងើនថានើខ់ទា២ចុំនុន ៣០នខ់ រសា 

២២នខ់ ។ 

តរាងទា១ ៖ ចុំននុអនខចលឺរមុផតលព់រ័ម៌ានសរមាបឿ់រសខ឵ើារ្វរំវ 
អនខចលឺរមុឿឆលូយសុំណរួ របសឹ រសា សរបឹ 

ថានើខ់ដិខនុំឿរិោល័យអយខ. រសឹខ ២នខ់ ០០នខ់ ០២នខ់ 
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នយខ/នយ឵ឿ្ោ ១៤នខ់ ០២នខ់ ១៦នខ់ 

របធានរខឹមបឿច៯ខឿទស ១០នខ់ ១០នខ់ ២០នខ់ 

ររបូឿរងើនថានើខ់ទា២ ០៨នខ់ ២២នខ់ ៣០នខ់ 

សរបឹ ៣៤នខ ់ ៣៤នខ ់ ៦៨នខ ់

 ឿោងតមតរាងទា១បៃលើញថា សមាសភាពអនខចឺលរុមសរឹបមានចុំនុន ៦៨នខ់ ខនហងឿនះៀដរ

រសាមានចុំនុន ៣៤នខ់ ឿនះបៃលើញឱើយឿ្ូញថា ឿបូរ឵រតមឿយនឌ័ររីមានភាពឿសមូេនើៀរម៵ង(សមភាព

ឿយនឌ័រ)។ 

តរាងទា២ ៖ ខរម឵រវបើបធម ៌ថានើខ់ដខិនុំឿរោិលយ័អយខ. រសខឹ នយខ/នយឿ឵ របធានរខមឹ 

បឿច៯ខឿទស ន឵ងររបូឿរងើន  

ខរម឵រវបើបធម៌ 
ឿរិ.អយខ.រសឹខ នយខ/នយ឵ឿ 

របធានរខឹម

បឿច៯ខឿទស 
ររូបឿរងើន 

សរឹប 

របឹស រសា របឹស រសា របឹស រសា របឹស រសា 

អនឹបណឌ឵រ ០១ន ០០ន ០០ន ០០ន ០០ន ០០ន ០០ន ០០ន ០១នខ់ 

បរិញ្ញើបររ ០០ន ០០ន ០៧ន ០១ន ០១ន ០៣ន ០២ន ០៦ន ២០នខ់ 

ំប់បាខ់ឌឹប ០១ន ០០ន ០៧ន ០១ន ០៩ន ០៦ន ០៦ន ១៣ន ៤៣នខ់ 

ទាបំង

បាខ់ឌឹប 

០០ន ០០ន ០០ន ០០ន ០០ន ០១ន ០០ន ០៣ន ០៤នខ់ 

សរបឹ ០២ន ០០ន ១៤ន ០២ន ១០ន ១០ន ០៨ន ២២ន ៦៨នខ ់

តមតរាងទា២បៃលើញថា ៖ អនខៀដលបានចឺលរុមឿឆលូយសុំណួរសមាភើសន៍រុមមាន៖ ថានើខ់ដិខ

ឿរិោល័យអយខ.រសឹខ មាន០១នខ់ មានខរម឵រវបើបធម៌ថានើខ់អនឹបណឌ឵រ ន឵ងមានើខ់ឿទើរ មានខរម឵រវបើប

ធម៌ំប់សញ្ញើបររមធើយមស឵ខើាទឹរ឵យភឺម឵។ នយខ/នយ឵ឿ្ោៀដលមានខរម឵រវបើប ធម៌បរិញ្ញើបររ
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មានចុំនុន ០៨នខ់ រសា ០១នខ់ ន឵ងមានសញ្ញើបររំប់បាខ់ឌឹបមានចុំនុន ០៨នខ់ រសា ០១នខ់។ 

ចុំៀណខរបធានរខឹមបឿច៯ខឿទសវិញ មានសញ្ញើបររបរិញ្៴្ ឴បររចុំនុន ០៤នខ់ រសា ០៣នខ់ មាន

សញ្ញើបររមធើយមស឵ខើាទឹរ឵យភឺម឵ចុំនុន ១៥នខ់ រសា ០៦នខ់ ន឵ងសញ្ញើបររឿរឿមមធើយមស឵ខើា

ទឹរ឵យភឺម឵ចុំនុន ០១នខ់ រសា ០១នខ់។ ចុំឿ ះររូបឿរងើនវិញបានចឺលរុមសរឹប មានចុំនុន ៣០នខ់ 

រសា២២នខ់។ ឿោខររ ូអនខររូៀដលមានខរម឵រវបើបធម៌ ថានើខ់បរិញ្ញើបររមានចុំនុន ០៨នខ់ រសា ០៦នខ់ 

ំប់បាខ់ឌឹបមានចុំនុន ១៩នខ់ រសា ១៣នខ់ ន឵ងឿរឿមបាខ់ឌឹបមានចុំនុន ០៣នខ់ រសា ០៣នខ់។ 

ដឺចឿនះឿ្ូញថាចុំនុនអនខចឺលរុម ៀដលមានខរម឵រសញ្ញើបររមធើយមស឵ខើាទឹរ឵យភឺម឵មានចុំនុនឿរចូនំង

អនខៀដលមានខរម឵រវបើបធម៌បរិញ្ញើបររ ន឵ងអនឹបណឌ឵រ ចុំៀណខឿរឿមបាខ់ឌឹបមានៀរ ០៤នខ់បឹ៉ឿណាណើះ។ 

៤.៣.២. ការវិភា់ទិនាន័យក្លើខរមងសណួំ្ររបធានការោិលយ័អយខ.រសុខ 

ផ្ផាខទី១៖  ព័ត្៌មានទូក្ៅ   

តរាងទា៣៖ បៃលើញពាបទពឿ឵្ធឿរៃរអនខចលឺរមុផ៵លស់មាភើសនថ៍ានើខ់ឿរោិលយ័អបរ់ន យវឹជន ន឵ង

ខាឡា េនរដ៶បាលរសខឹ ខនហងដុំៀណងំរបធានឿរោិលយ័៖ 

បទព឵ឿ្ធ ចុំនុនអនខចឺលរុម ភាររយ 

៤ៅនើុំ ២នខ់ ១00% 

តមរយៈតរាងទា៣ បៃលើញថារបធានឿរិោល័យអប់រន យឹវជន ន឵ងខាឡា េនរដ៶បាលរសឹខទាុំងពារ

រឺបមានបទព឵ឿ្ធំរបធានឿរិោល័យអប់រន យឹវជន ន឵ងខាឡា េនរដ៶បាលរសឹខរយៈ៤ៅនើុំឿសមូេនើ។ 

តរាងទា៤៖ បៃលើញពាអុំពារយៈឿពលបុំឿពញឿរៃរខនហងវសិយ័អបរ់នរបសរ់បធានឿរោិលយ័អបរ់ន យវឹជន 

ន឵ងខាឡា េនរដ៶បាលរសខឹ៖ 

បទព឵ឿ្ធ ចុំនុនអនខចឺលរុម ភាររយ 

 ១៩ឆ្នាំ  ១នាក ់ ១០០% 
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៤០ឆ្នាំ ១នាក ់ ១០០% 

តមរយៈតរាងទា៤ បៃលើញថារបធានឿរិោល័យអប់រន យឹវជន ន឵ងខាឡា េនរដ៶បាលរសឹខទាុំង១

រឺបបានបុំឿពញឿរៃរខនហងវិស័យអប់រនអស់រយៈឿពល១៩ៅនើុំ ន឵ងមានើខ់ឿទើរបានបុំឿពញឿរៃរខនហងវិស័យអប់រន

អស់រយៈឿពល៤០ៅនើុំឿហូយ។ ដឺចឿនះបៃលើញថាអនខទាុំងពារសឹទធៀរមានបទព឵ឿ្ធយឺរៅនើុំខនហងវិស័យអប់រន។ 

 

រឿបទា១៖ បៃលើញពាខរមរ឵វិំ ជើជាវៈរបសរ់បធានឿរោិលយ័អបរ់ន យវឹជន ន឵ងខាឡា េនរដ៶បាលរសខឹ 

 តមរយៈរឿបទា១បៃលើញថាខនហងចុំឿណាមរបធានឿរិោល័យអយខ.េនរដ៶បាលរសឹខទាុំងពារនខ់ 

មានមានើខ់ំររូបឿរងើនខរម឵រឧរតម ន឵ងមានើខ់ឿទើរំររូបឿរងើនខរម឵រមឺល៉ឋើន។ 

 

រឿបទា២៖ បៃលើញពាឿភទអនខចលឺរមុផ៵លទ់឵នននយ័ របសរ់បធានឿរោិលយ័អបរ់ន យវឹជន នង឵ខាឡា េនរដ៶
បាលរសខឹ 
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ភាររយ 

ចុំនុនអនខចឺលរុម 
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របឹស រសា សរឹប 
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ភាររយ 
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រឿបទា២ បៃលើញពាឿភទរបស់ថានើខ់ដិខនុំឿរិោល័យអប់រន យឹវជន ន឵ងខាឡា េនរដ៶បាលរសឹខមាន

ទាុំង ០២រឺប សឹទធៀររបឹស ឿសមូនិង១០០% ។ 

ផ្ផាខទី២៖  ការគរដឹខនា ំនិងរ់ប់រ់ង  

 

រឿបទា៣៖ បៃលើញពាឿរចះឹអធឿ឵រខច឵៯ របសរ់បធានឿរោិលយ័អបរ់ន យវឹជន ន឵ងខាឡា េនរដ៶បាលរសខឹ 
រឿបទា៣ បៃលើញថាឿរធាយើប់ចឹះអធ឵ឿរខ឵ច៯ឿវ្ោបឋមស឵ខើាឿេលឿៅរបស់ឿោខរបធានទា

២ខនហងរសឹខរបស់េរ់បាន៨០%  ន឵ងឿោខរបធានទា១ បានចុំនុន៥០% បឹ៉ឿណាណើះ។ 

 

រឿបទា៤៖ បៃលើញពាឿរអនវឹរតខមមវិធាខញ្៯បអ់ុំណានឿវតម្ោឿេលឿៅ េនរសខឹទាុំង២ 

 តមឿរផ៵លទ់ន឵ននយ័របសរ់បធានឿរោិលយ័អបរ់ន យវឹជន នង឵ខាឡា េនរដ៶បាលរសខឹ 
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០ 

80% 

០ 

០ 

០ 

១ 

១ 

១ 

១ 

១ 

ឿរចឹះអធឿ឵រខច឵៯ ភាររយ 
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ឿោងតមរឿបទា៤ បៃលើញថា ្ោបឋមស឵ខើាឿេលឿៅ ខនហងរសឹខទាុំងពារ រីបានអនឹវរតខមមវិធា

ខញ្៯ប់អុំណានថានើខ់ដុំបឺង ពាថានើខ់ទា១ ដល់ថានើខ់ទា២ បាន១០០% រីេមើន្ោណាមុយម឵នបានអនឹវរត

ឿនះឿឡូយ រីបានររប់្ោ។ 

 

រឿបទា៥៖ បៃលើញពាឿរៃររដ៶បាល(ខ឵ច៯ៀរងឿរ)របសឿ់ោខររ ូអនខររ ូឿវតម្ោឿេលឿៅ េន
រសខឹទាុំង២ តមឿរផ៵លទ់ន឵ននយ័របសរ់បធានឿរោិលយ័អបរ់ន យវឹជន ន឵ងខាឡា េនរដ៶បាលរសខឹ 

តមរយៈរឿបទា៥ បៃលើញថា ខនហងចុំឿណាមរសឹខទាុំងពាររី រសឹខទា១ ររូមានខ឵ច៯ៀរងឿរម឵នររប់

ឿមឿរើនឿទ មឺលឿហរឹបានបញ្ជើខ់ថា េរ់ឿទូបៀរររូវបានឱើយឿឡូងឿៅបឿរងើនថានើខ់ទា២ងមាសរមាប់ៅនើុំស឵ខើា

ឿនះ ៀរឿ៉យមានឿររាររើារពាជុំងីខឺវីដ-១៩្ោររូវផ្វើខដុំឿណូរឿរ បឹ៉ៀនតសរមាប់ររូៀដលធាយើប់

បឿរងើនឿហូយរីមានររប់ឿមឿរើនផងៀដរ។ ឿទាះបាេរ់ ម឵នបានៀរងចប់ររប់ឿមឿរើនខ៏ឿ៉យ ៀរខ៏សថ឵រខនហង

ខរម឵រខពស់ផងៀដរ រីបាន៨០%។ ចុំឿ ះរសឹខមុយឿទើរររូេរ់ធាយើប់បឿរងើនមុយៅនើុំមឹនឿររាររើារេន

ជុំងីខឺវីដ-១៩មខឿហូយ ដឺឿចនះ ខ឵ច៯ៀរងឿររបស់េរ់មានររប់ឿមឿរើន ឿសមូនិង១០០% ឿ៉យេរ់រេន់ៀរ

ឿធវូបច៯ហបើបននភាពបនត឵ចបនតអចបឹ៉ឿណាណើះ សរមាប់បឿរងើនខនហងៅនើុំស឵ខើាងមា។ 

 

80% 
100% 

ខ឵ច៯ៀរងឿរបឿរងើន 

ទា១ មានខលះ 
ទា២ មានររប់ 

100% 100% 

ឿរចឺលរមុសឿ឵ខើ្ ោខមមវធិាខញ្៯បអ់ុំណាន 

ទា១ បាន 
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រឿបទា៦៖ បៃលើញពាឿរចលឺរមុសឿ឵ខើ្ ោស៵ាពាខមមវធិាខញ្៯ប់អុំណានថានើខ់ដុំបឺងរបសរ់បធានឿរោិលយ័
អបរ់ន យវឹជន ន឵ងខាឡា េនរដ៶បាលរសខឹ 

រឿបទា៦ បៃលើញថា ឿោខរបធានឿរិោល័យអប់រន យឹវជន ន឵ងខាឡា េនរដ៶បាលរសឹខទាុំងពារ 

សឹទធៀរធាយើប់បានចឺលរុមស឵ឿខើ្ោស៵ាពាខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានថានើខ់ដុំបឺង ៀដលឧបរថមភឿឡូងឿ៉យរឿរមាង 

EQUAL េនអង៬ឿរ Save the Children ដឺចៗេនើ។ 

 

រឿបទា៧៖ បៃលើញពាងវឿិសរមាបដ់ុំឿណរូឿរខមមវធិាខញ្៯បអ់ុំណានថានើខ់ដុំបឺងរបស់្ ោឿរើនឿេលឿៅ 
តមទន឵ននយ័របសរ់បធានឿរោិលយ័អបរ់ន យវឹជន នង឵ខាឡា េនរដ៶បាលរសខឹ 

រឿបទា៧ បៃលើញថាខនហងរសឹខទា១ មានងវិឿដុំឿណូរឿរខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណាន ឿ៉យខនហងចុំឿណាម

៦្ោ មានៀរ២្ោបឹ៉ឿណាណើះ រីឿសមូនិង៣៣.៣៣%។ ចុំៀណខរសឹខមុយឿទើរខនហងចុំឿណាម៦

្ោ មាន៤្ោ ៀដលបានឿរេងងវិឿដុំឿណូរឿរ្ោឿរើនមុយៀផនខសរមាប់អនឹវរតខមមវិធាខញ្៯ប់

អុំណានឿវ្ោឿរើន។ ចុំៀណខឯ្ោៀដលម឵នមានងវិឿសរមាប់ខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណាន ឿ៉យ្រ

្ោម឵នបានបញ្៯ឡលរឿរមាងងវិឿឿៅខនហងៀផនឿររបរ឵បរត឵របស់្ោឿរើន។  

 

៣៣.៣៣% 

៨៣.៣៣% 

ងវិឿដុំឿណរូឿរខមមវធិាខញ្៯ប់អុំណានឿវ្ោឿរើន 

ទា១ មានខលះ 
ទា២ មានខលះ 

100% 100% 

្រៈរបឿោជនេ៍នខមមវិធាខញ្៯បអ់ុំណានថានើខដ់ុំបងឺ 

ទា១ មាន 

ទា២ មាន 
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រឿបទា៨៖ បៃលើញពារុំន឵រយលឿ់្ញូពា្រៈរបឿោជនេ៍នខមមវធិាខញ្៯បអ់ុំណានថានើខដ់ុំបឺងរបស់្ ោ
ឿរើនឿេលឿៅ តមទ឵នននយ័របសរ់បធានឿរោិលយ័អបរ់ន យវឹជន នង឵ខាឡា េនរដ៶បាលរសខឹ 
តមរយៈរឿបទា៨ បៃលើញថា ឿោខរបធានឿរិោល័យអប់រន យឹវជន ន឵ងខាឡា េនរដ៶បាលរសឹខ 

យល់ឿ្ូញថា ខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានព឵រំមាន្រៈសុំៀន់ណាស់ខនហងឿរបៃលើរ់បឿរងើនស឵សើឝឱើយៅប់

ឿចះអាន ន឵ងសរឿសរ។ ៀងឿរឿមឿនះំទសើឝនៈយល់ឿ្ូញពា្រៈរបឿោជន៍ ន឵ងលទធផលស឵ខើារបស់

ស឵សើឝខនហងឿរស឵ខើាខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណាន៖ 

- ជុយដល់ររូបឿរងើន ស឵សើឝៃយរសុលបឿរងើន ន឵ងឿរើនឿៅតមលុំហឺរេនខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណាន 

- បានផ៵ល់វិធា្ស្រសតងមាៗៃយរសុលខនហងឿរបឿរងើនមឹខវិំជើភា្ៀខមរដល់ររូបឿរងើន ឿធវូឱើយស឵សើឝ

ចឺលច឵រតឿរើនមឹខវិំជើភា្ៀខមរ ន឵ងៅប់ឿចះអាន ឿចះសរឿសរ 

- ឿរបឿរងើនរបស់ររូមានភាពសមើបឡរៀបបទាុំងសមាភើរៈបឿរងើន ន឵ងឿរើន។ 

៤.៣.៣. ការវិភា់ទិនាន័យក្លើខរមងសណួំ្រនាយខ/នាយកិាស្ថោក្រៀន 

ផ្ផាខទី១៖  ព័ត្៌មានទូក្ៅ 

 

រឿបទា៩៖ បៃលើញពាឿភទរបស់រណៈររបរ់រង 
 តមរយៈរឿបទា៩បៃលើញថា នយខ/នយ឵ឿៀដលបានជុយបុំឿពញខរមងសុំណួរទាុំងអស់មាន

ចុំនុន១៦រឺប។ ទាខ់ទងឿៅនិងឿភទរណៈររប់ររងៀដលមានឿភទរបឹស មានភាររយខពស់ំងរហឺរដល់
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៨៧.៥% ចុំៀណខឯរណៈររប់ររងឿភទរសាមានៀរ១២.៥%បឹ៉ឿណាណើះ។ តមរយៈរឺបភាពៀងឿលូ ឿយូង

អាចសនន឵៉ឋើនបានថា រណៈររប់ររងភារឿរចូនំមនឹសើឝរបឹស។ 

តរាងទា៥៖ បៃលើញពាខរមរ឵អាយរឹបសន់យខ/នយឿ឵ 

ល.រ អាយ ឹ របសឹ រសា សរបឹ ភាររយ 

១ ៣០ឿៅ៤០ៅនើុំ  ៣ ០ ៣ ១៨.៧៥% 

២ ៤១ឿៅ៥០ៅនើុំ ១១ ១  ១២ ៧៥% 

៣ ឿលូស៥១ៅនើុំ ០ ១ ១ ៦.២៥% 

សរបឹ ១៤ ២ ១៦ ១០០% 

 ខនហងចុំឿណាមអាយឹរណៈររប់ររង ៀដលបានបុំឿពញខរមងសុំណួរទាុំងអស់ មានខរម឵រអាយឹ

ឿផើឝងៗេនើ។ រណៈររប់ររងៀដលមានអាយឹចឿនយើះពា៣០ឿៅ៤០ៅនើុំ មានចុំនុន១៨.៧៥%។ ចុំៀណខ

ឯរណៈររប់ររងអាយឹចឿនយើះពា៤១ឿៅ៥០ៅនើុំ មានចុំនុន៧៥%។ រណៈររប់ររងៀដលមានអាយឹ

ឿលូសពា៥១ ៅនើុំមានចុំនុន ៦.២៥% ។ តមរយៈតរាងៀងឿលូ  អាចសនន឵៉ឋើនបានថា រណៈររប់ររង

ភារឿរចូនំបឹរ៬ល ៀដលមានអាយឹចឿនយើះពា៤១ឿៅ៥០ៅនើុំ រីំវ័យៀដលមានសឿដើនឹពលលសសរមាប់

ចឺលរុមឿធវូឿរអភ឵វឌើឍធនធានមនឹសើឝខនហងវិស័យអប់រន។ 

តរាងទា៦៖ បៃលើញពារយៈឿពលបុំឿពញឿរៃរខនហងវសិយ័អបរ់នរបសន់យខ/នយឿ឵ 

ល.រ រយៈឿពលបុំឿពញឿរៃរ របឹស រសា សរឹប ភាររយ 

១ ១0-១៥ៅនើុំ ០១នខ់ ០០នខ់ ០១នខ់ 6.25% 

២ ១៦-២០ៅនើុំ ០២នខ់ ០១នខ់  ០៣នខ់ 18.75% 

៣ ២១-២៥ៅនើុំ ០៥នខ់  ០០នខ់  ០៥នខ់  31.25% 

៤ ២៦-៣០ៅនើុំ ០៣នខ់   ០០នខ់  ០៣នខ់  18.75% 
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៥ ឿលូស៣០ៅនើុំ ០៣នខ់  ០១នខ់  ០៤នខ់  25% 

សរបឹ ១៤នខ ់ 0២នខ ់ ១៦នខ ់ 100% 

តមរយៈតរាងទា៧ បៃលើញថា នយខ/នយ឵ឿទាុំង១៦រឺប មានរយៈឿពលខនហងឿរបុំឿពញឿរៃរ

ខនហងវិស័យអប់រនឿផើឝងៗេនើ រីឿបូរ឵រពា១០-១៥ៅនើុំ មានចុំនុន ០១នខ់ រសា ០ រ឵រំភាររយឿសមូនិង 

៦.២៥%។ រយៈឿពលចឿនយើះពា១៦-២០ៅនើុំ មានចុំនុន ០៣នខ់ រសា ០១នខ់ រ឵រំភាររយ ១៨.៧៥% 

រយៈឿពលពា២១-២៥ៅនើុំ មានចុំនុន០៥នខ់ រសា០ រ឵រំភាររយឿសមូនិង ៣១.២៥%។ ចុំឿ ះរយៈឿពល

ពា២៦-៣០ មានចុំនុន ០៣នខ់ រសា ០ រ឵រំភាររយឿសមូនិង ១៨.៧៥% ន឵ងអនខៀដលមានអរារភាព

ឿរៃរឿលូសពា៣០ៅនើុំ មានចុំនុន ០៣នខ់ រសា ០១នខ់ រ឵រំភាររយឿសមូនិង ២៥%។ ដឺចឿនះតម

រយៈឿរព឵ន឵រើយឿលូអរារភាពឿរៃររបស់នយខ/នយ឵ឿទាុំង១៦រឺប ឿ្ូញថាអនខៀដលមានអរារភាព

ឿរៃរចឿនយើះពា២១-២៥ៅនើុំ មានចុំនុនឿរចូនំងឿរ មានន័យថារីំរយៈឿពល ៀដលសថ឵រខនហងខរម឵រ

មធើយមឿវខនហងឿរបុំឿពញរខបខណឌ េនវិស័យអប់រន។ ចុំៀណខអនខៀដលមានអរារភាពឿរៃរឿលូសពា

៣០ៅនើុំ រីមានចុំនុន ០៤នខ់ ខនហងឿនះរសា ០១នខ់ ំរយៈឿពលមុយដ៏ៀវង ៀដលពុខេរ់បាន

ចុំណាយឿពលឿវោខនហងឿរជុយអភ឵វឌើឍវិស័យអប់រនរបស់ឿយូង ឿហូយឿបូតមរយៈឿពលឿនះរីេរ់អាច

៉ខ់ ខើយចឺលន឵វរតន៍មឹនអាយឹឿលចឺលន឵វរតន៍បាន។ 

តរាងទា៧៖ បៃលើញពារយៈឿពលបុំឿពញរនុទាំ រណៈររបរ់រង្ោ 

ល.រ រយៈឿពលបុំឿពញរុនទា របឹស រសា សរឹប ភាររយ 

១ ១-៥ៅនើុំ ០៧នខ់ ០២នខ់ ០៩នខ់ 56.25% 

២ ៦-១០ៅនើុំ ០៦នខ់ ០០នខ់  ០៦នខ់ 37.5% 

៣ ១១-១៥ៅនើុំ ០០នខ់  ០០នខ់  ០០នខ់  0% 

៤ ១៦-២០ៅនើុំ ០០នខ់   ០០នខ់  ០០នខ់  0% 
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៥ ឿលូស២០ៅនើុំ ០១នខ់  ០០នខ់  ០១នខ់  6.25% 

សរបឹ ១៨នខ ់ 0២នខ ់ ២០នខ ់ 100% 

តមរយៈតរាងទា៨ បៃលើញថានយខ/នយ឵ឿ ៀដលមានបទព឵ឿ្ធំរណៈររប់ររង្ោ 

មានរយៈឿពលររប់ររងខឹសៗេនើ ឿៅតមឿលបរិឿច៰ទេនឿរៀរងតុំង។ ខនហងឿនះៀដរ       រណៈររប់ររង

ៀដលមានរយៈឿពលខនហងឿរបុំឿពញរុនទាពា០១-០៥ៅនើុំ មានចុំនុន០៩នខ់ រសា០២នខ់ ឿសមូនិង 

៥៦.២៥% ពា០៦-១០ៅនើុំ មានចុំនុន០៦នខ់ រសា០ ឿសមូនិង៣៧.៥% ពា១១-១៥ៅនើុំ េមើន ឿសមូនិង០% ពា

១៦-២០ៅនើុំ ខ៏េមើន ឿសមូនិង០%ៀដរ។ ចុំឿ ះអនខៀដលមានរយៈឿពលដិខនុំ ន឵ង ររប់ររងឿលូសពា២០ៅនើុំ 

មានចុំនុន ០១នខ់ រសា០ រ឵រំភាររយ ឿសមូនិង៦.២៥%។ ដឺចឿនះខនហងចុំឿណាមរណៈររប់ររងទាុំង

១៦នខ់ ឿ្ូញថា អនខៀដលមានរយៈឿពលដិខនុំ ន឵ងររប់ររង្ោឿរើនមានរយៈឿពលពា១-៥ៅនើុំ មាន

ចុំនុនឿរចូនំងឿររហឺរដល់០៩នខ់ ឿទាះបាពុខេរ់ឿទូបៀរទទុលបានរុនទាខនហងឿរដិខនុំ ន឵ងររប់ររង

្ោឿរើនខ៏ព឵រៀមន បឹ៉ៀនតឿរដិខនុំ ន឵ងររប់ររង្ោឿរើនរបស់ពុខេរ់ឿ្ូញថាលស តុំងពាឿហ៉ឋើ

រចនសមព័នធ បរិ ណ្ើន ន឵ងលទធផលស឵ខើារបស់ស឵សើឝមានឿររីខចឿរមូនរុរឱើយឿឿរសរឿសូរ។ 

តរាងទា៨៖ បៃលើញពាខរមរ឵សញ្ញើបរររបសរ់ណៈររបរ់រង្ោ 

ល.រ ខរមរ឵សញ្ញើបររ របសឹ ភាររយ រសា ភាររយ សរបឹ ភាររយ 

១ ស.បរិញ្ញើបររ ០៧នខ់ 43.75% ០១នខ់ 6.25% ០៨នខ់ 50% 

២ ស.មធើយមស឵ខើាទឹរ឵យភឺម឵ ០៧នខ់ 43.75% ០១នខ់ 6.25% ០៨នខ់ 50% 

៣ ឿរឿមបាខ់ឌឹប ០០នខ់  0% ០នខ់  0% 0% 0% 

ឿោងតមរយៈតរាងទា៩ បៃលើញថារណៈររប់ររងៀដលមានសញ្ញើបររបរិញ្ញើបររឿភទរបឹស 

មានចុំនុន ០៧នខ់ ររូវំ ៤៣.៧៥% ឿភទរសាមានចុំនុន ០១នខ់ ររូវំ ៦.២៥% ំរុមររូវំ ៥០%

។ ចុំឿ ះរណៈររប់ររងៀដលមានសញ្ញើបររមធើយមស឵ខើាទឹរ឵យភឺម឵ ឿភទរបឹសមានចុំនុន ០៧នខ់ ឿសមូ

និង ៤៣.៧៥% ឿភទរសាមានចុំនុន ០១នខ់ ឿសមូនិង ៦.២៥% ឿហូយំរុមឿសមូនិង ៥០%។ ចុំៀណខ
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សញ្ញើបររឿរឿមមធើយមស឵ខើាបឋមភឺម឵រីេមើន។ ដឺចឿនះឿ្ូញថាចុំនុនភាររយេនសញ្ញើបររបរិញ្ញើបររ 

ន឵ងមធើយមស឵ខើាទឹរ឵យភឺម឵មានចុំនុនភាររយឿសមូេនើ ទាុំងចុំនុនភាររយរបឹស រសាខ៏ឿសមូេនើ។  

តរាងទា៩៖ បៃលើញពាខរមរ឵វិំ ជើជាវៈរបសរ់ណៈររបរ់រង្ោ 

ល.រ ខរមរ឵វិំ ជើជាវៈ របសឹ ភាររយ រសា ភាររយ សរបឹ ភាររយ 

១ ររូខរម឵រឧរតម ០០នខ់ ០% ០០នខ់ ០% ០% ០% 

២ ររូខរម឵រមឺល៉ឋើន ០៦នខ់ ៣៧.៥% ០២នខ់ ១២.៥% ០៨នខ់ ៥០% 

៣ ររូបឋមស឵ខើា ០៨នខ់  ៥០% ០០នខ់  0% ០៨នខ់ ៥០% 

ឿោងតមរយៈតរាងទា១០ បៃលើញថារណៈររប់ររងៀដលមានខរម឵រវិំជើជាវៈំររូខរម឵រឧរតមរី

េមើន ឿសមូនិង ០%។ ចុំឿ ះរណៈររប់ររងៀដលមានខរម឵រវិំជើជាវៈំររូខរម឵រមឺល៉ឋើនឿភទរបឹស មាន

ចុំនុន ០៦នខ់ ររូវំ ៣៧.៥% ឿភទរសាមានចុំនុន ០២នខ់ ររូវំ ១២.៥% ំរុមមានចុំនុន ០៨នខ់ 

ររូវំ ៥០%។ ចុំឿ ះរណៈររប់ររងៀដលមានខរម឵រវិំជើជាវៈំររូបឿរងើនខរម឵របឋមស឵ខើា ឿភទរបឹស

មានចុំនុន ០៨នខ់ ឿសមូនិង ៥០% ឿភទរសា ០ ឿសមនិូង ០%។ ដឺចឿនះឿ្ូញថារណៈររប់ររងទាុំង១៦

រឺប មានខរម឵រវិំជើជាវៈៀរពារខរម឵របឹ៉ឿណាណើះ រីំររូបឿរងើនខរម឵រមឺល៉ឋើន ន឵ងំររូបឿរងើនខរម឵របឋម 

ឿហូយចុំនុនេនភាររយខ៏ឿសមូេនើឿទើរ រី៥០% ដឺចេនើ ខឹសេនើៀរភាររយេនរណៈររប់ររងរសាបឹ៉ឿណាណើះ រី

ំររូខរម឵រមឺល៉ឋើនមានចុំនុន ០២នខ់ ឯររូខរម឵របឋមំរសាេមើន។  

ផ្ផាខទី២៖  ការគរដឹខនា ំនិងរ់ប់រ់ង  
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រឿបទា១០៖ បៃលើញពាចុំននុថានើខទ់ា២ តម្ោនាមយុៗ េន្ោសុំណាខទាុំង១៦ 
រឿបទា១០ បៃលើញថាចុំនុនថានើខ់ទា២ ៀដលមានៀរ១ថានើខ់ មានចុំនុន៦្ោ ររូវំ៣៧.៥%  

្ោៀដលមានថានើខ់ទា២ ចុំនុន២ថានើខ់ មាន៧្ោ ឿសមូនិង៤៣.៧៥% ្ោៀដលមានថានើខ់ទា២ 

ចុំនុន៣ថានើខ់ មាន២្ោ ឿសមូនិង១២.៥% ន឵ង្ោៀដលមានថានើខ់ទារហឺរឿៅដល់ ៤ថានើខ់ មានចុំនុន

ៀរ១្ោបឹ៉ឿណាណើះ ឿសមូនិង ៦.២៥%។ ដឺចឿនះតមរយៈរឺបភាពបៃលើញថា ចុំនុនថានើខ់ទា២ មានចុំនុន

ឿរចូន ឬរ឵ចថានើខ់អារស័យឿៅតមចុំនុនន឵ោមស឵សើឝ េនថានើខ់ឿរើន ឿវតម្ោនាមុយៗ។ 

 

រឿបទា១១៖ បៃលើញពាចុំននុឿវនស឵ខើា តម្ោនាមយុៗ េន្ោសុំណាខទាុំង១៦ 
តមរយៈរឿបទា១១ បៃលើញពាឿវនស឵ខើាឿវតម្ោសុំណាខទាុំង១៦ េនរសឹខទាុំង៣ តម

ឿរផ៵ល់ទ឵ននន័យរបស់នយខ/នយ឵ឿ្ោ ខនហងឿនះៀដរ ្ោៀដលមានៀរ១ឿវនស឵ខើា មានចុំនុន ៦

្ោ ឿសមូនិង ៣៧.៥% ន឵ង្ោៀដលបានអនឹវរត ២ឿវនស឵ខើា មានចុំនុន១០្ោ ររូវំ ៦២.៥%

។ ដឺចឿនះបៃលើញថា ្ោៀដលបានអនឹវរតឿរបឿរងើនចុំនុន២ឿវនស឵ខើា មានចុំនុនឿរចូនំង្ោ 

ៀដលអនឹវរតឿរបឿរងើនៀរ១ឿវនស឵ខើា។ 
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រឿបទា១២៖ បៃលើញពាៀផនឿរអធឿ឵រខច឵៯តម្ោសុំណាខ ៀដលផ៵លទ់឵ននន័យឿ៉យនយខ/នយឿ឵
្ោ 

ឿោងតមរឿបទា១២ បៃលើញថា ររប់្ោសុំណាខៀដលបានផ៵ល់ទ឵ននន័យទាុំងអស់សឹទធៀរ

មានៀផនឿរអធ឵ឿរខ឵ច៯ថានើខ់ឿរើនររប់្ោទាុំងអស់ រីឿសមូនិង១០០%។ 

 

រឿបទា១៣៖ បៃលើញពាចុំននុ្ោ នង឵ភាររយេនឿរអនវឹរតៀផនឿរ ចះឹឿធវូអធឿ឵រខ឵ច៯ថានើខឿ់រើន តមឿរ
ផ៵ល់ទន឵នន័យរបសន់យខ/នយឿ឵្ោ 

តមរយៈរឿបទា១៣ បៃលើញពាឿរអនឹវរតតមៀផនឿរចឹះអធ឵ឿរខ឵ច៯ថានើខ់ឿរើន ៀដលមានឿហូយ

របស់នយខ/នយ឵ឿ នយខរង/នយ឵ឿរង េន្ោឿរើនសុំណាខ ៀដលផ៵ល់ទ឵ននន័យឿ៉យនយខ/ន
យ឵ឿ្ោ ឿៅតមខរមងសុំណួរៀដលបានសុរថា« ឿរូឿោខ/ឿោខរសាបានចឹះអធ឵ឿរខ឵ច៯ថានើខ់ឿរើនៀដរ

ឬឿទ? ឿបូបាន ឿរូបានបឹ៉នមើនភាររយ?»។ ខនហងឿនះៀដរចឿមលូយៀដលឿឆលូយថា«បាន»មានចុំនុនទាុំង១៦

្ោ ៀរភាររយេនឿរៀដលបានអនឹវរតឿនះខឹសៗេនើ។ ំមុយេនើឿនះៀដរ ឿយូងខ៏បានយខភាររយេន

ឿរអនឹវរតៀផនឿរអធ឵ឿរខ឵ច៯របស់្ោទាុំងអស់ មខឿធវូឿរៀបងៀចខំរខឹម ឿដូមើបារខឱើយឿ្ូញនឺវភារ

រយ េនចុំនុន្ោសុំណាខសរឹបទាុំង១៦ ថាឿរូមានចុំនុនបឹ៉នមើន្ោៀដលបានអនឹវរត ន឵ងមានភារ

រយខពស់ំងឿរ។ ដឺចឿនះតមរយៈរឺបភាពទា១៣ បានបញ្ជើខ់ថា ម឵នមាន្ោៀដលម឵នបានអនឹវរត

ៀផនឿរឿ្ះឿនះឿឡូយ ឿសមូនិង០%។ ចុំឿ ះ្ោៀដលបានអនឹវរតពា១០-២០% មានចុំនុន២្ោ 

ឿសមូនិង១២.៥% ្ោៀដលបានអនឹវរតពា២១-៣០% មានចុំនុន២្ោ ឿសមូនិង ១២.៥% ្ោ

០.០០% 

១២.៥០% ១២.៥០% 

០.០០% 

២៥.០០% 

១២.៥០% 

០.០០% 

១៨.៧៥% 
១៨.៧៥% 

០.០០% 

០ ២ ២ ០ ៤ ២ ០ ៣ ៣ ០ 

ចុំនុន្ោ ន឵ងភាររយៀដលបានអនឹវរតតមៀផនឿរអធឿ឵រខច឵៯ 

ភាគរយ 
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ៀដលបានអនឹវរតពា៣១-៤០% េមើន ឿសមូនិង០% ្ោៀដលបានអនឹវរតពា៤១-៥០%មានចុំនុន៤្ោ 

ឿសមូនិង២៥% ្ោៀដលបានអនឹវរតពា៥១-៦០% មានចុំនុន២្ោ ឿសមូនិង១២.៥% ្ោៀដល

អនឹវរតបានពា៦១-៧០% េមើន ឿសមូនិង០% ្ោៀដលអនឹវរតបានពា៧១-៨០% មានចុំនុន៣្ោ ឿសមូ

និង១៨.៧៥% ្ោៀដលបានអនឹវរតពា៨១-៩០% មានចុំនុន៣្ោ ឿសមូនិង១៨.៧៥% ន឵ង្ោ

ៀដលបានអនឹវរតពា៩១-១០០% រីេមើន ឿសមូនិង ០%។ ចុំឿ ះ្ោៀដលអនឹវរត បានរ឵ចរុច បានឿលូខ

ឿឡូងថា ឿ៉យ្របរិបទខឺវីដ-១៩ ររូវបានប឵ទ្ោ។ បឹ៉ៀនតខ៏សឹុំឿឿរសរឿសូរចុំឿ ះ្ោៀដលបាន

អនឹវរតរហឺរដល់៩០ភាររយ ឿ៉យ្រពុខេរ់បានចឹះមឹនឿពលប឵ទ្ោ ៀរអុំឡហងឿពលប឵ទ្ោរី

េមើនឿរចឹះអធ឵ឿរខ឵ច៯ថានើខ់ឿរើនដឺចេនើ។ 

ឿ៉យៀផសខឿលូទ឵ននន័យេនឿរ្ខសុរបៀនថមៀបបរឹណវិស័យ ចុំឿ ះនយខ/នយ឵ឿ្ោ អុំពា

ចុំណុចលស ន឵ងចុំណុចរុរៀខលមសឿលូឿរៃរបឿរងើន ន឵ងឿរើនរបស់ឿោខររូ/អនខររូខនហងឿរអនឹវរតខមមវិធា

ខញ្៯ប់អុំណានដុំបឺង រីទទុលបានលទធផលំរុមមខដឺចៀងឿរឿម៖ 

ខ. ចុំណចុលស៖ 

- ររូបឿរងើនបានររប់ជុំ្ន 

- ឿដូរតមលុំនុំេនឿរបឿរងើនៀបបខញ្៯ប់អុំណាន 

- មានភាពរស់រឿវីខ ន឵ងមានឿរបរ់ៀបន 

- អនឹវរតតមវិធា្ស្រសត«ខ៳ហុំឿធវូ ឿយូងឿធវូ អនខឿធវូ ឬររូឿធវូ ររូន឵ងស឵សើឝឿធវូ ស឵សើឝឿធវូ( I do, We do, 

You do)» 

- ររូបានជុយសរមបសរមួលស឵សើឝតមរឹទាខ់ទងនិងឿរសរឿសរ ឿរអាន 

- ឿរឿរបូសុំណួរបុំផឹសមានភាពទាខ់ទាញ 

- មានឿរយខច឵រតទឹខ៉ខ់ ន឵ងជុយស឵សើឝឿរើនយីរ 
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- មានខ឵ច៯ៀរងឿរបឿរងើន ន឵ងមានឿេលបុំណងចើាស់ោស់ បឿរងើនតមជុំ្នៗ មាន

សខមមភាពស឵សើឝសុរ ន឵ងឿឆលូយ ព឵ឿសសស឵សើឝបរិោបនន 

- ឿរើបចុំឿរៃររដ៶បាលបានលស(បានបុំឿពញបញ្៱ា ឿសើវឿៅ តរាងឿផើឝងៗបានររប់រេន់ មាន

ៀផនឿរជុយស឵សើឝឿរើនយីរតមសបាដើហ៍ខនហងៀខ ឿរបូខ឵ច៯ៀរងឿរៀដលមានវរថហបុំណងចើាស់ោស់ ខនហងឿពល

បឿរងើនស឵សើឝ បានឿរបូរបាស់សមាភើរៈឧបឿទសសមរសបតមខលិម្រឿមឿរើន ខនហងឿមាឝើងបឿរងើន) ន឵ងរឹប

ៀរងថានើខ់បាន វ្ើរ មានអនម័យ(សមរសបនិងខរម឵រថានើខ់) ឿហូយររូមានសឿមលៀខបុំ ខ់សមរមើយ 

សុំឿឡងឮចើាស់លស 

- ឿោខររ/ូអនខររូបនទហខថានើខ់បានយខវិធា្ស្រសតបឿរងើន ៀដលទទុលបានងមាៗដឺចំខញ្៯ប់អុំណាន

ថានើខ់ទា១ ថានើខ់ទា២ រណ឵រវិទើសថានើខ់ទា៣ ន឵ងវិធា្ស្រសតៀបបរ្វរំវថានើខ់ទា៤ទា៥ទា៦ ឿរបឿរងើនមាន

បញ្៯ឡលៀលើបងស឵ខើា ឿពលបញ្៯ប់ឿមឿរើនមានខ឵ច៯ឿររៃរើយរេមលសមរថភាពស឵សើឝ 

-ឿរររប់ររងវិន័យស឵សើឝខនហងឿពលបឿរងើនបានលសឿរបឿរងើនឿេរពឿពលឿមាឝើងបានលស  

 ខ. ចុំណចុររុៀខលមស៖ 

- ពរងិងឿលូវិធា្ ស្រសតបឿរងើនៀដលមានរ្ប់ ន឵ងរឿបើបរខវរថហបុំណងឿមឿរើន 

- ឿរបឿរងើនម឵នទាន់ខមមវិធាស឵ខើា 

- ឿរបឿរងើនតមខញ្៯ប់អុំណានឿលូសឿមាឝើងស឵ខើា ឿដូមើបាឱើយឿោខររូ អនខររូ បឿរងើនររិមររូវតម

ឿមាឝើងស឵ខើាបាន ររមូវឱើយេរ់ផល឵រសមាភើរៈឧបឿទសឱើយបានឿរចូនឲើយបានឿរចូន 

- ររូរបើបាឿៅស឵សើឝៀដលឿរើនយីរឲើយបានញិខៈប់ ន឵ងររូវឿចះពារឿបើបបឿង៪ូរ ន឵ងឿរបូរបាស់

សុំណួរឿៅស឵សើឝឿរើនយីរ 

- សឺមអនឹវរតឿរអាន ត្ើរ់ឱើយបានឿរចូន 

- សមាភើរៈឧបឿទសម឵នទាន់ររប់រេនត់មឿមឿរើន 
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ដឺចឿនះ តមរយៈឿរផ៵ល់ទ឵ននន័យទាខ់ទងនិងឿរអនឹវរតខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានរបស់ឿោខររូ អនខ

ររូឿវតម្ោឿរើនសុំណាខ ឿ្ូញថាមានលខ៫ណៈលសរបឿសូរឿរចូន ឿហយូខ៏ឿវមានចុំណុចខវះៀរ

ខលះៗផងៀដរ ឿវតម្ោមុយចុំនុន បឹ៉ៀនតចុំណុចខវះៀរទាុំងអស់ឿនះសឹទធៀរំចុំណុចៀដលឿោខររូ 

អនខររូអាចឿធវូ ន឵ងៀខលមសបាន ឿដូមើបាឿធវូឱើយឿរបឿរងើនរបស់ពុខេរ់បានឿន់ៀរលសរបឿសូរ។ 

 

រឿបទា១៤៖ បៃលើញពារយៈឿពលៀដលបានអនវឹរតខមមវធិាខញ្៯ប់អុំណានឿវ្ោឿរើនសុំណាខ 
តមរយៈរឿបទា១៤ បៃលើញថា ្ោៀដលបានអនឹវរតខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានរយៈឿពល២ៅនើុំ មាន

ចុំនុន៣្ោ ររូវំ ១៨.៧៥% ន឵ង្ោៀដលបានអនឹវរតរយៈឿពល៣ៅនើុំ មានចុំនុន១៣្ោ ឿសមូ

និង៨១.២៥%។ ដឺចឿនះបៃលើញថា ្ោៀដលបានអនឹវរតខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានដុំបឺងបានរយៈឿពល៣

ៅនើុំ មានចុំនុនឿរចូនំង្ោៀដលបានអនឹវរតមានរយៈឿពល២ៅនើុំ។ បឹ៉ៀនតចុំឿ ះ្ោៀដលអនឹវរតបាន

២ៅនើុំ មានន័យថា្ោរបស់េរ់ខ៏បានអនឹវរតដល់ខរម឵រថានើខ់ទា២ឿហូយ។ 

 

2 
3 

18.75% 

3 

13 

81.25% 
0

2

4

6

8

10

12

14

ចុំនុនៅនើុំ ចុំនុន្ោ ភាររយ 

16 

100% 

ចុំនុន្ោ ភាររយ 



65  

 

រឿបទា១៥៖ បៃលើញពាឿរចលឺរមុសឿ឵ខើ្ោខមមវធិាខញ្៯បអ់ុំណានរបសន់យខ/នយឿ឵ 
តមរយៈរឿបទា១៥ បៃលើញថា នយខ/នយ឵ឿ េន្ោសុំណាខទាុំង១៦ សឹទធៀរធាយើប់បាន

ចឺលរុមស឵ឿខើ្ោស៵ាពាខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានថានើខ់ដុំបឺងទាុំងអស់េនើ រីឿសមូនិង ១០០% ៀដលឿរចឺលរុម

ស឵ឿខើ្ោឧបរថមភឿឡូងឿ៉យរឿរមាង EQUAL េនអង៬ឿរ Save the Children ដឺចៗេនើ។ 

 

រឿបទា១៦៖ បៃលើញពាងវឿិសរមាប់ដុំឿណរូឿរខមមវធិាខញ្៯ប់អុំណានថានើខ់ដុំបឺងរបស់្ោឿរើនសុំណាខ 
តមទន឵ននយ័របសន់យខ/នយឿ឵ 

តមរយៈរឿបទា១៦ បៃលើញថាខនហងចុំឿណាម្ោសុំណាខទាុំង១៦ៀដលបានផ៵ល់ទ឵ននន័យ

ឿ៉យនយខ/នយឿ឵្ោ រី្ោៀដលមានងវិឿដុំឿណូរឿរខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណាន មានចុំនុន៨

្ោ ឿសមូនិង៥០% ចុំៀណខ្ោៀដលម឵នមានងវិឿសរមាប់ដុំឿណូរឿរខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណាន មាន

ចុំនុន៨្ោផងៀដរ ៀដលឿសមូនិង៥០%ដឺចេនើ។ ចុំឿ ះ្ោៀដលម឵នមានងវិឿសរមាប់ខមមវិធាខញ្៯ប់

អុំណានបានផ៵ល់មឺលឿហរឹថា ឿ៉យ្រៀរ្ោរបស់េរ់ម឵នបានឿរេងងវិឿខនហងៀផនឿររបរ឵បរត឵

របស់្ោឿរើន។ រីឯ្ោៀដលមានងវិឿសរមាប់េុំរទខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណាន ឿ៉យ្រ្ោបាន

ឿរេងងវិឿដុំឿណូរឿរ្ោឿរើនមុយៀផនខសរមាប់អនឹវរតខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានឿនះ ឿវ្ោឿរើន។  

ំមុយេនើឿនះៀដរ អនខរ្វរំវខ៏បាន្ខសុរបៀនថមចុំឿ ះ្ោៀដលបានឿរេងងវិឿសរមាប់ 

ដុំឿណូរឿរខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានបៀនថមថា«ឿរូងវិឿៀដលបានឿរេងមានរបភពពាណា?» នយខ/នយ឵ឿ

បានរបាប់ថា«ងវិឿបានមខពាឿរេលលខ ពាងវិឿដុំឿណូរឿរ្ោឿរើនន឵ងមុយៀផនខឿទើរំងវិឿមឺលន឵ធ឵ 
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ៀខលមសរឹណភាពអប់រន(PB,EU,SIG)»។ ្ោៀដលបានឿរេងងវិឿសរមាប់េុំរទខមមវិធាខញ្៯ប់

អុំណានឿនះ ខ៏បានឿលូខឿឡូងបៀនថមផងៀដរថា «ឿហរឹៀដលមានរុំន឵រឿធវូឿរឿរេងងវិឿឿនះឿឡូង រី

ឿ៉យ្រខមមវិធាឿនះមានវិធា្ស្រសតលសៗ ខនហងឿរបឿរងើនស឵សើឝឱើយៅប់ឿចះអាន ឿចះសរឿសរ ន឵ងឿដូមើបាឿធវូឿរ

បុំប៉នដល់ររូឿផើឝងៗឿទើរៀដលម឵នបានចឺលរុមស឵ឿខើ្ោ ឱើយេរ់ឿចះពាវិធា្ស្រសតបឿរងើនខញ្៯ប់អុំណាន

បានទាុំងអស់េនើ»។ ឿនះរីំរុំន឵រៀដលរុរឱើយឿេរព ន឵ងឿឿរសរឿសូរេរខៀលង ខនហងនមំរណៈររប់ររង 

ៀដលមានបុំណងចង់ឱើយបឹរ៬ល឵ខរបស់ខលអន មានចុំឿណះ មានជុំនញដឺចេនើ ខនហងឿរឿផទរចុំឿណះដិងឿៅស឵សើឝ 

ឿដូមើបាខ្ងបាននឺវធនធានមនឹសើឝដ៏លសសរមាប់ំរ឵នឿពលអនររ។ 

 

រឿបទា១៧៖ បៃលើញពាឿរអនវឹរតតមលុំនុំវធិាបឿរងើនេនខមមវធិាខញ្៯ប់អុំណានថានើខ់ដុំបឺងរបសឿ់ោខររ ូ
អនខររ ូតមទន឵ននយ័របសន់យខ/នយឿ឵ 

តមរយៈរឿបទា១៧ បៃលើញថា ឿោខររូ អនខររូឿវ្ោសុំណាខៀដលបានអនឹវរតតមលុំនុំេន

ឿរបឿរងើនខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានមានចុំនុន១៥្ោ ររូវំ៩៣.៧៥% សរមាប់ឿោខររូ អនខររូ ៀដល

អនឹវរតបានខលះមានចុំនុន ១្ោ ឿសមូនិង៦.២៥% ន឵ងឿោខររូ អនខររូៀដលម឵នបានអនឹវរតឿ្ះ រីម឵ន

មានឿវ្ោណាមុយឿឡូយ។ សរមាប់ឿហរឹផល ឿវ្ោៀដលអនឹវរតបានខលះ បានឿលូខឿឡូងថា 

អារស័យឿ៉យខតឍើឿពលឿវោ។ ដឺចឿនះឿ្ូញថា ឿោខររូ អនខររូ បឿរងើនឿវថានើខ់ទា២ទាុំងអស់ េន

្ោសុំណាខសឹទធៀរបានអនឹវរតតមលុំនុំេនឿរបឿរងើនខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានទាុំងអស់េនើ ឿ៉យ្រ
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ឿោខររ ូ អនខររូទាុំងឿនះបានទទុលវរ៬បណ្ដះបណាដើលពារឿរមាង ឿរអប់រនរបខបឿ៉យរឹណភាព ន឵ងបរិ

ោបនន  (EQUAL) េនអង៬ឿរ Save the Children។ 

 

រឿបទា១៨៖ បៃលើញរុំនរ឵យលឿ់្ញូពា្រៈរបឿោជន៍ េនខមមវធិាខញ្៯បអ់ុំណានថានើខដ់ុំបងឺ តមទន឵ននយ័
របសន់យខ/នយឿ឵ 

តមរយៈរឿបទា១៨ ំទសើឝនៈយល់ឿ្ូញរបស់នយខ/នយ឵ឿទាុំង១៦្ោ ៀដលបៃលើញថា 

ខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានព឵រំមាន្រៈសុំៀន់ រីឿសមូនិង ១០០%។ ចុំឿ ះទសើឝនៈយល់ឿ្ូញ ៀដល

បៃលើញថា ខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានមាន្រៈរបឿោជន៍ នយខ/នយ឵ឿេន្ោសុំណាខទាុំង១៦ បាន

ផ៵ល់ឿហរឹផលំរុមមខដឺចៀងឿរឿម៖ 

- បឿរងើនស឵សើឝៅប់ឿចះ ៅប់យល់ ឿចះអានរបខបឿ៉យរឹណភាព គ្ើល់សឺរ ឿចះអាន ត្ើរ់ 

ន឵ងៅប់យល់ន័យរបស់អរថបទ អាចឿឆលូយសុំណួរបានររិមររូវ 

- ំវិធា្ស្រសតលសឿរ ះឿធវូឿអាយស឵សើឝចឺលច឵រតឿរើន ររមូានវិធា្ស្រសតងមាៗ ឿហូយៀបលខ ស឵សើឝខ៏

ទទុលបានឿរបឿរងើនងមាៗៀបលខៗពាររូ 

- ឿធវូឱើយររូៃយរសុលខនហងឿរបឿរងើន ស឵សើឝខ៏ចឺលច឵រតឿរើន  

- សខមមភាពស឵សើឝ ន឵ងររូមានឿររបារស័យទាខ់ទងេនើំប់ំន឵ច៯ 

- ឿធវូឱើយខឹមារមានបុំណ឵នខនហងឿរអាន សរឿសរ រ឵រឿលខបានោឝើងរហ័ស ឿហូយររិមររូវ។ 
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រឿបទា១៩៖ បៃលើញពាលទធផលសខ឵ើារបសស់ស឵ើឝំប ់ឿលៀូផនខអុំណាន តមទ឵នននយ័របសន់យខ/នយ឵ឿ 
តមរយៈរឿបទា១៩ បៃលើញពាលទធផលស឵ខើារបស់ស឵សើឝថានើខ់ទា២ ឿលូៀផនខអុំណាន េន្ោ

សុំណាខទាុំង១៦ រីលទធផលំប់ពា៧០-៧៥% មានចុំនុន ៦្ោ ឿសមូនិង ៣៧.៥% លទធផលំប់ពា

៧៦-៨០% មានចុំនុន ៤្ោ ឿសមូនិង២៥% លទធផលំប់ពា៨១-៨៥% មានចុំនុន៤្ោ ឿសមូនិង

២៥% លទធផលំប់ពា៨៦-៩០% មានចុំនុន១្ោ ឿសមូនិង៦.២៥% ន឵ងលទធផលំប់ពា៩១-៩៥% 

មានចុំនុន១្ោ ឿសមូនិង៦.២៥%។ ចុំៀណខលទធផលំប់ពា៩៦-១០០% រីេមើន ឿសមូនិង០%។ តមរ

យៈលទធផលឿនះបៃលើញថា ឿរស឵ខើារបស់ស឵សើឝឿលៀូផនខអុំណាន ទទុលបានលទធផលំប់ខរម឵របង៬អរ

ឿឡូងឿៅ។ 

ំឿរ្ខសុរសុំណួរបៀនថម ចង់ដិងថា« ឿរូ្ោឿរើនរបស់ឿោខ/ឿោខរសា ឿធវូឿរវាយរេមល

លទធផលស឵ខើារបស់ស឵សើឝថានើខ់ទា២ ឿលូៀផនខអុំណានោឝើងដឺចឿម៵ច?»។ ំឿរឿឆលូយរបសុំណួរ នយខ/

នយ឵ឿេន្ោសុំណាខទាុំង១៦ បានផ៵ល់ំចឿមលូយំរុមមខដឺចៀងឿរឿម៖ 

- ឿរឿធវូឿរសតរបោុំសបាឍើហ៍ ន឵ងឿរើងរាល់ៀខ 

-របឡងឿ៉យមានរណៈខមមឿរ៉ខ់ព឵នទហ(អានចើាស់ៗ  អានឮៗ  អានម឵នរនលង  អានម឵នសទអន 

អានយល់ន័យ ឿរ្គើល់សឺរ ឿរ្គើល់រុអខើឝរ ឿរឿចះវាខើយសពទ ឿរអាន ត្ើរ់ ន឵ងឿរអានយល់ន័យ) 

- ឿ៉យៀផសខឿលូបុំណ឵នភា្ៀខមរទាុំង៤  
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រឿបទា២០៖ បៃលើញពាឿរៀរងខ឵ច៯បឿរងើនរបសរ់រ ូតមទ឵ននន័យរបសន់យខ/នយ឵ឿ 
តមរយៈរឿបទា២០ បៃលើញពាឿរយខច឵រតទឹខ៉ខ់របស់ឿោខររូ អនខររូ ខនហងឿរឿររើមសមាភើរៈ

មឹនឿពលបឿរងើន ខនហងឿនះមានឿរៀរងខ឵ច៯បឿរងើនផងៀដរ ៀដលំឿរពវខ឵ច៯ោុំបាច់ខនហងនមំររូ

បឿរងើន ឿដូមើបាឱើយដុំឿណូរឿរបឿរងើនរបរពិរតឿៅររិមររូវតមលុំនុំ ឬលុំហឺរសខមមភាពេនឿរបឿរងើនខញ្៯ប់

អុំណាន ន឵ងជុំ្ន។ ំមុយេនើឿនះៀដរ តមរយៈទ឵ននន័យៀដលផ៵ល់ជឺនឿ៉យនយខ/នយ឵ឿ្ោ ំ

លទធផលរីខនហងចុំឿណាម្ោសុំណាខទាុំង១៦ ររូបឿរងើនមានខ឵ច៯ៀរងឿរររប់ឿមឿរើនមានចុំនុន១១

្ោ ឿសមូនិង៦៨.៧៥%  មានខលះ(ម឵នររប់ឿមឿរើន) មានចុំនុន៥្ោ ឿសមូនិង៣១.២៥% ន឵ងេមើន

ខ឵ច៯ៀរងឿរឿ្ះរីេមើន ឿសមូនិង០%។ ដឺចឿនះបៃលើញថា ររូបឿរងើនទាុំងអស់សឹទធៀរមានខ឵ច៯ៀរងឿរ

បឿរងើន រេន់ៀរមាន្ោខលះ ររូបានៀរងម឵នររប់ឿមឿរើន ។ សរមាប់្ោៀដលមានររូៀរងខ឵ច៯ម឵ន

ររប់ឿមឿរើន បានឿលូខឿហរឹផលបញ្ជើខ់របាប់ថា ឿ៉យ្រៀរ្ោខលះមាននយខំអនខបឿរងើនៀដរ 

រវល់ឿរៃរឿរចូន េមើនឿពលឿវោររប់រេន់ខនហងឿរៀរងខ឵ច៯ ន឵ង្ោខលះថាររូ ម឵នសឺវយល់ចើាស់ពា

រឿបើបៀរងខ឵ច៯តមៀបបខញ្៯ប់អុំណាន ឿ៉យ្រវាំខមមវិធាងមាសរមាប់ពុខេរ់។ 
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រឿបទា២១៖ បៃលើញពាឿររបជឹុំរខមឹបឿច៯ខឿទសឿវតម្ោនាមយុៗ តមទន឵ននយ័របសន់យខ/នយ឵ឿ 
តមរយៈរឿបទា២១ បៃលើញថា ររប់្ោសុំណាខទាុំង១៦ សឹទធៀរបានរបជឹុំរខឹមបឿច៯ខឿទស

ទាុំងអស់ រីឿបូរ឵រំភាររយឿសមូនិង១០០%។ ឿនះបៃលើញពាឿរយខច឵រតទឹខ៉ខ់ខនហងឿរៃរបឿច៯ខឿទស

របស់ឿោខររូ អនខររូ ឿដូមើបាផ្យើស់ប៵ឡរបទព឵ឿ្ធ ន឵ងបឿច៯ខឿទសេនើឿៅវិញឿៅមខ ឿដូមើបាឱើយឿរបឿរងើន

ទទុលបានលទធផលលស ឿធវូឱើយស឵សើឝឿចះ ន឵ងំប់បានឿរចូន។ 

ផ្ផាខទី៣៖ សណូំ្មពរ និងចំណាប់អារមមណ៍្របសន់ាយខ/នាយកិាស្ថោ ចំក្ពាះខមម

វិធីខញ្ចប់អំណានដំបូង៖ 

- សឺមឱើយមានវរ៬បុំប៉ន ន឵ងជុយបណ្ដះបណាដើលបៀនថមឿទើរពាខញ្៯ប់អុំណាន ន឵ងរនឭខឿឡូងវិញ

ខញ្៯ប់អុំណានថានើខ់ទា២ ន឵ងសឺមឱើយមានសរមាប់ថានើខ់ទា៣បនតឿទើរ 

- សឺមឲើយមានស឵ឿខើ្ោបៀនថម បណ្ដះបណាដើលវិធា្ស្រសត  ន឵ងឧបរថមភេុំរទធនធានខនហងឿរផល឵រ

សមាភើរៈឧបឿទស បឿរងើន ន឵ងឿរើនបៀនថមឿទើរ 

- សុំណូមពរឲើយៀងអង៬ឿរ ន឵ងរខសុងមានឿបូខស឵ឿខើ្ោបនតឿទើរ ឿដូមើបាបុំប៉នពាខមមវិធាខញ្៯ប់

អុំណានដល់ឿោខររូ អនខររូឿផើឝងៗឿទើរ ៀដលម឵នទាន់បានទទុលឿរបណ្ដះបណាដើល  

- សឺមបនតជុយតម៉ន ន឵ងសរមបសរមួលខនហងឿរបឿរងើនខញ្៯ប់អុំណានដល់ឿោខររូ អនខររូ

បៀនថមឿទើរ 

- សឺមចងរខងឿសើវឿៅជុំនុយឿវថានើខ់បនតបនតើប់ឿទើរ  
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- សឺមបនតជុយឿសើវឿៅជុំនុយស឵សើឝឱើយបានររប់េនើ។ 

៤.៣.៤. ការវិភា់ទិនាន័យក្លើខរមងសណួំ្ររបធានរខុមបក្ចចខក្ទស 

ផ្ផាខទី១៖  ព័ត្៌មានទូក្ៅ 

 

រឿបទា២២៖ បៃលើញពាឿភទរបសរ់បធានរខឹមបឿច៯ខឿទស្ោសុំណាខទាុំង២០ តមទ឵ននន័យរបស់
របធានរខឹមបឿច៯ខឿទស 

 តមរយៈរឿបទា២២បៃលើញថា របធានរខឹមបឿច៯ខឿទស្ោសុំណាខទាុំង២០ ៀដលបានជុយ

បុំឿពញខរមងសុំណួរទាុំងអស់មានចុំនុន ២០រឺប រីររប់ចុំនុនតមឿរឿរេងទឹខ។ ទាខ់ទងឿៅនិងឿភទ

របធានរខឹមៀដលមានឿភទរបឹស មានចុំនុន១០នខ់ ឿសមូនិង៥០% ចុំៀណខរបធានរខឹមបឿច៯ខឿទសឿភទ

រសាមានចុំនុន១០នខ់ ឿសមូនិង៥០% ដឺចេនើ។ ដឺចឿនះតមរយៈរឺបភាពៀងឿលូ ឿយូងឿ្ូញថា មាន

សមភាពឿយនឌ័រលសណាស់ រីចុំនុនរបឹស ន឵ងរសាឿសមូេនើ។ 

តរាងទា១០៖ បៃលើញពាអាយរឹបសរ់បធានរខមឹបឿច៯ខឿទស តមទន឵ននយ័របសរ់បធានរខឹមបឿច៯ខឿទស 

ល.រ ខរមរ឵អាយ ឹ របសឹ ភាររយ រសា ភាររយ សរបឹ ភាររយ 

១ 20-25 0 0% 2 10% 2 10% 

២ 26-30 2 10% 1 5% 3 15% 

៣ 31-35 2 10% 3 15% 5 25% 
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៤ 36-40 2 10% 2 10% 4 20% 

៥ 41-45 3 15% 1 5% 4 20% 

៦ 46-50 0 0% 0 0% 0 0% 

៧ 51-55 1 5% 1 5% 2 10% 

៨ ឿលូសពា55 0 0% 0 0% 0 0% 

សរបឹ 10 50% 10 50% 20 100% 

 តមរយៈតរាងទា១០ បៃលើញថា ខនហងចុំឿណាមអាយឹរបធានរខឹមបឿច៯ខឿទសទាុំង២០នខ់ ៀដល

បានបុំឿពញខរមងសុំណួរ មានខរម឵រអាយឹឿផើឝងៗេនើ។ របធានរខឹមបឿច៯ខឿទសៀដលមានអាយឹចឿនយើះពា

២០ឿៅ២៥ៅនើុំ មានចុំនុន២នខ់ រីរបឹសេមើន ឿសមូនិង០% រសា២នខ់ ឿសមូនិង១០%។ អាយឹចឿនយើះពា២៦

ឿៅ៣០ៅនើុំ មានចុំនុន៣នខ់ របឹស២នខ់ ររូវំ១០% ន឵ងរសា១នខ់ ររូវំ៥% ំរុមឿសមូនិង ១៥%។ 

ចឿនយើះអាយឹោប់ពា៣១-៣៥ មានចុំនុន៥នខ់ របឹស២នខ់ ររូវំ១០% ន឵ងរសា៣នខ់ ឿសមូនិង១៥% ំ

រុមររូវំ២៥%។ ចុំឿ ះអនខមានចឿនយើះអាយឹ ៣៦-៤០ មានចុំនុន ៤នខ់ របឹស២នខ់ ឿសមូនិង១០% 

ន឵ងរសា២នខ់ឿសមូនិង១០%ៀដរ ំរុមររូវំ២០%។ ចុំៀណខអនខមានអាយឹចឿនយើះពា៤១-៤៥ៅនើុំ មាន

ចុំនុន៤នខ់ ខនហងឿនះរបឹសមានចុំនុន៣នខ់ ឿសមូនិង១៥% ន឵ងរសាមានចុំនុន១នខ់ ឿសមូនិង៥% ំរុមររូវ

ំ២០%។ រីឯចឿនយើះអាយឹពា៤៦-៥០ៅនើុំ រីេមើន ឿសមូនិង០% ឿហូយចឿនយើះអាយឹពា៥១-៥៥ៅនើុំ មានចុំនុន

២នខ់ រីរបឹស១នខ់ ឿសមូនិង៥% ន឵ងរសា១នខ់ ឿសមូនិង៥%ៀដរ ំរុមឿសមូនិង១០%។ ឿ៉យៀឡខ អនខ

ៀដលមានអាយឹឿលូសពា៥៥ ៅនើុំរីេមើន ឿសមូនិង០%។ ដឺចឿនះ តមរយៈតរាងៀងឿលូ  អាចន឵ោយបាន

ថា របធានរខឹមបឿច៯ខឿទសភារឿរចូនយឹវជន យឹវនរី ំបឹរ៬លឿពញខមាយើុំង ៀដលមានអាយឹចឿនយើះពា២០

ឿៅ៤៥ៅនើុំ មានរហឺរដល់ឿៅ១៨នខ់ឿៅឿហូយ ខនហងចុំឿណាម២០នខ់ រីមានន័យថា ំវ័យៀដលមានស

ឿដើនឹពលលសសរមាប់ចឺលរុមឿធវូឿរអភ឵វឌើឍធនធានមនឹសើឝខនហងវិស័យអប់រន។ 
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តរាងទា១១៖ បៃលើញពាខរម឵រវបើបធម៌របស់របធានរខឹមបឿច៯ខឿទស តមទ឵ននន័យរបស់របធានរខឹម

បឿច៯ខឿទស 

ល.រ ខរមរ឵វបើបធម ៌ របសឹ ភាររយ រសា ភាររយ សរបឹ ភាររយ 

១ ស.បរញិ្ញើបររ 1 5% 3 15% 4 20% 

២ ស.មធើយមសខ឵ើាទរឹយ឵ភមឺ឵ 9 45% 6 30% 15 75% 

៣ ស.ឿរឿមបាខ់ឌបឹ 0 0% 1 5% 1 5% 

សរបឹ 10 50% 10 50% 20 100% 

 ឿោងតមតរាងទា១១បៃលើញថា ខនហងចុំឿណាមរបធានរខឹមបឿច៯ខឿទសទាុំង២០រឺប ៀដលបាន

បុំឿពញខរមងសុំណួរទាុំងអស់ ខ៳ហុំបាទបានៀបងៀចខំ៣ខរម឵រឿផើឝងៗេនើ។ របធានរខឹមបឿច៯ខឿទសៀដល

មានខរម឵រវបើបធម៌ថានើខ់បរិញ្ញើបររមានឿភទរបឹស០១នខ់ ររូវំ៥% ន឵ងរសា០៣នខ់ ឿសមូនិង ១៥% ំ

រុមឿសមូនិង២០%។ ចុំៀណខឯ អនខមានខរម឵រវបើបធម៌ំប់មធើយមស឵ខើាទឹរ឵យភឺម឵(បាខ់ឌឹប) របឹសមាន

ចុំនុន ០៩នខ់ ឿសមូនិង៤៥% ន឵ងរសាមានចុំនុន០៦នខ់ ឿសមូ៣០% ន឵ងសញ្ញើបររឿរឿមបាខ់ឌឹប មាន

ចុំនុន០១នខ់ រសា០១នខ់ ឿសមូនិង៥%។ ដឺចឿនះ ឿយូងឿ្ូញថា របធានរខឹមបឿច៯ខឿទសភារឿរចូន មាន

ខរម឵រសញ្ញើបររំប់មធើយមស឵ខើាទឹរ឵យភឺម឵ ៀដលមានចុំនុនឿរចូនំងឿរ។ 

តរាងទា១២៖ បៃលើញពាខរមរ឵វិំ ជើជាវៈរបសរ់បធានរខមឹបឿច៯ខឿទស តមទ឵នននយ័របសរ់បធានរខឹម

បឿច៯ខឿទស 

ល.រ ខរមរ឵វិំ ជើជាវៈ របសឹ ភាររយ រសា ភាររយ សរបឹ ភាររយ 

១ ររូខរម឵រឧរតម ០០នខ់ ០% ០០នខ់ ០% ០% ០% 

២ ររូខរម឵រមឺល៉ឋើន ០១នខ់ ៥% ០១នខ់ ៥% ០២នខ់ ១០% 

៣ ររូបឋមស឵ខើា ០៩នខ់  ៤៥% ០៩នខ់  ៤៥% ១៨នខ់ ៩០% 
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សរបឹ ១០នខ ់ ៥០% ១០នខ ់ ៥០% ២០នខ ់ ១០០% 

ឿោងតមរយៈតរាងទា១២ បៃលើញថារបធានរខឹមបឿច៯ខឿទសៀដលមានខរម឵រវិំជើជាវៈំររូ

ខរម឵រឧរតមរីេមើន ឿសមូនិង ០%។ ចុំឿ ះរបធានរខឹមបឿច៯ខឿទសៀដលមានខរម឵រវិំជើជាវៈំររូបឿរងើន

ខរម឵រមឺល៉ឋើនឿភទរបឹស មានចុំនុន ០១នខ់ ររូវំ ៥% ឿភទរសាមានចុំនុន ០១នខ់ ររូវំ ៥%ៀដរ ំ

រុមមានចុំនុន ០២នខ់ ររូវំ ១០%។ ចុំឿ ះរបធានរខឹមបឿច៯ខឿទសៀដលមានខរម឵រវិំជើជាវៈំររូ

បឿរងើនខរម឵របឋមស឵ខើា ឿភទរបឹសមានចុំនុន ០៩នខ់ ឿសមូនិង ៤៥% ឿភទរសា ០៩នខ់ ឿសមូនិង ៤៥%

ដឺចេនើ។ ដឺចឿនះឿ្ូញថារបធានរខឹមបឿច៯ខឿទសទាុំង២០រឺប មានខរម឵រវិំជើជាវៈៀរពារខរម឵របឹ៉ឿណាណើះ រី

ំររូបឿរងើនខរម឵រមឺល៉ឋើន ន឵ងំររូបឿរងើនខរម឵របឋម ឿហូយចុំនុនេនភាររយខ៏ឿសមូេនើឿទើរ ទាុំង

ភាររយរបឹស រសា ទាុំងភាររយេនខរម឵រវិំជើជាវៈ។ 

តរាងទា១៣៖ បៃលើញពារយៈឿពលបុំឿពញឿរៃរខនហងវសិយ័អបរ់ន របសរ់បធានរខឹមបឿច៯ខឿទស តម

ទ឵នននយ័របសរ់បធានរខឹមបឿច៯ខឿទស 

ល.រ រយៈឿពលបុំឿពញឿរៃរ របឹស រសា សរឹប ភាររយ 

១ ០១-០៥ៅនើុំ ០១នខ់ ០២នខ់ ០៣នខ់ 15% 

២ ០៦-១០ៅនើុំ ០៣នខ់ ០១នខ់ ០៤នខ់ 20% 

៣ ១១-១៥ៅនើុំ ០១នខ់ ០៤នខ់ ០៥នខ់ 25% 

៤ ១៦-២០ៅនើុំ ០២នខ់ ០១នខ់  ០៣នខ់ 15% 

៥ ២១-២៥ៅនើុំ ០២នខ់  ០១នខ់  ០៣នខ់  15% 

៦ ២៦-៣០ៅនើុំ ០០នខ់   ០០នខ់  ០០នខ់  0% 

៧ ឿលូស៣០ៅនើុំ ០១នខ់  ០១នខ់  ០២នខ់  10% 

សរបឹ ១០នខ ់ ១០នខ ់ ២០នខ ់ 100% 
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តមរយៈតរាងទា១៣ បៃលើញថា របធានរខឹមបឿច៯ខឿទសទាុំង២០រឺប មានរយៈឿពលខនហងឿរ

បុំឿពញឿរៃរខនហងវិស័យអប់រនឿផើឝងៗេនើ រីឿបូរ឵រចឿនយើះពា០១-០៥ៅនើុំ មានចុំនុនសរឹប០៣នខ់ រសា០២

នខ់ ឿសមូនិង១៥%។ ចឿនយើះពា០៦-១០ៅនើុំ មានចុំនុនសរឹប០៤នខ់ រសា០១នខ់ ររូវំ ២០%។ ចុំៀណខ

ចឿនយើះពា១១-១៥ៅនើុំ មានចុំនុន០៥នខ់ រសា ០៤នខ់ រ឵រំភាររយឿសមូនិង ២៥%។ ចុំឿ ះរយៈឿពល

ចឿនយើះពា១៦-២០ៅនើុំ មានចុំនុន០៣នខ់ រសា ០១នខ់ រ឵រំភាររយ ១៥% ឿហូយរយៈឿពលពា២១-២៥

ៅនើុំ មានចុំនុន០៣នខ់ រសា០១នខ់ រ឵រំភាររយឿសមូនិង ១៥%។ រីឯរយៈឿពលពា២៦-៣០ រីេមើន រ឵រ

ំភាររយរី ០% ន឵ងអនខៀដលមានអរារភាពឿរៃរឿលូសពា៣០ៅនើុំ មានចុំនុន ០២នខ់ រសា ០១នខ់ 

រ឵រំភាររយឿសមូនិង ១០%។ ដឺចឿនះតមរយៈឿរព឵ន឵រើយឿលូអរារភាពឿរៃររបស់របធានរខឹម

បឿច៯ខឿទសទាុំង២០រឺប ឿ្ូញថាអនខៀដលមានអរារភាពឿរៃរចឿនយើះពា១១-១៥ៅនើុំ មានចុំនុនឿរចូនំង

ឿរ មានន័យថារីំរយៈឿពល ៀដលសថ឵រខនហងខរម឵រមធើយមឿវខនហងឿរបុំឿពញរខបខណឌ េនវិស័យអប់រន។ 

ចុំៀណខឯអនខៀដលមានអរារភាពឿរៃរឿលូសពា៣០ៅនើុំ រីមានចុំនុន ០២នខ់ ខនហងឿនះរសា ០១នខ់ ំរ

យៈឿពលមុយដ៏ៀវង ៀដលពុខេរ់បានចុំណាយឿពលឿវោខនហងឿរជុយអភ឵វឌើឍនឺវវិស័យអប់រនរបស់ឿយូង 

ឿហូយឿបូតមរយៈឿពលឿនះរីេរ់អាច៉ខ់ ខើយចឺលន឵វរតន៍មឹនអាយឹឿលចឺលន឵វរតន៍បាន។ 

តរាងទា១៤៖ បៃលើញពារយៈឿពលបុំឿពញរនុទាំ របធានរខមឹបឿច៯ខឿទស 

ល.រ រយៈឿពលបុំឿពញរុនទា របឹស រសា សរឹប ភាររយ 

១ ១-៥ៅនើុំ ០៧នខ់ ០៦នខ់ ១៣នខ់ ៦៥% 

២ ៦-១០ៅនើុំ ០២នខ់ ០២នខ់  ០៤នខ់ ២០% 

៣ ១១-១៥ៅនើុំ ០០នខ់  ០០នខ់  ០០នខ់  0% 

៤ ១៦-២០ៅនើុំ ០១នខ់   ០០នខ់  ០១នខ់  ៥% 

៥ ឿលូស២០ៅនើុំ ០០នខ់  ០២នខ់  ០២នខ់  ១០% 
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សរបឹ ១០នខ ់ ១០នខ ់ ២០នខ ់ 100% 

តមរយៈតរាងទា១៤ បៃលើញថារបធានរខឹមបឿច៯ខឿទសទាុំង២០រឺប មានបទព឵ឿ្ធំរបធាន

រខឹម មានរយៈឿពលខឹសៗេនើ ឿៅតមអរារភាពឿរៃរ ឬ ណ្ើនភាពេន្ោឿរើនរបស់ខលអន ខនហងឿនះៀដរ 

អនខៀដលមានរយៈឿពលខនហងឿរបុំឿពញរុនទាពា០១-០៥ៅនើុំ មានចុំនុនឿរចូនំងឿរ រីមានចុំនុន១៣នខ់ 

រសា០៦នខ់ ឿសមូនិង ៦៥% ឿហូយរយៈឿពលពា០៦-១០ៅនើុំ មានចុំនុន០៤នខ់ រសា២ ឿសមូនិង២០%។ រ

យៈឿពលពា១១-១៥ៅនើុំ េមើន ឿសមូនិង០% ន឵ងពា១៦-២០ៅនើុំ មានចុំនុន០១នខ់ រសា០ ឿសមូនិង៥%។ 

ចុំឿ ះអនខៀដលបានឿន់ឿរៃរំរបធានរខឹមបឿច៯ខឿទសមានរយៈឿពលឿលូសពា២០ៅនើុំ មានចុំនុន ០២

នខ់ រសា០២នខ់ រ឵រំភាររយ ឿសមូនិង១០%។  

ផ្ផាខទ២ី៖  ការគរបក្រងៀន និងក្រៀន  

 

រឿបទា២៣៖ បៃលើញពាឿរចឹះឿធវអូធ឵ឿរខ឵ច៯ថានើខឿ់រើនរបសរ់បធានរខឹមបឿច៯ខឿទស តមទ឵ននន័យរបស់
របធានរខឹមបឿច៯ខឿទស 

តមរយៈរឿបទា២៣ បៃលើញឱើយឿ្ូញពាសខមមភាពេនឿរចឹះអធ឵ឿរខ឵ច៯ថានើខ់ឿរើនរបស់របធាន

រខឹមបឿច៯ខឿទស។ ខនហងចុំឿណាមរបធានរខឹមបឿច៯ខឿទស២០នខ់ ៀដលរុំណាងឱើយ្ោសុំណាខទាុំង

២០ មានចុំនុន១៦នខ់ បានអនឹវរត ឿសមូនិង៨០% ន឵ងមានចុំនុន៤នខ់ ម឵នបានអនឹវរត ឿសមូនិង២០%។ 

ចុំឿ ះអនខម឵នបានចឹះឿធវូអធ឵ឿរខ឵ច៯ថានើខ់ឿរើន បានផ៵ល់មឺលឿហរឹថា ឿ៉យ្រពុខេរ់ឿទូបៀរទទុលបាន
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រុនទាំរបធានរខឹមបឿច៯ខឿទស ដឺឿចនះពុខេរ់ម឵នទាន់យល់ចើាស់ពាឿរៃរចឹះអធ឵ឿរខ឵ច៯ថានើខ់ឿរើនឿវ

ឿឡូយ ន឵ងបញ្លើធុំចមើបងរីជុំងីខឺវីដ-១៩។ 

ំឿរសុរសុំណួរបៀនថមចុំឿ ះអនខបានចឹះអធ឵ឿរខ឵ច៯ថានើខ់ឿរើន ថាឿរូបានឿ្ូញពាចុំណុចលស ន឵ង

ចុំណុចរុរៀខលមសអវាខលះ របស់ឿោខររូអនខររូខនហងឿរបឿរងើនរបស់ពុខេរ់ ំលទធផលទទុលបានទ឵ននន័យ

ដឺចៀងឿរឿម៖ 

ខ. ចុំណចុលស៖ 

- មានខ឵ច៯ៀរងឿរបឿរងើន 

- បឿរងើនតមលុំនុំេនខ឵ច៯ៀរងឿរបានររិមររូវ ន឵ងររប់សខមមភាព 

- មានឿរវាយរេមលស឵សើឝឿវជុំ្ន៤ 

- មានឿរឿលូទិខច឵រតស឵សើឝ 

- ឿផ្ឍើរឿលូស឵សើឝឿរើនយីរ 

- មានខ឵ច៯ៀរងបឿរងើន មានសមាភើរៈររប់រេន់ន឵ងបឿរងើនបានររប់ជុំ្នទាុំងរបាុំ 

- មានរឿបើបឿរើបរយលសខនហងឿរបឿរងើន 

- ឿរបឿរងើនឿរើនស឵សើឝបានលសស឵សើឝមានឿរចឺលរុមឿរចូន 

- ររូមានសុំឿឡងចើាស់លស  

- ឿចះឿលូខទិខច឵រតស឵សើឝ យខច឵រតទឹខ៉ខ់ចុំឿ ះស឵សើឝឿរើនយីរ ឿចះឿរីសយខៀលើបងស឵ខើាមខ

ឿលង ឿដូមើបាខឹុំឱើយស឵សើឝមានអារមមណ៍ធឹញងប់ខនហងឿរស឵សើា 

- បឿរងើនស឵សើឝទទុលបានលទធផលលសបង៬អរ ថានើខ់ឿរើនមានសខមមភាពរស់រឿវីខ ស឵សើឝមានភាព

ឿយើ្ន លទធផលទទុលបានសឿរមចតមវរថហបុំណង៧៥% 

ខ. ចុំណចុររុៀខលមស៖ 

- ម឵នទាន់មានសមាភើរៈររប់រេន ់
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- ឿពលខលះបឿរងើនម឵នទាន់ឿពល តមចុំណុចនាមុយៗ 

- ឿពលបឿរងើនម឵នបានឿមូលឿមាឝើង(ឿលូសឿមាឝើង ដល់ឿមាឝើងម឵នទាន់ររប់សខមមភាព) 

- ឿពលស឵សើឝអានរុរឱើយសស឵ើឝយខរមាមេដចងសហលតម 

- សមាភើរៈបឿរងើន ន឵ងឿរើនពឹុំសឺវសមើបឡរៀបប 

- រុរខ្ងវិញ្ញើ្ឿរសតឲើយបានររប់ៀខ 

- ខ឵ច៯ៀរងឿរម឵នបានររប់ឿមឿរើន 

- ឿរៃររដ៶បាលឿវខវះៀរ 

- ឿរររប់ររងស឵សើឝឿវមានខរម឵រ 

- រឺបភាពរុរពរងាខឲើយបានធុំ ឲើយស឵សើឝឿធវូសខមមភាពឱើយបានររប់េនើ ន឵ោយឲើយចើាស់ ឿរៃររខឹម

រុរឲើយស឵សើឝឿឡូងរាយឿរណ៍ឿលូឿដើរឿខើន 

- រុរឿផទៀងផ្តើរ់ឿពលស឵សើឝសរឿសររុច 

- ឱើយស឵សើឝអនឹវរតឿរអានំបឹរ៬លឿវមានខរម឵រ (បានរ឵ចឿពខ)។ 

- ពឹុំសឺវោុំសខមមភាពបឿរងើន 

- រុរយខៀលើបងស឵ខើាមខឿលងឿវឿពលស឵សើឝមានអារមមណ៍ធឹញងប់ខនហងឿរស឵ខើា រុរឲើយស឵សើឝ

អានបនដើខ់េនើឲើយបានឿរចូន ន឵ងឿធវូអខ៫រវិញ្ញើស(ឿរៀញខពើសង៬)ឲើយបានឿរចូន ។ 

- សុំឿឡងម឵នសឺវឮ ន឵ងម឵នសឺវឿៅសស឵ើឝឿរើនយីរ 

ដឺចឿនះតមឿរបៃលើញៀងឿលូឿ្ូញថា ចុំណុចលស ន឵ងចុំណុចរុរៀខលមសរី ឿវោយឡុំេនើ 

ឿ៉យ្រភាពប឵ឹនរបសប់ខនហងឿរអនឹវរតរបស់ររូឿវតម្ោឿផើឝងៗេនើ។ 
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រឿបទា២៤៖ បៃលើញពាឿរៀរងខ឵ច៯របសរ់រឿូវតម្ោសុំណាខទាុំង២០ តមឿរផ៵លទ់឵ននន័យរបស់
របធានរខឹមបឿច៯ខឿទស 

តមរយៈរឿបទា២៤ បៃលើញពាឿរៀរងខ឵ច៯បឿរងើនរបស់ររូថានើខ់ទា២ ឿវ្ោសុំណាខទាុំង២០ 

ៀដលឿមូលឿ្ូញថា មាន្ោចុំនុន១១ មានខ឵ច៯ៀរងឿរររប់ឿមឿរើន ឿសមូនិង៥៥% ចុំៀណខ៩្ោ

ឿទើរមានខលះ(ម឵នររប់ឿមឿរើន)ឿសមូនិង៤៥%។ ចុំឿ ះឿរសុរសុំណួរបៀនថមថា ឿហរឹអវាបានំម឵នមានខ឵ច៯

ៀរងឿរររប់ឿមឿរើន ពុខេរ់បានបញ្ជើខ់ឿហរឹផលខលះៗដឺចៀងឿរឿម៖ 

- ឿពលខលា ររូវបឿរងើនពាឿពល ខលះឿទើរមានរុនទាំនយខ 

- ឿ៉យ្រររូបនទហខថានើខ់មានឿរផ្យើស់ប៵ឡរខរម឵រថានើខ់ឿរើនេនើ ខមមវិធាងមា 

- ខ឵ច៯ៀរងឿរោស់ៗររូវបានផ្យើស់ប៵ឡរ ខ឵ច៯ៀរងឿរងមាខុំពឹងឿរើបចុំ ំបឿណ្ូរៗ 

- ឿ៉យ្រម឵នបានបឿរងើន(ខឺវីដ-១៩)ម឵នបានៀរងបនត។ 

  ដឺចឿនះ ឿទាះបាំោឝើងណាខ៏ឿវៀរឿ្ូញថា ្ោៀដលបានអនឹវរតឿរៀរងខ឵ច៯បឿរងើន ឿហូយ

បានររប់ឿមឿរើន រីមានចុំនុនឿរចូនំង្ោៀដលអនឹវរតឿរៀរងខ឵ច៯បឿរងើនៀដរ ៀរម឵នររប់ឿមឿរើន។  

11 

55% 

9 

45% 
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ចុំនុន្ោ ភាររយ 

ខ឵ច៯ៀរងឿរបឿរងើន 

១.ររប់ឿមឿរើន 

២.មានខលះ 
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រឿបទា២៥៖ បៃលើញពាឿររបជឹុំរខមឹបឿច៯ខឿទសឿវតម្ោនាមយុៗ តមទន឵ននយ័របសរ់បធានរខឹម
បឿច៯ខឿទស 

ឿោងតមរឿបទា២៥ បៃលើញថា ររប់្ោសុំណាខទាុំង២០ ៀដលបានផ៵ល់ទ឵ននន័យ សឹទធៀរ

បានរបជឹុំរខឹមបឿច៯ខឿទសររប់្ោទាុំងអស់ រីឿសមូនិង១០០%។ ំឿរ្ខសុរសុំណួរបៀនថម «ថាឿរូ

ឿររបជឹុំរខឹមបឿច៯ខឿទសឿវតម្ោខនលងឿៅ បានឿលូខយខរបធានបទអវាខលះមខឿធវូឿររបជឹុំព឵ភាខើា

េនើ?» ំលទធផលឿោខររូ អនខររូំរបធានរខឹមបឿច៯ខឿទស បានបៃលើញដឺចៀងឿរឿម៖ 

- វិធា្ស្រសតបឿរងើនអុំណាន សរឿសរ ន឵ងរណ឵រវិទើស 

- របជឹុំឿធវូវិញ្ញើ្ឆមាសឿលូខទា១ 

- ឿធវូថានើខ់ន឵ទទសើឝន៍ន឵ងផើឝពវផើាយព័រ៌មានឿផើឝងៗរបស់របធានខរមង 

- សរឹបលទធផលរបោុំៀខន឵ងឿធវូៀផនឿរបនត 

- ពរងិងឿលូលុំនុំបឿរងើន ន឵ងផល឵រសមាភើរៈ 

- វិធា្ស្រសតបឿរងើន (បឿរងើន ខើយរបខប) 

- ផល឵រសមាភើរៈបឿរងើនតមខរម឵រថានើខ់ 

- វីធា្ស្រស៵ជុយស឵សើឝឿរើនយរី 

- វិធា្ស្រសតបឿរងើនខនហងបរិបទខឺវីដ-១៩ 

- បៃលើញពាបញ្លើរបឈមេនឿរឿរើន ន឵ងបឿរងើនរបស់ររូ-ស឵សើឝ 

20 

100% 

ឿររបជឹុំរខឹមបឿច៯ខឿទស 

ចុំនុន្ោ 

ភាររយ 
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- បញ្លើស឵សើឝឿខើាយអុំណានន឵ងឿរផល឵រសមាភើរឧបឿទសសរមាប់ជុយស឵សើឝឿខើាយ 

- ឿរអនឹវរតខញ្៯ប់អុំណាន (ចុំណុចលសៗ បញ្លើរបឈម ដុំឿណាះរ្យ)។ 

 

រឿបទា២៦៖ បៃលើញពារយៈឿពលេនឿរអនវឹរតខមមវធិាខញ្៯បអ់ុំណានថានើខ់ដុំបឺងឿវ្ោសុំណាខទាុំង២០ 
តមឿរផ៵លទ់ន឵នន័យរបសរ់បធានរខឹមបឿច៯ខឿទស 

តមរយៈរឿបទា២៦ បៃលើញថា ្ោៀដលបានអនឹវរតខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានរយៈឿពល២ៅនើុំ 

មានចុំនុន៤្ោ ររូវំ ២០% ន឵ង្ោៀដលបានអនឹវរតរយៈឿពល៣ៅនើុំ មានចុំនុន១៦្ោ ឿសមូ

និង៨០%។ ដឺចឿនះបៃលើញថា ្ោៀដលបានអនឹវរតខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានដុំបឺងបានរយៈឿពល៣ៅនើុំ 

មានចុំនុនឿរចូនំង្ោៀដលបានអនឹវរតមានរយៈឿពល២ៅនើុំ។ បឹ៉ៀនតចុំឿ ះ្ោៀដលអនឹវរតបាន២ៅនើុំ 

មានន័យថា្ោរបស់េរ់ខ៏បានអនឹវរតដល់ខរម឵រថានើខ់ទា២ឿហូយ។ 

 

៤ 
20% 

១៦ 

80% 

០ 

៥ 

១០ 

១៥ 

២០ 

ចំនួនសាលា ភាគរយ 

រយៈឿពលអនឹវរតខមមវធិាខញ្៯បអ់ុំណាន 

ក.២ឆ្ន ំ 
ខ.៣ឆ្ន ំ 

១៧ 

85% ៣ 
15% 

០ 
៥ 

១០ 
១៥ 
២០ 

ចុំនុន ភាររយ 

ឿរចឺលរមុសឿ឵ខើ្ ោខមមវធិាខញ្៯បអ់ុំណាន 

១.បាន ២.ម឵នបាន 
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រឿបទា២៧៖ បៃលើញពាឿរចឺលរមុសឿ឵ខើ្ោខមមវិធាខញ្៯បអ់ុំណានរបសរ់បធានរខមឹបឿច៯ខឿទស តមឿរ
ផ៵ល់ទន឵នន័យរបសរ់បធានរខមឹបឿច៯ខឿទស 

តមរយៈរឿបទា២៧ បៃលើញថា ខនហងចុំឿណាមរបធានរខឹមបឿច៯ខឿទស េន្ោសុំណាខទាុំង

២០ រីធាយើប់បានចឺលរុមខមមវិធាស឵ឿខើ្ោចុំនុន១៧នខ់ ឿសមូនិង១៧្ោ រ឵រំភាររយឿសមូនិង

៨៥% ន឵ងម឵នធាយើប់បានចឺលរុមស឵ឿខើ្ោចុំនុន៣នខ់ ឿសមូនិង៣្ោ រ឵រំភាររយឿសមូនិង១៥% 

តមរយៈឿរ្ខសុរសុំណួរបៀនថមចុំឿ ះអនខម឵នធាយើប់បានចឺលរុមស឵ឿខើ្ោ ពុខេរ់បានរបាប់ពា

ឿហរឹផលថាឿ៉យ្រខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានមានសរមាប់ៀរថានើខ់ទា១ ទា២ ន឵ងទា៣ៀរពុខេរ់ំររូ

បនទហខថានើខ់ខរម឵រឿផើឝងពាឿនះ។ 

ដឺចឿនះឿយូងឿមូលឿ្ូញថា របធានរខឹមបឿច៯ខឿទសភារឿរចូនបានចឺលរុមស឵ឿខើ្ោឿសទូរៀរ

ទាុំងអស់េនើ មានន័យថាពុខេរ់ សឹទធៀរបឿរងើនឿវថានើខ់ទា២ផងៀដរ។ 

 

រឿបទា២៨៖ បៃលើញពាងវឿិសរមាបដ់ុំឿណូរឿរខមមវធិាខញ្៯ប់អុំណានថានើខ់ដុំបឺងរបស់្ោឿរើនសុំណាខ
ទាុំង២០ តមទន឵នន័យរបសរ់បធានរខឹមបឿច៯ខឿទស 

តមរយៈរឿបទា២៨ បៃលើញថាខនហងចុំឿណាម្ោសុំណាខទាុំង២០ ៀដលបានផ៵ល់ទ឵ននន័យ

ឿ៉យរបធានរខឹមបឿច៯ខឿទស រី្ោៀដលមានងវិឿដុំឿណូរឿរខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណាន មានចុំនុន១២

្ោ ឿសមូនិង៦០% ចុំៀណខ្ោៀដលម឵នមានងវិឿសរមាប់ដុំឿណូរឿរខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណាន មាន

១២ 

60% 

៨ 

40% 
០ 
២ 
៤ 
៦ 
៨ 

១០ 
១២ 
១៤ 

ចុំនុន្ោ ភាររយ 

ងវិឿដុំឿណរូឿរខមមវធិាខញ្៯ប់អុំណាន 

១.មាន ២.ម឵នមាន 



83  

 

ចុំនុន៨្ោ ៀដលឿសមូនិង៤០%។ ចុំឿ ះ្ោៀដលម឵នមានងវិឿសរមាប់ខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណាន

បានផ៵ល់មឺលឿហរឹថា ឿ៉យ្រៀរ្ោរបស់េរ់ម឵នបានឿរេងងវិឿខនហងៀផនឿររបរ឵បរត឵របស់

្ោឿរើន។ រីឯ្ោៀដលមានងវិឿសរមាប់េុំរទខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណាន ឿ៉យ្រ្ោបាន

ឿរេងងវិឿដុំឿណូរឿរ្ោឿរើនមុយៀផនខ សរមាប់អនឹវរតខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានឿនះឿវ្ោឿរើន។ 

ខនហងឿនះៀដរ អនខស឵ខើារ្វរំវ ខ៏បានសុរសុំណួរបៀនថមចុំឿ ះ្ោៀដលមានងវិឿសរមាប់

ដុំឿណូរឿរខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានថា «ឿហរឹអវាបានដិងថា មានងវិឿសរមាប់ដុំឿណូរឿរខមមវិធាខញ្៯ប់

អុំណាន?»  ពុខេរ់បានរបាប់ឿហរឹផលដឺចៀងឿរឿម៖ 

- មានឿរជុយឧបរថមភពារឿរមាង EQUAL េនអង៬ឿរ Save the Children មុយៀផនខធុំ 

- ឿរ ះទទុលបានឿរផើឝពវផើាយពានយខ/ នយខរងឿវខនហង្ោ 

- បានឿធវូៀផនឿរ ន឵ងអនឹវរតរឿរមាង 

- ចឺលរុមរបជឹុំឿធវូៀផនឿរអភ឵វឌើឍ 

ំមុយេនើឿនះៀដរ ខ៳ហុំបាទខ៏បានសុរសុំណួរបៀនថមចុំឿ ះ្ោៀដលថាេមើនងវិឿសរមាប់ ដុំឿណូរ

ឿរខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានថា «ឿរូខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានឿវ្ោឿរើនរបស់ឿោខ ឿោខរសាៀដលបាន

ដុំឿណូរឿៅឿនះបានងវិឿពាណា?»។ ពុខេរ់បានឿឆលូយថា បានមខពាឿរជុយឧបរថមភរបស់រឿរមាង 

EQUAL េនអង៬ឿរ Save the Children។ 

ដឺចឿនះតមឿរផ៵ល់ទ឵ននន័យ ខ៏ដឺចំឿរ្ខសុរបៀនថម បានបៃលើញឱើយឿ្ូញថា្ោសុំណាខ

ទាុំង២០ អាចដុំឿណូរឿរខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានឿៅបាន អារស័យឿ៉យខតឍើពាររី ទា១្ោខលះឿចះ

េលលខងវិឿដុំឿណូរឿរ្ោឿរើន ផើឝុំំមុយនិងឿរជុយឧបរថមភពារឿរមាង ន឵ង្ោមុយចុំនុនម឵នបាន

ឿរេងងវិឿ្ោឿរើនឿទ ៀរបានពិងៀផសខឿលូៀងរឿរមាងជុយឧបរថមភបឹ៉ឿណាណើះ។ 
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រឿបទា២៩៖ បៃលើញរុំន឵រយលឿ់្ូញពា្រៈរបឿោជន៍ េនខមមវធិាខញ្៯ប់អុំណានថានើខដ់ុំបឺង តមទន឵នន័យ
របសរ់បធានរខឹមបឿច៯ខឿទស 

តមរយៈរឿបទា២៩ ំទសើឝនៈយល់ឿ្ូញរបស់របធានរខឹមបឿច៯ខឿទសទាុំង២០្ោ ៀដល

បៃលើញថា ខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានព឵រំមាន្រៈសុំៀន់ រីឿសមូនិង ១០០%។ ចុំឿ ះទសើឝនៈយល់ឿ្ូញ 

ៀដលបៃលើញថា ខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានមាន្រៈរបឿោជន៍ របធានរខឹមបឿច៯ខឿទសេន្ោសុំណាខ

ទាុំង២០ បានផ៵ល់ឿហរឹផលំរុមមខដឺចៀងឿរឿម៖ 

- ដិងពាវិធាបឿរងើនស឵សើឝឿរើនឿខើាយន឵ងខមមវិធាខនហងឿសើវឿៅខញ្៯ប់អុំណានៀបលខឿដូមើបាយខមខ

បឿរងើនដល់ស឵សើឝ 

- ស឵សើឝទទុលបានលទធផលលស 

- ជុយស឵សើឝឲើយឿចះអានន឵ងឿចះសរឿសរបានឿរច ាន 

- ឿធវូឲើយឿរស឵ខើារបស់ស឵សើឝមានភាពរស់រឿវីខ 

- ឿធវឱូើយស឵សើឝៃយយល់ខលិម្រឿមឿរើន 

- អាចឲើយស឵សើឝ្គើល់រុអខើឝរ ពើយញ្៱នៈ រសៈបានចើាស់ ជុយស឵សើឝថានើខ់ដុំបឺងឲើយ គ្ើល់សឺរ គ្ើល់រុ

អខើឝរ ន឵ងសឺរ អាន ត្ើរ់... 

០ 
៥ 

១០ 
១៥ 
២០ 

ចុំនុន្ោ ភាររយ 

២០ 

100% ០ 0% 

ឿរយលឿ់្ញូពា្ រៈរបឿោជនេ៍នខមមវធិាខញ្៯ប់អុំណាន 

១.មាន ២.ម឵នមាន 



85  

 

- ផតល់នឺវចុំឿណះដិងន឵ងជុំនញងមាៗដល់ឿោខររូ អនខររូ  

- ទាខ់ទាញឿរស឵ខើារបស់ឿខមងៗ ឿរ ះស឵សើឝចឺលច឵រតនឺវអវាៀដលងមាៗៀបលខៗសរមាប់ពុខឿរ 

- ំបទព឵ឿ្ធន៍ដ៏លសមុយសរមាប់ររូន឵ងស឵សើឝ ខនហងឿរយល់ដិងពាបរិបទេនឿរបឿរងើនន឵ងឿរើន

តមៀបបងមានិងមានរឹណភាព 

- ្ោបានជុបរបជឹុំំមុយអង៬ឿរញិខៈប់ 

- ៃយរសុលខនហងឿរបឿរងើនឿធវូឱើយស឵សើឝៅប់ឿចះន឵ងយល់យល់ឿមឿរើនបានចើាស់ 

- មានរបឿោជន៍ៀយើុំងណាស់ឿរ ះស឵សើឝឿចះបានឿរចូន(បឿរងើនតមឿសើវឿៅៀណនុំ) 

- ររូមានវិធា្ស្រសតបឿរងើនៀបលខៗ ន឵ងៃយៗសរមាប់ស឵សើឝឿរើន ឯស឵សើឝមានភាពសបើាយ

រីខរាយន឵ងចឺលច឵រតឿរឿរើន តមវិធា្ស្រសតបឿរងើនខញ្៯ប់អុំណានងមាៀដលររូបានផ៵ល់ឱើយ។ 

- ខញ្៯ប់អុំណានឿនះលសៀមនៀទន 

ទាុំងឿនះសឹទធៀរំទសើឝនៈផ្តើល់ខលអនរបស់របធានរខឹមបឿច៯ខឿទសទាុំងអស់ ៀដលបានចឺលរុមផ៵ល់

ទ឵ននន័យ អុំពា្រៈរបឿោជន៍េនខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានដុំបឺង។ 

ំឿរ្ខសុរសុំណួរបៀនថម ឿដូមើបាចង់ដិងថា«ឿរូ្ោឿរើនរបស់ឿោខររូ អនខររូ ឿរឿយពាបាន

អនឹវរតខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានឿហូយ ឿរូស឵សើឝទទុលបានលទធផលោឝើងដឺចឿម៵ច?»។ ំឿរឿឆលូយរបសុំណួរ 

របធានរខឹមបឿច៯ខឿទសេន្ោសុំណាខទាុំង២០ បានផ៵ល់ំចឿមលូយំរុមមខដឺចៀងឿរឿម៖ 

-មឹនឿពលអនឹវរតខញ្៯ប់អុំណានស឵សើឝទទុលបានលទធផលទាប ឿពលអនឹវរតខញ្៯ប់អុំណានស឵សើឝ

ទទុលបានលទធផលខពស់ របឿសូរំងមឹន 

- ស឵សើឝមានឿចះអានន឵ងសរឿសរឿរចូនំងមឹន ស឵សើឝ្គើល់ពើយញ្៱នៈ រសៈបានចើាស់  

- លទធផលស឵ខើារបស់ស឵សើឝថានើខ់ទា២ឿៅឿល ាៀផនខអុំណានឿ្ ាញថាស឵សើឝអានបានលសឿរច ាន  ស឵សើឝ

មានភាពឿយើ្ន ស឵សើឝមានឿរចឺលរុមបានឿរច ានន឵ងស឵សើឝទទុលបាននឺវអវាៀដលងមាៗពាឿោខររូ អនខររូ      
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- ឿលពាម឵នទាន់បានអនឹវរតខញ្៯ប់អុំណានស឵សើឝអានពឹុំសឺវបានលស  ម឵នដិងពាឿររបខុរអុំណាន  

ម឵នមានភាពឿយើ្នន឵ងពឹុំសឺវមានសមាភើរៈឿរើនសមើបឡរៀបបឿឡ ាយ. 

- មឹនឿពលខមមវិធាខញ្៯ប់ោប់អនឹវរតឿយូងឿ្ូញលទធផលរបស់ស឵សើឝំប់មានខរម឵រទាប ៀរ

រឿរមាងខញ្៯ប់អុំណានមខដល់លទធផលំប់ខពស់ំងមឹន  

- ខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានដុំបឺងឿនះលសណាស់មានអរថរបឿោជន៍ចុំឿ ះលទធផលេនឿរស឵ខើារបស់

ស឵សើឝថានើខ់ទា២ឿលូៀផនខអុំណានឿរបឿរងើនរបស់ឿោខររូ អនខររ ូ ឿដូមើបាឱើយស឵សើឝៅប់យល់ឿមឿរើន សស឵ើឝ

មានសមរថភាពអានសរឿសរបានររិមររូវ ស឵សើឝឿចះអានឿរចូនរបឿសូរំងមឹន។ 

- មឹនឿពលអនឹវរតខញ្៯ប់អុំណានស឵សើឝម឵នសឺវឿចះរបខបឿចះអាន ឿពលោប់ឿផ៵ូមអនឹវរតខញ្៯ប់

អុំណាន ស឵សើឝឿចះអាន ឿចះរបខប ឿចះសរឿសរ 

- មឹនឿពលអនឹវរតខញ្៯ប់អុំណាន៖ដុំឿណូរឿរឿមឿរើនមានភាពលុំបាខ ឿរអនឹវរតឿលូឿរអានពើសង៬ 

 ខើយ រ឵ចឿពខ ស឵សើឝម឵នបានហវិខ្រ់ឿរអានអរថបទខលា ឿធវូឿអាយលទធផលេនឿរស឵ខើាឿវមានខរម឵រ

ទាបស឵សើឝម឵នសឺវឿចះអានបានឿរចូន។ 

- ោប់ឿផ៵ូមអនឹវរតខញ្៯ប់អុំណាន ដុំឿណូរឿរបឿរងើនតមលុំនុំនាមុយៗចើាស់ោស់តមឿរ

ៀណនុំខនហងឿសើវឿៅៀណនុំររូ ឿសើវឿៅជុំនុយស឵សើឝមានភាពទាខ់ទាញន឵ងចើាស់ ំៀផនខមុយទាខ់ទាញ

អារមមណ៍ស឵សើឝ ដឺចំតរាងឿរអានពើសង៬  ខើយ រុអខើឝរធុំៗចើាស់ៗំឿដូម លទធផលេនឿរស឵ខើា ទទុល

បានរឹណភាពខពស់ំងមឹន ស឵សើឝឿចះអាន ន឵ង ចឺលច឵រតឿរអានឿរចូន។ 

ំមុយេនើឿនះៀដរ តមរយៈខរមងសុំណួរខ៏បាន្ខសុរបៀនថមឿលូឿោខររូ អនខររូំរបធានរខឹម

បឿច៯ខឿទសថា«ឿរូឿរើពាឿរៃរំរបធានរខឹមបឿច៯ខឿទស ឿោខររូ អនខររូបានជុយឿរៃរអវាបៀនថមឿទើរ

ដល់្ោៀដរឬឿទ ឿដូមើបាឱើយ្ោឿរើនមានភាពរីខចឿរមូន ន឵ងទទុលបានលទធផលស឵ខើារបស់ស឵សើឝ

លស?» ំឿរឿឆលូយរប ឿោខររូ អនខររូំរបធានរខឹមទាុំងអស់បានផ៵ល់ទ឵ននន័យបៀនថមថា ឿរើពាមានរុ

នទាំរបធានរខឹមបឿច៯ខឿទស ពុខេរ់ខលះំនយខផង បឿរងើនផង ឿ៉យ្រៀរខវះបឹរ៬ល឵ខ ខលះជុយ
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្ោឿ៉យឿន់ំឿហរញ្៴឵ខ ជុយឿរើបចុំបរិ្ណើន្ោខនហងថានើខ់ន឵ងឿរើថានើខ់ ឿរៃរសឹខភាពអនម័យ 

ឿរៃរឿសើបៀង  ឿរៃររខឹមរបិខើាខឹមារ ទទុលបនទហខខាឡា ំរបធានរខឹមបឿច៯ខឿទសខនហង្ោផង ំ

របធានរខឹមបឿច៯ខឿទសរណ឵រវិទើសរបោុំខរមងផង ឿន់ៀងសុនបុំណ឵នជាវិរ ឿរៃររដ៶បាល្ោ 

ឿលៀធ឵ឿរ នយែយើុំងំឿដូម។ 

ផ្ផាខទី៣៖ សណូំ្មពរ និងចំណាប់អារមមណ៍្របសរ់បធានរខុមបក្ចចខក្ទស ចំក្ពាះខមម

វិធីខញ្ចប់អំណានដំបូង៖ 

- ឿសនូសឹុំឿសើវឿៅខញ្៯ប់អុំណានសរមាប់ររ ូន឵ងស឵សើឝ 

- ខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានឿនះលសៀមនៀទន 

- សឺមឱើយមានវរ៬ស឵ឿខើ្ោោប់ពាថានើខ់ទា១រហឺរដល់ទា៦ 

- ឿបូខវរ៬ស឵ឿខើ្ោឿដូមើបារនឭខពាលុំនុំបឿរងើនន឵ងជុយឧបរថមភសមាភើរៈបឿរងើនបៀនថម 

- សឺមឲើយមានវរ៬បណ្ដះបណាដើលខញ្៯ប់អុំណានសរមាប់ររូលស សឺមឲើយបនតខញ្៯ប់អុំណានថានើខ់ 

ទា៣បនតឿទើរ 

 - ខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានដុំបឺងឿនះលសណាស់ មានអរថរបឿោជន៍ឿៅឿលូឿរបឿរងើនរបស់ឿោខររូ 

អនខររូឿដូមើបាឱើយស឵សើឝៅប់យល់ឿមឿរើន ស឵សើឝមានសមរថភាពអាន សរឿសរបានររិមររូវ 

 - មឹនឿពលអនឹវរតស឵សើឝន឵ងររូព឵បាខៀសវងយល់ឿលូខលិម្រឿមឿរើន ឿពលបានអនឹវរត ស឵សើឝន឵ងររូ

បានៀសវងយល់ពាឿមឿរើនបានចើាស់លស ៃយរសុលខនហងឿរឿរើនន឵ងបឿរងើន ព឵រំសបើាយច឵រតចុំឿ ះ

ខញ្៯ប់អុំណានឿនះណាស់ 

 - បានយល់ដិងពាវិធា្ស្រសតងមា យល់ពាលុំហឺរបឿរងើនភា្ៀខមរ 

 - ខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានដុំបឺងលស រីស឵សើឝមានឿរចឺលរុមឿរើន ឿរ ះឿវលុំហមុឺយៗមានៀលើបង

ស឵ខើា មានសខមមភាពររូឿធវូ ររូន឵ងស឵សើឝឿធវូ ស឵សើឝឿធវ ូ

 - មានលុំ៉ប់លុំឿ៉យសខមមភាពបឿរងើន    ៃយរសុលដល់ឿរបឿរងើន 
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 - ស឵សើឝឿចះឿរចូនំងមឹន សខមមភាពបឿរងើនឿរចូន 

 - សឹុំឱើយមានវរ៬ស឵ឿខើ្ោពាឿរផល឵រសមាភើរឧបឿទសឱើយបានឿរចូន 

 - ឿរឿយោប់ឿផ៵ូមអនឹវរតខញ្៯ប់អុំណានមខស឵សើឝទទុលបានលទធផលលសឿរចូន ៃយចងោុំ ៅប់

ឿចះរបខប អានមានែយើ មានលើបះបានររិមររូវ ៃយរសុលខនហងឿរបឿរងើន 

 - ឿពញច឵រតៀយើុំងណាស់ំមុយនិងខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានភា្ៀខមរឿនះ ឿរ ះផ៵ល់ភាពៃយរសុល 

ដល់ឿរបឿរងើន ៀងមទាុំងផ៵ល់ភាពទាខ់ទាញឱើយស឵សើឝចឺលច឵រត ោប់អារមមណ៍ំមុយនិងឿរឿរើន ឿធវូឱើយ

លទធផលឿរស឵ខើារបស់ស឵សើឝឿខូនឿឡូងផងៀដរ។     

៤.៣.៥. ការវិភា់ទិនាន័យក្លើខរមងសណួំ្រសរមាប់រ់ូបក្រងៀនថ្នា ខ់ទី២ 

ផ្ផាខទី១៖  ព័ត្៌មានទូក្ៅ 

 

រឿបទា៣០៖ បៃលើញពាឿភទរបសឿ់ោខររ ូអនខររូ្ោសុំណាខទាុំង២០ តមទ឵ននន័យរបសរ់រូបឿរងើន 
 តមរយៈរឿបទា៣០ បៃលើញថា ឿោខររូ អនខររូ្ោសុំណាខទាុំង២០ ៀដលបានជុយបុំឿពញ

ខរមងសុំណួរទាុំងអស់មានចុំនុន៣០រឺប។ ទាខ់ទងឿៅនិងឿភទឿោខររូ អនខររូ ឿ្ូញថាខនហងចុំឿណាមររូ

បឿរងើនទាុំងអស់មានឿភទរបឹស មានចុំនុន០៨នខ់ ឿសមូនិង២៧% ចុំៀណខឿភទរសាមានចុំនុន២២នខ់ ឿសមូ

និង៧៣%។ ដឺចឿនះតមរយៈរឺបភាពៀងឿលូ ឿយូងឿ្ូញថា អនខររូមានចុំនុនឿរចូនំងឿោខររូ។ 
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តរាងទា១៥៖ បៃលើញពាអាយរឹបសរ់រូបឿរងើនថានើខទ់ា២ តមទ឵ននន័យរបសរ់រូបនទហខថានើខទ់ា២ 
ល.រ ខរមរ឵អាយ ឹ របសឹ ភាររយ រសា ភាររយ សរបឹ ភាររយ 

១ 20-25 ០ 0% ៤ 13.33% ៤ 13.33% 

២ 26-30 ៣ 10% ៥ 16.66% ៨ 26.66% 

៣ 31-35 ៣ 10% ៦ 20% ៩ 30% 

៤ 36-40 ១ 3.33% ៣ 10% ៤ 13.33% 

៥ 41-45 ១ 3.33% ០ 0% ១ 3.33% 

៦ 46-50 0 0% ១ 3.33% ១ 3.33% 

៧ 51-55 ០ 0% ២ 6.66% ២ 6.66% 

៨ ឿលូសពា55 0 0% ១ 3.33% ១ 3.33% 

សរបឹ 08 26.66% 22 73.33% 30 100% 

 តមរយៈតរាងទា១៥ បៃលើញថា ខនហងចុំឿណាមអាយឹររូបឿរងើនថានើខ់ទា២ទាុំង៣០នខ់ ៀដលបាន

បុំឿពញខរមងសុំណួរ មានខរម឵រអាយឹឿផើឝងៗេនើ។ ររូបឿរងើនៀដលមានអាយឹចឿនយើះពា២០ឿៅ២៥ៅនើុំ 

មានចុំនុន៤នខ់ រីរបឹសេមើន ឿសមូនិង០% រសា៤នខ់ ឿសមូនិង១៣.៣៣% ភាររយរុមរី១៣.៣៣%។ 

អាយឹចឿនយើះពា២៦ឿៅ៣០ៅនើុំ មានចុំនុន០៨នខ់ របឹស៣នខ់ ររូវំ១០% ន឵ងរសា០៥នខ់ ររូវំ

១៦.៦៦% ំរុមឿសមូនិង ២៦.៦៦%។ ចឿនយើះអាយឹោប់ពា៣១-៣៥ មានចុំនុន០៩នខ់ របឹស០៣នខ់ 

ររូវំ១០% ន឵ងរសា០៦នខ់ ឿសមូនិង២០% ំរុមររូវំ៣០%។ ចុំឿ ះអនខមានចឿនយើះអាយឹ ៣៦-៤០ 

មានចុំនុន ៤នខ់ របឹស០១នខ់ ឿសមូនិង៣.៣៣% ន឵ងរសា០៣នខ់ឿសមូនិង១០% ំរុមររូវំ

១៣.៣៣%។ ចុំៀណខអនខមានអាយឹចឿនយើះពា៤១-៤៥ៅនើុំ មានចុំនុន០១នខ់ ខនហងឿនះរបឹសមានចុំនុន
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០១នខ់ ឿសមូនិង៣.៣៣% ន឵ងរសាេមើន ឿសមូនិង០% ំរុមររូវំ៣.៣៣%។ រីឯចឿនយើះអាយឹពា៤៦-៥០

ៅនើុំ មានចុំនុន០១នខ់ រីរបឹសេមើន ឿសមូនិង០% ន឵ងរសាមានចុំនុន០១នខ់ ឿសមូនិង៣.៣៣% ំរុមរីឿសមូ

និង៣.៣៣%។ ចុំឿ ះចឿនយើះអាយឹពា៥១-៥៥ៅនើុំ មានចុំនុន២នខ់ រីរបឹសេមើន ឿសមូនិង០% ន឵ងរសាមាន

ចុំនុន០២នខ់ ឿសមូនិង៦.៦៦% ំរុមឿសមូនិង៦.៦៦%។ ឿ៉យៀឡខ អនខៀដលមានអាយឹឿលូសពា៥៥ៅនើុំ

មានចុំនុន០១នខ់ រីរបឹសេមើន ឿសមូនិង០% ន឵ងរសាមានចុំនុន០១នខ់ ឿសមូនិង៣.៣៣%។ ដឺចឿនះ តមរ

យៈតរាងៀងឿលូ  អាចន឵ោយបានថា ររូបឿរងើនភារឿរចូនំយឹវជន យឹវនរី ំបឹរ៬លឿពញខមាយើុំង 

ៀដលមានអាយចឹឿនយើះពា២០ឿៅ៤០ៅនើុំ មានរហឺរដល់ឿៅ២៥នខ់ឿៅឿហូយ ខនហងចុំឿណាម៣០នខ់ រី

មានន័យថា ំវ័យៀដលមានសឿដើនឹពលលសសរមាប់ចឺលរុមឿធវូឿរអភ឵វឌើឍធនធានមនឹសើឝខនហងវិស័យអប់រន។ 

តរាងទា១៦៖ បៃលើញពាខរមរ឵វបើបធមរ៌បសរ់បធានរខឹមបឿច៯ខឿទស តមទ឵ននន័យរបសរ់បធានរខឹម
បឿច៯ខឿទស 
ល.រ ខរមរ឵វបើបធម ៌ របសឹ ភាររយ រសា ភាររយ សរបឹ ភាររយ 

១ ស.បរញិ្ញើបររ 2 6.66% 6 20% 8 26.66% 

២ ស.មធើយមសខ឵ើាទរឹយ឵ភមឺ឵ 6 20% 13 43.33% 19 63.33% 

៣ ស.ឿរឿមបាខ់ឌបឹ 0 0% 3 10% 3 10% 

សរបឹ 08 26.66% 22 73.33% 30 100% 

 ឿោងតមតរាងទា១៦បៃលើញថា ខនហងចុំឿណាមររូបឿរងើនទាុំង៣០រឺប ៀដលបានបុំឿពញខរមង

សុំណួរទាុំងអស់ ខ៳ហុំបាទបានៀបងៀចខំ៣ខរម឵រឿផើឝងៗេនើ។ ឿោខររូ អនខររូៀដលមានខរម឵រវបើបធម៌

ថានើខ់បរិញ្ញើបររមានឿភទរបឹស០២នខ់ ររូវំ៦.៦៦% ន឵ងរសា០៦នខ់ ឿសមូនិង ២០% ំរុមឿសមូនិង

២៦.៦៦%។ ចុំៀណខឯ ររូបឿរងើនមានខរម឵រវបើបធម៌ំប់មធើយមស឵ខើាទឹរ឵យភឺម឵(បាខ់ឌឹប) របឹសមាន

ចុំនុន ០៦នខ់ ឿសមូនិង២០% ន឵ងរសាមានចុំនុន១៣នខ់ ឿសមូ៤៣.៣៣% ំរុមមានចុំនុន១៩នខ់ រីឿសមូ
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និង៦៣.៣៣% ន឵ងសញ្ញើបររឿរឿមបាខ់ឌឹប មានចុំនុន០៣នខ់ របឹសេមើន ឿសមូនិង០% រីរសាទាុំង០៣

នខ់ ឿសមូនិង១០%។ ដឺចឿនះ ឿយូងឿ្ូញថា ឿោខររូ អនខររូបឿរងើនថានើខ់ទា២ភារឿរចូន មានខរម឵រ

សញ្ញើបររំប់មធើយមស឵ខើាទឹរ឵យភឺម឵ ៀដលមានចុំនុនឿរចូនំងឿរ។ 

តរាងទា១៧៖ បៃលើញពាខរម឵រវិំ ជើជាវៈរបសឿ់ោខររ ូ អនខររបូឿរងើនថានើខ់ទា២ តមទ឵ននន័យរបសឿ់ោខររ ូ
អនខររបូឿរងើនថានើខ់ទា២ 
ល.រ ខរមរ឵វិំ ជើជាវៈ របសឹ ភាររយ រសា ភាររយ សរបឹ ភាររយ 

១ ររូខរម឵រឧរតម 00នខ់ 0% 00នខ់ 0% 0% 0% 

២ ររូខរម឵រមឺល៉ឋើន 01នខ់ 3.33% 01នខ់ 3.33% 02នខ់ 6.66% 

៣ ររូបឋមស឵ខើា 07នខ់  23.33% 21នខ់  70% 28នខ់ 93.33% 

សរបឹ 08នខ ់ 26.66% 22នខ ់ 73.33% 30នខ ់ 100% 

ឿោងតមរយៈតរាងទា១៧ បៃលើញថាររូបឿរងើនថានើខ់ទា២ៀដលមានខរម឵រវិំជើជាវៈំររូខរម឵រ

ឧរតមរីេមើន ឿសមូនិង០%។ ចុំឿ ះឿោខររូ អនខររូៀដលមានខរម឵រវិំជើជាវៈំររូបឿរងើនខរម឵រមឺល៉ឋើន

ឿភទរបឹស មានចុំនុន ០១នខ់ ររូវំ ៣.៣៣% ឿភទរសាមានចុំនុន ០១នខ់ ររូវំ ៣.៣៣%ៀដរ ំរុម

មានចុំនុន ០២នខ់ ររូវំ ៦.៦៦%។ ចុំឿ ះររូបឿរងើនៀដលមានខរម឵រវិំជើជាវៈំររូបឿរងើនខរម឵រ

បឋមស឵ខើា ឿភទរបឹសមានចុំនុន ០៧នខ់ ឿសមូនិង ២៣.៣៣% ឿភទរសាមានចុំនុន ២១នខ់ ឿសមូនិង 

៧០% ំរុមមានចុំនុន២៨នខ់ ឿសមូនិង៩៣.៣៣%។ ដឺចឿនះឿ្ូញថាររូបឿរងើនថានើខ់ទា២ទាុំង៣០រឺប 

មានខរម឵រវិំជើជាវៈៀរពារខរម឵របឹ៉ឿណាណើះ រីំររូបឿរងើនខរម឵រមឺល៉ឋើន ន឵ងំររូបឿរងើនខរម឵របឋម 

ឿហូយឿសទូរៀរទាុំងអស់រីំររូបឿរងើនខរម឵របឋមៀដលមានរហឺរដល់៩៣.៣៣%។ 

តរាងទា១៨៖ បៃលើញពារយៈឿពលបុំឿពញឿរៃរខនហងវសិយ័អបរ់ន របសឿ់ោខររ ូអនខររូបឿរងើនថានើខ់ទា២ តម
ទ឵ននន័យរបសរ់រូបឿរងើនថានើខ់ទា២ 
ល.រ រយៈឿពលបុំឿពញឿរៃរ របឹស រសា សរឹប ភាររយ 
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១ ០១-០៥ៅនើុំ ០២នខ់ ០៤នខ់ ០៦នខ់ 20% 

២ ០៦-១០ៅនើុំ ០២នខ់ ០៩នខ់ ១១នខ់ 36.66% 

៣ ១១-១៥ៅនើុំ ០២នខ់ ០៣នខ់ ០៥នខ់ 16.66% 

៤ ១៦-២០ៅនើុំ ០១នខ់ ០២នខ់  ០៣នខ់ 10% 

៥ ២១-២៥ៅនើុំ ០១នខ់  ០០នខ់  ០១នខ់  3.33% 

៦ ២៦-៣០ៅនើុំ ០០នខ់   ០០នខ់  ០០នខ់  0% 

៧ ឿលូស៣០ៅនើុំ ០០នខ់  ០៤នខ់  ០៤នខ់  13.33% 

សរបឹ ០៨នខ ់ ២២នខ ់ ៣០នខ ់ 100% 

តមរយៈតរាងទា១៨ បៃលើញថា ររូបឿរងើនទាុំង៣០រឺប មានរយៈឿពលខនហងឿរបុំឿពញឿរៃរខនហងវិ

ស័យអប់រនឿផើឝងៗេនើ រីឿបូរ឵រចឿនយើះពា០១-០៥ៅនើុំ មានចុំនុនសរឹប០៦នខ់ រសា០៤នខ់ ភាររយរុមឿសមូ

និង២០%។ ចឿនយើះពា០៦-១០ៅនើុំ មានចុំនុនសរឹប១១នខ់ រសា០៩នខ់ ភាររយរមុ ររូវំ ៣៦.៦៦%។ 

ចុំៀណខចឿនយើះពា១១-១៥ៅនើុំ មានចុំនុន០៥នខ់ រសា ០៣នខ់ រ឵រំភាររយរុមឿសមូនិង ១៦.៦៦%។ 

ចុំឿ ះរយៈឿពលចឿនយើះពា១៦-២០ៅនើុំ មានចុំនុន០៣នខ់ រសា ០២នខ់ រ឵រំភាររយរុមរី ១០% ឿហូយ

រយៈឿពលពា២១-២៥ៅនើុំ មានចុំនុន០១នខ់ រសាេមើន រ឵រំភាររយឿសមូនិង ៣.៣៣%។ រីឯរយៈឿពលពា

២៦-៣០ រីេមើន រ឵រំភាររយរី ០% ន឵ងអនខៀដលមានអរារភាពឿរៃរឿលូសពា៣០ៅនើុំ មានចុំនុន ០៤

នខ់ រសា ០៤នខ់ រ឵រំភាររយឿសមូនិង ១៣.៣៣%។ ដឺចឿនះតមរយៈឿរព឵ន឵រើយឿលូអរារភាពឿរៃរ

របស់ឿោខររូ អនខររូបឿរងើនថានើខ់ទា២ទាុំង៣០រឺប ឿ្ូញថាអនខៀដលមានអរារភាពឿរៃរចឿនយើះពា០៦-

១០ៅនើុំ មានចុំនុនឿរចូនំងឿរ មានន័យថារីំរយៈឿពល ៀដលសថ឵រខនហងខរម឵រទាពារឿវខនហងឿរបុំឿពញរខប

ខណឌ េនវិស័យអប់រន។ ចុំៀណខឯអនខៀដលមានអរារភាពឿរៃរឿលូសពា៣០ៅនើុំ រីមានចុំនុន ០៤នខ់ ខនហង

ឿនះរសាទាុំង ០៤នខ់ ំរយៈឿពលមុយដ៏ៀវង ៀដលពុខេរ់បានចុំណាយឿពលឿវោខនហងឿរជុយអភ឵វឌើឍ
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នឺវវិស័យអប់រនរបស់ឿយូង ឿហូយឿបូតមរយៈឿពលឿនះរីេរ់អាច៉ខ់ ខើយចឺលន឵វរតន៍មឹនអាយឹឿល

ខុំណរ់េនឿរចឺលន឵វរតន៍បាន។ 

ំឿរ្ខសុរនឺវសុំណួរបៀនថមថា«ឿរើពាឿរៃរបឿរងើន ឿរូឿោខររូ អនខររូ មានឿន់រុនទា ឬ

ជុយឿរៃរអវាខលះឿទើរដល់្ោឿរើន?» ំឿរឿឆលូយរប ឿោខររូ អនខររូ បានផ៵ល់ចឿមលូយំរុមរីខលះំ

នយខ ំនយខរង ំរបធានរខឹមបឿច៯ខឿទសថានើខ់ទា២  ឿរៃរបរិ្ណើន្ោឿរើន ទុំនខ់ទុំនងំមុយ

មាតប឵តស឵សើឝ អាំញើធរ ន឵ងអង៬ឿរេដរឺ ផលរ឵សមាភើរៈបឿរងើនន឵ងឿរើន ឿន់ៀផនខរណឿនយើយ រខឹមរបិខើា

ភ឵បាល ឿន់ៀងសុនបុំណ឵នជាវិរ អនម័យស឵សើឝ(ោង វ្ើរេដ ឿរ់រខចខេដ...)ដិខនុំស឵សើឝសមាវើរប

រិ ណ្ើន្ោឿរើន(ខនហងថានើខ់ន឵ងឿរើថានើខ់)ជុយឿរៃររខឹមរបិខើាខឹមារ ជុយងរន឵ងឿរ់រវីឌាអឺឿផើឝងៗ 

ឿលៀធ឵ឿរ នយែយើុំង ររប់ររងឿផខ(Facebook Page) របស់្ោំឿដូម។ ទាុំងឿនះបៃលើញពាឿរ

ចឺលរុមរបស់ឿោខររូ អនខររូ ឿរើពាឿរបឿរងើនឿហូយ ឿឆលៀរជុយខ឵ច៯ឿរឿផើឝងៗឿវខនហង្ោ ឿដូមើបាំ

ឿររុមចុំៀណខខនហងឿរអភ឵វឌើឍ្ោឿរើនផងៀដរ។ 

ផ្ផាខទី២៖  ការគរបក្រងៀន និងក្រៀន  

 

រឿបទា៣១៖ បៃលើញពាឿរចឹះឿធវអូធ឵ឿរខ឵ច៯ថានើខឿ់រើនរបសន់យខ/នយ឵ឿ  តមទ឵ននន័យរបសរ់រូបឿរងើន
ថានើខទ់ា២ 

តមរយៈរឿបទា៣១ បៃលើញឱើយឿ្ូញពាសខមមភាពេនឿរចឹះអធ឵ឿរខ឵ច៯ថានើខ់ឿរើនរបស់នយខ/ន

យ឵ឿចុំឿ ះររូៀដលបឿរងើនថានើខ់ទា២។ ខនហងចុំឿណាមររូបឿរងើនថានើខ់ទា២ចុំនុន៣០នខ់ ៀដលបឿរងើនឿវ

ចុំនុនររូ ភាររយ 

២៧ 
90% ៣ 10% 

ឿរចឹះអធ឵ឿរខច឵៯របសន់យខ/នយឿ឵ 

១.ធាយើប់ ២.ម឵នធាយើប់ 
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្ោសុំណាខទាុំង២០ មានចុំនុន២៧នខ់ បានទទុលឿរចឹះអធ឵ឿរខ឵ច៯ពានយខ/នយ឵ឿ ឿសមូនិង

៩០% ន឵ងមានចុំនុន៣នខ់ ម឵នបានទទុលឿរចឹះអធ឵ឿរខ឵ច៯ពានយខ/នយ឵ឿ ឿសមូនិង១០%។ ចុំឿ ះ

អនខម឵នបានចឹះឿធវូអធ឵ឿរខ឵ច៯ថានើខ់ឿរើន បានបញ្ជើខ់ថា នយខ/នយ឵ឿ បានចឹះៀរថានើខ់ឿផើឝង ៀរម឵នបាន

ចឹះដល់ថានើខ់របស់េរ់ រហឺរមានបញ្លើខឺវីដឿខូរឿឡូង។ 

ំឿរសុរសុំណួរបៀនថម ចុំឿ ះអនខបានទទុលចឹះអធ឵ឿរខ឵ច៯ថានើខ់ឿរើនពានយខ/នយ឵ឿថា «ឿរូ

នយខ/នយឿ឵បានបៃលើញឱើយឿ្ូញពាចុំណុចលស ន឵ងចុំណុចរុរៀខលមសអវាខលះ របស់ឿោខររូអនខររូខនហងឿរ

បឿរងើន? ឿហូយថាឿរូនយខ/នយ឵ឿផ៵ល់ព័រ៌មានររឡប់មខភាយើមៗឿរឿយអធ឵ឿរខ឵ច៯ចប់ ឬឿពល

ឿរឿយមខបានរបាប់?» ំលទធផលទទុលបានទ឵ននន័យដឺចៀងឿរឿម៖ 

ខ. ចុំណចុលស៖ 

- ឿពលបឿរងើនស឵សើឝ សស឵ើឝយខច឵រតទឹខ៉ខ់ខនហងឿរឿរើនសឺររ 

- មានខ឵ច៯ៀរងឿរបឿរងើន មានសមាភើរបឿរងើនឿរចូន ឿរៃររដ៶បាលបានលសររិមររូវន឵ងឿទើងទារ់ 

សុំឿឡងសមលមមសរមាប់ស឵សើឝ មានសាលធម៌លស  

- មានឿរយខច឵រតទឹខ៉ខ់ខពស់ខនហងឿរបឿរងើនស឵សើឝ 

- បឿរងើនតមលុំនុំឿមឿរើនខញ្៯ប់អុំណានទា២បានលស 

- បានឿរបូរបាស់វីធា I do , We do ,You do(ររូឿធវូ, ររូន឵ងស឵សើឝឿធវូ, ស឵សើឝឿធវូ) 

- បានឿធវូឿរវាយរេមលសមរថភាពស឵សើឝ 

- មានឿរ៉ខ់ខ឵ច៯ឿរផទះ តមសមរថភាពស឵សើឝ 

- ឿផ្ឍើរឿលូឿរជុយ ន឵ងតម៉នស឵សើឝឿរើនយីរ 

- មានឿរឿលូខទិខច឵រតស឵សើឝ ន឵ងមានឿរសរមបសរមួលស឵សើឝតមរខឹម បឹរ៬ល 

- មានភាពរស់រឿវីខ សខមម ស឵សើឝចឺលរុម 

- ឿទើងឿពលឿវោ បឿរងើនមានវិធា្ស្រសតររប់រេន់ 
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- ររប់ររងស឵សើឝបានលស បឿរងើនបានលស ស឵សើឝមានរឿបើប 

- មានសឿមលៀខបុំ ខ់សមរមើយ ឿេរពឿពលឿវោ  

- រឹបៀរងថានើខ់បាន វ្ើរ ស឵សើឝមានរឿបើបលស 

ខ. ចុំណចុររុៀខលមស៖ 

- សឿង៪រឿរឿរើនរបស់សស឵ើឝម឵នបានដ឵រដល់ ំព឵ឿសសសស឵ើឝឿវឿរឿយ (ឿ៉យ្រចុំនុន

ស឵សើឝឿរចូន(ំង៥០នខ់) 

- ររូវបឿរងើនឱើយទាន់ឿមាឝើងររប់ជុំ្ន ខុំណរ់ឿពលឿវោឱើយចើាស់ោស់ 

- បឿង៪ូនឿរឿរបូសមាភើរឧបឿទស សមាភើរបឿរងើនម឵នទាន់ររប់រេន់ 

- ឿផ្ឍើរឿលូស឵សើឝឿខើាយឱើយបានឿរចូន 

- ឿរើបចុំខ឵ច៯ៀរងឿរបឿរងើនឲើយររប់ឿមឿរើន 

- ផ្យើស់បតឡររឺបភាពឿវតមជញ្ជើុំងតមៀខនាមុយៗ ឿធវូឿរៃររដ៶បាលថានើខ់ឿរើនឲើយបានររប់ចុំណុច 

- ពរងិងវិន័យស឵សើឝបៀនថម 

- បឿរងើនម឵នទាន់ខមមវិធាស឵ខើា 

- សុំឿឡងម឵នសឺវឮ  ន឵ោយំមុយស឵សើឝឿរបូ ខើយម឵នសមរមើយ 

ចុំឿ ះឿរផ៵ល់ព័រ៌មានររឡប់របស់នយខ/នយ឵ឿ តមឿរបញ្ជើខ់របស់ឿោខររូ អនខររូ រី

សឹទធៀរផ៵ល់មខឿ៉យផ្តើល់មារ់ឿរឿយឿពលអធ឵ឿរខ឵ច៯ថានើខ់ឿហូយភាយើមៗ ពឹុំបានឿចញំរបាយឿរណ៍ ឬ

ល឵ខ឵ររដ៶បាលអវាឿឡូយ។ 
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រឿបទា៣២៖ បៃលើញពាឿរចឹះឿធវអូធ឵ឿរខ឵ច៯ថានើខឿ់រើនរបសរ់បធានរខឹមបឿច៯ខឿទស  តមទន឵នន័យរបសរ់រូ
បឿរងើនថានើខទ់ា២ 

តមរយៈរឿបទា៣២ បៃលើញឱើយឿ្ូញពាសខមមភាពេនឿរចឹះអធ឵ឿរខ឵ច៯ថានើខ់ឿរើនរបស់របធាន

រខឹមបឿច៯ខឿទសចុំឿ ះររូៀដលបឿរងើនថានើខ់ទា២។ ខនហងចុំឿណាមររូបឿរងើនថានើខ់ទា២ចុំនុន៣០នខ់ ៀដល

បឿរងើនឿវ្ោសុំណាខទាុំង២០ មានចុំនុន១៤នខ់ បានទទុលឿរចឹះអធ឵ឿរខ឵ច៯ពារបធានរខឹម

បឿច៯ខឿទស ៀដលឿសមូនិង៤៧% ន឵ងមានចុំនុន១៦នខ់ ម឵នបានទទុលឿរចឹះអធ឵ឿរខ឵ច៯ពារបធានរខឹម

បឿច៯ខឿទសឿនះឿទ រីឿសមូនិង៥៣%។  

ដឺចឿនះមានន័យថា អនខៀដលម឵នបានចឹះឿធវូអធ឵ឿរខ឵ច៯ថានើខ់ឿរើន មានចុំនុនឿរចូនំងអនខៀដល

បានចឹះអធ឵ឿរខ឵ច៯ថានើខ់ឿរើនពាសុំណាខ់របធានរខឹមបឿច៯ខឿទស។ 

ំឿរសុរសុំណួរបៀនថម ចុំឿ ះអនខបានទទុលចឹះអធ឵ឿរខ឵ច៯ថានើខ់ឿរើនពារបធានរខឹមបឿច៯ខឿទសថា 

«ឿរូបានបៃលើញឱើយឿ្ូញពាចុំណុចលស ន឵ងចុំណុចរុរៀខលមសអវាខលះ របស់ឿោខររូអនខររូខនហងឿរបឿរងើន? 

ឿហូយថាឿរូរបធានរខឹមផ៵ល់ព័រ៌មានររឡប់មខភាយើមៗឿរឿយអធ឵ឿរខ឵ច៯ចប់ ឬឿពលឿរឿយមខបាន

របាប់?» ំលទធផលទទុលបានទ឵ននន័យដឺច ឬរប្ខ់របៀហលឿៅនិងឿរចឹះអធ឵ឿរខ឵ច៯របស់នយខ/ន

យ឵ឿ្ោឿរើនៀដរ។ 

ចុំនុនររូ ភាររយ 

១៤ 

47% 

១៦ 

53% 

ឿរចឹះអធ឵ឿរខច឵៯របសរ់បធានរខមឹបឿច៯ខឿទស 

១.បាន ២.ម឵នបាន 
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រឿបទា៣៣៖ បៃលើញពាឿរៀរងខ឵ច៯របសរ់រឿូវតម្ោសុំណាខទាុំង២០ តមឿរផ៵លទ់឵ននន័យរបសរ់រូ
បឿរងើនថានើខទ់ា២ផ្តើល ់

តមរយៈរឿបទា៣៣ បៃលើញពាឿរៀរងខ឵ច៯បឿរងើនរបស់ររូថានើខ់ទា២ ឿវ្ោសុំណាខទាុំង២០ 

ៀដលឿមូលឿ្ូញថា មានររូបឿរងើនចុំនុន០៩នខ់ មានខ឵ច៯ៀរងឿរររប់ឿមឿរើន ឿសមូនិង៣០% ចុំៀណខររូ

បឿរងើនចុំនុន២១រឺបឿទើរ មានខលះ(ម឵នររប់ឿមឿរើន)ឿសមូនិង៧០%។  

ឿោងតមទ឵ននន័យ ៀដលផ៵ល់ជឺនឿ៉យររូបឿរងើន រីមានភាពផទហយេនើពាឿរផ៵ល់ទ឵ននន័យឿ៉យ

របធានរខឹមបឿច៯ខឿទស មានន័យថាឿរផ៵ល់ទ឵ននន័យឿ៉យររូបឿរងើន រីអនខៀដលមានខ឵ច៯ៀរងឿរម឵ន

ររប់ឿមឿរើន មានចុំនុនឿរចូនំងអនខមានខ឵ច៯ៀរងឿរររប់ឿមឿរើន បឹ៉ៀនតអនខេមើនខ឵ច៯ៀរងឿររីម឵នមានដឺច

េនើ។ 

ចុំឿ ះឿរសុរសុំណួរបៀនថមថា ឿហរឹអវាបានំម឵នមានខ឵ច៯ៀរងឿរររប់ឿមឿរើន ពុខេរ់បាន

បញ្ជើខ់ឿហរឹផលខលះៗដឺចៀងឿរឿម៖ 

- ឿរៃរឿរចូនឿពខ ំប់រវល់(ៀរនិងពើសោមឿធវឱូើយបានឿរចូនំងឿនះ) 

- បឿរងើន២ឿពល ដឺឿចនះម឵នសឺវមានឿពលររប់រេន់ ៀរងម឵នទាន់ 

- ថានើខ់ដឺររហឺរ ន឵ងរវល់ផល឵រសមាភើរ: 

- ឿទូបៀរបឿរងើនថានើខ់ទា២ ៅនើុំស឵ខើា ២០២០-២០២១ 

១.មានររប់ឿមឿរើន ២.មានខលះ ៣.េមើន 

៩ 

២១ 

០ 30% 70% 0% 

ចុំនុនររបូានៀរងខច឵៯ 

ចុំនុនររូ ភាររយ 
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- ម឵នបានឿធវូបច៯ហបើបននភាព ឿ៉យ្រជុំងីខឺវីដ-19 

- បឿរងើន២ឿពល ដឺឿចនះម឵នសឺវមានឿពលររប់រេន់ 

- មានខឺនរឺច ខមមវិធាងមា 

- ្ោឿរើនមានឿរផ្យើស់ររូឿៅតមខរម឵រថានើខ់ឿរើន ន឵ងមានឿរៀរងឿឡូងវិញំងមាតម

លុំ៉ប់លុំឿ៉យេនឿមឿរើនឿៅតមមឹខវិំជើ 

បឹ៉ៀនតឿទាះបាំោឝើងណាខ៏ឿវៀរឿ្ូញថា ឿោខររូ អនខររូ បានអនឹវរតឿរៀរងខ឵ច៯បឿរងើន រេន់

ៀរម឵នបានររប់ឿមឿរើន ឿ៉យឿផ្ដើរឿលូឿហរឹផលឿផើឝងៗដឺចបានឿរើបរាប់ៀងឿលូ។  

 

រឿបទា៣៤៖ បៃលើញពាឿររបជឹុំរខមឹបឿច៯ខឿទសឿវតម្ោនាមយុ  ៗតមទន឵ននយ័របសរ់របូឿរងើនថានើខទ់ា២ 
ឿោងតមរឿបទា៣៤ បៃលើញថា ខនហងចុំឿណាមឿោខររូ អនខររូចុំនុន៣០នខ់ ៀដលរុំណាងឱើយ

្ោសុំណាខទាុំង២០ ឿហូយបានផ៵ល់ទ឵ននន័យ រីបានរបជឹុំបឿច៯ខឿទសចុំនុន២៩នខ់ ឿសមូនិង៩៧% 

ឿហូយមានចុំនុន០១នខ់ ៀដលថាម឵នបានរបជឹុំ រីឿសមូនិង៣%។ ំឿរ្ខសុរសុំណួរបៀនថម «ថាឿរូឿរ

របជឹុំរខឹមបឿច៯ខឿទសឿវតម្ោខនលងឿៅ បានឿលូខយខរបធានបទអវាខលះមខឿធវូឿររបជឹុំព឵ភាខើាេនើ?» 

ំលទធផលឿោខររូ អនខររូបឿរងើនថានើខ់ទា២ទាុំងអស់ បានបៃលើញដឺចៀងឿរឿម៖ 

ចុំនុនររូ ភាររយ 

២៩ 

97% ១ 3% 

ឿររបជឹុំរខឹមបឿច៯ខឿទស 

១.បាន ២.ម឵នបាន 
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- ឿរឿធវូថានើខ់ន឵ទសើឝន៍ ឿរបឺខសរឹបបេនឿរឿធវូថានើខ់ន឵ទសើឝន៍ ឿរឿ៉ះរ្យបញ្លើរបឈមខនហង

ឿរបឿរងើន ឿរៀចខរនៀលខវិធា្ស្រសតងមាៗឿដូមើបាបឿរងើនស឵សើឝៃយយល់ ផល឵រសមាភើរៈឧបឿទស ន឵ងឿធវូ

ៀផនឿរបនត 

- អុំណាន សុំឿណរ ន឵ងរណ឵រវិទើស 

- ឿរជុយស឵សើឝឿរើនយីរ 

- ឿរឿររើមរបឡងឆមាសឿល ាខទាមុយ ព឵ន឵រើយឿរៃររដ៶បាលររូ 

- ឿរើបឿលវិភារបឿរងើនតមបណ្ដុំ  តមភឺម឵  

- រខបញ្លើរបឈម ន឵ងដុំឿណាះរ្យ 

- ៀចខរនៀលខវិធា្ស្រសតបឿរងើន 

 

រឿបទា៣៥៖ បៃលើញពារយៈឿពលេនឿរអនវឹរតខមមវធិាខញ្៯ប់អុំណានថានើខដ់ុំបឺងឿវ្ោសុំណាខទាុំង២០ តម
ឿរផ៵លទ់ន឵ននយ័របសរ់របូឿរងើនថានើខទ់ា២ 

តមរយៈរឿបទា៣៥ បៃលើញថា ឿោខររូ អនខររូៀដលឿឆលូយថាខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានបានអនឹវរត

ឿហូយរយៈឿពល២ៅនើុំ មានចុំនុន៣នខ់ ររូវំ១០% ន឵ងឿោខររូ អនខររូៀដលបានឿឆលូយថាខមមវិធាខញ្៯ប់

ចុំនុនររូ ភាររយ 

៣ 
10% 

២៧ 

90% 

រយៈឿពលេនឿរអនវឹរតខមមវធិាខញ្៯បអ់ុំណាន 

ខ.២ៅនើុំ ខ.៣ៅនើុំ 
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អុំណានបានអនឹវរតរយៈឿពល៣ៅនើុំឿហូយ មានចុំនុន២៧នខ់ ឿសមូនិង៩០%។ ដឺចឿនះបៃលើញថា ្ោ

ៀដលបានអនឹវរតខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានដុំបឺងបានរយៈឿពល៣ៅនើុំ មានចុំនុនឿរចូនំង្ោៀដលបានអនឹ

វរតមានរយៈឿពល២ៅនើុំ។ បឹ៉ៀនតចុំឿ ះ្ោៀដលអនឹវរតបាន២ៅនើុំ មានន័យថា្ោរបស់េរ់ខ៏បានអនឹ

វរតដល់ខរម឵រថានើខ់ទា២ឿហូយៀដរ។ 

 

រឿបទា៣៦៖ បៃលើញពាឿរចលឺរមុសឿ឵ខើ្ ោខមមវធិាខញ្៯ប់អុំណានរបសឿ់ោខររ ូអនខររបូឿរងើនថានើខ់ទា២ តម
ឿរផ៵លទ់ន឵ននយ័របសរ់របូឿរងើនថានើខទ់ា២ 

តមរយៈរឿបទា៣៦ បៃលើញថា ខនហងចុំឿណាមឿោខររូ អនខររូ៣០នខ់ េន្ោសុំណាខទាុំង

២០ រីធាយើប់បានចឺលរុមខមមវិធាស឵ឿខើ្ោចុំនុន២៥នខ់ រ឵រំភាររយឿសមូនិង៨៣% ន឵ងម឵នធាយើប់បាន

ចឺលរុមស឵ឿខើ្ោចុំនុន០៥នខ់ រ឵រំភាររយឿសមូនិង១៧%។ ំឿរសុរសុំណួរបៀនថមចុំឿ ះអនខបាន

ចឺលរុមស឵ឿខើ្ោ ឿរូឿធវូឿឡូងតមរយៈអវា? ឿោខររូ អនខររូទាុំង២៥រឺបសឹទធៀរបានឿឆលូយថា តមរយៈ

រឿរមាង EQUAL របស់អង៬ឿរ Save the Children ឿហូយតមរយៈឿរ្ខសុរសុំណួរបៀនថមចុំឿ ះ

អនខម឵នធាយើប់បានចឺលរុមស឵ឿខើ្ោវិញ ពុខេរ់បានរបាប់ពាឿហរឹផលថា ឿពលស឵ឿខើ្ោឿរើបចុំឿឡូង 

ពុខេរ់ពឹុំបានបឿរងើនថានើខ់ទា២ឿទ ំប់បឿរងើនខរម឵រថានើខ់ឿផើឝង។ 

ចុំនុនររ ូ ភាររយ 

២៥ 

83% 
៥ 

17% 

ឿរចឺលរមុសឿ឵ខើ្ ោខមមវធិាខញ្៯បអ់ុំណាន 

ខ.ធាយើប់ ខ.ម឵នធាយើប់ 
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ដឺចឿនះឿយូងឿមូលឿ្ូញថា ររូបឿរងើនថានើខ់ទា២ភារឿរចូនធាយើប់បានចឺលរុមស឵ឿខើ្ោ ឿ៉យ

មានរហឺរដល់៨៣%។ 

 

រឿបទា៣៧៖ បៃលើញពាងវឿិសរមាបដ់ុំឿណរូឿរខមមវធិាខញ្៯បអ់ុំណានថានើខដ់ុំបងឺរបស់្ ោឿរើនសុំណាខទាុំង
២០ តមទន឵ននយ័របសរ់របូឿរងើនថានើខទ់ា២ 

តមរយៈរឿបទា៣៧ បៃលើញថាខនហងចុំឿណាម្ោសុំណាខទាុំង២០ ៀដលបានផ៵ល់ទ឵ននន័យ

ឿ៉យររូបឿរងើនថានើខ់ទា២ទាុំង៣០នខ់ រីមានចុំនុន១៨នខ់ ឿឆលូយថាមានងវិឿសរមាប់ដុំឿណូរឿរខមមវិធា 

ឿសមូនិង៦០% ចុំៀណខអនខៀដលឿឆលូយថាម឵នមានងវិឿសរមាប់ដុំឿណូរឿរខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណាន មានចុំនុន

១២នខ់ ៀដលឿសមូនិង៤០%។ ចុំឿ ះ្ោៀដលម឵នមានងវិឿសរមាប់ខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានបានផ៵ល់

មឺលឿហរឹថា ឿ៉យ្រៀរ្ោរបស់េរ់ម឵នបានឿរេងងវិឿខនហងៀផនឿររបរ឵បរត឵របស់្ោឿរើន។ រី

ឯ្ោៀដលមានងវិឿសរមាប់េុំរទខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណាន ឿ៉យ្រ្ោបានឿរេងងវិឿដុំឿណូរឿរ

្ោឿរើនមុយៀផនខសរមាប់អនឹវរតខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានឿនះឿវ្ោឿរើន។  

ខនហងឿនះៀដរ ខ៳ហុំបាទខ៏បានសុរសុំណួរបៀនថមចុំឿ ះ្ោៀដលមានងវិឿសរមាប់ដុំឿណូរឿរខមមវិធា

ខញ្៯ប់អុំណានថា «ឿហរឹអវាបានដិងថាមានងវិឿសរមាប់ដុំឿណូរឿរខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណាន?» ពុខេរ់បាន

របាបឿ់ហរឹផលដឺចៀងឿរឿម៖ 

ចុំនុនររូ ភាររយ 

១៨ 

60% 

១២ 

40% 

ងវិឿដុំឿណរូឿរខមមវធិាខញ្៯ប់អុំណានឿវ្ោឿរើន 

ខ.មាន ខ.ម឵នមាន 
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- មានឿរជុយឧបរថមភពារឿរមាង EQUAL េនអង៬ឿរ Save the Children មុយៀផនខធុំ 

- ឿរ ះទទុលបានឿរផើឝពវផើាយពានយខ/ នយខរងឿវខនហង្ោ 

ំមុយេនើឿនះៀដរ ខ៳ហុំបាទខ៏បានសុរសុំណួរបៀនថមចុំឿ ះ្ោៀដលថាេមើនងវិឿសរមាប់ ដុំឿណូរ

ឿរខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានថា «ឿរូខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានឿវ្ោឿរើនរបស់ឿោខ ឿោខរសាៀដលបាន

ដុំឿណូរឿៅឿនះបានងវិឿពាណា?»។ ពុខេរ់បានឿឆលូយថា បានមខពាឿរជុយឧបរថមភរបស់រឿរមាង 

EQUAL េនអង៬ឿរ Save the Children។ 

ដឺចឿនះតមឿរផ៵ល់ទ឵ននន័យ ខ៏ដឺចំឿរ្ខសុរបៀនថម បានបៃលើញឱើយឿ្ូញថា្ោសុំណាខ

ទាុំង២០ អាចដុំឿណូរឿរខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានឿៅបាន អារស័យឿ៉យខតឍើពាររី ទា១្ោខលះឿចះ

េលលខងវិឿដុំឿណូរឿរ្ោឿរើន ផើឝុំំមុយនិងឿរជុយឧបរថមភពារឿរមាង ន឵ង្ោមុយចុំនុនម឵នបាន

ឿរេងងវិឿ្ោឿរើនឿទ ៀរបានពិងៀផសខឿលូៀងរឿរមាងជុយឧបរថមភបឹ៉ឿណាណើះ។ 

 

រឿបទា៣៨៖ បៃលើញពាឿរអនវឹរតលុំនុំបឿរងើនខនហងខមមវធិាខញ្៯បអ់ុំណានថានើខដ់ុំបងឺ តមទ឵នននយ័របសរ់របូឿរងើន
ថានើខទ់ា២ 

តមរយៈរឿបទា៣៨ បៃលើញថា ខនហងចុំឿណាមឿោខររូ អនខររូ៣០នខ់ ឿវ្ោសុំណាខៀដល

បានអនឹវរតតមលុំនុំេនឿរបឿរងើនខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានមានចុំនុន២៨នខ់ ររូវំ៩៣.៣៣% សរមាប់
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ឿោខររូ អនខររូ ៀដលអនឹវរតបានខលះមានចុំនុន ២នខ់ ឿសមូនិង៦.៦៦% ន឵ងឿោខររូ អនខររូៀដលម឵នបាន

អនឹវរតឿ្ះ រីម឵នមានឿឡូយ។ សរមាប់ឿហរឹផល ឿោខររូ អនខររូៀដលអនឹវរតបានខលះ បានឿលូខឿឡូងថា 

ឿ៉យ្រៀរខតឍើឿពលឿវោ ន឵ងទុំហុំឿមឿរើន។  

ដឺចឿនះឿ្ូញថា ឿោខររូ អនខររូ បឿរងើនឿវថានើខ់ទា២ទាុំងអស់ េន្ោសុំណាខសឹទធៀរបាន

អនឹវរតតមលុំនុំេនឿរបឿរងើនខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានទាុំងអស់េនើ ឿ លរីអនឹវរតតមសខមមភាពឿេលទាុំង

៧ សមាសភារទាុំង៥ ន឵ងឿរបូឿេលវិធា៣សុំៀន់ៗរី ររូឿធវូ ររូ ន឵ងស឵សើឝឿធវូ ស឵សើឝឿធវូ ឿ៉យ្រៀរឿោខ

ររ ូ អនខររូទាុំងឿនះបានទទុលវរ៬បណ្ដះបណាដើលពារឿរមាងឿរអប់រនរបខបឿ៉យរឹណភាព ន឵ងបរិោបនន  

(EQUAL) េនអង៬ឿរ Save the Children។ 

 

រឿបទា៣៩៖ បៃលើញរុំនរ឵យលឿ់្ញូពា្ រៈរបឿោជន ៍េនខមមវធិាខញ្៯ប់អុំណានថានើខដ់ុំបងឺ តមទន឵ននយ័របស់
ររបូឿរងើនថានើខ់ទា២ 

តមរយៈរឿបទា៣៩ ំទសើឝនៈយល់ឿ្ូញរបស់ររូបឿរងើនទាុំង៣០នខ់ ៀដលរុំណាងឱើយ

្ោសុំណាខទាុំង២០្ោ បានបៃលើញថា ខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានព឵រំមាន្រៈសុំៀន់ រីឿសមូនិង

១០០%។ ចុំឿ ះទសើឝនៈយល់ឿ្ូញ ៀដលបៃលើញថា ខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានមាន្រៈរបឿោជន៍ ររូ

បឿរងើនថានើខ់ទា២ៀដលបានផ៵ល់ទ឵ននន័យទាុំងអស់ បានផ៵ល់ឿហរឹផលំរុមមខដឺចៀងឿរឿម៖ 

ចុំនុនររូ ភាររយ 

៣០ 

100% ០ 0% 

ឿរយលឿ់្ញូពា្ រៈរបឿោជនេ៍នខមមវធិាខញ្៯ប់អុំណាន 

ខ.មាន ខ.ម឵នមាន 
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- ឿវឿពលស឵សើឝឿរើនតមខញ្៯ប់អុំណាន មឹនដុំបឺងរីមានឿរព឵បាខខនហងឿរស឵ខើា ៀរយឺរៗឿៅ

ស឵សើឝមានឿរយល់ដិងឿរចូន ន឵ងចឺលច឵រតឿរើនសឺររ (ៀរររូបឿរងើនរីហរ់ៀយើុំងខនហងឿរបឿរងើន ឿហូយ

ឿ៉យ្រស឵សើឝមានចុំនុនឿរចូនផង) 

- ៃយឿធវូខ឵ច៯ៀរងឿរបឿរងើន ៃយរសុលខនហងឿរបឿរងើន មានលុំនុំចើាស់ោស់ ស឵សើឝៃយ

យល់ ឿរស឵ខើារបស់ស឵សើឝរីខចឿរមូន 

ស឵សើឝ្គើល់សឺរ គ្ើល់រុអខើឝរចើាស់  ៅប់ឿចះអាន ន឵ងឿចះសរឿសរ ស឵សើឝៅប់ោប់បានឿមឿរើន 

ចងោុំបានយឺរ 

- ដិងពាវិធា្ស្រស៵បឿរងើន ន឵ងវិធាជុយស឵សើឝឿខើាយ 

- មានលុំ៉ប់លុំឿ៉យសខមមភាពបឿរងើន    ៃយរសុលដល់ឿរបឿរងើន 

- ឿ៉យ្រៀរសខមមភាពភាពនាមុយៗចើាស់ ឿហូយស឵សើឝមានសខមមភាពឿរចូន ស឵សើឝឿចះអាន 

ស឵សើឝមានសឹជាវធម៌ ស឵សើឝមានសខមមភាពរស់រឿវីខ 

- ស឵សើឝ្គើល់រសៈ ន឵ងពើយញ្៱នៈបានចើាស់ោស់ 

- ស឵សើឝមានភាពឿយើ្ន  ស឵សើឝមានសខមមភាពឿរចូនខនហងឿរឿរើន បឿង៪ូរឿររ឵ររបស់ស឵សើឝ 

ស឵សើឝបានហវិខ្រ់អាន ស឵សើឝររូបានឿធវូសខមមភាពរុមេនើ ស឵សើឝមានឿពលឿវោឿរចូនខនហងឿរហវិខ្រ់

អានសរឿសរ មានឿសើវឿៅជុំនុយៃយបឿរងើន ន឵ងឿរើនសរមាប់ស឵សើឝ-ររូ មានលុំនុំបឿរងើនលមស឵រររប់

សខមមភាពសរមាប់ររូ-ស឵សើឝ  

- មានឿរឿរបូឿយវិឿរ ឬប័ណណរឺបភាពជុំនុយឿរចងោុំស឵សើឝ  មានឿរហវិខ្រ់ឿរៃរេដរឺ 

បឹរ៬ល រខឹមំមុយខឹមារឿដូមើបាផ្យើស់បតឡរចុំឿណះដិងេនើ 

- ឿសើវឿៅស឵ខើាមានពណ៌ចើាស់លស មានបុំណ឵នខនហងឿរអាន ន឵ោយ  

- ឲើយររូមានបទព឵ឿ្ធន៍ងមា ចុំឿណះដិងងមា ៀដលឿធវូឲើយស឵សើឝៅប់យល់ ៅប់ឿចះអានំងមឹន 

- ស឵សើឝសបើាយរីខរាយខនហងឿរឿរើនសឺររ សស឵ើឝមានសខមមភាពឿរចូន 
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- បានយល់ដិងពាវិធា្ស្រសតងមា យល់ពាលុំហឺរបឿរងើនភា្ៀខមរ 

- ំវិធា្ស្រសតងមាបឿរងើនមានឿរទាខ់ទាញអារមមណ៍ស឵សើឝ 

- ខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានដុំបឺងឿនះបានឿធវូឱើយររូយល់ឿន់ៀរចើាស់ពាវិធា្ស្រសត ន឵ងបានពរងិងសមរថ

ភាពរបស់ខលអនមុយៀផនខបៀនថមឿទើរ ឿដូមើបាយខឿៅអនឹវរតំមុយស឵សើឝឱើយឿន់ៀររបឿសូរ។ 

- បឿរងើនតមលុំ៉ប់លុំឿ៉យឿធវូឲើយស឵សើឝៅប់យល់ ៅប់ោុំ ន឵ងចងោុំបានឿរចូន ឿធវូស឵សើឝឿចះ

របខប ឿចះអាន យល់ន័យេន ខើយ ន឵ងយល់ន័យេនអរថបទ 

- ស឵សើឝៃយយល់ ៃយចងោុំ ន឵ងសរមាប់ររូខ៏ៃយខនហងឿរបឿរងើនៀដរ សមើបឡរសមាភើរឿរចនូ 

ស឵សើឝៅប់យល់ឿមឿរើន។ 

ំឿរ្ខសុរសុំណួរបៀនថម ឿដូមើបាចង់ដិងថា«ឿរូ្ោឿរើនរបស់ឿោខររូ អនខររូ មឹនឿពលបាន

អនឹវរតខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណាន ឿរូស឵សើឝទទុលបានលទធផលោឝើងដឺចឿម៵ច? ន឵ងឿរឿយឿពលបានអនឹវរត

ខញ្៯ប់អុំណានទទុលបានលទធផលដឺចឿម៵ច?»។ ំឿរឿឆលូយរបសុំណួរ ឿោខររូ អនខររូថានើខ់ទា២ទាុំង

៣០នខ់ េន្ោសុំណាខទាុំង២០បានផ៵ល់ចឿមលូយំរុមមខដឺចៀងឿរឿម៖ 

 ខ.លទធផលមនឹឿរអនវឹរតខមមវិធាខញ្៯បអ់ុំណានថានើខដ់ុំបងឺ៖ 

- ស឵សើឝមានឿររចឡុំសឺរ រចឡុំរុអខើឝរ ឿរអានម឵នសឺវបានលសឿឡូយ។ 

- ស឵សើឝឿចះអានមានចុំនុនរ឵ច៯រុច លទធផលទាប 

- ស឵សើឝឿរើនោប់ម឵នសឺវបាន ម឵នសឺវមានឿរចឺលរុម ចងោុំម឵នបានយឺរ 

- ស឵សើឝម឵នទាន់ គ្ើល់ចើាស់ពាសមាសភារទាុំង៥េនអុំណាន 

- ស឵សើឝពឹុំមានបុំណ឵នខនហងឿរអាន   

- ស឵សើឝន឵ងររូព឵បាខៀសវងយល់ឿលូខលិម្រឿមឿរើន 

- ស឵សើឝម឵នៃយយល់  ខលិម្រៀវង 

- ស឵សើឝេមើនភាពឿយើ្ន ម឵សឺវឿចះអាន ម឵នសឺវចង់មខឿរើន 
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- ម឵នដិងពាឿររបខុរអុំណាន ម឵នមានភាពឿយើ្នន឵ងពឹុំសឺវមានសមាភើរៈឿរើនសមើបឡរៀបប 

- ដុំឿណូរឿរឿមឿរើនមានភាពលុំបាខ ឿរអនឹវរតឿលូឿរអានពើសង៬  ខើយ រ឵ចឿពខ ស឵សើឝម឵នបាន

ហវិខ្រ់ឿរអានអរថបទខលា ឿធវឱូើយលទធផលេនឿរស឵ខើាឿវមានខរម឵រទាប។ 

ខ.លទធផលឿរឿយពាបានអនវឹរតខមមវិធាខញ្៯បអ់ុំណានថានើខដ់ុំបឺង៖ 

-  សស឵ើឝ្គើល់សឺរ គ្ើលរុ់អខើឝរ ឿចះវាខើយស័ពទ  អាចអាន ត្ើរ់ ន឵ងយល់ន័យបានលសរបឿសូរំង

មឹនលទធផលខពស់ំងមឹន 

- ស឵សើឝមានឿរចឺលរុមឿរចូន មានសខមមភាពំងមឹន ចងោុំឿមឿរើនបានយឺរ ៅប់ឿចះ 

- ស឵សើឝ្គើល់ចើាស់ពាសមាសភារទាុំង៥េនអុំណាន(ឿរ្គើល់សឺរអខើឝរងមា ឿរ្គើល់រុអខើឝរងមា 

វាខើយសពទ ឿរអាន ត្ើរ់ ឿរអានយល់ន័យ) 

- ស឵សើឝមានឿរៀរបរបួលទាខ់ទងន឵ងឿរអានដឺចំឿចះអានពើសង៬ អាន ខើយ លើបះ ន឵ងអរថបទៃ

យៗ ឿចះរបខប ខើយ លើបះ អាចសរឿសរពើសង៬  ខើយ លើបះៃយៗបានសមរសប 

- មានភាពឿយើ្នខនហងឿរឿធវូសខមមភាពឿរើន 

- ស឵សើឝន឵ងររូបានៀសវងយល់ពាឿមឿរើនបានចើាស់លសៃយរសុលខនហងឿរឿរើន ន឵ងបឿរងើន 

- ឿរបឿរងើនមានឿរៃយរសុលំងមឹន ស឵សើឝឿចះឿរចូនៅប់ោប់បាន ស឵សើឝសបើាយរីខរាយ

ឿរ ះមានរឺបភាព វ្ើរសខមមភាពរស់រឿវីខ ឿរន឵ោយបានលសំងមឹន ចឺលច឵រតមខឿរើន 

- ររូៃយរសុលខនហងឿរបឿរងើនឿរ ះមានលុំនុំបឿរងើនចើាស់ោស់ ស឵សើឝៃយយល់ឿមឿរើន 

លទធផលមានឿរឿខូនឿឡូងរហឺរដល់ំប់៨០%   

- ដុំឿណូរឿរបឿរងើនតមលុំនុំនាមុយៗចើាស់ោស់តមឿរៀណនុំខនហងឿសើវឿៅៀណនុំររ ូ

ឿសើវឿៅជុំនុយស឵សើឝមានភាពទាខ់ទាញន឵ងចើាស់ ំៀផនខមុយទាខ់ទាញអារមមណ៍ស឵សើឝ ដឺចំតរាងឿរ

អានពើសង៬  ខើយ រុអខើឝរធុំៗចើាស់ៗំឿដូម លទធផលេនឿរស឵ខើា ទទុលបានរឹណភាពខពស់ំងមឹន 

ស឵សើឝឿចះអាន ន឵ង ចឺលច឵រតឿរអានឿរចូន។ 
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ផ្ផាខទី៣៖ សណូំ្មពរ និងចំណាប់អារមមណ៍្របសរ់់ូបក្រងៀនថ្នា ខ់ទី២ ចំក្ពាះខមមវិធី

ខញ្ចប់អំណានដំបូង៖ 

- សឺមជុយបឿង៪ូរឱើយមានខមមវិធាស឵ឿខើ្ោសតាពាខញ្៯ប់អុំណានឿនះពាថានើខ់ទា1ដល់ទា  

- សុំណូមពរផ៵ល់ំសមាភើរៈបៀនថមឿដូមើបាឿរបូរបាស់ខនហងឿរឿរើនន឵ងបឿរងើនស឵សើឝ  

- ផ៵ល់វរ៬បុំប៉នៀផនខអុំណានថានើខ់ដុំបឺងដល់ឿោខររូ អនខររូឿវ្ោដេទឿដូមើបាឱើយពុខេរ់មាន

សមរថភាពជុយស឵សើឝបានលសរបឿសូរំងមឹន។ 

- ឿោខររូ អនខររូមានអារមមណ៍រីខរាយឥររណន ឿ៉យបានចឺលរុមវរ៬បុំប៉នៀផនខអុំណានថានើខ់

ដុំបឺងឿនះ ឿរ ះអាចឱើយពុខេរ់ជុយស឵សើឝ ន឵ងខឺនៗរបស់ពុខេរ់បានលសរបឿសូរំងមឹន 

- សឺមជុយផតល់ឿសើវឿៅខញ្៯ប់អុំណានសរមាប់ស឵សើឝ ន឵ងររូឱើយបានររប់រេន់  

- សឺមជុយពរងិងបៀនថមឿទើរឿលូវិធា្ស្រសតបឿរងើនឿដូមើបាឱើយឿន់ៀរចើាស់  

- សុំណូមពរឲើយមានវរ៬ស឵ឿខើ្ោញិខៈប់ ន឵ងររប់ខរម឵រថានើខ់  

- សឺមឿរ់បនថយខ឵ច៯ៀរងឿរបឿរងើនខលះ(សខមមភាពៀវងឿពខ)   

- សខមមភាពបឿរងើនឿរចូន  ឿមាឝើងស឵ខើាខលា   

- ខមមវីធាខញ្៯ប់អុំណានដុំបឺងព឵រំលសសរមាប់ររូន឵ងស឵សើឝៀយើុំងណាស់   

- បនតវរ៬ខញ្៯ប់អុំណានឿៅដល់ឿោខររូ អនខររូងមា 

- ខុំណរ់ឿះមើះររូររូវឿរើនខញ្៯ប់អុំណានឲើយបានំប់ររប់វរ៬ 

- ចឹះតម៉នឿរបឿរងើនសរមាប់ឿោខររូ អនខររូបានទទុលវរ៬ខញ្៯ប់អុំណានឲើយបានំប់ 

- ឿពញច឵រតខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានឿនះណាស់ ឿបូឿបូខ្ោវិញសុំណូមពរឱើយឿបខូវរ៪បណ្ដះ

បណាដើលខញ្៯ប់អុំណាន  

- ខញ្៯ប់អុំណាន ព឵រំលសឿធវូឲើយស឵សើឝ ចឺលច឵រតអាន ន឵ងអានបានលស 
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- មានអារមមណ៍សបើាយរីខរាយៀដលមានជុំនុយរបស់អង៬ឿរេដរឺជុយឿធវូឲើយថានើខ់ឿរើន្ោមាន

ឿរអភ឵វឌើឍ  

- ខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានដុំបឺងលសរីស឵សើឝមានឿរចឺលរុមឿរើន ឿរ ះមានលុំហឺរមុយៗមានៀលើបង

ស឵ខើា មានសខមមភាពររូឿធវូ ររូន឵ងស឵សើឝឿធវូ ស឵សើឝឿធវូ 

- ពរងាខខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានឱើយបានររប់្ោឿរើនទឺទាុំងរបឿទស 

- សឺមឱើយមានខមមវិធាបណ្ដះបណាដើលខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានឿនះបៀនថមឿទើរ ឿរ ះខនហងឿរបឿរងើន

ខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានថានើខ់ទា២ឿនះ ម឵នទាន់យល់ចើាស់លសឿវឿឡូយ។  

- ខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានដុំបឺងព឵រំមាន្រ:សុំៀន់ណាស់ ឿរ ះបានឿធវូឱើយររូយល់ឿន់ៀរចើាស់

ពាវិធា្ស្រសតបឿរងើនខញ្៯ប់អុំណានឿដូមើបាយខឿៅអនឹវរតំមុយស឵សើានឹស឵សើឝ ឱើយឿន់ៀរមានភាពលស

របឿសូរ  

- ចុំឿ ះស឵សើឝរីេរ់ចឺលច឵រតឿរើនសឺររ ន឵ងោប់អារមមណ៍ឿរចូន  

- សឺមអររឹណឿៅដល់រឿរមាងៀដលបានចងរខងឿមឿរើនំខញ្៯ប់អុំណាន ៀដលឿធវូៃយរសុលខនហង

ឿរបឿរងើន ន឵ងឿរើនដល់ររូន឵ងស឵សើឝ។    

          សរឹបឿសចខ៵ាមខ តមលទធផលរ្វរំវៀងឿលូ  អុំពា ណ្ើនភាពេនឿរអនឹវរតខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណាន

ថានើខ់ដុំបឺងឿវខនហងឿខរតខុំពង់ៅនើុំង អាចន឵ោយបានថាខនហងចុំឿណាម្ោសុំណាខទាុំង២០ ៀដលបានអនឹ

វរតខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានដុំបឺងតុំងពាថានើខ់ទា១ រហឺរដល់ថានើខ់ទា២មានលខ៫ណៈលសរុរឱើយយខំរុំរឺបាន

សរមាប់្ោឿផើឝងៗឿទើរឿវខនហងឿខរតខុំពង់ៅនើុំងទាុំងមឺល ៀដលមាន្ោបឋមស឵ខើារហឺរដល់២៧៩

្ោ ឿដូមើបាអនឹវរតតមខមមវិធាឿនះ ឿហូយខ៏អាចឿធវូំទាតុំងស឵ខើាសរមាប់្ោឿផើឝងៗឿទើរឿវខនហង

របឿទសខមពហំឿយូងៀដលពឹុំទាន់បានអនឹវរតខមមវិធាឿនះ ខនហងឿរចឹះមខឿធវូទសើឝនខ឵ច៯ស឵ខើា ខនហងឿរដខរសង់

បទព឵ឿ្ធន៍ ឿ៉យឿមូលអុំពាដុំឿណូរឿរបឿរងើន ន឵ងឿរើនខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានឿនះផងៀដរ។ 
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៤.៤ ការពិភាខា 

 ដឺចៀដលបានបៃលើញ ន឵ងបខរ្យៀងឿលូមខឿហូយថា ខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានឿនះំខមមវិធាងមា 

ដឺឿចនះឿដូមើបាអាចដុំឿណូរឿរខមមវិធាឿនះឿៅបាន ទាល់ៀរររូធាយើប់បានឆលងឿរ់ឿរចឺលរុមស឵ឿខើ្ោអុំពា

វិធា្ស្រសតបឿរងើន ន឵ងឿរើនេនខមមវិធាឿនះ ្ោររូវមានងវិឿសរមាប់ដុំឿណូរខមមវិធា ឿ៉យ្រររូវឿរ

សមាភើរបឿរងើនឿរចូន រុបផើឝុំនិងឿរៀខេចនរបស់ររូបៀនថម ររូររូវៀរៀរងខ឵ច៯បឿរងើនឿដូមើបាឿដូរឱើយររូវតម

លុំនុំេនឿរបឿរងើនខញ្៯ប់អុំណាន មានឿររបជឹុំបឿច៯ខឿទសំឿទើងទារ់ឿដូមើបាព឵ភាខើា ន឵ងផ្យើស់ប៵ឡរបទ

ព឵ឿ្ធេនើឿៅវិញឿៅមខំឿដូម។ ៀរំភ័ពវសុំណាងរបស់្ោទាុំង២០ ខ៏ដឺចំភ័ពវសុំណាងរបស់

ខឹមារៀដលបានឿរើនឿវ្ោទាុំង២០ឿនះ ឿ៉យ្រពុខឿរបានឿរើនំមុយខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានឿនះ 

ឿធវូឱើយពុខឿរៅប់ គ្ើល់សឺរ គ្ើល់រុ ៅប់ឿចះអានពើសង៬  ខើយ អរថបទខលា អានយល់ន័យំឿដូម។ 

ចុំៀណខររូវិញខ៏មានភ័ពវសុំណាងលសផងៀដរ ឿ៉យបានចឺលរុមស឵ឿខើ្ោបានស឵ខើាពាវិធា្ស្រសត

បឿរងើនខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានឿនះ ឿហូយបានទាុំងចុំឿណះ ទាុំងរបាខ់ឧបរថមភឿលូខទិខច឵រតពារឿរមាង

ឿទើរផង តមរយៈរឿរមាងរបស់អង៬ឿរ Save the Children បានមខោប់យខ្ោទាុំង២០ឿនះ 

ខនហងឿរជុយឧបរថមភេុំរទ រពមទាុំងសមាភើរៈស឵ខើា ឿសើវឿៅស឵ខើា បណាណើល័យ  ជុយៀខលមសៀផនខបរិ ណ្ើ

ន្ោ ន឵ងឿរើបចុំថានើខ់បរិោបននំឿដូម។  

 បឹ៉ៀនតឿជួំខ់ថា្ោឿផើឝងៗឿទើរខ៏អាចអនឹវរតបាន របស឵នឿបូរណៈររប់ររងេន្ោឿរើន

ឿនះមានឆនទៈឿមាះមឹរខនហងឿរអនឹវរតខមមវិធាឿនះ ឿវ្ោរបស់ខលអន ឿ៉យឿធវូៀផនឿររបរ឵បរត឵ឿ៉យ

ឿរើបចុំឿរេងំងវិឿសរមាប់ដុំឿណូរខមមវិធា ររូខ឵រខុំស឵ខើារ្វរំវដខរសង់បទព឵ឿ្ធពា្ោៀដល

ធាយើប់បានអនឹវរត រណៈររប់ររងមានទុំនខ់ទុំនងលសំមុយអង៬ឿរេដរឺ ឬរខសុងឿដូមើបាសឹុំជុំនុយំ

ឿសើវឿៅស឵ខើាេនខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានថានើខ់ដុំបឺង។ 

ឿោខររ ូ អនខររូភារឿរចូនអាចមានសមរថភាពបឿរងើនខញ្៯ប់អុំណានថានើខ់ដុំបឺងបាន ឿ៉យ ្រ

ៀរពុខេរ់ធាយើប់បានដិង ន឵ងបានចឺលរុមវរ៬ស឵ឿខើ្ោបុំប៉នឿផើឝងៗ ន឵ងមានបទព឵ឿ្ធបឿរងើនយឺរៅនើុំ 
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ដឺចបានបៃលើញជឺនខនហងលទធផលៀងឿលូ។ ចុំៀណខឯររូបឿរងើនមុយចុំនុនឿទើរៀដលម឵នធាយើប់បានចឺលរុម

ស឵ឿខើ្ោ ខ៏អាចបឿរងើនបានឿ៉យ្រឿវតម្ោមានឿររបជឹុំរខឹមបឿច៯ខឿទសឿទើងទារ់ ឿដូមើបា

ព឵ភាខើា ៀចខរនៀលខបទព឵ឿ្ធេនើ ជុយផល឵រំសមាភើរៈឧបឿទសេនើឿៅវិញឿៅមខផងៀដរ។  

ដឺចឿនះឆលងតមរយៈឿរស឵ខើារ្វរំវស៵ាពា « ណ្ើនភាពេនឿរអនឹវរតខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានថានខ់

ដុំបឺង ខនហងឿខរតខុំពង់ៅនើុំង» ឿ្ូញថាខ៏មានលខ៫ណៈលស ទទុលបានលទធផលលសរប្ខ់របៀហលេនើ ឬ

្ោខលះខ៏មានលទធផលឿរស឵ខើារបស់ស឵សើឝខពស់ំ ង ឿបូឿធើបឿៅនិងឿរអនឹវរតខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណាន

ថានើខ់ដុំបឺង្ខលើបង ខនហងឿខរតឿសើមរាបៀផនខអុំណានឿនះឿទើរផង។ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



111  

 

ជំពូខ៥ 

ក្សចខដីសនាិដ្ឋា ន នងិសណូំ្មពរ 

 ខនហងជុំពឺខឿនះអនខស឵ខើានិងឿលូខឿឡូងពាឿសចខ៵ាសនន឵៉ឋើន ន឵ងសុំណូមពរ រពមទាុំងឿលូខឿឡូងពាអនឹ

្សន៍មុយចុំនុន  ខ់ព័នធឿៅនិង « ណ្ើនភាពេនឿរអនឹវរតខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានថានើខ់ដុំបឺង ខនហងឿខរតខុំពង់

ៅនើុំង»។ 

៥.១. ក្សចខដីសនាិដ្ឋា ន 

តមរយៈឿរស឵ខើារ្វរំវឿនះ ឿយូងយល់ឿ្ូញថា ឿរអនឹវរតអុំណានដុំបឺងឿវតម្ោ

បឋមស឵ខើាព឵រំមាន្រៈសុំៀន់ៀយើុំងណាស់ខនហងឿរជុយឱើយខឹមារៅប់ គ្ើល់សឺរ គ្ើល់រុ ឿចះអាន

ពើសង៬  ខើយ អរថបទខលា អានយល់ន័យ ន឵ងឿចះសរឿសរបានឿលួនំងមឹន។ មុយវិញឿទើរខមមវិធាជុយឱើយ

មានភាពៃយរសុលដល់ឿោខររូ អនខររូខនហងឿរបឿរងើនស឵សើឝ ឿ៉យ្រសមើបឡរវិធា្ស្រសតងមាៗំឿរចូន 

ំឿហរឹឿធវូឱើយស឵សើឝសបើាយច឵រតខនហងឿរស឵ខើា ចឺលរុមំមុយររូខនហងឿរឿធវូសខមមភាពឿរើនសឺររ ឿរ ះ

សមើបឡរៀបបឿៅឿ៉យៀលើបងស឵ខើា ររូឿចះផល឵រសមាភើរឧបឿទស ឿរឿយពាររូបឿរងើនបានទទុលវរ៬

បណ្ដះបណាដើលនឺវខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានដុំបឺង។ ខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានថានើខ់ដុំបឺង ំខមមវិធាៀដលសមើបឡរ

ឿៅឿ៉យរនលិះ វីធា្ស្រសតបឿរងើនអុំណានដល់ស឵សើឝ ឿដូមើបាជុយអភ឵វឌើឍសមរថភាពអានរបស់ស឵សើឝខ៏

ដឺចំឿរជុយអភ឵វឌើឍរឹណភាពអប់រនផងៀដរ។ ឿរស឵ខើារ្វរំវឿនះ បានឿធវូឿឡូងតមរយៈរបធាន

ឿរិោល័យអប់រន េនរដ៶បាលរសឹខចុំនុន០៣ ៀរចឺលរុមផ៵ល់ទ឵ននន័យបានពារនខ់ នយខ/នយ឵ឿចុំនុន

២០នខ់ៀរបានផ៵ល់ទ឵ននន័យររឡប់បានចុំនុន១៦នខ់ របធានរខឹមបឿច៯ខឿទសចុំនុន២០នខ់(ររប់

ចុំនុន) ររូបឿរងើនថានើខ់ទា២ចុំនុន៣១នខ់(បានផ៵ល់ទ឵ននន័យ៣០នខ់) េន្ោឿរើនចុំនុន២០ ំ

ខរម឵របឋមស឵ខើា ឿវខនហងឿខរតខុំពង់ៅនើុំង។  
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ឿរស឵ខើារ្វរំវឿនះឿផ្ឍើរឿលូចុំណុចសុំៀន់ៗមុយចុំនុន ឿដូមើបាឱើយឿរអនឹវរតអុំណានដុំបឺងឿវ

ខរម឵របឋមស឵ខើាអាចដុំឿណូរឿរឿៅបាន ន឵ងឿរបឿរងើនមានរបស឵ទធភាពរុមមាន៖ 

- ថានើខ់ដិខនុំឿរិោល័យេនរដ៶បាលរសឹខ រណៈររប់ររង្ោឿរើន របធានរខឹម

បឿច៯ខឿទស ររូបឿរងើនឿសទូរៀរទាុំងអស់ សឹទធៀរធាយើប់បានចឺលរុមស឵ឿខើ្ោខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានដុំបឺង

ឿនះ ឿសទូៀរររប់េនើ តមរយៈរឿរមាងេនអង៬ឿររេដរឺ ខ់ព័នធខនហងឿរជុយឧបរថមភ។ 

-  ឿ៉យឿមូលឿ្ូញពា្រៈសុំៀន់េនខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណាន ន឵ងចង់ឱើយស឵សើានឹស឵សើឝឿវ

ខនហង្ោឿរើនរបស់ខលអន មានលទធផលខពស់ៀផនខអុំណាន ឿ៉យៅប់ឿចះអាន ឿចះសរឿសរ ខ៏មាន្ោ

ចុំនុន៦០% បានេចនងវិឿេនដុំឿណូរឿរ្ោឿរើនរបស់ខលអន បៀនថមឿលូឿរជុយឧបរថមភរបស់រឿរមាង ខនហង

ឿរេុំរទឿរបឿរងើន ន឵ងឿរើនរបស់ររូឿវ្ោឿរើនរបស់ខលអន។ 

- ឿោខររូ អនខររូមុយភាររឺចៀដលម឵នធាយើប់បានចឺលរុមស឵ឿខើ្ោអុំពាខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានថានើខ់

ដុំបឺងខ៏មានព឵រៀមន ឿ៉យ្រឿពលឿបូខវរ៬ស឵ឿខើ្ោេរ់បឿរងើនឿវខរម឵រថានើខ់ឿផើឝង បឹ៉ៀនតពុខេរ់អាច

បឿរងើនបានឿ៉យ្រឿររបជឹុំបឿច៯ខឿទសផ្យើស់ប៵ឡរ ន឵ងៀចខរនៀលខបទព឵ឿ្ធេនើបានឿទើងទារ់។ 

- ខ៏មាន្ោមុយចុំនុនពឹុំបានឿរេងខទង់ងវិឿចុំណាយឿលូខមមវិធាអុំណានដុំបឺងឿនះឿទ ឿ៉យពិង

ៀផសខឿលូអង៬ឿរេដរឺទាុំងរសឹង។  

ដឺឿចនះ តមលទធផលេនឿររ្វរំវៀងឿលូ អុំពា ណ្ើនភាពេនឿរអនឹវរតខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានថានើខ់

ដុំបឺងឿវខនហងឿខរតខុំពង់ៅនើុំង អាចន឵ោយបានថាខនហងចុំឿណាម្ោសុំណាខទាុំង២០ ៀដលបានអនឹវរតខមម

វិធាខញ្៯ប់អុំណានដុំបឺងតុំងពាថានើខ់ទា១ រហឺរដល់ថានើខ់ទា២មានលខ៫ណៈលសរុរឱើយយខំរុំរឺបានសរមាប់

្ោឿផើឝងៗឿទើរឿវខនហងឿខរតខុំពង់ៅនើុំងទាុំងមឺល ៀដលមាន្ោបឋមស឵ខើារហឺរដល់២៧៩្ោ 

ឿដូមើបាអនឹវរតតមខមមវិធាឿនះ ឿហូយខ៏អាចឿធវូំទាតុំងស឵ខើាសរមាប់្ោឿផើឝងៗឿទើរឿវខនហងរបឿទសខមពហ

ំឿយូងៀដលពឹុំទាន់បានអនឹវរតខមមវិធាឿនះ ខនហងឿរចឹះមខឿធវូទសើឝនខ឵ច៯ស឵ខើាខនហងឿរដខរសង់បទព឵ឿ្ធន៍ 

ឿ៉យឿមូលអុំពាដុំឿណូរឿរបឿរងើន ន឵ងឿរើនខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានឿនះផងៀដរ។ 
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៥.២. សណូំ្មពរ 

 ៀងឿរឿមឿនះំសុំណូមពររបស់របធានឿរិោល័យអប់រន េនរដ៶បាលរសឹខ នយខ/នយ឵ឿ

្ោ ឿោខររ ូ អនខររូំរបធានរខឹមបឿច៯ខឿទស ឿោខររូ អនខររូបឿរងើនថានើខ់ទា២ ជឺនចុំឿ ះថានើខ់

ដិខនុំរខសុងអប់រន៖ 

- ផ៵ល់ខញ្៯ប់សមាភើរៈអុំណានដុំបឺង ឯខ្រេុំរទឿផើឝងៗ ន឵ងស឵ឿខើ្ោបុំប៉នររូបឿៃគើល ឿដូមើបា

បុំប៉នបនតតម្ោទឺទាុំងឿខរត រសឹខឿផើឝងៗខនហងឿខរត ខ៏ដឺចំខនហងរបឿទសឱើយបានររប់្ោ 

 -ឿសនូសឹុំខញ្៯ប់ងវិឿបៀនថមឿលូពាខមមវិធាអុំណានដុំបឺង ន឵ងររួរព឵ន឵រើយតម៉ន។ 

- ឿសនូសឹុំឲើយរខសុងមានខមមវិធាចើាស់ោស់ ន឵ង៉ខ់បញ្៯ឡលខមមវិធាឿនះឿៅខនហងខមមវិធាស឵ខើាឱើយបាន

ររប់្ោទឺទាុំងរបឿទស ឿដូមើបាខឹមារៅប់ឿចះអាន ឿចះសរឿសរ។ 

៥.៣. អនុស្ថសន៍សរមាប់អាខសខិាបនត 

 ឿររ្វរំវឿនះឿធវូបានៀរចុំនុន២០្ោបឹ៉ឿណាណើះខនហងឿខរតខុំពង់ៅនើុំង អនខចង់ស឵ខើារ្វរំវ

បនត អាចពរងាខទុំហុំេនឿរស឵ខើាបៀនថម ឿរ ះរឿរមាង PEER របស់អង៬ឿរ Save the Children បាន

ពរងាខ្ោឿេលឿៅរហឺរដល់៣២្ោ ខនហងឿរអនឹវរតខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានថានើខ់ដុំបឺងឿនះខនហងឿខរត

ខុំពង់ៅនើុំង៕ 
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ឯខស្ថរក្ោង 

១.ពឹទធ្សនបណឌ឵រើយ (១៩៦៨) «វចននឹរខមៀខមរភារ១-ភារ២សឿម៵ចរពះសងើ៭រាជជុន ណារ»  

ភនុំឿពញ ពឹទធ្សនបណឌ឵រើយ  

២.រខសុងអប់រន យឹវជន ន឵ងខាឡា (២០១៩) «ឿសើវឿៅជុំនុយភា្ៀខមរថានើខ់ទា២ ភារ១- ភារ២ សរមាប់

ស឵សើឝអាន ន឵ងសរឿសរ» ភនុំឿពញ រខសុងអប់រន យឹវជន ន឵ងខាឡា 

៣. រខសុងអប់រន យឹវជន ន឵ងខាឡា (២០១៩) «ឿសើវឿៅៀណនុំសរមាប់ររូបឿរងើនថានើខ់ទា២ ភារ១ ស៵ា

អុំពាសមាភើរៈជុំនុយបៀនថមឿលូឿសើវឿៅស឵ខើាឿេលភា្ៀខមរ អាន ន឵ងសរឿសរ(ខញ្៯ប់សមាភើរៈអុំណា

នដុំបឺង) » ភនុំឿពញ រខសុងអប់រន យឹវជន ន឵ងខាឡា 

៤. រខសុងអប់រន យឹវជន ន឵ងខាឡា (២០២០) «ឿសើវឿៅៀណនុំសរមាប់ររូបឿរងើនថានើខ់ទា២ ភារ២ ស៵ា

អុំពាសមាភើរៈជុំនុយបៀនថមឿលូឿសើវឿៅស឵ខើាឿេលភា្ៀខមរ អាន ន឵ងសរឿសរ(ខញ្៯ប់សមាភើរៈអុំណា

នដុំបឺង) » ភនុំឿពញ រខសុងអប់រន យឹវជន ន឵ងខាឡា 

៥.រខសុងអប់រន យឹវជន ន឵ងខាឡា(២០១៩)«ៀផនឿរយឹទធ្ស្រសតវិស័យអប់រន ២០១៩-២០២៣»  ភនុំឿពញ 

រខសុងអប់រន យឹវជន ន឵ងខាឡា 

៦.វិទើស ណ្ើនំរ឵អប់រន (២០១៩) «ន឵ឿខ៫បបទរុំរឺរបស់ឿោខ ្឵ន សមើបរត឵ ន឵សើឝ឵របរិញ្ញើបររំន់ខពស់

ររប់ររងអប់រនជុំនន់ទា៦ ៅនើុំស឵ខើា ២០១៧-២០១៩» ភនុំឿពញ វិទើស ណ្ើនំរ឵អប់រន 

៧. រខសុងអប់រន យឹវជន ន឵ងខាឡា (២០១៨) «លទធផល ឿរសត អីស្រ្រើ ៅនើុំ២០១៧-២០១៨» ភនុំឿពញ 

រខសុងអប់រន យឹវជន ន឵ងខាឡា 

៨.https://hellokrupet.com 

៩. http://cambodian.cri.cn/i 

១០.https://www.coj.gov.kh/wpcontent/uploads 

១១.https://web.facebook.com 

https://hellokrupet.com/
http://cambodian.cri.cn/i
https://www.coj.gov.kh/wpcontent/uploads
https://web.facebook.com/
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១២. https://thmeythmey.com/?page 

១៣. https://archive.monoroom.info/news/post/67#1PlEG5vMUufoiDU4.99 

១៤.https://khmer-lfrd.com/wpcontent/uploads 

១៥.https://www.usaid.gov/node 

១៦.http://freshnewsasia.com/index.php/en/localnews 

១៧.https://www.information.gov.kh/articles 

១៨.https://l.facebook. com/l.php?u=http%3A%2F%2Fsmaradeykhmer.org 

១៩.រល់រាុំង - ភនុំឿពញេង៮ទា១៩ ៀខមាន ៅនើុំ២០១២ រខើាស឵ទធ឵ររប់ោឝើងឿ៉យ៖ មឿនរមើយព័ងអាុំងហវឡ 

Crédit photo : Lori-Ga!/flickr.com 
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http://freshnewsasia.com/index.php/en/localnews
https://www.information.gov.kh/articles
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ឧបសមព័នធ 
លេិិត្ឧក្ទេសនាម និងឯខស្ថរពាខ់ព័នធ 

ឧបសមពន័ធទា១៖ លខ឵រ឵អនញឹ្ញើរឱើយចះឹរបមលឺទ឵នននយ័របសរ់ខសងុអបរ់ន យវឹជន នង឵ខាឡា 
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ឧបសមពន័ធទា២៖ លខ឵឵រឧឿទទសនមររូដខិនុំបឿៃគើល នង឵ររដូខិនុំរងសរមាប់នស឵ើឝរ឵ 
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ឧបសមពន័ធទា៣៖ លខ឵឵រឧឿទទសនមរណៈខមមឿរឿមរបឿោរ 
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ឧបសមពន័ធទា៤៖ លខ឵រ឵ឧឿទទសនមរណៈខមមឿរឿរ រនឿ឵ខ៫បបទ 
  



122  

 

 

  



123  

 

ឧបសមពន័ធទា៥៖ លខ឵រ឵បៃគើប់ឿររណៈខមមឿរឿរ រនឿ឵ខ៫បបទបញ្៯ប់
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ឧបសមពន័ធទា៦៖ លខ឵រ឵ឧឿទទសនមរណៈខមមឿរឿរើបចុំ 
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ឧបសមពន័ធទា៧៖ ខរមងសុំណរួចះឹរបមលឺទន឵ននយ័ 
     រពះរជាណាចរខខមពុជា 

រខសងួអប់រ ំយវុជន នងិខឡីា   ជាត្ិ ស្ថសនា រពះមក្ខ្រត្ 
 វិទាស្ថា នជាត្ិអប់រ ំ

ខរមងសណួំ្រសរមាប់របធានការោិលយ័អយខ.ននរដាបាលរសុខ 
ខ៳ហុំបាទឿះមើះ អ៊ឹង សឹផល ំន឵សើឝ឵រថានើខ់បរិញ្ញើបររំន់ខពស់ៀផនខររប់ររងអប់រនជុំនន់ទា៨េនវិទើស្ណើនំរ឵

អប់រន បានឿរើបចុំឿរស឵ខើារ្វរំវឿលូរបធានបទមុយសតាអុំពា «្ណើនភាពេនឿរអនវឹរតខមមវធិាខញ្៯បអ់ុំណានថានើខ់
ដុំបងឺខនហងឿខរតខុំពងៅ់នើុំង»។ ឿររ្វរំវឿនះ មានឿេលបុំណងចងដិ់ងពាទសើឝនៈយល់ឿ្ូញរបសឿ់ោខរបធាន 
អុំពាដុំឿណូរឿរេនឿរបឿរងើនន឵ងឿរើនមឹខវិំ ជើភា្ៀខមរៀផនខអុំណានឿ៉យអនឹវរតតមខមមវធិាខញ្៯បអ់ុំណានដុំបឺង ថា
ឿរមូានរបស឵ទធភាព នង឵បញ្លើរបឈមអវាខលះ ចុំឿ ះសមរថភាពអុំណានរបសស់឵សើឝថានើខ់ទា២ ឿវ្ោឿរើនទាុំង
២០។  

រាល់ចឿមលូយឬព័រ៌មានរបសឿ់ោខរបធាន ររូវបានរខើាំឿរសមាឃើរ ់ នង឵យខមខឿរបូរបាសស់រមាបៀ់រឿរ
ស឵ខើារ្វរំវឿនះប៉ឹឿណាណើះ។ សឺមឿោខរបធាន ឿមតឍើជុយផតលន់឵ងបុំឿពញនឺវពរ័៌មាន ឿដូមើបាឱើយលទធផលេនឿរ
ស឵ខើារ្វរំវឿនះមានលខ៫ណៈលសរបឿសូរ ន឵ងមានលខ៫ណៈវិទើស្ស្រសត។  

សឺមឿេរពៀងលងអុំណររណឹោឝើងរំលឿរៅទឹខំមនឹ ចុំឿ ះឿោខរបធាន សរមាប់ឿរចុំណាយឿពល
ឿវោដម៏ានរេមល ខនហងឿរបុំឿពញខរមងសុំណួរឿនះ។ 
 
ផ្ផែកទី១៖ ពត័ម៌ានផ្ទា លខ់្លួន 
មនទារអប់រន យឹវជន នង឵ខាឡា ឿខរតខុំពង់ៅនើុំង 
រសឹខ៖...............................................ឿះមើះ........................................ំរបធានឿរិ.អយខ.រសខឹ  
1. ឿភទ៖    របឹស    រសា 
2. អាយឹ៖...................ៅនើុំ 
3. ខរម឵រវបើបធម ៌១  មធើយមសខ឵ើាបឋមភឺម ឵ ២  មធើយមសខ឵ើាទឹរ឵យភឺម ឵ ៣  បរិញ្ញើបរររង

  ៤  បរិញ្ញើបររ   ៥  បរិញ្ញើបររំន់ខពស ់ ៦     បណឌ឵រ 
4. ខរម឵រវិំជើជាវៈ ១  ររមូឿរតយើយសខ឵ើា ២  ររូបឋមស឵ខើា ៣   ររូបឿរងើនខរមរ឵មលឺ៉ឋើន 

  ៤  ររបូឿរងើនខរម឵រឧរតម ៥.............................................  
5. មឹខវិំ ជើឯខឿទស(សរមាប់ររខូរម឵រមលឺ៉ឋើន ឬររខូរម឵រឧរតម)៖..................................................... 
6. រយៈឿពលបុំឿពញឿរៃរខនហងវសិ័យអប់រន៖..................................ៅនើុំ 
7. ឿរើពាឿរដិខនុំ ន឵ងររប់ររង ឿរឿូោខរបធានទទុលខសឹររូវឿលូឿរៃរអវាខលះ ខនហងឿរិោល័យអយខ.រសឹខ
បច៯ហបើបនន? (ចឿមលូយអាចឿលសូពា១) 
១.................................... ២.................................... ៣....................................  
៤.................................... ៥.................................... ៦.....................................  
៧................................... ៨.................................... ៩..................................... 

8. រយៈឿពលបុំឿពញរុនទាំរបធានឿរ.ិអយខ.រសខឹ ៖ .................................................................... 
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ផ្ផែកទ២ី៖ ការងារស្ែលូ 
9. ឿរូឿោខរបធានធាយើប់បានចះឹឿធវូអធ឵ឿរខច឵៯្ោបឋមស឵ខើារបស់រឿរមាង EQUAL ខនហងរសឹខរបស់ឿោខ
របធាន ខនហងៅនើុំស឵ខើា២០១៩-២០២០ ឿលូខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានៀដរឬឿទ? 

ខ. បានចុំនុន..........ដង  
ចុំណចុលស...................................................................................................................... 
ចុំណចុរុរៀខលមស៖.......................................................................................................... 
ខ. ម឵នបាន ៖ មឺលឿហរឹ ៖ .............................................................................................. 

10.  ឿរូឿោខរបធានបានចឹះឿធវអូធ឵ឿរខ឵ច៯្ ោបឋមសខ឵ើារបស់រឿរមាង EQUAL ខនហងរសឹខរបស់ឿោខ
របធាន ខនហងៅនើុំស឵ខើា២០២០-២០២១ ឿលូខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានៀដរឬឿទ? 
ខ. បានចុំនុន..........ដង  
ចុំណចុលស៖.................................................................................................................... 
ចុំណចុរុរៀខលមស៖.......................................................................................................... 
ខ. ម឵នបាន ៖ មឺលឿហរឹ ៖ .............................................................................................. 

11.  របស឵នធាយើប់ចឹះអធ឵ឿរខ឵ច៯(្ោបឋមសខ឵ើារបស់រឿរមាង EQUAL) ឿររូរបូឿរងើនឿវ្ោឿរើន មាន
ខ឵ច៯ៀរង ឿរបឿរងើនៀដរឬឿទ?  
ខ. មានររប់ឿមឿរើន   
ខ. មានខលះ មឺលឿហរឹ ៖............. .................................................................................. 
រ. េមើន មលឺឿហរ ឹ៖.................................................................................................... 

12. ឿរឿូោខរបធានដិងឿទថា ្ោឿរើនរបសរ់ឿរមាងទាុំងអស់ខនហងរសឹខរបស់ឿោខរបធាន បានអនឹវរតខមមវិធា
ខញ្៯ប់ អុំណានដុំបងឺររប់្ ោៀដរឬឿទ? 

 ខ. ររប់្ោ មឺលឿហរឹ៖............................................................................................... 
 ខ. ម឵នររប់្ោឿទ មលឺឿហរឹ៖....................................................................................... 
13. ឿរឿូោខរបធានដិងឿទថា ្ោឿរើនរបសរ់ឿរមាងទាុំងអស់ខនហងរសឹខរបស់ឿោខរបធាន បានអនឹវរតខមមវិធា

ខញ្៯ប់ អុំណានដុំបងឺរយៈឿពលប៉ឹនមើនៅនើុំឿហូយ?....................................................... 
14.  ឿរឿូោខរបធាន ធាយើបប់ានចលឺរុមស឵ឿខើ្ ោស៵ាអុំពាខមមវធិាខញ្៯បអ់ុំណានដុំបឺងៀដរឬឿទ? 
 ខ. ធាយើប់  តមរយៈ៖..................................................................................…………..... 
 ខ. ម឵នធាយើប់ មឺលឿហរឹ៖................................................................................................ 
15. ឿរូ្ ោឿរើនរបស់រឿរមាង មានងវិឿសរមាបដ់ុំឿណូរឿរខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានដុំបឺងឿ៉យខលអនឯងៀដ
ឬឿទ? 
 ខ. មាន មលឺឿហរ៖ឹ..................................................................................................... 

ខ. ម឵នមាន មឺលឿហរ៖ឹ................................................................................................ 
រ. ម឵នដងិ មឺលឿហរ៖ឹ.................................................................................................. 

16. ឿោងតមឿរឿមលូឿ្ូញ របស់ឿោខរបធាន ឿរខូមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានដុំបឺងមានអរថរបឿោជន៍ោឝើងណា
ខលះ? 
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ខ.មាន មឺលឿហរឹ៖...................................................................................................... 
ខ. ម឵នមាន មឺលឿហរឹ៖................................................................................................ 

17. ឿរូឿោខរបធានយល់ឿ្ូញោឝើងណាៀដរ ចុំឿ ះលទធផលេនឿរសខ឵ើារបសស់឵សើឝថានើខ់ទា២ឿលូៀផនខអុំណា
ន ឿវ ្ោឿរើនរបស់រឿរមាង មនឹឿពលអនឹវរតខញ្៯បអ់ុំណាន ន឵ងោប់តុំងពាោបឿ់ផ៵ូមអនឹវរតខញ្៯ប់
អុំណានមខ? 
.............................................................................................................................................
......................................................................................................................... 

ផ្ផែកទី៣៖ យោបល ់នងិស្ំណូមពរ 
18. ឿរូឿោខរបធានមានឿោបល ់ សុំណូមពរ ន឵ងចុំណាប់អារមមណ៍ដចឺឿម៵ចៀដរ ចុំឿ ះខមមវិធាខញ្៯បអ់ុំណា

នដុំបឺង ឿនះ?  
...................................................................................................................................  
................................................................................................................................... 
................................................................................................................................... 
................................................................................................................................... 
................................................................................................................................... 
................................................................................................................................... 

សមឺអររណឹ! 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

   រពះរជាណាចរខខមពជុា 
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រខសងួអប់រ ំយវុជន និងខីឡា         ជាត្ិ ស្ថសនា រពះមក្ខ្រត្ 
វិទាស្ថា នជាត្ិអប់រ ំ

ខរមងសណួំ្រសរមាបន់ាយខស្ថោ 
ខ៳ហុំបាទឿះមើះ អ៊ឹង សឹផល ំន឵សើឝ឵រថានើខ់បរិញ្ញើបររំន់ខពស់ៀផនខររប់ររងអប់រនជុំនន់ទា៨េនវិទើស្ណើនំរ឵

អប់រន បានឿរើបចុំឿរស឵ខើារ្វរំវឿលូរបធានបទមុយសតាអុំពា «្ណើនភាពេនឿរអនវឹរតខមមវធិាខញ្៯បអ់ុំណានថានើខ់
ដុំបងឺខនហងឿខរតខុំពងៅ់នើុំង»។ ឿររ្វរំវឿនះ មានឿេលបុំណងចងដ់ិងពាទសើឝនៈយលឿ់្ូញរបស់ឿោខររ-ូអនខររ ូ
អុំពាដុំឿណូរឿរេនឿរបឿរងើនន឵ងឿរើនមឹខវិំ ជើភា្ៀខមរៀផនខអុំណានឿ៉យអនឹវរតតមខមមវធិាខញ្៯បអ់ុំណានដុំបឺង ថា
ឿរមូានរបស឵ទធភាព នង឵បញ្លើរបឈមអវាខលះ ចុំឿ ះសមរថភាពអុំណានរបសស់឵សើឝថានើខ់ទា២ ឿវ្ោឿរើនទាុំង
២០។  

រាល់ចឿមលូយឬព័រ៌មានរបសឿ់ោខនយខ ឿោខរសានយឿ឵ ររូវបានរខើាំឿរសមាឃើរ់ ន឵ងយខមខឿរបូ
របាសស់រមាបៀ់រឿរស឵ខើារ្វរំវឿនះប៉ឹឿណាណើះ។ សមឺឿោខររ-ូអនខររ ូ ឿមតឍើជយុផតល់នង឵បុំឿពញនឺវព័រម៌ាន 
ឿដូមើបាឱើយលទធផល េនឿរស឵ខើារ្វរំវឿនះមានលខ៫ណៈលសរបឿសូរ ន឵ងមានលខ៫ណៈវទិើស្ស្រសត។  

សឺមឿេរពៀងលងអុំណររណឹោឝើងរំលឿរៅទឹខំមនឹ ចុំឿ ះឿោខនយខ ឿោខរសានយ឵ឿ សរមាប់ឿរ 
ចុំណាយឿពលឿវោដ៏មានរេមល ខនហងឿរបុំឿពញខរមងសុំណរួឿនះ។ 
 

ផ្ផែកទី១៖ ពត័ម៌ានផ្ទា លខ់្លួន 
មនទារអប់រន យឹវជន នង឵ខាឡា ឿខរតខុំពង់ៅនើុំង 
រសឹខ៖........................................ឿះមើះ្ោឿរើន៖្ោបឋមសខ឵ើា........................................... 
8. មឹខៃរ/រុនទា៖   នយខ/នយ឵ឿ   នយខរង/នយ឵ឿរង 
9. ឿភទ៖    របឹស    រសា 
10. អាយឹ៖...................ៅនើុំ 
11. អុំពាខរមរ឵វបើបធម ៌ ១  មធើយមសខ឵ើាបឋមភឺម ឵ ២  មធើយមសខ឵ើាទឹរ឵យភឺម ឵  

៣  បរិញ្ញើបរររង  ៤  បរិញ្ញើបររ  
៥  បរិញ្ញើបររំន់ខពស ់ ៦  បណឌរ឵ 

12. អុំពាខរមរ឵វិំជើជាវៈ ១  ររមូឿរតយើយសខ឵ើា  ២  ររូបឋមស឵ខើា  
៣  ររូបឿរងើនខរម឵រមឺល៉ឋើន ៤  ររបូឿរងើនខរម឵រឧរតម
៥......................................... 

13. មឹខវិំជើឯខឿទស(សរមាប់ររខូរម឵រមលឺ៉ឋើន ឬររខូរម឵រឧរតម)៖..................................................... 
14. រយៈឿពលបុំឿពញឿរៃរខនហងវសិ័យអប់រន៖..................................ៅនើុំ 
15. រយៈឿពលបុំឿពញឿរៃរខនហងមខឹៃរបច៯ហបើបនន៖............................ៅនើុំ 
16. ឿរូឿោខអនខទទលុខឹសររូវឿលូខឿរៃរអវាខនហង្ោ (ចឿមលូយអាចឿលូសពាមុយ) 
១. ...........................................  ២. ...........................................  
៣. ...........................................  ៤. ...........................................  
៥. ...........................................  ៦. ...........................................  
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៧. ...........................................  ៨. ...........................................  
៩. ...........................................  ១០. ...........................................  

ផ្ផែកទី២៖ ការងារដឹកនំ និងគ្របគ់្រង និងការបយគ្ងៀន និងយរៀន 
10. ចុំនុនបរឹ៬ល឵ខឿវខនហង្ោឿរើនរបស់ឿោខ ឿោខរសា៖ សរឹប៖...............នខ ់រសា៖.......នខ ់
 នយខរង៖............................នខ ់  រសា៖.........................នខ ់
 ររូបឋមស឵ខើា៖.......................នខ ់  រសា៖.........................នខ ់
 ររូមខរម឵រមឺល៉ឋើន៖................នខ ់  រសា៖.........................នខ ់
 ររូមខរម឵រឧរតម៖.....................នខ ់  រសា៖.........................នខ ់
11. ចុំនុនសស឵ើឝឿវខនហង្ោឿរើនរបស់ឿោខ ឿោខរសា៖ ស឵សើឝសរឹប៖...........នខ ់ រសា៖.........នខ ់
12. ចុំនុនថានើខ់ឿរើនឿវខនហង្ោឿរើនរបស់ឿោខ ឿោខរសា៖ មានចុំននុ......................ថានើខ់ 

ថានើខ់ទា១៖...........ថានើខ ់ ថានើខ់ទា២៖...........ថានើខ ់   ថានើខ់ទា៣៖...........ថានើខ ់ 
ថានើខ់ទា៤៖...........ថានើខ ់ ថានើខ់ទា៥៖...........ថានើខ ់   ថានើខ់ទា៦៖...........ថានើខ ់

13. ចុំនុនឿវនស឵ខើាឿវខនហង្ោឿរើនរបស់ឿោខ ឿោខរសា៖ មានចុំននុ......................ឿវន 
14. ឿរូឿោខ ឿោខរសា មានៀផនឿរចឹះឿធវអូធ឵ឿរខច឵៯តមថានើខឿ់រើនៀដរឬឿទ?៖ មាន       េមើន 
15. ឿរអនឹវរតតមៀផនឿរចឹះឿធវអូធ឵ឿរខ឵ច៯តមថានើខ់ឿរើនរបសឿ់ោខ ឿោខរសា៖បាន  

រ឵រំភាររយ................................................................................................................       
ម឵នបានមឺលឿហរឹ........................................................................................................ 

16. ឿវឿពល ឿោខ/ឿោខរសា បានចឹះឿធវូអធឿ឵រខ឵ច៯តមថានើខ់ឿរើន ឿរូឿោខ/ឿោខរសា បានឿមូលឿ្ញូ ពា
ចុំណចុលស ន឵ងចុំណចុរុរៀខលមសអវាខលះរបស់ឿោខររ/ូអនខររ?ូ (សឺមឿរើបរាប់) 

 ចុំណចុលស៖
................................................................................................................................... 

 ................................................................................................................................... 
 ចុំណចុរុរៀខលមស៖

................................................................................................................................... 
 ................................................................................................................................... 
17. ឿរូ្ោឿរើនរបស់ឿោខ/ឿោខរសា បានអនឹវរតខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានដុំបងឺរយៈឿពលប៉នឹមើនៅនើុំឿហូយ? 
 ...................................................................................................................................  
18.  ឿរឿូោខររូ/អនខររូេន្ោឿរើនរបស់ឿោខ/ឿោខរសា ធាយើប់បានចលឺរុមស឵ឿខើ្ោស៵ាអុំពាខមមវិធាខញ្៯ប់

អុំណាន ដុំបងឺៀដរឬឿទ? 
 ធាយើប់    តមរយៈ៖..................................................................................……………… 
 ម឵នធាយើប់ មលឺឿហរ៖ឹ.....................................................................................................  
19. ឿរូ្ ោឿរើនរបស់ឿោខ/ឿោខរសា មានងវិឿសរមាប់ដុំឿណូរឿរខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានដុំបឺងៀដរឬឿទ? 
 មាន មឺលឿហរ៖ឹ........................................................................................................ 

ម឵នមាន មឺលឿហរឹ៖..................................................................................................... 
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20. ឿរូឿោខររូ អនខររូបឿរងើនថានើខ់ទា២ ឿវ្ោឿរើនរបស់ឿោខ ឿោខរសាបានអនឹវរតតមវិធា្ស្រសតខនហងខមម
វិធា បឿរងើនខញ្៯បអ់ុំណានសរមាប់ថានើខ់ទា២ ៀដរឬឿទ? បាន  
បានខលះ មឺលឿហរ.ឹ....................................................................................................... 
ម឵នបាន មឺលឿហរ.ឹ...................................................................................................... 

21. ឿោងតមឿរឿមលូឿ្ូញ ន឵ងបទព឵ឿ្ធនខ៍នហង្ោឿរើនរបស់ឿោខ/ឿោខរសាខនលងមខឿរូឿោខ/ 
ឿោខរសា រ឵រថាខមមវិធាខញ្៯បអ់ុំណានដុំបឺងមាន្រៈសុំៀន់ៀដរឬឿទ?  
មាន មឺលឿហរ៖ឹ....................................................................................................... 

 
ម឵នមាន មឺលឿហរ៖ឹ..................................................................................................... 
................................................................................................................................... 

22. លទធផលស឵ខើារបស់សស឵ើឝថានើខ់ទា២ ឿលូៀផនខអុំណាន៖ មានឿររីខចឿរមូនៀយើុំង  
រ឵រំភាររយ........% បង៬អរ ររ឵ំភាររយ........%  មធើយម រ឵រំភាររយ........%  
 ឿខើាយ រ឵រំភាររយ........%   

23. ឿរូ្ោឿរើនរបស់ឿោខ/ឿោខរសា ឿធវូឿរវាយរេមលលទធផលស឵ខើារបសស់឵សើឝថានើខទ់ា២ ឿលូៀផនខអុំណា
នោឝើង ដឺចឿម៵ច? ................................................................................................. 

 ................................................................................................................................... 
ផ្ផែកទី៣៖ អនសុាស្ន ៍និងស្ំណូមពរ 
24. ឿរូឿោខ/ឿោខរសា មានអនឹ្ សនខ៍៏ដឺចំសុំណូមពរដចឺឿម៵ចខលះចុំឿ ះខមមវធិាខញ្៯បអ់ុំណានដុំបឺងឿនះ? 

...................................................................................................................................  

...................................................................................................................................  

...................................................................................................................................  

...................................................................................................................................  

...................................................................................................................................  

...................................................................................................................................  
សមឺអររណឹ! 
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     រពះរជាណាចរខខមពុជា 
រខសងួអប់រ ំយវុជន នងិខឡីា    ជាត្ិ ស្ថសនា រពះមក្ខ្រត្ 

វិទាស្ថា នជាត្អិប់រ ំ
ខរមងសណួំ្រសរមាប់របធានរខមុបក្ចចខក្ទស 

ខ៳ហុំបាទឿះមើះ អ៊ឹង សឹផល ំន឵សើឝ឵រថានើខ់បរិញ្ញើបររំន់ខពស់ៀផនខររប់ររងអប់រនជុំនន់ទា៨េនវិទើស្ណើនំរ឵
អប់រន បានឿរើបចុំឿរស឵ខើារ្វរំវឿលូរបធានបទមុយសតាអុំពា «្ណើនភាពេនឿរអនវឹរតខមមវធិាខញ្៯បអ់ុំណានថានើខ់
ដុំបងឺខនហងឿខរតខុំពងៅ់នើុំង»។ ឿររ្វរំវឿនះ មានឿេលបុំណងចងដិ់ងពាទសើឝនៈយល់ឿ្ូញរបសឿ់ោខររូ-អនខររ ូ
អុំពាដុំឿណូរឿរេនឿរបឿរងើនន឵ងឿរើនមឹខវិំ ជើភា្ៀខមរៀផនខអុំណានឿ៉យអនឹវរតតមខមមវធិាខញ្៯បអ់ុំណានដុំបឺង ថា
ឿរមូានរបស឵ទធភាព នង឵បញ្លើរបឈមអវាខលះ ចុំឿ ះសមរថភាពអុំណានរបសស់឵សើឝថានើខ់ទា២ ឿវ្ោឿរើនទាុំង
២០។  

រាល់ចឿមលូយឬព័រ៌មានរបសឿ់ោខររ-ូអនខររូ ររូវបានរខើាំឿរសមាឃើរ់ ន឵ងយខមខឿរបូរបាសស់រមាបៀ់រ
ឿរស឵ខើារ្វរំវឿនះប៉ឹឿណាណើះ។ សឺមឿោខររ-ូអនខររ ូ ឿមតឍើជុយផតលន់឵ងបុំឿពញនឺវព័រ៌មាន ឿដូមើបាឱើយលទធផលេន
ឿរស឵ខើារ្វរំវឿនះមានលខ៫ណៈលសរបឿសូរ ន឵ងមានលខ៫ណៈវិទើស្ស្រសត។  

សឺមឿេរពៀងលងអុំណររណឹោឝើងរំលឿរៅទឹខំមនឹ ចុំឿ ះឿោខររ ូ អនខររ ូ សរមាប់ឿរចុំណាយឿពល
ឿវោដម៏ានរេមល ខនហងឿរបុំឿពញខរមងសុំណួរឿនះ។ 
 
ផ្ផែកទី១៖ ពត័ម៌ានផ្ទា លខ់្លួន 
មនទារអប់រន យឹវជន នង឵ខាឡា ឿខរតខុំពង់ៅនើុំង 
រសឹខ៖.........................................ឿះមើះ្ោឿរើន៖ ្ោបឋមសខ឵ើា......................................... 
ឿះមើះ.......................................................... ំររបូនទហខថានើខ់ទា.................................................... 
17. ឿភទ៖  របសឹ   រសា 
18. អាយឹ៖...................ៅនើុំ 
19. ខរម឵រវបើបធម ៌១  មធើយមសខ឵ើាបឋមភឺម ឵ ២  មធើយមសខ឵ើាទឹរ឵យភឺម ឵ ៣  បរិញ្ញើបរររង

  ៤  បរិញ្ញើបររ   ៥  បរិញ្ញើបររំន់ខពស ់ ៦     បណឌ឵រ 
20. ខរម឵រវិំជើជាវៈ ១  ររមូឿរតយើយសខ឵ើា ២  ររូបឋមស឵ខើា ៣ ររូបឿរងើនខរមរ឵មលឺ៉ឋើន

   ៤  ររបូឿរងើនខរម឵រឧរតម ៥..........................................  
21. មឹខវិំជើឯខឿទស (សរមាប់ររខូរម឵រមលឺ៉ឋើន ឬររខូរម឵រឧរតម)៖.................................................... 
22. រយៈឿពលបុំឿពញឿរៃរខនហងវសិ័យអប់រន៖..................................ៅនើុំ 
23. ឿរើពាឿរៃរបឿរងើន ឿរូអនខទទុលខសឹររូវឿលខូឿរៃរអវាបៀនថមឿទើរឿវខនហង្ោ (ចឿមលូយអាចឿលូសពា
១) 
១.................................... ២................................... ៣....................................  
៤.................................... ៥.................................... ៦....................................  

8. រយៈឿពលបុំឿពញរុនទាំរបធានរខឹមបឿច៯ខឿទស៖ ...................................................................... 
ផ្ផែកទី២៖ ការងារបយគ្ងៀន និងយរៀន 
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9. ឿរចឹះឿធវអូធ឵ឿរខច឵៯របស់ឿោខររូ/អនខររ ូំរបធានរខឹមបឿច៯ខឿទសខនហងៅនើុំស឵ខើា២០១៩-២០២០៖ 
ខ. បានចុំនុន....................ដង  
ចុំណចុលស៖.................................................................................................................... 
................................................................................................................................... 
ចុំណចុរុរៀខលមស៖.......................................................................................................... 
................................................................................................................................... 
ខ. ម឵នបាន៖ មលឺឿហរ ឹ៖ ............................................................................................... 
................................................................................................................................... 

10.  ឿរចឹះឿធវអូធ឵ឿរខច឵៯របស់ឿោខររូ/អនខររ ូំរបធានរខឹមបឿច៯ខឿទសខនហងៅនើុំស឵ខើា២០២០-២០២១៖ 
ខ. បានចុំនុន.....................ដង  
ចុំណចុលស៖.................................................................................................................... 
................................................................................................................................... 
ចុំណចុរុរៀខលមស៖.......................................................................................................... 
................................................................................................................................... 
ខ. ម឵នបាន៖ មលឺឿហរ ឹ៖ ............................................................................................... 
................................................................................................................................... 

11.  ឿររូរបូឿរងើនឿវ្ោឿរើនរបស់ឿោខររូ អនខររ ូមានខ឵ច៯ៀរងឿរបឿរងើនៀដរឬឿទ?  
ខ. មានររប់ឿមឿរើន   
ខ. មានខលះ មឺលឿហរឹ៖................................................................................................. 
................................................................................................................................... 
រ. េមើន មលឺឿហរ៖ឹ..................................................................................................... 
................................................................................................................................... 

12. ឿរូឿវ្ោឿរើនរបស់ឿោខររូ អនខររូ បានរបជឹុំរខឹមបឿច៯ខឿទសៀដរឬឿទ? 
 ខ. ខរណាបាន៖ ចុំនុនដងខនហង១ៀខ៖................................................................................... 

របធានបទេនឿររបជឹុំបឿច៯ខឿទសខនលងមខ៖........................................................................ 
................................................................................................................................... 

 ខ. ម឵នបាន មឺលឿហរឹ៖................................................................................................ 
 ................................................................................................................................... 
13. ឿរឿូោខររ/ូអនខររូដិងឿទថា្ោឿរើនរបស់ឿោខររ/ូអនខររូ បានអនឹវរតខមមវិធាខញ្៯បអ់ុំណានដុំបឺងរយៈ

ឿពល ប៉ឹនមើនៅនើុំឿហូយ?.............................................................................................. 
14.  ឿរឿូោខររូ/អនខររ ូធាយើប់បានចឺលរុមស឵ឿខើ្ោស៵ាអុំពាខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានដុំបឺងៀដរឬឿទ? 
 ខ. ធាយើប់  តមរយៈ៖..................................................................................…………..... 
 ខ. ម឵នធាយើប់ មឺលឿហរឹ៖................................................................................................ 
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15. ឿរឿូោខររូអនខររូមានដិងថា្ោឿរើនរបស់ឿោខររ/ូអនខររូ មានងវិឿសរមាប់ដុំឿណរូឿរខមមវិធាខញ្៯ប់
អុំណានដុំបឺងៀដឬឿទ? 

 ខ. ដិង មឺលឿហរ៖ឹ........................................................................……....................... 
ខ. ម឵នដងិ មឺលឿហរ៖ឹ.................................................................................................. 

16. ឿោងតមឿរឿមលូឿ្ូញ ន឵ងបទព឵ឿ្ធន៍ខនហង្ោឿរើនរបស់ឿោខររូ/អនខររខូនលងមខ ឿរូឿោខររ/ូ
អនខររូ រ឵រថាខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានដុំបឺងមានអរថរបឿោជន៍ៀដរឬឿទ? 
ខ.មាន មឺលឿហរឹ៖...................................................................................................... 
ខ. ម឵នមាន មឺលឿហរឹ៖................................................................................................ 

17. ឿរូឿោខររ/ូអនខររូ យលឿ់្ូញោឝើងណាៀដរចុំឿ ះលទធផលេនឿរស឵ខើារបស់សស឵ើឝថានើខ់ទា២ឿលូៀផនខ
អុំណាន ឿវ្ោឿរើនរបសឿ់ោខររូ/អនខររមូឹនឿពលអនឹវរតខញ្៯បអ់ុំណានន឵ងោប់តុំងពាោប់ឿផ៵ូមអនឹវរត
ខញ្៯ប់អុំណានមខ? 

 ………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………… 

ផ្ផែកទ៣ី៖ យោបល ់នងិស្ំណូមពរ 
18. ឿរូឿោខររ/ូអនខររូ មានឿោបល់ សុំណមូពរ ន឵ងចុំណាប់អារមមណ៍ដឺចឿម៵ចខលះចុំឿ ះខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណា

នដុំបឺង?  
...................................................................................................................................  
................................................................................................................................... 
................................................................................................................................... 
................................................................................................................................... 
................................................................................................................................... 
................................................................................................................................... 

សមឺអររណឹ! 
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    រពះរជាណាចរខខមពជុា 
រខសងួអប់រ ំយវុជន នងិខឡីា    ជាត្ិ ស្ថសនា រពះមក្ខ្រត្ 

វិទាស្ថា នជាត្អិប់រ ំ
ខរមងសណួំ្រសរមាប់រ់បូក្រងៀន 

ខ៳ហុំបាទឿះមើះ អ៊ឹង សឹផល ំន឵សើឝ឵រថានើខ់បរិញ្ញើបររំន់ខពស់ៀផនខររប់ររងអប់រនជុំនន់ទា៨េនវិទើស្ណើនំរ឵
អប់រន បានឿរើបចុំឿរស឵ខើារ្វរំវឿលូរបធានបទមុយសតាអុំពា «្ណើនភាពេនឿរអនវឹរតខមមវធិាខញ្៯បអ់ុំណានថានើខ់
ដុំបងឺខនហងឿខរតខុំពងៅ់នើុំង»។ ឿររ្វរំវឿនះ មានឿេលបុំណងចងដិ់ងពាទសើឝនៈយល់ឿ្ូញរបសឿ់ោខររូ-អនខររ ូ
អុំពាដុំឿណូរឿរេនឿរបឿរងើនន឵ងឿរើនមឹខវិំ ជើភា្ៀខមរៀផនខអុំណានឿ៉យអនឹវរតតមខមមវធិាខញ្៯បអ់ុំណានដុំបឺង ថា
ឿរមូានរបស឵ទធភាព នង឵បញ្លើរបឈមអវាខលះ ចុំឿ ះសមរថភាពអុំណានរបសស់឵សើឝថានើខ់ទា២ ឿវ្ោឿរើនទាុំង
២០។  

រាល់ចឿមលូយឬព័រ៌មានរបសឿ់ោខររ-ូអនខររូ ររូវបានរខើាំឿរសមាឃើរ ់ ន឵ងយខមខឿរបូរបាសស់រមាបៀ់រ
ឿរស឵ខើារ្វរំវឿនះប៉ឹឿណាណើះ។ សឺមឿោខររ-ូអនខររ ូ ឿមតឍើជុយផតលន់឵ងបុំឿពញនឺវព័រ៌មាន ឿដូមើបាឱើយលទធផលេន
ឿរស឵ខើារ្វរំវឿនះមានលខ៫ណៈលសរបឿសូរ ន឵ងមានលខ៫ណៈវិទើស្ស្រសត។  

សឺមឿេរពៀងលងអុំណររណឹោឝើងរំលឿរៅទឹខំមនឹ ចុំឿ ះឿោខររ ូ អនខររ ូ សរមាប់ឿរចុំណាយឿពល
ឿវោដម៏ានរេមល ខនហងឿរបុំឿពញខរមងសុំណួរឿនះ។ 
 
ផ្ផែកទី១៖ ពត័ម៌ានផ្ទា លខ់្លួន 
មនទារអប់រន យឹវជន នង឵ខាឡា ឿខរតខុំពង់ៅនើុំង 
រសឹខ៖........................................ឿះមើះ្ោឿរើន៖្ោបឋមសខ឵ើា........................................... 
24. ឿះមើះ..................................................... ំររូបនទហខថានើខ់ទា២.........  
25. ឿភទ៖    របឹស  រសា 
26. អាយឹ៖...................ៅនើុំ 
27. អុំពាខរមរ឵វបើបធម ៌ ១  មធើយមសខ឵ើាបឋមភឺម ឵ ២  មធើយមសខ឵ើាទឹរ឵យភឺម ឵  

៣  បរញិ្ញើបរររង ៤  បរិញ្ញើបររ  ៥  បរិញ្ញើបររំន់ខពស ់      ៦    បណឌរ឵ 
28. អុំពាខរមរ឵វិំជើជាវៈ ១  ររមូឿរតយើយសខ឵ើា ២ ររូបឋមស឵ខើា ៣ ររបូឿរងើនខរមរ឵មឺល៉ឋើន 

   ៤  ររបូឿរងើនខរម឵រឧរតម    ៥.............................................  
29. មឹខវិំជើឯខឿទស(សរមាប់ររខូរម឵រមលឺ៉ឋើន ឬររខូរម឵រឧរតម)៖............................................. 
30. រយៈឿពលបុំឿពញឿរៃរខនហងវសិ័យអប់រន៖..................................ៅនើុំ 
31. ឿរើពាឿរៃរបឿរងើន ឿរូអនខទទុលខសឹររូវឿលខូឿរៃរអវាបៀនថមឿទើរឿវខនហង្ោ(ចឿមលូយអាចឿលសូពា១) 
១....................................  ២.................................... ៣................................  
៤....................................  ៥.................................... ៦................................  
៧...................................  ៨.................................... ៩...................................

  
ផ្ផែកទី២៖ ការងារបយគ្ងៀន និងយរៀន 
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9. ចុំនុនសស឵ើឝឿវខនហងថានើខ់ឿរើនរបស់ឿោខររូ/អនខររូ(ថានើខទ់ា២)៖ស឵សើឝសរឹប៖.........នខ ់រសា៖.......នខ ់
10. ចុំនុនថានើខ់ទា២ ឿវខនហង្ោឿរើនរបស់ឿោខររូ/អនខររ៖ូ មានចុំននុ......................ថានើខ់ 
11.  ឿោខររ/ូអនខររូ បឿរងើន៖ ១ឿវន ២ឿវន  ថានើខ់រុប (ថានើខ់ទា២ ន឵ងថានើខ់ទា.......) 
12. ឿរូឿោខររ/ូអនខររូ ធាយើប់ររូវបាននយខចឹះឿធវអូធ឵ឿរខ឵ច៯ថានើខ់ឿរើនៀដរឬឿទ?៖ បាន ោប់តុំងពាចឺល

បឿរងើន ឿវ្ោឿនះ ចុំនុន..........ដង  
ម឵នបាន មឺលឿហរ.ឹ...................................................................................................... 
ខនហងៅនើុំសខ឵ើា២០១៩-២០២០ បានចុំននុ..........ដង  
មឺលឿហរ.ឹ..................................................................................................................... 
ខនហងៅនើុំសខ឵ើា២០២០-២០២១ បានចុំននុ..........ដង  
មឺលឿហរ.ឹ..................................................................................................................... 

13.  ឿរូឿោខររ/ូអនខររូ បឿរងើនមានខ឵ច៯ៀរងឿរៀដរឬឿទ? មានររប់ឿមឿរើន   
មានខលះ មឺលឿហរ ឹ....................................................................................................... 
េមើន មឺលឿហរឹ............................................................................................................ 

14. ឿវឿពលឿោខនយខ/ឿោខរសានយ឵ឿ ឬឿោខនយខរង/ឿោខរសានយឿ឵រង បានចឹះឿធវូអធ឵ឿរខច឵៯
ថានើខ់ឿរើន របស់ឿោខររ/ូអនខររូ ឿរូេរធ់ាយើប់បានឿលូខសរឿសូរពាចុំណុចលស នង឵បៃលើញពាចុំណចុរុរៀខលមសអវា
ខលះរបស់ឿោខ ររូ/អនខររូ? (សឺមឿរើបរាប់) 

 ចុំណចុលស៖.................................................................................................................... 
 ................................................................................................................................... 
 ចុំណចុរុរៀខលមស៖.......................................................................................................... 
 ................................................................................................................................... 
15. ឿពលអធឿ឵រខ឵ច៯ថានើខ់ឿរើនចប ់រណៈររប់ររង បានឿលូខសរឿសូរ ន឵ងផ៵លអ់នឹ្សន៖៍ ភាយើមៗ 
   ២ ឬ៣េង៮ឿរឿយ    ១សបាដើហ ៍   ឿពលរបជឹុំបឿច៯ខឿទស    ឿពលរបជឹុំរុមរបោុំៀខ    េមើន  
16. ឿរូ្ោឿរើនរបស់ឿោខររូ/អនខររូ បានអនឹវរតខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានដុំបងឺរយៈឿពលប៉ឹនមើនៅនើុំឿហូយ? 
 .............................................................................................................................................

......................................................................................................................... 
17.  ឿរឿូោខររូ/អនខររ ូធាយើប់បានចឺលរុមស឵ឿខើ្ោស៵ាអុំពាខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានដុំបឺងៀដរឬឿទ? 
 ធាយើប់ តមរយៈ៖..................................................................................……………….. 
 ម឵នធាយើប់ មលឺឿហរ៖ឹ.................................................................................................... 
  
18. ឿរូ្ ោឿរើនរបស់ឿោខររូ/អនខររ ូមានងវិឿសរមាបដ់ុំឿណូរឿរខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានដុំបឺងៀដឬឿទ? 
 មាន មឺលឿហរ៖ឹ........................................................................................................ 

ម឵នមាន មឺលឿហរឹ៖..................................................................................................... 
19. ឿរូឿោខររ/ូអនខររូ អនឹវរតវធិា្ស្រសតបឿរងើន ឿៅតមលុំ៉បល់ុំឿ៉យេនខមមវិធាបឿរងើនខញ្៯បអ់ុំណាន 

សរមាប ់ថានើខ់ទា២ៀដរឬឿទ?  
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បាន មឺលឿហរឹ............................................................................................................ 
បានខលះ មឺលឿហរ.ឹ....................................................................................................... 
ម឵នបាន មឺលឿហរ.ឹ...................................................................................................... 

20. ឿោងតមឿរឿមលូឿ្ូញ ន឵ងបទព឵ឿ្ធន៍ខនហង្ោឿរើនរបស់ឿោខររូ/អនខររខូនលងមខ ឿរូឿោខររ/ូ 
អនខររូ រ឵រថាខមមវិធាខញ្៯ប់អុំណានដុំបឺងមានអរថរបឿោជន៍ៀដរឬឿទ? 
មាន មឺលឿហរ៖ឹ........................................................................................................ 
ម឵នមាន មឺលឿហរ៖ឹ..................................................................................................... 

21. លទធផលស឵ខើារបស់សស឵ើឝឿោខររូ/អនខររ ូថានើខទ់ា២ ឿលូៀផនខអុំណាន៖ មានឿររីខចឿរមូនៀយើុំង 
 រ឵រំភារ រយ........% បង៬អរ ររ឵ំភាររយ........%  មធើយម រ឵រំភាររយ........%   
ឿខើាយ រ឵រំភាររយ........% 

 ឿផើឝងៗ.......................................................................................................................... 
22. ឿរូថានើខ់ឿរើនរបស់ឿោខររ/ូអនខររូ(ថានើខ់ទា២) ឿធវូឿរវាយរេមលឿលូសមរថភាពអុំណានរបស់ស឵សើឝោឝើងដឺច

ឿម៵ច? (តមេង៮ តមសបាដើហ ៍ឬ១ៀខម៵ង...) 
 .............................................................................................................................................

......................................................................................................................... 
ផ្ផែកទី៣៖ យោបល ់នងិស្ំណូមពរ 
23. ឿរូឿោខររ/ូអនររ ូ មានឿោបល់ សុំណមូពរ ន឵ងចុំណាបអ់ារមមណដ៍ឺចឿម៵ចខលះចុំឿ ះខមមវិធាខញ្៯បអ់ុំណា

នដុំបឺង?  
...................................................................................................................................  
................................................................................................................................... 
................................................................................................................................... 
................................................................................................................................... 

សមឺអររណឹ! 
  



138  

 

ឧបសមពន័ធទា៨៖ របឺភាពឿសើវឿៅឯខ្រឿោង 
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