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ក្សចរីតអុះអាងរបសក់្បរេជន 

នាងខ្ញុំសូមបញ្ជា ក់ថា និក្កេបបទស្រាវស្រាវដែលមានចុំណងក្ ើងថា «ស្ថា នភាពននការ

ក្រប់ក្រងថវិកា ក្ៅស្ថលាមធ្យមសរិាបឋមភូមិរនងុក្សរុសកំ្ោង ក្េតតតាករវ» 

សស្រមាប់បុំក្េញលកេខណឌ សញ្ជា បស្ររបរញិ្ជា បស្ររានខ់ពស់ដ ន្កស្ររប់ស្ររងអប់រ ុំក្ៅវទិាាា នារិអប់រ ុំ េិរា

ាន ដែរបស់នាងខ្ញ ុំទុំងស្រសុង។ ាន ដែក្នេះេញុំទន់បានក្ស្របើស្របាស់ក្ែើមបើបុំក្េញលកេខណឌ សិកាសស្រមាប់ទទួល

សញ្ជា បស្ររក្ៅវទិាាា នក្នេះ ឬាកលវទិាល័យណា ឬវទិាាា នថាន ក់ក្សើមណាមួយក្ៅក្ ើយក្ទ។ េញុំមាន

ក្សចកើតែកស្រសង់ ឬខលឹមារអវើមួយស្ររូវបានក្ស្របើស្របាស់កនញងអរាបទស្រាវស្រាវក្នេះ ក្ោយគ្មម នការអនញញ្ជា រេើអនក

និេនធ ឬចញេះបញ្ា ើឯការក្ោងក្ ើយ។ និក្កេបបទស្រាវស្រាវខាងក្លើក្នេះេិរាស្ររូវបាន ស្រាវស្រាវនិងចង

ស្រកងក្ោយនាងខ្ញុំ េិរស្របាកែដមន។ 

ដងៃអាទិរយ ១៣ក្កើរ ដខករតិក  ឆ្ន ុំខាល ចត្វវ ស័ក េ.ស.២៥៦៦ 

ត្វដកវ ដងៃទើ៦ ដខវចិឆិកា ឆ្ន ុំ២០២២ 

                                                                           ហតាក្លខា 

 

 ពុធ្ សភុ័ក្រ 
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លេិិតបញ្ញា រ ់

 
បណ្ឌិ ត ម៉ម ចាន់ក្សៀន       ាស្ររូដណនាុំក្គ្មល 

ចាន់ ោ៉ដា     ាស្ររូដណនាុំរង 

 
 

សមូបញ្ញា រ់ និងទ្យទ្យួលស្ថា លថ់្ន 

 ក្ោកស្រសើ ពុធ្ សភុ័ក្រ  ានិសសរិថាន ក់បរញិ្ជា បស្ររាន់ខពស់ដ ន្កស្ររប់ស្ររងអប់រ ុំ  ុំនាន់ទើ៩ េិរាបាន 

សរក្សរនិក្កេបបទស្រាវស្រាវសដើេើ «ស្ថា នភាពននការក្រប់ក្រងថវិកា ក្ៅស្ថលាមធ្យមសរិា

បឋមភូមិរនងុក្សរុសកំ្ោង ក្េតតតាករវ» េិរស្របាកែដមន។ 

 

ដងៃអាទិរយ ១៣ក្កើរ ដខករតិក ឆ្ន ុំខាល ចត្វវ ស័ក េ.ស.២៥៦៦ 

រា ធានើភ្នុំក្េញ ដងៃទើ៦ ដខវចិឆិកា ឆ្ន ុំ២០២២ 
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បណ្ឌិ ត ម៉ម ចាន់ក្សៀន 

អនញស្របធានក្ែបា៉ា រមឺ៉ាង់ស្ររប់ស្ររង និងដ្នការ វ. .អ 

 

.................................... 

ចាន់ ោ៉ដា 

មន្រនដើការោិលយ័រណក្នយយ.វ អ 
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ក្សចរតីកថៃងអណំ្ររុណ្ 

ាបឋម នាងខ្ញុំសូមក្គ្មរេដងលងអុំណររញណោ៉ា ងស្រាលក្ស្រៅាទើបុំ ញ្រ ចុំក្ េះក្ោកអនកមានរញណ

ទុំងេើររឺក្ោកឪេញក និងអនកមាត យ ដែលបាន ត្ល់កុំក្ណើ រ និងចិញ្ច ឹមបើបាច់ដងរកា ទុំនញកបស្រមុងែល់កូន 

ឱ្យបានទទួលការសិការហូរកូនមានដងៃក្នេះ។  

សូមក្គ្មរេដងលងអុំណររញណែល់ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា ដែលបាន ដ្ល់អាហារូបករណ៍ែល់

នាងខ្ញ ុំ ក្ែើមបើបានចូលក្រៀនថាន ក់បរញិ្ជា បស្ររាន់ខពសដ់ ន្កស្ររប់ស្ររងអប់រ ុំក្ៅវទិាាា នារិអប់រ ុំ។ 

នាងខ្ញុំសូមក្គ្មរេដងលងអុំណររញណោ៉ា ងស្រាលក្ស្រៅបុំ ញ្រ ចុំក្ េះរណៈកមមការស្ររប់ស្ររង ការបណតញ េះ 

បណាត លថាន ក់បរញិ្ជា បស្ររាន់ខពស់ ដ ន្កស្ររប់ស្ររងអប់រ ុំ ដនវទិាាា នារិអប់រ ុំ ស្រេមទុំងាន្រាត ចារយទុំង

អស់ដែលបានខិរខុំចុំណាយក្េលក្វោែ៏មានរដមល និងមមាញឹកបុំ ញ្រ មកបង្ហា រ់បក្ស្រងៀន និងេនយល់ស្ររប់

ក្មក្រៀនែល់ក្យើងខ្ញ ុំទុំងអស់គ្មន ។ ាេិក្សស នាងខ្ញុំសូមក្គ្មរេដងលងអុំណររញណ ចុំក្ េះាន្រាដ ចារយដណនាុំ

ក្គ្មល ក្ោកបណឌិ រ ម៉ម ចាន់ក្សៀន   និង ក្ោកស្ររូ ចាន់ ោ៉ដា ស្ររូដណនាុំរងដនការសរក្សរ

និក្កេបបទ ដែលបានចុំណាយក្េលក្វោែ៏មានរដមលកនញងការស្ររួរេិនិរយ វាយរដមល  ួយដណនាុំ និង ដ្ល់

ក្ោបល់ដណនាុំែល់នាងខ្ញ ុំកនញងការសរក្សរនិក្កេបបទសតើេើ«ាា នភាេដនការស្ររប់ស្ររងងវកិា ក្ៅាោ

មធ្យមសិកាបឋមភូ្មិកនញងស្រសកុសុំក្រាង ក្ខរតត្វដកវ»។ នាងខ្ញ ុំសូមដងលងអុំណររញណែល់មនទើរអប់រ ុំ យញវ ន 

និងកើឡា ក្ខរតត្វដកវ  រណៈស្ររប់ស្ររងាោ បញរគលិករែឋបាល និងក្ោកស្ររូ អនកស្ររូ ក្ៅត្វមាោក្គ្មល

ក្ៅទុំងអស់ដែលបានអនញញ្ជា រ និងចូលរមួសហការ ក្ធ្វើឱ្យការសិកាស្រាវស្រាវក្នេះទទួលបានក្ារ ័យ។  

ាទើបញ្ច ប់ នាងខ្ញ ុំសូមស្របសិទធេរ ័យ  ូនចុំក្ េះឯកឧរតម ក្ោក ក្ោកាន្រាត ចារយ ក្ោក ក្ោក

ស្រសើ អនកនាងកញ្ជា  និងមិរតរមួ ុំនាន់ សូមក្គ្មរេបួងសួងែល់វរាញស័កតិសិទធិទុំងអស់  ួយបើបាច់ឃញុំស្ររង 

ដងរកាែល់អនកទុំងអស់គ្មន  សូមមានសញខភាេលអបរបូិណ៍ ទទួលបានក្ារ ័យស្ររប់ភារកិចច ស្រេមទុំង ួប

នូវេញទធេរទុំង បួនស្របការ រឺ អាយញ វណណៈ សញខៈ េលៈ កញុំបើក្ឃលៀងឃ្លល រក្ ើយ។  
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មូលនយ័សក្ងេប 

 ការសិកាស្រាវស្រាវក្លើស្របធានបទសដើេើ«ាា នភាេដនការស្ររប់ស្ររងងវកិា ក្ៅាោមធ្យមសិកា

បឋមភូ្មិកនញងស្រសុកសុំក្រាង ក្ខរតត្វដកវ» មានក្គ្មលបុំណងសិកាក្វវងយល់េើាា នភាេដនការស្ររប់ស្ររង

ងវកិា បញ្ជា ស្របវម និងកុំណរ់នូវសកមមភាេមួយចុំនួនក្ែើមបើក្ោេះស្រាយ កនញងការក្លើកកមពស់ការស្ររប់ស្ររង

ងវកិា ក្ៅាោមធ្យមសិកាបឋមភូ្មិ។  

 វធិ្ើាន្រសដដនការសិកាស្រាវស្រាវក្នេះ រឺក្ស្របើស្របាសបរមិាណវសិ័យ។ ការស្របមូលទិននន័យក្ធ្វើក្ ើងត្វមរយៈ

ការបុំក្េញកស្រមងសុំណួរដបបេហញក្ស្រ ើសក្រ ើស (កស្រមិរចងអញលបង្ហា ញ likert scale) ាមួយ រណៈស្ររប់ស្ររងចុំនួន

១៣នាក់ បញរគលិករែឋបាល ចុំនួន១១នាក់ និងស្ររូបក្ស្រងៀនចុំនួន៧៨នាក់  សរញបរមួ ១០២នាក់ មកេើអនញវទិយល័យ

ទុំងអស់ចុំនួនស្របាុំេើរកនញងស្រសុកសុំក្រាង ក្ខរតត្វដកវ មកក្ធ្វើការសិកាស្រាវស្រាវ។ ទិននន័យដែលស្របមូលបាន អនក

សិកាស្រាវស្រាវបានយកមកវភិារត្វម Microsoft Excel ក្ែើមបើរណនា ភាររយ មធ្យមភារេិនទញ និងរមាល រសដង់ោដន

សូចនាករនើមួយ  ៗ មកបង្ហា ញ និងបកស្រាយលទធ្ល។ សូចនាករសស្រមាប់វាស់ដវងក្ៅក្លើ ាា នភាេដនការ

ស្ររប់ស្ររងងវកិារឺក្ដដ រក្ៅក្លើ ការក្រៀបចុំដ្នការងវកិាាោក្រៀន ការអនញវរដងវកិា និងការស្ររួរេិនិរយ វាយរដមល

ងវកិាាោក្រៀន។ 

  លទធ្លដនការសិកាស្រាវស្រាវបានបង្ហា ញថា ាា នភាេដនការស្ររប់ស្ររងងវកិា ក្ៅក្លើការក្រៀបចុំដ្នការ 

ទទួលបានទិននន័យសរញប េើរណៈស្ររប់ស្ររង បញរគលិករែឋបាល និងស្ររូបក្ស្រងៀនរឺសាិរកនញងកស្រមិរ «យលស់្រសប» (មធ្យម

ភារេិនទញ =៣.៨៨, រមាល រសដង់ោ =០.៨១)។ ត្វមលទធ្លការអនញវរដងវកិាវញិ រឺទទួលបានទិននន័យសរញបកនញងកស្រមិរ 

«យល់ស្រសប» (មធ្យមភារេិនទញ =៣.៧៨, រមាល រសដង់ោ =០.៧៤) ចុំដណកឯ ការស្ររួរេិនិរយ វាយរដមលងវកិាក៏ទទួល

បានទិននន័យសរញបកនញងកស្រមិរ«យល់ស្រសប»្ងដែរ ដែលមាន(មធ្យមភារេិនទញ =៣.៥៦, រមាល រសដង់ោ =០.៨១)។ 

 ត្វមរយៈលទធ្លដនការសិកាស្រាវស្រាវដែលបានបង្ហា ញ ូនក្នេះ អនកសិកាស្រាវស្រាវអាចក្ធ្វើការសននិោឋ ន

បានថា ាា នភាេក្នេះការស្ររប់ស្ររងងវកិាសាិរកនញងកស្រមិរ «យល់ស្រសប» ក្លើដ ន្កភារក្ស្រចើន។ ស្របការក្នេះបង្ហា ញថា 

ាោមធ្យមសិកាបឋមភូ្មិកនញងស្រសុកសុំក្រាង ក្ខរតត្វដកវ ចុំក្ េះដ្នការមានការចូលរមួេើភារើ ក់េ័នធ ការក្រៀបចុំ
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ដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំរបស់ាោដ អ្កក្ៅត្វមាា នភាេរបស់ាោមិនចមលងេើាោក្្សង  ៗនិង ការក្រៀបចុំ

ដ្នការក្ោយដ អ្កក្ៅក្លើស្របភ្េធ្នធានងវកិាសស្រមាប់អនញវរដសកមមភាេចាស់ោស់។ ាោទទួលបានងវកិារែឋ

ាក្រៀងរាល់ឆ្ន ុំោ៉ា ងក្ទៀងទរ់ និង សហរមន៍បានចូលរមួ ដ្ល់ងវកិាែល់ាោការទិញសមាា រក្្សង  ៗ ចុំក្ េះ

ងវកិារែឋាោមានឯការស្របរិបរតិចុំណូល ចុំណាយ មានមូលបបទនប័ស្ររ ប័ណណចុំណូល និងសុំក្ណើ ែកស្របាក់ 

ប័ណណចុំណាយ សុំក្ណើ សញុំចុំណាយ វកិកយបស្ររ របាយការណ៍ និងកុំណរ់ក្ហរញចាស់ោស់ ការករ់ស្រត្វចូលកនញង

ស្របេ័នធកញុំេយូទ័របានស្ររឹមស្ររូវ និងបញ្ាូ នរបាយការណ៍ហរិញ្ាវរាញក្ៅការោិល័យអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាដនរែឋបាល

ស្រសុកបានទន់ក្េល។ ការស្ររួរេិនិរយងវកិាក្ៅកនញងាោ រណៈស្ររប់ស្ររងមានដ្នការអធិ្ការកិចចក្លើការចុំណាយ 

និងសក្ស្រមចត្វមដ្នការ និងមានការចញេះេិនិរយត្វមោនងវកិាេើថាន ក់ស្រសុកោ៉ា ងរិចមដងកនញងមួយឆ្ន ុំ។  

  ក្ទេះបើោ៉ា ងណា លទធ្លក្នេះក៏ក្ៅមានចុំណញ ចស្របវមមួយចុំនួន្ងដែរក្ោយារដរ ាោមិនបាន

បង់ាច់ស្របាក់(ងវកិាសហរមន៍)ាស្របាក់ក្រៀលចូលរណនើធ្នាគ្មរាោក្ទ។ ក្បើការចុំណាយក្្សង វៗញិ រឺ

ាោ មិនបាន ត្ល់របាយការណ៍ចុំណាយ ូនសហរមន៍ដែលាអនក ត្ល់ ុំនួយក្ទ និងមិនបានឱ្យអនក ក់េ័នធ

ចូលរមួកនញងការអនញវរតការចុំណាយកនញងាោក្រៀន្ងដែរ ឯការក្ធ្វើរបាយការណ៍ រឺមិនក្ឃើញមានការបិទ្ាយេើ

រមាល ភាេេ័រ៌មានហរិញ្ាវរាញ ក្ោយមានរបាយការណ៍បចចញបបននភាេ ឬក៏ បានបិទ្ាយក្ៅទើាធារៈណាក្រៀងរាល់

ស្ររើមាសក្ទ។ ការស្ររួរេិនិរយ វាយរដមលងវកិាវញិក្ៅមានចុំណញ ចខវេះខារស្ររង់សហរមន៍ មិនសូវបានចូលរមួក្លើ

ែុំក្ណើ រដនការេិនិរយត្វមោនងវកិា ក្ោយរិរថាការង្ហរស្ររប់ស្ររងងវកិាមិនដមនាកិចចការឬភារកិចចេួកគ្មរ់រួរែឹង។ 

ក្ស្រកាយេើរកក្ឃើញនូវបញ្ជា ស្របវមខាងក្លើ ែុំក្ណាេះស្រាយក៏ស្ររូវបានរកក្ឃើញ រមួមាន ថាន ក់ស្រកសួងរួរ ដ្ល់វរគ

បុំប៉ានក្លើការស្ររប់ស្ររងងវកិាែល់អនកអនញវរដងវកិាបានស្ររប់គ្មន  បក្ងកើនយនដការស្ររួរេិនិរយ និងត្វមោនឱ្យបានម៉ារ់

ចរ់។ ត្វមាោក្រៀនរួរក្រៀបចុំរចនាសមព័នធរណៈកមមការស្ររប់ស្ររងងវកិា និងអនញរដងវកិាត្វមដ្នការដែលក្ស្រគ្មង 

និងត្វមាោបឋមភូ្មិរួរមានក្ហរញ្ាិកមាន ក់ាអនករកាទញកងវកិា ក្ែើមបើរកាបាននូវស្របសិទធភាេ រមាល ភាេងវកិា

កនញងាោក្រៀន។ 
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Abstract 

 The research on " Situation of Budget Management at Lower Secondary Schools in Samrong 

District, Takeo Province " aims to understand the situation of budget management, and challenges, 

and to identify some activities to address to improve budget management at the lower secondary 

schools.  

 The research followed the quantitative research methods. The data was collected from 13 

management teams, 11 administrative staff, and 78 teachers with a total of 102 people from Lower 

Secondary Schools in Samrong District, Takeo Province . The questionnaires followed the Likert 

scale, and the collected data was calculated as Mean and Standard deviation using Microsoft 

Excel. Indicators used to evaluate the situation of budget management were school budget 

planning, budget implementation, and budget monitoring in schools.  

 The result of the study showed that the situation of budget management on planning  that 

collected by the  management team, administration staff,  and teachers have contributed as an 

"agree" level (M = 3.88, SD = 0.81). As a result, the budget implementation has contributed as a 

"Agree" level (M= 3.78, SD = 0.74). And the budget monitoring also has contributed "Agree" level 

(M = 3.56, SD = 0.81). 

 Based on the result of this study, the researcher concluded that the situation of budget 

management is in the "agree" level of the majorities of indicators. This means that the lower 

secondary schools in Samrong district, Takeo province involved relevant stakeholders in school 

planning. The school's annual operational plan (AOP) was planned based on the situation of the 

school, it was not copied from other schools, and moreover the source of the budget to implement 

each activity was indicated clearly. The schools received the annual government budget regularly 

and the community has contributed to the school budget for the purchase of materials. The 
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government budgets management, the schools had income reports and the invoices for the 

expenditures and they were also recorded in the school financial management system whereas 

the reports were submitted to the District Offices of Education, Youth and Sports on time. The audit 

of the school budget, the school management team had a plan to inspect the expenditures and to 

make decisions according to the plan, and the school expenditure was audited by the auditor from 

the District Office of Education Youth and Sport once a year. 

  However, the result also indicated some challenges such as the schools not depositing the 

cash (community budget) in riels to the school bank account. And for the expenditures, the 

schools did not provide the expenditure report to the donor community and did not allow 

stakeholders to participate in the implementation of the school expenditure. For the transparency 

nanner, the schools did share the expenditure reports or to poster the quarterly expenditures in 

schools. Budget monitoring is still lacking as the community is less involved in the budget review 

process by thinking that budget management is not their task. After identifying the above 

challenges, some suggestions were made to the Ministry of Education Youth and Sport such as 

to conduct training on budget management to all budget implementers, to increase the 

mechanisms of monitoring strictly. And the other suggestions were made to schools such as the 

schools should organize the budget management committee, and should implement the budget 

according to the plan, and each lower secondary school should have a financial officer to keep the 

budget in order to maintain the efficiency and transparency of the school budget. 
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ជំពូរ១៖  ក្សចរតីក្នតើម 

១.១. លនំាបំញ្ញា ននការក្ស្ថវក្ជាវ 

 ក្ស្រកាយដងៃរ ុំក្ោេះ ៧មករា ឆ្ន ុំ១៩៧៩ ក្សែឋកិចចស្របក្ទសកមពញា សាិរកនញងទស្រមង់ក្សែឋកិចចដ្នការរហូរ

ែល់ ក់កណាដ លទសវរសទើ៨០ រា រោឋ ភិ្បាលបានក្ធ្វើកុំដណទស្រមង់ក្ៅាក្សែឋកិចចទើ្ារក្សរ ើវញិ កនញង

ក្គ្មលបុំណងក្ែើមបើឱ្យស្របក្ទសារិកាន់ដរមានការអភិ្វឌ្ឍ។ ចាប់ត្វុំងេើក្េលមានការក្បាេះក្ឆ្ន រាសកល

និងក្ោយក្សរ ើក្ៅឆ្ន ុំ១៩៩៣មក ក្ធ្វើឱ្យមានការដកទស្រមង់ខាល ុំងកាល  ាេិក្សសក្លើវសិយ័ហរិញ្ាវរាញារធារណៈ

ដែលស្រកសួងក្សែឋកិចច និងហរិញ្ាវរាញាអនកទទួលខញសស្ររូវ និងស្ររប់ស្ររង ាអនកដែលមានរួនាទើសុំខាន់កនញង

ការដកទស្រមង់ក្នេះ។ ក្ទេះបើាមានការដកទស្រមង់ាក្ស្រចើនក៏ក្ោយ រា រោឋ ភិ្បាលបានយល់ក្ឃើញថា ការ

ស្ររប់ស្ររងហរិញ្ាវរាញាធារណៈក្ៅមានកស្រមិរក្ៅក្ ើយ អធិ្ការោឋ នរែឋបាល និងហរិញ្ាវរាញ (២០១១) ។ 

 ដ្នការយញទធាន្រសដវសិ័យអប់រ ុំ២០១៩-២០២៣ បានបញ្ចូ លវធិានការដកលមអការស្ររប់ស្ររងងវកិាឱ្យ

មានស្របសិទធភាេកនញងការ្ ារភាា ប់ទុំនាក់ទុំនងរវាងលទធ្លការង្ហរ និងការដបងដចកធ្នធានហរិញ្ាវរាញាធារណៈ

ស្របកបក្ោយសមធ្ម៌ រមាល ភាេ រណក្នយយភាេ ស្របសិទធភាេ និងភាេស័កដិសិទធិ ាេិក្សសកុំដណទស្រមង់ការ

ស្ររប់ស្ររងហរិញ្ាវរាញាធារណៈ នាក្េលបចចញបបននកនញង ុំហានទើ៣ រឺ«ការ្ាររភាា ប់ងវកិានឹងក្គ្មលនក្ោបាយ»

អយក (២០២០)។ ចកេញវសិ័យ និង យញទធាន្រសដ កមមវធិ្ើដកទស្រមង់ការស្ររប់ស្ររងហរិញ្ាវរតញាធារណៈ  បានក្ធ្វើ

ការដកទស្រមង់ា៤ែុំណាក់កាល។ ែុំណាក់កាលទើ១ ការបក្ងកើនភាេទញកចិរតដនងវកិា មានរយៈក្េលាង៤ឆ្ន ុំ

(២០០៤-២០០៨) ក្ោយសក្ស្រមចបានក្ារ ័យនូវមូលោឋ នស្ររឹេះដនការេស្រងឹងការស្ររប់ស្ររង និងស្របមូលចុំណូល 

ស្រេមទុំងការស្ររប់ស្ររងាច់ស្របាក់ និងការដកលមអយនដការចុំណាយ។ ែុំណាក់ទើ២ ការបក្ងកើររណក្នយយ

ភាេហិរញ្ាវរាញ  មានរយៈក្េល៦ឆ្ន ុំ (២០០៩-២០១៥) ក្ោយសក្ស្រមចបានមូលោឋ នាារវនដដន

រណក្នយយភាេហិរញ្ាវរាញ  ដែលមានាអាទិ៍ ការោក់ឱ្យអនញវរដបលង់រណក្នយយងមើ មារិកាងវកិាងមើ ងវកិាកមមវធិ្ើ 

ដ្នការយញទធាន្រសដងវកិា អងគភាេងវកិា និងស្របេ័នធេ័រ៌មានវទិាសស្រមាប់ការស្ររប់ស្ររងហរិញ្ាវរាញាធារណៈ។ 

ែុំណាក់កាលទើ៣ ការបក្ងកើនការ្ារភាា ប់ងវកិាក្ៅនឹងក្គ្មលនក្ោបាយ ស្ររូវបានរ ុំេឹងថានឹងមានរយៈក្េល 
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៥ឆ្ន ុំ (២០១៦ -២០២០) ក្ែើមបើសក្ស្រមចក្គ្មលក្ៅរនលេឹះដនការដកទស្រមង់ ស្របេ័នធងវកិាទុំងមូល រឺដល ស់បដូរេើ

ស្របេ័នធស្ររប់ស្ររងដែលដ អ្កក្លើធារញចូលនិងម ឈការ ក្ឆ្ព េះក្ៅាស្របេ័នធដែលក្ដដ រក្ៅក្លើលទធ្ល ឬសមិទធកមម 

និងវមិ ឈការ ត្វមរយៈការេស្រងឹងនឹងេស្រងើកការអនញវរតដ្នការយញទធាន្រសដងវកិា ការអនញវរតងវកិាកមមវធិ្ើ និងការ

អនញវរតអងគភាេងវកិាស្រេមទុំងការេស្រងឹងការក្រៀបចុំក្គ្មលនក្ោបាយ ការេាករណ៍ នឹងការក្រៀបចុំដ្នការ

ហរិញ្ាវរាញាធារណៈ។ ែុំណាក់កាលទើ៤ ការបក្ងកើនរណក្នយយភាេសមិទធកមម ស្ររូវបានរ ុំេឹងថានឹងមានរយៈ

ក្េល៥ឆ្ន ុំ(២០២១-២០២៥) ក្ែើមបើសក្ស្រមចបានាមូលោឋ ន នូវរណក្នយយភាេសមិទធកមម ដែលាលទធ្ល

ចញងក្ស្រកាយដនកមមវធិ្ើដកទស្រមង់ការស្ររប់ស្ររងហរិញ្ាវរាញាធារណៈទុំងមូល រា រោឋ ភិ្បាលកមពញា (២០១៦)។ 

 កនញងស្រកបខ័ណឌ ដនការអនញវរតកុំដណទស្រមង់ហរិញ្ាវរាញាធារណៈដនែុំណាក់កាលនើមួយៗ ការក្រៀបចុំ

ដ្នការយញទធាន្រសដងវកិារស្រមូវឱ្យមានឧបករណ៍សស្រមាប់វាស់ដវងមានលកេណៈវទិាាន្រសដ កុំណរ់វរាញ

បុំណង និងក្គ្មលក្ៅអាទិភាេចាស់ោស់ ក្ែើមបើឱ្យការក្រៀបចុំដ្នការយញទធាន្រសដងវកិាក្នេះសាិរក្ៅកនញង

រនលងមួយែ៏ស្ររឹមស្ររូវ ក្ោយដ ន្កក្គ្មលការណ៍ាក់ោក់រមួមាន៖ ១)ការ្ារភាា ប់ងវកិាក្ៅនឹងក្គ្មល

នក្ោបាយរបស់ស្រកសួងាមួយនឹងក្គ្មលនក្ោបាយរបស់រា រោឋ ភិ្បាល ២)បក្ងកើនវចិារណកមមចុំណាយ

អាទិភាេឱ្យកាន់ដរក្ ល្ើយរបក្ៅនឹងក្គ្មលនក្ោបាយរបស់ស្រកសួង ៣)ធានានិរនដរភាេដនការអនញវរដកមមវធិ្ើ

របស់ស្រកសួង ក្ែើមបើសក្ស្រមចក្គ្មលបុំណងក្គ្មលនក្ោបាយរបស់រា រោឋ ភិ្បាលដែលបានោក់ក្ចញ ៤) ា

មូលោឋ នសស្រមាប់េនយល់ និងបង្ហា ញក្សចកដើសុំអាងអុំេើរស្រមូវការងវកិាសស្រមាប់អនញវរតក្គ្មលនក្ោបាយ  

៥)ាមូលោឋ នកនញងការក្រៀបចុំនិងវភិា ន៍ងវកិាស្របចាុំឆ្ន ុំឱ្យចុំទិសក្ៅអាទិភាេ អយក (២០២០)។ ក្ៅកនញង

បរបិទវមិ ឈការនិងវសិហម ឈការ កា ដ្ល់ធ្នធាន និងយនដការសមស្រសបក្ែើមបើរមាល ភាេការង្ហរែល់ស្របេ័នធ

អប់រ ុំ រឺាកត្វដ សុំខាន់កនញងការក្លើកកមពស់លទធ្ល និងគ្មុំស្រទែល់សកមមភាេអប់រ ុំ។  

ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាបានអនញវរតាកលបងងវកិា នូវកមមវធិ្ើសកមមភាេអាទិភាេ ចាប់េើឆ្ន ុំ២០០០

ែល់ ២០១៦ កនញងក្គ្មលបុំណងការ់បនាយបនទញកចុំណាយក្ស្រៅ ល្ូវការ របស់មាត្វបិត្វសិសស (ការចញេះក្ ម្ េះចូល

ក្រៀន ការស្របមូលវភិារទនស្ររប់រូបភាេ) និងបក្ងកើនការចូលក្រៀនរបស់សសិសស្ររប់រូបភាេេើថាន ក់ទើ១ ែល់ថាន ក់ 

ទើ៩ Bray & Seng (2005)។ 
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១.២. បញ្ញា ននការក្ស្ថវក្ជាវ 

ការ ដ្ល់ធ្នធានហរិញ្ាវរាញែល់ាោក្រៀន រឺាឧបករណ៍ និងមក្ធ្ាបាយែ៌មានារៈសុំខាន់ក្ែើមបើក

ាងធ្នធានមនញសសសស្រមាប់អភិ្វឌ្ឍក្សែឋកិចច និងសងគមារិស្របកបក្ោយសមធ្ម៌។ អនញក្ោមត្វមដ្នការ

យញទធាន្រសដវសិ័យអប់រ ុំ ២០១៤-២០១៨ អយក (២០១៣) ដ្នការយញទធាន្រសដងវកិា២០១៨-២០២០ 

អយក(២០១៧)  និងកុំដណទស្រមង់វសិ័យអប់រ ុំ ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា២០១៨-២០២៣ អយក 

(២០១៨)  បានក្រៀបចុំក្គ្មលការណ៍ដណនាុំសដើេើការស្ររប់ស្ររងមូលនិធិ្ែុំក្ណើ រការាោក្រៀនាធារណៈ 

ក្ែើមបើបក្ស្រមើក្សវាអប់រ ុំឱ្យកាន់ដរមានរញណភាេ និងក្ ល្ើយរបទុំងរស្រមូវការសិការបស់សិសស ការចង់បានរបស់

មាត្វបិត្វសិសស សហរមន៍ និងទើ្ារការង្ហរកនញងក្គ្មលក្ៅអភិ្វឌ្ឍន៍សងគមក្សែឋកិចច និងវបបធ្ម៌កមពញា។ ក្ែើមបើ

ដ្ល់ក្សវាអប់រ ុំឱ្យចុំទិសក្ៅ ាោក្រៀនស្ររូវវរក្លើទសសនៈអនកទទួល្ល ដនការក្ស្របើស្របាស់ក្សវា ាេិក្សសលទធ

្លចញងក្ស្រកាយ។ ការ ដ្ល់ចុំក្ណេះែឹងែល់សិសស លទធ្លចញងក្ស្រកាយរឺការង្ហរ ស្របាក់ចុំណូលខពស់ក្ហើយក្រអាច

កាល យាេលរែឋលអដែលអាចរស់ក្ៅកនញងសងគមមួយស្របកបក្ោយវបិញលភាេ។ ែូក្ចនេះ ក្ែើមបើក្ឆ្ព េះក្ៅរកលទធ្ល

ក្នេះ ាោក្រៀនស្ររូវក្ចេះក្ស្របើស្របាស់ធ្នធាន ាេិក្សសធ្នធានហរិញ្ាវរាញ ក្ែើមបើគ្មុំស្រទស្ររប់សកមមភាេកនញងាោ

ក្រៀនស្របកបក្ោយស្របសិទធភាេ និងស័កដិសិទធិត្វមមក្ធ្ាយបាយចុំណាយរិចបាន្លក្ស្រចើន។ 

 ការអនញវរតការស្ររប់ស្ររងងវកិា ការ ដ្ល់ធ្នធានហរិញ្ាវរាញែល់ាោក្រៀន រឺាឧបករណ៍និងមក្ធ្ាបាយ

ែ៌មានារៈសុំខាន់ក្ែើមបើកាងធ្នធានមនញសសសស្រមាប់អភិ្វឌ្ឍក្សែឋកិចច និងសងគមារិស្របកបក្ោយសម

ធ្ម៌។ អនញក្ោមត្វមដ្នការយញទធាន្រសដវសិ័យអប់រ ុំ ២០១៤-២០១៨ ដ្នការយញទធាន្រសដងវកិា២០១៨-

២០២០ និងកុំដណទស្រមង់វសិ័យអប់រ ុំ ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា បានក្រៀបចុំក្គ្មលការណ៍ដណនាុំសដើេើ

ការស្ររប់ស្ររងមូលនិធិ្ែុំក្ណើ រការាោក្រៀនាធារណៈ ក្ែើមបើបក្ស្រមើក្សវាអប់រ ុំឱ្យកាន់ដរមានរញណភាេ និង

ក្ ល្ើយរបទុំងរស្រមូវការសិការបស់សិសស ការចង់បានរបស់មាត្វបិត្វសិសស សហរមន៍ និងទើ្ារការង្ហរ

កនញងក្គ្មលក្ៅអភិ្វឌ្ឍន៍សងគមក្សែឋកិចច និងវបបធ្ម៌កមពញា។ ក្ែើមបើ្ ដល់ក្សវាអប់រ ុំឱ្យចុំទិសក្ៅ ាោក្រៀន

ស្ររូវវរក្លើទសសនៈអនកទទួល្លដនការក្ស្របើស្របាស់ក្សវា ាេិក្សសលទធ្លចញងក្ស្រកាយ។ ការ ដ្ល់ចុំក្ណេះ



 

  5 
 

ែឹងែល់សិសស លទធ្លចញងក្ស្រកាយរឺការង្ហរ ស្របាក់ចុំណូលខពស់ក្ហើយក្រអាចកាល យាេលរែឋលអដែលអាច

រស់ក្ៅកនញងសងគមមួយស្របកបក្ោយវបិញលភាេ។ ែូក្ចនេះ ក្ែើមបើក្ឆ្ព េះក្ៅរកលទធ្លក្នេះ ាោក្រៀនស្ររូវក្ចេះ

ក្ស្របើស្របាស់ធ្នធាន ាេិក្សសធ្នធានហរិញ្ាវរាញ ក្ែើមបើគ្មុំស្រទស្ររប់សកមមភាេកនញងាោក្រៀនស្របកបក្ោយ

ស្របសិទធភាេ និងស័កដិសិទធិត្វមមក្ធ្ាយបាយចុំណាយរិចបាន្លក្ស្រចើន។ 

ការអនញវរតការស្ររប់ស្ររងងវកិា ក្ោយការក្ស្របើស្របាស់ស្របេ័នធរបាយការណ៍មូលនិធិ្ែុំក្ណើ រការាោក្រៀន រឺ

ាឧបករណ៍សុំខាន់កនញងការស្ររប់ស្ររងងវកិាាោក្រៀនស្របកបក្ោយរមាល ភាេ និងរណក្នយយភាេ ស្របសិទធភាេ 

ទុំនញកចិរត និងទទួលបានការទញកចិរតេើដែរូរអភិ្វឌ្ឍន៍ សហរមន៍ និងសបបញរស ន នាយកោឋ នហរិញ្ាវរាញ 

(២០២០)។ ទនទឹមនឹងការទទួលបានសមិទធ្ល ដនការក្រៀបចុំដ្នការយញទធាន្រសដងវកិា របស់ស្រកសួងអប់រ ុំ  

យញវ ន និងកើឡា ឆ្ន ុំ២០២១-២០២៣ ក៏មានបញ្ជា ស្របវមមួយចុំនួនចាុំបាច់ស្ររូវមានការខិរខុំស្របឹងដស្របង

ក្ោេះស្រាយ។ អយក (២០១៨) បទេិក្ាធ្ន៍កនញងការក្ធ្វើដ្នការ ការអនញវរត ការេិនិរយត្វមោន ការ

ស្ររប់ស្ររងហរិញ្ាវរាញ និងការក្ធ្វើរបាយការណ៍កនញបរបិទការស្ររប់ស្ររងត្វមាោក្រៀនមានភាេក្ខាយក្ៅក្ ើយ។ 

ក្ោងត្វម Hoy & Miskel (2008) ភារកិចចក្ៅកនញងអងគភាេភារក្ស្រចើន រមួទុំងាោក្រៀនរឺសមញរាម ញក្េក

ដែលមិនអាចអនញវរដបានក្ោយបញរគលដរមួយក្ទ។ ក្ៅសរវរសទើ២១ ក្ៅកនញងបណាដ ស្របក្ទសមួយចុំនួនមាន  

រណៈស្ររប់ស្ររងាោបុំក្េញរួនាទើេហញមញខង្ហរ ការទទួលខញសស្ររូវ របស់េួកគ្មរ់កាន់ដរមានរស្រមូវការ 

និងបញ្ជា ស្របវម ក្េលខលេះសមញរាម ញ ទ្ញកក្លើសទមៃន់ និងមិនចាស់កនញងការស្ររប់ស្ររងងវកិា Bush 

(2013)។       ការស្ររប់ស្ររងាោក្រៀនក្ៅស្របក្ទសកមពញាក៏អាចមានភាេសមញរាម ញែូចបណាដ ស្របក្ទសក្ៅ

ក្លើេិភ្េក្ោកក្នេះដែរ ក្ហើយការក្លើកកមពស់សមរាភាេស្ររប់ស្ររងងវកិាកនញងការក្រៀបចុំដ្នការ និងដងរកា

ស្របេ័នធស្ររប់ស្ររងងវកិាបានចាស់ោស់ រឺារស្រមូវការរបស់នាយកាោ នាយកោឋ នហរិញ្ាវរាញ (២០១៨)

។ ែូចក្នេះការសិកាស្រាវស្រាវក្លើស្របធានបទ«ាា នភាេដនការស្ររប់ស្ររងងវកិា ក្ៅាោមធ្យមសិកាបឋម

ភូ្មិកនញងស្រសុកសុំក្រាង ក្ខរតត្វដកវ» រឺាការចាុំបាច់។ 
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១.៣. ក្ោលបំណ្ងននការក្ស្ថវក្ជាវ 

ក្ែើមបើក្ ល្ើយរបក្ៅនឹងស្របធានបទដនការស្រាវស្រាវក្នេះ អនកស្រាវស្រាវបានកុំណរ់នូវវរាញបុំណងែូចខាងក្ស្រកាម៖ 

❖ សិកាក្វវងយល់េើាា នភាេដនការស្ររប់ស្ររងងវកិា ក្ៅាោមធ្យមសិកាបឋមភូ្មិកនញងស្រសុក

សុំក្រាង ក្ខរតត្វដកវ។ 

❖ ក្វវងយល់េើបញ្ជា ស្របវមដនការស្ររប់ស្ររងងវកិា ក្ៅាោមធ្យមសិកាបឋមភូ្មិកនញងស្រសុកសុំក្រាង

ក្ខរតត្វដកវ ។ 

❖ កុំណរ់នូវសកមមភាេមួយចុំនួនក្ែើមបើក្ោេះស្រាយ កនញងការក្លើកកមពស់ការស្ររប់ស្ររងងវកិា ក្ៅ

ាោមធ្យមសិកាបឋមភូ្មិកនញងស្រសុកសុំក្រាង ក្ខរតត្វដកវ។ 

១.៤. សណួំ្រននការក្ស្ថវក្ជាវ 

ក្ែើមបើក្ ល្ើយរបក្ៅនឹងក្គ្មលបុំណងខាងក្លើ អនកសិកាស្រាវស្រាវបានក្លើកយកសុំណួរបើសស្រមាប់

ក្ធ្វើការស្រាវស្រាវក្ៅក្លើស្របធានបទក្នេះ៖ 

1 ក្រើាា នភាេដនការស្ររប់ស្ររងងវកិា ក្ៅាោមធ្យមសិកាបឋមភូ្មិកនញងស្រសុកសុំក្រាង ក្ខរតត្វដកវ

មានលកេណៈែូចក្មដច? 

2 ក្រើក្ៅាោមធ្យមសិកាបឋមភូ្មិកនញងស្រសុកសុំក្រាង ក្ខរតត្វដកវ  ួបបញ្ជា ស្របវមោ៉ា ងែូចក្មដច

ក្ៅក្លើការស្ររប់ស្ររងងវកិា? 

3 ក្រើមានែុំក្ណាេះស្រាយដបបណា ក្ែើមបើក្លើកកមពស់ការស្ររប់ស្ររងងវកិាក្ៅាោមធ្យមសិកាបឋម

ភូ្មិកនញងស្រសុកសុំសុំក្រាង ក្ខរតត្វដកវ? 

១.៥. ស្ថរៈសខំាន់ននការក្ស្ថវក្ជាវ 

ការសិកាស្រាវស្រាវក្ៅក្លើស្របធានបទសដើេើ«ាា នភាេដនការស្ររប់ស្ររងងវកិា ក្ៅាោមធ្យមសិកា

បឋមភូ្មិកនញងស្រសុកសុំក្រាង ក្ខរតត្វដកវ»ក្នេះនឹង ត្ល់នូវារៈសុំខាន់មួយចុំនួនែល់អនក ក់េ័នធ៖ បង្ហា ញអុំេើ
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ាា នភាេបចចញបបននក្ៅាោមធ្យមសិកាបឋមភូ្មិកនញងស្រសុកសុំក្រាង ក្ខរតត្វដកវ ក្ៅក្លើការស្ររប់ស្ររងងវកិា

ាោក្រៀន។ ការក្រៀបចុំដ្នការ និងការអនញវរតការស្ររប់ស្ររងងវកិាស្របកបក្ោយភាេស្ររឹមស្ររូវ រមាល ភាេ 

រណក្នយយភាេ និងស្របសិទធភាេ។ ាោក្រៀនក្ស្រគ្មងងវកិា និងក្រៀបចុំរបាយការណ៍ ស្របចាុំស្ររើមាសនើមួយៗ 

ស្របចាុំដខ ស្របចាុ្ំ មាស និងស្របចាុំឆ្ន ុំទន់ក្េលក្វោ ត្វមកាលកុំណរ់របស់ថាន ក់ស្រសុក និងមនទើរ។ ចូលរមួកនញងការ

ក្ោេះស្រាយបញ្ជា ស្របវមដែលក្កើរមាន ស្រេមទុំងក្លើកមពស់នូវការក្រៀបចុំ និងការអនញវរតការស្ររប់ស្ររងងវកិា ក៏

ែូចាមូលនិធិ្ែុំក្ណើ រការាោក្រៀន ឱ្យកាន់ដរស្របក្សើរស្របកបក្ោយសញខែញមនើកមមស្រសបត្វមបរបិទដនកុំដណ

ទស្រមង់វសិ័យអប់រ ុំ។ ក្លើកទឹកចិរដាោឱ្យមានការចូលរមួេើសហរមន៍កាន់ដរក្ស្រចើន។ ទញកាឯការសស្រមាប់

ស្ររប់ម ឈោឋ នអនកសិកា េិក្សសសស្រមាប់និសសរិ ស្របធានអងគភាេ និងអនកស្រាវស្រាវ ុំនាន់ក្ស្រកាយៗក្ទៀរ។ 

១.៦. ក នរំណ្ត់ននការក្ស្ថវក្ជាវ 

ដែនកុំណរ់ និងវាិលភាេដនការស្រាវស្រាវាចុំណញ ចសុំខាន់ និងាទិសក្ៅបង្ហា ញ ល្ូវ ក្ែើមបើកញុំឱ្យ

អនកសិកាស្រាវស្រាវក្ែើរចាកឆ្ៃ យេើស្របធានបទ ឬក្ែើរមិនចុំក្គ្មលក្ៅដនស្របធានបទដែលស្ររូវស្រាវស្រាវ។ 

១.៦.១. វសិាលភាពនៃការស្រសាវជ្រាវ 

ទើត្វុំង៖ការស្រាវស្រាវក្នេះក្ធ្វើក្ ើង ក្ៅអនញវទិាល័យទុំងស្របាុំេើរដែលមានទើត្វុំងសាិរក្ៅកនញងស្រសុក

សុំក្រាងក្ខរតត្វដកវមានែូចា៖ អនញវទិាល័យែុំរ ើយកទឹក អនញវទិាល័យអងគសូឃ្លល ុំង អនញវទិាល័យងមោ  

អនញវទិាល័យអងគ ញុំ អនញវទិាល័យអងគកដើ អនញវទិាល័យអងគចក្ងអរ និងអនញវទិាល័យកាលសុំក្រាង។ 

អនកចូលរមួមានែូចា៖ រណៈស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន(នាយក ឬនាយកិា នាយក ឬ នាយកិារង ) 

បញរគលិករែឋបាល(ក្លខា រណក្នយយ ឬ ក្ហរញ្ាឹកាោក្រៀន) និង ស្ររូបក្ស្រងៀនទុំងអស់។ 

១.៦.២. ដែៃកំណតន់ៃការស្រសាវជ្រាវ 

ការសិកាស្រាវស្រាវក្នេះ រឺក្ដត រក្ៅក្លើាា នភាេកនញងការស្ររប់ស្ររងងវកិាក្ៅាោមធ្យមសិកា

បឋមភូ្មិកនញងស្រសុកសុំក្រាង ក្ខរតត្វដកវ និងក្វវងយល់េើាា នភាេ បញ្ជា ស្របវមដែលក្កើរមានក្ ើងដរកនញង

ស្រសុកសុំក្រាង ក្ខរតត្វដកវប៉ាញក្ណាណ េះ។ ការស្របមូលទិននន័យកនញងការស្រាវស្រាវក្នេះ រឺយកដរេើភារើដែលអនញវរដ
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ក្ៅកនញងាោក្រៀនដរប៉ាញក្ណាណ េះ ក្ោយមិនបានស្របមូលទិននន័យេើសហរមន៍ និងការោិល័យអប់រ ុំ យញវ ន 

និងកើឡាដនរែឋបាលស្រសុកក្ ើយ ក្ោយក្េលក្វោដនការស្រាយស្រាវមានកុំណរ់។ 

១.៧. រចនាសមព័នធនននិក្រេបបទ្យ 

កនញងនិក្កេបបទស្រាវស្រាវក្នេះ មាន៥ ុំេូក កនញង ុំេូកនើមួយៗមានែូចា៖ 

 ុំេូក១៖ ចុំណញ ចបង្ហា ញរមួមាន៖១)លុំនាុំបញ្ជា ដនការស្រាវស្រាវ ២) ចុំក្ណាទបញ្ជា ដនការស្រាវស្រាវ 

៣)ក្គ្មលបុំណងដនការស្រាវស្រាវ មានចុំនួនបើ ៤)សុំណួរស្រាវស្រាវមានចុំនួនបើក្ ល្ើយរបក្ៅនឹងក្គ្មល

បុំណងស្រាវស្រាវ ៥)ារៈសុំខាន់ដនការស្រាវស្រាវ ៦)ដែនកុំណរ់ និងវាិលភាេដនការស្រាវស្រាវ  និង 

៧)រចនាសមព័នធដនការស្រាវស្រាវ។ 

 ុំេូក២៖ ក្លើកក្ ើងេើការរ ុំឭកស្រទឹសតើ ដែលកនញងក្នាេះរមួមាន៖ ងវកិា និង ការស្ររប់ស្ររងងវកិា ការក្រៀបចុំ

ដ្នការាោក្រៀន ការអនញវរតងវកិា ការេិនិរយត្វមោន និងស្ររួរេិនិរយ ារៈសុំខាន់ដនការស្រាវស្រាវ និង

បញ្ជា ស្របវមដនការស្ររប់ស្ររងងវកិា។ 

 ុំេូក៣៖ បង្ហា ញេើវធិ្ើាន្រសតស្រាវស្រាវ  ដែលកនញងក្នាេះរមួមាន៖ រក្ស្រមាងវភិារ ែុំក្ណើ រការស្របមូលទិននន័យ 

ឧបករណ៍ស្រាវស្រាវ ការក្ស្រ ើសក្រ ើសភារសុំណាក ការវភិារទិននន័យ និងស្រកមសើលធ្ម៌ដនការស្រាវស្រាវ។ 

  ុំេូក៤៖ ក្លើកក្ ើងេើលទធ្លដនកាស្រាវស្រាវ និងការេិភាការមួមាន៖ ែុំណាក់កាលដនការវភិារ

ទិននន័យ ការវភិារត្វមដបបបរមិាណក្ោយក្ស្របើស្របាស់កស្រមងសុំណួរ ក្ោយមានការេិភាកាលទធ្ល 

ាមួយនឹងលទធ្លស្រាវស្រាវមញនៗមកបញ្ជា ក់បដនាម។  

 ុំេូក៥៖ ក្លើកក្ ើងេើក្សចកដើសននិោឋ ន និងសុំណូមេរ ដែលកនញង ុំេូកចញងក្ស្រកាយក្នេះ អនកសិកា

ស្រាវស្រាវនឹងបង្ហា ញអវើដែលបានរកក្ឃើញទក់ទងនឹងាា នភាេដនការស្ររប់ស្ររងងវកិាបញ្ជា ស្របវម និង

ក្លើកក្ ើងេើសកមមភាេដែលអាចក្លើកកមពស់ការស្ររប់ស្ររងងវកិាឱ្យកាន់ដរមានស្របសិទធភាេ។ 
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ជំពូរ២៖ រឭំរក្ទ្យសឹត ី

ក្ៅកនញងការសិកាក្នេះអនកសិកាស្រាវស្រាវបានកុំណរ់ កយរនលឹេះចុំនួនេើររឺ៖ ងវកិា និងការ
ស្ររប់ស្ររងងវកិា។ 

ងវកិា (ងៈ--) នាមសេទ ាងង់ ាោម ាដទ។ សេវដងៃ កយក្នេះ ក្ស្របើសុំក្ៅយកបញ្ា ើដែលក្ស្រគ្មង ឬ

ករ់ស្រត្វទញកនូវស្របាក់ចុំណូលនិងចុំណាយក្រៀងរាល់ឆ្ន ុំ ក្ស្របៀបែូចាងង់សស្រមាប់ោក់ស្របាក់ ចុំក្ េះការក្ស្រគ្មង

ងវកិាចាយវាយស្របាក់កញុំឲ្យហួសក្លើសេើងវកិារបស់ខលួន ។ ងវកិាក្ខរត ងវកិាសស្រមាប់ក្ស្របើស្របាស់កនញងក្ខរត ងវកិា

ារិ ងវកិារបស់ារិ រឺងវកិាសស្រមាប់ក្ស្របើស្របាស់ាស្របក្ោ ន៍ែល់ស្របក្ទសារិទុំងមូល ងវកិាស្របធួ្ន ក្សចកដើ

សញុំរមួគ្មន ដែលស្រកសួងហរិញ្ាវរាញក្ធ្វើ ូនក្ៅរែឋសភា ក្ែើមបើសញុំនូវឥណទនបដនាម សស្រមាប់ចាយវាយទប់ទល់

ទស្រមាុំបានងវកិាក្ែើម  ួន ណារ (២០១៦)។ រា រោឋ ភិ្បាលកមពញា (២០២១) ងវកិា រឺាធារញចូលសស្រមាប់

អនញវរដដ្នការសកមមភាេលមអិរ របស់អងគភាេអនញវរដរក្ស្រមាងក្ស្រកាមកមមវធិ្ើដកទស្រមង់ការស្ររប់ស្ររងហរិញ្ាវរាញ

ាធារណៈ។ ងវកិា រឺាឧបករណ៍ែ៏សខ៓ាន់បុំ ញ្រមួយរបស់រោឋ ភិ្បាលកនញងការអនញវរតក្គ្មលនក្ោបាយរបស់

ខលួន និងមានឥទធិេលក្លើ ើវរិស្របចាុំដងៃ និងអនារររបសស់ងគមទុំងមូល។ ងវកិា រឺាឧបករណ៍ដននក្ោបាយ 

ប៉ាញដនដកនញងការអនញវរដាក់ដសដង រោឋ ភិ្បាលដនស្របក្ទសភារក្ស្រចើន មកែល់បចចញបបននក្ៅដរមានការលុំបាកកនញងការធានា 

និងក្ធ្វើឱ្យាធារណៈ នមាន ុំក្នឿថាងវកិារបស់រោឋ ភិ្បាល រឺេិរាក្ែើមបើបក្ស្រមើឱ្យស្របាេលរែឋស្របកបក្ោយភាេ

ស័កដិសិទធិ និងស្របសិទធភាេស្របាកែដមន រា រោឋ ភិ្បាលកមពញា (២០២០)។ 

សរញបមក ងវកិារឺាកញ្ច ប់ស្របាក់មួយសស្រមាប់បក្ស្រមើែល់ែុំក្ណើ រការកនញងអងគភាេឬាា នប័នណាមួយ។ 

ការក្រៀបចុំដ្នការ ការអនញវរដ និងការេិនិរយត្វមោនកិចចការ អវើមួយបានស្របក្សើរអាស្រស័យក្ៅក្លើការមាន

កញ្ច ប់ងវកិា។ ាក់ដសដងក្ៅកនញងាោក្រៀនកដើក្ែើមបើែុំក្ណើ រការាោក្រៀនក្ៅបានស្ររូវមានមូនិធិ្ែុំក្ណើ រការ

ាោក្រៀន ក្ែើមបើគ្មុំស្រទែល់សកមមភាេមួយចុំនួនដែលមានកនញងាោ ឱ្យែុំក្ណើ រការបានរលូន ស្ររូវចារ់ដចង

ចុំណាយងវកិាឱ្យស្ររូវត្វមសកមមភាេ សកមមភាេរង រណនើ និងអនញរណនើឱ្យបានស្ររឹមស្ររូវ។  
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ការស្ររប់ស្ររងងវកិា រឺាកិចចែុំក្ណើ រការក្រៀបចុំដ្នការងវកិា វភិា ន៍ងវកិា អនញវរតចុំណូល ចុំណាយ និង

ស្ររួរេិនិរយត្វមោននិងវាយរដមល នាយកោឋ នហរិញ្ាវរាញ (២០១៨)។ ការស្ររប់ស្ររងងវកិា រឺាការក្ស្របើស្របាស់

េ័រ៌មានហរិញ្ាវរាញ  ុំនាញ និងវធិ្ើាន្រសត ក្ែើមបើក្ស្របើស្របាស់ធ្នធានរបស់ាា ប័នឱ្យលអបុំ ញ្រ។ ការស្ររប់ស្ររង

ងវកិា មានន័យថា ការក្ធ្វើដ្នការ ការក្រៀបចុំ ែឹកនាុំ ស្ររួរេិនិរយ និងស្ររប់ស្ររងសកមមភាេងវកិារបស់អងគភាេ 

Denis (2018)។ ការស្ររប់ស្ររងងវកិារឺា “អុំណាចកនញងការស្ររប់ស្ររងក្គ្មលនក្ោបាយហរិញ្ាវរាញ និងស្របរិបរតិការ

របស់អងគភាេ ឬាោក្រៀនក្ែើមបើទទួលបានអរាស្របក្ោ ន៍េើសកមមភាេរបស់ខលួន” Knight (1993)។ 

សរញបមក ការស្ររប់ស្ររងងវកិា កនញងាោក្រៀនសុំក្ៅការស្ររប់ស្ររងហរិញ្ាវរាញ និងធ្នធានកនញងាោក្រៀន

ដែលបក្ស្រមើែល់ការបណដញ េះបណាដ លធ្នធានមនញសសសស្រមាប់អភិ្វឌ្ឍក្សែឋកិចច និងសងគមារិស្របកបក្ោយ

សមធ្ម៌និងបរោិបនន។ ម៉ាាងក្ទៀរ ការស្ររប់ស្ររងងវកិាកនញងាោក្រៀន សុំក្ៅក្លើការក្រៀបចុំដ្នការងវកិា 

ការអនញវរដងវកិា ការស្ររួរេិនិរយត្វមោន និងវាយរដមល និងក្រៀបចុំរបាយការណ៍ងវកិាបានស្ររឹមស្ររូវ និងទន់

ក្េលក្វោ។ 

២.១. ការក្រៀបចំកននការស្ថលាក្រៀន 

 ការក្ធ្វើដ្នការកនញងាោក្រៀន រឺាការសក្ស្រមចចិរតក្ធ្វើអវើមួយកនញងក្េលបចចញបបនន ក្ហើយលទធ្លនឹង

បង្ហា ញក្ៅក្េលអនាររ។ ក្ោងត្វម Netting & Hash (2007) ដចងថា ដ្នការការង្ហរកនញងាោក្រៀន 

រឺាការកុំណរ់ក្គ្មលក្ៅរបស់អងគភាេ ក្ោយបក្ងកើរយញទធាន្រសដ និងបក្ងកើរដ្នការងមើដែលអាចក្ស្របើក្ែើមបើ

សក្ស្រមចបាននូវក្គ្មលក្ៅ។ ការក្ធ្វើដ្នការងវកិា ស្ររូវបាន េះឥទធិេលក្ោយការក្ធ្វើដ្នការាស្របេ័នធដែលរមួ

បញ្ាូ លស្របាក់ចុំណូល កមមវធិ្ើអប់រ ុំទក់ទងនឹងការចុំណាយ និងក្គ្មលក្ៅចង់សក្ស្រមចបាន Lipham 

(1985)។ ដ្នការយញទធាន្រសដ រឺាស្រកបខណឌ សស្រមាប់ក្ោេះស្រាយបញ្ជា ដែលក្កើរក្ ើងកនញងការស្ររប់ស្ររង

ការអប់រ ុំ Miller & Cardinal (1994)។ Poister & Streib ( 2005) ការក្ធ្វើដ្នការរបស់ាោក្រៀនរឺា

ការខិរខុំស្របឹងដស្របងស្របកបក្ោយវន័ិយ ក្ែើមបើ្ លិរការសក្ស្រមចចិរតាមូលោឋ ន និងសកមមភាេដែលបង្ហា ញ 

និងដណនាុំអងគភាេ។ ការក្រៀបចុំដ្នការក្ៅាោក្រៀន រឺាដ ន្កមួយែ៏សុំខាន់ដនអងគភាេមួយ េើក្ស្រ េះការ
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ដល ស់បដូរោ៉ា ងឆ្ប់រហ័សក្ៅកនញងអងគភាេរស្រមូវឱ្យមានយញទធាន្រសដដចនស្របឌិ្រ និងអាចបរ់ដបនបាន Grant, 

(2003)។ ដ្នការរឺាដ ន្កមួយដនការក្រៀបចុំដ្នការសស្រមាប់អនាររក្ោយកុំណរ់ក្គ្មលក្ៅ និងដសវង

រកវធិ្ើក្ែើមបើសក្ស្រមចបាននូវក្គ្មលក្ៅ Dooris et al., (2005)។ Tsiakkiros & Pashiardis (2002) 

ក្ែើមបើសក្ស្រមចបាននូវក្គ្មលក្ៅទមទរនូវសមរាភាេអរិបរមារបស់អងគភាេក្ែើមបើសក្ស្រមចបាននូវក្គ្មល

ក្ៅ។ 

ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា រស្រមូវឱ្យាោក្រៀនក្រៀបចុំដ្នយញទធាន្រសតអភិ្វឌ្ឍាោក្រៀន 

ដ្នការយញទធាន្រសតងវកិាាោក្រៀន និងដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំាោក្រៀន។ ដ្នការយញទធាន្រសត

អភិ្វឌ្ឍន៍ាោក្រៀនមានរយៈក្េល៥ឆ្ន ុំ ដែលក្ដត រក្លើយញទធាន្រសតកនញងការអភិ្វឌ្ឍន៍ាោក្រៀន ក្ោយមិន

បានសងករ់ធ្ៃន់ក្ៅក្លើការស្ររប់ស្ររងងវកិាក្ ើយ។ ដ្នការដែលមានការ ក់េ័នធដទ ល់នឹងការក្លើកងវកិា រឺ

ដ្នការយញទធាន្រសតងវកិា និងដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំ។ ចុំក្ េះការក្ធ្វើដ្នការ និងការស្ររប់ស្ររងងវកិាាោក្រៀន

សស្រមបសស្រមួលការសិកា និងសស្រមបសស្រមួលមនញសសឱ្យក្ធ្វើការាមួយគ្មន កនញងការក្រៀបចុំសូចនាករ្ លសក្ស្រមច និង

ស្រកុមក្គ្មលក្ៅសស្រមាប់៣ឆ្ន ុំ និងដ្នការដកលមអាោក្រៀន និងងវកិាឆ្ន ុំ។ ោក់ ូនលទធ្លវាយរដមលការ

អនញវរតរបស់ាោក្រៀនក្ធ្ៀបាមួយនឹងសដង់ោ ាោក្រៀនមានស្របសិទធភាេែល់រណៈកមមការស្ររប់ស្ររង

ាោក្រៀន។ ស្ររប់ស្ររងសស្រមបសស្រមួលការេិភាកា និងសស្រមបសស្រមួលមនញសសឱ្យក្ធ្វើការាមួយគ្មន ក្លើ

សកមមភាេរកមូលនិធិ្ាោក្រៀន អយក (២០១៦)។ ចុំក្ េះរណក្នយយភាេាោក្រៀន មានការក្រៀបចុំ 

និងោក់ក្សនើនូវរបាយការណ៍ទុំងឡាយដែលស្ររូវ្សេវ្ាយាាធារណៈែល់រណៈកមមការស្ររប់ស្ររង

ាោក្រៀន ណូហាវ ត្វ និង ក្ហងក្ស្ររង (២០១៦)។ 

២.១.១. ដែៃការយុទ្ធសាស្រ្ដថវកិា 

 Anthony & Govindarajan (2005) ដចងថា ដ្នការយញទធាន្រសដងវកិា រឺាឧបករណ៍ែ៏សុំខាន់

សស្រមាប់ក្រៀបចុំដ្នការ និងការស្ររប់ស្ររងអងគភាេស្របកបក្ោយស្របសិទធភាេ។ ការក្ស្របើស្របាស់ងវកិាាធ្មមត្វ

ស្ររបែណដ ប់ក្លើស្របាក់ចុំណូល និងចុំណាយរបស់រែឋសស្រមាប់រយៈក្េលមួយឆ្ន ុំ។  រកក្ឃើញថា ដ្នការងវកិា

រឺាការចុំណាយដែលបានក្ស្រគ្មងទញកសស្រមាប់រយៈក្េលមួយាក់ោក់ Paulsen & Smart (2001)។ 
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ការក្ធ្វើដ្នការយញទធាន្រសដងវកិា រឺាស្របេ័នធស្ររប់ស្ររងដែលក្ស្របើក្ែើមបើអនញវរដក្គ្មលនក្ោបាយបានស្ររឹមស្ររូវ 

និងមានស្របសិទធភាេ Wen et al., (2005)។ ការក្ធ្វើដ្នការយញទធាន្រសតងវកិា រឺាមក្ធ្ាបាយែ៏មាន

ស្របសិទធភាេបុំ ញ្រកនញងការ ួយាា ប័នអប់រ ុំ កនញងការសក្ស្រមចបាននូវក្គ្មលក្ៅរបសា់ា ប័ន Zierdt (2009)។ 

ការក្ធ្វើដ្នការយញទធាន្រសដងវកិា ស្ររូវបាន េះឥទធិេលក្ោយរយៈក្េលដនបទេិក្ាធ្ន៍ និងការស្ររប់ស្ររង

ដែលក្ធ្វើក្ ើងក្ោយអនកស្ររប់ស្ររង Sato (2012)។ ដ្នការយញទធាន្រសដងវកិា(៣ឆ្ន ុំ) ស្ររូវចាប់ក្ ដ្ើមក្រៀបចុំ

ក្ៅសបាដ ហ៍ទើ១ កនញងដខមើនា ដនឆ្ន ុំនិងស្ររូវក្្្ើ ូនការោិល័យអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាស្រសុកោ៉ា ងយូរស្ររឹម

ែុំណាច់ដខមើនាដនឆ្ន ុំ រចួការោិល័យអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាស្រសុក បញ្ាូ នដ្នការក្នេះក្ៅមនទើរអប់រ ុំ យញវ ន 

និងកើឡារា ធានើក្ខរត ោ៉ា ងយូរក្ៅសបាដ ហ៍ទើ២ដនដខបនាទ ប់។ រា រោឋ ភិ្បាលកមពញា (២០២២) បានក្លើក

ក្ ើងថាដ្នការយញទធាន្រសតងវកិា រឺាឧបករណ៍មួយែ៏សុំខាន់សស្រមាប់៖ ១)្ារភាា ប់ងវកិាក្ៅនឹងក្គ្មល

នក្ោបាយរបស់ស្រកសួង ាា នប័ន និងក្គ្មលនក្ោបាយរបស់រា រោឋ ភិ្បាល ២) បក្ងកើនវចិារណកមមអាទិភាេ

ចុំណាយឱ្យកាន់ដរក្ ល្ើយរបក្ៅនឹងក្គ្មលនក្ោបាយរបស់ស្រកសួង ាា ប័ន ៣)ធានានិរនដរភាេដនការអនញវរដ

កមមវធិ្ើរបស់ស្រកសួង ាា ប័ន ក្ែើមបើសក្ស្រមចក្គ្មលបុំណងក្គ្មលនក្ោបាយ របស់រា រោឋ ភិ្បាលដែលបាន

ោក់ក្ចញ ៤)ាមូលោឋ នសស្រមាប់េនាក្េល និងបង្ហា ញក្សចកដើសុំអាងអុំេើរស្រមូវការងវកិាសស្រមាប់អនញវរដ

ក្គ្មលនក្ោបាយ ៥) ាមូលោឋ នសស្រមាប់ការក្រៀបចុំ និងវភិា ងវកិាស្របចាុំឆ្ន ុំឱ្យចុំក្គ្មលក្ៅអាទិភាេ។ 

ែូក្ចនេះ ដ្នការយញទធាន្រសតងវកិាស្ររូវដរ ល្ញេះបញ្ជច ុំងឱ្យក្ឃើញចាស់េើ៖ ក្គ្មលបុំណងក្គ្មលនក្ោបាយរបស់

ស្រកសួង ាា ប័នាមើនើមួយៗ ស្ររូវមានកមមវធិ្ើចាស់ោស់ មានសូចនាករ និងក្គ្មលក្ៅសូចនាករ សស្រមាប់

វាស់ដវងលទធ្លដនការអនញវរដកមមវធិ្ើសមស្រសបនឹងទុំហុំងវកិា និងលទធ្លងវកិាដែលមាន ក្ែើមបើរមួចុំដណក

សក្ស្រមចក្គ្មលនក្ោបាយរបស់រា រោឋ ភិ្បាល។ ការក្រៀបចុំដ្នការយញទធាន្រសតងវកិា ស្ររូវអនញវរតត្វមក្គ្មល

ការដណនាុំរបស់ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា ត្វមរយៈមនទើរអប់រ ុំយញវ ន និងកើឡា។ ការក្រៀបចុំដ្នការ

យញទធាន្រសតងវកិាស្ររូវដ អ្កក្លើាា នភាេរបស់ាោនើមួយៗ និងស្របភ្េងវកិាចាស់ោស់។ ម៉ាាងវញិក្ទៀរ

ការក្រៀបចុំដ្នការយញទធាន្រសតងវកិា ដែលលអស្ររូវមានការចូលរមួេើស្ររប់ភារើ ក់េ័នធទុំងអស់ដនាោក្រៀន

នើមួយៗ នាយកោឋ នហរិញ្ាវរាញ (២០២១)។ 
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២.១.២. ដែៃការថវកិាជ្ររចឆំ្ន  ំ

ដ្នការងវកិាស្របចាុំឆ្ន ុំ ស្ររូវចាប់ក្ ដ្ើមក្រៀបចុំក្ៅសបាដ ហ៍ទើ១ កនញងដខឧសភា ដនឆ្ន ុំនិងស្ររូវក្្្ើ ូន

ការោិល័យអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាស្រសុក ោ៉ា ងយូរស្ររឹមែុំណាច់ដខឧសភា ដនឆ្ន ុំរចួការោិល័យអប់រ ុំ យញវ ន 

និងកើឡាស្រសុកស្ររូវស្របមូល និងបូកសរញបដ្នការក្នេះក្ៅមនទើរអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាស្រសុក ោ៉ា ងយូរក្ៅសបាដ ហ៍

ទើ២ដនដខបនាទ ប់ នាយកោឋ នហរិញ្ាវរាញ (២០១៨)។ 

២.១.៣. ដែៃការជ្ររតិរតតិជ្ររចឆំ្ន  ំ

ដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំ (AOP) រឺាដ្នការរយៈក្េលមួយឆ្ន ុំ ដែលក្រៀបចុំក្ ើងក្ោយមានការ

ស្របមូល ដ្ញ ុំ និងចងស្រកងនូវកមមវធិ្ើ អនញកមមវធិ្ើ ចុំណញ ចក្ៅស្របចាុំឆ្ន ុំ សកមមភាេក្គ្មល និងរង រមួបញ្ាូ លនូវ

សកមមភាេដែរូរអភិ្វឌ្ឍ និងអងគការក្ស្រៅរោឋ ភិ្បាល លទធ្លក្ស្រគ្មងទញក នឹងមានស្រកបខ័ណឌ ក្េលក្វោ

ចាស់ោស់ ដែលាោក្រៀនស្ររូវអនញវរដមួយឆ្ន ុំក្េញ។ វទិាាា នារិអប់រ ុំ (២០១៧)។ ដ្នការស្របរិបរតិ

ស្របចាុំឆ្ន ុំ រឺាដ អ្កក្ៅក្លើងវកិាកមមវធិ្ើស្របចាុំឆ្ន ុំដែលស្ររូវបានអនញម័រក្ោយសភា។ វាស្ររូវបានក្រៀបចុំក្ ើង

ក្ោយស្រកសួង ក់េ័នធទុំងអស់រមួទុំងស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា្ងដែរ។ ដ្នការរស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំ ស្ររូវ

បានក្រៀបចុំក្ ើងាកមមវធិ្ើ អនញកមមវធិ្ើ និងសកមមភាេដែលអនញវរដក្ោយស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា។ 

ដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំក្នេះ រឺាកិចចខិរខុំស្របឹងដស្របងក្ែើមបើបក្ងកើរកមមវធិ្ើ បក្ងកើរការដចនស្របឌិ្រ និងដកលមអការ

អនញវរតកមមវធិ្ើ Creasy & Walther (1996)។ ដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំ ចុំនួនស្របាុំស្ររូវបានក្ស្របើក្ែើមបើអនញវរដ 

ដ្នការយញទធាន្រសដអភិ្វឌ្ឍន៍ាោក្រៀនរយៈក្េលស្របាុំឆ្ន ុំ។ ដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំ ស្ររូវចាប់ក្ ដ្ើមក្រៀបចុំក្ៅ

សបាដ ហ៍ទើ១ កនញងដខឧសភាដនឆ្ន ុំ និងស្ររូវក្្្ើ ូនការោិល័យអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាស្រសុកស្ររូវស្របមូល និងបូក

សរញបបញ្ាូ នដ្នការក្នេះ ក្ៅមនទើរអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាក្ខរត ោ៉ា ងយូរស្ររឹមក្ៅសបាដ ហ៍ទើ២ ដនដខបនាទ ប់

នាយកោឋ នហរិញ្ាវរាញ (២០១៨)។ ក្លើសេើក្នេះក្ទៀរ ដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំ រឺាឧបករណ៍ក្រៀបចុំ និង

ត្វមោនដ្នការដែលស្ររូវបានក្ស្របើស្របាស់ក្ោយស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា និងនាយកោឋ ន ុំនាញ ក្ែើមបើ

 ុំរញញការទទួលខញសស្ររូវ រមាល ភាេ និងបុំដណងដចកធ្នធានឱ្យមានស្របសិទធភាេ Fidalgo et al., (2008)។ 

ដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំមានក្គ្មលបុំណង ដ្ល់េ័រ៌មាន ូនថាន ក់ែឹកនាុំ ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាក៏ែូច
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ាដែរូរអភិ្វឌ្ឍកនញងវសិ័យអប់រ ុំ យល់ែឹងអុំេើការង្ហរសកមមភាេសុំខាន់ៗ ដែលនាយកោឋ ន ុំនាញ អងគភាេ

 ុំនាញនានាចុំណញ េះទើសដើការស្រកសួងស្ររូវអនញវរដស្របចាុំឆ្ន ុំ និងង្ហយស្រសួលេិនិរយត្វមោន និងវាយរដមលលទធ្ល

ដែលនាយកោឋ ន អងគភាេ ុំនាញសស្រមចបានក្ធ្ៀបក្ៅនឹងដ្នការដែលបានក្លើកក្ ើង។ ដ្នការក្នេះរមួ

ចុំដណក ុំរញញឱ្យមានការទទួលខញសស្ររូវខពស់េើស្ររប់ភារើ ក់េ័នធសុំក្ៅេស្រងឹងស្របសិទធភាេ អនញវរតដ្នការ

សកមមភាេស្របកបក្ោយសញខែញមនើយកមម ការរស្រមឹម និងការស្ររប់ស្ររងដ អ្កក្លើលទធ្ល។ មិនដរប៉ាញក្ណាណ េះ

ដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំ ាយនដការសស្រមាប់ក្កៀរររធ្នធានេើស្ររប់ស្របភ្េទុំងអស់ និងបង្ហា ញឱ្យក្ឃើញេើ

ការក្ស្របើស្របាស់ធ្នធានអភិ្វឌ្ឍវសិ័យអប់រ ុំស្របកបក្ោយស្របសិទធភាេ និងរមាល ភាេ អយក (២០១៤)។ 

២.១.៤. ថវកិាមូលៃិធិសាលាររៀៃសាលាររៀៃសាធារណៈ(SOF) 

 មូលនិធិ្ែុំក្ណើ រការាោក្រៀនាធារណៈ (SOF) ស្ររូវបានដណនាុំក្ៅកនញងឆ្ន ុំ ២០១៥ ក្ោយស្រកសួង

អប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា ត្វមរយៈស្របកាសរមួរបស់ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា សតើេើនើរិវធិ្ើរបស់ SOF ដន

ាោរែឋ ចញេះដងៃទើ៦ ដខក្មា ឆ្ន ុំ២០១៥ ាកិចចខិរខុំស្របឹងដស្របងរបស់រា រោឋ ភិ្បាលកមពញាកនញងការក្លើក

កមពស់លទធភាេទទួលបានរបស់សិសស ាេិក្សសសស្រមាប់សិសសស្រកើស្រក ឬអនកស្រកើស្រក រហូរែល់រញណភាេការ

អប់រ ុំ។  ក្គ្មលក្ៅរបស់ SOF រឺសស្រមាប់ាោមក្រតយយាធារណៈទុំងអស់ អនញវទិាល័យ និងមធ្យមសិកា

ទញរិយភូ្មិាោអប់រ ុំទូក្ៅ និងវទិាល័យអប់រ ុំបក្ចចកក្ទស។  ក្ែើមបើទទួលបានអរាស្របក្ោ ន៍ក្នេះ។ ក្ស្រគ្មង

ការណ៍ ាោក្រៀនស្ររូវដរបង្ហា ញថាេួកក្រអាចអភិ្វឌ្ឍាោក្រៀនរយៈក្េល ៥ ឆ្ន ុំ។ ដ្នការយញទធាន្រសត

អភិ្វឌ្ឍន៍ ដ្នការយញទធាន្រសតងវកិា៣ ឆ្ន ុំ ដ្នការងវកិាស្របចាុំឆ្ន ុំ និង ដ្នការស្របរិបរតិការស្របចាុំឆ្ន ុំ។  ក្ៅកនញង

ែុំក្ណើ រការដនការោក់ កយសញុំមូលនិធិ្ ដ្នការទុំងក្នេះអនញម័រក្ោយ DoE និង PoE ស្ររូវដរភាា ប់ាមួយកមមវធិ្ើ។ 

SOF រឺាមូលនិធិ្ដនងវកិារបស់រោឋ ភិ្បាល ដនការរមួចុំដណករបស់ DPs និងសហរមន៍។  មូលនិធិ្ស្របរិបរតិ

ការាោស្ររូវបានក្ ទ្រក្ោយដទ ល់េើម ឈមណឌ លរោឋ ភិ្បាលក្ៅរណនើធ្នាគ្មររបស់ាោនើមួយៗេើរែង

កនញងមួយឆ្ន ុំ។  ការរមួចុំដណកទុំងអស់របស់DPs និងសហរមន៍ក្ៅាោក្រៀនក៏ស្ររូវក្ ទ្រក្ោយដទ ល់ក្ៅកនញង

រណនើរបស់ាោ។  មូលនិធិ្ក្នេះមានក្គ្មលបុំណងការ់បនាយ ឬលញបបុំបារ់ដងលសិកា ការរការញណភាេដន

ការអប់រ ុំ។  ស្របេ័នធហរិញ្ាវរាញក្ែើមបើអនញវរត SOF រឺបក្ងកើរក្ ើងក្ែើមបើបក្ងកើនសវ័យភាេកនញងការស្ររប់ស្ររងាោរែឋ 
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េស្រងឹងរណក្នយយភាេដនការស្ររប់ស្ររងងវកិា និងក្ ល្ើយរបក្ៅនឹងសមិទធ្លការសិការបស់សិសស ចុំនួន

ងវកិាដែលបានដបងដចកក្ៅាោនើមួយៗរឺដ អ្កក្លើចុំនួនសិសស។  រូបមនតមានអរាស្របក្ោ ន៍សស្រមាប់

ាោក្រៀនដែលមានក្ស្រចើនាងក្នេះ។ ថាន ក់ និងសិសស ប៉ាញដនតមិនដមនសស្រមាប់ាោដែលមានថាន ក់ និងសិសស

រិចាងក្នាេះក្ទ Department of policy (2020)។ 

២.២. ការអនុវតាថវកិា 

២.២.១. ជំហាៃនៃការរែេរថវកិា 
២.២.១.១ ថវកិារែឋ 

 ងវកិារែឋស្ររូវក្ ទ្រងវកិា ូនាោក្រៀននើមួយៗ ចុំនួន ២ (េើរ) ក្លើកកនញង១ឆ្ន ុំ រឺក្លើកទើ១ ក្ៅក្ែើម 

ដខមករា និងក្លើកទើ២ ក្ៅក្ែើមដខមិងញនាដនឆ្ន ុំ ក្ោយស្ររូវអនញវរតត្វមក្គ្មលការណ៍ ែូចមានដចងកនញង

ស្របកាសអនតរស្រកសួងរវាងស្រកសួងក្សែឋកិចចនិងហរិញ្ាវរាញ និងស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា។ 

២.២.១.២. ថវកិានែគ ូ

 ស្ររូវក្ ទ្រ ូនាោក្រៀនាធារណៈនើមួយៗ ចុំនួន ២ (េើរ) ក្លើកកនញង១ឆ្ន ុំ រឺក្លើកទើ១ ក្ៅក្ែើមដខ 

មករា និងក្លើកទើ២ ក្ៅក្ែើមដខមិងញនាដនឆ្ន ុំ។ 

២.២.១.៣. ថវកិា្ហគមៃ ៍ៃិងរែេងៗ  

 ក្ស្រកាយេើទទួលបានាច់ស្របាក់ ាោក្រៀនស្ររូវបង់ចូលរណនើធ្នាគ្មរមូលនិធិ្ែុំក្ណើ រការាោ 

ក្រៀនាធារណៈ មិនឱ្យក្លើស៥ដងៃដនដងៃក្ធ្វើការ នាយកោឋ នហរិញ្ាវរាញ (២០១៨)។ 

 

 

២.២.២. រហំូរថវកិា ៃិងការែកសាចជ់្រាក់ចំណាយ 

ល.រ សកមមភាេ ការអនញវរត ឯការរកាទញក 

ក. ចុំណូល 



 

  17 
 

១ ក្ែើមបើទទួលបានមូលនិធិ្
ែុំក្ណើ រការាោក្រៀន 
ាធារណៈ 

-ដ្នការយញទធាន្រសតអភិ្វឌ្ឍន៍
ាោក្រៀន 
-ដ្នការយញទធាន្រសតងវកិា 
-ដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំរបស់
ាោក្រៀន 
-ដ្នការងវកិាស្របចាុំឆ្ន ុំ 

-ដ្នការយញទធាន្រសត
អភិ្វឌ្ឍន៍ាោក្រៀន 
-ដ្នការយញទធាន្រសតងវកិា 
-ដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំ
របស់ាោក្រៀន 
-ដ្នការងវកិាស្របចាុំឆ្ន ុំ 

២ ការទទួលមូលនិធិ្ក្្សងៗ ាោក្រៀនាធារណៈនើមួយៗ
ស្ររូវក្រៀបចុំបង្ហក ន់ដែទទួលស្របាក់ 
(ាោក្រៀនស្ររូវបក្ងកើរទស្រមង់
ក្ោយខលួនឯង) រចួក្ហរញ្ាិកយក
ក្ៅបង់ចូលរណនើធ្នាគ្មរ  

-បង្ហក ន់ដែបង់ស្របាក់ (របស់
ាោក្រៀន) 
-ប័ណណបង់ស្របាក់ (របស់
ធ្នាគ្មរ) 

៣ ក្េលោក់ឬែឹងថាាច់
ស្របាក់ចូលកនញងធ្នាគ្មរ 
ករ់ស្រត្វចូលបញ្ា ើត្វមោន
ាច់ស្របាក់កនញងធ្នាគ្មរ 

-ស្របកាសឥណទនធ្នាគ្មរ  
  

-ស្របកាសឥណទនធ្នាគ្មរ 

៤ ក្េលែកាច់ស្របាក់េើ
ធ្នាគ្មរករ់ស្រត្វ៖ 
-ចូលបញ្ា ើត្វមោនាច់
ស្របាក់កនញងធ្នាគ្មរ 
  
-ចូលបញ្ា ើក្បឡាាោ
ក្រៀន 

-ប័ណណក្បើក/ែកាច់ស្របាក់ ឬ 
មូលបបទនប័ស្ររ ឬស្របកាសឥណ
េនធ (ធ្នាគ្មរ)   
-ករ់ស្រត្វកនញងប័ណណចុំណូល 

-ប័ណណក្បើក/ែកាច់ស្របាក់     
ឬមូលបបទនប័ស្ររ ឬ
ស្របកាសឥណេនធ 
(ធ្នាគ្មរ) 
-ប័ណណចុំណូល 

ខ. ការចុំណាយ 

១ ការែកាច់ស្របាក់េើ
ក្បឡាាោក្រៀន 

ស្ររូវែកាច់ស្របាក់ 
ចុំណាយត្វមសកមមភាេាក់ដសត
ង 

 

file:///C:/Users/KLC/AppData/Roaming/Microsoft/Word/លំហូរនៃការកត់ត្រា.pptx
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២ ទិញសមាា រៈទុំនិញ   ក្ស
វា និង សុំណង់  

-ក្រៀបចុំសុំក្ណើ សញុំចុំណាយ 
-ករ់ស្រត្វប័ណណចុំណាយ 
-វកិកយបស្ររ /បង្ហក ន់ដែបង់ស្របាក់ 

-ប័ណណចុំណាយ 
-សុំក្ណើ សញុំចុំណាយមាន
ចុំណារឯកភាេេើស្របធាន រ
.ម.ស 
-វកិកយបស្ររ /បង្ហក ន់ដែបង់
ស្របាក់ 

៣ ការស្រប ញុំ -រក្បៀបវារៈស្រប ញុំ 
-ក្រៀបចុំសុំក្ណើ សញុំចុំណាយ 
-ករ់ស្រត្វប័ណណចុំណាយ 
-វកិកយបស្ររ 
-បញ្ា ើវរតមាន និងកុំណរ់ក្ហរញ ឬ 
របាយការណ៍ 

-ប័ណណចុំណាយ 
-សុំក្ណើ សញុំចុំណាយមាន
ចុំណារឯកភាេេើស្របធាន រ
.ម.ស 
-វកិកយបស្ររ 
-បញ្ា ើវរតមាន  រក្បៀបវារៈ
ស្រប ញុំ 
កុំណរ់ក្ហរញ ឬរបាយ
ការណ៍ 

៤ ការេិនិរយត្វមោន និង
បង្ហក រសិសសក្បាេះបង់ 

-ដ្នការេិនិរយត្វមោន 
-ក្រៀបចុំសុំក្ណើ សញុំចុំណាយ 
-ករ់ស្រត្វប័ណណចុំណាយ 
-វកិកយបស្ររ 
-ត្វរាងក្បើកស្របាក់ឧបរាមា (ក្បើអនក
ទទួលក្លើសេើ ០១ នាក់) 
-លិខិរឧក្ទទសនាម 
-របាយការណ៍លទធ្ល 

-ប័ណណចុំណាយ 
-សុំក្ណើ សញុំចុំណាយមាន
ចុំណារ 
  ឯកភាេេើស្របធាន រ.ម.ស 
-វកិកយបស្ររ 
-ត្វរាងក្បើកស្របាក់ឧបរាមា 
-លិខិរឧក្ទទសនាម 
-របាយការណ៍លទធ្ល 

៥ មិរតអប់រ ុំមិរត ដ្នការ 
ក្រៀបចុំសុំក្ណើ សញុំចុំណាយ 
ករ់ស្រត្វប័ណណចុំណាយ 
វកិកយបស្ររ 
បញ្ា ើវរតមាន 
របាយការណ៍លទធ្ល 

ប័ណណចុំណាយ 
សុំក្ណើ សញុំចុំណាយមាន
ចុំណារឯកភាេេើស្របធាន រ
.ម.ស 
វកិកយបស្ររ 
បញ្ា ើវរតមាន 
របាយការណ៍លទធ្ល 
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៦ ការបុំប៉ានឬសិកាេ ាោ -ដ្នការ 
-ក្រៀបចុំសុំក្ណើ សញុំចុំណាយ 
-ករ់ស្រត្វប័ណណចុំណាយ 
-វកិកយបស្ររ 
-ត្វរាងក្បើកស្របាក់ឧបរាមា (ក្បើអនក
ទទួលក្លើសេើ ០១ នាក់) 
-របាយការណ៍លទធ្ល 

-ប័ណណចុំណាយ 
-សុំក្ណើ សញុំចុំណាយមាន
ចុំណារ 
  ឯកភាេេើស្របធាន រ.ម.ស 
-វកិកយបស្ររ 
-ត្វរាងក្បើកស្របាក់ឧបរាមា 
-របាយការណ៍លទធ្ល 

៧ ការសិកាស្រាវស្រាវ -ដ្នការ 
-ក្រៀបចុំសុំក្ណើ សញុំចុំណាយ 
-ករ់ស្រត្វប័ណណចុំណាយ 
-វកិកយបស្ររ 
-របាយការណ៍លទធ្ល 

-ប័ណណចុំណាយ 
-សុំក្ណើ សញុំចុំណាយមាន
ចុំណារ 
  ឯកភាេេើស្របធាន រ.ម.ស 
-វកិកយបស្ររ 
-របាយការណ៍លទធ្ល 

៨ ការចុំណាយទិញសមាា រៈ
ទុំនិញ ក្សវា និងសុំណង់ 
ក្លើសេើ ៥ ោនក្រៀល
ក្ ើង 

-ទស្រមង់ាកសួររដមលចុំនួន ០៣
សនលឹក  (េើអនក គ្រ់ គ្ង់ខញសគ្មន ) 
-ត្វរាងវាយរដមល 
-កុំណរ់ក្ហរញស្របរល់-ទទួល 
-វកិកយបស្ររ 
-ក្រៀបចុំសុំក្ណើ សញុំចុំណាយ 
-ក្រៀបចុំប័ណណចុំណាយ 

-ប័ណណចុំណាយ 
-សុំក្ណើ សញុំចុំណាយ 
-កុំណរ់ក្ហរញស្របរល់-
ទទួល 
-វកិកយបស្ររ 
-ទស្រមង់ាកសួររដមលចុំនួន 
០៣សនលឹក (េើអនក គ្រ់ គ្ង់
ខញសគ្មន ) 
-ត្វរាងវាយរដមល 

   

២.២.៣. ែំរណើ រការនៃការកតជ់្រា 

 ស្របេ័នធរណក្នយយ រឺាែុំក្ណើ រការករ់ស្រត្វស្របរិបរតិការហរិញ្ាវរាញកនញងបញ្ា ើរណក្នយយ ការក្ធ្វើចុំណារ់

ថាន ក់និងសក្ងេបរណនើក្ៅកនញងរបាយការណ៍ហរិញ្ាវរាញដែលក្ស្របើស្របាស់សស្រមាប់វភិារាា នភាេងវកិា និង

សកមមភាេ ក់េ័នធនានា ក្ែើមបើាមូលោឋ នកនញងការក្ធ្វើក្សចកដើសក្ស្រមចចិរតរបស់រណៈស្ររប់ស្ររងាោ។  

វធិ្ើាន្រសដករ់ស្រត្វត្វមវធិ្ើាន្រសដមូលោឋ នាច់ស្របាក់ ស្ររូវដបងដចកាេើរែូចខាងក្ស្រកាម៖ 

 បញ្ា ើត្វមោនាច់ស្របាក់កនញងធ្នាគ្មរ រណៈកមមការស្ររប់ស្ររងមូលនិធិ្ែុំក្ណើ រការាោក្រៀន 
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 ស្ររូវករ់ស្រត្វស្ររប់ស្ររងស្របរិបរតិការាច់ស្របាក់កនញងរណនើធ្នាគ្មររបស់ាោក្រៀនាស្របចាុំ។ ក្ៅក្េលាច់

ស្របាក់ចូលកនញងរណនើធ្នាគ្មរ ក្ហរញ្ាិកស្ររូវយកស្របកាសឥណទនធ្នាគ្មរ រ ើឯការែកាច់ស្របាក់េើធ្នាគ្មរ 

ស្ររូវយកប័ណណក្បើក ែកាច់ស្របាក់ មូលបបទនប័ស្ររ ឬស្របកាសឥណេនធ ដែលបានែកាច់ស្របាក់រចួ ក្ហើយ

ករ់ស្រត្វចូលកនញងបញ្ា ើត្វមោនាច់ស្របាក់កនញងធ្នាគ្មរ។ ក្ៅែុំណាច់ដខនើមួយៗ ចុំនួនាច់ស្របាក់ដែលករ់

ស្រត្វកនញងកូក្ឡាននើមួយៗ ស្ររូវបានរណនាចុំនួនសរញបក្ៅដ ន្កខាងក្លើដនកូក្ឡានដែលស្ររូវសរក្សរបូកសរញប

ែូចា៖ ១) សរញបកនញងដខក្នេះ៖ ស្ររូវបូកសរញបការោក់ាច់ស្របាក់ និងការែកស្របាក់កនញងដខដែលកុំេញងស្របរិបរតិ 

២) សរញបបណាដ ដខមញន៖ ស្ររូវស្រសង់យកការោក់ាច់ស្របាក់ និងការែកាច់ស្របាក់ក្ៅស្ររង់កដនលងថាបូក

ក្ោងេើក្ែើមឆ្ន ុំែល់ចញងដខក្នេះ(ក្ៅកនញងដខមញន) ៣) បូកក្ោងេើក្ែើមឆ្ន ុំែល់ចញងឆ្ន ុំក្នេះ ក្សមើនឹង សរញបកនញង

ដខក្នេះ បូកនឹង សរញបបណាដ ដខមញន។ ក្ហរញ្ាិកស្ររូវក្រៀបចុំបិទបញ្ា ើត្វមោនាច់ស្របាក់កនញងធ្នាគ្មរក្ៅ

ែុំណាច់ដខនើមួយៗ ក្ោយមានចញេះហរាក្លខាេើ រ.ម.ស ត្វមឋានានញស្រកម ក្ែើមបើរកាទញកឱ្យបានស្ររឹមស្ររូវ។ 

 បញ្ា ើក្បឡា រណៈកមមការស្ររប់ស្ររងងវកិាមូលនិធិ្ែុំក្ណើ រការាោក្រៀនាធារណៈ មានបញ្ា ើក្បឡា 

នឹងស្ររូវរកាទញកក្ោយ រ.ម.ស។ បញ្ា ើក្នេះស្ររូវក្រៀបចុំក្ោយក្ហរញ្ាិក ក្ោយក្ស្របើស្របាស់ស្របេ័នធកញុំេយូទ័រត្វម

ទស្រមង់រុំរូដែលមានកនញងក្សៀវក្ៅក្នេះ។ បញ្ា ើក្បឡាបក្ងកើរក្ ើងសស្រមាប់ត្វមោនាា នភាេចុំណូល ចុំណាយ 

និងចុំនួនាច់ស្របាក់ដែលក្ៅសល់ចញងដងៃ ចញងដខ ក្ហើយស្ររូវករ់ស្រត្វក្ចញេើប័ណណចុំណូល និងចុំណាយ 

ក្ោយស្ររូវករ់ស្រត្វក្លខប័ណណចុំណូលនិងចុំណាយ កាលបរកិ្ចឆទ អរាន័យ ចុំណូល ចុំណាយ និងចុំនួនទឹក

ស្របាក់ចាស់ោស់ចូលក្ៅកនញងបញ្ា ើក្បឡាក្នេះ។ ក្ៅកនញងែុំណាច់ដខនើមួយៗ ចុំនួនាច់ស្របាក់ដែលករ់ស្រត្វ

កនញងកូក្ឡាននើមួយៗ ស្ររូវបានរណនាចុំនួនសរញបក្ៅដ ន្កខាងក្លើ ដនកូក្ឡានដែលស្ររូវសរក្សរបូកសរញប 

ែូចា៖ ១) សរញបកនញងដខក្នេះ៖ ស្ររូវបូកសរញបទឹកស្របាក់ចុំណូលកនញងដខ និងចុំណាយកនញងដខដែលកុំេញង

ស្របរិបរតិ ២) សរញបបណាដ ដខមញន៖ ស្ររូវស្រសង់យកទឹកស្របាក់ចុំណូល និងចុំណាយក្ៅស្ររង់កដនលងថា បូកក្ោង

េើក្ែើមឆ្ន ុំែល់ចញងដខក្នេះ(ក្ៅកនញងដខមញន) ៣) បូកក្ោងេើក្ែើមឆ្ន ុំែល់ចញងដខក្នេះ ក្សមើនឹងសរញបកនញងដខក្នេះ 

បូកនឹង សរញបបណាដ ដខមញន។ ក្ហរញ្ាិក ស្ររូវក្រៀបចុំបិទបញ្ា ើក្បឡាក្ៅែុំណាច់ដខនើមួយៗ ក្ោយមានការចញេះ

ហរាក្លខាេើ រ.ម.ស ត្វមឋានញស្រកម ក្ែើមបើរកាទញកឱ្យបានស្ររឹមស្ររូវ។ 
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 ស្របេ័នធរណក្នយយកញុំេយូទ័រ ាោក្រៀនាធារណៈនើមួយៗ ស្ររូវក្រៀបចុំករ់ស្រត្វកិចចបញ្ា ិការណក្នយយ

ត្វមកញុំេយូទ័រ ក្ោយក្ស្របើកមមវធិ្ើExcel ឬកមមវធិ្ើក្្សងក្ទៀរក្ែើមបើង្ហយស្រសួលែល់ស្របេ័នធស្ររប់ស្ររងហរិញ្ាវរាញ

ាោក្រៀន។ ស្របេ័នធក្នេះស្ររូវបានក្រៀបចុំាក្សៀវក្ៅដណនាុំខលើសស្រមាប់បក្ស្រងៀនែល់ាោក្រៀន។ ទនទឹមនឹងក្នេះ 

ស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាមានទិសក្ៅក្រៀបចុំឱ្យមានក្ហោឋ រចនាសមព័នធរូបវន័ដ សស្រមាប់ែុំក្ណើ រការករ់ស្រត្វ

កិចចស្របរិបរតិការហរិញ្ាវរាញ និងការ្លិររបាយការណ៍ហរិញ្ាវរាញត្វមស្របេ័នធកញុំេយូទ័រ។ 

២.៣. ការពិនិតយតាមដាន និងការក្តួតពិនិតយ 

 ការអនញវរដត្វមអនញាសន៍ចញងក្ស្រកាយរបស់សវនកមមដ ទ្កនញង ឬអធិ្ការកិចច៖ សុំក្ៅែល់ការអនញវរដត្វម

អនញាសន៍របស់សវនកមមដ ទ្កនញង ឬអធិ្ការកិចច។ ទិននន័យ ឯការ និងមក្ធ្ាបាយដែលស្ររូវក្ស្របើសស្រមាប់

ក្ ទ្ៀងដទ រ់(របាយការណ៍ ឧបករណ៍ សមាា រៈ ទើត្វុំង ឬការសួរសុំណួរដទ ល់មារ់)៖ ចុំណញ ចស្ររូវេិនិរយរឺ ១)

របាយការណ៍សវនកមម ឬអធិ្ការកិចចចញងក្ស្រកាយរបស់ាោក្រៀន ២) ដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំ និង៣)

ដ្នការអភិ្វឌ្ឍន៍ាោក្រៀន។ ចុំណញ ចបញ្ជា ក់បដនាមក្ែើមបើអនកអានយល់កាន់ដរចាស់អុំេើលកេណៈវនិិចឆ័យ៖ 

ស្ររូវេិនិរយរបាយការណ៍សវនកមម ឬ អធិ្ការកិចច កនញងរយៈក្េល៥ឆ្ន ុំចញងក្ស្រកាយ។ ការស្ររួរេិនិរយងវកិា ក់េ័នធ

នឹងការបក្ងកើរស្របេ័នធស្ររួរេិនិរយ ឬឧបករណ៍ស្ររួរេិនិរយ Swartz (2012) ។ ការស្ររួរេិនិរយក៏ស្ររូវបានក្រ

សុំក្ៅថាារបាយការណ៍បដស្រមបស្រមួលងវកិា ក្ លរឺក្ៅក្លើេើមួយដខក្ៅមួយដខ ការចុំណាយាក់ដសតង 

(និងចុំណូល) ស្ររូវបានក្ស្របៀបក្ធ្ៀបាមួយនឹងការចុំណាយងវកិា (ចុំណូល) ក្ហើយការដស្របស្របួលណាមួយ

ស្ររូវដរស្ររូវបានកុំណរ់ ក្សញើបអក្ងករ និងេនយល់ ក្ែើមបើក្ ៀសវាងក្លើសការចុំណាយ។ ការស្ររួរេិនិរយងវកិា

ក្ស្របៀបក្ធ្ៀបការចុំណាយាក់ដសតងក្ធ្ៀបនឹងការបា៉ា ន់ស្របមាណ Knight (1993)។ អនកនិេនធបានករ់សមាគ ល់

បដនាមថា ការស្ររួរេិនិរយងវកិាមិនចាុំបាច់ស្ររូវបានកុំណរ់ចុំក្ េះការចុំណាយក្នាេះក្ទ។ វាក៏អាចាការស្ររួរ

េិនិរយស្របាក់ចុំណូល ក្ែើមទញន ឬការចុំណាយរក្ស្រមាង និងលុំហូរាច់ស្របាក់្ងដែរ។ ការស្ររួរេិនិរយការ

ចុំណាយស្ររូវបានអនញវរតាចមបងត្វមរយៈត្វរាងងវកិាាស្របចាុំ។ ែូក្ចនេះការស្ររួរេិនិរយងវកិាអនញញ្ជា រឱ្យ

ក្យើងក្ធ្វើការដកសស្រមួលងវកិាក្ោយក្ស្របើេ័រ៌មានដែលទទួលបានខណៈក្េលដែលមានការក្ស្របៀបក្ធ្ៀបក្ៅនឹង

ការចុំណាយាក់ដសតងាមួយនឹងការក្ស្រគ្មងទញក។ ការស្ររប់ស្ររងងវកិារឺា “អុំណាចកនញងការស្ររប់ស្ររងក្គ្មល
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នក្ោបាយហរិញ្ាវរាញ និងស្របរិបរតិការរបស់អងគភាេ ឬាោក្រៀនក្ែើមបើទទួលបានអរាស្របក្ោ ន៍េើ

សកមមភាេរបស់ខលួន” Knight (1993)។ Mpolokeng (2011) បដនាមក្ទៀរក្លើកក្ ើងថា ក្ែើមបើឲ្យងវកិាមាន

រដមល និងមានស្របសិទធភាេាឧបករណ៍ងវកិា ។ ែូក្ចនេះ ការស្ររប់ស្ររងក្លើការចុំណាយស្ររូវដរបក្ងកើរក្ ើង ក្ែើមបើ

ធានាថាងវកិា ដែលបានដបងដចក រឺស្រសបត្វមរបាយការណ៍ងវកិាដែលមានការអនញញ្ជា រ Vashist (2008) 

ក្នេះអាចស្ររូវបានក្ធ្វើត្វមរយៈការករ់ស្រត្វការអនញវរតាក់ដសតង និងការ ត្ល់មរិដកលមអាស្របចាុំដែលអនញញ្ជា រ

ឱ្យមានការស្ររួរេិនិរយាបនតបនាទ ប់។ 

២.៤. ស្ថរៈសខំាន់ននការក្រប់ក្រងថវិកា 

 ក្ោងក្ៅត្វម Ogbonnaya (2000) ក្គ្មលបុំណងសុំខាន់ដនការស្ររប់ស្ររងហរិញ្ាវរាញរឺក្ែើមបើធានាថា

មានស្របភ្េមូលនិធិ្ក្ស្របើស្របាស់ស្របកបក្ោយស្របសិទធភាេ និងស្របសិទធ្លបុំ ញ្រ។ ក្ោកក្លើកក្ ើងក្ទៀរថា 

ធ្នធានមានការខវេះខារែូក្ចនេះវា ភារកិចចរបស់អនកស្ររប់ស្ររងការអប់រ ុំកនញងការក្ស្របើស្របាស់ស្របកបក្ោយស្របសិទធ

ភាេ និងស្របុងស្របយរ័នធ្នធានសស្រមាប់ការសក្ស្រមចបាននូវក្គ្មលបុំណងរបស់ាា ប័ន។ ការស្ររប់ស្ររងមិនលអដន

មូលនិធិ្ដែលអាចរកបាននាុំមញខការក្កងស្របវញ័្ច  ការបដងវរមូលនិធិ្េើរក្ស្រមាងអាទិភាេ និងការដកលងបនលុំ។

ក្ោងត្វម Momoniat (2012) ការស្ររប់ស្ររងងវកិាក្ៅត្វមាោក្រៀនស្របកបក្ោយស្របសិទធភាេទមទរ

អនកស្ររប់ស្ររងស្ររូវទទួលខញសស្ររូវចុំក្ េះសកមមភាេ និងសមិទធ្លកនញងការដល ស់បតូរសស្រមាប់ការសក្ស្រមចចិរត

របស់អនកស្ររប់ស្ររងកាន់ដរខាល ុំងក្លើធារញចូលរបស់េួកក្រ។ ែូក្ចនេះអនកស្ររប់ស្ររងាោស្ររូវដរទទួលខញសស្ររូវ

ចុំក្ េះការអនញវរតរបស់េួកក្រ។ ត្វមរយៈ Van Wyk (2004) បានេនយល់ថា កាស្ររប់ស្ររងងវកិាកនញងវសិ័យ

ាធារណៈរឺសុំក្ៅធានាក្សែឋកិចច និងស្របសិទធភាេ និងស្របសិទធភាេកនញងការ ត្ល់លទធ្លក្ែើមបើសក្ស្រមចបាន

លទធ្លដែលចង់បាន ដែលនឹងបក្ស្រមើក្សចកតើស្ររូវការរបស់សហរមន៍ទុំងមូល។ 

២.៥. បញ្ញា ក្បឈមននការក្រប់ក្រងថវិកា 

 ត្វមក្ោក Mestry (2004) រកក្ឃើញថានាយកាោក្រៀនាក្ស្រចើន និងរណៈកមមការស្ររប់ស្ររង

ាោក្រៀនរបស់េួកក្រមិនមាន ុំនាញស្ររប់ស្ររងងវកិាចាស់ោស់ ែូចក្នេះេួកក្រមិនមានរួនាទើក្ែើមបើក្ោេះ

ស្រាយវបិរតងិវកិាណាមួយក្ៅកនញងាោក្រៀនរបស់េួកក្រក្ទ។ Atieno & Simatwa (2012) ក៏បានេនយល់្ង
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ដែរថា ស្ររូបក្ស្រងៀនមានបញ្ជា ស្របវមាក្ស្រចើន ក្ៅក្េលនិោយេើការស្ររប់ស្ររងងវកិា។ េួកក្រមានេនយល់បដនាម

ក្ទៀរថា ទុំងរណៈស្ររប់ស្ររង ទុំងការោិល័យអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាថាន ក់ស្រសុក និងមន្រនតើសដង់ោ ក្សនើឱ្យស្ររូ

បក្ស្រងៀនស្ររូវបានបណដញ េះបណាដ លក្លើការស្ររប់ស្ររងងវកិា។ ាក់ដសដង ការស្ររប់ស្ររងងវកិាកនញងវសិ័យអប់រ ុំ រឺ ក់

េ័នធនឹងការចុំណាយរណនើក្្សងៗ ស្របភ្េចុំណូល ក្ែើមបើបុំក្េញត្វមការចុំណាយក្លើការអប់រ ុំ និងការចុំណាយ

ដនស្របាក់ចុំណូលកនញងលកេណៈក្គ្មលក្ៅ ក្ែើមបើសក្ស្រមចបាននូវក្គ្មលបុំណងដនការអប់រ ុំ Okumbe (2001)។ 

ការក្រៀបចុំងវកិា រណៈស្ររប់ស្ររងស្ររូវដសវងរកកិចចសហការេើស្ររប់ភារើ ក់េ័នធ ែូចាអាា្ធ្រ សហរមន៍  

អាណាេាបាលសិសស រុំណាងស្ររូ ក្ោកស្ររូអនកស្ររូ បញរគលិកកនញងាោក្រៀនក្្សងៗក្ទៀរ។      ក្លើសេើក្នេះ Jajo 

(2005) បង្ហា ញថាការស្ររប់ស្ររងងវកិាាទូក្ៅ ក់េ័នធនឹងការអនញញ្ជា រ ការដបងដចកភារកិចច ការរករ់ស្រត្វ រកា

ទញកងវកិា និងទុំនាក់ទុំនងរវាងភារើ ក់េ័នធ។ ការស្ររប់ស្ររងទុំងក្នេះអាស្រស័យក្លើសកមមភាេក្ស្រកាមការេិចារណា 

ក្ហើយែុំក្ណើ រការរបស់ាា ប័ន ឬាោមួយអាស្រស័យក្ៅក្លើស្របសិទធភាេការស្ររប់ស្ររងងវកិា Paisely (1992)។ 

ត្វមរយៈការស្រាវស្រាវរបស់ Rosalind & Downes (2004) ក៏បានដណនាុ្ំ ងដែរថាក្ែើមបើទប់ាក រ់ការដកលងបនលុំ

ងវកិាកនញងាោ រណៈស្ររប់ស្ររងាោរួរដរមាននើរិវធិ្ើ និងទុំនួលខញសស្ររូវចាស់ោស់។ ទុំងក្នេះរមួបញ្ចូ ល

បញរគលិកោច់ក្ោយដ កភារកិចច ស្របរិភូ្កមមសិទធិលទធកមម និងការអនញវរតស្របកបក្ោយស្របសិទធភាេ ការស្ររួរេិនិរយ 

ក្ែើមបើឱ្យស្របាកែថា ចាប់ និងបទបបញ្ារតិស្ររូវបានស្របកាន់ខាា ប់។ ក្ទេះោ៉ា ងណាក៏ក្ោយ  Kahavisa (2003) បាន

រាយការណ៍ថា សវនកមមដ ទ្កនញងស្ររឹមស្ររូវមិនស្ររូវបានបក្ងកើរក្ ើងក្ទ ខណៈក្េលដែលសវនកមមរបស់រោឋ ភិ្បាលស្ររូវ

បានក្ធ្វើក្ ើងមិនក្ទៀងទរ់។ ាលទធ្ល មូលនិធិ្របស់ាោអាចស្ររូវបានក្រដកលងបនលុំ។ Mobegi et al., (2012) 

បានសននិោឋ នថាដ ទ្កនញងក្ខាយយនតការស្ររួរេិនិរយ រឺាកត្វត ចមបងដែលរមួចុំដណកែល់ការស្ររប់ស្ររងងវកិា    

មិនទន់ស្ររឹមស្ររូវ ក្ហើយស្រទេយសមបរតិរបស់ាោស្ររូវបានរកាទញកក្ៅកនញងការោិល័យនាយក ឬនាយកិារង។ 

េួកក្របានសននិោឋ នថាាា នភាេទុំងអស់ក្នេះាក្ហរញក្ធ្វើឱ្យមានចក្នាល េះស្របក្ហាងសស្រមាប់ការស្ររប់ស្ររងងវកិាក្ៅ

ត្វមាោក្រៀន និងក្ៅមិនទន់មានភាេស្ររឹមស្ររូវក្ៅក្ ើយ។ Hallack & Poisson (2000) បានេនយល់ថា 

មានទុំងកត្វត ខាងកនញង និងកត្វត ខាងក្ស្រៅដែលរមួចុំដណកែល់ការស្ររប់ស្ររងងវកិាមិនស្ររឹមស្ររូវក្ៅកនញងអងគភាេ។ 

សមរាភាេស្ររប់ស្ររងទប និងកងវេះយនតការស្ររប់ស្ររង រឺាកត្វត ដែលនាុំក្ៅែល់ការស្ររប់ស្ររងហរិញ្ាវរាញមិនស្ររឹម
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ស្ររូវ ែូចាការបដងវរ ឬការដកលងបនលុំងវកិា។ កត្វត មួយក្ទៀររឺកងវេះសតង់ោវាិា  ើវៈ  ឬស្រកមសើលធ្ម៌។ ចញងក្ស្រកាយ 

មានកត្វត ែូចា កងវេះរមាល ភាេអវរដមានដនបទបបញ្ារតិចាស់ោស់ និងស្របាក់ដខទប ដែលបណាត លឱ្យមានការ

ស្ររប់ស្ររង និង អនញវរដងវកិាមិនបានស្ររឹមស្ររូវក្ៅក្ ើយ។ 
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ជំពូរ៣៖ វធិ្ីស្ថស្រសាក្ស្ថវក្ជាវ 

៣.១. រក្ក្មាងវិភារ 

 ការសិកាស្រាវស្រាវក្លើកស្របធានបទសដើេើ«ការស្ររប់ស្ររងងវកិា ក្ៅាោមធ្យមសិកាបឋមភូ្មិកនញង

ស្រសកុសុំក្រាង ក្ខរតត្វដកវ» រឺក្ស្របើស្របាស់វធិ្ើាន្រសដបរមិាណវសិ័យ ក្ែើមបើសិកាដសវងយល់េើាា នភាេដនការ

ស្ររប់ស្ររងងវកិាក្ៅត្វមាោមធ្យមសិកាបឋមភូ្មិទុំងស្របាុំេើរក្ៅកនញងស្រសុកសុំក្រាង ក្ខរតត្វដកវ និង

ក្វវងយល់េើបញ្ជា ស្របវម ស្រេមទុំងែុំក្ណាេះស្រាយក្ែើមបើក្លើកកមពស់ែល់ការស្ររប់ស្ររងងវកិាកស្រមិរាោ

ក្រៀន។ ក្ែើមបើឱ្យវធិ្ើាន្រសដស្រាវស្រាវមានការក្ ល្ើយរបក្ៅនឹងស្របធានបទខាងក្លើ អនកស្រាវស្រាវបានក្ស្របើ

ស្របាស់វធិ្ើាន្រសដកនញងការសិកាស្រាវស្រាវត្វមដបប វធិ្ើាន្រសដបរមិាណវសិ័យ(Quantitative Research) 
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បដនាមេើក្នេះក្ៅក្ទៀរ ក្ែើមបើឱ្យវធិ្ើាន្រសដស្រាវស្រាវមានភាេង្ហយស្រសួល អនកស្រាវស្រាវបានក្រៀបចុំាកស្រមង

សុំណួរត្វមលុំោប់លុំក្ោយ ក្ែើមបើឱ្យអនកចូលរមួក្ធ្វើការបុំក្េញក្ៅកស្រមិរមធ្យមសិកាបឋមភូ្មិ កនញងក្គ្មល

បុំណងទទួលយកទិននន័យ និងេ័រ៌មានាក់ោក់ដែលអនកស្រាវស្រាវស្ររូវយកមកសិកាស្រាវស្រាវក្ែើមបើ

ក្ ល្ើយរបក្ៅនឹងស្របធានបទខាងក្លើ។ 

៣.២.  ំក្ណ្ើ រការននការក្បមូលទ្យិននន័យ 

 ក្ស្រកាយេើកស្រមងសុំណួរស្ររូវបានបក្ងកើរក្ ើង និងេិនិរយេើាន្រាដ ចារយដណនាុំក្គ្មល ាន្រសដចារយដណនាុំរង 

រចួរាល់ក្ហើយស្រសបក្េលដែលអនកសិកាស្រាវស្រាវទទួលបានលិខិរចញេះស្របមូលទិននន័យេើវទិាាា នារិអប់រ ុំ 

ក្ែើមបើចញេះក្ៅស្របមូលទិននន័យក្ៅត្វមាោអនញវទិាល័យទុំងស្របាុំេើរកនញងស្រសុកសុំក្រាងដែលបានកុំណរ់។ 

 ែុំបូងអនកសិកាស្រាវស្រាវបានក្ៅ ួបថាន ក់ែឹកនាុំដនមនទើរអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាក្ខរតត្វដកវក្ែើមបើសញុំ

ការសហការក្លើការង្ហរដែល ក់េ័នធ និងកិចចការស្រាវស្រាវក្នេះ។ បនាទ ប់េើបានក្ៅសញុំការសហការេើមនទើរ

អប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាក្ខរតត្វដកវរចួរាល់ក្ហើយ អនកស្រាវស្រាវ បានេាោមទក់ទងក្ៅរណៈស្ររប់ស្ររង

ត្វមាោក្គ្មលក្ៅទុំងស្របាុំេើរត្វមរយៈក្រក្លស្រកាមាមញន ក្ោយអនកស្រាវស្រាវបានក្រៀបរាប់ស្របាប់េើ

ក្គ្មលបុំណងដនការសញុំក្ៅយកទិននន័យក្ៅាោ ក្ោយបង្ហា ញលិខិរអនញញ្ជា រិដែលក្ចញេើមនទើរ នឹង

ដណនាុំខលួនថាានិសសរិកុំេញងសិកាដ ន្កស្ររប់ស្ររងអប់រ ុំ  ុំនាន់ទើ៩ ក្ៅវទិាាា នារិអប់រ ុំ ក្ែើមបើក្ធ្វើការសញុំ

ការអនញញ្ជា រេើរណៈស្ររប់ស្ររងកនញងការ ួយសហការ និងកុំណរ់កាលបរកិ្ចឆទក្ែើមបើអនកសិកាស្រាវស្រាវបានចញេះ

ក្ៅដចកកស្រមងសុំណួរែល់រណៈស្ររប់ស្ររង បញរគលិករែឋបាល និងស្ររូបក្ស្រងៀនទុំងអស់។ ក្ស្រកាយក្េលសញុំការ

អនញញ្ជា រេើរណៈស្ររប់ស្ររងត្វមាោទុំងស្របាុំេើររចួក្ហើយមក អនកសិកាស្រាវស្រាវបានចញេះក្ៅត្វមាោ

ក្គ្មលក្ៅក្ែើមបើក្ធ្វើការដចកកស្រមងសុំណួរ ែល់អនកចូលរមួទុំងអស់ ។ កនញងក្េលក្នាេះដែរ អនកសិកាស្រាវស្រាវ

បានក្ធ្វើការដណនាុំខលួន ាងមើមដងក្ទៀរ  និងស្របាប់េើក្គ្មលបុំណងដែលចញេះក្ៅ រចួស្របាប់េើស្រកមសើលធ្ម៌ដនការ

ស្រាវស្រាវ និងារៈស្របក្ោ ន៍ដែលទទួលបានេើការចូលរមួ ។ បនាទ ប់មកអនកសិកាស្រាវស្រាវបានក្ធ្វើការ

ដណនាុំ និងេនយល់េើក្គ្មលបុំណងដនសុំណួរ និងរក្បៀបដនការក្ ល្ើយបុំក្េញកស្រមងសុំណួរោ៉ា ងចាស់ោស់ 

នឹងទញករយៈក្េលឱ្យត្វមាោនើមួយៗបុំក្េញកស្រមងសុំណួររយៈក្េលមួយសបាដ ហ៍ ក្ទើបអនកស្រាវស្រាវចញេះ
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ក្ៅស្របមូលកស្រមងសុំណួរមកវញិ ក្ោយារត្វមាោអនញវទិាល័យទុំងអស់មានក្មា៉ា ងបក្ស្រងៀន និងដងៃ

បក្ស្រងៀនខញសៗគ្មន  ដែលក្ធ្វើឱ្យអនកសិកាមិនអាចក្ធ្វើការស្របមូលកស្រមងសុំណួរមកវញិភាល មៗបានក្ទ។ ការ

ស្របមូលទិននន័យក្នេះ នឹង ួយឱ្យអនកសិកាស្រាវស្រាវស្របមូលបាននូវទិននន័យែ៏មានស្របក្ោ ន៍សស្រមាប់ស្របធានបទ 

«ាា នភាេដនការស្ររប់ស្ររងងវកិា ក្ៅាោមធ្យមសិកាបឋមភូ្មិកនញងស្រសុកសុំក្រាង ក្ខរតត្វដកវ»។ 

 ការសិកាក្នេះ បានក្ស្រ ើសក្រ ើសយកស្រសុកសុំក្រាង ដែលសាិរកនញងក្ខរតត្វដកវ ក្ែើមបើសិកា និងស្របមូល

ទិននន័យ។ ក្ៅកនញងស្រសុកសុំក្រាងក្នេះមានអនញវទិាល័យោច់ដរមដងមានចុំនួនស្របាុំេើរអនញវទិាល័យ មានែូចា

៖ ១)អនញវទិាល័យែុំរ ើយកទឹក ២)អនញវទិាល័អងគសូឃ្លល ុំង ៣) អនញវទិាល័យងមោ ៤)អនញវទិាល័យអងគកដើ 

៥)អនញវទិាល័យអងគ ញុំ ៦)អនញវទិាល័យអងគចក្ងអរ និង៧)អនញវទិាល័យកាលសុំក្រាង។ 

 ការក្ស្រ ើសក្រ ើសសុំណាក ក្ែើមបើឱ្យកាន់ដរមានភារក្ ឿាក់អនកសិកាស្រាវស្រាវបាន ក្ស្រ ើសក្រ ើស

សុំណាកទុំងអស់ ក្ោយក្ស្រ ើសក្រ ើសយករណៈស្ររប់ស្ររង បញរគលិករែឋបាល និងស្ររូបក្ស្រងៀនទុំងអស់ក្ៅកនញង

ាោអនញវទិាល័យទុំងស្របាុំេើរកនញងស្រសុកសុំក្រាង ក្ខរតត្វដកវដរមដង។ 

  ការសិកាស្រាវស្រាវក្នេះបានទទួលទិននន័យេើសុំណាកសរញប ១០២នាក់ ដចកា៣ក្គ្មលក្ៅរឺ          

រណៈស្ររប់ស្ររង(នាយក នាយករង ឬ នាយកិា នាយកិារង) ចុំនួន ១៣នាក់កនញងចុំក្ណាមរណៈស្ររប់ស្ររង

សរញប១៣ ក្សមើនឹង១០០% ។ បញរគលិករែឋបាល( ក្លខា ឬ រណក្នយយ ឬ ក្ហរញ្ាឹកាោ)មានចុំនួន១១ 

ទុំងអស់ក្សមើនឹង១០០%ដែរ។ និងស្ររូបក្ស្រងៀនទុំងបើកស្រមិរថាន ក់េើទើ៧ែល់ទើ៩ ក្ៅាោមធ្យមសិកា

បឋមភូ្មិក្ៅត្វមាោអនញវទិាល័យទុំងស្របាុំេើរ មានចុំនួន៨៥នាក់ ដរចូលរមួបុំក្េញកស្រមងសុំណួរដរ

៧៨នាក់ប៉ាញក្ណាណ េះ ក្បើរិរាភាររយក្សមើនឹង៩១.៧៦% ដែលសាិរកនញងស្រសុកសុំក្រាងក្ខរតត្វដកវ ក្ហើយមូល

ក្ហរញដែលក្ោកស្ររូអនកស្ររូមិនបានបុំក្េញកស្រមងសុំណួរស្ររប់គ្មន ក្ោយារដរាោខលេះ ក្ោកស្ររូអនកស្ររូ

មាន ុំងឺមិនអាចមកបុំក្េញភារកិចចបាន និងក្ោកស្ររូអនកស្ររូមួយចុំនួនក្ទៀរគ្មរ់សញុំចាប់សស្រមាកេើការ

បក្ស្រងៀនរយៈក្េលដវងក្ៅបនដការសិកា និងខលេះក្ទៀរ មិនមានកាលវភិារបក្ស្រងៀន។ 
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៣.៣. ឧបររណ៍្ក្ស្ថវក្ជាវ 

៣.៣.១. កជ្រមិតចងអុលរង្ហា ញ 

 កស្រមិរចងអញលបង្ហា ញ រឺក្ស្របើស្របាស់កនញងទស្រមង់កស្រមងសុំណួរ ក្ែើមបើចញេះស្របមូលទិននន័យេើភារើ ក់េ័នធក្ៅ

ត្វមការក្ ល្ើយរបកនញងកស្រមិររួក្លខាក់ោក់។ កស្រមិរចងអញលបង្ហា ញ អាចបុំក្េញត្វមរយៈការរូសក្ោយ

ដទ ល់ក្ៅក្លើកស្រមងសុំណួរក្លើស្របធានបទសិកាស្រាវស្រាវ។ កនញងការសិកាស្រាវស្រាវក្លើស្របធានបទខាងក្លើ 

រឺមានកស្រមិរចងអញលបង្ហា ញចុំនួន៥កស្រមិរ(Likert Scale)។ រួក្លខចងអញលបង្ហា ញ រឺក្ស្របើក្ែើមបើវាស់សទង់     

សូចនាករវាយរដមលក្លើកស្រមិរដនាា នភាេដនការស្ររប់ស្ររងងវកិាក្ៅត្វមាោមធ្យមសិកាបឋមភូ្មិកនញង

ស្រសុកសុំក្រាង ក្ខរតត្វដកវ។ កស្រមិរចងអញលបង្ហា ញដនកស្រមងសុំណួរនើមួយៗ មាន៥កស្រមិរ េើទបបុំ ញ្រ(១) 

ក្ៅខពស់បុំ ញ្រ (៥)៖ 

 កស្រមិរ ១   រឺ          មិនយល់ស្រសបទល់ដរក្ាេះ 

 កស្រមិរ ២ រឺ             មិនយល់ស្រសប 

 កស្រមិរ ៣  រឺ             យល់ស្រសបខលេះ 

 កស្រមិរ ៤ រឺ             យល់ស្រសប 

 កស្រមិរ ៥ រឺ             យល់ស្រសបខាល ុំង 

 ការបកស្រាយក្ៅក្លើការរណនាេិនទញ េើការស្របមូលទិននន័យ ក្ែើមបើវភិារក្លើេិនទញមធ្យមភារដនសូចនា

ករនើមួយៗ រឺមានរូបមនដ Best (1981) ែូចខាងក្ស្រកាម៖ 

 េិនទញខពស់បុំ ញ្រ - េិនទញទបបុំ ញ្រ = ៥-១ = ៤ = ០.៨០ 

 ក្លខក្រៀងដនកស្រមិរ 

 ១.០០ ១.៨០  មានន័យថា  មិនយល់ស្រសបទល់ដរក្ាេះ 

 ១.៨១ ២.៦០  មានន័យថា  មិនយល់ស្រសប 

 ២.៦១ ៣.៤០  មានន័យថា  យល់ស្រសបខលេះ 

 ៣.៤១ ៤.២០  មានន័យថា  យល់ស្រសប 
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 ៤.២១ ៥.០០  មានន័យថា  យល់ស្រសបខាល ុំង 

៣.៣.២. កជ្រមង្ំណួរ 

 កស្រមងសុំណួរក្រៀបចុំក្ ើងក្ែើមបើក្ ល្ើយរបក្ៅនឹងក្គ្មលបុំណងដនការសិកាស្រាវស្រាវ ក្ោយសុំក្ោរ

ចូលគ្មន រវាងសូចនាករការស្ររប់ស្ររងងវកិាក្ៅត្វមាោមធ្យមសិកាបឋមភូ្មិកនញងស្រសុកសុំក្រាងក្ខរតត្វដកវ 

សស្រមាប់បក្ងកើរាកស្រមងសុំណួរ។ ក្ែើមបើស្របមូលទិននន័យឱ្យបានាក់ោក់ អនកសិកាស្រាវស្រាវបានបក្ងកើរ

កស្រមងសុំណួរស្រាវស្រាវ ាបើស្របក្ភ្ទ៖ រណៈស្ររប់ស្ររង បញរគលិករែឋបាល និងស្ររូបក្ស្រងៀន។ សស្រមាប់ទិននន័យ

ដែលស្របមូលបានក្នេះ រឺសស្រមាប់ដរការសិកាស្រាវស្រាវដរប៉ាញក្ណាណ េះ។ ទស្រមង់កស្រមងសុំណួរបុំក្េញសស្រមាប់  

រណៈស្ររប់ស្ររង(នាយក នាយករង នាយកិា នាយកិារង) បញរគលិករែឋបាល( ក្លខា រណក្នយយ ឬ 

ក្ហរញ្ាិក) និងស្ររូបក្ស្រងៀន ។ កស្រមងសុំណួរទុំងបើក្នេះមានលកេណៈស្របហាក់ស្របដហលគ្មន  រឺទស្រមង់កស្រមង

សុំណួរ អនកសិកាស្រាវស្រាវបានដបងដចកាេើរដ ន្ករឺ៖ កស្រមងសុំណួរសស្រមាប់ស្ររូបក្ស្រងៀន ដ ន្កទើ១៖

េ័រ៌មានដទ ល់ខលួន ដែលទក់ទងកស្រមិរថាន ក់ដែលស្ររូបក្ស្រងៀនកុំេញងបក្ស្រងៀន មញខវាិា  ក្ ម្ េះាោ ឃញុំ ក្ភ្ទ 

អាយញ កស្រមិរវបបធ្ម៍ បទេិក្ាធ្ន៍កនញងវសិ័យអប់រ ុំ។ ដ ន្កទើ២៖ ការស្ររប់ស្ររងងវកិា ការែឹងលឺេើការក្រៀបចុំ

ដ្នការយញទធាន្រសដអភិ្វឌ្ឍន៍ាោក្រៀន យញទធាន្រសដងវកិា ងវកិាស្របចាុំឆ្ន ុំ និងដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំ។ 

ភារើ ក់េ័នធដែលចូលរមួក្រៀបចុំ និងអនករកាទញកងវកិាក្ស្រកាយក្េលក្បើកេើធ្នាគ្មរ ក្ទើបចូលែល់ការក្រៀបចុំ

ដ្នការងវកិា ការអនញវរដងវកិា និងការស្ររួរេិនិរយ និងវាយរដមលងវកិា ស្រេមទុំងមរិក្ោបល់បដនាមទក់ទង

នឹងបញ្ជា ស្របវម ែុំក្ណាេះស្រាយ និងសុំណូមេរ។ ចុំដណកកស្រមងសុំណួរសស្រមាប់រណៈស្ររប់ស្ររង និង

បញរគលិករែឋបាល ដ ន្កទើ១៖េ័រ៌មានដទ ល់ខលួន ដែលទក់ទងនឹងក្ ម្ េះាោដែលខលួនកុំេញងបុំក្េញការង្ហរ 

បទេិក្ាធ្ន៍កនញងវសិ័យអប់រ ុំ បទេិក្ាធ្ន៍ារណៈស្ររប់ស្ររង ឬាបញរគលិករែឋបាល ក្ភ្ទ អាយញ រួនាទើ

បចចញបបនន រួនាទើេើអរើរកាល សញ្ជា បស្ររចញងក្ស្រកាយ ការបទេិក្ាធ្ន៍ទក់ទងនឹងការបុំប៉ានវរគស្ររប់ស្ររង

ងវកិា ាា ប័នដែលបានក្រៀប ចុំនួនែង និងរយៈក្េល។ ដ ន្កទើ២៖ ការស្ររប់ស្ររងងវកិា ការក្រៀបចុំដ្នការ

យញទធាន្រសដអភិ្វឌ្ឍន៍ាោក្រៀន យញទធាន្រសដងវកិា ងវកិាស្របចាុំឆ្ន ុំ និងដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំ ភារើ ក់

េ័នធដែលចូលរមួក្រៀបចុំ និងអនករកាទញកងវកិាក្ស្រកាយក្េលក្បើកេើធ្នាគ្មរ ក្ទើបចូលែល់ការក្រៀបចុំដ្នការ
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ងវកិា ការអនញវរដងវកិា និងការស្ររួរេិនិរយ និងវាយរដមលងវកិា ស្រេមទុំងមរិក្ោបល់បដនាមទក់ទងនឹងបញ្ជា

ស្របវម ែុំក្ណាេះស្រាយ និងសុំណូមេរ។ 

 មញននឹងចញេះស្របមូលទិននន័យ ល្ូវការ អនកសិកាស្រាវស្រាវបានក្រៀបចុំាកលបងក្លើកស្រមងសុំណួរទុំង

អស់ក្ៅាោមួយកនញងក្ខរតត្វដកវ។ ក្គ្មលបុំណងដនការាកលបងកស្រមងសុំណួរក្នេះ រឺក្ែើមបើធានាអុំេើ

ស្របសិទធភាេ និងភាេេិរស្របាកែដនកស្រមងសុំណួរ ក្ែើមបើឱ្យែឹងថាអាចយកមកស្របមូលទិននន័យា ល្ូវការបាន 

ឬមិនបាន។ ក្ស្រកាយេើាកលបងក្លើកស្រមងសុំណួរទុំងក្នេះ អនកសិកាស្រាវស្រាសក្ងករក្ឃើញថាការាក

លបងក្នេះេិរាបាន្លដមន ក្ស្រ េះអនកសិកាស្រាវស្រាវសក្ងករក្ឃើញថាមានចុំណញ ចខវេះខារមួយចុំនួនកនញងការ

ក្រៀបចុំ។ បនាទ ប់មក អនកសិកាស្រាវស្រាវក៏យកបញ្ជា ទុំងក្នាេះក្ៅេិភាកាាមួយាន្រសដចារយដណនាុំ ក្ែើមបើ

ទទួលបានក្ោបល់ស្ររ ប់កនញងការដកលមអក្ ើងវញិ។ ក្ស្រកាយេើការដណនាុំ ដកលមអ និងឯកភាេេើាន្រាដ ចារយ

ដណនាុំរចួមកអនកសិកាស្រាវស្រាវក៏ចាប់ក្ ដ្ើមស្របមូលទិននន័យក្ោយចញេះក្ៅត្វមាោក្រៀនក្គ្មលក្ៅទុំង

ស្របាុំេើរ កនញងស្រសុកសុំក្រាង ក្ខរតត្វដកវ។ 

៣.៤. ការក្ក្ជើសក្រ ើសភារសណំ្ដរ 

 កនញងការសិកាស្រាវស្រាវក្លើស្របធានបទខាងក្លើក្នេះ អនកសិកាស្រាវស្រាវបានក្ស្របើស្របាស់វធិ្ើក្ស្រ ើសក្រ ើស

សុំណាក ឱ្យក្ ល្ើយរបក្ៅនឹងសុំណួរស្រាវស្រាវក្ោយកុំណរ់យកដរសុំណាកណាដែលទក់ទងនឹងសុំណួរ

ស្រាវស្រាវដែលមានស្របក្ោ ន៍ក្ែើមបើទទួលបានទិនន្លចាុំបាច់ និងាក់ោក់ាេិក្សសអាចក្ ល្ើយរបក្ៅ

នឹងវរាញបុំណងដនការស្រាវស្រាវស្របធានបទខាងក្លើ។ ការក្ស្រ ើសក្រ ើសសុំណាក អនកសិកាស្រាវស្រាវបានក្ស្រ ើស

ក្រ ើសអនញវទិាល័យទុំងអស់កនញងស្រសុកសុំក្រាង ក្ខរតត្វដកវ។ សស្រមាប់ស្របក្ភ្ទសុំណាកមាន៖ រណៈស្ររប់ស្ររង

ាោ( នាយក ឬ  នាយកិា នាយករង ឬ នាយកិារង) បញរគលិករែឋបាល( ក្លខា រណក្នយយ ឬ ក្ហរញ្ាិក) 

និងស្ររូបក្ស្រងៀនទុំងអស់កនញងាោ។ 

 ត្វរាង៣.១ ៖ ចុំនួនអនញវទិាល័យ ចុំនួនបញរគលិកអប់រ ុំ និងចុំនួនសុំណាកដែលបានក្ស្រ ើសក្រ ើស 

ល.រ រណៈស្ររបស់្ររង បញរគលិករែឋបាល ស្ររបូក្ស្រងៀន 
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ក្ ម្ េះអនញវទិាល័

យ 

ចុំននួ

សុំណាក

សរញប 

ចុំននួ

សុំណាក

ទទលួបាន 

ចុំននួ

សុំណាក

សរញប 

ចុំននួសុំណាក

ទទលួបាន 

ចុំននួសុំណាក

សរញប 

ចុំននួសុំណាក

ទទលួបាន 

១ ែុំរ ើយកទឹក ២ ២ ១ ១ ១២ ១១ 

២ អងគសូឃ្លល ុំង ១ ១ ១ ១ ៦ ៦ 

៣ ងមោ ២ ២ ១ ១ ១៦ ១៤ 

៤ អងគ ញុំ ២ ២ ២ ២ ១១ ១០ 

៥ អងគកដើ ២ ២ ២ ២ ១១ ១០ 

៦ អងគចក្ងអរ ២ ២ ២ ២ ១៤ ១៣ 

៧ កាលសុំក្រាង ២ ២ ២ ២ ១៥ ១៤ 

សរញប ១៣ ១៣ ១១ ១១ ៨៥ ៧៨ 

 

 ដ អ្កត្វមត្វរាង៣.១ បង្ហា ញថា កនញងាោអនញវទិាល័យែុំរ ើយកទឹក មានសុំណាកចូលរមួមនចុំនួន

១៤នាក់ ក្ោយកនញងក្នាេះមាន នាយក១នាក់ និងនាយកិារង១នាក់ ក្លខា១នាក់ និងស្ររូបក្ស្រងៀនចុំនួន១១

នាក់ កនញងក្នាេះក្ោកស្ររូមាន ក់មិនបានចូលរមួក្ ល្ើយ មូលក្ហរញគ្មរ់សញុំចាប់បញណយសេមាដ យបក្ងកើរ ទ្េះឆ្ៃ យ

ាោ ចុំណាយក្េលក្ៅមកក្លើសេើ១អាទិរយ។ អនញវទិាល័យអងគសូឃ្លល ុំង មានសុំណាកចូលរមួមាន

ចុំនួន៨នាក់ ក្ោយកនញងក្នាេះមាន នាយកិារង១នាក់ ក្លខា១នាក់ និងស្ររូបក្ស្រងៀនចុំនួន៦នាក់ ។ ាោអនញ

វទិាល័យងមោ មានសុំណាកចូលរមួមានចុំនួន១៧នាក់ ក្ោយកនញងក្នាេះមាន នាយក១នាក់ និងនាយកិារង

១នាក់ ក្លខា១នាក់ និងស្ររូបក្ស្រងៀនចុំនួន១៤នាក់  ស្ររូបក្ស្រងៀន២នាក់មិនបានចូលរមួក្ ល្ើយសុំណួរ

ក្ោយារកាលវភិារអរ់ស្ររូវមកាោ។ ាោអនញវទិាល័យអងគ ញុំ មានសុំណាកចូលរមួមានចុំនួន១៤

នាក់ ក្ោយកនញងក្នាេះមាន នាយក១នាក់ និងនាយករង១នាក់ ក្លខា១នាក់ រណក្នយយ១នាក់ និងស្ររូ

បក្ស្រងៀនចុំនួន១០នាក់  ស្ររូបក្ស្រងៀន១នាក់មិនបានចូលរមួក្ ល្ើយសុំណួរក្ោយារគ្មរ់ោក់ចាប់ក្ៅក្រៀនរ

ស្ររូកស្រមិរឧរដមក្ៅឯភ្នុំក្េញ។ ាោអនញវទិាល័យអងគកដើ មានសុំណាកចូលរមួមានចុំនួន១៤នាក់ ក្ោយ

កនញងក្នាេះមាន នាយក១នាក់ និងនាយករង១នាក់ ក្លខា១នាក់ រណក្នយយ១នាក់ និងស្ររូបក្ស្រងៀនចុំនួន
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១០នាក់  ស្ររូបក្ស្រងៀន១នាក់មិនបានចូលរមួក្ ល្ើយសុំណួរក្ោយារគ្មរ់មិនក្េញចិរតកនញងការ ដ្ល់ចក្មលើយ។ 

ាោអនញវទិាល័យអងគចក្ងអរ មានសុំណាកចូលរមួមានចុំនួន១៧នាក់ ក្ោយកនញងក្នាេះមាន នាយក១នាក់ និង

នាយករង១នាក់ ក្លខា១នាក់ រណក្នយយ១នាក់ និងស្ររូបក្ស្រងៀនចុំនួន១៣នាក់  ស្ររូបក្ស្រងៀន១នាក់មិនបាន

ចូលរមួក្ ល្ើយសុំណួរក្ោយារគ្មរ់មាន ុំងឹរាញ ុំដរ ៉ា ោក់ចាប់ស្ររូវសស្រមាកេាបាលក្ៅ ទ្េះ។ ាោអនញវទិាល័

យអងគកាលសុំក្រាង មានសុំណាកចូលរមួមានចុំនួន១៨នាក់ ក្ោយកនញងក្នាេះមាន នាយក១នាក់ និង

នាយករង១នាក់ ក្លខា១នាក់ រណក្នយយ១នាក់ និងស្ររូបក្ស្រងៀនចុំនួន១៤នាក់  អនកស្ររូ១នាក់មិនបានចូល

រមួក្ ល្ើយក្ោយគ្មរ់ោក់ចាប់លុំដហមារញភាេ។ សុំណាកសរញបក្ៅកនញងាោទុំងស្របាុំេើរកនញងស្រសុកសុំក្រាង

សរញបរមួមាន៖រណៈស្ររប់ស្ររង(នាយក ឬ នាយកិា នាយករង នាយកិារង)ចុំនួន១៣នាក់ បញរគលិករែឋបាល

(ក្លខា និង រណក្នយយ)ចុំនួន១១នាក់ និងស្ររូបក្ស្រងៀន ចុំនួន១០២នាក់។ 

៣.៥. ការវិភារទ្យិននន័យ 

 កស្រមងសុំណួរ ដែលស្របមូលបានេើស្រកុមក្គ្មលក្ៅកនញងការ ដ្ល់ទិននន័យ ស្ររូវបានយកមកក្រៀបចុំត្វម

ដ ន្ករវាងរណៈស្ររប់ស្ររង បញរគលិករែឋបាល និងស្ររូបក្ស្រងៀន សស្រមាប់ាមូលោឋ នកនញងការវភិារទិននន័យ

បរមិាណវសិ័យ។ ការវភិារទិននន័យក្ោយក្ដដ រក្ៅក្លើ៖ ១) ភាររយ(%) ២)មធ្យមភារេិនទញ(Mean)និង 

៣)រមាល រសដង់ោ(Standard Deviation)។ សុំណួរស្រាវស្រាវទើ១ រឺវភិារក្ៅក្លើកស្រមងសុំណួរ ដែល

ក្ដដ រក្ៅក្លើសូចនាកររនលឹេះាា នភាេដនការស្ររប់ស្ររងងវកិាត្វមាោអនញវទិាល័យទុំងស្របាុំេើរ េើការ

ក្រៀបចុំដ្នការងវកិា ការអនញវរដ និងការេិនិរយត្វមោន និងវាយរដមលងវកិាាោក្រៀន។ សុំណួរស្រាស្រាវទើ

២រឺក្ធ្វើការវភិារក្ៅក្ែើមបើ្ លញេះបញ្ជច ុំងេើបញ្ជា ស្របវមទុំងឡាយដែលបានក្កើរមានក្ ើងក្ៅត្វមាោក្រៀន 

ទក់ទងនិងការស្ររប់ស្ររងងវកិា និង សុំណួរស្រាស្រាវទើ៣ រឺក្ធ្វើការវភិារក្ៅក្ែើមបើ្ លញេះបញ្ជច ុំងេើែុំក្ណាេះ

ស្រាយដែលាោក្រៀនមាន ក៏ែូចាថាន ក់ែឹកនាុំចូលរមួក្ោេះស្រាយកនលងមក និងក្េលបចចញបបនន។ អនក

សិកាស្រាវស្រាវបានក្ស្របើស្របាស់កស្រមងសុំណួរ ដែលមានលកេណៈេហញក្ស្រ ើសក្រ ើសក្ៅត្វមកស្រមិរចងអញល

បង្ហា ញនើមួយៗ កនញងទស្រមង់បិទ និងការ ដ្ល់មរិក្ោបល់សស្រមាប់ដសវងរកទិននន័យាធារញចូលបដនាម។ អនក
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សិកាស្រាវស្រាវ បានក្ស្របើស្របាស់ Microsoft Excel ក្ែើមបើរណនាភាររយ មធ្យមភាេេិនទញ និងរមាល រសដង់ោ 
ក្ែើមបើវភិារក្ៅក្លើាា នភាេដនការស្ររប់ស្ររងងវកិា បញ្ជា ស្របវម និងកុំណរ់សកមមភាេមួយចុំនួនក្ែើមបើ

ែុំក្ណាេះស្រាយកនញងការស្ររប់ស្ររងងវកិាក្ៅត្វមាោមធ្យមសិកាបឋមភូ្មិកនញងស្រសុកសុំក្រាង ក្ខរតត្វដកវ។ 

៣.៦. ក្រមសលីធ្ម៌ននការក្ស្ថវក្ជាវ 

 អនកសិកាស្រាវស្រាវបានក្ដដ រការយកចិរតទញកោក់ េើបញ្ជា ស្រកមសើលធ្ម៌ េើក្ស្រ េះវាមានារៈសុំខាន់

ណាស់កនញងការធានាស្របសិទធភាេដនការស្រាវស្រាវក៏ែូចា ការបក្ងកើរទុំនញកចិរត និងភាេក្ ឿាក់ែល់អនកចូល

រមួ ដ្ល់ចក្មលើយ ក៏ែូចា ទិននន័យក្្សងៗ សស្រមាប់ក្ស្របើស្របាស់កនញងកិចចការស្រាវស្រាវក្នេះ។ លិខិរឧក្ទទសនាម

សស្រមាប់បុំក្េញក្បសកកមម ស្ររូវបានអនញញ្ជា រក្ោយវទិាាា នារិអប់រ ុំ និងេើមនទើរអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា 

និងបានស្របរល់ ូនក្ៅត្វមអងគភាេ ក់េ័នធ។ ចុំដណកការចញេះស្របមូលទិននន័យ រឺមានការស្រេមក្ស្រេៀងគ្មន រវាង

អនក ដ្ល់ចក្មលើយ និងអនកដែលដសវងរកេ័រ៌មានចាស់ោស់ មានស្របសិទធភាេក្ហើយអាចយកមកក្ស្របើការបាន

សស្រមាប់ការវភិារសញើ ក្ស្រៅ។ ទនទឹមក្នេះដែរ ក្ៅស្ររប់ការបុំក្េញកស្រមងសុំណួរ អនកសិកាស្រាវស្រាវ បាន

 ស្រមាបអនកចូលរមួអុំេើស្រកមសើលធ្ម៌របស់អនកសិកាស្រាវស្រាវ ដែលរកាការសមាៃ រ់ចុំក្ េះរាល់ចក្មលើយរបស់

អនកចូលរមួ ដែលមិនបង្ហា ញនូវអរដសញ្ជា ណរបស់អនកចូលរមួក្ ើយ។ រាល់េ័រ៌មានទុំងឡាយដែលបាន

ដ្ល់ឱ្យ រឺស្ររូបានក្ស្របើស្របាស់សស្រមាប់ដរការសិកាស្រាវស្រាវក្ៅក្លើស្របធានបទ«ាា នភាេដនការស្ររប់ស្ររង

ងវកិា ក្ៅាោមធ្យមសិកាបឋមភូ្មិកនញងស្រសុកសុំក្រាង ក្ខរតត្វដកវ» សស្រមាប់បុំក្េញលកេខណឌ បញ្ច ប់ថាន ក់

បរញិ្ជា បស្ររាន់ខពស់ ក្ៅវទិាាា នារិអប់រ ុំ ឆ្ន ុំសិកា២០២០-២០២២ ក្ហើយរាល់េ័រ៌មានទុំងអស់ស្ររូវ

បានរកាការសមាៃ រ់។ កស្រមងសុំណួរ និងចក្មលើយ ដែលបានេើកស្រមងសុំណួរ ស្ររូវបានក្ស្របើស្របាស់សស្រមាប់ដរ

ការសរក្សរនិក្កេបបទដរម៉ាាងររ់។ អនកចូលរួមស្ររប់រូប អាចមានសិទធិក្េញក្លញកនញងការបែិក្សធ្មិន

ក្ ល្ើយកស្រមងសុំណួរណាមួយ ឬបញ្ឈប់ការចូលរួមកនញងការបុំក្េញកស្រមងសុំណួរក្នេះបានក្ោយមិនមាន

បញ្ជា អវើក្ ើយ។ ារមួ ការ ដ្ល់ទិននន័យេើស្រកុមក្គ្មលក្ៅ រឺកនញងលកេខណឌ ក្េញចិរត មានការចូលរមួទុំងអស់

គ្មន កនញងការសហការគ្មន  និង ដ្ល់េ័រ៌មានក្ោយវរក្លើភាេេិរស្របាកែ និងបទេិក្ាធ្ន៍ាក់ដសដងក្ៅក្លើ

ាា នភាេដនការស្ររប់ស្ររងងវកិា។  
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ជំពូរ៤៖ លទ្យធនល និងការពិភារា 

 ក្ៅកនញង ុំេូកទើ៤ក្នេះ អនកសិកាស្រាវស្រាវនឹងក្ធ្វើការវភិារ បកស្រាយ នឹងេិភាកានូវអវើដែលបានរក

ក្ឃើញត្វមរយៈកស្រមងសុំណួរដែលបានបុំក្េញក្ោយ រណៈស្ររប់ស្ររងាោ បញរគលិករែឋបាល និងស្ររូ

បក្ស្រងៀនក្ៅាោមធ្យមសិកាបឋមភូ្មិទុំងស្របាុំេើរកនញងស្រសុកសុំក្រាង ក្ខរតត្វដកវ។ ចុំណញ ចសុំខាន់មួយ
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ចុំនួនដែល ក់េ័នធនឹងាា នភាេដនការស្ររប់ស្ររងងវកិា ការក្រៀបចុំដ្នការងវកិា ការអនញវរដងវកិា និងការ

ស្ររួរេិនិរយវាយរដមលងវកិាក្ៅាោមធ្យមសិកាបឋមភូ្មិកនញងស្រសុកសុំក្រាង ក្ខរតត្វដកវ។ 

៤.១. ព័ត៌មានទ្យូក្ៅននសណំ្ដរ 

៤.១.១. ពត័ម៌ាៃទ្ូរៅររ្់គណៈជ្រគរជ់្រគង 

ត្វរាង៤.១ ៖ េ័រ៌មានទូក្ៅរបស់រណៈស្ររប់ស្ររងាោ 

ល.រ បរោិយ 
សរញបរមួ 

ចុំននួ ភាររយ 

១ ក្ ម្ េះអនញវទិាល័យ 

ែុំរ ើយកទឹក 2 15% 
អងគសូឃ្លល ុំង  1 8% 
ងមោ 2 15% 
អងគ ញុំ  2 15% 
អងគកដើ 2 15% 
អងគចក្ងអរ  2 15% 
កាលសុំក្រាង 2 15% 

សរញប 13 100% 

២ ឃញុំ 

 ុំរេះក្េន  3 23% 
ខាវ វ  4 31% 
សងឹា  2 15% 
ាល   2 15% 
ស្រទ 2 15% 

សរញប 13 100% 

៣ បទេិក្ាធ្ន៌កនញងវសិ័យអប់រ ុំ 

១ែល់៥ឆ្ន ុំ 0 0% 
៦ក្ៅ១០ឆ្ន ុំ 1 8% 
 ១១ក្ៅ១៥ឆ្ន ុំ  0 0% 
ក្លើសេើ១៥ឆ្ន ុំ 12 92% 

សរញប 13 100% 

៤ បទេិក្ាធ្ន៍ារណៈស្ររប់ស្ររង 
១ែល់៥ឆ្ន ុំ 3 23% 
៦ក្ៅ១០ឆ្ន ុំ 5 38% 
១១ក្ៅ១៥ឆ្ន ុំ  2 15% 
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ក្លើសេើ១៥ឆ្ន ុំ 3 23% 
សរញប 13 100% 

៥ ក្ភ្ទ 
ស្របុស 10 77% 
ស្រសើ 3 23% 

សរញប 13 100% 

៦ អាយញ 

រិចាង៣០ឆ្ន ុំ 0 0% 
៣០-៤០ឆ្ន ុំ 2 15% 
៤១-៥០ឆ្ន ុំ 6 46% 
ក្ស្រចើនាង៥០ឆ្ន ុំ 5 38% 

សរញប 13 100% 

៧ រួនាទើបចចញបបនន 

នាយក 6 46% 
នាយកិា 1 8% 
នាយករង 4 31% 
នាយកិារង 2 15% 

សរញប 13 100% 

៨ 
មញនទទួលែុំដណងបចចញបបននបាន

ល្ងការ់ា 

ស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទស 5 38% 
ស្ររូបក្ស្រងៀន 5 38% 
ក្លខា 1 8% 
នាយករង 2 15% 

សរញប 13 100% 

៩ សញ្ជា បស្ររចញងក្ស្រកាយ 

ក្ស្រកាមថាន ក់បរញិ្ជា បស្ររ 10 77% 
បរញិ្ជា បស្ររ 3 23% 
ប.ាន់ខពស់ 0 0% 
បណឌិ រ 0 0% 

សរញប 13 100% 
 

 ត្វរាង៤.១ បានបង្ហា ញថា រណៈស្ររប់ស្ររងាោក្រៀនដែលបានក្សនើសញុំឱ្យ ួយបុំក្េញកស្រមងសុំណួរ

ទុំងអស់មានចុំនួន ១៣នាក់ ទក់ទងក្ៅនឹងក្ ម្ េះាោ ដែលរណៈស្ររប់ស្ររងទុំងស្របាុំមួយាោមាន

នាយក ឬ នាយកិា នឹងនាយករងឬ នាយកិារង មានចុំនួន២នាក់ ក្សមើនឹង៩០% មានដរអនញវទិាល័យមួយ

ដែលមានដរនាយកិា និងមិនមាននាយករងក្ ើយ ១នាក់ ក្សមើនឹង៨%។ ក្នេះបញ្ជា ក់ឱ្យក្ឃើញថាាោអនញ
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វទិាល័យកនញងស្រសុកសុំក្រាងក្សទើរដរទុំងអស់រឺមានរចនាសមព័នធស្ររប់ស្ររងស្ររប់ស្រគ្មន់។ ទក់ទងនឹងឃញុំរណៈ

ស្ររប់ស្ររងបក្ស្រមើការង្ហរក្ស្រចើនាងក្រក្ៅឃញុំខាវ វមានចុំនួនក្ស្រចើនាងក្ររឺ៣១% ឃញុំក្ស្រចើនបនាទ ប់រឺឃញុំ ុំរេះក្េន 

ចុំដណក ឃញុំសិងា ាល  និងស្រទ មានចុំនួនាោដែលរណៈស្ររប់ស្ររងកុំេញងបក្ស្រមើការង្ហរស្របដហលគ្មន ក្បើរិរ

ាភាររយមានចុំនួន១៥%។ ក្នេះក្យើងអាចសននិោឋ នបានថា ចុំនួនាោដែលរណៈស្ររប់ស្ររងក្ៅបក្ស្រមើ

ការង្ហរក្ស្រចើនាងក្ររឺ សាិរក្ៅឃញុំខាវ វ ។ ចុំក្ េះបទេិក្ាធ្ន៍ការង្ហរកនញងវសិ័យអប់រ ុំ រណៈស្ររប់ស្ររងាោ

ក្រៀនដែលបានចូលរមួបុំក្េញកស្រមងសុំណួរទុំងក្នាេះមានបទក្ាធ្ន៍ការង្ហរកនញងវសិ័យអប់រ ុំេើ ១ែល់៥ឆ្ន ុំ 

មាន០នាក់ ក្សមើនឹង០% េើ ៦ក្ៅ១០ឆ្ន ុំ មាន១រូប ក្សមើនឹង៨% េើ ១១ែល់១៥ឆ្ន ុំ មាន០នាក់ ក្សមើនឹង០% 

និងរណៈស្ររប់ស្ររងដែលមានបទេិក្ាធ្ន៍កនញងវសិ័យអប់រ ុំ ក្លើសេើ១៥ឆ្ន ុំក្ៅ មានចុំនួន១២នាក់ ក្សមើនឹង

៩២%។ ក្យើងអាចសននិោឋ នបានថារណៈស្ររប់ស្ររងភារក្ស្រចើនរឺមានបទេិក្ាធ្ន៍ក្ស្រចើនកនញងវសិ័យអប់រ ុំ

ដែលសញទធសឹងាបញរគលដែលមានចុំក្ណេះ ុំនាញចាស់ោស់ក្ៅក្លើអា ើេាស្ររូបក្ស្រងៀនកនញងវសិ័យអប់រ ុំ

ក្នេះ។ ចុំក្ េះបទេិក្ាធ្ន៍ការង្ហរារណៈស្ររប់ស្ររង រណៈស្ររប់ស្ររងាោក្រៀនដែលបានចូលរមួបុំក្េញ

កស្រមងសុំណួរទុំងក្នាេះមានបទក្ាធ្ន៍ារណៈស្ររប់ស្ររងេើ ១ែល់៥ឆ្ន ុំ មាន៣នាក់ ក្សមើនឹង២៣% េើ ៦

ក្ៅ១០ឆ្ន ុំ មាន៥រូប ក្សមើនឹង៣៨% េើ ១១ែល់១៥ឆ្ន ុំ មាន២នាក់ ក្សមើនឹង១៥% និងរណៈស្ររប់ស្ររងដែល

មានបទេិក្ាធ្ន៍កនញងវសិ័យអប់រ ុំ ក្លើសេើ១៥ឆ្ន ុំក្ៅ មានចុំនួន៣នាក់ ក្សមើនឹង២៣%។ ត្វមរយៈត្វរាង

ខាងក្លើក្យើងអាចសននិោឋ នបានថា រណៈស្ររប់ស្ររងាោក្រៀនភារក្ស្រចើនមានបទេិក្ាធ្ន៍ារណៈ

ស្ររប់ស្ររងរិចឆ្ន ុំដែលាកត្វដ ដែល ុំរញញឱ្យមានការក្ចេះក្ស្របើស្របាស់ស្របេ័នធេ័រ៌មានវទិាកនញងការស្ររប់ស្ររងងវកិា

មានភាេចាស់ោស់ ស្ររឹមស្ររូវ និងរមាល ភាេ។ ទក់ទងក្ៅនឹងក្ភ្ទ រណៈស្ររប់ស្ររងាោក្រៀនដែលមាន

ក្ភ្ទស្របុស មានចុំនួន១០នាក់ ក្សមើនឹង៧៧% ដែលាក្ហរញក្ធ្វើឱ្យរណៈស្ររប់ស្ររងក្ភ្ទស្រសើមានចុំនួនដរ៣

នាក់ ក្សមើនឹង២៣%ដរប៉ាញក្ណាណ េះ។ ត្វមរយៈត្វរាងខាងក្លើក្យើងអាចសននិោឋ នបានថា រណៈស្ររប់ស្ររង

ាោក្រៀនភារក្ស្រចើនាមនញសសស្របុស។ កនញងក្នាេះរណៈស្ររប់ស្ររងាោក្រៀនដែលមានអាយញរិចាង៣០ឆ្ន ុំ 

មានចុំនួន០%។ ចុំដណកឯរណៈស្ររប់ស្ររងដែលមានអាយញចក្នាល េះេើ ៣០ក្ៅ៤០ឆ្ន ុំ មានចុំនួន២នាក់ ក្សមើ

នឹង១៥%។ រណៈស្ររប់ស្ររងដែលមានអាយញចក្នាល េះេើ ៤១ក្ៅ ៥០ឆ្ន ុំ មានចុំនួន៦នាក់ ក្សមើនឹង៤៦%។ 
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ឯរណៈស្ររប់ស្ររងដែលមានអាយញក្ស្រចើនាង៥០ឆ្ន ុំ មានចុំនួន៥នាក់ ក្សមើនឹង៣៨%។ ត្វមរយៈត្វរាងខាង

ក្លើ ក្យើងអាចសននិោឋ នបានថា រណៈស្ររប់ស្ររងាោក្រៀនភារក្ស្រចើនាមនញសសស្របុស ដែលមានអាយញ

ចក្នាល េះេើ៤១ក្ ើងក្ៅាវយ័ដែលមានសកាក នញេលលអកនញងការស្ររប់ស្ររងងវកិា។ កនញងចុំក្ណាមរណៈស្ររប់ស្ររង

ាោក្រៀនដែលបានបុំក្េញកស្រមងសុំណួរទុំងអស់មានរួនាទើបចចញបបននានាយក មានចុំនួន៦នាក់ ក្សមើ

នឹង៤៦% ានាយកិា មានចុំនួន១នាក់ ក្សមើនឹង៨% ានាយករង មានចុំនួន៤នាក់ ក្សមើនឹង៣១% ានា

យកិារង មានចុំនួន២នាក់ ក្សមើនឹង១៥%។ មញនទទួលែុំដណងបចចញបបនន ធាល ប់ ល្ងការ់ាស្របធានស្រកុម

បក្ចចកក្ទសចុំនួន៥នាក់ ក្សមើនឹង៣៨% ាស្ររូបក្ស្រងៀនចុំនួន៥នាក់ ក្សមើនឹង៣៨% ាក្លខា ចុំនួន១នាក់ 

ក្សមើនឹង៨% ានាយករង ចុំនួន២នាក់ ក្សមើនឹង១៥%។ រណៈស្ររប់ស្ររងមានកស្រមិរវបបធ្ម៌សញ្ជា បស្ររចញង

ក្ស្រកាយ ក្ស្រកាមបរញិ្ជា បស្ររមានចុំនួន១០រូប ក្សមើនឹង៧៧% បរញិ្ជា បស្ររមានចុំនួន៣នាក់ ក្សមើនឹង២៣% 

បរញិ្ជា បស្ររាន់ខពស់ និងបណឌិ រមានចុំនួន០%។ ត្វមរយៈត្វរាងខាងក្លើ ក្យើងអាចសននិោឋ នបានថា 

កស្រមិរវបបធ្ម៌របស់រណៈស្ររប់ស្ររងក្ៅមានកស្រមិរក្ៅក្ ើយ។ 

៤.១.២. ពត័ម៌ាៃទ្ូរៅររ្រ់ុគគលិករែឋាល 

ត្វរាង៤.២ ៖ េ័រ៌មានទូក្ៅរបស់បញរគលិករែឋបាល 

ល.រ បរោិយ 
សរញបរមួ 

ចុំននួ ភាររយ 

១ ក្ ម្ េះអនញវទិាល័យ 

ែុំរ ើយកទឹក 1 9% 
អងគសូឃ្លល ុំង  1 9% 
ងមោ 1 9% 
អងគ ញុំ  2 18% 
អងគកដើ 2 18% 
អងគចក្ងអរ  2 18% 
កាលសុំក្រាង 2 18% 

សរញប 11 100% 

២ ឃញុំ 
 ុំរេះក្េន  2 22% 
ខាវ វ  3 31% 
សឹងា  2 13% 
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ាល   2 17% 
ស្រទ 2 18% 

សរញប 11 100% 

៣ បទេិក្ាធ្ន៌កនញងវសិ័យអប់រ ុំ 

១ែល់៥ឆ្ន ុំ 0 0% 
៦ក្ៅ១០ឆ្ន ុំ 3 27% 
 ១១ក្ៅ១៥ឆ្ន ុំ  5 45% 
ក្លើសេើ១៥ឆ្ន ុំ 3 27% 

សរញប 11 100% 

៤ 
បទេិក្ាធ្ន៍ាបញរគលិករែឋបា

ល 

១ែល់៥ឆ្ន ុំ 5 45% 
៦ក្ៅ១០ឆ្ន ុំ 3 27% 
១១ក្ៅ១៥ឆ្ន ុំ  1 9% 
ក្លើសេើ១៥ឆ្ន ុំ 2 18% 

សរញប 11 100% 

៥ ក្ភ្ទ 
ស្របុស 7 64% 
ស្រសើ 4 36% 

សរញប 11 100% 

៦ អាយញ 

រិចាង៣០ឆ្ន ុំ 2 18% 
៣០-៤០ឆ្ន ុំ 5 45% 
៤១-៥០ឆ្ន ុំ 4 36% 
ក្ស្រចើនាង៥០ឆ្ន ុំ 0 0% 

សរញប 11 100% 

៧ រួនាទើបចចញបបនន 

ក្លខា 6 55% 
រណក្នយយ 5 45% 
ក្ហរញ្ាិក 0 0% 

សរញប 11 100% 

៨ 
មញនទទួលរុំដណងបចចញបបននបាន

ល្ងការ់ា 

ស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទស 4 36% 
ស្ររូបក្ស្រងៀន 7 64% 

សរញប 11 100% 

៩ សញ្ជា បស្ររចញងក្ស្រកាយ 

ក្ស្រកាមថាន ក់បរញិ្ជា បស្ររ 8 73% 
បរញិ្ជា បស្ររ 2 18% 
ប.ាន់ខពស់ 1 9% 
បណឌិ រ 0 0% 
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សរញប 11 100% 
 

 ត្វរាង៤.២ បានបង្ហា ញថា បញរគលិករែឋបាល ដែលបានក្សនើសញុំឱ្យ ួយបុំក្េញកស្រមងសុំណួរទុំងអស់

មានចុំនួន ១១នាក់ ទក់ទងក្ៅនឹងក្ ម្ េះាោ ដែលបញរគលិករែឋបាលបក្ស្រមើការក្ៅទើក្នាេះ មាន៣ាោ 

ក្សមើនឹង ២៧%ដែលមានដរបញរគលិករែឋបាលដរមាន ក់។ អនញវទិាល័យចុំនួន៣ក្ទៀរ ក្សមើនឹង៧២% មាន

បញរគលិករែឋបាលចុំនួន២នាក់ ាក្ហរញក្ធ្វើឱ្យការស្ររប់ស្ររង និងក្រៀបចុំងវកិាមានភាេលអស្របក្សើរ។ ទក់ទងនឹង

ឃញុំដែលបញរគលិករែឋបាល បក្ស្រមើការង្ហរក្ស្រចើនាងក្រក្ៅឃញុំខាវ វ មានចុំនួន៣នាក់ រឺក្សមើនឹង ៣១%។ ឃញុំចុំនួន

៤ក្ទៀរមានបញរគលិករែឋបាល បក្ស្រមើការង្ហរកនញងអនញវទិាល័យមានចុំនួន២នាក់ ក្សមើនឹង៧០%។ ចុំក្ េះបទ

េិក្ាធ្ន៍ការង្ហរកនញងវសិ័យអប់រ ុំ បញរគលិករែឋបាល ដែលបានចូលរមួបុំក្េញកស្រមងសុំណួរទុំងក្នាេះមានបទ

ក្ាធ្ន៍ការង្ហរកនញងវសិ័យអប់រ ុំេើ ១ែល់៥ឆ្ន ុំ មាន០នាក់ ក្សមើនឹង០% េើ ៦ក្ៅ១០ឆ្ន ុំ មាន៣រូប ក្សមើនឹង

២៧% េើ ១១ែល់១៥ឆ្ន ុំ មាន៥នាក់ ក្សមើនឹង៤៥% និងបញរគលិករែឋបាល ដែលមានបទេិក្ាធ្ន៍កនញង         

វសិ័យអប់រ ុំ ក្លើសេើ១៥ឆ្ន ុំក្ៅ មានចុំនួន៣នាក់ ក្សមើនឹង២៧%។ ក្យើងអាចសននិោឋ នបានថា     បញរគលិក

រែឋបាល ដែលមានបទេិក្ាធ្ន៍កនញងវសិ័យអប់រ ុំក្ស្រចើនាងក្រចក្នាល េះេើ១១ែល់១៥ឆ្ន ុំ ាក្ហរញក្ធ្វើឱ្យ        

ការស្ររប់ស្ររងងវកិាកាន់ដរស្របក្សើរ។ ចុំក្ េះបទេិក្ាធ្ន៍ការង្ហរាបញរគលិករែឋបាល ដែលបានចូលរមួ

បុំក្េញកស្រមងសុំណួរទុំងក្នាេះមានបទក្ាធ្ន៍ាបញរគលិករែឋបាល េើ ១ែល់៥ឆ្ន ុំ មាន៥នាក់ ក្សមើនឹង

៤៥% េើ ៦ក្ៅ១០ឆ្ន ុំ មាន៣រូប ក្សមើនឹង២៧% េើ ១១ែល់១៥ឆ្ន ុំ មាន១នាក់ ក្សមើនឹង៩% និងបញរគលិក

រែឋបាល ដែលមានបទេិក្ាធ្ន៍កនញងវសិ័យអប់រ ុំ ក្លើសេើ១៥ឆ្ន ុំក្ៅ មានចុំនួន២នាក់ ក្សមើនឹង១៨%។ ត្វម

រយៈត្វរាងខាងក្លើក្យើងអាចសននិោឋ នបានថា បញរគលិករែឋបាលាោក្រៀន ដែលមានបទេិក្ាធ្ន៍ចក្នាល េះ

េើ១ែល់៥ឆ្ន ុំមានចុំនួនក្ស្រចើនាងក្រ ដែលក្វោមួយខិរខុំស្របឹងដស្របងសិកាក្វវងយល់ការង្ហរោ៉ា ងខាល ុំង 

សកមម និងយកចិរតទញកោក់នឹងការង្ហរទក់ទងក្ៅនឹងដ ន្កការង្ហររែឋបាល។ ទក់ទងក្ៅនឹងក្ភ្ទ បញរគលិក

រែឋបាល ដែលមានក្ភ្ទស្របុស មានចុំនួន៧នាក់ ក្សមើនឹង៦៤% ដែលាក្ហរញក្ធ្វើឱ្យបញរគលិករែឋបាល ក្ភ្ទស្រសើ

មានចុំនួនដរ៤នាក់ ក្សមើនឹង៣៦%ដរប៉ាញក្ណាណ េះ។ ត្វមរយៈត្វរាងខាងក្លើក្យើងអាចសននិោឋ នបានថា 
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បញរគលិករែឋបាលភារក្ស្រចើនាមនញសសស្របុស។ កនញងក្នាេះបញរគលិករែឋបាល ដែលមានអាយញរិចាង៣០ឆ្ន ុំ មាន

ចុំនួន២នាក់ ក្សមើនឹង១៨%។ ចុំដណកឯបញរគលិករែឋបាល ដែលមានអាយញចក្នាល េះេើ ៣០ក្ៅ៤០ឆ្ន ុំ មាន

ចុំនួន៥នាក់ ក្សមើនឹង៤៥%។ បញរគលិករែឋបាល ដែលមានអាយញចក្នាល េះេើ ៤១ក្ៅ ៥០ឆ្ន ុំ មានចុំនួន៤នាក់ 

ក្សមើនឹង៣៦%។ ឯបញរគលិករែឋបាល ដែលមានអាយញក្ស្រចើនាង៥០ឆ្ន ុំ មានចុំនួន០%។ ត្វមរយៈត្វរាងខាង

ក្លើ ក្យើងអាចសននិោឋ នបានថា បញរគលិករែឋបាល ភារក្ស្រចើនាមនញសសស្របុស ដែលមានអាយញចក្នាល េះេើ៣០

ក្ ើងក្ៅាវយ័ដែលមានសកាក នញេលលអកនញងការក្រៀបចុំទញកោក់ចារ់ដចងងវកិា និងការង្ហររែឋបាលក្្សងៗ។ 

កនញងចុំក្ណាមបញរគលិករែឋបាល ដែលបានបុំក្េញកស្រមងសុំណួរទុំងអស់មានរួនាទើបចចញបបននាក្លខា មាន

ចុំនួន៦នាក់ ក្សមើនឹង៥៥% ារណក្នយយ មានចុំនួន៥នាក់ ក្សមើនឹង៤៥% នឹងាក្ហរញ្ាិកដរមដងគ្មម ន ។ 

ត្វមរយៈត្វរាងខាងក្លើ ក្យើងអាចសននិោឋ នបានថា បញរគលិករែឋបាល ាក្លខា និងារណក្នយយ ដែលស្ររូវ

បុំក្េញរួនាទើ ុំនួសឱ្យក្ហរញ្ាិក្ង និងបុំក្េញរួនាទើខលួនឯង្ងក្េលខលេះអាចនឹងបុំក្េញការង្ហរមានភាេ

្ក់ក្លវង។ បញរគលិករែឋបាលមញនទទួលែុំដណងបចចញបបនន ធាល ប់ ល្ងការ់ាស្របធានស្រកុមបក្ចចកក្ទសចុំនួន៤

នាក់ ក្សមើនឹង៣៦% ាស្ររូបក្ស្រងៀនចុំនួន៧នាក់ ក្សមើនឹង៦៤%។ បញរគលិករែឋបាលមានកស្រមិរវបបធ្ម៌សញ្ជា ប

ស្ររចញងក្ស្រកាយ ក្ស្រកាមបរញិ្ជា បស្ររមានចុំនួន៨រូប ក្សមើនឹង៧៣% បរញិ្ជា បស្ររមានចុំនួន២នាក់ ក្សមើនឹង១៨% 

បរញិ្ជា បស្ររាន់ខពស់មានចុំនួន១នាក់ ក្សមើនឹង៩% និងថាន ក់បណឌិ រមានចុំនួន០%។ 

 

 

 

៤.១.៣. ពត័ម៌ាៃទ្ូរៅររ្់ជ្រគរូរជ្រងៀៃ 

ត្វរាង៤.៣៖ េ័រ៌មានទូក្ៅរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀន 

ល.រ សូចនាករ 
សរញបរមួ 

ចុំ. ភាររយ 

១ កស្រមិរថាន ក់បក្ស្រងៀន 
ស្ររូបក្ស្រងៀនថាន ក់ទើ៧ 13 17% 
ស្ររូបក្ស្រងៀនថាន ក់ទើ៨ 3 4% 
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ស្ររូបក្ស្រងៀនថាន ក់ទើ៩ 6 8% 
ស្ររូបក្ស្រងៀនថាន ក់ទើ៧ និងទើ៨ 10 13% 
ស្ររូបក្ស្រងៀនថាន ក់ទើ៧ និងទើ៩ 4 5% 
ស្ររូបក្ស្រងៀនថាន ក់ទើ៨ និងទើ៩ 10 13% 
ស្ររូបក្ស្រងៀនទុំងបើកស្រមិរថាន ក់ 32 41% 

សរញប 78 100% 

២ មញខវាិា  

ភាាដខមរ  17 22% 
រណិរ 9 12% 
រូប  8 10% 
រើមើ  3 4% 
 ើវ  5 6% 

េ័រ៌មាន  1 1% 
ដ្នែើ 3 4% 
ភូ្មិ  3 4% 
ស្របវរតិ  6 8% 

សើល-េលរែឋ  4 5% 
អប់រ ុំកាយ-កើឡា 6 8% 
សិលបៈ  3 4% 
ក្រហ 2 3% 

 អង់ក្រលស 8 10% 
សរញប 78 100% 

៣ អនញវទិាល័យ 

ែុំរ ើយកទឹក 11 14% 
អងគសូឃ្លល ុំង  6 8% 
ងមោ 14 18% 
អងគ ញុំ  10 13% 
អងគកដើ 10 13% 
អងគចក្ងអរ  13 17% 
កាលសុំក្រាង 14 18% 
សរញប 78 100% 

៤ ឃញុំ 
 ុំរេះក្េន  17 22% 
ខាវ វ  24 31% 
សឹងា  10 13% 
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ាល   13 17% 
ស្រទ 14 18% 
សរញប 78 100% 

៥ ក្ភ្ទ 
ស្របុស 47 60% 
ស្រសើ 31 40% 
សរញប 78 100% 

៦ អាយញ 

២០-២៥ឆ្ន ុំ 15 19% 
២៦-៣០ឆ្ន ុំ 25 32% 
៣១-៣៥ឆ្ន ុំ 17 22% 
ក្លើស៣៥ឆ្ន ុំ 21 27% 
សរញប 78 100% 

៧ កស្រមិរវបបធ្ម៌ 

ចប់ថាន ក់ទើ១២ 34 44% 
បរញិ្ជា បស្ររ 41 53% 
ប.ាន់ខពស់ 3 4% 
ក្្សងៗ 0 0% 
សរញប 78 100% 

៨ 
បទេិក្ាធ្ន៍កនញងវសិ័

យអប់រ ុំ 

១ែល់៥ឆ្ន ុំ 27 35% 
៦ក្ៅ១០ឆ្ន ុំ 18 23% 
១១ក្ៅ១៥ឆ្ន ុំ  15 19% 
ក្លើសេើ១៥ឆ្ន ុំ 18 23% 
សរញប 78 100% 

  

 ត្វរាង៤.៣ បានបង្ហា ញថា ស្ររូបក្ស្រងៀន ដែលបានក្សនើសញុំឱ្យ ួយបុំក្េញកស្រមងសុំណួរទុំងអស់មាន

ចុំនួន ៧៨នាក់ ទក់ទងក្ៅនឹង កស្រមិរថាន ក់បក្ស្រងៀន កនញងក្នាេះ ស្ររូបក្ស្រងៀនថាន ក់ទើ៧ មានចុំនួន ១៣នាក់ ក្សមើ

នឹង១៧% ។ ស្ររូបក្ស្រងៀនថាន ក់ទើ៨ មានចុំនួន៣នាក់ ក្សមើនឹង៤% ។ បក្ស្រងៀនថាន ក់ទើ៩ មានចុំនួន ៦នាក់ ក្សមើ

នឹង៨% ។ ស្ររូបក្ស្រងៀនថាន ក់ទើ៧ និងទើ៨ មានចុំនួន ១០នាក់ ក្សមើនឹង៨% ។ ក្នាេះ ស្ររូបក្ស្រងៀនថាន ក់ទើ៧  និង៩ 

មានចុំនួន ៤នាក់ ក្សមើនឹង៥% ។  ស្ររូបក្ស្រងៀនថាន ក់ទើ៨ និង៩  មានចុំនួន ១០នាក់ ក្សមើនឹង១៣% ។ ស្ររូបក្ស្រងៀន

ទុំងបើកស្រមិរថាន ក់រឺទើ៧ ៨ និងទើ៩ មានចុំនួន ៣២នាក់ ក្សមើនឹង៤១% ។ ចុំដណកឯ ឯកក្ទសដែលមាន
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បក្ស្រងៀនក្ៅអនញវទិាល័យទុំងស្របាុំេើរមានចុំនួន១៤មញខវាិា ៖ កនញងក្នាេះស្ររូបក្ស្រងៀនមញខវាិា  ភាាដខមរ មានចុំនួន

១៧នាក់ ក្សមើនឹង២២% ។ ស្ររូបក្ស្រងៀនមញខវាិា  រណិរវទិា មានចុំនួន៩នាក់ ក្សមើនឹង១២% ។ ស្ររូបក្ស្រងៀនមញខ

វាិា  រូបវទិា មានចុំនួន៨នាក់ ក្សមើនឹង១០% ។ ស្ររូបក្ស្រងៀនមញខវាិា  រើមើវទិា មានចុំនួន៣នាក់ ក្សមើនឹង៤% ។ 

ស្ររូបក្ស្រងៀនមញខវាិា   ើវវទិា មានចុំនួន៥នាក់ ក្សមើនឹង៦% ។ ស្ររូបក្ស្រងៀនមញខវាិា  េ័រ៌មានវទិា មានចុំនួន១នាក់ 

ក្សមើនឹង១% ។ ស្ររូបក្ស្រងៀនមញខវាិា  ដ្នែើវទិា មានចុំនួន៣នាក់ ក្សមើនឹង៤% ។ ។ ស្ររូបក្ស្រងៀនមញខវាិា  ភូ្មិវទិា 

មានចុំនួន៣នាក់ ក្សមើនឹង៤% ។ ស្ររូបក្ស្រងៀនមញខវាិា  ស្របវរដិវទិា មានចុំនួន៦នាក់ ក្សមើនឹង៨% ។ ស្ររូបក្ស្រងៀន

មញខវាិា  សើលធ្ម៌-េលរែឋ មានចុំនួន៤នាក់ ក្សមើនឹង៥% ។ ស្ររូបក្ស្រងៀនមញខវាិា  អប់រ ុំកាយ-កើឡា មានចុំនួន៦

នាក់ ក្សមើនឹង៨% ។ ស្ររូបក្ស្រងៀនមញខវាិា  សិលបៈមានចុំនួន៣នាក់ ក្សមើនឹង៤% ។  ស្ររូបក្ស្រងៀនមញខវាិា  ក្រហកិចច 

មានចុំនួន២នាក់ ក្សមើនឹង៣% ។  ស្ររូបក្ស្រងៀនមញខវាិា  អង់ក្រលស មានចុំនួន៨នាក់ ក្សមើនឹង១០% ។ ចុំដណកឯ 

ក្ ម្ េះាោ ដែលស្ររូបក្ស្រងៀនបក្ស្រមើការក្ៅទើក្នាេះ មានចុំនួន៧ាោ កនញងក្នាេះ ស្ររូបក្ងៀនមកេើាោអនញ

វទិាល័យែុំរ ើយកទឹក មានចុំនួន១១នាក់ ក្សមើនឹង១៤%។ ស្ររូបក្ងៀនមកេើាោអនញវទិាល័យអងគសូឃ្លល ុំង 

មានចុំនួន៦នាក់ ក្សមើនឹង៨%។ ស្ររូបក្ងៀនមកេើាោអនញវទិាល័យងមោ មានចុំនួន១៤នាក់ ក្សមើនឹង១៨%។  

ស្ររូបក្ងៀនមកេើាោអនញវទិាល័យអងគ ញុំ មានចុំនួន១០នាក់ ក្សមើនឹង១៣%។ ស្ររូបក្ងៀនមកេើាោអនញ

វទិាល័យអងគកដើ មានចុំនួន១០នាក់ ក្សមើនឹង១៣%។ ស្ររូបក្ងៀនមកេើាោអនញវទិាល័យអងគចក្ងអរ មានចុំនួន

១៣នាក់ ក្សមើនឹង១៧%។ ស្ររូបក្ងៀនមកេើាោអនញវទិាល័យកាលសុំក្រាង មានចុំនួន១៤នាក់ ក្សមើនឹង

១៨%។ ទក់ទងនឹងឃញុំដែលស្ររូបក្ស្រងៀន បក្ស្រមើការង្ហរមានចុំនួន៥ឃញុំ រឹឃញុំ  ុំរេះក្េន មានចុំនួន១៧នាក់ ក្សមើ

នឹង២២%។ ឃញុំ ខាវ វ មានចុំនួន២៤នាក់ ក្សមើនឹង៣១%។ ឃញុំ សិងា មានចុំនួន១០នាក់ ក្សមើនឹង១៣%។ ឃញុំ ាល  

មានចុំនួន១៣នាក់ ក្សមើនឹង១៧%។ ឃញុំស្រទ មានចុំនួន១៤នាក់ ក្សមើនឹង១៨%។ ទក់ទងក្ៅនឹងក្ភ្ទរបស់  

ស្ររូបក្ស្រងៀន ដែលមានក្ភ្ទស្របុស មានចុំនួន៤៧នាក់ ក្សមើនឹង៦០% ដែលាក្ហរញក្ធ្វើឱ្យស្ររូបក្ស្រងៀន ក្ភ្ទស្រសើ

មានចុំនួនដរ៣១នាក់ ក្សមើនឹង៤០%ដរប៉ាញក្ណាណ េះ។ កនញងក្នាេះស្ររូបក្ស្រងៀន ដែលមានអាយញ ២០ែល់២៥ឆ្ន ុំ មាន

ចុំនួន១៥នាក់ ក្សមើនឹង១៩%។ ចុំដណកឯស្ររូបក្ស្រងៀន ដែលមានអាយញចក្នាល េះេើ ២៦ែល់៣០ឆ្ន ុំ មានចុំនួន២៥

នាក់ ក្សមើនឹង៣២%។ ស្ររូបក្ស្រងៀន ដែលមានអាយញចក្នាល េះេើ ៣១ក្ៅ៣៥ឆ្ន ុំ មានចុំនួន១៧នាក់ ក្សមើនឹង២២%
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។ ឯស្ររូបក្ស្រងៀន ដែលមានអាយញក្លើសេើ៣៥ឆ្ន ុំ មានចុំនួន២១ ក្សមើនឹង២៧%។ កស្រមិរវបបធ្ម៌របស់ស្ររូ

បក្ស្រងៀនទុំង៧៨នាក់រឺ ស្ររូបក្ស្រងៀនចប់ថាន ក់ទើ១២ មានចុំនួន៣៤ ក្សមើនឹង៤៤%។ មានស្ររូបក្ស្រងៀនមាន 

បរញិ្ជា បស្ររ មានចុំនួន៤១ ក្សមើនឹង៥៣%។ មានស្ររូបក្ស្រងៀន បរញិ្ជា បស្ររាន់ខពស់ មានចុំនួន៣ ក្សមើនឹង៤%។ 

ចុំក្ េះបទេិក្ាធ្ន៍ការង្ហរកនញងវសិ័យអប់រ ុំ ស្ររូបក្ស្រងៀន ដែលបានចូលរមួបុំក្េញកស្រមងសុំណួរទុំងក្នាេះមាន

បទក្ាធ្ន៍ការង្ហរកនញងវសិ័យអប់រ ុំេើ ១ែល់៥ឆ្ន ុំ មាន២៧នាក់ ក្សមើនឹង៣៥% ។ េើ ៦ក្ៅ១០ឆ្ន ុំ មាន១៨នាក់ 

ក្សមើនឹង២៣% េើ ១១ែល់១៥ឆ្ន ុំ មាន១៥នាក់ ក្សមើនឹង១៩% និងស្ររូបក្ស្រងៀន ដែលមានបទេិក្ាធ្ន៍កនញងវសិ័យអប់រ ុំ 

ក្លើសេើ១៥ឆ្ន ុំក្ៅ មានចុំនួន១៨នាក់ ក្សមើនឹង២៣%។ 

៤.១.៤. ការចូលរួមវគគរំរៃ៉្ដពីីការជ្រគរជ់្រគងថវកិា 
៤.១.៤.១. គណៈជ្រគរជ់្រគង 

 

 

 

 

 

 

រូបភាេ៤.១ ៖ ទិននន័យរណៈស្ររប់ស្ររងទក់ទងនឹងវរគបុំប៉ានការស្ររប់ស្ររងងវកិា 

 ក្ោងត្វមការក្ស្រ ើសក្រ ើសសុំណាកកនញងវធិ្ើាន្រសដស្រាវស្រាវដនការសិកាអុំេើាា នភាេដនការស្ររប់ស្ររង

ងវកិា ក្ៅាោមធ្យមសិកាបឋមភូ្មិកនញងស្រសុកសុំក្រាង ក្ខរតត្វដកវ ក្ោយដ ន្កក្លើបទេិក្ាធ្ន៍របស់       

រណៈស្ររប់ស្ររងាោក្រៀនកនញងការចូលរមួទទួលវរគបុំប៉ានេើការស្ររប់ស្ររងងវកិា។ ក្ោងត្វមទិននន័យទទួល

បានេើរណៈស្ររប់ស្ររងាោចុំនួន១៣នាក់បានបង្ហា ញថា រណៈស្ររប់ស្ររងចុំនួន៨នាក់ ក្សមើនឹង៦២%

បាន ល្ងការ់វរគបុំប៉ាន ទុំងដែលរណៈស្ររប់ស្ររងចុំនួន៥នាក់ ក្សមើនឹង៣៨%ក្ទៀរមិន ល្ងការ់វរគបុំប៉ាន

ទក់ទងនឹងការស្ររប់ស្ររងងវកិាក្ ើយ។ ចុំដណកឯ រណៈស្ររប់ស្ររងាោក្រៀនដែលទទួលបានការបុំប៉ានេើ
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ថាន ក់ស្រកសួងមានចុំនួន ៧នាក់ ក្សមើនឹង៥៤% ទទួលការបុំប៉ានេើថាន ក់មនទើរអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាមានចុំនួន១

នាក់ ក្សមើនឹង៨% ។ ចុំដណករណៈស្ររប់ស្ររងចុំនួន៥នាក់ ក្សមើនឹង៣៨%ក្ទៀរមិនទទួលបានការបុំប៉ានេើការ

ស្ររប់ាា ប័នណាក្ ើយ។ ចុំដណកឯ រណៈស្ររប់ស្ររងដែលទទួលបានការបុំប៉ានស្ររឹមដរ១ែងមានចុំនួន៥

នាក់ ក្សមើនឹង៣៨% រណៈស្ររប់ស្ររងដែលទទួលបានការបុំប៉ានចុំនួន៣ែងមានចុំនួន៣នាក់ ក្សមើនឹង២៣%

។ ចុំដណកឯរយៈក្េលដនការបុំប៉ានរណៈស្ររប់ស្ររងដែលដែលបានចូលរមួវរគបុំប៉ានមានរយៈក្េល៣ដងៃ មាន

ចុំនួន៦នាក់ ក្សមើនឹង៥៥% និងរយៈក្េល៥ដងៃ មានចុំនួន១ែង ក្សមើនឹង៩% និងមានរយៈក្េល១សបាដ ហ៍

ក្ ើង មានរយៈក្េលស្ររឹមដរ១ែង ក្សមើនឹង៩%ដរប៉ាញក្ណាណ េះ។  

៤.១.៤.២ រគុគលិករែឋាល 

 

 

 

 

 

 

 

រូបភាេ៤.២ ៖ ទិននន័យបញរគលិករែឋបាលទក់ទងនឹងវរគបុំប៉ានការស្ររប់ស្ររងងវកិា 

 ក្ោងត្វមទិននន័យទទួលបានេើបញរគលិករែឋបាលចុំនួន១១នាក់បានបង្ហា ញថា បញរគលិករែឋបាល ចុំនួន

៦នាក់ ក្សមើនឹង៥៥%បាន ល្ងការ់វរគបុំប៉ាន ទុំងដែលបញរគលិករែឋបាល ចុំនួន៥នាក់ ក្សមើនឹង៤៥%ក្ទៀរមិន

ល្ងការ់វរគបុំប៉ានទក់ទងនឹងការស្ររប់ស្ររងងវកិាក្ ើយ។ ចុំដណកឯ បញរគលិករែឋបាល ដែលទទួលបានការ

បុំប៉ានេើថាន ក់ស្រកសួងមានចុំនួន ១នាក់ ក្សមើនឹង៩% ទទួលការបុំប៉ានេើថាន ក់មនទើរអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាមាន

ចុំនួន៤នាក់ ក្សមើនឹង៣៦% ។ ចុំដណកបញរគលិករែឋបាល ចុំនួន១នាក់ ក្សមើនឹង៩% ទទួលបានការបុំប៉ានេើ

ការោិល័យអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាស្រសុក ។ ចុំដណកបញរគលិករែឋបាលចុំនួន ៥នាក់ ក្សមើនឹង៤៥%ក្ទៀរមិន
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ទទួលបានការបុំប៉ានេើការស្ររប់ាា ប័នណាក្ ើយ។ ចុំដណកឯ បញរគលិករែឋបាល ដែលទទួលបានការបុំប៉ាន

ស្ររឹមដរ១ែងមានចុំនួន៤នាក់ ក្សមើនឹង៣៦% បញរគលិករែឋបាល ដែលទទួលបានការបុំប៉ានចុំនួន២ែងមាន

ចុំនួន១នាក់ ក្សមើនឹង៩%។ បញរគលិករែឋបាលដែលទទួលបានការបុំប៉ាន៣ែងមានចុំនួន១នាក់ ក្សមើនឹ៩% 

ចុំដណកបញរគលិករែឋបាល៥នាក់ ក្សមើនឹង៤៥%ក្ទៀរមិនទទួលបានការបុំប៉ានក្ ើង។  ចុំដណកឯរយៈ

ក្េលដនការបុំប៉ានបញរគលិករែឋបាល ដែលបានចូលរមួវរគបុំប៉ានមានរយៈក្េល៣ដងៃ មានចុំនួន៥នាក់ ក្សមើនឹង

៤៥% និងរយៈក្េល១សបាដ ហ៍ក្ ើង មានចុំនួន១នាក់ ក្សមើនឹង៩% និងបញរគលិករែឋបាលចុំនួន៥នាក់ ក្សមើនឹង

៤៥%ក្ទៀរមិនទទួលបានទទួលការបណដញ េះបណាដ លក្ ើយ។  

៤.២. ស្ថា នភាពននការក្រប់ក្រងថវិកាក្ៅស្ថលាមធ្យមសរិាបឋមភូមិ 

៤.២.១. ការររៀរចំដែៃការសាលាររៀៃ 
៤.២.១.១. គណៈជ្រគរជ់្រគង 

 

  

 

 

 

 

 

រូបភាេ៤.៣ ៖ ស្របក្ភ្ទដ្នការក្ៅកនញ ងាោក្រៀន ត្វមការវាយរដមលរបស់រណៈស្ររប់ស្ររង 

 ក្ោងត្វមទិននន័យដែលទទួលេើរណៈស្ររប់ស្ររងចុំនួន១៣នាក់ អុំេើការក្រៀបចុំដ្នការ។ រណៈ

ស្ររប់ស្ររងទុំង១៣នាក់ ថាាោមានក្រៀបចុំដ្នការយញទធាន្រសដអភិ្វឌ្ឍន៍ាោក្រៀន មានចុំនួន១៣រូប 

ក្សមើនឹង១០០% ។ ចុំដណករណៈស្ររប់ស្ររងចុំនួន៩នាក់ ក្សមើនឹង៦៩% ប៉ាញក្ណាណ េះដែលថា មានក្រៀបចុំ

ដ្នការយញទធាន្រសដងវកិា និងរណៈស្ររប់ស្ររងាោក្រៀនចុំនួន៤នាក់ ក្សមើនឹង៣១% ក្ទៀរ រឺគ្មម នក្រៀនចុំ
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ដ្នការយញទធាន្រសដងវកិា។ ចុំដណកឯដ្នការស្របចាុំឆ្ន ុំ និងដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំ រណៈស្ររប់ស្ររង

ាោក្រៀនទុំង១៣នាក់ ក្សមើនឹង១០០% ថាមានក្រៀបចុំដ្នការទុំងេើរក្នេះ។ ត្វមរយៈស្រកាបខាងក្លើ 

ក្យើងអាចសននិោឋ នបានថា ាោក្រៀនភារក្ស្រចើនបានក្រៀបចុំដ្នការបានក្សទើរស្ររប់ាោក្រៀន ដែលា

ក្ហរញក្ធ្វើឱ្យាោក្រៀនទទួលបានងវកិាមូលនិធ្ើែុំក្ណើ រការាោក្រៀនាធារណៈសស្រមាប់ក្ស្របើស្របាស់ា

ក្រៀងរាល់ឆ្ន ុំ។ 

៤.២.១.២. រុគគលកិរែឋាល 

 

 

 

 

 

 

រូបភាេ៤.៤៖ ស្របក្ភ្ទដ្នការក្ៅកនញ ងាោក្រៀន វាយរដមលក្ោយបញរគលិករែឋបាល 

 ក្ោងត្វមទិននន័យដែលទទួលេើបញរគលិករែឋបាលចុំនួន១១នាក់ អុំេើការក្រៀបចុំដ្នការកនញងាោ

ក្រៀន បញរគលិករែឋបាលទុំង១១នាក់ក្ ល្ើយថា ាោក្រៀនមានក្រៀបចុំដ្នការយញទធាន្រសដអភិ្វឌ្ឍន៍ាោ

ក្រៀន មានចុំនួន១១នាក់ ក្សមើនឹង១០០% ។ ចុំដណកបញរគលិករែឋបាលចុំនួន៧នាក់ ក្សមើនឹង៦៤%ប៉ាញក្ណាណ េះ

ក្ ល្ើយថា មានក្រៀបចុំដ្នការយញទធាន្រសដងវកិា និងបញរគលិករែឋបាលចុំនួន៤នាក់ ក្សមើនឹង៣៦% ក្ទៀរ រឺថា

គ្មម នការក្រៀនចុំដ្នការយញទធាន្រសដងវកិាក្ទ។ ចុំដណកឯដ្នការស្របចាុំឆ្ន ុំ និងដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំ បញរគលិក

រែឋបាលចុំនួន១១នាក់ ក្សមើនឹង១០០% ក្ ល្ើយថាមានក្រៀបចុំដ្នការទុំងេើរក្នេះក្ៅកនញងាោក្រៀន។ ត្វមរយៈ

ស្រកាបខាងក្លើ ក្យើងអាចសននិោឋ នបានថា ាោក្រៀនភារក្ស្រចើនមានក្រៀបចុំដ្នការទុំងបួនបានក្សទើរស្ររប់

ាោក្រៀន ដែលាក្ហរញក្ធ្វើឱ្យាោក្រៀនទទួលបានងវកិាមូលនិធ្ើែុំក្ណើ រការាោក្រៀនាធារណៈា

ក្រៀងរាល់ឆ្ន ុំ។ 
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៤.២.១.៣. ជ្រគូររជ្រងៀៃ  

 

 

 

  

 

 

  

រូបភាេ៤.៥៖ ស្របក្ភ្ទដ្នការក្ៅកនញ ងាោក្រៀន វាយរដមលក្ោយស្ររបូក្ស្រងៀន 

 ក្ោងត្វមទិននន័យដែលទទួលេើស្ររូបក្ស្រងៀនចុំនួន៧៨នាក់ អុំេើការក្រៀបចុំដ្នការកនញងាោក្រៀន 

ទិននន័យេើស្ររូបក្ស្រងៀនបានបញ្ជា ក់ថា មានក្រៀបចុំដ្នការយញទធាន្រសដអភិ្វឌ្ឍន៍ាោក្រៀន មានចុំនួន៧៦

នាក់ ក្សមើនឹង៩៧% និងស្ររូបក្ស្រងៀន ចុំនួន២នាក់ ក្សមើនឹង៣% មិនែឹងក្ ើងថាាោមាន ឬគ្មម នការក្រៀបចុំ

ដ្នការយញទធាន្រសដអភិ្វឌ្ឍន៍ាោក្រៀនក្ទ។ ចុំដណកស្ររូបក្ស្រងៀន ចុំនួន៥០នាក់ ក្សមើនឹង៦៤% ក្ ល្ើយថា

ាោ មានក្រៀបចុំដ្នការយញទធាន្រសដងវកិា និងស្ររូបក្ស្រងៀនចុំនួន២៣នាក់ ក្សមើនឹង២៩% ក្ទៀរ រឺថាគ្មម ន

ការក្រៀបចុំដ្នការយញទធាន្រសដងវកិាក្ទ និងស្ររូបក្ស្រងៀន៥នាក់ ក្សមើនឹង៦%ក្ទៀរ មិនែឹងក្ ើងថាាោមាន 

ឬគ្មម នការក្រៀបចុំដ្នការយញទធាន្រសដងវកិាអវើក្ ើយ។ ចុំដណកស្ររូបក្ស្រងៀន ចុំនួន៧២នាក់ ក្សមើនឹង៩២% 

ក្ ល្ើយថាាោ មានក្រៀបចុំដ្នការស្របចាុំឆ្ន ុំ និងស្ររូបក្ស្រងៀនចុំនួន៦នាក់ ក្សមើនឹង៨% ក្ទៀរ មិនែឹងក្ទថា

ាោមានក្រៀបចុំដ្នការស្របចាុំឆ្ន ុំក្ទ។ ចុំដណកស្ររូបក្ស្រងៀន ចុំនួន៧៣នាក់ ក្សមើនឹង៩៤% ក្ ល្ើយថាាោ 

មានក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំ និងស្ររូបក្ស្រងៀន៥នាក់ ក្សមើនឹង៦%ក្ទៀរ មិនែឹងក្ ើងថាាោមាន ឬ

គ្មម នការក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំអវើក្ ើយ។  
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ផសនការយុទធស្ថក្សដអភិវឌ្ឍន៍ស្ថលា ផសនការយុទធស្ថក្សដងវិកា ផសនការងវិកាក្បចឆំ្ន ំ ផសនការក្បតិបតតិក្បចឆំ្ន ំ

ចុំននួ និងភាររយ ដនការក្រៀបចុំដ្នការកនញងាោក្រៀន
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រូបភាេ៤.៦ ៖ ភារើចូលរមួក្រៀបចុំដ្នការត្វមាោក្រៀននើមយួៗ 

 ក្ោងត្វមរូបភាេ៤.៦ ដែលបង្ហា ញទិននន័យេើអនកដែលបានចូលរមួក្រៀបចុំដ្នការ រឺមានរណៈ

ស្ររប់ស្ររង២នាក់ ក្សមើនឹង១៥% ថាការក្រៀបចុំដ្នការដែលាោខលួនមានរឺ មានការចូលរមួេើរណៈ

ស្ររប់ស្ររងដទ ល់ និងដរបញរគលិករែឋបាលប៉ាញក្ណាណ េះ។ ចុំដណករណៈស្ររប់ស្ររងចុំនួន២នាក់ ក្សមើនឹង១៥% ថា

ការក្រៀបចុំដ្នការដែលាោខលួនមាន រឺមានការចូលរមួក្រៀបចុំេើរណៈស្ររប់ស្ររង បញរគលិករែឋបាល និង

រុំណាងស្ររូប៉ាញក្ណាណ េះ។ ចុំដណកឯ រណៈស្ររប់ស្ររងចុំនួន១នាក់ ក្សមើនឹង៨% ថាការក្រៀបចុំដ្នការដែល

ាោខលួនមាន រឺមានការចូលរមួក្រៀបចុំេើរណៈស្ររប់ស្ររង បញរគលិករែឋបាល និងក្ោកស្ររូអនកស្ររូទុំងអស់។ 

រណៈស្ររប់ស្ររងាោក្រៀនចុំនួន៨នាក់ ក្សមើនឹង៦២% ថាការក្រៀបចុំដ្នការដែលាោខលួនមាន រឺមាន

ការចូលរមួក្រៀបចុំេើរណៈស្ររប់ស្ររង បញរគលិករែឋបាល ក្ោកស្ររូអនកស្ររូទុំងអស់ និងភារើ ក់េ័នធែដទក្ទៀរ។ 

ត្វមរយៈស្រកាបខាងក្លើ ក្យើងអាចសននិោឋ នបានថា ការក្រៀបចុំដ្នការនានាដែលាោមានរឺ េិរាមាន

ការចូលរមួែឹងលឺេើភារើ ក់េ័នធទុំងអស់ ដែលក្ធ្វើឱ្យាោក្រៀបចុំរក្ស្រមាង ចុំណូល ចុំណាយ និងការក្រៀន

ស្ររួរេិនិរយត្វមោនវាយបានចាស់ោស់ មានរមាល ភាេ និងស្របសិទធភាេខពស់។ 
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រូបភាេ៤.៧ ៖ ភារើចូលរមួក្រៀបចុំដ្នការត្វមាោក្រៀននើមយួៗ 

 ក្ោងត្វមរូបភាេ៤.៧ ដែលបង្ហា ញទិននន័យេើអនកដែលបានចូលរមួក្រៀបចុំដ្នការ រឺមានរណៈ

ស្ររប់ស្ររងចុំនួន០នាក់ ក្សមើនឹង០%។ ការក្រៀបចុំដ្នការដែលាោខលួនមានរឺមានការចូលរមួេើរណៈ

ស្ររប់ស្ររងដទ ល់ និងដរបញរគលិករែឋបាលប៉ាញក្ណាណ េះ ចុំនួន៥នាក់ ក្សមើនឹង៤៥%។ ចុំដណករណៈស្ររប់ស្ររងចុំនួន

១រូប ក្សមើនឹង៩% ថាការក្រៀបចុំដ្នការដែលាោខលួនមាន រឺមានការចូលរមួក្រៀបចុំេើរណៈស្ររប់ស្ររង 

បញរគលិករែឋបាល និងរុំណាងស្ររូប៉ាញក្ណាណ េះ។ ចុំដណកឯ រណៈស្ររប់ស្ររងចុំនួន១រូប ក្សមើនឹង៩% ថាការក្រៀបចុំ

ដ្នការដែលាោខលួនមាន រឺមានការចូលរមួក្រៀបចុំេើរណៈស្ររប់ស្ររង បញរគលិករែឋបាល និងក្ោកស្ររូអនក

ស្ររូបក្ស្រងៀនទុំងអស់។ រណៈស្ររប់ស្ររងាោក្រៀនចុំនួន៤រូប ក្សមើនឹង៣៦% ថាការក្រៀបចុំដ្នការដែល

ាោខលួនមាន រឺមានការចូលរមួក្រៀបចុំេើរណៈស្ររប់ស្ររង បញរគលិករែឋបាល ក្ោកស្ររូអនកស្ររូទុំងអស់ និង

ភារើ ក់េ័នធែដទក្ទៀរ។ ត្វមរយៈស្រកាបខាងក្លើ ក្យើងអាចសននិោឋ នបានថា ការក្រៀបចុំដ្នការនានាដែល

ាោខលួនមានរឺបញរគលិករែឋបាលសញទធដរបានែឹងថា មានការចូលរមួែឹងលឺេើភារើ ក់េ័នធទុំងអស់ ដែល

ក្ធ្វើឱ្យាោក្រៀបចុំរក្ស្រមាង ចុំណូល ចុំណាយ និងការក្រៀនស្ររួរេិនិរយត្វមោនវាយបានចាស់ោស់ មាន

រមាល ភាេ និងស្របសិទធភាេខពស់។ 
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រូបភាេ៤.៨ ៖ ភារើចូលរមួក្រៀបចុំដ្នការត្វមាោក្រៀននើមយួៗ 

 ក្ោងត្វមរូបភាេ៤.៨ ដែលបង្ហា ញទិននន័យេើអនកដែលបានចូលរមួក្រៀបចុំដ្នការ រឺមានស្ររូ

បក្ស្រងៀនចុំនួន៤នាក់ ក្សមើនឹង៥% ក្រៀបចុំក្ ើងដររណៈស្ររប់ស្ររងប៉ាញក្ណាណ េះ។ ចុំដណកស្ររូបក្ស្រងៀនមានចុំនួន 

១៧នាក់ ក្សមើនឹង២២% ថាការក្រៀបចុំដ្នការដែលាោខលួនមានរឺ មានការចូលរមួេើរណៈស្ររប់ស្ររង និង

ដរបញរគលិករែឋបាល ។ ចុំដណកស្ររូបក្ស្រងៀន មានចុំនួន៣នាក់ ក្សមើនឹង៤% ថាការចូលរមួក្រៀបចុំដ្នការ រឺ 

មានរណៈស្ររប់ស្ររង បញរគលិករែឋបាល និងរុំណាងស្ររូ ចុំដណកឯ ស្ររូបក្ស្រងៀនចុំនួន២៦នាក់ ក្សមើនឹង៣៣% 

ថាការក្រៀបចុំដ្នការដែលាោខលួនមាន រឺមានការចូលរមួក្រៀបចុំេើរណៈស្ររប់ស្ររង បញរគលិករែឋបាល និង

ក្ោកស្ររូអនកស្ររូទុំងអស់។ ស្ររូបក្ស្រងៀន ចុំនួន២៥នាក់ ក្សមើនឹង៣២% ថាការក្រៀបចុំដ្នការដែលាោខលួន

មាន រឺមានការចូលរមួក្រៀបចុំេើរណៈស្ររប់ស្ររង បញរគលិករែឋបាល ក្ោកស្ររូអនកស្ររូទុំងអស់ និងភារើ ក់េ័នធ

ែដទក្ទៀរ។ ស្ររូបក្ស្រងៀន ចុំនួន៣នាក់ ក្សមើនឹង៤% មិនបានែឹងថាាោមាន ឬគ្មម នបានការក្រៀបចុំដ្នការ

ក្ទ។ ត្វមរយៈស្រកាបខាងក្លើ ក្យើងអាចសននិោឋ នបានថា ការក្រៀបចុំដ្នការនានាដែលាោមានរឺ េិរា

មានការចូលរមួែឹងលឺេើមានការចូលរមួក្រៀបចុំេើរណៈស្ររប់ស្ររង បញរគលិករែឋបាល និងក្ោកស្ររូអនកស្ររូទុំង

អស់ និងា ក់កណាដ លក្ទៀរថាដ្នការេិរាមានការចូលរមួេើរណៈស្ររប់ស្ររង បញរគលិករែឋបាល ក្ោក

ស្ររូអនកស្ររូទុំងអស់ និងភារើ ក់េ័នធែដទក្ទៀរ។ 

 

ត្វរាង៤.៤ ៖ ាា នភាេដនការក្រៀបចុំដ្នការ វាយរដមលក្ោយរណៈស្ររប់ស្ររង 

ល.រ សូចនាករ 
មធ្យម
ភារ
េិនទញ 

រមាល រ
សតង់
ោ 

កស្រមិរ
ចងអញល
បង្ហា ញ 
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១ ការក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំរបស់ក្ោក ក្ោកស្រសើអនញវរតក្ៅត្វម
ការដណនាុំរបស់ថាន ក់ក្លើ(ទស្រមង់ដ្នការ) 

4.00 0.39 យល់ស្រសប 

២ 
ការក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំរបស់ក្ោក ក្ោកស្រសើដ្អក ក្ៅត្វម
ាា នភាេរបស់ាោមិនចមលងេើាោក្្សង(យញទធាន្រសដ សកមមភាេ) 

3.31 1.20 យល់ស្រសប 

៣ 
ការក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំរបស់ក្ោក ក្ោកស្រសើដ្អកក្ៅក្លើ
ស្របភ្េធ្នធានងវកិាសស្រមាប់អនញវរតសកមមភាេចាស់ោស ់ 4.08 0.62 យល់ស្រសប 

៤ រណៈស្ររប់ស្ររងមានការក្លើកទឹកចិរតែល់ភារើ កេ់័នធទុំងអស់កនញងការ
ចូលរមួក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតសិ្របចាុំឆ្ន ុំាក្រៀងរាលឆ់្ន ុំ 

3.92 1.00 យល់ស្រសប 

សរញប 3.83 0.91 យល់ស្រសប 
 

ត្វរាង៤.៤ ខាងក្លើក្នេះបង្ហា ញថា រណៈស្ររប់ស្ររងបាន ដ្ល់ទិននន័យាសរញបេើកស្រមិរ កនញងការក្រៀបចុំ

ដ្នការស្របរិបរតសិ្របចាុំឆ្ន ុំ បានទទួលេិនទញកនញងកស្រមិរ«យល់ស្រសប» (Mean=3.83; S.D=0.91)។ សូចនាករ

ទទួលបានេិនទញខពស់ាងក្ររឺ«ការក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំរបស់ក្ោក ក្ោកស្រសើដ អ្កក្ៅក្លើស្របភ្េ

ធ្នធានងវកិាសស្រមាប់អនញវរតសកមមភាេចាស់ោស់»កនញងកស្រមិរ«យល់ស្រសប»(Mean=4.08; S.D=0.62)។ 

សូចនាករទទួលបានេិនទញទបាងក្ររឺ «ការក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំរបស់ក្ោក ក្ោកស្រសើដ អ្ក ក្ៅ

ត្វមាា នភាេរបស់ាោមិនចមលងេើាោក្្សង(យញទធាន្រសដ សកមមភាេ)» កនញងកស្រមិរ «យល់ស្រសប» 

( Mean=3.31; S.D=1.20)។ 

 
 

 

ត្វរាង៤.៥៖ ាា នភាេដនការក្រៀបចុំដ្នការ វាយរដមលក្ោយបញរគលិករែឋបាល 
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១ 
ក្ោក ឬ ក្ោកស្រសើបានចូលរមួកនញងការក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតិ
ស្របចាុំឆ្ន ុំ 

3.91 1.08 យល់ស្រសប 

២ 
ការក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំរបស់ាោអនញវរតក្ៅត្វម
ការដណនាុំរបស់ថាន ក់ក្លើ(ទស្រមង់ដ្នការ) 

3.70 0.64 យល់ស្រសប 

៣ 
ការក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំរបស់ាោដ អ្កក្ៅត្វម
ាា នភាេរបស់ាោមិនចមលងេើាោក្្សង(យញទធាន្រសដ 
សកមមភាេ) 

4.36 0.48 
យល់ស្រសប
ខាល ុំង 

៤ 
ការក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំរបស់ាោដ អ្កក្ៅក្លើ
ស្របភ្េធ្នធានងវកិាសស្រមាប់អនញវរតសកមមភាេចាស់ោស់ 

4.10 0.83 យល់ស្រសប 

៥ 
ក្ោកស្ររូ អនកស្ររូក្េញចិរតកនញងការក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំ
ឆ្ន ុំរបស់ាោណាស់ 

4.10 0.70 យល់ស្រសប 

៦ 
ក្ោកស្ររូ អនកស្ររូស្ររូវបានរណៈស្ររប់ស្ររងក្លើកទឹកចិរតកនញងការ
ចូលរមួក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំាក្រៀងរាល់ឆ្ន ុំ 

3.89 0.57 យល់ស្រសប 

សរញប 4.02 0.78 យល់ស្រសប 
 

ត្វរាង៤.៥ ខាងក្លើក្នេះបង្ហា ញថា បញរគលិករែឋបាលាោក្រៀន បាន ដ្ល់ទិននន័យាសរញបេើកស្រមិរ ការ

ក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតសិ្របចាុំឆ្ន ុំ បានទទួលេិនទញកនញងកស្រមិរ«យល់ស្រសប» (Mean=4.02; S.D=0.78)។ សូចនាករ

ទទួលបានេិនទញខពស់ាងក្ររឺ«ការក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំរបស់ាោដ អ្កក្ៅត្វមាា នភាេរបស់ាោ

មិនចមលងេើាោក្្សង(យញទធាន្រសដ សកមមភាេ)»កនញងកស្រមិរ«យល់ស្រសបខាល ុំង»( Mean=4.36; S.D=0.48)។    

សូចនាករទទួលបានេិនទញទបាងក្ររឺ«ការក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំរបស់ាោអនញវរតក្ៅត្វមការដណនាុំ

របស់ថាន ក់ក្លើ(ទស្រមង់ដ្នការ)» កនញងកស្រមិរ «យល់ស្រសប»( Mean=3.70; S.D=0.64)។ 

 

 

ត្វរាង៤.៦ ៖ ាា នភាេដនការក្រៀបចុំដ្នការ វាយរដមលក្ោយស្ររូបក្ស្រងៀន 

ល.រ សូចនាករ 
មធ្យម
ភារ
េិនទញ 

រមាល រ
សតង់
ោ 

កស្រមិរ
ចងអញល
បង្ហា ញ 
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១ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូបានចូលរមួក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំ
ាោ 

3.53 0.86 យល់ស្រសប 

២ 
ការក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំរបស់ាោអនញវរតក្ៅត្វម
ការដណនាុំរបស់ថាន ក់ក្លើ(ទស្រមង់ដ្នការ) 

3.99 0.61 យល់ស្រសប 

៣ 
ការក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំរបស់ាោដ អ្កក្ៅត្វម
ាា នភាេរបស់ាោមិនចមលងេើាោក្្សង(យញទធាន្រសដ 
សកមមភាេ) 

4.10 0.67 យល់ស្រសប 

៤ 
ការក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំរបស់ាោដ អ្កក្ៅក្លើ
ស្របភ្េធ្នធានងវកិាសស្រមាប់អនញវរតសកមមភាេចាស់ោស់ 

3.79 0.62 យល់ស្រសប 

៥ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូដរងដរបានចូលរមួកនញងការក្ធ្វើក្សចកដើសក្ស្រមច
ចិរតរបស់ាោកនញងការក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំ 

3.79 0.72 យល់ស្រសប 

៦ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូក្េញចិរតកនញងការក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំ
ឆ្ន ុំរបស់ាោណាស់ 

3.79 0.87 យល់ស្រសប 

៧ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ ស្ររូវបានរណៈស្ររប់ស្ររងសួរនាុំេើរស្រមូវការ ឬ
ដ្នការដែលក្ោកស្ររូ អនកស្ររូមានោក់ចូលកនញងដ្នការស្របរិបរតិ
ស្របចាុំឆ្ន ុំ 

3.70 0.66 យល់ស្រសប 

សរញប 3.81 0.74 យល់ស្រសប 
 

ត្វរាង៤.៦ ខាងក្លើក្នេះបង្ហា ញថា ស្ររូបក្ស្រងៀន បាន ដ្ល់ទិននន័យាសរញបេើកស្រមិរ ការក្រៀបចុំដ្នការ

ស្របរិបរតសិ្របចាុំឆ្ន ុំ បានទទួលេិនទញកនញងកស្រមិរ«យល់ស្រសប» (Mean=3.81; S.D=0.74)។ សូចនាករទទួលបាន

េិនទញខពស់ាងក្ររឺ«ការក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំរបស់ាោដ អ្កក្ៅត្វមាា នភាេរបស់ាោមិន

ចមលងេើាោក្្សង(យញទធាន្រសដ សកមមភាេ)» កនញងកស្រមិរ «យល់ស្រសប» (Mean=4.10; S.D=0.67)។  

សូចនាករទទួលបានេិនទញទបាងក្ររឺ«ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូបានចូលរមួក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំាោ» 

កនញងកស្រមិរ «យល់ស្រសប»( Mean=3.53; S.D=0.86)។ 

 េិភាកាសននិោឋ នារមួ ក្ឃើញថាាា នភាេដនការក្រៀបចុំដ្នការសាិរក្ៅកស្រមិរយល់ស្រសបក្លើដ ន្ក

ភារក្ស្រចើន។ ការក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំរបសា់ោដ អ្កក្ៅត្វមាា នភាេរបស់ាោមិនចមលងេើា

ោក្្សង។ ការក្ធ្វើដ្នការក្ោយចមលងេើាោក្្សងក្ធ្វើឱ្យាោចុំណាយងវកិាមិនចុំក្គ្មលក្ៅ Netting & 
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Hash (2007)។ ការក្រៀបចុំដ្នការមានការចូលរមួ។ ដ្នការ រឺាដ ន្កមួយដនការក្រៀបចុំដ្នការសស្រមាប់

អនាររ ស្ររូវមានការចូលរមួេើស្ររប់ភារើ ក់េ័នធ ក្ែើមបើឱ្យដ្នការចុំណាយចុំក្គ្មលក្ៅ ប៉ាញដនដក្បើមិនមានការ

ចូលរមួេើភារើ ក់េ័នធក្ទ ដ្នការក្នេះមិនចារ់ទញកាដ្នការលអក្ទ Dooris et at., (2004)។ 

៤.២.២. ការអៃុវតតថវកិា 
៤.២.២.១. ការជ្រគរជ់្រគងចំណូល 

ត្វរាង៤.៧ ៖ ការស្ររប់ស្ររងចុំណូលរបស់រណៈស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន 

ល.រ សូចនាករ 
មធ្យម
ភារ
េិនទញ 

រមាល
រសត
ង់ោ 

កស្រមិរ
ចងអញល
បង្ហា ញ 

១ ាោក្ោក ក្ោកស្រសើបានទទួលងវកិារែឋបានាច់ស្របាកត់្វមដ្នការ
ដែលបានក្ស្រគ្មងទញកកនញងដ្នការ  

4.31 0.61 យល់ស្រសប
ខាល ុំង 

២ ាោក្ោក ក្ោកស្រសើបានទទួលងវកិារែឋទន់ក្េលក្វោ  4.00 0.68 យល់ស្រសប 

៣ មនទើរ ឬ ការោិល័យអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាស្រសកុ មានការ ូនែុំណឹងេើ 
អុំេើងវកិាទន់ក្េល 

4.15 0.53 យល់ស្រសប 

៤ ាោក្ោក ក្ោកស្រសើបានរកាឯការគ្មុំស្រទងវកិារែឋបានោ៉ា ងលអ 4.38 0.49 
យល់ស្រសប
ខាល ុំង 

៥ សហរមន៍បាន្តល់ងវកិាកនញងការ ួយាោក្រៀន  3.23 0.89 
យល់ស្រសប
ខលេះ 

៦ សបបញរស នបាន្តល់ងវកិាកនញងការ ួយាោក្រៀន  3.31 0.99 យល់ស្រសប
ខលេះ 

៧ ក្ោក ក្ោកស្រសើបានក្រៀបចុំបង្ហក ន់ដែ ឬលិខិរដងលងអុំណររញណ ូនអនក
បង់ស្របាក់(ដែរូ សហរមន៍ ឬ សបបញរស ន)  

3.38 1.00 យល់ស្រសប
ខលេះ 

៨ 
ាោក្ោក ក្ោកស្រសើបានបង់ាច់ស្របាក់(ងវកិាសហរមន៍)ាស្របាក់
ក្រៀលចូលរណនើធ្នាគ្មរ 

1.92 0.73 
មិនយល់
ស្រសប 

៩ 
ាោក្ោក ក្ោកស្រសើ មានចុំណូលេើស្របភ្េក្្សងៗែូចា៖ការបង់
ស្របាក់ភាសញើ  ួលរូបលក់ែូរឬ ួលក្្សងៗ ការសដមដងសលិបេះ 

2.54 0.84 
យល់ស្រសប
ខលេះ 

១០ 
ក្ោក ក្ោកស្រសើបានបង់ាច់ស្របាក់(េើស្របភ្េក្្សងៗ)ាស្របាក់ក្រៀល
ចូលរណនើធ្នាគ្មរាោ 1.62 0.49 

មិនយល់
ស្រសប
ទល់ដរ
ក្ាេះ 

១១ ការែកាច់ស្របាក់េើធ្នាគ្មរយកមករកាទញកក្ៅក្បឡា ក្ោយមានការ
ក្រៀបចុំសុំក្ណើ សញុំែកស្របាក់ ការក្រៀបចុំមូលបបទនបស្ររ និងស្របាប់េើចុំនួន

4.08 0.62 យល់ស្រសប 
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ទឹកស្របាក់ដែលបានែកេើធ្នាគ្មរស្របាប់ែលភ់ារើ ក់េ័នធបាន
ចាស់ោស ់

១២ 
ឯការស្របរិបរតចិុំណូល មានមូលបបទនប័ស្ររ បណ័ណចុំណូល និង
សុំក្ណើ ែកស្របាក់ស្ររឹមស្ររូវ 

4.23 0.42 
យល់ស្រសប
ខាល ុំង 

១៣ 
ការេិនិរយបណ័ណចុំណូលក្ធ្វើក្ោយកញុំេយូទ័រ និងឯការគ្មុំស្រទ (មូលបប
ទនប័ស្ររ ឬ បណ័ណែកាច់ស្របាក់ និង លិខរិក្សនើសញុំែកាច់ស្របាក់)មាន
ស្ររឹមស្ររូវ 

4.31 0.46 យល់ស្រសប
ខាល ុំង 

សរញប 3.50 1.15 យល់ស្រសប 
 

ត្វរាង៤.៧ ខាងក្លើក្នេះបង្ហា ញថា រណៈស្ររប់ស្ររងបាន ដ្ល់ទិននន័យាសរញបេើកស្រមិរ កនញងការ

ស្ររប់ស្ររងចុំណូល បានទទួលេិនទញកនញងកស្រមិរ«យល់ស្រសប» (Mean=3.50; S.D=1.15)។ សូចនាករទទួល

បានេិនទញខពស់ាងក្ររឺ«ាោក្ោក ក្ោកស្រសើបានរកាឯការគ្មុំស្រទងវកិារែឋបានោ៉ា ងលអ»កនញងកស្រមិរ«

យល់ស្រសបខាល ុំង»( Mean=4.38; S.D=1.00)។ សូចនាករទទួលបានេិនទញទបាងក្ររឺ«ក្ោក ក្ោកស្រសើ

បានបង់ាច់ស្របាក់(េើស្របភ្េក្្សងៗ)ាស្របាក់ក្រៀលចូលរណនើធ្នាគ្មរាោ» កនញងកស្រមិរ «មិនយល់

ស្រសបទល់ដរក្ាេះ»( Mean=1.62; S.D=0.49)។ 

ត្វរាង ៤.៨ ៖ ទិននន័យបញរគលិករែឋបាលេើការស្ររប់ស្ររងចុំណូល 

ល.រ សូចនាករ 
មធ្យម
ភារ
េិនទញ 

រមាល រ
សតង់
ោ 

កស្រមិរ
ចងអញល
បង្ហា ញ 

១ 
ាោក្ោក ក្ោកស្រសើ បានទទួលងវកិារែឋ(ាច់ស្របាក់)
ត្វមដ្នការដែលបានក្ស្រគ្មងទញកកនញងដ្នការ  

3.70 0.78 យល់ស្រសប 

២ ាោក្ោក ក្ោកស្រសើបានទទួលងវកិារែឋទន់ក្េលក្វោ  4.00 0.77 យល់ស្រសប 

៣ 
មនទើរ ឬ ការោិល័យអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាស្រសុក មានការ ូន
ែុំណឹងេើ អុំេើងវកិាទន់ក្េល 

3.70 0.78 យល់ស្រសប 

៤ 
ាោក្ោកស្ររូ អនកស្ររូបានរកាឯការគ្មុំស្រទងវកិារែឋបាន
ោ៉ា ងលអ 

3.80 0.40 យល់ស្រសប 

៥ សហរមន៍បាន ត្ល់ងវកិាកនញងការ ួយាោក្រៀន  3.36 0.98 យល់ស្រសប 
៦ សបបញរស នបាន ត្ល់ងវកិាកនញងការ ួយាោក្រៀន  3.36 0.88 យល់ស្រសប 
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៧ 
បានក្រៀបចុំបង្ហក ន់ដែ ឬលិខិរដងលងអុំណររញណ ូនអនកបង់
ស្របាក់(ដែរូ សហរមន៍ ឬ សបបញរស ន)  

3.09 0.51 
យល់ស្រសប
ខលេះ 

៨ 
ាោក្ោកស្ររូ ឬ អនកស្ររូបានបង់ាច់ស្របាក់(ងវកិាសហរម
ន៍)ាស្របាក់ក្រៀលចូលរណនើធ្នាគ្មរ 2.11 0.87 

មិនយល់
ស្រសប 

៩ 
ាោក្ោកស្ររូ អនកស្ររូ មានចុំណូលេើស្របភ្េក្្សងៗែូចា៖
ការបង់ស្របាក់ភាសញើ  ួលរូបលក់ែូរឬ ួលក្្សងៗ ការសដមដង
សិលបេះ 

2.30 0.78 
មិនយល់
ស្រសប 

១០ 
រណៈស្ររប់ស្ររងបានបង់ាច់ស្របាក់(េើស្របភ្េក្្សងៗ)ាស្របាក់
ក្រៀលចូលរណនើធ្នាគ្មរាោ 2.56 1.34 

មិនយល់
ស្រសប 

១១ 

ការែកាច់ស្របាក់េើធ្នាគ្មរយកមករកាទញកក្ៅក្បឡា ក្ោយ
មានការក្រៀបចុំសុំក្ណើ សញុំែកស្របាក់ ការក្រៀបចុំមូលបបទនប័ស្ររ 
និងស្របាប់េើចុំនួនទឹកស្របាក់ដែលបានែកេើធ្នាគ្មរស្របាប់ែល់
ភារើ ក់េ័នធបានចាស់ោស់។ 

4.18 0.57 យល់ស្រសប 

១២ 
ឯការស្របរិបរតិចុំណូល មានមូលបបទនប័ស្ររ ប័ណណចុំណូល 
និងសុំក្ណើ ែកស្របាក់ស្ររឹមស្ររូវ 4.00 0.60 

យល់ស្រសប 

១
៣ 

ការេិនិរយប័ណណចុំណូល និងឯការគ្មុំស្រទ (មូលបបទនប័ស្ររ 
ឬ ប័ណណែកាច់ស្របាក់ និង លិខិរក្សនើសញុំែកាច់ស្របាក់)មាន
ស្ររឹមស្ររូវ 3.91 0.51 

យល់ស្រសប 

សរញប 3.42 1.01 យល់ស្រសប 
 

ត្វរាង៤.៨ ខាងក្លើក្នេះបង្ហា ញេើ បញរគលិករែឋបាល បាន ដ្ល់ទិននន័យាសរញបេើកស្រមិរ ដនការ

ស្ររប់ស្ររងចុំណូល បានទទួលេិនទញកនញងកស្រមិរ«យល់ស្រសប» (Mean=3.42; S.D=1.01)។ សូចនាករទទួល

បានេិនទញខពស់ាងក្ររឺ«ការែកាច់ស្របាក់េើធ្នាគ្មរយកមករកាទញកក្ៅក្បឡា ក្ោយមានការក្រៀបចុំ

សុំក្ណើ សញុំែកស្របាក់ ការក្រៀបចុំមូលបបទនប័ស្ររ និងស្របាប់េើចុំនួនទឹកស្របាក់ដែលបានែកេើធ្នាគ្មរស្របាប់ែល់

ភារើ ក់េ័នធបានចាស់ោស់» កនញងកស្រមិរ «យល់ស្រសប » (Mean=4.18; S.D=0.57)។ សូចនាករទទួល

បានេិនទញទបាងក្ររឺ «ាោក្ោកស្ររូ ឬ អនកស្ររូបានបង់ាច់ស្របាក់(ងវកិាសហរមន៍)ាស្របាក់ក្រៀល

ចូលរណនើធ្នាគ្មរ» កនញងកស្រមិរ «មិនយល់ស្រសប »( Mean=2.11; S.D=0.87)។ 

ត្វរាង៤.៩ ៖ ការចូលរមួរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀនកនញ ងការស្ររប់ស្ររងចុំណូល 
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ល.រ សូចនាករ 
មធ្យម
ភារ
េិនទញ 

រមាល រ
សតង់
ោ 

កស្រមិរ
ចងអញល
បង្ហា ញ 

១ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថាាោរកាឯការគ្មុំស្រទងវកិារែឋ
បានោ៉ា ងលអ 

3.86 0.62 យល់ស្រសប 

២ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថា សហរមន៍បាន ត្ល់ងវកិាកនញងការ
 ួយាោក្រៀន  

3.54 0.66 យល់ស្រសប 

៣ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថាសបបញរស នបាន ត្ល់ងវកិាកនញង
ការ ួយាោក្រៀន  

3.45 0.68 យល់ស្រសប 

៤ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថាាោក្រៀបចុំបង្ហក ន់ដែ ឬលិខិរ
ដងលងអុំណររញណ ូនអនកបង់ស្របាក់(ដែរូ សហរមន៍ ឬ សបបញរស
 ន)  

3.77 0.66 យល់ស្រសប 

៥ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថាាោបង់ាច់ស្របាក់(ងវកិា
សហរមន៍)ាស្របាក់ក្រៀលចូលរណនើធ្នាគ្មរ 

3.32 0.83 
យល់ស្រសប
ខលេះ 

៦ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថាាោមានចុំណូលេើស្របភ្េក្្ស
ងៗែូចា៖ការបង់ស្របាក់ភាសញើ  ួលរូបលក់ែូរឬ ួលក្្សងៗ 
ការសដមដងសិលបេះ 

3.70 0.79 យល់ស្រសប 

៧ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថារណៈស្ររប់ស្ររងបានបង់ាច់
ស្របាក់(េើស្របភ្េក្្សងៗ)ាស្របាក់ក្រៀលចូលរណនើធ្នាគ្មរ
ាោ 

3.70 0.67 យល់ស្រសប 

៨ 

ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថារណៈស្ររប់ស្ររងបានែកាច់
ស្របាក់េើធ្នាគ្មរយកមករកាទញកក្ៅក្បឡា ក្ោយមានការក្រៀបចុំ
សុំក្ណើ សញុំែកស្របាក់ ការក្រៀបចុំមូលបបទនបស្ររ និងស្របាប់េើចុំនួន
ទឹកស្របាក់ដែលបានែកេើធ្នាគ្មរស្របាប់ែល់ភារើ ក់េ័នធបាន
ចាស់ោស់។ 

2.93 1.05 
យល់ស្រសប
ខលេះ 

៩ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថាឯការស្របរិបរតិចុំណូល មាន
មូលបបទនបស្ររ ប័ណណចុំណូល និងសុំក្ណើ ែកស្របាក់ស្ររឹមស្ររូវ 

2.86 1.24 
យល់ស្រសប
ខលេះ 

១០ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថាការេិនិរយប័ណណចុំណូល និងឯក
ារគ្មុំស្រទ (មូលបបទនប័ណណ ឬ ប័ណណែកាច់ស្របាក់ និង 
លិខិរក្សនើសញុំែកាច់ស្របាក់)មានស្ររឹមស្ររូវ 

2.94 1.14 
យល់ស្រសប
ខលេះ 
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១១ 

ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថារណៈស្ររប់ស្ររងបានែកាច់
ស្របាក់េើធ្នាគ្មរយកមករកាទញកក្ៅក្បឡា ក្ោយមានការក្រៀបចុំ
សុំក្ណើ សញុំែកស្របាក់ ការក្រៀបចុំមូលបបទនបស្ររ និងស្របាប់េើចុំនួន
ទឹកស្របាក់ដែលបានែកេើធ្នាគ្មរស្របាប់ែល់ភារើ ក់េ័នធបាន
ចាស់ោស់។ 

3.75 0.92 យល់ស្រសប 

១២ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថាឯការស្របរិបរតិចុំណូល មាន
មូលបបទនបស្ររ ប័ណណចុំណូល និងសុំក្ណើ ែកស្របាក់ស្ររឹមស្ររូវ 

3.69 0.74 យល់ស្រសប 

១
៣ 

ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថាការេិនិរយប័ណណចុំណូល និងឯក
ារគ្មុំស្រទ (មូលបបទនប័ណណ ឬ ប័ណណែកាច់ស្របាក់ និង 
លិខិរក្សនើសញុំែកាច់ស្របាក់)មានស្ររឹមស្ររូវ 

3.56 0.75 យល់ស្រសប 

សរញប 3.49 1.05 យល់ស្រសប 
 

ត្វរាង៤.៩ ខាងក្លើក្នេះបង្ហា ញេើ ស្ររូបក្ស្រងៀន បាន ដ្ល់ទិននន័យាសរញបេើកស្រមិរ ដនការស្ររប់ស្ររង

ចុំណូល បានទទួលេិនទញកនញងកស្រមិរ«យល់ស្រសប» (Mean=3.49; S.D=1.05)។ សូចនាករទទួលបានេិនទញ

ខពស់ាងក្ររឺ«ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថាាោរកាឯការគ្មុំស្រទងវកិារែឋបានោ៉ា ងលអ» កនញងកស្រមិរ  

«យល់ស្រសប » (Mean=3.86; S.D=1.12)។ សូចនាករទទួលបានេិនទញទបាងក្ររឺ «ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ 

បានែឹងថាឯការស្របរិបរតិចុំណូល មានមូលបបទនប័ស្ររ ប័ណណចុំណូល និងសុំក្ណើ ែកស្របាក់ស្ររឹមស្ររូវ» 

កនញងកស្រមិរ «យល់ស្រសបខលេះ »( Mean=2.86; S.D=1.24)។ 

 

 

 

 

៤.២.២.២ ការជ្រគរជ់្រគងចណំាយ 

ត្វរាង៤.១០ ៖ ការស្ររប់ស្ររងចុំណាយរបស់រណៈស្ររប់ស្ររង 
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ល.រ សូចនាករ 
មធ្យម
ភារ
េិនទញ 

រមាល រ
សតង់
ោ 

កស្រមិរ
ចងអញល
បង្ហា ញ 

១ ការទិញសមាា រៈទុំនិញ ក្សវា និងសុំណង ់មានកនញងដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំ
ឆ្ន ុំ 

4.00 0.00 យល់ស្រសប 

២ ការទិញសមាា រៈទុំនិញ ក្សវា និងសុំណង ់មានកនញងដ្នការងវកិាស្របចាុំឆ្ន ុំ 4.00 0.00 យល់ស្រសប 

៣ ការទិញសមាា រៈទុំនិញ ក្សវា និងសុំណង ់មានសុំក្ណើ សញុំចុំណាយ មាន
វកិកយបស្ររ មានបណ័ណចុំណាយ មានចញេះហរាក្លខាស្ររឹមស្ររូវ 

4.15 0.36 យល់ស្រសប 

៤ 
ការចុំណាយសស្រមាប់ស្រប ញុំមានក្ស្រគ្មងកនញងដ្នការស្របរបិរតិស្របចាុំឆ្ន ុំ និង
មានរក្បៀបវារៈចាសោ់ស ់

4.08 0.27 យល់ស្រសប 

៥ 
ការចុំណាយសស្រមាប់ស្រប ញុំ មានសុំក្ណើ សញុំចុំណាយ(មានចុំណារស្ររឹមស្ររូវ
ត្វមលុំោប់េើក្ហរញ្ាិករហូរែល់នាយកាោ) មានវកិកយបស្ររ មាន
បញ្ា ើវរតមាន និងកុំណរ់ក្ហរញ ឬរបាយការណ៍ចាសោ់ស ់

4.00 0.39 យល់ស្រសប 

៦ 
ការចុំណាយក្្សងៗបាន្តល់របាយការណ៍ចុំណាយ ូនសហរមន៍
ដែលាអនក្តល ់ុំនួយ 

3.69 0.82 យល់ស្រសប 

៧ រណៈស្ររប់ស្ររងបានឱ្យសហរមន៍ ឬអនក កេ់័នធចូលរមួកនញងការអនញវរត
ចុំណាយក្្សងៗ 

3.69 0.46 យល់ស្រសប 

សរញប 3.95 0.45 យល់ស្រសប 
 

ត្វរាង៤.១០ ខាងក្លើក្នេះបង្ហា ញថា រណៈស្ររប់ស្ររងបាន ដ្ល់ទិននន័យាសរញបេើកស្រមិរ កនញងការ

ស្ររប់ស្ររងចុំណាយ បានទទួលេិនទញកនញងកស្រមិរ«យល់ស្រសប» (Mean=3.95; S.D=0.45)។ សូចនាករទទួលបាន

េិនទញខពស់ាងក្ររឺ «ការទិញសមាា រៈទុំនិញ ក្សវា និងសុំណង់ មានសុំក្ណើ សញុំចុំណាយ មានវកិកយបស្ររ មានប័

ណណចុំណាយ មានចញេះហរាក្លខាស្ររឹមស្ររូវ» កនញងកស្រមិរ«យល់ស្រសប »( Mean=4.15; S.D=0.36)។ សូចនាករ

ទទួលបានេិនទញទបាងក្ររឺ«ការចុំណាយក្្សងៗបាន ត្ល់របាយការណ៍ចុំណាយ ូនសហរមន៍ដែលាអនក

ត្ល់ ុំនួយកនញងកស្រមិរ «យល់ស្រសប »( Mean=3.69; S.D=0.82) នឹង រណៈស្ររប់ស្ររងបានឱ្យសហរមន៍ ឬអនក

 ក់េ័នធចូលរមួកនញងការអនញវរតចុំណាយក្្សងៗ» កនញងកស្រមិរ «យល់ស្រសប»( Mean=3.69; S.D=0.46)។ 

ត្វរាង៤.១១ ៖ ការចូលរមួរបស់បញរគលិករែឋបាលកនញ ងការស្ររប់ស្ររងចុំណាយ 
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ល.រ សូចនាករ 
មធ្យម
ភារ
េិនទញ 

រមាល រ
សតង់
ោ 

កស្រមិរ
ចងអញល
បង្ហា ញ 

១ 
ក្ោកស្ររូ អនកស្ររូចូលរមួ ទិញសមាា រៈទុំនិញ ក្សវាក្្សងៗ និង
សុំណង់ ដែលមានកនញងដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំ 

3.91 0.51 យល់ស្រសប 

២ 
រាល់ការទិញសមាា រៈទុំនិញ ក្សវា និងសុំណង់ សញទធដរមានកនញង
ដ្នការងវកិាស្របចាុំឆ្ន ុំ 

3.91 0.51 យល់ស្រសប 

៣ 
ការទិញសមាា រៈទុំនិញ ក្សវា និងសុំណង ់មានសុំក្ណើ សញុំចុំណាយ 
មានវកិកយបស្ររ មានបណ័ណចុំណាយ មានចញេះហរាក្លខាស្ររមឹស្ររូវ 

4.20 0.60 យល់ស្រសប 

៤ 
ការចុំណាយសស្រមាប់ស្រប ញុំមានក្ស្រគ្មងកនញងដ្នការស្របរបិរតិស្របចាុំឆ្ន ុំ និង
មានរក្បៀបវារៈចាសោ់ស ់ 4.00 0.43 យល់ស្រសប 

៥ 

ការចុំណាយសស្រមាប់ស្រប ញុំ មានសុំក្ណើ សញុំចុំណាយ(មានចុំណារ
ស្ររឹមស្ររូវត្វមលុំោប់េើក្ហរញ្ាិករហូរែល់នាយកាោ) មាន
វកិកយបស្ររ មានបញ្ា ើវរតមាន និងកុំណរ់ក្ហរញ ឬរបាយការណ៍
ចាស់ោស់ 

4.00 0.45 យល់ស្រសប 

៦ 
ការចុំណាយក្្សងៗបាន ដ្ល់របាយការណ៍ចុំណាយ ូនសហ
រមន៍ដែលាអនក ដ្ល់ ុំនួយ 

3.27 1.05 យល់ស្រសប 

៧ 
រណៈស្ររប់ស្ររងបានឱ្យសហរមន៍ ឬអនក ក់េ័នធចូលរមួកនញងការ
អនញវរតចុំណាយក្្សងៗ 

3.64 0.48 យល់ស្រសប 

សរញប 3.84 0.67 យល់ស្រសប 
 

ត្វរាង៤.១១ ខាងក្លើក្នេះបង្ហា ញថា បញរគលិករែឋបាលបាន ដ្ល់ទិននន័យាសរញបេើកស្រមិរ កនញងការ

ស្ររប់ស្ររងចុំណាយ បានទទួលេិនទញកនញងកស្រមិរ«យល់ស្រសប»( Mean=3.84; S.D=0.67)។ សូចនាករទទួល

បានេិនទញខពស់ាងក្ររឺ «ការទិញសមាា រៈទុំនិញ ក្សវា និងសុំណង់ មានសុំក្ណើ សញុំចុំណាយ មានវកិកយបស្ររ 

មានប័ណណចុំណាយ មានចញេះហរាក្លខាស្ររឹមស្ររូវ» កនញងកស្រមិរ«យល់ស្រសប » ( Mean=4.20; S.D=0.60)។ 

សូចនាករទទួលបានេិនទញទបាងក្ររឺ«ការចុំណាយក្្សងៗបាន ដ្ល់របាយការណ៍ចុំណាយ ូនសហរមន៍

ដែលាអនក ដ្ល់ ុំនួយ» កនញងកស្រមិរ «យល់ស្រសប » ( Mean=3.27; S.D=1.05)។ 

 

ត្វរាង៤.១២ ៖ ការចូលរមួរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀនកនញ ងការស្ររប់ស្ររងចុំណាយ 
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ល.រ សូចនាករ 
មធ្យម
ភារ
េិនទញ 

រមាល រ
សតង់
ោ 

កស្រមិរ
ចងអញល
បង្ហា ញ 

១ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូចូលរមួ ទិញសមាា រៈទុំនិញ ក្សវាក្្សងៗ និង
សុំណង់ ដែលមានកនញងដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំ 

3.60 0.78 យល់ស្រសប 

២ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថារាល់ការទិញសមាា រៈទុំនិញ ក្សវា 
និងសុំណង់ សញទធដរមានកនញងដ្នការងវកិាស្របចាុំឆ្ន ុំ 

3.97 0.64 យល់ស្រសប 

៣ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថាការទិញសមាា រៈទុំនិញ ក្សវា និង
សុំណង់ មានសុំក្ណើ សញុំចុំណាយ មានវកិកយបស្ររ មានប័
ណណចុំណាយ មានចញេះហរាក្លខាស្ររឹមស្ររូវ 

4.01 0.60 យល់ស្រសប 

៤ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថាការចុំណាយសស្រមាប់ស្រប ញុំមាន
ក្ស្រគ្មងកនញងដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំ និងមានរក្បៀបវារៈ
ចាស់ោស់ 

3.88 0.64 យល់ស្រសប 

៥ 

ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថាការចុំណាយសស្រមាប់ស្រប ញុំ មាន
សុំក្ណើ សញុំចុំណាយ(មានចុំណារស្ររឹមស្ររូវត្វមលុំោប់េើក្ហរញ្ាិក
រហូរែល់នាយកាោ) មានវកិកយបស្ររ មានបញ្ា ើវរតមាន និង
កុំណរ់ក្ហរញ ឬរបាយការណ៍ចាស់ោស់ 

3.72 0.62 យល់ស្រសប 

សរញប 3.84 0.67 យល់ស្រសប 
 

ត្វរាង៤.១២ ខាងក្លើក្នេះបង្ហា ញេើ ស្ររូបក្ស្រងៀន បាន ដ្ល់ទិននន័យាសរញបេើកស្រមិរ ដនការស្ររប់ស្ររង

ចុំណាយ បានទទួលេិនទញកនញងកស្រមិរ«យល់ស្រសប» ( Mean=3.84; S.D=0.67)។ សូចនាករទទួលបានេិនទញ

ខពស់ាងក្ររឺ«ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថាការទិញសមាា រៈទុំនិញ ក្សវា និងសុំណង់ មានសុំក្ណើ សញុំ

ចុំណាយ មានវកិកយបស្ររ មានប័ណណចុំណាយ មានចញេះហរាក្លខាស្ររឹមស្ររូវ» កនញងកស្រមិរ «យល់ស្រសប» 

(Mean=4.01; S.D=0.60)។ សូចនាករទទួលបានេិនទញទបាងក្ររឺ«ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូចូលរមួ ទិញសមាា រៈ

ទុំនិញ ក្សវាក្្សងៗ និងសុំណង់ ដែលមានកនញងដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំ» កនញងកស្រមិរ «យល់ស្រសបខលេះ »

(Mean=3.60; S.D=0.78)។ 
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៤.២.២.៣ ការកតជ់្រា 

ត្វរាង៤.១៣ ៖ ទិននន័យរណៈស្ររប់ស្ររងកនញ ងការករ់ស្រត្វ(កិចចបញ្ា ិការណក្នយយត្វមស្របេ័នធកញុំេយូទ័រ) 

ល.រ សូចនាករ 
មធ្យម
ភារ
េិនទញ 

រមាល រ
សតង់
ោ 

កស្រមិរ
ចងអញល
បង្ហា ញ 

១ 
ស្របេ័នធករ់ស្រត្វត្វមកញុំេយូទ័រ( REPORT SCHOOL) មានរកាFile ទញក
បានស្ររឹមស្ររូវកនញងកញុំេយូទ័រ 

4.23 0.42 
យល់ស្រសប
ខាល ុំង 

២ បានករ់ស្រត្វស្របរិបរតិការហរិញ្ាវរាញត្វមស្របេន័ធកញុំេយូទ័របានស្ររមឹស្ររូវ 4.23 0.42 
យល់ស្រសប
ខាល ុំង 

៣ 
បានករ់ស្រត្វត្វមស្របរិបរតិការក្កើរក្ ើង(ករ់ាស្របចាុំ ាសបាដ ហ៍ ាក្រៀង
រាល់ចញងដខ ឬមួយស្ររើមាសករម់ដង)បានស្ររមឹស្ររូវ 

4.23 0.42 
យល់ស្រសប
ខាល ុំង 

៤ 
បានបិទបញ្ា ើត្វមោនាច់ស្របាក់ និងបញ្ា ើក្បឡាាក្រៀងរាល់ចញងដខ
នើមួយៗ 

4.15 0.53 យល់ស្រសប 

៥ 
បានករ់ស្រត្វ និងក្បាេះេញមពបញ្ា ិកាហរិញ្ាកិចច(បញ្ា ើត្វមោនាច់ស្របាក់
កនញងធ្នាគ្មរ បណ័ណចុំណូល បណ័ណចុំណាយ និងបញ្ា ើក្បឡា)េើស្របេ័នធកញុំេយូ
ទ័រ ក្ោយមានចញេះហរាក្លខាស្ររឹមស្ររូវ 

4.15 0.53 យល់ស្រសប 

៦ 
បានករ់ស្រត្វ និងក្បាេះេញមពបញ្ា ិកាសមាា រ(បណ័ណបញ្ាូលសមាា រទុំនិញ បណ័ណ
បក្ញ្ចញសមាា រទុំនិញ និងបញ្ា ើវភិារសមាា រទុំនិញ)េើស្របេ័នធកញុំេយូទ័រ 
ក្ោយមានចញេះហរាក្លខាស្ររមឹស្ររូវ 

4.15 0.53 យល់ស្រសប 

សរញប 4.19 0.48 យល់ស្រសប 
 

ត្វរាង៤.១៣ ខាងក្លើក្នេះបង្ហា ញថា រណៈស្ររប់ស្ររងបាន ដ្ល់ទិននន័យាសរញបេើកស្រមិរ កនញងការករ់

ស្រត្វ(កិចចបញ្ា ិការណក្នយយត្វមស្របេ័នធកញុំេយូទ័រ) បានទទួលេិនទញកនញងកស្រមិរ«យល់ស្រសប» ( Mean=4.19; 

S.D=0.48)។ សូចនាករទទួលបានេិនទញខពស់ាងក្ររឺ «ស្របេ័នធករ់ស្រត្វត្វមកញុំេយូទ័រ( REPORT SCHOOL) 

មានរកាFile ទញកបានស្ររឹមស្ររូវកនញងកញុំេយូទ័រ បានករ់ស្រត្វស្របរិបរតិការហរិញ្ាវរាញត្វមស្របេ័នធកញុំេយូទ័របានស្ររឹមស្ររូវ 

និងបានករ់ស្រត្វត្វមស្របរិបរតិការក្កើរក្ ើង(ករ់ាស្របចាុំ ាសបាដ ហ៍ ាក្រៀងរាល់ចញងដខ ឬមួយស្ររើមាសករ់

មដង)បានស្ររឹមស្ររូវ » កនញងកស្រមិរ«យល់ស្រសបខាល ុំង »( Mean=4.23; S.D=0.42)។ សូចនាករទទួលបានេិនទញ

ទបាងក្ររឺ«បានបិទបញ្ា ើត្វមោនាច់ស្របាក់ និងបញ្ា ើក្បឡាាក្រៀងរាល់ចញងដខនើមួយៗ បានករ់ស្រត្វ និង
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ក្បាេះេញមពបញ្ា ិការហរិញ្ាកិចច(បញ្ា ើត្វមោនាច់ស្របាក់កនញងធ្នាគ្មរ ប័ណណចុំណូល ប័ណណចុំណាយ និងបញ្ា ើ

ក្បឡា)េើស្របេ័នធកញុំេយូទ័រ ក្ោយមានចញេះហរាក្លខាស្ររឹមស្ររូវ និងបានករ់ស្រត្វត្វមស្របរិបរតិការក្កើរក្ ើង(ករ់ា

ស្របចាុំ ាសបាដ ហ៍ ាក្រៀងរាល់ចញងដខ ឬមួយស្ររើមាសករ់មដង)បានស្ររឹមស្ររូវ» កនញងកស្រមិរ «យល់ស្រសប» 

( Mean=4.15; S.D=0.53)។ 

ត្វរាង៤.១៤ ៖ បញរគលិករែឋបាលចូលរមួកនញ ងការករ់ស្រត្វ(កិចចបញ្ា ិការណក្នយយត្វមស្របេ័នធកញុំេយូទ័រ) 

ល.រ សូចនាករ 
មធ្យម
ភារ
េិនទញ 

រមាល រ
សតង់
ោ 

កស្រមិរ
ចងអញល
បង្ហា ញ 

១ 
ស្របេ័នធករ់ស្រត្វត្វមកញុំេយូទ័រ( REPORT SCHOOL) មានរកាFile 
ទញកបានស្ររឹមស្ររូវកនញងកញុំេយូទ័រ 

4.00 0.43 យល់ស្រសប 

២ បានករ់ស្រត្វស្របរិបរតិការហរិញ្ាវរាញត្វមស្របេ័នធកញុំេយូទ័របានស្ររឹមស្ររូវ 3.91 0.67 យល់ស្រសប 

៣ 
បានករ់ស្រត្វត្វមស្របរិបរតិការក្កើរក្ ើង(ករ់ាស្របចាុំ ាសបាដ ហ៍ 
ាក្រៀងរាល់ចញងដខ ឬមួយស្ររើមាសករ់មដង)បានស្ររឹមស្ររូវ 

4.09 0.51 យល់ស្រសប 

៤ 
បានបិទបញ្ា ើត្វមោនាច់ស្របាក់ និងបញ្ា ើក្បឡាាក្រៀងរាល់ចញង
ដខនើមួយៗ 

3.64 0.48 យល់ស្រសប 

៥ 
បានករ់ស្រត្វ និងក្បាេះេញមពបញ្ា ិកាហរិញ្ាកិចច(បញ្ា ើត្វមោនាច់
ស្របាក់កនញងធ្នាគ្មរ ប័ណណចុំណូល ប័ណណចុំណាយ និងបញ្ា ើក្បឡា)
េើស្របេ័នធកញុំេយូទ័រ ក្ោយមានចញេះហរាក្លខាស្ររឹមស្ររូវ 

4.00 0.00 យល់ស្រសប 

៦ 
បានករ់ស្រត្វ និងក្បាេះេញមពបញ្ា ិកាសមាា រ(ប័ណណបញ្ាូ លសមាា រ
ទុំនិញ ប័ណណបក្ញ្ចញសមាា រទុំនិញ និងបញ្ា ើវភិារសមាា រទុំនិញ)េើ
ស្របេ័នធកញុំេយូទ័រ ក្ោយមានចញេះហរាក្លខាស្ររឹមស្ររូវ 

3.91 0.67 យល់ស្រសប 

សរញប 3.92 0.53 យល់ស្រសប 
 

ត្វរាង៤.១៤ ខាងក្លើក្នេះបង្ហា ញថា បញរគលិករែឋបាលបាន ដ្ល់ទិននន័យាសរញបេើកស្រមិរ កនញងការករ់ស្រត្វ

(កិចចបញ្ា ិការណក្នយយត្វមស្របេ័នធកញុំេយូទ័រ) បានទទួលេិនទញកនញងកស្រមិរ«យល់ស្រសប» (Mean=3.92; S.D=0.53)

។ សូចនាករទទួលបានេិនទញខពស់ាងក្ររឺ «បានករ់ស្រត្វត្វមស្របរិបរតិការក្កើរក្ ើង (ករ់ាស្របចាុំ ាសបាដ ហ៍ ា

ក្រៀងរាល់ចញងដខ ឬមួយស្ររើមាសករ់មដង)បានស្ររឹមស្ររូវ»កនញងកស្រមិរ«យល់ស្រសប»( Mean=4.09; S.D=0.51)។  
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សូចនាករទទួលបានេិនទញទបាងក្ររឺ«បានបិទបញ្ា ើត្វមោនាច់ស្របាក់ និងបញ្ា ើក្បឡាាក្រៀងរាល់ចញង

ដខនើមួយ  ៗ» កនញងកស្រមិរ «យល់ស្រសប »( Mean=3.64; S.D=0.48)។ 

ត្វរាង៤.១៥ ៖ ការចូលរមួរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀនកនញ ងការវាយរដមលការករ់ស្រត្វ 

ល.រ សូចនាករ 
មធ្យម
ភារ
េិនទញ 

រមាល រ
សតង់
ោ 

កស្រមិរ
ចងអញល
បង្ហា ញ 

១ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថាស្របេ័នធករ់ស្រត្វ ( REPORT 
SCHOOL) មានរកាFile ទញកបានស្ររឹមស្ររូវកនញងកញុំេយូទ័រ 

3.78 0.62 យល់ស្រសប 

២ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថារណៈស្ររប់ស្ររងបានករ់ស្រត្វ
ស្របរិបរតិការហរិញ្ាវរាញត្វមស្របេ័នធកញុំេយូទ័របានស្ររឹមស្ររូវ 

3.62 0.99 យល់ស្រសប 

៣ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថារណៈស្ររប់ស្ររងបានករ់ស្រត្វ
ត្វមស្របរិបរតិការក្កើរក្ ើង(ករ់ាស្របចាុំ ាសបាដ ហ៍ ាក្រៀង
រាល់ចញងដខ ឬមួយស្ររើមាសករ់មដង)បានស្ររឹមស្ររូវ 

3.83 0.66 យល់ស្រសប 

៤ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថារណៈស្ររប់ស្ររងបានបិទបញ្ា ើ
ត្វមោនាច់ស្របាក់ និងបញ្ា ើក្បឡាាក្រៀងរាល់ចញងដខនើមួយៗ 

3.44 0.82 យល់ស្រសប 

៥ 

ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថារណៈស្ររប់ស្ររងបានបានករ់
ស្រត្វ និងក្បាេះេញមពបញ្ា ិការហរិញ្ាកិចច(បញ្ា ើត្វមោនាច់ស្របាក់
កនញងធ្នាគ្មរ ប័ណណចុំណូល ប័ណណចុំណាយ និងបញ្ា ើក្បឡា)េើ
ស្របេ័នធកញុំេយូទ័រ ក្ោយមានចញេះហរាក្លខាស្ររឹមស្ររូវ 

3.69 0.95 យល់ស្រសប 

៦ 

ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថារណៈស្ររប់ស្ររងបានក្បាេះេញមព
បញ្ា ើការសមាា រ(ប័ណណបញ្ាូ លសមាា រទុំនិញ ប័ណណបក្ញ្ចញ
សមាា រទុំនិញ និងបញ្ា ើវភិារសមាា រទុំនិញ)េើស្របេ័នធកញុំេយូទ័រ 
ក្ោយមានចញេះហរាក្លខាស្ររឹមស្ររូវ 

3.26 1.06 
យល់ស្រសប
ខលេះ 

សរញប 3.60 0.90 យល់ស្រសប 
 

ត្វរាង៤.១៥ ខាងក្លើក្នេះបង្ហា ញេើ ស្ររូបក្ស្រងៀន បាន ដ្ល់ទិននន័យាសរញបេើកស្រមិរ ដនការកនញងការ

ករ់ស្រត្វ(កិចចបញ្ា ិការណក្នយយត្វមស្របេ័នធកញុំេយូទ័រ)បានទទួលេិនទញកនញងកស្រមិរ«យល់ស្រសប» (Mean=3.60; 

S.D=0.90)។ សូចនាករទទួលបានេិនទញខពស់ាងក្ររឺ«ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថារណៈស្ររប់ស្ររងបាន

ករ់ស្រត្វត្វមស្របរិបរតិការក្កើរក្ ើង(ករ់ាស្របចាុំ ាសបាដ ហ៍ ាក្រៀងរាល់ចញងដខ ឬមួយស្ររើមាសករ់មដង)បាន
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ស្ររឹមស្ររូវ» កនញងកស្រមិរ «យល់ស្រសប » (Mean=3.83; S.D=0.66)។ សូចនាករទទួលបានេិនទញទបាងក្ររឺ 

« ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថារណៈស្ររប់ស្ររងបានក្បាេះេញមពបញ្ា ើការសមាា រ(ប័ណណបញ្ាូ លសមាា រទុំនិញ ប័

ណណបក្ញ្ចញសមាា រទុំនិញ និងបញ្ា ើវភិារសមាា រទុំនិញ)េើស្របេ័នធកញុំេយូទ័រ ក្ោយមានចញេះហរាក្លខាស្ររឹមស្ររូវ» 

កនញងកស្រមិរ «យល់ស្រសបខលេះ »( Mean=3.26; S.D=1.06)។ 

៤.២.២.៤ រាយការណ៍ ៃិងការជ្រគរជ់្រគងឯកសារ 

ត្វរាង៤.១៦ ៖ សូចនាករេើរណៈស្ររប់ស្ររងអុំេើរបាយការណ៍ និងការស្ររប់ស្ររងឯការ 

ល.រ សូចនាករ 
មធ្យម
ភារ
េិនទញ 

រមាល រ
សតង់
ោ 

កស្រមិរ
ចងអញល
បង្ហា ញ 

១ 
បានក្បាេះេញមារបាយការណ៍ហរិញ្ាវរាញែូចា៖ របាយការណ៍ ២.១ក 
២.១.ខ ៣.១ េើកនញងស្របេន័ធកញុំេយូទ័រក្ោយមានចញេះហរាក្លខាស្ររឹមស្ររូវ 

4.31 0.46 
យល់ស្រសប
ខាល ុំង 

២ 
បានក្រៀបចុំរបាយការណ៍វឌ្ឍនភាេស្របចាុំស្ររើមាស ស្របចាុ្ំ មាស ក្ោយ
មានចញេះហរាក្លខាស្ររឹមស្ររូវ 

4.00 0.96 យល់ស្រសប 

៣ មានរបាយការណ៍សមិទធកមមាស្របចាុំស្ររើមាស ្មាស នងិស្របចាុំឆ្ន ុំានចិច 4.31 0.46 
យល់ស្រសប
ខាល ុំង 

៤ 
មានរមាល ភាេេ័រម៌ានហរិញ្ាវរាញក្ោយមានរបាយការណ៍បចចញបបននភាេ
េ័រ៌មានហរិញ្ាវរាញ ឬ បានបទិ្ាយក្ៅទើាធារៈណាក្រៀងរាល់ស្ររើ
មាស 

3.92 0.47 យល់ស្រសប 

៥ 
បានបញ្ាូ នរបាយការណ៍ហរិញ្ាវរាញា (SOFT)និង ា(HARD) ក្ៅ
ការោិល័យអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាដនរែឋបាលស្រសុកបានទន់ក្េលក្វោ 

4.15 0.66 យល់ស្រសប 

៦ 
ការរកាទញកឯការាស្រកមុក្ោយោក់កនញងស្រកណូូ៣សស្រមាប់ោក់ឯការ
ែូចា បក្ចចកក្ទស ហរិញ្ាវរាញ និងរបាយការណ៍ ឬ ក្រៀបចុំត្វមលុំោប់
ក្លខ នងិកាលបរកិ្ចឆទ ឬ បានក្សគនទញកកនញងស្របេ័នធកញុំេយូទ័រ 

3.69 0.61 យល់ស្រសប 

៧ 
សញវរាិភាេឯការក្ហរញ្ាិកអនករកាទញក ក្ោយក្រៀបចុំទញកោក់កនញងទូឯក
ារ និង រកាទញកកនញងទើចារក់ារ ឬ កនញងបនទបម់ានចាក់ក្ារស្ររឹមស្ររូវ។ 

4.00 0.39 យល់ស្រសប 

៨ 
កិចចបញ្ា ើការរណក្នយយសមាា រៈ៖បណ័ណបញ្ចូ លសមាា រទុំនញិ ប័ណណ
បក្ញ្ចញសមាា រទុំនិញ និងបញ្ា ើវភិារសមាា រទុំនិញ ចញេះបានក្ទៀងទរ ់ 4.08 0.47 យល់ស្រសប 

សរញប 4.06 0.62 យល់ស្រសប 
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ត្វរាង៤.១៦ ខាងក្លើក្នេះបង្ហា ញថា រណៈស្ររប់ស្ររងបាន ដ្ល់ទិននន័យាសរញបេើកស្រមិរ ដនរបាយ

ការណ៍ និងការស្ររប់ស្ររងឯការ បានទទួលេិនទញកនញងកស្រមិរ«យល់ស្រសប» (Mean=4.06; S.D=0.62)។ សូច

នាករទទួលបានេិនទញខពស់ាងក្ររឺ «បានក្បាេះេញមារបាយការណ៍ហរិញ្ាវរាញែូចា៖ របាយការណ៍ ២.១ក ២.១.

ខ ៣.១ េើកនញងស្របេ័នធកញុំេយូទ័រក្ោយមានចញេះហរាក្លខាស្ររឹមស្ររូវ និងមានរបាយការណ៍សមិទធកមមាស្របចាុំស្ររើ

មាស ្មាស និងស្របចាុំឆ្ន ុំានិចច» កនញងកស្រមិរ«យល់ស្រសបខាល ុំង »( Mean=4.31; S.D=0.46)។ សូចនាករ

ទទួលបានេិនទញទបាងក្ររឺ«ការរកាទញកឯការាស្រកុមក្ោយោក់កនញងស្រកូណូ៣សស្រមាប់ោក់ឯការែូច

ា បក្ចចកក្ទស ហរិញ្ាវរាញ និងរបាយការណ៍ ឬ ក្រៀបចុំត្វមលុំោប់ក្លខ និងកាលបរកិ្ចឆទ ឬ បានក្សគនទញកកនញង

ស្របេ័នធកញុំេយូទ័រ» កនញងកស្រមិរ «យល់ស្រសប »( Mean=3.69; S.D=0.61)។ 

ត្វរាង៤.១៧ ៖ សូចនាករេើបញរគលិករែឋបាលអុំេើរបាយការណ៍ និងការស្ររប់ស្ររងឯការ 

ល.រ សូចនាករ 
មធ្យម
ភារ
េិនទញ 

រមាល រ
សតង់
ោ 

កស្រមិរ
ចងអញល
បង្ហា ញ 

១ 
បានក្បាេះេញមារបាយការណ៍ហរិញ្ាវរាញែូចា៖ របាយការណ៍ 
២.១ក ២.១.ខ ៣.១ េើកនញងស្របេ័នធកញុំេយូទ័រក្ោយមានចញេះហរា
ក្លខាស្ររឹមស្ររូវ 

4.00 0.60 យល់ស្រសប 

២ 
បានក្រៀបចុំរបាយការណ៍វឌ្ឍនភាេស្របចាុំស្ររើមាស ស្របចាុំ
្មាស ក្ោយមានចញេះហរាក្លខាស្ររឹមស្ររូវ 

3.82 0.94 យល់ស្រសប 

៣ 
មានក្រៀបចុំរបាយការណ៍សមិទធកមមាស្របចាុំស្ររើមាស ្មាស 
និងស្របចាុំឆ្ន ុំានិចច 

4.20 0.40 យល់ស្រសប 

៤ 
មានរមាល ភាេេ័រ៌មានហរិញ្ាវរាញក្ោយមានរបាយការណ៍
បចចញបបននភាេេ័រ៌មានហរិញ្ាវរាញ ឬ បានបិទ្ាយក្ៅទើាធា
រៈណាក្រៀងរាល់ស្ររើមាស 

3.60 0.66 យល់ស្រសប 

៥ 
បានបញ្ាូ នរបាយការណ៍ហរិញ្ាវរាញា (SOFT)និង ា
(HARD) ក្ៅការោិល័យអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាដនរែឋបា
លស្រសុកបានទន់ក្េលក្វោ 

3.90 0.54 យល់ស្រសប 

៦ 
ការរកាទញកឯការាស្រកុមក្ោយោក់កនញងស្រកូណូ៣សស្រមាប់
ោក់ឯការែូចា បក្ចចកក្ទស ហរិញ្ាវរាញ និងរបាយការណ៍ 

3.40 0.49 
យល់ស្រសប
ខលេះ 
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ឬ ក្រៀបចុំត្វមលុំោប់ក្លខ និងកាលបរកិ្ចឆទ ឬ បានក្សគន
ទញកកនញងស្របេ័នធកញុំេយូទ័រ 

៧ 
ក្ែើមបើរកាសញវរាិភាេឯការក្ហរញ្ាិកអនករកាទញក ក្ោយ
ក្រៀបចុំទញកោក់កនញងទូឯការ និងរកាទញកកនញងទើចារ់ការ ឬ
កនញងបនទប់មានចាក់ក្ារស្ររឹមស្ររូវ។ 

3.91 0.29 យល់ស្រសប 

៨ 
រាល់កិចចបញ្ា ិការណក្នយយសមាា រៈ៖ប័ណណបញ្ាូ លសមាា រ
ទុំនិញ ប័ណណបក្ញ្ចញសមាា រទុំនិញ និងបញ្ា ើវភិារសមាា រ
ទុំនិញ ចញេះបានក្ទៀងទរ់ 

3.91 0.29 យល់ស្រសប 

សរញប 3.85 0.61 យល់ស្រសប 
 

ត្វរាង៤.១៧ ខាងក្លើក្នេះបង្ហា ញថា បញរគលិករែឋបាលបាន ដ្ល់ទិននន័យាសរញបេើកស្រមិរ ដនរបាយ

ការណ៍ និងការស្ររប់ស្ររងឯការ បានទទួលេិនទញកនញងកស្រមិរ«យល់ស្រសប» (Mean=3.85; S.D=0.61)។ សូ

ចនាករទទួលបានេិនទញខពស់ាងក្ររឺ «មានក្រៀបចុំរបាយការណ៍សមិទធកមមាស្របចាុំស្ររើមាស ្មាស និង

ស្របចាុំឆ្ន ុំានិចច» កនញងកស្រមិរ«យល់ស្រសប »( Mean=4.20; S.D=0.40)។ សូចនាករទទួលបានេិនទញទបាង

ក្ររឺ«ការរកាទញកឯការាស្រកុមក្ោយោក់កនញងស្រកូណូ៣សស្រមាប់ោក់ឯការែូចា បក្ចចកក្ទស ហរិញ្ាវរាញ 

និងរបាយការណ៍ ឬ ក្រៀបចុំត្វមលុំោប់ក្លខ និងកាលបរកិ្ចឆទ ឬ បានក្សគនទញកកនញងស្របេ័នធកញុំេយូទ័រ» កនញង

កស្រមិរ «យល់ស្រសបខលេះ »( Mean=3.40; S.D=0.49)។ 

ត្វរាង៤.១៨ ៖ ការចូលរមួរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀនកនញ ងការរបាយការណ៍ និងការស្ររប់ស្ររងឯការ 

ល.រ សូចនាករ 
មធ្យម
ភារ
េិនទញ 

រមាល រ
សតង់
ោ 

កស្រមិរ
ចងអញល
បង្ហា ញ 

១ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថារណៈស្ររប់ស្ររងបានក្បាេះេញមារ
បាយការណ៍ក្ហរញិ្ាវរាញែូចា៖ របាយការណ៍ ២.១ក ២.១.ខ 
៣.១ េើកនញងស្របេ័នធកញុំេយូទ័រក្ោយមានចញេះហរាក្លខាស្ររឹមស្ររូវ 

3.38 0.82 
យល់ស្រសប
ខលេះ 

២ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថារណៈស្ររប់ស្ររងបានក្រៀបចុំ
របាយការណ៍វឌ្ឍនភាេស្របចាុំស្ររើមាស ស្របចាុ្ំ មាស ក្ោយមាន
ចញេះហរាក្លខាស្ររឹមស្ររូវ 

3.53 0.79 យល់ស្រសប 
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៣ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថាាោបានក្រៀបចុំរបាយការណ៍
សមិទធកមមាស្របចាុំស្ររើមាស ្មាស និងស្របចាុំឆ្ន ុំានិចច 

3.64 0.81 យល់ស្រសប 

៤ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ យល់ថាាោមានរមាល ភាេេ័រ៌មាន
ហរិញ្ាវរាញក្ោយមានរបាយការណ៍បចចញបបននភាេេ័រ៌មានហរិញ្ា
វរាញ ឬ បានបិទ្ាយក្ៅទើាធារៈណាក្រៀងរាល់ស្ររើមាស 

3.22 0.81 
យល់ស្រសប
ខលេះ 

៥ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថាាោបានបញ្ាូ នរបាយការណ៍
ហរិញ្ាវរាញា (SOFT)និង ា(HARD) ក្ៅការោិលយ័អប់រ ុំ 
យញវ ន និងកើឡាដនរែឋបាលស្រសុកបានទន់ក្េលក្វោ 

3.78 0.68 យល់ស្រសប 

៦ 

ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថាាោមានការរកាទញកឯការ
ាស្រកុមក្ោយោក់កនញងស្រកូណូ៣សស្រមាប់ោក់ឯការែូចា 
បក្ចចកក្ទស ហរិញ្ាវរាញ និងរបាយការណ៍ ឬ ក្រៀបចុំត្វមលុំោប់
ក្លខ និងកាលបរកិ្ចឆទ ឬ បានក្សគនទញកកនញងស្របេ័នធកញុំេយូទ័រ 

3.79 0.68 យល់ស្រសប 

៧ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ យល់ថាក្ែើមបើរកាសញវរាិភាេឯការ
ក្ហរញ្ាិកអនករកាទញក ក្ោយក្រៀបចុំទញកោក់កនញងទូរឯការ និង
រកាទញកកនញងទើចារ់ការ ឬកនញងបនទប់មានចាក់ក្ារស្ររឹមស្ររូវ។ 

3.96 0.73 យល់ស្រសប 

៨ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថារាល់កិចចបញ្ា ិការរណក្នយយស
មាា រៈ៖ ប័ណណបញ្ចូ លសមាា រទុំនិញ ប័ណណបក្ញ្ចញសមាា រទុំនិញ 
និងបញ្ា ើវភិារសមាា រទុំនិញ ចញេះបានក្ទៀងទរ់ 

3.87 0.81 យល់ស្រសប 

សរញប 3.66 0.79 យល់ស្រសប 
 

ត្វរាង៤.១៨ ខាងក្លើក្នេះបង្ហា ញេើ ស្ររូបក្ស្រងៀន បាន ដ្ល់ទិននន័យាសរញបេើកស្រមិរ ដនរបាយការណ៍ 

និងការស្ររប់ស្ររងឯការបានទទួលេិនទញកនញងកស្រមិរ«យល់ស្រសប» (Mean=3.66; S.D=0.79)ឯការក្ហរញ្ាិក

អនករកាទញក ក្ោយក្រៀបចុំទញកោក់កនញងទូរឯការ និងរកាទញកកនញងទើចារ់ការ ឬកនញងបនទប់មានចាក់ក្ារស្ររឹម

ស្ររូវ។» កនញងកស្រមិរ «យល់ស្រសប» (Mean=3.96; S.D=0.73)។ សូចនាករទទួលបានេិនទញទបាងក្ររឺ « 

ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ យល់ថាាោមានរមាល ភាេេ័រ៌មានហរិញ្ាវរាញក្ោយមានរបាយការណ៍បចចញបបននភាេ

េ័រ៌មានហរិញ្ាវរាញ ឬ បានបិទ្ាយក្ៅទើាធារៈណាក្រៀងរាល់ស្ររើមាស» កនញងកស្រមិរ «យល់ស្រសបខលេះ» 

( Mean=3.22; S.D=0.81)។ 
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េិភាកាសននិោឋ នារមួ ការស្ររប់ស្ររងចុំណូល ការវាយរដមលេើ រណៈស្ររប់ស្ររង បញរគលិករែឋបាល និង

ស្ររូបក្ស្រងៀន ថាាោមិនបានបង់ាច់ស្របាក់(ងវកិាសហរមន៍)ាស្របាក់ក្រៀលចូលរណនើធ្នាគ្មរាោ

ក្ទ។ ក្នេះបញ្ជា ក់ឱ្យក្ឃើញថាាោស្ររប់ស្ររងចុំណូលមិនបានលអ Mobegi et al., (2012) បានករ់សមាគ ល់

ថាក្ៅកនញងអនញវទិាល័យភារក្ស្រចើនងវកិារបស់ាោស្ររឹមដរារបាយការណ៍ឯការាស្រកោស ក្ហើយការ

អនញវរតាក់ដសតងរបស់វារឺអាង៌កុំបាុំង ចុំដណកអនញវទិាល័យទុំងស្របាុំេើរកនញងស្រសុកសុំក្រាងក៏ដបបក្នេះដែរ។ 

ចុំដណកការស្ររប់ស្ររងចុំណាយ រណៈស្ររប់ស្ររង បញរគលិករែឋបាល និងស្ររូបក្ស្រងៀនវាយរដមលថា ការចុំណាយក្្ស

ងៗ មិនបាន ត្ល់របាយការណ៍ចុំណាយ ូនសហរមន៍ដែលាអនក ត្ល់ ុំនួយក្ទ និងមិនបានឱ្យអនក ក់េ័នធ

ចូលរមួកនញងការអនញវរតការចុំណាយកនញងាោក្រៀន្ងដែរ។ ឯការករ់ស្រត្វ ត្វមាោនើមួយៗមានរបាយ

ការណ៍ កុំណរ់ក្ហរញ មានសុំក្ណើ រ វក័ិយបស្ររ និង បញ្ា ើវរដមានដនអនកចូលរមួ។ ចុំដណកឯ របាយការណ៍ សូ

ចនាករទទួលបានេិនទញទបាងក្ររឺ « ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ យល់ថាាោមានរមាល ភាេេ័រ៌មានហរិញ្ាវរាញ

ក្ោយមានរបាយការណ៍បចចញបបននភាេេ័រ៌មានហរិញ្ាវរាញ ឬ បានបិទ្ាយក្ៅទើាធារៈណាក្រៀងរាល់ស្ររើ

មាស» កនញងកស្រមិរ «យល់ស្រសបខលេះ»( Mean=3.22; S.D=0.81)។ 

៤.២.៣. ការជ្រតួតពិៃតិយ ៃិងវាយតនមៃថវកិា 

ត្វរាង៤.១៩ ៖ សូចនាករេើរណៈស្ររប់ស្ររងក្លើការស្ររួរេិនិរយ និងវាយរដមលងវកិា 

ល.រ សូចនាករ 
មធ្យម
ភារ
េិនទញ 

រមាល
រសត
ង់ោ 

កស្រមិរ
ចងអញល
បង្ហា ញ 

១ រណៈស្ររប់ស្ររងមានដ្នការអធ្ិការកិចចក្លើការចុំណាយស្ររឹមស្ររូវ 4.00 0.39 យល់ស្រសប 

២ រណៈស្ររប់ស្ររងបានក្ធ្វើអធ្ិការកិចចក្លើការចុំណាយសក្ស្រមចត្វមដ្នការ 4.15 0.36 យល់ស្រសប 

៣ មានរបាយការណ៍អធ្ិការកិចចក្លើការចុំណាយស្ររប់ក្េលចញេះអធ្ិការកិចច 3.85 0.66 យល់ស្រសប 

៤ បានរកក្ឃើញកុំហញសដនការចុំណាយ(ក្ោយក្ចរនា និងហានិភ្័យ) 2.77 0.89 
យល់ស្រសប
ខលេះ 

៥ 
ការចូលរមួ៖ មានការស្រប ញុំ៣ែង ឬក្ស្រចើនាងក្នេះ ាមយួស្ររូ មាត្វបិត្វ 
និងរណៈកមមការស្ររប់ស្ររងាោក្រៀនក្ោយមាននិោយេើការ
ចុំណាយ 

3.77 0.58 យល់ស្រសប 
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៦ 
សហរមន៍បានចូលរមួស្ររួរេនិិរយលទធ្ លអនញវរតងវកិាក្ៅត្វមលទធ
្លដនការអនញរតសកមមភាេនើមួយៗរាយការណ៍ ូនអនក កេ់័នធ ស្របចាុំ
ស្ររើមាសនើមួយៗ 

3.62 0.62 យល់ស្រសប 

៧ 
រណៈស្ររប់ស្ររងបង្ហា ញវឌ្ឍនភាេការង្ហរ នងិសមទិធ្លាោក្រៀន ូន
សហរមន៍ស្របចាុំស្ររើមាសនើមយួៗ 

3.85 0.53 យល់ស្រសប 

៨ ាោទទលួបានការចញេះេិនិរយត្វមោន និងវាយរដមលេើការស្ររប់ស្ររង
ហរិញ្ាវរាញេើថាន ក់ស្រសុកោ៉ា ងរិចមដងកនញងមួយឆ្ន ុំ 

3.92 0.62 យល់ស្រសប 

៩ ាោទទលួបានការចញេះេិនិរយត្វមោន និងវាយរដមលេើការស្ររប់ស្ររង
ហរិញ្ាវរាញេើថាន ក់មនទើរោ៉ា ងរិចមដងកនញងមួយឆ្ន ុំ 

3.92 0.47 យល់ស្រសប 

១០ នាយកោឋ នហរិញ្ាវរាញដនស្រកសងួអប់រ ុំ យញវ ន នងិកើឡា បានចញេះេិនរិយ
ត្វមោនការ និងវាយរដមលការអនញវរតងវកិារបស់ាោ  

3.69 0.99 យល់ស្រសប 

សរញប 3.75 0.73 យល់ស្រសប 
 

ត្វរាង៤.១៩ ខាងក្លើក្នេះបង្ហា ញថា រណៈស្ររប់ស្ររងបាន ដ្ល់ទិននន័យាសរញបេើកស្រមិរ ដនការស្ររួរ

េិនិរយ និងវាយរដមលងវកិា បានទទួលេិនទញកនញងកស្រមិរ«យល់ស្រសប» (Mean=3.75; S.D=0.73)។ សូចនាករ

ទទួលបានេិនទញខពស់ាងក្ររឺ «រណៈស្ររប់ស្ររងបានក្ធ្វើអធិ្ការកិចចក្លើការចុំណាយសក្ស្រមចត្វមដ្នការ» 

កនញងកស្រមិរ«យល់ស្រសប»( Mean=4.15; S.D=0.36)។ សូចនាករទទួលបានេិនទញទបាងក្ររឺ «បានរកក្ឃើញ

កុំហញសដនការចុំណាយ(ក្ោយក្ចរនា និងហានិភ័្យ)» កនញងកស្រមិរ «យល់ស្រសបខលេះ »( Mean=2.77; S.D=0.89)។  

សូចនាករទទួលបានេិនទញទបរឺ «សហរមន៍បានចូលរមួស្ររួរេិនិរយលទធ្លអនញវរតងវកិាក្ៅត្វម លទធ្ល

ដនការអនញរតសកមមភាេនើមួយៗរាយការណ៍ ូនអនក ក់េ័នធ ស្របចាុំស្ររើមាសនើមួយៗ» កនញងកស្រមិរ  

«យល់ស្រសបខលេះ »( Mean=3.62; S.D=0.62)។ 

ត្វរាង៤.២០៖ ការចូលរមួរបស់បញរគលិករែឋបាលកនញ ងការស្ររួរេិនិរយ និងវាយរដមលងវកិា 
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ល.រ សូចនាករ 
មធ្យម
ភារ
េិនទញ 

រមាល រ
សតង់ោ 

កស្រមិរ
ចងអញល
បង្ហា ញ 

១ រណៈស្ររប់ស្ររងមានដ្នការអធិ្ការកិចចក្លើការចុំណាយស្ររឹមស្ររូវ 3.70 0.64 យល់ស្រសប 

២ 
រណៈស្ររប់ស្ររងបានក្ធ្វើអធិ្ការកិចចក្លើការចុំណាយសក្ស្រមចត្វម
ដ្នការ 

3.70 0.64 យល់ស្រសប 

៣ 
មានរបាយការណ៍អធិ្ការកិចចក្លើការចុំណាយស្ររប់ក្េលចញេះ
អធិ្ការកិចច 

3.20 0.40 
យល់ស្រសប
ខលេះ 

៤ 
រណៈស្ររប់ស្ររងបានរកក្ឃើញកុំហញស(ក្ោយក្ចរនា និងហានិ
ភ័្យ) 

2.40 0.92 
មិនយល់
ស្រសប 

៥ 
ក្ោកស្ររូ អនកស្ររូបានចូលរមួ៖ មានការស្រប ញុំ៣ែង ឬក្ស្រចើនាង
ក្នេះ ាមួយរណៈស្ររប់ស្ររងាោ មាត្វបិត្វ និងរណៈកមមការ
ស្ររប់ស្ររងាោក្រៀនក្ោយមាននិោយេើការចុំណាយ 

3.55 0.50 យល់ស្រសប 

៦ 
សហរមន៍បានចូលរមួស្ររួរេិនិរយលទធ្លអនញវរតងវកិាក្ៅត្វម
លទធ្លដនការអនញរតសកមមភាេនើមួយៗរាយការណ៍ ូនអនក ក់
េ័នធ ស្របចាុំស្ររើមាសនើមួយៗ 

3.10 0.70 
យល់ស្រសប
ខលេះ 

៧ 
រណៈស្ររប់ស្ររងបង្ហា ញវឌ្ឍនភាេការង្ហរ និងសមិទធ្លាោ
ក្រៀន ូនសហរមន៍ស្របចាុំស្ររើមាសនើមួយៗ 

3.27 0.86 
យល់ស្រសប
ខលេះ 

៨ 
ាោទទួលបានការចញេះេិនិរយត្វមោន និងវាយរដមលេើការ
ស្ររប់ស្ររងហរិញ្ាវរាញេើថាន ក់ស្រសុកោ៉ា ងរិចមដងកនញងមួយឆ្ន ុំ 

3.55 0.99 យល់ស្រសប 

៩ 
ាោទទួលបានការចញេះេិនិរយត្វមោន និងវាយរដមលេើការ
ស្ររប់ស្ររងហរិញ្ាវរាញេើថាន ក់មនទើរោ៉ា ងរិចមដងកនញងមួយឆ្ន ុំ 

3.36 1.15 
យល់ស្រសប
ខលេះ 

១០ 
នាយកោឋ នហរិញ្ាវរាញដនស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា បានចញេះ
េិនិរយត្វមោនការ និងវាយរដមលការអនញវរតងវកិារបស់ាោ  

3.36 0.98 យល់ស្រសប 

សរញប 3.32 0.89 
យល់ស្រសប
ខលេះ 

 

ត្វរាង៤.២០ ខាងក្លើក្នេះបង្ហា ញថា បញរគលិករែឋបាលបាន ដ្ល់ទិននន័យាសរញបេើកស្រមិរ ដនការ

ស្ររួរេិនិរយ និងវាយរដមលងវកិា បានទទួលេិនទញកនញងកស្រមិរ«យល់ស្រសបខលេះ» (Mean=3.32; S.D=0.89)។    

សូចនាករទទួលបានេិនទញខពស់ាងក្ររឺ «រណៈស្ររប់ស្ររងមានដ្នការអធិ្ការកិចចក្លើការចុំណាយស្ររឹមស្ររូវ 



 

  75 
 

និង រណៈស្ររប់ស្ររងបានក្ធ្វើអធិ្ការកិចចក្លើការចុំណាយសក្ស្រមចត្វមដ្នការ» កនញងកស្រមិរ «យល់ស្រសប»     

(Mean=3.70; S.D=0.64)។ សូចនាករទទួលបានេិនទញទបាងក្ររឺ«រណៈស្ររប់ស្ររងបានរកក្ឃើញកុំហញស

(ក្ោយក្ចរនា និងហានិភ័្យ) » កនញងកស្រមិរ «មិនយល់ស្រសប»(Mean=2.40; S.D=0.92)។ សូចនាករ

ទទួលបានេិនទញទបរឺ«សហរមន៍បានចូលរមួស្ររួរេិនិរយលទធ្លអនញវរតងវកិាក្ៅត្វមលទធ្លដនការអនញ

រតនូវរាល់សកមមភាេនើមួយៗរាយការណ៍ ូនអនក ក់េ័នធ ស្របចាុំស្ររើមាសនើមួយ»កនញងកស្រមិរ «យល់ស្រសបខលេះ»

(Mean=3.10; S.D=0.70)។ 

ត្វរាង៤.២១ ៖ ការចូលរមួរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀនកនញ ងការរស្ររួរេិនិរយ និងវាយរដមលងវកិា 

ល.រ សូចនាករ 
មធ្យម
ភារ
េិនទញ 

រមាល រ
សតង់
ោ 

កស្រមិរ
ចងអញល
បង្ហា ញ 

១ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថារណៈស្ររប់ស្ររងមានដ្នការ
អធិ្ការកិចចស្ររឹមស្ររូវ 

3.95 0.62 យល់ស្រសប 

២ 
ក្ោកស្ររូ ឬ អនកស្ររូ បានែឹងក្ទថារណៈស្ររប់ស្ររងបានចញេះក្ធ្វើ
អធិ្ការកិចចសក្ស្រមចត្វមដ្នការ 

3.70 0.59 យល់ស្រសប 

៣ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថារណៈស្ររប់ស្ររងមានរបាយ
ការណ៍អធិ្ការកិចចស្ររប់ក្េលចញេះអធិ្ការកិចច 

3.69 0.63 យល់ស្រសប 

៤ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថារណៈស្ររប់ស្ររងបានរកក្ឃើញ
កុំហញស(ក្ោយក្ចរនា និងហានិភ័្យ) 

3.18 1.08 
យល់ស្រសប
ខលេះ 

៥ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូបានចូលរមួ៖ មានការស្រប ញុំ៣ែង ឬក្ស្រចើន
ាងក្នេះ ាមួយរណៈស្ររប់ស្ររងាោ មាត្វបិត្វ និងរណៈ
កមមការស្ររប់ស្ររងាោក្រៀនក្ោយមាននិោយេើការចុំណាយ 

3.59 0.88 យល់ស្រសប 

៦ 

ក្ោកស្ររូ ឬ អនកស្ររូបានែឹងថាសហរមន៍បានចូលរមួស្ររួរេិនិ
រយលទធ្លអនញវរតងវកិាក្ៅត្វមលទធ្លដនការអនញរត
សកមមភាេនើមួយៗរាយការណ៍ ូនអនក ក់េ័នធ ស្របចាុំស្ររើមាស
នើមួយៗ 

3.64 0.74 យល់ស្រសប 

៧ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូែឹងថារណៈស្ររប់ស្ររងបង្ហា ញវឌ្ឍនភាេ
ការង្ហរ និងសមិទធ្លាោក្រៀន ូនសហរមន៍ស្របចាុំស្ររើមាស
នើមួយៗ 

3.75 0.76 យល់ស្រសប 



 

  76 
 

៨ 
ក្ោកស្ររូ ឬ អនកស្ររូែឹងថាាោទទួលបានការចញេះេិនិរយត្វម
ោន និងវាយរដមលេើការស្ររប់ស្ររងហរិញ្ាវរាញេើថាន ក់ស្រសុកោ៉ា ង
រិចមដងកនញងមួយឆ្ន ុំ 

3.79 0.66 យល់ស្រសប 

៩ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូែឹងថាាោទទួលបានការចញេះេិនិរយត្វម
ោន និងវាយរដមលេើការស្ររប់ស្ររងហរិញ្ាវរាញេើថាន ក់មនទើរោ៉ា ងរិច
មដងកនញងមួយឆ្ន ុំ 

3.54 0.71 យល់ស្រសប 

១០ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូែឹងថានាយកោឋ នហរិញ្ាវរាញដនស្រកសួងអប់រ ុំ 
យញវ ន និងកើឡា បានចញេះេិនិរយត្វមោនការ និងវាយរដមលការ
អនញវរតងវកិារបស់ាោ  

3.32 1.03 
យល់ស្រសប
ខលេះ 

សរញប 3.63 0.81 យល់ស្រសប 
 

ត្វរាង៤.២១ ខាងក្លើក្នេះបង្ហា ញេើ ស្ររូបក្ស្រងៀន បាន ដ្ល់ទិននន័យាសរញបេើកស្រមិរ កនញងការរស្ររួរ

េិនិរយ និងវាយរដមលងវកិាបានទទួលេិនទញកនញងកស្រមិរ«យល់ស្រសប» (Mean=3.63; S.D=0.81)។ សូចនាករ

ទទួលបានេិនទញខពស់ាងក្ររឺ«ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថារណៈស្ររប់ស្ររងមានដ្នការអធិ្ការកិចចស្ររឹម

ស្ររូវ» កនញងកស្រមិរ «យល់ស្រសប » (Mean=3.95; S.D=0.62)។ សូចនាករទទួលបានេិនទញទបាងក្ររឺ          

«ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថារណៈស្ររប់ស្ររងបានរកក្ឃើញកុំហញស(ក្ោយក្ចរនា និងហានិភ័្យ)» កនញង

កស្រមិរ «យល់ស្រសបខលេះ »( Mean=3.18; S.D=1.08)។ សូចនាករទទួលបានេិនទញទបរឺ «ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ

ែឹងថានាយកោឋ នហរិញ្ាវរាញដនស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា បានចញេះេិនិរយត្វមោនការ និងវាយរដមលការ

អនញវរតងវកិារបស់ាោ កនញងកស្រមិរ «យល់ស្រសបខលេះ » (Mean=3.32; S.D=1.03)។ 

េិភាកាសននិោឋ នារមួ ចុំក្ េះរណៈស្ររប់ស្ររង និងបញរគលិករែឋបាល សូចនាករទទួលបានេិនទញទបរឺ«

សហរមន៍បានចូលរមួស្ររួរេិនិរយលទធ្លអនញវរតងវកិាក្ៅត្វមលទធ្លដនការអនញរតសកមមភាេនើមួយៗរាយ

ការណ៍ ូនអនក ក់េ័នធ ស្របចាុំស្ររើមាសនើមួយៗ» កនញងកស្រមិរ «យល់ស្រសបខលេះ»(Mean=3.10; S.D=0.70)។ កនញង

ន័យក្នេះ សហរមន៍មិនបានចូលរមួេិនិរយការអនញវរដងវកិា ឬទទួលបានែឹងលឺេើរបាយការណ៍ងវកិាក្ទ។ ចុំដណក

ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូែឹងថានាយកោឋ នហរិញ្ាវរាញដនស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា បានចញេះេិនិរយត្វមោន និងវាយ

រដមលការអនញវរតងវកិារបស់ាោ កនញងកស្រមិរ «យល់ស្រសបខលេះ»(Mean=3.32; S.D=1.03)។ ស្ររូបក្ស្រងៀនមិនបាន
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ែឹងេើនាយកោឋ នហរិញ្ាវរាញដនស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា បានចញេះេិនិរយត្វមោន និងវាយរដមលការអនញវរដងវកិា

របស់ាោក្រៀនបានស្ររប់ស្រ ុងក្ស្រាយក្ទ។ 

៤.៣. បញ្ញា ក្បឈមននការក្រប់ក្រងថវិកាក្ៅស្ថលាអនុវិទ្យាលយ័ទងំ៧ 

៤.៣.១. រញ្ហា កនុងការចូលរួមវគគរំរ៉ៃ្ដពីីការជ្រគរជ់្រគងថវកិា 

 ក្ោងត្វមទិននន័យទទួលបានេើរណៈស្ររប់ស្ររងាោចុំនួន១៣នាក់បានបង្ហា ញេើបញ្ជា ស្របវមដន 

រណៈស្ររប់ស្ររងចុំនួន៥នាក់ ក្សមើនឹង៣៨%មិន ល្ងការ់វរគបុំប៉ានទក់ទងនឹងការស្ររប់ស្ររងងវកិា ក្ហើយ 

បញរគលិករែឋបាលចុំនួន១១នាក់បានបញ្ជា ក់្ងដែរថា បញរគលិករែឋបាល ចុំនួន៥នាក់ ក្សមើនឹង៤៥%ក្ទៀរមិន

ល្ងការ់វរគបុំប៉ានទក់ទងនឹងការស្ររប់ស្ររងងវកិាក្ ើយ។ ក្នេះបញ្ជា ក់ឱ្យក្ឃើញថារណៈស្ររប់ស្ររង បញរគលិករែឋ

បាលក្ៅត្វមាោក្រៀន មាន ុំនាញ ចុំក្ណេះែឹងក្លើការស្ររប់ស្ររបងវកិាក្ៅមានកស្រមិរក្ៅក្ ើយ។ ក្បើ

ក្ោងត្វម Simatwa (2012) ដែលបានដសវងរកក្ឃើញថា កនញងនាមារណៈស្ររប់ស្ររងដែលមិនបាន ល្ង

ការ់វរគបុំប៉ាន មិនមាន ុំនាញ មិនមានចុំក្ណេះែឹង ទក់ទងនឹងការស្ររប់ស្ររងងវកិាក្ទ េួកគ្មរ់ស្របវមមញខ

នឹងការែឹកនាុំាោក្រៀនដែលមានបញ្ជា ក្លើការស្ររប់ស្ររងងវកិាាោក្រៀនាក់ាមិនខាន។ មានបញ្ជា

ស្របវមមួយចុំនួនក្ទៀរ ដែលក្កើរមានក្ ើងក្ោយាររណៈស្ររប់ស្ររងមិនអាចស្របវមមញខនឹងកិចចបញ្ា ិកា

រណក្នយយរបស់ាោេួកគ្មរ់ ក្ោយារេួកគ្មរ់មិនក្ចេះបក្ចចកវទិា មិនអាចស្ររប់ស្ររងងវកិាត្វមស្របេ័នធ    

កញុំេយូទ័របាន ក្ោយស្ររូវេឹងអនកែដទ ួយ។ ស្រសក្ែៀងគ្មន ក្នេះ្ងដែរ Kahaviza , 2003; Momoniat, 2012; 

Rosalind & Downes (2004) បានក្លើកក្ ើងថាមានការសិកាមួយចុំនួនទក់ទងក្ៅនឹងបញរគលិកាោ

ភារក្ស្រចើនមិនបានែឹងយល់េើរបាយការណ៍ហរិញ្ាវរាញាោរបស់េួកក្រក្ទ ាក្ហរញក្ធ្វើឱ្យការក្ ល្ើយរប ឬយរឺ

ោ៉ា វកនញងការបុំក្េញការង្ហរ ឬក្ៅក្លើការសក្ស្រមចចិរតក្ៅក្លើកិចចការអវើមួយ។ 

៤.៣.២. រញ្ហា កនុងការររៀរចំដែៃការសាលាររៀៃ 

 ក្ោងត្វមទិននន័យដែលទទួលេើរណៈស្ររប់ស្ររងចុំនួន១៣នាក់ អុំេើការក្រៀបចុំដ្នការ បញ្ជា ដែល

ស្របវមរឺ រណៈស្ររប់ស្ររងទុំង១៣នាក់ មានដររណៈស្ររប់ស្ររងចុំនួន៩នាក់ ក្សមើនឹង៦៩% ប៉ាញក្ណាណ េះដែល

ថា មានក្រៀបចុំដ្នការយញទធាន្រសដងវកិា និងរណៈស្ររប់ស្ររងាោក្រៀនចុំនួន៤នាក់ ក្សមើនឹង៣១% ក្ទៀរ 
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រឺគ្មម នក្រៀនចុំដ្នការយញទធាន្រសដងវកិា។ ក្នេះអាចសននិោឋ នបានថាាោក្រៀន កនញងចុំក្ណាមាោអនញវទិា

ល័យទុំងស្របាុំេើររឺមិនបានក្រៀបចុំដ្នការងវកិាក្ទ។ ក្ធ្វើឱ្យការក្រៀបចុំដ្នការមិនទន់មានភាេស្របក្សើរក្ៅ

ក្ ើយ។ ការចុំណាយខញសខទង់ ឬអាចនឹងមានការកឹបក្កង ដកលងបនលុំងវកិាក្ោយស្របការណាមួយរបស់រណៈ

ស្ររប់ស្ររង។ ក្បើសក្ងករមកក្មើល កនញងការក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំ បានទទួលេិនទញកនញងកស្រមិរ«យល់

ស្រសប» (Mean=3.83; S.D=0.91)។ ប៉ាញដនដសូចនាករដែលទទួលបានេិនទញទបាងក្ររឺ «ការក្រៀបចុំដ្នការ

ស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំរបស់ក្ោក ក្ោកស្រសើដ អ្ក ក្ៅត្វមាា នភាេរបស់ាោមិនចមលងេើាោក្្សង(យញទធ

ាន្រសដ សកមមភាេ)» កនញងកស្រមិរ «យល់ស្រសប»( Mean=3.31; S.D=1.20)។ ក្នេះបញ្ជា ក់ឱ្យក្ឃើញថា

ាោទុំងស្របាុំេើរក្ធ្វើដ្នការងវកិាក្ោយចមលងត្វមាោក្្សង មិនមានយញទធាន្រសដ សកមមភាេខលួនឯង

ក្ទ។ ក្នេះក្បើក្ោងត្វមទិននន័យដែលទទួលេើបញរគលិករែឋបាលចុំនួន១១នាក់ មានបញរគលិករែឋបាលចុំនួន៧

នាក់ ក្សមើនឹង៦៤%ប៉ាញក្ណាណ េះក្ ល្ើយថា មានក្រៀបចុំដ្នការយញទធាន្រសដងវកិា និងបញរគលិករែឋបាលចុំនួន៤នាក់ 

ក្សមើនឹង៣៦% ក្ទៀរថាគ្មម នការក្រៀនចុំដ្នការយញទធាន្រសដងវកិា។ ការក្រៀបចុំដ្នការដែលាោខលួនមានរឺ

មានការចូលរមួេើរណៈស្ររប់ស្ររងដទ ល់ និងដរបញរគលិករែឋបាលប៉ាញក្ណាណ េះ ដែលមានចុំនួន៥នាក់ ក្សមើនឹង

៤៥% កនញងចុំក្ណាមបញរគលិករែឋបាល១១នាក់។ ត្វមត្វរាង៤.៥ ខាងក្លើក្នេះបង្ហា ញថា បញរគលិករែឋបាល

ាោក្រៀន បាន ដ្ល់ទិននន័យាសរញបេើកស្រមិរ ការក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំ បានទទួលេិនទញកនញង

កស្រមិរ«យល់ស្រសប» (Mean=4.02; S.D=0.78)។ សូចនាករទទួលបានេិនទញទបាងក្ររឺ«ការក្រៀបចុំ

ដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំរបស់ាោអនញវរតក្ៅត្វមការដណនាុំរបស់ថាន ក់ក្លើ(ទស្រមង់ដ្នការ)» កនញងកស្រមិរ 

«យល់ស្រសប»( Mean=3.70; S.D=0.64)។ ក្បើក្ោងត្វមទិននន័យដែលទទួលេើស្ររូបក្ស្រងៀនចុំនួន៧៨នាក់ 

អុំេើការក្រៀបចុំដ្នការកនញងាោក្រៀន បានបញ្ជា ក់ថា ស្ររូបក្ស្រងៀន ចុំនួន២នាក់ ក្សមើនឹង៣% មិនែឹងក្ ើងថា

ាោមាន ឬគ្មម នការក្រៀបចុំដ្នការយញទធាន្រសដអភិ្វឌ្ឍន៍ាោក្រៀនក្ទ។ ចុំដណក ស្ររូបក្ស្រងៀនចុំនួន២៣

នាក់ ក្សមើនឹង២៩% ក្ទៀរ រឺថាគ្មម នការក្រៀបចុំដ្នការយញទធាន្រសដងវកិាក្ទ និងស្ររូបក្ស្រងៀន៥នាក់ ក្សមើនឹង

៦%ក្ទៀរ មិនែឹងក្ ើងថាាោមាន ឬគ្មម នការក្រៀបចុំដ្នការយញទធាន្រសដងវកិាអវើក្ ើយ។ ចុំដណកស្ររូ

បក្ស្រងៀន ចុំនួន៦នាក់ ក្សមើនឹង៨% ក្ទៀរ មិនែឹងក្ទថាាោមានក្រៀបចុំដ្នការស្របចាុំឆ្ន ុំក្ទ។ ស្ររូបក្ស្រងៀន៥
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នាក់ ក្សមើនឹង៦%ក្ទៀរ មិនែឹងក្ ើងថាាោមាន ឬគ្មម នការក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំអវើក្ ើយ។ ក្ោង

ត្វមស្រកាប៤.១០ ដែលបង្ហា ញទិននន័យេើអនកដែលបានចូលរមួក្រៀបចុំដ្នការ មានដរស្ររូបក្ស្រងៀន ចុំនួន២៥

នាក់ ក្សមើនឹង៣២% ប៉ាញក្ណាណ េះដែលបានក្ ល្ើយថាការក្រៀបចុំដ្នការដែលាោខលួនមាន រឺមានការចូលរមួ

ក្រៀបចុំេើរណៈស្ររប់ស្ររង បញរគលិករែឋបាល ក្ោកស្ររូអនកស្ររូទុំងអស់ និងភារើ ក់េ័នធែដទក្ទៀរ។ ចុំដណកស្ររូ

បក្ស្រងៀន៥៣នាក់ ក្សមើនឹង៦៧.៩៤%ក្ទៀរថាការចូលរមួក្រៀបចុំមិនបានចូលរមួេើស្ររប់ភារើ ក់េ័នធក្ ើយ។ ក្នេះ

បញ្ជា ក់ឱ្យក្ឃើញថាាោក្រៀនមានការក្រៀបចុំដ្នការមិនបានស្ររប់ស្រ ុងក្ស្រាយ ក្ៅខវេះដ្នការមួយចុំនួន

ក្ទៀរ ការចូលរមួក្ស្រគ្មងដ្នការក៏មិនទន់មានការចូលរមួេើស្ររប់ភារើ ក់េ័នធ និងការក្រៀបចុំក្ទៀរក្ារ 

មិនទន់អនញវរតក្ៅត្វមការដណនាុំរបស់ថាន ក់ក្លើក្ៅក្ ើយ។ ការក្ធ្វើដ្នការក្ោយចមលងេើាោក្្សងក្ធ្វើឱ្យ

ាោចុំណាយងវកិាមិនចុំក្គ្មលក្ៅក្នេះ ក្បើក្ោងត្វម Netting & Hash (2007) ដចងថា ដ្នការ

ការង្ហរកនញងាោក្រៀន រឺាការកុំណរ់ក្គ្មលក្ៅរបស់អងគភាេ ក្ោយបក្ងកើរយញទធាន្រសដ និងបក្ងកើរដ្នការ

ងមើដែលអាចក្ស្របើក្ែើមបើសក្ស្រមចបាននូវក្គ្មលក្ៅ។ ការក្ធ្វើដ្នការងវកិា ស្ររូវបាន េះឥទធិេលក្ោយការក្ធ្វើ

ដ្នការាស្របេ័នធដែលរមួបញ្ាូ លស្របាក់ចុំណូល កមមវធិ្ើអប់រ ុំទក់ទងនឹងការចុំណាយ និងក្គ្មលក្ៅចង់

សក្ស្រមចបាន Lipham (1985)។ ដ្នការយញទធាន្រសដងវកិា រឺាស្រកបខ័ណឌ សស្រមាប់ក្ោេះស្រាយបញ្ជា ដែល

ក្កើរក្ ើងកនញងការស្ររប់ស្ររងការអប់រ ុំ Miller & Cardinal (1994)។ ការក្ធ្វើដ្នការការង្ហររបស់ាោក្រៀន

រឺាការខិរខុំស្របឹងដស្របងស្របកបក្ោយវន័ិយ ក្ែើមបើ្ លិរការសក្ស្រមចចិរតាមូលោឋ ន និងសកមមភាេដែល

បង្ហា ញ និងដណនាុំអងគភាេ ឬថាន ក់ក្លើ Poister & Streib (2005)។ ការក្រៀបចុំដ្នការក្ៅាោក្រៀន រឺ

ាដ ន្កមួយែ៏សុំខាន់ដនអងគភាេមួយ េើក្ស្រ េះការដល ស់បដូរោ៉ា ងឆ្ប់រហ័សក្ៅកនញងអងគភាេរស្រមូវឱ្យមានយញទធ

ាន្រសដដចនស្របឌិ្រ និងអាចបរ់ដបនបាន Grant (2003)។ ដ្នការរឺាដ ន្កមួយដនការក្រៀបចុំដ្នការ

សស្រមាប់អនាររក្ោយកុំណរ់ក្គ្មលក្ៅ និងដសវងរកវធិ្ើក្ែើមបើសក្ស្រមចបាននូវក្គ្មលក្ៅ ការក្រៀបចុំដ្នការ

ក្នេះក្ារ ស្ររូវមានការចូលរមួេើស្ររប់ភារើ ក់េ័នធ ក្ែើមបើឱ្យដ្នការចុំណាយបានចុំក្គ្មលក្ៅក្បើមិនមាន

ការចូលរមួេើភារើ ក់េ័នធដ្នការក្នេះមិនចារ់ទញកថាាដ្នការលអក្ទ Dooris el at., (2004)។ 
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៤.៣.៣. រញ្ហា កនុងការអៃុវតតថវកិា 
៤.៣.៣.១. ជ្រគរជ់្រគងចំណូល 

ត្វរាង៤.៧ ខាងក្លើក្នេះបង្ហា ញថា រណៈស្ររប់ស្ររងបាន ដ្ល់ទិននន័យាសរញបេើកស្រមិរ កនញងការ

ស្ររប់ស្ររងចុំណូល បានទទួលេិនទញកនញងកស្រមិរ«យល់ស្រសប» (Mean=3.50; S.D=1.15)។ សូចនាករទទួល

បានេិនទញទបាងក្ររឺ«ក្ោក ក្ោកស្រសើបានបង់ាច់ស្របាក់(េើស្របភ្េក្្សងៗ)ាស្របាក់ក្រៀលចូលរណនើ

ធ្នាគ្មរាោ» កនញងកស្រមិរ «មិនយល់ស្រសបទល់ដរក្ាេះ»( Mean=1.62; S.D=0.49)។ ត្វរាង៤.៨ ខាង

ក្លើក្នេះបង្ហា ញេើ បញរគលិករែឋបាល បាន ដ្ល់ទិននន័យាសរញបេើកស្រមិរ ដនការស្ររប់ស្ររងចុំណូល បានទទួល

េិនទញកនញងកស្រមិរ«យល់ស្រសប» (Mean=3.42; S.D=1.01)។ សូចនាករទទួលបានេិនទញទបាងក្ររឺ «ាោ

ក្ោកស្ររូ ឬ អនកស្ររូបានបង់ាច់ស្របាក់(ងវកិាសហរមន៍)ាស្របាក់ក្រៀលចូលរណនើធ្នាគ្មរ» កនញងកស្រមិរ    

«មិនយល់ស្រសប »( Mean=2.11; S.D=0.87)។  

កនញងន័យក្នេះអនកសិកាស្រាវស្រាវអាចសននិោឋ នបានថា ត្វមាោអនញវទិាល័យនើមួយៗ មិនមាន

បង់ស្របាក់ដែលរកបានក្ស្រៅត្វមរយៈសបបញរ ន សហរមន៍ ឬត្វមរយៈកមមវធិ្ើក្្សងៗែូចា បញណយដក  ការដរ

អង្ហគ ស ភាសញើម៉ាូរូកង់ ឬដងលលក់របស់របរដែលសិសស្លិរបានចូលកនញងធ្នាគ្មរក្ទ។ ក្នេះសបញ្ជា ក់ឱ្យ

ក្ឃើញថាែុំក្ណើ រការដនការស្ររប់ស្ររងងវកិាក្ៅត្វមាោក្រៀនមិនមានរមាល ភាេ រណក្នយយភាេ អាចនឹង

មានការដកលងបនលុំាក្ែើម។ ចុំដណកការសិការបស់ Mestry (2004) ក៏បានបង្ហា ញ្ងដែរថាក្ៅកនញងការ

ស្ររប់ស្ររងងវកិាាោក្ៅអាន្រហវកិខាងរបូងស្ររូវបានក្ធ្វើមិនបានលអ ខណៈក្េលដែល Mobegi et al., 

(2012) បានករ់សមាគ ល់ថាក្ៅកនញងអនញវទិាល័យភារក្ស្រចើនងវកិារបស់ាោស្រគ្មន់ដរាឯការស្រកោស 

ក្ហើយការអនញវរតាក់ដសតងរបស់វារឺអាង៌កុំបាុំង ចុំដណកអនញវទិាល័យទុំងស្របាុំេើរកនញងស្រសុកសុំក្រាងក៏ដបប

ក្នេះដែរ។ ក្ហើយស្រទេយសមបរតិរបស់ាោស្ររូវបានរកាទញកក្ៅកនញងការោិល័យនាយក ឬនាយកិារង មិនបាន

ោក់កនញងឃ្លល ុំងក្ោយមានអនកទទួលបនទញកចាស់ោស់ ក្ហើយងវកិាក្ទៀរក្ារ ក្ៅត្វមាោក្រៀនក្ៅដរមិន

ទន់មានក្ហរញ្ាិកាចារ់ដចងក្ៅក្ ើយ មានន័យថារណៈស្ររប់ស្ររងាអនកចារ់ដចង កាន់ងវកិា និងចាយ

ត្វមរស្រមូវការមិនត្វមកូែ សកមមភាេ ឬសកមមភាេរងក្ទ។ ក្នេះបញ្ជា ក់ឱ្យក្ឃើញថា ាា នភាេទុំងអស់ក្នេះ
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ាក្ហរញក្ធ្វើឱ្យមានចក្នាល េះស្របក្ហាងសស្រមាប់ការស្ររប់ស្ររងងវកិាក្ៅត្វមាោក្រៀន និងក្ៅមិនទន់មានភាេ

ស្ររឹមស្ររូវក្ៅក្ ើយ។  

 ត្វរាង៤.៩ ខាងក្លើក្នេះបង្ហា ញេើ ស្ររូបក្ស្រងៀន បាន ដ្ល់ទិននន័យាសរញបេើកស្រមិរ ដនការស្ររប់ស្ររង

ចុំណូល បានទទួលេិនទញកនញងកស្រមិរ«យល់ស្រសប» (Mean=3.49; S.D=1.05)។ ប៉ាញដនដសូចនាករទទួលបាន

េិនទញទបាងក្ររឺ «ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថាឯការស្របរិបរតិចុំណូល មានមូលបបទនប័ស្ររ ប័

ណណចុំណូល និងសុំក្ណើ ែកស្របាក់ស្ររឹមស្ររូវ» កនញងកស្រមិរ«យល់ស្រសបខលេះ»( Mean=2.86; S.D=1.24)។ 

Atieno & Simatwa (2012) ក៏បានេនយល់្ងដែរថា ស្ររូបក្ស្រងៀនមានបញ្ជា ស្របវមាក្ស្រចើនក្ៅក្េល

និោយេើការស្ររប់ស្ររងងវកិា។ ក្ស្រ េះស្ររូបក្ស្រងៀនភារក្ស្រចើនមិនបានែឹងេើែុំក្ណើ រការដនការស្ររប់ស្ររងងវកិា

របស់ាោក្រៀនក្ទ។ កនញងន័យក្នេះអាចសននិោឋ នបានថា ការចារ់ដចងងវកិាមិនមានការចូលរមួេើស្ររូ

បក្ស្រងៀនទុំងអស់កនញងាោក្រៀនក្ទ។ ក្េលខលេះការចារ់ដចងងវកិាមានដររណៈស្ររប់ស្ររង ឬក្េលខលេះមាន

ដររណៈស្ររប់ស្ររង និងបញរគលិករែឋបាលប៉ាញក្ណាណ េះ។ ក្ោងត្វមស្រកាប៤.៩ ែដែលបានបង្ហា ញទិននន័យេើអនក

ដែលបានរកាទញកងវកិាក្ស្រកាយក្េលក្បើកេើធ្នាគ្មរមករឺកនញងចុំក្ណាមរណៈស្ររប់ស្ររង១៣នាក់ រឺរណៈ

ស្ររប់ស្ររងចុំនួន៦នាក់ ក្សមើនឹង៤៦% ថាក្ហរញ្ាិកាោាអនករកាទញកងវកិាក្េលក្បើកក្ចញេើធ្នាគ្មរម

ក។ ចុំដណករណៈស្ររប់ស្ររង៧នាក់ ក្សមើនឹង៥៤% ថាមិនដមនក្ហរញ្ាិកាអនករកាទញកងវកិាក្ស្រកាយក្បើេើ

ធ្នាគ្មរក្ទ។ ក្ោងត្វមស្រកាប៤.១០ ដែលបង្ហា ញទិននន័យេើអនកដែលបានរកាទញកងវកិាក្ស្រកាយក្េលក្បើក

េើធ្នាគ្មរមករឺកនញងចុំក្ណាមបញរគលិករែឋបាល១១នាក់ រឺបញរគលិករែឋបាលចុំនួន៣នាក់ ក្សមើនឹង២៧% ថា

ក្ហរញ្ាិកាោាអនករកាទញកងវកិាក្េលក្បើកក្ចញេើធ្នាគ្មរមក។ ចុំដណកបញរគលិករែឋបាល ចុំនួន៨នាក់ 

ក្សមើនឹង៧៣% ថាងវកិាាោមិនដមនក្ហរញ្ាិកាអនកទញកោក់ងវកិាក្ស្រកាយក្បើកេើធ្នាគ្មរក្ ើយ។ ក្ោង

ត្វមស្រកាប៤.១១ ដែលបង្ហា ញទិននន័យេើអនកដែលបានរកាទញកងវកិាក្ស្រកាយក្េលក្បើកេើធ្នាគ្មរមករឺកនញង

ចុំក្ណាមស្ររូបក្ស្រងៀន៧៨នាក់ រឺស្ររូបក្ស្រងៀនចុំនួន២៣នាក់ ក្សមើនឹ២៩% ថាក្ហរញ្ាិកាោាអនករកាទញក

ងវកិាក្េលក្បើកក្ចញេើធ្នាគ្មរមក។ ចុំដណកស្ររូបក្ស្រងៀន ចុំនួន៥៥នាក់ ក្សមើនឹង៧១% ថាងវកិាាោមិន

ដមនក្ហរញ្ាិកាអនករកាទញកក្ស្រកាយក្បើកេើធ្នាគ្មរក្ទ។ សមរាភាេស្ររប់ស្ររងទប និងកងវេះយនតការ
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ស្ររប់ស្ររង រឺាកត្វត ដែលនាុំក្ៅែល់ការស្ររប់ស្ររងហរិញ្ាវរាញមិនស្ររឹមស្ររូវ ែូចាការបដងវរ ឬការដកលងបនលុំងវ ិ

កា។ កត្វត មួយក្ទៀររឺកងវេះសតង់ោរវាិា  ើវៈ ឬស្រកមសើលធ្ម៌។ ចញងក្ស្រកាយ មានកត្វត ែូចា កងវេះរមាល ភាេអ

វរដមានដនបទបបញ្ារតិចាស់ោស់ និងស្របាក់ដខទប ដែលបណាត លឱ្យមានការស្ររប់ស្ររង និង អនញវរដងវកិា

មិនបានស្ររឹមស្ររូវ។  ក្ោងត្វមក្ោក Mgbodile (2002) កត្វត ដែលក្ធ្វើឱ្យការស្ររប់ស្ររងមិនបានស្ររឹមស្ររូវ

ដនការស្ររប់ស្ររប់SOF រឺ ការេនាក្េលកនញងការ្សេវ្ាយSOF ក្ៅាោក្រៀន  ការបដងវរSOF ក្ៅដ្នក

ក្្សងក្ទៀរដនក្សែឋកិចច បងវេះការបណដញ េះបណាដ លឬ បណដញ េះបណាដ លមិនស្ររប់ស្រគ្មន់របស់ស្របធានាា ប័ន ការ

ក្ធ្វសស្របដហសរបស់ក្ហរញ្ាិកកនញងការស្ររប់ស្ររងងវកិាាោក្រៀន ការដរងត្វុំងអនកកាន់ងវកិាដរមិនមានសិទធិ

ស្ររប់ស្រគ្មន់ក្ែើមបើស្ររប់ស្ររងងវកិា។ 

៤.៣.៣.២. ជ្រគរជ់្រគងចណំាយ 

ត្វរាង៤.១០ ខាងក្លើក្នេះបង្ហា ញថា រណៈស្ររប់ស្ររងបាន ដ្ល់ទិននន័យាសរញបេើកស្រមិរ កនញងការ

ស្ររប់ស្ររងចុំណាយ បានទទួលេិនទញកនញងកស្រមិរ«យល់ស្រសប»( Mean=3.95; S.D=0.45)។ សូចនាករទទួល

បានេិនទញទបាងក្ររឺ«ការចុំណាយក្្សងៗបាន ត្ល់របាយការណ៍ចុំណាយ ូនសហរមន៍ដែលាអនក

ត្ល់ ុំនួយ នឹង រណៈស្ររប់ស្ររងបានឱ្យសហរមន៍ ឬអនក ក់េ័នធចូលរមួកនញងការអនញវរតចុំណាយក្្សងៗ» 

កនញងកស្រមិរ «យលស់្រសប»( Mean=3.69; S.D=0.46)។ ត្វរាង៤.១១ ខាងក្លើក្នេះបង្ហា ញថា បញរគលិករែឋបា

លបាន ដ្ល់ទិននន័យាសរញបេើកស្រមិរ កនញងការស្ររប់ស្ររងចុំណាយ បានទទួលេិនទញកនញងកស្រមិរ«យល់ស្រសប» 

(Mean=3.84; S.D=0.67)។ សូចនាករទទួលបានេិនទញទបាងក្ររឺ«ការចុំណាយក្្សងៗបាន ដ្ល់របាយ

ការណ៍ចុំណាយ ូនសហរមន៍ដែលាអនក ដ្ល់ ុំនួយ» កនញងកស្រមិរ «យល់ស្រសប»( Mean=3.27; S.D=1.05)

។ ត្វរាង៤.១២ ខាងក្លើក្នេះបង្ហា ញេើ ស្ររូបក្ស្រងៀន បាន ដ្ល់ទិននន័យាសរញបេើកស្រមិរ ដនការស្ររប់ស្ររងចុំណាយ 

បានទទួលេិនទញកនញងកស្រមិរ«យល់ស្រសប» (Mean=3.84; S.D=0.67)។ សូចនាករទទួលបានេិនទញទបាងក្ររឺ 

«ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូចូលរមួ ទិញសមាា រៈទុំនិញ ក្សវាក្្សងៗ និងសុំណង់ ដែលមានកនញងដ្នការស្របរិបរតិ

ស្របចាុំឆ្ន ុំ» កនញងកស្រមិរ «យល់ស្រសបខលេះ »( Mean=3.60; S.D=0.78) ។ ក្នេះបញ្ជា ក់ឱ្យក្ឃើញថាាោក្រៀន
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មិនបានបង្ហា ញេើរបាយការណ៍ ូនែល់សហរមន៍ ឬភារើ ក់េ័នធែឹងលើក្ទ ក្ហរញក្នេះក្ហើយក្ធ្វើឱ្យការ

ចុំណាយមិនមានរមាល ភាេ។ 

៤.៣.៣.៣. ការកតជ់្រា 

ត្វរាង៤.១៣ ខាងក្លើក្នេះបង្ហា ញថា រណៈស្ររប់ស្ររងបាន ដ្ល់ទិននន័យាសរញបេើកស្រមិរ កនញងការ

ករ់ស្រត្វ(កិចចបញ្ា ិការណក្នយយត្វមស្របេ័នធកញុំេយូទ័រ) បានទទួលេិនទញកនញងកស្រមិរ«យល់ស្រសប» (Mean=4.19; 

S.D=0.48)។ សូចនាករទទួលបានេិនទញទបាងក្ររឺ«បានបិទបញ្ា ើត្វមោនាច់ស្របាក់ និងបញ្ា ើក្បឡាា

ក្រៀងរាល់ចញងដខនើមួយៗ បានករ់ស្រត្វ និងក្បាេះេញមពបញ្ា ិការហរិញ្ាកិចច(បញ្ា ើត្វមោនាច់ស្របាក់កនញងធ្នាគ្មរ 

ប័ណណចុំណូល ប័ណណចុំណាយ និងបញ្ា ើក្បឡា)េើស្របេ័នធកញុំេយូទ័រ ក្ោយមានចញេះហរាក្លខាស្ររឹមស្ររូវ និងបាន

ករ់ស្រត្វត្វមស្របរិបរតិការក្កើរក្ ើង(ករ់ាស្របចាុំ ាសបាដ ហ៍ ាក្រៀងរាល់ចញងដខ ឬមួយស្ររើមាសករ់មដង)បាន

ស្ររឹមស្ររូវ» កនញងកស្រមិរ «យល់ស្រសប »( Mean=4.15; S.D=0.53)។ 

ត្វរាង៤.១៤ ខាងក្លើក្នេះបង្ហា ញថា បញរគលិករែឋបាលបាន ដ្ល់ទិននន័យាសរញបេើកស្រមិរ កនញងការករ់

ស្រត្វ(កិចចបញ្ា ិការណក្នយយត្វមស្របេ័នធកញុំេយូទ័រ) បានទទួលេិនទញកនញងកស្រមិរ«យល់ស្រសប» (Mean=3.92; 

S.D=0.53)។ សូចនាករទទួលបានេិនទញទបាងក្ររឺ«បានបិទបញ្ា ើត្វមោនាច់ស្របាក់ និងបញ្ា ើក្បឡាា

ក្រៀងរាល់ចញងដខនើមួយៗ » កនញងកស្រមិរ «យល់ស្រសប»( Mean=3.64; S.D=0.4)។ ត្វរាង៤.១៥ ខាងក្លើក្នេះ

បង្ហា ញេើ ស្ររូបក្ស្រងៀន បាន ដ្ល់ទិននន័យាសរញបេើកស្រមិរ ដនការកនញងការករ់ស្រត្វ(កិចចបញ្ា ិការណក្នយយត្វម

ស្របេ័នធកញុំេយូទ័រ) បានទទួលេិនទញកនញងកស្រមិរ«យល់ស្រសប» (Mean=3.60; S.D=0.90)។ សូចនាករទទួលបាន

េិនទញទបាងក្ររឺ « ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថារណៈស្ររប់ស្ររងបានក្បាេះេញមពបញ្ា ើការសមាា រ(ប័ណណបញ្ាូ ល

សមាា រទុំនិញ ប័ណណបក្ញ្ចញសមាា រទុំនិញ និងបញ្ា ើវភិារសមាា រទុំនិញ)េើស្របេ័នធកញុំេយូទ័រ ក្ោយមានចញេះហរា

ក្លខាស្ររឹមស្ររូវ» កនញងកស្រមិរ «យល់ស្រសបខលេះ»( Mean=3.26; S.D=1.06)។ ត្វមរយៈលទធ្លដនការ

ស្រាវស្រាវកនញងត្វរាង ខាងក្លើក្នេះ បានបង្ហា ញថា ាោនើមួយៗមិនបានបិទបញ្ា ើត្វមោនាច់ស្របាក់ និង

បញ្ា ើក្បឡាាក្រៀងរាល់ចញងដខនើមួយៗក្ទ។ ក្ហើយស្ររូបក្ស្រងៀនក្ទៀរក្ារ ក៏មិនបានែឹងលឺេើការចុំណាយក្្ស

ងៗ និងមិនបានចញេះហរាក្លខាក្លើឯការក្្សងៗរបស់ាោក្រៀនក្ទ។ 
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៤.៣.៣.៤. រាយការណ៍ ៃងិការជ្រគរជ់្រគងថវកិា 

ត្វរាង៤.១៦ ខាងក្លើក្នេះបង្ហា ញថា រណៈស្ររប់ស្ររងបាន ដ្ល់ទិននន័យាសរញបេើកស្រមិរ ដនរបាយ

ការណ៍ និងការស្ររប់ស្ររងឯការ បានទទួលេិនទញកនញងកស្រមិរ«យល់ស្រសប» (Mean=4.06; S.D=0.62)។ សូ

ចនាករទទួលបានេិនទញទបាងក្ររឺ«ការរកាទញកឯការាស្រកុមក្ោយោក់កនញងស្រកូណូ៣សស្រមាប់ោក់ឯក

ារែូចា បក្ចចកក្ទស ហរិញ្ាវរាញ និងរបាយការណ៍ ឬ ក្រៀបចុំត្វមលុំោប់ក្លខ និងកាលបរកិ្ចឆទ ឬ បានក្សគ

នទញកកនញងស្របេ័នធកញុំេយូទ័រ» កនញងកស្រមិរ «យល់ស្រសប»( Mean=3.69; S.D=0.61)។ ត្វរាង៤.១៧ ខាងក្លើក្នេះ

បង្ហា ញថា បញរគលិករែឋបាលបាន ដ្ល់ទិននន័យាសរញបេើកស្រមិរ ដនរបាយការណ៍ និងការស្ររប់ស្ររងឯការ 

បានទទួលេិនទញកនញងកស្រមិរ«យល់ស្រសប»(Mean=3.85; S.D=0.61)។ សូចនាករទទួលបានេិនទញទបាងក្រ

រឺ«ការរកាទញកឯការាស្រកុមក្ោយោក់កនញងស្រកូណូ៣សស្រមាប់ោក់ឯការែូចា បក្ចចកក្ទស ហរិញ្ាវរាញ 

និងរបាយការណ៍ ឬ ក្រៀបចុំត្វមលុំោប់ក្លខ និងកាលបរកិ្ចឆទ ឬ បានក្សគនទញកកនញងស្របេ័នធកញុំេយូទ័រ» កនញង

កស្រមិរ «យល់ស្រសបខលេះ »( Mean=3.40; S.D=0.49)។ ត្វមរយៈត្វរាងទុំងេើខាងក្លើ បង្ហា ញឱ្យក្ឃើញថា

ាោមិនបានក្រៀបចុំឯការត្វមស្រកូណូបានស្ររឹមស្ររូវក្ទ ក្ធ្វើឱ្យការទញកោក់របាយការណ៍ងវកិា មិនមាន

រក្បៀបក្រៀបរយក្ៅក្ ើយ។ 

ត្វរាង៤.១៨ ខាងក្លើក្នេះបង្ហា ញេើ ស្ររូបក្ស្រងៀន បាន ដ្ល់ទិននន័យាសរញបេើកស្រមិរ ដនរបាយការណ៍ 

និងការស្ររប់ស្ររងឯការបានទទួលេិនទញកនញងកស្រមិរ«យល់ស្រសប»( Mean=3.36; S.D=0.79)។ សូចនាករ

ទទួលបានេិនទញទបាងក្ររឺ « ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ យល់ថាាោមានរមាល ភាេេ័រ៌មានហរិញ្ាវរាញក្ោយ

មានរបាយការណ៍បចចញបបននភាេេ័រ៌មានហរិញ្ាវរាញ ឬ បានបិទ្ាយក្ៅទើាធារណៈាក្រៀងរាល់ស្ររើមាស» 

កនញងកស្រមិរ «យល់ស្រសបខលេះ »( Mean=3.22; S.D=0.81)។ ត្វរាងក្នេះបញ្ជា ក់ឱ្យក្ឃើញថា ាោមិនបាន

បិទ្ាយក្ៅទើាធារណៈាក្រៀងរាល់ស្ររើមាសក្ទក្ធ្វើឱ្យការស្ររប់ស្ររងងវកិាមិនមានរមាល ភាេ។  

៤.២.៤. រញ្ហា កនុងការជ្រតួតពៃិិតយ ៃិងវាយតនមៃថវកិា 

ត្វរាង៤.១៩ ខាងក្លើក្នេះបង្ហា ញថា រណៈស្ររប់ស្ររងបាន ដ្ល់ទិននន័យាសរញបេើកស្រមិរ ដនការស្ររួរ

េិនិរយ និងវាយរដមលងវកិា បានទទួលេិនទញកនញងកស្រមិរ«យល់ស្រសប» (Mean=3.75; S.D=0.73)។ សូចនាករ
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ទទួលបានេិនទញទបាងក្ររឺ «បានរកក្ឃើញកុំហញសដនការចុំណាយ(ក្ោយក្ចរនា និងហានិភ័្យ)» កនញង

កស្រមិរ «យល់ស្រសបខលេះ»( Mean=2.77; S.D=0.89)។ សូចនាករទទួលបានេិនទញទបរឺ «សហរមន៍បានចូល

រមួស្ររួរេិនិរយលទធ្លអនញវរតងវកិាក្ៅត្វមលទធ្លដនការអនញរតសកមមភាេនើមួយៗរាយការណ៍ ូនអនក ក់

េ័នធ ស្របចាុំស្ររើមាសនើមួយៗ» កនញងកស្រមិរ «យល់ស្រសបខលេះ »( Mean=3.62; S.D=0.62)។  

ត្វរាង៤.២០ ខាងក្លើក្នេះបង្ហា ញថា បញរគលិករែឋបាលបាន ដ្ល់ទិននន័យាសរញបេើកស្រមិរ ដនការស្ររួរ

េិនិរយ និងវាយរដមលងវកិា បានទទួលេិនទញកនញងកស្រមិរ«យល់ស្រសបខលេះ» (Mean=3.32; S.D=0.89)។ សូចនាករ

ទទួលបានេិនទញទបាងក្ររឺ«រណៈស្ររប់ស្ររងបានរកក្ឃើញកុំហញស(ក្ោយក្ចរនា និងហានិភ័្យ) » កនញង

កស្រមិរ «មិនយល់ស្រសប»( Mean=2.40; S.D=0.92)។ សូចនាករទទួលបានេិនទញទបរឺ«សហរមន៍បានចូល

រមួស្ររួរេិនិរយលទធ្លអនញវរតងវកិាក្ៅត្វមលទធ្លដនការអនញរតនូវរាល់សកមមភាេនើមួយៗរាយការណ៍ ូន

អនក ក់េ័នធ ស្របចាុំស្ររើមាសនើមួយៗ» កនញងកស្រមិរ «យល់ស្រសបខលេះ »( Mean=3.10; S.D=0.70)។  

ត្វរាង៤.២១ ខាងក្លើក្នេះបង្ហា ញេើ ស្ររូបក្ស្រងៀន បាន ដ្ល់ទិននន័យាសរញបេើកស្រមិរ កនញងការរស្ររួរេិនិរយ និង

វាយរដមលងវកិាបានទទួលេិនទញកនញងកស្រមិរ«យល់ស្រសប» (Mean=3.63; S.D=0.81)។ សូចនាករទទួលបាន

េិនទញទបាងក្ររឺ «ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថារណៈស្ររប់ស្ររងបានរកក្ឃើញកុំហញស(ក្ោយក្ចរនា និង

ហានិភ័្យ) » កនញងកស្រមិរ «យល់ស្រសបខលេះ» (Mean=3.18; S.D=1.08)។ សរញបមករណៈស្ររប់ស្ររង និង

បញរគលិករែឋបាល និងស្ររូបក្ស្រងៀន យល់ក្ឃើញថារណៈស្ររប់ស្ររងមិនបានរកក្ឃើញកុំហញសក្ោយក្ចរនា និង

ហានិភ័្យណាមួយក្ ើយ ក្ស្រ េះអាចមកេើចុំក្ណេះែឹងរបស់រណៈស្ររប់ស្ររង មិនទន់យល់ចាស់េើែុំក្ណើ រ

ការដនការស្ររប់ស្ររងងវកិា។ មានដរថាន ក់ស្រសុក ឬមនទើរក្ទដែលែឹងេើកុំហញស និងរាយការណ៍មកឱ្យថាន ក់ាោ

ដកលមអកុំហញសក្ ើងវញិ។ មួយក្ទៀរដែរ ចុំក្ េះសូចនាករដែលថាសហរមន៍បានចូលរមួស្ររួរេិនិរយលទធ

្លអនញវរតងវកិាក្ៅត្វមលទធ្លដនការអនញរតនូវរាល់សកមមភាេនើមួយៗរាយការណ៍ ូនអនក ក់េ័នធ ស្របចាុំ

ស្ររើមាសនើមួយៗ ក្ៅមានកស្រមិរទប។ ក្នេះបញ្ជា ក់ឱ្យក្ឃើញថាត្វមាោអនញវទិាល័យទុំងស្របាុំេើរកនញងស្រសុក

សុំក្រាងក្ៅមិនទន់មានបាន្សេវ្ាយេ័រ៌មានទក់ទងនឹងងវកិាែល់ភារើ ក់េ័នធបានែឹង ឬចូលរមួវាយ

រដមលបានស្របក្សើរក្ៅក្ ើយក្ទ។ ត្វរាង៤.២១ក្នេះែដែល សូចនាករទទួលបានេិនទញទបរឺ «ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ
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ែឹងថានាយកោឋ នហរិញ្ាវរាញដនស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា បានចញេះេិនិរយត្វមោន និងវាយរដមលការអនញវរត

ងវកិារបស់ាោ កនញងកស្រមិរ «យល់ស្រសបខលេះ »(Mean=3.32; S.D=1.03)។ កនញងន័យក្នេះស្ររូបក្ស្រងៀនមិន

បានែឹងេើនាយកោឋ នហរិញ្ាវរាញដនស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា បានចញេះេិនិរយត្វមោន និងវាយរដមលការ

អនញវរដងវកិារបស់ាោក្រៀនក្ទ។ រណៈស្ររប់ស្ររងអាចមានការសូកបា៉ា នថាន ក់ក្លើ មិនឱ្យរកក្ឃើញេើកុំហញស

របស់ខលួន និងអងគភាេ។ 

 េិភាកាសននិោឋ នារមួ រណៈស្ររប់ស្ររងភារក្ស្រចើន មិនបានចូលរមួវរគបុំប៉ានអុំេើការស្ររប់ស្ររងងវកិា៖  

រណៈស្ររប់ស្ររងាោ៖ ៣៨%មិនបានចូលរមួបញរគលិករែឋបាល៖ ៤៥% មិន ល្ងការ់វរគបុំប៉ានក្បើក្ោងត្វម 

Simatwa (2012) ដែលបានដសវងរកក្ឃើញថា កនញងនាមារណៈស្ររប់ស្ររងដែលមិនបាន ល្ងការ់វរគបុំប៉ាន 

មិនមាន ុំនាញ មិនមានចុំក្ណេះែឹង ទក់ទងនឹងការស្ររប់ស្ររងងវកិាក្ទ េួកគ្មរ់ស្របវមមញខនឹងការែឹកនាុំ

ាោក្រៀនដែលមានបញ្ជា ក្លើការស្ររប់ស្ររងងវកិាាោក្រៀន។ រណៈស្ររប់ស្ររង និងក្ហរញ្ាិកខវេះចុំក្ណេះែឹង

កនញងការស្ររប់ស្ររងងវកិា នាយកាោកាន់ងវកិាដទ ល់សស្រមាប់ចុំណាយក្្សងៗស្ររូបក្ស្រងៀនភារក្ស្រចើនមិនបាន

ែឹងេើចុំណូល និងចុំណាយរបស់ាោក្ ើយ។ 

៤.៤.  ំក្ណ្ដុះក្ស្ថយននការក្រប់ក្រងថវិកាក្ៅស្ថលាអនុវិទ្យាលយ័ 

៤.៤.១. ការចូលរួមវគគរំរៃ៉្ដពីីការជ្រគរជ់្រគងថវកិា 

 ខាងមនទើរ និងស្រសុកបានសហការកនញងការក្បើកវរគបុំប៉ានអុំេើការស្ររប់ស្ររងងវកិាែល់រណៈស្ររប់ស្ររង 

និងបញរគលិករែឋបាល(ក្ហរញ្ាិក)ក្ែើមបើឱ្យាោមានមន្រនដើ ុំនាញស្ររប់ស្ររងងវកិាសិន។ ក្នេះក្បើត្វមលិខិរ

ឧក្ទទសនាម ដែលមានការអក្ញ្ា ើញែល់រណៈស្ររប់ស្ររង និងក្ហរញ្ាិកដនាោអនញវទិាល័យ របស់មនទើរ

អប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាក្លខ៖ ២៩៩៣ អយក.រ ចញេះដងៃទើ០៧ ដខវចិឆិកា ឆ្ន ុំ២០១៩ ឱ្យមានការចូលរមួវរគ

សិកាេ រសិកាេ រាោសដើេើ និរិវធិ្ើដនការស្ររប់ស្ររងហរិញ្ាវរាញ និងស្របេ័នធេ័រ៌មានវទិា កនញងការក្ស្រគ្មងងវកិា និង

របាយការណ៍ហរិញ្ាវរាញ សស្រមាប់ស្ររប់ស្ររងមូលនិធិ្ែុំក្ណើ រការាោក្រៀន(SOF) កនញងឆ្ន ុំ២០១៩។ ក្ោង

ត្វមលិខិរក្លខ ៣១១២ អយកខ ចញេះដងៃទើ១៣ ដខរញោ ឆ្ន ុំ២០២២ របស់មនទើរអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាក្ខរត

ត្វដកវបានអក្ញ្ា ើញរណៈស្ររប់ស្ររងមាន ក់ និងហរិញ្ាិកមាន ក់ក្ៅចូលរមួវរគសិកាេ ាោសដើេើការក្ធ្វើដ្នការយញទធ



 

  87 
 

ាន្រសដងវកិាឆ្ន ុំ២០២៣-២០២៥ និងដ្កការងវកិាស្របចាុំឆ្ន ុំ២០២៣ របស់ាោក្រៀន។ ក្នេះបញ្ជា ក់ឱ្យ

ក្ឃើញថាថាន ក់មនទើរយកចិរតទញកោក់ត្វមាោក្រៀនកនញងការក្រៀបចុំការបុំប៉ានេើការក្រៀបចុំដ្នការងវកិា ក៏ែូច

ាការស្ររប់ស្ររងងវកិាត្វមាោ។  

៤.៤.២. ការររៀរចំដែៃការសាលាររៀៃ 

 ាក្រៀងរាល់ឆ្ន ុំត្វមថាន ក់ស្រសុកដរងដរមានការក្បើកវរគបុំប៉ានរយៈក្េលខលើ(មួយស្រេឹក ឬមួយដងៃ)ក្ែើមបើ

ឱ្យខាងរណៈស្ររប់ស្ររង និងបញរគលិករែឋបាលបានចូលរមួសិកាដសវងយល់ដែលភារក្ស្រចើនចូលរមួបានេើរ

នាក់កនញងមួយាោរឺ នាយក និងក្ហរញ្ាិក។ ការក្ធ្វើដ្នការរបស់ាោក្រៀនរឺាការខិរខុំស្របឹងដស្របង

ស្របកបក្ោយវន័ិយ ក្ែើមបើ្ លិរការសក្ស្រមចចិរតាមូលោឋ ន និងសកមមភាេដែលបង្ហា ញ និងដណនាុំអងគភាេ

Poister & Streib (2005)។ ក្ែើមបើឱ្យអងគភាេមួយរ ើកចក្ស្រមើនក្ៅបានអាស្រស័យក្ៅក្លើការក្រៀបចុំដ្នការ

ងវកិាបានលអ មានខទង់ចុំណូលចុំណាយចាស់ោស់ ក្ោយគ្មម នការដកលងបនលុំ។ ក្ោងត្វម Grant 

(2003)ការក្រៀបចុំដ្នការក្ៅាោក្រៀន រឺាដ ន្កមួយែ៏សុំខាន់ដនអងគភាេមួយ េើក្ស្រ េះការដល ស់បដូរ

ោ៉ា ងឆ្ប់រហ័សក្ៅកនញងអងគភាេរស្រមូវឱ្យមានយញទធាន្រសដដចនស្របឌិ្រ និងអាចបរ់ដបនបាន។ ក្ែើមបើឱ្យអងគ

ភាេមួយែុំក្ណើ រការក្ៅបាន ស្ររប់ភារើ ក់េ័នធស្ររូវមានចុំក្ណេះែឹង  ុំនាញខាងស្ររប់ស្ររងងវកិា។ ក្ោង

ត្វមTsiakkiros & Pashiardis (2002)ក្ែើមបើសក្ស្រមចបាននូវក្គ្មលក្ៅទមទរនូវសមរាភាេអរិបរ

មារបស់អងគភាេក្ែើមបើសក្ស្រមចបាននូវក្គ្មលក្ៅ។ ចុំក្ េះការក្ធ្វើដ្នការ និងការស្ររប់ស្ររងងវកិាាោ

ក្រៀនសស្រមបសស្រមួលការសិកា និងសស្រមបសស្រមួលមនញសសឱ្យក្ធ្វើការាមួយគ្មន  កនញងការក្រៀបចុំសូចនាករ្ល

សក្ស្រមច និងស្រកុមក្គ្មលក្ៅសស្រមាប់៣ឆ្ន ុំ និងដ្នការដកលមអាោក្រៀន និងងវកិាឆ្ន ុំ។ ោក់ ូនលទធ្ល

វាយរដមលការអនញវរតរបស់ាោក្រៀនក្ធ្ៀបាមួយនឹងសដង់ោ ាោក្រៀនមានស្របសិទធភាេែល់រណៈកមម

ការស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន។ ស្ររប់ស្ររងសស្រមបសស្រមួលការេិភាកា និងសស្រមបសស្រមួលមនញសសឱ្យក្ធ្វើការាមួយ

គ្មន ក្លើសកមមភាេរកមូលនិធិ្ាោក្រៀន អយក (២០១៦)។ ណូហាវ ត្វ និង ក្ហងក្ស្ររង (២០១៦)បាន

រកក្ឃើញថា ចុំក្ េះរណក្នយយភាេាោក្រៀន មានការក្រៀបចុំ និងោក់ក្សនើនូវរបាយការណ៍ទុំងឡាយ

ដែលស្ររូវ្សេវ្ាយាាធារណៈែល់រណៈកមមការស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន និងែល់ភារើ ក់េ័នធ។ 
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៤.៤.៣. ការអៃុវតតថវកិា 

 ការអនញវរដងវកិារឺត្វមាោនើមួយៗអនញវរដក្ៅត្វមក្សៀវក្ៅដណនាុំ សដើេើក្គ្មលការណ៍ដណនាុំសដើេើ

ការស្ររប់ស្ររងមូលនិធិ្ែុំក្ណើ រការាោក្រៀនាធារណៈ។ ការចុំណាយរបស់ាោក្្សងៗរឺស្រសបក្ៅ

ត្វមមញខសញ្ជា ចុំណាយក្ៅកនញងក្សៀវក្ៅក្នេះ។ ចុំដណកការអនញវរដរបាយការណ៍ងវកិា  ួយអនកស្ររប់ស្ររង

េិភាកាអុំេើលទធ្ល និងការចុំណាយ និងការអនញវរដក្ធ្ៀបនឹងងវកិា ក្ហើយេួកក្រាធ្មមត្វក្ធ្វើការេើរបាយ

ការណ៍ស្ររប់ស្ររងដែលស្ររូវបានក្រៀបចុំក្ោយក្ហរញ្ាិកាោក្ោយក្ស្របើស្របេ័នធស្ររប់ស្ររងមូលនិធិ្ែុំក្ណើ រការ

ាោក្រៀនាធារណៈ Kaguri et al., (2014)។ ចុំក្ េះការស្ររប់ស្ររងងវកិាាោអនញវទិាល័យទុំងអស់

ដែលមាន រណៈស្ររប់ស្ររង និងក្ហរញ្ាិកស្ររូវបានក្ៅទទួលការបណដញ េះបណាដ លេើថាន ក់ស្រកសួងអុំេើការក្ស្របើ

ស្របាស់ស្របេ័នធស្ររប់ស្ររងមូលនិធិ្ែុំក្ណើ រការាោក្រៀន ក្ែើមបើមកែុំក្ណើ រការស្ររប់ស្ររងងវកិាត្វមាោក្រៀន។ 

ត្វមរយៈការស្រាវស្រាវរបស់ Rosalind & Downes (2004) ក៏បានដណនាុ្ំ ងដែរថាក្ែើមបើទប់ាក រ់ការដកលង

បនលុំងវកិាកនញងាោ រណៈស្ររប់ស្ររងាោរួរដរមាននើរិវធិ្ើ និងទុំនួលខញសស្ររូវចាស់ោស់។ កនញងការ

ស្ររប់ស្ររងងវកិាក្េលក្បើេើធ្នាគ្មរមកស្ររូវឱ្យក្ៅក្ហរញ្ាិកាអនករកាទញក ក្ ៀសវាងរណៈស្ររប់ស្ររងាអនកកាន់

កាបដទ ល់។ ការស្ររប់ស្ររងទុំងក្នេះអាស្រស័យក្លើសកមមភាេក្ស្រកាមការេិចារណា ក្ហើយែុំក្ណើ រការរបស់ាា ប័ន 

ឬាោមួយអាស្រស័យក្ៅក្លើស្របសិទធភាេការស្ររប់ស្ររងងវកិា Paisely (1992) ។ 

៤.៤.៤. ការជ្រតួតពិៃិតយ ៃងិវាយតនមៃថវកិា 

 រណៈស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន បញរគលិករែឋបាល ស្ររូបក្ស្រងៀន និងភារើ ក់េ័នធស្ររូវចូលរមួេិនិរយត្វមោន 

ែូចាការទទួលបានស្របាក់ចុំណូល ការចុំណាយ លទធ្លដនការអនញវរដសកមមភាេ ែូចាការអនញវរដសកមមភាេ 

ការស្រប ញុំ ការេិនិរយវឌ្ឍនភាេាក់ដសដងត្វមសកមមភាេនើមួយៗ ឬត្វមឧបករណ៍េិនិរយត្វមោនដែលអាច ល្ញេះ

បញ្ជច ុំងេើែុំក្ណើ រការវឌ្ឍនភាេក្ៅត្វមាោក្រៀន។ ក្ោក Knight (1993) បានរកក្ឃើញថា ការស្ររួរេិនិរយក៏

ស្ររូវបានក្រសុំក្ៅថាារបាយការណ៍បដស្រមបស្រមួលងវកិា ក្ លរឺក្ៅក្លើេើមួយដខក្ៅមួយដខ ការចុំណាយាក់

ដសតង (និងចុំណូល) ស្ររូវបានក្ស្របៀបក្ធ្ៀបាមួយនឹងការចុំណាយងវកិា (ចុំណូល) ក្ហើយការដស្របស្របួលណា

មួយស្ររូវដរស្ររូវបានកុំណរ់ ក្សញើបអក្ងករ និងេនយល់ ក្ែើមបើក្ ៀសវាងក្លើសការចុំណាយ។ ការស្ររួរេិនិរយងវកិា
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ក្ស្របៀបក្ធ្ៀបការចុំណាយាក់ដសតងក្ធ្ៀបនឹងការបា៉ា ន់ស្របមាណ។ ែូក្ចនេះ ការស្ររប់ស្ររងក្លើការចុំណាយស្ររូវដរ

បក្ងកើរក្ ើង ក្ែើមបើធានាថាងវកិាដែលបានដបងដចករឺស្រសបត្វមរបាយការណ៍ងវកិាដែលមានការអនញញ្ជា រ 

Vashist (2008) ក្នេះអាចស្ររូវបានក្ធ្វើត្វមរយៈការករ់ស្រត្វការអនញវរតាក់ដសតង និងការ ត្ល់មរិដកលមអាស្របចាុំ

ដែលអនញញ្ជា រឱ្យមានការស្ររួរេិនិរយាបនតបនាទ ប់។ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  90 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  91 
 

ជំពូរ៥៖ ក្សចរាីសននិដាា ន នងិសណូំ្មពរ 

 ក្ស្រកាយេើបានសិកាស្រាវស្រាវ និងសក្ងករក្ៅត្វមាោក្រៀនក្លើស្របធានបទ «ាា នភាេដនការ

ស្ររប់ស្ររងងវកិា ក្ៅាោមធ្យមសិកាបឋមភូ្មិកនញងស្រសុកសុំក្រាង ក្ខរតត្វដកវ» អនកសិកាស្រាវស្រាវបានក្ធ្វើ

ក្សចកដើសននិោឋ នារមួបានថា ាា នភាេដនការស្ររប់ស្ររងងវកិា ក្ៅាោមធ្យមសិកាបឋមភូ្មិកនញងស្រសុក

សុំក្រាង ក្ខរតត្វដកវក្ៅមានកស្រមិរក្ៅក្ ើយ ក្លើការក្រៀបចុំ ឬការក្ស្រគ្មងដ្នការ ការអនញវរដ និងការេិនិរយ

ត្វមោនវាយរដមលេើស្ររប់ភារើ ក់េ័នធ។ ក្ហរញែូក្ចនេះក្ហើយបានាអនកសិកាស្រាវស្រាវកុំណរ់យកស្របធាន

បទសដើេើ« ការស្ររប់ស្ររងងវកិា ក្ៅកស្រមិរមធ្យមសិកាបឋមភូ្មិកនញងស្រសុកសុំក្រាង ក្ខរតត្វដកវ» មកក្ធ្វើការ

សិកាស្រាវស្រាវ កនញងក្គ្មលបុំណង(១) ក្វវងយល់េើាា នភាេដនការស្ររប់ស្ររងងវកិាក្ៅកស្រមិរមធ្យម

សិកាបឋមភូ្មិ (២) ដសវងយល់េើបញ្ជា ស្របវមទក់ទងនឹងការស្ររប់ស្ររងងវកិាក្ៅកនញងាោបឋមសិកា

បឋមភូ្មិ (៣) កុំណរ់នូវសកមមភាេមួយចុំនួនក្ែើមបើក្ោេះស្រាយ កនញងការក្លើកកមពស់ការស្ររប់ស្ររងងវកិា 

មានរមាល ភាេ និងរណក្នយយភាេ។ ការចូលរមួវរគបុំប៉ានសដើេើការស្ររប់ស្ររងងវកិា របស់ាោអនញវទិាល័យ

ទុំងស្របាុំេើរបានលទធ្លអនកសិកាស្រាវស្រាវបានបង្ហា ញសាិរកនញងកស្រមិរយល់ស្រសប ប៉ាញដនដស្ររប់ភារើ ក់េ័នធ

មិនទទួលបានការបណដញ េះបណាដ លទុំងអស់គ្មន ក្ទ ។ ាក់ដសដងទទួលបានដរ រណៈស្ររប់ស្ររង និងបញរគលិក

រែឋបាលមាន ក់ៗប៉ាញក្ណាណ េះ ដែលក្ធ្វើឱ្យែុំក្ណើ រការដនការស្ររប់ស្ររងងវកិាក្ៅត្វមាោក្រៀនមានការចូលរមួដរ 

រណៈស្ររប់ស្ររង និងបញរគលិករែឋបាល។  ក្ហរញែូចក្នេះខាងថាន ក់ក្លើ ួយសស្រមួល ឱ្យស្ររប់សមាសភាេ ក់េ័នធ

ទក់ទងនឹងការស្ររប់ស្ររងងវកិាបានចូលរមួបុំប៉ាន ក្ែើមបើបក្ងកើនការស្ររប់ស្ររងងវកិាឱ្យកាន់ដរមានរមាល ភាេ។ ចុំក្ េះ

ការក្រៀបចុំដ្នការ ក្ោយារស្ររូបក្ស្រងៀន និងភារើ ក់េ័នធ មិនទទួលបានការបុំប៉ានក្ទើបក្ធ្វើឱ្យេួកគ្មរ់បាន

យល់ែឹងេើរួនាទើរបស់ខលួនកនញងការចូលរមួចុំដណកកនញងការស្ររប់ស្ររងងវកិា។ មានការភាន់ស្រច ុំថាវាមិនដមន

ារួនាទើគ្មរ់ដែលស្ររូវមកែឹងលឺក្រឿងងវកិាាោក្រៀន។ ក្ោយារស្រកសួងមិនសូវមានកញ្ច ប់ងវកិាកនញងការ

បុំប៉ានបានស្ររប់ភារើ ក់េ័នធ ក្ទើបសញុំឱ្យខាងាោក្រៀនយកក្ៅ្សេវ្ាយកិចចការក្នេះបនដ ក្ែើមបើបានយល់

ែឹងទុំងអស់គ្មន  នឹងក្ែើមបើាោក្រៀនែុំក្ណើ រការលអ មិនមានការស្របកាន់បកសេួក។ ការស្ររប់ស្ររងងវកិា ក្ៅ
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ត្វមអនញវទិាល័យទុំងស្របាុំេើររណៈស្ររប់ស្ររងស្ររូវមានចុំក្ណេះែឹងដ ន្កហរិញ្ាវរាញ ចារ់ដចងបញរគលិកត្វមរួ

នាទើ មិនក្កាដ បកាដ ប់ការង្ហរដរមាន ក់ឯង។ ចុំក្ េះងវកិាក្ស្រកាយក្បើេើធ្នាគ្មរ រួរមានក្ហរញ្ាិកមាន ក់សស្រមាប់កាន់

ទញកោក់ដងរកា និងករ់ស្រត្វចុំណូលចុំណាយ ាោក្រៀន ក្ចៀសវាងរណៈស្ររប់ស្ររងដរមាន ក់ឯងាអនក

ចារ់ដចងដរមាន ក់ឯង។ ការអនញវរដងវកិា ការចុំណាយក្្សងមានឯការភ្សដញត្វងចាស់ោស់ ក្ហើយរកាទញកបាន

ស្ររឹមស្ររូវក្ៅត្វមកិចចការរែឋបាលាោក្រៀន។ បង់ស្របាក់ដែលរកបានក្ស្រៅត្វមរយៈសបបញរ ន សហរមន៍ ឬត្វម 

រយៈកមមវធិ្ើក្្សងៗែូចា បញណយដក  ការដរអង្ហគ ស ភាសញើម៉ាូរូកង់ ឬដងលលក់របស់របរដែលសិសស្លិរបាន

ចូលកនញងធ្នាគ្មរក្ទ។ ាោរួរក្រៀបចុំការ ការស្ររួរេិនិរយ និងវាយរដមលងវកិា ងវកិារបស់ាោបដនាមក្ទៀរ

ក្ស្រ េះរបាយការណ៍ខលេះមានដរាឯការស្រកោស ក្ហើយការអនញវរតាក់ដសតងរបស់វារឺអាង៌កុំបាុំង ក្ហើយ

ស្រទេយសមបរតិរបស់ាោស្ររូវបានរកាទញកក្ៅកនញងការោិល័យនាយក ឬនាយកិារង មិនបានោក់កនញងឃ្លល ុំង

ក្ោយមានអនកទទួលបនទញកចាស់ោស់ ក្ហើយងវកិាក្ទៀរក្ារ ក្ៅត្វមាោក្រៀនក្ៅដរមិនទន់មាន

ក្ហរញ្ាិកាចារ់ដចងក្ៅក្ ើយ មានន័យថារណៈស្ររប់ស្ររងាអនកចារ់ដចង កាន់ងវកិា និងចាយត្វមរស្រមូវ

ការមិនត្វមកូែ សកមមភាេ ឬសកមមភាេរងក្ទ។ ការទញកោក់ឯការមានភាេមិនចាស់ោស់ មិនបាន

ោក់ត្វមស្រកូណូស្ររឹមស្ររូវ។ ាោរួរក្រៀបចុំចារ់ដចងឱ្យមានការស្ររប់ស្ររងងវកិាក្នេះឱ្យមានភាេរងឹមាុំបដនាម

ក្ទៀរ។ 

 ក្ោងត្វមលទធ្លរកក្ឃើញ អនកសិកាស្រាវស្រាវសូមក្លើកក្ ើងនូវសុំណូមេរមួយចុំនួន ែល់ភារើ

 ក់េ័នធ ក្ែើមបើរមួចុំដណកកនញងការស្ររប់ស្ររងងវកិាក្នេះឱ្យបានក្ស្រចើនក្ ើងក្ែើមបើាស្របក្ោ ន៍លទធ្លសិកា

របស់សិសស និងបងកភាេទញកចិរតកាន់ដរខាល ុំងែល់ភារើ ក់េ័នធទុំងអស់រឺ សូមឱ្យ៖ 

• ក្រសងួអប់រ ំយវុជន និងរីឡា  

o ដ្ល់វរគបុំប៉ានក្លើការស្ររប់ស្ររងងវកិាបដនាមក្ទៀរ។ 

o បក្ងកើរកញ្ច ប់ងវកិាទមាល ក់ែល់អនញវទិាល័យបដនាមក្ទៀរក្លើសកមមភាេ ការដកលមអបរាិា ន និងទើធាល ក

មានដ ក្ែើមបើក្ ល្ើយរបក្ៅនឹងរស្រមូវការាក់ដសដង  
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o បក្ងកើរយនដការស្ររួរេិនិរយ និងត្វមោនឱ្យបានហមរ់ចរ់ និងចាស់ោស់ក្ៅក្លើការក្ស្របើស្របាស់ងវកិា

ាោក្រៀន 

• ស្ថលាក្រៀន 

o ក្រៀបចុំរចនាសមព័នធរណៈកមមការស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន ឱ្យបានចាស់ោស់ និងមានែុំក្ណើ រការេិរស្របាកែ

(ចូលរមួក្រៀបចុំ អនញវរដដ្នការសកមមភាេ និងការស្ររប់ស្ររងងវកិា) និងចូលរមួេើភារើ ក់េ័នធ។ 

o សូមឱ្យត្វមាោក្រៀនក្ហរញ្ាិក ាអនកទញកោក់ ក្រៀបចុំ ចារ់ដចងងវកិា កនញងទូរដែកមានក្ាស្ររឹមស្ររូវ 

o  ការចុំណាយសូមក្មើលត្វមសកមមភាេចុំណាយត្វមស្ររើមាសនើមួយ  ៗកនញងក្សៀវក្ៅដណនាុំអុំេើSOF 

• អនរសរិាក្ស្ថវក្ជាវបនា 

o សូមឱ្យមានការសិកាបដនាមក្ទៀរក្លើការស្ររប់ស្ររងងវកិាក្ៅត្វមាោនានាកនញងស្របក្ទសកមពញា។ 
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ឧបសមព័នធ 

ឧបសមព័ន១៖ រក្មងសណួំ្រសក្មាប់រណ្ៈក្រប់ក្រង 

នាងខ្ញុំក្ ម្ េះ េញធ្ សញភ័្ស្រក ានិសសរិថាន ក់បរញិ្ជា បស្ររាន់ខពស់ដ ន្កស្ររប់ស្ររងអប់រ ុំ  ុំនាន់ទើ៩ ក្ៅ
វទិាាា នារិអប់រ ុំ កុំេញងចញេះស្របមូលទិននន័យក្ែើមបើសរក្សរនិក្កេបបទបញ្ច ប់ថាន ក់បរញិ្ជា បស្ររាន់ខពស់។ 
ស្របធានបទស្រាវរបស់នាងខ្ញ ុំសដើេើ«ការស្ររប់ស្ររងងវកិា ក្ៅាោមធ្យមសិកាបឋមភូ្មិកនញងស្រសកុសុំក្រាង 
ក្ខរតត្វដកវ» ។ 

 ក្គ្មលបុំណងដនកស្រមងសុំណួរក្នេះ រឺក្ែើមបើដសវងយល់េើាា នភាេដនការស្ររប់ស្ររងងវកិា បញ្ជា
ស្របវមកនញងការស្ររប់ស្ររងងវកិា និងែុំក្ណាេះស្រាយក្ែើមបើក្លើកកមពស់ែល់ែុំក្ណើ រការដនការស្ររប់ស្ររងងវកិា
ក្ៅាោមធ្យមសិកាបឋមភូ្មិកនញងស្រសុកសុំក្រាងក្ខរតត្វដកវ។ ទិននន័យស្របមូលបានេើ ក្ោក ក្ោកស្រសើ
ដែល ារណៈស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន មានក្គ្មលបុំណងយកក្ៅក្ស្របើស្របាស់កនញងការសិកាស្រាវស្រាវ ក្ែើមបើ
ទទួលបានេ័រ៌មានាក់ោក់យកមកវភិារក្ ល្ើយរបក្ៅស្របធានបទខាងក្លើ។ 

 ទិននន័យដែលស្របមូលបានក្នេះ រឺក្ស្របើសស្រមាប់ដរការសិកាស្រាវស្រាវក្នេះដរប៉ាញក្ណាណ េះ។ កនញងន័យក្នេះ
សូមក្ោក ក្ោកស្រសើក្មត្វដ  ួយ ដ្ល់េ័រ៌មានេិរាក់ដសដង ក្ែើមបើឱ្យនាងខ្ញ ុំអាចទទួលបានទិននន័យ និង
ក្ហរញ្លស្ររប់ស្រគ្មន់ត្វមដបបវទិាាន្រសដ ក្ែើមបើទញអុំណេះអុំណាងយកមកសិកា បកស្រាយក្ៅក្លើការ
សរក្សរនិក្កេបបទកនញងការសិកា។ 

នាងខ្ញុំសូមដងលងអុំណររញណោ៉ា ងស្រាលក្ស្រៅចុំក្ េះការចូលរមួរបស់ក្ោក ក្ោកស្រសើ។  

ស្របសិនក្បើក្ោក ក្ោកស្រសើមានចមៃល់ទក់ទងនឹងការបុំក្េញកស្រមងសុំណួរក្នេះ សូមក្មត្វដ  ួយ
ទក់ទងមកក្លខទូរស័េទ ឬ ក្រក្លស្រកាមរបស់នាងខ្ញ ុំ៖010 764 553។ 

កននរទ្យី១៖ ពត័៌មានទ្យូក្ៅ 

ការដណនាុំ៖ សូមក្ោក ក្ោកស្រសើក្ ល្ើយសុំណួរ និងរូសសញ្ជា (✓)កនញងស្របអប់នើមួយៗខាងក្ស្រកាមក្ៅត្វម
ាា នភាេាក់ដសដងែូចខាងក្ស្រកាម៖ 

១. បក្ស្រមើការង្ហរក្ៅអនញវទិាល័យ៖.................................................................ឃញុំ៖.......................
ស្រសុក៖....................ក្ខរត៖.......................................................................... 

២. បទេិក្ាធ្ន៍ការង្ហរកនញងវសិ័យអប់រ ុំ៖ 
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ក.១ែល់៥ឆ្ន ុំ  ខ.៦ ក្ៅ១០ឆ្ន ុំ   រ.១១ ក្ៅ១៥ឆ្ន ុំ  ឃ.ក្លើសេើ១៥ឆ្ន ុំ 

៣. បទេិក្ាធ្ន៍ារណៈស្ររប់ស្ររង៖  

ក.១ ក្ៅ៥ឆ្ន ុំ   ខ.៦ ក្ៅ១០ឆ្ន ុំ   រ.១១ក្ៅ១៥ឆ្ន ុំ    ឃ.ក្លើសេើ១៥ឆ្ន ុំ 

៤. ក្ភ្ទ៖    ក. ស្របុស  ខ. ស្រសើ 

៥. អាយញ៖    

ក. រិចាង៣០ឆ្ន ុំ   ខ. ៣០ ក្ៅ៤០ ឆ្ន ុំ រ. ៤១ ក្ៅ ៥០ ឆ្ន ុំ ឃ. ក្ស្រចើនាង ៥០ ឆ្ន ុំ 

៦. រួនាទើបចចញបបនន៖ ក. នាយក ខ. នាយករង  រ.នាយកិា ឃ.នាយកិារង   

៧. មញនទទួលបានរួនាទើបចចញបបនន ក្រើក្ោក ក្ោកស្រសើបាន ល្ងការ់រួនាទើអវើខលេះ? 

…………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………… 

៨. សញ្ជា បស្ររទទួលបានចញងក្ស្រកាយ៖ ក. ក្ស្រកាមបរញិ្ជា បស្ររ      ខ. បរញិ្ជា បស្ររ   

                                                 រ. អនញបណឌិ រ                      ឃ. បណឌិ រ 

៩. ក្រើក្ោក ក្ោកស្រសើធាល ប់បានទទួលការបុំប៉ាន េើការស្ររប់ស្ររងងវកិាដែរឬក្ទ? 

ក.ធាល ប់ ខ.មិនធាល ប់ 

ស្របសិនក្បើក្ោក ក្ោកស្រសើក្ស្រ ើសក្រ ើសចក្មលើយ “ក.ធាល ប់” សូមបនតក្ៅសុំណួរទើ១០ និង១១ 

១០. ក្រើាា ប័នណាដែលក្រៀបចុំវរគបុំប៉ាន? 

 ក. ស្រកសួងអយក   ខ.មនទើរអយក រ. ការ.ិអយក ឃ.ក្្សងៗ............................ 

១១. ក្រើក្ោក ក្ោកស្រសើទទួលបានការបុំប៉ានប៉ាញនាម នែង? ក្ហើយមតងៗរយៈក្េលប៉ាញនាម ន? 

......................................................................................................................................................... 
កននរទ្យី២ ៖ ការក្រប់ក្រងថវកិា 

២.១. សូមរូសសញ្ជា   ក្ៅកនញងស្របអប់ខាងក្ស្រកាមសស្រមាប់ចក្មលើយដែលបង្ហា ញេើការអនញវរតាក់ដសតងរបស់
ក្ោក ក្ោកស្រសើ 
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១. ក្រើាោក្ោក ក្ោកស្រសើមានក្រៀបចុំដ្នការែូចខាងក្ស្រកាមដែរ ឬក្ទ? 

▪ ដ្នការយញទធាន្រសដអភិ្វឌ្ឍន៍ាោក្រៀន៖ ក.មាន  ខ.គ្មម ន 
▪ ដ្នការយញទធាន្រសដងវកិា៖  ក.មាន  ខ.គ្មម ន 
▪ ដ្នការងវកិាស្របចាុំឆ្ន ុំ៖   ក.មាន  ខ.គ្មម ន 
▪ ដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំ៖   ក.មាន  ខ.គ្មម ន 

២. ក្រើការក្រៀបចុំដ្នការទុំងក្នេះ(ដ្នការដែលក្ោក ក្ោកស្រសើបានរូស✓)មានការចូលរមួេើនរណា
ខលេះ? 

ក. មានដររណៈស្ររប់ស្ររង(នាយក ឬ នាយកិា និង នាយក ឬ នាយករង) ប៉ាញក្ណាណ េះ 

ខ. មានរណៈស្ររប់ស្ររង និង បញរគលិករែឋបាល(ក្លខា ឬ រណក្នយយ ឬ ក្ហរញ្ាិក)   

រ. មានរណៈស្ររប់ស្ររង បញរគលិករែឋបាល និង រុំណាងស្ររូ  

ឃ. មានរណៈស្ររប់ស្ររង បញរគលិករែឋបាល និង ក្ោកស្ររូ អនកស្ររូទុំងអស់  

ង. មានរណៈស្ររប់ស្ររង បញរគលិករែឋបាល ក្ោកស្ររូ អនកស្ររូទុំងអស់ និងអនក ក់េ័នធក្្សងៗក្ទៀរ  

៣. ក្រើអនកណាាអនករកាទញកងវកិាាោ ក្ោក ក្ោកស្រសើក្េលក្បើកេើធ្នាគ្មរមក? 

ក. ងវកិាាោ ក្ោក ក្ោកស្រសើក្េលក្បើកេើធ្នាគ្មរមក ស្ររូវបានក្ហរញ្ាិកាអនករកាទញក 

ខ. ងវកិាាោ ក្ោក ក្ោកស្រសើក្េលក្បើកេើធ្នាគ្មរមក ស្ររូវបានរណក្នយយាអនករកាទញក 

រ. ងវកិាាោ ក្េលក្បើកេើធ្នាគ្មរមក ស្ររូវបានរណៈស្ររប់ស្ររងាអនករកាទញក 

២.២. សូមរូសសញ្ជា   ក្ៅកនញងស្របអប់កនញងត្វរាងខាងក្ស្រកាមសស្រមាប់ចក្មលើយដែលបង្ហា ញេើការអនញវរតាក់
ដសតងរបស់ក្ោក ក្ោកស្រសើ 

ចុំណញ ចខាងក្ស្រកាមក្នេះ សូមក្ោក ក្ោកស្រសើក្ ល្ើយនឹងកស្រមងសុំណួរ ក្ោយរូសក្ៅត្វមការអនញវរត
ាក់ដសតងរបស់ក្ោក ក្ោកស្រសើកនលងមក។ 

* សមាគ ល់* កស្រមិរដនការយល់ស្រសប៖ 

១ = មិនយល់ស្រសបទល់ដរក្ាេះ(Strongly Disagree) 
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២ = មិនយល់ស្រសប(Disagree)  
៣ = យល់ស្រសបខលេះ(Neutral)  
៤ = យល់ស្រសប(Agree)  
៥ = យល់ស្រសបខាល ុំង(Strongly Agree) 
៦= មិនែឹង (Don’t know) 

ល.រ បរោិយ 
កស្រមិរ  

១ ២ ៣ ៤ ៥ ៦ 

 ២.៣ ការក្រៀបចំកននការថវិកា       

ដ ន្កទើ២.៣.១ ៖ ការក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតសិ្របចាុំឆ្ន ុំ       

១ ការក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំរបស់ក្ោក ក្ោកស្រសើអនញវរតក្ៅ
ត្វមការដណនាុំរបស់ថាន ក់ក្លើ(ទស្រមង់ដ្នការ) 

      

២ 
ការក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំរបស់ក្ោក ក្ោកស្រសើដ អ្ក ក្ៅ
ត្វមាា នភាេរបស់ាោមិនចមលងេើាោក្្សង(យញទធាន្រសដ 
សកមមភាេ) 

      

៣ ការក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំរបស់ក្ោក ក្ោកស្រសើដ អ្កក្ៅក្លើ
ស្របភ្េធ្នធានងវកិាសស្រមាប់អនញវរតសកមមភាេចាស់ោស់ 

      

៤ រណៈស្ររប់ស្ររងមានការក្លើកទឹកចិរតែល់ភារើ ក់េ័នធទុំងអស់កនញង
ការចូលរមួក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំាក្រៀងរាល់ឆ្ន ុំ 

      

២.៤ ការអនុវតតថវិកា       

   ដ ន្កទើ ២.៤.១ ការស្ររប់ស្ររងចុំណូល 
 

      

១ ាោក្ោក ក្ោកស្រសើបានទទួលងវកិារែឋបានាច់ស្របាក់ត្វម
ដ្នការដែលបានក្ស្រគ្មងទញកកនញងដ្នការ  

      

២ ាោក្ោក ក្ោកស្រសើបានទទួលងវកិារែឋទន់ក្េលក្វោ        

៣ មនទើរ ឬ ការោិល័យអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាស្រសុក មានការ ូនែុំណឹង
េើ អុំេើងវកិាទន់ក្េល 
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៤ ាោក្ោក ក្ោកស្រសើបានរកាឯការគ្មុំស្រទងវកិារែឋបានោ៉ា ងលអ       

៥ សហរមន៍បាន ត្ល់ងវកិាកនញងការ ួយាោក្រៀន        

៦ សបបញរស នបាន ត្ល់ងវកិាកនញងការ ួយាោក្រៀន        

៧ ក្ោក ក្ោកស្រសើបានក្រៀបចុំបង្ហក ន់ដែ ឬលិខិរដងលងអុំណររញណ ូន
អនកបង់ស្របាក់(ដែរូ សហរមន៍ ឬ សបបញរស ន)  

      

៨ ាោក្ោក ក្ោកស្រសើបានបង់ាច់ស្របាក់(ងវកិាសហរមន៍)ា
ស្របាក់ក្រៀលចូលរណនើធ្នាគ្មរ 

      

៩ ាោក្ោក ក្ោកស្រសើ មានចុំណូលេើស្របភ្េក្្សងៗែូចា៖ការបង់
ស្របាក់ភាសញើ  ួលរូបលក់ែូរឬ ួលក្្សងៗ ការសដមដងសិលបេះ 

      

១០ ក្ោក ក្ោកស្រសើបានបង់ាច់ស្របាក់(េើស្របភ្េក្្សងៗ)ាស្របាក់ក្រៀល
ចូលរណនើធ្នាគ្មរាោ 

      

១១ 

ការែកាច់ស្របាក់េើធ្នាគ្មរយកមករកាទញកក្ៅក្បឡា ក្ោយមាន
ការក្រៀបចុំសុំក្ណើ សញុំែកស្របាក់ ការក្រៀបចុំមូលបបទនបស្ររ និងស្របាប់េើ
ចុំនួនទឹកស្របាក់ដែលបានែកេើធ្នាគ្មរស្របាប់ែល់ភារើ ក់េ័នធបាន
ចាស់ោស់ 

      

១២ 
ឯការស្របរិបរតិចុំណូល មានមូលបបទនប័ស្ររ ប័ណណចុំណូល និង
សុំក្ណើ ែកស្របាក់ស្ររឹមស្ររូវ 

      

១៣ 
ការេិនិរយប័ណណចុំណូលក្ធ្វើក្ោយកញុំេយូទ័រ និងឯការគ្មុំស្រទ (មូលបប
ទនប័ស្ររ ឬ ប័ណណែកាច់ស្របាក់ និង លិខិរក្សនើសញុំែកាច់ស្របាក់)
មានស្ររឹមស្ររូវ 

      

ដ ន្កទើ ២.៤.២ ការស្ររប់ស្ររងចុំណាយ       

១ 
ការទិញសមាា រៈទុំនិញ ក្សវា និងសុំណង់ មានកនញងដ្នការស្របរិបរតិ
ស្របចាុំឆ្ន ុំ 

      

២ 
ការទិញសមាា រៈទុំនិញ ក្សវា និងសុំណង់ មានកនញងដ្នការងវកិា
ស្របចាុំឆ្ន ុំ 
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៣ 
ការទិញសមាា រៈទុំនិញ ក្សវា និងសុំណង់ មានសុំក្ណើ សញុំចុំណាយ 
មានវកិកយបស្ររ មានប័ណណចុំណាយ មានចញេះហរាក្លខាស្ររឹមស្ររូវ 

      

៤ 
ការចុំណាយសស្រមាប់ស្រប ញុំមានក្ស្រគ្មងកនញងដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំ 
និងមានរក្បៀបវារៈចាស់ោស់ 

      

៥ 
ការចុំណាយសស្រមាប់ស្រប ញុំ មានសុំក្ណើ សញុំចុំណាយ(មានចុំណារស្ររឹម
ស្ររូវត្វមលុំោប់េើក្ហរញ្ាិករហូរែល់នាយកាោ) មានវកិកយបស្ររ 
មានបញ្ា ើវរតមាន និងកុំណរ់ក្ហរញ ឬរបាយការណ៍ចាស់ោស់ 

      

៦ 
ការចុំណាយក្្សងៗបាន ត្ល់របាយការណ៍ចុំណាយ ូនសហរមន៍
ដែលាអនក ត្ល់ ុំនួយ 

      

៧ 
រណៈស្ររប់ស្ររងបានឱ្យសហរមន៍ ឬអនក ក់េ័នធចូលរមួកនញងការអនញ
វរតចុំណាយក្្សងៗ 

      

ដ ន្កទើ ២.៤.៣ ការករ់ស្រត្វ(កិចចបញ្ា ិការណក្នយយត្វមស្របេ័នធកញុំេយូទ័រ)
EXCEL SOFT MANAGEMENT 

      

១ 
ស្របេ័នធករ់ស្រត្វត្វមកញុំេយូទ័រ( REPORT SCHOOL) មានរកាFile ទញក
បានស្ររឹមស្ររូវកនញងកញុំេយូទ័រ 

      

២ បានករ់ស្រត្វស្របរិបរតិការហរិញ្ាវរាញត្វមស្របេ័នធកញុំេយូទ័របានស្ររឹមស្ររូវ       

៣ 
បានករ់ស្រត្វត្វមស្របរិបរតិការក្កើរក្ ើង(ករ់ាស្របចាុំ ាសបាដ ហ៍ ា
ក្រៀងរាល់ចញងដខ ឬមួយស្ររើមាសករ់មដង)បានស្ររឹមស្ររូវ 

      

៤ 
បានបិទបញ្ា ើត្វមោនាច់ស្របាក់ និងបញ្ា ើក្បឡាាក្រៀងរាល់ចញងដខ
នើមួយៗ 

      

៥ 
បានករ់ស្រត្វ និងក្បាេះេញមពបញ្ា ិកាហរិញ្ាកិចច(បញ្ា ើត្វមោនាច់ស្របាក់
កនញងធ្នាគ្មរ ប័ណណចុំណូល ប័ណណចុំណាយ និងបញ្ា ើក្បឡា)េើស្របេ័នធ
កញុំេយូទ័រ ក្ោយមានចញេះហរាក្លខាស្ររឹមស្ររូវ 
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៦ 
បានករ់ស្រត្វ និងក្បាេះេញមពបញ្ា ិកាសមាា រ(ប័ណណបញ្ាូ លសមាា រទុំនិញ ប័
ណណបក្ញ្ចញសមាា រទុំនិញ និងបញ្ា ើវភិារសមាា រទុំនិញ)េើស្របេ័នធកញុំេយូទ័
រ ក្ោយមានចញេះហរាក្លខាស្ររឹមស្ររូវ 

      

ដ ន្កទើ ២.៤.៤ របាយការណ៍ និងការស្ររប់ស្ររងឯការ       

១ 
បានក្បាេះេញមារបាយការណ៍ហរិញ្ាវរាញែូចា៖ របាយការណ៍ ២.១ក 
២.១.ខ ៣.១ េើកនញងស្របេ័នធកញុំេយូទ័រក្ោយមានចញេះហរាក្លខាស្ររឹមស្ររូវ 

      

២ 
បានក្រៀបចុំរបាយការណ៍វឌ្ឍនភាេស្របចាុំស្ររើមាស ស្របចាុ្ំ មាស ក្ោយ
មានចញេះហរាក្លខាស្ររឹមស្ររូវ 

      

៣ 
មានរបាយការណ៍សមិទធកមមាស្របចាុំស្ររើមាស ្មាស និងស្របចាុំឆ្ន ុំា
និចច 

      

៤ 
មានរមាល ភាេេ័រ៌មានហរិញ្ាវរាញក្ោយមានរបាយការណ៍បចចញបបននភាេ
េ័រ៌មានហរិញ្ាវរាញ ឬ បានបិទ្ាយក្ៅទើាធារៈណាក្រៀងរាល់ស្ររើ
មាស 

      

៥ 
បានបញ្ាូ នរបាយការណ៍ហរិញ្ាវរាញា (SOFT)និង ា(HARD) ក្ៅ
ការោិល័យអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាដនរែឋបាលស្រសុកបានទន់ក្េល
ក្វោ 

      

៦ 
ការរកាទញកឯការាស្រកុមក្ោយោក់កនញងស្រកូណូ៣សស្រមាប់ោក់ឯក
ារែូចា បក្ចចកក្ទស ហរិញ្ាវរាញ និងរបាយការណ៍ ឬ ក្រៀបចុំត្វម
លុំោប់ក្លខ និងកាលបរកិ្ចឆទ ឬ បានក្សគនទញកកនញងស្របេ័នធកញុំេយូទ័រ 

      

៧ 
សញវរាិភាេឯការក្ហរញ្ាិកអនករកាទញក ក្ោយក្រៀបចុំទញកោក់កនញងទូ
ឯការ និង រកាទញកកនញងទើចារ់ការ ឬ កនញងបនទប់មានចាក់ក្ារស្ររឹម
ស្ររូវ។ 

      

៨ 
កិចចបញ្ា ិការណក្នយយសមាា រៈ៖ប័ណណបញ្ចូ លសមាា រទុំនិញ ប័ណណ
បក្ញ្ចញសមាា រទុំនិញ និងបញ្ា ើវភិារសមាា រទុំនិញ ចញេះបានក្ទៀងទរ់ 
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២.៥ ការក្តួតពនិិតយ នងិវាយតនមៃថវិកា       

១ រណៈស្ររប់ស្ររងមានដ្នការអធិ្ការកិចចក្លើការចុំណាយស្ររឹមស្ររូវ       

២ 
រណៈស្ររប់ស្ររងបានក្ធ្វើអធិ្ការកិចចក្លើការចុំណាយសក្ស្រមចត្វម
ដ្នការ 

      

៣ 
មានរបាយការណ៍អធិ្ការកិចចក្លើការចុំណាយស្ររប់ក្េលចញេះអធិ្ការ
កិចច 

      

៤ បានរកក្ឃើញកុំហញសដនការចុំណាយ(ក្ោយក្ចរនា និងហានិភ័្យ)       

៥ 
ការចូលរមួ៖ មានការស្រប ញុំ៣ែង ឬក្ស្រចើនាងក្នេះ ាមួយស្ររូ មាត្វ
បិត្វ និងរណៈកមមការស្ររប់ស្ររងាោក្រៀនក្ោយមាននិោយេើការ
ចុំណាយ 

      

៦ 
សហរមន៍បានចូលរមួស្ររួរេិនិរយលទធ្លអនញវរតងវកិាក្ៅត្វមលទធ
្លដនការអនញរតសកមមភាេនើមួយៗរាយការណ៍ ូនអនក ក់េ័នធ 
ស្របចាុំស្ររើមាសនើមួយៗ 

      

៧ 
រណៈស្ររប់ស្ររងបង្ហា ញវឌ្ឍនភាេការង្ហរ និងសមិទធ្លាោក្រៀន
 ូនសហរមន៍ស្របចាុំស្ររើមាសនើមួយៗ 

      

៨ 
ាោទទួលបានការចញេះេិនិរយត្វមោន និងវាយរដមលេើការស្ររប់ស្ររង
ហរិញ្ាវរាញេើថាន ក់ស្រសុកោ៉ា ងរិចមដងកនញងមួយឆ្ន ុំ 

      

៩ 
ាោទទួលបានការចញេះេិនិរយត្វមោន និងវាយរដមលេើការស្ររប់ស្ររង
ហរិញ្ាវរាញេើថាន ក់មនទើរោ៉ា ងរិចមដងកនញងមួយឆ្ន ុំ 

      

១០ 
នាយកោឋ នហរិញ្ាវរាញដនស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា បានចញេះេិនិរយ
ត្វមោនការ និងវាយរដមលការអនញវរតងវកិារបស់ាោ  

      

មតិក្ោបលប់កនាមអពំី៖ 

១. បញ្ជា ស្របវម (ទក់ទងនឹងការស្ររប់ស្ររងងវកិា)៖ 
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............................................................................................................................................

............................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................  
២. ែុំក្ណាេះស្រាយ (ទក់ទងនឹងការស្ររប់ស្ររងងវកិា)៖ 

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................  
៣.សុំណូមេរ (ទក់ទងនឹងការស្ររប់ស្ររងងវកិា)៖ 

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................  

............................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................ 
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ឧបសមព័ន២៖ រក្មងសណួំ្រសក្មាប់បុរាលរិរ ាបាល 

នាងខ្ញុំក្ ម្ េះ េញធ្ សញភ័្ស្រក ានិសសរិថាន ក់បរញិ្ជា បស្ររាន់ខពស់ដ ន្កស្ររប់ស្ររងអប់រ ុំ  ុំនាន់ទើ៩ ក្ៅ
វទិាាា នារិអប់រ ុំ កុំេញងចញេះស្របមូលទិននន័យក្ែើមបើសរក្សរនិក្កេបបទបញ្ច ប់ថាន ក់បរញិ្ជា បស្ររាន់ខពស់។ 
ស្របធានបទស្រាវស្រាវរបស់នាងខ្ញ ុំសដើេើ«ការស្ររប់ស្ររងងវកិា ក្ៅាោមធ្យមសិកាបឋមភូ្មិកនញងស្រសកុ
សុំក្រាង ក្ខរតត្វដកវ» ។ 

 ក្គ្មលបុំណងដនកស្រមងសុំណួរក្នេះ រឺក្ែើមបើដសវងយល់េើាា នភាេដនការស្ររប់ស្ររងងវកិា បញ្ជា
ស្របវមកនញងការស្ររប់ស្ររងងវកិា និងែុំក្ណាេះស្រាយក្ែើមបើក្លើកកមពស់ែល់ែុំក្ណើ រការដនការស្ររប់ស្ររងងវកិា
ក្ៅាោមធ្យមសិកាបឋមភូ្មិកនញងស្រសុកសុំក្រាងក្ខរតត្វដកវ។ ទិននន័យស្របមូលបានេើក្ោកស្ររូ អនកស្ររូា
បញរគលិករែឋបាល មានក្គ្មលបុំណងយកក្ៅក្ស្របើស្របាស់កនញងការសិកាស្រាវស្រាវ ក្ែើមបើទទួលបានេ័រ៌មាន
ាក់ោក់យកមកសិកាវភិារក្ ល្ើយរបក្ៅស្របធានបទខាងក្លើ។ 

 ទិននន័យដែលស្របមូលបានក្នេះ រឺក្ស្របើសស្រមាប់ដរការសិកាស្រាវស្រាវក្នេះដរប៉ាញក្ណាណ េះ។ កនញងន័យក្នេះ
សូមក្ោក ក្ោកស្រសើក្មត្វដ  ួយ ដ្ល់េ័រ៌មានេិរាក់ដសដង ក្ែើមបើឱ្យនាងខ្ញ ុំអាចទទួលបានទិននន័យ និង
ក្ហរញ្លស្ររប់ស្រគ្មន់ត្វមដបបវទិាាន្រសដ ក្ែើមបើទញអុំណេះអុំណាងយកមកសិកា បកស្រាយក្ៅក្លើការ
សរក្សរនិក្កេបទកនញងការសិកា។ 

នាងខ្ញុំសូមដងលងអុំណររញណោ៉ា ងស្រាលក្ស្រៅចុំក្ េះការចូលរមួរបស់ក្ោក ក្ោកស្រសើ។  
ស្របសិនក្បើក្ោក ក្ោកស្រសើមានចមៃល់ទក់ទងនឹងការបុំក្េញកស្រមងសុំណួរក្នេះ សូមក្មត្វដ  ួយ

ទក់ទងមកក្លខទូរស័េទ ឬ ក្រក្លស្រកាមរបស់នាងខ្ញ ុំ៖010 764 553។ 
កននរទ្យី១៖ ពត័៌មានទ្យូក្ៅ 

ការដណនាុំ៖ សូមក្ោក ក្ោកស្រសើក្ ល្ើយសុំណួរ និងរូសសញ្ជា (✓)កនញងស្របអប់នើមួយៗខាងក្ស្រកាមក្ៅត្វម
ាា នភាេាក់ដសដងែូចខាងក្ស្រកាម៖ 

១. បក្ស្រមើការង្ហរក្ៅអនញវទិាល័យ៖.................................................................ឃញុំ៖.......................
ស្រសុក៖....................ក្ខរត៖.......................................................................... 

២. បទេិក្ាធ្ន៍ការង្ហរកនញងវសិ័យអប់រ ុំ៖ 

ក.១ែល់៥ឆ្ន ុំ  ខ.៦ ក្ៅ១០ឆ្ន ុំ   រ.១១ ក្ៅ១៥ឆ្ន ុំ  ឃ.ក្លើសេើ១៥ឆ្ន ុំ 

៣. បទេិក្ាធ្ន៍ាបញរគលិករែឋបាល៖  
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ក.១ ក្ៅ៥ឆ្ន ុំ   ខ.៦ ក្ៅ១០ឆ្ន ុំ   រ.១១ក្ៅ១៥ឆ្ន ុំ    ឃ.ក្លើសេើ១៥ឆ្ន ុំ 

៤. ក្ភ្ទ៖    ក. ស្របុស  ខ. ស្រសើ 

៥. អាយញ៖   

 ក. រិចាង៣០ឆ្ន ុំ   ខ. ៣០ ក្ៅ៤០ ឆ្ន ុំ រ.៤១ ក្ៅ ៥០ ឆ្ន ុំ ឃ. ក្ស្រចើនាង ៥០ ឆ្ន ុំ 

៦. រួនាទើបចចញបបនន៖  ក.ក្លខា   ខ.រណក្នយយ រ.ក្ហរញ្ាិក 

៧. មញនទទួលបានរួនាទើបចចញបបនន ក្រើក្ោក ក្ោកស្រសើបាន ល្ងការ់រួនាទើអវើខលេះ? 

…………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………… 

៨. សញ្ជា បស្ររទទួលបានចញងក្ស្រកាយ៖ ក. ក្ស្រកាមបរញិ្ជា បស្ររ      ខ. បរញិ្ជា បស្ររ   

                                                 រ. អនញបណឌិ រ                      ឃ. បណឌិ រ 

៩. ក្រើក្ោក ក្ោកស្រសើធាល ប់បានទទួលការបុំប៉ានេើការស្ររប់ស្ររងងវកិាដែរឬក្ទ? 

ក.ធាល ប់ ខ.មិនធាល ប់ 

ស្របសិនក្បើក្ោក ក្ោកស្រសើក្ស្រ ើសក្រ ើសចក្មលើយ “ក.ធាល ប់” សូមបនតក្ៅសុំណួរទើ១០ និង១១ 

១០. ក្រើាា ប័នណាដែលក្រៀបចុំវរគបុំប៉ាន? 

 ក. ស្រកសួងអយក   ខ.មនទើរអយក រ. ការ.ិអយក ឃ.ក្្សងៗ............................ 

១១. ក្រើក្ោក ក្ោកស្រសើទទួលបានការបុំប៉ានប៉ាញនាម នែង? ក្ហើយមតងៗរយៈក្េលប៉ាញនាម ន? 

............................................................................................................................................ 

កននរទ្យី២ ៖ ការក្រប់ក្រងថវកិា 

២.១. សូមរូសសញ្ជា   ក្ៅកនញងស្របអប់ខាងក្ស្រកាមសស្រមាប់ចក្មលើយដែលបង្ហា ញេើការអនញវរតាក់ដសតងរបស់
ក្ោក ក្ោកស្រសើ 

១. ក្រើាោក្ោកស្ររូ អនកស្ររូមានក្រៀបចុំដ្នការែូចខាងក្ស្រកាមដែរ ឬក្ទ? 
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▪ ដ្នការយញទធាន្រសដអភិ្វឌ្ឍន៍ាោក្រៀន៖ ក.មាន  ខ.គ្មម ន 
▪ ដ្នការយញទធាន្រសដងវកិា៖  ក.មាន  ខ.គ្មម ន 
▪ ដ្នការងវកិាស្របចាុំឆ្ន ុំ៖   ក.មាន  ខ.គ្មម ន 
▪ ដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំ៖   ក.មាន  ខ.គ្មម ន 

២. ក្រើការក្រៀបចុំដ្នការទុំងក្នេះ(ដ្នការដែលក្ោក ក្ោកស្រសើបានរូស✓)មានការចូលរមួេើនរណា
ខលេះ? 

ក. មានដររណៈស្ររប់ស្ររង(នាយក ឬ នាយកិា និង នាយក ឬ នាយករង) ប៉ាញក្ណាណ េះ 

ខ. មានរណៈស្ររប់ស្ររង និង បញរគលិករែឋបាល(ក្លខា ឬ រណក្នយយ ឬ ក្ហរញ្ាិក)   

រ. មានរណៈស្ររប់ស្ររង បញរគលិករែឋបាល និង រុំណាងស្ររូ  

ឃ. មានរណៈស្ររប់ស្ររង បញរគលិករែឋបាល និង ក្ោកស្ររូ អនកស្ររូទុំងអស់  

ង. មានរណៈស្ររប់ស្ររង បញរគលិករែឋបាល ក្ោកស្ររូ អនកស្ររូទុំងអស់ និងអនក ក់េ័នធក្្សងៗក្ទៀរ  

៣. ក្រើអនកណាាអនករកាទញកងវកិាាោ ក្ោកស្ររូ អនកស្ររូក្េលក្បើកេើធ្នាគ្មរមក? 

ក. ងវកិាាោ ក្ោកស្ររូ អនកស្ររូក្េលក្បើកេើធ្នាគ្មរមក ស្ររូវបានក្ហរញ្ាិកាអនករកាទញក 

ខ. ងវកិាាោ ក្ោកស្ររូ អនកស្ររូក្េលក្បើកេើធ្នាគ្មរមក ស្ររូវបានរណក្នយយាអនករកាទញក 

រ. ងវកិាាោ ក្េលក្បើកេើធ្នាគ្មរមក ស្ររូវបានរណៈស្ររប់ស្ររងាអនករកាទញក 

ឃ. មិនែឹងក្ទ  

២.២. សូមរូសសញ្ជា   ក្ៅកនញងស្របអប់កនញងត្វរាងខាងក្ស្រកាមសស្រមាប់ចក្មលើយដែលបង្ហា ញេើការអនញវរតាក់
ដសតងរបស់ក្ោក ក្ោកស្រសើ 

ចុំណញ ចខាងក្ស្រកាមក្នេះ សូមក្ោកស្ររូ អនកស្ររូក្ ល្ើយនឹងកស្រមងសុំណួរ ក្ោយរូស ក្ៅត្វមការយល់ស្រសប
របស់ក្ោក ក្ោកស្រសើ។ 

* សមាគ ល់* កស្រមិរដនការយល់ស្រសប៖ 

១ =  មិនយល់ស្រសបទល់ដរក្ាេះ(Strongly Disagree) 
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២ = មិនយល់ស្រសប(Disagree)  
៣ = យល់ស្រសបខលេះ(Neutral)  
៤ = យល់ស្រសប(Agree)  
៥ = យល់ស្រសបខាល ុំង(Strongly Agree) 
៦= មិនែឹង (Don’t know) 

ល.រ បរោិយ 
កស្រមិរ  

១ ២ ៣ ៤ ៥ ៦ 

២.៣ ការក្រៀបចំកននការថវិកា       

ដ ន្កទើ២.៣.១ ៖ ការក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតសិ្របចាុំឆ្ន ុំ       

១ ក្ោក ឬ ក្ោកស្រសើបានចូលរមួកនញងការក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំ
ឆ្ន ុំ 

      

២ ការក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំរបស់ាោអនញវរតក្ៅត្វមការ
ដណនាុំរបស់ថាន ក់ក្លើ(ទស្រមង់ដ្នការ) 

      

៣ ការក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំរបស់ាោដ អ្កក្ៅត្វមាា ន
ភាេរបស់ាោមិនចមលងេើាោក្្សង(យញទធាន្រសដ សកមមភាេ) 

      

៤ ការក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំរបស់ាោដ អ្កក្ៅក្លើស្របភ្េ
ធ្នធានងវកិាសស្រមាប់អនញវរតសកមមភាេចាស់ោស់ 

      

៥ ក្ោកស្ររូ អនកស្ររូក្េញចិរតកនញងការក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំ
របស់ាោណាស់ 

      

៦ ក្ោកស្ររូ អនកស្ររូស្ររូវបានរណៈស្ររប់ស្ររងក្លើកទឹកចិរតកនញងការចូលរមួ
ក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំាក្រៀងរាល់ឆ្ន ុំ 

      

២.៤ ការអនុវតតថវិកា       

   ដ ន្កទើ ២.៤.១ ការស្ររប់ស្ររងចុំណូល 
 

      

១ ាោក្ោក ក្ោកស្រសើ បានទទួលងវកិារែឋ(ាច់ស្របាក់)ត្វម
ដ្នការដែលបានក្ស្រគ្មងទញកកនញងដ្នការ  

      

២ ាោក្ោក ក្ោកស្រសើបានទទួលងវកិារែឋទន់ក្េលក្វោ        
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៣ មនទើរ ឬ ការោិល័យអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាស្រសុក មានការ ូនែុំណឹង
េើ អុំេើងវកិាទន់ក្េល 

      

៤ ាោក្ោកស្ររូ អនកស្ររូបានរកាឯការគ្មុំស្រទងវកិារែឋបានោ៉ា ងលអ       

៥ សហរមន៍បាន ត្ល់ងវកិាកនញងការ ួយាោក្រៀន        

៦ សបបញរស នបាន ត្ល់ងវកិាកនញងការ ួយាោក្រៀន        

៧ បានក្រៀបចុំបង្ហក ន់ដែ ឬលិខិរដងលងអុំណររញណ ូនអនកបង់ស្របាក់(ដែរូ 
សហរមន៍ ឬ សបបញរស ន)  

      

៨ ាោក្ោកស្ររូ ឬ អនកស្ររូបានបង់ាច់ស្របាក់(ងវកិាសហរមន៍)ា
ស្របាក់ក្រៀលចូលរណនើធ្នាគ្មរ 

      

៩ ាោក្ោកស្ររូ អនកស្ររូ មានចុំណូលេើស្របភ្េក្្សងៗែូចា៖ការបង់
ស្របាក់ភាសញើ  ួលរូបលក់ែូរឬ ួលក្្សងៗ ការសដមដងសិលបេះ 

      

១០ រណៈស្ររប់ស្ររងបានបង់ាច់ស្របាក់(េើស្របភ្េក្្សងៗ)ាស្របាក់ក្រៀល
ចូលរណនើធ្នាគ្មរាោ 

      

១១ 

ការែកាច់ស្របាក់េើធ្នាគ្មរយកមករកាទញកក្ៅក្បឡា ក្ោយមាន
ការក្រៀបចុំសុំក្ណើ សញុំែកស្របាក់ ការក្រៀបចុំមូលបបទនប័ស្ររ និងស្របាប់េើ
ចុំនួនទឹកស្របាក់ដែលបានែកេើធ្នាគ្មរស្របាប់ែល់ភារើ ក់េ័នធបាន
ចាស់ោស់។ 

      

១២ 
ឯការស្របរិបរតិចុំណូល មានមូលបបទនប័ស្ររ ប័ណណចុំណូល និង
សុំក្ណើ ែកស្របាក់ស្ររឹមស្ររូវ 

      

១៣ 
ការេិនិរយប័ណណចុំណូល និងឯការគ្មុំស្រទ (មូលបបទនប័ស្ររ ឬ ប័
ណណែកាច់ស្របាក់ និង លិខិរក្សនើសញុំែកាច់ស្របាក់)មានស្ររឹមស្ររូវ 

      

ដ ន្កទើ ២.៤.២ ការស្ររប់ស្ររងចុំណាយ       

១ 
ក្ោកស្ររូ អនកស្ររូចូលរមួ ទិញសមាា រៈទុំនិញ ក្សវាក្្សងៗ និងសុំណង់ 
ដែលមានកនញងដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំ 

      

២ 
រាល់ការទិញសមាា រៈទុំនិញ ក្សវា និងសុំណង់ សញទធដរមានកនញង
ដ្នការងវកិាស្របចាុំឆ្ន ុំ 
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៣ 
ការទិញសមាា រៈទុំនិញ ក្សវា និងសុំណង់ មានសុំក្ណើ សញុំចុំណាយ 
មានវកិកយបស្ររ មានប័ណណចុំណាយ មានចញេះហរាក្លខាស្ររឹមស្ររូវ 

      

៤ 
ការចុំណាយសស្រមាប់ស្រប ញុំមានក្ស្រគ្មងកនញងដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំ 
និងមានរក្បៀបវារៈចាស់ោស់ 

      

៥ 
ការចុំណាយសស្រមាប់ស្រប ញុំ មានសុំក្ណើ សញុំចុំណាយ(មានចុំណារស្ររឹម
ស្ររូវត្វមលុំោប់េើក្ហរញ្ាិករហូរែល់នាយកាោ) មានវកិកយបស្ររ 
មានបញ្ា ើវរតមាន និងកុំណរ់ក្ហរញ ឬរបាយការណ៍ចាស់ោស់ 

      

៦ 
ការចុំណាយក្្សងៗបាន ដ្ល់របាយការណ៍ចុំណាយ ូនសហរមន៍
ដែលាអនក ដ្ល់ ុំនួយ 

      

៧ 
រណៈស្ររប់ស្ររងបានឱ្យសហរមន៍ ឬអនក ក់េ័នធចូលរមួកនញងការអនញ
វរតចុំណាយក្្សងៗ 

      

ដ ន្កទើ ២.៤.៣ ការករ់ស្រត្វ(កិចចបញ្ា ិការណក្នយយត្វមស្របេ័នធកញុំេយូទ័រ)
EXCEL SOFT MANAGEMENT 

      

១ 
ស្របេ័នធករ់ស្រត្វត្វមកញុំេយូទ័រ( REPORT SCHOOL) មានរកាFile ទញក
បានស្ររឹមស្ររូវកនញងកញុំេយូទ័រ 

      

២ បានករ់ស្រត្វស្របរិបរតិការហរិញ្ាវរាញត្វមស្របេ័នធកញុំេយូទ័របានស្ររឹមស្ររូវ       

៣ 
បានករ់ស្រត្វត្វមស្របរិបរតិការក្កើរក្ ើង(ករ់ាស្របចាុំ ាសបាដ ហ៍ ា
ក្រៀងរាល់ចញងដខ ឬមួយស្ររើមាសករ់មដង)បានស្ររឹមស្ររូវ 

      

៤ 
បានបិទបញ្ា ើត្វមោនាច់ស្របាក់ និងបញ្ា ើក្បឡាាក្រៀងរាល់ចញងដខ
នើមួយៗ 

      

៥ 
បានករ់ស្រត្វ និងក្បាេះេញមពបញ្ា ិកាហរិញ្ាកិចច(បញ្ា ើត្វមោនាច់ស្របាក់
កនញងធ្នាគ្មរ ប័ណណចុំណូល ប័ណណចុំណាយ និងបញ្ា ើក្បឡា)េើស្របេ័នធ
កញុំេយូទ័រ ក្ោយមានចញេះហរាក្លខាស្ររឹមស្ររូវ 
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៦ 
បានករ់ស្រត្វ និងក្បាេះេញមពបញ្ា ិកាសមាា រ(ប័ណណបញ្ាូ លសមាា រទុំនិញ ប័
ណណបក្ញ្ចញសមាា រទុំនិញ និងបញ្ា ើវភិារសមាា រទុំនិញ)េើស្របេ័នធកញុំេយូទ័
រ ក្ោយមានចញេះហរាក្លខាស្ររឹមស្ររូវ 

      

ដ ន្កទើ ២.៤.៤ របាយការណ៍ និង ការស្ររងស្ររងឯការ        

១ 
បានក្បាេះេញមារបាយការណ៍ហរិញ្ាវរាញែូចា៖ របាយការណ៍ ២.១ក 
២.១.ខ ៣.១ េើកនញងស្របេ័នធកញុំេយូទ័រក្ោយមានចញេះហរាក្លខាស្ររឹមស្ររូវ 

      

២ 
បានក្រៀបចុំរបាយការណ៍វឌ្ឍនភាេស្របចាុំស្ររើមាស ស្របចាុ្ំ មាស ក្ោយ
មានចញេះហរាក្លខាស្ររឹមស្ររូវ 

      

៣ 
មានក្រៀបចុំរបាយការណ៍សមិទធកមមាស្របចាុំស្ររើមាស ្មាស និង
ស្របចាុំឆ្ន ុំានិចច 

      

៤ 
មានរមាល ភាេេ័រ៌មានហរិញ្ាវរាញក្ោយមានរបាយការណ៍បចចញបបននភាេ
េ័រ៌មានហរិញ្ាវរាញ ឬ បានបិទ្ាយក្ៅទើាធារៈណាក្រៀងរាល់ស្ររើ
មាស 

      

៥ 
បានបញ្ាូ នរបាយការណ៍ហរិញ្ាវរាញា (SOFT)និង ា(HARD) ក្ៅ
ការោិល័យអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡាដនរែឋបាលស្រសុកបានទន់ក្េល
ក្វោ 

      

៦ 
ការរកាទញកឯការាស្រកុមក្ោយោក់កនញងស្រកូណូ៣សស្រមាប់ោក់ឯក
ារែូចា បក្ចចកក្ទស ហរិញ្ាវរាញ និងរបាយការណ៍ ឬ ក្រៀបចុំត្វម
លុំោប់ក្លខ និងកាលបរកិ្ចឆទ ឬ បានក្សគនទញកកនញងស្របេ័នធកញុំេយូទ័រ 

      

៧ 
ក្ែើមបើរកាសញវរាិភាេឯការក្ហរញ្ាិកអនករកាទញក ក្ោយក្រៀបចុំ
ទញកោក់កនញងទូឯការ និងរកាទញកកនញងទើចារ់ការ ឬកនញងបនទប់មាន
ចាក់ក្ារស្ររឹមស្ររូវ។ 

      

៨ 
រាល់កិចចបញ្ា ិការណក្នយយសមាា រៈ៖ប័ណណបញ្ាូ លសមាា រទុំនិញ ប័ណណ
បក្ញ្ចញសមាា រទុំនិញ និងបញ្ា ើវភិារសមាា រទុំនិញ ចញេះបានក្ទៀងទរ់ 
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២.៥ ការក្តួតពនិិតយ នងិវាយតនមៃថវិកា       

១ រណៈស្ររប់ស្ររងមានដ្នការអធិ្ការកិចចក្លើការចុំណាយស្ររឹមស្ររូវ       

២ 
រណៈស្ររប់ស្ររងបានក្ធ្វើអធិ្ការកិចចក្លើការចុំណាយសក្ស្រមចត្វម
ដ្នការ 

      

៣ 
មានរបាយការណ៍អធិ្ការកិចចក្លើការចុំណាយស្ររប់ក្េលចញេះអធិ្ការ
កិចច 

      

៤ រណៈស្ររប់ស្ររងបានរកក្ឃើញកុំហញស(ក្ោយក្ចរនា និងហានិភ័្យ)       

៥ 
ក្ោកស្ររូ អនកស្ររូបានចូលរមួ៖ មានការស្រប ញុំ៣ែង ឬក្ស្រចើនាងក្នេះ 
ាមួយរណៈស្ររប់ស្ររងាោ មាត្វបិត្វ និងរណៈកមមការស្ររប់ស្ររង
ាោក្រៀនក្ោយមាននិោយេើការចុំណាយ 

      

៦ 
សហរមន៍បានចូលរមួស្ររួរេិនិរយលទធ្លអនញវរតងវកិាក្ៅត្វមលទធ
្លដនការអនញរតសកមមភាេនើមួយៗរាយការណ៍ ូនអនក ក់េ័នធ 
ស្របចាុំស្ររើមាសនើមួយៗ 

      

៧ 
រណៈស្ររប់ស្ររងបង្ហា ញវឌ្ឍនភាេការង្ហរ និងសមិទធ្លាោក្រៀន
 ូនសហរមន៍ស្របចាុំស្ររើមាសនើមួយៗ 

      

៨ 
ាោទទួលបានការចញេះេិនិរយត្វមោន និងវាយរដមលេើការស្ររប់ស្ររង
ហរិញ្ាវរាញេើថាន ក់ស្រសុកោ៉ា ងរិចមដងកនញងមួយឆ្ន ុំ 

      

៩ 
ាោទទួលបានការចញេះេិនិរយត្វមោន និងវាយរដមលេើការស្ររប់ស្ររង
ហរិញ្ាវរាញេើថាន ក់មនទើរោ៉ា ងរិចមដងកនញងមួយឆ្ន ុំ 

      

១០ 
នាយកោឋ នហរិញ្ាវរាញដនស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា បានចញេះេិនិរយ
ត្វមោនការ និងវាយរដមលការអនញវរតងវកិារបស់ាោ  

      

មតិក្ោបលប់កនាមអពំី៖ 

១. បញ្ជា ស្របវម(ទក់ទងនឹងការស្ររប់ស្ររងងវកិា)៖ 
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............................................................................................................................................

............................................................................................................................................ 
២. ែុំក្ណាេះស្រាយ(ទក់ទងនឹងការស្ររប់ស្ររងងវកិា)៖ 

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................
៣.សុំណូមេរ(ទក់ទងនឹងការស្ររប់ស្ររងងវកិា)៖ 
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................ 
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ឧបសមព័ន៣៖ រក្មងសណួំ្រសក្មាប់ក្រូបក្ក្ងៀន 

នាងខ្ញុំក្ ម្ េះ េញធ្ សញភ័្ស្រក ានិសសរិថាន ក់បរញិ្ជា បស្ររាន់ខពស់ដ ន្កស្ររប់ស្ររងអប់រ ុំ  ុំនាន់ទើ៩ ក្ៅ
វទិាាា នារិអប់រ ុំ កុំេញងចញេះស្របមូលទិននន័យក្ែើមបើសរក្សរនិក្កេបបទបញ្ច ប់ថាន ក់បរញិ្ជា បស្ររាន់ខពស់។ 
ស្របធានបទស្រាវស្រាវរបស់នាងខ្ញ ុំសដើេើ«ការស្ររប់ស្ររងងវកិា ក្ៅាោមធ្យមសិកាបឋមភូ្មិកនញងស្រសកុ
សុំក្រាង ក្ខរតត្វដកវ» ។ 

 ក្គ្មលបុំណងដនកស្រមងសុំណួរក្នេះ រឺក្ែើមបើដសវងយល់េើាា នភាេដនការស្ររប់ស្ររងងវកិា បញ្ជា
ស្របវមកនញងការស្ររប់ស្ររងងវកិា និងែុំក្ណាេះស្រាយក្ែើមបើក្លើកកមពស់ែល់ែុំក្ណើ រការដនការស្ររប់ស្ររងងវកិា
ក្ៅាោមធ្យមសិកាបឋមភូ្មិកនញងស្រសុកសុំក្រាងក្ខរតត្វដកវ។ ទិននន័យស្របមូលបានេើក្ោកស្ររូ អនកស្ររូ មាន
ក្គ្មលបុំណងយកក្ៅក្ស្របើស្របាស់កនញងការសិកាស្រាវស្រាវ ក្ែើមបើទទួលបានេ័រ៌មានាក់ោក់យកមកសិកា
វភិារក្ ល្ើយរបក្ៅស្របធានបទខាងក្លើ។ 

 ទិននន័យដែលស្របមូលបានក្នេះ រឺក្ស្របើសស្រមាប់ដរការសិកាស្រាវស្រាវក្នេះដរប៉ាញក្ណាណ េះ។ កនញងន័យក្នេះ
សូមក្ោក ក្ោកស្រសើក្មត្វដ  ួយ ដ្ល់េ័រ៌មានេិរាក់ដសដង ក្ែើមបើឱ្យនាងខ្ញ ុំអាចទទួលបានទិននន័យ និង
ក្ហរញ្លស្ររប់ស្រគ្មន់ត្វមដបបវទិាាន្រសដ ក្ែើមបើទញអុំណេះអុំណាងយកមកសិកា បកស្រាយក្ៅក្លើការ
សរក្សរនិក្កេបទកនញងការសិកា។ 

នាងខ្ញុំសូមដងលងអុំណររញណោ៉ា ងស្រាលក្ស្រៅចុំក្ េះការចូលរមួរបស់ក្ោកស្ររូ អនកស្ររូ។  

ស្របសិនក្បើក្ោក ក្ោកស្រសើមានចមៃល់ទក់ទងនឹងការបុំក្េញកស្រមងសុំណួរក្នេះ សូមក្មត្វដ  ួយ
ទក់ទងមកក្លខទូរស័េទ ឬ ក្រក្លស្រកាម៖010 764 553។ 
កននរទ្យី១៖ ពត័៌មានទ្យូក្ៅ 

ការដណនាុំ៖ សូមក្ោក ក្ោកស្រសើក្ ល្ើយសុំណួរ និងរូសសញ្ជា (✓)កនញងស្របអប់នើមួយៗខាងក្ស្រកាមក្ៅត្វម
ាា នភាេាក់ដសដងែូចខាងក្ស្រកាម៖ 

១. កុំេញងបក្ស្រងៀនថាន ក់ទើ៖......................................បក្ស្រងៀនមញខវាិា ៖.............................................. 

២.បក្ស្រមើការង្ហរក្ៅអនញវទិាល័យក្ ម្ េះ៖.........................................................ឃញុំ៖.......................
ស្រសុក៖.................................................ក្ខរត៖.......................................................................... 

៣.ក្ភ្ទ៖    ក. ស្របុស  ខ. ស្រសើ 

៤. អាយញ៖   ក. ២០-២៥ឆ្ន ុំ   ខ. ២៦-៣០ឆ្ន ុំ     រ.៣១-៣៥ឆ្ន ុំ       ឃ.ក្លើសេើ៣៥ឆ្ន ុំ  



 

  121 
 

៥. កស្រមិរវបបធ្ម៌៖  ក.ចប់ថាន ក់ទើ១២    ខ.បរញិ្ាបស្ររ      រ.បរញិ្ជា បស្ររាន់ខពស់   ឃ.ក្្សងៗ   

៦.មញខវាិា ឯកក្ទស៖................................................................................................................ 

៧.បទេិក្ាធ្ន៍ការង្ហរកនញងវសិ័យអប់រ ុំ៖ 

ក.១ែល់៥ឆ្ន ុំ  ខ.៦ ក្ៅ១០ឆ្ន ុំ   រ.១១ ក្ៅ១៥ឆ្ន ុំ  ឃ.ក្លើសេើ១៥ឆ្ន ុំ 

កននរទ្យី២ ៖ ការក្រប់ក្រងថវកិា 

២.១. សូមរូសសញ្ជា   ក្ៅកនញងស្របអប់ខាងក្ស្រកាមសស្រមាប់ចក្មលើយដែលបង្ហា ញេើការអនញវរតាក់ដសតងរបស់
ក្ោក ក្ោកស្រសើ 

១. ក្រើក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូែឹងថាាោមានក្រៀបចុំដ្នការែូចខាងក្ស្រកាមដែរ ឬក្ទ? 

▪ ដ្នការយញទធាន្រសដអភិ្វឌ្ឍន៍ាោក្រៀន៖ ក.មាន ខ.គ្មម ន  រ.មិនែឹង 
▪ ដ្នការយញទធាន្រសដងវកិា៖  ក.មាន ខ.គ្មម ន រ.មិនែឹង 
▪ ដ្នការងវកិាស្របចាុំឆ្ន ុំ៖   ក.មាន ខ.គ្មម ន  រ.មិនែឹង 
▪ ដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំ៖   ក.មាន ខ.គ្មម ន រ.មិនែឹង 

២. ក្រើការក្រៀបចុំដ្នការទុំងក្នេះ(ដ្នការដែលក្ោកស្ររូ អនកស្ររូបាន✓)មានការចូលរមួេើនរណាខលេះ? 

ក. មានដររណៈស្ររប់ស្ររង(នាយក ឬ នាយកិា និង នាយក ឬ នាយករង) ប៉ាញក្ណាណ េះ 

ខ. មានរណៈស្ររប់ស្ររង និង បញរគលិករែឋបាល(ក្លខា ឬ រណក្នយយ ឬ ក្ហរញ្ាិក)   

រ. មានរណៈស្ររប់ស្ររង បញរគលិករែឋបាល និង រុំណាងស្ររូ  

ឃ. មានរណៈស្ររប់ស្ររង បញរគលិករែឋបាល និង ក្ោកស្ររូ អនកស្ររូទុំងអស់  

ង. មានរណៈស្ររប់ស្ររង បញរគលិករែឋបាល ក្ោកស្ររូ អនកស្ររូទុំងអស់ និងអនក ក់េ័នធក្្សងៗក្ទៀរ  

ច.មិនែឹង 

៣. ក្រើក្ោកស្ររូ អនកស្ររូែឹងថាអនកណាាអនករកាទញកងវកិាាោ ក្ោក ក្ោកស្រសើក្េលក្បើកេើធ្នាគ្មរ
មក? 

ក. ងវកិាាោ ក្ោកស្ររូ ឬ អនកស្ររូក្េលក្បើកេើធ្នាគ្មរមក ស្ររូវបានក្ហរញ្ាិកាអនករកាទញក 
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ខ. ងវកិាាោ ក្ោកស្ររូ ឬ អនកស្ររូក្េលក្បើកេើធ្នាគ្មរមក ស្ររូវបានរណក្នយយាអនករកាទញក 

រ. ងវកិាាោ ក្េលក្បើកេើធ្នាគ្មរមក ស្ររូវបានរណៈស្ររប់ស្ររងាអនករកាទញក 

ឃ.មិនែឹង 

២.២. សូមរូសសញ្ជា   ក្ៅកនញងស្របអប់កនញងត្វរាងខាងក្ស្រកាមសស្រមាប់ចក្មលើយដែលបង្ហា ញេើការអនញវរតាក់
ដសតងរបស់ក្ោក ក្ោកស្រសើ 

ចុំណញ ចខាងក្ស្រកាមក្នេះ សូមក្ោកស្ររូ អនកស្ររូក្ ល្ើយនឹងកស្រមងសុំណួរ ក្ោយរូស ក្ៅត្វមការយល់ក្ឃើញ
របស់ក្ោកស្ររូ អនកស្ររូដ អ្កក្លើអវើដែលាោបានអនញវរតកនលងមក។ 

* សមាគ ល់* កស្រមិរដនការយល់ស្រសប៖ 

១ =  មិនយល់ស្រសបទល់ដរក្ាេះ(Strongly Disagree) 
២ = មិនយល់ស្រសប(Disagree)  
៣ = យល់ស្រសបខលេះ(Neutral)  
៤ = យល់ស្រសប(Agree)  
៥ = យល់ស្រសបខាល ុំង(Strongly Agree) 
៦= មិនែឹង (Don’t know) 

ល.រ បរោិយ 
កស្រមិរ  

១ ២ ៣ ៤ ៥ ៦ 

២.៣ការក្រៀបចំកននការថវិកា       

ដ ន្កទើ២.៣.១ ៖ ការក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតសិ្របចាុំឆ្ន ុំ       

១ ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូបានចូលរមួក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំាោ       

២ ការក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំរបស់ាោអនញវរតក្ៅត្វមការ
ដណនាុំរបស់ថាន ក់ក្លើ(ទស្រមង់ដ្នការ) 

      

៣ ការក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំរបស់ាោដ អ្កក្ៅត្វមាា ន
ភាេរបស់ាោមិនចមលងេើាោក្្សង(យញទធាន្រសដ សកមមភាេ) 
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៤ ការក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំរបស់ាោដ អ្កក្ៅក្លើស្របភ្េ
ធ្នធានងវកិាសស្រមាប់អនញវរតសកមមភាេចាស់ោស់ 

      

៥ ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូដរងដរបានចូលរមួកនញងការក្ធ្វើក្សចកដើសក្ស្រមចចិរត
របស់ាោកនញងការក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំ 

      

៦ ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូក្េញចិរតកនញងការក្រៀបចុំដ្នការស្របរិបរតសិ្របចាុំឆ្ន ុំ
របស់ាោណាស់ 

      

៧ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ ស្ររូវបានរណៈស្ររប់ស្ររងសួរនាុំេើរស្រមូវការ ឬ
ដ្នការដែលក្ោកស្ររូ អនកស្ររូមានោក់ចូលកនញងដ្នការស្របរិបរតិ
ស្របចាុំឆ្ន ុំ 

      

២.៤ ការអនុវតតថវិកា       

   ដ ន្កទើ ២.៤.១ ការស្ររប់ស្ររងចុំណូល       

១ ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថាាោទទួលងវកិារែឋ(ាច់ស្របាក់)
ត្វមដ្នការដែលបានក្ស្រគ្មងទញកកនញងដ្នការ  

      

២ ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថាាោទទួលងវកិារែឋទន់ក្េលក្វោ        

៣ ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថាមនទើរ ឬ ការោិល័យអប់រ ុំ យញវ ន និង
កើឡាស្រសុក មានការ ូនែុំណឹងេើ អុំេើងវកិាទន់ក្េល 

      

៤ ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថាាោរកាឯការគ្មុំស្រទងវកិារែឋបាន
ោ៉ា ងលអ 

      

៥ ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថា សហរមន៍បាន ត្ល់ងវកិាកនញងការ ួយ
ាោក្រៀន  

      

៦ ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថាសបបញរស នបាន ត្ល់ងវកិាកនញងការ
 ួយាោក្រៀន  

      

៧ ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថាាោក្រៀបចុំបង្ហក ន់ដែ ឬលិខិរដងលង
អុំណររញណ ូនអនកបង់ស្របាក់(ដែរូ សហរមន៍ ឬ សបបញរស ន)  

      

៨ ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថាាោបង់ាច់ស្របាក់(ងវកិាសហរម
ន៍)ាស្របាក់ក្រៀលចូលរណនើធ្នាគ្មរ 

      

៩ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថាាោមានចុំណូលេើស្របភ្េក្្សងៗ
ែូចា៖ការបង់ស្របាក់ភាសញើ  ួលរូបលក់ែូរឬ ួលក្្សងៗ ការសដមដង
សិលបេះ 
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១០ ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថារណៈស្ររប់ស្ររងបានបង់ាច់ស្របាក់(េើ
ស្របភ្េក្្សងៗ)ាស្របាក់ក្រៀលចូលរណនើធ្នាគ្មរាោ 

      

១១ 

ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថារណៈស្ររប់ស្ររងបានែកាច់ស្របាក់េើ
ធ្នាគ្មរយកមករកាទញកក្ៅក្បឡា ក្ោយមានការក្រៀបចុំសុំក្ណើ សញុំ
ែកស្របាក់ ការក្រៀបចុំមូលបបទនប័ស្ររ និងស្របាប់េើចុំនួនទឹកស្របាក់ដែល
បានែកេើធ្នាគ្មរស្របាប់ែល់ភារើ ក់េ័នធបានចាស់ោស់។ 

      

១២ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថាឯការស្របរិបរតិចុំណូល មានមូលបប
ទនប័ស្ររ ប័ណណចុំណូល និងសុំក្ណើ ែកស្របាក់ស្ររឹមស្ររូវ 

      

១៣ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថាការេិនិរយប័ណណចុំណូល និងឯការ
គ្មុំស្រទ (មូលបបទនប័ស្ររ ឬ ប័ណណែកាច់ស្របាក់ និង លិខិរក្សនើសញុំ
ែកាច់ស្របាក់)មានស្ររឹមស្ររូវ 

      

ដ ន្កទើ ២.៤.២ ការស្ររប់ស្ររងចុំណាយ       

១ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូចូលរមួ ទិញសមាា រៈទុំនិញ ក្សវាក្្សងៗ និង
សុំណង់ ដែលមានកនញងដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំ 

      

២ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថារាល់ការទិញសមាា រៈទុំនិញ ក្សវា និង
សុំណង់ សញទធដរមានកនញងដ្នការងវកិាស្របចាុំឆ្ន ុំ 

      

៣ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថាការទិញសមាា រៈទុំនិញ ក្សវា និង
សុំណង់ មានសុំក្ណើ សញុំចុំណាយ មានវកិកយបស្ររ មានប័ណណចុំណាយ 
មានចញេះហរាក្លខាស្ររឹមស្ររូវ 

      

៤ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថាការចុំណាយសស្រមាប់ស្រប ញុំមានក្ស្រគ្មង
កនញងដ្នការស្របរិបរតិស្របចាុំឆ្ន ុំ និងមានរក្បៀបវារៈចាស់ោស់ 

      

៥ 

ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថាការចុំណាយសស្រមាប់ស្រប ញុំ មានសុំក្ណើ
សញុំចុំណាយ(មានចុំណារស្ររឹមស្ររូវត្វមលុំោប់េើក្ហរញ្ាិករហូរែល់
នាយកាោ) មានវកិកយបស្ររ មានបញ្ា ើវរតមាន និងកុំណរ់ក្ហរញ ឬ
របាយការណ៍ចាស់ោស់ 
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ដ ន្កទើ ២.៤.៣ ការករ់ស្រត្វ(កិចចបញ្ា ិការណក្នយយត្វមស្របេ័នធកញុំេយូទ័រ)
EXCEL SOFT MANAGEMENT 

      

១ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថាស្របេ័នធករ់ស្រត្វ ( REPORT 
SCHOOL) មានរកាFile ទញកបានស្ររឹមស្ររូវកនញងកញុំេយូទ័រ 

      

២ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថារណៈស្ររប់ស្ររងបានករ់ស្រត្វស្របរិបរតិ
ការហរិញ្ាវរាញត្វមស្របេ័នធកញុំេយូទ័របានស្ររឹមស្ររូវ 

      

៣ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថារណៈស្ររប់ស្ររងបានករ់ស្រត្វត្វម
ស្របរិបរតិការក្កើរក្ ើង(ករ់ាស្របចាុំ ាសបាដ ហ៍ ាក្រៀងរាល់ចញងដខ ឬ
មួយស្ររើមាសករ់មដង)បានស្ររឹមស្ររូវ 

      

៤ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថារណៈស្ររប់ស្ររងបានបិទបញ្ា ើត្វមោន
ាច់ស្របាក់ និងបញ្ា ើក្បឡាាក្រៀងរាល់ចញងដខនើមួយៗ 

      

៥ 

ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថារណៈស្ររប់ស្ររងបានបានករ់ស្រត្វ និង
ក្បាេះេញមពបញ្ា ិកាហរិញ្ាកិចច(បញ្ា ើត្វមោនាច់ស្របាក់កនញងធ្នាគ្មរ ប័
ណណចុំណូល ប័ណណចុំណាយ និងបញ្ា ើក្បឡា)េើស្របេ័នធកញុំេយូទ័រ ក្ោយ
មានចញេះហរាក្លខាស្ររឹមស្ររូវ 

      

៦ 

ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថារណៈស្ររប់ស្ររងបានក្បាេះេញមពបញ្ា ើការ
សមាា រ(ប័ណណបញ្ាូ លសមាា រទុំនិញ ប័ណណបក្ញ្ចញសមាា រទុំនិញ និង
បញ្ា ើវភិារសមាា រទុំនិញ)េើស្របេ័នធកញុំេយូទ័រ ក្ោយមានចញេះហរាក្លខា
ស្ររឹមស្ររូវ 

      

ដ ន្កទើ ២.៤.៤ របាយការណ៍ និងការស្ររប់ស្ររងឯការ       

១ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថារណៈស្ររប់ស្ររងបានក្បាេះេញមារបាយ
ការណ៍ក្ហរញិ្ាវរាញែូចា៖ របាយការណ៍ ២.១ក ២.១.ខ ៣.១ េើកនញង
ស្របេ័នធកញុំេយូទ័រក្ោយមានចញេះហរាក្លខាស្ររឹមស្ររូវ 
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២ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថារណៈស្ររប់ស្ររងបានក្រៀបចុំរបាយ
ការណ៍វឌ្ឍនភាេស្របចាុំស្ររើមាស ស្របចាុ្ំ មាស ក្ោយមានចញេះហរា
ក្លខាស្ររឹមស្ររូវ 

      

៣ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថាាោបានក្រៀបចុំរបាយការណ៍សមិទធ
កមមាស្របចាុំស្ររើមាស ្មាស និងស្របចាុំឆ្ន ុំានិចច 

      

៤ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ យល់ថាាោមានរមាល ភាេេ័រ៌មានហរិញ្ាវរាញ
ក្ោយមានរបាយការណ៍បចចញបបននភាេេ័រ៌មានហរិញ្ាវរាញ ឬ បានបិទ
្ាយក្ៅទើាធារៈណាក្រៀងរាល់ស្ររើមាស 

      

៥ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថាាោបានបញ្ាូ នរបាយការណ៍ហរិញ្ា
វរាញា (SOFT)និង ា(HARD) ក្ៅការោិល័យអប់រ ុំ យញវ ន និង
កើឡាដនរែឋបាលស្រសុកបានទន់ក្េលក្វោ 

      

៦ 

ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថាាោមានការរកាទញកឯការាស្រកុម
ក្ោយោក់កនញងស្រកូណូ៣សស្រមាប់ោក់ឯការែូចា បក្ចចកក្ទស 
ហរិញ្ាវរាញ និងរបាយការណ៍ ឬ ក្រៀបចុំត្វមលុំោប់ក្លខ និងកាល
បរកិ្ចឆទ ឬ បានក្សគនទញកកនញងស្របេ័នធកញុំេយូទ័រ 

      

៧ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ យល់ថាក្ែើមបើរកាសញវរាិភាេឯការក្ហរញ្ាិកអនក
រកាទញក ក្ោយក្រៀបចុំទញកោក់កនញងទូរឯការ និងរកាទញកកនញងទើចារ់
ការ ឬកនញងបនទប់មានចាក់ក្ារស្ររឹមស្ររូវ។ 

      

៨ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថារាល់កិចចបញ្ា ិការណក្នយយសមាា រៈ៖ ប័
ណណបញ្ចូ លសមាា រទុំនិញ ប័ណណបក្ញ្ចញសមាា រទុំនិញ និងបញ្ា ើវភិារ
សមាា រទុំនិញ ចញេះបានក្ទៀងទរ់ 

      

២.៥ ការក្តួតពនិិតយ នងិវាយតនមៃថវិកា       

១ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថារណៈស្ររប់ស្ររងមានដ្នការអធិ្ការ
កិចចស្ររឹមស្ររូវ 
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២ 
ក្ោកស្ររូ ឬ អនកស្ររូ បានែឹងក្ទថារណៈស្ររប់ស្ររងបានចញេះក្ធ្វើអធិ្ការ
កិចចសក្ស្រមចត្វមដ្នការ 

      

៣ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថារណៈស្ររប់ស្ររងមានរបាយការណ៍
អធិ្ការកិចចស្ររប់ក្េលចញេះអធិ្ការកិចច 

      

៤ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូ បានែឹងថារណៈស្ររប់ស្ររងបានរកក្ឃើញកុំហញស
(ក្ោយក្ចរនា និងហានិភ័្យ) 

      

៥ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូបានចូលរមួ៖ មានការស្រប ញុំ៣ែង ឬក្ស្រចើនាងក្នេះ 
ាមួយរណៈស្ររប់ស្ររងាោ មាត្វបិត្វ និងរណៈកមមការស្ររប់ស្ររង
ាោក្រៀនក្ោយមាននិោយេើការចុំណាយ 

      

៦ 
ក្ោកស្ររូ ឬ អនកស្ររូបានែឹងថាសហរមន៍បានចូលរមួស្ររួរេិនិរយលទធ
្លអនញវរតងវកិាក្ៅត្វមលទធ្លដនការអនញរតសកមមភាេនើមួយៗ
រាយការណ៍ ូនអនក ក់េ័នធ ស្របចាុំស្ររើមាសនើមួយៗ 

      

៧ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូែឹងថារណៈស្ររប់ស្ររងបង្ហា ញវឌ្ឍនភាេការង្ហរ 
និងសមិទធ្លាោក្រៀន ូនសហរមន៍ស្របចាុំស្ររើមាសនើមួយៗ 

      

៨ 
ក្ោកស្ររូ ឬ អនកស្ររូែឹងថាាោទទួលបានការចញេះេិនិរយត្វមោន 
និងវាយរដមលេើការស្ររប់ស្ររងហរិញ្ាវរាញេើថាន ក់ស្រសុកោ៉ា ងរិចមដងកនញង
មួយឆ្ន ុំ 

      

៩ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូែឹងថាាោទទួលបានការចញេះេិនិរយត្វមោន 
និងវាយរដមលេើការស្ររប់ស្ររងហរិញ្ាវរាញេើថាន ក់មនទើរោ៉ា ងរិចមដងកនញងមួយ
ឆ្ន ុំ 

      

១០ 
ក្ោកស្ររូ ឬអនកស្ររូែឹងថានាយកោឋ នហរិញ្ាវរាញដនស្រកសួងអប់រ ុំ យញវ ន 
និងកើឡា បានចញេះេិនិរយត្វមោនការ និងវាយរដមលការអនញវរតងវកិា
របស់ាោ  
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មតិក្ោបលប់កនាមអពំី៖ 

១. បញ្ជា ស្របវម(ទក់ទងនឹងការស្ររប់ស្ររងងវកិា)៖ 

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................ 
២. ែុំក្ណាេះស្រាយ(ទក់ទងនឹងការស្ររប់ស្ររងងវកិា)៖ 

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................
៣.សុំណូមេរ(ទក់ទងនឹងការស្ររប់ស្ររងងវកិា)៖ 

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 

  129 
 

ឧបសមព័ន៤៖  លេិិតឧក្ទ្យេសនាម ក្រូកណ្នាកំ្ោល និងក្រូកណ្នារំង សក្មាប់ការសរក្សរ

និក្រេបបទ្យ 
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ឧបសមព័នធ៥៖ លេិិតអនុញ្ញា តចុុះក្បមូលទ្យិននន័យក្ ើមបសីរក្សរនិក្រេបបទ្យបញ្ចប់ការ

សរិា 
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ឧបសមព័នធ៦៖ លេិិតអនុញ្ញា តរបសម់នេីរអប់រ ំយវុជន និងរីឡាក្េតតតាករវ 
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ឧបសមព័នធ៧៖ លេិិតបង្គា ប់ការរណ្ៈរមមការការពារនិក្រេបបទ្យបញ្ាប់ 
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