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និក្ខេបបទ 
ទំនាខ់ទំនងរវាងភាពជាអ្នខដឹខនាគំ្រប់គ្រង និងការ
ច ុះក្ ម្ ុះចូលក្រៀនរបសស់សិសក្ៅខគ្រិតបឋរសខិាខន ង

រាជធានីភ្នំក្ពញ 
RELATIONSHIP BETWEEN PRINCIPALS’ 

LEADERSHIP AND PUPILS’ ENROLLMENT 

AT PRIMARY EDUCATION IN PHNOM PENH CITY  

ជា ច័នទស ភ្័ក្តខរ 
Chea Chansopheak 

 ក្ដើរបបំីក្ពញលខេខណ្ឌ បញ្ចប់ថ្នន ខ់បរញិ្ញា បគ្តជាន់ខពស់
ផ្ននខគ្រប់គ្រងអ្ប់រ ំជំនាន់ទី៩ 

ឯខក្ទស៖ គ្រប់គ្រងអ្ប់រ ំ

ឆ្ន សំខិា ២០២១-២០២២ 

       គ្រូផ្ណ្នាកំ្ោល ៖    ក្ោខ រ៉ន រ និនទ 

       គ្រូផ្ណ្នារំង  ៖   បណ្ឌិ ត ្ង សង្វា ត 



 

II 

 

ក្សចខរីបញ្ញា ខ់របសក់្បខេជន 

នាងខ្ញ ុំសូមបញ្ជា កថ់ា និក្កេបបទស្រាវស្រាវដែលមានចុំណងក្ ើងថា «ទំនាខ់ទំនងរវាងភាពជា

អ្នខដឹខនាគំ្រប់គ្រង និងការច ុះក្ ម្ ុះចូលក្រៀនរបសស់សិសក្ៅខគ្រិតបឋរសខិាខន ងរាជ

ធានីភ្នំក្ពញ» សស្រមាបប់ុំក្េញលកេខណឌ សញ្ជា បស្ររបរញិ្ជា បស្ររានខ់ពស់ដនែកស្ររបស់្ររងអបរ់ ុំេិរាាែ ដែ

របស់នាងខ្ញ ុំទុំងស្រសុង។ ាែ ដែក្នេះមិនទនប់ានក្ស្របើស្របាស់ក្ែើមបើបុំក្េញលកេខណឌ សិកាសស្រមាបទ់ទួលសញ្ជា  

បស្ររក្ៅវទិាាា នក្នេះ ាកលវទិាល័យ ឬវទិាាា នថាែ កក់្សមើណាមួយក្ៅក្ ើយក្ទ។ េញុំមានក្សចកតើែកស្រសង ់ឬ

ខលឹមារអវើមួយស្ររូវបានក្ស្របើស្របាស់កែញងអរាបទស្រាវស្រាវក្នេះ ក្ោយគ្មម នការអនញញ្ជា រេើអែកនិេនធ ឬចញេះបញ្ា ើឯក

ារក្ោងក្ ើយ។ និក្កេបបទស្រាវស្រាវខាងក្លើក្នេះ េិរាបានស្ររូវស្រាវស្រាវ និងចងស្រកងក្ោយនាងខ្ញ ុំេិរ

ស្របាកែដមន។ 

ដងៃអាទិរយ  ១៣ក្កើរ ដខករតិក ឆ្ែ ុំ ខាល ចត្វវ ស័ក េ.ស. ២៥៦៦ 

                                               រា ធានើភ្ែុំក្េញដងៃទើ០៦  ដខវចិឆិកា ឆ្ែ ុំ២០២២ 

                ហត្ថលេខា 

 

                                 ជា ច័ន្ទសុភ័ក្ត រ្ 

 

 

 

  



 

III 

 

ក្សចខរីបញ្ញា ខ់របសគ់្រផូ្ណ្នា ំ
ក្ ម្ ុះ  រ៉ន រ ននិទ   ាស្ររូដណនាុំក្គ្មល 

                       ក្ ម្ ុះ    ្ង សង្វា ត               ាស្ររូដណនាុំរង 

 

សរូបញ្ញា ខ់ និងទទួលស្ថា លថ់្ន 

អែកស្រសើ ា ចន័ទសញភ្ក័្តកត ានិសិសរថាែ កប់រញិ្ជា បស្ររានខ់ពស់ដនែកស្ររបស់្ររងអបរ់ ុំ  ុំនានទ់ើ៩ ដនវទិាាា នារិ

អបរ់ ុំ េិរាបានសរក្សរនិក្កេបបទស្រាវស្រាវ  «ទនំាខ់ទំនងរវាងភាពជាអ្នខដឹខនាគំ្រប់គ្រង 

និងការច ុះក្ ម្ ុះចូលក្រៀនរបសស់សិសក្ៅខគ្រិតបឋរសខិាខន ងរាជធានីភ្នំក្ពញ» េិរ

ស្របាកែដមន ។  

                  ដងៃសញស្រក  ១១ក្កើរ  ដខ ករតិក  ឆ្ែ ុំ ខាល ចត្វវ ស័ក េ.ស. ២៥៦៦ 

              រា ធានើភ្ែុំក្េញដងៃទើ០៤ ដខវចិឆិកា ឆ្ែ ុំ២០២២ 
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  ក្ោខ រន៉ រ និនទ    បណ្ឌិ ត ្ង សង្វា ត 

    ាស្ររូដណនាុំក្គ្មល        ាស្ររូដណនាុំរង 
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VI 

 

ក្សចខរីផ្លែងអ្ណំ្ររ ណ្ 
 នាងខ្ញ ុំា ច័នទសញភ្័ក្តកត ានិសិសរថាែ ក់បរញិ្ជា បស្ររាន់ខពស់ដនែកស្ររប់ស្ររងអប់រ ុំ  ុំនាន់ទើ៩ ឆ្ែ ុំ

សិកា ២០២0 - ២០២២ ក្ៅវទិាាា នារិអប់រ ុំ េិរាមានក្សចកតើក្ាមនសសរ ើករាយដស្រកដលង ដែល

បានបញ្ច ប់ការសិកាថាែ ក់បរញិ្ជា បស្ររាន់ខពស់ដនែកស្ររប់ស្ររងអប់រ ុំ ក្ោយក្ារ ័យាាា េរ។  នាងខ្ញ ុំ

សូមដងលងអុំណររញណោ៉ា ងធុំបុំនញរែល់ស្រកុមស្ររួារ បងបអូនរបស់នាងខ្ញ ុំ េួកគ្មរ់បាននតល់ កមាល ុំងចិរត 

 ុំរញញ ក្លើទឹកចិរតនាងខ្ញ ុំឱ្យខិរខុំរស ូស្របឹងដស្របងសិកាក្រៀនសូស្ររ រហូរទទួលបានក្ារ ័យ។ 

ការបញ្ច ប់ថាែ ក់បរញិ្ជា បស្ររាន់ខពស់ស្ររប់ស្ររងអប់រ ុំ ារញណបុំណាច់ែ៏ធុំក្ធង របស់ក្ោក រ៉ន 

រ និនទ ាស្ររូដណនាុំក្គ្មល និង បណឌិ រ ្ង សង្វា ត ាស្ររូដណនាុំរង ដែលបាន ួយេនយល់ដណ
នាុំ បង្ហា រ់បង្ហា ញនលូ វ និង នតល់ាធារញចូលោ៉ា ងសុំខាន់ កែញងការសិកាស្រាវស្រាវក្ៅក្លើស្របធានបទរបស់

នាងខ្ញ ុំ។ បដនាមេើក្នេះ េួកគ្មរ់បាននតល់ឯការ កុំដណអកេរាវរិញទធ ពាកយក្េចន៍ ឃ្លល ក្ឃ្លល ង វធិើាក្តសត

ស្រាវស្រាវ និង រក្បៀបក្រៀបក្រៀងនិក្កេបបទ ឱ្យទទួលបានក្ារ ័យាាា េរ។   

នាងខ្ញ ុំកសូ៏មក្គ្មរេអររញណែល់ាក្តាត ចារយ ក្ៅវទិាាា នារិអបរ់ ុំទុំងអស់ ដែលបានខិរខុំស្របឹង

ដស្របង អស់េើកមាល ុំងកាយ កមាល ុំងចិរត មិនរិរេើការក្នឿយហរ ់ រេិះរកវធិើាក្តសតបក្ស្រងៀនលអៗ  មកបក្ស្រងៀន។ 

ក្ទេះបើាេួកគ្មរប់ក្ស្រងៀនត្វម Online េិរដមន ប៉ាញដនតេួកគ្មរប់ក្ស្រងៀនស្របកបក្ោយ ឆនទៈ មនសិការ យក

ចិរតទញកោក់ និងមានទឹកចិរតទូលុំទូោយ កែញងការក្ឆលើយរប ក្ៅចមៃល់របស់សិសស មិនថាក្េលក្វោ

ណាក៏ក្ោយ។  

នាងខ្ញ ុំមិនក្ភ្លចក្ទមិរតភ្កតិរួម ុំនាន់ទើ៩ទុំងអស់គ្មែ  ក្ទេះបើេួកក្យើងមិនដែលបាន ួបគ្មែ ផ្ទទ ល់ក៏

ក្ោយ ប៉ាញដនតការស្រសឡាញ់ រាប់អានគ្មែ ក្ោយទឹកចិរតក្ាម េះស្ររង់ មិនស្របកាន់អែកក្ៅក្ខរត ឬភ្ែុំក្េញក្ ើយ។   

េួកក្យើងដរងដរដចករ ុំដលកចុំក្ណេះែឹង បទេិក្ាធន៍  ឯការ និង នតល់កមាល ុំងចិរតែល់គ្មែ ក្ៅវញិក្ៅ

មក កែញងការបនតការសិកាថាែ ក់បរញិ្ជា បស្ររាន់ខពស់ដនែកស្ររប់ស្ររងអប់រ ុំក្នេះ។ ក្ហើយេួកក្យើងបានក្បតា្



 

VII 

 

ចិរតថានឹងេាោម រស ូ អរ់ធមរ់  ុំនេះឧបសរគ ក្ធវើោ៉ា ងណាឱ្យការសិការបស់េួកក្យើងែល់ក្គ្មលក្ៅ

ទុំងអស់គ្មែ ។ 

 ាមួយគ្មែ ក្នេះដែរ នាងខ្ញ ុំក៏សូមអររញណាេនលឹក ែល់មនទើរអប់រ ុំ យញវ ន និងកើឡារា ធានើ

ភ្ែុំក្េញ ក្ោកនាយក ក្ោកស្ររូអែកស្ររូ ដែលបានចូលរួមសហការ ចុំណាយក្េលក្វោែ៏មានរដមលរបស់

េួកគ្មរក់ែញងការក្ឆលើយសុំណួរ ក្ោយយកចិរតទញកោក ់ ស្របកបក្ោយសើលធមដ៌ងលងែូរ និងរសួរាយរាកទ់ក។់ 

ស្របសិនក្បើមិនមានេួកគ្មរ់ទុំងអស់គ្មែ  ួយសហការ នតល់មរិក្ោបល់ ការសរក្សរនិក្កេបបទរបស់

នាងខ្ញ ុំ ស្របដហលាមិនទទួលបានក្ារ ័យត្វមក្គ្មលក្ៅដែលបានកុំណរ់ទញកក្នាេះក្ ើយ។   

ាចញងក្ស្រកាយ នាងខ្ញ ុំសូម ូនេរេួកគ្មរទ់ុំងអស់គ្មែ  សូមឱ្យ ួបដរក្សចកតើសញខ ក្សចកតើចក្ស្រមើន រចួនញរ

ទញកេកងវល់ មានសញវរាិភាេកែញងការក្ធវើែុំក្ណើ រក្ៅណាមកណា សូមក្ទវត្វឆ្ែ ុំងមើ  ួយដងរកាេួកគ្មរ ់ឱ្យក្ ៀស

នញសេើ ុំងឺ Covid-19  និង ុំងឺកាចាហាវក្នសងៗក្ទៀរ។ ក្ហើយសូមស្របសិទធិេរ យ័ែល់េួកគ្មរទ់ុំងអស់

គ្មែ  ឱ្យ ួបស្របទេះេញទធេរបួនស្របការ រឺ អាយញ វណណៈ សញខៈ េលៈ កញុំបើក្្លៀងឃ្លល រក្ ើយ។  

 

សរូអ្ររ ណ្! 

 

 

 

 

 

 



 

VIII 

 

រូលន័យសក្ងេប 
 ការសិកាស្រាវស្រាវក្ៅក្លើស្របធានបទ «ទុំនាកទ់ុំនងរវាងភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររង និងការចញេះ

ក្ ម្ េះចូលក្រៀនរបសស់សិសក្ៅកស្រមិរបឋមសកិាកែញងរា ធានើភ្ែុំក្េញ» កែញងក្គ្មលបុំណងសកិាដសវងយល់

អុំេើ ទុំនាកទ់ុំនងរវាងភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររង និងការចញេះក្ ម្ េះចូលរក្រៀនរបស់សសិស ក្ហើយនិងការក្លើ

កមពស់បរោិកាសបុំក្េញការង្ហររបស់ស្ររូក្ៅកស្រមិរបឋមសិកា។ 

 វធិើាក្តសតដនការសិកាស្រាវស្រាវក្នេះ រឺក្ស្របើបរមិាណវសិ័យ ។ ការស្របមូលទិនែនយ័ត្វមដបបបរមិាណ

វសិ័យរឺក្ស្របើស្របាស់កស្រមងសុំណួរាមួយរណៈស្ររបស់្ររង និងស្ររូបក្ស្រងៀន។ ដែលចុំនួនសុំណាកសរញប១៥១

នាក ់ ។ សូចនាករសស្រមាបវ់ាសក្ៅក្លើការចញេះក្ ម្ េះសិសសក្ៅកស្រមិរបឋមសិកា រឺសុំក្ោរក្ៅក្លើស្រទឹសតើ

ភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររងរបស់នាយកាោ ការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀន និងការក្លើកកមពស់បរោិកាស

បុំក្េញការង្ហររបសស់្ររូបក្ស្រងៀន។ ក្ៅកែញងសូចនាករភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររង បានដបងដចកាសមាស

ភាេ៥រូចៗដែលមាន  កិចចស្រគ្មុំស្រទការក្រៀននិងបក្ស្រងៀន  ការង្ហររែឋបាល  ការង្ហរទុំនាកទ់ុំនងនិងកិចចសហ

ស្របរិបរិតការ ការស្ររបស់្ររងបណាណ ល័យ និង ការក្លើកទឹកចិរតបញរគលិក។ សូចនាករធុំបនាទ បរឺ់ការអនញវរត

ការង្ហរពាកេ់ន័ធក្ៅក្លើការចញេះក្ ម្ េះសិសសចូលក្រៀនក្ៅកស្រមិរបឋមសិកា។ សូចនាករចញងក្ស្រកាយរឺ ការ

ក្លើកកមពស់បរោិកាសបុំក្េញការង្ហររបស់ស្ររូបក្ស្រងៀនក្ៅកស្រមិរបឋមសិកា។  

 លទធនលដនការសិកាស្រាវស្រាវបានបង្ហា ញថា ការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀនក្ៅកស្រមិរបឋមសិកាកែញងរា 

ធានើភ្ែុំក្េញ េិរាមានទុំនាកទ់ុំនងរវាងភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររងរបស់នាយកាោេិរស្របាកែដមន  

ក្ោយទិនែនយ័ដែលទទួលបានេើនាយក និងស្ររូក្ៅក្លើភាេាអែកែឹកនាុំរបស់នាយកកែញងកស្រមិរលអណាស់  

 (មធយមភារេិនទញ៤.៣៦)។ ទិនែនយ័ដែលទទួលបានេើសូចនាករបនាទ បរឺ់ ការង្ហរពាកេ់ន័ធក្ៅនឹងការចញេះ

ក្ ម្ េះចូលក្រៀនរបស់សសិសក្ៅកស្រមិរបឋមសកិា ទិនែនយ័ដែលទទួលបានេើនាយកនិងស្ររូ កែញងកស្រមិរលអ

ណាស់ (មធយមេិនទញ៤.៥២) និង សូចនាករចញងក្ស្រកាយ រឺការង្ហរពាកេ់ន័ធនឹងការក្លើកកមពស់បរោិកាស



 

IX 

 

បុំក្េញការង្ហររបស់ស្ររូ ទិនែនយ័ដែលទទួលបានេើនាយកនិងស្ររូ កែញងកស្រមិរលអណាស់ (មធយមេិនទញ៤.៣១)

ែូចគ្មែ ។ ក្ទេះបើាទិនែនយ័ដែលទទួលបានបង្ហា ញថាលអណាស់កក៏្ោយ ដរកម៏ានសូចនាករងមួយចុំនួន 

ដែលទមទរឱ្យនាយកាោេស្រងឹងបដនាមក្ទៀរែូចា៖ ការនតល់ធនធានែល់ស្ររូបក្ស្រងៀន ឱ្យស្ររូវត្វមឯក

ក្ទសបក្ស្រងៀន  ុំរញញសមរាភាេវាិា  ើវៈរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀនក្លើការង្ហរេិក្ាធន ៍  កិចចកាងវបបធមស៌ហការ 

និងការចូលរមួ និង បក្ងកើរមូលនិធិសមធមអ៌បរ់ ុំ ក្ែើមបើឱ្យការែឹកនាុំស្ររបស់្ររង និងការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀន

របស់សិសសមានស្របសិទធភាេខពស់។ ែូចក្នេះនាយកស្ររូវមានយញទធាក្តសតកែញងការស្ររបស់្ររង និងដននការកែញងការ

នសេវនាយេរ័ម៌ាន ត្វមរយៈសហរមន៍ អាា្ធរ េ័រ៌មានវទិា ឬត្វមបណាត ញសងគមាក្ែើម។ 

ត្វមរយៈការសិកាស្រាវស្រាវក្លើស្របធានបទ «ទុំនាកទ់ុំនងរវាងភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររង និងការចញេះ

ក្ ម្ េះចូលក្រៀនរបស់សសិសក្ៅកស្រមិរបឋមសកិាកែញងរា ធានើភ្ែុំក្េញ» អាចទញបានាស្របក្ោ នែ៍ល់

នាយកាោ ក្ែើមបើយកាក្មក្រៀនក្ៅែកបទេិក្ាធន ៍កែញងការេស្រងឹងសមរាភាេកែញងការស្ររបស់្ររង និងការ

ស្របមូលសិសសចូលក្រៀនកែញងាោឱ្យកានដ់រក្កើនក្ ើងេើមួយឆ្ែ ុំក្ៅមួយឆ្ែ ុំ។  

ពាកយរនលឹេះ៖ ភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររង ការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀនក្ៅបឋមសកិា 
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ជំពូខទី១៖ ក្សចខរីក្នរើរ 
១.១ លនំាបំញ្ញា  

កែញងែុំក្ណើ រក្ឆ្ព េះក្ៅសងគមេញទធិ បែិវរតនឧ៍សាហកមមទើ៤ និង េលរែឋសកល កមពញាស្ររូវេស្រងឹងវសិ័

យអបរ់ ុំ ក្ែើមបើឱ្យេលរែឋរបស់ខលួន បានឆលងការស់្របេន័ធអបរ់ ុំ ដែលមានកញ្ចបស់មរាភាេ ក្ចេះក្ធវើការង្ហរាស្រកុម   

ស្របាស្រស័យទកទ់ង  ក្ស្របើស្របាស់បក្ចចកវទិាេរ័ម៌ាន ការរស់ក្ៅចស្រមុេះវបបធម ៌ និងារិាសន ៍។ល។ វសិ័យ

អបរ់ ុំមានរួនាទើ និង ភារកិចចសុំខានណ់ាស់ កែញងការកាងធនធានមនញសសក្ែើមបើរមួចុំដណក អភិ្វឌ្ឍក្សែឋកិចច 

និង សងគមេញទធិ។ ស្រកសួង អបរ់ ុំ យញវ ន និង កើឡា បានោកក់្ចញ ក្គ្មលនក្ោបាយ  ការសខិាក្ពញ

រួយជីវិត រឺចងឱ់្យស្របាេលរែឋកមពញាទុំងអស់មានឱ្កាសទទួលការអបរ់ ុំស្ររប់ៗ គ្មែ  ក្ោយមិនរិរេើ

អាយញ ក្ភ្ទ រួនាទើ  ស្រសបក្ៅនឹងការដស្របស្របួលទើនារការង្ហរ នឹងកាល យាសមាសភាេសុំខានក់ែញងក្គ្មលក្ៅទើ

៤ ដនស្រកបខណឌ ក្គ្មលក្ៅអភិ្វឌ្ឍ ស្របកបក្ោយចើរភាេឆ្ែ ុំ២០៣០  ដែលធានាឱ្យបាន ការអបរ់ ុំមានរញណភាេ

ស្របកបក្ោយសមធម ៌និង បរោិបនែ (ស្រកសួង អបរ់ ុំ យញវ ន និង កើឡា, ២០១៩)។ បដនាមេើក្នេះស្រកសួងអបរ់ ុំ 

យញវ ន និងកើឡាកប៏ានរិររូរក្ៅក្លើ ការោពំារខ មារ និងការអ្ភ្ិវឌ្ឍខ មារ ដែលារញណ

ស្របក្ោ នែ៍ល់អនាររកញមារមាែ ក់ៗ  ក្ែើមបើកាល យខលួនាទុំពាុំងសែងឫសសើរបស់ស្របក្ទសារិ។ ក្ែើមបើធានាឱ្យ

បានធនធានមនញសសដែលស្របកបក្ោយរញណភាេ និងមាននលិរភាេការង្ហរខពស់ រឺាាព នចមលងក្ឆ្ព េះក្ៅ

សក្ស្រមចចកេញវសិ័យរបស់រា រោឋ ភិ្បាលកមពញា ចាុំបាចស់្ររូវការអភិ្វឌ្ឍមនញសសឱ្យមានវាិា សមបទ បុំណិន 

សមបទ ចរោិសមបទ និង រញណរដមល។ ក្ោកស្ររូអែកស្ររូស្ររូវដរនតល់ក្សវាអបរ់ ុំស្របកបក្ោយរញណភាេ និង

ការនតល់ក្សវាសញខភាេស្របកបក្ោយាម ររើទទួលខញសស្ររូវរឺាសូចនាករដែលរា រោឋ ភិ្បាលកុំេញងអនញវរត

(ស្រកសួងអបរ់ ុំ យញវ ន និង កើឡា, ២០១០)។ ក្ែើមបើសក្ស្រមចត្វមចកឋញវសិ័យរបស់ រា រោឋ ភិ្បាល ស្រកសួង អបរ់ ុំ

យញវ ន និង កើឡា និងសបបញរស ន បានាងសងា់ោាក្ស្រចើន ក្ែើមបើបងេិរាោក្រៀនឱ្យ ិរទើលុំក្ៅ

របស់សិសានញសសិស ាេិក្សសសិសសដែល ួបការលុំបាក។ ត្វមរយៈការក្ធវើយញទធនាការស្របមូលសិសសចូល

ក្រៀនឱ្យបានស្ររបគ់្មែ ៗ។ ការាងសងអ់គ្មរ ការនតល់ងវកិាែុំក្ណើ រការាោក្រៀន  នតល់ងវកិាអាហារូបករណ៍

សិសសស្រកើស្រក ាេិក្សសរឺសសិសនារ ើ  ក្ែើមបើបងកភាេង្ហយស្រសួលែល់សសិសបានទទួលក្សវាអបរ់ ុំស្ររប់ៗ គ្មែ ។  
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នាយក ស្ររូបក្ស្រងៀន ក្ហោឋ រចនាសមពន័ធ រូបវនត ាោក្រៀន សមាា រសិកា និងស្របេន័ធអបរ់ ុំ សញទធសឹងដរា

ធនធានមូលោឋ ន សស្រមាបែ់ុំក្ណើ រការអបរ់ ុំឱ្យមានស្របសិទធភាេ។ កែញងក្នាេះ នាយកាោ ស្ររូបក្ស្រងៀន  រឺាកត្វត

រនលឹេះធុំបុំនញរកែញងការកាងធនធានមនញសស ដែលទមទរឱ្យមានការយកចិរតទញកោក ់ និងេស្រងឹងសមរាភាេ

របស់ខលួនាស្របចាុំ។ ក្ោកនាយក ក្ោកស្ររូអែកស្ររូ  និងអែកឯកក្ទស ាមូលោឋ នស្ររឹេះកែញងការក្លើកកមពស់រញណ

ភាេអបរ់ ុំ ។ រញណសមបទរបស់ក្ោកស្ររូអែកស្ររូ ក្ែើមបើធានាស្របសិទធភាេការង្ហរ ដែលបានដចងកែញង សតងោ់រវាិា

 ើវៈស្ររូបក្ស្រងៀន និងស្រកមសើលធមវ៌ាិា  ើវៈស្ររូបក្ស្រងៀន។ ក្ោកស្ររូអែកស្ររូ  រណៈស្ររបស់្ររង ាោក្រៀន និង អែក

ឯកក្ទសអបរ់ ុំ  ាចលករដែលមិនអាចខវេះបានកែញងការនលិរធនធានមនញសស ដែលាកមាល ុំងេលកមមសកមម និង

មាននលិរភាេក្សែឋកិចចខពស ់ សស្រមាបធ់ានាកុំក្ណើ នក្សែឋកិចច និងការអភិ្វឌ្ឍស្របកបក្ោយចើរភាេ។ ក្ែើមបើ

ធានាឱ្យបានស្ររូលអ ដែលមានសមរាភាេ មានចុំក្ណេះែឹង  ុំនាញ និងក្ចេះបក្ចចកវទិា  ស្រកសងួអបរ់ ុំបានោក់

ក្ចញ គ្ខបខណ្ឌ រនែងអាជីពគ្របូក្គ្ងៀន ក្ែើមបើទកទ់ញ និងក្លើកទឹកចិរតេលរែឋេូដកៗឱ្យចាប់

អារមមណ៍ ស្រសឡាញ់ចូលចិរតអា ើេាស្ររូបក្ស្រងៀន និងរកាស្ររូបក្ស្រងៀនលអ នាយកលអ និងអែកឯកក្ទសអបរ់ ុំ

 ុំនាញ  ក្ែើមបើបក្ស្រមើការង្ហរកែញងស្របេន័ធអបរ់ ុំ។ ស្ររូបក្ស្រងៀនស្ររូវបានបណតញ េះបណាត ល និង អភិ្វឌ្ឍវាិា  ើវៈរបស់ខលួន

ាបនតបនាទ បឥ់រឈបឈ់រ ក្ស្រពាេះស្ររូបក្ស្រងៀនាវសិវករ ាអែកអបរ់ ុំដែលមានសមរាភាេ មានាម ររើទទួលខញស

ស្ររូវស្របកបក្ោយស្រេហមវហិារធមច៌ុំក្ពាេះសិសស(ស្រកសួង អបរ់ ុំ យញវ ន និង កើឡា, ២០១៨)។ ម៉ាាងក្ទៀរស្ររូ

បក្ស្រងៀន ាចុំដណកមួយកែញងការទកទ់ញអស្រត្វចញេះក្ ម្ េះសិសសចូលក្រៀនកែញងាោាធារណៈកានដ់រក្ស្រចើន

ក្ ើង ស្របសិនក្បើស្ររូបក្ស្រងៀនមានសមតើដនអមដលាម មញឺងមា៉ា រ ់ រសួរាយរាកទ់ក ់មិនរ ុំក្ោភ្បុំពានក្លើសិទធិក្សរ ើភាេ

កញមារ មិនក្ស្របើស្របាស់អុំក្េើហងិា មិនក្រ ើសក្អើង មិនោកទ់ណឌ កមម ក្លើកញមារក្នាេះក្ទ។ ាេិក្សសអវើដែលមិនអាច

ខវេះបានរឺអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររង ក្ៅកែញងអងគភាេមួយអាចែុំក្ណើ រការក្ៅបាន ក្ោយមានស្របសិទធភាេ លញេះស្រត្វដរ

មានអែកែឹកនាុំ អែកស្ររបស់្ររងរងឹមាុំ ល្ សដវ អរធ់មរ ់ មានចុំក្ណេះែឹង មានការដចែស្របឌិ្រនិង នវានញវរត មាន

ទុំនាកទ់ុំនងលអរវាងថាែ កែឹ់កនាុំ សហរមន ៍អាា្ធរ ក្ោកស្ររូអែកស្ររូ សសិានញសិសស និង មាត្វបិត្វសិសស ។ 

អែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររងស្ររូវមានមនសិកា  ឆនទៈ  មានក្គ្មលក្ៅ  ដននការ និង សកមមភាេចាស់ោស់កែញងការ

អភិ្វឌ្ឍាោរបស់ខលួន (ស្រកសួង អបរ់ ុំ យញវ ន និង កើឡា, ២០១៧)។ ក្ៅក្ែើមឆ្ែ ុំសិកាក្ៅស្ររបា់ោា
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ធារណៈទូទុំងក្ខរតស្រកុង បានក្បើកយញទធនាការនសេវនាយការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀន និង ុំរញញការបនតការសិកា

របស់សិសសស្ររបក់ស្រមិរ កែញងក្គ្មលបុំណងក្កើនរ ុំលឹកមាត្វបិត្វ អាណាេាបាល កែញងការនាុំកូនស្ររបអ់ាយញ ក្ៅ

ចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀននិង  ុំរញញក្លើកទឹកចិរតែលស់ិសានញសសិសឱ្យបនតការសិកា(ស្រកសួង អបរ់ ុំ យញវ ន និង 

កើឡា,២០១៦)។ បចចញបបក្នេះការអបរ់ ុំមានការរ ើកចក្ស្រមើនរួរាទើក្មាទនៈ ទុំងាោាធារណៈ និង ឯក ន។ 

ប៉ាញដនត អស្រត្វដនការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀនរបសស់សិសក្ៅបឋមសិកាាធារណៈកែញងរា ធានើភ្ែុំក្េញក្ៅមិនទន់

ែល់ចុំណញ ចក្ៅក្ៅក្ ើយ(ស្រកសួង អបរ់ ុំ យញវ ន និង កើឡា, ២០២១-២០២២) ។ ាកដ់សតងក្ៅអងគភាេដែល

នាងខ្ញ ុំបក្ស្រមើការង្ហរក្្ើញថាមានសិសសចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀនមានការងយចញេះេើមួយឆ្ែ ុំក្ៅមួយឆ្ែ ុំ រហូរសឹងដរ

គ្មម នសិសសបក្ស្រងៀនក្ៅក្ហើយ។   

១.២ ចំក្ោទបញ្ញា ននការគ្ស្ថវគ្ជាវ៖(Research Problem) 
 ស្រកសួងអបរ់ ុំ យញវ ន និងកើឡាបានក្ធវើមូលោឋ នើយកមមក្គ្មលក្ៅអភិ្វឌ្ឍនស៍្របកបក្ោយចើរភាេសតើេើ

ការអបរ់ ុំឆ្ែ ុំ២០៣០ និងដននការយញទធាក្តសតវសិ័យអបរ់ ុំ ២០១៩-២០២៣ ដែលមានក្គ្មលនក្ោបាយេើរ

រឺ ១) ធានាឱ្យការអបរ់ ុំមានរញណភាេស្របកបក្ោយសមធម ៌ បរោិបន័ែ និង ក្លើកកមពសឱ់្កាសកែញងការ

សិកាក្េញមួយ ើវរិសស្រមាបទ់ុំងអស់គ្មែ  និង ២) ធានាភាេស័កតិសិទធិដនភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររងរបស់ 

មក្តនតើអបរ់ ុំស្ររបល់ុំោបថ់ាែ ក(់ស្រកសួង អបរ់ ុំ យញវ ន និងកើឡា ,២០០៨)។ 

 ត្វមរយៈស្រកបខណឌ សមរាភាេនាយកាោក្រៀនក្ៅអាសញើអាក្រែយ ៍ បានសរក្សរថាៈ សមរាភាេ

នាយកដចកក្ចញា៥មានែូចាៈ ១) រុំនិរាយញទធាក្តសត និងនវានញវរត ២) ភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររង 

៣) ភាេាអែកែឹកនាុំការបក្ស្រងៀន និងក្រៀន ៤) ឧរតមភាេផ្ទទ ស់ខលួន ៥) ការចូលរមួេើភារឺពាកេ់ន័ធ  ។ 

សមរាភាេក្ារ យ័ក្នេះ កុំណរប់ាននូវការរ ុំេឹងទញកដនរួនាទើរបស់នាយកាោក្រៀន និងនតល់មូលោឋ ន

ស្ររឹេះស្ររឹមស្ររូវមួយសស្រមាបក់ារអភិ្វឌ្ឍវាិា  ើវៈនាយកាោក្រៀន។ (ស្រកសួង អបរ់ ុំ យញវ ន និងកើឡា, 

២០១៤) 
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 ភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររងរបស់នាយកាោ រឺស្ររូវមានភាេាវ ហាប ់និងផ្ទល ស់បតូរានិចច។ រចនា

បទភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររងមានភាេសមញស្ររាម ញ និងក្ែើររួោ៉ា ងសុំខានក់ែញងការអភិ្វឌ្ឍវបបធមក៌្ៅកែញង

ាោ(Fullan, 2001)។  

ការស្ររបស់្ររងត្វមាោក្រៀន ាយនតការែម៏ានស្របសិទធភាេមួយកែញងការអនញវរតវមិ ឈការដនការអបរ់ ុំ 

ក្ែើមបើធានាឱ្យក្សវាអបរ់ ុំមានស្របសិទធភាេខពស់។ ការស្ររបស់្ររងត្វមាោក្រៀនស្ររូវបានដបងដចកាៈ ១)

ស្របកួរស្របដ ង ការេិនិរយ និងរញលយភាេដនទកែញងរបស់ស្រកសួងអបរ់ ុំ យញវ ន និងកើឡា រមួមានការនតល់ធនធាន 

សិទធិអុំណាច និងការកាងសមរាភាេក្ែើមបើបក្ងកើនលទធនលសិការបសស់ិសស ២) ក្ធវើឱ្យស្រកសួងអបរ់ ុំ យញ

វ ន និងកើឡាអាចក្ឆលើយរបបានក្ស្រចើនាងមញន កែញងការនតល់ក្សវាកមមអបរ់ ុំក្ៅាោក្រៀន និងកែញងការក្ោេះ

ស្រាយបញ្ជា បានទនក់្េល និងមានស្របសិទធភាេខពស់ ៣)ការប់នាយភាេត្វនរឹងសងគម និងនក្ោបាយ 

ធានាបាននូវស័វយភាេ និងរមាល ភាេមូលោឋ ន ក្ោយារដរាធារណ នបានរមួចុំដណកទទួលខញសស្ររូវ 

និងក្ោេះស្រាយាមួយរែឋ។ កែញងនយ័ក្នេះការស្ររបស់្ររងាោក្រៀន រឺការនតលស់វ័យភាេកែញងការសក្ស្រមចចិរត

ក្ៅកស្រមិរមូលោឋ ន ក្ោយដនអកក្លើលទធនលដនការអនញវរតការង្ហររបស់ាោក្រៀន និងលទធនលសិការបស់

សិសស។ ស្របការក្នេះា ុំហរអនញវរតនូវការសក្ស្រមចចិរតក្គ្មលនក្ោបាយរបស់រា រោឋ ភិ្បាលកមពញា ក្ែើមបើឱ្យ

ាោក្រៀនទុំងអស់អាចសក្ស្រមចបានត្វមសតងោ់ទុំង៩សតើេើាោក្រៀនមានស្របសិទធភាេ(ស្រកសួង អបរ់ ុំ យញ

វ ន និងកើឡា,២០១៨)។ 

ាោកញមារក្មស្ររើ រឺាស្រកបខណឌ ទូលុំទូោយមួយដែលមានស្ររបដ់នែកដនការង្ហរទុំងអស់របស់

ាោក្រៀន រមួមានការស្ររបស់្ររងាោក្រៀន សញខភាេ និងសញវរាិភាេ ក្យនឌ្រ័ ទុំនាកទ់ុំនងាោក្រៀន 

សហរមន ៍និងការគ្មុំស្រទរបស់ស្របេន័ធអបរ់ ុំ(ស្រកសួង អបរ់ ុំ យញវ ន និងកើឡា,២០០៥)។ 

ការអបរ់ ុំមូលោឋ នរឺាសិទធិរបស់កញមារ។ សទិធិក្នេះស្ររូវបានធានាក្ោយរែឋធមមនញញ្ាដនស្រេេះរាាណា

ចស្រកកមពញា។ រា រាោឋ ភិ្បាលដនស្រេេះរាាណាចស្រកកមពញា បានសនានតល់ការអភិ្វឌ្ឍា ុំហានៗក្លើការអបរ់ ុំ

ចាបេ់ើកញមារអាយញសូនយឆ្ែ ុំ រហូរែល់ក្ធវើឱ្យកញមារស្ររបរូ់បសក្ស្រមចបានលទធនលសិកាស្របកបក្ោយរញណភាេ 
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និងសមធម។៌ រា រោឋ ភិ្បាលបានក្ស្របើស្របាស់ស្ររបម់ក្ធាបាយកែញងែុំក្ណើ រការេស្រងឹង និងេស្រងើករញណភាេអបរ់ ុំ

ឱ្យស្រសបត្វមក្គ្មលក្ៅ និងចុំណញ ចក្ៅនានាដែលបានកុំណរ។់ កែញងែុំក្ណើ រការអភិ្វឌ្ឍាោបានលអ រឺ

អាស្រស័យក្ៅក្លើការចូលរមួរបស់ក្ោកស្ររូអែកស្ររូ  នាយកាោ ដែលាសមាសភាេសុំខានប់ុំនញរកែញងការ

ក្លើកមពស់រញណភាេអបរ់ ុំក្ៅកស្រមិរបឋមសិកាកែញងស្រេេះរាាណាចស្រកកមពញា។ ាោក្រៀនក្ែើររួោ៉ា ង

សុំខាន ់ ាក្វទិកាក្សរ ើ ស្របាធិបក្រយយ ដែលនតល់ឱ្កាសែល់ក្ោកស្ររូ អែកស្ររូ នាយកាោ និង

សិសានញសសិស បានបក្ញ្ចញមរិ េិភាកា ផ្ទល ស់បតូរក្ោបល់ អុំេើការង្ហរអបរ់ ុំក្ៅកែញងមូលោឋ នក្រៀងៗខលួន និង

បង្ហា ញេើរួនាទើសុំខានប់ុំនញររបស់សហរមន ៍ កែញងការអភិ្វឌ្ឍាោ (ស្រកសួង អបរ់ ុំ យញវ ន និងកើឡា, 

២០១០)។ នាយកាោលអ ស្ររូបក្ស្រងៀនមានរញណភាេ មាត្វបិត្វសិសសមាន ុំក្នឿចិរតកែញងការចញេះក្ ម្ េះ

កូនក្ៅរបស់េួកក្រ។  

ក្ោយយល់ក្្ើញថានាយកាោ េិរាមានទុំនាកទ់ុំនង និងការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀនរបសស់ិសស

ក្ៅកស្រមិរបឋមសិកា ក្ទើបអែកសិកាស្រាវស្រាវក្លើកយកស្របធានបទ « ទំនាខទ់ំនងរវាងភាពជាអ្នខ

ដឹខនាគំ្រប់គ្រង និងការច ុះក្ ម្ ុះចូលក្រៀនរបសស់សិសក្ៅខគ្រិតបឋរសខិាខន ងរាជ

ធានីភ្នំក្ពញ  » មកស្រាវស្រាវ ក្ែើមបើាស្របក្ោ នែ៍ល់រណៈស្ររបស់្ររង ស្ររូ មាត្វបិត្វ សសិានញសិសស និង

អែកពាកេ់ន័ធក្នសងក្ទៀរ យកក្ៅអនញវរត។ 

១.៣ ក្ោលបំណ្ងននការគ្ស្ថវគ្ជាវ៖ (Research Objective) 
 ស្របធានបទ «ទំនាខ់ទនំងរវាងភាពជាអ្នខដឹខនាគំ្រប់គ្រង និងការច ុះក្ ម្ ុះចូល

ក្រៀនរបសស់សិសក្ៅខគ្រិតបឋរសខិាខម ងរាជធានីភ្នំក្ពញ » មានក្គ្មលបុំណងេើររឺៈ 

• ក្ែើមបើដសវងយល់េើទុំនាកទ់ុំនងរវាងភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររង និងការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀនរបស់

សិសសក្ៅកស្រមិរបឋមសិកាកែញងរា ធានើភ្ែុំក្េញ 

• ដសវងយល់េើការក្លើកកមពស់បរោិកាសបុំក្េញការង្ហរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀនក្ៅកស្រមិរបឋមសិកាកែញង

រា ធានើភ្ែុំក្េញ 
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១.៤ សណួំ្រគ្ស្ថវគ្ជាវ 
ក្ែើមបើក្ឆលើយរបនឹងក្គ្មលបុំណងខាងក្លើ អែកសកិាស្រាវស្រាវក្ផ្ទត រក្ៅក្លើសុំណួរស្រាវស្រាវចុំនួនេើរៈ 

១. ក្រើទុំនាកទ់ុំនងរវាងភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររង និងការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀនរបសស់ិសសក្ៅកស្រមិរបឋម

សិកាោ៉ា ងែូចក្មតចខលេះ? 

២.ក្រើអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររងក្ធវើែូចក្មតច ក្ែើមបើក្លើកកមពស់បរោិកាសការបុំក្េញការង្ហររបស់ស្ររូបក្ស្រងៀនក្ៅ

កស្រមិរបឋមសិកា?  

១.៥ ស្ថរៈសខំាន់ននការគ្ស្ថវគ្ជាវ៖(Contributions of Research) 
ការសិកាក្ៅក្លើស្របធានបទ  «ទំនាខ់ទនំងរវាងភាពជាអ្នខដខឹនាគំ្រប់គ្រង និង ការច ុះ

ក្ ម្ ុះចូលក្រៀនរបសស់សិសក្ៅខគ្រិតបឋរសខិាខន ងរាជធានីភ្នំក្ពញ» ក្នេះេិរាមានារៈ

សុំខាន ់េើក្ស្រពាេះសិសានញសិសសទុំងអស់ មញននឹងទទួលបានក្ារ យ័កែញងការសិកា េួកក្រសញទធដរឆលងការ់

ការបណតញ េះបណាត លក្ៅកស្រមិរបឋមសិកា ដែលាមូលោឋ នស្ររឹេះ ស្របសិនក្បើអែកចាកស់្ររឹេះបានរងឹមាុំេើកស្រមិរ

បឋមសិកាក្ៅ មធយមសិកា ឬឧរតមសិកាមិនសូវមានសិសសក្បាេះបងក់ារសិកាក្ស្រចើន។  មា៉ាងក្ទៀរ 

ស្របសិនក្បើមិនមានសិសសចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀនក្ៅកស្រមិរបឋមសិកា ក្រើមធយមសិកា និង ឧរតមសិកាមាន

សិសសមកេើណាក្រៀន។  សរញបមកវញិការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀនរបស់សសិសក្ៅកស្រមិរបឋមសកិាេិរាមាន

ារៈសុំខាន ់ ក្ោយនារភាា បា់មួយនឹងការែឹកនាុំស្ររបស់្ររងរបស់នាយកាោ ក្ទើបទទួលបានក្ារ យ័

(Hoy and Smith, 2007) ។ នាយកាោស្ររូវមានស្រកមសើលធមវ៌ាិា  ើវៈាអែកែឹកនាុំ ដែលមានសមរា

ភាេ ចុំក្ណេះែឹងក្លើបក្ចចកវទិា មានឆនទៈ អរធ់មរ ់ មានសញខភាេលអ មានធនធានកានដ់រស្របក្សើរ  ក្ចេះ

សស្រមបស្ររបក់ាលៈក្ទសៈ  ក្គ្មរេរួនាទើ និងភារៈកិចចរបស់ខលួនកែញងការែឹកនាុំស្ររបស់្ររបប់ញរគលិកក្ស្រកាមបង្ហគ ប់

ាេិក្សសស្ររូវដរសហការាមួយភារើដែលពាកេ់ន័ធ ាត បក់្ោបល់គ្មែ  ក្ោរយល់គ្មែ  ដកលមអគ្មែ  កែញងក្គ្មល

ក្ៅដរមួយរឺអភិ្វឌ្ឍាោឱ្យចុំនួនសិសសេើមួយឆ្ែ ុំក្ៅមួយឆ្ែ ុំមានការក្កើនក្ ើងាលុំោបក់្នេះក្ទើបាភាេ

ក្ារ យ័របស់ាោទុំងមូល។ សរញបមកវញិអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររងេិរាមានារៈសុំខាន ់ កែញងការែឹកនាុំ

បញរគលកិរបស់ខលួនឱ្យមានឆនទៈ មនសិការ មានការទទួលខញសស្ររូវចុំក្ពាេះភារៈកិចចរបស់ខលួន  ក្ែើរបានក្គ្មល
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រុំនិរដរមួយរឺមានាម ររើចងក់្្ើញាោរបស់ខលួនមានការអភិ្វឌ្ឍ និងរ ើកចក្ស្រមើនក្ៅមញខ(ស្រកសួង អបរ់ ុំ 

យញវ ន និងកើឡា, ២០១៧)។ 

 មា៉ាងវញិក្ទៀរបានាស្របក្ោ នែ៍ល់ស្រកសួងអបរ់ ុំ យញវ ននិង កើឡារា ធាននើភ្ែុំក្េញ ឱ្យបាន

ក្្ើញេើរងភាេាកដ់សតង ដែលបានមកេើលទធនលស្រាវស្រាវមួយក្នេះ និង ចារវ់ធិានការសមស្រសបណា

មួយក្ែើមបើរមួចុំដណកាមួយាោ អាា្ធរ និងអែកពាកេ់ន័ធ ក្ែើមបើចារវ់ធិានការស្របមូលសិសសទុំងអស ់

ឱ្យមកចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀនស្ររប់ៗ គ្មែ ។ បដនាមេើក្នេះស្ររូវក្លើកទឹកចិរតបញរគលិកលអៗ ដែលមានសមរាភាេកែញង

ការែឹកនាុំស្ររបស់្ររង ឱ្យេួកគ្មរា់កលបងសមរាភាេរបស់ខលួនស្របកបក្ោយចុំក្ណេះែឹង  ុំនាញងមើៗ ដែល

បានសិកាស្រាវស្រាវ ស្រសបត្វមបុំណិនសរវរសទើ២១ ដែលមានបើសុំខាន ់ ១).បុំណិនកែញងការសិកាក្រៀន

សូស្ររ ក្ផ្ទត រក្ៅក្លើការស្ររិេះរេិះេិចារណា ការរិរក្ោយមានការដចែស្របឌិ្រ ការសហការ និងការទុំនាកទ់ុំនង 

២).បុំណិនដនការទទួលេរ័ម៌ានងមើៗ ចុំក្ណេះដនែកេរ័ម៌ានវទិា ចុំក្ណេះដនែកស្របេន័ធនសេវនាយ និងចុំក្ណេះ

ែឹងដនែកបក្ចចកវទិា ៣). បុំណិន ើវរិ ក្ផ្ទត រក្ៅក្លើការរស់ក្ៅចញេះសស្រមុេះាមួយអែកែដទ ការក្ចេះនតួចក្នតើមរុំនិរ 

ភាេាអែកែឹកនាុំ និងនលិរភាេការង្ហរ។ បុំណិនទុំងអស់ក្នេះសុំខានណ់ាស់កែញងសមយ័ក្សែឋកិចចេឹងដនអក

ក្លើបក្ចចកវទិាេរ័ម៌ាន។ រា រោឋ ភិ្បាលកមពញាបានោកក់្ចញក្គ្មលនក្ោបាយ ុំរញញឱ្យស្របក្ទសកមពញា

កាល យាស្របក្ទសចុំណូលមធយមកស្រមិរខពស់កែញងឆ្ែ ុំ២០៣០ និងកាល យាស្របក្ទសអភិ្វឌ្ឍក្ៅឆ្ែ ុំ២០៥០

(ស្រកសួង អបរ់ ុំ យញវ ន និងកើឡា, ២០២១)។  

១.៦ ផ្ដនខំណ្ត់ និង វិស្ថលភាពននការគ្ស្ថវគ្ជាវ៖(Scope and Limitation) 
ការសិកាស្រាវស្រាវក្ៅក្លើស្របធានបទ « ទុំនាកទ់ុំនងរវាងភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររង និងការចញេះ 

ក្ ម្ េះចូលក្រៀនរបសស់សិសក្ៅកស្រមិរបឋមសកិាកែញងរា ធានើភ្ែុំក្េញ » អែកសិកាស្រាវស្រាវបានក្ស្រ ើសក្រ ើស

៣ខណឌ  និង៦ាោ ក្ៅកែញងរា ធានើភ្ែុំក្េញ មានែូចាៈ  ាោបឋមហ ញនដសនចាកអ់ដស្រង និងបឋម

សិកាចាកអ់ដស្រងភូ្មិ៣ ដែលសាិរកែញងខណឌ មាន យ័។ ាោបឋមសិកាស្រចាុំងចុំក្រេះ និងាោបឋម

សិកាហ ញនដសនចុំក្រ ើនរែឋ សាិរកែញងខណឌ ឫសសើដកវ។ ាោបឋមសិកាភ្ែុំែូនក្េញ និងបឋមសិកាអនញវរត 
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សាិរកែញងខណឌ ែូនក្េញ  ។ អែកស្រាវស្រាវក្ស្រ ើសក្រ ើសដបបកណាត លទើស្រកុង ទើស្រប ញុំ ន និង ាយស្រកុង ក្ែើមបើ

ទទួលបានទិនែនយ័ចស្រមុេះ ក្ហើយាកោ់កែូ់ចការរ ុំេឹងទញក។ ការស្រាវស្រាវក្ៅក្លើស្របធានបទក្នេះអនញវរត

ត្វមវធិើាក្តសតដបបបរមិាណវសិ័យ។ ក្ហើយការស្រាវស្រាវក្ៅក្លើស្របធានបទក្នេះ ក្ផ្ទត រក្ៅក្លើ ទុំនាកទ់ុំនង

ភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររង និងការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀន(សិសសស្ររបអ់ាយញស្ររូវចូលក្រៀន សិសសចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀន 

ត្វមកស្រមិរថាែ ក ់និងសិសសក្នទរការសិកា) និង ការក្លើកកមពស់បរោិកាសបុំក្េញការង្ហររបស់ស្ររូ។  

១.៧ រចនាសរព័នធននការគ្ស្ថវគ្ជាវ៖(Structure of Research) 
រចនាសម័ពនធដនការស្រាវស្រាវ មាន៥ ុំេូកៈ 

 ជំពូខទី១៖ ចុំណញ ចបង្ហា ញរមួមានៈ ១)លុំនាុំបញ្ជា ដនការស្រាវស្រាវ ២)ចុំក្ណាទបញ្ជា ដនការ

ស្រាវស្រាវ ៣)ក្គ្មលបុំណងដនការស្រាវស្រាវ ៤)សុំណួរស្រាវស្រាវមានចុំនួនេើរដែលក្ឆលើយរប

ក្ៅនឹងក្គ្មលបុំណងដនការស្រាវស្រាវ ៥)ារៈសុំខានដ់នការស្រាវស្រាវ ទញបានក្សចកតើ

សនែិោឋ ន និងសុំណូមេរសស្រមាប ់ុំរញញឱ្យការែឹកនាុំស្ររបស់្ររង និងការចញេះក្ ម្ េះសិសសចូលក្រៀន

ក្ៅបឋមសិកាកែញងរា ធានើភ្ែុំក្េញបានស្របក្សើរក្ ើង ៦)ដែនកុំណរ ់ និងវាិលភាេដនការ

ស្រាវស្រាវ  ៧)រចនាសមពន័ធដនការស្រាវស្រាវ  

 ជំពូខទ២ី៖ រឭំខគ្ទឹសរ ី រ ុំឭកពាកយរនលឹេះែូចា ( ភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររង ទុំនាកទ់ុំនង 

ការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀន  និងការក្លើកកមពស់បរោិកាសបុំក្េញការង្ហរ) 

 ជំពូខទី៣ ៖  បង្ហា ញេើវធិើាក្តសតស្រាវស្រាវ  ការវភិារស្រទឹសតើដែលឆលញេះបញ្ជច ុំងក្លើការអនញវរតាក់

ដសតង។ វធិើាក្តសតស្រាវស្រាវចុំនួនមួយ រឺបរមិាណវសិ័យ(កស្រមងសុំណួរ)  

 ជំពូខទី៤៖ បង្ហា ញេើលទធដនការស្រាវស្រាវ ក្ៅក្លើសុំណួរស្រាវស្រាវទុំងេើររចួក្ធវើការវភិាកា 

សុំក្ោរបញ្ាូ លគ្មែ ក្ែើមបើសិកាក្ៅក្លើទុំនាកទ់ុំនងភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររង និង ការចញេះ

ក្ ម្ េះសិសសចូលក្រៀន។  
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 ជំពូខទី៥៖ ការក្ធវើក្សចកតើសនែិោឋ នក្ៅក្លើលទធនល ដែលទទួលបានេើកស្រមងសុំណួរ ក្ហើយ

ោក ូ់នែល់ភារើពាកេ់ន័ធ 
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ជំពូខទី២ ៖ រឭំខគ្ទសឹរ(ីLiterature Review) 
២.១ អ្នខដឹខនាគំ្របគ់្រង 
អែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររងាការង្ហរមួយដែលមានសកមមភាេក្នសងៗគ្មែ ាក្ស្រចើន។ ឧទហរណ៍ ការែឹកនាុំ

ស្ររបស់្ររងរបស់រា រែឋភិ្បាលរឺការែឹកនាុំស្របក្ទសទុំងមូល អែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររងស្ររួាររឺាក្មនទេះ និងអែក

ែឹកនាុំស្ររបស់្ររងអងគភាេាក្ែើម។ ការង្ហរែឹកនាុំនឹងស្ររបស់្ររងមិនែូចគ្មែ ក្ទ ក្ៅត្វមស្របក្ទស  ស្ររួារ និង 

អងគភាេដែលេួកក្ររស់ ឬេួកក្រកុំេញងបក្ស្រមើការង្ហរក្ៅាកដ់សតង។ ប៉ាញដនតអែកែឹកនាុំ (Leader)កែញងនយ័អបរ់ ុំ

រឺសុំក្ៅក្ៅក្លើអែកបណតញ េះបណាត ល  ុំរញញមនញសសឱ្យមានការរ ើកចក្ស្រមើន មានការដស្របស្របួល មាន ុំក្នឿ ការក្ ឿ

ាក ់ និងក្ធវើសកមមភាេរបស់ខលួនាស្របចាុំ ក្ែើមបើ ួយឱ្យាោក្រៀនកាល យាកដនលងមួយកានដ់រលអស្របក្សើរ

សស្រមាបស់ិសានញសសិសស្ររបម់ ឈោឋ ន។ នយ័មា៉ាងក្ទៀរសុំក្ៅែល់អែកទទួលខញសស្ររូវ អភិ្បាលកិចច កែញងការ

ក្ស្របើស្របាស់ធនធាននានា របស់អងគភាេឱ្យសក្ស្រមចក្គ្មលក្ៅ។ អែកស្ររបស់្ររងស្ររូវក្បើកមារ ់ ស្ររក្ចៀក ាត ប ់

ក្ហើយរិរ ក្បើនិោយសតើស្ររូវនិោយឱ្យលអ េិក្រាេះ ឱ្យបញរគលិកយល់ និោយក្រឿងលុំបាកឱ្យក្ៅាស្រសួលវញិ។ 

ឬអាចនិោយឱ្យខលើថា អែកស្ររបស់្ររងលអ រឺាមនញសសដែល ក្ចេះដលលក ដកលមអ ឬផ្ទល ស់បតូរ ក្ោយរកនូវវធិើា

ក្តសតងមើៗនិងមានស្របសិទធភាេ(ស្រកសួង អបរ់ ុំ យញវ ន និងកើឡា, ២០១៧)។ 

ចុំដណកឯក្ោក JOHN C. MAXWELL, (2018) បានឱ្យនិយមនយ័ ភាេាអែកែឹកនាុំមាន៥កស្រមិរ 

១. អែកែឹកនាុំស្ររូវការមញខរុំដណងៈ ាចុំណញ ចចាបក់្នតើមដនភាេាអែកែឹកនាុំ និងស្ររូវអភិ្វឌ្ឍ។ 

២. អែកែឹកនាុំស្ររូវការ ការទទួលាគ ល់ៈ  ាការបក្ងកើរសមពន័ធភាេរវាងស្រកុមការង្ហរ ក្ែើមបើឱ្យមានការ

ទទួលាគ ល។់ 

៣. អែកែឹកនាុំស្ររូវការ កាងសមិទធិនលៈ ការបក្ញ្ចញងវើដែរមួទុំងក្ធវើឱ្យស្រកុមការង្ហរាងសមិទធិ

នលរបស់ខលួន។ 

៤. អែកែឹកនាុំស្ររូវការ ការអភិ្វឌ្ឍធនធានមនញសសៈ ស្របឹងដស្របងអភិ្វឌ្ឍអែកែដទឱ្យកាល យាអែកែឹកនាុំ

ស្របកបក្ោយស្របសិទធភាេខពស់។ 
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៥. អែកែឹកនាុំស្ររូវការ កស្រមិរខពស់បុំនញរៈ ាអែកែឹកនាុំក្េញលកេណៈ។  

ក្ោកនាយកអាចាកលបងវាយរដមលខលួនឯង ក្រើសមរាភាេរបស់ខលួនសាិរកែញងកស្រមិរទើប៉ាញនាម ន 

ក្ហើយមានចុំណញ ចខាល ុំង និង ចុំណញ ចក្ខាយស្ររងណ់ា? ក្ែើមបើង្ហយស្រសួលកែញងការអភិ្វឌ្ឍខលួនឯងឱ្យឆលងនញរេើ

កស្រមិរនើមួយៗបាន។  

ក្ោងត្វមារេរ័ម៌ានរបស ់ Clubniset, (2011) បានឱ្យនិយមនយ័មួយដបបក្ទៀរថា អែក

ែឹកនាុំ រឺាមនញសសមាែ កដ់ែលមានឥទធិេលក្ៅក្លើអែកែដទក្ែើមបើសក្ស្រមចបានក្គ្មលក្ៅ និង ាអែកសស្រមប

សស្រមួលឱ្យមានការផ្ទល ស់បតូរ មានការក្លើកទឹកចិរតមនញសសក្ែើមបើេញេះពារឧបសរគ និងក្ធវើក្អាយអងគភាេក្ឆ្ព េះ

ក្ៅរកភាេលអឥរក្ខាច េះកែញងដងៃអនាររ។ មា៉ាងក្ទៀរ អែកែឹកនាុំដែលខាល ុំងេូដក រឺស្ររូវមានចកេញវសិ័យ 

ចាស់ោស់ និង ស្ររូវក្ចេះក្រៀបចុំដននការណ៍យញទធាក្តសតបានលអ ឱ្យមានស្របសិទធភាេខពស់ក្ៅក្លើែុំក្ណើ រការ

របស់បញរគលិក ក្ែើមបើស្របរិបរតិយញទធាក្តសតនិងចកេញវសិ័យក្នាេះ ឱ្យទទួលបានលទធនលលអ ។  

រ ើឯារេរ័ម៌ាន KHSearch, (2017)បានឱ្យនិយមនយ័ ភាេាអែកែឹកនាុំ ថាាសមរាភាេដែលអាច 

ឬ ុំរញញអែកឯក្ទៀរកែញងស្រកុម កែញងអងគភាេ កែញងាា បន័ ឲ្យេួរដែគ្មែ ក្ធវើការង្ហរឱ្យសក្ស្រមចក្គ្មលក្ៅ។ ឬកម៏ាន

នយ័មា៉ាងក្ទៀរថា  រឺាបញរគលដែលស្ររូវបានទទួលាគ ល់េើសមា ិកស្រកុមកែញងអងគភាេ ក្ែើមបើឲ្យក្រក្ធវើាអែក

ែឹកនាុំស្រកុម អនញវរតការង្ហរឲ្យសក្ស្រមចក្គ្មលបុំណងដែលក្របានក្ស្រគ្មងទញក។  

ត្វមរយៈារេរ័ម៌ាន ងមើៗ ២០១៥ បានឱ្យនិយមនយ័ស្រសក្ែៀងនិងការឱ្យនិយមនយ័របស់អែក

ខាងក្លើដែលភាេាអែកែឹកនាុំ រឺសុំក្ៅក្លើបញរគលដែលមានឥទធិេលកែញងការស្ររបស់្ររង និងចារដ់ចងកិចចការ 

ស្រេមទុំងបក្ងកើរយញទធាក្តសត ក្ែើមបើឲ្យអែកក្ស្រកាមបង្ហគ បអ់នញវរតត្វមស្របកបក្ោយស្របសិទធនល និងស្របសិទធភាេ

ដនការង្ហរ។ 

ត្វមរយៈនិយមនយ័ែា៏មញ្ារបស់ក្ោកស្រសើ Susan Ward, (2019)កមិ៏នខញសេើក្រដែល ភាេា

អែកែឹកនាុំ ាសិលបៈដនការ ុំរញញឱ្យស្រកុមមនញសសមួយស្រកុមក្ែើរក្ឆ្ព េះក្ៅរកការសក្ស្រមចក្គ្មលក្ៅរមួមួយ ។ 
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ក្ោក Li yang Pich, (2011)ដែលបានសរក្សរដចកចាយត្វមស្របេន័ធGoogle ថា អែកែឹកនាុំ រឹា

បញរគលែស៏ុំខានក់ែញងការចងអញលបង្ហា ញនលូវ ាអែកអភិ្វឌ្ឍ អែកផ្ទល ស់បតូរ រlឺead អែកក្ស្រកាមបង្ហគ ប ់រ ឺfollower ឱ្យ

ស្ររងស្រត្វប ់និងអនញវរតត្វមក្ឆ្ព េះក្ៅរកការសក្ស្រមចក្គ្មលក្ៅរមួមួយ ។ មិនថាដរអែកែឹកនាុំ របឺញរគលដែលស្ររូវ

ក្រែឹកនាុំក្នាេះក្ទ ការាត បរឺ់ាសកមមភាេែស៏ុំខានក់ែញងការទុំនាកទ់ុំនង និងដចកចាយេរ័ម៌ាន ាេិក្សស

ចុំក្ពាេះការស្ររបស់្ររងចារដ់ចង និងការបក្ងកើរបរោិកាសសមស្រសបមួយ ក្ែើមបើក្អាយអែកក្ស្រកាមបង្ហគ ប ់ចូលរមួ

បុំក្េញការង្ហរោ៉ា ងសកមម ។ ោ៉ា ងណាមិញ ក្រដរងសក្ងករក្្ើញថា អែកែឹកនាុំែអ៏ាច រយ រឺាអែកាត បែ់៏

េូដក។ 

ក្ោក Tony Bush is Professor of Educational Leadership at Nottingham, (2021) បានឱ្យ

និយមនយ័ អែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររង េិរាមានារៈសុំខានប់ុំនញរនាសរវរសទើ២១ក្នេះ ។ ភាេលបើលាញរបស់

អងគភាេមួយរឺអាស្រស័យក្ៅក្លើអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររងលអ មានចុំក្ណេះែឹងកែញងការស្ររបស់្ររងបញរគលិក   និងលទធ

នលដនការចញេះក្ ម្ េះសសិសចូលក្រៀនក្កើនក្ ើងាលុំោប។់ ការស្ររបស់្ររងែឹកនាុំរបស់អងគភាេមួយអាច

ទទួលបានក្ារ យ័ លញេះស្រត្វដរមានកិចចសហការេើថាែ កែឹ់កនាុំានខ់ពស់  ថាែ កែឹ់កនាុំកណាត ល ក្ោកស្ររូអែក

ស្ររូ សហរមន ៍អា្ធរដែនែើ មាត្វបិត្វសសិស ចូលរមួទុំងអស់គ្មែ ។  

អែកសិកាស្រាវស្រាវយល់ស្រសបត្វមការឱ្យនិយមនយ័របស់ក្ោក Tony Bush, (2021) អែកែឹកនាុំ

ស្ររបស់្ររង រឺាមនញសសមាែ ក់ដែលក្ធវើឱ្យអងគភាេរបស់ខលួនមានភាេលបើលាញ ស្រេមទុំងមានក្ទេយក្កាស

លយកែញងការបណតញ េះបណាត លបញរគលិកឱ្យមានឆនទៈអនញ វរតការង្ហរ។ មា៉ាងក្ទៀរមានស្របាស្របិយភាេកែញង

ការក្រៀងររ ុំនួយអុំេើសបបញរស ន អងគការ មាត្វបិត្វ សហរមន ៍និង សិសានញសសិសដែលធាល បក់្រៀនក្ៅ

កែញងាោក្នាេះដែលមានលទធភាេ ក្ែើមបើ ួយស្រទស្រទងា់ោឱ្យមានការអភិ្វឌ្ឍ។  បដនាមេើក្នេះក្ៅក្ទៀរអែក

ែឹកនាុំស្ររបស់្ររង រឺចាុំបាចមិ់នអាចខវេះបានរឺសមរាភាេកែញងការែឹកនាុំអែកក្ស្រកាមបង្ហគ បក់្ធវើត្វមក្គ្មលការរបស់

ខលួន ។ ាមនញសសដែលមានចុំក្ណេះ  ុំនាញចាស់ោស់ កែញងការបង្ហា រប់ក្ស្រងៀនបញរគលិក។ ាមនញសសមាន

សញ ើវធមច៌ុំក្ពាេះខលួនឯង និង ែដទ។ ាមនញសសេូដកាត ប ់និង ក្ចេះរិរេិចារណា ងលឹងដងលង លអ អាស្រកក។់ ា

មនញសសមានសុំែើសុំក្ៅទនភ់្លនដ់រមញឺងមារ ់ ក្ចេះទុំនាកទ់ុំនងលអាមួយមនញសសរាល់គ្មែ ។ ាមនញសសមានឆនទៈ
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កែញងការង្ហរ មានសមរាភាេកែញងការែឹកនាុំស្ររបស់្ររង មានសញ ើវធមក៌ែញងការរស់ក្ៅកែញងសងគម និងមានសញខ

ភាេលអក្ែើមបើែឹកនាុំធនធានមនញសសក្ឆ្ព េះែល់ក្គ្មលក្ៅក្ោយក្ារ យ័។ សញភាសិរមួយក្ពាលថា« ក្ៅ

ក្េលអែកកាល យាអែកែឹកនាុំក្ារ យ័ អែករឺាមនញសសមាែ កដ់ែលក្ធវើឱ្យអែកែដទក្ទៀររ ើកចក្ស្រមើនក្ ើង » ស្រសប

នឹងសញភាសិរមួយក្ទៀរបានក្លើកក្ ើងថា « អែកែឹកនាុំធមមត្វ រឺនាុំមនញសសក្ៅកដនលងដែលមនញសសចងក់្ៅ ប៉ាញដនតអែក

ែឹកនាុំអាច រយ នាុំមនញសសក្ៅកានក់ដនលងដែលមនញសសមិនចងក់្ៅ ក្ហើយ ុំរញញឱ្យចងក់្ៅទលដ់របាន »  

២.១.១ សរតាភាពអ្នខដឹខនាគំ្រប់គ្រងៈ 
 អែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររង រួរមានកស្រមិរវបបធមោ៌៉ា ងទបបុំនញរបរញិ្ជា បស្ររ ឬ សញ្ជា បស្ររសមមូល និង 

បទេិក្ាធនក៍ារង្ហរោ៉ា ងក្ហាចណាស់៥ឆ្ែ ុំក្ ើងក្ៅ។ ចុំក្ពាេះចុំក្ណេះែឹងភាាបរក្ទស និងបក្ចចកវទិា

េរ័ម៌ាន ាដនែកមួយោ៉ា ងសុំខានដ់ែលអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររងស្ររូវដរមានក្ែើមបើង្ហយស្រសួលកកែញងការទុំនាក់

ទុំនងការង្ហររបស់ខលួន។ នាយកាោស្ររូវមានសមរាភាេ និងរញណសមបរិតានាយកាោ ក្ោយបង្ហា ញ

េើភាេខាល ុំង និងស្របសិទធភាេការង្ហររបស់ខលួនកែញងការស្ររបស់្ររង និងបុំក្េញការង្ហរឱ្យអស់េើសមរាភាេ។ យក

ចិរតទញកោកច់ុំក្ពាេះការអភិ្វឌ្ឍសមរាភាេរបស់ខលួនាស្របចាុំ មានស្រកមសើលធមវ៌ាិា  ើវៈ មានវនិយ័ និងការក្បតា្

ចុំក្ពាេះការង្ហររបស់ខលួន។ អែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររង ស្ររូវមានសមរាភាេកែញងការរិរេិចារណា វភិារក្ោយស្របមូល

ភ្សតញត្វង ទិនែនយ័ និងក្សែើាក្សរ ើកែញងការក្ោេះស្រាយបញ្ជា  ស្រេមទុំងមានរុំនិរងមើៗក្ែើមបើអភិ្វឌ្ឍាោ។ 

នាយកាោស្ររូវមានសមរាភាេកែញងការស្ររបស់្ររងរែឋបាលាោមានការអភិ្វឌ្ឍកានដ់រស្របក្សើរក្ ើងក្លើ

ស្ររបដ់នែក។ នាយកាោស្ររូវមានសមរាភាេាអែកែឹកនាុំក្លើកមមវធិើសិកា ការក្រៀននិងបក្ស្រងៀន ក្ោយក្ចេះ

ដកលមអកមមវធិើសិកា នតល់អនញាសនល៍អ ក្ោយ ុំរញញស្ររូឱ្យមានឆនទៈកែញងការបុំក្េញការង្ហរបស់ក្ោយខលួនក្ធវើ

ោ៉ា ងណាឱ្យលទធនលសិការបសស់ិសសលអាលុំោប(់ស្រកសួងអបរ់ ុំ យញវ ន និងកើឡា ,២០១៧)។ 

ាេរ័ម៌ាន AMS ២៧.០៧.២០២១ បានចញេះនាយអុំេើលកេណៈលអទុំង៦ចុំណញ ចរបសន់ាយកាោ។

ក្យើងែឹងក្ហើយថា ការអបរ់ ុំស្របកបក្ោយរញណភាេទមទរឱ្យមានការចូលរមួេើឪេញកមាត យ សហរមន ៍ ស្ររូ

បក្ស្រងៀន និងាោក្រៀនដែលក្ផ្ទត រសុំខានក់្លើរួនាទើែឹកនាុំរបស់នាយកាោ។ សមរាភាេបុំក្េញការង្ហរ
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ស្របកបក្ោយវាិា  ើវៈរបស់នាយកាោ ាចុំដណកកែញងការេស្រងឹងការសិកា និងការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀន

របស់សិសស។ នាយកាោលអសុំក្ៅក្លើអែកែឹកនាុំលអ ចូលរមួអភិ្វឌ្ឍវសិ័យអបរ់ ុំ និងស្ររបស់្ររងការបណតញ េះ 

បណាត លធនធានមនញសសស្របកបក្ោយស្របសិទធភាេ។ ខាងក្ស្រកាមក្នេះាលកេណៈសមបរតិរបស់នាយកាោលអ។ 

១.បញរគលមានចុំក្ណេះែឹងខពស ់និងបទេិក្ាធនការង្ហរៈ នាយកាោលអស្ររូវមានកស្រមិរវបបធមទ៌បបុំនញរ

ស្ររឹមបរញិ្ជា បស្ររ ឬសញ្ជា បស្ររសមមូល ឬស្របសិទធនលស្ររបស់្រគ្មន ់និងមានវញិ្ជា បនបស្ររវាិា  ើវៈនាយកាោ។ 

២.១.២ តនួាទីអ្នខដឹខនាគំ្រប់គ្រង  
រួនាទើរបស់នាយកាោ ស្ររបែ់ណត បក់្លើស្ររបវ់សិ័យទុំងអស់ក្ៅកែញងាោ មានែូចា ភាេាអែក

ែឹកនាុំ ការវាយរដមលស្ររូ វនិិចឆយ័សិសសនិង ការង្ហរាក្ស្រចើនក្ទៀរក្ៅកែញងាោ។ ក្ែើមបើកាល យខលួនានាយក

ាោដែលមានស្របសិទធភាេរឺស្ររូវការ ការេាោម អុំណរ ់ អរធ់មន ់ ខិរខុំស្របឹងដស្របងចុំណាយក្េលក្វោ

ក្ស្រចើនក្ៅក្លើការង្ហរក្នាេះ។ ១.នាយកាោមានរួនាទើាអែកនាុំមញខក្រ មានរុំនិរវ ិាមាន មានចុំណងខ់ាល ុំង

ចុំក្ពាេះការង្ហរ មានាែ ដែក្ៅកែញងសកមមភាេស្របចាុំដងៃរបស់ាោក្រៀន និងមានភាេសៃបា់ៃ រក់ែញងាា នភាេ

លុំបាក។  

២.នាយកាោមានរួនាទើកែញងការស្ររួរេិនិរយវនិយ័សសិសៈ វាាដនែកមួយោ៉ា ងធុំកែញងការក្ធវើឱ្យសិសសមាន 

វនិយ័លអក្ៅកែញងាោ។ ែុំបូងក្ោកនាយកស្ររូវ ក្ធវើោ៉ា ងណាក្ែើមបើឱ្យក្ោកស្ររូអែកស្ររូ យល់ែឹងអុំេើារៈ

សុំខានអ់ុំេើវនិយ័សិសស ក្ែើមបើឱ្យេួកគ្មរចូ់លរមួ កែញងការេិនិរយត្វមោនសិសស និង ូនែុំណឹងែល់មាត្វ

បិត្វ ឬអាណាេាបាលបានែឹង ក្ែើមបើឱ្យេួកគ្មរចូ់លរមួ សហការកែញងការត្វមោនកូនរបស់េួកគ្មរ។់  

៣.នាយកាោមានរួនាទើកែញងការវាយរដមលលទធនលបក្ស្រងៀនរបសស់្ររេូកួក្រ បនាទ បេ់ើបានការដណនាុំរបស់

ការោិល័យនិងមនទើរអបរ់ ុំ។ ាោដែលទទួលបានលទធនលសិការបស់សសិសបានលអ រឺាាោដែល

មានស្ររូបក្ស្រងៀនស្របកបក្ោយសមរាភាេខពស់ ក្ហើយែុំក្ណើ រការកែញងការវាយរដមលស្ររូ ស្ររូវក្ធវើក្ ើងក្ោយ

យញរតិធម ៌ និងរមាល ភាេ ស្ររូវករស់ុំគ្មល់ចុំណញ ចលអ និង ចុំណញ ចខវេះខារក្ែើមបើឱ្យេួកគ្មរប់ានដកលមអ។ ៤.
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នាយកាោមានរួនាទើអភិ្វឌ្ឍកមមវធិើសកិា ក្ធវើោ៉ា ងណាឱ្យសិសសចាបអ់ារមមណ៍ចងក់្ចេះ ចងែឹ់ង ចងអ់ាន 

និង ចងម់កសិកាក្ៅកែញងាោ។ ការបក្ងកើរកមមវធិើសិកាដែលមានស្របសិទធភាេក្ហើយស្ររបែណត បក់្លើស្ររប ់

វសិ័យក្នសងៗគ្មែ រឺាវធិើមួយធានាបាននូវស្របសិទធភាេកែញងការសិកា នាយកាោក្មើលរុំរូេើាោែដទក្ហើយ

យកមកអនញវរតក្ៅាោរបស់ខលួន។ កមមវធិើក្ៅកែញងាោរបស់អែកស្ររូវវាយរដមលរាល់ឆ្ែ ុំ ក្ហើយស្ររូវដក

សស្រមួលាចាុំបាច។់ ស្របសិនក្បើកមមវធិើសិការបស់អែកមិនរងឹមាុំក្ហើយសិសសរបស់អែកមិនមានការក្កើនក្ ើង

ក្នាេះក្ទ វាចាុំបាចស់្ររូវដរផ្ទល ស់បតូរកមមវធិើសិកាខលេះក្ទៀរក្ែើមបើឱ្យមានរញណភាេ និងទកទ់ញការចញេះក្ ម្ េះ

ចូលក្រៀនរបស់សិសសកែញងាោរបស់អែក។ ៥.រួនាទើរបសន់ាយកាោកែញងការេិនិរយក្ ើងវញិនូវក្គ្មល

នក្ោបាយ និងនិរិវធិើងមើៗ របសរ់ា រោឋ ភិ្បាល និងស្រកសងួអបរ់ ុំដែលបានោកក់្ចញ៖ នាយកាោរឺធានា

ថាក្ោកស្ររូអែកស្ររូ សសិានញសិសស និងឪេញកមាត យែឹងេើក្គ្មលនក្ោបាយ និងនិរិវធិើទុំងក្នាេះក្ហើយនិង

បញរគលិកនើមួយៗទទួលខញសស្ររូវកែញងការអនញវរតត្វម។ ៦. នាយកាោមានរួនាទើកែញងការកុំណរក់ាលវភិារ

សកិា សស្រមាបស់្ររូនិងសិសស ឱ្យស្រសបត្វមកមមវធិើរបស់ស្រកសួងអបរ់ ុំ ក្ោយមានក្មា៉ា ងចូល ក្មា៉ា ងក្ចញ និង

បដនាមសកមមភាេក្នសងៗក្ទៀរក្ៅកែញងាោរបស់ក្ោកអែក។ ៧.នាយកាោមានរួនាទើកែញងការក្ស្រ ើស

ក្រ ើសស្ររូងមើ ារួនាទើសុំខានមួ់យរបស់នាយកាោកែញងការក្ស្រ ើសក្រ ើសបញរគលិកដែលមានឆនទៈ សមរាភាេ 

និងការទទួលខញសស្ររូវចុំក្ពាេះការេវកិចចរបស់ខលួន។ ៨.នាយកាោមានរួនាទើកែញងការទុំនាកទ់ុំនងាមួយ

មាត្វបិត្វនិង សហរមន ៍ដែលមិនអាចខវេះបាន។ ស្របសិនក្បើមាត្វបិត្វមានទុំនញកចិរតក្ៅក្លើនាយកាោ 

េួកគ្មរក់អ៏ាចបរចិាច រក្េលក្វោ និងការស្រគ្មុំស្រទាវ ិាមានសស្រមាបា់ោក្រៀនក្ោកអែក(Derrick 

Meador, 2014) 

រញណសមបរតិទុំង៦របស់នាយកាោលអ៖ ១. បញរគលមានចុំក្ណេះែឹងខពស ់និងបទេិក្ាធនក៍ារង្ហ

រៈ នាយកាោលអស្ររូវមានកស្រមិរវបបធមទ៌បបុំនញរស្ររឹមបរញិ្ជា បស្ររ ឬសញ្ជា បស្ររសមមូល ឬ វញិ្ជា បនបស្ររ

វាិា  ើវៈនាយកាោក្រៀន។ ាេិក្សសចុំក្ណេះែឹងមូលោឋ ន ចុំក្ណេះែឹងដនែកបក្ចចកវទិាេរ័ម៌ាន និង

ទូររមនារមន ៍ ភាាបរក្ទស និងបទេិក្ាធនក៍ារង្ហរាស្ររូបក្ស្រងៀនោ៉ា ងរិចស្របាុំឆ្ែ ុំ។ 
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២.បញរគលមានបុំណិនស្ររិេះរេិះេិចារណា និងនវានញវរតនៈ៍ នាយកាោលអចាុំបាចស់្ររូវដសវងយល់អុំេើស្រកបខណឌ

ររិយញរត ត្វមរយៈការអភិ្វឌ្ឍសមរាភាេ ការេស្រងឹងយនតការ និងក្គ្មលការ ុំរញញស្របសិទធភាេការង្ហរក្ោយ

មានការចូលរមួក្ែើមបើក្ធវើការសក្ស្រមចចិរតបានស្ររឹមស្ររូវ។ ាេិក្សសនាកយលអ មានការរិរ និងវភិារក្ោយ

ស្របមូលភ្សតញត្វងកែញងការក្ោេះស្រាយបញ្ជា ឱ្យស្របក្សើរក្ ើងកែញងការបុំក្េញការង្ហរ។ ៣. បញរគលភាេាអែក

ែឹកនាុំលអៈ ស្ររូវស្ររបស់្ររងរែឋបាលាោក្រៀនឱ្យមានការអភិ្វឌ្ឍកានដ់រលអស្របក្សើរក្លើស្ររបដ់នែក ស្របកបក្ោយ

រញណភាេ និងស្របសិទធភាេ។ ក្លើសេើក្នេះ ស្ររូវអនញវរតក្លើការង្ហរបរាិា ន ការស្ររបស់្ររងបញរគលិក ការស្ររបស់្ររង

ហរិញ្ាវរាញ និយរភាេការង្ហរ ការស្ររួរេិនិរយវាយរដមល ការនតល់ក្សវា ការស្ររបស់្ររងទិនែនយ័បញរគលិក ថាែ កក់្រៀន 

សិសស និងការក្រៀបចុំដននការសកមមភាេាក្ែើម។ នាយកលអស្ររូវក្ធវើារុំរូកែញងការែឹកនាុំ និង ការស្របរិបរតិលអ

សស្រមាបភ់ារើពាកេ់ន័ធទុំងអស់។ ៤. បញរគលមានសមរាភាេស្ររបស់្ររងការក្រៀននិងបក្ស្រងៀនៈ នាយកាោលអ

 ុំរញញក្លើកទឹកចិរតឱ្យដសវងសិកាាស្របចាុំ។ ក្លើសេើក្នេះក្រៀបចុំស្រកុមបក្ចចកក្ទស និងកិចចស្រប ញុំបក្ចចកក្ទសឱ្យ

បានក្ទៀងទរ ់  ុំរញញការស្រាវស្រាវងមើៗ ក្ែើមបើឱ្យការបក្ស្រងៀនរបស់ស្ររូកានដ់រមានស្របសិទធភាេ។ មា៉ាងវញិ

ក្ទៀរចូលរមួេិនិរយដកលមអ អភិ្វឌ្ឍ និងអនញវរតកមមវធិើសិកា។ នាយកាោលអស្ររូវក្លើកមពស់វាិា  ើវៈស្ររូ

បក្ស្រងៀន បងកលកេណៈង្ហយស្រសួលែល់ស្ររូបក្ស្រងៀន និងបញរគលិកអបរ់ ុំទុំងអស់ក្ៅាោឱ្យទទួលបានការ

សិកាស្រាវស្រាវបដនាម។ ៥. បញរគលស្ររបស់្ររងាោក្រៀននារភាា បស់ហរមនៈ៍ នាយកាោលអបក្ងកើរទុំនាក់

ទុំនង ិរសែិទធយូរអដងវងាមួយសហរមន ៍ អាា្ធរ មាត្វបិត្វសិសស និងអែកពាកេ់ន័ធនានាក្ែើមបើអភិ្វឌ្ឍ

ាោក្រៀន។ ក្លើសេើក្នេះក្ៅក្ទៀរ េស្រងឹងការស្ររបស់្ររងែឹកនាុំក្ោយបង្ហា ញឱ្យក្្ើញចាស់អុំេើដននការ 

ការទទួលខញសស្ររូវ រមាល ភាេ និងមិនស្របកានប់កសេួក។ មា៉ាងវញិក្ទៀរនាយកាោស្ររូវកាងទុំនញកចិរត 

ក្ោយខិរខុំបក្ងកើរសមិទធិនល លទធនលសិកាលអ ក្គ្មរេឆនទៈរមួ មានការលេះបង ់មានចកេញវសិយ័ ក្បសកកមម 

រចនាសមពន័ធចាស់ោស។់ ៦. បញរគលស្រកមសើលធមវ៌ាិា  ើវៈ នាយកាោលអស្ររូវស្របកានខ់ាា បម់នសិកាវាិា  ើវៈ

ស្ររូបក្ស្រងៀន េស្រងឹងាមរគើភាេ ក្គ្មរេវនិយ័ការង្ហរ រកាសមាៃ រវ់ាិា  ើវៈ និងមានភាេក្ាម េះស្ររង។់ ក្លើសេើក្នេះ

នតល់រដមលែល់អែកសិកា មិនក្រ ើសក្អើង មិនក្ស្របើអុំក្េើហងិា មានសើលធមរ៌ស់ក្ៅលអស្របកបក្ោយរញណធម ៌យញ
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រិធម ៌ សញភ្វនិិចឆយ័ និងការេិក្ស្រគ្មេះក្ោបល់ដនអកក្លើភ្សតញត្វងាកដ់សតង (ារេរ័ម៌ានារិ និងអនតរារិ 

AMS, 2021)។ 

២.២ ការច ុះក្ ម្ ុះចូលក្រៀន 
ក្ៅកែញងស្រកបខណឌ សកល និង រុំបន ់ ការអបរ់ ុំ មានរួនាទើោ៉ា ងសុំខានក់ែញងការអភិ្វឌ្ឍធនធាន

មនញសស និងាឆអឹងខែងដនការអភិ្វឌ្ឍក្សែឋកិចចារិ។ កែញងនយ័ក្នេះ ត្វមស្ររបរូ់បភាេទុំងកែញងស្របេន័ធ ក្ស្រៅ

ស្របេន័ធ និងក្ស្រៅនលូវការ ាមរគញក្ទសនរ៍មួចុំដណកែស៏ុំខានក់ែញងការធានាឱ្យការសិកាមានរញណភាេ

ស្របកបក្ោយសមធម ៌បរោិបនែ និង ឱ្កាសកែញងការសិកាក្េញមួយ ើវរិសស្រមាបទ់ុំងអស់គ្មែ ។ ចាបត់្វុំងេើ

ចញងឆ្ែ ុំ២០១៥ ត្វមរយៈកិចចស្រប ញុំថាែ ករ់ុំបនអ់ាសញើបា៉ា សញើហវកិសស្រមាបក់ារអបរ់ ុំ២០៣០ ដែលក្រៀបចុំក្ោយអងគ

ការយូក្ណសកូ ស្របក្ទសនើមួយៗ បានក្រៀបចុំេិនិរយក្ ើងវញិនិង ក្ធវើមូលោឋ ននើយកមមក្លើក្គ្មលនក្ោបាយ 

និង ដននការយញទធាក្តសតរបស់ខលួន ក្ឆ្ព េះក្ៅរកការអបរ់ ុំមានរញណភាេ បរោិបនែ សមធម ៌ និង ការសិកា

ក្េញមួយ ើវរិសស្រមាបទ់ុំងអស់គ្មែ ។ សាិរកែញងបរបិទក្នេះ ស្របក្ទសមួយចុំនួនកែញងរុំបនប់ាន និង កុំេញងក្រៀបចុំ

ក្គ្មលនក្ោបាយ និង យញទធាក្តសតក្ឆលើយរបក្ៅនឹងការសិកាក្េញមួយ ើវរិក្ៅកស្រមិរក្នសងៗគ្មែ ។ ក្ៅកមពញា 

មាស្រត្វ៦៥ ដនរែឋធមមនញញ្ា បានដចងថា « រែឋស្ររូវការពារ និង ក្លើកសទួយសិទធិរបស់ស្របាេលរែឋ កែញងការទទួល

ការអបរ់ ុំស្របកបក្ោយរញណភាេក្ៅស្ររបក់ស្រមិរ និងស្ររូវចារវ់ធិានការស្ររបដ់បបោ៉ា ងា ុំហានៗ ក្ែើមបើឱ្យការ

អបរ់ ុំក្នេះ បានក្ៅែល់ស្របាេលរែឋស្ររបរ់ូប » មាស្រត្វ៦៦ « រែឋកាងស្របេន័ធអបរ់ ុំមួយក្េញក្លញ និងឯក

ភាេក្ៅទូទុំងស្របក្ទស ដែលធានាឱ្យបាននូវក្គ្មលការណ៍ក្សរ ើភាេខាងសិកាធិការ និងក្គ្មលការណ៍

សមរាភាេកែញងការអបរ់ ុំ ក្ែើក្មបើឱ្យស្របាេលរែឋស្ររបរូ់បមានភ្េ័វសុំណាងស្ររបស់្រគ្មន ់ក្សមើគ្មែ កែញងការកាង ើវរិ »។ 

រា រោឋ ភិ្បាលកមពញាមានចកេញវសិ័យ ដស្របកាល យកមពញាក្ៅាស្របក្ទសដែលមានចុំណូលមធយមកស្រមិរខពស់ក្ៅឆ្ែ ុំ

២០៣០ និងកាល យាស្របក្ទសមានចុំណូលកស្រមិរខពស់ក្ៅឆ្ែ ុំ២០៥០ ដែលស្ររូវរញញស្រចានក្ោយកមាល ុំងេលកមម

ដែលមានទុំងចុំក្ណេះែឹងបក្ចចកក្ទសកស្រមិរខពស់ និង បុំណិនរូបវនត ែូចក្នេះស្របាេលរែឋស្ររូវដរទទួលបាន

ការអបរ់ ុំស្ររប់ៗ គ្មែ  (ស្រកសួងអបរ់ ុំ យញវ ន និងកើឡា ,២០១៥)។ 
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កញមាររឺាេនលកងមើដនក្កាសិការសងគម ទមទរឱ្យមានការយកចិរតទញកោកា់ចាុំបាចក់្ៅកែញងការដង

រកា និងនតល់ការអបរ់ ុំែល់កញមារ ក្ែើមបើឱ្យមានភាេរញងក្រឿង ទុំងរាងកាយ ស្របាា្ ាម ររើ សរិអារមមណ៍ និង 

ស្រកមសើលធម។៌ ការអបរ់ ុំរឺាសិទធិមូលោឋ នែល់ នស្ររបរូ់ប ាេិក្សសកញមារ ក្ោងត្វមអនញសញ្ជា សិទធិ

កញមារមាស្រត្វទើ២៨បានដចងថាកញមារមានសិទិធទទួលបានការអបរ់ ុំ ក្ហើយរែឋមានការធានានតល់ក្សវាការអបរ់ ុំ

ក្ៅថាែ កប់ឋមសិកា ក្ោយឥរបងដ់ងល (ស្រកសងួអបរ់ ុំ យញវ ន និងកើឡា ,២០១០)។  

ការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀនសុំក្ៅក្ៅក្លើសិសសដែលមានអាយញ៣ឆ្ែ ុំ ែល់៥ឆ្ែ ុំ(មក្រតយយ)និងសិសស

អាយញ៦ឆ្ែ ុំ ឬ៧០ដខ(បឋម)នាុំកូនមកចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀន ក្ៅត្វមស្ររឹេះាា នាធារណៈទូទុំងស្របក្ទស

(ស្រកសួងអបរ់ ុំ យញវ ន និងកើឡា, ២០២១ )។  

ការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀនកែញងនយ័មា៉ាងក្ទៀរ រឺការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀនត្វមកស្រមិរថាែ ក ់ មាននយ័ថា

សិសសស្ររូវមកចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀនត្វមកស្រមិរថាែ កដ់ែលខលួនបានក្ ើងថាែ កក់ែញងក្ែើមឆ្ែ ុំសិកាងមើ។ 

ការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀនកែញងនយ័មួយក្ទៀរដែល រឹការក្នទរការសិកាេើាោែដទក្ទៀរ ក្ែើមបើចូល

ក្រៀនកែញងាោក្នសងមួយក្ទៀរដែលសិសសចងក់្រៀន។   

២.៣ ទនំាខ់ទំនង  
ត្វមវចនានញស្រកម Oxford,(2019) បានឱ្យនិយមនយ័ទុំនាកទ់ុំនងថាាការដចកចាយ ឬផ្ទល ស់បតូរ

េរ័ម៌ានក្ោយការនិោយ ការសរក្សរ ឬការក្ស្របើស្របាស់ឧបករណ៍ក្នទរក្នសងៗក្ទៀរ ។   

មនញសសដែលមានក្ទក្កាសលយកែញងការទុំនាកទ់ុំនង ាមនញសសដែលស្ររូវបានក្រចូលចិរតរាបអ់ានស្រក្ចើន។ 

ក្ោងត្វម Richard Nordquist, (2019) បានឱ្យនិយមនយ័ទុំនាកទ់ុំនងថា រឺាែុំក្ណើ រការដនការក្ន្ើ និង

ទទួលារត្វមរយៈ មក្ធាបាយពាកយសុំែើ រមួទុំងការនិោយ ឬ ទុំនាកទ់ុំនងផ្ទទ ល់មារ។់ មនញសសដែល

មានទុំនាកទ់ុំនងលអ ាមនញសសេូដកាត ប ់ េូដកនិោយ េូដកសរក្សរ និងេូដកក្ឆលើយរបទុំងកែញង និងក្ស្រៅ

កដនលងក្ធវើការង្ហរ មិនថា ួបក្ោយផ្ទទ ល់ ឬកត៏្វមរយៈក្អ ចិស្ររូនិចក្ទ។ ការស្របាស្រស័យទកទ់ង រឺស្រគ្មនដ់រ

ាសកមមភាេដនការក្នទរេរ័ម៌ានេើកដនលងមួយក្ៅមនញសស ឬេើមនញសសមួយស្រកុម ក្ៅមនញសសមួយស្រកុមក្នសងក្ទៀរ។  
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ការសិការបស់ Common Sense Media, (2020) បានឱ្យនិយមនយ័ទុំនាកទ់ុំនងមួយដបបក្ទៀរថា ាទ

ក្ងវើដនការនតល់ឱ្យ ការទទួល និងការដចករ ុំដលកេរ័ម៌ាន។ មា៉ាងវញិក្ទៀរការនិោយ ការសរក្សរ ការ 

ាត ប ់ ឬការអាន។ អែកស្របាស្រស័យទកទ់ងលអ ាត បក់្ោយយកចិរតទញកោក ់ និោយឬសរក្សរោ៉ា ងចាស់ 

និងក្គ្មរេក្ោបល់ក្នសងៗ។  

២.៤  ការក្លើខខរពសខ់ន ងការបំក្ពញការង្វរ 
ការក្លើកទឹកចិរត ាកត្វត មួយោ៉ា ងសុំខានដ់ែលអាច ួយឱ្យការអនញវរតការង្ហររបស់បញរគលិកទទួលបានក្ារ

 យ័។ ការក្លើកទឹកចិរតបាន ុំរញញឱ្យបញរគលិកមានឆនទៈបុំក្េញការង្ហរស្របកបក្ោយរុំនិរនតួចក្នតើម យកចិរត

ទញកោក ់និងមានការទទួលខញសស្ររូវចុំក្ពាេះការង្ហរ ក្ោយហា នលេះបងខ់ពស់ទុំងកមាល ុំងកាយ កមាល ុំងចិរត និង

ក្េលក្វោ ក្ែើមបើសក្ស្រមចឱ្យបាននូវក្គ្មលក្ៅដែលអងគភាេកុំណរ ់(Thmeythemey, 2015)។ 

ត្វមរយៈារេរ័ក៌មពញាងមើបានសរក្សរថា ការក្លើកទឹកមាន៧ចុំណញ ចៈ 

១. បក្ងកើរបរោិកាសរ ើករាយៈ ក្ៅកដនលងក្ធវើការង្ហរ អែកស្ររបស់្ររងស្ររូវក្រៀនចុំបនទបមួ់យសស្រមាបប់ញរគលិក

សស្រមាក និងេរខ់លួនស្របាណនឹងបញរគលិកមានក្េលកែញងការទុំនាកទ់ុំនងគ្មែ  និងការប់នាយភាេត្វនរឹង និង

បក្ងកើរឱ្យមានបរោិកាសរ ើករាយក្ៅកដនលងក្ធវើការ វាអាច ួយ ុំរញញស្របសិទធភាេកែញងការបុំក្េញការង្ហរ

កានដ់ររ ើកចក្ស្រមើន។ 

២. ក្ធវើឱ្យបញរគលិកមានអារមមណ៍ថាមានរដមលៈ ាការេិរណាស់ ក្េលដែលមនញសសខិរខុំបុំក្េញការង្ហរ 

ក្ហើយក្េលែឹងថា េួកក្រស្ររូវបានក្ការសរក្សើរ វាាដនែកែស៏ុំខានក់ែញងការក្ធវើឱ្យបញរគលិកមានអារមមណ៍ថា

េួកក្រាដនែកមួយោ៉ា ងសុំខានក់្ៅកែញងអងគភាេក្នាេះ។ 

៣. នតល់ឱ្យបញរគលិកនូវទុំនួលខញសស្ររូវៈ ការនតល់ការទទួលខញសស្ររូវឱ្យមនញសសបនតិចមតងៗ រឺក្ធវើឱ្យេួកក្រ

កានដ់រមានទុំនញកចិរតក្ៅក្លើសមរាភាេរបសខ់លួន ដែលនឹង ួយឱ្យេួកក្រចូលរមួសកមមភាេការង្ហរកានដ់រ

លអ។ ោ៉ា ងណាមិញស្របសិនក្បើអែកស្ររបស់្ររងមានអារមមណ៍លអចុំក្ពាេះអវើដែលេួកក្រកុំេញងក្ធវើ េួកក្រនឹងក្ធវើបាន

លអាងមញន និងមានលទធនលក្ស្រចើនាមញន។  
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៤. រការមាល ភាេៈ ការរកាការស្របាស្រស័យទកទ់ងក្ោយក្បើកចុំហរឺមានារៈសុំខានណ់ាស់សស្រមាបា់ា បន័ 

នើមួយៗ ក្ស្រពាេះវា ួយឱ្យបញរគលិកមានអារមមណ៍ថាខលួនមានរដមលស្ររបស់្រគ្មនក់្ៅកែញងាា បន័ការង្ហរក្នាេះ។ អែក

ស្ររបស់្ររងរួរនិោយស្ររង់ៗ  ាមួយបញរគលិក និង ូនែុំណឹងែល់េួកក្រអុំេើបញ្ជា ណាមួយដែលាា បន័កុំេញង

ដរស្របឈមមញខ។ វធិើក្នេះនឹងេស្រងឹងដនែកអារមមណ៍របស់បញរគលិកថាេួកក្រសុំខាន។់ 

៥. ក្លើកទឹកចិរតការង្ហរៈ អែកែឹកនាុំមិនបាច់រក្មលើងស្របាកដ់ខឱ្យបញរគលិកណាមាែ ក ់ ក្ៅថាការក្លើកទឹកចិរត

ក្នាេះក្ទ។ អែកស្ររបស់្ររងស្រគ្មនដ់រក្ធវើការក្លើកទឹកចិរតាស្របាករ់ង្ហវ នខ់លេះសស្រមាបក់ារសក្ស្រមចបានក្គ្មលក្ៅណា

មួយ ឬ ាលិខិរសរក្សើរ ការញញ ុំអាហារដងៃស្ររង ់ ឬាអវើដែលាមញ្ាៗ។ ទុំងក្នេះាវធិើលអដែលក្ធវើឱ្យ

បញរគលិកមានអារមមណ៍កកក់្ៅត  ស្រេមទុំងខិរខុំក្ធវើការកានដ់រខាល ុំង។ 

៦. ាត បរ់ស្រមូវការរបស់បញរគលិកៈ កែញងនាមាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររងស្ររូវស្របាកែថារស្រមូវការបញរគលិកស្ររូវបាន

ក្ោេះស្រាយក្ោយនតល់ការវាយរដមលាស្របចាុំ និងក្ទៀងទរ។់ េាោមក្ន្ើកស្រមងសុំណួរខលើៗក្ែើមបើដសវងយល់

ថា ក្រើបញរគលិកក្េញចិរតនឹងរួនាទើរបស់េួកក្រដែលឬក្ទ?ស្របសិនក្បើបានែឹងថា មានបញរគលិកណាមាែ ក់

កុំេញងនឹងមានរស្រមូវការខាល ុំង អែកស្ររបស់្ររងស្ររូវស្របាកែថា អាចក្ធវើអវើមួយក្ែើមបើ ួយេួកក្រ។វធិើក្នេះអែកនឹងអាច

កុំណរប់ញ្ជា បានោ៉ា ងឆ្បរ់ហ័ស និងនតល់ែុំក្ណាេះស្រាយសមស្រសបសស្រមាបប់ញរគលិក។ ក្ទេះបើាបញ្ជា មិន 

អាចស្ររូវបានក្ោេះស្រាយភាល មៗកក៏្ោយ កប៏ញរគលិកក្ៅដរក្េញចិរតកែញងការដែលែឹងថា ក្មក្កើយរបស់ខលួន

កុំេញងាត បនូ់វបញ្ជា របស់េួកក្រ។ 

៧. បក្តញ្ជា បចូលាមួយបញរគលិកៈ ស្របសិនក្បើចងឱ់្យបញរគលិកក្ធវើការឱ្យអស់េើសមរាភាេ អែកស្ររបស់្ររងស្ររូវក្ស្របើ

វធិើក្ោេះស្រាយក្ោយផ្ទទ ល់។ ចុំណាយក្េលស្របាស្រស័យទកទ់ងាមួយបញរកលិកឱ្យបានក្ទៀងទរ ់ក្ែើមបើយល់

េើអវើដែលេួកក្របានក្ធវើ និងនតល់ ុំនួយក្ៅក្េលណាដែលអាចក្ធវើបាន(Cambodia News ,  2020)។ 
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ជំពូខទ៣ី៖ វធិីស្ថក្តសរគ្ស្ថវគ្ជាវ 
 ការសិកាស្រាវស្រាវក្ៅក្លើស្របធានបទសតើេើ « ទំនាខ់ទំនងរវាងភាពជាអ្នខដឹខនាំ

គ្រប់គ្រង និងការច ុះក្ ម្ ុះចូលក្រៀនរបសស់សិសក្ៅខគ្រិតបឋរសខិាខន ងរាជធានី

ភ្នំក្ពញ » រឺក្ស្របើស្របាស់វ ើធើាក្តសតបរមិាណវសិ័យ ក្ែើមបើសិកាដសវងយល់ េើទុំនាកទ់ុំនងរវាងភាេាអែក

ែឹកនាុំស្ររបស់្ររង និងការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀនរបស់សិសសក្ៅកស្រមិរបឋមសិកាកែញងរា ធានើភ្ែុំក្េញ និងការ

ក្លើកកមពស់បរោិកាសបុំក្េញការង្ហររបស់ស្ររូក្ៅកស្រមិរបឋមសិកាកែញងរា ធានើភ្ែុំក្េញ។ វធិើាក្តាត

បរមិាណវសិ័យ រឺទទួលបានរដមលមធយមភារេិនទញ េើកស្រមងសុំណួរ។ 

 ៣.១ រក្គ្មាងគ្ស្ថវគ្ជាវ (Research Design) 
 ការសិកាស្រាវស្រាវក្ៅក្លើស្របធានបទ «ទំនាខ់ទំនងរវាងភាពជាអ្នខដឹខនាគំ្រប់គ្រង 

និងការច ុះក្ ម្ ុះចូលក្រៀនរបសស់សិសក្ៅខគ្រិតបឋរសខិាខន ងរាជធានីភ្នកំ្ពញ» ក្ស្របើ

ស្របាស់ដរមួយវធិើាក្តសត រឺវធិើាក្តសតបរមិាណវសិ័យ  

១ វធិើាក្តសតបរមិាណវសិយ័ (Quantitative Research Design) អែកសិកាស្រាវស្រាវ រឺក្ស្របើស្របាស់កស្រមង

សុំណួរកែញងការស្របមូលទិនែនយ័េើ ស្ររូបក្ស្រងៀន នាយក និងរណៈស្ររបស់្ររងាោក្រៀន។ ការក្រៀបចុំកស្រមង

សុំណួរដចកក្ចញាដនែកៈ ១. េរ័ម៌ានទូក្ៅនិងរញណវញឌ្ឍ ២.ភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររងរបស់នាយក

ាោ ៣. ការអនញវរតការង្ហរពាកេ់ន័ធការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀនរបស់សសិស ៤. ការក្លើកកមពស់បរោិកាស

ការង្ហររបស់ស្ររូបក្ស្រងៀនក្ៅកស្រមិរបឋមសិកាកែញងរា ធានើភ្ែុំក្េញ។ 

ត្វរាង ៣.១រក្ស្រមាងស្រាវស្រាវក្រៀបរាបេ់ើវធិើាក្តសតត្វមដបបបរមិាណវសិ័យ 
 

ក្គ្មលបុំណង ឧបករណ៍ស្រាវស្រាវ សុំណាករុំរូ ការវភិារទិនែនយ័ 
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អែកែឹកនាុំ

ស្ររបស់្ររងក្ៅនឹង

ការចញេះក្ ម្ េះ

ចូលក្រៀន។  

បរមិាណវសិ័យៈក្ស្របើ

ស្របាស់កស្រមងសុំណួរ 

(Questionnaires) 

-រណៈស្ររបស់្ររងាោ

ចុំនួន ១៥ នាក ់

-ស្ររូបក្ស្រងៀនចុំនួន ១៣៦

នាក ់

-កស្រមិរចងអញលបង្ហា ញេើទប

បុំនញរ (១) និងខពស់បុំនញរ 

(៥) 

-ភាររយ (%) រមាល

រមធយម (Mean) 

រមាល រសតងោ់(Standard 

Deviation) 

ក្លើកកមពស់

បរោិកាស

ការង្ហររបស់ស្ររូ 

បរមិាណវសិ័យៈក្ស្របើ

ស្របាស់កស្រមងសុំណួរ 

(Questionnaires) 

-រណៈស្ររបស់្ររងាោ 

ចុំនួន ១៥នាក់ 

-ស្ររូបក្ស្រងៀនកស្រមិរបឋម

សិកា១៣៦នាក់ 

 

-កស្រមិរចងអញលបង្ហា ញេើទប

បុំនញរ (១) និងខពស់បុំនញរ 

(៥) 

ភាររយ(%)រមាល រមធយម

(Mean) 

រមាល រសតងោ់(Standard 

Deviation) 

 
៣.១.១ ការសខិាគ្ស្ថវគ្ជាវតារបរមិាណ្វិសយ័៖ 
៣.១.១.១  ទុំហុំសុំណាក និងការក្ធវើសុំណាកៈ (Sample Size and Sampling Technique) 
ការស្របមូលទិនែនយ័ត្វមដបបបរមិាណវសិ័យ រឺក្រៀបចុំកស្រមងសុំណួរក្លើស្រកោស និងក្ៅត្វមក្េលក្វោ

ដែលបានកុំណរា់មួយាោក្គ្មលក្ៅនើមួយៗ  ក្ហើយស្ររបស់ុំណាកទុំងអស់រឺមានសុំណាករិចរួច

ដែលមិនបាននតល់ឱ្យ និងបុំក្េញមិនស្ររបស់ុំណួរ។ មា៉ាងវញិក្ទៀរការសិកាស្រាវស្រាវក្នេះរឺទទួលបាន

សុំណាកសរញបចុំនួន១៤១នាក ់កែញងក្នាេះដែលក្យើងដចកក្ចញាេើរដនែករឺមួយដនែកសស្រមាបរ់ណៈស្ររបស់្ររង

ាោ និងមួយដនែកក្ទៀរសស្រមាបស់្ររូបក្ស្រងៀនក្ៅកស្រមិរបឋមសិកាដែលសាិរក្ៅកែញងរា ធានើភ្ែុំក្េញ។  
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រណៈស្ររបស់្ររងចុំនួន១៤នាក ់ និងស្ររូបក្ស្រងៀនចុំនួន១២៧នាក ់ បានចូលរមួនតល់ទិនែនយ័ត្វមរយៈកស្រមង

សុំណួរដែលបាននតល់ ូនសស្រមាបក់ារស្របមូលទិនែនយ័។  

ត្វរាង ៣.២  ចុំនួនសុំណាកដនការចញេះស្របមូលទិនែនយ័  
ល.រ ក្ ម្ េះបឋមសកិា រណៈស្ររប់ស្ររង ស្ររបូក្ស្រងៀនបឋម 

ចុំនួនសុំណាក 

សរញប 

ចុំនួនសុំណាក 

ទទួលបានសរញប 

ចុំនួនសុំណាកសរញប ចុំនួនសុំណាក

ទទួលបានសរញប 

១ ភ្ែុំែូនក្េញ ៣ ៣ ២០ ១៩ 

២ អនញវរត ៣ ៣ ១៤ ១០ 

៣ ស្រចាុំងចុំក្រេះ ៣ ២ ២៩ ២៩ 

៤ ចុំក្រ ើនរែឋ ១ ១ ១៧ ១២ 

៥ ហ.ស.ចាកអ់ដស្រង ៣ ៣ ៣៥ ៣៥ 

៦ ចាកអ់ដស្រងភូ្មិ៣ ២ ២ ២៣ ២២ 

សរញប ១៥ ១៤ ១៣៦ ១២៧ 

 
៣.១.១.២  ឧបខរណ៍្សគ្មាប់ការគ្ស្ថវគ្ជាវៈ (Research Instrument) 

ទិនែនយ័ាបរមិាណវសិ័យ រឺក្ស្របើស្របាស់កស្រមងសុំណួរសស្រមាបក់ារស្របមូលទិនែនយ័ក្ៅត្វមស្រកុម

ក្គ្មលក្ៅក្ៅកស្រមិរាោបឋមសិកាក្ៅកែញងរា ធានើភ្ែុំក្េញ ត្វមចុំនួនសុំណាកាកោ់កក់្ែើមបើយកមក

ក្ធវើការវភិារ។ កស្រមងសុំណួរស្ររូវបានក្រៀបចុំក្ ើង ក្ៅត្វមស្រទឹសតើអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររងនឹងការចញេះក្ ម្ េះចូល

ក្រៀនក្ៅបឋមសិកា និងការក្លើកកមពស់បរោិកាសបុំក្េញការង្ហររបស់ស្ររូបក្ស្រងៀន ។ ក្ស្រកាយេើបានសិកា

ក្ៅក្លើស្រទឹសតើ និង បទោឋ នររិយញរមួយចុំនួនរបស់ស្រកសួងអបរ់ ុំយញវ ន និងកើឡា រា ធានើភ្ែុំក្េញ ក្លើការ

ែឹកនាុំស្ររបស់្ររងាោក្រៀននឹងការស្របមូលសសិសឱ្យចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀន និងការក្លើកកមពស់បរោិកាស

បុំក្េញការង្ហររបសស់្ររូបក្ស្រងៀន ។ អែកសិកាស្រាវស្រាវបានសុំក្ោរយកខលឹមារចុំនួនបើចុំណញ ច រឺ ១.ភាេ
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ាអែកស្ររបស់្ររងែឹកនាុំរបស់នាយកាោក្ៅកស្រមិរបឋមសិកា។ ២.ការអនញវរតការង្ហរពាកេ់ន័ធការចញេះ

ក្ ម្ េះចូលក្រៀនរបស់សសិស។ ៣.ក្លើកកមពស់បរោិកាសបុំក្េញការង្ហររបស់ស្ររូបក្ស្រងៀនក្ៅបឋមសិកា។ 

កស្រមងសុំណួរសស្រមាបក់ារស្របមូលទិនែនយ័ បានភាា ប ូ់នកែញឧបសមពន័ធ«ក» 

៣.១.១.៣  កស្រមិរចងអញលបង្ហា ញៈ 
កស្រមិរចងអញលបង្ហា ញ រឺក្ស្របើស្របាស់កែញងទស្រមងស់ុំណួរ ក្ែើមបើចញេះស្របមូលទិនែនយ័េើភារើពាកេ់ន័ធក្ៅត្វមការ

ក្ឆលើយរបកែញងកស្រមិររួក្លខាកោ់ក។់ កស្រមិរចងអញលបង្ហា ញបានបង្ហា ញត្វមរយៈការរូសក្ោយផ្ទទ ល់ក្ៅ

ក្លើស្រកោសកស្រមងសុំណួរ របស់ស្របធានបទសិកាស្រាវស្រាវ។ កែញងការសិកាស្រាវស្រាវក្លើស្របធានបទខាង

ក្លើ រឺមានកស្រមិរចងអញលបង្ហា ញចុំនួន៥កស្រមិរ (Likert Scale) ។ រួក្លខចងអញលបង្ហា ញរឺក្ស្របើក្ែើមបើវាស់ដវង

សូចនាករ វាយរដមលក្លើកស្រមិរដនការបុំក្េញការង្ហរកែញងការស្របមូលសិសសចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀន របស់អែកែឹកនាុំ

ស្ររបស់្ររង។  

 កស្រមិរចងអញលបង្ហា ញរបសក់ស្រមងសុំណួរនើមួយៗ មាន៥កស្រមិរទបបុំនញរ(១)  ក្ៅខពស់បុំនញរ(៥)៖ 

  ១ រឺ មិនយល់ស្រសបខាល ុំង 

  ២ រឺ មិនយល់ស្រសប ់

  ៣ រឺ យល់ស្រសបខលេះ 

  ៤ រឺ យល់ស្រសប 

  ៥ រឺ យល់ស្រសប់ខាល ុំង 

ការបកស្រាយខាងក្លើ ការរណនាេិនទញ េើការស្របមូលទិនែនយ័ ក្ែើមបើវភិារក្លើេិនទញមធយមភារដនសូចនា

ករនើមួយៗ រឺមានរូបមនត Best (1981) ែូចខាងក្ស្រកាមៈ 

េិនទញខពស់បុំនញរ− េិនទញទបបុំនញរ
ក្លខក្រៀងដនកស្រមិរ

=
៥ −១
៥ =

៤
៥ = ០.៨០ 

  ១.០០ - ១.៨០ មាននយ័ថា មិនយល់ស្រសបខាល ុំង(Strongly disagree)  
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  ១.៨១ - ២.៦០ មាននយ័ថា មិនយល់ស្រសប (Disagree) 

  ២.៦១ - ៣.៤០ មាននយ័ថា យល់ស្រសបខលេះ(Neutral) 

  ៣.៤១ - ៤.២០ មាននយ័ថា យល់ស្រសប(Agree) 

  ៤.២១ - ៥.០០ មាននយ័ថា យល់ស្រសបខាល ុំង(Strongly agree) 

៣.១.១.៤  កស្រមងសុំណួរៈ 
 កស្រមងសុំណួរក្រៀបចុំក្ ើងក្ែើមបើក្ឆលើយរបក្ៅនឹងក្គ្មលបុំណងដនការស្រាវស្រាវ ក្ោយសុំក្ោរចូល

គ្មែ រវាងសូចនាករដនភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររង និងការចញេះក្ ម្ េះសសិសចូលក្រៀនក្ៅកស្រមិរបឋមសិកា និង

ការក្លើកកមពស់បរោិកាសបុំក្េញការង្ហររបស់ស្ររូបក្ស្រងៀន ក្ែើមបើបក្ងកើរកស្រមងសុំណួរ។ កស្រមងសុំណួរស្ររូវ

បានដចកក្ចញាេើរ រឺកស្រមងសស្រមាបស់្ររូ និង សស្រមាបរ់ណៈស្ររបស់្ររងាោ។ សស្រមាបទិ់នែនយ័ដែល

ទទួលបាន រឺក្ស្របើសស្រមាបដ់រការសិកាស្រាវស្រាវក្នេះដរប៉ាញក្ណាណ េះ។ 

កស្រមងសុំណួរសស្រមាបស់្ររូបក្ស្រងៀន 

 កស្រមងសុំណួរសស្រមាបស់្ររូ រឺក្ស្របើស្របាស់សស្រមាបក់ារស្របមូលទិនែនយ័ េើនាយកឬនាយកិាដែលដចក

ក្ចញាបួនដនែកៈ 

 ដនែកទើ១៖ េរ័ម៌ានទូក្ៅ៖ 

  ចុំក្ពាេះដនែកទើ១ក្នេះអែកស្រាវស្រាវក្រៀបចុំសុំណួរទកទ់ងក្ៅនឹង  ក្ ម្ េះាោ  ក្ភ្ទ  អាយញ  មញខ

រុំដណង កស្រមិរវបបធម ៌បទេិក្ាធនក៍ារង្ហរ ភាាបរក្ទស និង បក្ចចកវទិា ។ 

 ដនែកទើ២៖ ភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររងរបសន់ាយកាោក្ៅកស្រមិរបឋមសកិា 

 ចុំក្ពាេះដនែកទើ២ អែកសិកាស្រាវស្រាវបានក្រៀបចុំសុំណួរមួយចុំនួនដែលទកទ់ងក្ៅនឹង ក. កិចចស្រគ្មុំ

ស្រទការក្រៀននឹងបក្ស្រងៀន  ខ. ការង្ហររែឋបាល  រ.ការង្ហរទុំនាកទ់ុំនង  និងកិចចសហស្របរិបរតិការ  ្.ការ

ស្ររបស់្ររង បណាណ ល័យ និង  ង. ការក្លើកទឹកចិរត ស្រេមទុំងមានសូចនាកររងរូចៗសរញបទុំងអស់៣៧។ 
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កស្រមងសុំណួរទុំងអស់ទញេើរុំរូភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររងរបស់នាយកាោ ។ អែកសកិសស្រាវ ស្រាវ 

បានក្សែើសញុំមរិក្ោបល់បដនាមរបស់ក្ោកស្ររូអែកស្ររូក្ៅត្វមដនែកនើមួយៗ កែញងក្គ្មលបុំណងក្ែើមបើឱ្យការចញេះ

ស្របមូលទិនែនយ័កានដ់រមានភាេក្ ឿាកខ់ពស់ និងស្ររបស់្រ ុងក្ស្រាយក្ៅក្លើកស្រមងសុំណួរស្រាវស្រាវ។  

ដនែកទើ២៖ ការអនញវរតការង្ហរពាកេ់ន័ធការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀនក្ៅកស្រមិរបឋមសកិា 

ចុំក្ពាេះដនែកទើ២  មានសូចនាករសុំខានដ់រមួយររដ់ែលក្ផ្ទត រក្ៅក្លើ វធិើាក្តសតកែញងការចញេះ

នសេវនាយេរ័ម៌ាន  ទុំនាកទ់ុំនងលអាមួយអាា្ធរ មាត្វបិត្វសិសស និង សហរមន។៍ល។  កស្រមងសុំណួរ

ទុំងក្នេះ ក្ស្របើស្របាស់ឧបករណ៍ក្ែើមបើទញេើស្រទឹសតើទុំនាកទ់ុំនងរវាងអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររង និងការចញេះក្ ម្ េះចូល

ក្រៀនរបស់សិសសក្ៅកស្រមិរបឋមសិកាកែញងរា ធានើភ្ែុំក្េញ។  

 ដនែកទើ៣៖ ក្លើកកមពសប់រោិកាសបុំក្េញការង្ហររបសស់្ររូបក្ស្រងៀន 

 អែកសិកាស្រាវស្រាវក្រៀបចុំសុំណួរក្ផ្ទត រក្ៅក្លើសមាសភាេ១រឺៈ សមរាភាេកែញងការស្ររបស់្ររង

បញរគលិក ដែលបានក្លើកកមពស់បរោិកាសបុំក្េញការង្ហរក្ោយរ ើករាយ និងក្ោយក្េញចិរត។   កស្រមង

សុំណួរក្នេះក្ស្របើស្របាស់ាឧបករណ៍ឆលញេះបញ្ជច ុំងេើការង្ហររបស់នាយកាោដែលពាកេ់ន័ធនឹងការក្លើកកមពស់

បរោិកាសបុំក្េញការង្ហររបស់បញរគលិក ដែលក្កើរមានក្ ើងកែញងក្េលអនញវរតការង្ហរាកដ់សតងក្ៅកស្រមិរ

ាោក្រៀន។ អែកសិកាស្រាវស្រាវបានក្សែើសញុំមរិក្ោបល់បដនាមេើការក្ឆលើយរបរបស់ក្ោកស្ររូអែកស្ររូ និង 

រណៈស្ររបស់្ររងបដនាមក្ែើមបើឱ្យការស្របមូលទិនែនយ័ក្នេះកានដ់រមានភាេក្ ឿាកខ់ពស់ និងស្ររបស់្រ ុងក្ស្រាយ។  

 កស្រមងសុំណួរសស្រមាបរ់ណៈស្ររបស់្ររងៈ 

ដនែកទើ១៖េរ័ម៌ានទូក្ៅនិងរញណវញឌ្ឍ ិ

  ចុំក្ពាេះដនែកទើ១ក្នេះអែកស្រាវស្រាវក្រៀបចុំសុំណួរទកទ់ងក្ៅនឹង  ក្ ម្ េះាោ  ក្ភ្ទ  អាយញ  មញខ

រុំដណង កស្រមិរវបបធម ៌បទេិក្ាធនក៍ារង្ហរ ភាាបរក្ទស និង បក្ចចកវទិា ។ 

 ដនែកទើ២៖ ភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររងរបសន់ាយកាោក្ៅកស្រមិរបឋមសកិា 
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 ចុំក្ពាេះដនែកទើ២ អែកសិកាស្រាវស្រាវបានក្រៀបចុំសុំណួរមួយចុំនួនដែលទកទ់ងក្ៅនឹង ក. កិចចស្រគ្មុំ

ស្រទការក្រៀននឹងបក្ស្រងៀន  ខ. ការង្ហររែឋបាល  រ.ការង្ហរទុំនាកទ់ុំនង  និងកិចចសហស្របរិបរតិការ  ្.ការ

ស្ររបស់្ររង បណាណ ល័យ និង  ង. ការក្លើកទឹកចិរត ស្រេមទុំងមានសូចនាកររងរូចៗសរញបទុំងអស់សរញប៣៧។ 

កស្រមងសុំណួរទុំងអស់ទញបានារុំរូភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររងរបស់នាយកាោ។ អែកែឹកនាុំ

ស្រាវស្រាវ បានក្សែើសញុំមរិក្ោបល់បដនាមរបសក់្ោកស្ររូអែកស្ររូក្ៅត្វមដនែកនើមួយៗ កែញងក្គ្មលបុំណងក្ែើមបើ

ឱ្យការចញេះស្របមូលទិនែនយ័កានដ់រមានភាេក្ ឿាកខ់ពស់ និងស្ររបស់្រ ុងក្ស្រាយក្ៅក្លើកស្រមងសុំណួរស្រាវស្រាវ។  

ដនែកទើ៣៖ ការអនញវរតការង្ហរពាកេ់ន័ធការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀនក្ៅកស្រមិរបឋមសកិា 

ចុំក្ពាេះដនែកទើ៣  មានសូចនាករសុំខានដ់រមួយររដ់ែលក្ផ្ទត រក្ៅក្លើ វធិើាក្តសតកែញងការចញេះ

នសេវនាយេរ័ម៌ាន  ទុំនាកទ់ុំនងលអាមួយអាា្ធរ មាត្វបិត្វសិសស និង សហរមន។៍ល។  កស្រមងសុំណួរ

ទុំងក្នេះ ក្ស្របើស្របាស់ឧបករណ៍ក្ែើមបើទញេើស្រទឹសតើទុំនាកទ់ុំនងរវាងអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររងក្ៅ និងការចញេះក្ ម្ េះ

ចូលក្រៀនរបស់សិសសក្ៅកស្រមិរបឋមសិកាកែញងរា ធានើភ្ែុំក្េញ។  

 ដនែកទើ៣៖ ក្លើកកមពសប់រោិកាសបុំក្េញការង្ហររបសស់្ររូបក្ស្រងៀន 

 អែកសិកាស្រាវស្រាវក្រៀបចុំសុំណួរក្ផ្ទត រក្ៅក្លើសមាសភាេ១រឺៈ សមរាភាេកែញងការស្ររបស់្ររង

បញរគលិក ដែលបានក្លើកកមពស់បរោិកាសបុំក្េញការង្ហរក្ោយភាេរ ើករាយ និងក្ោយក្េញចិរត។   កស្រមង

សុំណួរក្នេះក្ស្របើស្របាស់ាឧបករណ៍ឆលញេះបញ្ជច ុំងេើការង្ហររបស់នាយកាោដែលពាកេ់ន័ធនឹងការក្លើកកមពស់

បរោិកាសបុំក្េញការង្ហររបស់បញរគលិក ដែលក្កើរមានក្ ើងកែញងក្េលអនញវរតការង្ហរាកដ់សតងក្ៅកស្រមិរ

ាោក្រៀន។ អែកសិកាស្រាវស្រាវបានក្សែើសញុំមរិក្ោបល់បដនាមេើការក្ឆលើយរបរបស់ក្ោកស្ររូអែកស្ររូ និង 

រណៈស្ររបស់្ររងបដនាមក្ែើមបើឱ្យការស្របមូលទិនែនយ័ក្នេះកានដ់រមានភាេក្ ឿាកខ់ពស់ និងស្ររបស់្រ ុងក្ស្រាយ។  

៣.១.១.៥ ការវភិារទិនែនយ័ត្វមបរមិាណវសិ័យ៖(Data Analysis) 
កស្រមងសុំណួរដែលស្របមូលបានេើស្រកុមក្គ្មលក្ៅកែញងការនតល់ទិនែនយ័ ស្ររូវបានយកមកក្រៀបចុំត្វមដនែក

រវាងស្ររូបក្ស្រងៀន និងរណៈស្ររបស់្ររងាោក្រៀន សស្រមាបា់មូលោឋ នកែញងការវភិារទិនែនយ័បរមិាណវសិ័យ។ 
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ការវភិារទិនែនយ័ក្ោយក្ផ្ទត រសុំខានក់្ៅក្លើៈ ១.ភាររយ(%)២. មធយមភារេិនទញ (Mean) និង ៣. រមាល រ

សតងោ់(Standard Deviation)។ សុំណួរស្រាវស្រាវ រឺវភិារក្ៅក្លើកស្រមងសុំណួរដែលក្ផ្ទត រសុំខានក់្ៅក្លើ 

សូចនាកររនលឹេះ៣៖  ១.ភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររងរបស់នាយកាោ   ២. ការង្ហរពាកេ់ន័ធក្ៅនឹងការចញេះ

ក្ ម្ េះចូលក្រៀនរបស់សសិស ៣.ការក្លើកកមពស់បរោិកាសកែញងការបុំក្េញការង្ហររបស់ស្ររូបក្ស្រងៀន។ អែក

សិកាស្រាវស្រាវបានក្ស្របើស្របាស់កស្រមងសុំណួរដែលមានលកេណៈាេហញក្ស្រ ើសក្រ ើសក្ៅត្វមកស្រមិរចងអញលបង្ហា ញ

នើមួយៗ កែញងទស្រមងបិ់ទ និងការនតល់មរិក្ោបល់សស្រមាបដ់សវងរកទិនែនយ័ាធារញចូលបដនាម។ អែកសិកា

ស្រាវស្រាវ បានក្ស្របើស្របាស់កមមវធិើវភិារទិនែនយ័ Microsoft Excel ក្ែើមបើសិកាវភិាររយ េិនទញមធយមភារ និង

រមាល រសតងោ់រ ក្ែើមបើវភិារក្ៅក្លើ ៖  ១.ភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររងរបស់នាយកាោ   ២. ការង្ហរពាក់

េន័ធក្ៅនឹងការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀនរបស់សសិស ៣.ការក្លើកកមពស់បរោិកាសកែញងការបុំក្េញការង្ហររបស់ស្ររូ

បក្ស្រងៀន។ 

៣.២ គ្ខរសលីធរ៌ននការគ្ស្ថវគ្ជាវៈ 
 អែកសិកាស្រាវស្រាវបានស្របកានខ់ាា បក់្ៅក្គ្មលការណ៍ និងស្រកមសើលធមវ៌ាិា  ើវៈកែញងការចញេះស្របមូល

ទិនែនយ័ ក្ៅត្វមស្រកុមក្គ្មលក្ៅដែលបានកុំណរក់្ៅកែញងការស្រាវស្រាវក្ៅក្លើស្របធានបទក្នេះ។ លិខិរ

ឧក្ទទសនាមសស្រមាបប់ុំក្េញក្បសកមមស្ររូវបានអនញញ្ជា រក្ោយវទិាាា នារិអបរ់ ុំ ក្ៅមនទើរអបរ់ ុំ និងបាន

ស្របរល់ ូនក្ៅត្វមអងគភាេដែលពាកេ់ន័ធ។ ការចញេះស្របមូលទិនែនយ័ រឺអែកសិកាស្រាវស្រាវបានស្របាបេ់ើក្គ្មល

បុំណងចាល់ោស ់ និងរកាការសមាៃ រដ់នការនតល់ទិនែនយ័ក្លើកស្រមងសុំណួរ។ ទិនែនយ័ដែលបាននតល់ត្វម

បរមិាណវសិ័យ រឺកែញងក្គ្មលបុំណងក្ស្របើស្របាស់កែញងការសិកាស្រាវស្រាវក្លើស្របធានបទក្នេះដរប៉ាញក្ណាណ េះ។ ការនតល់

ទិនែនយ័េើស្រកុមក្គ្មលក្ៅរឺកែញងលកេខណឌ ក្េញចិរត មានការចូលរមួទុំងអស់គ្មែ កែញងការសហការ និងនតល់

េរ័ម៌ានក្ោយឈរក្លើភាេេិរស្របាកែ និងបទេិក្ាធនា៍កដ់សតងក្ៅក្លើការង្ហរអបរ់ ុំ។ 
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ជំពូខទ៤ី៖ លទធនល និងពិភាខា 
ការបកស្រាយ និងការេិភាកាក្ៅក្លើទិនែនយ័ដែលទទួលបានេើបរមិាណវសិ័យ េើស្ររូបក្ស្រងៀន និង

រណៈស្ររបស់្ររងាោក្រៀន។ ស្របធានបទសិកាអុំេើ « ទុំនាកទ់ុំនងរវាងភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររង និងការ

ចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀនរបសស់ិសសក្ៅកស្រមិរបឋមសិកាកែញងរា ធានើភ្ែុំក្េញ » ស្ររូវបានក្លើកយកមកសុំក្ោរ

ស្រសបត្វមក្គ្មលបុំណងដនការសិកាស្រាវស្រាវចុំនួនេើររឺ ១. ក្ែើមបើដសវងយល់េើទុំនាកទ់ុំនងរវាងភាេាអែក

ែឹកនាុំស្ររបស់្ររង និងការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀនរបស់សិសសក្ៅកស្រមិរបឋមសិកាកែញងរា ធានើភ្ែុំក្េញ។ ២. 

ដសវងយល់េើវធិើាក្តសតកែញងការក្លើកកមពស់បរោិបកាសបុំក្េញការង្ហរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀនក្ៅកស្រមិរបឋម

សិកាកែញងរា ធានើភ្ែុំក្េញ។  

៤.១  ទិននន័យពត័៌មានទូក្ ៈ 
ក្ៅកែញងដនែកក្នេះ មានបង្ហា ញេរ័ម៌ានទូក្ៅរបស់រណៈស្ររបស់្ររង ក្ោកស្ររូអែកស្ររូ េរ័ម៌ានលមអិរេើ 

កស្រមិរថាែ ក ់ក្ភ្ទ អាយញ កស្រមិរវបបធម ៌បទេិក្ាធនក៍ារង្ហរ ែូចមានបង្ហា ញ ូននូវដនែកខាងក្ស្រកាមក្នេះ។ 

៤.១.១ េរ័ម៌ានទូក្ៅរបស់រណៈស្ររបស់្ររងាោក្រៀនៈ 
 ត្វមទិនែនយ័ ទទួលបានេើរណៈស្ររបស់្ររងបង្ហា ញថា រណៈស្ររបស់្ររង ដែលមានក្ភ្ទស្រសើចុំនួន 

៤០% និង រណៈស្ររបស់្ររងដែលមានក្ភ្ទស្របុស មានចុំនួន៦០%។ រណៈស្ររបស់្ររង ដែលមានអាយញេើ

ចក្នាល េះ២៥-៣០ឆ្ែ ុំ មានចុំនួន៦.៦៧%    អាយញេើចក្នាល េះ៣៥-៤០ឆ្ែ ុំ មានចុំនួន៦.៦៧%   និង ក្លើសេើ

៤០ឆ្ែ ុំក្ ើងមានចុំនួន៨៦.៦៧% ។ រណៈស្ររបស់្ររងដែលបានបញ្ចបថ់ាែ កទ់ើ១២មានចុំនួន ៣៣.៣៣%   

ក្ហើយអែកមានបរញិ្ជា បស្ររមានចុំនួន៤៦.៦៧%  និង អែកមានបរញិ្ជា បស្ររានខ់ពស់មានចុំនួន២០% ។  រណៈ

ស្ររបស់្ររងមានបទេិក្ាធន៍ការង្ហរេើចក្នាល េះ១-៥ឆ្ែ ុំ មានចុំនួន៦.៦៧%  អែកមានបទេិក្ាធនក៍ារង្ហរេើ

ចក្នាល េះ៦-១០ ឆ្ែ ុំមានចុំនួន ៦.៦៧% និង អែកមានបទេិក្ាធនក៍ារង្ហរក្លើសេើ១៥ ឆ្ែ ុំមាន ចុំនួន

៨៦.៦៧% ។ 
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៤.១.២ េរ័ម៌ានទូក្ៅរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀនៈ 
ត្វមទិនែនយ័ដែលទទួលបានេើស្ររូបក្ស្រងៀនត្វមថាែ កន់ើមួយៗក្ៅកស្រមិរបឋមសិកាបានបង្ហា ញថា 

ស្ររូថាែ កទ់ើ១មានចុំនួន ២១.៤៣% ស្ររូថាែ កទ់ើ២មានចុំនួន ១៩.០៥% ស្ររូថាែ កទ់ើ៣មានចុំនួន ១៦.៦៧% ស្ររូ

ថាែ កទ់ើ៤មានចុំនួន ១៥.០៨% ស្ររូថាែ កទ់ើ៥មានចុំនួន ១៣.៤៩% ស្ររូថាែ កទ់ើ៦មានចុំនួន ១៤.២៩%។  ស្ររូ

បក្ស្រងៀនចុំនួន២.៣៨% មានអាយញចាបេ់ើ ៣១- ៣៥    ស្ររូបក្ស្រងៀនចុំនួន៨.៧៣% មានអាយញចាបេ់ើ ៣៦- 

៤០  ស្ររូបក្ស្រងៀនចុំនួន ៨៨.៨៩% មានអាយញក្លើេើ៤០ ។ ស្ររូបក្ស្រងៀនបានបញ្ជច បថ់ាែ កទ់ើ១២ ចុំនួន

៥៦.៣៥%       ស្ររូបក្ស្រងៀនបានបញ្ចបថ់ាែ កប់រញិ្ជា បស្ររចុំនួន ៣០.១៦%       ស្ររូបក្ស្រងៀនបានបញ្ចបថ់ាែ ក់

បរញិ្ជា បស្ររានខ់ពស់ ចុំនួន ៣.៩៧%  និងស្ររូកស្រមិរមូលោឋ ន ៩.៥២%។   ស្ររូបក្ស្រងៀនអែកមានបទ

េិក្ាធនក៍ារង្ហរេើចក្នាល េះ១១-១៥ ឆ្ែ ុំមាន ចុំនួន៥.៥៦%  និងអែកមានបទេិក្ាធនក៍្លើសេើ១៥ឆ្ែ ុំមាន

ចុំនួន ៩៤.៤៤%   ។ 

៤.២ ភាពជាអ្នខដឹខនាគំ្រប់គ្រងរបសន់ាយខស្ថោក្ៅខគ្រិតបឋរសខិា 
៤.២.១ ទិនែនយ័ដែលទទួលបាន 
 ការែឹកនាុំស្ររបស់្ររងាោក្រៀន នតល់ ូននាយកាោ ស្ររូបក្ស្រងៀន សសិានញសិសស និងអាណា

េាបាលចូលរមួកែញងការស្ររបស់្ររងក្លើែុំក្ណើ រការដនការអបរ់ ុំឱ្យបានលអស្របក្សើរ និងការទទួលខញសស្ររូវក្ែើមបើ

មានលទធភាេបក្ងកើរបាននូវបរោិកាសសិកាស្របកបក្ោយស្របសិទធភាេ។ ត្វរាងទិនែនយ័ខាងក្ស្រកាមក្នេះ

បានបង្ហា ញេើមធយមភាេសរញបដនភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររងរបស់នាយកាោៈ 

ត្វរាង៤.១ ៖ក. កិចចគ្មុំស្រទការបក្ស្រងៀន និងក្រៀន 
 

ល.រ 

 

 

ក. កចិចគ្មុំស្រទការបក្ស្រងៀន នងិក្រៀន 

រណៈស្ររប់ស្ររង ស្ររបូក្ស្រងៀន 

មធយម 

ភារេនិទញ 

រមាល រ 

សតង់ោ 

កស្រមិរ

ចងអញល

បង្ហា ញ 

មធយម 

ភារេនិទញ 

រមាល រ 

សតង់ោ 

កស្រមិរ

ចងអញល

បង្ហា ញ 

១  ាោបាននតល់សមាា រៈឧបក្ទស គ្មុំស្រទែល់ែុំក្ណើ រការ

បក្ស្រងៀន និងក្រៀន 
4.53 0.52 

លអណាស់ 4.48 0.55 លអណាស់ 
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២  ាោបានបងកលទធភាេក្អាយស្ររូ និងស្ររូផ្ទល ស់បតូរប

ទេិក្ាធន៍ និងចុំក្ណេះែឹងក្ៅវញិក្ៅមក 
4.60 0.51 

លអណាស់  

4.64 

 

0.51 

លអណាស់ 

៣ ាោ មានការគ្មុំស្រទែល់ស្ររូ សស្រមាប់ក្ធវើការស្រាវស្រាវ និង

ដចែស្របឌ្ិរ 
4.53 0.52 

លអណាស់ 4.52 0.62 លអណាស់ 

៤ ាោ បានក្រៀបចុំបញរគលិក ុំនួយដនែកបក្ចចកក្ទសែល់ស្ររូ

បក្ស្រងៀន 
3.87 1.41 

លអ 4.21 0.77 លអណាស់ 

៥ ាោមានកាលវភិារថាែ ក់ក្រៀន និងបុំដណងដចកក្មា៉ា ង

ក្េលចាស់ោស ់
4.67 0.49 

លអណាស់ 4.79 0.41 លអណាស់ 

៦ ាោ បានស្ររួរេិនិរយាស្របចាុំក្លើការអនញវរតកមមវធិើសិកា 4.73 0.46 លអណាស់ 4.79 0.41 លអណាស់ 

៧ ាោ បានបក្ងកើរបរោិកាស កែញងការផ្ទល ស់ចុំក្ណេះែឹង 

និងបទេិក្ាធន៍ ត្វមរយៈថាែ ក់និទសសន៍ 
4.47 0.83 

លអណាស់  

4.59 

 

0.56 

លអណាស់ 

៨ ាោ បានក្លើកទឹកចិរតស្ររូឱ្យស្រាវស្រាវរកវធិើាក្តសត

បក្ស្រងៀនងមើៗ 
4.47 0.64 

លអណាស់ 4.55 0.56 លអណាស់ 

៩ ាោ បានស្ររួរេិនិរយរង្ហវ យរដមលលទធនលសិការបស់

សិសស 
4.67 0.49 

លអណាស់ 4.55 0.50 លអណាស់ 

១០ ាោ បាន ស្រមុញក្អាយស្ររូបក្ស្រងៀនក្ស្របើស្របាស់បក្ចចកវទិា

កែញងការបក្ស្រងៀនសិសស 
4.47 0.52 

លអណាស់ 4.59 0.57 លអណាស់ 

សរញប 4.50 0.64 លអណាស ់ 4.57 0.55 លអណាស ់

 

ត្វរាង៤.១  ខាងក្លើបានបង្ហា ញថា  រណៈស្ររបស់្ររងបាននតល់ទិនែនយ័ាសរញប េើកស្រមិរ  កិចចគ្មុំស្រទ

ការបក្ស្រងៀន និងក្រៀន កែញងកស្រមិរ “លអណាស់” (មធយមភារេិនទញ= ៤.៥០)។ សូចនាករដែលទទួលបានេិនទញ

ខពស់ាងក្ររឺៈ “ាោ បានស្ររួរេិនិរយាស្របចាុំក្លើការអនញវរតកមមវធិើសិកា” កែញងកស្រមិរ “លអណាស់” 

(មធយមភារេិនទញ=៤.៧៣)។ សូចនាករដែលទទួលបានេិនទញទបាងក្ររឺ “ាោ បានក្រៀបចុំបញរគលិក

 ុំនួយដនែកបក្ចចកក្ទសែល់ស្ររូបក្ស្រងៀន” កែញងកស្រមិរ “លអ” (មធយមភាេេិនទញ=៣.៨៧)។ 

ស្ររូបក្ស្រងៀនបាននតល់ទិនែនយ័ាសរញប េើកស្រមិរ កិចចគ្មុំស្រទការបក្ស្រងៀននិងក្រៀន កែញងកស្រមិរ “លអណាស់” 

(មធយមភារេិនទញ= ៤.៥៧)។ សូចនាករដែលទទួលបានេិនទញខពស់ាងក្ររឺៈ “ ាោមានកាលវភិារថាែ ក់



 

32 

 

ក្រៀន និងបុំដណងដចកក្មា៉ា ងក្េលចាស់ោស់”  និង   “ាោ បានស្ររួរេិនិរយាស្របចាុំក្លើការអនញវរតកមមវធិើ

សិកា”កែញងកស្រមិរ “លអណាស់” (មធយមភារេិនទញ=៤.៧៩)។ សូចនាករដែលទទួលបានេិនទញទបាងក្ររឺ 

“ាោ បានក្រៀបចុំបញរគលិក ុំនួយដនែកបក្ចចកក្ទសែល់ស្ររូបក្ស្រងៀន”  កែញងកស្រមិរ “លអណស”់ (មធយមភាេ

េិនទញ=៤.២១)។ 

ត្វរាង៤.២ ៖ ខ.ការង្ហររែឋបាល 
 

ល.រ 

 

 

ខ. ការង្ហររែឋបាល 

រណៈស្ររប់ស្ររង ស្ររបូក្ស្រងៀន 

មធយម 

ភារេនិទញ 

រមាល រ 

សតង់ោ 

កស្រមិរ

ចងអញល

បង្ហា ញ 

មធយម 

ភារេនិទញ 

រមាល រ 

សតង់ោ 

កស្រមិរ

ចងអញល

បង្ហា ញ 

១ 
ាោ បានកាងដននការការង្ហរស្របចាុំដខ 

ស្របចាុំឆមាស ស្របចាុំឆ្ែ ុំ 
4.67 0.49 

លអ

ណាស់ 

4.74 0.44 លអណាស់ 

២ 
ាោ បានដបងដចកភារកិចច និងការទទួលខញស

ស្ររូវែល់បញរគលិកអប់រ ុំក្ស្រកាមឱ្វាទ 
4.67 0.49 

លអ

ណាស់ 

4.73 0.48 លអណាស់ 

៣ 
ាោ បានក្រៀបចុំបរាិា ន ក្ាភ័្ណភាេ អនា

ម័យ និងសណាា ប់ធាែ ប់ 
4.53 0.52 

លអ

ណាស់ 

4.71 0.49 លអណាស់ 

៤ 
ាោ បានក្រៀបចុំ និងែឹកនាុំការស្រប ញុំស្របចាុំដខ 

ស្ររើមាស ឆមាស និងស្របចាុំឆ្ែ ុំ 
4.67 0.49 

លអ

ណាស់ 

4.83 0.37 លអណាស់ 

៥ 
ាោ បានក្ធវើាអាា្កណាា លកែញងការនសេះនា

ទុំនាស់កែញងាោ 
4.47 0.64 

លអ

ណាស់ 

4.69 0.53 លអណាស់ 

៦ 
ាោ បានក្ស្របើស្របាស់ធនធានាោក្រៀនអស់

លទធភាេ 
4.40 0.63 

លអ

ណាស់ 4.43 0.72 

លអណាស់ 

៧ 

ាោ ស្រសឡាញ់រាប់អានស្ររូបក្ស្រងៀន និងបញរគលិក

អប់រ ុំក្សមើៗគ្មែ  ក្ោយមិនមានស្របកាន់បកសេួក 

ឬស្រកុម 

4.67 0.49 

លអ

ណាស់ 

4.69 0.52 

 

លអណាស់ 
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៨ 
ាល មានក្រៀបចុំការស្រប ញុំ សាើេើការង្ហរេិក្ាធន៍

ត្វមកាលកុំណរ់ាមួយរណៈស្ររប់ស្ររង 
4.20 0.86 

លអ 

4.40 0.64 

 

លអណាស់ 

៩ 
ាោ បានបញ្ាូ នស្ររូចូលរមួវរគបណាញ េះបណាា ល 

ទក់ទងនឹងមញខវាិា ឯកក្ទស 
4.47 0.64 

លអ

ណាស់ 4.31 0.71 

លអណាស់ 

សរញប 
4.53 0.58 

លអ

ណាស ់

4.61 0.54 លអណាស ់

 

ត្វរាង៤.២ ខាងក្លើបានបង្ហា ញថា  រណៈស្ររបស់្ររងបាននតល់ទិនែនយ័ាសរញប េើកស្រមិរ ការង្ហររែឋ

បាល កែញងកស្រមិរ “លអណាស់” (មធយមភារេិនទញ= ៤.៥៣)។ សូចនាករដែលទទួលបានេិនទញខពស់ាងក្ររឺៈ  

“ាោ បានកាងដននការការង្ហរស្របចាុំដខ ស្របចាុំឆមាស ស្របចាុំឆ្ែ ុំ” “ាោ បានដបងដចកភារកិចច និងការ

ទទួលខញសស្ររូវែល់បញរគលិកអបរ់ ុំក្ស្រកាមឱ្វាទ” “ាោ បានក្រៀបចុំ និងែឹកនាុំការស្រប ញុំស្របចាុំដខ ស្ររើមាស 

ឆមាស និងស្របចាុំឆ្ែ ុំ” និង   “ ាោ ស្រសឡាញ់រាប់អានស្ររូបក្ស្រងៀន និងបញរគលិកអបរ់ ុំក្សមើៗគ្មែ  ក្ោយមិន

មានស្របកានប់កសេួក ឬស្រកុម ” កែញងកស្រមិរ “លអណាស់” (មធយមភារេិនទញ=៤.៦៧)ក្សមើៗគ្មែ  ។ សូចនាករដែល

ទទួលបានេិនទញទបាងក្ររឺ “ាោ មានក្រៀបចុំការស្រប ញុំ សាើេើការង្ហរេិក្ាធនត៍្វមកាលកុំណរា់មួយ 

រណៈស្ររបស់្ររង”  កែញងកស្រមិរ “លអ” (មធយមភាេេិនទញ=៤.២០)ដរទបាងមធយមភារសរញប។ 

ស្ររូបក្ស្រងៀនបាននតល់ទិនែនយ័ាសរញប េើកស្រមិរ ការង្ហររែឋបាល កែញងកស្រមិរ “លអណាស់” (មធយមភារ

េិនទញ= ៤.៦១)។ សូចនាករដែលទទួលបានេិនទញខពស់ាងក្ររឺៈ    “ ាោ បានក្រៀបចុំ និងែឹកនាុំការស្រប ញុំ

ស្របចាុំដខ ស្ររើមាស ឆមាស និងស្របចាុំឆ្ែ ុំ”  កែញងកស្រមិរ “លអណាស់”(មធយមភារេិនទញ=៤.៨៣)។ សូចនាករ

ដែលទទួលបានេិនទញទបាងក្ររឺ “ាោ បានបញ្ាូ នស្ររូចូលរមួវរគបណាញ េះបណាា ល ទកទ់ងនឹងមញខវាិា

ឯកក្ទស” កែញងកស្រមិរ “លអណាស់” (មធយមភាេេិនទញ=៤.៣១)ដរទបាងមធយមភារសរញប។ 
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ត្វរាង៤.៣ ៖ រ. ការង្ហរទុំនាកទ់ុំនង និងកិចចសហស្របរិបរតិការ 
 

ល.រ 

 

 

រ. ការង្ហរទុំនាក់ទុំនង  

និងកិចចសហស្របរិបរតកិារ 

រណៈស្ររប់ស្ររង ស្ររបូក្ស្រងៀន 

មធយម 

ភារ

េិនទញ 

រមាល រ 

សតង់ោ 

កស្រមិរ

ចងអញល

បង្ហា ញ 

មធយម 

ភារ

េិនទញ 

រមាល រ 

សតង់ោ 

កស្រមិរ

ចងអញល

បង្ហា ញ 

១ ាោ បក្ងកើរទុំនាក់ទុំនងក្ទវភារើាមួយ 

ឪេញកមាា យ    សហរមន៍ និងាោែដទ 
4.53 0.52 

លអ

ណាស់ 4.60 0.55 

លអ

ណាស់ 

២ ក្ស្របើស្របាស់បណាា ញនសេវនាយត្វមបចចញបបនែភាេ 

ក្ែើមបើេស្រងើកទុំនាក់ទុំនងឆ្ប់រហ័ស 
4.40 0.63 

លអ

ណាស់ 4.45 0.63 

លអ

ណាស់ 

៣ ាោ បានស្រប ញុំនសេវនាយអុំេើែុំក្ណើ រការ និងវឌ្ឍន

ភាេនានាក្ៅកែញងាោែល់បញរគលិកអប់រ ុំ និង

សិសានញសិសស 

4.53 0.52 

លអ

ណាស់ 

4.74 0.54 

 

លអ

ណាស់ 

៤ នាយកាោ ទទួលយកេ័រ៌មានស្ររ ប់ោ៉ា ង

សកមម េើអែកែដទ 
4.33 0.82 

លអ

ណាស់ 4.38 0.64 

លអ

ណាស់ 

៥ ស្ររូទុំងអស់ស្ររូវបានចូលរមួ កែញងការក្ធវើការសក្ស្រមច

ចិរត ក្លើការង្ហរពាក់េ័នធ 
4.53 0.52 

លអ

ណាស់ 4.63 0.59 

លអ

ណាស់ 

សរញប 
4.47 0.60 

លអ

ណាស ់ 4.56 0.59 

លអ

ណាស ់

 

ត្វរាង៤.៣ ខាងក្លើបានបង្ហា ញថា រណៈស្ររបស់្ររងបាននតល់ទិនែនយ័ាសរញប េើកស្រមិរ ការង្ហរ

ទុំនាកទ់ុំនង និងកិចចសហស្របរិបរតកិារ កែញងកស្រមិរ “លអណាស់” (មធយមភារេិនទញ= ៤.៤៧)។ សូចនាករដែល

ទទួលបានេិនទញខពស់ាងក្ររឺៈ “ ាោ បក្ងកើរទុំនាកទ់ុំនងក្ទវភារើាមួយឪេញកមាា យ    សហរមន ៍ និង

ាោែដទ”  “ ាោ បានដបងដចកភារកិចច និងការទទួលខញសស្ររូវែល់បញរគលិកអបរ់ ុំក្ស្រកាមឱ្វាទ”   

“ាោ បានស្រប ញុំនសេវនាយអុំេើែុំក្ណើ រការ និងវឌ្ឍនភាេនានាក្ៅកែញងាោែល់បញរគលិកអបរ់ ុំ និង

សិសានញសសិស”   និង   “ ស្ររូទុំងអស់ស្ររូវបានចូលរមួ កែញងការក្ធវើការសក្ស្រមចចិរត ក្លើការង្ហរពាកេ់ន័ធ”  កែញង
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កស្រមិរ “លអណាស់” (មធយមភារេិនទញ=៤.៥៣)ក្សមើៗគ្មែ  ។ សូចនាករដែលទទួលបានេិនទញទបាងក្ររឺ 

“នាយកាោ ទទួលយកេរ័ម៌ានស្ររ បោ់៉ា ងសកមម េើអែកែដទ” កែញងកស្រមិរ “លអណាស់” (មធយមភាេ

េិនទញ=៤.៣៣)។ 

ស្ររូបក្ស្រងៀនបាននតល់ទិនែនយ័ាសរញប េើកស្រមិរ ការង្ហរទុំនាកទ់ុំនង និងកិចចសហស្របរិបរតកិារ កែញង

កស្រមិរ “លអណាស់” (មធយមភារេិនទញ= ៤.៥៦)។ សូចនាករដែលទទួលបានេិនទញខពស់ាងក្ររឺៈ    “ ាោ 

បានស្រប ញុំនសេវនាយអុំេើែុំក្ណើ រការ និងវឌ្ឍនភាេនានាក្ៅកែញងាោែល់បញរគលិកអបរ់ ុំ និងសិសានញសសិស 

”   កែញងកស្រមិរ “លអណាស់” (មធយមភារេិនទញ=៤.៧៤)។ សូចនាករដែលទទួលបានេិនទញទបាងក្ររឺ 

“នាយកាោ ទទួលយកេរ័ម៌ានស្ររ បោ់៉ា ងសកមម េើអែកែដទ”  កែញងកស្រមិរ  “លអណាស់” (មធយមភាេ

េិនទញ=៤.៣៨)ដរទបាងមធយមភារសរញប។។ 

ត្វរាង៤.៤ ៖ ្. ការស្ររបស់្ររងបណាណ ល័យ 
 

ល.រ 

 

 

្. ការស្ររប់ស្ររងបណាណ លយ័ 

រណៈស្ររប់ស្ររង  ស្ររបូក្ស្រងៀន 

មធយម 

ភារេិនទញ 

រមាល រ 

សតងោ់ 

កស្រមិរ

ចងអញល

បង្ហា ញ 

មធយម 

ភារេិនទញ 

រមាល រ 

សតងោ់ 

កស្រមិរ

ចងអញល

បង្ហា ញ 

១ 
ាោ បានក្រៀបចុំ និងបក្ងកើរបណាណ ល័យ
ក្ោយបុំពាក់នូវក្សៀវក្ៅ និង 
 សមាា រៈសមបូរកែញងការអាន និងសិកាស្រាវស្រាវ 

4.53 0.52 

លអ

ណាស់ 

4.63 0.52 

 

លអ

ណាស់ 

២ ាោមានបណាណ រកសស្របចាុំការក្ទៀងទរ់ 4.33 1.05 
លអ

ណាស់ 4.40 1.08 

លអ

ណាស់ 

៣ 
ាោមានបណាណ រកសដែលបានទទួលការ

បណាញ េះបណាា លក្លើការង្ហរបណាណ ល័យ 
3.87 1.13 

លអ 

4.01 1.04 

 

លអ 

៤ 
ាោមានរបាយការណ៍ សតើេើការចូលក្ស្របើ

ស្របាស់បណាណ ល័យ 
4.00 1.07 

លអ 

4.44 1.03 

លអ

ណាស់ 
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៥ 
ាោមានកាលវភិារសស្រមាប់ការក្ស្របើស្របាស ់

បណាណ ល័យ 
4.67 0.49 

លអ

ណាស់ 4.76 0.47 

លអ

ណាស់ 

៦ 

ាោ បាន ុំរញញក្អាយមានការចូលក្ស្របើស្របាស់

បណាណ ល័យ ត្វមរយៈការអាន និងសកមមភាេ

សិកាក្នសងៗ 

4.60 0.51 

លអ

ណាស់ 

4.58 0.59 

 

លអ

ណាស់ 

៧ ាោ បានបក្តញ្ជា បការក្ស្របើស្របាស់បក្ចចកវទិា 
បណាណ ល័យទុំក្នើប(e-library)  

3.20 1.21 
លអ 

3.52 1.25 

 

លអ 

  សរញប 
4.17 0.85 

លអ 

4.33 0.85 

លអ

ណាស ់

 

ត្វរាង៤.៤    ខាងក្លើបានបង្ហា ញថា រណៈស្ររបស់្ររងបាននតល់ទិនែនយ័ាសរញប េើកស្រមិរ ការ

ស្ររបស់្ររងបណាណ លយ័ កែញងកស្រមិរ “លអ” (មធយមភារេិនទញ= ៤.១៧)។ សូចនាករដែលទទួលបានេិនទញខពស់ាង

ក្ររឺៈ    “ ាោមានកាលវភិារសស្រមាបក់ារក្ស្របើស្របាស់បណាណ ល័យ”   កែញងកស្រមិរ “លអណាស់” (មធយមភារ

េិនទញ=៤.៦៧)។ សូចនាករដែលទទួលបានេិនទញទបាងក្ររឺ  “ាោ បានបក្តញ្ជា បការក្ស្របើស្របាស់បក្ចចក

វទិាបណាណ ល័យទុំក្នើប(e-library)”  កែញងកស្រមិរ “លអ” (មធយមភាេេិនទញ=៣.២០)ដរទបាងមធយមភារស

រញប។ 

ស្ររូបក្ស្រងៀនបាននតល់ទិនែនយ័ាសរញប េើកស្រមិរ ការស្ររបស់្ររងបណាណ លយ័ កែញងកស្រមិរ  “លអណាស់” 

(មធយមភារេិនទញ= ៤.៣៣)។ សូចនាករដែលទទួលបានេិនទញខពស់ាងក្ររឺៈ    “ ាោមានកាលវភិារ

សស្រមាបក់ារក្ស្របើស្របាស់បណាណ ល័យ”   កែញងកស្រមិរ “លអណាស់” (មធយមភារេិនទញ=៤.៧៦)។ សូចនាករដែល

ទទួលបានេិនទញទបាងក្ររឺ “ាោ បានបក្តញ្ជា បបការក្ស្របើស្របាស់បក្ចចកវទិាបណាណ ល័យទុំក្នើប 

(e-library) ” កែញងកស្រមិរ “លអ” (មធយមភាេេិនទញ=៣.៥៣)ដរទបាងមធយមភារសរញប។ 
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ត្វរាង៤.៥ ៖ង. ការក្លើកទឹកចិរត 
 

ល.រ 

 

 

ង. ការក្លើកទឹកចិរត 

រណៈស្ររប់ស្ររង ស្ររបូក្ស្រងៀន 

មធយម 

ភារេិនទញ 

រមាល រ 

សតង់ោ 

កស្រមិរ

ចងអញល

បង្ហា ញ 

មធយម 

ភារេិនទញ 

រមាល រ 

សតង់ោ 

កស្រមិរ

ចងអញល

បង្ហា ញ 

១ 
ាោមានការក្លើកទឹកចិរតឱ្យអនញវរតក្មក្រៀន

វទិាាក្តសត និងេិក្ាធន៍ 
3.47 1.13 

លអ 

3.66 1.19 

លអ 

២ 
ាោទទួលបានរង្ហវ ន់ក្លើកទឹកចិរត ក្េលរក

ក្្ើញរក្បៀបេិក្ាធន៍ងមើៗ 
3.47 1.13 

លអ 

3.46 1.20 

លអ 

៣ 

ាោក្លើកសរក្សើរអែកដែលបានក្រៀបចុំសមាា

រៈេិក្ាធន៍ឱ្យមានរក្បៀប ក្ស្រកាយបញ្ច ប់

ែុំក្ណើ រការេិក្ាធន៍នើមួយៗ 

3.60 1.06 

 

លអ 

3.60 1.18 

 

លអ 

៤ 
ាោ មានទុំនាក់ទុំនងលអ ាមួយស្ររូបក្ស្រងៀន 

និងបញរគលិកក្ស្រកាមបង្ហគ ប់ 
4.73 0.46 

លអ

ណាស់ 4.88 0.36 

លអ

ណាស់ 

៥ 
ាោ ក្លើកទឹកចិរតសិសស ក្ោយ ុំរញញបរបិទ

ដនការសិកាក្ោយខលួនឯង 
4.53 0.52 

លអ

ណាស់ 4.76 0.48 

លអ

ណាស់ 

៦ 
ាោ បានបក្ងកើរវរគសិកាេ ាោែល់ស្ររូត្វម

មញខវាិា ដែលស្ររូវបក្ស្រងៀន 
3.47 1.25 

លអ 

3.74 1.20 

 

លអ 

សរញប 3.88 0.92 លអ 4.02 0.94 លអ 

 

ត្វរាង៤.៥    ខាងក្លើបានបង្ហា ញថា រណៈស្ររបស់្ររងបាននតល់ទិនែនយ័ាសរញប េើកស្រមិរ ការក្លើក

ទឹកចិរត កែញងកស្រមិរ “លអ” (មធយមភារេិនទញ= ៣.៨៨)។ សូចនាករដែលទទួលបានេិនទញខពស់ាងក្ររឺៈ    

 “ាោមានទុំនាកទ់ុំនងលអ ាមួយស្ររូបក្ស្រងៀន និងបញរគលិកក្ស្រកាមបង្ហគ ប”់ កែញងកស្រមិរ “លអណាស់” 

(មធយមភារេិនទញ=៤.៧៣) ។ សូចនាករដែលទទួលបានេិនទញទបាងក្ររឺ “ាោមានការក្លើកទឹកចិរតឱ្យ
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អនញវរតក្មក្រៀនវទិាាក្តសត និងេិក្ាធន”៍ “ាោទទួលបានរង្ហវ នក់្លើកទឹកចិរត ក្េលរកក្្ើញរក្បៀប

េិក្ាធនង៍មើៗ” និង “ាោបានបក្ងកើរវរគសិកាេ ាោែល់ស្ររូត្វមមញខវាិា ដែលស្ររូវបក្ស្រងៀន” កែញងកស្រមិរ 

“លអ” (មធយមភាេេិនទញ=៣.៤៧) ក្សមើៗគ្មែ ទបាងមធយមភារសរញប។ 

 ស្ររូបក្ស្រងៀនបាននតល់ទិនែនយ័ាសរញប េើកស្រមិរ ការក្លើកទឹកចិរត កែញងកស្រមិរ “លអ” (មធយមភារេិនទញ= 

៤.០២)។ សូចនាករដែលទទួលបានេិនទញខពសា់ងក្ររឺៈ    “ាោ មានទុំនាកទ់ុំនងលអ ាមួយស្ររូបក្ស្រងៀន 

និងបញរគលិកក្ស្រកាមបង្ហគ ប”់   កែញងកស្រមិរ “លអណាស់” (មធយមភារេិនទញ=៤.៨៨)។ សូចនាករដែលទទួល

បានេិនទញទបាងក្ររឺ “ាោទទួលបានរង្ហវ នក់្លើកទឹកចិរត ក្េលរកក្្ើញរក្បៀបេិក្ាធនង៍មើៗ” កែញង

កស្រមិរ “លអ” (មធយមភាេេិនទញ=៣.៤៦)ដរទបាងមធយមភារសរញប។។ 

ត្វរាងសរញបរមួ៤.៦៖  ភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររងរបស់នាយកក្ៅកស្រមិរបឋមសិកា 
 

ល.រ 

 

 

បរោិយ 

រណៈស្ររប់ស្ររង ស្ររបូក្ស្រងៀន 

មធយម 

ភារេិនទញ 

រមាល រ 

សតង់ោ 

កស្រមិរ

ចងអញល

បង្ហា ញ 

មធយម 

ភារេិនទញ 

រមាល រ 

សតង់ោ 

កស្រមិរ

ចងអញល

បង្ហា ញ 

១ កិចចគ្មុំស្រទការបក្ស្រងៀន និងក្រៀន 4.50 0.64 លអណាស ់ 4.57 0.55 លអណាស ់

២  ការង្ហររែឋបាល 4.53 0.58 លអណាស់ 4.61 0.54 លអណាស់ 

៣ ការង្ហរទុំនាក់ទុំនង និងកិចចសហ

ស្របរិបរតិការ 
4.47 0.60 

លអណាស់ 

4.56 0.59 

លអណាស់ 

៤ ការស្ររប់ស្ររងបណាណ ល័យ 4.17 0.85 លអ 4.33 0.85 លអណាស់ 

៥ ការក្លើកទឹកចិរត 3.88 0.92 លអ 4.02 0.94 លអ 

                  

                         សរញប 
4.31 0.71 

លអណាស ់ 4.41 0.69 លអណាស ់
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ត្វមត្វរាងសរញប៤.៦  ទិនែនយ័សរញបដែលទទួលបានេើ នាយកាោ និងស្ររូបក្ស្រងៀន អុំេើភាេា

អែកែឹកនាុំនឹងស្ររបស់្ររងរបស់នាយកាោក្ៅកស្រមិរបឋមសិកា ទទួលមធយមេិនទញ ៤.៣៦ សាិរក្ៅកស្រមិរ

លអណាស់។ ក្ៅកែញងត្វរាងក្នាេះនងដែល សូចនាករដែលទទួលបានេិនទញខពស់ាងក្ររឺៈ ការង្ហររែឋបាលកែញង

កស្រមិរ «លអណាស់»(មធយមភាេេិនទញ=៤.៥៣)។ សូចនាករដែលទទួលបានេិនទញទបាងក្ររឺៈ ការក្លើក

ទឹកចិរតកែញងកស្រមិរ «លអ»(មធយមភាេេិនទញ=៣.៨៨)។ 

រណៈស្ររបស់្ររង ស្ររូបក្ស្រងៀន បានយល់ស្រសបគ្មែ ក្លើភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររងាោ ដែលក្ផ្ទត រ

ក្ៅក្លើសមាសភាេ៥រឺៈ កិចចគ្មុំស្រទការក្រៀន និងបក្ស្រងៀន ការង្ហររែឋបាល ការង្ហរទុំនាកទ់ុំនងនិងកិចចសហ

ស្របរិបរតិការ ការស្ររបស់្ររងបណាណ ល័យ និងការក្លើទឹកចិរត។ សមរាភាេែឹកនាុំរបស់នាយកាោេិរា

បានដស្របកាល យាោឱ្យមានការក្េញនិយមរបស់សិសានញសិសស ក្ហើយស្រសបត្វមយញទធាក្តសតកុំដណ

ទស្រមងក់ារស្ររបស់្ររងែឹកនាុំត្វមាោក្រៀននងដែរ។ សមរាភាេកែញងការែឹកនាុំស្ររបស់្ររប ់ារុំរូែល៏អមួយដែល

អាចផ្ទល ស់បតូ រាោក្ៅាវ ិាមាន ក្ោយឥរោិបងអែកែឹកនាុំស្ររប់ស្ររងាោ ារួអងគរុំរូែល់អែកទុំង

អស់គ្មែ កែញងាោ។ 

នាយកបានបុំក្េញកិចចការង្ហរក្ោយដនអកក្ៅក្លើសមរាភាេេិរស្របាកែកែញងការែឹកនាុំាោក្រៀន មាន

មនសិការវ ិា ើវៈកែញងការទទួលខញសស្ររូវក្លើកិចចការង្ហរដែលស្ររូវអនញវរត ក្ចេះសស្រមបសស្រមួលាមួយសហរមន៍

កែញងក្គ្មលបុំណងក្ធវើឱ្យាោមានការអភិ្វឌ្ឍឆ្បរ់ហ័ស។  

 ត្វមទិនែនយ័ខាងក្លើដែលទទួលបានេើសមសភាេទុំង៥ ដនភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររង “ការក្លើ

ទឹកចិរតបញរគលិក” ទទួលបានកស្រមិរេិនទញទបាងក្រ ក្ោយបានមធយមេិនទញ  ៣.៩៥(កែញងកស្រមិរលអ) រឺរណៈ

ស្ររបស់្ររងាោ និង  េើស្ររូបក្ស្រងៀន ។ កែញងនយ័ក្នាេះនងដែល នាយកាោស្ររូវេស្រងឹងបដនាមក្ៅក្លើការ

ក្លើកទឹកចិរតបញរគលិក ក្ស្រពាេះមានសុំខានខ់ាល ុំងណាស់ អែកខលេះយល់ថាលញយសុំខានរ់ាល់ក្េលនិោយអុំេើការ

ក្លើទឹកចិរត ក្េលខលេះពាកយសមតើ ការសរក្សើរ ការ ុំរញញមានការស្របកួរស្របដ ង ការែុំក្ ើងរុំដណង ការនតល់

ក្សរ ើភាេឱ្យេួកក្រក្ធវើការសក្ស្រមចចិរត និង អក្ញ្ា ើញេួកក្រនិងស្រកុមស្ររួារេួកក្រឱ្យចូលរមួកមមវធិើក្នសងៗកា៏
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ការក្លើកទឹកចិរតនងដែរ។ ែូចក្នេះការក្លើកទឹកចិរតក្ធវើឱ្យបញរគលិកខិរខុំបុំក្េញការង្ហរអស់េើកមាល ុំងកាយ 

កមាល ុំងចិរត េញេះពារស្ររបឧ់បសរគ មិនខាល ចក្នឿយហរ ់(Kohsantepheap, 2020)។ 

៤.៣  ការអ្ន វតរការង្វរពាខ់ព័នធការច ុះក្ ម្ ុះចូលក្រៀនក្ៅខគ្រិតបឋរសខិា 
៤.៣.១  ទិនែនយ័ដែលទទួលបាន 
 ការង្ហរពាកេ់ន័ធនឹងការចញេះក្ ម្ េះសិសសចូលក្រៀនក្នេះារួនាទើោ៉ា ងសុំខានប់ុំនញររបស់នាយក

ាោ កែញងការែឹកនាុំក្ោកស្ររូអែកស្ររូ ស្រេមទុំងសិសានញសិសសចញេះនសេវនាយែុំណឹងក្ៅែល់លុំក្ៅោឋ ន

របស់មាត្វបិត្វសិសស ក្ែើមបើស្របមូលសិសសដែលស្ររបអ់ាយញចូលក្រៀនបានមកចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀនឱ្យបាន 

ស្ររប់ៗ គ្មែ ។ ក្ែើមបើក្លើកកមពស់រញណភាេអបរ់ ុំ និងស្រសបត្វមក្គ្មលនក្ោបាយការសិកាក្េញមួយ ើវរិ 

សិសសទុំងអស់មានសិទធិទទួលបានការអបរ់ ុំ ក្ោយមិនមានសិសសណាមាែ កក់្ៅក្ស្រៅស្របេន័ធអបរ់ ុំក្ ើយ។កែញង

នយ័ក្នេះនាយកាោរឺមានរួនាទើក្រៀងររសិសស និងរកវធិើាក្តសតោ៉ា ងណាក្ែើមបើទកទ់ញសិសសឱ្យចញេះ

ក្ ម្ េះចូលក្រៀនឱ្យបានស្ររបស់្ររបគ់្មែ ។   

ត្វរាង៤.៧៖ ការអនញវរតការង្ហរពាកេ់ន័ធការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀនក្ៅកស្រមិរបឋមសិកា 
 

ល.រ 

 

 

ការអនញវរតការង្ហរពាក់េ័នធការចញេះក្ ម្ េះចូល

ក្រៀនក្ៅកស្រមិរបឋមសកិា 

រណៈស្ររប់ស្ររង ស្ររបូក្ស្រងៀន 

មធយម 

ភារេិនទញ 

រមាល រ 

សតង់ោ 

កស្រមិរ

ចងអញល

បង្ហា ញ 

មធយម 

ភារេិនទញ 

រមាល រ 

សតង់ោ 

កស្រមិរ

ចងអញល

បង្ហា ញ 

១ 
ាោមានចកេញវសិ័យ ក្បសកកមម ក្គ្មល

បុំណងចាស់ោស់ 
4.64 0.50 

លអណាស់ 

4.51 0.58 

លអណាស់ 

២ 
ាោការក្រៀបចុំដននការក្ោយមានការ

ចូលរមួស្ររប់អែកពាក់េ័នធ 
4.50 0.52 

លអណាស់ 

4.50 0.56 

លអណាស់ 

៣ 
ាោមានរចនាសមព័នធ និងកិចចែុំក្ណើ រការ

ស្រកុមស្របឹកាកញមារ/យញវ ន 
4.71 0.47 

លអណាស់ 

4.53 0.55 

លអណាស់ 

៤ ាោមានដននការអភិ្វឌ្ឍាោក្រៀន 4.71 0.47 លអណាស់ 4.69 0.48 លអណាស់ 
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៥ 
ាោបានស្ររួរេិនិរយការក្រៀន និងបក្ស្រងៀន

ាស្របចាុំ 
4.57 0.51 

លអណាស់ 

4.58 0.57 

លអណាស់ 

៦ 
ាោបាននសេវនាយការចញេះក្ ម្ េះចូល

ក្រៀនរបស់សិសសកែញងក្ែើមឆ្ែ ុំសិកា 
4.71 0.47 

លអណាស់ 

4.69 0.63 

លអណាស់ 

៧ 
ាោបានែឹកនាុំក្ោកស្ររូអែកស្ររូ និង

សិសសចញេះនសេវនាយការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀន 
4.43 0.65 

លអណាស់ 

4.55 0.79 

លអណាស់ 

៨ 
ាោមានកិចចសហការលអចុំក្ពាេះមាត្វ

បិត្វ ក្េលមកចញេះក្ ម្ េះកូនចូលក្រៀន 
4.79 0.43 

លអណាស់ 

4.77 0.48 

លអណាស់ 

៩ 
ការបុំក្េញដបបបទចូលក្រៀនមានភាេង្ហយ

ស្រសួល 
4.71 0.47 

លអណាស់ 

4.79 0.43 

លអណាស់ 

១០ 
ាោបាននតល់ការក្លើកទឹកចិរត ចុំក្ពាេះ

សិសសដែលក្រៀនេូដក 
4.86 0.36 

លអណាស់ 

4.85 0.38 

លអណាស់ 

១១ 
ាោមានក្រៀបចុំកមមវធិើ  ួបេិភាកា

ាមួយនឹងមាត្វបិត្វសិសស 
4.36 0.74 

លអណាស់ 

4.35 0.69 

លអណាស់ 

១២ 
ាោមានក្រៀបចុំ កមមវធិើឧបរាមាសិសស 

ស្រកើស្រក 
4.86 0.36 

លអណាស់ 

4.78 0.46 

លអណាស់ 

១៣ 
ាោមានទុំនាក់ទុំនងលអាមួយមាត្វ

បិត្វសិសសកែញងសហរមន៍ 
4.64 0.50 

លអណាស់ 

4.63 0.55 

លអណាស់ 

១៤ 
ាោធានាឱ្យមានសមាា រៈសិកា សមាា រៈ

ឧបក្ទសក្ឆលើយរបការបក្ស្រងៀន 
4.21 0.80 

លអណាស់ 

4.36 0.62 

លអណាស់ 

១៥ 
ាោមានទើធាល ធុំទូោយ និងបរាិា ន

សិកាាអ រ 
4.50 0.52 

លអណាស់ 

4.48 0.53 

លអណាស់ 

១៦ 

ាោមានការដណនាុំសិសសឱ្យយល់ែឹងេើវ ិ

ន័យទុំងមញនក្េលចូលក្រៀន និងមញនក្ចញ

ក្ៅនទេះ 

4.64 0.50 

លអណាស់ 

4.79 0.43 

 

លអណាស់ 
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១៧ 
ាោបានអនញវរតកមមវធិើសិកាទន់ក្េល 

និងដបងដចកក្មក្រៀនចាស់ោស់ 
4.79 0.43 

លអណាស់ 

4.64 0.51 

លអណាស់ 

១៨ 
ាោមានសមាា រៈ ដលបងសិកា ក្ឆលើយរប

រស្រមូវការសិសស 
4.29 0.47 

លអណាស់ 

4.23 0.70 

លអណាស់ 

១៩ 
ាោមានរង្ហវ ន់ ក្លើកទឹកចិរតែល់ស្ររូ

បក្ស្រងៀនដែលមានាែ ដែលអ 
4.36 0.63 

លអណាស់ 

4.40 0.73 

លអណាស់ 

២០ 
ាោធានាបានសញវរាិភាេ សនតិសញខកែញង

ការសិកាក្រៀនសូស្ររ 
4.43 0.51 

លអណាស់ 

4.58 0.53 

លអណាស់ 

២១ 
ាោបាននតល់េ័រ៌មានទន់ក្េលក្វោ 

ែល់អាណាេាបាល 
4.57 0.51 

លអណាស់ 

4.58 0.54 

លអណាស់ 

២២ 
ាោបានក្រៀបចុំបញ្ា ើការណក្នយយ

ហរិញ្ជា វរាញ និងបញ្ា ើារក្េើភ័្ណឌ   
4.57 0.51 

លអណាស់ 

4.64 0.66 

លអណាស់ 

២៣ 
ាោមានកមមវធិើនារភាា ប់បុំណិន ើវរិ

មូលោឋ នក្ៅនឹងរស្រមូវការសហរមន៍ 
3.79 1.12 

លអ 

4.03 0.96 

 

លអ 

២៤ 

ាោបានបក្ងកើរ និងរកាាែ ដែសិសស 

ក្ែើមបើ ុំរញញឪេញកមាត យ និងសហរមន៍ឱ្យ

ចូលរមួគ្មុំស្រទ 

3.93 1.07 

 

លអ 

4.20 0.91 

 

លអ 

២៥ 
ាោបាននតល់េ័រ៌មានស្ររ ប់ាស្របេ័នទ

ែល់សិសស ស្ររូ មាត្វបិត្វ និងាោក្រៀន 
4.50 0.52 

លអណាស់ 

4.67 0.61 

លអណាស់ 

២៦ អស្រត្វសិសសក្បាេះបង់ការសិកាទប 4.36 0.63 លអណាស់ 4.55 0.56 លអណាស់ 

២៧ សិសសមានសមរាភាេសមនឹងកស្រមិរថាែ ក់ 4.43 0.51 លអណាស់ 4.35 0.65 លអណាស់ 

សរញប 4.51 0.56 លអណាស ់ 4.54 0.60 លអណាស ់

 

ត្វរាង៤.៧  ខាងក្លើបានបង្ហា ញថា រណៈស្ររបស់្ររងបាននតល់ទិនែនយ័ាសរញប េើកស្រមិរ ការអនញវរត

ការង្ហរពាកេ់ន័ធការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀនក្ៅកស្រមិរបឋមសកិា កែញងកស្រមិរ “លអណាស់” (មធយមភារេិនទញ= 
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៤.៥១)។ សូចនាករដែលទទួលបានេិនទញខពស់ាងក្ររឺៈ “ាោបាននតល់ការក្លើកទឹកចិរត ចុំក្ពាេះសិសស

ដែលក្រៀនេូដក”  និង “ ាោមានក្រៀបចុំ កមមវធិើឧបរាមាសិសសស្រកើស្រក ”   កែញងកស្រមិរ “លអណាស់” (មធយម

ភារេិនទញ=៤.៨៦)ក្សមើៗគ្មែ ។ សូចនាករដែលទទួលបានេិនទញទបាងក្ររឺ “ាោមានកមមវធិើនារភាា ប់

បុំណិន ើវរិមូលោឋ នក្ៅនឹងរស្រមូវការសហរមន”៍  កែញងកស្រមិរ “លអ” (មធយមភាេេិនទញ=៣.៧៩)។ 

 ស្ររូបក្ស្រងៀនបាននតល់ទិនែនយ័ាសរញប េើកស្រមិរ ការអនញវរតការង្ហរពាកេ់ន័ធការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀនក្ៅ

កស្រមិរបឋមសកិា កែញងកស្រមិរ “លអណាស់” (មធយមភារេិនទញ= ៤.៥១)។ សូចនាករដែលទទួលបានេិនទញខពស់

ាងក្ររឺៈ    “ាោបាននតល់ការក្លើកទឹកចិរត ចុំក្ពាេះសសិសដែលក្រៀនេូដក”  “ាោមានក្រៀបចុំ កមមវធិើ

ឧបរាមាសិសសស្រកើស្រក”   កែញងកស្រមិរ “លអណាស់” (មធយមភារេិនទញ=៤.៨៦)ក្សមើៗគ្មែ ។ សូចនាករដែលទទួល

បានេិនទញទបាងក្ររឺ “ាោមានកមមវធិើនារភាា បប់ុំណិន ើវរិមូលោឋ នក្ៅនឹងរស្រមូវការសហរមន”៍  កែញង

កស្រមិរ “លអ” (មធយមភាេេិនទញ=៣.៧៩) ។ 

សរញបក្ៅក្លើការអនញវរតការង្ហរពាកេ់ន័ធការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀនក្ៅកស្រមិរបឋមសិកាកែញងរា ធានើភ្ែុំក្េញ 

នាយកាោស្ររូវេស្រងឹងបដនាមក្ៅក្លើសូចនាកដែលទបាងក្រដែលទទួលបានេើរណៈនាយក និងស្ររូ 

ក្ៅក្លើ ាោមានកមមវធិើនារភាា បប់ុំណិន ើវរិមូលោឋ នក្ៅនឹងរស្រមូវការសហរមន ៍ ក្ស្រពាេះអាចឱ្យអែក

សិកាទទួលបាននូវចុំក្ណេះែឹង  ុំនាញ និងបទេិក្ាធនដ៍នែកបុំណិន ើវរិង្ហយៗដែលទកទ់ងក្ៅនឹង

 ើវរិស្របចាុំដងៃ ក្ៅកែញងសងគមបចចញបបនែក្នេះ។ ការក្រៀនបុំណិន ើវរិត្វុំងេើវយ័ក្កមង នារភាា បក់្ៅនឹងរស្រមូវការក្ៅ

ត្វមអាទិភាេ និងក្គ្មលបុំណង ួយមនញសសវយ័ក្កមង ឱ្យក្ ៀសនញរេើការស្របឈមនឹងបញ្ជា  ដែលបណាត ល 

មកេើកងវេះការយល់ែឹង កែញងការអនញវរតអា ើេង្ហយៗ។ 

ត្វរាងទើ៤.៨៖ ត្វរាងេិភាកាលទធនលដនសុំណួរស្រាវស្រាវទើ១  
 ភាេាអែកែឹកនាុំ ការចញេះក្ ម្ េះចូល

ក្រៀន 

មធយមភារេិនទញ កស្រមិរចងអញល

បង្ហា ញ 

ទិនែនយ័េើនាយក ៤.៣១ ៤.៥១ ៤.៤១ លអណស ់
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ទិនែនយ័េើស្ររូ ៤.៤១ ៤.៥៤ ៤.៤៧ លអណស ់

មធយមភារសរញប ៤.៣៦ ៤.៥២ ៤.៤៤ មានទុំនាកទ់ុំនង 

 

ទិនែនយ័ដែលទទួលបានេើនាយកាោ និងស្ររូបក្ស្រងៀន បង្ហា ញេើទុំនាកទ់ុំនងរវាងភាេាអែក

ែឹកនាុំស្ររបស់្ររង និងការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀនរបស់សិសសក្ៅកស្រមិរបឋមសិកាកែញងរា ធានើភ្ែុំក្េញេិរាមាន

ទុំនាកទ់ុំនងនឹងគ្មែ េិរស្របាកែដមន។ ក្ោយមធយមភារេិនទញដែលទទួលបានេើនាយកក្ៅក្លើភាេាអែក

ែឹកនាុំស្ររបស់្ររង រឺ ៤.៤១ កែញង«កស្រមិរលអណាស់» និង មធយមេិនទញដែលទទួលបានេើស្ររូ ៤.៤៧ កែញង«កស្រមិរ 

លអណាស់»ែូចគ្មែ ។  មធយមភារសរញបដែលទទួលបានេើនាយក និងស្ររូ ក្ៅក្លើទុំនាកទ់ុំនងរវាងភាេាអែក

ែឹកនាុំស្ររបស់្ររង និងការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀនរបស់សិសសក្ៅកស្រមិរបឋមសិកាទទួលបានមធយមេិនទញសរញប 

៤.៤៤ ទិនែនយ័ក្នេះបង្ហា ញថាមានទុំនាកទ់ុំនងរវាងគ្មែ េិរស្របាកែដមន។  

ែូចក្នេះាោដែលមានសសិសចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀនក្ស្រចើនវាអាស្រស័យក្ៅក្លើនាយកមានសមរាភាេ

ែឹកនាុំាោ ក្ចេះក្លើកទឹកចិរតស្ររូកែញងការបុំក្េញការង្ហរ មានទុំនាកទ់ុំនងលអាមួយសហរមន ៍ 

សិសានញសសិសរ ើករាយ  មាត យឪេញកសសិសមានទុំនញកចិរតចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀន។  

ឆលងត្វមលទធនលដែលទទួលបានេើកិចចេិភាកាកែញងត្វរាង៤.៨ ទុំនាកទ់ុំនងរវាងភាេាអែកែឹកនាុំ

ស្ររបស់្ររង និងការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀនរបស់សសិសក្ៅកស្រមិរបឋមសិកា៖ លទធនលបង្ហា ញរឺលអណាស ់ទុំង

រណៈស្ររបស់្ររង និងស្ររូ។  រណៈស្ររបស់្ររងក្ៅបឋមសិកាស្ររូវយកចិរតទញកោកខ់ពស់ក្លើការចញេះក្ ម្ េះចូល

ក្រៀន េើក្ស្រពាេះបឋមសិការឺាកស្រមិរែុំបូងដនថាែ លបណតញ េះបណាត លចុំក្ណេះែឹង និងបុំណិនកែញងការសិកា។ 

សិសសចញេះក្ ម្ េះសិកា មានចុំនួនរិច នាុំឱ្យចុំនួនសិសសដែលចូលសិកាកម៏ានចុំនួនរិចដែរ កែញងនយ័ក្នេះ

ចុំនួនេលរែឋដែលទទួលបានអស្រត្វដនការអបរ់ ុំ កម៏ានការក្កើនក្ ើង ឬងយចញេះក្ៅត្វមក្នាេះដែរ ដែលក្ធវើឱ្យ

មាននល េះែល់ក្គ្មលក្ៅដនការអបរ់ ុំបរោិបនែ។ ការបុំក្េញរួនាទើាអែកែឹកស្ររឹមស្ររូវ មានការទទួលខញស

ស្ររូវខពស់ក្ៅក្លើការក្លើកទឹកចិរតស្ររូ ក្ែើមបើឱ្យេួកគ្មររ់ ើករាយកែញងការបុំក្េញការង្ហរអស់េើកុំោុំងកាយ 
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កមាល ុំងចិរត និងអាចទញបានាស្របក្ោ ន ៍ែល់ការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀនរបសស់ិសសកានដ់រក្ស្រចើនក្ ើងក្ោយ

មាត្វបិត្វមានទុំនញកចិរតក្ៅក្លើសមរាភាេរបស់ស្ររូក្ៅកស្រមិរបឋមសិកា។ ក្ែើមបើក្ឆលើយរបក្ៅនឹងសុំណួរ

ស្រាវស្រាវទើ១៖ ទុំនាកទ់ុំនងភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររង និងការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀនរបស់សសិានញសិសសក្ៅ

កស្រមិរបឋមសិកាកែញងរា ធានើភ្ែុំក្េញ នាយកស្ររូវេស្រងឹងបដនាមក្ៅក្លើសូចនាករមួយចុំនួនខាងក្ស្រកាមក្នេះ 

េើក្ស្រពាេះសូចនាកទុំងក្នេះទទួលបានលទធនលកែញងកស្រមិរទបាងមធយមេិនទញសរញប ៖ 

  ការក្រៀបចុំបញរគលិក ុំនួយដនែកបក្ចចកក្ទសែលស់្ររូបក្ស្រងៀន ទទួលមធយមេិនទញទុំងនាយក 

និងស្ររូក្សមើនឹង ៤.០៤ សាិរកែញងកស្រមិរលអ  មិនទនទ់ទួលបានមធយមេិនទញលអណាស់ក្ៅក្ ើយក្ទ ែូចក្នេះ

នាយកស្ររូវេស្រងឹងក្ៅក្លើសូចនាករក្នេះបដនាម េើក្ស្រពាេះស្ររូបក្ស្រងៀនស្ររូវមានចុំក្ណេះែឹងទូលុំទូោយ មាន

កស្រមិរវបបធមខ៌ពស់ សិកាស្រាវស្រាវបដនាមាស្របចាុំ មានចុំក្ណេះែឹងដនែកចិរតររញក្កាសលយ  ក្ចេះក្ស្របើស្របាស់វធិើ

ាក្តសតទុំក្នើប ទនស់មយ័ និងលបចិកែញងការបក្ស្រងៀនោ៉ា ងបញិនស្របសប ់ ។ បញរគលិក ុំនួយស្ររូវមានបទ

េិក្ាធនក៍ែញងការបក្ស្រងៀនោ៉ា ងាទ រ ់ុំនាញក្គ្មរេត្វមក្គ្មលក្ៅអបរ់ ុំារិ អាចកាងស្របក្ទសារិឱ្យមាន

ការអភិ្វឌ្ឍរ ើកចក្ស្រមើនលូរោស់ោ៉ា ងឆ្បរ់ហ័សែូចបណាត លស្របក្ទសកែញងរុំបននិ់ងាកលក្ោក

(Amavasi, 2019)។ 

បដនាមេើក្នេះនាយកស្ររូវេស្រងឹងក្ៅក្លើការ ុំរញញឱ្យស្ររូបក្ស្រងៀនក្ស្របើស្របាស់បក្ចចកវទិាកែញងការបក្ស្រងៀនសិសស 

ទទួលបានមធយមេិនទញ៤.៥២ សាិរកែញងកស្រមិរលអណាស់ ប៉ាញដនតវាក្ៅទបាមធយមេិនទញសរញបរបស់នាយកនិង

ស្ររូ។ េើក្ស្រពាេះការ ុំរញញឱ្យស្ររូបក្ស្រងៀនក្ស្របើស្របាសប់ក្ចចកវទិាកែញងការបក្ស្រងៀនក្នេះ ស្រសបក្ៅនឹងដននការក្មកែញងវ ិ

ស័យបក្ចចកវទិាេរ័ម៌ាន និងរមនារមនរ៍បស់ស្របក្ទសកមពញាកែញង ឆ្ែ ុំ២០២០។ វាក្ផ្ទត រក្ៅក្លើ ធនធាន

មនញសស ការបណតញ េះបណាត ល និងការក្លើកមពសអ់កេរកមមឌ្ើ ើងល។ បក្ចចវទិាេរ័ម៌ាន និងាររមនារមន ៍រឺ

ាកត្វលិករចមបងមួយកែញងការក្លើកមពស់ការអភិ្វឌ្ឍធនធានមនញសសសស្រមាបក់្សែឋកិចចសរវរសរទ៍ើ២១

(ស្រកសួងអបរ់ ុំ យញវ ន និង កើឡា, ២០១៨)។ មា៉ាងវញិក្ទៀរការនតល់សមាា រឧបក្ទស គ្មុំស្រទែល់ែុំក្ណើ រការ

បក្ស្រងៀន និងក្រៀនលទធនលដែលទទួលបានមធយមេិនទញ៤.៥០ សាិរកែញងកស្រមិរលអណាស់ ប៉ាញដនតក្ៅទបា
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មធយមេិនទញសរញបរបស់នាយកនិងស្ររូ ែូចក្នេះនាយកបដនាមក្ៅក្លើសូចនាករក្នេះ េើក្ស្រពាេះសមាា រឧបក្ទសមាន

ារៈសុំខានមិ់នអាចខវេះបានកែញងែុំក្ណើ រការក្រៀននិងបក្ស្រងៀនមានែូចា ក្សៀវក្ៅ ស្រកោស កាត រក្ខៀន រូប

សុំណាក វរាញេិរ ឧបករណ៍បញ្ជច ុំងរូប ក្ារទសសន(៍វទិយញ ទូរទសសន ៍ ដខសភាេយនត..........)អាច ុំនួយឱ្យ

ការបក្ស្រងៀនកានដ់រមានស្របសិទធភាេ(សមាា រឧបក្ទស និងវធិើាក្តសតក្ស្របើស្របាស់, ២០១៩)។  

 ការបញ្ាូ នស្ររូចូលរមួវរគបណាញ េះបណាា ល ទកទ់ងនឹងមញខវាិា ឯកក្ទស ក្ែើមបើឱ្យស្ររូបក្ស្រងៀន 

ស្ររបក់ស្រមិរសិកាស្របកបក្ោយស្របសិទធភាេ និងក្ឆលើយរបក្ៅនឹងការេស្រងើកស្របេន័ធអបរ់ ុំរមួទុំងការេស្រងើក  

សមរាភាេអែកស្ររបស់្ររង ស្ររូឧក្ទទស នាយកាោ និងមក្តនតើអបរ់ ុំសុំខាន់ៗ ក្នសងក្ទៀរ និងក្ែើមបើនសេវនាយ

បនតែល់សិសានញសសិសនងដែរ។ ស្រកសួងអបរ់ ុំ យញវ ន និងកើឡាដនអកត្វមនិនាែ ការដនការអនញវរតរនលងអា ើេ

ក្ៅស្របក្ទសអភិ្វឌ្ឍ ក្ែើមបើេស្រងឹងរញណភាេបញរគលិកអបរ់ ុំ ាេិក្សសស្ររូបក្ស្រងៀន រណៈស្ររបស់្ររងាោក្រៀន 

អែកឯកក្ទសអបរ់ ុំ និងអែកឯកក្ទសានខ់ពស់(ស្រកសួង អបរ់ ុំ យញវ ន និងកើឡា, ២០១៩)។ បដនាមេើក្នេះ 

ក្រៀបចុំការស្រប ញុំ សាើេើការង្ហរេិក្ាធនត៍្វមកាលកុំណរា់មួយរណៈស្ររបស់្ររង េើក្ស្រពាេះការេិក្ាធនក៍្នេះរឺ

ាមូលោឋ នស្ររឹេះដនវទិាាក្តសត ដែលាមក្ធាបាយាស្របេន័ធដនការរញករកេិភ្េក្ោក ញុំវញិក្យើង។ ការ

បក្ស្រងៀននិងក្រៀនត្វមដបបេិក្ាធន ៍ ាការបក្ស្រងៀនដបបទុំក្នើប ក្ហើយវាទកទ់ញការចាប់អារមមណ៍របស់

សិសស  ក្ធវើឱ្យសសិសង្ហយយល់  ង្ហយចងចាុំ ក្ហើយអាចយកក្ៅក្ស្របើស្របាស់បានកែញង ើវភាេរបស់ខលួន(By 

Anne Marie Helmenstine,Ph.D.  2001)។ ចុំណញ ចដែលមិនអាចក្មើលរ ុំលង រឹការក្ស្របើស្របាស់ធនធាន

ាោក្រៀនឱ្យអស់លទធភាេ។ អែកែឹងក្ទ កញមាររឺាអែកដចែស្របឌិ្រែអ៏ាច រយដែលក្យើងនឹកាម នមិនែល់។ 

កញមារការបក្ងកើរសមាា រៈក្ស្របើស្របាស់ក្នសងៗក្ោយការស្រសក្មើលស្រសដមរបស់េូកក្រ ក្ោយក្ស្របើស្របាស់ធនធាន

ដែលមានស្រាបក់ែញងាោឬក្ៅនទេះរបស់េួកក្រ។ បដនាមេើក្នេះនាយកាអាា្កណាា លកែញងការនសេះនា

ទុំនាស់កែញងាោ សុំក្ៅក្ៅក្លើសមរាភាេនាយកាោកែញងការក្ោេះស្រាយបញ្ជា ក្ោយមានស្របសិទធភាេ 

ទនក់្េលក្វោ យញរិធម ៌មិនលក្មអៀង និងមិនស្របកានប់កសេួកនិយម។  

 ក្ែើមបើឱ្យកានដ់រលអស្របក្សើរ នាយកាោរួរដរទទួលយកេរ័ម៌ានស្ររ បោ់៉ា ងសកមម េើ 
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អែកែដទ សាិរកែញងស្រកមសើលធមវ៌ាិា  ើវៈរបស់ខលួន  រចួយក រិរេិចារណា និងស្របឹកាក្ោបលា់មួយអែកដែល

មានបទេិក្ាធនក៍្ស្រចើនាងខលួន មញននឹងក្ធវើការសក្ស្រមចចិរត។ក្ោកនាយកស្ររូវមានចិរតទូោយ និងហា ន

ទទួលយកការរេិះរន ់ ក្ែើមបើាា បនា(Thmeythmey, 2021)។បដនាមេើក្នេះ ការក្ស្របើស្របាស់បណាា ញ

នសេវនាយត្វមបចចញបបនែភាេ ក្ែើមបើេស្រងើកទុំនាកទ់ុំនងឆ្បរ់ហ័សាចុំណញ ចមួយដែលនាយកាោមិនរួរ

ក្មើលរ ុំលង េើក្ស្រពាេះភាេក្ ឿនក្លឿនដនបចចកវទិាទុំក្នើបកែញងការស្របាស្រស័យទកទ់ងគ្មែ  ក្ែើមបើទទួលបាន

េរ័ម៌ានទនក់្ហរញការណ៍ ក្ហើយមានភាេង្ហយស្រសួល និងរហ័សទនចិ់រត។ ការក្ស្របើស្របាស់បក្ចចកវទិា

េរ័ម៌ាន និងាររមនារមនក៍ែញងលកេណៈាស្របេន័ធ ក្ែើមបើបក្ងកើនស្របសិទធភាេកែញងការនតល់េរ័ម៌ានឱ្យបាន

ទនក់្ហរញការណ៍(ស្រកសួង អបរ់ ុំ យញវ ន និងកើឡា, ២០១៨)។ ក្លើសេើក្នេះក្ៅក្ទៀរ បានបក្តញ្ជា បការក្ស្របើ

ស្របាស់បក្ចចកវទិាបណាណ ល័យទុំក្នើប (e-library) ក្ែើមបើឱ្យបណាណ រកសគ្មរប់ាននសេវនាយែល់

សិសានញសសិស កែញងការដសវងរកឯការនានា ក្ោយមិនចុំណាយក្េលក្វោ ង្ហយស្រសួលក្មើលបានស្ររបទ់ើ

កដនលង ស្ររបក់្េលក្វោ ការប់នាយការទិញ និងអាចដចករ ុំដលកែល់មិរតភ្កតិ ក្ែើមបើេស្រងើកចុំក្ណេះែឹងបដនាម 

។ បណាណ ល័យក្អ ចិស្ររូនិចដខមរ ាកដនលងរមកល់ទញកឯការនានា ក្ហើយាសមបរតិរបស់ដខមរទុំងអស់គ្មែ

សស្រមាប់បក្ស្រមើាស្របក្ោ ន៍ាធារណៈ ក្ោយមិនរិរដងល ស្រេមទុំងអាចឱ្យសិសានញសិសសបាន ួយ

ស្របក្ទសារិ បានមួយភាេនងដែរ(Khmer research, 2019)។ នាយកាោរួរេស្រងឹងក្ៅក្លើវរតមាន

សិសសចូលបានចូលបណាណ ល័យឱ្យបានក្ទៀងទន ់ និងស្ររូវេិនិរយរបាយការណ៍សិសសដែលបាន ចូលក្ស្របើ

ស្របាស់បណាណ ល័យ ក្ែើមបើឱ្យការចូលក្ស្របើស្របាសប់ណាណ ល័យមានស្របសិទធភាេ រញណភាេ និងាទមាល បល់អែល់

សិសសដែលយកក្េលទុំក្នរចូលអានក្សៀវក្ៅ ឬសិកាស្រាវស្រាវកិចចការដែលស្ររូោកឱ់្យ។ ការអាន ាក្រឿង

ចាុំបាចមួ់យក្ែើមបើទទួលយកចុំក្ណេះែឹង និងបទេិក្ាធន ៍ើវរិេើមនញសសដែលធាល បឆ់លងការក់្រឿងរា៉ា វាក្ស្រចើន

ក្ែើមបើទទួលបានឧរតមភាេ(បណាណ ល័យក្យើង, ២០១៧)។ ចុំណញ ចសុំខានម់ួយក្ទៀរ បណាណ រកសរួរដរ

ទទួលការបណាញ េះបណាា លក្លើការង្ហរបណាណ លយ័ រឺវាេិរាមានារៈសុំខានណ់ាស ់េើក្ស្រពាេះបណាណ រកសស្ររូវ

យល់ចាស់កែញងការអបរ់ ុំកញមារស្ររបរូ់បឱ្យែឹងេើារៈសុំខានក់ែញងការអាន បណតញ េះទមាល បអ់ាន នតល់ចុំក្ណេះែឹង

ក្លើការដសវងរកក្សៀវក្ៅ ការដងរកាក្សៀវក្ៅ  ការ ួស ញសក្សៀវក្ៅ ការខចើ និងសងក្សៀវក្ៅស្ររ បម់កវញិ។ 
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 ការបក្ងកើរវរគសិកាេ ាោែល់ស្ររូត្វមមញខវាិា ដែលស្ររូវបក្ស្រងៀន។ សិកាេ សិោេិរាមាន 

ារៈស្របក្ោ នែ៍ល់ក្ោកស្ររូអែកស្ររូស្ររបក់ស្រមិរថាែ ក។់ សិកាេ សិោអាចនតល់ចុំក្ណេះែឹងងមើៗ  ទទួលបាន

េរ័ម៌ានលអៗ  និងអាចដចករ ុំដលកបទេិក្ាធនឱ៍្យគ្មែ ក្ៅវញិក្ៅមកនងដែរ។ នាយកាោអាច ុំរញញ

ក្ោកស្ររូអែកស្ររូឱ្យចូលរមួវរគបណតញ េះបណាត លរបស់ស្រកសួងអបរ់ ុំ ដែលដរងក្រៀបចុំក្ ើងាបនតបនាត បែូ់ចា

សិកាេ សិោសតើេើការអបរ់ ុំ  ស្ររ ូICT   រក្ស្រមាង SEIP  និងសិកាេ សិោក្នសងៗក្ទៀរក្ែើមបើទទួលបានចុំក្ណេះែឹង

ងមើៗ យកមកអភិ្វឌ្ឍាោក្រៀន។ បដនាមេើក្នេះ នាយកស្ររូវក្លើកសរក្សើរអែកស្ររូក្ោកស្ររណូាដែលបាន

ក្រៀបចុំសមាា រៈេិក្ាធនឱ៍្យមានរក្បៀប ក្ស្រកាយបញ្ចបែ់ុំក្ណើ រការេិក្ាធនន៍ើមួយៗ។ ការក្រៀនទញកោក់

ឧបករណ៍េិក្ាធនប៍ានស្ររឹមស្ររូវេិរាមានស្របក្ោ នខ៍ាល ុំងណាស់ វាង្ហយស្រសួសក្ស្របើស្របាបក់្ៅបក្ស្រងៀន

ក្មា៉ា ងក្ស្រកាយក្ទៀរ មិនមាននលប៉ាេះពាល់ែលស់ញខភាេអែកែដទ មិនដបក ឬខូចខាច ង្ហយស្រសួលរក និងមាន

ទមាល បល់អទុំងស្ររូទុំងសិសស។ នាយករួរក្លើកសរក្សើរទុំងស្ររូទុំងសិសស ក្ែើមបើារុំរូែល់ថាែ កែ់ដទៗក្ទៀរ។  

ាការេិរណាស់នាយកស្ររូវដរនតល់ារង្ហវ នក់្លើកទឹកចិរត ែល់ស្ររូដែលរកក្្ើញរក្បៀបេិក្ាធនង៍មើៗ ាការ

ក្លើកទឹកចិរតាបណ័ណសរក្សើរ ក្ែើមបើឱ្យក្ោកស្ររូអែកស្ររូមានទឹកចិរតរញករកអវើដែលងមើបនតក្ទៀរ។ នាយករួរមាន

ការក្លើកទឹកចិរតឱ្យអនញវរតក្មក្រៀនវទិាាក្តសត និងេិក្ាធន ៍ាឧបករណ៍សិកាមួយដែលអាចក្ស្របើទកចិ់រត

កញមារ ក្លើកកមពស់ចុំក្ណេះែឹងកញមារ។ ការក្ធវើេិក្ាធនក៍្នេះមានរដមលេិក្សសរួរឱ្យទកទ់ញកញមារឱ្យចង់

សិកាស្រាវស្រាវ ក្ចេះសហការ ក្ធវើការង្ហរាស្រកុម និងភាេដចែស្របឌិ្រ។ នាយកាោរួរដរបក្ងកើរឱ្យមានការ

ោកប់ង្ហា ញាែ ដែសិសស ក្ែើមបើ ុំរញញឪេញកមាត យ និងសហរមនឱ៍្យចូលរមួគ្មុំស្រទ និងបក្ងកើរក្ៅ ុំក្នឿចិរតែល់

មាត្វបិត្វសិសស ក្េលបានក្្ើញ ាែ ដែរបសកូ់នេួកក្រស្ររូវបានោកត់្វុំង វាាលទធនលដនការសិការបស់

កូនេកួក្រ ក្ហើយេួកក្រនឹងសបាយរ ើករាយ មានទុំនញកចិរតក្ៅក្លើាោនងដែរ។ អស្រត្វសសិសក្បាេះបងក់ារ

សិកា ាកតើបារមាធុំបុំនញរ ែូចក្នេះនាយកាោស្ររូវយកចិរតទញកោក ់ ក្រៀបចុំដននការ និងយញទធាក្តសតនានា 

ក្ែើមបើទបា់ក រក់ារក្បាេះបងក់ារសិកា។ សិសសមានសមរាភាេសមត្វមកស្រមិរថាែ កា់កតើបារមា   កុំ ញងឆ្ែ ុំ

២០២០-២០២១ ស្របក្ទសាក្ស្រចើនក្ៅក្លើេិភ្េក្ោកទទួលរងក្ស្រគ្មេះេើ ុំងឺCovid-19 ។ ាោទុំងអស់

ក្ៅស្របក្ទសកមពញាស្ររូវបានបិទ សិសសមិនបានក្រៀនស្ររបស់្រគ្មន ់  ឥ ូវាោក្បើែុំក្ណើ រការក្ ើងវញិមាន
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សិសសខលេះមានសមរាភាេមិនសមនឹងកស្រមិរថាែ ក ់ ែូចក្នេះក្ោកនាយកស្ររូវបក្ងកើរថាែ កប់ុំប៉ានបដនាមចុំក្ពាេះ

សិសសដែលអងគញយខញសកស្រមិរថាែ ក។់ ាោរួរមានកមមវធិើនាភាា បប់ុំណិន ើវរិមូលោឋ នក្ៅនឹងរស្រមូវការ

សហរមន ៍   ត្វមការស្រាវស្រាវរបស់និសិសរ ហា ន រឹមក្អង ឆ្ែ ុំ២០០៨ បានសរក្សរថា ស្ររូបក្ស្រងៀនភារ

ក្ស្រចើនមិនបានក្ស្របើក្េលក្វោសស្រមាបប់ក្ស្រងៀនបុំណិនឱ្យបានែល់កស្រមិរអបបបរមាដែលបានដចងកែញងក្គ្មល

នក្ោបាយអភិ្វឌ្ឍនក៍មមវធិើសិកា។ កត្វត ដែលាោនឹងសហរមនខ៍វេះទុំនាកទ់ុំនងនឹងគ្មែ  និងកត្វត ស្ររូខវេះ

 ុំនាញាក្ហរញក្ធវើឱ្យកមមវធិើបុំណិន ើវរិដែលាោក្រៀនបានក្រៀបចុំមិនអាចក្ឆលើយរបនឹងរស្រមូវការ

របស់មាត្វបិត្វសិសស ឬសហរមន។៍ ស្របសិនក្បើាោក្ផ្ទត រការយកចិរតទញកោកក់្ៅក្លើការបក្ស្រងៀនបុំណិន

ែល់សិសសក្ោយបក្ងកើនទុំនាកទ់ុំនងាមួយសហរមនស៍្រេមទុំងបុំនញស និងនសេវនាយេើកមមវធិើបុំណិន ើវរិ

ឱ្យបានទូលុំទូោយក្ៅែល់សហរមន ៍ ក្នាេះែុំក្ណើ រការអភិ្វឌ្ឍបុំណិន ើវរិត្វមមូលោឋ នស្របាកែាអាច

ែុំក្ណើ រការក្ៅស្របកបក្ោយស្របសិទធភាេ។ ាោមានរង្ហវ ន់ ក្លើកទឹកចិរតែល់ស្ររូបក្ស្រងៀនដែលមាន

ាែ ដែលអ ទសសនៈThorndike, (2010)និោយថា ការ ុំរញញទឹកចិរត ឬការក្លើទឹកចិរត ក្ធវើឱ្យមនញសសមាន

ចុំណង ់ មានក្សចកតើក្េញចិរត ក្ហើយនឹងភាេក្ារ យ័។ ទសសនៈSkinner, (2014)និោយថាៈការក្លើក

ទឹកចិរតាការក្រឿងសុំខានដ់ែលក្ធវើឱ្យបញរគលិកភារក្ស្រចើនេាោមការត្វមការ ុំរញញចិរត។ ទសសនៈGuthrie, 

(2002) និោយថាការក្លើកទឹកចិរតាការចាុំបាច ់ដែលក្ធវើឱ្យក្កើរទុំនាកទ់ុំនងរវាងការខិរខុំេាោមក្ធវើឱ្យ

កានដ់រមានស្របសិទធភាេក្ ើង។ សរញបមកវញិការក្លើកទឹកចិរតវាេិរាសុំខាន់ណាស់កែញងការក្ធវើការង្ហរ

ស្របកបក្ោយស្របសិទធភាេនិងក្ារ ័យ។ាោធានាឱ្យមានសមាា រៈសិកា សមាា រៈឧបក្ទសក្ឆលើយរប

ការបក្ស្រងៀន  វាេិរាមានារៈសុំខាន់ កែញងែុំក្ណើ រការបក្ស្រងៀន អាចទកទ់ញអារមមណ៍សិសសឱ្យចាប់

អារមមណ៍ក្លើក្មក្រៀន សសិសង្ហយយល់ ង្ហយស្រសួលបក្ស្រងៀន។ ត្វមរយៈWpe.com បានសរក្សរថា សមាា រៈ

ឧបក្ទសបក្ងកើរឱ្យមានការចាបអ់ារមមណ៍ខាល ុំងេើសុំណាកអ់ែកសិកាក្ោយ ុំរញញឱ្យសិសសអាចក្ស្របើវញិ្ជា ណ

បាន២ឬ៣ែូចាការក្មើលក្្ើញ ការាត ប ់លឺ និងការប៉ាេះផ្ទទ ល។់ សមាា រៈឧបក្ទស អាចេញ្ជា កអ់ារមមណ៍

របស់សិសសក្អាយចងែឹ់ងរក្ៅក្ទៀរ និងអាចែកស្រសងភ់ាេសមញរាម ញកែញងក្មក្រៀនមកេនយល់កែញងអរានយ័

ាមញ្ាបានក្កាេះកាយ។ ាោមានសមាា រៈ ដលបងសិកា ក្ឆលើយរបរស្រមូវការសិសស  ាោរួរមាន
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ក្សៀវក្ៅដលបងសិកាសស្រមាបក់ញមារដែលនលរិក្ោយអងគការ Aide et Acton ក្ស្រពាេះវាាឯការ និងសម

ដែលមានារៈសុំខានស់ស្រមាបក់្ោកស្ររូអែកស្ររូយកមកអនញវរតរកែញងក្េលបក្ស្រងៀនក្ែើមបើឱ្យមានស្របសិទធភាេ(Aide et 

Acton, 2019)។  ាោធានាបានសញវរាិភាេ សនតិសញខកែញងការសិកាក្រៀនសូស្ររ  ាោរួរមានរបងេទ័ធ ញុំវញិ 

មានទវ រស្ររឹមស្ររូវ មានអែកោមកាមស្ររឹមស្ររូវ  ដែលធានាបាននូវសញវរាិភាេខពសស់ស្រមាបស់សិស។ មា៉ាងវញិ

ក្ទៀរ ាោមានក្រៀបចុំកមមវធិើ  ួបេិភាកាាមួយនឹងមាត្វបិត្វសិសសៈ កិចចេិភាកាាមួយមាត្វបិត្វ

សិសស មួយឆ្ែ ុំេើរែងក្ៅក្េលស្រប ងឆមាសរចួ ាការលអស្របក្សើរណាស ់ក្ែើមបើបង្ហា ញលទធនលសិការបស់

កូនេួកគ្មររ់យៈក្េលមួយឆមាសមតង។ ក្ែើមបើបង្ហា ញចុំណញ ចខាល ុំង  ចុំណញ ចក្ខាយ ចុំណញ ចស្ររូវដកលមអ 

ចុំណញ ចដែលស្ររូវឱ្យមាត្វបិត្វ ួយ និងចុំណញ ចដែលស្ររូវឱ្យស្ររូ ួយ និងេិភាការកែុំក្ណាេះស្រាយក្ធវើោ៉ា ង

ណាឱ្យការសិការបស់សិសសបានស្របក្សើរក្ ើង។ ាការក្លើកមពស់ការអបរ់ ុំ មាត្វបិត្វមាន ុំក្នឿចិរតក្លើ

ាោ ថាេិរាមានការយកចិរតទញោកក់្លើកូនរបស់េួកក្រ។  

 ាោបានែឹកនាុំក្ោកស្ររូអែកស្ររូ និងសសិសចញេះនសេវនាយការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀនៈ ាការេិរណាស់

នាយកមានរួនាទើោ៉ា ងសុំខានក់ែញងការែឹកនាុំសិសស ស្ររូ និងបញរគលិកក្ស្រកាមឱ្វាទចញេះនសេវនាយែល់មាត្វ

បិត្វ ក្ោយសរក្សរេិោធុំៗ និងក្ស្របើក្ស្ររឿងបុំេងសក្មលងក្ែើមបើឱ្យឪេញកមាត យដែលមានកូនែល់អាយញស្ររូវចូល

ក្រៀនយកកូនមករចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀនឱ្យបានស្ររប់ៗ គ្មែ  ក្ោយមិនមានការបងស់្របាកក់្ទ។  

 សរញបារូមកែញងកិចចេិភាកាទើ១ ភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររងមានទុំនាកទ់ុំនងនឹងការចញេះក្ ម្ េះចូល

ក្រៀនរបស់សិសានញសសិសក្ៅកស្រមិរបឋមសិកាៈ នាយកាោស្ររូវេស្រងឹងបដនាមក្ៅក្លើចុំណញ ចខាងក្លើក្នេះ 

ក្ែើមបើឱ្យការស្ររបស់្ររងែឹកនាុំស្ររបស់្ររងររឹដរមានស្របសិទធភាេ និងការចញេះក្ ម្ េះសិសសចូក្លៀនកានដ់រលអ

ស្របក្សើរ ក្ហើយវាទញបានាស្របក្ោ នែ៍ល់កិរតិយស មញខមាររ់បស់អែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររងលអនងដែរ(ស្រកសួង 

អបរ់ ុំ យញវ ន និងកើឡា, ២០១០)។ 
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៤.៤  ក្លើខខរពសប់រយិាកាសបំក្ពញការង្វររបសគ់្រូបក្គ្ងៀនក្ៅបឋរសខិា 
៤.៤.១ ទិនែនយ័ដែលទទួលបាន 
 ការក្លើកកមពស់បរោិកាសបុំក្េញការង្ហររបស់ស្ររូបក្ស្រងៀន ាការេវកិចចរបស់នាយកាោ

ដែលមិនអាចខវេះបាន។នាយកស្ររូវក្ចេះវាយរដមលសមាភាេស្ររូ  ុំរញញឱ្យស្ររូឱ្យក្ធវើសវ័យសិកាស្រាវស្រាវ ក្ស្របើ

ស្របាស់បក្ចចកវទិា និង ុំរញញស្ររូឱ្យក្ធវើេិក្ាធនក៍ែញងែុំក្ណើ រការបក្ស្រងៀន ក្ោយក្លើកទឹកចិរតស្ររូដែលខិរខុំ

បុំក្េញការង្ហរ។ នាយកាោស្ររូវមានសមាភាេែឹកនាុំបញរគលិកឱ្យក្ចេះសហការ ដចករ ុំដលក និងក្ចេះ ួរធញរៈ

គ្មែ ក្ៅវញិក្ៅមក ក្ោយស្រកមសើលធមវ៌ាិា  ើវៈាស្ររូបក្ស្រងៀន។  

ត្វរាង៤.៩ ៖ ការក្លើកកមពស់បរោិកាសបុំក្េញការង្ហររបស់ស្ររូបក្ស្រងៀនក្ៅបឋមសិកា៖ 
 

ល.រ 

 

 

ក្លើកកមពស់បរោិកាសបុំក្េញការង្ហរ 

របស់ស្ររបូក្ស្រងៀនក្ៅបឋមសកិា 

 

រណៈស្ររប់ស្ររង ស្ររបូក្ស្រងៀន 

មធយម 

ភារេិនទញ 

រមាល រ 

សតង់ោ 

កស្រមិរ

ចងអញល

បង្ហា ញ 

មធយម 

ភារេិនទញ 

រមាល រ 

សតង់ោ 

កស្រមិរ

ចងអញល

បង្ហា ញ 

១ 
ក្រៀបចុំស្ររូបក្ស្រងៀនឱ្យបានស្ររប់ស្រគ្មន់ ស្រសបត្វម

និោម និងឯកក្ទស 
4.21 1.12 

លអណាស់ 

4.26 1.05 

លអ

ណាស់ 

២ 
 ុំរញញសមរាភាេវាិា  ើវៈរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀនក្លើ

ការង្ហរេិក្ាធន៍ 
4.29 0.73 

លអណាស់ 

4.29 0.77 

លអ

ណាស់ 

៣ 
ក្លើកទឹកចិរត ស្ររូបក្ស្រងៀន ឱ្យចូលរមួការស្រប ញុំ

បក្ចចកក្ទស 
4.71 0.47 

លអណាស់ 

4.69 0.52 

លអ

ណាស់ 

៤ 
ស្ររូបក្ស្រងៀន មិនក្ធវើកិចចដរងការ និងថាែ ក់

និទសសន៍ 
2.64 1.69 

លអបងគួរ 

2.41 1.58 

មធយម 

៥ 
 ុំរញញការក្ស្របើស្របាស់បក្ចចកវទិា កែញងែុំក្ណើ រការ

បក្ស្រងៀនរបស់ស្ររូ 
4.36 0.50 

លអណាស់ 

4.35 0.74 

លអ

ណាស់ 

៦ 
ការបក្ស្រងៀន និងក្រៀនរបស់ស្ររូ ទន់កមមវធិើសិកា

ស្របចាុំឆ្ែ ុំ 
4.57 0.51 

លអណាស់ 

4.50 0.68 

លអ

ណាស់ 
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៧ 
នតល់ឱ្កាសឱ្យស្ររូបក្ស្រងៀន ចូលរមួកែញងក្វទិកាេិេ័

ណ៌វទិាាក្តសត 
4.00 0.96 

លអ 

3.78 1.04 

 

លអ 

៨ 
នតល់ឱ្កាសឱ្យស្ររូបក្ស្រងៀន នលិរសមាា រៈ

ឧបក្ទស 
4.64 0.50 

លអណាស់ 

4.45 0.64 

លអ

ណាស់ 

៩ 
ការក្លើកទឹកចិរតស្ររូបក្ស្រងៀន កែញងការចូលរមួ

សិកាស្រាវស្រាវ 
4.57 0.65 

លអណាស់ 

4.35 0.68 

លអ

ណាស់ 

១០ 
ការនតល់ធនធានស្ររូបក្ស្រងៀន ឱ្យស្ររូវត្វមឯក

ក្ទសបក្ស្រងៀន 
3.86 1.17 

លអ 

4.16 1.04 

 

លអ 

១១ 
លញបបុំបារ់ទុំនាស់នលស្របក្ោ ន៍ការង្ហររបស់

ស្ររ ូក្កើរមានក្ ើងក្ៅកែញងអងគភាេ 
4.57 0.51 

លអណាស់ 

4.50 0.73 

លអ

ណាស់ 

១២ 
ធានាបានកញ្ច ប់ងវកិា សស្រមាប់អភិ្វឌ្ឍសមរា

ភាេ ស្ររូបក្ស្រងៀនមញខវាិា វទិាាក្តសត 
3.86 1.17 

លអ 

4.13 0.91 

លអ 

១៣ 
ក្រៀបចុំបរាិា នសិកាកញមារក្មស្ររើ ក្ៅកែញងាោ

ក្រៀន 
4.57 0.51 

លអណាស់ 

4.38 0.67 

លអ

ណាស់ 

១៤ 
បក្ងកើរមូលនិធិសមធម៌អប់រ ុំ ត្វមរយៈភាេា
ដែរូររវាងវសិ័យាធារណៈ និង 
វសិ័យឯក ន 

4.14 0.95 
លអ 

3.98 0.94 

លអ 

១៥ 

បិទនាយត្វរាងរមាល ភាេហរិញ្ាវរាញ និងសមាា រៈ

ស្រទេយសមបរតិរែឋ ធានាបានរណក្នយយភាេ

ាោក្រៀន 

4.64 0.63 

លអណាស់ 

4.45 0.86 

លអ

ណាស់ 

១៦ ាោក្រៀន ធានាបានសញវរាិភាេស្ររូ និងសិសស 4.64 0.50 
លអណាស់ 

4.59 0.59 

លអ

ណាស់ 

១៧ 
ាោក្រៀបចុំក្សវាស្ររូបក្ស្រងៀន និងបញរគលិកបាន

សមស្រសប 
4.71 0.47 

លអណាស់ 

4.57 0.62 

លអ

ណាស់ 

១៨ 
ាោបានក្ស្របើស្របាស់េ័រ៌មានបក្ចចកវទិាកែញង

ែុំក្ណើ រការស្ររប់ស្ររប់ាោក្រៀន 
4.57 0.65 

លអណាស់ 

4.38 0.70 

លអ

ណាស់ 
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១៩ 
ាោបានក្រៀបចុំរចនាសមព័នធ និងបុំដណងដចក

ភារកិចចចាស់ោស់ 
4.64 0.50 

លអណាស់ 

4.74 0.47 

លអ

ណាស់ 

២០ 
 ុំរញញរុំនិរដចែស្របឌិ្រ និង ការបក្ងកើរងមើក្ែើមបើ

ឧរតមភាេការង្ហរ 
4.43 0.65 

លអណាស់ 

4.31 0.75 

លអ

ណាស់ 

២១ 
បង្ហា ញលកេណៈកែញងកិចចកាងវបបធម៌សហ

ការ និងការចូលរមួ 
4.29 0.73 

លអណាស់ 

4.31 0.73 

លអ

ណាស់ 

២២ 
ក្លើកទឹកចិរត និងក្ចេះក្ធវើការង្ហរាស្រកុម ក្ែើមបើ

បក្ងកើរវបបធម៌ដចករ ុំដលក 
4.57 0.51 

លអណាស់ 

4.49 0.68 

លអ

ណាស់ 

២៣ 
ក្រៀបចុំកមមវធិើបុំប៉ានវធិើាក្តសត និងនតល់ស្របឹកា

បក្ចចកក្ទសែល់ស្ររូ 
4.36 0.74 

លអណាស់ 

4.55 0.72 

លអ

ណាស់ 

សរញប 4.34 0.73 
លអណាស ់

4.29 0.79 

លអ

ណាស ់

 

ត្វរាង៤.៩  ខាងក្លើបានបង្ហា ញថាេើលទធនលដនសុំណួរស្រាវស្រាវទើ២ រឺ ការក្លើកកមពស់

បរោិកាសបុំក្េញការង្ហររបសស់្ររូបក្ស្រងៀនក្ៅបឋមសកិា លទធនលដែលទទួលបានេើរណៈស្ររបស់្ររងបាន

នតល់ទិនែនយ័សរញប កែញងកស្រមិរ “លអណាស់” (មធយមភារេិនទញ= ៤.៣៤)។ សូចនាករដែលទទួលបានេិនទញ

ខពស់ាងក្ររឺ “ក្លើកទឹកចិរត ស្ររូបក្ស្រងៀន ឱ្យចូលរមួការស្រប ញុំបក្ចចកក្ទស”  និង “ាោក្រៀបចុំក្សវាស្ររូ

បក្ស្រងៀន និងបញរគលិកបានសមស្រសប”   កែញងកស្រមិរ “លអណាស់”(មធយមភារេិនទញ=៤.៧១)ក្សមើៗ គ្មែ ។ សូចនា

ករដែលទទួលបានេិនទញទបាងក្ររឺ “ ស្ររូបក្ស្រងៀន មិនក្ធវើកិចចដរងការ និងថាែ កនិ់ទសសន”៍  កែញងកស្រមិរ 

“មធយម” (មធយមភាេេិនទញ=២.៦៤)។ 

 ឆលងត្វមលទធនលកែញងត្វរាង៤.៩ ដនកិចចេិភាកាសុំណួរស្រាវស្រាវទើ២  ការក្លើកកមពសប់រោិកាស

បុំក្េញការង្ហររបសស់្ររូបក្ស្រងៀនក្ៅបឋមសកិា រឺាការេវកិចចសុំខានរ់បស់ាា បន័ កែញងក្គ្មលបុំណងក្លើក

កមពស់ចុំក្ណេះែឹង  ុំនាញ និងលទធនលបុំក្េញការង្ហរ ការផ្ទល ស់បតូរនូវអាកបបកិរោិ នែររ់ុំនិរ និង
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ឥរោិបង ឱ្យកាល យខលួនាទទួលខញសស្ររូវ កែងករេវកិចចរបស់ខលួន ក្ោយភាេរ ើករាយ ក្េញចិរត កកក់្ៅត  យល់

ថាខលួនមានរដមល ស្របឹងដស្របងអស់កមាល ុំងកាយចិរត ក្ោយឆនទៈ។  

ក្ទេះបើាោ៉ា ងណាកក៏្ោយ ក្ៅមានសូចនាករមួយចុំនួនដែលទមទរឱ្យនាយកាោស្ររូវេស្រងឹង

បដនាម ក្ៅក្លើក ស្ររូបក្ស្រងៀន មិនក្ធវើកិចចដរងការ និង ថាែ កនិ់ទសសន ៍។ ការង្ហររបស់ស្ររូក្ស្រៅេើការបក្ស្រងៀន  ស្ររូ

ស្ររូវក្រៀបចុំការង្ហររែឋបាលមួយចុំនួនែូចាការរញដរងថាែ កក់្រៀន សមាា រៈឧបក្ទទស និងកិចចដរងការបក្ស្រងៀន។

ល។ ក្ស្រពាេះវាាការង្ហរ ាការេវកិចច ារួនាទើរបស់ស្ររូស្ររូវដរក្ធវើ។ កែញងការអនញវរតកមមវធិើបក្ស្រងៀនទុំក្នើបរស្រមូវ

ឱ្យមានកិចចដរងការមួយោ៉ា ងលអិរលអន។់ ស្ររូបក្ស្រងៀនេញុំមានលទធភាេបក្ស្រងៀន ក្ោយគ្មម នការស្រពាងទញកក្នាេះ

ក្ទ។ ក្បើគ្មម នការស្រពាងទញកក្នាេះការបក្ស្រងៀនរបស់ក្យើងនឹងមិនមានភាេចាស់ោស ់ ចាបស់្ររងក់្នាេះបនតិច 

ចាបស់្ររងក់្នេះបនតិច និងមានភាេរាដរកមិនក្ធវើឱ្យសិសសចាបអ់ារមមណ៍ និង មានភាេសញើ ក្ស្រៅក្នាេះក្ទ

(Khmer search, 2018)។ 

ការក្ធវើថាែ កនិ់ទសសនម៍ានារៈសុំខាន ់និងក្គ្មលបុំណងក្ែើមបើដចករ ុំដលកវធិើាក្តសតកែញងការបក្ស្រងៀន និង ក្រៀន

ែល់ក្ោកស្ររូអែកស្ររូ។ ក្នេះា ុំនួយែស៏្របក្សើរសស្រមាបក់្ោកស្ររូអែកស្ររូក្ែើមបើេស្រងឹងសមរាភាេ និង វធិើាក្តសត

កែញងការបក្ស្រងៀន។ ក្ែើមបើក្ឆលើយរបក្ៅនឹងការក្លើកកមពស់បរោិកាសបុំក្េញការង្ហររបស់ស្ររូបក្ស្រងៀនក្ៅ

បឋមសិកា ាោស្ររូវេស្រងឹងបដនាមក្ៅក្លើ ស្ររូបក្ស្រងៀន មិនក្ធវើកិចចដរងការ និងថាែ កនិ់ទសសន ៍  ក្ែើមបើឱ្យស្ររូ

មានសមរាភាេខពស់កែញងការបក្ស្រងៀសិសសស្របកបក្ោយស្របសិទធភាេ និងក្ធវើឱ្យការចញេះក្ ម្ េះរបស់សិសសចូល

ក្រៀនមានការក្កើនក្ ើង។ ការបង្ហា ញលកេណៈកែញងកិចចកាងវបបធមស៌ហការ និងការចូលរមួេិរាមានារៈ

សុំខានន់ាក្េលបចចញបបនែក្នេះ ក្យើងទុំងអសគ់្មែ កុំេញងរស់ក្ៅកែញងសងគមដែលក្ពារក្េញក្ៅក្ោយការស្របកួរ

ស្របដ ង។ ាេិក្សសក្នាេះក្បើនិោយេើទើនារការង្ហរ មិនថាវសិ័យណាមួយក្ទ ក្យើងក្្ើញថាមានការ

ស្របកួរស្របដ ងសមរាភាេគ្មែ ោ៉ា ងខាល ុំង។ បញរគលស្ររបរូ់បសញទធដរមានសមរាភាេរបស់ខលួលក្រៀងៗខលួន ប៉ាញដនត

ក្ែើមបើសក្ស្រមចបានភាេក្ារ យ័ធុំ បញរគលដរមាែ កមិ់នអាចសក្ស្រមចបានក្ទ។ នទញយក្ៅវញិក្ែើមបើសក្ស្រមច

ការង្ហរធុំមួយបានលអស្របក្សើរ រឺស្ររូវេឹងក្លើការង្ហរាស្រកុម សហការ និងាមរគើគ្មែ  ក្ទើបបានក្ារ យ័។ ការ
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បក្ងកើរមូលនិធិសមធមអ៌បរ់ ុំ ត្វមរយៈភាេាដែរូររវាងវសិ័យាធារណៈ និងវសិ័យឯក ន ាោក្រៀនរួរ

របួរមួគ្មែ បក្ងកើរមូលនិធិសមធម ៌ក្ែើមបើបង្ហា ញេើការក្ចេះការសហការគ្មែ   ក្ចេះ ួយគ្មែ ក្ៅវញិក្ៅមក ក្េលបញរគលិក

ណាមួយ ួបបញ្ជា  ក្នេះាការរមួចុំដណកក្ោេះស្រាយបញ្ជា ឱ្យបញរគលិកនងដែរ។ ស្ររូបក្ស្រងៀន មិនក្ធវើកិចចដរង

ការ និងថាែ កនិ់ទសសន ៍ក្បើត្វមស្រកបខណឌ វាិា  ើវៈាស្ររូបក្ស្រងៀន ស្ររូស្ររូវមានកិចចដរការបក្ស្រងៀន វាែូចាអាវញធ

សស្រមាបក់្ៅចាុំងអញ្ច ឹងដែរ។ ការក្ធវើថាែ កនិ់ទសសន ៍ រឺការផ្ទល ស់បតូរបទេិក្ាធនគ៍្មែ ក្ៅវញិក្ៅមក ក្ហើយ

ស្រសបត្វមកមមវធិើរបស់ស្រកសួងអបរ់ ុំ ក្ែើមបើក្លើកមពស់រញណវញឌ្ឍសិ្ររូបក្ស្រងៀនឱ្យមានរញណភាេលអស្របក្សើរ។ការ

 ុំរញញសមរាភាេវាិា  ើវៈរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀនក្លើការង្ហរេិក្ាធនេិ៍រាលអ ក្ស្រពាេះការបក្ស្រងៀនមានេិក្ាធនា៍ក់

ដសតង បក្ងកើរឱ្យមានការចាបអ់ារមមណ៍ខាល ុំងេើសុំណាកអ់ែកសិកា អាច ុំរញញឱ្យសសិសក្ស្របើញ្ជា ណេើរ ឬបើែូច

ាក្មើល  ាត ប់ លឺ និងប៉ាេះ វាអាចេញ្ជា ក់អារមមណ៍របស់សិសសឱ្យចង់ែឹងរក្ៅក្ទៀរ ក្ហើយអាចែកស្រសង់

ភាេសមញរាម ញកែញងក្មក្រៀនមកេនយល់កែញងអរានយ័ាមញ្ា បានក្កាេះកាយ។  

សរញបារូមកែញងកិចចេិភាកាក្ៅក្លើសុំណួរស្រាវស្រាវទើ២ ការក្លើកកមពស់បរោិកាសបុំក្េញការង្ហរ

របស់ស្ររូបក្ស្រងៀនក្ៅកស្រមិរបឋមសិកា ក្ែើមបើឱ្យកានដ់រស្របក្សើរក្ ើងក្ោកនាយកស្ររូវេស្រងឹងក្ៅក្លើសូចនាករ

ខាងក្លើមួយចុំនួនបដនាមក្ទៀរក្ែើមបើឱ្យបរោិកាសបុំក្េញការង្ហររបស់ស្ររូកានដ់រលអស្របក្សើរាងក្នេះ និង

 ួយ ុំរញញែល់ការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀនរបសស់សិសក្ៅកស្រមិរបឋមសិកាកានដ់រមានការក្កើនក្ ើង ដែលា

ស្របក្ោ នែ៍ល់សងគមារិរបស់ក្យើង។  
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ជំពូខទ៥ី៖ ក្សចខរីសននិដ្ឋា ន នងិសណូំ្រពរ 
៥.១ ក្សចខរីសននិដ្ឋា ន  
  

ភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររងរបស់នាយកាោេិរាមានទុំនាកទ់ុំនងាមួយការចញេះក្ ម្ េះចូល

ក្រៀនរបស់សិសសក្ៅកស្រមិរបឋមសិកាេិរដមន។ ែូចក្នេះ នាយកាោស្ររូវដរយកចិរតទញកោកប់ដនាមកែញង

ការស្របមូលសិសសចូលក្រៀនមិនថាស្ររប់អាយញស្ររូវចូលក្រៀន សិសសចញេះក្ ម្ េះក្ ើងថាែ ក ់ និងសិសសក្នទរមកេើា

ោក្នសងក្ ើយ ក្ស្រពាេះបឋមសិកាាមូលោឋ នស្ររឹេះដនការនតល់ចុំក្ណេះែឹងដនែកអកសរ ក្លខនេវនត និង សើល

ធមក៌ែញងការរស់ក្ៅ។ កញមារស្ររបរ់ូបស្ររូវដរឆលងការប់ឋមសិកា មញនចូលែល់ទញរិយភូ្មិ។ ចុំនួនសិសសក្ៅបឋម

សិការឺឆលញេះបញ្ជច ុំងេើកុំក្ណើ ន ឬ ងយ ក្លើកស្រមិរអកេរកមមរបស់ស្របាេលរែឋកមពញានងដែរ។ ក្ហើយភាេា
អែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររងរបស់នាយកាោ េិរាមានការេវកិចចធុំក្ធងកែញងការដស្របកាល យបរាិា នាោ  ក្លើ

កមពស់រញណភាេអបរ់ ុំ និងបងកលកេណៈង្ហយស្រសួលែលស់ិសានញសសិស និងមាត្វបិត្វសសិសឱ្យស្រសឡាញ់

ចូលចិរត ចាបអ់ារមមណ៍កែញងការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀន។ ភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររងាោរបសន់ាយកាោ

ក្រៀនស្របកបក្ោយស្របសិទធភាេ េិរាបានចូលរមួចុំដណកកែញងការទកទ់ញសិសសឱ្យមកចូលក្រៀនកានដ់រ

ក្ស្រចើនក្ ើង និងស្រសបត្វមកុំដណទស្រមងរ់បស់វសិ័យអបរ់ ុំក្ៅបឋមសិកាកែញងរា ធានើភ្ែុំក្េញនងដែរ ។ ការ

សិកាស្រាវស្រាវសតើេើ  «ទុំនាកទ់ុំនងរវាងភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររង និងការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀនរបស់សិសស

ក្ៅកស្រមិរបឋមសិកាកែញងរា ធានើភ្ែុំក្េញ» មានក្គ្មលបុំណងសិកាដសវងយល់អុំេើភាេាអែកែឹកនាុំរបស់

នាយកាោ និងការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀនរបស់សិសសក្ៅកស្រមិរបឋមសិកា និងការក្លើកកមពស់បរោិកាស

បុំក្េញការង្ហរបស់បញរគលិក»។ អែកសិកាស្រាវស្រាវក្ស្របើស្របាស់វធិើាក្តសតស្របមូលទិនែនយ័ត្វមបរមិាណវសិ័យ

ដរមួយររ។់ ការសិកាស្រាវស្រាវក្នេះបានក្ស្របើស្របាស់សូចនាករក្គ្មលកែញងការក្រៀបចុំកស្រមងសុំណួរកែញងការ

ស្របមូលទិនែនយ័ ក្ែើមបើសិកាអុំេើភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររងរបស់នាយកាលបឋមសិកា ក្លើសមាសភាេ

ចុំនួន៥រឺៈ ១).ការក្រៀន និងបក្ស្រងៀន ២).ការង្ហររែឋបាល ៣).ការង្ហរទុំនាកទ់ុំនង និងកិចចស្របរិបរតិការ ៤). 
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ការង្ហរស្ររបស់្ររងបណាណ ល័យ ៥). ការក្លើកទឹកចិរតបញរគលិក  ការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀនរបសស់សិស និង ការក្លើ

កមពស់បរោិកាសបុំក្េញការង្ហររបស់ស្ររូ។ 

 ារមួលទធនលដែលទទួលបាន ក្លើកសុំណួរស្រាវស្រាវទើ១៖ ភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររង និងការចញេះ

ក្ ម្ េះចូលក្រៀនរបស់សសិសក្ៅកស្រមិរបឋមសកិាកែញងរា ធានើភ្ែុំក្េញ  លទធនលដែលទទលួបានេើរណៈ

ស្ររបស់្ររង និងស្ររូ រឺលអណាស់។ លទធនលក្នេះបង្ហា ញថា ភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររងរបស់នាយកាោក្ៅ

កស្រមិរបឋមសិកា េិរាមានទុំនាកទ់ុំនងនិងការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀនរបស់សិសសដមន។  ស្រសបត្វមក្គ្មល

នក្ោបាយរបស់ស្រកសួងអបរ់ ុំ យញវ ន និងកើឡា  ១.ការធានាការអបរ់ ុំស្របកបក្ោយរញណភាេ និងសមធម ៌

និងក្លើកកមពស់ឱ្កាសសិកាក្េញមួយ ើវរិសស្រមាបម់នញសសស្ររប់ៗ គ្មែ ។ ២.ធានាបាននូវភាេាអែកែឹកនាុំ

ស្ររបស់្ររងមក្តនតើអបរ់ ុំស្ររបា់នថ់ាែ កស់្របកបក្ោយស្របសិទធភាេ(ដននការយញទធាក្តសតអបរ់ ុំ២០១៩-២០២៣)។  

នាយកាោក្ៅបឋមសិកាដែលសាិរក្ស្រកាមរក្ស្រមាង SEIP បានបុំក្េញរួនាទើឈរក្លើភាេសចចៈក្ទៀង

ស្ររង ់ និងឆនទៈកែញងការែឹកនាុំស្ររបស់្ររងាោ ត្វមរយៈការដចករ ុំដលកចុំក្ណេះែឹង ាមួយបញរគលិកកែញង

ាោក្រៀន និងអាចក្ោេះស្រាយបញ្ជា ដែលក្កើរមានក្ ើង កែញងាោក្រៀន ទុំងបក្ចចកក្ទសក្រៀន និងការ

បក្ស្រងៀន កែូ៏ចាបញ្ជា ទូក្ៅ ដែលក្កើរមានក្ ើងមិនស្របស្រករើ ក្ធវើោ៉ា ងណាឱ្យមាត្វបិត្វសសិស មាន ុំក្នឿ

ទញកចិរតក្ៅក្លើាោ ក្ទើបេួកក្រយកកូនេួកក្រមកចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀន។ ក្ោយដ កនាយកាោស្ររូវ

េស្រងឹងសមរាភាេខលួនកែញងការែឹកនាុំស្ររបស់្ររងាោក្ៅក្លើដនែក “ការក្លើកទឹកចិរតបញរគលិក” េិរាមានារៈ

សុំខានែ់ល់ការែឹកនាុំស្ររបស់្ររង និងក្ធវើឱ្យបញរគលិក យកអស់កមាល ុំងកាយចិរតកែញងការបុំក្េញការង្ហរ ក្ោយ

មិនខាល ចក្នឿយហរ។់   

 ឆលងត្វមលទធនលដែលទទួលបានេើសុំនួរស្រាវស្រាវទើ១៖ «ការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀនរបសស់សិសក្ៅ

កស្រមិរបឋមសិកា» រឺទទួលបានលទធនលលអណាស់ ទុំងរណៈស្ររបស់្ររង និងស្ររូបក្ស្រងៀន។  ត្វមរយៈលទធ

នល ដនការស្រាវស្រាវក្នេះ អែកសិកាស្រាវស្រាវអាចសនែិោឋ នថា ាោក្រៀនដែលមានសិសានញសិសសមកចញេះ

ក្ ម្ េះចូលក្រៀនក្ស្រចើន រឺក្ោយារការែឹកនាុំស្ររបស់្ររងរបស់នាយកាោស្របកបក្ោយស្របសិទធភាេអាច
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 ុំរញញ ស្ររូឱ្យមានឆនទៈកែញងការបុំក្េញការង្ហរក្ោយយកចិរតទញកោក ់ លទធនលសិការបស់សិសសលអ ាោ

មានការអភិ្វឌ្ឍ ទុំងរញណភាេក្រៀន និងបក្ស្រងៀន បរោិកាសការង្ហរ បរាិា ន ក្ហោឋ រចនាសមពន័ធរូបវន័ត

ាោក្រៀន  ក្ធវើឱ្យមាត្វបិត្វសសិសមានការក្េញចិរត និងយកកូនមកចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀន។ ក្ឆលើយរបក្ៅនឹង

ក្គ្មលក្ៅអភិ្វឌ្ឍស្របកបក្ោយចរ ើភាេទើ៤ រឺធានាការអបរ់ ុំស្របកបក្ោយ រញណភាេ បរោិបនែ និងសមធម ៌

និងក្លើកកមពស់កាោនញវរតភាេសិកាក្េញមួយ ើវរិសស្រមាបស់្របា នស្ររបរូ់ប។  

 ឆលងត្វមលទធនលដែលទទួលបានេើសុំណួរស្រាវស្រាវទើ២ «ការក្លើកកមពស់បរោិកាសបុំក្េញ

ការង្ហររបស់ស្ររូបក្ស្រងៀនក្ៅបឋមសិកា» រឺទទួលបានលទធនលលអណាស់ ទុំងរណៈស្ររបស់្ររង និងស្ររូ 

បក្ស្រងៀន។ ត្វមរយៈលទធនលដនការស្រាវស្រាវក្នេះ អែកសិកាស្រាវស្រាវអាចសនែិោឋ នថា  នាយកាោមាន

សមរាភាេខពស់កែញងការែឹកនាុំនិងស្ររបស់្ររងបញរគលិកឱ្យ ស្រសុេះស្រសួលគ្មែ  អធាស្រស័យ  ាមរគើភាេ ស្រសឡាញ់

រាបអ់ានគ្មែ មិនក្រ ើសក្អើង និងក្ចេះសហការក្ធវើការង្ហរស្រកុម ក្ទើបការង្ហរសក្ស្រមចបានក្ារ យ័។ ាោក្រៀន

ដែលមានបរោិកាសរ ើករាយ  សញខែញមរមនា ាកតើស្របាថាែ របស់ស្ររូនិងនាយកាោ  ស្រេមទុំុំង 

សិសានញសសិស និងអាណាេាបាលសសិសនងដែរ។  

 សរញបមក ការសិកាស្រាវស្រាវក្ៅក្លើស្របធានបទក្នេះេិរាមានារៈសុំខានណ់ាស់កែញងការអភិ្វឌ្ឍ

ធនធានមនញសសចាបេ់ើកស្រមិរបឋមសិកា។ ការ ុំរញញឱ្យសិសសមកចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀនឱ្យបានស្ររបស់្ររបគ់្មែ  

ក្ស្រពាេះវាេិរាមានារៈសុំខានណ់ាស់ សស្រមាបក់ញមារស្ររប់ៗ រូប កញមារាទុំពាុំងសែងឫសសើ  ក្បើគ្មម នកញមារ ក ៏

គ្មម នមនញសសធុំដែរ។ ក្ហើយក្បើគ្មម នបឋមសិកា កគ៍្មម នមធយមសិកា ឬឧរតមសិកានងដែរ។  ក្ៅេើក្ស្រកាយ

ភាេក្ារ យ័របស់ាោនើមួយៗរឺមាននាយកាោដែលាបញរគលសុំខាន ់ ាចងកូរកែញងការែឹកនាុំ

ាោក្ឆ្ព េះក្ៅភាេក្ារ យ័។ ភាេវ ិាមានរបស់អែកែឹកនាុំាោបឋមសិកាកែញងរា ធានើភ្ែុំក្េញ េិរា

រមួចុំដណកកែញងការកាងបទេិក្ាធនល៍អៗ  សស្រមាបដ់ចករ ុំដលកក្ៅែល់រណៈស្ររបស់្ររងក្ៅត្វមបណាត ល

ក្ខរតក្នសងៗយកក្ៅអនញវរតត្វម ឬកដ៏ស្របកាល យបទេិក្ាធនទ៍ុំងក្នេះឱ្យក្ៅាាា នភាេាកដ់សតងក្ៅត្វម
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ាោក្រៀនកែញងក្គ្មលបុំណងរមួគ្មែ ដស្របកាល យាោក្រៀនាទើក្មស្ររើរបស់សសិស និងាកដនលងអបរ់ ុំ

ស្របកបក្ោយរញណភាេនិងស្របសិទធភាេ។  

 ក្ោងត្វមលទធនលរកក្្ើញ អែកសិកាស្រាវស្រាវសូមក្លើកក្ ើងនូវសុំណូមេរមួយចុំនួនែល់ភារើ 

ពាកេ់ន័ធ ក្ែើមបើរមួចុំដណកក្លើកកមពស់ែល់ការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀនក្ៅកស្រមិរបឋមសិកាកែញងរា ធានើភ្ែុំក្េញ 

ឱ្យកានដ់រមានភាេលអស្របក្សើរាងក្នេះក្ទៀរៈ 

៥.២ សណូំ្រពរ 
 គ្ខសងួអ្ប់រ ំយ វជន នងិខីឡា 

• ស្រកសួងអបរ់ ុំបក្ងកើរវរគបណតញ េះបណាត លស្ររូបណាណ រកសឱ្យក្ស្របើស្របាស់បក្ចចកវទិាបណាណ ល័យទុំក្នើប 

(e-library) និងការង្ហរបណាណ ល័យ 

• ស្រកសួងអបរ់ ុំរួរមានវធិានការក្ៅក្លើាោដែលមានចុំនួនសិសសងយចញេះាក្រៀងរាបឆ់្ែ ុំ 

រនទីរអ្ប់រ ំយ វជន និងខីឡារាជធានីភ្នំក្ពញ 

• មនទើរអបរ់ ុំស្ររូវេិនិរយត្វមោនកមមវធិើបុំណិន ើវរិមូលោឋ ននារភាា បក់្ៅនឹងសហរមន ៍

• មនទើរអបរ់ ុំរួរចារវ់ធិានការឱ្យាោក្រៀបចុំកមមវធិើ ួបេិភាកាាមួយមាត្វបិត្វសិសសាក្រៀងរាល់

ឆមាស 

រណ្ៈគ្រប់គ្រងស្ថោ 

•  ុំរញញស្ររូបក្ស្រងៀនឱ្យក្ស្របើស្របាស់បក្ចចកវទិាកែញងការបក្ស្រងៀនសិសស 

• យកចិរតទញកោកក់្ៅក្លើកិចចកាងវបបធមស៌ហការ និង ការចូលរមួ 

អាោពាបាលសសិស 

• មាត្វបិត្វ ស្ររូវត្វមោនការសិកាក្រៀនសូស្រររបស់កូន  

• អាណាេាបានស្ររូវបងកបរោិសក្រៀនសូស្ររក្ៅនទេះ និង  ុំរញញកូនឱ្យមកក្រៀនឱ្យបានក្ទៀងទរ ់

សស្រមាបក់ារសកិាស្រាវស្រាវបនត 
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 ត្វមរយៈស្របធានបទសិកាស្រាវស្រាវក្នេះក្ផ្ទត រក្លើ «ទុំនាកទ់ុំនងរវាងភាេាអែកែឹកនាុំក្ៅ

នឹងការចញេះក្ ម្ េះសិសសចូលក្រៀនក្ៅកស្រមិរបឋមសិកាកែញងរា ធានើភ្ែុំក្េញ» ស្របធានបទក្នេះក្ផ្ទត ក្ៅ

ក្លើទុំនាកទ់ុំនងរវាងភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររងក្ៅនឹងការចញេះក្ ម្ សិសសចូលក្រៀនក្ៅកស្រមិរបឋម

សិកាកែញងរា ធានើភ្ែុំក្េញ។ អែកសិកាស្រាវស្រាវបនតរួរក្ធវើការសិកាក្ៅក្លើស្របធានបទដែល

ទកទ់ងក្ៅនឹងៈ 

 ទុំនាកទ់ុំនងភាេាអែកែឹកនាុំ ក្ៅនឹងសហរមនក៍្ៅបឋមសិកាកែញងរា ធានើភ្ែុំក្េញ។ 

 ទុំនាកទ់ុំនងរវាងការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀនរបសស់ិសសក្ៅកស្រមិរបឋមសិកា ក្ៅនឹងសងគម

កែញងរា ធានើភ្ែុំក្េញ។ 

 ស្របសិទធិភាេកែញងការអនញវរតរក្ស្រមាងSEIPក្ៅបឋមសិកាកែញងរា ធានើភ្ែុំក្េញ។ 

 ស្របសិទធភាេកែញងការក្រៀនភាាអងក់្រលសក្ៅកស្រមិរបឋមសិកាកែញងរា ធានើភ្ែុំក្េញ។ 
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ឯខស្ថរក្យាង 
ស្រកសួងអបរ់ ុំ យញវ ន និងកើឡា(២០២១). បុំណិនសរវរយទើ២១ និងបុំណិនឌ្ើ ើងលសុំខាន ់សស្រមាបយ់ញវ             

 នកមពញា 

ស្រកសួងអបរ់ ុំ យញវ ន និងកើឡា(២០១៩). ក្គ្មលក្ៅទើ៤ ដនស្រកបខណឌ ក្គ្មលក្ៅអភិ្វឌ្ឍ ស្របកបក្ោយចើរភាេ 

ស្រកសួងអបរ់រ ុំ យញវ ន និងកើឡា(២០១៨). ស្រកបខណឌ រនលងអា ើេស្ររូបក្ស្រងៀន 

ស្រកសួងអបរ់ ុំ យញវ ន និងកើឡា (២០១៨). ក្គ្មលនក្ោបាយ និងយញទធាក្តសត សតើេើបក្ចចកវទិាេរ័ម៌ាន 

និងាររមនារមន ៍កែញ ងវសិ័យអបរ់ ុំ 

ស្រកសួងអបរ់ ុំ យញវ ន និងកើឡា (២០១៨). យញទធាក្តសតកុំដណទស្រមង ់វសិ័យអបរ់ ុំ 

ស្រកសួងអបរ់ ុំ យញវ ន និងកើឡា (២០១៨). ក្សៀវក្ៅដណនាុំស្របរិបរតិសតើេើការស្ររបស់្ររងត្វមាោក្រៀន  

ស្រកសួងអបរ់ ុំ យញវ ន និងកើឡា(២០១៧). សមរាភាេនាយកាោ 

ស្រកសួងអបរ់ ុំ យញវ ន និងកើឡា(២០១៧). សតងោ់នាយកាោក្រៀន.រា ធានើភ្ែុំក្េញ  

ស្រកសួងអបរ់ ុំ យញវ ន និងកើឡា (២០១៧). ក្គ្មលនក្ោបាយ សតើេើ ការអភិ្វឌ្ឍវាិា  ើវៈាស្របចាុំ សស្រមាប់

បញរគលិកអបរ់ ុំ 

ស្រកសួងអបរ់ ុំ យញវ ន និងកើឡា(២០១៦). ការនសេវនាយការចញេះក្ ម្ េះសិសសចូល ក្ៅក្ែើមឆ្ែ ុំសិកាងមើ 

ស្រកសួងអបរ់ ុំ យញវ ន និងកើឡា(២០១៦).ស្របកាស សតើេើ ការកុំណរក់្គ្មលការណ៍ លកេណវនិិចឆយ័ និងនើរិ

វធិើដនការវាយរដមល នាយក នាយិកាលអ និងស្ររូបក្ស្រងៀនលអ សស្រមាបន់តល់ពានរ់ង្ហវ ន ់និង ងវកិាអមពានរង្ហវ ន ់

ក្លើកទឹកចិរតកែញ ងសនែិបារអបរ់ ុំ.រា ធានើភ្ែុំក្េញៈស្រកសួងអបរ់ ុំយញវ ន និងកើឡា។ 

ស្រកសួងអបរ់ ុំ យញវ ន និងកើឡា(២០១៥). ការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀន 

ស្រកសួងអបរ់ ុំ យញវ ន និងកើឡា(២០១៣). សមរាភាេនាយកាោក្រៀនអាសញើអាក្រែយ ៍ក្សៀវក្ៅមរគញ ក្ទស
កសិ៍កា)។ 
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ស្រកសួងអបរ់ ុំ យញវ ន និងកើឡា (២០១០). ក្គ្មលនក្ោបាយ សតើេើការអភិ្វឌ្ឃកស្រមងាោក្រៀន 

ស្រកសួងអបរ់ ុំ យញវ ន និងកើឡា(២០១០). ក្គ្មលនក្ោបាយារិ សតើេើការគ្មុំពារ និងអភិ្វឌ្ឍនក៍ញមាររូច  

ស្រកសួងអបរ់ ុំ យញវ ន និងកើឡា(២០១០). ក្គ្មលនក្ោបាយារិសតើេើការគ្មុំពារ និងការអភិ្វឌ្ឍនក៍ញមារ 

ស្រកសួងអបរ់ ុំ យញវ ន និងកើឡា (២០០៨). ក្គ្មលនក្ោបាយសតើេើ ការអបរ់ ុំបរោិបនែ 

ស្រកសួងអបរ់ ុំ យញវ ន និងកើឡា (២០០៥). កមមវធិើាោកញមារក្មស្ររើ  

ស្រកសួងអបរ់ ុំ យញវ ន និងកើឡា(១៩៧២). ក្គ្មលនក្ោបាយារិសតើេើ ការសិកាក្េញមួយ ើវរិ  

បណឌិ រសភាចារយ ហង ួ់ន ណារ ៉ាញន(២០២០). កុំដណទស្រមងា់ោក្រៀនក្ៅកមពញា 

ក្ោកដសម សុំអារ (២០១០).  ុំនាញដនភាេាអែកែឹកនាុំ 

ារេរ័ម៌ានក្កាេះសនតិភាេ (២០២០). វធិើាក្តសតកែញ ងការក្លើកទឹកចិរតបញរគលក្ោយមិនចាុំបាចក់្ស្របើលញយ 

ារេរ័ម៌ានកមពញាងមើ (២០២០). វធិើ៧ោ៉ា ងក្ែើមបើក្លើកទឹកចិរត និក្ោ ិកឱ្យខិរខុំក្ធវើការ 

ារេរ័ម៌ានងមើៗ(២០១៥). ការក្លើទឹកចិរតបញរគលិកកែញ ងការបុំក្េញការង្ហរ 

ក្សៀវក្ៅមរគញក្ទសកស៏ិកា(២០១៦). សមរាភាេនាយកាោក្រៀនក្ៅអាសញើអាក្រែយ ៍

ហង ់ ួនណារ ៉ាញន (២០១៥). សនែិបារអបរ់ ុំចកេញ វសិ័យដនកុំដណទស្រមងវ់សិ័យអបរ់ ុំក្ៅកមពញា។ ែកក់្ចញេើ

ក្រហទុំេរ័ http://www.moeys.gov.kh/index.php/kh/education-congress-2020.html 
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ឧបសរព័នធ “ខ” 
ខគ្រងសណួំ្រខន ងការគ្បរូលទនិនន័យ 

                 សគ្មាបក់្ោខនាយខ ក្ោខគ្សនីាយកិា និង 

       រណ្ៈគ្រង់គ្រងក្ៅស្ថោបឋរសខិាខន ងរាជធានីភ្នំក្ពញ 

នាងខ្ញ ុំក្ ម្ េះ ា ចន័ទសញភ្ក័្តកត ានិសសរិថាែ កប់រញិ្ជា បស្ររានខ់ពស់ដនែកស្ររបស់្ររងអបរ់ ុំ ុំនានទ់ើ៩ដន
វទិាាា នារិអបរ់ ុំ កុំេញងសរក្សរនិក្កេបទសតើេើ « ទុំនាកទ់ុំនងភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររង និងការចញេះក្ ម្ េះ
សិសសចូលក្រៀនក្ៅកស្រមិរបឋមសិកាកែញងរា ធានើភ្ែុំក្េញ » ក្ែើមបើបញ្ចបក់ារសិកា ។ 

ក្គ្មលបុំណងដនរក្ស្រមាងសុំណួរខាងក្ស្រកាមក្នេះរឺក្ែើមបើដសវងយល់េើទុំនាកទ់ុំនងរវាងភាេាអែក
ែឹកនាុំស្ររបស់្ររង និងការចញេះក្ ម្ េះសិសសចូលក្រៀនក្ៅកស្រមិរបឋមសិកាកែញងរា ធានើភ្ែុំក្េញ។ ទិនែនយ័ដែល
ស្របមូលបានេើក្ោកនាយក ក្ោកស្រសើនាយកិា និង រណៈស្ររបស់្ររង មានក្គ្មលបុំណងយកក្ៅក្ស្របើស្របាស់
កែញងការសិកាស្រាវស្រាវដរប៉ាញក្ណាណ េះ។  

ែូចបាន ស្រមាបខាងក្លើសូមក្ោកនាយក ក្ោកស្រសើនាយកិា និងក្ោកស្ររូអែកស្ររូ សូម ួយនតល់
េរ័ម៌ានេិរាកដ់សតង ក្ែើមបើឱ្យនាងខ្ញ ុំអាចទទួលបានទិនែនយ័ ស្ររបស់្រគ្មនក់ែញងការទញយកអុំណេះអុំណាង
យកមកសិកា បកស្រាយក្ៅក្លើការសរក្សរនិក្កេបទរបស់នាងខ្ញ ុំ។  

នាងខ្ញ ុំសូមដងលងអុំណររញណោ៉ា ងស្រាវក្ស្រៅចុំក្ពាេះការចូលរមួរបស់ក្ោកនាយក ក្ោកស្រសើនាយកិា 
និងក្ោកស្ររូអែកស្ររូ។ 

ផ្ននខទី១ ៖ ព័ត៌មានទូក្  

១. បក្ស្រងៀនថាែ កទ់ើ..................រួនាទើ......................................................................................... 

២. បក្ស្រមើការក្ៅាោបឋមសិកា............................................................................................. 

សង្ហក រ.់......................................................ខណឌ ................................................រា ធានើភ្ែុំក្េញ 

៣. ក្ភ្ទៈ   ស្របុស   ស្រសើ 

៤.អាយញៈ        ២៥.៣០                  ៣១.៣៥                  ៣៦.៤០       ក្លើសេើ៤០ឆ្ែ ុំ 

៥.កស្រមិរវបបធម ៌     ចបថ់ាែ កទ់ើ១២           បរញិ្ជា បស្ររ         បរញិ្ជា បស្ររានខ់ពស់          ក្នសងៗ 

៦.មញខវាិា ឯកក្ទស ៖ .............................................................................................................. 

៧.បទេិក្ាធនក៍ារង្ហរ ៖       ១-៥ឆ្ែ ុំ           ៦-១០ឆ្ែ ុំ          ១១-១៥ឆ្ែ ុំ           ក្លើសេើ១៥ឆ្ែ ុំ 
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ផ្ននខទី២៖ ភាពជាអ្នខដខឹនាគំ្រប់គ្រងរបសន់ាយខក្ៅខគ្រិតបឋរសខិា 

ការដណនាុំ ៖ ការស្ររបស់្ររងាោក្រៀន នតល ូ់ននាយកាោ ស្ររូបក្ស្រងៀន សិសានញសសិស និងអាណា
េាបាលសិសស ចូលរមួកែញងការស្ររបស់្ររងែុំក្ណើ រការអបរ់ ុំឱ្យបានស្របក្សើរក្ ើង ក្ោយនតល់ឱ្យេួកក្រក្ៅការ
ទទួលខញសស្ររូវ ក្ែើមបើបក្ងកើរក្ៅបរោិកាសសិកាស្រាវស្រាវស្របកបក្ោយស្របសិទធភាេ។ សូមក្ោក/ក្ោក
ស្រសើអានឃ្លល ខាងក្ស្រកាមឱ្យបានចាស់ោស ់រចួក្ស្រ ើក្រ ើសកស្រមិរសូចនាករ ដែលឆលញេះបញ្ជច ុំងេើភាេាអែកែឹកនាុំ
ស្ររបស់្ររងរបស់នាយកាោ ដែលក្ោកស្ររូ អែកស្ររូយល់ក្្ើញក្ៅត្វមកស្រមិរចងអញលបង្ហា ញ រចួរូសសញ្ជា  
  កែញងស្របអបន់ើមួយៗ។ សូមក្ធវើការរូសយកកែញងកស្រមិរណាមួយដែលទកទ់ងក្ៅនឹងាា នភាេបចចញបបនែ 

ដែលបង្ហា ញភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររងាោក្រៀនក្ៅកស្រមិរបឋមសិកាកែញងរា ធានើភ្ែុំក្េញ។ 

 សូមចុំណាយក្េលដែលមានស្របក្ោ នរ៍បស់ក្ោកអែក បុំក្េញចក្មលើយនូវស្ររបស់ុំណួរទុំងអស់
ស្រសបត់្វមការយល់ក្្ើញរបស់ក្ោកស្ររូអែកស្ររូ។ 

កស្រមិរចងអញលបង្ហា ញៈ  

១.មិនយល់ស្រសបទល់ដរក្ាេះ 

២.មិនយលស្រសប 

៣.េញុំមានក្ោបល់ 

៤.យល់ស្រសប 

៥.យល់ស្រសបទុំងស្រសុង 

ល.រ បរោិយ 
កស្រមរិចងអញល
បង្ហា ញ 

ក. កចិចគ្មុំស្រទការបក្ស្រងៀន នងិក្រៀន ១ ២ ៣ ៤ ៥ 
១  ាោបាននតលស់មាា រៈឧបក្ទស គ្មុំស្រទែល់ែុំក្ណើ រការបក្ស្រងៀន និងក្រៀន      

២ 
 ាោបានបងកលទធភាេក្អាយស្ររូ និងស្ររូផ្ទល ស់បតូរបទេិក្ាធន ៍និងចុំក្ណេះ
ែឹងក្ៅវញិក្ៅមក 

     

៣ ាោ មានការគ្មុំស្រទែល់ស្ររូ សស្រមាបក់្ធវើការស្រាវស្រាវ និងដចែស្របឌិ្រ      

៤ ាោ បានក្រៀបចុំបញរគលិក ុំនួយដនែកបក្ចចកក្ទសែល់ស្ររូបក្ស្រងៀន      

៥ ាោមានកាលវភិារថាែ កក់្រៀន និងបុំដណងដចកក្មា៉ា ងក្េលចាស់ោស ់      

៦ ាោ បានស្ររួរេិនិរយាស្របចាុំក្លើការអនញវរតកមមវធិើសិកា      
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៧ ាោ បានបក្ងកើរបរោិកាស កែញងការផ្ទល ស់ចុំក្ណេះែឹង និងបទេិក្ាធន ៍
ត្វមរយៈថាែ កនិ់ទសសន ៍

     

៨ ាោ បានក្លើកទឹកចិរតស្ររូឱ្យស្រាវស្រាវរកវធិើាក្តសតបក្ស្រងៀនងមើៗ      

៩ ាោ បានស្ររួរេិនិរយរង្ហវ យរដមលលទធនលសកិារបស់សិសស      

១០ 
ាោ បាន ស្រមុញក្អាយស្ររូបក្ស្រងៀនក្ស្របើស្របាស់បក្ចចកវទិាកែញងការបក្ស្រងៀន
សិសស 

     

ខ. ការង្ហររែឋបាល      

១ ាោ បានកាងដននការការង្ហរស្របចាុំដខ ស្របចាុំឆមាស ស្របចាុំឆ្ែ ុំ      

២ ាោ បានដបងដចកភារកិចច និងការទទួលខញសស្ររូវែល់បញរគលិកអបរ់ ុំក្ស្រកាម
ឱ្វាទ 

     

៣ ាោ បានក្រៀបចុំបរាិា ន ក្ាភ្ណ័ភាេ អនាមយ័ និងសណាា បធ់ាែ ប ់      

៤ ាោ បានក្រៀបចុំ និងែឹកនាុំការស្រប ញុំស្របចាុំដខ ស្ររើមាស ឆមាស និងស្របចាុំឆ្ែ ុំ      

៥ ាោ បានក្ធវើាអាា្កណាា លកែញងការនសេះនាទុំនាស់កែញងាោ      

៦ ាោ បានក្ស្របើស្របាស់ធនធានាោក្រៀនអស់លទធភាេ      

៧ 
ាោ ស្រសឡាញ់រាបអ់ានស្ររូបក្ស្រងៀន និងបញរគលិកអបរ់ ុំក្សមើៗគ្មែ  ក្ោយមិនមាន
ស្របកានប់កេេួក ឬស្រកុម 

     

៨ 
ាល មានក្រៀបចុំការស្រប ញុំ សាើេើការង្ហរេិក្ាធនត៍្វមកាលកុំណរា់មួយរ
ណៈស្ររបស់្ររង 

     

៩ ាោ បានបញ្ាូ នស្ររូចូលរមួវរគបណាញ េះបណាា ល ទកទ់ងនឹងមញខវាិា ឯកក្ទស      

រ. ការង្ហរទុំនាកទ់ុំនង នងិកចិចសហស្របរបិរតកិារ      

១ 
ាោ បក្ងកើរទុំនាកទ់ុំនងក្ទវភារើាមួយឳេញកមាា យ          សហរមន ៍និង
ាោែដទ 

     

២ 
ក្ស្របើស្របាស់បណាា ញនសេវនាយត្វមបចចញបបនែភាេ ក្ែើមបើេស្រងើកទុំនាកទ់ុំនងឆ្ប់
រហ័ស 

     

៣ 
ាោ បានស្រប ញុំនសេវនាយអុំេើែុំក្ណើ រការ និងវឌ្ឍនភាេនានាក្ៅកែញងាោ
ែល់បញរគលិកអបរ់ ុំ និងសសិានញសសិស 

     

៤ នាយកាោ ទទួលយកេរ័ម៌ានស្ររ បោ់៉ា ងសកមម េើអែកែដទ      

៥ ស្ររូទុំងអស់ស្ររូវបានចូលរមួ កែញងការក្ធវើការសក្ស្រមចចិរត ក្លើការង្ហរពាកេ់ន័ធ      

្. ការស្ររបស់្ររងបណាណ លយ័ 
១ ាោ បានក្រៀបចុំ និងបក្ងកើរបណាណ ល័យក្ោយបុំពាកនូ់វក្សៀវក្ៅ និង      
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 សមាា រៈសមបូរកែញងការអាន និងសិកាស្រាវស្រាវ 

២ ាោមានបណាណ រកសស្របចាុំការក្ទៀងទរ ់      

៣ ាោមានបណាណ រកសដែលបានទទួលការបណាញ េះបណាា លក្លើការង្ហរបណាណ
ល័យ 

     

៤ ាោមានរបាយការណ៍ សតើេើការចូលក្ស្របើស្របាស់បណាណ ល័យ      

៥ ាោមានកាលវភិារសស្រមាបក់ារក្ស្របើស្របាស់បណាណ ល័យ      

៦ 
ាោ បាន ស្រមុញក្អាយមានការចូលក្ស្របើស្របាស់បណាណ ល័យ ត្វមរយៈការ
អាន និងសកមមភាេសិកាក្នសងៗ 

     

៧ ាោ បានបក្ញ្ា ៀបការក្ស្របើស្របាស់បក្ចចកវទិាបណាណ ល័យទុំក្នើប 
 (e-library)  

     

ង. ការក្លើកទឹកចិរត 
១ ាោមានការក្លើកទឹកចិរតឱ្យអនញវរតក្មក្រៀនវទិាាក្តសត និងេិក្ាធន ៍      

២ ាោទទួលបានរង្ហវ នក់្លើកទឹកចិរត ក្េលរកក្្ើញរក្បៀបេិក្ាធនង៍មើៗ      

៣ ាោក្លើកសរក្សើរអែកដែលបានក្រៀបចុំសមាា រៈេិក្ាធនឱ៍្យមានរក្បៀប 
ក្ស្រកាយបញ្ចបែ់ុំក្ណើ រការេិក្ាធនន៍ើមួយៗ 

     

៤ ាោ មានទុំនាកទ់ុំនងលអ ាមួយស្ររូបក្ស្រងៀន និងបញរគលិកក្ស្រកាមបង្ហគ ប ់      

៥ ាោ ក្លើកទឹកចិរតសិសស ក្ោយ ុំរញញបរបិទដនការសិកាក្ោយខលួនឯង      
៦ ាោ បានបក្ងកើរវរគសិកាេ ាោែល់ស្ររូត្វមមញខវាិា ដែលស្ររូវបក្ស្រងៀន      

 

រតិក្យាបលប់ផ្នារៈ 

............................................................................................................................. .............. 

............................................................................................................................. .............. 

.................................................................................................................... ....................... 

............................................................................................................................. .............. 

.......................................................................................................................................... 

ផ្ននខទី៣៖ ការអ្ន វតរការង្វរពាខ់ព័នធការច ុះក្ ម្ ុះសសិសចូលក្រៀនក្ៅខគ្រិតបឋរសខិា 
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ការដណនាុំៈ ពាកេ់ន័ធក្ៅនឹងការស្ររបស់្ររងការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀន ក្ផ្ទត រក្ៅក្លើរញណភាេដនការក្រៀននិង
បក្ស្រងៀនលអ  បរាិា នាអ រ និង សញវរាិភាេ ។   សូមក្ោក/ក្ោកស្រសើអានឃ្លល ខាងក្ស្រកាមឱ្យបានចាស់ោស ់
រចួក្ស្រ ើក្រ ើសកស្រមិរសូចនាករ ដែលឆលញេះបញ្ជច ុំងេើភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររងរបស់នាយកាោ ដែលក្ោក
ស្ររូ អែកស្ររូយល់ក្្ើញក្ៅត្វមកស្រមិរចងអញលបង្ហា ញ រចួរូសសញ្ជា    កែញងស្របអបន់ើមួយៗ។ សូមក្ធវើការរូស
យកកែញងកស្រមិរណាមួយដែលទកទ់ងក្ៅនឹងាា នភាេបចចញបបនែ ដែលបង្ហា ញភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររង
ាោក្រៀនក្ៅកស្រមិរបឋមសិកាកែញងរា ធានើភ្ែុំក្េញ។ 

 សូមចុំណាយក្េលដែលមានស្របក្ោ នរ៍បស់ក្ោកអែក បុំក្េញចក្មលើយនូវស្ររបស់ុំណួរទុំងអស់
ស្រសបត់្វមការយល់ក្្ើញរបស់ក្ោកស្ររូអែកស្ររូ។ 

កស្រមិរចងអញលបង្ហា ញៈ  

 ១.មិនយល់ស្រសបទល់ដរក្ាេះ 

២.មិនយលស្រសប 

៣.េញុំមានក្ោបល់ 

៤.យល់ស្រសប 

៥.យល់ស្រសបទុំងស្រសុង 

ល.រ បរោិយ កស្រមរិចងអញលបង្ហា ញ 
១ ២ ៣ ៤ ៥ 

១ ាោមានចកេញវសិ័យ ក្បសកកមម ក្គ្មលបុំណងចាស់ោស ់      
២ ាោការក្រៀបចុំដននការក្ោយមានការចូលរមួស្ររបអ់ែកពាកេ់ន័ធ      
៣ ាោមានរចនាសមពន័ធ និងកិចចែុំក្ណើ រការស្រកុមស្របឹកាកញមារ/យញវ ន      
៤ ាោមានដននការអភិ្វឌ្ឍាោក្រៀន      
៥ ាោបានស្ររួរេិនិរយការក្រៀន និងបក្ស្រងៀនាស្របចាុំ      
៦ ាោបាននសេវនាយការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀនរបស់សិសសកែញងក្ែើមឆ្ែ ុំសិកា      
៧ ាោបានែឹកនាុំក្ោកស្ររូអែកស្ររូ និងសិសសចញេះនសេវនាយការចញេះក្ ម្ េះ

ចូលក្រៀន 
     

៨ ាោមានកិចចសហការលអចុំក្ពាេះមាត្វបិត្វ ក្េលមកចញេះក្ ម្ េះកូនចូលក្រៀន      
៩ ការបុំក្េញដបបបទចូលក្រៀនមានភាេង្ហយស្រសួល      
១០ ាោបាននតល់ការក្លើកទឹកចិរត ចុំក្ពាេះសសិសដែលក្រៀនេូដក      
១១ ាោមានក្រៀបចុំកមមវធិើ  ួបេិភាកាាមួយនឹងមាត្វបិត្វសិសស      
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១២ ាោមានក្រៀបចុំ កមមវធិើឧបរាមាសសិសស្រកើស្រក      
១៣ ាោមានទុំនាកទ់ុំនងលអាមួយមាត្វបិត្វសសិសកែញងសហរមន ៍      
១៤ ាោធានាឱ្យមានសមាា រៈសិកា សមាា រៈឧបក្ទសក្ឆលើយរបការបក្ស្រងៀន      
១៥ ាោមានទើធាល ធុំទូោយ និងបរាិា នសិកាាអ រ      
១៦ ាោមានការដណនាុំសសិសឱ្យយល់ែឹងេើវនិយ័ទុំងមញនក្េលចូលក្រៀន និង

មញនក្ចញក្ៅនទេះ 
     

១៧ ាោបានអនញវរតកមមវធិើសិកាទនក់្េល និងដបងដចកក្មក្រៀនចាស់ោស ់      
១៨ ាោមានសមាា រៈ ដលបងសិកា ក្ឆលើយរបរស្រមូវការសិសស      
១៩ ាោមានរង្ហវ ន ់ក្លើកទឹកចិរតែល់ស្ររូបក្ស្រងៀនដែលមានាែ ដែលអ      
២០ ាោធានាបានសញវរាិភាេ សនតិសញខកែញងការសិកាក្រៀនសូស្ររ      
២១ ាោបាននតល់េរ័ម៌ានទនក់្េលក្វោ ែលអ់ាណាេាបាល      
២២ ាោបានក្រៀបចុំបញ្ា ើការណក្នយយហរិញ្ជា វរាញ និងបញ្ា ើារក្េើភ្ណ័ឌ        
២៣ ាោមានកមមវធិើនារភាា បប់ុំណិន ើវរិមូលោឋ នក្ៅនឹងរស្រមូវការសហរមន ៍      
២៤ ាោបានបក្ងកើរ និងរកាាែ ដែសិសស ក្ែើមបើ ុំរញញឪេញកមាត យ និងសហ

រមនឱ៍្យចូលរមួគ្មុំស្រទ 
     

២៥ ាោបាននតល់េរ័ម៌ានស្ររ បា់ស្របេន័ទែលស់ិសស ស្ររូ មាត្វបិត្វ និង
ាោក្រៀន 

     

២៦ អស្រត្វសិសសក្បាេះបងក់ារសិកាទប      
២៧ សិសសមានសមរាភាេសមនឹងកស្រមិរថាែ ក ់      
 

រតិក្យាបលប់ផ្នារៈ 

............................................................................................................................. .............. 

............................................................................................................................. .............. 

.................................................................................................................... ....................... 

............................................................................................................................. .............. 

.......................................................................................................................................... 

 

ផ្ននខទី៤៖ ក្លើខខរពសប់រយិាកាសបំក្ពញការង្វររបសគ់្រូបក្គ្ងៀនក្ៅបឋរសខិា 
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ការដណនាុំៈ ការក្លើកកមពស់បរោិកាសបុំក្េញការង្ហរ ក្ផ្ទត រក្ៅក្លើការនតល់ឱ្កាសកែញងការសិកាស្រាវស្រាវ
បដនាម ែកេិក្ាធនប៍ក្ចចកក្ទសបក្ស្រងៀនងមើៗ  ការក្ចេះដចែស្របឌិ្រ និងការដចករ ុំដលកចុំក្ណេះែឹង។ 

សូមក្ោក/ក្ោកស្រសើអានឃ្លល ខាងក្ស្រកាមឱ្យបានចាស់ោស់ រចួក្ស្រ ើក្រ ើសកស្រមិរសូចនាករ ដែលឆលញេះបញ្ជច ុំងេើ
ភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររងរបស់នាយកាោ ដែលក្ោកស្ររូ អែកស្ររូយល់ក្្ើញក្ៅត្វមកស្រមិរចងអញល
បង្ហា ញ រចួរូសសញ្ជា    កែញងស្របអបន់ើមួយៗ។ សូមក្ធវើការរូសយកកែញងកស្រមិរណាមួយដែលទកទ់ងក្ៅ
នឹងាា នភាេបចចញបបនែ ដែលបង្ហា ញភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររងាោក្រៀនក្ៅកស្រមិរបឋមសិកាកែញងរា 
ធានើភ្ែុំក្េញ។ 

 សូមចុំណាយក្េលដែលមានស្របក្ោ នរ៍បស់ក្ោកអែក បុំក្េញចក្មលើយនូវស្ររបស់ុំណួរទុំងអស់
ស្រសបត់្វមការយល់ក្្ើញរបស់ក្ោកស្ររូអែកស្ររូ។ 

កស្រមិរចងអញលបង្ហា ញៈ  
១. មិនយល់ស្រសបទល់ដរក្ាេះ 
២. មិនយល់ស្រសប 
៣. េញុំមានក្ោបល ់
៤. យល់ស្រសប 

 ៥. យល់ស្រសបទុំងស្រសុង 

ល.រ បរោិយ 
កស្រមរិចងអញលបង្ហា ញ 
១ ២ ៣ ៤ ៥ 

១ ក្រៀបចុំស្ររូបក្ស្រងៀនឱ្យបានស្ររបស់្រគ្មន ់ស្រសបត្វមនិោម និងឯកក្ទស      
២  ុំរញញសមរាភាេវាិា  ើវៈរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀនក្លើការង្ហរេិក្ាធន ៍      
៣ ក្លើកទឹកចិរត ស្ររូបក្ស្រងៀន ឱ្យចូលរមួការស្រប ញុំបក្ចចកក្ទស      
៤ ស្ររូបក្ស្រងៀន មិនក្ធវើកិចចដរងការ និងថាែ កនិ់ទសសន ៍      
៥  ុំរញញការក្ស្របើស្របាស់បក្ចចកវទិា កែញងែុំក្ណើ រការបក្ស្រងៀនរបស់ស្ររូ      
៦ ការបក្ស្រងៀន និងក្រៀនរបស់ស្ររូ ទនក់មមវធិើសិកាស្របចាុំឆ្ែ ុំ      
៧ នតល់ឱ្កាសឱ្យស្ររូបក្ស្រងៀន ចូលរមួកែញងក្វទិកាេិេណ៌័វទិាាក្តសត      
៨ នតល់ឱ្កាសឱ្យស្ររូបក្ស្រងៀន នលិរសមាា រៈឧបក្ទស      
៩ ការក្លើកទឹកចិរតស្ររូបក្ស្រងៀន កែញងការចូលរមួសកិាស្រាវស្រាវ      
១០ ការនតល់ធនធានស្ររូបក្ស្រងៀន ឱ្យស្ររូវត្វមឯកក្ទសបក្ស្រងៀន      

១១ លញបបុំបារ់ទុំនាស់នលស្របក្ោ ន៍ការង្ហររបស់ស្ររូ ក្កើរមានក្ ើងក្ៅកែញងអងគភាេ 
 
 
 

     

១២ ធានាបានកញ្ចប់ងវកិា សស្រមាប់អភ្ិវឌ្ឍសមរាភាេ ស្ររូបក្ស្រងៀនមញខវាិា វទិាា
ក្តសត 

     

១៣ ក្រៀបចុំបរាិា នសិកាកញមារក្មស្ររើ ក្ៅកែញងាោក្រៀន      
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១៤ 
បក្ងកើរមូលនិធិសមធមអ៌បរ់ ុំ ត្វមរយៈភាេាដែរូររវាងវសិ័យាធារ
ណៈ និងវសិ័យឯក ន 

    
 

១៥ 
បិទនាយត្វរាងរមាល ភាេហរិញ្ាវរាញ និងសមាា រៈស្រទេយសមបរតិរែឋ ធានា
បានរណក្នយយភាេាោក្រៀន 

    
 

១៦ ាោក្រៀន ធានាបានសញវរាិភាេស្ររូ និងសិសស      
១៧ ាោក្រៀបចុំក្សវាស្ររូបក្ស្រងៀន និងបញរគលិកបានសមស្រសប      
១៨ ាោបានក្ស្របើស្របាស់េរ័ម៌ានបក្ចចកវទិាកែញងែុំក្ណើ រការស្ររបស់្ររបា់ោ

ក្រៀន 
     

១៩ ាោបានក្រៀបចុំរចនាសមពន័ធ និងបុំដណងដចកភារកិចចចាស់ោស ់      
២០  ុំរញញរុំនិរដចែស្របឌិ្រ និង ការបក្ងកើរងមើក្ែើមបើឧរតមភាេការង្ហរ      
២១ បង្ហា ញលកេណៈកែញងកិចចកាងវបបធមស៌ហការ និងការចូលរមួ      
២២ ក្លើកទឹកចិរត និងក្ចេះក្ធវើការង្ហរាស្រកុម ក្ែើមបើបក្ងកើរវបបធមដ៌ចករ ុំដលក      
២៣ ក្រៀបចុំកមមវធិើបុំប៉ានវធិើាក្តសត និងនតល់ស្របឹកាបក្ចចកក្ទសែល់ស្ររូ      

 

រតិក្យាបលប់ផ្នារៈ 

............................................................................................................................. .............. 

.................................................................................................................... ....................... 

............................................................................................................................. .............. 

........................................................................................................................................... 

............................................................................................................................. ............. 
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ឧបសរព័នធ “ខ” 
ខគ្រងសណួំ្រខន ងការគ្បរូលទនិនន័យ 

សគ្មាប់ក្ោខគ្រអូ្នខគ្រូក្ៅស្ថោបឋរសខិាខន ងរាជធានីភ្នកំ្ពញ 

នាងខ្ញ ុំក្ ម្ េះ ា ចន័ទសញភ្ក័្តកត ានិសសរិថាែ កប់រញិ្ជា បស្ររានខ់ពស់ដនែកស្ររបស់្ររងអបរ់ ុំ ុំនានទ់ើ៩ដន
វទិាាា នារិអបរ់ ុំ កុំេញងសរក្សរនិក្កេបទសតើេើ « ទុំនាកទ់ុំនងភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររង និងការចញេះក្ ម្ េះ
សិសសចូលក្រៀនក្ៅកស្រមិរបឋមសិកាកែញងរា ធានើភ្ែុំក្េញ » ក្ែើមបើបញ្ចបក់ារសិកា ។ 

ក្គ្មលបុំណងដនរក្ស្រមាងសុំណួរខាងក្ស្រកាមក្នេះរឺក្ែើមបើដសវងយល់េើទុំនាកទ់ុំនងរវាងភាេាអែក
ែឹកនាុំស្ររបស់្ររង និងការចញេះក្ ម្ េះសិសសចូលក្រៀនក្ៅកស្រមិរបឋមសិកាកែញងរា ធានើភ្ែុំក្េញ។ ទិនែនយ័ដែល
ស្របមូលបានេើក្ោកស្ររូ អែកស្ររូ មានក្គ្មលបុំណងយកក្ៅក្ស្របើស្របាស់កែញងការសិកាស្រាវស្រាវដរប៉ាញក្ណាណ េះ។  

ែូចបាន ស្រមាបខាងក្លើសូមក្ោកនាយក ក្ោកស្រសើនាយកិា និងក្ោកស្ររូអែកស្ររូ សូម ួយនតល់
េរ័ម៌ានេិរាកដ់សតង ក្ែើមបើឱ្យនាងខ្ញ ុំអាចទទួលបានទិនែនយ័ ស្ររបស់្រគ្មនក់ែញងការទញយកអុំណេះអុំណាង
យកមកសិកា បកស្រាយក្ៅក្លើការសរក្សរនិក្កេបទរបស់នាងខ្ញ ុំ។  

នាងខ្ញ ុំសូមដងលងអុំណររញណោ៉ា ងស្រាវក្ស្រៅចុំក្ពាេះការចូលរមួរបស់ក្ោកនាយក ក្ោកស្រសើនាយកិា 
និងក្ោកស្ររូអែកស្ររូ។ 

ផ្ននខទី១ ៖ ព័ត៌មានទូក្  

១. បក្ស្រងៀនថាែ កទ់ើ..................រួនាទើ......................................................................................... 

២. បក្ស្រមើការក្ៅាោបឋមសិកា............................................................................................. 

សង្ហក រ.់......................................................ខណឌ ................................................រា ធានើភ្ែុំក្េញ 

៣. ក្ភ្ទៈ   ស្របុស   ស្រសើ 

៤.អាយញៈ        ២៥.៣០                  ៣១.៣៥                  ៣៦.៤០       ក្លើសេើ៤០ឆ្ែ ុំ 

៥.កស្រមិរវបបធម ៌     ចបថ់ាែ កទ់ើ១២           បរញិ្ជា បស្ររ         បរញិ្ជា បស្ររានខ់ពស់          ក្នសងៗ 

៦.មញខវាិា ឯកក្ទស ៖ .............................................................................................................. 

៧.បទេិក្ាធនក៍ារង្ហរ ៖       ១-៥ឆ្ែ ុំ           ៦-១០ឆ្ែ ុំ          ១១-១៥ឆ្ែ ុំ           ក្លើសេើ១៥ឆ្ែ ុំ 
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ផ្ននខទី២៖ ភាពជាអ្នខដខឹនាគំ្រប់គ្រងរបសន់ាយខក្ៅខគ្រិតបឋរសខិា 

ការដណនាុំ ៖ ការស្ររបស់្ររងាោក្រៀន នតល ូ់ននាយកាោ ស្ររូបក្ស្រងៀន សិសានញសសិស និងអាណា
េាបាលសិសស ចូលរមួកែញងការស្ររបស់្ររងែុំក្ណើ រការអបរ់ ុំឱ្យបានស្របក្សើរក្ ើង ក្ោយនតល់ឱ្យេួកក្រក្ៅការ
ទទួលខញសស្ររូវ ក្ែើមបើបក្ងកើរក្ៅបរោិកាសសិកាស្រាវស្រាវស្របកបក្ោយស្របសិទធភាេ។ សូមក្ោក/ក្ោក
ស្រសើអានឃ្លល ខាងក្ស្រកាមឱ្យបានចាស់ោស ់រចួក្ស្រ ើក្រ ើសកស្រមិរសូចនាករ ដែលឆលញេះបញ្ជច ុំងេើភាេាអែកែឹកនាុំ
ស្ររបស់្ររងរបស់នាយកាោ ដែលក្ោកស្ររូ អែកស្ររូយល់ក្្ើញក្ៅត្វមកស្រមិរចងអញលបង្ហា ញ រចួរូសសញ្ជា  
  កែញងស្របអបន់ើមួយៗ។ សូមក្ធវើការរូសយកកែញងកស្រមិរណាមួយដែលទកទ់ងក្ៅនឹងាា នភាេបចចញបបនែ 

ដែលបង្ហា ញភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររងាោក្រៀនក្ៅកស្រមិរបឋមសិកាកែញងរា ធានើភ្ែុំក្េញ។ 

 សូមចុំណាយក្េលដែលមានស្របក្ោ នរ៍បស់ក្ោកអែក បុំក្េញចក្មលើយនូវស្ររបស់ុំណួរទុំងអស់
ស្រសបត់្វមការយល់ក្្ើញរបស់ក្ោកស្ររូអែកស្ររូ។ 

កស្រមិរចងអញលបង្ហា ញៈ  

១.មិនយល់ស្រសបទល់ដរក្ាេះ 

២.មិនយលស្រសប 

៣.េញុំមានក្ោបល់ 

៤.យល់ស្រសប 

៥.យល់ស្រសបទុំងស្រសុង 

ល.រ បរោិយ កស្រមរិចងអញលបង្ហា ញ 
ក. កចិចគ្មុំស្រទការបក្ស្រងៀន នងិក្រៀន ១ ២ ៣ ៤ ៥ 

១ នាយកាោ បាននតលស់មាា រៈឧបក្ទស គ្មុំស្រទែល់ែុំក្ណើ រការបក្ស្រងៀន និង
ក្រៀន 

     

២ 
នាយកាោ បានបងកលទធភាេក្អាយស្ររូ និងស្ររូផ្ទល ស់បតូរបទេិក្ាធន ៍
និងចុំក្ណេះែឹងក្ៅវញិក្ៅមក 

     

៣ នាយកាោ មានការគ្មុំស្រទែល់ស្ររូ សស្រមាបក់្ធវើការស្រាវស្រាវ និងដចែស្របឌិ្រ      

៤ នាយកាោ បានក្រៀបចុំបញរគលិក ុំនួយដនែកបក្ចចកក្ទសែល់ស្ររូបក្ស្រងៀន      

៥ 
នាយកាោមានកាលវភិារថាែ កក់្រៀន និងបុំដណងដចកក្មា៉ា ងក្េល
ចាស់ោស ់

     

៦ នាយកាោ បានស្ររួរេិនិរយាស្របចាុំក្លើការអនញវរតកមមវធិើសិកា      
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៧ នាយកាោ បានបក្ងកើរបរោិកាស កែញងការផ្ទល ស់ចុំក្ណេះែឹង និងបទ
េិក្ាធន ៍ត្វមរយៈថាែ កនិ់ទសសន ៍

     

៨ នាយកាោ បានក្លើកទឹកចិរតស្ររូឱ្យស្រាវស្រាវរកវធិើាក្តសតបក្ស្រងៀនងមើៗ      

៩ នាយកាោ បានស្ររួរេិនិរយរង្ហវ យរដមលលទធនលសិការបស់សសិស      

១០ 
នាយកាោ បាន ស្រមុញក្អាយស្ររូបក្ស្រងៀនក្ស្របើស្របាស់បក្ចចកវទិាកែញងការ
បក្ស្រងៀនសិសស 

     

ខ. ការង្ហររែឋបាល      

១ នាយកាោ បានកាងដននការ ការង្ហរស្របចាុំដខ ស្របចាុំឆមាស ស្របចាុំឆ្ែ ុំ      

២ នាយកាោ បានដបងដចកភារកិចច និងការទទួលខញសស្ររូវែល់បញរគលិក
អបរ់ ុំក្ស្រកាមឱ្វាទ 

     

៣ 
នាយកាោ បានក្រៀបចុំបរាិា ន ក្ាភ្ណ័ភាេ អនាមយ័ និង
សណាា បធ់ាែ ប ់

     

៤ 
នាយកាោ បានក្រៀបចុំ និងែឹកនាុំការស្រប ញុំស្របចាុំដខ ស្ររើមាស ឆមាស និង
ស្របចាុំឆ្ែ ុំ 

     

៥ នាយកាោ បានក្ធវើាអាា្កណាា លកែញងការនសេះនាទុំនាស់កែញងាោ      

៦ នាយកាោ បានក្ស្របើស្របាស់ធនធានាោក្រៀនអស់លទធភាេ      

៧ 
នាយកាោ ស្រសឡាញ់រាបអ់ានស្ររូបក្ស្រងៀន និងបញរគលិកអបរ់ ុំក្សមើៗគ្មែ  
ក្ោយមិនមានស្របកានប់កសេួក ឬស្រកុម 

     

៨ 
នាយកាោ មានក្រៀបចុំការស្រប ញុំ សាើេើការង្ហរេិក្ាធនត៍្វមកាលកុំណរ់
ាមួយរណៈស្ររបស់្ររង 

     

៩ 
នាយកាោ បានបញ្ាូ នស្ររូចូលរមួវរគបណាញ េះបណាា ល ទកទ់ងនឹងមញខវាិា
ឯកក្ទស 

     

រ. ការង្ហរទុំនាកទ់ុំនង នងិកចិចសហស្របរបិរតកិារ      

១ 
នាយកាោ បក្ងកើរទុំនាកទ់ុំនងក្ទវភារើាមួយឳេញកមាា យ សហរមន ៍
និងាោែដទ 

     

២ 
ក្ស្របើស្របាស់បណាា ញនសេវនាយត្វមបចចញបបនែភាេ ក្ែើមបើេស្រងើកទុំនាកទ់ុំនង
ឆ្បរ់ហ័ស 

     

៣ 
នាយកាោ បានស្រប ញុំនសេវនាយអុំេើែុំក្ណើ រការ និងវឌ្ឍនភាេនានាក្ៅ
កែញងាោែល់បញរគលិកអបរ់ ុំ និងសសិានញសសិស 

     

៤ នាយកាោ ទទួលយកេរ័ម៌ានស្ររ បោ់៉ា ងសកមម េើអែកែដទ      

៥ ស្ររូទុំងអស់ស្ររូវបានចូលរមួ កែញងការក្ធវើការសក្ស្រមចចិរត ក្លើការង្ហរពាកេ់ន័ធ      
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្. ការស្ររបស់្ររងបណាណ លយ័ 

១ 
នាយកាោ បានក្រៀបចុំ និងបក្ងកើរបណាណ លយ័ក្ោយបុំពាកនូ់វ
ក្សៀវក្ៅ និងសមាា រៈសមបូរកែញងការអាន និងសកិាស្រាវស្រាវ 

     

២ មានបណាណ រកសស្របចាុំការក្ទៀងទរ់      

៣ បណាណ រកសបានទទួលការបណាញ េះបណាា លក្លើការង្ហរបណាណ ល័យ      

៤ មានរបាយការណ៍ សតើេើការចូលក្ស្របើស្របាស់បណាណ ល័យ      

៥ បណាណ ល័យ មានកាលវភិារសស្រមាបក់ារក្ស្របើស្របាស់      

៦ នាយកាោ បាន ស្រមុញក្អាយមានការចូលក្ស្របើស្របាស់បណាណ ល័យ ត្វមរ
យៈការអាន និងសកមមភាេសិកាក្នសងៗ 

     

៧ 
នាយកាោ បានបក្ញ្ា ៀបការក្ស្របើស្របាស់បក្ចចកវទិាបណាណ ល័យទុំក្នើប 
 (e-library)  

     

ង. ការក្លើកទឹកចិរត 
១ ាោមានការក្លើកទឹកចិរតឱ្យអនញវរតក្មក្រៀនវទិាាក្តសត និងេិក្ាធន ៍      

២ ាោមានទទួលបានរង្ហវ នក់្លើកទឹកចិរត ក្េលរកក្្ើញរក្បៀបេិក្ាធន៍
ងមើៗ 

     

៣ 
នាយកាោមានការក្លើកសរក្សើរអែកដែលបានក្រៀបចុំសមាា រៈេិក្ាធន៍
ឱ្យមានរក្បៀប ក្ស្រកាយបញ្ចបែ់ុំក្ណើ រការេិក្ាធនន៍ើមួយៗ 

     

៤ 
នាយកាោ មានទុំនាកទ់ុំនងលអ ាមួយស្ររូបក្ស្រងៀន និងបញរគលិកក្ស្រកាម
បង្ហគ ប ់

     

៥ 
នាយកាោ ក្លើកទឹកចិរតសិសស ក្ោយ ុំរញញបរបិទដនការសិកាក្ោយ
ខលួនឯង 

     

៦ 
នាយកាោ បានបក្ងកើរវរគសិកាេ ាោែលស់្ររូត្វមមញខវាិា ដែលស្ររូវ
បក្ស្រងៀន 

     

 

រតិក្យាបលប់ផ្នារៈ 

............................................................................................................................. .............. 

.................................................................................................................... ....................... 

............................................................................................................................. .............. 

........................................................................................................................................... 
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............................................................................................................................. ............. 

ផ្ននខទី៣៖ ការអ្ន វតរការង្វរពាខ់ព័នធការច ុះក្ ម្ ុះសសិសចូលក្រៀនក្ៅខគ្រិតបឋរសិខា 

ការដណនាុំៈ ពាកេ់ន័ធក្ៅនឹងការស្ររបស់្ររងការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀន ក្ផ្ទត រក្ៅក្លើរញណភាេដនការក្រៀននិង
បក្ស្រងៀនលអ  បរាិា នាអ រ និង សញវរាិភាេ ។   សូមក្ោក/ក្ោកស្រសើអានឃ្លល ខាងក្ស្រកាមឱ្យបានចាស់ោស ់
រចួក្ស្រ ើក្រ ើសកស្រមិរសូចនាករ ដែលឆលញេះបញ្ជច ុំងេើភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររងរបស់នាយកាោ ដែលក្ោក
ស្ររូ អែកស្ររូយល់ក្្ើញក្ៅត្វមកស្រមិរចងអញលបង្ហា ញ រចួរូសសញ្ជា    កែញងស្របអបន់ើមួយៗ។ សូមក្ធវើការរូស
យកកែញងកស្រមិរណាមួយដែលទកទ់ងក្ៅនឹងាា នភាេបចចញបបនែ ដែលបង្ហា ញភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររង
ាោក្រៀនក្ៅកស្រមិរបឋមសិកាកែញងរា ធានើភ្ែុំក្េញ។ 

 សូមចុំណាយក្េលដែលមានស្របក្ោ នរ៍បស់ក្ោកអែក បុំក្េញចក្មលើយនូវស្ររបស់ុំណួរទុំងអស់
ស្រសបត់្វមការយល់ក្្ើញរបស់ក្ោកស្ររូអែកស្ររូ។ 

កស្រមិរចងអញលបង្ហា ញៈ  

 ១.មិនយល់ស្រសបទល់ដរក្ាេះ 

២.មិនយលស្រសប 

៣.េញុំមានក្ោបល់ 

៤.យល់ស្រសប 

៥.យល់ស្រសបទុំងស្រសុង 

ល.រ បរោិយ កស្រមរិចងអញលបង្ហា ញ 
១ ២ ៣ ៤ ៥ 

១ ាោមានចកេញវសិ័យ ក្បសកកមម ក្គ្មលបុំណងចាស់ោស ់      
២ ាោការក្រៀបចុំដននការក្ោយមានការចូលរមួស្ររបអ់ែកពាកេ់ន័ធ      
៣ ាោមានរចនាសមពន័ធ និងកិចចែុំក្ណើ រការស្រកុមស្របឹកាកញមារ/យញវ ន      
៤ ាោមានដននការអភិ្វឌ្ឍាោក្រៀន      
៥ ាោបានស្ររួរេិនិរយការក្រៀន និងបក្ស្រងៀនាស្របចាុំ      
៦ ាោបាននសេវនាយការចញេះក្ ម្ េះចូលក្រៀនរបស់សិសសកែញងក្ែើមឆ្ែ ុំសិកា      
៧ ាោបានែឹកនាុំក្ោកស្ររូអែកស្ររូ និងសិសសចញេះនសេវនាយការចញេះក្ ម្ េះ

ចូលក្រៀន 
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៨ ាោមានកិចចសហការលអចុំក្ពាេះមាត្វបិត្វ ក្េលមកចញេះក្ ម្ េះកូនចូល
ក្រៀន 

     

៩ ការបុំក្េញដបបបទចូលក្រៀនមានភាេង្ហយស្រសួល      
១០ ាោបាននតល់ការក្លើកទឹកចិរត ចុំក្ពាេះសសិសដែលក្រៀនេូដក      
១១ ាោមានក្រៀបចុំកមមវធិើ  ួបេិភាកាាមួយនឹងមាត្វបិត្វសិសស      
១២ ាោមានក្រៀបចុំ កមមវធិើឧបរាមាសសិសស្រកើស្រក      
១៣ ាោមានទុំនាកទ់ុំនងលអាមួយមាត្វបិត្វសសិសកែញងសហរមន ៍      
១៤ ាោធានាឱ្យមានសមាា រៈសិកា សមាា រៈឧបក្ទសក្ឆលើយរបការបក្ស្រងៀន      
១៥ ាោមានទើធាល ធុំទូោយ និងបរាិា នសិកាាអ រ      
១៦ ាោមានការដណនាុំសសិសឱ្យយល់ែឹងេើវនិយ័ទុំងមញនក្េលចូលក្រៀន 

និងមញនក្ចញក្ៅនទេះ 
     

១៧ ាោបានអនញវរតកមមវធិើសិកាទនក់្េល និងដបងដចកក្មក្រៀនចាស់ោស ់      
១៨ ាោមានសមាា រៈ ដលបងសិកា ក្ឆលើយរបរស្រមូវការសិសស      
១៩ ាោមានរង្ហវ ន ់ក្លើកទឹកចិរតែល់ស្ររូបក្ស្រងៀនដែលមានាែ ដែលអ      
២០ ាោធានាបានសញវរាិភាេ សនតិសញខកែញងការសិកាក្រៀនសូស្ររ      
២១ ាោបាននតល់េរ័ម៌ានទនក់្េលក្វោ ែលអ់ាណាេាបាល      
២២ ាោបានក្រៀបចុំបញ្ា ើការណក្នយយហរិញ្ជា វរាញ និងបញ្ា ើារក្េើភ្ណ័ឌ        
២៣ ាោមានកមមវធិើនារភាា បប់ុំណិន ើវរិមូលោឋ នក្ៅនឹងរស្រមូវការសហរមន៍      
២៤ ាោបានបក្ងកើរ និងរកាាែ ដែសិសស ក្ែើមបើ ុំរញញឪេញកមាត យ និងសហ

រមនឱ៍្យចូលរមួគ្មុំស្រទ 
     

២៥ ាោបាននតល់េរ័ម៌ានស្ររ បា់ស្របេន័ទែលស់ិសស ស្ររូ មាត្វបិត្វ និង
ាោក្រៀន 

     

២៦ អស្រត្វសិសសក្បាេះបងក់ារសិកាទប      
២៧ សិសសមានសមរាភាេសមនឹងកស្រមិរថាែ ក ់      
 

រតិក្យាបលប់ផ្នារៈ 

............................................................................................................................. .............. 

.................................................................................................................... ....................... 

............................................................................................................................. .............. 

............................................................................................................................. .............. 
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.................................................................................................................... ...................... 

 

ផ្ននខទី៤៖ ក្លើខខរពសប់រយិាកាសបំក្ពញការង្វររបសគ់្រូបក្គ្ងៀនក្ៅបឋរសខិា 

ការដណនាុំៈ ការក្លើកកមពស់បរោិកាសបុំក្េញការង្ហរ ក្ផ្ទត រក្ៅក្លើការនតល់ឱ្កាសកែញងការសិកាស្រាវស្រាវ
បដនាម ែកេិក្ាធនប៍ក្ចចកក្ទសបក្ស្រងៀនងមើៗ  ការក្ចេះដចែស្របឌិ្រ និងការដចករ ុំដលកចុំក្ណេះែឹង។ 

សូមក្ោក/ក្ោកស្រសើអានឃ្លល ខាងក្ស្រកាមឱ្យបានចាស់ោស់ រចួក្ស្រ ើក្រ ើសកស្រមិរសូចនាករ ដែលឆលញេះបញ្ជច ុំងេើ
ភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររងរបស់នាយកាោ ដែលក្ោកស្ររូ អែកស្ររូយល់ក្្ើញក្ៅត្វមកស្រមិរចងអញល
បង្ហា ញ រចួរូសសញ្ជា    កែញងស្របអបន់ើមួយៗ។ សូមក្ធវើការរូសយកកែញងកស្រមិរណាមួយដែលទកទ់ងក្ៅ
នឹងាា នភាេបចចញបបនែ ដែលបង្ហា ញភាេាអែកែឹកនាុំស្ររបស់្ររងាោក្រៀនក្ៅកស្រមិរបឋមសិកាកែញងរា 
ធានើភ្ែុំក្េញ។ 

 សូមចុំណាយក្េលដែលមានស្របក្ោ នរ៍បស់ក្ោកអែក បុំក្េញចក្មលើយនូវស្ររបស់ុំណួរទុំងអស់
ស្រសបត់្វមការយល់ក្្ើញរបស់ក្ោកស្ររូអែកស្ររូ។ 

កស្រមិរចងអញលបង្ហា ញៈ  
១. មិនយល់ស្រសបទល់ដរក្ាេះ 
២. មិនយល់ស្រសប 
៣. េញុំមានក្ោបល ់
៤. យល់ស្រសប 

 ៥. យល់ស្រសបទុំងស្រសុង 

ល.រ បរោិយ 
កស្រមរិចងអញលបង្ហា ញ 
១ ២ ៣ ៤ ៥ 

១ ក្រៀបចុំស្ររូបក្ស្រងៀនឱ្យបានស្ររបស់្រគ្មន ់ស្រសបត្វមនិោម និងឯកក្ទស      
២  ុំរញញសមរាភាេវាិា  ើវៈរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀនក្លើការង្ហរេិក្ាធន ៍      
៣ ក្លើកទឹកចិរត ស្ររូបក្ស្រងៀន ឱ្យចូលរមួការស្រប ញុំបក្ចចកក្ទស      
៤ ស្ររូបក្ស្រងៀន មិនក្ធវើកិចចដរងការ និងថាែ កនិ់ទសសន ៍      
៥  ុំរញញការក្ស្របើស្របាស់បក្ចចកវទិា កែញងែុំក្ណើ រការបក្ស្រងៀនរបស់ស្ររូ      
៦ ការបក្ស្រងៀន និងក្រៀនរបស់ស្ររូ ទនក់មមវធិើសិកាស្របចាុំឆ្ែ ុំ      
៧ នតល់ឱ្កាសឱ្យស្ររូបក្ស្រងៀន ចូលរមួកែញងក្វទិកាេិេណ៌័វទិាាក្តសត      
៨ នតល់ឱ្កាសឱ្យស្ររូបក្ស្រងៀន នលិរសមាា រៈឧបក្ទស      
៩ ការក្លើកទឹកចិរតស្ររូបក្ស្រងៀន កែញងការចូលរមួសកិាស្រាវស្រាវ      
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១០ ការនតល់ធនធានស្ររូបក្ស្រងៀន ឱ្យស្ររូវត្វមឯកក្ទសបក្ស្រងៀន      

១១ លញបបុំបារទ់ុំនាស់នលស្របក្ោ នក៍ារង្ហររបសស់្ររូ ក្កើរមានក្ ើងក្ៅ
កែញងអងគភាេ 

     

១២ ធានាបានកញ្ចបង់វកិា សស្រមាបអ់ភិ្វឌ្ឍសមរាភាេ ស្ររូបក្ស្រងៀនមញខវាិា
វទិាាក្តសត 

     

១៣ ក្រៀបចុំបរាិា នសិកាកញមារក្មស្ររើ ក្ៅកែញងាោក្រៀន      

១៤ 
បក្ងកើរមូលនិធិសមធមអ៌បរ់ ុំ ត្វមរយៈភាេាដែរូររវាងវសិ័យាធារ
ណៈ និងវសិ័យឯក ន 

    
 

១៥ 
បិទនាយត្វរាងរមាល ភាេហរិញ្ាវរាញ និងសមាា រៈស្រទេយសមបរតិរែឋ ធានា
បានរណក្នយយភាេាោក្រៀន 

    
 

១៦ ាោក្រៀន ធានាបានសញវរាិភាេស្ររូ និងសិសស      
១៧ ាោក្រៀបចុំក្សវាស្ររូបក្ស្រងៀន និងបញរគលិកបានសមស្រសប      
១៨ ាោបានក្ស្របើស្របាស់េរ័ម៌ានបក្ចចកវទិាកែញងែុំក្ណើ រការស្ររបស់្ររប់

ាោក្រៀន 
     

១៩ ាោបានក្រៀបចុំរចនាសមពន័ធ និងបុំដណងដចកភារកិចចចាស់ោស ់      
២០  ុំរញញរុំនិរដចែស្របឌិ្រ និង ការបក្ងកើរងមើក្ែើមបើឧរតមភាេការង្ហរ      
២១ បងាលកេណេះកែញងកិចចកាងវបបធមស៌ហការ និងការចូលរមួ      
២២ ក្លើកទឹកចិរត និងក្ចេះក្ធវើការង្ហរាស្រកុម ក្ែើមបើបក្ងកើរវបបធមដ៌ចករ ុំដលក      
២៣ ក្រៀបចុំកមមវធិើបុំប៉ានវធិើាក្តសត និងនតល់ស្របឹកាបក្ចចកក្ទសែល់ស្ររូ      
រតិក្យាបលប់ផ្នារៈ 

............................................................................................................................. .............. 

.................................................................................................................... ....................... 

............................................................................................................................. .............. 

........................................................................................................................................... 

............................................................................................................................. ............. 
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ឧបសរព័នធ “រ” 
លខិិតឧក្ទទសនារ និងឯខស្ថរពាខ់ពន័ធ 
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