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ខុ្ាំបារដ ម្ ោះ ទ្យឹម ពិនទុ 
សូម្បញ្ជា កថ់ានិដកេបបរទ្ាវទ្ជាវសតីពី«ទ្យសសនៈការក្បតិបតតិននក្រុមការងារ

បក្ចេរក្ទ្យសចក្មុុះវិសយ័អប់រថំ្នា រ់រាជធាន ីក្េតត (The Perception of Provincial 

Joint Technical Working Group Implementation)»ខាងដលើសទ្ាប់បាំដពញ              

លកេណ្ឌ បរញិ្ជា បទ្ត្ជានខ់ពស់ផ្នែកទ្របទ់្រងអបរ់ ាំ ជាំនាន់រី៦ននវរិាាថ នជាតិ្អបរ់ ាំ រាជធានីភ្ែាំដពញ រឺ
ជាាែ នៃរបស់ខុ្ាំបារទាំងទ្សុង។ ចាំដ ោះទ្បធានបរដនោះពុាំទនទ់្តូ្វបានដទ្បើទ្បាស់ដៃើម្បបីាំដពញ   
លកេណ្ឌ សិកាសទ្ាបរ់រួលសញ្ជា បទ្ត្ដៅតាម្បណ្តត ាកលវរិាល័យ និងវរិាាថ ន ឬវរិា
ាថ នានត្នម្ៃដសមើណ្តម្យួដៅដ ើយដរ។ ចាំដ ោះដសចកតីៃកទ្សង់ឬខៃឹម្ារអវីម្យួផ្ៃលបានដទ្បើ
ទ្បាស់កែុងអត្ថបរទ្ាវទ្ជាវដនោះ ទ្តូ្វបានការអនុញ្ជា ត្ពីអែកនិពនធឬចុោះបញ្ា ីឯការដោង។ កែុង
នយ័ដនោះ និដកេបបរទ្ាវទ្ជាវ ខាងដលើពិត្ជាការទ្ាវទ្ជាវរបស់ខុ្ាំបារផ្ទា ល់ទ្បាកៃផ្ម្ន។ 
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ក្សចរតីផ្ថែងអំណ្ររុណ្ 
 

ជាបឋម្ ខុ្ាំបារសូម្ផ្ងៃងអាំណ្ររុណ្ៃល់វរិាាថ នជាតិ្អបរ់ ាំ ទ្កសួងអបរ់ ាំ យុវជន និង
កីឡា ផ្ៃលបានដរៀបចាំបដងកើត្កម្មវធីិថាែ កប់រញិ្ជា បទ្ត្ជានខ់ពស់ផ្នែកទ្របទ់្រងអបរ់ ាំសទ្ាប់ម្ស្ត្នតីអបរ់ ាំ
ទ្របល់ាំោបថ់ាែ កា់នឱកាសបនតការសិកាដៃើម្បបីដងកើនរុណ្វឌុ្ឍបិផ្នថម្ កៃូ៏ចជានតល់ឱកាសៃល់របូ
ខុ្ាំបារ បានចូលសិកាថាែ កប់រញិ្ជា បទ្ត្ជានខ់ពស់ដៅវរិាាថ នជាតិ្អប់រ ាំនាដពលកនៃងម្ក។ 
 ខុ្ាំបារសូម្រ ាំលឹករុណ្ជូនចាំដ ោះអែកានរុណ្ទាំងពីរ ដោកឪពុក អែកាត យ ទ្ពម្ទាំង 
ភ្រោិនិងបងបអូនទាំងអស់ផ្ៃលជានិចចកាលនតល់កាំោាំងចិត្ត ដពលដវោ និងការគាំទ្រនានាៃល់របូ
ខុ្ាំទ្របក់ទ្ម្តិ្សិកាទាំងអស់ជាពិដសសកែុងការសិកា និងការទ្ាវទ្ជាវម្យួដនោះ ពិត្ណ្តស់ការ
ជួយ ឧបត្ថម្ភគាំទ្ររបស់អែកទាំងអស់គែ ពិត្ជាានត្នម្ៃម្និអាចកាត្ន់ងៃបាន។  
 សូម្ផ្ងៃងអាំណ្ររុណ្ោ៉ា ងទ្ជាលដទ្ៅបាំនុត្ចាំដ ោះ ាស្ត្ាត ចារយទាំងអស់ផ្ៃលបានខិត្ខាំចាំ 
ណ្តយដពលដវោបង្ហា ត្់បដទ្ងៀន និងពនយល់ទ្របដ់ម្ដរៀនៃល់របូខុ្ាំដោយម្និរិត្ពីការលាំបាក និង
ដពលដវោៃា៏នត្នម្ៃ។ ជាម្យួគែ ដនោះផ្ៃរ ខុ្ាំសូម្អររុណ្ ចាំដ ោះាស្ត្ាត ចារយៃឹកនាាំ ឯកឧត្តម្         
លមី សធុា និងាស្ត្ាត ចារយៃឹកនាាំរង ឡចុ ចាន់ថន បានចាំដពលដវោៃ៏ានត្នម្ៃ ដៃើម្បី
ពនយល់ និងផ្ណ្នាាំដរៀបចាំនិដកេបបរដនោះតាាំងពីដៃើម្រហូត្ៃល់ចបទ់្បកបដោយដជារជយ័។ ជាចុង
ដទ្កាយ ខុ្ាំសូម្អររុណ្ៃល់ម្តិ្តរមួ្ថាែ ករ់មួ្ជាំនាន់ទាំងអស់ផ្ៃលផ្ត្ងផ្ត្នតល់កាំោាំងចិត្តៃល់របូខុ្ាំ
ទាំងកែុងការសិកា និងការសិកាទ្ាវទ្ជាវកនៃងម្ក។ 
 ជារីបញ្ចប ់ ខុ្ាំបារ សូម្ទ្បសិរធពរជយ័ ជូនចាំដ ោះឯកឧត្តម្ ដោកជាំទវ ដោកទ្រូ អែកទ្រូ 
និងញាតិ្ម្តិ្តទាំងអស់ សូម្ ឱយានសុខភាពលអបរបិរូណ៍្ កាៃ ាំងពលាំាាំម្នួ និងដជារជ័យទ្របភ់ារ
កិចច  ទ្ពម្ទាំងររួលបានពុរធពរ៤ទ្បការ រឺអាយុ វណ្ណ ៈ សុខៈ និងពលៈ កុាំបីឃ្លៃ ងឃ្លៃ ត្ដ ើយ។ 
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មូលន័យសក្ងេប 

ការទ្បតិ្បត្តិននទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំថាែ ករ់ាជ ធានីដខត្ត រឺជាការសិកា
ផ្សវងយល់ពីរសសនៈយល់ដ ើញរបស់សាជិក ននទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំថាែ ក់
រាជធានីដខត្ត(P-JTWG)ដោយផ្ទា ល់ដៅតាម្ម្នាីរអបរ់ ាំ យុវជន និងកីឡា ដខត្តដគលដៅសទ្ាបឆ់្ែ ាំ
២០១៧ ៃល់២០១៩ ផ្ៃលានការោិល័យផ្ននការ និងទ្របទ់្រងជាំនួយជាដលខាធិការោា ន។ 
អែកទ្ាវទ្ជាវបានកាំណ្ត្់ដគលដៅសាសភាពននសាជិកនីម្យួៗសទ្ាបទ់្បម្លូរិនែនយ័ ាន
ៃូចជា៖ ដលខាធិការោា នជាអែកៃឹកនាាំៃាំដណ្ើ រការទ្កុម្ការង្ហរដនោះ ការោិយល័យ កព់ន័ធននម្នាីរ
អបរ់ ាំ យុវជន និងកីឡាដខត្ត ទ្កុម្ការង្ហរវស័ិយអបរ់ ាំ(P-ESWG) ម្នាីរវស័ិយ កព់ន័ធកែុងដខត្ត និង
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Abstracts 

 

 

The operation of Provincial Joint Technical Working Group (P-JTWG) is a study 

research of any views of P-JTWG members directly in targeted PoEs in the past three years 

(2017 to 2019), the planning office of PoEs is the secretary. For the targeted member 

responded the questionnaires including a secretariat, the relevant offices of PoEs, P-ESWG, 

the relevant provincial departments and stakeholders. They are inputs to express the past 

implementation, challenges, solutions or suggestions or recommendations. Another hands, 

the researchers were conducted both quantity and quality, as well as, they’re analyzed in 

computer programs. 

 

 The research was selected 13 of 25 PoEs included Battambang, Banteay Meachey, 

Kampong Chnange, Pursat, Kampong Speu, Kampot, Preach Sihanauk, Kampong Thom, 

Preach Vihear, Odor Meanchey, Kratie, Stung Treng, and Svay Reang. They were stand for 

25 PoEs and making overall conclusion. Total of respondents was 139, who were the 

leadership of PoEs as P-JTWG chair, chief of planning office as secretariat, chief of P-

ESWG as development partners/NGOs presentative, and some chief of provincial 

departments, and technical staff. The processing focused on: 1) The mechanism of P-JTWG 

such as the pre-meeting process, the meeting process, and the post-meeting process, 2) the 

challenges and solutions, 3) suggestions /recommendations and 4) interviews. 

 

The results of this research, it was used all most data of respondents in 139 

questionnaire handouts and ideas, which entered in SPSS data analysis to ensure these 

analyzing responded to the research questions. 

 

Finally, it would make a significant contribution to a piece of basic information of 

the implementation and improvement of the shortage things and it will be references further 

study. 
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ILO   International Laboure Organization អងគការពលកម្មអនតរជាតិ្ 
GDCC   Government-Donor Coordination Committee  

រណ្ៈកាម ធិការកិចចសហទ្បតិ្បត្តិការនៃរូអភ្វិឌ្ឍន ៍និងរាជរោា ភ្បិាល 
UNESCO The United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization  

អងគការសហទ្បជាជាតិ្សទ្ាបអ់បរ់ ាំ វរិាាស្ត្សត និងវបបធម្៌ 

ESWG  Education Sector Working Group ទ្កុម្ការង្ហរវស័ិយអបរ់ ាំ 
P-ESWG  Provincial Education Sector Working Group  

ទ្កុម្ការង្ហរវស័ិយអបរ់ ាំថាែ ករ់ាជធានីដខត្ត 
NEP  NGOs Education Partnership ភាពជានៃរូអបរ់ ាំននអងគការដទ្ៅរោា ភ្បិាល 
MoEYS  Ministry of Education, Youth and Sport   

ទ្កសួងអបរ់ ាំ យុវជន និងកីឡា 
ESP   Education Strategic Plan    

ផ្ននការយុរធាស្ត្សតវស័ិយអបរ់ ាំ 
AOP   Annual Operational Plan  

ផ្ននការទ្បតិ្បត្តិទ្បចាាំឆ្ែ ាំ 
PoE   Provincial of Education department 
   ម្នាីរអបរ់ ាំ យុវជន និងកីឡា 
DoE   District of Education  office 
   ការោិល័យអបរ់ ាំ យុវជន និងកីឡាទ្កុង ទ្សុក ខណ្ឌ  
PoD   Provincial of Department ម្នាីរវស័ិយរាជធានី ដខត្ត
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ជំពូរទ្យី១ 
ក្សចរតីក្នតើម 

១.១. ស្ថវតារ 
 រាជរោា ភ្បិាលកម្ពុជាបានបដងកើត្ទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះកែុងឆ្ែ ាំ២០០៤ សទ្ាប់យនត
ការកែុងការសទ្ម្បសទ្មួ្ល និងពិដទ្គោះដោបល់។ ត្ាំណ្តងទ្កសួង និងាថ បន័ធននរាជរោា ភ្បិាល នៃ
រូអភ្វិឌ្ឍន ៍ និងសងគម្សីុវលិបានចូលរមួ្បាំដពញការង្ហរកែុងយនតការដនោះ ដៃើម្បី្ នដៅអនុវត្ត 
ឱយសដទ្ម្ចបាននូវដគលដៅអភ្វិឌ្ឍនជ៍ាតិ្ ផ្ៃលបានផ្បងផ្ចកកែុងយុរធាស្ត្សតចតុ្ដកាណ្ ផ្ននការ
យុរធាស្ត្សតអភ្ិវឌ្ឍនជ៍ាតិ្ យុរធាស្ត្សតតាម្វស័ិយ និងកម្មវធីិផ្ករទ្ម្ង់របស់រាជរោា ភ្បិាល។ ផ្នអក
តាម្ដសចកតីផ្ណ្នាាំសតីពីការដរៀបចាំ និងការទ្បទ្ពឹត្តដៅននទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះ ផ្ៃលរាជ     
រោា ភ្បិាលបានោកអ់នុវត្តដៅឆ្ែ ាំ២០១០ រហូត្ម្កៃល់បចចុបបនែ(ដសចកតីសដទ្ម្ច រាជរោា ភិ្បាល ដលខ

៦៨សសរ នងៃរី១០ ផ្ខឧសភា ឆ្ែ ាំ២០១៩)។ 
 ដគលដៅចាំបងននទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះដនោះរឺ គាំទ្រៃល់កិចចទ្បឹងផ្ទ្បងរបស់រាជ    
រោា ភ្បិាលដៃើម្ប៖ី ១)អនុវត្តផ្ននការតាម្អនុវស័ិយ និងការោា នផ្ករទ្ម្ង ់ ២)ដកៀរររ និងសទ្ម្ប 
សទ្មួ្លការដទ្បើទ្បាស់ធនធានទាំងអស់ និង៣)សដទ្ម្ចឱយបាននូវលរធនលកែុងកិចចអភ្វិឌ្ឍនក៍ែុង
ដគលដៅទ្របទ់្រងធនធានទាំងអស់ ដៃើម្បី្ នដៅសដទ្ម្ចនូវអារិភាពផ្ៃលបានផ្ចងកែុងយុរធ
ាស្ត្សត និងផ្ននការជាតិ្ និងតាម្វស័ិយ។ ដៃើម្បបីនតជទ្មុ្ញទ្បសិរធភាពឱយកានផ់្ត្ខពស់ ទ្កុម្ការង្ហរ
បដចចកដរសទ្ចុោះនីម្យួៗទ្តូ្វពិនិត្យ និងផ្កសទ្មួ្លជាទ្បចាាំអាំពីរដបៀបរបបសតីពីភាពជានៃរូដៃើម្ប ី 
គាំទ្រៃល់រាជរោា ភ្បិាលកែុងការសដទ្ម្ចនូវលរធនលននកិចចអភ្វិឌ្ឍន។៍ ការពិនិត្យដ ើងវញិអាំពី
ទ្បសិរធភាពរបស់ទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះបានរ ាំដលចអាំពីឧត្តម្ានុវត្តន ៍ និងបញ្ជា ទ្បឈម្
ម្យួចាំនួនផ្ៃលជិោះឥរធិនលៃល់លរធភាពរបស់ទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះកែុងការសដទ្ម្ចដគល
ដៅទាំងដនោះ។ ទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះទាំងអស់ រឺជាអងគភាពសទ្ាបន់តល់ការគាំទ្រ និងកិចច
សទ្ម្បសទ្មួ្ល ដហើយម្និផ្ម្នបដងកើត្ដ ើងដៃើម្បដីធវើការជាំនួសឬានម្ខុង្ហរជានគ់ែ ជាម្យួនឹង
ទ្កសួង និងាថ នបន័ាម្ដី ើយ។ ទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះទ្តូ្វានរណ្ដនយយភាពចាំដ ោះ
ទ្កសួង និងាថ បន័របស់ខៃួន(ដសចកតីសដទ្ម្ច រាជរោា ភិ្បាល ដលខ៦៨សសរ នងៃរី១០ ផ្ខឧសភា ឆ្ែ ាំ២០១៩)។ 

ចាំដ ោះទ្កសួងអបរ់ ាំ យុវជន និងកីឡាបានយកចិត្តរុកោកជ់ាំរញុវស័ិយអបរ់ ាំឱយកានផ់្ត្ាន
ទ្បសិរធភាព ជាពិដសសដៅៃល់ម្លូោា នផ្ទា ល់តាម្ការដធវើវមិ្ជឈការដៅៃល់ថាែ កដ់ទ្កាម្ជាតិ្ផ្ៃល
ជាអែកនុវត្តផ្ទា ល់ ទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំ(JTWG-Ed)បានបដងកើត្ដ ើងដោយ
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ផ្នអកដលើដសចកតីផ្ណ្នាាំសតីពីការដរៀបចាំ និងការទ្បទ្ពឹត្តិដៅរបស់ទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះផ្ៃល
ដរៀបចាំដោយទ្កុទ្បឹកាអភ្ិវឌ្ឍនក៍ម្ពុជា(CDC)កាលពីផ្ខតុ្ោ ឆ្ែ ាំ២០១០ និងដសចកតីសដទ្ម្ចរបស់
រាជរោា ភ្បិាលដលខ ៥៨សសរ ចុោះនងៃរី០២ ផ្ខវចិេិកា ឆ្ែ ាំ២០១០។ ជាម្យួគែ ដនាោះ ទ្កុម្ការង្ហរ
បដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំថាែ កដ់ទ្កាម្ជាតិ្(រាជធានីដខត្ត) បានបដងកើត្ដ ើងដោងតាម្ដសចកតី
ផ្ណ្នាាំដលខ ០៤ អយក.សណ្ន ចុោះនងៃរី២៩ ផ្ខដម្ា ឆ្ែ ាំ២០១១ របស់ទ្កសួងអបរ់ ាំ យុវជន និង
កីឡា បានដធវើការផ្ណ្នាាំៃល់ម្នាីរអបរ់ ាំ យុវជន និងកីឡារាជធានីដខត្តទាំងអស់ឱយបដងកើត្ទ្កុម្
ការង្ហរបដចចកដរសរបស់ខៃួន និងោកឱ់យៃាំដណ្ើ រទ្បកបដោយទ្បសិរធភាព និងនិរនតរភាព។ ដគល
បាំណ្ងរមួ្ននទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះរបស់ម្នាីរអបរ់ ាំ យុវជន និងកីឡា រាជធានីដខត្ត ឬដៅថា
ទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំដៅថាែ កដ់ទ្កាម្ជាតិ្ ផ្ៃលានសាសភាពសាជិកទ្កុម្
ការង្ហរម្កពីការោិល័យ កព់ន័ធននម្នាីរអ.យ.ក ត្ាំណ្តងនៃរូអភ្វិឌ្ឍន ៍អងគការរអនតរជាតិ្ម្និផ្ម្ន
រោា ភ្បិាល និងម្នាីរ កព់ន័ធនានា រឺសាំដៅដលើកកម្ពស់ភាពជានៃរូរវាងរាជរោា ភ្បិាល និងនៃរូ
អភ្វិឌ្ឍ កៃូ៏ចជាអែកផ្ៃលានការ កព់ន័ធទាំងអស់។ រនាឹម្នឹងដនាោះកា៏នបញ្ជា ទ្បឈម្ម្យួចាំនួន
ដលើៃាំដណ្ើ រការដរៀបចាំកិចចទ្បជុាំ យនតការសទ្ម្បសទ្មួ្ល និងការសចូលរមួ្របស់សាជិក និងលរធ
នលននកិចចទ្បជុាំជាដៃើម្ ហាកៃូ់ចជាដៅានកទ្ម្តិ្ផ្ៃលទម្ទរឱយទ្កសួងអបរ់ ាំ យុវជន និងកីឡា 
កៃូ៏ចជានៃរូអភ្វិឌ្ឍន ៍ ផ្នែក កព់ន័ធចូលរមួ្ដោោះទ្ាយទាំងអស់គែ ។ ទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរស
ចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំថាែ ករ់ាជធានី ដខត្ត ចាប់ពីឆ្ែ ាំ២០១៧-២០១៩  កព់ន័ធនឹងៃាំដណ្ើ រការទ្បជុាំទ្កុម្
ការង្ហរដនោះទាំង២៥រាជធានីដខត្តដៅានកទ្ម្តិ្ដៅដ ើយ និងបញ្ជា ទ្បឈម្ម្យួចាំនួនទ្តូ្វការចូល
រមួ្ដោោះទ្ាយទ្របផ់្នែក កព់ន័ធ។ 

១.២. លនំាបំញ្ញា ននការក្ស្ថវក្ជាវ 
ទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំរឺ ជាយនតការទ្បជុាំពិភាកាពិដទ្គោះដោបល់កទ្ម្ិត្

នដោបាយ និងកទ្ម្តិ្បដចចករសៃ៏ានារៈសាំខាន់កែុងការដលើកកម្ពស់ភាពជានៃរូរវាងរាជរោា ភ្ិ
បាល នៃរូអភ្វិឌ្ឍន ៍និងអែក ក់ពន័ធទាំងអស់ រមួ្ទាំងការដកៀរររធនធាន និងបដងកើនហិរញ្ាបបទន
សហទ្បតិ្បត្តិការសទ្ាប់អភ្វឌិ្ឍនវ៍ស័ិយអបរ់ ាំដៅម្លូោា ន តាម្រយៈៃាំដណ្ើ រការកិចចទ្បជុាំនីម្យួៗ
ផ្ៃលទ្តូ្វបានដរៀបចាំដ ើងជាទ្បចាាំទ្តី្ាស(៤ទ្តី្ាសកែុងម្យួឆ្ែ ាំ)សទ្ាប់ម្នាីរអបរ់ ាំ យុវជន និង
កីឡារូទាំង២៥រាជធានីដខត្តទ្បតិ្បត្ត។ិ ទ្កុម្ការង្ហរដនោះបានបង្ហា ញពីវឌ្ឍនភាព និងលរធនល
ផ្ៃលដកើត្ដចញពីយនតការពិដទ្គោះដោបល់ទ្បកបដោយផ្នៃផ្ទក ដៅតាម្ម្នាីរអបរ់ ាំ យុវជន និងកីឡា
រាជធានីដខត្ត ដោយផ្ កម្នាីររាជធានីដខត្តម្យួចាំនួនម្និទនប់ានៃាំដណ្ើ រទ្កុម្ការង្ហរដនោះដពញ
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រសសនៈការទ្បត្បិត្តិននទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ុោះវស័ិយអប់រ ាំថាែ ក់រាជធានី ដខត្ត រាំព័រ-13 

ដលញដៅដ ើយ និងានបញ្ជា ទ្បឈម្នានាជាដទ្ចើនបងកៃល់ការរាាំងសាោះននៃាំដណ្ើ រការទ្កុម្ការង្ហរ
ដនោះ។ 

ការពិនិត្យដ ើងវញិវឌ្ឍនភាពៃាំដណ្ើ រទ្កុម្ការង្ហរដនោះ និងបញ្ជា ទ្បឈម្កែុងឆ្ែ ាំ២០១៧ 
ៃល់២០១៩ បានបង្ហា ញថា៖ 

ក.ៃាំដណ្ើ រការកិចចទ្បជុាំ 

(ទ្បភ្ព៖នាយកោា នផ្ននការ ទ្កសួងអបរ់ ាំ យុវជន និងកឡីា២០១៧-២០១៩) 

- ឆ្ែ ាំ២០១៧ រាជធានី ដខត្ត បានៃាំដណ្ើ រការទ្បជុាំ ាន ១៨ ដខត្ត/២៥រាជធានីដខត្ត ដសមើ ៧២% 
- ឆ្ែ ាំ២០១៨ រាជធានី ដខត្ត បានៃាំដណ្ើ រការទ្បជុាំ ាន ១៦ ដខត្ត/២៥រាជធានីដខត្ត ដសមើ ៦៤% 
- ឆ្ែ ាំ២០១៩ រាជធានីដខត្ត បានៃាំដណ្ើ រការទ្បជុាំ ាន ២១ ដខត្ត/២៥រាជធានីដខត្ត ដសមើ ៨៤% 
- កិចចទ្បជុាំជាអតិ្បរា ៤ៃងកែុង១ឆ្ែ ាំ ាន៤ដខត្តផ្ៃលសដទ្ម្ចបានកែុងឆ្ែ ាំ២០១៩ ដសមើ១៦.៦%។ 

ខ. បញ្ជា ទ្បឈម្៖ 
ឆ្ែ ាំ បញ្ជា ទ្បឈម្ 

 
 
 
 
២០១៧ 

- កទ្ម្តិ្យល់ៃឹងននសាជិកពីារសាំខាន ់និងតួ្នារីរបស់ទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះ 
វស័ិយអបរ់ ាំ 

- កាផ្ទៃ ស់បតូរសាសភាព និងការចូលរមួ្ពីភារី កព់ន័ធននទ្កុម្ការង្ហរ 
- សម្ត្ថភាពកែុងការសទ្ម្បសទ្មួ្លរបស់ដលខាធិការោា នដលើការដរៀបចាំកិចចទ្បជុាំឱយាន
ទ្បសិរធិភាព 

- ភាពម្ាញឹករបស់សាជិកទ្កុម្ការង្ហរ 
- ការពិនិត្យតាម្ោន និងវាយត្នម្ៃដៅដលើការអនុវត្តចាំណុ្ចផ្ៃលបានសដទ្ម្ចកែុងកិចចទ្បជុាំ
ដលើកម្នុ 
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- ងវកិាសទ្ាបៃ់ាំដណ្ើ រការទ្បជុាំ 
 
 
 
 
 
 
២០១៨ 

- ការទ្បជុាំម្និតាម្ផ្ននការសកម្មភាពទ្បចាាំឆ្ែ ាំ 
- ការសទ្ម្បសទ្មួ្លរបស់ដលខាធិការោា នជួបការលាំបាកដទ្ចើន 
- ដខត្តម្យួចាំនួនម្និទនដ់ធវើបចចុបបនែភាពទ្កុម្ការង្ហរ 
- ការកាំណ្ត្រ់ដបៀបវារៈ (ការពិភាកា ចាំនួន ភាព កព់ន័ធ រយៈដពល) 
- កិចចសហការរវាងម្នាីរ កព់ន័ធ និងនៃរូអភ្វិឌ្ឍនស៍ទ្ាបវ់ស័ិយអបរ់ ាំ 
- ការនតល់ធាតុ្ចូលពីផ្នែក កព់ន័ធ 
- ងវកិាសទ្ាបៃ់ាំដណ្ើ រការទ្បជុាំ 
- សាសភាពទ្កុម្ការង្ហរP-JTWG ពុាំានសិរធិសដទ្ម្ច ឬនតល់ដោបល់ជានៃូវការជូន
អងគទ្បជុាំ 

- សាសភាពចូលរមួ្ម្និទ្របទ់្គន ់និងម្និផ្ម្នជាសាជិកទ្កុម្ការង្ហរ 
- ការកាំណ្ត្ពី់តួ្នារី និងការររួលខុសទ្ត្វូននទ្កុម្JTWGតាម្ដសចកតីផ្ណ្នាាំដលខ០៤
ម្និទនច់ាស់ោស់ 

- សម្ត្ថភាពននទ្កុម្ដលខាធិកាោា ន ដលើការង្ហរសទ្ម្បសទ្មួ្ល និងដរៀបចាំរបាយការណ៍្ 
- ទ្បសិរធភាពននការអនុវត្តដទ្កាយាម រតី្កិចចទ្បជុាំ 

 
 
 
២០១៩ 

- ការដរៀបចាំផ្ននការសកម្មភាពានផ្ត្ពីភារីម្នាីរអយក និងទ្កុម្ការង្ហរវស័ិយអបរ់ ាំ 
- ការទ្បជុាំម្និតាម្ផ្ននការសកម្មភាពទ្បចាាំឆ្ែ ាំ 
- ភាពម្ាញឹកនឹងការង្ហររបស់ដលខាធិការោា ន 
- សម្ត្ថភាពដលខាធិការោា នទករ់ងនឹងការសទ្ម្បសទ្មួ្ល និងការដរៀបចាំរបាយការណ៍្ 
- សាសភាពចូលរមួ្ទ្បជុាំម្និផ្ម្នជាសាជិកននទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះ 
- ពុាំទនា់នកម្មវធីិពិនិត្យតាម្ោន និងវាយត្នម្ៃដលើការអនុវត្តតាម្ាម រតី្អងគទ្បជុាំ 

(ទ្បភ្ព៖ នាយកោា នផ្ននការ ទ្កសួងអបរ់ ាំ យុវជន នងិកឡីា ២០១៧-២០១៩) 

ការវាយត្នម្ៃលរធនលននម្លូនិធិភាពជានៃរូដៃើម្បអីភ្ិវឌ្ឍនស៍ម្ត្ថភាពវស័ិយអបរ់ ាំៃាំណ្តក់
កាលរី១ និងរី២ដៅកម្ពុជាបានបង្ហា ញថាការសទ្ម្បសទ្មួ្លកែុងវស័ិយអបរ់ ាំបានរកីចដទ្ម្ើន ផ្ៃល 
រមួ្ចាំផ្ណ្កៃល់ទ្បសិរធិភាពទ្បដសើរននអនតរារម្នក៍ាងសម្ត្ថភាពអបរ់ ាំនានា ជាពិដសស ភាព 
ៃឹកនាាំ របស់ទ្កសួងអបរ់ ាំ យុវជន និងកីឡាកែុងទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំថាែ កជ់ាតិ្ រឺ
ខាៃ ាំងផ្ៃលរមួ្ចាំផ្ណ្កៃល់ការអភ្វិឌ្ឍ និងការអនុវត្តទ្បកបដោយទ្បសិរធភាពននដគលនដោបាយ
និងកម្មវធីិនានា។ ដោយផ្ ក ថាែ ករ់ាជធានី ដខត្តានបរពិដាធន៍កែុងការសទ្ម្បសទ្មួ្ល កែុង
ទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំថាែ ក់រាជនីដខត្ត ប៉ាផុ្នតទ្កុម្ការង្ហរដនោះម្និសុរធផ្ត្ៃាំដណ្ើ រ
ការដពញដលញដនាោះដរ។ ដៅថាែ កទ់្សុកការសទ្ម្បសទ្មួ្លរឺដៅផ្ត្ានតិ្ចតួ្ច។ ការទ្បឈម្នន
ការសទ្ម្បសទ្មួ្លដៅផ្ត្ានរវាងនាយកោា នបដចចកដរសដនសងៗននទ្កសួងអបរ់ ាំ យុវជន និង
កីឡា និងទ្កសួងដនសងៗ ឧទហរណ៍្ដៅកែុងទ្កបខណ្ឌ ននៃាំដណ្ើ រការវមិ្ជឈការ និងវសិហម្ជឈការ
ជាតិ្។ ទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះថាែ កដ់ខត្តម្យួចាំនួនម្និទនៃ់ាំដណ្ើ រការដពញដលញដៅដ ើយ
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ដរ ដហើយម្នាីរអបរ់ ាំ យុវជន និងកីឡា រាជធានី ដខត្តទ្តូ្វការសម្ត្ថភាពបផ្នថម្ដរៀត្ដៃើម្បដី ៃ្ើយត្ប
ដៅនឹងកិចចសហការជាម្យួអែក ក់ពន័ធចទ្មុ្ោះដៅថាែ ក់រាជធានីដខត្ត(របាយការណ៍្វាយត្នម្ៃលរធនល 
CDPF Phase I & Phase II, Unicef ទ្បចាាំកម្ពុជាផ្ខដម្ា ឆ្ែ ាំ២០១៨)។ 

ៃូចដនោះ អែកទ្ាវទ្ជាវសដងកត្ដ ើញថាៃាំដណ្ើ រការ និងបញ្ជា ទ្បឈម្ផ្ៃលបានដលើកដ ើង
ខាងដលើទ្សបដពលផ្ៃលទ្កសួងអបរ់ ាំ យុវជន និងកីឡាន និងនៃរូអភ្ិវឌ្ឍន ៍ រមួ្ទាំងផ្នែក កព់័នធ
ដៅផ្ត្កាំពុងជាំរុញ និងគាំទ្រយនតការដនោះៃល់ថាែ កដ់ទ្កាម្ជាតិ្ ប៉ាផុ្នតដបើពិនិត្យពីៃាំដណ្ើ រទ្កុម្ការង្ហរ
ដនោះពីម្យួឆ្ែ ាំដៅម្យួឆ្ែ ាំ ហាកៃូ់ចជាម្ិនទនា់នភាពលអទ្បដសើរតាម្អវីផ្ៃលទ្កសួងបានកាំណ្ត្់
កែុងដសចកតីផ្ណ្នាាំដៅដ ើយ។ ម្ា៉ាងវញិដរៀត្ ការសិកាទ្ាវទ្ជាវដលើទ្បធានបរដនោះម្ិនទនទ់្តូ្វ
បានអែកទ្ាវទ្ជាវពីម្នុដលើកយកម្កសិកាដៅដ ើយ ជាដហតុ្ជាំរញុឱយអែកទ្ាទ្ជាវដទ្ជើសដរ ើស 
ទ្បធានបរដនោះដ ើងដៃើម្បសិីកាឱយកានផ់្ត្សីុជាំដៅដលើកតាត ដនសងៗផ្ៃលជោះឥរធិពលៃល់ៃាំដណ្ើ រកិចច
ទ្បជុាំ និងការ ៃ្ុោះបញ្ជច ាំងពីផ្នែក កព់ន័ធសទ្ាបដ់ធវើការផ្កលម្អឱយទ្បដសើរដ ើងៃល់ៃាំដណ្ើ រកិចចទ្បជុាំ
ទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំ និងរកានូវយនតការដនោះឱយធានាបាននិរនតរភាពទ្បកប 
ដោយទ្បសិរធភាព និងភាពស័កតិសិរធិ។ 
១.៣. ក្ោលបំណ្ងននការក្ស្ថវក្ជាវ 

ការទ្ាវទ្ជាវដលើទ្បធានបរដនោះានដគលបាំណ្ងសិកាដលើ៖ 
- យនតការននៃាំដណ្ើ រកិចចទ្បជុាំទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំថាែ ករ់ាជធានី ដខត្ត និង 
- បញ្ជា ទ្បឈម្ និងៃាំដណ្តោះទ្ាយផ្ៃលដកើត្ាន។ 

១.៤. សណួំ្រក្ស្ថវក្ជាវ 
 ដៃើម្បសីដទ្ម្ចដគលបាំណ្ងខាងដលើ អែកទ្ាវទ្ជាវបានដលើកយកសាំណួ្រទ្ាវទ្ជាវចាំនួន
ពីរផ្ៃលដ ៃ្ើយត្បានៃូចខាងដទ្កាម្៖ 

១. ដត្ើយនតការននៃាំដណ្ើ រការទ្បជុាំទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំថាែ ក់រាជធានីដខត្ត
ោ៉ា ងណ្តខៃោះ? 

២. ដត្ើទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំថាែ ករ់ាជធានី ដខត្តានបញ្ជា ទ្បឈម្ 
ៃាំដណ្តោះទ្ាយ និងសាំណូ្ម្ពរ/អនុាសនអ៍វីខៃោះ? 

១.៥. ស្ថរៈសខំាន់ននការក្ស្ថវក្ជាវ 
លរធនលននការសិកាដលើទ្បធានបរដនោះ នឹងរមួ្ចាំផ្ណ្កោ៉ា ងសាំខានដ់ៃើម្បនីតល់ជាធាតុ្

ចូលដៃើម្បជីាម្ូលោា នរកចាំណុ្ចទ្តូ្វផ្កលម្អ ៃាំដណ្តោះទ្ាយ និងយុរធាស្ត្សតសម្ទ្សប ម្ា៉ាងវញិ
ដរៀត្ជាផ្ននរីបង្ហា ញនៃូវសទ្ាបត់្ទ្ម្ងរិ់ស ការអនុវត្តននទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំ
ថាែ ករ់ាជធានីដខត្តឱយកាន់លអទ្បដសើរ និងានទ្បសិរធភាព សទ្ាបទ់្កសួងអបរ់ ាំ យុវជន និងកីឡា ជា
ពិដសសម្នាីរអបរ់ ាំ យុវជន និងកីឡារាជធានីដខត្តទាំង២៥។ 
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១.៦ ផ្ នរំណ្ត់ននការក្ស្ថវក្ជាវ 
ការសិកាទ្ាវទ្ជាវដនោះដធវើដ ើងដៅតាម្បណ្តត ម្នាីរអបរ់ ាំ យុវជន និងកីឡាដខត្តចាំនួន១៣ 

កែុងចាំដណ្តម្ម្នាីរអបរ់ ាំ យុវជន និងកីឡារាជធានីដខត្តចាំនួន២៥ ដៃើម្បដីធវើការសិកាពីរសសនៈដោយ
ដផ្ទត ត្ដលើយនតការននការអនុវត្តទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំរយៈដពលបីឆ្ែ ាំកនៃងម្ក
(២០១៧-២០១៩) និងបញ្ជា ទ្បឈម្។  

១.៧ រចនាសមព័នធននការក្ស្ថវក្ជាវ 
 ការសិកាទ្ាវទ្ជាវដនោះផ្ចកជា ៥ជាំពូក ៃូចខាងដទ្កាម្៖ 
 ១. ជាំពូករី១ ដសចកតីដនតើម្៖ ាវតា លាំនាាំបញ្ជា ននការទ្ាវទ្ជាវ ដគលបាំណ្ងននការ
ទ្ាវទ្ជាវ សាំណួ្រទ្ាវទ្ជាវ ារៈសាំខានន់នការទ្ាវទ្ជាវ ផ្ៃនកាំណ្ត្ន់នការទ្ាវទ្ជាវ និងរចនា
សម្ពន័ធននការទ្ាវទ្ជាវ។ 
 ២. ជាំពូករី២ រ ាំលឹកទ្រឹសតី៖ ដផ្ទត ត្ដលើ ពនយល់ កយ អវជីាទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះ ទ្កុម្
ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអប់រ ាំថាែ កជ់ាតិ្ និងថាែ ក់រាជធានីដខត្ត ដគលការណ៍្ផ្ណ្នាាំសទ្ាប់
ដលើកកម្ពស់ទ្បសិរធភាពននទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំ រមួ្ាន៖ ការង្ហរអារិភាព 
សាស និងតួ្នារី និងការររួលខុសទ្តូ្វរបស់ទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំ។ 
 ៣. ជាំពូករី៣ វធីិាស្ត្សតទ្ាវទ្ជាវ៖ វធីិាស្ត្សតកែុងការទ្បម្លូរិនែនយ័សាំណ្តក និងការ ការ
កាំណ្ត្រ់ាំហាំ និងផ្ៃនកាំណ្ត្ន់នសាំណ្តក និងឧបករណ៍្វភិាររិនែនយ័។ 
 ៤. ជាំពូករី៤ លរធនលននការទ្ាវទ្ជាវ៖ អែកទ្ាវទ្ជាវដធវើការបង្ហា ញពីលរធនលវភិារ
សាំណ្តកផ្ៃលបានដ ៃ្ើយតាម្កទ្ម្ងសាំណួ្រ។ 
 ៥. ជាំពូករី៥ ដសចកតសីនែោិា ន និងសាំណូ្ម្ពរ៖ អែកទ្ាវទ្ជាវបានសាំដោរខៃឹម្ារននលរធ
នលទ្ាវទ្ាវដៃើម្បដីធវើការសនែិោា នជារមួ្កែុងការកាំណ្ត្ប់ានជាយនតការ បញ្ជា ទ្បឈម្ និង
សាំណូ្ម្ឱយដ ៃ្ើយត្បនឹងសាំណួ្រទ្ាវទ្ជាវផ្ៃលបានកាំណ្ត្ស់ទ្ាបទ់្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវ ិ
ស័យអបរ់ ាំដធវើជាម្លូោា នសទ្ាបពិ់ភាកានិងពិចារណ្តផ្កលម្អការទ្បតិ្បត្តិឱយកានផ់្ត្ទ្បដសើរ។ 
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ជំពូរទ្យី២ 

រលំរឹក្ទ្យឹសត ី
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ជំពូរទ្យី២ 

រលំរឹក្ទ្យឹសត ី
២.១. ពនយលព់ារយ 

 ដបើតាម្វចនានុទ្កុម្ផ្ខមរ (ទ្ពោះសងឃរាជ ជនួ ណ្តត្, ១៩៦៧) ៖ ១)«ការទ្បតិ្បត្តិ»រឺម្កពី កយ«
បៃិបត្តិ»( បា. ឬ សាំ. ) ការទ្បទ្ពឹត្ត, កាន,់ ដធវើតាម្; ដទ្ចើននិោយថា ដសចកដីបៃិបត្តិ, ការទ្បតិ្បត្តិ។ 
ផ្ខមរដយើងដទ្បើជា កិ. នងកប៏ាន : ទ្តូ្វបៃិបត្តិតាម្ចាប;់ ដ ម្ ោះនុោះទ្គនផ់្ត្ដចោះធម្ច៌ាាំចាស់ ប៉ាផុ្នតម្និ
ទ្បតិ្បត្តិតាម្។ ២)«ទ្បជុាំ» (កិ.) ាននយ័ថា ដធវើឲ្យជុាំគែ , ទ្បម្លូឲ្យចួបជុាំគែ , ម្កចួបជុាំគែ ។ ទ្បជុាំជន 
( —ជន ់) ពួកជនផ្ៃលកាំពុងទ្បជុាំគែ  ។ រីទ្បជុាំ រីផ្ៃលចួបជុាំគែ  ។ ទ្បជុាំជាត្ក ( —ៃក ់) ទ្បជុាំដរឿង
កែុងអតី្ត្ជាតិ្។ ការទ្បជុាំ រឺដៅដពលណ្តផ្ៃលម្នុសសពីរ ឬដទ្ចើនគែ ម្កជួបជុាំគែ  ដៃើម្បនីតល់ និង
ររួលពត័្ា៌ន ផ្ចករ ាំផ្លករាំនិត្ពិភាកាពីបញ្ជា នានាផ្ៃលប៉ាោះ ល់ៃល់ដរ ឬដៃើម្បដីធវើការសដទ្ម្ច
ចិត្តនានា ជាម្យួគែ ដនាោះ អងគទ្បជុាំរឺជាផ្នែកៃស៏ាំខានម់្យួននការចូលរមួ្របស់សាជិក និងជា
ពិដសសសទ្ាបក់ារអនុវត្តនល៍រធិទ្បជាធិបដត្យយ  ៃូចដនោះជាការសាំខាន ់ រឺទ្តូ្វដទ្បើដពលដវោអងគ
ទ្បជុាំដនោះឱយានទ្បដោជនប៍ាំនុត្ (ILO, p42-44, 2007) ។  

សាជិកទាំងឡាយចង់បានការទ្បជុាំម្យួផ្ៃលានដគលបាំណ្ងចាស់ោស់ និងលរធ
នលកែុងការសដទ្ម្ចចិត្តចាស់ោស់ (ILO, p42-44, 2007)។ ៃូដចែោះការដរៀបចាំកិចចទ្បជុាំរឺជាៃាំដណ្ើ រ
ការននការទ្បម្ូលនតុ ាំម្នុសសដៃើម្បជួីបជផ្ជកពិភាកាដលើបញ្ជា ដនសងដៃើម្បដីធវើដសចកតីសដទ្ម្ចចិត្តតាម្
ដពលដវោ និងរីកផ្នៃងជាក់ោកម់្យួ ។ ការដរៀបចាំកិចចទ្បជុាំាន៤ជាំហាន៖ 

➢ ជាំហានរី១៖ ការដរៀបចាំអងគទ្បជុាំ 
- សដទ្ម្ចអាំពីដគលបាំណ្ងននកិចចទ្បជុាំ។ ដត្ើការទ្បជុាំដនោះដរៀបចាំដៃើម្បនីតល់ពត័្ា៌នៃល់
សាជិកឬ? ឬជាការទ្បម្ូលពត័្ា៌ន? ជាការពិភាកាបញ្ជា ពិដសសណ្តម្យួ? ដៃើម្បី
សដទ្ម្ចថាដត្ើទ្តូ្វអនុវត្តសកម្មភាពោ៉ា ងណ្ត? 

- បដងកើត្ដគលបាំណ្ងផ្ៃលានលកេណ្ៈ SMART  
• Specific ជាក់ោក់ 
• Measurable វាស់ផ្វងបាន 
• Attainable អាចសដទ្ម្ចបាន 
• Realizable ានភាពទ្បាកៃនិយម្ 
• Time Limited កាំណ្ត្ដ់ពលដវោចាស់ោស់ 
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- ដទ្ជើសដរ ើសម្នុសសឱយទ្តូ្វសទ្ាប់ចូលរមួ្ទ្បជុាំៈ អែកផ្ៃលានចាំផ្ណ្កកែុងការពិភាកា និងអែក
ផ្ៃលអាចររួល និងបញ្ាូ នព័ត្ា៌នបានដៅកានអ់ែកៃនរបាន 

- ដត្ើដពលណ្តសម្រម្យបាំនុត្សទ្ាបស់្ត្សតីកៃូ៏ចជាបរុស? ដត្ើរីកផ្នៃងណ្តផ្ៃលសម្រម្យសទ្ាប់
ការទ្បជុាំានលរធភាពអាចដធវើដៅបានាៃ ត្ ់និងានសាភ រៈជាំនួយទ្របទ់្គន់ 

- សដទ្ម្ចថាអែកណ្តនឹងៃឹកនាាំ ឬដធវើជាទ្បធានអងគទ្បជុាំ ដហើយអែកណ្តជាអែកសរដសរ
កាំណ្ត្ដ់ហតុ្ 

- ដរៀបចាំរដបៀបវារៈសទ្ាបក់ារទ្បជុាំ ដហើយបញ្ចូ លទ្បធានបរទាំងអស់សទ្ាបពិ់ភាកា 
- ដន្ើលិខិត្អដញ្ា ើញ ផ្ៃលានបញ្ជា កច់ាស់ោស់ពីដគលបាំណ្ងរបស់អងគទ្បជុាំ ទ្បធានបរ
ផ្ៃលនឹងទ្តូ្វពិភាកា ដពលដវោ និងរីកផ្នៃងទ្បជុាំ វធីិរករីកផ្នៃងទ្បជុាំ និងអវីផ្ៃលដរទ្តូ្វយក
ជាបម់្កជាម្យួ។ 

➢ ជាំហានរី២ ការទ្បទ្ពឹត្តិដៅននអងគទ្បជុាំ 
- ដទ្ជើសដរ ើសអែកសទ្ម្បសទ្មួ្លផ្ៃលានរាំនាក់រាំនងលអ និងអាចាត បគ់ែ បាន 
- ដរៀបចាំបនាបៈ់ ដរៀបចាំដៅអីជារងវងម់្ូល ដៃើម្បបីងកលកេណ្ៈង្ហយទ្សួលៃល់ការពិភាកាគែ
ដោយចាំហ ដហើយអនុវញ្ជា ត្ឱយអែកដនសងដរៀត្អាចដម្ើលដ ើញនរណ្តាែ កក់ាំពុងនិោយ 
ដោយម្និចាាំបាចង់្ហកដម្ើលជុាំវញិដនាោះដរ 

- ទ្បកៃទ្បជាថាអែកសទ្ម្បសទ្មួ្លនិងអែកចូលរមួ្ទាំងអស់បានដធវើការផ្ណ្នាាំឱយាគ ល់គែ  
- ដបើកការពិភាកា និងនតល់នូវព័ត្ា៌នសាំខាន់ៗ ដោយចាស់ោស់ 
- ពនយល់ពីរដបៀបវារៈនិងដសែើការឯកភាពដៅដលើទ្បធានបរនិងលាំោប់លាំដោយននការពិភាកា 

- ដបើចាាំបាច ់ អានរបាយការណ៍្ទ្បជុាំដលើកម្នុ ដហើយដសែើការឯកភាពរដលើរដបៀបវារៈរបស់អងគ

ទ្បជុាំដនាោះ 
- ផ្ណ្នាាំការពិភាកា និងដធវើឱយទ្បកៃទ្បជាថាទ្រប់គែ  អាចចូលរមួ្ដហើយគម ននរណ្តាែ ក់ោក់
សាព ធដលើការពិភាកាដនាោះដ ើយ 

- ធានាថាានការឯកភាពគែ ដលើលរធនលទ្បធានបរនីម្យួៗ។ ពាោម្្នឱយៃល់ការ

សដទ្ម្ចចិត្តដោយសដម្ៃងឯកចេន័ា ឬការដបាោះដឆ្ែ ត្។ ដត្ើទ្តូ្វទ្បម្លូព័ត្ា៌នបផ្នថម្ដោយ

រដបៀបណ្តទ្បសិនដបើអែកចូលរមួ្ម្និានពត័្ា៌នទ្របទ់្គនស់ទ្ាប់្នដៅរកការសដទ្ម្ច
បានលអ 

➢ ជាំហានរី៣៖ ការបញ្ចបអ់ងគទ្បជុាំ 
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- ពិនិត្យការសដទ្ម្ចចិត្តសាំខាន់ៗ ដ ើងវញិ ទ្ពម្ទាំងផ្ននការសកម្មភាព 
- ចាត្ផ់្ចងម្នុសសឱយររួលភារកិចច ផ្ៃលនឹងទ្តូ្វអនុវត្ត ដហើយដរៀបចាំដពលដវោ និងកាំណ្ត្់
ដពលការង្ហរ 

- ដសែើសុាំចដម្ៃើយត្បអាំពីការទ្បជុាំដនាោះ 
- ដសែើសុាំការឯកភាពអាំពីការទ្បជុាំដលើកដទ្កាយដរៀត្ 

➢ ជាំហានរី៤៖ របាយការណ៍្ទ្បជុាំ 
- រមួ្ានៈ ដ ម្ ោះរបស់អងគភាព ផ្ៃលបានអដញ្ា ើញឱយចូលរមួ្ទ្បជុាំ ដគលបាំណ្ង រីកផ្នៃង នងៃ 
ផ្ខ ឆ្ែ ាំ និងដា៉ា ងដពលដវោទ្បជុាំ ដហើយនឹងបញ្ា ីដ ម្ ោះអែកចូលរមួ្។ 

- ដរៀបរាបក់ារសដទ្ម្ចចិត្តដនសងៗផ្ៃលបានដធវើនិងកកាត សាំខាន់ៗ ននការពិភាកាផ្ៃលនាាំឱយ
ានការសដទ្ម្ចដនាោះ ។ 

ការចូលរមួ្រឺសាំដៅដៅដលើការចូលរមួ្របស់ទ្បជាពលរៃាទាំងបរុសនិងស្ត្សតី (អាជ្ាធរ ទ្បជា
ពលរៃា អងគការម្និផ្ម្នរោា ភ្បិាលនានា និងអែក កព់ន័ធដនសងៗដរៀត្) កែុងៃាំដណ្ើ រការដសចកតី 
សដទ្ម្ចចិត្ត និងអនុវត្តដសចកតីសដទ្ម្ចចិត្តដនាោះ និងារសាំខាន់ននការចូលរមួ្រឺដៃើម្បធីានាថា 
ពត័្ា៌នទាំងឡាយសតីពីបញ្ជា ត្ទ្មូ្វការ និងបាំណ្ងទ្បថាែ របស់ទ្បជាពលរៃាទ្រប់របូទ្តូ្វបានទ្បម្លូ 
និងវភិារបានទ្របទ់្ជុងដទ្ជាយម្នុនឹងដធវើការសដទ្ម្ចចិត្ត (ILO, p42-44, 2007) ។ ជាម្យួគែ ដនោះផ្ៃរ 
ដៅកែុងដគលការណ៍្ទាំង៩ននអភ្បិាលកិចចលអកា៏នដគលការណ៍្កែុងចាំដណ្តម្៩ដនោះនិោយពី«
ការចូលរមួ្» ជារូដៅការចូលរមួ្ដធវើដ ើងតាម្ពីររដបៀបរឺ ១)ការចូលរមួ្ដោយផ្ទា ល់៖ការចូលរមួ្
របស់អែក កព់័នធទ្របរ់បូដោយខៃួនឯងផ្ទា ល់ដៅកែុងៃាំដណ្ើ រការងននការដធវើដសចកតីសដទ្ម្ចចិត្ត និង
ការអនុវត្តដសចកតីសដទ្ម្ចចិត្តដនាោះ ។ កែុងរបប ទ្បជាធិបដត្យយ ទ្បជាពលរៃាានសិរធិចូលរមួ្ដោយ
ផ្ទា ល់ កព់ន័ធដៅនឹងកិចចការ ាធារណ្ៈនិង ដៅកែុងសកម្មភាពអភ្វិឌ្ឍនម៍្លូោា ន។ ២)ការចូល
រមួ្តាម្រយៈអែកត្ាំណ្តង៖ ជាអែកត្ាំណ្តងរបស់ ទ្បជាពលរៃាចូលរមួ្កែុងៃាំដណ្ើ រការននការសដទ្ម្ច
ចិត្តនិងអនុវត្តដសចកតីសដទ្ម្ចដនាោះ។ អែកត្ាំណ្តងទ្តូ្វផ្ត្បាំដពញតួ្នារីជាអែកត្ាំណ្តងឱយ្នាោះ និង
នលទ្បដោជន៍ទ្បជាពលរៃាផ្ៃលខៃួនត្ាំណ្តងឱយ (ទ្កសួងម្ហាននា, p6-10, 2013)។ 

ការសទ្ម្បសទ្មួ្ល រឺជាសកម្មភាព និងៃាំដណ្ើ រការននការជួយ ទ្កុម្ម្យួឱយដធវើអវីម្យួកានផ់្ត្
ង្ហយទ្សួលតាម្ម្ដធាបាយនានាៃូចជាការពិភាកាបញ្ជា  និងការនតល់អនុាសនជ៍ាជាងការ
បញ្ជា ឱយដរដធវើ។ ការសទ្ម្បសទ្មួ្លរឺជាអែកផ្ៃលជួយ ទ្កុម្ម្យួឱយដធវើអវីៗកានផ់្ត្ង្ហយទ្សួលជាង
ម្នុដោយដធវើការពិភាកាបញ្ជា  និងការនតល់អនុាសន៍។ល។ ជាជាងការទ្បាបនូ់វអវីខៃោះផ្ៃលទ្តូ្វដធវើ
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(ដរហរាំព័រកាផ្សត្ងមីៗ ចុោះនងៃរ០ី៤ ម្ងុិនា ២០១៥)1។ ការនតល់និយម្នយ័នន កយ«ការសទ្ម្បសទ្មួ្ល»
ផ្ៃលឯកភាពគែ ម្យួដនាោះម្ិនផ្ម្នជាការង្ហយទ្សួលដរ  កយដនោះរមួ្ានអត្ថនយ័ផ្ៃលានតួ្នារី

ដនសងគែ នានាដហើយដយើងម្និអាចរក កយណ្តម្យួម្កជាំនួស កយដនោះទាំង ទ្សុងបានដរ2 ៃូចជា៖ 

- រី១៖ អែកសទ្ម្បសទ្មួ្លទ្តូ្វដធវើការង្ហរជាទ្កុម្។ ទ្បសិនដបើនរណ្តាែ កទ់្តូ្វការជាំនួយ ឬ
អនុាសនដ៍ៃើម្បដីោោះទ្សយាថ នភាពលាំបាកណ្តម្យួដនាោះ ដរអាចដទ្បើទ្បាស់នូវវធីិាស្ត្សតៃូចជា
ការបដទ្ងៀន ឬការផ្ណ្នាាំ។ 

- រី២៖ អែកសទ្ម្បសទ្មួ្លម្និផ្ម្នជាសាជិកននទ្កុម្ផ្ៃល កព់នធដ័នាោះដរ។ ភាពអពា-
ទ្កឹត្យរឺសាំខាន់ណ្តស់សទ្ាបក់ារសទ្ម្បសទ្មួ្លទ្កុម្។ ប៉ាផុ្នតលកេណ្ឌ ដនោះម្និសុរធផ្ត្ទ្តឹ្ម្ទ្តូ្វដនាោះ
ដរកែុងការអនុវត្តជាកផ់្សតង។ អែកទ្របទ់្រងឬអែកៃឹកនាាំទ្កុម្អាចទ្តូ្វបានដរដសែើឱយដធវើការង្ហរអែក
សទ្ម្បសទ្មួ្ល។ ការសទ្ម្បសទ្មួ្លដទ្បើទ្បាស់បានកែុងាថ នភាពជាដទ្ចើន និងការបណ្តុ ោះបណ្តត ល
ជាផ្នែកម្យួផ្ៃលទ្តូ្វការការសទ្ម្បសទ្មួ្ល។  

អែកសទ្ម្បសទ្មួ្ល៖ អែកសទ្ម្បសទ្មួ្លដៃើរតួ្នារីោ៉ា ងសាំខានដ់ៅកែុងកិចចទ្បជុាំ ដទ្ ោះទ្តូ្វ
សទ្ម្បសទ្មួ្លសាជិកទាំងអស់ឱយបដញ្ចញរាំនិត្ដោបល់ ដលើកពីបញ្ជា  និងៃាំដណ្តោះទ្ាយម្តង
ាែ ក់ៗ  ដោយម្និអនុញ្ជា ត្ឱយសាជិកណ្តាែ កនិ់ោយកាត្គ់ែ  និោយផ្បបវាយទ្បហារ និង
និោយរាៃ ក់កាំហុសោកគ់ែ ជាដៃើម្។ បនាា បម់្កទ្តូ្វទ្បម្លូរាំនិត្ដោបល់ទាំងដនាោះម្កបញ្ចូលគែ  
និងបនាា បពី់បិរកិចចទ្បជុាំអែកសទ្ម្បសទ្មួ្លទ្តូ្វរ ាំលឹកខៃឹម្ារឬលិរធនលទ្បជុាំដោយសដងេប ដៃើម្បី
ឲ្យសាជិកទាំងអស់បានៃឹង និងយល់កានផ់្ត្ចាស់ម្តងដរៀត្(ដរហរាំព័រកាផ្សត្ងមីៗ  ចុោះនងៃរី០៤ ម្ងុិនា 

២០១៥)3។ អែកសទ្ម្បសទ្មួ្លកិចចពិភាកាជាអែកផ្ៃលៃឹកនាាំកម្មវធីិពិភាកាទាំងម្លូឱយានរដបៀប
ដរៀបរយ និងបាំនុសឱយអែកចូលរមួ្ានចម្ៃល់ ឬរកីរាយតាម្ការផ្កនចែជាកផ់្សតងរបស់គត្់ដៅតាម្
ាថ នការណ៍្ដៅដលើឆ្ក។ ដៃើម្បបីដងកើត្ និងៃឹកនាាំកិចចពិភាកាបានលអ លុោះទ្តាផ្ត្អែកសទ្ម្ប
សទ្មួ្លាគ ល់ទ្បធានបរចាស់ និងវារមិនឱយបានដទ្ចើនតាម្ផ្ៃលអាចដធវើដៅបាន (ដរហរាំព័រឡាផ្រ ៉ាន

News ចុោះនងៃរ១ី០ ផ្ខវចិេិកា ២០១៧)4 ។ 

                                                        
1  https://thmeythmey.com/?page=detail&id=27185 
2 bid 

3 https://thmeythmey.com/?page=detail&id=27185 
4 (http://www.lareine.com.kh/news/education/14373/) 

https://thmeythmey.com/?page=detail&id=27185
https://thmeythmey.com/?page=detail&id=27185
http://www.lareine.com.kh/news/education/14373/
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រសសនៈការទ្បត្បិត្តិននទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ុោះវស័ិយអប់រ ាំថាែ ក់រាជធានី ដខត្ត រាំព័រ-22 

២.២. អវីជាក្រុមការងារបក្ចេរក្ទ្យសចក្មុុះ? 

 ទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះទាំងអស់រឺជាអងគភាពសទ្ាបន់តល់ការគាំទ្រ និងកិចចសទ្ម្ប
សទ្មួ្ល ដៃើម្បគីាំទ្រការអនុវត្តឲ្យសដទ្ម្ចបាននូវដគលដៅអភ្វិឌ្ឍន៍ជាតិ្ផ្ៃលបានកាំណ្ត្ក់ែុងយុរធ
ាស្ត្សតចតុ្ដកាណ្ ផ្ននការយុរធាស្ត្សតអភ្វិឌ្ឍនជ៍ាតិ្ យុរធាស្ត្សតតាម្វស័ិយ និងកម្មវធីិកាំផ្ណ្
រទ្ម្ងរ់បស់រាជរោា ភ្បិាល។ ទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះទាំងដនោះម្និផ្ម្នបដងកើត្ដ ើងដៃើម្បដីធវើ
ការជាំនួស ឬានម្ខុង្ហរជានគ់ែ ជាម្យួនឹងទ្កសួងនិងាថ បន័ាម្ដី ើយ។ ទ្បធានទ្កុម្ការង្ហរ
បដចចកដរសចទ្មុ្ោះផ្ៃលត្ាំណ្តងឱយរាជរោា ភ្បិាលដៅកែុងទ្កុម្ការង្ហរនីម្យួៗរនាឹម្នឹងជាំរុញឱយ
ានការពិភាកា និងការឯកភាពគែ ក៏ជាអែកានសិរធិសដទ្ម្ចចុងដទ្កាយដលើការង្ហរទាំងឡាយ
របស់ទ្កុម្ការង្ហរនងផ្ៃរ(CDC, 2010)5។  

បចចុបបនែ ទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះចាំនួន២០ទ្តូ្វបានបដងកើត្ និងកាំពុងបាំដពញការង្ហរ
របស់ខៃួន តាម្វស័ិយ និងកម្មវធីិផ្ករទ្ម្ង់របស់រាជរោា ភ្បិាល។ ទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះរឺជា
យនតការសាំខាន់សទ្ាបពិ់ដទ្គោះដោបល់កទ្ម្ិត្បដចចកដរស និងសទ្ាបត់្ទ្ម្ង់រិស ការដធវើកម្មវធីិនី
យកម្មធនធានរបស់ទ្កសួងនិងាថ ប័ននៃរូអភ្វឌិ្ឍន ៍និងអងគការម្និផ្ម្នរោា ភ្បិាល ។ ដទោះបី ទ្កុម្
ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះទាំងអស់បានបញ្ជា ក់ពីភាពចាាំបាចក់ែុងការបនតអនុវត្តសកម្មភាពការង្ហរ ក៍
យនតការទ្តូ្វពិនិត្យាលភាពការង្ហរដ ើងវញិដៃើម្បដី ៃ្ើយត្បនឹងអារិភាពអភ្វិឌ្ឍន ៍ ផ្ៃលបានផ្ចង
កែុងយុរធាស្ត្សតចតុ្ដកាណ្ៃាំណ្តក់កាលរី៤ និងដគលដៅអភ្វិឌ្ឍន៍ដោយចីរភាពកម្ពុជា (CDC, 

2019)6។ ទ្កុម្ការង្ហរដនោះានដគលបាំណ្ងដៃើម្ប៖ី 

- ដលើកកម្ពស់ទ្បសិរធភាពននកិចចពិដទ្គោះដោបល់ភាពជានៃរូកទ្ម្តិ្បដចចកដរសសទ្ាប់
សទ្ម្បសទ្មួ្លនិងដកៀរររហិរញ្ាបបទនទ្បតិ្បត្តិការ 

- ជាំរញុការត្ទ្ម្មឹ្ហិរញ្ាបបទនសហទ្បតិ្បត្តិការជាម្យួនឹងត្ទ្មូ្វការអារិភាពរបស់ទ្កុម្
ការង្ហរ 

- តាម្ោនវឌ្ឍនភាពកែុងការអនុវត្តសម្មភាពរមួ្គែ  រវាងរាជរោា ភ្បិាល និងនៃរូអភ្វឌិ្ឍន៍
ផ្ៃលបានរ ាំដលចកែុងផ្ននការសកម្មភាព និងសួចនាករតាម្ោនរមួ្គែ  

                                                        
5 ដសចកតីផ្ណ្នាាំសតីពីកាដរៀបចាំ និងការទ្បទ្ពឹត្តដៅននទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ុោះ ផ្ខតុ្ោ ឆ្ែ ាំ២០១០  
6 ដសចកតីផ្ណ្នាាំសតីពីទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ុោះផ្ខដម្ា, ឆ្ែ ាំ២០១៩ 
http://www.cdc-crdb.gov.kh/cdc/twg_guideline.htm 

http://www.cdc-crdb.gov.kh/cdc/twg_guideline.htm)
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រសសនៈការទ្បត្បិត្តិននទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ុោះវស័ិយអប់រ ាំថាែ ក់រាជធានី ដខត្ត រាំព័រ-23 

- បាំដពញបផ្នថម្ឱយយនតការភាពជានៃរូៃនរដរៀត្ ៃូចជាកិចចពិដទ្គោះដោបល់ភាពជានៃរូ
ដៅថាែ ករ់ាជធានី ដខត្ត និងកិចចពិដទ្គោះដោបល់ពហុភារីដៅកទ្ម្តិ្វស័ិយ។ 

២.៣. អវីជាក្រុមការងារបក្ចេរក្ទ្យសចក្មុុះវសិយ័អប់រថំ្នា រ់ជាតិ? 

ទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំ(JTWG-Education) រឺជាទ្កុម្ម្យួផ្ៃលបដងកើត្
ដ ើងសទ្ាប់ជានៃរូពិដទ្គោះដោបល់កទ្ម្តិ្ថាែ កៃឹ់កនាាំជាម្យួអែក កព់ន័ធទាំងអស់ដៅដលើវស័ិយ
អបរ់ ាំផ្ៃលានសាសភាពរមួ្ាន៖រាជរោា ភ្ិបាល នៃរូអភ្វិឌ្ឍន ៍ត្ាំណ្តងសងគម្សីុវលិនិងអងគការ
យូដណ្សកូ(ដរហរាំព័រUNESCO Phnom Penh, Cambodia)7 ។ ដគលបាំណ្ងរមួ្របស់ទ្កុម្ការង្ហរដនោះរឺ 
ដៃើម្បដីលើកកម្ពស់ទ្បសិរធភាពជាំនួយ និងភាពជានៃរូអភ្វិឌ្ឍនដ៍ៃើម្បគីាំទ្រៃល់ការសដទ្ម្ចបាននូវ
ផ្ននការយុរធាស្ត្សតវស័ិយអបរ់ ាំ និងផ្ននការទ្បតិ្បត្តិការទ្បចាាំឆ្ែ ាំរបស់ទ្កសួងអបរ់ ាំ យុវជន និង
កីឡាទ្សបតាម្យុរធាស្ត្សតចតុ្ដកាណ្ៃាំណ្តក់កាលរី២  និងកម្មវធីិកាំផ្ណ្រទ្ម្ង ់ក់ពន័ធរបស់រាជ
រោា ភ្បិាលកម្ពុជា ចាំដ ោះដគលការណ៍្ភាពជានៃរូសទ្ាបវ់ស័ិយអបរ់ ាំដៃើរតួ្ជាម្រគុដរាសសទ្ាប់
ទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំ ដរៀបចាំរបាយការណ៍្លរធនលដៅកានរ់ណ្ៈកាម ធិការ
កិចចសហទ្បតិ្បត្តិការនៃរូអភ្វិឌ្ឍន ៍ និងរាជរោា ភ្បិាល(GDCC)។ ទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះ   
វស័ិយអបរ់ ាំទ្តូ្វទ្បជុាំ៤ៃងកែុង១ឆ្ែ ាំឬដរៀងរាល់ទ្តី្ាសម្តង(៣ទ្តី្ាសសទ្ាបទ់្បជុាំពិភាកា និងម្យួ
ទ្តី្ាសដរៀត្សទ្ាបដ់ធវើអងគវបិសសនា)(ដរហរាំព័រUNESCO Phnom Penh, Cambodia)។  

អងគការយូដណ្សកូ(UNESCO) រឺជាទ្បធានទ្កុម្ការង្ហរវស័ិយអបរ់ ាំ(ESWG) ទ្បចាាំផ្ខ
ផ្ៃលជាដវរិកាសទ្ម្បសទ្មួ្លម្យួកែុងចាំដណ្តម្នៃរូអភ្វិឌ្ឍនក៍ែុងវស័ិយអបរ់ ាំ ម្ា៉ាងវញិដរៀត្ អងគ
ការយូដណ្សកូដៃើរតួ្ជាដលខាធិការោា នទ្កុម្ESWG។ តាម្រយៈទ្កុម្ការង្ហរESWG រមួ្ជាម្យួនៃ
រូអបរ់ ាំដនសងដរៀត្ដៅកម្ពុជា អងគការយូដណ្សកូចូលរមួ្ោ៉ា ងសកម្មកែុងការផ្ចករ ាំផ្លកពត័្ា៌ន ការ
ពិភាកាដគលនដោបាយ កម្មវធីិរមួ្គែ  និងការនតល់ការគាំទ្រផ្នែកបដចចកដរសៃល់ទ្កសួងអបរ់ ាំ យុវ
ជននិងកីឡាសតីពីការអភ្វិឌ្ឍឯការដគលនដោបាយ (រមួ្ទាំងផ្ននការយុរធាស្ត្សតវស័ិយអបរ់ ាំ 
ផ្ននការទ្បតិ្បត្តិការទ្បចាាំឆ្ែ ាំ)ការអភ្វិឌ្ឍសម្ត្ថភាព និងការសទ្ម្បសទ្មួ្លដលើទ្ពឹត្តិការណ៍្សាំខាន់ 
ៃូចជា៖សនែិបាត្អបរ់ ាំ និងការគាំទ្រការជផ្ជកពិភាកា និងការអនុវត្តទ្បសិរធភាពជាំនួយ។ អងគការ
យូដណ្សកូរមួ្ចាំផ្ណ្កជាពិដសសកែុងការសទ្ម្បសទ្មួ្លនិងៃឹកនាាំការពិភាកាសតីពីការអប់រ ាំសទ្ាប ់
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រសសនៈការទ្បត្បិត្តិននទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ុោះវស័ិយអប់រ ាំថាែ ក់រាជធានី ដខត្ត រាំព័រ-24 

ទាំងអស់គែ  ការបណ្តុ ោះបណ្តត លទ្រូបដទ្ងៀន អកេរកម្មនិងការអបរ់ ាំដទ្ៅទ្បពន័ធនិងផ្នែកៃនរជាដទ្ចើន។ 
ទ្កុម្ការង្ហរESWG (កៃូ៏ចជាJTWG) រឺជាដវរិកាម្យួកែុងចាំដណ្តម្ដវរិកាៃ៏ានទ្បសិរធភាពបាំនុត្
កែុងចាំដណ្តម្នៃរូអភ្វិឌ្ឍន ៍ និងរាជរោា ភ្ិបាលដៃើម្បសីទ្ម្បសទ្មួ្លសកម្មភាពរបស់ពួកដរឱយដ ៃ្ើយ
ត្បនឹងដគលបាំណ្ងទ្បសិរធភាពជាំនួយ។ ការចូលរមួ្ទ្បកបដោយនិរនតរភាពនិងរូលាំរូោយរបស់
សាជិកទ្កុម្ESWGចាំដ ោះសកម្មភាពការង្ហរដនោះរួរទ្តូ្វបានដលើករឹកចិត្ត និងធានា(UNESCO 

Phnom Penh, Cambodia)8។ 

២.៤. អវីជាក្រុមការងារបក្ចេរក្ទ្យសចក្មុុះវសិយ័អប់រថំ្នា រ់រាជធានីក្េតត? 
ដោយផ្ កចាំដ ោះ ទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំថាែ ករ់ាជធានីដខត្ត(Provincial 

JTWG) រឺជាទ្កុម្ម្យួផ្ៃលបដងកើត្ដ ើងដោយការចាត្ត់ាាំងបញ្ចូ លជាសាជិកតាម្សាសភាព 
ផ្ៃលម្កពីម្នាីរវស័ិយននទ្កសួង ក់ពន័ធ នៃរូអភ្វឌិ្ឍន ៍ អងគការម្និផ្ម្នរោា ភ្បិាល និងផ្នែក ក់
ពន័ធដនសងៗ ដៃើម្បជួីយ យសហការ និងគាំទ្រជាំរញុកែុងការអភ្វិឌ្ឍវស័ិយអបរ់ ាំដៅម្លូោា ន ឬតាម្រាជ
ធានីដខត្តទាំង២៥ ផ្ៃលានម្នាីរអប់រ ាំ យុវជន និងកីឡារាជធានីដខត្តជាដលខាធិការោា ននិងជាអែក
ៃឹកនាាំៃាំដណ្ើ រទ្បជុាំទ្កុម្ការង្ហរដនោះ ដៃើម្បជួីបទ្បជុាំគែ ពិភាកា ពិដទ្គោះដោបល់ និងដោោះទ្ាយរមួ្
គែ ដរៀងរាល់ម្យួទ្តី្ាសម្តងដោយដធវើដ ើង៤ទ្តី្ាស/ឆ្ែ ាំ(MoEYS, 2011)។ ទ្កុម្ការង្ហរដនោះទ្តូ្វ
បានកាំណ្ត្ពី់តួ្នារី ការររួលខុសទ្តូ្វ និងទ្បធានបរពិភាកាផ្ៃលបានកាំណ្ត្ក់ែុងដសចកតី
ផ្ណ្នាាំ និងតាម្ផ្ននការសកម្មភាពទ្បចាាំឆ្ែ ាំ។ ទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះទាំងអស់រឺជាអងគភាព
សទ្ាបន់តល់ការគាំទ្រ និងកិចចសទ្ម្បសទ្មួ្ល ដហើយកម៏្និផ្ម្នបដងកើត្ដ ើងដៃើម្បដីធវើការជាំនួស ឬ
ានម្ខុង្ហរជានគ់ែ ជាម្យួនឹងទ្កសួង និងាថ បន័ាម្(ីMoEYS, 2011)។ សទ្ាបទ់្កសួងអបរ់ ាំ 
យុវជន និងកីឡា ទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំដៅថាែ កជ់ាតិ្ ទ្តូ្វបានបដងកើត្ដ ើង តាម្
លិខិត្ឧដរាសនាម្ដលខ ២៩៨១ អយក.ឧរន ចុោះនងៃរី២៩ ផ្ខសីហា ឆ្ែ ាំ២០០៥ និងបនតអនុវត្ត
សកម្មភាពការង្ហររបស់ខៃួន ដោយសដទ្ម្ចបានសម្ិរធិនលផ្ៃលរួរឱយកត្ស់ាគ ល់ជាដទ្ចើន។ ៃ្ង
តាម្បរពិដាធនដ៍ជារជ័យពីថាែ ក់ជាតិ្ដនោះ ទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំថាែ ករ់ាជធានី 
ដខត្ត ទ្តូ្វបានបដងកើត្ដ ើងតាម្ដសចកតីផ្ណ្នាាំដលខ ០៤ អយក សណ្ន ចុោះនងៃរី២៩ ផ្ខដម្ា ឆ្ែ ាំ
២០១១(MoEYS, 2011)។ ៃ្ងតាម្ការអនុវត្តការង្ហរៃល់ៃាំណ្តកក់ាលងមីដនោះ ទ្កុម្ការង្ហរ
បដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំទាំងថាែ កជ់ាតិ្ និងរាជធានី ដខត្ត ដៅផ្ត្ជាយនតការផ្ៃលានទ្បសិរធ
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រសសនៈការទ្បត្បិត្តិននទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ុោះវស័ិយអប់រ ាំថាែ ក់រាជធានី ដខត្ត រាំព័រ-25 

ភាពកែុងភាពជានៃរូសហការ កិចចសនានាកទ្ម្តិ្ដគលនដោបាយ និងបដចចកដរស ជាពិដសសការ
ដកៀរររធនធានពីនៃរូដៃើម្បបីាំដពញបផ្នថម្របស់រាជរោា ភ្បិាលកែុងការដធវើឱយសដទ្ម្ចបានវត្ថុបាំណ្ង
កែុងកាំផ្ណ្រទ្ម្ងវ់ស័ិយអបរ់ ាំដៅថាែ ក់ម្លូោា ន។ 
 ដទោះជាោ៉ា ងដនោះកតី ដៃើម្បដី ៃ្ើយត្បដៅនឹងបរកិារណ៍្ផ្ទ្បទ្បួលោ៉ា ងឆ្បរ់ហ័សននកិចចសហ
ទ្បតិ្បត្តិការអភ្ិវឌ្ឍនក៍ែុងអាណ្ត្តិងមីននរាជរោា ភ្ិបាលកម្ពុជាកែុងនីតិ្កាលរី៦ននរៃាសភា ជាពិដសស
ដៃើម្បដី ៃ្ើយត្បដៅនឹងយុរធាស្ត្សតសតីពីកិចចសហទ្បតិ្បត្តិការ និងភាពជានៃរូឆ្ែ ាំ២០១៩-២០២៣ 
ផ្ៃលទ្តូ្វបានដរៀបចាំដ ើងដោយទ្កុម្ទ្បឹកាអភ្ិវឌ្ឍនក៍ម្ពុជា និងដោងតាម្របត្ង់មីននការអនុវត្ត
ផ្ននការយុរធាស្ត្សតវស័ិយអបរ់ ាំឆ្ែ ាំ២០១៩-២០២៣ ដសចកតីផ្ណ្នាាំសតីពីការដលើកកម្ពស់ទ្បសិរធ
ភាពននទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំថាែ ករ់ាជធានីដខត្ត ទ្តូ្វបានដរៀបចាំដ ើងវញិដៃើម្បី
ពទ្ងឹងទ្បសិរធភាពការង្ហរតាម្រយៈការបស្ត្ញ្ជា បការយល់ៃឹងពីដគលបាំណ្ង ដគលការណ៍្ផ្ណ្នាាំ 
អារិភាពការង្ហរ និងយនតការង្ហរ រមួ្ជាម្យួនឹងកម្មវធីិការង្ហរចាស់ោស់ ផ្ៃលអាចដ ៃ្ើយត្ប និង
្នដៅសដទ្ម្ចបានវត្ថុបាំណ្ងការង្ហរវស័ិយអបរ់ ាំទ្សបនឹងាថ នភាពជាកផ់្សតងរបស់ខៃួន(CDC, 

2019)។ ចាំដ ោះការបដងកើត្ទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះថាែ ករ់ាជធានីដខត្តដនោះ ដៃើម្បគីាំទ្រៃល់កិចច
ខិត្ខាំទ្បឹងផ្ទ្បងរបស់រាជរោា ភ្បិាលកែុងដគលបាំណ្ង៖ ១)ដលើកកម្ពស់ទ្បសិរធភាពននកិចចពិដទ្គោះ
ដោបល់ភាពជានៃរូកទ្ម្ិត្បដចចកដរស សទ្ាបស់ទ្ម្បសទ្មួ្ល និងដកៀរររហិរញ្ាបបទនសហ
ទ្បតិ្បត្តិការ ២)ជាំរញុការត្ទ្ម្ឹម្ហិរញ្ាបបទនសហទ្បតិ្បត្តិការជាម្យួនឹងត្ទ្មូ្វការអារិភាពរបស់
ទ្កុម្ការង្ហរ ៣)តាម្ោនវឌ្ឍនភាពកែុងការអនុវត្តសកម្មភាពរមួ្គែ រវាងាថ បន័រោា ភ្បិាល និងនៃរូ
អភ្វិឌ្ឍន ៍ផ្ៃលបានរ ាំដលចសកម្មភាពកែុងផ្ននការសកម្មភាពទ្បចាាំឆ្ែ ាំ និង ៤)បាំដពញបផ្នថម្ឱយយនត
ការភាពជានៃរូៃនរដរៀត្ តាម្រយៈកិចចពិដទ្គោះដោបល់ភាពជានៃរូដៅថាែ ករ់ាជធានី ដខត្ត និងកិចច
ពិដទ្គោះដោបល់ពហុភារីដៅកទ្ម្ិត្វស័ិយ(MoEYS, 2011)។ កែុងនយ័ដនោះ ដោយឈរដលើម្លូោា ន
ផ្ៃលានទ្ាប ់ ទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសវស័ិយអបរ់ ាំថាែ ករ់ាជធានី-ដខត្ត ដៅផ្ត្ជាយនតការសទ្ាប់ 
នតល់ការគាំទ្របដចចកដរស និងកិចចសទ្ម្បសទ្មួ្លបផ្នថម្ ផ្ត្ម្និផ្ម្នបដងកើត្ដ ើងដៃើម្បដីធវើការជាំនួស
ឬានម្ខុង្ហរជានជ់ាម្យួនឹងទ្កសួងាម្ ីាថ បន័ឬអងគភាពៃនរដរៀត្ដ ើយ (MoEYS, ២០១១)9 ។  

ម្ា៉ាងវញិដរៀត្ចាំដ ោះទ្កុម្ការង្ហរវស័ិយអបរ់ ាំថាែ ករ់ាជធានីដខត្ត(Provincial-ESWG) រឺជា
ទ្កុម្បណ្តត ញរបស់អងគការភាពជានៃរូអបរ់ ាំននអងគការដទ្ៅរោា ភ្បិាល(NEP) ផ្ៃលានសាស

                                                        
9 ដសចកតីផ្ណ្នាាំដលខ០៤ អយក.សណ្ន ចុោះនងៃរ២ី៩ ផ្ខដម្ា ឆ្ែ ាំ២០១១ សតីពីការបដងកើត្ទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរស
ចទ្ម្ុោះវស័ិយអប់រ ាំថាែ ក់ដទ្កាម្ជាត្ិរបស់ទ្កសួងអប់រ ាំ យុវជន នងិកឡីា។ 
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រសសនៈការទ្បត្បិត្តិននទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ុោះវស័ិយអប់រ ាំថាែ ក់រាជធានី ដខត្ត រាំព័រ-26 

ភាពម្កពីអងគការ សងគម្សីុវលិ(អងគការកែុងទ្សុក និងអនតរជាតិ្ ម្និផ្ម្នរោា ភ្បិាល)ផ្ៃលសកម្មដៅ
កែុងវស័ិយអបរ់ ាំ និងានដគលបាំណ្ងដធវើការរមួ្គែ កែុងការនាាំយកការផ្ទៃ ស់បតូរជាវជិាានដៅកែុង 
ដគលនដោបាយអបរ់ ាំ និងការអនុវត្តនានាតាម្រយៈការដធវើការរមួ្គែ  ការនារភាា បគ់ែ ដៅវញិដៅ
ម្ក ការផ្ចករ ាំផ្លកពត័្ា៌នរមួ្គែ ទ្តួ្ត្ពិនិត្យការនតល់ដសវាអបរ់ ាំ និងដធវើការត្ស ូម្តិ្និងពិភាកា
ដគលដោបាយរមួ្គែ  ដៅថាែ ករ់ាជធានី-ដខត្ត (NEP, 2017) ។ ដៅដៃើម្ឆ្ែ ាំ២០០០ អងគការម្និផ្ម្នរ
ោា ភ្បិាលនានា ផ្ៃលដផ្ទត ត្ដលើវស័ិយអបរ់ ាំដធវើការោចដ់ោយផ្ កៗពីគែ ជាម្យួវធីិាស្ត្សតដនសងៗ
គែ កែុងការត្ស ូម្តិ្។ អងគការភាពជានៃរូអបរ់ ាំននអងគការដទ្ៅរោា ភ្ិបាលទ្តូ្វបានបដងកើត្ដ ើងដៅឆ្ែ ាំ
២០០២ និងបានកាៃ យជាត្ាំណ្តងឲ្យសាំដ ងននអងគការម្និផ្ម្នរោា ភ្បិាលទាំងអស់ដៅកែុងវស័ិយ 
អបរ់ ាំ ដោយារអងគការភាពជានៃរូអបរ់ ាំននអងគការដទ្ៅរោា ភ្បិាល ជាអងគការសាជិកភាពផ្ត្ម្យួ
រត្ស់ទ្ាបអ់ងគការសងគម្សីុវលិផ្ៃលដផ្ទត ត្ដលើវស័ិយអបរ់ ាំដៅទ្បដរសកម្ពុជា ានសាជិកជាអងគ-
ការម្និផ្ម្នរោា ភ្បិាលជាតិ្ និងអនតរជាតិ្ទ្បាណ្ជាង១៣០អងគការ ផ្ៃលដធវើការដៅទ្របដ់ខត្ត
ទ្កុងកែុងទ្បដរសកម្ពុជា (NEP, 2017)។ ចាបត់ាាំងពីឆ្ែ ាំ២០១២ម្ក អងគការភាពជានៃរូអបរ់ ាំននអងគ
ការដទ្ៅរោា ភ្ិបាលបានសទ្ម្បសទ្មួ្ល និងគាំទ្រការបដងកើត្ទ្កុម្ការង្ហរវស័ិយអបរ់ ាំថាែ ករ់ាជធានី
ដខត្តដៅរូទាំងទ្បដរសកម្ពុជា ។ បណ្តត ញទ្កុម្ការង្ហរវស័ិយអបរ់ ាំថាែ ក់រាជធានីដខត្ត ចាំនួន០៥ ទ្តូ្វ
បានបដងកើត្ដ ើងរហូត្ៃល់ឆ្ែ ាំ២០១៣ បណ្តត ញទ្កុម្ការង្ហរចាំនួន១២ ទ្តូ្វបានបដងកើត្ដ ើង។ ចាប់
ពីឆ្ែ ាំ២០១៤ ៃល់បចចុបបនែានចាំនួន២៤រាជធានីដខត្តននទ្ពោះរាជាណ្តចទ្កកម្ពុជា (NEP, 2017)10។ 

២.៥. ក្ោលការណ៍្ផ្ណ្នាសំក្មាប់ក្លើររមពសក់្បសទិ្យធភាពននក្រុមការងារ
បក្ចេរក្ទ្យសចក្មុុះវិសយ័អប់រថំ្នា រ់រាជធាន ីក្េតត 

ដៃើម្បជីាំរញុការអនុវត្តរបស់ទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំថាែ ករ់ាជធានី ដខត្ត 
ទ្បកបដោយទ្បសិរធភាពទ្សបតាម្យុរធាស្ត្សតសតីពីកិចចសហទ្បតិ្បត្តិការ និងភាពជានៃរូឆ្ែ ាំ
២០១៩-២០២៣(CDC, 2019) ម្នាីរអបរ់ ាំ យុវជន និងកីឡាទ្តូ្វទ្បកាន់ភាា បដ់គលការណ៍្សាំខានប់នួ
ៃូចខាងដទ្កាម្៖ 

១.ភាពជាាច ស់៖ ទ្តូ្វដបតជ្ាពទ្ងឹងកិចចសហទ្បតិ្បត្តិការជាម្យួអងគការសងគម្សីុវលិកែុងម្លូ
ោា នដោយឈរដលើដគលការណ៍្ភាពជាាច ស់ដៃើម្បពីទ្ងឹងរាំនាករ់ាំនងផ្ៃលានការរុកចិត្ត និង
ការដគរពគែ  ដៅវញិដៅម្កតាម្រយៈការអនុវត្តផ្ននការសកម្មភាពការង្ហរផ្នែកដលើលរធនល។ 

                                                        
10 ដសៀវដៅផ្ណ្នាាំសតីពីការៃឹកនាាំបណ្តត ញទ្កមុ្ការង្ហរវស័ិយអប់រ ាំថាែ ក់ដខត្ត ផ្ខកុម្ភៈ ឆ្ែ ាំ២០១៧ រាំព័រ៥-៧ 
http://memlib.nepcambodia.org/libraries?page=2 
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រសសនៈការទ្បត្បិត្តិននទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ុោះវស័ិយអប់រ ាំថាែ ក់រាជធានី ដខត្ត រាំព័រ-27 

២.ភាពជានៃរូ៖ទ្តូ្វៃឹកនាាំកិចចទ្បជុាំពិភាកាជាម្យួអងគការនៃរូកែុងម្ូលោា នទាំងអស់ដៃើម្ប ី
ដកៀរររធនធាន សាំដៅសដទ្ម្ចបានលរធនលផ្ៃលបានកាំណ្ត្ក់ែុងចាំណុ្ចដៅរបស់ទ្កុម្ការង្ហរ
ទ្សបតាម្ផ្នន ការទ្បតិ្បត្តិទ្បចាាំឆ្ែ ាំ និង្នដៅសដទ្ម្ចបានចាំណុ្ចដៅកែុងផ្ននការយុរធាស្ត្សត
វស័ិយអបរ់ ាំ យុរធាស្ត្សដកាំផ្ណ្រទ្ម្ងវ់ស័ិយអបរ់ ាំ និងដគលដៅអភ្វិឌ្ឍនទ៍្បកបដោយចីរភាពសតីពី
ការអបរ់ ាំដៅកម្ពុជាឆ្ែ ាំ២០៣០។ 

៣.ការត្ទ្ម្មឹ្ និងលរធនល៖ យនតការននភាពជានៃរូ និងការសទ្ម្បសទ្មួ្លទ្តូ្វបញ្ជា កនូ់វ
ដគល ដៅចាស់ោស់ ដៃើម្បតី្ទ្ម្មឹ្ធនធានជាម្យួនឹងអារិភាព និងកាំណ្ត្ទ់្បព័នធពិនិត្យតាម្ោន 
ទ្បកបដោយទ្បសិរធភាពផ្ៃលទ្តូ្វដទ្បើទ្បាស់ដោយនារភាា បដ់ៅនឹងទ្កបខណ្ឌ លរធនលផ្ៃលាន
ទ្ាប។់ 

៤.រណ្ដនយយភាព៖ សាជិកទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំថាែ ក់រាជធានីដខត្ត
ទាំងអស់ទ្តូ្វានរណ្ដនយយភាពដៅវញិដៅម្កកែុងការសដទ្ម្ចលរធនលការង្ហរ។ 

២.៥.១.អាទ្យិភាពការងាររបសក់្រុមការងារបក្ចេរក្ទ្យសចក្មុុះវិសយ័អប់រ ំ
ដសចកតីផ្ណ្នាាំបានកាំណ្ត្អ់ារិភាពការង្ហរ៥ សទ្ាប់ទ្កុម្ការង្ហរ ប៉ាផុ្នត ទ្កុម្ការង្ហរថាែ ក់

រាជធានី ដខត្តនីម្យួៗ អាចកាំណ្ត្់ដគលការណ៍្ឱយបានកានផ់្ត្ជាក់ោក ់ ឬសទ្មួ្ចដគលការណ៍្ 
ដៃើម្បកីាំណ្ត្អ់ារិភាពការង្ហររបស់ខៃួន ដោយផ្នអកដលើត្ទ្មូ្វការ ធនធាន និងសម្ត្ថភាពផ្ៃលាន
ទ្ាប៖់ 

១. ធានាឱយបាននូវការត្ទ្ម្មឹ្ ការសទ្ម្បសទ្មួ្ល និងការដកៀរររ និងដទ្បើទ្បាស់ធនធានឱយ
ររួលបានទ្បសិរធភាពខពស់ តាម្រយៈ ការទ្បម្លូ កត្ទ់្តា និងដទ្បើទ្បាស់ពត័្៌ាន កព់័នធនឹង
រដទ្ាងរបស់នៃរូអភ្វិឌ្ឍនក៍ែុងម្លូោា ន សទ្ាប់ការដរៀបចាំផ្ននការ និងសដទ្ម្ចចិត្តដនសងៗ 

២. ដលើកកម្ពស់កិចចពិដទ្គោះដោបល់រវាងម្នាីរអបរ់ ាំ យុវជន និងកីឡា និងនៃរូអភ្វិឌ្ឍន ៍ដៅ
ដលើទ្បធានបរសាំខាន់ៗ  ផ្ៃលទម្ទរការពិភាកា និងផ្សវងរកៃាំដណ្តោះទ្ាយរមួ្គែ  

៣.ពិនិត្យនិងតាម្ោនវឌ្ឍនភាពននការអនុវត្តការង្ហរដៅតាម្ដពលដវោជាក់ោកជ់ាទ្បចាាំ 
អាំពីសម្រិធកម្ម និងបញ្ជា ទ្បឈម្  

៤. ទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំថាែ ករ់ាជធានី ដខត្ត ទ្តូ្វដផ្ទត ត្ការង្ហរជាសាំខាន់
ដៅដលើទ្បធានបរ ឬការង្ហរអនតរវស័ិយ ផ្ៃលទ្កុម្ការង្ហរម្កពីាថ ប័ន ម្នាីរ អងគភាព ដនសងដរៀត្
អាចនតល់ការគាំទ្រ រមួ្ាន៖ ដយនឌ្័រ បរាិថ ន សណ្តត បធ់ាែ ប់សងគម្ សុវត្ថិភាពចាំណី្អាហារ 
ចរាចរណ៍្ និងការង្ហរអភ្បិាលកិចចជាដៃើម្ និង 

៥. ផ្ចករ ាំផ្លកពត័្ា៌ន រឺជាកិចចការជាម្លូោា នរបស់ទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយ
អបរ់ ាំថាែ ករ់ាជធានី ដខត្ត ផ្ៃលជាដវរិការសទ្ាបទ់្កុម្ការង្ហរនតល់ពត័្៌ានបចចុបបនែភាពអាំពីៃាំដណ្ើ រ
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រសសនៈការទ្បត្បិត្តិននទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ុោះវស័ិយអប់រ ាំថាែ ក់រាជធានី ដខត្ត រាំព័រ-28 

ការដរៀបចាំផ្ននការ ឬៃាំដណ្ើ រការការអនុវត្តសកម្មភាព សម្រិធិនលសដទ្ម្ចបាន បញ្ជា ទ្បឈម្អនតរ   
វស័ិយ ផ្ៃលជាផ្នែកម្យួននការពទ្ងឹងទ្បពន័ធទ្របទ់្រងពត័្ា៌ន និងការង្ហរ ដៃើម្បអីែក កព់ន័ធអាច
ររួលបានពត័្៌ានទ្តឹ្ម្ទ្តូ្វ ទនដ់ពលដវោ ៃល់សាជិកទ្របរ់បូអាំពីកិចចទ្បជុាំសទ្ាបក់ារសដទ្ម្ច
ចិត្ត និងអនតរារម្ន៍ានទ្បសិរធភាព និងទន់សភាពការណ៍្(CDC, 2019)។ 

២.៥.២. សមាសភាពក្រុមការងារបក្ចេរក្ទ្យសចក្មុុះវិសយ័អប់រ ំ
 ដៃើម្បរីមួ្គែ ដោោះទ្ាយបញ្ជា ទ្បឈម្នានា ផ្ៃល ក់ពន័ធនឹងវស័ិយអបរ់ ាំដៅតាម្ម្លូោា ន  
ទ្កសួងអបរ់ ាំ យុវជន និងកីឡា ដសែើឱយានសាសភាពៃូចជា ត្ាំណ្តងរណ្ៈអភ្បិាលរាជធានី-
ដខត្ត ជាទ្បធានកិត្តិយសននទ្កុម្ការង្ហរ  ទ្បធានម្នាីរអបរ់ ាំ យុវជន និងកីឡា ជាទ្បធានៃឹកនាាំកិចច
ទ្បជុាំទ្បចាាំការ  ថាែ កៃឹ់កនាាំ ត្ាំណ្តង ឬម្ស្ត្នតីជាំនាញម្កពីម្នាីរ ាថ បន័ នៃរូអភ្វិឌ្ឍន/៍សងគម្សីុវលិ 
អងគភាព សហរម្ន ៍និងវស័ិយឯកជន ផ្ៃលដធវើការ កព់ន័ធវស័ិយអប់រ ាំ ជាអនុទ្បធាន សាជិក ឬ
ដលខាធិការននទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអប់រ ាំថាែ ករ់ាជធានី-ដខត្ត(CDC, 2019)។ ចាំដ ោះ
ចាំនួនសាជិក រួររបបកីាំណ្ត្ក់ែុងបរាិណ្ម្យួសម្ទ្សប និងានទ្បសិរធភាពខពស់។ ទ្បធានទ្កុម្
ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះថាែ ករ់ាជធានី ដខត្ត ដោយពិភាកាជាម្យួសាជិក រឺជាអែកានសិរធិ
សដទ្ម្ចចុងដទ្កាយដលើសាជិករបស់ទ្កុម្ការង្ហរ(CDC, 2019)។ សាសភាពខាងដទ្កាម្ជារាំរូ
ម្យួសទ្ាបម់្នាីរ អបរ់ ាំ យុវជន និងកីឡារាជធានី ដខត្តនីម្យួៗ ដធវើការពិចារណ្តជាម្លូោា នដៃើម្បី
បដងកើត្ទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអប់រ ាំដៅតាម្ាថ នភាព និងរាំហាំការង្ហរជាកផ់្សតង
(MoEYS, 2019)៖  

១. រណ្ៈអភ្បិាលរាជធានី ដខត្ត (ររួលបនាុកវស័ិយអបរ់ ាំ)   ទ្បធានកិត្តិយស 
២. ទ្បធានម្នាីរអបរ់ ាំ យុវជន និងកីឡារាជធានី ដខត្ត   ទ្បធាន 
៣. អនុទ្បធានម្នាីរអបរ់ ាំ យុវជន និងកីឡា (ររួលបនាុកការង្ហរផ្ននការ) អនុទ្បធាន 
៤. ទ្បធានទ្កុម្ការង្ហររបស់នៃរូអភ្វិឌ្ឍវស័ិយអបរ់ ាំ   អនុទ្បធាន 
៥. ទ្បធានឬអនុទ្បធានម្នាីរ កព់័នធ     អនុទ្បធាន 
៦. នាយករៃាបាល ឬនាយករងរៃាបាល ាោរាជធានី ដខត្ត  សាជិក 
៧. ទ្បធានឬអនុទ្បធានម្នាីរ កព់័នធ      សាជិក 
៨. ការោិល័យអបរ់ ាំ យុវជន និងកីឡាទ្កុងទ្សុក ខណ្ឌ    សាជិក 
៩. ទ្បធានឬអនុទ្បធានការោិល័យជាំនាញដទ្កាម្ឱវារម្នាីរអយក សាជិក 
១០. ទ្បធានការោិល័យផ្ននការ និងទ្របទ់្រងជាំនួយ  សាជិកអចិនស្ត្នតយ៍ 
១១. អនុទ្បធានការោិល័យផ្ននការ និងទ្របទ់្រងជាំនួយ  ដលខាធិការ 
១២. ម្ស្ត្នតីជាំនាញការោិល័យផ្ននការ និងទ្របទ់្រងជាំនួយ  ដលខាធិការ 
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រសសនៈការទ្បត្បិត្តិននទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ុោះវស័ិយអប់រ ាំថាែ ក់រាជធានី ដខត្ត រាំព័រ-29 

ចាំដ ោះករណី្ានសាសភាពដទ្ៅពីការចាត្់តាាំងខាងដលើ ទ្បធានានសិរធិអដញ្ា ើញអែក
ផ្ៃលានការ កព់ន័ធនានាម្កចូលរមួ្ទ្បជុាំដធវើបរបង្ហា ញ ឬរាយការណ៍្ដលើទ្បធានបរជាកផ់្សដង
តាម្ការឯកភាពគែ  និងតាម្ការចាាំបាចរ់បស់ម្នាីរអបរ់ ាំ យុវជន និងកីឡារាជធានី ដខត្តាម្។ី 

ទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំថាែ ក់រាជធានី ដខត្ត ទ្តូ្វអនុវត្តភារកិចចឱយបានទ្តឹ្ម្
ទ្តូ្វផ្នអកដលើកម្មវធីិការង្ហរផ្ៃលបានដទ្គងរុក ដៃើម្បរីមួ្ចាំផ្ណ្កសដទ្ម្ចការង្ហរសាំខាន់ៗ កែុងវស័ិយ 
អបរ់ ាំ (MoEYS, 2011)ៃូចខាងដទ្កាម្៖ 

- ដកៀរររធនធានហិរញ្ា វត្ថុ ធនធានម្នុសស សទ្ាប់អភ្ិវឌ្ឍវស័ិយអបរ់ ាំដៅកែុងរាជធានី ដខត្ត 
ឱយដ ៃ្ើយត្បនឹងដគលដៅអភ្វិឌ្ឍនទ៍្បកបដោយចីរភាពសទ្ាបក់ារអបរ់ ាំឆ្ែ ាំ២០៣០ 

- ពិភាកា និងនតល់ធាតុ្ចូលកែុងការដរៀបចាំផ្ននការយុរធាស្ត្សតវស័ិយអបរ់ ាំ និងផ្ននការ
ទ្បតិ្បត្តិ ទ្បចាាំរបស់រាជធានី ដខត្ត ដៃើម្បដី ៃ្ើយត្បដៅនឹងផ្ននការរបស់ទ្កសួង 

- ទ្បម្លូ និងទ្របទ់្រងរិនែនយ័អបរ់ ាំ និងដទ្បើទ្បាស់រិនែន័យជាំនួយអភ្វិឌ្ឍនន៍ៃូវការ ជាពិដសស 
រដទ្ាងសកម្មភាពកាំពុងអនុវត្ត ដោយអងគការសងគម្សីុវលិកែុងម្លូោា នតាម្រាជធានី ដខត្ត 

- ពិនិត្យតាម្ោន និងពិនិត្យដ ើងវញិការបាំដពញការង្ហរវស័ិយអបរ់ ាំដៅតាម្ទ្កបខណ្ឌ ដពល
ដវោ ផ្ៃលបានកាំណ្ត្់ 

- ដរៀបចាំរបាយការណ៍្សនែិបាត្អបរ់ ាំទ្បចាាំឆ្ែ ាំ 
- ពទ្ងឹងកិចចសហការកែុងភាពជានៃរូ និងការដលើកកម្ពស់ទ្បសិរធភាពននការដទ្បើទ្បាស់  
ហិរញ្ាបបទនសហទ្បតិ្បត្តិការ 

- ដរៀបចាំកិចចទ្បជុាំរបស់ទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំថាែ ករ់ាជធានី ដខត្ត ដរៀងរាល់
ទ្តី្ាស ឬអាចដរៀបចាំទ្បជុាំដនសងដរៀត្តាម្ការចាាំបាច់។ 

២.៥.៣. ភាររិចេ និងការទ្យទ្យួលេុសក្តូវ 

ដៃើម្បឱីយលរធនលននការបាំដពញការង្ហរកានផ់្ត្ានរុណ្ភាពទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះ 
វស័ិយអបរ់ ាំថាែ ក់រាជធានី ដខត្តទម្ទរឱយានការយល់ៃឹងពីារសាំខានន់នទ្កុម្ការង្ហរ តួ្នារី    
ភារកិចច និងការររួលខុសទ្តូ្វបានចាស់ោស់។ ទ្កុម្ការង្ហរដលខាធិការោា ននឹងដៃើរតួ្សទ្ម្ប
សទ្មួ្ល និងធានាឱយានការចូលរមួ្ោ៉ា ងសកម្មតាម្រយៈការររួលបានការគាំទ្រធនធានចាាំបាច់
នានា ដៃើម្បឱីយការទ្បទ្ពឹត្តដៅរបស់ទ្កុម្ការង្ហរទាំងម្ុន អាំ ុងដពល និងដទ្កាយដពលបញ្ចបកិ់ចច
ទ្បជុាំៃាំដណ្ើ រការដៅកានផ់្ត្ានទ្បសិរធភាពខពស់។ ម្នាីរអបរ់ ាំ យុវជន និងកីឡា ទ្តូ្វបដងកើត្
ដលខាធិការោា នម្យួផ្ៃលសថិត្ដទ្កាម្ការៃឹកនាាំផ្ទា ល់របស់ទ្បធានទ្កុម្ការង្ហរ ដៃើម្បគីាំទ្រកិចចការ
រៃាបាលរបស់ទ្កុម្ការង្ហរ តាម្ោនវឌ្ឍនភាពននការអនុវត្តសកម្មភាពការង្ហរផ្ៃលបានឯកភាព
កែុងកិចចទ្បជុាំ និងជួយ សទ្ម្បសទ្មួ្លការនតល់ពត័្ា៌នដៅទ្របអ់ែក ក់ពន័ធ (MoEYS, 2019)។ 

តួ្នារី និងរាំនួលខុសទ្តូ្វរបស់សាសភាពនីម្យួៗទ្តូ្វបានដសែើដ ើងៃូចខាងដទ្កាម្៖ 
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រសសនៈការទ្បត្បិត្តិននទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ុោះវស័ិយអប់រ ាំថាែ ក់រាជធានី ដខត្ត រាំព័រ-30 

ក. ទ្បធានទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ោុះវស័ិយអបរ់ ាំថាែ ករ់ាជធានី ដខត្ត 
- អនុម្ត័្ដលើផ្ននការសកម្មភាពទ្បចាាំឆ្ែ ាំរបស់ទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំ  
- ទ្តូ្វសដទ្ម្ចចិត្តដលើរដបៀបវារៈននកិចចទ្បជុាំជាម្យួនឹងត្ាំណ្តងនៃរូអភ្វិឌ្ឍន ៍និងសងគម្សីុវលិ  
- ៃឹកនាាំកិចចទ្បជុាំរបស់ទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំតាម្ផ្ននការផ្ៃលបានកាំណ្ត្់ 
- គាំទ្រធនធានសទ្ាបកិ់ចចទ្បជុាំរបស់ទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំ 
- រាយការណ៍្ជូនអភ្បិាលននរណ្ៈអភ្បិាលដោយផ្ទា ល់ពីាថ នភាពអបរ់ ាំនិងដសែើសុាំកិចច
អនតរារម្ន ៍ឬការសដទ្ម្ចចិត្តដៅដលើទ្បធានបរអនតរវស័ិយ ឬកទ្ម្តិ្ខពស់នានា 

- នតល់អនតរារម្ន៍ដោយផ្ទា ល់ដៅកាន់ម្នាីរ ាថ បន័អងគភាព និងនៃរូអភ្វិឌ្ឍ ដៃើម្បពីដនៃឿនការ      
អនុវត្តកិចចការរបស់ទ្កុម្ការង្ហរទ្បកបដោយទ្បសិរធភាព។ 

រ. សាជិក 
- ចូលរមួ្ទ្បជុាំ និងនតល់ធាតុ្ចូលផ្ៃល ក់ពន័ធ  
- ជូនៃាំណឹ្ងអាំពីការចូលរមួ្ឬសាសភាពជាំនួសផ្ៃលអាចសដទ្ម្ចចិត្តបានករណី្ម្និបានចូលរមួ្ 
- រាយការណ៍្ជូនថាែ កៃឹ់កនាាំាថ បន័ អងគភាពខៃួន អាំពីលរធនលននកិចចទ្បជុាំដៃើម្បជីាពត័្ា៌នការ 
សហការ ឬការសដទ្ម្ចចិត្ត 

- នតល់ម្តិ្ដោបល់បផ្នថម្ដលើដសចកតីទ្ ងរបាយការណ៍្ ឬកាំណ្ត្ដ់ហតុ្ ផ្ៃលទ្តូ្វបានដរៀបចាំ 
ដោយដលខាធិការោា នម្ុនដពលអនុម្ត័្ជានៃូវការ ដៃើម្បនីសពវនាយខៃឹម្ារននកិចចទ្បជុាំជូនៃល់ 
សាជិកទ្កុម្ការង្ហរ 

- ចូលរមួ្អនុវត្ត ពិនិត្យតាម្ោន និងវាយត្នម្ៃលរធនលតាម្ាម រតី្អងគទ្បជុាំ។ 
 . ដលខាធិការោា ន 

- ដរៀបចាំអាណ្ត្តិការង្ហររបស់ខៃួន និងទ្កុម្ការង្ហរឱយបានចាស់ោស់  
- ដរៀបចាំផ្ននការសកម្មភាពការង្ហរទ្បចាាំឆ្ែ ាំោក់ជូនទ្បធានពិនិត្យ និងសដទ្ម្ច 
- ដលើកដសែើរដបៀបវារៈសទ្ាបទ់្បជុាំដោយពិភាកាជាម្យួដលខាធិការោា ននៃរូអភ្វិឌ្ឍន ៍និង សងគម្
សីុវលិ និងោកជូ់នដៅទ្បធានទ្កុម្ការង្ហរពិនិត្យ និងសដទ្ម្ច 

- ដរៀបចាំឯការ កព់ន័ធសទ្ាបផ់្ចកជូនៃល់សាជិកទាំងអស់ឱយបានោ៉ា ងតិ្ច១០នងៃម្នុទ្បជុាំ 
- ដរៀបចាំដសចកតីទ្ ងរបាយការណ៍្ ឬកាំណ្ត្ដ់ហតុ្ និងដន្ើជូនដៅអែក កព់ន័ធដៃើម្បពិីនិត្យ ផ្ក
សទ្មួ្ល និងនតល់ធាតុ្ចូលបផ្នថម្ 

- នសពវនាយរបាយការណ៍្ ឬកាំណ្ត្ដ់ហតុ្ និងនតល់ៃល់សាជិកទាំងអស់ឱយបានទនដ់ពលដវោ 
ោ៉ា ងយូរម្យួសបាត ហ៍បនាា បពី់កិចចទ្បជុាំ 

- នតល់ពត័្ា៌នបចចុបបនែភាព របាយការណ៍្ ឬកាំណ្ត្ដ់ហតុ្ និងរិនែនយ័ផ្ៃល កព់ន័ធ ដៅ            
ការោិល័យសទ្ម្បសទ្មួ្លហិរញ្ាបបទនសហទ្បតិ្បត្តិការ នននាយកោា នផ្ននការតាម្ដពល 
ដវោកាំណ្ត្ ់ឬតាម្ការដសែើសុាំចាាំបាច។់ 
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ជំពូរទ្យី៣ 
វិធីស្ថស្ត្សតក្ស្ថវក្ជាវ 

៣.១. វិធីស្ថស្ត្សតក្ស្ថវក្ជាវ 

ការទ្ាវទ្ជាវទ្តូ្វបានដធវើដ ើងទាំងបរាិណ្វស័ិយ និងរុណ្វស័ិយ។  

៣.១.១. ទីកន្លែងស្រាវស្រាវ៖ ដៃើម្បឱីយការសិកាទ្ាវទ្ជាវដនោះររួលបានកទ្ម្តិ្រួរឱយដជឿជាក់

ខពស់ អែកទ្ាវទ្ជាវបានដទ្ជើសដរ ើសលកេណ្ឌ  កែុងដនាោះរមួ្ាន៖លកេណ្ឌ រី១) ម្នាីរអបរ់ ាំ យុវជន និង
កីឡាដខត្ត ២)ទ្កុម្ការង្ហរវស័ិយអបរ់ ាំថាែ ក់ដខត្ត(P-ESWG) និងរី៣)ម្នាីរវស័ិយម្យួចាំនួនកែុងដខត្ត  
ដៅតាម្បណ្តត ដខត្តចាំនួន១៣នន២៥ រាជធានីដខត្ត រមួ្ាន៖ដខត្តបាត្់ៃាំបង បនាា យានជយ័ កាំពង់
ឆ្ែ ាំង ដ ធិាត្ ់កាំពងស់ពឺ កាំពត្ ទ្ពោះសីហនុ កាំពងធ់ាំ ទ្ពោះវហិារ ឧត្តរានជយ័ ទ្កដចោះ សាឹងផ្ទ្ត្ង និង
ាវ យដរៀង។ 

៣.១.២. ការជស្ររើសជរ ើសសំណាក 
- រិនែនយ័បឋម្៖ អែកទ្ាវទ្ជាវបានដធវើការសិកាដលើសាំណ្តកសរបុចាំនួន១៣៩នាក់ 

ននម្នាីរអបរ់ ាំ យុវជន និងកីឡាដខត្តចាំនួន១៣ ទ្តូ្វបានដទ្ជើសដរ ើសដោយកាំណ្ត្់ពីវាិលដខត្តផ្ៃល
បានៃាំដណ្ើ រការននទ្កុម្ការង្ហរដនោះបានលអ ម្ធយម្ និងម្និសូវលអតាម្រយៈកិចចទ្បជុាំទ្បចាាំឆ្ែ ាំ កែុងដនាោះ
ានសាសភាពចាបពី់ទ្បធាន/អនុទ្បធានម្នាីរចាំនួន៣០របូ ទ្បធាន/អនុទ្បធានការោិល័យចាំនួន
១០០របូ  និងម្ស្ត្នតីជាំនាញចាំនួន០៩របូផ្ៃលជាសាជិកននទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយ
អបរ់ ាំថាែ ករ់ាជធានីដខត្ត កែុងដនាោះ ថាែ កម់្នាីរអបរ់ ាំ    យុវជន និងកីឡា ចាំនួន១០២ ទ្កុម្P-ESWG
ចាំនួន១៣និងម្នាីរវស័ិយ ក់ពន័ធចាំនួន២៤ផ្ៃលបានចូលរមួ្ដ ៃ្ើយកទ្ម្ងសាំណួ្រនិងដធវើសាំភាសន។៍ 

- រិនែនយ័បនាា ប់បនសាំ៖ អែកទ្ាវទ្ជាវបានផ្សវងរកឯការផ្ៃលានទ្ាប ់ក់ពន័ធ

នឹងទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំទាំងថាែ ក់ជាតិ្ និងថាែ ករ់ាជធានីដខត្ត ដសចកតីផ្ណ្នាាំសតី
ពីការទ្បទ្ពឹត្តដៅននទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះ ដសចកតីផ្ណ្នាាំសតីពីការទ្បទ្ពឹត្តដៅននទ្កុម្ការង្ហរ
បដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំ របាយការណ៍្វឌ្ឍនភាពននទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំ
ថាែ ករ់ាជធានីដខត្តទ្បចាាំឆ្ែ ាំ និងឯការ កព់័នធៃនរដរៀត្។ 

៣.១.៣. ឧបករណ៍ លិងលីតិវិធីនលការស្រាវស្រាវ 
អែកទ្ាវទ្ជាវបានដទ្ជើសដរ ើសម្នាីរអបរ់ ាំ យុវជន និងកីឡាដខត្តចាំនួន១៣នន២៥ម្នាីរអបរ់ ាំ 

យុវជន និងកីឡារាជដខត្តរូទាំងទ្បដរសដៃើម្បចុីោះជួបពិភាកា និងផ្ចកជូនកទ្ម្ងសាំណួ្រ ទ្ពម្ទាំង
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សាំភាសនន៍ង ដោយដទ្បើទ្បាស់សាំណួ្រដបើក និងសាំណួ្របិរ។ ម្នុចាបដ់នតើម្ អែកទ្ាវទ្ជាវបាន
បង្ហា ញពីវត្ថុបាំណ្ង និងពនយល់ពីខៃឹម្ារសាំណួ្រកែុងដគលបាំណ្ងឱយអែកដ ៃ្ើយយល់ពីសាំណួ្រ និង
ការដ ៃ្ើយឱយចាំតាម្សាំណួ្រផ្ៃលអែកទ្ាវទ្ជាវចងប់ានដោយដទ្បើរយៈដពល៦០នារីសទ្ាប់បាំដពញ
កទ្ម្ងសាំណួ្រ និងសាភ សន។៍ អែកទ្ាវទ្ជាវបានផ្បងផ្ចកទ្កុម្ដគលដៅសទ្ាបប់ាំដពញកទ្ម្ង
សាំណួ្រ និងសាភ សន ៍ កែុងដនាោះាន ម្នាីរអ.យ.ក ការោិល័យផ្ននការនិងទ្រប់ទ្រងជាំនួយជា
ដលខាធិការោា នទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំថាែ ករ់ាជធានីដខត្ត ការោិល័យជាំនាញ
ដទ្កាម្ចាំណុ្ោះម្នាីរ ទ្កុម្ការង្ហរវស័ិយអបរ់ ាំត្ាំណ្តងនៃរូអភ្វិឌ្ឍន ៍ ឬអងគការម្ិនផ្ម្នរោា ភ្ិបាល(P-
ESWG)ផ្ៃលជួយ កែុង   វស័ិយអបរ់ ាំ និងម្នាីរវស័ិយ កព់ន័ធជាសាជិកននទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរស
ចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំ។ ជាចុងដទ្កាយអែកទ្ាវទ្ជាវទ្បម្ូលកទ្ម្ងសាំណួ្រទ្ត្ បវ់ញិបនាា បពី់បាំដពញចប់ 
រចួពិនិត្យដៅដលើខៃឹម្ារនីម្យួៗននសាំណួ្រទ្តូ្វបានដ ៃ្ើយឬបាំដពញទ្របច់ាំណុ្ចទ្បសិនដបើខវោះចដនាៃ ោះ 
នឹងដសែើបាំដពញបផ្នថម្។ ចាំដ ោះសាំណួ្រសាភ សនទ៍្តូ្វបានយកម្កដទ្បើសទ្ាបដ់នាៀងផ្ទា ត្ពី់ភាពពិត្
ទ្បាកៃដៅដលើសាំណ្តកនីម្យួៗ។ 

៣.២. ទ្យំហ ំនិងផ្ នរំណ្ត់ននការក្ស្ថវក្ជាវ 

 ៣.២.១. ទំហំនលការស្រាវស្រាវ 
 ការសិកាទ្ាវទ្ជាវដនោះដទ្ជើសដរ ើសយកម្នាីរអបរ់ ាំ យុវជន និងកីឡាដខត្ត ចាំនួន១៣ 
សទ្ាបត់្ាំណ្តងឱយម្នាីរអបរ់ ាំ យុវជន និងកីឡារាជធានីដខត្តរូទាំងទ្បដរសកម្ពុជា។ ការសិកា
ទ្ាវទ្ជាវដនោះដផ្ទត ត្ដលើទ្បធានបរផ្ៃលានចាំណ្ងដជើងថា«រសសនៈការទ្បតិ្បត្តិននទ្កុម្ការង្ហរ
បដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំថាែ ករ់ាជធានី ដខត្ត»។ 

៣.២.២. ន្ែលកំណត់នលការស្រាវស្រាវ 
ការសិកាទ្ាវទ្ជាវដនោះ ដផ្ទត ត្ដលើយនតការននៃាំដណ្ើ រការទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិ

យអបរ់ ាំថាែ ករ់ាជធានី ដខត្ត និងវឌ្ឍនភាព បញ្ជា ទ្បឈម្ និងៃាំដណ្តោះទ្ាយ សាំណូ្ម្ពរឬអនុ-
ាសនច៍ាបត់ាាំងពីឆ្ែ ាំ២០១៧ ៃល់ឆ្ែ ាំ២០១៩។ 

៣.២.៣. ការវិភាគទិលនល័យ 
 អែកទ្ាវទ្ជាវបានបដងកើត្កទ្ម្ងសាំណួ្រ៥ទ្បដភ្រដនសងគែ ផ្ត្ខៃឹារននសាំណួ្រៃូចគែ  សរបុ
១៣៩ចាប ់ និងបាននតល់ៃល់ជូនអែកទ្តូ្វដ ៃ្ើយសាំណួ្រ១៣៩នាកៃូ់ចសាសភាពបង្ហា ញខាងដលើ
ផ្ៃលទ្តូ្វយកម្កវភិារតាម្ផ្នែកនីម្យួៗននសាំណួ្រ ដោយផ្នអកតាម្សាំណួ្រទ្ាវទ្ជាវផ្ៃលបាន
កាំណ្ត្ពី់ខាងដៃើម្។ អែកទ្ាវទ្ជាវយករិនែនយ័ផ្ៃលទ្បម្លូបានដៅបញ្ចូ លកែុងទ្បព័នធកុាំពយូររ័
ដៃើម្បដីរៀបចាំជាតារាង ឬៃាទ្កាម្ និងវភិារ។  
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រសសនៈការទ្បត្បិត្តិននទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ុោះវស័ិយអប់រ ាំថាែ ក់រាជធានី ដខត្ត រាំព័រ-34 

 

 
 
 

 
 

ជំពូរទ្យី៤ 
លទ្យធនលននការក្ស្ថវក្ជាវ  



វរិាាថ នជាត្ិអបរ់ ាំ              បរញិ្ជា បទ្ត្ជានខ់ពស់ផ្នែកទ្របទ់្រងអបរ់ ាំ ជាំនានរ់ី៦ 
 

រសសនៈការទ្បត្បិត្តិននទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ុោះវស័ិយអប់រ ាំថាែ ក់រាជធានី ដខត្ត រាំព័រ-35 

ជំពូរទ្យី៤ 
លទ្យធនលននការក្ស្ថវក្ជាវ 

អែកទ្ាវទ្ជាវបានដទ្បើដទ្បើទ្បាស់ពត័្៌ានផ្ៃលបានបាំដពញតាម្កទ្ម្ងសាំណួ្រទាំងអស់ និង
បានបញ្ចូលម្តិ្ដោបល់ផ្ៃលពួកគត្ប់ានដ ៃ្ើយ ដៃើម្បធីានាបានថាការវភិារានលកេណ្ៈសម្
ទ្សបដ ៃ្ើយត្បនឹងវត្ថុបាំណ្ង និងសាំណួ្រទ្ាវទ្ជាវផ្ៃលបានកាំណ្ត្់ៃូចខាងដទ្កាម្៖ 
១. ដត្ើយនតការននៃាំដណ្ើ រការទ្បជុាំទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ោុះវស័ិយអបរ់ ាំថាែ ករ់ាជធានីដខត្តោ៉ា ង
ណ្តខៃោះ? 
៤.១. ការក្រៀបចំផ្ននការសរមមភាពក្បចាឆំ្ា  ំ
 ម្នុៃាំដណ្ើ រការកិចចទ្បជុាំននទ្កុម្ការង្ហរដនោះដៅបានអាទ្ស័យដលើផ្ននការសកម្មភាព ផ្ៃល
ទ្តូ្វបានដរៀបចាំដ ើងដោយកាំណ្ត្ទ់្កបខណ្ឌ ដពលដវោជួបទ្បជុាំតាម្ទ្តី្ាស និងរដបៀបវារៈសាំខាន់ 
ៗដោយដធវើដ ើងតាម្ដគលការផ្ណ្នាាំរបស់ទ្កសួងអបរ់ ាំ យុវជន និងកីឡាោ៉ា ងដហាចណ្តស់៤
ៃងឬ៤ទ្តី្ាសកែុងម្យួឆ្ែ ាំ។ តាម្រយៈការសិកាទ្ាវទ្ជាវដៅដលើអែក កព់ន័ធបានបង្ហា ញថា៖ 
 ៤.១.១. ការពិក្ក្ោុះក្ោបល ់
របូភាពរី១៖ ការដរៀបចាំផ្ននការសកម្មភាពទ្បចាាំឆ្ែ ាំ 

 
ដៃើម្បៃីាំដណ្ើ រកិចចទ្បជុាំននទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំដនោះបាន ចាាំបាចទ់្តូ្វដរៀបចាំ
ផ្ននការសកម្មភាពទ្បចាាំឆ្ែ ាំ(៤ទ្តី្ាស/ឆ្ែ ាំ) ផ្ៃលផ្ននការសកម្មភាពដនោះទ្តូ្វបានបដងកើត្ ដ ើង
ដោយានការចូលរមួ្ពិដទ្គោះដោបល់ពីផ្នែក កព់ន័ធ និងឯកភាពសទ្ាបល់រធនលកិចចទ្បជុាំ
នីម្យួៗផ្ៃលទ្តូ្វដោោះទ្ាយសទ្ាបរ់យៈដពល១ឆ្ែ ាំ។ របូភាពរី១ បង្ហា ញថាការដរៀបចាំផ្ននការ
សកម្មភាពានការពិដទ្គោះដោយល់រវាងម្នាីរអយក និងទ្កុម្ការង្ហរវស័ិយអបរ់ ាំ ៣១% និង
ជាម្យួថាែ កៃឹ់កនាាំម្នាីរាន៣៣% ប៉ាផុ្នតដបើដធៀបនឹងការចូលរមួ្របស់ម្នាីរវស័ិយាន១៧% និង
ានចូលរមួ្ពិដទ្គោះដោបល់ពីទ្រប់ភារីាន១៨%។ ៃូដចែោះ ការចូលរមួ្ពិដទ្គោះដោបល់ម្និទ្តូ្វ 
បានចូលរមួ្ទ្របភ់ារី ក់ពន័ធដៅដ ើយ ដោយារការដរៀបចាំផ្ននការសកម្មភាពដនោះានការដផ្ទត
ខាៃ ាំងផ្ត្ដលើវស័ិយអបរ់ ាំផ្ៃលត្ទ្មូ្វឱយកាំណ្ត្នូ់វជនបដង្ហគ លឬអងគភាពបដង្ហគ លចូលរមួ្ពិភាកា និង

33%

31%

17%

18%

2%

ពិដទ្គោះដោបល់ជាម្យួថាែ ក់ៃឹកនាាំម្នារី 

ពិដទ្គោះដោបល់ជាម្យួទ្កុម្ការង្ហរវស័ិយអបរ់ ាំ 

ពិដទ្គោះដោបល់ជាម្យួម្នាីរវស័ិយ 

ពិដទ្គោះដោបល់ទ្រប់ផ្នែកទាំងអស់

ម្និពិដទ្គោះដោបល់
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រសសនៈការទ្បត្បិត្តិននទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ុោះវស័ិយអប់រ ាំថាែ ក់រាជធានី ដខត្ត រាំព័រ-36 

ពិដទ្គោះដោបល់ភារដទ្ចើនដលើសលុប ាននយ័ថា ការដរៀបចាំផ្ននការសកម្មភាពទ្បចាាំឆ្ែ ាំានចូល
រមួ្ភារដទ្ចើនានផ្ត្រវាងម្នាីរអ.យ.ក និងទ្កុម្ការង្ហរវស័ិយអបរ់ ាំប៉ាដុណ្តណ ោះសរបុជារមួ្ទ្បាណ្ជា
៨០%។ 

៤.១.២. រក្បៀបវារៈបានក្សាើ 
របូភាពរី២៖រដបៀវារៈកែុងផ្ននការសកម្មភាពទ្បចាាំឆ្ែ ាំ 

 
ការដរៀបចាំផ្ននការសកម្មភាពរឺ ទ្តូ្វានការចូលរមួ្ពីភារី កព់ន័ធផ្ៃលជាសាសភាពនន

ទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំ ៃូចតាម្របូភាពរី២ បានបង្ហា ញថា ខៃឹម្ារននរដបៀបវារៈ
ដផ្ទត ត្សាំខានខ់ាៃ ាំងដលើការដោោះទ្ាយបញ្ជា ទ្បឈម្កែុងម្លូោា ន ាន៣០% និងការអភ្វិឌ្ឍវស័ិយ
អបរ់ ាំវញិាន៣១% ប៉ាផុ្នតដបើដទ្បៀបដធៀបនឹងរដបៀបវារៈ កព់ន័ធនឹងការង្ហរតាម្ការោិល័យជាំនាញ
ាន១៦% និង១៧%សទ្ាបក់ារង្ហររបស់នៃរូអភ្វិឌ្ឍន។៍ ៃូដចែោះខៃឹម្ាររដបៀបវារៈកែុងផ្ននការ
សកម្មភាពានភាព ក់ពន័ធដទ្ចើនផ្ត្ដលើការដោោះទ្ាយបញ្ជា ទ្បឈម្ និងការអភ្វិឌ្ឍវស័ិយអបរ់ ាំ
កែុងម្លូោា នានទ្បាណ្ជាង៦១% និងសទ្ាបស់កម្មភាពដនសងានជាង២៩%។ 

៤.១.៣. ការអនុវតតផ្ននការសរមមភាពក្បចាឆំ្ា  ំ
របូភាពរី៣៖ការអនុវត្តកិចចទ្បជុាំតាម្ផ្ននការសកម្មភាពទ្បចាាំឆ្ែ ាំ 

31%

30%

16%

17%

2%

4%

ការអភ្វិឌ្ឍវស័ិយអប់រ ាំកែុងម្លូោា ន 
ដោោះទ្ាយបញ្ជា ទ្បឈម្កែុងម្ូលោា ន 

វឌ្ឍនភាពតាម្ការោិល័យជាំនាញ
វឌ្ឍនភាពរបស់P-ESWG 

ការង្ហរ្ៃងវស័ិយ…
ដនសងៗ

អនុវត្តតាម្ផ្ននការ
សកម្មភាព

67.6%

ម្និអនុវត្តតាម្ផ្ននការ
សកម្មភាព

32.4%
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រសសនៈការទ្បត្បិត្តិននទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ុោះវស័ិយអប់រ ាំថាែ ក់រាជធានី ដខត្ត រាំព័រ-37 

កិចចទ្បជុាំទាំងឡាយៃាំដណ្ើ រការដៅបានអាទ្ស័យដលើផ្ននការសកម្មភាពទ្បចាាំឆ្ែ ាំផ្ៃលបាន      
ឯកភាពគែ កែុងរយៈដពលម្យួឆ្ែ ាំនឹងសដទ្ម្ចលរធនលដទ្គងរុក ផ្ៃលបានរ ាំដលចកែុងរដបៀបវារៈ  
ប៉ានុតកា៏នរដបៀបវារៈម្និបានអនុវត្តតាម្ទាំងទ្សុង ដោយារានបញ្ា ទ្បឈម្ម្យួចាំនួនបងកភាព 
រាាំងសាោះៃល់ៃាំដណ្ើ រការកិចចទ្បជុាំ។ ផ្ននការសកម្មភាពននទ្កុម្ការង្ហរដនោះទ្តូ្វដរៀបចាំដ ើងដៃើម្បី
កាំណ្ត្ថ់ារាល់កិចចទ្បជុាំនីម្យួៗានវត្ថុបាំណ្ងនិងដគលដៅចាស់ោស់ជាដទ្សច ប៉ាផុ្នតកា៏ន 
ភាពបរផ្បនតាម្ាថ នភាពជាកផ់្សតង។ ការអនុវត្តតាម្ផ្ននការសកម្មភាពចង់បង្ហា ញពីភាពដរៀង 
ទត្ត់ាម្ៃាំណ្តកក់ាល(៤ទ្តី្ាស/ឆ្ែ ាំ) ដបើតាម្របូភាពបង្ហា ញថា ការអនុវត្តតាម្ផ្ននការាន 
៦៧.៦%ាននយ័ថា ការអនុវត្តតាម្ផ្ននការម្និបានទាំងទ្សុងដោយារានបញ្ា ទ្បឈម្ម្យួ 
ចាំនួនផ្ៃលត្ទ្មូ្វឱយានភាពបរផ្បនការអនុវត្តោ៉ា ងដហាចណ្តស់ក៏ាន៣២.៤%។ 

៤.២. ការរំណ្ត់កាលបរកិ្ចេទ្យរិចេក្បជុ ំ
ការកាំណ្ត្ក់ាលបរដិចេររឺជាផ្នែកៃ៏សាំខានច់ាាំបាចក់ែុងការធានាបានការៃាំដណ្ើ រការកិចចទ្បជុាំ

តាម្ផ្ននការកាំណ្ត្ ់ ផ្ៃលត្ទ្មូ្វពិនិត្យពីសាសភាព កព់ន័ធកទ្ម្ិត្ខពស់និងានឥរធិពលកែុងការ 
សដទ្ម្ចចិត្ត និងសទ្ាបអ់ែកចូលរមួ្ទាំងអស់។ ដបើតាម្ការសិកាពីសាជិកននទ្កុម្ការង្ហរដនោះ
បានបង្ហា ញពីសាសភាពផ្ៃលអាចានលរធភាពកាំណ្ត្ក់ាលបរដិចេរសទ្ាបៃ់ាំដណ្ើ រទ្បជុាំ៖ 

របូភាពរី៤៖អែកកាំណ្ត្ក់ាលបរដិចេរទ្បជុាំ 

 
ការកាំណ្ត្ក់ាលបរដិចេរចាាំបាចទ់្តូ្វានការឯកភាពគែ  ដៃើម្បកីាំណ្ត្យ់កកាលបរដិចេរទ្បជុាំ

ជាកោ់កក់ែុងដនាោះអែកផ្ៃលានសិរធិសដទ្ម្ចរឺជាទ្បធានទ្កុម្ការង្ហរ ប៉ាផុ្នតកទ៏្តូ្វការ ៃ្ងដោបល់ពី
អែក កព់ន័ធដនសងដរៀត្ផ្ៃលជាតួ្អងគសាំខាន។់ ដបើតាម្របូភាពរី៤ បានបង្ហា ញថាសាសភាព
សាំខានផ់្ៃលអាចកាំណ្ត្់កាលបរដិចេរជាបឋម្ដនាោះរឺទ្បធានម្នាីរអ.យ.កាន២២% ទ្បធានទ្កុម្
ការង្ហរវស័ិយអបរ់ ាំ(P-ESWG)ាន២០% និងដលខាធិការោា នាន១៧%។ ៃូដចែោះការកាំណ្ត្ក់ាល

15%

22%

17%

20%

12%

12%

2%

ទ្បធានទ្កុម្ការង្ហរPJTWG

ទ្បធានម្នាីរអយក 

ដលខាធិការោា ន   

ទ្បធានPESWG

ទ្បធានការោិល័យ

ទ្រប់ផ្នែកទាំងអស់ 

ដនសងដរៀត្



វរិាាថ នជាត្ិអបរ់ ាំ              បរញិ្ជា បទ្ត្ជានខ់ពស់ផ្នែកទ្របទ់្រងអបរ់ ាំ ជាំនានរ់ី៦ 
 

រសសនៈការទ្បត្បិត្តិននទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ុោះវស័ិយអប់រ ាំថាែ ក់រាជធានី ដខត្ត រាំព័រ-38 

បរដិចេរជារមួ្រឺអាទ្ស័យដលើទ្បធានម្នាីរអយក ដលខាធិការោា ន និងទ្កុម្ការង្ហរវស័ិយអបរ់ ាំ អាច
ានលរធភាពជារមួ្ទ្បាណ្ជាង៦០%។ 

៤.៣. នីតិវិធីរំណ្ត់រក្បៀបវារៈសក្មាប់រិចេក្បជុំ 
 រដបៀបវារៈរឺជាកម្មវធីិសាំខាន់សទ្ាបឱ់យសាជិកទាំងអស់យល់ពីវត្ថុបាំណ្ង និងលរធនល
រ ាំពឹងរុកននកិចចទ្បជុាំនីម្យួៗទ្បកបដោយភាពចាស់ោស់។ 
 ៤.៣.១. ការពិនិតយក្លើផ្នារពារ់ព័នធ 

របូភាពរី៥៖ ផ្នែក កព់ន័ធ

 
ការកាំណ្ត្រ់ដបៀបវារៈទ្បជុាំរឺ ទ្តូ្វបានដទ្ជើសដរ ើសដចញពីផ្ននការសកម្មភាពទ្បចាាំឆ្ែ ាំជា

ដគលផ្ៃលបានឯកភាពគែ រវាងសាជិកននទ្កុម្ការង្ហរដនោះ ប៉ាផុ្នតក៏ានការបរផ្បនតាម្ាថ នភាព

ជាកផ់្សតងណ្តម្យួ។ ដបើតាម្របូភាពរី៥ បង្ហា ញថារដបៀបវារៈភារដទ្ចើនទ្តូ្វបានដទ្ជើសដរ ើសពី
ផ្ននការសកម្មភាពាន៣០% តាម្រយៈការដសែើរបស់ទ្កុម្ការង្ហរវស័ិយអបរ់ ាំាន២៤% ប៉ាផុ្នតក៏
ានការដសែើពីម្នាីរវស័ិយាន១៦% និងតាម្ការចាាំបាចា់ន១៧%។ ៃូដចែោះ ការកាំណ្ត្រ់ដបៀបវារៈ
ភារដទ្ចើនផ្នអកតាម្ផ្ននការសកម្មភាពទ្បចាាំឆ្ែ ាំ និងការដសែើរបស់នៃរូអភ្វិឌ្ឍន ៍ ប៉ាផុ្នតកែុងដនាោះក៏ 
ានភាពបរផ្បនតាម្ាថ នភាពជាក់ផ្សតង ដនោះាននយ័ថាការកាំណ្ត្រ់ដបៀបវារៈម្និទ្តូ្វបាន 
ដទ្ជើសដរ ើសដចញពីផ្ននការសកម្មភាពានរហូត្ៃល់ទ្បាណ្ជាង៧០%។ 

30%

24%

16%

17%

11%

2%

ផ្ននការសកម្មភាព

ការដសែើរបស់ទ្កុម្PESWG

ការដសែើរបស់ម្នាីវស័ិយ

តាម្ការចាាំបាច់

ទ្រប់ផ្នែកទាំងអស់

ដនសងដរៀត្



វរិាាថ នជាត្ិអបរ់ ាំ              បរញិ្ជា បទ្ត្ជានខ់ពស់ផ្នែកទ្របទ់្រងអបរ់ ាំ ជាំនានរ់ី៦ 
 

រសសនៈការទ្បត្បិត្តិននទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ុោះវស័ិយអប់រ ាំថាែ ក់រាជធានី ដខត្ត រាំព័រ-39 

៤.៣.២. ការពិក្ក្ោុះក្ោបល ់
របូភាពរី៦៖ការ ៃ្ងដោបល់ដលើរដបៀបវារៈ 

កាំណ្ត្រ់ដបៀបវារៈទ្តូ្វបានដធវើដ ើងដោយានការ ៃ្ងដោបល់ពីទ្រប់ភារី កព់័នធ កែុងដនាោះ 
ៃ្ងដោបល់ពីថាែ កៃឹ់កនាាំម្នាីរអ.យ.កាន២៩% ទ្បធានទ្កុម្ការង្ហរវស័ិយអបរ់ ាំាន២៣% និង 

ទ្បធានទ្កុម្ការង្ហរផ្ៃលានសាសទ្បធានម្នាីរឬរណ្ៈអភ្បិាលដខត្តាន១៨% និងទ្បធាន 
ការោិល័យជាំនាញនីម្យួៗជាសាជិកាន១៦%។ ៃូដចែោះ ការ ៃ្ងរដោបល់ដលើរដបៀបវារៈបាន
បង្ហា ញពីផ្នែកសាំខាននិ់ងានសិរធិសដទ្ម្ចរមួ្ានថាែ ក់ៃឹកនាាំម្នាីរ និងទ្បធានទ្កុម្ការង្ហរវស័ិយ
អបរ់ ាំផ្ៃលានរាំនាករ់ាំនង និងកិចចសហការជិត្សែិរធ។ 

៤.៣.៣. េែឹមស្ថររក្បៀបវារៈ 
របូភាពរី៧៖រដបៀបវារៈ កព់ន័ធ 

ដបើតាម្របូភាពរី៧ដនោះបង្ហា ញថារដបៀបវារៈាន ក់ព័នធដៅនឹងការដរៀបចាំផ្ននការទ្បតិ្បត្តិ
ទ្បចាាំឆ្ែ ាំ (AOP)ាន១៩%ជាការង្ហរទ្បចាាំឆ្ែ ាំ ការដោោះទ្ាយបញ្ជា ទ្បឈម្ាន១៦% និងការង្ហរ
អភ្វិឌ្ឍនវ៍ស័ិយអបរ់ ាំកែុងដខត្តកៃូ៏ចកែុងម្លូោា នរមួ្ាន៖របាយការណ៍្សនែិបាត្អបរ់ ាំ ការង្ហរតាម្ 
ការោិល័យជាំនាញ និងការង្ហរចូលរមួ្សហការកែុងវស័ិយអបរ់ ាំពីនៃរូអភ្វិឌ្ឍានទ្បាណ្ជា 
១០%។ ៃូដចែោះជារមួ្ រដបៀបវារៈផ្ៃលជាអារិភាពសទ្ាបទ់្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះានដរឿង 

18%

29%

23%

16%

12%

1%

1%

ទ្បធានទ្កុម្ការង្ហរ
ថាែ កៃ់ឹកនាាំម្នាីរ

ទ្បធានទ្កុម្PESWG
ទ្បធានការ.ិជាំនាញ

ទ្របផ់្នែក កព់ន័ធទាំងអស់
ម្និបាន្ៃងផ្នែកណ្តដរ

ដនសងដរៀត្

19%

15%

10%

8%

10%

10%

8%

16%

2%

AOP
P-ESP

ការដរៀបចាំរបាយការស៍នែិបាត្អបរ់ ាំដខត្ត
វឌ្ឍនៈភាពការង្ហរអបរ់ ាំរបស់នៃរូអភ្វិឌ្ឍន៍

លរធនលការង្ហរតាម្ការោិល័យ
លរធនលការង្ហរវស័ិយអបរ់ ាំកែុងដខត្ត

ការពិនិត្យតាម្ោននិងវាយត្នម្ៃ
បញ្ជា ទ្បឈម្និងៃាំដណ្តោះទ្ាយ

ដនសងដរៀត្



វរិាាថ នជាត្ិអបរ់ ាំ              បរញិ្ជា បទ្ត្ជានខ់ពស់ផ្នែកទ្របទ់្រងអបរ់ ាំ ជាំនានរ់ី៦ 
 

រសសនៈការទ្បត្បិត្តិននទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ុោះវស័ិយអប់រ ាំថាែ ក់រាជធានី ដខត្ត រាំព័រ-40 

ដទ្ចើនទ្តូ្វពិភាការមួ្គែ ដោោះទ្ាយសទ្ាបវ់ស័ិយអបរ់ ាំភារដទ្ចើនទ្តូ្វបានដលើកកែុងកិចចទ្បជុាំរឺ ការ
ដរៀបចាំផ្ននការទ្បតិ្បត្តិ(AOP) និងការដោោះទ្ាយបញ្ជា ទ្បឈម្។ 

៤.៣.៤. វិសយ័ពារ់ព័នធនឹងរក្បៀបវារៈ 
របូភាពរី៨៖ រដបៀបវារៈផ្ៃល កព់ន័ធដៅតាម្វស័ិយនីម្យួៗ 

របូភាពរី៨ បង្ហា ញថារដបៀបវារៈានភាព កព់ន័ធភារដទ្ចើនដៅនឹងម្នាីរអយកានជាង
៥៦% ម្នាីរវស័ិយានទ្តឹ្ម្ផ្ត្៨.៦% និងនៃរូអភ្វិឌ្ឍនា៍ន២៤.៥% ប៉ាផុ្នតដបើពិនិត្យដម្ើពីភាព ក់
ពន័ធតិ្ចតួ្ចវញិ០-២០% ម្នាីរអយកសឹងផ្ត្គម ន នៃរូអភ្វិឌ្ឍនា៍នផ្ត្៦.៥% ដោយផ្ កម្នាីរ       
វស័ិយ កព់ន័ធវញិានជាង២០.៩%។ ៃូចដនោះ ជារមួ្បង្ហា ញថា កព់ន័ធនឹងវស័ិយអបរ់ ា្ំ នម្ខុ
ដរ និងនាាំម្ខុបនាា បា់ននៃរូអភ្វិឌ្ឍនប៍៉ាផុ្នត ក់ពន័ធនឹងម្នាីរវស័ិយម្និសូវបានដលើកយកម្ក
ពិភាកាដោយទ្កុម្ការង្ហរដនោះដរនិោយដផ្ទត ត្ផ្ត្ដលើវស័ិយអបរ់ ាំ ដោយម្នាីរវស័ិយរឺជាចាំផ្ណ្ក
ម្យួសទ្ាបគ់ាំទ្រ និងសហការដោយម្ិនានសកម្មភាពសីុជដទ្ៅដៅដលើការង្ហរអបរ់ ាំ។ 

0.0%

10.0%

20.0%

30.0%

40.0%

50.0%

60.0%

80%-100% 60%-80% 50% 20%-40% 0%-20%
 ក់ពន័ធនឹងម្នាីរអយក 56.1% 36.0% 4.3% 2.9% 0.7%

 ក់ពន័ធនឹងម្នាីរវស័ិយ 8.6% 23.0% 18.7% 28.8% 20.9%

នៃរូអភ្វិឌ្ឍន៍ 24.5% 20.9% 26.6% 21.6% 6.5%



វរិាាថ នជាត្ិអបរ់ ាំ              បរញិ្ជា បទ្ត្ជានខ់ពស់ផ្នែកទ្របទ់្រងអបរ់ ាំ ជាំនានរ់ី៦ 
 

រសសនៈការទ្បត្បិត្តិននទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ុោះវស័ិយអប់រ ាំថាែ ក់រាជធានី ដខត្ត រាំព័រ-41 

៤.៣.៥. ក្បធានបទ្យននរក្បៀបវារៈ 
របូភាពរី៩៖ទ្បធានបរកែុងកិចចទ្បជុាំ 

 ទ្បធានបរានភាពបរផ្បនដទ្ចើន និងតាម្ការចាាំបាចអ់ាទ្ស័យដលើត្ទ្មូ្វការដោោះទ្ាយ 

បញ្ជា ទ្បឈម្នានា និងការង្ហរបដចចកដរសដនសងៗ ទ្តូ្វការពិដទ្គោះដោបល់ជាម្យួអែក កព់ន័ធ។ 
ជាម្យួគែ ដនោះ ដបើតាម្របូភាពខាងដលើ បង្ហា ញថាទ្បធានបរសាំខាន ់ ឬទ្តូ្វបានដលើកយកពិភាកា 

ជាអារិភាពផ្ៃល កព់ន័ធនឹងវស័ិយអបរ់ ាំ ដៅផ្ត្ានភាព កព់ន័ធម្ិនអាចខវោះបាន ៃូចជា ការដរៀប 
ចាំផ្ននការទ្បតិ្បត្តិទ្បចាាំឆ្ែ ាំ សនែិបាត្អបរ់ ាំដខត្ត និងវឌ្ឍនភាពការង្ហរបស់ទ្កុម្P-ESWGជាដៃើម្។ 

៤.៤. ការសក្មបសក្មួលរបសក់្លខាធិការោា ន 
ទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំថាែ ក់រាជធានីដខត្តានដលខាធិការោា នម្យួផ្ៃល

ានការោិល័យផ្ននការ និងទ្រប់ទ្រងជាំនួយននម្នាីរអបរ់ ាំ យុវជន និងកីឡា និងទ្បធាន
ការោិល័យជាទ្បធានផ្ៃលានតួ្នារី និងភារកិចចជាដទ្ចើនកែុងការដរៀបចាំៃាំដណ្ើ រការកិចចទ្បជុាំ និង
ការសទ្ម្បសទ្មួ្លនានាជាម្យួអែក ក ់ ពន័ធទាំងអស់ផ្ៃលជាសាជិកននទ្កុម្ការង្ហរ។ ខាង
ដទ្កាម្បានបង្ហា ញពីការសិកាដលើការង្ហរជាទ្បចាាំផ្ៃលដលខាធិការោា នបានអនុវត្តកនៃងម្ក៖ 

18.5%

14.7%

9.2%

15.0%

7.7%

9.9%

7.9%

15.5%

1.6%

ការដរៀបចាំAOP

ការដរៀបចាំBSP

P-ESP

ការដរៀបចាំសនែិបាត្អបរ់ ាំដខត្ត

ការង្ហរដរៀននិងបដទ្ងៀន

ការង្ហរការោិល័យជាំនាញ

ការង្ហរ្ៃងវស័ិយ

ការង្ហរP-ESWG

ដនសងដរៀត្



វរិាាថ នជាត្ិអបរ់ ាំ              បរញិ្ជា បទ្ត្ជានខ់ពស់ផ្នែកទ្របទ់្រងអបរ់ ាំ ជាំនានរ់ី៦ 
 

រសសនៈការទ្បត្បិត្តិននទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ុោះវស័ិយអប់រ ាំថាែ ក់រាជធានី ដខត្ត រាំព័រ-42 

របូភាពរី១០៖ការសទ្ម្បសទ្ម្លួរបស់ដលខាធិការោា ន 

 
របូភាពដនោះ បង្ហា ញថាការសទ្ម្បសទ្មួ្លរបស់ដលខាធិការោា នសថិត្កែុងកទ្ម្ិត្លអទ្បដសើរ 

ភារដទ្ចើនដបើដធៀបដៅនឹងកទ្ម្តិ្ទ្តូ្វលម្អរិត្ជាម្ធយម្ទ្បាណ្ជាង១%។ ៃូចដនោះលរធនលៃូច
បានបង្ហា ញអាចកាំណ្ត្់បានថា ដលខាធិការោា នទ្តូ្វបនតការអនុវត្តនូវយនតការសទ្ម្បសទ្មួ្លទាំង
ដនោះ ដៃើម្បរីកាបាននូវទ្បសិរធភាពននៃាំដណ្ើ រកិចចទ្បជុាំទ្កុម្ការង្ហរដនោះ។  

៤.៥. ការក្រៀបចំបទ្យបងាា ញរាងុរិចេក្បជុ ំ
 ការដរៀបចាំបរបង្ហា ញទ្តូ្វបាននតល់អារិភាពៃល់សាជិក កព់ន័ធ ផ្ៃលានបាំណ្ងចង់ 
បង្ហា ញពីវឌ្ឍនភាពការង្ហរអភ្វិឌ្ឍនវ៍ស័ិយអបរ់ ាំផ្ៃលខៃួនបានអនុវត្តម្កបង្ហា ញកែុងអងគទ្បជុាំសទ្ាប ់
ជាការផ្ចករ ាំផ្លក បញ្ជា ទ្បឈម្ និងការរកៃាំដណ្តោះទ្ាយកែុងកទ្ម្ិត្បដចចកដរស និងកទ្ម្ិត្ថាែ ក់
ៃឹកនាាំកែុងរាជធានីដខត្ត។ ការសិកាបានបង្ហា ញពីផ្នែក កព់ន័ធសាំខាន់ៗដលើកយកទ្បធានបររបស់ 
ខៃួនម្កពិភាកាៃូចខាងដទ្កាម្៖ 
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្ៃងកម្មវធិីជាម្យួថាែ ក់ៃកឹនាាំម្នារី
ដរៀបចាំកម្មវធិីទ្បជុាំានរដបៀបវារៈចាស់ោស់

ពិភាកាដទ្ជើសដរ ើសទ្បធានបរជាម្យួផ្នែកវស័ិយ/ការ…ិ
ពិភាកាដទ្ជើសដរ ើសទ្បធានបរជាម្យួESWG

ពិភាកាដទ្ជើសដរ ើសទ្បធានបរជាម្យួម្នាីរវស័ិយ
ការដធវើបរបង្ហា ញានផ្នែកររលួខុសទ្ត្វូចាស់ោស់

ជូនៃាំណឹ្ងពីកម្មវធិីទ្បជុាំៃល់ផ្នែក ក់ពន័ធ
សាភ រឧបដរាសសម្ទ្សបសទ្ាបប់របង្ហា ញ

ានកាំណ្ត្់ដហតុ្/របាយការណ៍្
កិចចទ្បជុាំទ្សបតាម្កម្មវធិីបានកាំណ្ត្់

បូកសរុបលរធនលកចិចទ្បជុាំ
រីកផ្នៃងទ្បជុាំសម្ទ្សប

ចាំនួនអែកចូលរមួ្សម្ទ្សប
អាហារសាំរ ៉ាន់សទ្ាប់អែកចូលរមួ្

ការដរៀបចាំរបាយការណ៍្ានការចូលរមួ្ពីអែក កព់័នធ
ដន្ើរបាយការណ៍្ជូនផ្នែក ក់ពន័ធ

លអណ្តស់ លអ បងគួរ ម្ធយម្ ទ្ត្ូវផ្កលម្អ
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របូភាពរី១១៖បរបង្ហា ញរបស់អែក កព់ន័ធ 

 
ការកាំណ្ត្អ់ែកររួលខុសទ្តូ្វដលើទ្បធានបរឬបរបង្ហា ញពីភាពជាាច ស់ផ្ៃលបង្ហា ញពីការ

ចូលរមួ្និងភាព កព់ន័ធនងផ្ៃរ ដបើពិនិត្យពីរបូភាពរី៩ខាងដលើបង្ហា ញថាទ្បធានម្នាីរអយក១៧% 
ដលខាធិការោា ន២៣% និងទ្កុម្ការង្ហរវស័ិយអបរ់ ាំ ២៤% ដនោះាននយ័ថាផ្នែកទាំងបីដនោះាន
ភាពសកម្មជាងម្នាីរវស័ិយឬផ្នែកៃនរផ្ៃលម្និសូវ កព់ន័ធដបើរិត្ជារមួ្ានរហូត្ៃល់ជាង៨៩% 
ដបើដធៀបនឹងម្នាីរ កព់ន័ធានទ្តឹ្ម្ផ្ត្១១% កែុងនយ័ដនោះ ានផ្ត្ជនបដង្ហគ លៃឹកនាាំ និងអែកអនុវត្ត
សកម្មភាពផ្ទា ល់ កព់ន័ធដៅនឹងវស័ិយអបរ់ ាំ។ 

៤.៦. ការ ំក្ណ្ើ រការរិចេក្បជុំក្រមុការងារបក្ចេរក្ទ្យសចក្មុុះវិសយ័អប់រ ំ
 ការអនុវត្តកិចចទ្បជុាំតាម្ផ្ននការសកម្មភាពទ្បចាាំឆ្ែ ាំបាន ៃ្ុោះបញ្ជច ាំងពីភាពដរៀងទត្ ់និងការ
ដបតជ្ារបស់ថាែ ក់ៃឹកនាាំ កៃូ៏ចជាអែក កព់ន័ធទាំងអស់កែុងការជាំរញុឱយានៃាំដណ្ើ រការទ្កុម្ការង្ហរ
ដនោះពីម្យួទ្តី្ាសដៅម្យួទ្តី្ាស ម្ា៉ាងវញិដរៀត្ដៃើម្បកីាំណ្ត្ប់ានពីលរធភាពផ្ៃលអាចទ្បទ្ពឹត្តិ
ដៅបានកែុងរយៈដពលម្យួឆ្ែ ាំាន៤ទ្តី្ាសឬ៤ៃង ននកិចចទ្បជុាំទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិ-
យអបរ់ ាំ។ តាម្រយៈការសិកាបានបង្ហា ញពីការយល់ដ ើញរបស់សាជិកដៅដលើចាំនួនកិចចទ្បជុាំ
ផ្ៃលអាចអនុវត្តបានកែុងម្យួឆ្ែ ាំ ៃូចខាងដទ្កាម្៖ 

ទ្បធានម្នាីរ, 17%

ដលខាធិការោា ន, 
23%

ទ្បធានPESWG, 
24%

ម្នាីរវស័ិយ, 11%

ដលខាធិការោា ន 
និងESWG, 16%

ទ្របផ់្នែកខាងដលើ, 
7%

ដនសងៗ, 2%
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 ៤.៦.១. ចំនួនរិចេក្បជុំក្បចាឆំ្ា  ំ
របូភាពរី១២៖ៃាំដណ្ើ រការកិចចទ្បជុាំទ្បចាាំឆ្ែ ាំ 

ដោងតាម្ដសចកតីផ្ណ្នាាំដលខ០៤ ននទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអរ់ ាំថាែ កដ់ទ្កាម្
ជាតិ្បានកាំណ្ត្ថ់ាៃាំដណ្ើ រទ្បជុាំោ៉ា ងតិ្ច៤ៃងកែុង១ឆ្ែ ាំ(៤តី្ាស/ឆ្ែ ាំ) ាននយ័ថា១ទ្តី្ាសទ្បជុាំ
ម្យួៃង។ ដបើតាម្របូភាពដនោះបង្ហា ញថា កិចចទ្បជុាំសទ្ាបរ់ាជធានីដខត្តននទ្កុម្ការង្ហរដនោះទ្តូ្វបាន
អនុវត្តជាម្ធយម្កែុងចដនាៃ ោះពី៣-៤ៃងកែុងម្យួឆ្ែ ាំ ផ្ៃលដនោះជាការយល់ជារូដៅថាការៃាំដណ្ើ រការ
កិចចទ្បជុាំទ្តូ្វសដទ្ម្ចឱយបានតាម្ការផ្ណ្នាាំោ៉ា ងតិ្ចបាំនុត្បាន៤ៃង/ឆ្ែ ាំ និងបានដរៀបចាំោក់
បញ្ចូលកែុងផ្ននការកម្មភាពទ្បចាាំឆ្ែ ាំជារូដៅ។ 

៤.៦.២. ការ ឹរនារំិចេក្បជុ ំ
របូភាពរី១៣៖អែកៃឹកនាាំកិចចទ្បជុាំ 

 
ថាែ កៃឹ់កនាាំននអងគទ្បជុាំរឺជាបរុគលៃ៏ានឥរធិពល និងការសដទ្ម្ចចិត្តខពស់ ដៃើម្បធីានាបាន 

នូវលរធនលននកិចចទ្បជុាំទ្បកបដោយផ្នៃផ្ទក ។ ចាំដ ោះរបូភាពដនោះបង្ហា ញថាថាែ ក់ៃឹកនាាំម្នាីររឺជាជន 
បដង្ហគ លផ្ៃលម្ិនអាចខវោះបានដទោះបីានវត្តានឬអវត្តានទ្បធានកិត្តិយស សទ្ាប់ៃឹកនាាំទ្រប់ 
ៃាំដណ្ើ រការកិចចទ្បជុាំាន៦៣.៣% ដបើដធៀបនឹង ទ្បធានកិត្តិយសានទ្តឹ្ម្ផ្ត្២៩.៥%។ 
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៤.៦.៣. ការចូលរមួរិចេក្បជុ ំ
 រ. ផ្នារពារ់ព័នធចូលរមួ 

របូភាពរី១៤៖ផ្នែក កព់ន័ធចូលរមួ្កិចចទ្បជុាំ 

ៃាំដណ្ើ រការកិចចទ្បជុាំដកើត្ដ ើងដោយានការចូលរមួ្ពីទ្របភ់ារី កព់័នធ ផ្ៃលជាសាជិក 
ននទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំ ដបើតាម្រូបភាពបង្ហា ញថាទ្របភ់ារី កព់ន័ធចាាំបាចទ់្តូ្វ
ានការចូលរមួ្កែុងកទ្ម្តិ្ម្យួសម្ទ្សបដទោះបីការចូលរមួ្ដនាោះដៅានកទ្ម្តិ្កដ៏ោយ កែុងដនាោះរមួ្
ានផ្នែករៃាបាលាោដខត្តានផ្ត្៦.២% និងអែក កព់ន័ធដនសងដរៀត្ាន២.៣% ហាកៃូ់ចជាពុាំ
ានការ កព់័នធ ឬៃាំដណ្ើ រកិចចទ្បជុាំពុាំានភាពទក់ទញ។ ៃូដចែោះ ម្នាីរអបរ់ ាំ យុវជន និងកីឡា ឬ
ដលខាធិការោា ន កៃូ៏ចជាទ្កុម្ការង្ហរវស័ិយអបរ់ ាំ(P-ESWG) រួរពិនិត្យដ ើងវញិ និងកាំណ្ត្វ់ធីិ 
ាស្ត្សតផ្បបណ្តដៃើម្បរីរួលបានការចូលរមួ្ម្យួសម្ទ្សប។ 

េ. សមាសភាពចូលរមួជាក្បចា ំ
របូភាពរី១៥៖សាសភាព កព់ន័ធបានចូលរមួ្ជាទ្បចាាំ 

10.9%

9.2%

11.5%

10.8%

6.2%

9.9%

10.4%

10.9%

9.3%

8.8%

2.3%

ការោិល័យទាំងអស់ននម្នារីអយក
ការោិល័យ កព់ន័ធននម្នារីអយក

ទ្កុម្P-ESWG
ម្នាីរដសៃាកិចចនិងហិរញ្ា វត្ថុ
ខុរាការល័យាោដខត្ត

ម្នាីរផ្ននការ
ម្នាីរកិចចការនារ ី

ម្នាីរសុខាភ្បិាល
ម្នាីរការង្ហរនិងបណ្តុ ោះបណ្តត លវជិាា ជវីៈ

អងគការម្និផ្ម្នរោា ភ្បិាល
ដនសងដរៀត្

8.0%

20.4%

18.4%

14.1%

16.0%

21.4%

1.7%

រៃាបាលរាជធានីដខត្ត
ការ.ិទាំងអស់ននម្នាីរ
ការ.ិ ក់ព័នធននម្នារី

ម្នាីរ ក់ព័នធទាំងអស់
ម្នាីរវស័ិយ ក់ព័នធខៃោះ

ទ្កុម្ESWG
ដនសងដរៀត្
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កែុងកិចចទ្បជុាំទ្តូ្វបានចូលរមួ្ពីភារី កព់ន័ធនិងជាសាជិកននទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះ
វស័ិយអបរ់ ាំ ដបើតាម្របូភាពដនោះបង្ហា ញថាសាជិកម្យួចាំនួនម្និសូវបានចូលរមួ្ញឹកញាបរ់មួ្ាន 
រៃាបាលាោរាជធានីដខត្ត ាន៨% និងម្នាីរវស័ិយ កព់ន័ធ១៤.១%ដបើដធៀបនឹងការោិល័យ 
របស់ម្នាីរអយក២០.៤% និងត្ាំណ្តងនៃរូអភ្វិឌ្ឍន(៍P-ESWG)ាន២១.៤%។ ៃូចដនោះ ជារូដៅ 
សាជិកផ្ៃលានវត្តានជាទ្បចាាំរឺការោិល័យរបស់ម្នាីរអ.យ.កខៃួនឯងផ្ទា ល់ ទ្កុម្ការង្ហរវស័ិ-
យអបរ់ ាំ(P-ESWG) និងម្នាីរវស័ិយ កព់ន័ធ។ 

រ. ថ្នា រ់ ឹរនាចំលូរមួ 
របូភាពរី១៦៖ថាែ កៃឹ់កនាាំបានចូលរមួ្ 

សាសភាពននសាជិកទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំផ្ៃលបានចូលរមួ្កិចចទ្បជុាំ បាន 
បង្ហា ញតាម្របូភាពខាងដលើដនោះអាចកាំណ្ត្ប់ានថាចាបពី់ទ្បធានទ្កុម្ការង្ហរ និងអនុទ្បធាន ផ្ៃល
ររួលបនាុកការង្ហរវស័ិយអបរ់ ាំ ដោយផ្ ករណ្ៈភ្ិបាលដខត្តឬទ្បធានកិត្តិយស បានចូលរមួ្ ម្តង
ាក ល៧.៦% និងជាត្ាំណ្តងឬម្ស្ត្នតីានទ្បផ្ហល១០% បានចូលរមួ្កិចចទ្បជុាំ។ 

៤.៦.៤. ការនតលក់្ោបលរ់បសស់មាជិររាងុរិចេក្បជុំ 
តារារី១៧៖ការនតល់ដោបល់របស់សាជិកកែុងកិចចទ្បជុាំ 

  Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid លអណ្តស់ 5 3.6 3.6 3.6 

លអ 78 56.1 56.1 59.7 

បងគួរ 44 31.7 31.7 91.4 

ម្ធយម្ 11 7.9 7.9 99.3 

គម នដោបល់ 1 0.7 0.7 100.0 

Total 139 100.0 100.0   

7.6%

24.7%

22.8%

19.8%

15.2%

9.9% តំណាងជំនួស

ប្រធាន/អនុប្រធានPESWG

ប្រធាន/អនុប្រធានការ.ិននមនទីរិសិយ 

ប្រធាន/អនុប្រធានការ.ិននមនទីរ

ប្រធាន/អនុប្រធានPJTWG

គណៈអភិបាលខេតត/ប្រធានកិតតិ ស
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រសសនៈការទ្បត្បិត្តិននទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ុោះវស័ិយអប់រ ាំថាែ ក់រាជធានី ដខត្ត រាំព័រ-47 

ដៃើម្បឱីយលរធនលននកិចចទ្បជុាំររួលបានធាតុ្ចូលទ្របទ់្គន ់ និងអាចដោោះទ្ាយបញ្ជា  
ផ្ៃលបានដលើកដ ើងជាំរុញៃល់សាសភាពនីម្យួៗនតល់ដោបល់កែុងកទ្ម្តិ្បដចចកដរសនិងកទ្ម្តិ្ 
ថាែ កៃឹ់កនាាំ ៃូចកែុងតារាងដនោះបានបង្ហា ញថាការនតល់ដោបល់ឈរកែុងកទ្ម្តិ្លអទ្បដសើរ ានន័យ 
ថាការនតល់ដោបល់ានភាពសកម្មនិងនុសនុលដៃើម្បដីធវើឱយលរធនលននកិចចទ្បជុាំររួលបានផ្នៃផ្ទក ។ 

៤.៦.៥. ការក្រៀបចំរបាយការណ៍្រិចេក្បជុ ំ
 រ. អារចូលរមួក្រៀបចំរបាយការណ៍្ 

តារាងរី១៨៖អែកចូលរមួ្ដរៀបចាំរបាយការណ៍្ននកិចចទ្បជុាំ 

  Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid ថាែ ក់ៃកឹនាាំម្នាីរអយក 5 3.6 3.6 3.6 

ដលខាធិការោា ន 58 41.7 41.7 45.3 

ថាែ ក់ៃកឹនាាំនិងដលខាធិការោា ន 25 18.0 18.0 63.3 

ថាែ ក់ៃកឹនាាំ ដលខាធិការោា ន 
និងទ្កមុ្ការង្ហរវស័ិយអប់រ ាំ 

33 23.7 23.7 87.1 

ថាែ ក់ៃកឹនាាំ ដលខាធិការោា ន 
ទ្កុម្ការង្ហរវស័ិយអប់រ ាំ នងិ
ម្នាីរវស័ិយ 

17 12.2 12.2 99.3 

ម្និានការចូលរមួ្ 1 0.7 0.7 100.0 

Total 139 100.0 100.0   

ការដរៀបចាំរបាយការណ៍្ម្យួានរុណ្ភាពចាាំទ្តូ្វានការនតល់ធាតុ្ចូលបផ្នថម្និងានការ
ចូលរមួ្ពីអែក កព់ន័ធជាពិដសសពីភារីររួលបនាុកផ្ទា ល់ៃូចជាម្នាីរអយករមួ្ាន៖ ថាែ កៃឹ់កនាាំ
ម្នាីរ និង ដលខាធិការោា ន និងទ្កុម្ការង្ហរវស័ិយអប់រ ាំ(ESWG)។ ដបើតាម្របូភាពខាងដលើបង្ហា ញ
ថា ដលខាធិការោា នានភារកិចចដរៀបចាំរបាយការណ៍្ផ្ត្ាែ កឯ់ងរហូត្ៃល់៤១.៧% ដបើដធៀបនឹង 
ការដរៀបចាំរបាយការណ៍្ដោយានការចូលរមួ្ពីថាែ កៃឹ់កនាាំម្នាីរ និងទ្កុម្P-ESWG ានទ្តឹ្ម្ផ្ត្ 
២៣.៧% ប៉ាផុ្នតដបើដធៀបនឹងការចូលរមួ្ដរៀបចាំម្កពីទ្របភ់ារីវញិភាររយរាំោត្គែ ឆ្ៃ យ ាន 
ទ្បាណ្១២%។ 
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េ. រយៈក្ពលក្រៀបចំរបាយការណ៍្ 
របូភាពរី១៩៖ រយៈដពលដរៀបចាំរបាយការណ៍្ 

 
ការដរៀបចាំរបាយការណ៍្ទ្តូ្វការដពលដវោ និងការពិភាកាដលើខៃឹម្ារតាម្ាម រតី្អងគទ្បជុាំ 

ដៃើម្បដីធវើការសដទ្ម្ចចិត្តបានទ្តឹ្ម្ទ្តូ្វ។ របូភាពខាងដលើបង្ហា ញថា ដពលដវោសម្ទ្សបអាចដទ្បើ     
រយៈដពលោ៉ា ងដហាចណ្តស់១សបាត ហ៍ាន៥០.៤% និងចាបពី់១សបាត ហ៍ដ ើងាន២៣.៧% 
និងដទ្ចើនជាង២សបាត ហ៍កា៏ន ផ្ៃល ៃ្ុោះបញ្ជច ាំងពីសម្ត្ថភាព និងដពលដវោសម្ទ្សបតាម្ាថ ន
ភាពជាកផ់្សតងននរាជធានីដខត្តនីម្យួៗ ៃូដចែោះ ការដរៀបចាំរបាយការណ៍្ទ្តូ្វចាំណ្តយដពលដវោ
ោ៉ា ងដហាចណ្តស់កម៏្យួសបាត ហ៍។ 

រ. រុណ្ភាពននរបាយការណ៍្ 
របូភាពរី២០៖ ខៃឹម្ារននរបាយការណ៍្ 

ខៃឹម្ាររបាយការណ៍្អងគទ្បជុាំ បង្ហា ញពីលរធនលបនាា បពី់ពិភាកាទ្របទ់្ជុងទ្ជាយដៃើម្ប ី     
ជាម្លូោា នកែុងការអនុវត្តនិងដោោះទ្ាយរមួ្គែ ទ្បកបដោយទ្បសិរធភាព។ ដបើតាម្របូភាពខាង ដលើ
បង្ហា ញថា ខៃឹម្ារននរបាយការណ៍្កែុងកទ្ម្តិ្ម្យួលអទ្បដសើរ ដទោះបីានចាំណុ្ចទ្តូ្វផ្កលម្អតិ្ចតួ្ច
កតីកអ៏ាចានលរធភាពផ្កលម្អចាំណុ្ចខវោះខាត្នាដពលអនារត្បាន។ 
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ឃ. ការផ្ចររផំ្លររបាយការណ៍្ 

របូភាពរី២១៖ការផ្ចករ ាំផ្លករបាយការណ៍្កិចចទ្បជុាំ 

ការផ្ចករ ាំផ្លកពត័្ា៌នដនសងៗជាពិដសសរបាយការណ៍្ននកិចចទ្បជុាំនីម្យួៗដៅៃល់អែក កព់ន័ធដៃើម្បី
ៃ្ុោះបញ្ជច ាំងពីវឌ្ឍនភាពការង្ហរននទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំ។ តាម្របូភាពខាងដលើ 

បង្ហា ញថារបាយការណ៍្ម្ិនទ្តូ្វបាននតល់ៃល់អែក ក់ពន័ធបានដពញដលញដនាោះដរ ឬការនតល់ របាយ
ការណ៍្ដៅានកទ្ម្តិ្ ដបើពិនិត្យដម្ើផ្នែកផ្ៃល កព់ន័ធខាៃ ាំងៃូចជា៖ ការោិល័យជាំនាញ កព់័នធាន
ផ្ត្២០.៨% ទ្កុម្ការង្ហរវស័ិយអប់រ ាំ(ESWG)ាន២១.៣% ដោយផ្ ក ម្នាីរវស័ិយវញិានផ្ត្
០.៧%ប៉ាដុណ្ណ ោះ។ ៃូចដនោះត្ទ្មូ្វម្នាីរអបរ់ ាំ យុវជន និងកីឡា ឬដលខាធិការោា ន ផ្ចករ ាំផ្លកព័ត្ា៌នឬ
របាយករណ៍្លរធនលកិចចទ្បជុាំដៅៃល់សាជិកទាំងអស់ ជាពិដសសម្នាីរវស័ិយ ក់ពន័ធ។ 
២. ដត្ើទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ោុះវស័ិយអបរ់ ាំថាែ ករ់ាជធានី ដខត្តានបញ្ជា ទ្បឈម្ ៃាំដណ្តោះទ្ាយ 
និងសាំណូ្ម្ពរ/អនុាសនអ៍វីខៃោះ? 
៤.៧. បញ្ញា ក្បឈមផ្ លក្រើតមាន 
របូភាពរី២២៖បញ្ជា ទ្បឈម្ននទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ោុះវស័ិយអបរ់ ាំ 

បញ្ជា ទ្បឈម្ននទ្កុម្ការង្ហរដនោះបានដធវើឱយប៉ាោះ ល់ៃល់ៃាំដណ្ើ រ និងលរធនលននកិចចទ្បជុាំ
ដនោះនងផ្ៃរ តាម្រយៈៃាទ្កាម្ដនោះបានកាំណ្ត្ពី់បញ្ជា ទ្បឈម្រនៃឹោះផ្ៃលផ្ត្ងផ្ត្ដកើត្ានសទ្ាប់
ទ្កសួង អបរ់ ាំយុវជន និងកីឡា និងថាែ កៃឹ់កនាាំម្នាីរអប់រ ាំ យុវជន និងកីឡា ពិនិត្យលរធភាពឬវធិាន

19.2%

16.6%

21.1%

20.8%

21.3% 0.7%0.2% ទ្កសួងអយក
ាោរាជធានីដខត្ត
ទ្បធានម្នាីរ
ការោិល័យ កព់ន័ធ
ទ្កុម្P-ESWG
ម្នាីរវស័ិយ កព់ន័ធ

12.9%
1.5%

9.6%
15.1%

10.3%
11.6%

16.6%
4.8%

7.2%
9.4%

1.1%

ការទ្បជុាំម្និតាម្ផ្ននការសកម្មភាពទ្បចាាំឆ្ែ ាំ
ថាែ កៃ់ឹកនាាំម្នាីរពុាំានការតាាំងចិត្តខពស់

ការរាំនាករ់ាំនងរវាង ម្នាីរអយក ម្នាីរ កព់ន័ធ និងទ្កុម្P-…
ការនតល់ធាតុ្ចូលពផី្នែក កព់ន័ធ
ងវកិាសទ្ាបៃ់ាំដណ្ើ រការទ្បជុាំ

សាសភាពចូលរមួ្ម្និទ្របទ់្គន ់និងម្និផ្ម្នជាសាជិក…
ភាពម្ាញឹកនឹងការង្ហររបស់សាជកិននទ្កុម្ការង្ហរ
ការកាំណ្ត្ព់ីត្ួនារ ីនិងការររួលខុសទ្ត្ូវននទ្កុម្ P-…
សម្ត្ថភាពននទ្កុម្ដលខាធិកាោា ន ដលើការង្ហរសទ្ម្ប…
ការពិនិត្យតាម្ោន និងវាយត្នម្ៃដៅដលើការអនុវត្ត

ដនសងដរៀត្



វរិាាថ នជាត្ិអបរ់ ាំ              បរញិ្ជា បទ្ត្ជានខ់ពស់ផ្នែកទ្របទ់្រងអបរ់ ាំ ជាំនានរ់ី៦ 
 

រសសនៈការទ្បត្បិត្តិននទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ុោះវស័ិយអប់រ ាំថាែ ក់រាជធានី ដខត្ត រាំព័រ-50 

ការដោោះទ្ាយរមួ្គែ ។ ៃូដចែោះតាម្រយៈរបូភាពខាងដលើ បង្ហា ញពីការយល់ដ ើញថាម្នាីរអយកឬ 
ដលខាធិការោា នរួរយកចិត្តរុកោកដ់ៅដលើការដរៀបចាំកិចចទ្បជុាំទ្កុម្ការង្ហរដនោះតាម្ផ្ននការសកម្ម- 
ភាពទ្បចាាំាន១២.៩% ការកាំណ្ត្ស់ាសភាពចូលរមួ្កជ៏ាកតាត សាំខានក់ែុងការធានាបានការ      
នតល់ធាតុ្ចូលដ ៃ្ើយត្បាន១១.៦% ដៅ១៥.១% ជាម្យួគែ ដនោះផ្ៃរ ភាពម្ាញឹកនឹងការង្ហរ 
របស់សាជិកនីម្យួៗដោយារកតាត ដនសងៗទ្តូ្វយកចិត្តរុកនិងផ្កលម្អដ ើងវញិាន១៦.៦%។ 

៤.៨.  ំក្ ុះក្ស្ថយ 
របូភាពរី២៣៖ៃាំដណ្តោះទ្ាយសទ្ាបប់ញ្ជា ទ្បឈម្ 

 
តាម្របូភាពខាងដលើដនោះ បង្ហា ញថាៃាំដណ្តោះទ្ាយជារនៃឹោះានដទ្ចើនប៉ាផុ្នតទ្តូ្វពិនិត្យពីលរធ

ភាពណ្តខៃោះអាចដោោះទ្ាយបាន កែុងដនាោះរមួ្ាន៖ ការនតល់ៃាំណឹ្ងឬផ្ចករ ាំផ្លកពត័្៌ានផ្ៃល
បង្ហា ញពីកិចចសហការនិងការរាំនាក់រាំនង ជាំរញុដធវើោ៉ា ងណ្តងឲ្យថាែ កៃឹ់កនាាំានការដបតជ្ាអនុវត្ត
កិចចទ្បជុាំតាម្ផ្ននការ ការពិនិត្យតាម្ោននិងវាយម្ត្នម្ៃទ្តូ្វយកចិត្តរុកដៃើម្បបីង្ហា ញពីយនតការ
វាយត្នម្ៃទ្បសិរធភាពននកិចចទ្បជុាំ និងៃាំដណ្តោះទ្ាយៃនរដរៀត្ដៅតាម្បរបិរឬាថ នភាពននរាជ
ធានីដខត្ត។ 

៤.៩. សណូំ្មពរ 
 ដបើតាម្រយៈការបកទ្ាយពីការយល់ដ ើញរបស់សាំណ្តក បានបង្ហា ញពីការយកចិត្ត 
រុកោកដ់លើផ្នែកសាំខាន់ៗជាដទ្ចើន ជាម្យួគែ ដនាោះអែកទ្ាវទ្ជាវបានសាំដោរយកការសាំណូ្ម្ពរ
រនៃឹោះៃូចខាងដទ្កាម្៖ 

14.2%

11.1%

6.3%

4.8%

11.3%

15.9%

9.1%

5.9%

11.1%

8.9%

1.5%

ដលខាធិការោា នជាំរុញថាែ ក់ៃឹកនាាំកាំណ្ត្់ដពលដវោ…

ថាែ ក់ៃឹកនាាំឬទ្បធានអងគភាពទ្ត្ូវានការដបតជ្ាចិត្ត

ដទ្បើទ្បាស់ងវកិាដនសងដរៀត្ជាំនសួ

ពុាំចាាំបាច់ានងវកិាក៏អាចៃាំដណ្ើ រការទ្បជុាំបាន

ដកៀរររងវកិាពីនៃរូអភ្វិឌ្ឍន៍បផ្នថម្

ជូនៃាំណឹ្ងៃល់អែក កព់័នធពីសាសភាពចូលរមួ្

សាជិកទ្កុម្ការង្ហរជាពិដសសទ្កមុ្ESWGទ្ត្ូវ…

ដលខាធិការោា នទ្កុម្ការង្ហរថាែ ក់ជាត្ិទ្កសួងអប់រ ាំ …

ដលខាធិការោា នទ្ត្ូវពិនិត្យតាម្ោន និងវាយត្នម្ៃ

ោក់ដចញនូវវធិានការដនសងៗពភីាពអសកម្ម

ដនសងដរៀត្



វរិាាថ នជាត្ិអបរ់ ាំ              បរញិ្ជា បទ្ត្ជានខ់ពស់ផ្នែកទ្របទ់្រងអបរ់ ាំ ជាំនានរ់ី៦ 
 

រសសនៈការទ្បត្បិត្តិននទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ុោះវស័ិយអប់រ ាំថាែ ក់រាជធានី ដខត្ត រាំព័រ-51 

របូភាពរី២៤៖សាំណូ្ម្ពររបស់សាជិកននទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ោុះវស័ិយអបរ់ ាំ 

តាម្រយៈរបូភាពដនោះ បង្ហា ញពីការយល់ដ ើញពីសាំណូ្ម្ពរជាអារិភាពសទ្ាបទ់្កសួង
អបរ់ ាំ យុវជននិងកីឡា និងជាពិដសសនាយកោា នផ្ននការផ្ៃលជាដលខាធិការោា នទ្កុម្ការង្ហរ     
បដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំថាែ ក់ជាតិ្ និងថាែ ករ់ាជធានីដខត្តសទ្ាប់ជាម្លូោា នកែុងការពិចារណ្ត 
និងពិភាកាបនតដរៀត្។ ៃូចដនោះចាំដ ោះការដរៀបចាំដសចកតីផ្ណ្នាាំងមីននទ្កុម្ការង្ហរដនោះរឺជាត្ទ្មូ្វកា 
ៃច៏ាាំបាចម់្យួផ្ៃលដសចកតីផ្ណ្នាាំចាស់ដៅម្និទនា់នការបញ្ជា កប់ានចាស់ោស់ពីតួ្នារី និង
ការររួលខុសទ្តូ្វានជិត្២៦% ដោយផ្ កការនតល់ងវកិាសទ្ាបៃ់ាំដណ្ើ រការកិចចទ្បជុាំបានទ្រប់ 
ទ្គនរួ់ររិត្ពិចារណ្តនិងយកចិត្តរុកោកា់ន២៦% និងផ្នែកដនសងដរៀត្កម៏្ិនទ្តូ្វដម្ើរ ាំលងផ្ៃរ ។  
  

0.0% 10.0% 20.0% 30.0%

ទ្ក សួងអយកសហការជាម្ួយអនត រ ទ្ក សួង
 ក់ព័នធ  និ ង ទ្កុ ម្ការង្ហរE S W Gជាំ រុញ…

ដរៀ បចាំ ដសចកតី ផ្ណ្នាាំងមី ដោយបញ្ជា ក់ពី ត្ួនា រី
និ ងភារកិ ចច ឲ្យបានចាស់

ព ទ្ងឹ ងសម្ត្ថភាព ដលខាធិកា រោា ន នន ទ្កុ ម្
ការង្ហរ

នត ល់ង វ ិកាៃាំ ដណ្ើ រកា រ ទ្ប ជុាំបាន ទ្រប់ ទ្គន់  និ ង
ទន់ ដពល

ដនសង ដរៀត្

24.1%

25.7%

23.5%

26.0%

0.6%
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ជំពូរទ្យី៥ 
ក្សចរតីសនាិោា ន និងសណូំ្មពរ 
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ជំពូរទ្យី៥ 
ក្សចរតីសនាិោា ន និងសណូំ្មពរ 

៥.១ .ក្សចរតីសនាិោា ន 

តាម្រយៈការសិកានិងវភិារតាម្ខៃឹម្ារននសាំណួ្រខាងដលើបាន ៃ្ុោះបញ្ជច ាំងពីភាព កព់ន័ធ
គែ ជាដទ្ចើន ផ្ៃលជាយនតការចាំបាចស់ទ្ាបពិ់ចារណ្តកែុងការផ្កលម្អការអនុវត្តរបស់ទ្កុម្ការង្ហរ 
បដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំថាែ ករ់ាជធានីដខត្តកានផ់្ត្ានភាពទ្បដសើរ  រមួ្ទាំងៃាំដណ្តោះទ្ាយនិង
អនុាសនក៍ែុងកទ្ម្តិ្ពិភាកាម្យួសទ្ាបអ់ភ្ិវឌ្ឍនវ៍ស័ិយអបរ់ ាំដៅថាែ ករ់ាជធានីដខត្ត។ ដ ៃ្ើយត្ប
ដៅនឹងដគលបាំណ្ង និងសាំណួ្រទ្ាវទ្ជាវផ្ៃលបានដលើកដ ើងកែុងជាំពូករី១ ដទ្កាម្ទ្បធានបរ    
«រសសនៈការទ្បតិ្បត្តិននទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំថាែ ក់រាជធានីដខត្ត» អែកទ្ាវទ្ជាវ
បានសិកាដ ើញយនតការបីសាំខានទ់្ពម្ទាំងបញ្ជា ទ្បឈម្ និងៃាំដណ្តោះទ្ាយ ៃូចខាងដទ្កាម្៖  

១. ការៃាំដណ្ើ រការម្នុកិចចទ្បជុាំ៖បានដផ្ទត ត្សាំខានដ់លើការដរៀបចាំផ្ននការសកម្មភាពទ្បចាាំឆ្ែ ាំ 
ផ្ៃលទ្តូ្វចាាំបាចទ់្តូ្វានការការចូលរមួ្ពិដទ្គោះដោបល់ពីទ្របភ់ារី កព់ន័ធកែុងការកាំណ្ត្់បាននូវ 
លរធនលរ ាំពឹងរុកផ្ៃលបានពិភាកា និងឯកភាពរមួ្គែ សដទ្ម្ចបានដៃើម្បដីលើកម្ពស់រុណ្ភាពអប់រ ាំ 
និងអភ្វិឌ្ឍនវ៍ស័ិយអបរ់ ាំកែុងម្លូោា នឲ្យដ ៃ្ើយត្បនឹងកាំផ្ណ្រទ្ម្ងវ់ស័ិយរបស់ទ្កសួងអបរ់ ាំ យុវជន 
និងកីឡាកៃូ៏ចជាម្នាីរអប់រ ាំ យុវជន និងកីឡារាជធានីដខត្តាម្ៃូីចជា៖ 

- ការដរៀបចាំផ្ននការសកម្មភាពននទ្កុម្ការង្ហរដនោះ ពិត្ជាានការចូលរមួ្ពីអែក ក់
ពន័ធផ្ៃលជានៃរូសហការ និងគាំទ្រៃល់ៃាំដណ្ើ រការអភ្វិឌ្ឍនវ៍ស័ិយអបរ់ ាំកែុងម្ូលោា ន ដោយផ្ ក 
ការចូលរមួ្ដៅានកទ្ម្តិ្ ាននយ័ថា ការចូលរមួ្ខាៃ ាំងសទ្ាបកិ់ចចការដនោះានផ្ត្ពីភារីម្នាីរអបរ់ ាំ 
យុវជន និងកីឡា និងទ្កុម្ការង្ហរវស័ិយអបរ់ ាំផ្ៃលបានបង្ហា ញពីអែក កព់ន័ធៃដ៏រៀត្កជ៏ាសាជិក
បានចូលរមួ្កែុងសកម្មភាពននទ្កុម្ការង្ហរដនោះដៅានកទ្ម្តិ្ ៃូចដនោះទ្តូ្វផ្សវងរកវធីិាស្ត្សតបផ្នថម្
ដៃើម្បទីកទ់ញពួកគត្់បានចូលរមួ្ជាអតិ្បរា។ 

- ចាំដ ោះការដរៀបចាំផ្ននការសកម្មភាពដនោះ រឺជាផ្ននរីបង្ហា ញនៃូវសាំខាន់សទ្ាបដ់ៃើរ
ព្ុោះដៅសដទ្ម្ចដគលដៅតាម្រយៈរដបៀបវារៈ និងទ្បធានបរ ដធវើោ៉ា ងណ្តឱយានការដ ៃ្ើយត្ប ដបើ

តាម្ការសិកាខាងដលើរបូភាពរី២ បង្ហា ញថារដបៀបវារៈផ្ៃលទ្តូ្វយកម្កពិភាកាពិត្ជាបាននារ
ភាា បនឹ់ងៃាំដណ្តោះទ្ាយបញ្ជា ទ្បឈម្ដៅថាែ ក់រាជធានីដខត្តឬថាែ កដ់ទ្កាម្ជាតិ្ និងការអភ្វិឌ្ឍនវ៍ស័ិ-
យអបរ់ ាំ ដោយម្និដផ្ទត ត្ផ្ត្ដលើការង្ហរជាំនាញតាម្ការោិល័យដនាោះដរ។ ដោយផ្ កចាំដ ោះការ 
អនុវត្តតាម្ផ្ននការសកម្មភាពទ្បចាាំឆ្ែ ាំវញិម្និទនប់ានដពញដលញតាម្ផ្ននការកាំណ្ត្ ់ ដបើតាម្របូ
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ភាពរី៣ ានជាង៦៧.៦%បានអនុវត្តតាម្ផ្ននការ និងបានៃាំដណ្ើ រទ្បជុាំតាម្ផ្ននការបាន ៣ៃង
ឬ ៣ទ្តី្ាស/៤ទ្តី្ាសកែុងម្យួឆ្ែ ាំជារមួ្ានជាង៦៥%(របូភាពរី១២) ដទ្ៅពីដនោះបញ្ជា ចាាំបាច់
ដនសងដរៀត្កទ៏្តូ្វបានដោោះទ្ាយ។ 

-  ចាំដ ោះការកាំណ្ត្រ់ដបៀបវារៈដនោះក៏បង្ហា ញពីកិចចសហការ និងចូលរមួ្ចាំផ្ណ្កកែុង 
ការត្ទ្ម្ងរិ់សកែុងដនាោះបានការសិកាបង្ហា ញថារដបៀបវារៈជាបឋម្ ទ្តូ្វពឹងផ្នអកដលើផ្ននការសកម្ម 
ភាព ការដសែើបញ្ចូលអវីងមីបផ្នថម្ពីត្ាំណ្តងនៃរូអភ្វិឌ្ឍន៍ និងដៅតាម្ភាពរនភ់្ៃន់តាម្ត្ទ្មូ្វការ កែុង
ម្លូោា ន។ ជាម្យួគែ ដនោះ ខៃឹម្ាររដបៀបវារៈជាដរឿងសាំខានដ់ៃើម្បបីង្ហា ញពីវត្ថុបាំណ្ង និងលរធនល
រ ាំពឹងផ្ៃលចង់បានានភាពចាស់ោស់ កែុងដនាោះ ការសិកាបង្ហា ញជារមួ្រឺការដលើកយកបញ្ជា
ទ្បឈម្ម្កដោោះទ្ាយ និងការង្ហរបដចចកដរសកែុងអងគភាពម្នាីរអបរ់ ាំ យុវជន និងកីឡាានភារ
ដទ្ចើន(របូភាពរី៧) ហាកៃូ់ចជាម្និសូវបានដលើកយកបញ្ជា តាម្ការោិល័យ ឬពីផ្នែក កព់ន័ធៃនរ
ដរៀត្ឲ្យបានដទ្ចើនជាអារិបរា រមួ្ាន៖ ការង្ហអភ្វិឌ្ឍនវ៍ស័ិយអបរ់ ាំរបស់នៃរូ អងគការម្និផ្ម្នរោា
ភ្បិាល និងម្នាីរវស័ិយ កព់ន័ធ។ 

- ការសទ្ម្បសទ្មួ្លរបស់ដលខាធិការោា នានតួ្នារី និងភារកិចចជាដទ្ចើនផ្ៃលទ្តូ្វ
ការចាំដណ្ោះៃឹងនិងជាំនាញ កព់ន័ធ តាម្ពិត្ដៅ ដលខាធិការោា នននទ្កុម្ការង្ហរដនោះទ្តូ្វបានដទ្ជើស
ដរ ើសការោិល័យផ្ននការននម្នាីរអយក និងានទ្បធានការោិល័យជាអែកររួលបនាុកការង្ហរដនោះ 
ផ្ៃលជាបនាុកបផ្នថម្ពីការង្ហររៃាបាលទ្បចាាំនងៃរបស់ខៃួន និងានម្ស្ត្នតីររួលបនាុកជាជាំនួយការ ជា
ម្ធយម្ទ្បផ្ហល៥នាក/់ការ.ិ ដហើយអែកៃឹកនាាំការង្ហរដនោះានផ្ត្ទ្បធានឬអនុទ្បធានប៉ាដុណ្តណ ោះ (តាម្ 
របាយការណ៍្របស់ម្នាីរអយករាជធានីដខត្តទាំង២៥) កែុងករណី្ដនោះកទ៏្តូ្វពិចារណ្តការដធវើវមិ្ជឈ- 
ការការង្ហរៃល់ម្ស្ត្នតីជាំនាញបនតដរៀត្។ ដទោះបីជាោ៉ា ងណ្តដលខធិការោា នបានបាំដពញនូវតួ្នារី 
និងភារកិចចរបស់ខៃួនបានលអទ្បដសើរដបើតាម្ការបង្ហា ញកែុងរបូភាពរី១០ ជាម្យួគែ ដនាោះ ចាំណុ្ចទ្តូ្វ 
ផ្កលម្អានតិ្ចតួ្ចជាង១%ដ លរឺការសទ្ម្បសទ្មួ្លសថិត្កែុងកទ្ម្ិត្ជាវជិាាន។ ម្ា៉ាងវញិដរៀត្
កប៏ានជួយ សទ្មួ្លៃល់ទ្កុម្ការង្ហរកៃូ៏ចជាសាជិកទាំងឡាយររួលបានឱកាសដសមើគែ  កែុងការ
បង្ហា ញពីវឌ្ឍនភាពការង្ហររបស់ខៃួន ប៉ាផុ្នតភាព កព់ន័ធខាៃ ាំងដលើជនបដង្ហគ លអនុវត្តដលើការង្ហរ
អភ្វិឌ្ឍនវ៍ស័ិយអបរ់ ាំ ជារមួ្ានផ្ត្ម្នាីរអបរ់ ាំ យុវជន និងកីឡាានភារកិចចកែុងដរៀបចាំៃាំដណ្ើ រការ បរ
បង្ហា ញនិងការសទ្ម្បសទ្មួ្លផ្ៃលាននៃរូសហការពីត្ាំណ្តងអងគការនៃរូអភ្ិវឌ្ឍននិ៍ងការគាំទ្រ 
ានជិត្៩០%ដធៀបនឹងផ្នែកវស័ិយ កព់័នធាន១១% (របូភាពរី១១)។ 
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២. ការៃាំដណ្ើ រការដពលកិចចទ្បជុាំ៖បានដផ្ទត ត្ដលើការដរៀបចាំៃាំដណ្ើ រការទ្បជុាំ ផ្ៃលទ្តូ្វបានដធវើ
ដ ើងតាម្រយៈផ្ននការសកម្មភាព និងដោងតាម្ការចាាំបាចស់ទ្ាបត់្ទ្មូ្វការអារិភាពដោោះ- 
ទ្ាយបញ្ជា ទ្បឈម្ និងការង្ហរបដចចកដរសដៅតាម្ម្លូោា នឬអងគភាព។ ការចូលរមួ្រឺជាធាតុ្ 
ចូលៃស៏ាំខានម់្ិនអាចខវោះបានកែុងការកាំណ្ត្ពី់ភាពដជារជយ័ និងលរធនលតាម្រដបៀបវារៈបាន 
ដលើកដ ើង។ ពិត្ណ្តស់ការចូលរមួ្ដរៀម្ទឱយកាំណ្ត្ពី់សាសភាព កព់ន័ធ និងជាសាជិកនន
ទ្កុម្ការង្ហរពិដទ្គោះដោបល់ៃូចកែុងរបូភាពរី១៤ ១៥និង១៦ បានបង្ហា ញថា ការចូលរមួ្សុរធផ្ត្ 
ម្កពីផ្នែក ក់ពន័ធផ្ៃលានតួ្នារី ការររួលខុស និងានភាពសកម្មកែុងការពិភាកាពិដទ្គោះ 
ដោបល់។ ដបើតាម្របូភាពរី១៧ ដទោះបីជាានការផ្ទៃ ស់បតូរសាសភាពញឹកញាបឬ់បញ្ជា ម្យួ
ចាំនួនម្និសូវប៉ាោះ ល់ៃល់ទ្កបខណ្ឌ ននយនតការទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំ និង 
ៃាំដណ្ើ រការកិចចទ្បជុាំទ្បកបដោយនិរនតរភាពនងផ្ៃរ។ កែុងៃាំដណ្ើ រការកិចចទ្បជុាំដលខាធិការោា ន ាន 
តួ្នារីោ៉ា ងសាំខានដ់ទ្ចើនទាំងការសទ្ម្បសទ្មួ្លនានា ដរៀបចាំទ្បធានបរ បរបង្ហា ញ និងការដរៀបចាំ
របាយការណ៍្ម្យួ ៃ្ុោះបញ្ជច ាំងពីាម រតី្អងគទ្បជុាំផ្ៃលានភាពសមុរាម ញដទ្ចើនកែុងដគលបាំណ្ងចង់
បានៃាំដណ្ើ រការម្យួានភាពសកម្ម និងទកទ់ញការចូលរមួ្ កែុងដនាោះការសិកាខាងដលើបង្ហា ញ
ឱយដ ើញថារដបៀបវារៈឬទ្បធានបរ និងការកាំណ្ត្ស់ាសភាពចូលរមួ្ជាដរឿងចម្បង។ 

៣. ការៃាំដណ្ើ រការដទ្កាយកិចចទ្បជុាំ៖ ៃ្ុោះបញ្ជច ាំងពីការកាំណ្ត្ប់ាននូវធាតុ្ដចញម្យួទ្បកប 
ដោយរុណ្ភាព និងអាចជាម្លូោា នកែុងការរិត្ពិចារណ្តសទ្ាបផ់្សវងរកយុរធាស្ត្សត និងការគាំ-
ទ្រកទ្ម្តិ្ណ្តម្យួអាចដោោះទ្ាយបញ្ជា បានដលើកដ ើងកែុងកិចចទ្បជុាំ។ តាម្រយៈការសិកាបង្ហា ញ
ថាការដរៀបចាំរបាយការណ៍្ទ្តូ្វបានចូលរមួ្ពីផ្នែក ក់ពន័ធ និងទ្ ងរបាយការណ៍្ជាម្យួអែក ក់
ពន័ធទាំងដនាោះដៃើម្បធីានាថាពត័្ា៌នផ្ៃលររួលបានានលកេណ្ៈទ្របទ់្ជុងដទ្ជាយ ជារមួ្ ការចូល
រមួ្ដរៀបចាំជារូដៅានផ្ត្ភារីម្នាីរអបរ់ ាំ យុវជន និងកីឡាភារដទ្ចើនដលើសលុបានជាង៨៨%ដបើ
ដធៀបនឹងម្នាីរវស័ិយ ក់ពន័ធដនសងដរៀត្ានជាង១២%ប៉ាដុណ្តណ ោះ(របូភាពរី១៨)។ ការដរៀបចាំរបាយ
ការណ៍្ទ្បកបដោយរុណ្ និងដទ្បើទ្បាស់រយៈដពលដរៀបចាំសថិត្កែុងកទ្ម្តិ្លអទ្បដសើរ (របូភាពរី១៩ 
និងរី២០) ប៉ាផុ្នតការផ្ចករ ាំផ្លកនូវពត័្ា៌នឬរបាយការណ៍្ននកិចចទ្បជុាំដនោះនងផ្ៃរ ម្និទន់បានដៅ
ៃល់នៃអែក ក់ពន័ធឬសាជិកទាំងអស់ដៅដ ើយ ជាពិដសសម្នាីរវស័ិយ កព់័នធានម្និៃល់១% 
ម្នាីរវស័ិយដនោះកជ៏ាសាជិកននទ្កុម្ការង្ហរដនោះផ្ៃលជាផ្នែកជួយ សហការ និងគាំទ្រម្យួសាំខាន់ 
(របូភាពរី២១)។ 

បញ្ជា ទ្បឈម្រនៃឹោះ និងៃាំដណ្តោះទ្ាយឬយុរធាស្ត្សត តាម្យៈការសិកាទ្ាវទ្ជាវខាងដលើ 
និងការអដងគត្ជារូដៅដៅដលើការទ្បតិ្បត្តិននទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំថាែ ករ់ាជធានី
ដខត្តសទ្ាបទ់្កសួងអបរ់ ាំ យុវជន និងកីឡា និងម្នាីរអបរ់ ាំ យុវជន និងកីឡាពិនិត្យពិចារណ្ត និង
ពិភាកា(របូភាពរី២២ និង២៣)។ ខាងដទ្កាម្ដនោះបានបង្ហា ញពីការសិកាជារមួ្កែុងតារាង៖  
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បញ្ជា ទ្បឈម្ យុរធាស្ត្សត 
- ការដរៀបចាំផ្ននការសកម្មភាពានផ្ត្ពី   
ភារីម្នាីរអយក និងទ្កុម្ការង្ហរវស័ិយអបរ់ ាំ 

- បដងកើនការចូលរមួ្ពិភាកា និងពិដទ្គោះដោបល់
ជាម្យួអែក ក់ពន័ធកែុងការដរៀបចាំផ្ននការ
សកម្មភាពទ្បចាាំឆ្ែ ាំ ការកាំណ្ត្រ់ដបៀវារៈឬ
ទ្បធានបរ និងការដរៀបចាំរបាយការណ៍្ 

- ការទ្បជុាំម្និតាម្ផ្ននការសកម្មភាព    
ទ្បចាាំឆ្ែ ាំ 

 

- ពទ្ងឹងទ្បធានកិត្តិយសឬទ្បធានទ្កុម្ការង្ហរ
បដចចកដរសចទ្មុ្ោះចូលរមួ្ៃឹកនាាំរាល់កិចចទ្បជុាំ
នីម្យួៗ 

- ពទ្ងឹងអែក ក់ពន័ធទាំងអស់ទ្តូ្វចូលរមួ្សហ
ការ និងតាម្ោនការអនុវត្តរមួ្គែ  

- ការរាំនាករ់ាំនងរវាង ម្នាីរអ.យ.ក ម្នាីរ
 កព់ន័ធ និងទ្កុម្ការង្ហរវស័ិយអបរ់ ាំ 

- ជាំរញុការផ្ចករ ាំផ្លក និងការនតល់ពត័្ា៌ន   
ដនសងៗៃល់អែក ក់ពន័ធទាំងអស់ឱយបានទ្ជាប 

- ការនតល់ធាតុ្ចូលពីផ្នែក កព់ន័ធ 

 

- បដងកើនការសទ្ម្បសទ្មួ្លរវាងអនតរទ្កសួង
 កព់ន័ធ និងទ្កុម្ESWGដៃើម្បជីាំរញុការចូល
រមួ្របស់អងគភាពដទ្កាម្ឱវារ 

- ងវកិាសទ្ាបៃ់ាំដណ្ើ រការទ្បជុាំពុាំទន់សម្
ទ្សប 

- បដងកើនការដកៀរររធនធានពីនៃរូអភ្វិឌ្ឍន៍ 

- ភាពម្ាញឹកនឹងរបស់ដលខាធិការោា ន 
- សម្ត្ថភាពដលខាធិការោា នទករ់ងនឹង
ការសទ្ម្បសទ្មួ្ល និងការដរៀបចាំរបាយ
ការណ៍្ដៅានកទ្ម្តិ្ 

- សាសភាពចូលរមួ្ទ្បជុាំម្និផ្ម្នជា
សាជិកននទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះ 
វស័ិយអបរ់ ាំ 

- ពុាំទនា់នកម្មវធីិពិនិត្យតាម្ោន និងវាយ
ត្នម្ៃដលើការអនុវត្តតាម្ាម រតី្អងគទ្បជុាំ 

- ផ្កលម្អដសចកតីផ្ណ្នាាំងមីដោយានការបញ្ជា ក់ពី
តួ្នារី និងការររួលខុសទ្តូ្វរបស់សាជិក
នីម្យួៗបានចាស់ោស់ 

- ដរៀបចាំរបាយការណ៍្ពីវឌ្ឍនភាពននការអនុវត្ត
ម្នុចូលររដបៀបវារៈងមីកែុងអងគទ្បជុាំ 
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៥.២.សណូំ្មពរ 
ក. ស្រកសួងអប់រ ំយុវរល លិងកឡីា៖ 
- ដរៀបចាំដសចកតីផ្ណ្នាាំងមីដោយានការបញ្ជា កពី់តួ្នារី និងការររួលខុស 
- ដលើករឹកចិត្តៃល់ដលខាធិការោា នកែុងការដរៀបចាំៃាំដណ្ើ រការទ្បជុាំបានលអ 
- នតល់ងវកិាគាំទ្រៃាំដណ្ើ រការទ្បជុាំ 
- បាំប៉ានសម្ត្ថភាពដលខាធិការោា ន 
- ទ្កសួងអបរ់ ាំ យុវជន និងកីឡា ទ្កុម្ការង្ហរ   វស័ិយអបរ់ ាំ និងទ្កសួង កព់ន័ធ ជាំរុញកិចចសហការ និងការ
ចូលរមួ្ននទ្កុម្ការង្ហរ 

- បដងកើនកិចចសហការរវាងម្នាីរ និងទ្កុម្ការង្ហរវស័ិយអបរ់ ាំ(P-ESWG) 
- ពិនិត្យលរធភាពដរៀបចាំរសសនកិចចសិកាចាំដ ោះៃាំដណ្ើ រការទ្បជុាំដៅថាែ កជ់ាតិ្ ឬរាជធានីដខត្តផ្ៃលានការ
អនុវត្តបានលអ 

- ទ្ត្ូវានយនតការកែុងការទ្របទ់្រងអងគការនៃរូ និងម្នាីរវស័ិយ កព់ន័ធ 

ខ. ស្រកមុការងារបជចេកជទសចស្រមុុះវិស័យអប់រថំ្នន ក់រារធាលីជខតត(P-JTWG)៖ 
- រដបៀវារៈទ្ត្ូវានការពិភាការជាម្យួអែក កព់ន័ធ 
- ការចូលរមួ្កិចចទ្បជុាំជាសាជិកននទ្កុម្ការង្ហរ និងចូលរមួ្ទ្បជុាំឱយបានដរៀងទត្ ់
- កិចចទ្បជុាំទ្ត្ូវផ្នអកតាម្ផ្ននការសកម្មភាពទ្បចាាំឆ្ែ ាំ 
- ជូនៃាំណឹ្ងៃល់អែក កព់ន័ធផ្ៃលជាសាជិកពីការចូលរមួ្កិចចទ្បជុាំឲ្យបានោ៉ា ងតិ្ច១សបាត ហ៍ម្នុ 
- ទ្ត្ូវានការពិនិត្យតាម្ោន និងវាយត្នម្ៃការអនុវត្តននទ្កុម្ការង្ហរដនោះ 
- បដងកើនកិចចសហការរវាងម្នាីរ និងទ្កុម្ការង្ហរវស័ិយអបរ់ ាំ(P-ESWG) 
- ទ្ត្ូវដធវើបចចុបបនែភាពសាជិកននទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំជាទ្បចាាំ 
- សាជិកននទ្កុម្ការង្ហរដនោះរួរបញ្ចូលសាសភាពម្កពីការោិល័យអបរ់ ាំ យុវជន និងកីឡាទ្កុង ទ្សុក ខណ្ឌ  
- ម្នាីរវស័ិយរួរានបរបង្ហា ញពីវឌ្ឍនភាពការង្ហររបស់ខៃួន កព់ន័ធនឹងវស័ិយអបរ់ ាំ 
- ម្នាីរវស័ិយរួរានបរបង្ហា ញពីវឌ្ឍនភាពការង្ហររបស់ខៃួន កព់ន័ធនឹងវស័ិយអបរ់ ាំ 
- ម្នាីរវស័ិយទ្ត្ូវចូលរមួ្សហការ និងដោោះទ្ាយរមួ្គែ ដទ្កាម្ទ្កខណ្ឌ ននទ្កុម្ការង្ហរ 
- ថាែ កៃឹ់កម្នាីរទ្ត្ូវផ្ត្ចូលរមួ្រាល់កិចចទ្បជុាំ 
- បញ្ចូលរណ្ៈអភ្បិាលដខត្តជាទ្បធានកិត្តិយស 
- ដលខាធិការោា នទ្ត្ូវផ្ចករ ាំផ្លកពត័្ា៌ននានាៃល់អែក កព់ន័ធទាំងអស់ រមួ្ានផ្ននការសកម្មភាពទ្បចាាំឆ្ែ ាំ ការ
ដរៀបចាំកិចចទ្បជុាំ របាយការណ៍្ និងការង្ហរ កព់ន័ធដនសងដរៀត្។ 

ជាចុងបញ្ចបអ់ែកសិកាដលើករឹកៃល់អែកសិកាទ្ាវទ្ជាវជាំនានដ់ទ្កាយទ្ាវទ្ជាវបនត និងបដងកើន
សាំណ្តកឱយបានកានផ់្ត្ដទ្ចើនបផ្នថម្ដរៀត្ ដៃើម្បសិីកាសីុជដទ្ៅលម្អតិ្ដលើយនតការននទ្កុម្ការង្ហរបដចចក- 
ដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំដៅថាែ ករ់ាជធានីដខត្ត។ អែកសិកាទ្ាវទ្ជាវរិត្ថាការសិកាដនោះជាជាំហានៃាំបងូអាច
នឹងម្និទនច់ាស់ោស់ទ្របទ់្ជុងដទ្ជាយ ដទោះជាោ៉ា ងណ្តកល៏រធនលននការសិកាទ្ាវទ្ជាវដនោះជា
ពត័្ា៌នជាម្លូោា នអាចររួលយកបានសទ្ាបជ់ាឯការពិដទ្គោះ និងសិកាបនត។ 
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ឯរស្ថរក្ោង 

  



វរិាាថ នជាត្ិអបរ់ ាំ              បរញិ្ជា បទ្ត្ជានខ់ពស់ផ្នែកទ្របទ់្រងអបរ់ ាំ ជាំនានរ់ី៦ 
 

រសសនៈការទ្បត្បិត្តិននទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ុោះវស័ិយអប់រ ាំថាែ ក់រាជធានី ដខត្ត រាំព័រ-59 

ឯរស្ថរក្ោង 
 

- ដសចកតីផ្ណ្នាាំដលខ០៤អយក សណ្ន សតីពីការបដងកើត្និងទ្បទ្ពឹតិ្តដៅននទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរស 
ចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំថាែ កដ់ទ្កាម្ជាតិ្ ចុោះនងៃរី២៩ ផ្ខដម្ា ឆ្ែ ាំ២០១១ 

- ដសចកតីផ្ណ្នាាំដលខ៥២អយក សណ្ន សតីពីការបដងកើត្ទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំ
ថាែ ករ់ាជធានីដខត្ត ចុោះនងៃរី២៦ ផ្ខវចិេិកា ឆ្ែ ាំ២០១៩  របស់ទ្កសួងអប់រ ាំ យុជន និងកីឡា 

- ដសចកតីផ្ណ្នាាំសតីពីការដរៀបចាំ និងទ្បទ្ពឹត្តដៅននទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះ, ឆ្ែ ាំ២០១៩ 
- ដសចកតីផ្ណ្នាាំសតីពីកាដរៀបចាំ និងការទ្បទ្ពឹត្តដៅននទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះ ឆ្ែ ាំ២០១០ 
- ដសៀវដៅផ្ណ្នាាំសតីពីការៃឹកនាាំបណ្តត ញទ្កុម្ការង្ហរវស័ិយអបរ់ ាំថាែ កដ់ខត្ត ផ្ខកុម្ភៈ ឆ្ែ ាំ២០១៧ 
- ដសៀវដៅអភ្បិាលកិចចលអ ទ្កសួងម្ហាននា ឆ្ែ ាំ២០១៣ 
- ដសៀវដៅការទ្របទ់្រងសារម្អាជីវកម្មធុនតូ្ច អងគការពលកម្មអនតរជាតិ្កម្ពុជា២០០៧ 
- របាយការណ៍្ពិនិត្យពិនិត្ដ ើងវញិពីវឌ្ឍនភាពការអនុវត្តទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយ
អបរ់ ាំថាែ ករ់ាជធានីដខត្ត ទ្កសួងអបរ់ ាំ យុវជន និងកីឡា ឆ្ែ ាំ២០១៧ ២០១៨ និង២០១៩ 

- ផ្ននការយុរធាស្ត្សតវស័ិយអបរ់ ាំឆ្ែ ាំ២០១៤-២០១៨ និង២០១៩-២០២៣ 
- សនែិបាត្អបរ់ ាំឆ្ែ ាំ២០១៦-២០១៧ និងឆ្ែ ាំ២០១៧-២០១៨ រិសដៅឆ្ែ ាំ២០១៩ 
- ផ្ននរីបង្ហា ញនៃូវ ដគលដៅអភ្វិឌ្ឍនទ៍្បកបដោយចីរភាពឆ្ែ ាំ២០៣០ សតីពីការអបរ់ ាំដៅកម្ពុជា 
- យុរធាស្ត្សតសតីពីកិចចសហទ្បតិ្បត្តិការអភ្វិឌ្ឍន ៍និងភាពជានៃរូឆ្ែ ាំ២០១៩-២០២៣ ផ្ខម្ករា ឆ្ែ ាំ
២០១៩ 

- ការវាយត្នម្ៃលរធនលននម្និូធិភាពជានៃរូដៃើម្បអីភ្វិឌ្ឍនស៍ម្ត្ថភាពវស័ិយអបរ់ ាំ ៃាំណ្តកក់ាលរី
១ និងរី២ ដៅកម្ពុជា ឆ្ែ ាំ២០១៨
(https://www.unicef.org/cambodia/media/1221/file/CDPF%20outcome%20evaluation%

20Vol%20I.pdf) 
- វចនានុទ្កម្ផ្ខមរ របស់សដម្តចដ ធិញាណ្ ជួន ណ្តត្ 
- http://www.unesco.org/new/en/phnompenh/education/unesco-working-groups-in-

education/joint-technical-working-group-in-education/) 
- http://www.unesco.org/new/en/phnompenh/education/unesco-working-groups-in-

education/education-sector-working-group/ 
- http://www.cdc-crdb.gov.kh/cdc/twg_guideline.htm  

https://www.unicef.org/cambodia/media/1221/file/CDPF%20outcome%20evaluation%20Vol%20I.pdf
https://www.unicef.org/cambodia/media/1221/file/CDPF%20outcome%20evaluation%20Vol%20I.pdf
http://www.unesco.org/new/en/phnompenh/education/unesco-working-groups-in-education/joint-technical-working-group-in-education/)
http://www.unesco.org/new/en/phnompenh/education/unesco-working-groups-in-education/joint-technical-working-group-in-education/)
http://www.unesco.org/new/en/phnompenh/education/unesco-working-groups-in-education/education-sector-working-group/
http://www.unesco.org/new/en/phnompenh/education/unesco-working-groups-in-education/education-sector-working-group/
http://www.cdc-crdb.gov.kh/cdc/twg_guideline.htm)
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ឧបសមព័នធទ្យី១ 
ក្សចរតីផ្ណ្នាសំតពីីក្រុមការងារបក្ចេរក្ទ្យសចក្មុុះ និងក្រុមការងារ

បក្ចេរក្ទ្យសវិសយ័អប់រថំ្នា រ់រាជធានី ក្េតត 
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រសសនៈការទ្បត្បិត្តិននទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ុោះវស័ិយអប់រ ាំថាែ ក់រាជធានី ដខត្ត រាំព័រ-76 



វរិាាថ នជាត្ិអបរ់ ាំ              បរញិ្ជា បទ្ត្ជានខ់ពស់ផ្នែកទ្របទ់្រងអបរ់ ាំ ជាំនានរ់ី៦ 
 

រសសនៈការទ្បត្បិត្តិននទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ុោះវស័ិយអប់រ ាំថាែ ក់រាជធានី ដខត្ត រាំព័រ-77 



វរិាាថ នជាត្ិអបរ់ ាំ              បរញិ្ជា បទ្ត្ជានខ់ពស់ផ្នែកទ្របទ់្រងអបរ់ ាំ ជាំនានរ់ី៦ 
 

រសសនៈការទ្បត្បិត្តិននទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ុោះវស័ិយអប់រ ាំថាែ ក់រាជធានី ដខត្ត រាំព័រ-78 

 
 
 



វរិាាថ នជាត្ិអបរ់ ាំ              បរញិ្ជា បទ្ត្ជានខ់ពស់ផ្នែកទ្របទ់្រងអបរ់ ាំ ជាំនានរ់ី៦ 
 

រសសនៈការទ្បត្បិត្តិននទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ុោះវស័ិយអប់រ ាំថាែ ក់រាជធានី ដខត្ត រាំព័រ-79 

 
 
 

 
 
 
 

ឧបសមព័នធទ្យី២ 
រក្មងសណួំ្រ 

  



វរិាាថ នជាត្ិអបរ់ ាំ              បរញិ្ជា បទ្ត្ជានខ់ពស់ផ្នែកទ្របទ់្រងអបរ់ ាំ ជាំនានរ់ី៦ 
 

រសសនៈការទ្បត្បិត្តិននទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ុោះវស័ិយអប់រ ាំថាែ ក់រាជធានី ដខត្ត រាំព័រ-80 

ឧបសមព័នធទ្យី២ 



វរិាាថ នជាត្ិអបរ់ ាំ              បរញិ្ជា បទ្ត្ជានខ់ពស់ផ្នែកទ្របទ់្រងអបរ់ ាំ ជាំនានរ់ី៦ 
 

រសសនៈការទ្បត្បិត្តិននទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ុោះវស័ិយអប់រ ាំថាែ ក់រាជធានី ដខត្ត រាំព័រ-81 

  



វរិាាថ នជាត្ិអបរ់ ាំ              បរញិ្ជា បទ្ត្ជានខ់ពស់ផ្នែកទ្របទ់្រងអបរ់ ាំ ជាំនានរ់ី៦ 
 

រសសនៈការទ្បត្បិត្តិននទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ុោះវស័ិយអប់រ ាំថាែ ក់រាជធានី ដខត្ត រាំព័រ-82 

 



វរិាាថ នជាត្ិអបរ់ ាំ              បរញិ្ជា បទ្ត្ជានខ់ពស់ផ្នែកទ្របទ់្រងអបរ់ ាំ ជាំនានរ់ី៦ 
 

រសសនៈការទ្បត្បិត្តិននទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ុោះវស័ិយអប់រ ាំថាែ ក់រាជធានី ដខត្ត រាំព័រ-83 

 



វរិាាថ នជាត្ិអបរ់ ាំ              បរញិ្ជា បទ្ត្ជានខ់ពស់ផ្នែកទ្របទ់្រងអបរ់ ាំ ជាំនានរ់ី៦ 
 

រសសនៈការទ្បត្បិត្តិននទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ុោះវស័ិយអប់រ ាំថាែ ក់រាជធានី ដខត្ត រាំព័រ-84 

 



វរិាាថ នជាត្ិអបរ់ ាំ              បរញិ្ជា បទ្ត្ជានខ់ពស់ផ្នែកទ្របទ់្រងអបរ់ ាំ ជាំនានរ់ី៦ 
 

រសសនៈការទ្បត្បិត្តិននទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ុោះវស័ិយអប់រ ាំថាែ ក់រាជធានី ដខត្ត រាំព័រ-85 

 



វរិាាថ នជាត្ិអបរ់ ាំ              បរញិ្ជា បទ្ត្ជានខ់ពស់ផ្នែកទ្របទ់្រងអបរ់ ាំ ជាំនានរ់ី៦ 
 

រសសនៈការទ្បត្បិត្តិននទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ុោះវស័ិយអប់រ ាំថាែ ក់រាជធានី ដខត្ត រាំព័រ-86 

 



វរិាាថ នជាត្ិអបរ់ ាំ              បរញិ្ជា បទ្ត្ជានខ់ពស់ផ្នែកទ្របទ់្រងអបរ់ ាំ ជាំនានរ់ី៦ 
 

រសសនៈការទ្បត្បិត្តិននទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ុោះវស័ិយអប់រ ាំថាែ ក់រាជធានី ដខត្ត រាំព័រ-87 

 
 
 
 
 
 
 

ឧបសមព័នធទ្យី៣ 
បញ្ាតីារាង និង ាក្កាម 

  



វរិាាថ នជាត្ិអបរ់ ាំ              បរញិ្ជា បទ្ត្ជានខ់ពស់ផ្នែកទ្របទ់្រងអបរ់ ាំ ជាំនានរ់ី៦ 
 

រសសនៈការទ្បត្បិត្តិននទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ុោះវស័ិយអប់រ ាំថាែ ក់រាជធានី ដខត្ត រាំព័រ-88 

ឧបសមព័នធទ្យី៣ 
តារាងរី១៖ការដរៀបចាំផ្ននការសកម្មភាពទ្បចាាំឆ្ែ ាំ 

ល.រ កទ្ម្ងចដម្ៃើយ 
ចាំនួនដទ្ជើស

ដរ ើស 
% បាន

ដទ្ជើសដរ ើស 
%ចដម្ៃើយបាន
ដទ្ជើសដរ ើស 

1 ពិដទ្គោះដោបល់ជាម្យួថាែ កៃឹ់កនាាំម្នាីរ  98 
                              
70.50  33% 

2 ពិដទ្គោះដោបល់ជាម្យួទ្កុម្ការង្ហរវស័ិយអបរ់ ាំ  94 
                              
67.60  31% 

3 ពិដទ្គោះដោបល់ជាម្យួម្នាីរវស័ិយ  51 
                              
36.70  17% 

4 ពិដទ្គោះដោបល់ទ្របផ់្នែកទាំងអស់ 53 
                              
38.10  18% 

5 ម្និពិដទ្គោះដោបល់ 5 
                                
3.60  2% 

  Total 301   100% 

តារាងរី២៖ រដបៀបវារៈកែុងផ្ននការសកម្មភាពទ្បចាាំឆ្ែ ាំ 

ល.រ កទ្ម្ងចដម្ៃើយ 
ចាំនួនដទ្ជើស
ដរ ើសយក 

% ននការដទ្ជើស
ដរ ើសយក 

%ចដម្ៃើយបាន
ដទ្ជើសដរ ើស 

1 ការអភ្វិឌ្ឍវស័ិយអបរ់ ាំកែុងម្លូោា ន  98 70.5 
31% 

2 ដោោះទ្ាយបញ្ជា ទ្បឈម្កែុងម្លូោា ន  94 67.6 
30% 

3 វឌ្ឍនភាពតាម្ការោិល័យជាំនាញ 51 36.7 
16% 

4 វឌ្ឍនភាពរបស់P-ESWG  53 38.1 
17% 

5 ការង្ហរ្ៃងវស័ិយ 5 3.6 
2% 

6 ដនសងៗ 12 8.6 
4% 

  Total 313     

តារាងរី៣៖ការអនុវត្តកិចចទ្បជុាំតាម្ផ្ននការសកម្មភាពទ្បចាាំឆ្ែ ាំ 

ល.រ កទ្ម្ងចដម្ៃើយ 
ចាំនួនដទ្ជើស
ដរ ើសយក 

%ននការដទ្ជើសដរ ើស
យក 

1 អនុវត្តតាម្ផ្ននការសកម្មភាព 94 67.6% 

2 ម្និអនុវត្តតាម្ផ្ននការសកម្មភាព 45 32.4% 

  Total     
  



វរិាាថ នជាត្ិអបរ់ ាំ              បរញិ្ជា បទ្ត្ជានខ់ពស់ផ្នែកទ្របទ់្រងអបរ់ ាំ ជាំនានរ់ី៦ 
 

រសសនៈការទ្បត្បិត្តិននទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ុោះវស័ិយអប់រ ាំថាែ ក់រាជធានី ដខត្ត រាំព័រ-89 

តារាងរី៤៖ អែកកាំណ្ត្ក់ាលបរដិចចរទ្បជុាំ 

ល.រ កទ្ម្ងចដម្ៃើយ 
ចាំនួនដទ្ជើស
ដរ ើសយក 

% ននការដទ្ជើស
ដរ ើសយក 

%ចដម្ៃើយបានដទ្ជើស
ដរ ើស 

1 ទ្បធានទ្កុម្ការង្ហរPJTWG 65 
46.8% 15% 

2 ទ្បធានម្នាីរអយក  97 
69.8% 22% 

3 ដលខាធិការោា ន    76 
54.7% 17% 

4 ទ្បធានPESWG 90 
64.7% 20% 

5 ទ្បធានការោិល័យ 55 
39.6% 12% 

6 ទ្របផ់្នែកទាំងអស់  55 
39.6% 12% 

7 ដនសងដរៀត្ 9 
6.5% 2% 

  Total 447     

តារាងរី៥៖ ផ្នែក កព់ន័ធ 

ល.រ កទ្ម្ងចដម្ៃើយ ចាំនួនដទ្ជើសដរ ើស % បានដទ្ជើសដរ ើស 
%ចដម្ៃើយបាន
ដទ្ជើសដរ ើស 

1 ផ្ននការសកម្មភាព 96 69.1% 30% 
2 ការដសែើរបស់ទ្កុម្PESWG 77 55.4% 24% 
3 ការដសែើរបស់ម្នាីវស័ិយ 51 36.7% 16% 
4 តាម្ការចាាំបាច ់ 53 38.1% 17% 
5 ទ្របផ់្នែកទាំងអស់ 36 25.9% 11% 
6 ដនសងដរៀត្ 8 5.8% 2% 

  Total 321     
តារាងរី៦៖ ការ្ៃងដោបល់ដលើរដបៀបវារៈ 

ល.រ កទ្ម្ងចដម្ៃើយ 
ចាំនួនដទ្ជើស
ដរ ើស 

% បានដទ្ជើស
ដរ ើស 

%ចដម្ៃើយបាន
ដទ្ជើសដរ ើស 

1 ទ្បធានទ្កុម្ការង្ហរ 62 44.6% 18% 
2 ថាែ កៃឹ់កនាាំម្នាីរ 100 71.9% 29% 
3 ទ្បធានទ្កុម្PESWG 77 55.4% 23% 
4 ទ្បធានការ.ិជាំនាញ 54 38.8% 16% 
5 ទ្របផ់្នែក កព់ន័ធទាំងអស់ 40 28.8% 12% 
6 ម្និបាន្ៃងផ្នែកណ្តដរ 3 2.2% 1% 
7 ដនសងដរៀត្ 3 2.2% 1% 



វរិាាថ នជាត្ិអបរ់ ាំ              បរញិ្ជា បទ្ត្ជានខ់ពស់ផ្នែកទ្របទ់្រងអបរ់ ាំ ជាំនានរ់ី៦ 
 

រសសនៈការទ្បត្បិត្តិននទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ុោះវស័ិយអប់រ ាំថាែ ក់រាជធានី ដខត្ត រាំព័រ-90 

  Total 339     
តារាងរី៧៖ រដបៀបវារៈ កព់ន័ធ 

ល.រ កទ្ម្ងចដម្ៃើយ 
ចាំនួនដទ្ជើស
ដរ ើស 

% បានដទ្ជើស
ដរ ើស 

%ចដម្ៃើយ
បានដទ្ជើស
ដរ ើស 

1 AOP 112 80.6% 19% 
2 P-ESP 89 64.0% 15% 
3 ការដរៀបចាំរបាយការស៍នែិបាត្អបរ់ ាំដខត្ត 56 40.3% 10% 
4 វឌ្ឍនៈភាពការង្ហរអបរ់ ាំរបស់នៃរូអភ្វិឌ្ឍន ៍ 47 33.8% 8% 
5 លរធនលការង្ហរតាម្ការោិល័យ 59 42.4% 10% 
6 លរធនលការង្ហរវស័ិយអបរ់ ាំកែុងដខត្ត 60 43.2% 10% 
7 ការពិនិត្យតាម្ោននិងវាយត្នម្ៃ 48 34.5% 8% 
8 បញ្ជា ទ្បឈម្និងៃាំដណ្តោះទ្ាយ 94 67.6% 16% 
9 ដនសងដរៀត្ 10 7.2% 2% 

  Total 575     
តារាងរី៨៖ រដបៀបវារៈផ្ៃល កពន័ធដៅតាម្វស័ិយនីម្យួៗ 
ផ្នែក កព់ន័ធ 80%-100% 60%-80% 50% 20%-40% 0%-20% 
ម្នាីរអយក 56.1% 36.0% 4.3% 2.9% 0.7% 
ម្នាីរវស័ិយ 8.6% 23.0% 18.7% 28.8% 20.9% 
នៃរូអភ្វិឌ្ឍន ៍ 24.5% 20.9% 26.6% 21.6% 6.5% 
តារាងរី៩៖ ទ្បធានបរកែុងកិចចទ្បជុាំ 

ល.រ កទ្ម្ងចដម្ៃើយ 
ចាំនួនដទ្ជើស
ដរ ើសយក 

%ននការដទ្ជើស
ដរ ើសយក 

%ចដម្ៃើយបាន
ដទ្ជើសដរ ើស 

1 ការដរៀបចាំAOP 112 80.6% 18.5% 

2 ការដរៀបចាំBSP 89 64.0% 14.7% 

3 P-ESP 56 40.3% 9.2% 

4 ការដរៀបចាំសនែិបាត្អបរ់ ាំដខត្ត 91 65.5% 15.0% 

5 ការង្ហរដរៀននិងបដទ្ងៀន 47 33.8% 7.7% 

6 ការង្ហរការោិល័យជាំនាញ 60 43.2% 9.9% 

7 ការង្ហរ្ៃងវស័ិយ 48 34.5% 7.9% 

8 ការង្ហរP-ESWG 94 67.6% 15.5% 



វរិាាថ នជាត្ិអបរ់ ាំ              បរញិ្ជា បទ្ត្ជានខ់ពស់ផ្នែកទ្របទ់្រងអបរ់ ាំ ជាំនានរ់ី៦ 
 

រសសនៈការទ្បត្បិត្តិននទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ុោះវស័ិយអប់រ ាំថាែ ក់រាជធានី ដខត្ត រាំព័រ-91 

9 ដនសងដរៀត្ 10 7.2% 1.6% 

  Total 607     
តារាងរី១០៖ ការសទ្ម្បសទ្មួ្លរបស់ដលខាធិការោា ន 

ល.រ ខៃឹម្ារ 
លអ

ណ្តស់ 
លអ បងគួរ ម្ធយម្ 

ទ្ត្ូវផ្ក
លម្អ 

1 ្ៃងកម្មវធីិជាម្យួថាែ កៃឹ់កនាាំម្នាីរ 15% 64% 14% 6% 1% 

2 ដរៀបចាំកម្មវធីិទ្បជុាំានរដបៀបវារៈចាស់ោស់ 17% 60% 17% 6% 1% 

3 
ពិភាកាដទ្ជើសដរ ើសទ្បធានបរជាម្យួផ្នែកវ ិ
ស័យ/ការ.ិជាំនាញ 

6% 50% 31% 12% 1% 

4 
ពិភាកាដទ្ជើសដរ ើសទ្បធានបរជាម្យួ
ESWG 

6% 50% 26% 16% 2% 

5 
ពិភាកាដទ្ជើសដរ ើសទ្បធានបរជាម្យួម្នាីរវ ិ
ស័យ 

10% 63% 19% 8% 1% 

6 
ការដធវើបរបង្ហា ញានផ្នែកររួលខុសទ្ត្ូវ
ចាស់ោស់ 

13% 67% 14% 6% 0% 

7 ជូនៃាំណឹ្ងពីកម្មវធីិទ្បជុាំៃល់ផ្នែក កព់ន័ធ 9% 58% 27% 6% 1% 

8 សាភ រឧបដរាសសម្ទ្សបសទ្ាបប់របង្ហា ញ 11% 71% 14% 4% 1% 

9 ានកាំណ្ត្ដ់ហតុ្/របាយការណ៍្ 14% 56% 24% 4% 3% 

10 កិចចទ្បជុាំទ្សបតាម្កម្មវធីិបានកាំណ្ត្ ់ 12% 63% 19% 4% 3% 

11 បកូសរុបលរធនលកិចចទ្បជុាំ 14% 56% 24% 4% 3% 

12 រីកផ្នៃងទ្បជុាំសម្ទ្សប 19% 63% 14% 4% 0% 

13 ចាំនួនអែកចូលរមួ្សម្ទ្សប 7% 57% 29% 6% 1% 
14 អាហារសាំរ ៉ានស់ទ្ាបអ់ែកចូលរមួ្ 8% 53% 28% 10% 1% 

15 
ការដរៀបចាំរបាយការណ៍្ានការចូលរមួ្ពីអែក
 កព់ន័ធ 

7% 50% 32% 7% 4% 

16 ដន្ើរបាយការណ៍្ជូនផ្នែក កព់ន័ធ 6% 50% 26% 15% 4% 
 
  



វរិាាថ នជាត្ិអបរ់ ាំ              បរញិ្ជា បទ្ត្ជានខ់ពស់ផ្នែកទ្របទ់្រងអបរ់ ាំ ជាំនានរ់ី៦ 
 

រសសនៈការទ្បត្បិត្តិននទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ុោះវស័ិយអប់រ ាំថាែ ក់រាជធានី ដខត្ត រាំព័រ-92 

តារាងរី១១៖ បរបង្ហា ញរបស់អែក កព់ន័ធ 

ល.រ កទ្ម្ងចដម្ៃើយ ចាំនួនដទ្ជើសដរ ើសយក 
%ននការដទ្ជើស
ដរ ើសយក 

%ចដម្ៃើយបាន
ដទ្ជើសដរ ើស 

1 ទ្បធានម្នាីរ 57 41% 17% 
2 ដលខាធិការោា ន 78 56% 23% 
3 ទ្បធានPESWG 81 58% 24% 
4 ម្នាីរវស័ិយ 38 27% 11% 
5 ដលខាធិការោា ន និងESWG 54 39% 16% 
6 ទ្របផ់្នែកខាងដលើ 23 17% 7% 
7 ដនសងៗ 7 5% 2% 

  Total 338   100% 
រូបភាពរី១២៖ ៃាំដណ្ើ រការកិចចទ្បជុាំទ្បចាាំឆ្ែ ាំ 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid ១ៃង 21 15.1 15.1 15.1 

២ៃង 24 17.3 17.3 32.4 

៣ៃង 45 32.4 32.4 64.7 

៤ៃង 46 33.1 33.1 97.8 

ម្និាន 2 1.4 1.4 99.3 

ដនសងដរៀត្ 1 0.7 0.7 100.0 

Total 139 100.0 100.0   

តារាងរី១៣៖ អែកៃឹកនាាំកិចចទ្បជុាំ 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid រណ្ៈអភ្បិាលដខត្ត 41 29.5 29.5 29.5 

ទ្បធានម្នាីរអយក 88 63.3 63.3 92.8 

ទ្បធានដលខាធិការោា ន 7 5.0 5.0 97.8 

ដនសងដរៀត្ 3 2.2 2.2 100.0 

Total 139 100.0 100.0   

 
  



វរិាាថ នជាត្ិអបរ់ ាំ              បរញិ្ជា បទ្ត្ជានខ់ពស់ផ្នែកទ្របទ់្រងអបរ់ ាំ ជាំនានរ់ី៦ 
 

រសសនៈការទ្បត្បិត្តិននទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ុោះវស័ិយអប់រ ាំថាែ ក់រាជធានី ដខត្ត រាំព័រ-93 

តារាងរី១៤៖ ផ្នែក កព់ន័ធចូលរមួ្កិចចទ្បជុាំ 

ល.រ កទ្ម្ងចដម្ៃើយ 
ចាំនួនដទ្ជើស
ដរ ើសយក 

%ននការដទ្ជើស
ដរ ើសយក 

%ចដម្ៃើយបាន
ដទ្ជើសដរ ើស 

1 ការោិល័យទាំងអស់ននម្នាីរអយក 95 68.3% 10.9% 

2 ការោិល័យ កព់ន័ធននម្នាីរអយក 80 57.6% 9.2% 

3 ទ្កុម្P-ESWG 100 71.9% 11.5% 

4 ម្នាីរដសៃាកិចចនិងហិរញ្ា វត្ថុ 94 67.6% 10.8% 

5 ខុរាការល័យាោដខត្ត 54 38.8% 6.2% 

6 ម្នាីរផ្ននការ 86 61.9% 9.9% 

7 ម្នាីរកិចចការនារ ី 91 65.5% 10.4% 

8 ម្នាីរសុខាភ្បិាល 95 68.3% 10.9% 

9 ម្នាីរការង្ហរនិងបណ្តុ ោះបណ្តត លវជិាា ជីវៈ 81 58.3% 9.3% 

10 អងគការម្និផ្ម្នរោា ភ្បិាល 77 55.4% 8.8% 

11 ដនសងដរៀត្ 20 14.4% 2.3% 

  Total 873     
តារាងរី១៥៖ សាសភាព កព់ន័ធបានចូលរមួ្ជាទ្បចាាំ 

ល.រ កទ្ម្ងចដម្ៃើយ ចាំនួនដទ្ជើសដរ ើសយក %ននការដទ្ជើសដរ ើស 
%ចដម្ៃើយបាន
ដទ្ជើសដរ ើស 

1 រៃាបាលរាជធានីដខត្ត 33 23.7% 8.0% 

2 ការ.ិទាំងអស់ននម្នាីរ 84 60.4% 20.4% 

3 ការ.ិ កព់ន័ធននម្នាីរ 76 54.7% 18.4% 

4 ម្នាីរ កព់ន័ធទាំងអស់ 58 41.7% 14.1% 

5 ម្នាីរវស័ិយ កព់ន័ធខៃោះ 66 47.5% 16.0% 

6 ទ្កុម្ESWG 88 63.3% 21.4% 

7 ដនសងដរៀត្ 7 5.0% 1.7% 

  total 412     
 
  



វរិាាថ នជាត្ិអបរ់ ាំ              បរញិ្ជា បទ្ត្ជានខ់ពស់ផ្នែកទ្របទ់្រងអបរ់ ាំ ជាំនានរ់ី៦ 
 

រសសនៈការទ្បត្បិត្តិននទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ុោះវស័ិយអប់រ ាំថាែ ក់រាជធានី ដខត្ត រាំព័រ-94 

តារាងរី១៦៖ ថាែ កៃឹ់កនាាំបានចូលរមួ្ 

ល.រ កទ្ម្ងចដម្ៃើយ 
ចាំនួនដទ្ជើស
ដរ ើសយក 

%ននការដទ្ជើស
ដរ ើសយក 

%ចដម្ៃើយបាន
ដទ្ជើសដរ ើស 

1 រណ្ៈអភ្បិាលដខត្ត/ទ្បធានកិត្តិយស 33 23.7% 7.6% 

2 ទ្បធាន/អនុទ្បធានPJTWG 107 77.0% 24.7% 

3 ទ្បធាន/អនុទ្បធានការ.ិននម្នាីរ 99 71.2% 22.8% 

4 ទ្បធាន/អនុទ្បធានការ.ិននម្នាីរវស័ិយ 86 61.9% 19.8% 

5 ទ្បធាន/អនុទ្បធានPESWG 66 47.5% 15.2% 

6 ត្ាំណ្តងជាំនួស 43 30.9% 9.9% 

  total 434     

រូបភាពរី១៧៖ ការនតល់ដោបល់របស់សាជិកកែុងកិចចទ្បជុាំ រូបភាពរី១៨៖ អែកចូលរមួ្ដរៀបចាំរបាយការណ៍្
ទ្បជុាំ  
តារាងរី១៩៖ រយៈដពលដរៀបចាំរបាយការណ៍្ 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 1-3 days 21 15.1 15.1 15.1 

3 days -1 week 70 50.4 50.4 65.5 

1-2 weeks 33 23.7 23.7 89.2 

Over 2 weeks 15 10.8 10.8 100.0 

Total 139 100.0 100.0   

តារាងរី២០៖ ខៃឹម្ារននរបាយការណ៍្ 
ល.រ េលឹមសារ លអណាស់ លអ រងគួរ មធ្យម ប្តូិកកលមអ 

1 ស្សរតាមសាា រតីអងគប្រជំុ 8.6% 64.0% 17.3% 8.6% 1.4% 
2 ិតថុរំណង 7.2% 64.0% 19.4% 7.9% 1.4% 
3 រខរៀរវារៈ 8.6% 61.9% 16.5% 11.5% 1.4% 
4 េលឹមសារតាមរខរៀរវារៈ 7.9% 62.6% 17.3% 10.8% 1.4% 
5 រញ្ជា ក់ពីចំណុចឯកភាព 5.8% 56.1% 27.3% 8.6% 2.2% 



វរិាាថ នជាត្ិអបរ់ ាំ              បរញិ្ជា បទ្ត្ជានខ់ពស់ផ្នែកទ្របទ់្រងអបរ់ ាំ ជាំនានរ់ី៦ 
 

រសសនៈការទ្បត្បិត្តិននទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ុោះវស័ិយអប់រ ាំថាែ ក់រាជធានី ដខត្ត រាំព័រ-95 

6 រូកសររុលទ្ធផល 10.1% 56.8% 21.6% 10.1% 1.4% 
7 ទិ្សខៅអនុិតតរនត 7.2% 61.9% 19.4% 10.1% 1.4% 

 
តារាងរី២១៖ ការផ្ចករ ាំផ្លករបាយការណ៍្កិចចទ្បជុាំ 

ល.រ ខៃឹម្ារ 
ចាំនួនដទ្ជើស
ដរ ើសយក 

%ននការដទ្ជើស
ដរ ើសយក 

%ចដម្ៃើយបាន
ដទ្ជើសដរ ើស 

1 ទ្កសួងអយក 82 59.0% 19.2% 
2 ាោរាជធានីដខត្ត 71 51.1% 16.6% 
3 ទ្បធានម្នាីរ 90 64.7% 21.1% 
4 ការោិល័យ កព់ន័ធ 89 64.0% 20.8% 
5 ទ្កុម្P-ESWG 91 65.5% 21.3% 
6 ម្នាីរវស័ិយ កព់ន័ធ 3 2.2% 0.7% 
7 ដនសងដរៀត្ 1 0.7% 0.2% 

តារាងរី២២៖ បញ្ជា ទ្បឈម្ននទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំ 

ល
.រ កទ្ម្ងចដម្ៃើយ 

ចាំនួន
ដទ្ជើសដរ ើស
យក 

%ននការ
ដទ្ជើសដរ ើស
យក 

%ចដម្ៃើយ
បានដទ្ជើស
ដរ ើស 

1 ការទ្បជុាំម្និតាម្ផ្ននការសកម្មភាពទ្បចាាំឆ្ែ ាំ 59 42.4% 12.9% 

2 ថាែ កៃឹ់កនាាំម្នាីរពុាំានការតាាំងចិត្តខពស់ 7 5.0% 1.5% 

3 
ការរាំនាករ់ាំនងរវាង ម្នាីរអយក ម្នាីរ កព់ន័ធ និង
ទ្កុម្P-ESWG 44 31.7% 9.6% 

5 ការនតល់ធាតុ្ចូលពីផ្នែក កព់ន័ធ 69 49.6% 15.1% 

6 ងវកិាសទ្ាបៃ់ាំដណ្ើ រការទ្បជុាំ 47 33.8% 10.3% 

7 
សាសភាពចូលរមួ្ម្និទ្របទ់្គន ់និងម្និផ្ម្នជា
សាជិកទ្កុម្ការង្ហរ 53 38.1% 11.6% 

8 ភាពម្ាញឹកនឹងការង្ហររបស់សាជិកននទ្កុម្ការង្ហរ 76 54.7% 16.6% 

9 
ការកាំណ្ត្ពី់តួ្នារី និងការររួលខុសទ្ត្វូននទ្កុម្ P-
JTWG ម្និទនច់ាស់ោស់ 22 15.8% 4.8% 

10 
សម្ត្ថភាពននទ្កុម្ដលខាធិកាោា ន ដលើការង្ហរសទ្ម្ប
សទ្មួ្ល និងដរៀបចាំរបាយការណ៍្ដៅានកទ្ម្តិ្ 33 23.7% 7.2% 

11 ការពិនិត្យតាម្ោន និងវាយត្នម្ៃដៅដលើការអនុវត្ត 43 30.9% 9.4% 

12 ដនសងដរៀត្ 5 3.6% 1.1% 



វរិាាថ នជាត្ិអបរ់ ាំ              បរញិ្ជា បទ្ត្ជានខ់ពស់ផ្នែកទ្របទ់្រងអបរ់ ាំ ជាំនានរ់ី៦ 
 

រសសនៈការទ្បត្បិត្តិននទ្កមុ្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្ម្ុោះវស័ិយអប់រ ាំថាែ ក់រាជធានី ដខត្ត រាំព័រ-96 

តារាងរី២៣៖ៃាំដណ្តោះទ្ាយសទ្ាបប់ញ្ជា ទ្បឈម្ 

ល.រ កទ្ម្ងចដម្ៃើយ 

ចាំនួន
ដទ្ជើស
ដរ ើសយក 

%ននការ
ដទ្ជើសដរ ើស
យក 

%ចដម្ៃើយ
បានដទ្ជើស
ដរ ើស 

1 

ដលខាធិការោា នជាំរុញថាែ កៃឹ់កនាាំកាំណ្ត្ដ់ពលដវោ
ទ្បជុាំតាម្ផ្ននការ 77 55.4% 14.2% 

2 ថាែ កៃឹ់កនាាំឬទ្បធានអងគភាពទ្ត្វូានការដបតជ្ាចិត្ត 60 43.2% 11.1% 
3 ដទ្បើទ្បាស់ងវកិាដនសងដរៀត្ជាំនួស 34 24.5% 6.3% 
4 ពុាំចាាំបាចា់នងវកិាកអ៏ាចៃាំដណ្ើ រការទ្បជុាំបាន 26 18.7% 4.8% 
5 ដកៀរររងវកិាពីនៃរូអភ្វិឌ្ឍនប៍ផ្នថម្ 61 43.9% 11.3% 
6 ជូនៃាំណឹ្ងៃល់អែក កព់ន័ធពីសាសភាពចូលរមួ្ 86 61.9% 15.9% 

7 

សាជិកទ្កុម្ការង្ហរជាពិដសសទ្កុម្ESWGទ្ត្វូរ ាំលឹក
ៃល់ដលខាធិការោា ន 49 35.3% 9.1% 

8 

ដលខាធិការោា នទ្កុម្ការង្ហរថាែ កជ់ាតិ្ទ្កសួងអបរ់ ាំ យុ
វជន និងកីឡាទ្ត្ូវរ ាំលឹក/ជាំរុញៃល់ដលខាធិការោា ន 32 23.0% 5.9% 

9 ដលខាធិការោា នទ្ត្ូវពិនិត្យតាម្ោន និងវាយត្នម្ៃ 60 43.2% 11.1% 
10 ោកដ់ចញនូវវធិានការដនសងៗពីភាពអសកម្ម 48 34.5% 8.9% 
11 ដនសងដរៀត្ 8 5.8% 1.5% 
  Total 541   100% 

តារាងរី២៤៖ សាំណូ្ម្ពររបស់សាជិកននទ្កុម្ការង្ហរបដចចកដរសចទ្មុ្ោះវស័ិយអបរ់ ាំ 

ល.រ កទ្ម្ងចដម្ៃើយ 

ចាំនួន
ដទ្ជើសដរ ើស
យក 

%ននការ
ដទ្ជើស
ដរ ើសយក 

%ចដម្ៃើយ
បានដទ្ជើស
ដរ ើស 

1 

ទ្កសួងអយកសហការជាម្យួអនតរទ្កសួង កព់ន័ធ និង
ទ្កុម្ការង្ហរESWGជាំរុញៃល់ម្នាីរ កព់ន័ធដទ្កាម្ឧិវារ 
និងទ្កុម្P-ESWG 77 55.4% 24.1% 

2 
ដរៀបចាំដសចកតីផ្ណ្នាាំងមីដោយបញ្ជា កពី់តួ្នារី និងភារ
កិចចឲ្យបានចាស់ 82 59.0% 25.7% 

3 ពទ្ងឹងសម្ត្ថភាពដលខាធិការោា នននទ្កុម្ការង្ហរ 75 54.0% 23.5% 
4 នតល់ងវកិាៃាំដណ្ើ រការទ្បជុាំបានទ្របទ់្គន ់និងទនដ់ពល 83 59.7% 26.0% 
5 ដនសងដរៀត្ 2 1.4% 0.6% 

 


