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ក្សចរដអីះអាងរបសក់្បរេជន 

 ខញុ ុំបាទសូមបញ្ជជ ក់ថាសារណារសាវរាវដដលមានចុំណងជជើងថា “ឥរយិាបថរបសស់សិស

ថ្នា រ់វិទាស្ថស្រសតសងគម ក្ៅក្លើមុខវិជាា របូវិទា” សរមាប់បុំជពញលកខខណឍ សញ្ជដ បររ

បរញិ្ជដ បររាន់ខពស់ ដផបករគប់រគងអប់រ ុំ ជៅវទិាសាទ នារិអប់រ ុំ ាសាប ដដរបស់ខញុ ុំបាទទុំងរសុងពិររបាកដ

ដមន។ សាប ដដជនេះ ពុុំទន់បានជរបើរបាស់ជដើមផើបុំជពញលកខខណឍ សិកាសរមាប់ទទួលសញ្ជដ បររជៅវទិា

សាទ នជនេះ ឬសាកលវទិាល័យណា ឬវទិាសាទ នថាប ក់ជសមើណាមយួជៅជឡើយជទ។ ពុុំមានជសចកឋើដករសង់ ឬ

ខលឹមសារអវើមយួររូវបានជរបើរបាស់កបុងអរទបទរសាវរាវជនេះ ជោយគ្មម នការអនុញ្ដរពើអបកនិពនន ឬចុេះបញ្ជ ើ

ឯកសារជោងជឡើយ។ សារណារសាវរាវខាងជលើជនេះ ាការសិការសាវរាវចងរកងជោយខញុ ុំបាទផ្ទធ ល់

ពិររបាកដដមន។ 

    ដងងរពហសផរិ៍ ១៣ជកើរ ដខ ករថិក  ឆ្ប ុំជូរ ជទស័ក ពុទនសករាជ ២៥៦៤ 

                                      រាជធានើភបុំជពញ ដងងទើ ២៩ ដខរុលា ឆ្ប ុំ២០២០ 

               ហតាក្លខា 

 

  ហន៊់ ហុមី 
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លខិិតបញ្ញា រ ់

 
 លោកបណឍិ រ នី រោា   ារគូដឹកនុំបជគគ ល 

 ជលាក ប៉ូ ប៊ុនាន  ារគដឹូកនុំរង 

សមូបញ្ញា រ់ និងទទលួស្ថគ លថ់្ន 

ជលាក ហន៊់ ហុមី ានិសសរិថាប ក់បរញិ្ជដ បររាន់ខពស់ដផបករគប់រគងអប់រ ុំជុំនន់ទើ៧   ពិរាបានសរជសរ

និជកខបបទរសាវរាវ“ឥរយិាបថរបសស់សិសថ្នា រ់វិទាស្ថស្រសតសងគម ក្ៅក្លើមុខវិជាា  

របូវិទា”ពិររបាកដដមន។ 

 

       ដងង ……………… ដខ.................. ឆ្ប ុំជូរ ជទស័ក ព.ស២៥៦៤ 

 រាជធានើភបុំជពញដងងទើ......  ដខ.......   ឆ្ប ុំ២០២០ 

 

 

  ...............................           ..............................  

   ក្ោរបណ្ឌិ ត នី រោា            ក្ោរ ប៉ូ ប៊ុនាន 

  របធានការោិល័យសិកា  អនុរបធានការោិល័យសិកា 
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ក្សចរតែីថលងអណំ្ររណុ្ 
 

សូមដងលងអុំណរគុណដល់រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា វទិាសាទ នារិអប់រ ុំ និងអងគការមូលនិធិ   

គ្មុំរទការអប់រ ុំអនថរារិកមពុា (CIESF-Cambodia International Education Support Foundation) ដដល

ផថល់កិចចគ្មុំរទ និងកកាសដល់រូបខញុ ុំបាទបានសិកាបញ្ច ប់ថាប ក់បរញិ្ជដ បររាន់ខពស់អប់រ ុំ ដផបករគប់រគងអប់រ ុំ 

ជុំនន់ទើ៧ ជៅវទិាសាទ នារិអប់រ ុំ។ 

ខញុ ុំបាទសូមជគ្មរពដងលងអុំណរគុណោ៉ា ងរាលជរៅបុំផុរ ចុំជ េះឯកឧរថមបណឍិ រ ក្សៀង សវុណ្ណា  

នយកវទិាសាទ នារិអប់រ ុំ ជលាក/ជលាករសើសាស្រ្សាថ ចារយទុំងអស់ ដដលបានខិរខុំចុំណាយជពលជវលាដ៏

មមាញឹក និងមានរដមលមកបគា រ់បជរងៀន ដចករ ុំដលកបទពិជសាធន៍ដល់ខញុ ុំបាទ ក៏ដូចាមិរថភកថិទុំងអស់

គ្មប ។ សូមដងលងអុំណរគុណដល់ជលាក ប៉វ សធុីរ របធានមនធើរអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា ជខរថដរពដវង 

ជលាករបធានការោិល័យអប់រ ុំរសុក គណៈរគប់រគងសាលាជរៀន ជលាករគូ-អបករគ ូ និងសិសានុសិសសជៅ

មធយមសិកាទុរិយភូមិជគ្មលជៅ ដដលបានចូលរមួសហការកបុងការរបមូលទិនបន័យតាមករមងសុំនរួជៅ

ជខរថដរពដវង ជធវើកយការសិការសាវរាវសជរមចបានលទនផលលអរបជសើរ និងទន់ជពលជវលា។ 

ខញុ ុំបាទសូមជគ្មរពដងលងអុំណរគុណ ចុំជ េះជលាកបណឍិ រ នី រោា  ដដលបានដឹកនុំកបុងដុំជណើ រការសរជសរ

និជកខបបទ ពនយល់ដណនុំជលើខលឹមសាររមួ បគា ញាដផនទើគុំនិរ និងចុំជណេះដឹងលអៗ  រពមទុំងបទ

ពិជសាធន៍នន ជុំរុញដល់លទនផលដនការសរជសរនិជកខបបទរបស់ខញុ ុំបាទទទលួបានជាគជ័យ និង ធាន

បាននូវគុណភាពដនការបណថុ េះបណាថ ល។ ខញុ ុំបាទក៏សូមអរគុណដល់ជលាកសាស្រ្សាថ ចារយ ប៉ូ ប៊ុនាន ារគូ

ដឹកនុំរង ដដលដរងដរផថល់កិចចគ្មុំរទ ចុំជណេះដឹង និងដចករ ុំដលកបទពិជសាធន៍ាជរចើន ដល់រូបខញុ ុំបាទ 

រហូរដល់សជរមចបានាលទនផលលអរបជសើរ។ ខញុ ុំបាទក៏សូមអរគុណដល់ជលាកបណឍិ រ ឈាង សគវ ត 

ាសាស្រ្សាថ បជរងៀនមុខវាិជ  ការអប់រ ុំ និងជគ្មលនជោបាយអប់រ ុំ ជបើជទេះបើារូបជលាកមិនដមនារគូដឹកនុំ 

និងារគូដឹកនុំរងផ្ទធ ល់ក៏ជោយ ក៏ជលាកដរងដរជឆលៀរជពលដ៏មានរដមលកបុងការជយួបគា ញផលូវ ដឹកដដ ជលើក

ទឹកចិរថ ដកសរមួល រចនបទ ឃ្លល របជោគ និងរជបៀបសរជសរនិជកខបបទ រពមទុំងជយួដកសរមួលជផសងៗ

ដដលទក់ទងនឹងរបធានបទ និងការវភិាគទិនបន័យផងដដរ ជដើមផើជធវើកយនិជកខបបទជនេះកាន់ដរមានភាពសុើ
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ជជរៅ ជហើយក៏សូមជសងើចសរជសើរដល់មនសិការវាិជ ជើវៈរបស់ជលាកបណឍិ រកបុងការបជរងៀន និងការដឹកនុំ

រកុមនិសសរិកបុងរកុមនិងដឹកនុំនិសសរិាជរចើនជទៀរកបុងរកុមនិសសរិបរញិ្ជដ បររាន់ខពស់ជុំនន់ទើ៧ រពម

ទុំងរូបខញុ ុំបាទផងដដរ។ ខញុ ុំបាទសូមសដមថងការដឹងគុណ និងចងចាុំមិនជភលចរាល់ដុំបូនម នលអៗ របស់ជលាក

ទុំងការអប់រ ុំកបុងសាលា និងបទពិជសាធន៍កបុងការរស់ជៅ។ 

ខញុ ុំបាទសូមដងលងនូវការដឹងគុណ និងជសចកថើរសឡាញ់អស់ពើជបេះដូង ចុំជ េះរកុមរគួសារ ជលាកពុក 

និងអបកមាថ យ ពូមើង បងបអូន ដដលបានផឋល់ការគ្មុំរទានិចច ដរងដរជលើកទឹកចិរថរហូរមក និងផថល់កកាស

កយរូបខញុ ុំបាទបានបនថការសិការហូរដល់ចប់សពវរគប់ តាមកថើរបាថាប ។ 

 

 
         សមូអររុណ្! 
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មូលន័យសក្ងេប 

ការសិការសាវរាវពើឥរោិបងសិសសថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមជៅជលើមុខវាិជ រូបវទិាជៅមធយមសិកា

ទុរិយភូមិកបុងជខរថដរពដវង មានជគ្មលបុំណងសិកាដសវងយល់ពើឥរោិបងរបស់សិសសថាប ក់វទិាសាស្រ្សថ

សងគម ជៅជលើមុខវាិជ រូបវទិា និងបញ្ជា របឈមនន កបុងការបជរងៀន និងជរៀនមុខវាិជ រូបវទិាកបុងថាប ក់វទិា

សាស្រ្សថសងគមរបស់រគូបជរងៀននិងសិសសមធយមសិកាទុរិយភូមិកបុងជខរថដរពដវង។ 

វធិើសាស្រ្សថរសាវរាវគឺអនុវរថតាមដបបបរមិាណវស័ិយនិងគុណវស័ិយ។ ការរបមូលទិនបន័យ តាមរយៈ

ករមងសុំណួរកបុងចុំននួ៨វទិាល័យជៅជខរថដរពដវង ដដលមានចុំននួសុំណាកសរុប ១៨៤នក់ ដដលកបុង

ជនេះមាន ជលាករគូ-អបករគូបជរងៀនមុខវាិជ រូបវទិា ចុំននួ១៦នក់ សិសានុសិសសថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគម

ចុំននួ១៦០នក់ និងគណៈរគប់រគងសាលាជរៀនចុំននួ៨នក់។ ការវភិាគទិនបន័យ សិកាជលើចុំនួនភាគរយ 

តាមអជងរនើមួយៗ និងចុំននួមធយមភាគដនសូចនករតាមដផបក និងករមិរចងអុលបគា ញចុំននួ ៥ករមិរ 

ជោយគណនតាមរូបមនថកុំណរ់ាក់លាក់។  

តាមរយៈលទនផលដនការសិការសាវរាវបានបគា ញថា មធយមភាគសរុប២.៨០ បគា ញថាសិសស

ថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមមានឥរោិបងកបុងករមិរមធយម ជៅជលើការសិកាមុខវាិជ រូបវទិា។ ការសិកាពើ

ឥរោិបងរបស់សិសសកបុងការសិកាពិរា សារៈសុំខាន់ណាស់មិនថាដរដផបកវទិាសាស្រ្សថសងគម ក៏ដូចា

ដផបកវទិាសាស្រ្សថដដរ គឺសុំជៅជលើកកមពស់លទនផលសិការបស់សិសសតាមថាប ក់ជរៀននើមយួៗ។ ឥរោិបង

របស់សិសសកបុងការសិកាក៏ររមូវកយរគូបជរងៀនជផ្ទថ រការយកចិរថទុកោក់ារបចាុំផងដដរជរ េះដុំជណើ រការ

បជរងៀននិងជរៀនអាចទទលួបានលទនផលាវជិជមានឬអវជិជមានអារស័យជលើការចូលរមួពើដុំជណើ រការសិកា

របស់សិសសរគប់រូបផងដដរ។ លទនផលដនការសិកាបានបគា ញ ពើបញ្ជា របឈមមយួចុំននួកបុងការបជរងៀន

និងជរៀនរូបវទិាកបុងថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមទក់ទងជៅនឹងការជរបើរបាស់រគូបជរងៀនខុសឯកជទសឬរគូ

ករមិរបឋមភូមិ រគូបជរងៀនរូបវទិាមិនមានគុណវុឌណ រគូបជរងៀនជោយគ្មម នកិចចដរងការ កងវេះជសៀវជៅ

សិកាជគ្មល ជសៀវជៅសកិាជគ្មលពុុំទន់ជរៀបចុំបានររឹមររូវតាមលុំោប់លុំជោយបញ្ជា កុំហុសមយួចុំននួ 
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ការបករសាយតាមគណិរមានភាពសមុគសាម ញ ខលឹមសារជមជរៀនមិនទក់ទងនឹងជើវភាពរស់ជៅរបចាុំដងង ពុុំ

មានបនធប់ពិជសាធន៍ ពុុំមានសមាា រៈពិជសាធន៍រគប់រគ្មន់ជដើមផើជឆលើយរបជៅនឹងររមូវការរគូនិងសិសស 

 បរសិាទ នបនធប់ជរៀននិងការបុំ ក់បរកិាខ រជអឡចិររូនិចនិងបរសិាទ នសាលាមិនទន់ជឆលើយរបជៅជលើដុំជណើ រ

បជរងៀននិងជរៀន កងវេះការពិនិរយតាមោនការវាយរដមលលទនផលសិការបស់សិសសកយបានររឹមររូវាជដើម។ 

បញ្ជា របឈមដដលបានជលើកជឡើង គឺពិរារា ុំងសធេះដល់ដុំជណើ របជរងៀននិងជរៀនកបុងថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគម 

ដដលជធវើកយប៉ាេះ ល់ដល់លទនផលសិការបស់សិសសកបុងថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគម។ ការពាោមជោេះរសាយ

រាល់បញ្ជា ខាងជលើគឺាមូលជហរុចមផង ជដើមផើពរងឹងការធានគុណភាពអប់រ ុំមុខវាិជ រូបវទិាកបុងថាប ក់វទិា

សាស្រ្សថសងគមក៏ដូចាថាប ក់វទិាសាស្រ្សថផងដដរ ជឆលើយរបជៅនឹងកុំដណទរមង់របស់រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និង

កើឡា រពមទុំងរោឌ ភិបាល កបុងវស័ិយអប់រ ុំ ជលើសមរទភាព ចុំជណេះដឹង និងជុំនញរបស់សិសានុសិសស 

ដដលាកមាល ុំងពលកមមសបូលបជរមើដល់វស័ិយជសដឌកិចច ក៏ដូចាសងគមារិផងដដរ។   

ារមួឥរោិបងរបស់សិសសថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគម បានបគា ញពើករមិរមធយមដនការសិកាមុខវាិជ

រូបវទិាជហើយការបជរងៀន និងជរៀនរូបវទិាកបុងថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមជួបបញ្ជា របឈមមួយចុំនួនដូចដដល

បានជរៀបរាប់ខាងជលើ។ 
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ជំពូរទី១  

ក្សចរដីក្ផដើម 

១.១. ស្ថវតា 

  សាកលជលាកមានការវវិរថឥរឈប់ឈរទុំងដផបកបជចចកជទសនិងវទិាសាស្រ្សថដដលទមទរកយ

មនុសសអភិវឌណន៍ខលួនជដើមផើចូលរមួកបុងការរបគរួរបដជងជនេះ។ កបុងជនេះការអប់រ ុំបជចចកជទស និងវទិាសាស្រ្សថ

ររូវបានយកចិរថទុកោក់ោ៉ា ងខាល ុំងពើសុំណាក់របស់របជទសជជឿនជលឿនក៏ដូចារបជទសកុំពុងអភិវឌណន៍ន

ជពលបចចុបផនបកបុងបុំណងការ់បនទយភាពគ្មម នការគរជធវើ និងជុំរុញកយមនុសសមានការគរជធវើសមរសបតាម 

វយ័ និងតាមជុំនញ ជទពជកាសលយ។ ាមយួជនេះដដរអងគការយូជណសកូបានកុំណរ់ចកខុវស័ិយរបស់ខលួនថា

ការអប់រ ុំជៅសរវរសទើ២១គឺាការផ្ទល ស់បឋូរជើវរិកយរបជសើរជឡើង ជោយទទលួសាគ ល់រនួទើោ៉ា ងសុំខាន់ដន

ការអប់រ ុំថា ាកាលមា៉ា សុើនចមផងមយួដនការអភិវឌណជោយចើរភាពជផសងជទៀរ។ ចុំណុចជៅ ៤.៤ដន

ជសចកឋើរបកាសទើរកុងIncheonបានកុំណរ់ថាររឹមឆ្ប ុំ ២០៣០រោឌ ភិបាលររូវបជងកើនកយបានជរចើននូវចុំននួ

យុវជន និងមនុសសជពញវយ័ដដលមានជុំនញ ក់ព័ននរមួមានជុំនញបជចចកជទស និងវាិជ ជើវៈសរមាប់

កកាសទទលួបានការគរ ការគរសមរមយ និងសហរគិនភាព(យូជណសកូ ២០១៥) ។ 

  ចាប់តាុំងពើឆ្ប ុំ២០១៤មក រកសួងបានយកចិរថទុកោក់ោ៉ា ងខាល ុំងជៅជលើគុណភាពដនការអប់រ ុំ 

ជោយបានជធវើកុំដណទរមង់ាជរចើនាពិជសសជៅជលើការរបឡងសញ្ជដ បររមធយមសិកាទុរុយភូមិ  

គុណភាពរគូបជរងៀន គុណភាពនយកសាលា និងរកបខ័ណឍ កមមវធិើសិកា។ រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា

បានោក់ជចញនូវសរសរសថមា៥ គឺទើ១ ការអនុវរថដផនការសកមមភាពជគ្មលនជោបាយរគូបជរងៀន ទើ២ ការ 

ពិនិរយជឡើងវញិនូវកមមវធិើសិកា ជសៀវជៅសិកា និងការដកលមអបរសិាទ នសិកា ទើ៣ការោក់អនុវរថន៍អធិការ

កិចច ទើ៤ ការពរងឹងរគវ យរដមលលទនផលសិកា និងទើ៥ការដកទរមង់ឧរថមសិកា(រកសួងអប់រ ុំ  

យុវជន និងកើឡា ២០១៩)។ 
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  កបុងរកបខ័ណឍ កមមវធិើសិកាចុំជណេះទូជៅ និងបជចចកជទស បានដបងដចកថាប ក់បណថុ ុំ មុខវាិជ សិកា

វទិាសាស្រ្សថសងគម និងថាប ក់បណថុ ុំ មុខវាិជ សិកាវទិាសាស្រ្សថសរមាប់ថាប ក់ទើ១១ និងទើ១២ររូវបានចងរកង 

និងអនុវរថន៍ចាប់តាុំងពើឆ្ប ុំ២០១១-២០១២មកជមលេះ(រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា ២០១១) ដដលកបុង

ជនេះសសិសថាប ក់ទើ១១ និងទើ១២ររមូវកយសិកានូវមុខវាិជ ដូចា គណិរវទិា ភាសាដខមរ រូបវទិា គើមើវទិា  

ជើវវទិា ដផនដើវទិា ភូមិវទិា របវរថិវទិា សើលធម៌ ភាសាបរជទស និងកើឡាាជដើម ដរជពលរបឡងសញ្ជដ  

បររមធយមសិកាទុរិយភូមិចាប់តាុំងពើឆ្ប ុំ២០១១ ចុំជ េះថាប ក់វទិាសាស្រ្សថររមូវកយរបឡងដរ៧មុខវាិជ  

ដូចា គណិរវទិា រូបវទិា គើមើវទិា ជើវវទិា ភាសាដខមរ ភាសាបរជទស និងមុខវាិជ បដនទមមយួជទៀរ ដដល 

ជរជើសជរ ើសជោយការចាប់ជឆ្ប រ ជហើយររូវបានជៅជលើមុខវាិជ របវរថិវទិា ជហើយចុំជ េះថាប ក់វទិាសាស្រ្សថ

សងគមវញិររមូវកយរបឡង៧មុខវាិជ ដូចគ្មប ដូចា ភាសាដខមរ របវរថិវទិា ភូមិវទិា គណិរវទិា សើលធម៌ 

ភាសាបរជទស និងមុខវាិជ បដនទមមយួជទៀរដដលជរជើសជរ ើសជោយការចាប់ជឆ្ប រជហើយចាប់តាុំងពើឆ្ប ុំ

២០១១-២០១៤ មុខវាិជ រូបវទិាររូវបានជរជើសជរ ើសកយរបឡង ជហើយឆ្ប ុំ២០១៥រហូរ២០២០ជនេះ ជរជើស

បានមុខវាិជ  ដផនដើ និងបរសិាទ ន(នយកោឌ នរបឡង ២០២០)។ ការណ៍ជនេះបគា ញថាមុខវាិជ បដនទមមិន

ដមនជរជើសជរ ើសជោយការចាប់ជឆ្ប រជទ ដរជរ ើសយកដរមថង។ 

  ជោយជមើលជឃើញពើភាពចាុំបាច់ដនការជរៀបចុំ និងអភិវឌឃន៍កមមវធិើសិកាកយរសបជៅនឹងនិនប ការ

ពិភពជលាកនជពលបចចុបផនបចុំជ េះការបជរងៀន និងជរៀនជហើយក៏ាររើវស័ិយសរមាប់សិសានុសិសសអាច

ចាប់យកនូវចុំជណេះដឹង ជុំនញ និងាទុនដ៏សុំខាន់សរមាប់ររមង់ទិសដនការសិកាជៅសកលវទិាល័យ

ផងដដរជនេះ ដូចជនេះរកសួងអប់រ ុំយុវជន និងកើឡា បានជធវើការជរៀបចុំថាប ក់មុខវាិជ វទិាសាស្រ្សថសងគម ថាប ក់

មុខវាិជ វទិាសាស្រ្សថ និងថាប ក់អប់រ ុំបជចចកជទសចុំជណេះទូជៅ សរមាប់សិសានុសិសសបនធ ប់ពើបញ្ច ប់ការសិកា

ជៅករមិរអនុវទិាល័យ ជៅតាមឧបផនិសសយ័ និងររមូវការរបស់ខលួន។ ោ៉ា ងណាក៏ជោយតាមការវភិាគពើ

សាទ នភាពឧរថមសិកានជពលកនលងមកបានបគា ញភាពមិនសុើគ្មប រវាងការអប់រ ុំ និងទើផារការគរ។ ជោង

ជៅតាមរបាយការណ៍ជផសងគ្មប  មុខជុំនញសិកាដដលមានរបារបិយភាពកបុងចុំជណាមនិសសរិកមពុាគឺ

វទិាសាស្រ្សថសងគម និងមុខវាិជ ទក់ទងនឹងវស័ិយធុរកិចច។ និសសរិមយួចុំននួរូចប៉ាុជណាត េះដដលសិកាដផបក
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វទិាសាស្រ្សថ បជចចកវទិា វសិវកមម និងកសិកមម ដដលាមុខវាិជ ជយួជរមុញដល់ការអភិវឌណជសដឌកិចចកមពុា 

(រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា ២០១៤)។ មកដល់សម័យកាលភាវូបនើកមមមុខវាិជ រូបវទិាបានជដើររនួទើ

ោ៉ា ងសុំខាន់ចូលរមួចុំដណកកបុងការអប់រ ុំ និងទទលួបាននូវកកាសការគរ និងការរ ើកចជរមើនខាង 

បជចចកវទិារសបជៅនឹងបរបិទឧសាហកមមទើ៤.០គឺការជរបើរបាស់នូវឧបករណ៍អគគិសនើទុំជនើបៗជដើរជោយ

កមាល ុំងអគគិសនើ និងជរគឿងជអឡចិររូនិច។ ការសិកាមុខវាិជ រូបវទិាគឺការសិកាពើបុំណិនជើវរិដដលមាន 

សារៈសុំខាន់សរមាប់ការរ ើកចជរមើនជៅកបុងរបជទសនជពលអនគរ។ ទនធឹមនឹងជនេះចុំជណេះដឹងរូបវទិាក៏ររូវ

បានជគចារ់ទុកថាាចុំជណេះដឹងដដលសុំខាន់ដដលរកសួងបានចារ់ចូលកបុងមុខវាិជ វទិាសាស្រ្សថដដល

ទមទរកយមានការពិជសាធន៍ាក់ដសថងកបុងការបជរងៀន និងជរៀន ជៅតាមវទិាល័យ ាពិជសសជៅសាលា

មធយមសិកាធនធាន។   

  រាជរោឌ ភិបាលកមពុា តាមរយៈរកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា បានជធវើកុំដណទរមង់ជលើវស័ិយអប់រ ុំ 

ជហើយបានកុំពុងអនុវរថនូវរកបខ័ណឍ គុណភាពថាប ក់ារិកបុងការរដកលមអគុណភាពអប់រ ុំចុំជណេះទូជៅ អប់រ ុំ

បជចចកជទស និងវាិជ ជើវៈ រពមទុំងជធវើការដកទរមង់ារបព័ននជៅករមិរឧរថមសិកាជដើមផើទទលួបាននូវ 

គុណភាពរសបជៅនឹងថាប ក់រុំបន់ និងអនថរារិ។ ជលើសពើជនេះជៅជទៀរ រាជរោឌ ភិបាលក៏ររមូវកយរគឹេះសាទ ន

ឧរថមសិកាទុំងឡាយជគ្មរពនូវសឋង់ោគុណភាពាមូលោឌ នដដលររួរពិនិរយជោយ គណៈកមាម ធិការ 

វាយរដមលគុណភាពឧរថមសិកាកមពុា(ACC) ដដលជផ្ទឋ រាសុំខាន់ជៅជលើការបជរងៀន និងរសាវរាវជលើ

មុខវាិជ វទិាសាស្រ្សថ បជចចកជទស សិលផៈ វសិវកមម និងគណិរវទិា(STEAM)។ រាជរោឌ ភិបាលកមពុាបាន

ជផ្ទឋ រការយកចិរថទុកោក់ខាល ុំងជលើកុមារ និងយុវជន ជដើមផើពកួជគទទលួបាននូវការសិការគប់ករមិរ និង

ការសិកាជពញមយួជើវរិ របកបជោយគុណភាពសុំជៅជឆលើយរបជៅនឹងររមូវការដនទើផារការគរ  

ាពិជសសការផឋល់កកាសសិកាជលើជុំនញបជចចកវទិាសរមាបទ់ុំងអស់គ្មប ។ កបុងដផនការយុទនសាស្រ្សថអប់រ ុំ

ឆ្ប ុំ ២០១៤-២០១៨(រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា ២០១៤) ដដលបានកុំណរ់ជគ្មលជៅកបុងការផឋល់

ការសិកាសរមាបកុ់មារ និងពរងឹងគុណភាពអប់រ ុំ ក៏ដូចាការទទលួបានការអប់រ ុំ ជលើដផបកបជចចកជទស 
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និងបណឋុ េះបណាឋ លវាិជ ជើវៈ។ កបុងជគ្មលនជោបាយជនេះ រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាបានបគា ញពើការ

យកចិរថទុកោក់ខពស់កបុងការបណឋុ េះបណាឋ លជុំនញ និងអភិវឌណធនធានមនុសស ការជុំរុញដផបកវទិាសាស្រ្សថ 

បជចចកជទស និងនវានុវរថន៍ ពរងឹងការយល់ដឹងអុំពើការចាប់យកអាជើព និងជុំនញបជចចកជទស ការដកលមអ

កមមវធិើសិកាជោយបញ្ចូ លនូវ ជុំនញទន់ ការជោេះរសាយបញ្ជា  បុំណិនទុំនក់ទុំនងសងគម និងផឋល់ 

អាទិភាពកបុងការពរងើកសាលាមធយមសិកាបជចចកជទស អគ្មរធនធានតាមសាលាចុំជណេះទូជៅ។ ជនេះគឺា

ការជបាេះជុំហានជៅមុខដ៏សុំខាន់របស់កមពុា ជដើមផើឈានជឡើងជៅកាន់ដុំណាក់កាលងមើដនការអភិវឌណជ ល

គឺការឆលងការ់ពើឋានៈដនរបជទសដដលមានចុំណូលទបជៅារបជទសដដលមានចុំណូលមធយម 

ករមិរទប។ ជហើយបដនទមជលើជនេះ កមពុាបានកុំពុងបនថជរៀបចុំមូលោឌ នរគឹេះសរមាស់ការសជរមចបាននូវ 

ចកខុវស័ិយដ៏ដវងរបស់ខលួន ាពិជសសគឺមហចិឆតាកបុងការដរបកាល យខលួនជៅារបជទសដដលមានចុំណូល

មធយមករមិរខពស់ជៅឆ្ប ុំ២០៣០ និងារបជទសដដលមានចុំណូលខពស់ជៅឆ្ប ុំ២០៥០(រកសួងអប់រ ុំ  

យុវជន និងកើឡា ២០១៤)។ ជឆលើយរបនឹងជគ្មលនជោបាយខាងជលើរកសួង អប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាបាន

វនិិជោគជោយជរបើងវកិាារិោ៉ា ងជរចើនជលើដផបកអប់រ ុំបជចចកជទស ដូចាការជរៀបចុំរកបខ័ណឍ  គរិយុរថ  

កមមវធិើសិកា ការបុំ ក់សមាា របរកិាខ រ និងពាោមរសូបយកធនធានមនុសសជោយការទទលួកយចូលបជរមើ

ការគររដឌជោយមិនបាច់ការរបឡងរបដជងាជដើម។ 

១.២.ចំក្ណ្ណទបញ្ញា ព្រនការរស្ថវរជាវ 

  ការបណឋុ េះចុំជណេះដឹង និងជុំនញវទិាសាស្រ្សថកបុងការកសាងធនធានមនុសសគឺាកតាថ ចាុំបាច់

សរមាបជ់យួរមួចុំដណកអភិវឌណរបជទសារិ កយកាន់ដរមានភាពរ ើកចជរមើន។ រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និង

កើឡា និងសាទ ប័នអប់រ ុំននជរកាមកវាទរមួាមយួដដគូអភិវឌណន៍ និងអងគការជរៅរោឌ ភិបាលបាននឹងកុំពុង

យកចិរថទុកោក់ោ៉ា ងរសរសាក់រសរសាុំកបុងការជលើកកមពស់គុណភាពដនការបជរងៀន និងជរៀនវទិាសាស្រ្សថ

ជៅរបជទសកមពុានជពលបចចុបផនបជរ េះវាាមូលោឌ នដ៏សុំខាន់ដនបជចចកជទស និងបជចចកវទិាសរមាប់ការ
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អភិវឌណជសដឌកិចចារិ។ ជោយដឡកតាមការសជងករ ការពិភាកា និងសមាា សន៍របស់អបកសិការសាវរាវ

ាមយួគណៈរគប់រគងសាលា ជលាករគូ អបករគូដដលបជរងៀនរូបវទិាថាប ក់ទើ១១និងថាប ក់ទើ១២ 

វទិាសាស្រ្សថសងគម ចាប់តាុំងពើមានការដបងដចកមុខវាិជ សិកា វទិាសាស្រ្សថ និងវទិាសាស្រ្សថសងគមមកជធវើកយ

សិសសថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមមិនយកចិរថទុកោក់ជរៀនមុខវាិជ រូបវទិា ជហើយភាគជរចើនមិនចូលជរៀន 

ជទៀរផង។ ជហើយចុំជ េះជលាករគូ អបករគូដដលបជរងៀនរូបវទិាកបុងថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមក៏មានការរអ រួទុំ

ជរចើនកបុងការបជរងៀនផងដដរ។ ការណ៍ជនេះវាជធវើឲ្យប៉ាេះ ល់ដល់របសិទនភាពកបុងការបជរងៀន និងជរៀនរូបវទិា

កបុងថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគម។ ជហរុជនេះជហើយបានារកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា បានោក់ជចញនូវរកប

ខណឍ ការពិនិរយតាមោន និងវាយរដមលសាលាមធយមសិកាធនធានជៅដខធបូ ឆ្ប ុំ២០១៨ដដលជផ្ទថ រសុំខាន់

ជៅជលើមុខវាិជ វទិាសាស្រ្សថ កបុងជនេះមុខវាិជ រូបវទិាក៏សទិរជៅកបុងបលុកវទិាសាស្រ្សថដដលទមទរកយរគូ និង

សិសសយកចិរថទុកោក់កបុងការបជរងៀន និងជរៀនមុខវាិជ ជនេះ ជហើយកយមានបនធប់ពិជសាធន៍ សមាា រៈ

ពិជសាធន៍រគប់រគ្មន់ាពិជសសររមូវកយរគូមានសមរទភាពខពស់ទុំងឯកជទស និងវធិើសាស្រ្សថងមើៗាលកខណៈ

សិសសមជឈមណឍ លជដើមផើទក់ទញសិសសកយចូលចិរថជរៀនមុខវាិជ មយួជនេះជដើមផើសជរមចបាននូវវរទុបុំណង

ដដលរកសួងចង់បាន។ 

១.៣.ក្ោលបំណ្ងព្រនការរស្ថវរជាវ 

  ការសិការសាវរាវជនេះមានវរទុបុំណង៖ 

១- សិកាដសវងយល់ពើឥរោិបងរបស់សិសសថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមជៅជលើមុខវាិជ រូបវទិាជៅ 

វទិាល័យនន ដនជខរថដរពដវង ។ 

២-រកកយជឃើញនូវបញ្ជា របឈមននកបុងការបជរងៀន និងជរៀនរូបវទិាជៅកបុងថាប ក់វទិាសាស្រ្សថ

សងគមដនវទិាល័យននកបុងជខរថដរពដវងជពលបចចុបផនប ។ 

១.៤. សណួំ្ររស្ថវរជាវ 

  ជដើមផើជឆលើយរបនឹងវរទុបុំណងខាងជលើ ការរសាវរាវជនេះនឹងជលើកយកសុំណួរដូចខាងជរកាម ៖ 
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១-ជរើសិសសជៅថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគម ជៅវទិាល័យកបុងជខរថដរពដវង មានឥរោិបងដូចជមឋចខលេះ

ជៅជលើមុខវាិជ រូបវទិា? 

២-ជរើអវើខលេះាបញ្ជា របឈមកបុងការបជរងៀន និងជរៀន រូបវទិាជៅកបុងថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគម កបុង

ជខរថដរពដវងនជពលបចចុបផនប?   

១.៥.ស្ថរៈសខំានព់្រនការរស្ថវរជាវ 

  ការរសាវរាវសឋើពើ ឥរោិបងសិសសថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមជៅជលើមុខវាិជ រូបវទិា ករណើ សិកាជខរថ

ដរពដវងពិរាមានសារៈសុំខាន់ណាស់ ពើជរ េះវានឹងបគា ញនូវបញ្ជា របឈម ក៏ដូចាចុំណុចខវេះខារមួយ

ចុំននួសរមាប់ជយួដល់រគូកបុងការជោេះរសាយបញ្ជា រា ុំងសធេះកយទន់ជពលជវលា និងដកលមអការបជរងៀន និង

ជរៀនក៏ដូចាការដកលមអគុណភាពអប់រ ុំជលើការសិកាដផបករូបវទិាកបុងថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមកយកាន់ដរ

របជសើរាងជនេះ។ មយួវញិជទៀរ ជដើមផើជយួដល់រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាផថល់នូវធារុចូលជៅតាម

សាលាជរៀនកយររវូនឹងអវើដដលសាលាជរៀនកុំពុងជបួរបទេះ និងចង់បាននជពលបចចុបផនបោ៉ា ងណាមិញក៏ 

រមួចុំដណកដល់ការជយួជុំរុញកយអបកជធវើជគ្មលនជោបាយោក់ជចញនូវដផនការយុទនសាស្រ្សថកយរសបជៅនឹង

បរបិទសពវដងងជោយជផ្ទថ រជៅជលើគុណភាពាធុំ។ មួយវញិជទៀរ ការសិកាជនេះនឹងផថល់ាផលូវសរមាប់អបក

សិកាជុំនន់ជរកាយៗ ដដលចង់សិកាបនថជុុំវញិបញ្ជា ជនេះផងដដរ។ 

១.៦.វិស្ថលភាព និងែដនរំណ្ត់ព្រនការរស្ថវរជាវ 

ជដើមផើកយការសិការសាវរាវជៅជលើរបធានបទបានលអ និងវភិាគបានរគប់រជុងជរាយជៅជលើ 

របធានបទ៖ ឥរោិបងសិសសថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមជៅជលើមុខវាិជ រូបវទិា អបកសិការសាវរាវបានកុំណរ់

យកជខរថដរពដវង ាទើតាុំងសិកាជោយកុំណរ់យកវទិាល័យចុំននួ៨ កបុងចុំជណាម២៣វទិាល័យ និងរកុង 

រសុកចុំននួ៣ កបុងចុំជណាមរកុងរសុកទុំងអស់១២ ររូវបានជរជើសជរ ើសជចញពើជខរថជនេះដដលរមួមាន  

១) រកុងដរពដវង ២) រសុកសាវ យអនធរ និង៣) រសុកជមសាង។ ជោយដផអកជលើលកខណៈភូមិសាស្រ្សថ       
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 ខុសៗគ្មប ។ អបករសាវរាវបានកុំណរ់យកដរអបក ក់ព័ននមយួចុំននួដរប៉ាុជណាត េះគឺ គណៈរគប់រគងសាលា

ចុំននួ៨នក់ និងរគូបជរងៀនរូបវទិា២៤នក់ និងសិសសកុំពុងជរៀនថាប ក់ទើ១១និងទើ១២វទិាសាស្រ្សថសងគម

១៦០នក់ ជៅកបុងសាលាដដលបានកុំណរ់។ 

១.៧.រចនាសមព័នធព្រនការរស្ថវរជាវ 

  ការសិការសាវរាវជនេះ គឺជធវើជឡើងជោយដចកាដផបកធុំសុំខាន់ៗចុំននួ៥ជុំពូកសរមាបយ់កមកជធវើ

ការវភិាគ និងបករសាយដូចា ៖ 

ជុំពូកទើ១ ជសចកឋើជផឋើម៖ ពូកជនេះពណ៌នជោយសជងខបជៅជលើលុំនុំបញ្ជា  បញ្ជា ដនការរសាវរាវ 

ចុំជណាទបញ្ជា  ដនការរសាវរាវ ជគ្មលបុំណងដនការរសាវរាវ សុំណួររសាវរាវ សារៈសុំខាន់ដនការ

រសាវរាវ វសិាលភាព និងដដនកុំណរ់ដនការរសាវរាវ រចនសមព័ននដនការរសាវរាវ។   

  ជុំពូកទើ២ ការរ ុំលកឹរទឹសឋើ៖ ជុំពូកជនេះ ជធវើការបគា ញ និងពនយល់ោ៉ា ងលមអិរជៅជលើរទឹសឋើ

ទុំងឡាយដដលាប់ទក់ទងជៅនឹងឥរោិបងសិការបស់សិសសចុំជ េះការសិកាមុខវាិជ រូបវទិា។ 

ជុំពូកទើ៣ វធិើសាស្រ្សថដនការរសាវរាវ៖  ជុំពូកជនេះជលើកជឡើងពើគជរមាងដនការវភិាគ ការរបមូល

ទិនបន័យ ឧបករណ៍រសាវរាវ ការជរជើសជរ ើសភាគសុំណាក និងការវភិាគទិនបន័យ។ 

  ជុំពូកទើ៤ លទនផល និងការពិភាកា៖ ជុំពូកជនេះអបករសាវរាវនឹងជធវើការវភិាគោ៉ា ងលមអិរជៅជលើ

ករមងសុំណួរសរមាប់យកមកវភិាគទិនបន័យជធវើការបករសាយទិនបន័យដដលរបមូលបានាក់ដសថងជដើមផើ

ដសវងយល់ពើឥរោិបងរបស់សិសសថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមចុំជ េះមុខវាិជ រូបវទិា និងបញ្ជា របឈមននកបុង

ការបជរងៀន និងជរៀនរូបវទិាកបងថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគម ជៅមធយមសិកាទុរិយភូមិកបុងជខរថដរពដវង។ 

ជុំពូកទើ៥ ជសចកថើសនបោិឌ ន និងសុំណូមពរ៖  ជៅកបុងជុំពូកជនេះ បានជធវើការសជងខបជៅជលើចុំណុច

ទុំងអស់ដដលបានវភិាគ បនធ ប់មក ជធវើការសនបិោឌ ន និងផឋល់ាសុំណូមពរជៅជលើចុំណុចមយួផថល់ា

ជោបល់ជៅជលើចុំណុចររូវដកលមអ ឬចុំណុចខវេះខារ។ 
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ជំពូរទី២ 

 ការរលំរឹរទឹសដ ី

២.១- និយមន័យព្រនឥរយិាបថ 

ឥរោិបងគឺារបរិកមមរប ឬាការវាយរដមលរបស់បុគគលមាប ក់ៗជៅជលើសាទ នភាពាក់លាក់ ឬវរទុអវើ

មយួជោយដផអកជលើគុំនិរ និងជុំជនឿរបស់ជគផ្ទធ ល់ (Abidin, Mohammadi & Alzwari 2012)។ ចុំដណក

ឯALNorsi (2013) , Eshghinejad (2016) វញិ និោយថា ឥរោិបងររូវបានជគជមើលជឃើញថាា

ដុំជណើ រការដនចិរថសាស្រ្សថដដលអបកសិកាជពញចិរថ ឬមិនជពញចិរថចុំជ េះសាទ នភាពាក់លាក់ណាមយួ។ 

 Al-Mamun, Rahman, Rahman, and Hossaim (2012) បានកុំណរ់និយមន័យដនឥរោិបងថាា

សុំណង់ចិរថសាស្រ្សថដដលកុំណរ់នូវអាកបផកិរោិាក់លាក់។ ចុំដណក Brown (2001) ឥរោិបងររូវបាន

កុំណរ់លកខណៈជោយការាប់ ក់ព័នននឹងភាពរ ុំជលួចិរថមយួភាគធុំ ដូចាអារមមណ៍ ខលួនឯង និងទុំនក់

ទុំនងជៅកបុងសហគមន៍។ ការជរៀនសូររមិនអាចជកើរមានជោយរសួលជទ របសិនជបើសិសសមិនមាន

ឥរោិបងវជិជមានចុំជ េះការសិកា ជហើយមា៉ាងវញិជទៀរឥរោិបងក៏អាចមានរបភពមកពើបទពិជសាធន៍ 

ជផសងៗដនជើវរិ។ ដូចជនេះ កបុងការសិកាឥរោិបងជដើររួនទើសុំខាន់ណាស់ ជោយសារវាអាចជេះឥទនិពល

ដល់ភាពជាគជ័យ ឬភាពបរាជ័យរបស់អបកសិកា។ Ajzen (2005) ជជឿាក់ថា ដូចគ្មប នឹងបុគគលិក 

លកខណៈ ឥរោិបងគឺាសុំណង់សមមរិកមមដដលមិនបានសជងករជោយផ្ទធ ល់ ជហើយររូវបានជគសនបិោឌ នពើ

ការជឆលើយរបដដលអាចវាស់ដវងបានដដលឆលុេះបញ្ជច ុំង និងវាយរដមលឥរោិបងវជិជមាន ឬអវជិជមាន។ Gardner 

1890( ) កុំណរ់និយមន័យថា ឥរោិបងាផលបូកដនសភាវគរិ និងអារមមណ៍របស់មនុសស ការជរ ើសជអើង 

ឬលជមអៀង សញ្ជដ ណគិរទុកាមុន ការភ័យខាល ច ការគុំរាមកុំដហង និងការរពមជរពៀងអុំពើរបធានបទណា

មយួាក់លាក់។ ឥរោិបងរបស់បុគគលណាមាប ក់គឺាលកខណៈវជិជមាន ឬអវជិជមានចុំជ េះអវើមយួ(Ajzan, 

1988)។ ឥរោិបងារជបៀបដនការរបរពឹរថដដលសទិរជសទររបស់បុគគលណាមាប ក់ជៅតាមរជបៀបណាមយួ 

(Baker,1992)។ Wenden(1991) និោយថាឥរោិបងមានធារុបើគឺ អារមមណ៍ ការយល់ដឹង និង 
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អាកបផកិរោិ។ ឥរោិបងយល់ដឹងបជងកើរជោយជុំជនឿាក់ និងគុំនិរ ឬការយល់ជឃើញអុំពើអវើមយួ។ ចុំជ េះ

ឥរោិបងអារមមណ៍សុំជៅជៅជលើអារមមណ៍ ឬភាពរ ុំជួលចិរថដដលនរណាមាប ក់មានចុំជ េះអវើមយួថាជរើជគចូល

ចិរថ ឬមិនចូលចិរថ។ រ ើឯឥរោិបងដបបអាកបផកិរោិវញិសុំជៅជៅជលើសកមមភាព ឬារបរិកមម 

ររឡប់របស់នរណាមាប ក់ជៅជលើអវើមយួ(Wenden,1991)។  

 ឥរោិបងគឺាទុំជនរជឆលើយរបគ្មុំរទ ឬមិនគ្មុំរទចុំជ េះវរទុ បុគគល សាទ ប័ន ឬរពឹរថិការណ៍ណាមយួ 

(Ajzen, 2005)។    

ឥរោិបងររូវបានជគទទលួសាគ ល់ថា ាជគ្មលគុំនិរសុំខាន់ជដើមផើយល់ពើអាកបផកិរោិរបស់មនុសស

ជហើយក៏ររូវបានជគកយនិយមន័យថា ាសភាពដនចិរថដដលរាប់បញ្ចូ លទុំងជុំជនឿ និងអារមមណ៍ 

(Latchanna & Dagnew, 2009)។ 

ជៅកបុងការសិកាជនេះ អបកសិកាកុំណរ់យកតាមនិយមន័យរបស់ជលាក(Wenden,1991) ជោយ

ជហរុថាកបុងការសិកាជនេះអបកសិកាចង់ដឹងពើករមិរដនការចូលចិរថ ករមិរដនការយល់ដឹង និងទជងវើ របស់

សិសសជៅថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមជៅជលើមុខវាិជ រូបវទិា។  

២.២- លរេណ្ៈទូក្ៅព្រនឥរយិាបថ 

អបករសាវរាវភាគជរចើនដដលបាននិោយអុំពើបញ្ជា ឥរោិបងនិងការជលើកទឹកចិរថបានសនបិោឌ នថា

ឥរោិបងរបស់សិសសគឺាដផបកសុំខាន់មយួដនការសិកា។ ជលើសពើជនេះជទៀរ ពកួជគបាននិោយពើជហរុ

ផលាជរចើនអុំពើមូលជហរុថាជហរុអវើបានាការរសាវរាវជលើឥរោិបងរបស់សិសសចុំជ េះការសិកាមុខវាិជ

រូបវទិាមានសារៈសុំខាន់។ កបុងចុំជណាមចុំណុចទុំងជនេះមានដូចខាងជរកាម៖ ទើ១ ឥរោិបងចុំជ េះការ

សិការរូវបានជគជជឿថាមានឥទនិពលជលើអាកបផកិរោិ(Kaballa & Crowley, 1891) ។ ទើ២ ទុំនក់ទុំនង

រវាងឥរោិបង និងសមិទនផលររូវបានបគា ញថាមាន ។ 

តាមពិរ ការរកជឃើញនូវឥរោិបង និងការជលើកទឹកចិរថរបស់សិសសអុំពើមុខវាិជ រូបវទិានឹងជយួ

ទុំងរគូ ទុំងសិសសកបុងដុំជណើ រការដនការបជរងៀន និងជរៀន។ 
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វាររូវបានជគសជងករជឃើញថាសិសសដដលមានឥរោិបងអវជិជមានជៅជលើមុខវាិជ រូបវទិា ជោយសារ

ខវេះការជលើកទឹកចិរថកយមានការចូលរមួជៅកបុងថាប ក់ជហើយសិសសដដលមានឥរោិបងវជិជមានជៅជលើមុខវាិជ

រូបវទិា ជោយសារមានការជលើកចិរថកយមានការចូលរមួជៅកបុងថាប ក់(Craker,2006)។ 

ឥរោិបងសិសសជៅជលើមុខវាិជ រូបវទិាមានសកាក នុពលជៅជលើរជបៀបដនការគិររបស់ពូកជគអុំពើការ

ជរបើរបាស់ វធិើសាស្រ្សថកបុងការជោេះរសាយបញ្ជា (problem-solving method) កបុងការសិការូបវទិា និង 

មុខវាិជ សាស្រ្សថជផសងជទៀរ(Hammer,1886)។ 

ការវាស់ដវងដនឥរោិបទរបស់សិសសជឆ្ព េះជៅរកការសកិារូបវទិាគរួដរគិរគរួពើឥរោិបងរបស់ពកួ

ជគជឆ្ព េះជៅរកបរោិកាសជរៀន(Crawley&Black,1992)។ 

ឥទនិពលដនឥរោិបងរបស់សិសសជឆ្ព េះជៅរកវទិាសាស្រ្សថគឺមានសារៈសុំខាន់មិនគួរកយជជឿ 

ជោយសារដរជៅកបុងការជោេះរសាយបញ្ជា ររូវការអរ់ធមរ់ការរស ូ ការអរ់ធមរ់ និងឆនធៈកបុងការទទលួយក

ហានិភ័យ(Charles, Lester& O’Daffer,1987)។ 

របសិនជបើសិសសមិនមានការជលើកទឹកចិរថចូលរមួកបុងការជរៀន កបុងករណើ ាជរចើនទទលួបានភាព

ធុញរទន់ ពួកជគមិនអាចជផ្ទថ រការយកចិរថទុកោក់របស់ពកួជគជៅរបធានបទ ជហើយពកួជគមិនអាចបជងកើរ

ការភាជ ប់ណាមយួបានជទ ាមយួនឹងការសិកាដដលបានជធវើជៅកបុងសាលា និងជើវរិពិរ។ ាលទនផលដន

ភាពធុញរទន់ និងការការ់បនទយការយកចិរថទុកោក់របស់សិសស ជលើជមជរៀនរបស់ពកួជគ វាអាចររូវបាន

ជគជមើលជឃើញថាសិសសនឹងអាចជបាេះបង់ជចាលការសិកា(Pintrich&Maehr, 2004)។  

២.២.១. ទិដឋភាពននឥរយិាបថ 

  ២.២.១.១ ទិដឋភាពននឥរយិាបថអារម្មណ៍ 

 Wenden(1991) ឥរោិបងអារមមណ៍គឺសុំជៅជលើអារមមណ៍ ឬភាពរ ុំជលួចិរថដដលនរណាមាប ក់

មានជៅជលើអវើមយួ(ចូលចិរថ ឬមិនចូលចិរថ រសប ឬរបឆ្ុំង)។ ដុំជណើ រការដនការសិកាគឺាដុំជណើ រការដន

អារមមណ៍( Feng& Chen, 2009)។ វាររូវបានប៉ាេះ ល់ជោយកតាថ ដនអារមមណ៍    ខុសៗគ្មប ។ រគូបជរងៀន 

និងសិសសរបស់គ្មរ់ចូលរមួកបុងសកមមភាពដនអារមមណ៍ជផសងៗគ្មប ។ ឥរោិបងអាចជយួកយសិសសបគា ញថា
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ជរើពកួជគចូលចិរថ ឬមិនចូលចិរថវរទុ ឬសាទ នភាពជុុំវញិ។ ាមយួនឹងសនធរកថាដនការអប់រ ុំរូបវទិា កបុង

របជទសភើលើពើន ររូវបានរកជឃើញថា សិសសមានអកបផកិរោិ អវជិជមាន ជឆ្ព េះជៅរកការជរៀនរូបវទិា 

ជោយសារភាពខជេះខាជ យកបុងការគណនជៅកបុងរគប់លុំហារ់ទុំងអស់ ជហើយរបសិនជបើពកួជគមិនចូលចិរថ

មុខវាិជ ក៏ពួកជគមិនចូលចិរថសាស្រ្សាថ ចារយដដរ(Ryan Manuel .Guido, 2013)។ 

 ២.២.១.២ ទិដឋភាពននឥរយិាបថយល់ដឹង 

 សមាសធារុដនឥរោិបងយល់ដឹងររូវបានបជងកើរជឡើងជោយជុំជនឿ និងទសសនៈឬគុំនិរអុំពើអវើមយួ  

(Wenden,1991)។ ឥរោិបងដនការយល់ដឹងអាចររូវបានចារ់ថាប ក់ាបនួជុំហាន៖ ការផារភាជ ប់ចុំជណេះ

ដឹងពើមុន និងចុំជណេះដឹងងមើ ការបជងកើរចុំជណេះដឹងងមើ ការររួរពិនិរយចុំជណេះដឹងងមើ និងការអនុវរថចុំជណេះដឹង

ងមើជៅកបុងសាទ នភាពាជរចើន។ គុំនិរដដលថាសិសសមានឥរោិបងវជិជមាន និងជុំជនឿ់អុំពើមុខវាិជ រូបវទិានឹង

ទទលួជាគជ័យកបុងករមិរខពស់ាង។ ការសិកាដដលជធវើជោយ(Guido & De la Cruz, 2012) បាន

បគា ញថា និសសរិដផបកតារាសាស្រ្សក មានសុទិដឌិនិយមខាល ុំងអុំពើលទនផលដនការសិការបស់ពកួជគ។ ការ

រសាវរាវបានបគា ញកយជឃើញ ពើមូលជហរុដដលាប់ទក់ទងនឹងឥរោិបង និងវធិើសាស្រ្សថបជរងៀន

(Craker,2006)។ វាក៏បគា ញភាពរ ើករាយផងដដរជៅកបុងថាប ក់រូបវទិា របសិនជបើសិសសដឹងពើររជបៀបជធវើ

ដផនការ និងអនុវរថន៍យុទនសាស្រ្សថដនដុំជណាេះរសាយនូវសុំណួរ តាមរយៈវធិើសាស្រ្សថបជរងៀន។ 

  ២.២.១.៣. ទិដឋភាពននឥរយិាបថបបបអាកបបកិរយិា  

 ឥរោិបងដបបអាកបផកិរោិសុំជៅជលើសកមមភាពឬជគ្មលបុំណងរបស់នរណាមាប ក់ចុំជ េះអវើ មយួ 

(Wenden,1991)។ ទិដឌភាពអាកបផកិរោិដនឥរោិបងទក់ទងជៅនឹងរជបៀបដដលមនុសសរបរពឹរឋ និង

របរិកមមជៅតាមសាទ នភាពាក់ដសថង។ Kara(2009) និោយថា ឥរោិបងវជិជមាននុំកយមានការបគា ញ

ជចញនូវអាកបផកិរោិវជិជមានចុំជ េះមុខវាិជ សិកា ដដលអបកចូលរមួរសូបទញខលួនឯងចូលជៅកបុង 

ការសិកា និងខិរខុំកាន់ដរខាល ុំង។ សិសសដបបជនេះក៏ររូវបានជគសជងករជឃើញថាមានបុំណងចង់ជោេះរសាយ

បញ្ជា ជដើមផើទទលួបាននូវព័រ៌មាន និងជុំនញដដលមានរបជោជន៍សរមាប់ជើវរិរបចាុំដងង និងជដើមផើចូលរមួ

ជោយខលួនឯងរបកបជោយភាពរ ុំជភើបចិរថ។  
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 ២.២.២. របកគំល ើញននការសិកាអំពីឥរយិាបថ 

មានអបកសិកាាជរចើនដដលបានជធវើការសិកាអុំពើឥរោបងរបស់សិសសចុំជ េះការសិកាមុខវាិជ

វទិាសាស្រ្សថ ក៏ដូចរូបវទិាផងដដរ កបុងជនេះរមួមាន៖ 

 ឥរយិបង មិនសទិរជៅដដដលជទ វាដរបរបួលជៅតាមជពលជវលា(Erdemir& Bakirci, 2009)។ 

ការជលើកទឹកចិរថរបស់អបកសិកាជៅជលើការសិកា ររូវបានទទលួផលប៉ាេះ ល់ជោយឥរោិបង

របស់ពកួជគជៅជលើមុខវាិជ ។ ទុំនក់ទុំនងរវាងឥរោិបង និងការជលើកទឹកចិរថររូវបានជគចារ់ទុកថា ាការ

យកចិរថទុកោក់ខាល ុំងបុំផុរកបុងកាជរៀនសូររ(Gardner & Lambert, 1972)។ 

 ឥរោិបងគឺាផលបូកដនគុំនិរ និងអារមមណ៍របស់នរណាមាប ក់ ការជរ ើសជអើង ឬភាពលុំជអៀង ការ

យល់ជឃើញទុកាមុន ការភ័យខាល ច ការគុំរាមកុំដហង និងការផថនធ ជទសអុំពើរបធានបទដដលបានបញ្ជជ ក់ 

(Gardner, 1980)។ 

Pintrich & Maehr (2004) បានចារ់ថាប ក់សិសសាបើរកុម គឺរកុមដដលជជៀសពើការបរាជ័យ អបក

ដដលចង់បុំជពញការចង់ដឹងចង់ជឃើញរបស់ពកួជគនិងអបកដដលចង់បានពិនធុខពស់។ ការសិកាបគា ញថា

សិសសជៅកបុងថាប ក់ ករមិរជលើកទឹកចិរថរបស់ពកួជគ និងយុទុនសាស្រ្សថគឺខុសគ្មប ។ ជៅជពលដដលសិសសមាន

ឥរោិបងវជិជមាន ពកួជគបគា ញអាកបផកិរោិវជិជមាន ជហើយពកួជគបុំផ្ទល ញឥរោិបងរបស់ពកួជគ។ 

Eryilmax,Yildiz & Akin(2011) បានពិនិរយពើទុំនក់ទុំនងរវាងឥរោិបងសិសសវទិាល័យជឆ្ព េះ

ជៅរកមនធើរពិជសាធន៍រូបវទិា និងការជលើកទឹកចិរថការចូលរមួឬអរ់។ ពកួជគបានសនបិោឌ នថាសិសសណា

មានការជលើកទឹកចិរថករមិរខពស់សរមាប់ការចូលរមួកបុងថាប ក់ ពកួជគមានឥរោិបងវជិជមានចុំជ េះការ

ពិជសាធន៍រូបវទិាផធុយជៅវញិសិសសណាដដលមានការជលើកទឹកចិរថករមិរទបសរមាប់ការចូលរមួជៅកបុង

ថាប ក់ មានឥរោិបងអវជិជមានចុំជ េះការពិជសាធន៍រូបវទិា។ 

សមិទនផល ការជលើកទឹកចិរថ និងចុំណាប់អារមមណ៍របស់សិសសជេះឥទវិពលដល់ឥរោិបងវជិជមាន 

និងអវជិជមាន(Miller.Abraham,Cohen,Graser,Harnack and Land, 1961)។ ជលើសពើជនេះជទៀរររូវ

បានរកជឃើញថាសិសសមានឥរោិបងវជិជមានចុំជ េះមុខវាិជ រូបវទិា ក៏មានឥរោិបងវជិជមានចុំជ េះរគូ 
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វទិាសាស្រ្សថ កមមវធិើសិកាវទិាសាស្រ្សថ និងបរោិកាសថាប ក់វទិាសាស្រ្សថរបស់ពកួជគ។ 

ឥរោិបងសិសសចុំជ េះវទិាសាស្រ្សថ គឺទុំនងាមានឥទនិពលជៅជលើជាគជ័យកបុងថាប ក់សិកា 

វទិាសាស្រ្សថ ាងជាគជ័យកបុងឥទនិពលដនឥរោិបង(Morse and Morse, 1995)។ 

របសិនជបើសិសសមានឥរោិបងអវជិជមានចុំជ េះវទិាសាស្រ្សថ ពកួជគក៏មិនចូលចិរថវគគសិការូបវទិា 

និងរគូរូបវទិាផងដដរ។ ដផអកជលើការសនបិោឌ នជនេះ ការសិកាាជរចើនររូវបានជធវើជឡើងជដើមផើកុំណរ់កតាថ

ដដលប៉ាេះ ល់ជៅជលើឥរោិបងសិសសកបុងវទិាសាស្រ្សថ។ មានកតាថ មូលោឌ នរមួទុំង វធិើសាស្រ្សថបជរងៀន ការ

ជរបើរបាស់រកាហវកិបទបគា ញ របជភទដនមុខវាិជ វទិាសាស្រ្សថ ររូវបានជរជើសជរ ើសវធិើសាស្រ្សថដនការសិកា  

ភាពវយ័ឆ្ល រ ជភទ ការជលើកទឹកចិរថ ឥរោិបងរគូវទិាសាស្រ្សថ និងឥរោិបងពួកជគខលួនឯង ភាពរគប់រគ្មន់ 

ការជរៀនសូររពើមុន សធើលដនការយល់ដឹងរបស់សិសស ចុំណាប់អារមមណ៍អាជើព ករមិរជសដឌកិចចសងគម  

ឥទនិពលដនឪពុកមាថ យ ផលប៉ាេះ ល់សងគមដនវទិាសាស្រ្សថ និងសមិទនិផល(Craker, 2006)។ 

អបករសាវរាវាជរចើនជជឿថា របសិនជបើសិសសររូវបានអនុញ្ជដ រិកយបគា ញសមរទភាពយល់ដឹងខពស់

តាមរយៈការជោេះរសាយបញ្ជា ទុំងតាមរយៈជគ្មលវធិើរគូមជណមណឍ លឬសិសសមជឈមណឍ ល ឥរោិបងរបស់

ពកួជគជឆ្ព េះជៅរករូបវទិា អាចររូវបានជេះឥទនិពលាវជិជមាន(Erdemir, 2009)។ 

ជលើសពើជនេះជទៀរវាររូវបានបញ្ច ប់កបុងការសិការបស់គ្មរ់ដដល ឥរោិបងសិសសជខាយរូបវទិា 

កបុងការររួរពិនិរយារកុមជោយសារដរកងវេះព័រ៌មាន កងវេះនូវជុំនញជោេះរសាយបញ្ជា  ខវេះទុំនុកចិរថជលើខលួន

ឯងជោយជរបើរូបមនថមិនររឹមររូវ និងកងវេះការជធវើដូចអបកជុំនញខណៈដដលពកួជគជោេះរសាយបញ្ជា  

រូបវទិា។ 

ការសិការបស់ Veloo & Khalid(2005) បានបគា ញថាឥរោិបងវជិជមានជុំរុញសិសសកយ 

ផថល់ភាពធូរជសផើយជហើយនុំជៅរកការទទលួបានសមិទនិផលខពស់ជៅកបុងមុខវាិជ ជនេះខណៈដដលឥរោិបង

អវជិជមានចុំជ េះមុខវាិជ ាក់លាក់មយួជធវើកយកាជរៀនសូររកាន់ដរលុំបាក។ 
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Godwin & Okoronka (2015) បានយល់រសបាមយួការអេះអាងដដលថា ទុំនក់ទុំនងដដលគរួ

ឲ្យករ់សមាគ ល់មានរវាងឥរោិបងរបស់សិសស និងការអនុវរថការសិកាដដលររូវគ្មប របស់ពកួជគ កបុងមុខវាិជ

រូបវទិា។ 

 Belay Sitotaw & Kumneger Tadele (2016) បានសិកាអុំពើឥរោិបងសិសសជៅជលើមុខវាិជ

រូបវទិាជៅបឋម និងអនុវទិាល័យដនរដឌបាលរកុងDire Dawaរបជទសជអរយូពើ បានបគា ញថាសិសសមិន

ចូលចិរថវធិើសាស្រ្សថដនរគូបជរងៀនរូបវទិាជទ ាងជនេះជៅជទៀរបានចារ់ទុកមុខវាិជ រូបវទិាថាាមុខវាិជ ដដល

ពិបាក ជហើយបានបជងកើរឥរោិបងអវជិជមានជលើដផបកគណនដនមុខវាិជ ជនេះ។ 

 Kao Sovansophal(2019) បានសិកាពើ ឥរោិបងសិសសជៅវទិាល័យរបជទសកមពុាជៅជលើ

វទិាសាស្រ្សថ ទិនបន័យដនការសិការរូវបានរបមូលពើសិសស៤៥៥នក់ពើថាប ក់ទើ១១ ជោយជរបើឧបករណ៍វាស់

សធង់ឥរោិបង៦ោ៉ា ងជឆ្ព េះជៅរកវទិាសាស្រ្សថ។ លទនផលបគា ញថាសិសសមានឥរោិបងវជិជមានខពស់ជៅរក

សារៈសុំខាន់ដនវទិាសាស្រ្សថកបុងសហគមន៍ ការអនុវរថការគរកបុងវទិាសាស្រ្សថ រ ើករាយការគរាក់ដសថងជៅ

កបុងវទិាសាស្រ្សថ ប៉ាុដនថពកួជគមានទុំជនរទុំហុំអរតាទបជៅជលើគុំនិរផ្ទធ ល់ខលួនកបុងវទិាសាស្រ្សថ ជហើយនិងការ

សិកាវទិាសាស្រ្សថ ជហើយបគា ញឥរោិបងរិចរចួជៅជលើការចូលរមួកបុងវទិាសាស្រ្សថនជពលអនគរ 

ផងដដរ។ ឥរោិបងរបស់សិសសាក់លាក់ចុំជ េះលុំនុំវទិាសាស្រ្សថពិរាបងកប់នូវភាពខុសគ្មប ដ៏សុំខាន់រវាង

បុរសនិងស្រ្សថើ វទិាសាស្រ្សថ និងវទិាសាស្រ្សថសងគម ទើរបជុុំជន និងមិនដមនទើរបជុុំជន។ ជដើមផើជលើកកមពស់

ឥរោិបងរបស់សិសសចុំជ េះវទិាសាស្រ្សថទុំងបរសិាទ នសាលា និងផធេះគរួដរជយួជលើកកមពស់ការគរ 

ាក់ដសថងខាងថាប ក់វទិាសាស្រ្សថ និងជលើកទឹកចិរថឲ្យមានការចូលរមួកាន់ដរជរចើ់នជៅកបុងសកមមភាពដដល

ទក់ទងនឹងវទិាសាស្រ្សថ។ 

 ការសិការបស់Norman Reid &Elena Skryabina(2002) អុំពើឥរោិបងសិសសជៅជលើរូបវទិា 

សាទ នភាពរូបវទិាជៅកបុងសកូរដលនររូវបានជគពណ៌នថាខុសគ្មប ពើវបិរថិជៅអង់ជគលស។ វបិរថិកបុងការ 
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ជរជើសជរ ើសបុគគលិកបជរងៀនរូបវទិា(អង់ជគលស,ស ុយដអ រ)ការងយចុេះចុំននួដនករមិរនិជទធសAគឺមិនទក់ទង

នឹងបញ្ជា ជៅសកូរដលន(Ireson,1998)។ កតាថ ពើរោ៉ា ងដដលបានផុសជឡើងកបុងការសិកាបចចុបផនបជនេះ

ដដលជៅកបុងជជរមើសរូបវទិាសរមាប់ការសិកាបដនទមៈ 

- បទពិជសាធន៍វជិជមានដនរូបវទិាកបុងសាលា(ឬការពិរ,សកលវទិាល័យ):គុណភាពកមមវធិើ

សិកា និងការបជរងៀន។ 

- សាទ នភាពដដលបានដឹងដនរូបវទិា និងការរ ុំពឹងទុកកបុងអាជើពដដលបានជកើរជឡើងពើរូបវទិាៈជរើ

វាសមនឹងសិការូបវទិាដដរឬជទ?      

Sinaruguliye Jean dela Croix&Mushinzimana Xavier (2016) បានសិកាឥរោិបង 

របស់និសសរិរូបវទិាជៅជលើមុខវាិជ រូបវទិាជៅមហាវទិាល័យវទិាសាស្រ្សថនិងបជចចកជទស ដនសកល 

វទិាល័យRwanda ការវភិាគលទនផលបានបគា ញថានិសសរិររឹមដរ៥៨%ប៉ាុជណាត េះដដលចូលជរៀនដផបក 

ជដបា៉ា រឺម៉ាង់រូបវទិាចុេះជឈាម េះជោយសម័រគចិរថ។ ឥរោិបងរបស់ពកួជគជៅជលើរូបវទិាមានភាពវជិជមានបនថិច។

ជហើយបានរកជឃើញថាមិនររឹមដរជភទ ជជរមើសជៅឯអនុវទិាល័យ ជហើយដងមទុំងករមិរសិកាមាន 

ឥទវិពលជៅជលើឥរោិបងជនេះ។ Riffat-Un-Nisa Awan & Muhammad Sarwar បានសិកាអុំពើ 

ឥរោិបងជៅជលើវទិាសាស្រ្សថកបុងចុំជណាមសិសសសាលាដដលមានសញ្ជជ រិជផសងគ្មប  ជគសជងករជឃើញថា

សិសសមានលកខណៈវជិជមានាអនថរារិ ជទេះាោ៉ា ងណាក៏ជោយសិសសជៅរបជទសកុំពុងអភិវឌណន៍មាន

ឥរោិបងវជិជមានខាល ុំងាងរបជទសអបកមាន និងរបជទសដដលអភិវឌណន៍ាពិជសសជៅជប៉ាុន និងកូជរ ៉ា។

 Olusola,Olasimbo O.Rotimi,C.O(2012) បានសិកាពើឥរោិបងនិសសរិចុំជ េះការសិកា 

រូបវទិាជៅមហាវទិាល័យអប់រ ុំIkere Ekiti,រដឌEkiti,នើជហសរ ើោ៉ា  តាមរយៈការរកជឃើញការសិកាជនេះវាររូវ

បានបជងកើរជឡើងដដលសិសសមានឥរោិបងអុំជណាយផលខពស់ចុំជ េះរូបវទិាដនវគគសិកាអាជើព 

ររមង់ទិស។ ជទេះាោ៉ា ងណាលទនផលជខាយដននិសសរិដផបករូបវទិាគឺជោយសារកងវេះព័រ៌មាន។ កងវេះ

ទុំនុកចិរថជលើខលួនឯង អសមរទភាពខាងដុំជណាេះរសាយលុំហារ់រូបវទិាររឹមររូវជោយជរបើរូបមនថសមរសប

និងជមើលមិនជឃើញពើភាពទក់ទងដនរូបវទិាកបងជើវភាពរស់ជៅរបចាុំដងង។ ដូជចបេះអបកដដលលអកបុងចុំជណាម
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និសសរិទុំងអស់បគា ញថាពកួជគមានចុំណាប់អារមមណ៍ជលើការបជរងៀនរូបវទិា និងការអភិវឌណឥរោិបង

វជិជមានជឆ្ព េះជៅរកការជោេះរសាយបញ្ជា រូបវទិា។ 

 Ibeh G.F,Onah D.U,Umahi A.E,Ugwuonah F.C,Nnachi N.O &Ekpe J.E(2013) បាន

សិកាពើយុទនសាស្រ្សថជដើមផើដកលមអឥរោិបងរបស់សិសសអនុវទិាល័យជឆ្ព េះរករូបវទិាសរមាប់ការអភិវឌណ 

បជចចកវទិារបកបជោយចើរភាពកបុងរុំបន់Abakaliki L.G.A,ដនរដឌEbonyiរបជទសនើជហសរ ើោ៉ា  អបករសាវរាវ

បានសជងខបការរកជឃើញរបស់ពកួជគពើការសិកាខាងយុទនសាស្រ្សថដដលនឹងដកលមអឥរោិបងឥរោិបស់

សិសសអនុវទិាល័យជឆ្ព េះរករូបវទិាសរមាប់ការអភិវឌណបជចចកវទិារបកបជោយចើរភាពកបុងរុំបន់រដឌបាលកបុង

រសុកAbakaliki ,ដនរដឌEbonyiរបជទសនើជហសរ ើោ៉ា ដូចាៈ 

 ១-ការជរបើរបាស់សមាា រៈបជរងៀនរបកបជោយរបសិទនភាពនឹងជធវើកយឥរោិបងសិសសជកើនជឡើង

ចុំជ េះរូបវទិា។ 

 ២- ការជរបើជរបើរបាស់វធិើសាស្រ្សថបជរងៀនជរចើនរបជភទ គួរដរររូវបានជរបើរបាស់កបុងការបជរងៀន 

រូបវទិាជដើមផើដកលមអឥរោិបងសិសសចុំជ េះរូបវទិា។ 

 ៣-ការអនុញ្ជដ រិកយមានដររគូបជរងៀនរូបវទិាដដលទទួលបានការបណថុ េះបណាថ លជុំនញប៉ាុជណាត េះ

ដដលជធវើកយឥរោិបងសិសសកាន់ដរលអចុំជ េះរូបវទិា។ 

 ៤-ផថល់អនុសាសន៍ពើជសៀវជៅរូបវទិាសរមាប់សិសស និងដណនុំពកួជគពើរជបៀបនិងចុំណុចដដល

ពកួជគររូវទទលួបានពើជសៀវជៅ នឹងជធវើកយឥរោិបងពួកជគរបជសើរាងមុនចុំជ េះរូបវទិា។ 

 ៥- បជងកើនចុំននួរគូបជរងៀនរូបវទិា នឹងដកលមអឥរោិបងសិសសចុំជ េះរូបវទិា។ 

 ៦-ផថល់ កកាសឲ្យរគូបជរងៀនរូបវទិាបានចូលរមួសនបិសិទន សិកាខ សាលានន នឹងដកលមអឥរោិបង

របស់សិសសចុំជ េះរូបវទិា។ 

 ៧-ផថល់ការជលើកទឹកចិរថចុំជ េះរគូបជរងៀនរូបវទិានិងសិសស នឹងដកលមអឥរោិបងសិសសចុំជ េះ 

រូបវទិា។ 
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 ៨-ជលើកទឹកសិសសរូបវទិាពើការយល់ជឃើញថារូបវទិាាមុខវាិជ ពិបាកមយួ នឹងដកលមអឥរោិបង

សិសសចុំជ េះរូបវទិា។ 

 ៩-ជលើកទឹកចិរថរគូបជរងៀនរូបវទិាកយបជរងៀនតាមរជបៀបអនថរកមម នឹងដកលមអឥរោិបងរបស់សិសស

ចុំជ េះរូបវទិា។ 

 ១០-ងវកិាររគប់រគ្មន់សរមាប់សាលាជរៀន ជោយផថល់ជសៀវជៅសិការគប់រគ្មន់,បជងកើរនូវវគគសិកាខ

សាលា បនធប់ពិជសាធន៍ បណាត ល័យ និងកដនលងសាប ក់ជៅកបុងថាប ក់ជរៀន នឹងដកលមអឥរោិបងសិសសចុំជ េះ

រូបវទិា។ 

 ១១-ពិចារណាពើបរបិទមុននឹងោក់ជចញនូវជគ្មលនជោបាយ នឹងដកលមអឥរោិបងសិសសចុំជ េះ

រូបវទិា។ 

 ១២-ពិជសាធន៍រូបវទិាាក់ដសថងកយបានញឹកញាប់និងអនុញ្ជដ រិកយសិសសជរបើរបាស់សមាា រៈនិង

ជុំនយួ នឹងជយួដកលមអឥរោិបងសិសសចុំជ េះរូបវទិា។ 

 ១៣-បជរងៀនរូបវទិាដដលទក់ទងនឹងជើវភាពរស់ជៅរបចាុំដងងនឹងជយួដកលមអឥរោិបងសិសស

ចុំជ េះរូបវទិា។ 

 ១៤-ជរៀបចុំថាប ក់ជរៀននិងទើពិជសាធន៍កយបានររឹមររូវ នឹងជយួជលើកកមពស់ឥរោិបងសិសសជៅជលើ

រូបវទិា។ 

ដូជចបេះការសិកាជនេះនឹងពិនិរយជៅជលើគុំនិរដនឥរោិបងដដលាកតាថ ដ៏មានរបសិទនភាពមយួ

សរមាប់ភាពជាគជ័យកបុងការបជរងៀននិងជរៀនរូបវទិាកបុងថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគម ក៏ដូចាថាប ក់វទិាសាស្រ្សថ

ផងដដរ ាពិជសសការសិកាជនេះនឹងពិនិរយជៅជលើឥរោិបងរបស់សិសសវទិាល័យចុំជ េះការសិកា 

រូបវទិាកបុងថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគម ជោយសជងករជៅជលើចុំណុចបើធុំៗគឺ ការយល់ដឹង(Cognitive) 

អារមមណ៍(Emotional/Affective) និងអាកបផកិរោិ(Behavioral) (Wenden, 1991)។ បដនទមពើជលើ

ជនេះផងដដរ ការសិកាជនេះនឹងរកកយជឃើញនូវបញ្ជា របឈមននកបុងការបជរងៀន និងជរៀនរូបវទិាកបុងថាប ក់

វទិាសងគមជៅមធយមសិកាទុរិយភូមិជៅ កបុងជខរថដរពដវងផងដដរ ។  
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ជំពូរទី៣ 

 វិធីស្ថស្រសតរស្ថវរជាវ 

៣.១.រក្រមាងវិភារ 

ជដើមផើកយលទនផលដដលទទួលបានពើការសិការសាវរាវមានភាពសុើជជរៅ មានការជឆលើយរបនឹងវរទុ

បុំណង និងសុំណួររសាវរាវ អបករសាវរាវបានបជងកើរករមងសុំណួរដបបបរមិាណវស័ិយ និងគុណវស័ិយ 

កបុងការរបមូលទិនបន័យពើរគូបជរងៀន គណៈរគប់រគង និងសិសសថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមករមិរមធយមសិកា

ទុរិយភូមិកបុងជខរថដរពដវង។ ទិនបន័យដដលទទលួបានពើរគូបជរងៀន គណៈរគប់រគងសាលា និងសិសស អបក

សិការសាវរាវនឹងយកមកបញ្ចូ លកបុងកមមវធិើ Microsoft Excel ជដើមផើជធវើការវភិាគ និងបករសាយទិនបន័យ

ទុំងជនេះកយភាពសុើជជរៅ និងចាស់លាស់។  

៣.២.ការរបមូលទិនានយ័ 

ការសិការសាវរាវជនេះ បានជធវើជឡើងជោយអបករសាវរាវបានជធវើការទក់ទងសុុំការអនុញ្ជដ រិាមុន

ពើមនធើរអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាជខរថ ការោិល័យអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡារសុក និងរគឹេះសាទ នសិកា ដដលា

ជគ្មលជៅដនការសិការសាវរាវជនេះ។ ាដុំបូង អបកសិកាបានជបួាមយួរបធានមនធើរអប់រ ុំ    យុវជន និង

កើឡាជខរថ ជោយយកជៅាមយួនូវលិខិរអនុញ្ជដ រិពើវទិាសាទ នារិអប់រ ុំជលខ ១៩៦.វជអ ចុេះដងងទើ១៣ ដខ

កកកោ ឆ្ប ុំ២០២០ និងចុេះហរទជលខាជោយឯកឧរថមបណឍិ រ ជសៀង សុវណាត  ជផញើជូនជលាករបធានមនធើរអប់រ ុំ 

យុវជន និងកើឡា រាជធានើ-ជខរថ សឋើពើការ   ចុេះរបមូលទិនបន័យជដើមផើសរជសរសារណាបញ្ច ប់ការសិការបស់

និសសរិថាប ក់បរញិ្ជដ បររាន់ខពស់ ដផបករគប់រគងអប់រ ុំ ជុំនន់ទើ៧ ចាប់ពើដងងទើ១៤ ដខកកកោ ដល់ដងងទើ១០ ដខ

សើហា ឆ្ប ុំ២០២០។     

 បនធ ប់ពើបានការអនុញ្ជដ រិពើរបធានមនធើរអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាជខរថរចួមក អបករសាវរាវក៏បានងរ

ចមលងលិខិរទុំងពើររបស់រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា និងលិខិរអនុញ្ជដ រិរបស់របធានមនធើរអប់រ ុំ  យុវជន 

និងកើឡាជខរថ ោក់ជូនដល់របធានការោិល័យអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡារសុក ជៅរគប់រសុកដដលាជគ្មល
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ជៅាមុនៗចុេះជៅរបមូលទិនប័យជៅតាមរគឹេះសាទ នសិកាកបុងរសុកនើមយួៗ។ បនធ ប់ពើោក់លិខិរជូន

របធានការោិល័យអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡារសុករចួមក អបកសិការសាវរាវបានជធវើការទក់ទងតាមទូរស័ពធ

ជោយផ្ទធ ល់ាមយួនយក/នយករងរគប់សាលាជគ្មលជៅជដើមផើជរមាបជូនពួកគ្មរ់ពើជគ្មលបុំណងដនការ

សិការសាវរាវ ជហើយក៏បានជធវើការណារ់ជបួ និងសុុំកិចចសហការណ៍ ជោយកុំណរ់ដងងដខ និងរកុម 

ជគ្មលជៅដដលររូវជបួាមុន។  

 ជៅដងងចុេះរបមូលទិនបន័យ អបកសិកាបានជៅដល់សាលាជគ្មលជៅតាមកាលកុំណរ់ ជោយដុំបូង

ជបួារមួាមួយនយក/នយករង និងជលាករគូ/អបករគូ ជោយជូនលិខិរអនុញ្ជដ រិ និងជរមាបជូនពួកគ្មរ់

ពើជគ្មលបុំណងដនកាសិការសាវរាវបដនទមមឋងជទៀរ និងសុុំកយពកួគ្មរ់ជយួជឆលើយករមងសុំណួរ។  ាចុង

ជរកាយ អបកសិកាជបួាមយួសិសសជៅបនធប់រមួមយួដដលមានសិសសចរមុេះគ្មប ថាប ក់ទើ១១ និងថាប ក់ទើ១២ 

ដដលគណៈរគប់រគងសាលាបានជរៀបចុំចារ់ដចងកយ និងបានជរមាបជូនពកួជគពើជគ្មលបុំណងដនការសិកា

រសាវរាវ និងសុុំកយពកួជគជយួបុំជពញករមងសុំណួរ ជោយមានការពនយល់ និងដណនុំពើរជបៀបជឆលើយោ៉ា ង

លអិរលអន់មុននឹងកយពកួជគជឆលើយសុំណួរ។ ជរកាយពើរកុមជគ្មលជៅបុំជពញករមងសុំណួរចប់សពវរគប់  

អបកសិកាបានរបមូលករមងសុំណួរមកជធវើការវភិាគទិនបន័យ ។  

៣.៣. ឧបររណ៍្រស្ថវរជាវ  

 ជោយសារដរសាទ នភាពដនការអប់រ ុំជៅជលើពិភពជលាកមានការដរបរបួល ជោយសារដរជុំងឺ កូវ ើដ១៩

កបុងជនេះផងដដររបជទសកមពុាក៏រងផលប៉ាេះ ល់ោ៉ា ងធុំជៅជលើដុំជណើ រការដនការសកិាជរៀនសូរររបស់

សិសស ដដលររូវបានផ្ទល ស់បឋូរពើការសិកាផ្ទធ ល់ាមយួរគូ ជៅាការសិកាពើចមាង យតាមរយៈ  

smart phone ឬទូរទសសន៍ដដលបានជរៀបចុំជោយរកសួង។ ដូចជនេះជហើយអបកសិការសាវបានចុេះជៅដល់

សាលាជគ្មលជៅជហើយក៏បាន ជគ្មរពជៅតាមជគ្មលការណ៍ដណនុំរបស់រកសួងសុខាភិបាលនិងផថល់ករមង

សុំណួរកយ រគូ គណៈរគប់រគង និងសិសសបុំជពញផ្ទធ ល់ ជដើមផើាឧបករណ៍ជរបើរបាស់កបុងការសិការសាវរាវ 

ជដើមផើកយជឆលើយរបជៅនឹងបរបិទដ៏លុំបាកមយួជនេះ។ ករមងសុំណួររសាវរាវជនេះររូវបានជរៀបចុំា 

បើរបជភទ៖ របជភទទើ១ ករមងសុំណួរសរមាប់គណៈរគប់រគង ដដលដចកាបើដផបក៖  
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- ដផបកទើ១ ព័រ៌មានទូជៅរបស់គណៈរគប់រគង 

- ដផបកទើ២ ការជឆលើយរបរបស់គណៈរគប់រគងជៅជលើបញ្ជា របឈមកបុងការបជរងៀន និងជរៀន 

រូបវទិាកបុងថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមជៅមធយមសិកាទុរិយភូមិ 

- ដផបកទើ៣ ជោបល់ និងសុំណូមពរ 

របជភទទើ២ ករមងសុំណួរសរមាប់រគូបជរងៀនរូបវទិា ដដលដចកាបើដផបក 

- ដផបកទើ១ ព័រ៌មានទូជៅរបស់រគូបជរងៀនរូបវទិា 

- ដផបកទើ២ ការជឆលើយរបរបស់រគូជៅជលើឥរោិបងសិការបស់សិសសកបុងថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគម 

ជៅមុខវាិជ រូបវទិា 

- ដផបកទើ៣ ជោបល់ និងសុំណូមពរ 

របជភទទើ៣ ករមងសុំណួរសរមាបស់ិសសថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគម ដដលដចកាបើដផបក 

- ដផបកទើ១ ព័រ៌មានទូជៅរបស់សិសស 

- ដផបកទើ២ ការជឆលើយរបរបស់សសិសជៅឥរោិបងសិការបស់ពកួជគជៅជលើមុខវាិជ រូបវទិា 

- ដផបកទើ៣ ជោបល់ និងសុំណូមពរ 

ជដើមផើកយទទលួបានព័រ៌មានរគប់រជុងជរាយពើអបកផថល់ចជមលើយ អបកសិការសាវរាវបានជរៀបចុំករមង

សុំណួរទុកាជរសច មុននឹងយកជៅជរបើរបាស់កបុងការសិការសាវរាវ។  

៣.៤.ការក្រជើសក្រ ើសសណំ្ណរ   

តារាង៣.១៖ ចុំននួនយក រគ ូនិងសសិសតាមសាលាជគ្មលជៅ 

 

ល.រ 

 

ជខរថ 

 

រសុក/រកុង 

 

សាលាជគ្មលជៅ 

អបកចូលរមួ(នក់)  

សរុប នយក រគ ូ សិសស 

   ១   វ.ិរពេះអងគឌងួ ០១ ០៤ ២០ ២៥ 
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ដរពដវង 

ដរពដវង វ.ិហ ស កុំពង់លាវ ០១ ០៤ ២០ ២៥ 

 

២ 

 

សាវ យអនឬរ 

វ.ិហ ស សាវ យអនធរ ០១ ០៤ ២០ ២៥ 

វ.ិដុំរ ើពនួ ០១ ០២ ២០ ២៣ 

វ.ិហ ស  នជរាង ០១ ០២ ២០ ២៣ 

 

៣ 

 

ជមសាង 

វ.ិជមសាង ០១ ០៤ ២០ ២៥ 

វ.ិហ ស អងគរសរ ០១ ០២ ២០ ២៣ 

វ.ិចនធរគឹសាប  ០១ ០២ ២០ ២៣ 

សរុប ០១ ០៣ ០៨ ០៨ ២៤ ១៦០ ១៩២ 

៣.៥.ការវិភារទិនាន័យ 

ទិនបន័យដដលបានមកពើការបុំជពញករមងសុំណួរ ជោយផ្ទធ ល់ពើរគូបជរងៀន គណៈរគប់រគង និង 

សិសស ររូវបានជរបើរបាស់កមមវធិើ Microsoft Excel   ជដើមផើបញ្ចូ លទិនបន័យ ដដលបានជរៀបចុំាតារាងតាម

របជភទដនករមងសុំណួរ និងតាមរបជភទដនសូចនករជឆលើយរប។ រាល់ទិនបន័យដដលរបមូលបានទុំងអស់ 

នឹងររូវយកមកវភិាគតាមមធយមភាគរបជភទសូចនករនើមយួៗជដើមផើជឆលើយរបជៅនឹងសុំណួររសាវរាវទើ១

រពមទុំងជធវើការចាប់រកុម កយបករសាយបញ្ជា របឈមកបុងការបជរងៀន និងជរៀនរូបវទិាកបុងថាប ក់ 

វទិាសាស្រ្សថសងគមជដើមផើជឆលើយរបជៅនឹងសុំណួររសាវរាវទើ២។   

 ដផអកតាមលទនផលដនការវភិាគជនេះ អបកសិកាបានោក់ករមិរចជមលើយ និងចុំណារ់ថាប ក់ចជមលើយ 

និងបានជធវើការវាស់ដវងករមិរដនឥរោិបងរបស់សិសសដដលមានធារុ ៣ គឺ៖ 

   អារមមណ៍ៈចូលចិរថ ឬមិនចូលចិរថ 

 ឥរោិបង  យល់ដឹងៈគុំនិរ ទសសនៈ ការជជឿាក ់           (Wenden, 1991) 

   អាកបផកិរោិៈសកមមភាព របរិកមមរប 
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ជោយជរបើរបាស់រូបមនឋរបស់ជលាក(Best, 1981)។ ការរវាយរដមលករមិរឥរោិបងមាន ៣ ករមិរគឺ៖  

 [M= 3.67 - 5.0  ករមិរខពស់]   

 [M= 2.34 - 3.66  ករមិរមធយម]    

 [M= 1.0 - 2.33  ករមិរទប]  
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ជំពូរទី៤ 

លទធផលរស្ថវរជាវ និងការពិភារា 

 ជៅកបុងជុំពូកជនេះ អបករសាវរាវនឹងជធវើការបគា ញ បករសាយ និងពិភាកាលទនផលដនការវភិាគ

ទិនប័យដដលបានមកពើការបុំជពញករមងសុំណួរ ជដើមផើកយដឹងថាជរើសិសសថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមជៅករមិរ

មធយមសិកាទុរិយភូមិកបុងជខរថដរពដវងមានឥរោិបងដបបណា ចុំជ េះមុខវាិជ រូបវទិា និងជរើអវើខលេះាបញ្ជា

របឈមកបុងការបជរងៀន និងជរៀនរូបវទិាកបុងថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមជៅករមិរមធយមសិកាទុរិយភូមិកបុង

ជខរថដរពដវងនជពលបចចុបផនប។  

៤.១ អារចូលរមួ និងព័ត៌មានទូក្ៅ 

 កបុងការសិការសាវរាវជនេះ អបករសាវរាវបានកុំណរ់យកសាលាចុំននួ ៨ កបុងរកុង/រសុកចុំននួ 

៣ កបុងជខរថដរពដវង ាជគ្មលជៅដនការសិការសាវរាវ ជោយរកុងដរពដវង(ពើមុនារសុកកុំពង់លាវ) យក

សាលាចុំននួ ២គឺវទិាល័យធុំាងជគ១ជៅរុំបន់របជុុំជន គឺវទិាល័យរពេះអងគឌងួ និងវទិាល័យហ ុន ដសន 

កុំពង់លាវ រសុក សាវ យអនធរយកសាលាចុំននួ៣គឺវទិាល័យហ ុន ដសន សាវ យអនធរ វទិាល័យ ហ ុន ដសន 

 នជរាង និងវទិាល័យ ហ ុន ដសន ដុំរ ើពួន រសុកជមសាង យកសាលាចុំននួ៣គឺវទិាល័យ ជមសាង 

 វទិាល័យ ហ ុន ដសន អងគរសរ និងវទិាល័យចនធរកឹសាប  ។  

តារាងទិននន័យ៤.១ ព័ត៌មានទូលៅរបស់អនកចូលរមួ្ 

 

ល.រ 

 

ជខរថ 

 

រសុក/រកុង 

 

សាលាជគ្មលជៅ 

អបកចូលរមួ(នក់)  

សរុប នយក រគ ូ សិសស 

   ១  

 

 

 

ដរពដវង 

វ.ិរពេះអងគឌងួ ០១ ០៤ ២០ ២៥ 

វ.ិហ ស កុំពង់លាវ ០១ ០ ២០ ២៥ 

  វ.ិហ ស សាវ យអនធរ ០១ ០៣ ២០ ២៥ 
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២ ដរពដវង សាវ យអនឬរ វ.ិដុំរ ើពនួ ០១ ០១ ២០ ២៣ 

វ.ិហ ស  នជរាង ០១ ០២ ២០ ២៣ 

 

៣ 

 

ជមសាង 

វ.ិជមសាង ០១ ០៣ ២០ ២៥ 

វ.ិហ ស អងគរសរ ០១ ០១ ២០ ២៣ 

វ.ិចនធរគឹសាប  ០១ ០២ ២០ ២៣ 

សរុប ០១ ០៣ ០៨ ០៨ ១៦ ១៦០ ១៨៤ 

 

 តាមរយៈតារាងទិនបន័យ៤.១ ជយើងជឃើញថា ទុំហុំដនភាគសុំណាកមានការដរបរបួលខុសពើ

ដផនការ ដដលបានោក់ជចញ។ ជៅកបុងដផបកវធិើសាស្រ្សថរសាវរាវ ចុំននួរគូបជរងៀនរូបវទិាសរុបទុំងអស់

២៤ នក់ ដរចូលរមួាក់ដសឋងបានដរ ១៦ នក់។ បញ្ជា ជនេះបណាឋ លមកពើបញ្ជា ដនជមងឺកូវ ើរ ១៩ ជធវើឲ្យ

ជលាករគូ អបករគូមយួចុំននួអជញ្ជ ើញជៅជខរថឆ្ង យៗឬជៅរសុកកុំជណើ រ ជហើយណាមយួសាលាមយួចុំននួខវេះ

រគូឯកជទសរូបវទិា។ ជទេះាោ៉ា ងណាក៏ជោយ ចុំនួនរគូបជរងៀនរូបវទិាដដលបានចូលរមួាក់ដសឋងចុំននួ

១៦ នក់គឺជសមើនឹង៦៧%ាចុំននួជរចើន។ ចុំដណកឯចុំននួសិសស និងគណៈរគប់រគងវញិបានចូលរមួតាម

ដផនការដដលបានកុំណរ់។ ដូចជនេះតាមរយៈតារាងសជងខបព័រ៌មានទូជៅខាងជលើ ចុំននួភាគសុំណាកសរុប

ជសមើនឹង ១៨៤ ភាគសុំណាក ។ 

៤.២. ការវិភារទិនាន័យក្លើររមងសណួំ្រ(រណ្ៈររប់ររង ររូបក្រងៀន និងសសិស) 

៤.២.១. កម្ម្ងសំណួរបផនកទី១(គណៈម្គប់ម្គង ម្គបូលម្ងៀន និងសិសស) 

 ៤.២.១.១. ព័ត៌មានទូលៅរបស់គណៈម្គប់ម្គង 

តារាងទិននន័យ៤.២ ព័ត៌មានទូលៅរបស់គណៈម្គប់ម្គង 
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ល .រ  បរោិយ 
សរបុរមួ 

ចុំននួ ភាគរយ 

១ រកុង/រសុក 

រកុងដរពដវង ០២ ២៥% 

សាវ យអនធរ ០៣ ៣៨% 

ជមសាង ០៣ ៣៨% 

សរបុ ០៨ ១០០% 

២ ជភទ 

របុស ០៨ ១០០% 

      រសើ ០ ០.០០% 

សរបុ ០៨ ១០០% 

 

៣ 
អាយុ 

៣០-៣៥ឆ្ប ុំ ០ ០.០០% 

 ៣៦-៤១ឆ្ប ុំ ០១ ១២.៥% 

៤២-៤៧ ឆ្ប ុំ ០៣ ៣៧.៥% 

៤៨-៥៣ ឆ្ប ុំ ០៤ ៥០.០% 

៥៤- ៥៩ឆ្ប ុំ ០ ០.០០% 

សរបុ ០៨ ១០០% 

៤ 
រយៈជពលបជរមើការគរ

កបុងវស័ិយអប់រ ុំ 

១-១០ ឆ្ប ុំ ០២ ២៥.០% 

១១-២០ ឆ្ប ុំ ០៥ ៦២.៥% 

២១-៣០ ឆ្ប ុំ ០១ ១២.៥% 

៣១-៤០ ឆ្ប ុំ ០ ០.០០% 

៤១-៥០ ឆ្ប ុំ ០ ០.០០% 

សរបុ ០៨ ១០០% 
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៥ 
រយៈជពលបជរមើការគរ

ាគណៈរគប់រគង 

១-១០ ឆ្ប ុំ ០២ ២៥.០% 

១១-២០ ឆ្ប ុំ ០៥ ៦២.៥% 

២១- ៣០ ឆ្ប ុំ ០១ ១២.៥% 

៣១-៤០ ឆ្ប ុំ ០ ០.០០% 

៤១- ៥០ ឆ្ប  ០ ០.០០% 

សរបុ ០៨ ១០០% 

៦ ករមិរវបផធម៌ 

បរញិ្ជដ បររ ០១ ១២.៥% 

បរ.ិាន់ខពស់ ០៦ ៧៥.០% 

បណឍិ រ ០១ ១២.៥% 

ជផសងៗ ០ ០.០០% 

សរបុ ០៨ ១០០% 

 

 តាមតារាងទិនបន័យ៤.២ គណៈរគប់រគងដដលបានចូលរមួផថល់ទិនបន័យ ជៅកបុងករមងសុំណួរ 

មានចុំនួនសរុប ៨នក់ ឋរិកបុងជខរថដរពដវង ដដល ២ នក់ មកពើវទិាល័យរពេះអងគឌងួ វទិាល័យ  

ហ ុន ដសន កុំពង់លាវ កបុងរកុងដរពដវង(ពើមុនរសុកកុំពង់លាវ) ៣ នក់ មកពើវទិាល័យ ហ ុន ដសន សាវ យ

អនធរ វទិាល័យ ហ ុន ដសន  នជរាង វទិយល័យ ហ ុន ដសន ដុំរ ើពនួ កបុងរសុកសាវ យអនធរ ៣ នក់ មកពើវទិា

ល័យ ជមសាង វទិាល័យ ហ ុន ដសន អងគរស វទិាល័យចនធរគឹសាប  កបុងរសុកជមសាង។ កបុងចុំននួ ៨នក់ 

មានរគូបជរងៀន ាជភទរបសុចុំននួ ៩៤% (ជៅសិបបួនភាគរយ) និងរសើ ចុំននួ ៦%(របាុំមួយភាគរយ)។ 

មានអាយុ ចជនល េះចាប់ពើ ៣៦ឆ្ប ុំ ដល់៤១ ឆ្ប ុំ១៣%  មានអាយុ ចជនល េះចាប់ពើ ៤២ឆ្ប ុំ ដល់៤៧ ឆ្ប ុំ៣៨%  

មានអាយុ ចជនល េះចាប់ពើ ៤៨ឆ្ប ុំ ដល់៥៣ឆ្ប ុំ ៥០%។ រយៈជពលបជរមើការគរកបុងវស័ិយអប់រ ុំចាប់ពើចជនល េះ 

១១ឆ្ប ុំដល់ ២០ឆ្ប ុំ ចុំននួ២៥%  ចជនល េះ ២១ឆ្ប ុំដល់ ៣០ឆ្ប ុំ ចុំននួ៣៧.៥០% ចជនល េះ ៤៨ឆ្ប ុំដល់ ៥៣
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ឆ្ប ុំ ចុំនួន៣៧.៥០%។ រយៈជពលបជរមើការគរាគណៈរគប់រគង ចជនល េះ ១ឆ្ប ុំដល់ ១០ឆ្ប ុំ ចុំនួន២៥%, 

ចជនល េះ ១១ឆ្ប ុំដល់ ២០ឆ្ប ុំ ចុំនួន៦២.៥០% ចជនល េះ ២១ឆ្ប ុំដល់ ៣០ឆ្ប ុំ ចុំននួ១២.៥០%។  

ភាគជរចើនគណៈរគប់រគង បានបញ្ច ប់ការសិកា ថាប ក់បរញិ្ជដ បររាន់ខពស់ ចុំននួ ៧៥% ១២.៥០%ចប់

ថាប ក់បរញិ្ជដ បររ និង១២.៥០%ចប់ថាប ក់បណឍិ រ។  

 ៤.២.១.២. ព័ត៌មានទូលៅរបស់ម្គបូលម្ងៀន 

តារាងទិននន័យ៤.៣ ព័ត៌មានទូលៅរបស់ម្គូបលម្ងៀនរបូវទិា 

ល .រ  បរោិយ 
សរបុរមួ 

ចុំននួ ភាគរយ 

១ រកុង/រសុក 

រកុងដរពដវង ០៤ ២៥.០% 

សាវ យអនធរ ០៦ ៣៧.៥% 

ជមសាង ០៦ ៣៧.៥% 

សរបុ ១៦ ១០០% 

២ ជភទ 

របុស ១៥ ៩៣.៧៥% 

រសើ ០១ ៦.២៥% 

សរបុ ១៦ ១០០% 

 

៣ 
អាយុ 

រិចាង៣០ឆ្ប ុំ ០២ ១២.៥% 

៣០-៤០ឆ្ប ុំ ១២ ៧៥.០% 

៤១-៥០ ឆ្ប ុំ ០២ ១២.៥% 

៥០ឆ្ប ុំជឡើងជៅ ០ ០.០០% 

សរបុ ១៦ ១០០% 

៤ ករមិរវបផធម៌ បរញិ្ជដ បររ ១៦ ១០០% 
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បរ.ិាន់ខពស់ ០ ០.០០% 

បណឍិ រ ០ ០.០០% 

ជផសងៗ ០ ០.០០% 

សរបុ ១៦ ១០០% 

៥ បជរងៀនថាប ក់ទើ 

ទើ១១វទិា.សងគម ០៣ ១៨.៧៥% 

ទើ១១វទិាសាស្រ្សថ ០៨ ៥០.០% 

ទើ១២វទិា.សងគម ០ ០.០០% 

១២វទិាសាស្រ្សថ ០៥ ៣១.២៥% 

សរបុ ១៦ ១០០% 

 

 តាមតារាងទិនបន័យក៤.៣  ជលាករគូ អបករគូដដលបានចូលរមួផថល់ទិនបន័យ ជៅកបុងករមងសុំណួរ 

មានចុំនួនសរុប ១៦នក់ ឋរិកបុងជខរថដរពដវង ដដល ៤ នក់ មកពើវទិាល័យរពេះអងគឌងួ និងវទិាល័យហ ុន 

ដសន កុំពង់លាវ រកុងដរពដវង(ពើមុនារសុកកុំពង់លាវ) ៦ នក់ មកពើវទិាល័យហ ុន ដសនសាវ យអនធរ 

វទិាល័យ ហ ុន ដសន នជរាង និងវទិាល័យដុំរ ើពនួ កបុងរសុកសាវ យអនធរ ៦ នក់ជទៀរ មកពើវទិាល័យ 

 ជមសាង វទិាល័យហ ុន ដសន អងគរស និងវទិាល័យចនធរគឹសាប  កបុងរសុកជមសាង។ កបុងចុំននួ ១៦នក់ 

មានរគូបជរងៀន ាជភទរបសុ ចុំននួ ៩៤%(ជៅសិបបួនភាគរយ) និងរសើ ចុំននួ ៦%(របាុំមួយភាគរយ)។ 

មានអាយុ ចជនល េះចាប់ពើ ២៤ឆ្ប ុំ ដល់ ២៩ ឆ្ប ុំ ១៩% មានអាយុ ចជនល េះចាប់ពើ ៣០ឆ្ប ុំ ដល់ ៣៥ ឆ្ប ុំ 

៣៧% និងមានអាយុ ចាប់ពើ ៣៥ឆ្ប ុំ ជឡើងជៅ ៤៤%។ រគូបជរងៀន បានបញ្ច ប់ការសិកា ថាប ក់បរញិ្ជដ បររ

ទុំងអស់គ្មប ជសមើនឹង១០០%។ ជលាករគូ អបករគូ បជរងៀនថាប ក់ទើ ១១ ចុំននួ ១៩% និងថាប ក់ទើ១២  

ចុំននួ៨១%។   

 ៤.២.១.៣. ព័ត៌មានទូលៅរបស់សិសសថ្នន ក់វទិាសាស្រសតសងគម្ 
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តារាងទិននន័យ៤.៤ ព័ត៌មានទូលៅរបស់សិសសថ្នន ក់វទិាសាស្រសតសងគម្ 

ល .រ  បរោិយ 
សរបុរមួ 

ចុំននួ ភាគរយ 

១ រកុង/រសុក 

រកុងដរពដវង ៤០ ២៥.០% 

សាវ យអនធរ ៦០ ៣៧.៥% 

ជមសាង ៦០ ៣៧.៥% 

សរបុ ១៦០ ១០០% 

២ ជភទ 

របុស ៦៩ ៤៣.០% 

រសើ ៩១ ៥៧.០% 

សរបុ ១៦០ ១០០% 

 

៣ 
អាយុ 

១២-១៤ ឆ្ប ុំ ០១ ១.០០% 

១៥-១៧ ឆ្ប ុំ ៨៧ ៥៤.០% 

១៨-២០ ឆ្ប ុំ ៧២ ៤៥.០% 

២០ឆ្ប ុំជឡើងជៅ ០ ០.០០% 

សរបុ ១៦០ ១០០% 

៤ ជរៀនថាប ក់ទើ 

ទើ១១វទិា.សងគម ៨០ ៥០.០% 

ទើ១២វទិា.សងគម ៨០ ៥០.០% 

សរបុ ១៦០ ១០០% 
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 តាមតារាងទិនបន័យ៤.៤ សិសសថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមដដលបានចូលរមួផថល់ទិនបន័យ ជៅកបុង

ករមងសុំណួរ មានចុំនួនសរុប ១៦០នក់ ឋរិកបុងជខរថដរពដវង ដដល ៤០ នក់ មកពើវទិាល័យរពេះអងគឌងួ 

វទិាល័យ ហ ុន ដសន កុំពង់លាវ កបុងរកុដរពដវង(ពើមុនារសុកកុំពង់លាវ) ៦០ នក់ មកពើវទិាល័យ  

ហ ុន ដសន សាវ យអនធរ វទិាល័យ ហ ុន ដសន  នជរាង វទិាល័យ ហ ុន ដសន ដុំរ ើពនួ កបុងរសុកសាវ យអនធរ 

៦០ នក់ មកពើវទិាល័យជមសាង វទិាល័យ ហ ុន ដសន អងគរសរ វទិាល័យចនធរគឹសាប  កបុងរសុកជមសាង។ 

កបុងចុំនួន ១៦០នក់ មានសិសានុសិសសា ាជភទរបុស ចុំននួ៤៣.០% និងរសើ ចុំននួ ៥៧.០%។ 

សិសសមានអាយុ ចជនល េះចាប់ពើ ១២ឆ្ប ុំ ដល់ ១៤ឆ្ប ុំចុំននួ១.០០% មានអាយុ ចជនល េះចាប់ពើ ១៥ឆ្ប ុំ ដល់ 

១៧ឆ្ប ុំចុំននួ ៥៤.០% មានអាយុ ចជនល េះចាប់ពើ ១៨ឆ្ប ុំ ដល់ ២០ឆ្ប ុំចុំននួ ៤៥.០% គ្មម នសិសសណាមាប ក់

មានអាយុជលើសពើ២០ឆ្ប ុំជឡើយ។ សិសានុសិសសកុំពុងជរៀនថាប ក់ទើ ១១វទិាសាស្រ្សថសងគម ចុំននួ ៥០% 

និងថាប ក់ទើ១២វទិាសាស្រ្សថសងគមចុំននួ ៥០%។    

៤.២.២. កម្ម្ងសំណួរបផនកទី២(ម្គបូលម្ងៀន និងសិសស) 

 ៤.២.២.១.ទិននន័យលឆលើយតបពីម្គលូៅឥរយិាបថសិសសថ្នន ក់វទិាសាស្រសតសងគម្ចំល ោះមុ្ខវជិ្ជា  

របូវទិា 

  តារាងទិនបន័យ៤.៥៖ ឥរោិបងរបស់សសិសឆលុេះបញ្ជច ុំងតាមអារមមណ៍ចុំជ េះរបូវទិា 

ល.រ បរោិយ មធយម ករមិរ 

1 សិសសចូលចិរថជរៀនរូបវទិាាងមុខវាិជ ដ៏ដទជទៀរ ២.០៦ ទប 

2 សិសសមានអារមមណ៍ថាមានជមាទនភាពភាពណាស់ដដលបានសិការូបវទិា ២.៥៦ មធយម 

3 ការសិការូបវទិាជធវើឲ្យសិសសកាន់ដរមានទុំនុកចិរថ ២.៦៣ មធយម 

4 ការជចេះរូបវទិាសាធ រ់ជុំនញគឺាជគ្មលជៅសុំខាន់កបុងជើវរិរបស់ពកួជគ ៣.០០ មធយម 

5 សិសសរ ើករាយនឹងសិកាមុខវាិជ រូបវទិា ាងមុខវាិជ ដដទជទៀរ ២.៤៤ មធយម 

សរបុ ២.៥៤ មធយម 
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 តាមតារាងទិនបន័យ៤.៥ ការជឆលើយរបរបស់រគូបជរងៀន បានបគា ញថាឥរោិបងសកិារបស់

សសិស កបុងការសកិាមុខវាិជ របូវទិា ឆលុេះបញ្ជច ុំងតាមរយៈអារមមណ៍ ជឃើញថាឋរិកបុងករមិរ “មធយម” (មធយម

ភាគពិនធុ=២.៥៤)។ សូចនករដដលទទលួបានពិនធុខពស់ាងជគគឺ “ការជចេះមុខវាិជ រូបវទិាសាធ រ់ជុំនញគឺា

ជគ្មលជៅសុំខាន់កបុងជើវរិរបស់ពកួជគ” ឋរិកបុងករមិរ “មធយម” (មធយមភាគពិនធុ=៣.០០) និងសូចនករ

ដដលទទលួបានពិនធុទបាងជគគឺ “សិសសចូលចិរថជរៀនរូបវទិាាងមុខវាិជ ដដទជទៀរ” ឋរិកបុងករមិរ 

“ទប” (មធយមភាគពិនធុ=២.០៦)។ 

តារាងទិនបន័យ ៤.៦៖ ឥរោិបងរបស់សសិសឆលុេះបញ្ជវ ុំងតាមរយៈការយល់ដឹងចុំជ េះរបូវទិា 

ល.រ បរោិយ មធយម ករមិរ 

១ សិសសមានចុំជណេះនិងការយល់ដឹងកាន់ដរជរចើនជៅជពលពកួជគជរៀនរូបវទិា ៣.២៥ មធយម 

២ សិសសជរៀនរូបវទិាគឺជដើមផើឲ្យពកួជគរបឡងាប់ ២.៦៩ មធយម 

៣ សិសសជឃើញសារៈសុំខាន់ដនរូបវទិាកបុងជើវភាពរស់ជៅរបចាុំដងង ៣.៣៨ មធយម 

៤ មុខវាិជ រូបវទិាមានវសិាលភាពរគប់ដណថ ប់ជលើចុំជណេះដឹងជរចើនវស័ិយ ៣.៥០ មធយម 

៥ សិសសគិរថាជគ្មលការណ៍ និងលុំហារ់រូបវទិាពិរារសួលជរៀនណាស់ ២.០០ ទប 

សរបុ ២.៩៦ មធយម 

 

 តាមតារាងទិនបន័យ ៤.៦ ការជឆលើយរបរបស់រគូបជរងៀន បានបគា ញថាឥរោិបងសកិារបស់

សសិស កបុងការសកិាមុខវាិជ របូវទិា ឆលុេះបញ្ជច ុំងតាមរយៈការយល់ដឹង ជឃើញថាឋរិកបុងករមិរ “មធយម” 

(មធយមភាគពិនធុ=២.៩៦)។ សូចនករដដលទទលួបានពិនធុខពស់ាងជគគឺ “មុខវាិជ រូបវទិាមានវសិាលភាព

រគបដណថ ប់ជលើចុំជណេះដឹងជរចើនវស័ិយ” ឋរិកបុងករមិរ “មធយម” (មធយមភាគពិនធុ=៣.៥០) និងសូចនករ
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ដដលទទលួបានពិនធុទបាងជគគឺ “សិសសគិរថាជគ្មលការណ៍ និងលុំហារ់រូបវទិាពិរារសួលជរៀន

ណាស់” ឋរិកបុងករមិរ “ទប” (មធយមភាគពិនធុ=២.០០)។ 

តារាងទិនបន័យ ៤.៧ ៖ ឥរោិបងរបស់សសិសឆលុេះបញ្ជច ុំងតាមរយៈអាកបផកិរោិចុំជ េះមុខវាិជ របូវទិា 

ល.រ បរោិយ មធយម ករមិរ 

១ សិសសចាប់អារមមណ៍នឹងមុខវាិជ រូបវទិា ២.៤៤ មធយម 

២ សិសសចង់ជរៀនមុខវាិជ រូបវទិា ២.៤៤ មធយម 

៣ សិសសមិនធុញរទន់នឹងមុខវាិជ រូបវទិា ២.៥០ មធយម 

៤ សិសសយកចិរថទុកោក់ជពលរគូពនយល់ជមជរៀននិងលុំហារ់រូបវទិា ២.៦៣ មធយម 

៥ 
សិសសដរងដរសួររគូឬមិរថភកថិពកួជគអុំពើជមជរៀនឬកិចចការផធេះដដលរគូោក់

ឲ្យជពលពកួជគអវរថមាន 
២.៥០ 

មធយម 

សរបុ ២.៥០ មធយម 

 

 តាមតារាងទិនបន័យ ៤.៧ ការជឆលើយរបរបស់រគូបជរងៀន បានបគា ញថាឥរោិបងសកិារបស់

សសិស កបុង ការសកិាមុខវាិជ របូវទិា ឆលុេះបញ្ជច ុំងតាមរយៈអាកបផកិរោិ ជឃើញថាឋរិកបុងករមិរ “មធយម” 

(មធយមភាគពិនធុ=២.៥០)។ សូចនករដដលទទលួបានពិនធុខពស់ាងជគគឺ “សិសសយកចិរថទុកោក់ជពលរគូ

ពនយល់ជមជរៀននិងលុំហារ់រូបវទិា” ឋរិកបុងករមិរ “មធយម” (មធយមភាគពិនធុ=២.៦៣) និងសូចនករដដល

ទទលួបានពិនធុទបាងជគគឺ “សិសសចាប់អារមមណ៍នឹងមុខវាិជ រូបវទិា” និង“សិសសចង់ជរៀនមុខវាិជ រូបវទិា”  

ឋរិកបុងករមិរ “មធយម” (មធយមភាគពិនធុ=២.៤៤)។ 

តារាងទិនបន័យ ៤.៨ ៖ ទិនបន័យសរបុរបស់រគបូជរងៀនរបូវទិា ជៅជលើឥរោិបងសសិសថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគម

ជៅជលើមុខវាិជ របូវទិា ជៅមធយមសកិាទុរិយភូមិកបុងជខរថដរពដវង 
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ល.រ បរោិយ មធយម ករមរិ 

១ ឥរោិបងដបបអារមមណ៍ចុំជ េះមុខវាិជ រូបវទិា ២.៥៤ មធយម 

២ ឥរោិបងដបបយល់ដឹងចុំជ េះមុខវាិជ រូបវទិា ២.៩៦ មធយម 

៣ ឥរោិបងដបបអាកបផកិរោិចុំជ េះមុខវាិជ រូបវទិា ២.៥០ មធយម 

សរុប ២.៦៧ មធយម 

 

 តាមតារាងទិនបន័យ៤.៨ ការជឆលើយរប របស់ជលាករគូ អបករគូ បជរងៀនថាប ក់ទើ១១និងទើ១២កបុង

ជខរថដរពដវង បានបគា ញថាឥរោិបងសិសសថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមជៅជលើមុខវាិជ រូបវទិា គឺទទលួបានការ

យល់រសបកបុងករមិរ”មធយម” (មធយមភាគ=២.៦៧)។ សូចនករដដលទទលួបានការយល់រសបខពស់ាង

ជគកបុងករមិរ “មធយម” (មធយមភាគ=២.៩៦) គឺ”ឥរោិបងដបបយល់ដឹងចុំជ េះមុខវាិជ រូបវទិាជហើយ 

សូចនករដដលទទលួបានការយល់រសបទបាងជគកបុ ងងករមិរ”មធយម”(មធយមភាគ=២.៥០) គឺ 

“ឥរោិបងដបបអាកបផកិរោិចុំជ េះមុខវាិជ រូបវទិា”។ 

៤.២.២.២ទិននន័យលឆលើយតបពីឥរយិាបថសិសសថ្នន ក់វទិាសាស្រសតសងគម្លលើមុ្ខវជិ្ជា  

របូវទិា 

រូបវទិាររូវបានជគចារ់ទុកាមុខវាិជ សុំខាន់សរមាបក់ារសិកាជៅមធយមសិកាចុំជណេះទូជៅពិជសស 

ករមិរមធយមសិកាទុរិយភូមិ។ រូបវទិាថាប ក់ខពស់ររូវបានដបកដខបងចូលកបុងដផបកបជចចកវទិា និងជនួកាល

ជទៀរ អាចរចលុំចូលាមួយគណិរវទិា និងទសសនវាិជ ផងដដរ  រោួ៉ា ង ដូចាការយល់ដឹងថាប ក់ខពស់អុំពើ 

ជអឡចិររូមា៉ា ជញ៉ាទិច នុំជអាយជគអាចបជងកើរ និងជរបើរបាស់ឧបករណ៍អគគើសនើ មានដូចា៖ ទូរទសសន៍  

កុុំពយូទ័រ បរកិាខ រអគគើសនើតាមផធេះាជដើម។ ការសិការូបវទិា អាចជអាយសិសសមានការវភិាគពើបារុភូរ 

ជផសងៗ កបុងការរស់ជៅ និងការជរបើរបាស់ឧបករណ៍ជអឡចិររូនិចផងដដរ។  

តារាងទិនបន័យ ៤.៩៖ ឥរោិបងដបបអារមមណ៍ចុំជ េះរបូវទិា 

 

https://km.wikipedia.org/wiki/%E1%9E%A2%E1%9F%81%E1%9E%A1%E1%9E%B7%E1%9E%85%E1%9E%8F%E1%9F%92%E1%9E%9A%E1%9E%BC%E1%9E%98%E1%9F%89%E1%9E%B6%E1%9E%89%E1%9F%89%E1%9F%81%E1%9E%91%E1%9E%B7%E1%9E%85
https://km.wikipedia.org/wiki/%E1%9E%91%E1%9E%BC%E1%9E%9A%E1%9E%91%E1%9E%9F%E1%9F%92%E1%9E%9F%E1%9E%93%E1%9F%8D
https://km.wikipedia.org/wiki/%E1%9E%80%E1%9E%BB%E1%9F%86%E1%9E%96%E1%9F%92%E1%9E%99%E1%9E%BC%E1%9E%91%E1%9F%90%E1%9E%9A
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ល.រ បរោិយ មធយម ករមរិ 

1 ខញុ ុំចូលចរិថជរៀនរូបវទិាាងមុខវាិជ ដ៏ដទជទៀរ ២.៤៨ មធយម 

2 ខញុ ុំមានអារមមណ៍ថាមានជមាទនភាពភាពណាស់ដដលបានសកិារូបវទិា ៣.០០ មធយម 

3 ការសិការូបវទិាជធវើឲ្យខញុ ុំកាន់ដរមានទុំនុកចរិថ ២.៧៨ មធយម 

4 ការជចេះរូបវទិាសាធ រ់ជុំនញគាឺជគ្មលជៅសុំខាន់កបុងជើវរិរបស់ខញុ ុំ ២.៩៦ មធយម 

5 ខញុ ុំរ ើករាយនឹងសិកាមុខវាិជ រូបវទិា ាងមុខវាិជ ដដទជទៀរ ២.៥៨ មធយម 

សរុប ២.៧៦ មធយម 

 តាមតារាងទិនបន័យ៤.៩ ការជឆលើយរបរបស់សិសសថាប ក់ទើ១១ និងថាប ក់ទើ១២សងគម បានបគា ញ

ថាឥរោិបងសកិារបស់សសិស កបុង ការសកិាមុខវាិជ របូវទិា ឆលុេះបញ្ជច ុំងតាមរយៈអារមមណ៍ ជឃើញថាឋរិកបុង

ករមិរ “មធយម” (មធយមភាគពិនធុ=២.៧៦)។ សូចនករដដលទទលួបានពិនធុខពស់ាងជគគឺ “ខញុ ុំមាន

អារមមណ៍ថាមានជមាទនភាពភាពណាស់ដដលបានសិការូបវទិា” ឋរិកបុងករមិរ “មធយម”(មធយមភាគ

ពិនធុ=៣.០០) និងសូចនករដដលទទលួបានពិនធុទបាងជគគឺ “ខញុ ុំចូលចិរថជរៀនរូបវទិាាងមុខវាិជ ដ៏ដទ

ជទៀរ” ឋរិកបុងករមិរ “មធយម” (មធយមភាគពិនធុ=២.៤៨)។ 

តារាងទិនបន័យ ៤.១០៖ ឥរោិបងដបបយល់ដឹងចុំជ េះរបូវទិា 

ល.រ បរោិយ មធយម ករមិរ 

១ ខញុ ុំមានចុំជណេះនិងការយល់ដឹងកាន់ដរជរចើនជៅជពលដដលខញុ ុំជរៀនរូបវទិា ៣.០៥ មធយម 

២ និោយជោយររង់ ខញុ ុំជរៀនរូបវទិាគឺជដើមផើឲ្យរបឡងាប់ ២.៩៣ មធយម 

៣ ខញុ ុំជឃើញសារៈសុំខាន់ដនរូបវទិាកបុងជើវភាពរស់ជៅរបចាុំដងង ៣.៣៦ មធយម 

៤ មុខវាិជ រូបវទិាមានវសិាលភាពរគប់ដណថ ប់ជលើចុំជណេះដឹងជរចើនវស័ិយ ៣.៤១ មធយម 

៥ ខញុ ុំគិរថាជគ្មលការណ៍ និងលុំហារ់រូបវទិាពិរាគយរសួលជរៀនណាស់ ២.២៣ ទប 

សរបុ ៣.០០ មធយម 
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 តាមតារាងទិនបន័យ៤.១០ ការជឆលើយរបរបស់សិសសថាប ក់ទើ១១និងទើ១២សងគម បានបគា ញថា

ឥរោិបងសកិារបស់សសិស កបុងការសកិាមុខវាិជ របូវទិា ឆលុេះបញ្ជច ុំងតាមរយៈការយល់ដឹង ជឃើញថាឋរិកបុង

ករមិរ “មធយម” (មធយមភាគពិនធុ=៣.00)។ សូចនករដដលទទលួបានពិនធុខពស់ាងជគគឺ “មុខវាិជ រូបវទិា

មានវសិាលភាពរគប់ដណថ ប់ជលើចុំជណេះដឹងជរចើនវស័ិយ” ឋរិកបុងករមិរ “មធយម” (មធយមភាគពិនធុ=

៣.៤១) និង សូចនករដដលទទលួបានពិនធុទបាងជគគឺ “ខញុ ុំគិរថាជគ្មលការណ៍ និងលុំហារ់រូបវទិាពិរ

ាគយរសួលជរៀនណាស់” ឋរិកបុងករមិរ “ទប” (មធយមភាគពិនធុ=២.២៣)។ 

តារាងទិនបន័យ ៤.១១៖ ឥរោិបងដបបអាកបផកិរោិចុំជ េះមុខវាិជ របូវទិា 

ល.រ បរោិយ មធយម ករមិរ   

១ ខញុ ុំចាប់អារមមណ៍នឹងមុខវាិជ រូបវទិា ២.៤៨ មធយម   

២ ខញុ ុំពិរាចង់ជរៀនមុខវាិជ រូបវទិាខាល ុំងណាស់ ២.៦៦ មធយម   

៣ ខញុ ុំមិនធុញរទន់នឹងមុខវាិជ រូបវទិា ២.៩៨ មធយម   

៤ ខញុ ុំដរងយកចិរថទុកោក់ជពលរគូពនយល់ជមជរៀននិងលុំហារ់រូបវទិា ៣.៤៤ មធយម   

៥ ខញុ ុំដរងដរសួររគូឬមិរថភកថិខញុ ុំអុំពើជមជរៀនឬកិចចការផធេះដដលរគូោក់ឲ្យជពលខញុ ុំ

អវរថមាន 
៣.៧៣ 

ខពស់ 

  

សរបុ ៣.០៦ មធ្យម 
  

 

 តាមតារាងទិនបន័យ៤.១១ ការជឆលើយរបរបស់សិសសថាប ក់ទើ១១និងថាប ក់ទើ១២សងគមបានបគា ញ

ថាឥរោិបងសកិារបស់សសិស កបុង ការសកិាមុខវាិជ របូវទិា ឆលុេះបញ្ជច ុំងតាមរយៈអាកបផកិរោិ ជឃើញថា

ឋរិកបុងករមិរ “មធយម” (មធយមភាគពិនធុ=៣.០៦)។ សូចនករដដលទទលួបានពិនធុខពស់ាងជគគឺ “ខញុ ុំដរង

ដរសួររគូឬមិរថភកថិខញុ ុំអុំពើជមជរៀនឬកិចចការផធេះដដលរគូោក់ឲ្យជពលខញុ ុំអវរថមាន” ឋរិកបុងករមិរ “ខពស់” 
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(មធយមភាគពិនធុ=៣.៧៣) និងសូចនករដដលទទលួបានពិនធុទបាងជគគឺ “ខញុ ុំចាប់អារមមណ៍នឹងមុខវាិជ

រូបវទិា” ឋរិកបុងករមិរ “មធយម” (មធយមភាគពិនធុ=២.៤៨)។ 

តារាងទិនបន័យ ៤.១២៖ ទិនបន័យ ជឆលើយរបរបស់ សសិសថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគម ជៅជលើឥរោិបងសកិា

ចុំជ េះមុខវាិជ ជៅមធយមសកិាទុរិយភូមិកបុងជខរថដរពដវង 

ល.រ បរោិយ មធយម ករមរិ 

១ ឥរោិបងដបបអារមមណ៍ចុំជ េះមុខវាិជ រូបវទិា ២.៧៦ មធយម 

២ ឥរោិបងដបបយល់ដឹងចុំជ េះមុខវាិជ រូបវទិា ៣.០០ មធយម 

៣ ឥរោិបងដបបអាកបផកិរោិចុំជ េះមុខវាិជ រូបវទិា ៣.០៦ មធយម 

សរុប ២.៩៤ មធយម 

 តាមតារាងទិនបន័យ៤.១២ ការជឆលើយរប របស់សិសសថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមជរៀនថាប ក់ទើ១១ និង

ទើ១២កបុងជខរថដរពដវង បានបគា ញថាឥរោិបងសិសសថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមជៅជលើមុខវាិជ រូបវទិា គឺ

ទទលួបានការយល់រសបកបុងករមិរ”មធយម” (មធយមភាគ=២.៩៤)។ សូចនករដដលទទលួបានការយល់

រសបខពស់ាងជគកបុងករមិរ “មធយម” (មធយមភាគ=៣.០៦) គឺ”ឥរោិបងដបបអាកបផកិរោិចុំជ េះមុខ

វាិជ រូបវទិា”ជហើយសូចនករដដលទទលួបានការយល់រសបទបាងជគកបុ ងងករមិរ”មធយម”(មធយមភាគ=

២.៧៦)គឺ “ឥរោិបងដបបអារមមណ៍ចុំជ េះមុខវាិជ រូបវទិា”។ 

៤.៣ ឥរយិាបថសរិារបសស់សិសក្លើមុខវិជាា របូវិទារាងុថ្នា រ់វិទាស្ថស្រសតសងគម 
កបុងដុំជណើ រការបជរងៀន ការចូលរមួរបស់សិសសគឺមានភាពចាុំបាច់ណាស់ សរមាប់ការបជរងៀន និង

ជរៀនជៅមធយមសិកាទុរិយភូមិ។ ការអនុវរថកមមវធិើសិការបស់រគូបជរងៀនថាប ក់វទិាសាស្រ្សថពិរ ក៏ដូចា 

វទិាសាស្រ្សថសងគមដដរ គឺចុំននួ៣៥ សបាថ ហ៍កបុងមយួឆ្ប ុំសិកា។ ការបជរងៀនមុខវាិជ រូបវទិាគឺាដផបកមយួដន

ថាប ក់វទិាសាស្រ្សថពិរ ដដលទមទរកយរគូបជរងៀនឯកជទសជនេះ មានទុំងការពនយល់រទឹសថើ និងការពិជសាធន៍

ជៅកបុងថាប ក់ ក៏ដូចជៅអគ្មរធនធាន ជដើមផើផថល់កិចចគ្មុំរទដល់ដុំជណើ រការបជរងៀន និងភាពគយរសួលជរកប
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យកចុំជណេះដឹងរបស់សិសស។ កបុងន័យជនេះ  ឥរោិបងដនការចូលរមួាវជិជមាន ឬអវជិជមានរបស់សិសស គឺ

មានផលប៉ាេះ ល់ដល់ដុំជណើ រការបជរងៀន រពមទុំងលទនផលដនការសិកាកបុងថាប ក់។ 

តារាងទិនបន័យ៤.១៣៖ ទិនបន័យសរបុជលើការជឆលើយរបជៅជលើឥរោិបងសសិសថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមចុំជ េះ

មុខវាិជ របូវទិារបស់រគបូជរងៀនរបូវទិា និងសសិសថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគម 

ល.រ បរោិយ មធយម ករមិរ 

១ ទិនបន័យសរុបជលើការជឆលើយរបរបស់រគូបជរងៀនជៅជលើឥរោិបងសិសស
សិកាមុខវាិជ រូបវទិាថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគម 

២.៦៧ មធយម 

២ ទិនបន័យសរុបជលើការជឆលើយរបរបស់សិសសជៅជលើឥរោិបងសិសស
សិកាមុខវាិជ រូបវទិាថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគម 

២.៩៤ មធយម 

សរបុ ២.៨០ មធយម 

 

 តារាងទិនបន័យ៤.១៣ ជនេះ បគា ញថារគូបជរងៀន និងសិសសថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគម បានជឆលើយរប

តាមរយៈអារមមណ៍ជៅជលើឥរោិបងសិការបស់សិសសថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមជៅជលើមុខវាិជ រូបវទិា ជៅ

មធយមសិកាទុរិយភូមិ កបុងជខរថដរពដវង កបុងករមិរ ”មធយម” (មធយមភាគ=២.៨០)។ 

រូបវទិាាមុខវាិជ ដដលជផ្ទឋ រសុំខាន់ជៅជលើការយល់ដឹងពើធមមារិ ជៅកបុងន័យទូលុំទូលាយមយួ។ 

លកខណៈសុំគ្មល់រគឹេះរបស់រូបវទិាគឺជគ្មលជៅរបស់វាកបុងការដសវងយល់ជអាយររឹដរចាស់ពើអវើៗដដលជៅជុុំ

វញិខលួនជយើង។ ជពលដដលរូបវទិាសិកាអុំពើលកខណៈរបស់ធមមារិ វាររូវដរសិកាអុំពើលកខណៈរបស់វរទុជៅ

កបុងធមមារិផងដដរ។ ការគររបស់រូបវទិាគឺ ពិពណ៌នអុំពើបារុភូរនិងមូលជហរុរបស់វា។ ករណើ សិកា 

ពើភព ដដលជធវើចលនជុុំវញិតារាមយួ ជគនឹងរកជដើមជហរុដដលនុំជអាយវាជធវើចលនដបបជនេះ។  

ាលទនផល ជគក៏រកជឃើញថាកុំលាុំងទុំនញសកល រវាងភព និងតារាជៅដកផរៗវាាជដើមជហរុរបស់ចលន

ជនេះ។ មុខវាិជ រូបវទិាាវទិាសាស្រ្សថសិកាទក់ទងនឹង កុំលាុំង ថាមពល ម៉ា ស និងបនធុកអគគិសនើ។ 

ជលើសពើជនេះជទៀរ រូបវទិាាការវភិាគដវកដញកពើធមមារិ ជដើមផើបករសាយពនយល់ពើបារុភូរជុុំវញិខលួនជយើង

និងកតាថ ដដលបងកវា។ សពវដងងរូបវទិាាមុខវាិជ ដបកដមកសាខាទូលុំទូលាយ និងដចកជចញាជរចើនដផបក 

https://km.wikipedia.org/wiki/%E1%9E%97%E1%9E%96
https://km.wikipedia.org/w/index.php?title=%E1%9E%85%E1%9F%92%E1%9E%94%E1%9E%B6%E1%9E%94%E1%9F%8B%E1%9E%91%E1%9F%86%E1%9E%93%E1%9E%B6%E1%9E%89%E1%9E%9F%E1%9E%80%E1%9E%9B&action=edit&redlink=1
https://km.wikipedia.org/wiki/%E1%9E%80%E1%9F%86%E1%9E%9B%E1%9E%B6%E1%9F%86%E1%9E%84
https://km.wikipedia.org/w/index.php?title=%E1%9E%90%E1%9E%B6%E1%9E%98%E1%9E%96%E1%9E%9B&action=edit&redlink=1
https://km.wikipedia.org/w/index.php?title=%E1%9E%94%E1%9E%93%E1%9F%92%E1%9E%91%E1%9E%BB%E1%9E%80%E1%9E%A2%E1%9E%82%E1%9F%92%E1%9E%82%E1%9E%B7%E1%9E%9F%E1%9E%93%E1%9E%B8&action=edit&redlink=1
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រូចៗ។ ជលើសពើជនេះជៅជទៀរ ជគអាចដចកវាា ២សាខាគុំនិរគឺ រូបវទិារទឹសឋើ (ទក់ទិននឹងការបជងកើរ

រទឹសឋើងមើ និងចាស់) និងរូបវទិាពិជសាធន៍ (ទក់ទិននឹងការពិជសាធន៍រទឹសឋើងមើ និងចាស់)។ 

កបុងការសិការបស់សិសសជលើមុខវាិជ រូបវទិាកបុងថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមកបុងករមិរវជិជមាន គឺសិសស 

បគា ញពើការនិយមចូលចិរថ មុខវាិជ វទិាសាស្រ្សថមយួជនេះ គឺអាចដសថងជឡើងតាមរយៈ៖ ការឆលុេះបញ្ជច ុំងពើ

អារមមណ៍ដសថងជឡើងតាមឥរោិបង កយជឃើញជពលកុំពុងសិកា ជោយសិសសមានភាពសបាយរ ើករាយកបុង

ថាប ក់ជរៀន ដដលសិសសភាគជរចើនមានទឹកមុខរសស់រសាយ សាវ ហាប់ ជហើយជចេះសួរ ចុំណុចដដលខលួនមិនសូវ

យល់និងអាចជឆលើយរប សុំណួររបស់រគូ សិសសតាមោនការពនយល់របស់រគូជោយយកចិរថទុកោក់ ជហើយ

ចូលរមួជោយភាពទទលួខុសររូវរាល់ដុំជណើ របជរងៀន និងជរៀន ជហើយសិសស អាចជធវើលុំហារ់អនុវរថ កិចចការ

ផធេះដដលរគូោក់កយ ទទលួលទនផលលអរបជសើរ។ កបុងដុំជណើ រការសិកា សិសសបានបគា ញពើការយកចិរថ

ទុកោក់កបុងការសិកា តាមរយៈអាចអនុវរថលុំហារ់រូបវទិា បានចងចាុំជមជរៀនតាមការពនយល់របស់រគូ ជធវើ

កិចចការផធេះាលុំហារជ់ផសងៗ។ ជលើសពើជនេះជទៀរជនេះ សិសសបានចូលរមួសជងករពិនិរយតាមោនជោយ

មានបរមុងរបយរ័បខពស់ ជៅជពលរគូជធវើពិជសាធន៍ទុំងជៅកបុងថាប ក់ ក៏ដូចាជៅអគ្មរធនធាន។ ជលើសពើជនេះ

សិសសមាប ក់ៗ បានមកជរៀនោ៉ា ងជទៀងទរ់ និងទន់ជពលជវលាសរមាប់ថាប ក់រូបវទិា។ ឆលងតាមរយៈការ

សិកាដដលររមូវកយមានការវាស់សធង់សមរទភាពសិសស ធានដល់គុណភាពដនការជរៀន និងបជរងៀនដសថង

កយជឃើញថាលទនផលសិកាមុខវាិជ រូបវទិារបស់ សិសសជៅមធយមសិកាទុរិយភូមិជៅកបុងជខរថដរពដវង មាន

ការដរបរបួលជៅរកភាពកាន់ដរលអរបជសើរជទវរដង ពើមួយឆ្ប ុំជៅមយួឆ្ប ុំ។ កបុងន័យជនេះការពរងឹងបាននូវ 

លទនផលលអរបជសើររបស់សសិស គឺបានជុំរុញកយរគ ូ បជរងៀនមុខវាិជ រូបវទិាកាន់ដរមានចុំណូលចិរថកបុងការ

បជរងៀនជលើឯកជទសវាិជ ជើវៈរបស់ខលួន រពមទុំងការបជងកើរ និងដកដចបនូវសមាា រៈឧបជទសជផសងៗជឆលើយរប

តាមជមជរៀនកបុងកមមវធិើសិកា សុំជៅជធវើជអាយសិសានុសិសសគយរសលួដសវងយល់ និងកាន់ដរនិយម 

ចូលចិរថសិកាមុខវាិជ រូបវទិា និងសិសសអាចចូលរមួរបករួរបដជងសមរទភាពកបុងរបជទស ក៏ដូចាកបុង 

រុំបន់។   
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កបុងការសិការបស់សិសសជលើមុខវាិជ រូបវទិាកបុងថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមកបុងឥរោិបងមិនសូវនិយម

ចូលចិរថគឺអាចដសថងជឡើងតាមរយៈ របសិទនភាពកបុងថាប ក់ជរៀនដនការបជរងៀនរបស់រគូមុខវាិជ រូបវទិាសរមាប់

ថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមមានសិសសមយួចុំននួបគា ញពើឥរោិបងអវជិជមាន កបុងការសិកាផងដដរ។ ឥរោិបង

អវជិជមានរបស់សិសស ដសថងជឡើងតាមការងុយជគងកបុងថាប ក់ជរៀនជពលរជសៀលចង់ដល់ជមា៉ា ងជចញពើថាប ក់ 

ឆ្ប់ៗ សិសសមិនអាចជធវើលុំហារ់អនុវរថបានមា៉ាងជោយអាចជខាយមូលោឌ នរគឹេះមុខវាិជ រូបវទិាពើជរកាម 

សិសសអវរថមានកបុងថាប ក់ជរៀនឬការមកជរៀនជដើមផើមានវរថមានាជដើម។ ភាពអវជិជមានរបស់សិសសជលើដុំជណើ រ

ការសិកាមុខវាិជ របូវទិាអាចមកពើកតាថ សុំខាន់ៗមយួចុំននួដដលកបុងជនេះ ឆលុេះបញ្ជច ុំងពើវធិើសាស្រ្សថរបស់រគូ

មុខវាិជ វទិាសាស្រ្សថបជរងៀនថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមជៅមានករមិរ ការអនុវរថវន័ិយកបុងសាលាជរៀនឬការ

រគប់រគងថាប ក់ជរៀនរបស់រគូជៅមានភាពធូររលុងជឆលើយរបជៅនឹងបទបញ្ជជ ដផធកបុងសាលាជរៀនផងដដរ។ 

ជលើសពើជនេះ ការវាយរដមលលទនផលសិកាសិសស និងការអនុវរថកមមវធិើសិការបស់រគូសរមាប់ាមូលោឌ ន

រគឹេះដល់សិសសពើថាប ក់ជរកាមមក ជៅមានកងវេះខារ និងភាពទន់រាយចុំជ េះសិសានុសិសសមយួចុំននួ 

ដដលនុំកយការសិកានជពលបចចុបផនបពិបាកកបុងដកសាទ នភាពសិការបស់សិសសកយរបជសើរជឡើង។ តាមរយៈ

តារាងរបពឹរថជៅដនវញិ្ជដ សារបឡងសញ្ជដ បររមធយមសិកាទុរិយភូមិថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគម ពុុំជឃើញមាន

មុខវាិជ រូបវទិាជទាជហរុជធវើកយសិសស ខិរខុំជរៀនដរ មុខវាិជ ដដលររមូវសរមាប់ការរបឡង។  

ការដបងដចកសិសសាដផបកវទិាសាស្រ្សថ វទិាសាស្រ្សថសងគមបានជធវើកយ សិសសមយួចុំនួនមិនសូវយកចិរថ

ទុកោក់ជរៀនសូររាពិជសសបណថុ ុំ មុខវាិជ ដដលមិនោក់របឡងមិនថាជឡើយដរមុខវាិជ រូបវទិាជទ។ ដដលវា

ជធវើកយប៉ាេះ ល់ដល់គុណភាពអប់រ ុំជលើបណថុ ុំ មុខវាិជ ដដលមិនោក់របឡងសញ្ជដ បររមធយមសិកាទុរិយភូមិ។ 

តាមការអនុវរថកមមវធិើសិកា ររមូវជអាយរគូ ជធវើការវាស់សធង់សមរទភាពសិសសតាមរយៈការជធវើជរសថបញ្ច ប់ 

ជមជរៀន។ ទនធឹមនឹងការជធវើជរសថជនេះសិសសថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមភាគរជចើនពុុំទទលួបានមធយមភាគាប់ឆលុេះ

បញ្ជច ុំងកយជឃើញនូវរបសិទនភាពវធិើសាស្រ្សថ ដនការបជរងៀនរបស់រគូនិងគុណភាពដនការសិកាមុខវាិជ រូបវទិា

កបុងថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមជៅមានករមិរជៅជឡើយ។ ការដដលមិនមានការពិនិរយតាមោនលទនផលសិកា

របស់សិសសកយររឹមររូវ និងមានភាពធូររលុង ជហើយការដដលមិនយកពិនធុរបឡងរបចាុំដខ ពិនធុឆមាសក៏ដូច
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ាលទនផលសិការបចាុំឆ្ប ុំជៅបូកាមយួពិនធុរបឡងបាក់ឌុបាជដើម វានឹងជធវើកយប៉ាេះ ល់ដល់គុណភាព

សិការបស់សិសស ។  

 កបុងការជផធរចុំជណេះដឹងពើរគូជៅសិសសគឹដរងដរមានជបួនូវឥរោិបងជឆលើយរបាវជិជមាន ឬអវជិជមាន 

ពើសិសស ជៅរគប់សាទ នភាពថាប ក់ជរៀនកបុងដុំជណើ រការអប់រ ុំ។ រសជដៀងគ្មប នឹងការរកជឃើញរបស់Erdemir& 

Bakirci, 2009 បានជលើកជឡើងថា “ឥរយិបង មិនសទិរជៅដដដលជទ វាដរបរបួលជៅតាមជពលជវលា។ 

មុខវាិជ រូបវទិាសរមាប់ថាប ក់សងគម កបុងដុំជណើ រការថាប ក់ជរៀនមានបរោិកាសលអឬមានបញ្ជា របឈមមយួ

ចុំននួកថើ វាាកតាថ សរានុម័រកបុងដុំជណើ រការថាប ក់ជរៀនរបចាុំដងង ជរ េះមនុសសដរងដរមានសកមមភាព ជហើយ

សកមមភាពជនេះអាចាវជិជមានឬអវជិជមាន។ ជោយដឡកសិសសររូវដរខិរខុំសិកាជដើមផើកយលទនផលសិកា

កាន់ដររបជសើរជឡើងការបជរងៀនមានរបសិទនភាព និងររូវដកសរមួលឥរោិបងអវជិជមានរបស់ខលួនជដើមផើ 

សាកសមាទុំ ុំងសបងឫសសើ និងមូលធនមនុសសសរមាប់សងគមារិ។ ឥរោិបងវជិជមានឬអវជិជមានរបស់

សិសសគឺទមទរការដកររមូវពើរគូ ជៅកបុងសាលាជរៀនដដលាថាប លបណថុ េះបណាថ លនូវចុំជណេះដឹងជុំនញ 

និងឥរោិបងជដើមផើកាល យជៅាពលរដឌលអ អាចបជរមើាកមាល ុំងពលកមមដល់វស័ិយជសដឌកិចច និងអាចា

ពលរដឌលអមយួរូប គ្មុំរទដល់កមមវធិើសិកាការអប់រ ុំពលរដឌជពញជលញដនកុំដណទរមង់របស់រកសួងអប់រ ុំ 

យុវជន និងកើឡា រពមទុំងយុទនសាស្រ្សថចរុជកាណរបស់រាជរោឌ ភិបាល។ តាមការរកជឃើញរបស់Mucella 

Uluga, Melis Seray Ozdenb& Ahu Eryilmaz ឥរោិបងវជិជមានរបស់រគូមានឥទនិពលជៅការសុំដដង

ជឡើងរបស់សិសសកបុងជើវរិផ្ទធ ល់របស់ពកួជគ។ 

៤.៤ បញ្ញា របឈមរាងុការបក្រងៀន និងក្រៀនមុខវិជាា របូវិទា ថ្នា រ់វិទាស្ថស្រសតសងគម 

រូបវទិាាមុខវាិជ  ដបបវទិាសាស្រ្សថដដលររមវូឲ្យសិសសយល់ដឹងពើបារុភូរាជរចើន។ ការសិកា 

រូបវទិា សិសសរគប់រូបររូវដឹងថា ជៅជពលណាគរួជរបើរូបមនថមយួណា ជោយមិនចាុំបាច់ររូវទជនធញរគប់ 

រូបមនថកយចាុំជនេះជទ។ សិសសររូវដរឧសាហ៍ជធវើលុំហារក់យបានជរចើនតាមដដលអាចជធវើជៅបាន។ មាន

សិសានុ សិសស មយួចុំននួ ដដលជបួបញ្ជា លុំបាកកបុងការជរៀនមុខវទិារូបវទិាដូចា ការជរៀនមិនជចេះ  
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ឆ្ប់ធុញ ងងុយជគងាជដើម ជោយសារដរ មិនយល់ពើបារុភូរ ជរ េះមុននឹងចាប់ជផឋើមជធវើសុំជណរលុំហារ់

រូបវទិា សិសសររូវអានកយយល់របធានលុំហារ់ និងររូវដឹងពើបារុភូរកបុងលុំហារា់មុនសិន។ មិនយល់ពើ

និមិរថសញ្ជដ  ជោយសិសសររូវសាគ ល់ពើនិមិរថសញ្ជដ  ថាជរើនិមិរថសញ្ជដ ទុំងជនេះ អាចជរបើរូបមនថមយួណាររឹម

ររូវ។ មិនជចេះជរបើរូបមនថ ជោយសិសសររូវជមើលជៅជលើសមមរិកមមដដលមានកបុងរបធាន។ ររង់ចុំណុចជនេះ 

សិសសររូវរកនឹករូបមនថដដលររឹមររូវ សមរសបនឹងសមមរិកមម រចួសឹមសរជសរតាមរូបមនថចូលកបុងសុំជណរ។ 

មិនជចេះជរបើខាប រ កបុងការជោេះរសាយលុំហារក់យបានជលឿន។ មានបញ្ជា កបុងការគិរជលខ និងគណន 

ជោយមិនររមូវកយជរបើមា៉ា សុើនគិរជលខជនេះជឡើយ។ ជហរុជនេះររូវ គណនកយបានហមរ់ចរ់ លអិរលអន់ និង

របយរ័បរបដយង ររង់ចុំណុចបុំដបកខាប រ។ 

៤.៤.១ ទិននន័យបបបគុណវស័ិយបដលទទួលបាន ពីគណៈម្គប់ម្គង ម្គបូលម្ងៀន និងសិសស  

៤.៤.១.១ បផនកកម្មវធីិសិកា និងដំលណើ រការបលម្ងៀន  

កបុងអុំឡុងជពលបិទសាលាជរៀនជោយសារការជកើរមានជុំងឺកូវ ើដ រគបូជរងៀនតាមសាលារដឌ បាន

ចាប់ជផថើមបជរងៀន និងដឹកនុំសិសសកយជរៀនតាមអនឡាញ។ មានបញ្ជា ាជរចើន កបុងការបជរងៀនសិសសជលើ

មុខវាិជ រូបវទិាកបុងថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគម ដដលកបុងជនេះមានរគូបជរងៀនាទូជៅ បានជលើកជឡើងថា៖ «មុខ

វាិជ រូបវទិាទមទរកយសិសសយកចិរថទុកោក់ខាល ុំងាពិជសសររូវសាថ ប់រគូពនយល់កយបានចាស់ និងររូវហា ន

សួរជបើសិនាមិនចាស់ ជហើយសិសសទុំងអស់ររូវករ់រតាជមជរៀនជដើមផើារគឹេះសរមាបខ់លួនឯង»។ គណៈ

រគប់រគង រគូបជរងៀន និងសិសស ភាគជរចើនបានយល់រសបថា “ជមា៉ា ងបជរងៀនថាប ក់វទិាសាស្រ្សថពិរកបុងមយួ

សបាថ ហ៍សិកាចុំននួ៣ជមា៉ា ង និងជមា៉ា ងបជរងៀនថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមកបុងមយួសបាថ ហ៍សិកាចុំនួន២ជមា៉ា ង” 

គណៈរគប់រគង សិសស ភាគជរចើនបានយល់រសបថា “ជមា៉ា ងបជរងៀនមុខវាិជ រូបវទិាសរមាប់ថាប ក់  

វទិាសាស្រ្សថសងគម គឺរគប់រគ្មន់ជៅតាមការជធវើបុំដណងដចកកមមវធិើសិកាលុំអិរ និងនិោម របស់

រកសួងអប់រ ុំ។ ជោយដឡក រគូបជរងៀនមុខវាិជ រូបវទិាសរមាប់ថាប ក់ វទិាសាស្រ្សថសងគមភាគជរចើន

បញ្ជជ ក់ថាជមា៉ា ងបជរងៀនពុុំរគប់រគ្មន់ជនេះជទ ជរ េះជមជរៀនដដលររមូវឲ្យរគូបជរងៀនមានទុំងជមា៉ា ង
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រទឹសថើ និងអនុវរថកបុងបនធប់ពិជសាធន៍ឬអគ្មរធនធានជអាយបានចាស់លាស់ ជឆលើយរបរកបខណឍ

គុណភាព”គណៈរគប់រគង សិសស ភាគជរចើនបានយល់រសបថា “រគូបជរងៀនមុខវាិជ រូបវទិាសរមាប់

ថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមចប់តាមកមមវធិើសិកាជរ េះរគូជគ្មរពជៅតាមកមមវធិើសិកា។ ជោយដឡក រគូ

បជរងៀនមុខវាិជ រូបវទិាសរមាប់ថាប ក់ វទិាសាស្រ្សថសងគមភាគជរចើនបញ្ជជ ក់ថាពួកគ្មរ់បជរងៀនពុុំចប់

តាមកមមវធិើសិកាជនេះជទ ជរ េះជមជរៀនជរចើន ជមា៉ា ងសិកាមិនរគប់រគ្មន់ ការយល់ដឹងរបស់សិសសជៅ

មានករមិរនិងបញ្ជា អវរថមានដូចាបញ្ជា សុខភាព របជុុំចុំដងងបជរងៀន” 

គណៈរគប់រគង រគូ និងសិសសបានជឆលើយរបថា “រគូបជរងៀនរូបវទិាអវរថមានមថងមាក លជរ េះមានធុរ

ផ្ទធ ល់ខលួន រគួសារ ឬមានជបសកកមមាជដើម។ ជោយដឡកមានរគូបជរងៀន និងសិសសរិចរចួបាន

ជឆលើយរបថា រគូរូបវទិាមិនដដលអវរថមានជរ េះជឃើញរគូមកសាលាជទៀងទរ់” 

គណៈរគប់រគង និងសិសសភាគជរចើនបានជឆលើយរបថា “រគូបជរងៀនរូបវទិាជគ្មរពជមា៉ា ងជចញចូលកបុង

ករមិរលអ។ ការតាុំងចិរថខពស់កបុងមនសិការវាិជ ជើវៈរបស់ជលាករគូ អបករគូ។ ជោយដឡកក៏មានគណៈ

រគប់រគង និងរគូភាគជរចើនដដលបានជឆលើយថា រគូបជរងៀនរូបវទិាជគ្មរពជមា៉ា ងជចញចូលកបុងករមិរ លអ

បងគួរ។ មយួវញិជទៀរមានរគូបជរងៀន និងសិសសរិចរួចបានជឆលើយរបថា រគបូជរងៀនរូបវទិាជគ្មរព

ជមា៉ា ងជចញចូលកបុងករមិរ មធយម និងជខាយ ជរ េះរគូមិនជគ្មរពជពលជវលា មានធុរៈជផសងៗ”  

គណៈរគប់រគង និងរគូបជរងៀនភាគជរចើនបានយល់រសបថា “មនសិការវាិជ ជើវៈរគូបជរងៀនរូបវទិា 

ឋរិកបុងករមិរលអ ជរ េះជលាករគូ អបករគូ រសាលាញ់វាិជ ជើវៈរបស់ខលួន ចង់ឲ្យសិសសទទលួបាន 

ចុំជណេះដឹងជពញជលញ។ ជហើយគណៈរគប់រគង និងរគូ រិចរចួដដលជឆលើយថាមនសិការវាិជ ជើវៈរគូ

បជរងៀនរូបវទិាឋរិកបុងករមិរលអបងគួរ។ ជោយដឡកគ្មម នគណៈរគប់រគង និងរគូបជរងៀនណាមាប ក់

ដដលជឆលើយថាមនសិការវាិជ ជើវៈរគូបជរងៀនរូបវទិារបស់ពកួជគឋរិកបុងករមិរ មធយម និងជខាយជទ” 

៤.៤.១.២ ម្គបូលម្ងៀន និងដំលណើ រការបលម្ងៀនកនុងថ្នន ក់ 

“គណៈរគប់រគង និងរគូចុំននួសមាមាររជសមើគ្មប  ដូចគ្មប បានជឆលើយរបជៅជលើភាពរគប់រគ្មន់ និងមិន

រគប់រគ្មន់ដនចុំននួរគូឯកជទសរូបវទិាដដលបានបញ្ជជ ក់ជោយជផ្ទថ រជៅជលើរបាយសសិសតាមថាប ក់ ការដបង
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ដចកបុគគលិករបស់រកសួង និងសាទ នភាពរបស់រគូខលួនឯងផ្ទធ ល់។ ជោយដឡក សិសសថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគម

ភាគជរចើនបានជឆលើយរបថាចុំននួរគូឯកជទសរូបវទិាគឺរគប់រគ្មន់ជរ េះរកសួងបានផថល់កយតាមររមូវការ

របស់សាលា”គណៈរគប់រគង រគូបជរងៀន និងសិសសភាគជរចើនយល់រសបថា “រគូបជរងៀនមុខវាិជ រូបវទិា

មានឯកជទស ារូបវទិាជោយបញ្ជជ ក់ជោយជផ្ទថ រជលើរបាយសិសសតាមថាប ក់រិច ការផថល់កយពើរកសួង 

រគប់រគ្មន់។ ជោយដឡកគណៈរគប់រគងរិចរួចជឆលើយរបថា រគូបជរងៀនមុខវាិជ រូបវទិាពុុំដមនាឯកជទស 

រូបវទិាជរ េះរគូឯកជទសរូបវទិាផថល់កយពើរកសួងមិនរគប់រគ្មន់ ជហើយបានបដនទមថាមិនររឹមដរឯកជទសរូប

វទិាជទដដលខវេះ ដងមទុំងរគូដផបកវទិាសាស្រ្សថផងដដរ” 

សិសសថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគម ភាគជរចើនជឆលើយរបថា “សាលាបានចុេះតាមោន និងវាយរដមលការ

បជរងៀនរបស់រគូបជរងៀនរូបវទិារបស់ពកួជគ មថងមាក ល ជរ េះ គណៈរគប់រគងរវល់ជរចើន។ ជោយដឡក

សិសសថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគម រិចរចួបានជឆលើយថា គណៈរគប់រគងសាលាបានចុេះវាយរដមលការបជរងៀន

របស់រគូបជរងៀនរូបវទិារបស់ពកួជគ ញឹកញាប់ ជរ េះគណៈរគប់រគងយកចិរថទុកោក់ជលើវធិើសាស្រ្សថ 

ដនការបជរងៀនរបស់រគូ ចង់កយការបជរងៀន និងជរៀនរបកបជោយគុណភាព” 

គណៈរគប់រគង និងរគូបជរងៀន បានជឆលើយរបថា “រគូបជរងៀនមុខវាិជ រូបវទិាធាល ប់បានចូលរមួវគគ 

បណថុ េះបណាថ លពរងឹងសមរទភាព ជរ េះជដើមផើបណថុ េះបណាថ លវធិើសាស្រ្សថងមើៗ និងពរងឹងសមរទភាពឯកជទស

បដនទម។ ជោយដឡកគណៈរគប់រគង និងរគូរិចរួចបានជឆលើយរបថា រគូបជរងៀនមុខវាិជ រូបវទិាពុុំធាល ប់ 

បានចូលរមួវគគបណថុ េះបណាថ លពរងឹងសមរទភាពជោយជលើកមូលជហរុមនធើរឧជទធសនមកយដររបធានឬ 

អនុរបធានរកុមបជចចកជទសប៉ាុជណាត េះ និងសុំណូមពរសូមកយរកសួងជមតាថ ជបើកវគគបណថុ េះបណាថ លបុំប៉ាន 

ជលើសមរទភាពរគូបជរងៀនរូបវទិាបដនទម និងកយបានរគប់គ្មប ” 

គណៈរគប់រគង និងសិសសថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមបានយល់រសបថា “ចុំជណេះដឹងរគូមុខវាិជ រូបវទិា

របស់ពកួជគឋរិកបុងករមិរលអ ជរ េះជលាករគូ អបករគូទុំងអស់សុទនដរបានឆលងការ់វគគគរុជកាសលយររឹមររូវ 

មានសញ្ជដ បររខពស់ មានបទពិជសាធន៍យូរឆ្ប ុំ មានវធិើសាស្រ្សថបជរងៀនលអ និងខិរខុំសវ័យសិការសាវរាវ 
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ារបចាុំ។ ជោយដឡករគូបជរងៀនភាគជរចើនបានជឆលើយថា ចុំជណេះដឹងពកួគ្មរ់ឋរិកបុងករមិរលអបងគួរ។ មយួ

វញិជទៀរគ្មម នគណៈរគប់រគង និងរគូណាមាប ក់បានជឆលើយថា ចុំជណេះដឹងរគូរូបវទិា ឋរិកបុងករមិរមធយម 

និងជខាយជទ។ តាមការជឆលើយរបពើសិសសថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមរិចរចួបានជឆលើយថាចុំជណេះដឹងរគូរូបវទិា 

របស់ពកួជគឋរិកបុងករមិរជខាយជរ េះការជោេះរសាយលុំហារ់ដដលពិបាក និងការពនយល់រទឹសថើជមជរៀន

របស់គ្មរ់ជពលខលេះរអាក់រអួល។” 

គណៈរគប់រគង និងសិសសថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមបានយល់រសបថា “វធិើសាស្រ្សថបជរងៀនរបស់រគូ 

រូបវទិា ឋរិកបុងករមិរលអបងគួរ ជរ េះការតាុំងចិរថខពស់កបុងមនសិការវាិជ ជើវៈរបស់ជលាករគូ អបករគូ និង 

លទនផលដនការសិការបស់សិសសមានភាពលអរបជសើរ។ ជោយដឡកគណៈរគប់រគង និងរគូបជរងៀនភាគ

ជរចើនបានជឆលើយថាវធិើសាស្រ្សថបជរងៀនរូបវទិារបស់ពកួគ្មរ់ឋរិកបុងករមិរ លអបងគួរ។ មយួវញិជទៀរ មាន

សិសសថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមរិចរួចដដលបានជឆលើយរបថាវធិើសាស្រ្សថបជរងៀនរបស់រគូរូបវទិារបស់ពកួជគ 

ឋរិកបុងករមិរ មធយម និងជខាយជោយបានបញ្ជជ ក់មូលជហរុដូចាការពនយល់របស់គ្មរ់ជលឿន និងគិរ

ដល់ករមិរចុំជណេះដឹងរបស់សិសស” 

គណៈរគប់រគង រគូបជរងៀន និងសិសសភាគជរចើនបានជឆលើយថា “រគូបជរងៀនរូបវទិាជោយជរបើ 

វធិើសាស្រ្សថពិជសាធន៍មថងមាក លជរ េះ ជមា៉ា ងសិការិច ខវេះសមាា រៈពិជសាធន៍ ជហើយពិជសាធន៍ដរជមជរៀនណា

ដដលគយពិជសាធន៍ និងគយរកឧបរណ៍ពិជសាធន៍ដរប៉ាុជណាត េះ” 

៤.៤.១.៣ សមាា រឧបជទស បនធប់ពិជសាធន៍ និងជសៀវជៅសកិាជគ្មលមុខវាិជ របូវទិា 

គណៈរគប់រគង រគូ និងសិសសថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមភាគជរចើន “បានជឆលើយរបថាសាលាមាន

ជសៀវជៅសិកាជគ្មលមុខវាិជ រូបវទិារគប់រគ្មន់ជោយរកសួងបានផថល់កយរគប់រគ្មន់តាមររមូវការ។” 

រគូបជរងៀនមុខវាិជ រូបវទិាភាគជរចើនបានជឆលើយថា “ពុុំបានបជរងៀនជៅតាមលុំោប់លុំជោយជសៀវជៅ

សិកាជគ្មលជនេះជទជរ េះជសៀវជៅសិកាជគ្មលមានចុំណុចខវេះខារ ខុសជរចើន ខលឹមសារមយួចុំននួ 

បករសាយសជងខបជពក ការបករសាយតាមគណិរវទិាមានភាពសមុគសាម ញពិបាកយល់  ជពលខលេះពួកគ្មរ់

ររូវការបជញ្ចញបញ្ចូ លបដនទមជទើបសិសសគយយល់” 
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គណៈរគប់រគងនិងសិសសភាគជរចើនបានយល់រសបថា “សិសសថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមចូលចិរថជរៀន

តាមលុំោប់លុំជោយជសៀវជៅសិកាជគ្មលមុខវាិជ រូបវទិា ជោយបានបញ្ជជ ក់ថាាជគ្មលការណ៍របស់

រកសួង ជហើយជលាករគូ អបករគូក៏បជរងៀនតាមជសៀវជៅជនេះ ជហើយការរបឡងក៏ជចញកបុងជសៀវជៅជនេះដដរ” 

គណៈរគប់រគង រគូ និងសិសសភាគជរចើនជឆលើយរបថា “សាលាពកួជគពុុំមានឯកសាររសាវរាវជដើមផើ

ពរងឹងសមរទភាពរូបវទិា រគប់រគ្មន់ជទ ជរ េះខវេះលទនភាពជដើមផើរកឬរបដមរបមូលឯកសាររូបវទិាឬដផបកវទិា

សាស្រ្សថសរមាប់សិសសរសាវរាវបដនទមជលើលុំហារ់ ការពិជសាធន៍ ជហើយមានសាលារិចរួចដដលជទើបបជងកើរ

ាវទិាល័យក៏ជធវើឲ្យខវេះឯកសារដផបកវទិាសាស្រ្សថជៅករមិរមធយមសិកាទុរិយភូមិផងដដរ” 

គណៈរគប់រគង រគូ និងសិសសភាគជរចើនជឆលើយរបថា “សាលាជរៀនរបស់ពកួជគមានបណាត ល័យ 

ជរ េះតាមនិោមរបស់សាលា ាកដនលងសរមាប់ផធុកឯកសារជផសងៗជដើមផើឲ្យសិសស ជលាករគូ អបករគូ  

សវ័យសិការសាវរាវបដនទមជពលជមា៉ា ងទុំជនរ។ តាមការជលើកជឡើងរបស់រគូបជរងៀនបានអេះអាងថាក៏មាន

បញ្ជា ខវេះចជនល េះមយួចុំននួជោយបណាត រកសមិនសូវជបើកជសារជឡើយ” 

គណៈរគប់រគង រគូ និងសិសសភាគជរចើនបានជឆលើយថា “សាលារបស់ពួកជគមានបនធប់ពិជសាធន៍ 

ជរ េះជដើមផើពិជសាធន៍បញ្ជជ ក់រទឹសថើ និងបញ្ដរថិរូបវទិាននដនមុខវាិជ វទិាសាស្រ្សថ ដរក៏មានបញ្ជា ខវេះចជនល េះ

មយួចុំនួនជោយមិនមានលកខណៈសថង់ោ ខវេះសមាា រ និងអបកកាន់ជសារមិនសូវជបើកអនុញ្ជដ រ” 

 គណៈរគប់រគង រគូបជរងៀន និងសិសសភាគជរចើនបានជឆលើយរបថា”សាលាពកួជគពុុំមានសមាា រ

ឧបជទសបជរមើកយការបជរងៀន និងជរៀនរូបវទិារគប់រគ្មន់ជទជោយជលើកមូលជហរុជផសងៗគ្មប ដូចា សាលា

ជទើបបជងកើរវទិាល័យ មានដរមយួចុំនួនរូចដដលបានបជងកើរជឡើងជោយជលាករគូ អបករគូ និងរកុមសិសស

តាមករមិរថាប ក់ជហើយជៅខវេះសមាា រាជរចើនជទៀរជហើយណាមយួសាលាជៅឆ្ង យពើផារពិបាករកទិញ 

សមាា រាពិជសសខវេះងវកិារសរមាប់ទិញវរទុធារុជដើម និងសមាា រគយៗមកបជងកើរឧបករណ៍ពិជសាធន៍ 

ឧបករណ៍ខលេះខូចខារ ជហើយមិនទន់យល់ពើរជបៀបជរបើរបាស់” 

៤.៤.១.៤ អារម្មណ៍របស់សិសសថ្នន ក់វទិាសាស្រសតសងគម្កនុងការសិកាមុ្ខវជិ្ជា  

របូវទិា 
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កបុងការបជរងៀនសិសសជលើមុខវាិជ រូបវទិាកបុងថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគម មានបញ្ជា ាជរចើន ដដលកបុង

ជនេះមានសិសសថាប ក់ទើ១២ និងទើ១១ បានជលើកជឡើងថា “ការជរៀនតាមអនឡាញជធវើកយលទនផលដនការជរៀន

របស់គ្មរ់មានករមិរងយ ាងការជរៀនកបុងថាប ក់ជោយផ្ទធ ល់ាមយួរគូ។ សិសសជលើកជឡើងថា “តាមខញុ ុំ

សជងករជមើលជៅ ការជរៀនរបស់ខញុ ុំដូចវារាងមានករមិរ ធាល ក់ចុេះាងមុន។ ពិបាកក៏ថាបានដដរ។ ជោយសារ

ជរឿងចមផង គឺអុើនធឺដណរហបងឹ។ ជនួកាលជយើងជរៀនតាមវ ើជដអូខល ាមួយជលាករគូអុើចឹងជយើងអរ់យល់

ថា ជលាករគគូ្មរ់បជរងៀនពើអើជទ  ជោយសារជយើងសាថ ប់គ្មរ់ អុើអឺ ៗ អុើចឹង ជហើយអវើដដលគ្មរ់សរជសរជលើ

កាថ រជខៀនជយើងជមើលអរ់ចាស់ជទៀរ” 

គណៈរគប់រគង១០០%បានជឆលើយរបថា“សិសសថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមភាគជរចើនមិនចូលចិរថជរៀន

មុខវាិជ រូបវទិាជទ”។ រគបូជរងៀនរូបវទិា១០០%បានជឆលើយរបថា“សិសសថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមភាគជរចើន

មិនចូលចិរថជរៀនមុខវាិជ រូបវទិាជទ”។ ជហើយសិសាថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគម៦០%បានជឆលើយរប ថា “ខញុ ុំមិន

ចូលចិរថជរៀនមុខវាិជ រូបវទិាជទ”។ ជោយបានបញ្ជជ ក់ពើមូលជហរុជផសងៗគ្មប ដូជចបេះថា”សិសសថាប ក់សងគមភាគ

ជរចើនមិនចូលចិរថជរៀនមុខវាិជ ដផបកវទិាសាស្រ្សថសឹងដររគប់មុខទុំងអស់មិនថាដរមុខវាិជ រូបវទិាជទជោយ

ពកួជគជខាយមូលោឌ នរគឹេះពើថាប ក់ជរកាម និងដផបកគណន មិនយល់បារុភូរ រូបមនថជរចើន លុំហារ់ជរចើន  

ការបជរងៀនរបស់រគូមិនបានជរបើវធិើពិជសាធន៍ាក់ដសថង ចុំណាយលុយជរចើនកបុងការជរៀនគរួបដនទមខាងជរៅ 

និងសិសសមយួចុំននួធុំគិរថាាមុខវាិជ ដដលមិនយកជៅរបឡងសញ្ជដ បររមធយមសិកាទុរិយភូមិ” 

កបុងអុំឡុងជពលបិទសាលាជរៀនជោយសារការជកើរមានជុំងឺកូវ ើដ  រគបូជរងៀនតាមសាលារដឌមយួ

ចុំននួបានបញ្ជជ ក់ជពលចុេះរបមូលទិនបន័យថា៖ «ជបើសិនាសិសសដដលជរៀនវាអរ់បញ្ជា ជទ ជរ េះវាជចេះ

រសាវរាវ ដរសរមាប់សិសសដដលជខាយអាហបងឹគឺពិបាកជហើយ ជរ េះអើសិសសជខាយជបើជយើងជបួផ្ទធ ល់វញិ

វាលអាង។ ជយើងអាចពនយល់បានជរចើន។ ដល់ជពលជនេះ វាជៅកបុងហបងឹអុើចឹង ជយើងពនយល់មយួជៅជនួ

កាលគ្មរ់យល់ដរអបកដដទអរ់យល់។ វាពិបាក។ ជយើងពាោមពនយល់ជទៀរអុើចឹងជៅ»។ 

៤.៤.២ ពិភាកាលលើបញ្ហា ម្បឈម្កនុងការបលម្ងៀននិងលរៀនមុ្ខវជិ្ជា របូវទិា ថ្នន ក់វទិាសាស្រសតសងគម្ 

៤.៤.២.១. ការអនុវតតកម្មវធីិសិការបស់ម្គបូលម្ងៀន 
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  តាមការជលើកជឡើងរបស់រកុមរគបូជរងៀន និងជៅកបុងកាលវភិាគដដលជចញជោយរកសួងអប់រ ុំ 

មុខវាិជ ចុំននួរបាុំមយួររូវបានោក់កយសិសសជរៀនតាមអនឡាញ មានដូចា គណិរវទិា ភាសាដខមរ រូបវទិា 

គើមើវទិា ជើវវទិា និងរបវរថិវទិា។ ការជរបើរបាស់រគូបជរងៀន មុខវាិជ រូបវទិាសរមាប់ថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគម 

នជពលកនលងមក គឺមានការយករគូឯកជទសជផសងឬរគូករមិរមូលោឌ នមកបជរងៀន បញ្ជា ជនេះគឺជោយសារ

ការពរគយរគូមិនទន់មានរបសិទនភាពជៅជឡើយ ាជហរុជធវើកយមានកងវេះរគូ ដដលររមូវជអាយមានការ

ជោេះរសាយាបនធ ន់ ជរ េះសិសសររូវការសិកាាចាុំបាច់។  តាមរយៈការរបមូលទិនបន័យពើករមងសុំណួរ 

រគូបជរងៀនភាគជរចើនបានជលើកជឡើងថា “ការបជរងៀន មុខវាិជ រូបវទិាគឺមិនររូវចុំឯកជទសរបស់គ្មរ់ 

ជនេះជទ។ ជោយឯកជទសរូបវទិាាឯកជទសទើ២ មុខវទិារូបវទិាឋរិកបុងបណថុ ុំ ដនមុខវទិាសាស្រ្សថដដរ។ 

ជុំនសួជោយការគ្មម នរគូបជរងៀន ការជយួបជរងៀនគឺផថល់ាចុំជណេះដឹងបានខលេះៗដល់ការសិការបស់សិសស

ថាប ក់សងគម”។ ចុំជ េះការជធវើដផនការបជរងៀនរគូមយួចុំនួនបជរងៀនជោយមិនមានកិចចដរងការដដលជធវើកយការ

បជរងៀនមានភាពរចបូករចបល់ ពិបាកសជរមចវរទុបុំណង។  

រូបវទិាាមុខវាិជ ដដលមានបារុភូរជរចើនដដលសិសសររូវយល់ាមុនសិន ជទើបជចេះជធវើលុំហារ់មយួ

វញិជទៀរជដើមផើយល់រទឹសថើកាន់ដរចាស់ទមទរកយរគូជធវើការពិជសាធន៍ាក់ដសថងកយបានញឹកញាប់ជទើបការ

បជរងៀននិងជរៀនទទលួបានដផលផ្ទក ។ ជោយដឡកជមា៉ា ងបជរងៀនរូបវទិាសពវដងងមានដរ៣ជមា៉ា ងកបុងមយួ 

សបាថ ហ៍សរមាប់ថាប ក់វទិាសាស្រ្សថ និង២ជមា៉ា ងកបុងមយួសបាថ ហ៍សរមាប់ថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគម ដដលជធវើកយរគូ

ពិបាកកបុងការបជរងៀនកយទន់កមមវធិើសិកាណាស់។ ទក់ទងជៅនឹងចុំនួនជមា៉ា ងសិកាជនេះ រគូបជរងៀន 

រូបវទិា៩៤%បានជលើកជឡើងថា”ជមា៉ា ងសិការូបវទិាពុុំទន់មានភាពរគប់រគ្មន់ជៅជឡើយជទ ជហើយជដើមផើកយ

ចប់ទន់កមមវធិើសិការគូបជរងៀនររូវបងខុំចិរថបជរងៀនសជងខបខលើជចាលៗជៅជលើខលឹមសារ ដរប៉ាុជណាត េះមយួវញិ

ជទៀររគូពុុំសូវបានពិជសាធន៍ញឹកញាប់ជទ ដដលាជហរុជធវើកយសិសសមិនសូវជជឿាក់ជលើចុំជណេះដឹងរបស់រគូ 

ជហើយសិសសមិនយល់ចាស់ពើបារុភូរនិងខលឹមសារជមជរៀន។ ទក់ទងនឹងការបជរងៀនជោយជរបើវធិើពិជសាធន៍ 

តាមការរសាវរាវបានកយដឹងថា គណៈរគប់រគង៧៥% បានជឆលើយរបថា”រគូបជរងៀនរូបវទិាបជរងៀនជោយ
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ជរបើវធិើពិជសាធន៍មថងមាក ល”។ រគូបជរងៀនរូបវទិា៨៨%ក៏បានជឆលើយរបផងដដរថា”ខញុ ុំបជរងៀនរូបវទិាជោយ

ជរបើវធិើពិជសាធន៍មថងមាក ល”។ ចុំដណកសិសសថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគម៧៦%ក៏បានជឆលើយរបថា”រគូបជរងៀន 

រូបវទិាបជរងៀនជោយជរបើវធិើពិជសាធន៍មថងមាក ល”។ មួយជទៀរជដើមផើកយដុំជណើ រការបជរងៀន និងជរៀនមានភាព

គយរសួលសិសសររូវមានជសៀវជៅសិកាជគ្មលកយបានរគប់គ្មប  ជរ េះពួកជគអាចជមើលជមជរៀនទុកមុនរគូ

បជរងៀន អាចជធវើលុំហារ់របរិបរថិ និងលុំហារ់បញ្ច ប់ជមជរៀនផងដដរ តាមរយៈទិនបន័យគណៈរគប់រគង រគូ 

និងសិសសបានជលើកជឡើងថា”ជសៀវជៅសិកាជគ្មលជៅពុុំទន់រគប់រគ្មន់តាមវទិាល័យនន ជហើយខលឹមសារ

ភាគជរចើនមិនទក់ទងនឹងជើវភាពរបចាុំដងង ខលឹមសារជមជរៀនដវងអនល យបជរងៀននិងជរៀនមិនចប់តាមកមមវធិើ

សិកា។ ជឆលើយរបជៅនឹងបញ្ជា ជនេះរគូបជរងៀន៦៩%បានជឆលើយរបថា”ខញុ ុំបជរងៀនពុុំចប់តាមកមមវធិើសិកា

ជទ”។ ការបករសាយពនយល់បារុភូរពិបាកយល់ មានភាពសមុគសាម ញ ការបករសាយតាមគណិរពិបាក

កបុងការដសវងយល់ ការជរៀបចុំមិនទន់មានលុំោប់លុំជោយររឹមររូវ។ ទក់ទងបញ្ជា ជនេះតាមការរសាវរាវ 

រគូបជរងៀនរូបវទិា ៥៦%បានជលើកជឡើងថា“ខញុ ុំមិនចូលចិរថបជរងៀនតាមលុំោប់លុំជោយជសៀវជៅសិកា

ជគ្មលជទ”។ ជពលខលេះរគូមួយចុំននួជមើលខលឹមសារជមជរៀនមិនសូវយល់ យកជៅបជរងៀនសិសស ដដលជធវើកយ

សិសសពិបាកទទលួបាននូវជគ្មលបុំណងដនការពនយល់របស់រគូនឹងឈានជៅដល់ការមិនចូលជរៀន ឬមាន

អារមមណ៍ធុញងប់ងងុយជដកាជដើមមយួវញិជទៀរលុំហារ់ភាគជរចើនលុំបាក មិនទក់ទងជៅនឹងការអនុវរថ

របចាុំដងងផងដដរ។ ជហើយមួយវញិជទៀរសាលាមយួចុំនួនមិនទន់មានបនធប់ពិជសាធន៍ ជហើយមិនមាន 

សមាា រៈពិជសាធន៍រគប់រគ្មន់ដដលាចលករជធវើកយជលាករគូ អបករគូ មិនបានបជរងៀនជោយជរបើវធិើពិជសាធន៍ 

ញឹកញាប់។ តាមការរសាវរាវបានរកជឃើញថា គណៈរគប់រគង ១០០%បានជឆលើយរបថា”សាលារបស់

ពកួគ្មរ់មិនមានសមាា រៈឧបជទសរគប់រគ្មន់ជដើមផើបជរមើកយការបជរងៀន និងជរៀនរូបវទិា”។ រគូបជរងៀន 

រូបវទិា៩៤%បានជឆលើយរបថា”សាលារបស់ពួកគ្មរ់មិនមានសមាា រៈឧបជទសរគប់រគ្មន់ជដើមផើបជរមើកយការ

បជរងៀននិងជរៀនរូបវទិា”។ សិសសថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគម៧៦%បានជលើកជឡើងថា ”សាលារបស់ពួកជគមិន

មានសមាា រៈឧបជទសរគប់រគ្មន់ជដើមផើបជរមើកយការបជរងៀន និងជរៀនរូបវទិា”។ 

៤.៤.២.២ រដឋបាលថ្នន ក់ 



 

49 
 

សមាា រៈឧបជទសសរមាបជធវើពិជសាធន៍ជពលកនលងមកជៅតាមសាលាភាគជរចើនមានមិនរគប់រគ្មន់

ជឆលើយរបជៅនឹងខលឹមសារជៅកបុងជសៀវជៅសិកាជគ្មលដដលជធវើកយរគូបជរងៀនជោយពនយល់សិសសតាមខលឹម

សារដដលជធវើកយសិសសរសជមើររសដម។ រគូបជរងៀនជោយជរបើរបាស់វធិើពិជសាធន៍ដរជមជរៀនណាដដលគយរក 

គយបជងកើរឧបករណ៍ពិជសាធន៍ដរប៉ាុជណាត េះ ដដលាជហរុខាងជដើមជធវើកយការបជរងៀននិងជរៀនមិន 

ទទលួបានលទនផលលអរបជសើរ។ តាមការជឆលើយរបរបស់គណៈរគប់រគង រគូ និងសិសសភាគជរចើនបានជលើក

ជឡើងថា”សាលាមិនមានសមាា រៈឧបជទស រគប់រគ្មន់។” 

 ជមា៉ា ងទុំជនរជរៅពើជមា៉ា ងរដឌសិសសនិងរគូ ចូលរសាវរាវបដនទមកបុ ងងបណាត ល័យជដើមផើពរងឹង 

ចុំជណេះដឹង ដូជចបេះបណាត ល័យររូវមានឯកសាររគប់រគ្មន់ជដើមផើកយរគូ និងសិសសបានសិការសាវរាវ។  

គណៈរគប់រគង៨៨%បានជឆលើយរបថា”សាលាមិនទន់មានឯកសាររសាវរាវរគប់រគ្មន់ដដលបជរមើកយការ

បជរងៀន និងជរៀនរូបវទិាជៅជឡើយជទ។ រគូបជរងៀនរូបវទិា៨១% បានជឆលើយរបថា ”សាលាមិនទន់មាន

ឯកសាររសាវរាវរគប់រគ្មន់ដដលបជរមើកយការបជរងៀន និងជរៀនរូបវទិាជៅជឡើយជទ។”សិសសថាប ក់ 

វទិាសាស្រ្សថសងគម៦៤%បានជឆលើយថា”សាលាមិនទន់មានឯកសាររសាវរាវរគប់រគ្មន់ដដលបជរមើកយការ

បជរងៀន និងជរៀនរូបវទិាជៅជឡើយជទ។” 

ចុំជ េះការវាយរដមលលទនផលសិការបស់សិសសក៏ជៅមានភាពធូររលុងជៅជឡើយជោយការអនុញ្ជដ រិ

កយសិសសជឡើងថាប ក់ទុំងដដលសិសសមិនមានមធយមភាគាប់ ដដលាជហរុជធវើកយសិសសមិនសូវយកចិរថ 

ទុកោក់ជលើ់ពិនធុ របឡងជធវើកយពកួជគមិនខិរខុំសិកាជរៀនសូររ អវរថមានជរចើនកបុងជមា៉ា ងសិកា ។ 

៤.៤.២.៣. បញ្ហា ម្បឈម្កនុងការលរៀនមុ្ខវជិ្ជា របូវទិា 

 សិសសមិនចាប់អារមមណ៍នឹងមុខវាិជ រូបវទិា ជរ េះមិនដមនាមុខវាិជ របឡងបាក់ឌុបជឡើយជហើយមិន 

ចូលរមួជធវើសកមមភាពដដលគ្មុំរទដល់របសិទនភាពដនការបជរងៀន និងជរៀន។ មយួវញិជទៀរសិសសភាគជរចើន

មិនសូវយល់ខលឹមសារជមជរៀនបារុភូរកបុងជមជរៀនពិបាកយល់  ដដលនុំកយពកួជគមានអារមមណ៍ធុញងប់មិន

ចង់ជរៀនដដលជឆលើយរបជៅជលើចុំជណេះដឹង និងវធិើសាស្រ្សថរគូឯកជទសរូបវទិាជៅមានករមិរជៅជឡើយ។  

សិសសដដលជរជើសយកជរ ើសដផបកវទិាសាស្រ្សថសងគម ភាគជរចើនមានមូលោឌ នរគឹេះគណិរវទិាជខាយពើថាប ក់ 
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ជរកាម មិនទន់ជចេះគណន របមាណវធិើគុណ ដចក ជលខធមមតា ជលខសវ័យគុណ ជលខទសសភាគ 

និងការររមូវភាគដបងគយៗ ដដលជធវើកយពកួជគពិបាកកបុងការគណនលុំហារ់របរិបរថិ អនុវរថលុំហារ់ ជធវើ

កិចចការផធេះដដលរគូោក់កយ និងលុំហារ់រសាវរាវជផសងៗផងដដរ។ មយួវញិជទៀរសិសសមយួចុំននួមិនចង់

សិការសាវរាវបដនទមជោយពកួជគពុុំមានជពលជវលារគប់រគ្មន់ និងគ្មម នលទនភាពជដើមផើជរៀនបុំប៉ានបដនទម

ជរៅជមា៉ា ងរដឌ។  

៤.៤.២.៤ ការគំម្ទ និងការបងកបរយិាកាសសិកាមុ្ខវជិ្ជា របូវទិា 

 ជរៅពើជនេះកតាថ រគួសារ បរសិាទ នបនធប់ជរៀន បរសិាទ នសាលាជរៀន សហគមន៍ និងដុំជណើ រការ 

អគ្មរធនធានក៏មានឥទនិពលជៅជលើបញ្ជា របឈមកបុងការសិការបស់សិសសដដរ។ ចុំជ េះបញ្ជា រគួសារ 

សិសសភាគជរចើនមានឪពុកមាថ យមានការអប់រ ុំទប មិនសូវមានការជលើក ទឹកចិរថកូន មិនកយរដមលកបុងការ

សិកា ជរបើកូនជធវើការគរជផសងៗដដលប៉ាេះ ល់ដល់ដុំជណើ រការសិការបស់កូន និងខវេះលទនភាពកបុងការផគរ់ 

ផគង់កូនៗជដើមផើបានសិកាបដនទមជរៅជមា៉ា ងរដឌ។ ចុំជ េះបញ្ជា បនធប់ជរៀនវញិ បនធប់ជរៀនសាលាមយួចុំននួមិន 

មានផ្ទសុកភាព ពុុំសូវមានអនម័យមិនទន់បិទការ ៉ាូ មិនទន់មានពិោន កគា រ ដដលជធវើកយសិសសមាន 

អារមមណ៍មិនសបាយចិរថកបុងការសិកា។ បញ្ជា បរសិាទ នខាងជរៅបនធប់របស់សាលាមយួចុំននួមិនទន់បាន

ជរៀបចុំកយមានភាពទក់ទញមិនមានសួនចារ សាក់សាប ឬការ ៉ាូឡាជៅជឡើយជទ ដដលជធវើកយសិសសមិនចង់

ជៅសាលា ជរ េះមានអារមមណ៍ថាសមុគមិនរសស់រសាយាជដើម។ មយួវញិជទៀរចុំជ េះបនធប់ពិជសាធន៍វញិ 

សាលាមយួចុំននួមិនទន់មានបនធប់ពិជសាធន៍ សាលាមយួចុំននួមានដរមិនមានសមាា រៈពិជសាធន៍ 

រគប់រគ្មន ់រគូកាន់បនធប់ពិជសាធន៍មិនមានជុំនញរគប់រគ្មន់កបុងការរគប់រគង និងជរបើរបាស់សមាា រៈ

ពិជសាធន៍ ជហើយជពលខលេះមិនជបើកទវ រកយរគូឯកជទសបានចូលជធវើពិជសាធន៍។ មយួវញិជទៀរសហគមន៍មិន

កយរដមលកបុងការសិកា និងចូលរមួាងវកិារជដើមផើអភិវឌណន៍បរសិាទ នសាលាក៏ដូចាដុំជណើ រការជផសងៗកបុងការ

បជរងៀន និងជរៀនដដលជឆលើយរបជៅជលើសមរទភាពរគប់រគង និងដឹកនុំរបស់គណៈរគប់រគងសាលាជៅ

មានករមិរ ។ 
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៤.៤.៣ ពិភាកាលលើដំល ោះស្រសាយលលើបញ្ហា ម្បឈម្កនុងការបលម្ងៀន និងលរៀន របូវទិាលៅកនុង

ថ្នន ក់វទិាសាស្រសតសងគម្ 

៤.៤.៣.១ ដំល ោះស្រសាយលលើបញ្ហា ម្បឈម្កនុងការបលម្ងៀន 

 រគូបជរងៀនររូវដរសវ័យសិការសាវរាវារបចាុំជដើមផើបជងកើនចុំជណេះដឹង និងដសវងរកគុំនិរងមើៗ  

ដបលកៗជដើមផើជផធរជៅកយសិសស ជហើយមិនសកប់សកល់នូវចុំជណេះដឹងរបស់ខលួន មិនររូវគិរថាខលួនឯងជចេះរគប់

រគ្មន់ជហើយ មានចុំជណេះដឹងជហើយជនេះជទ ។ ជដើមផើកយរគូបជរងៀនមានកកាសពរងឹងចុំជណេះដឹងឯកជទស

និងវធិើសាស្រ្សថកាន់ដររងឹមាុំជឆលើយរបជៅនឹងគុណភាពរគូបជរងៀន រកសួងគរួជបើកវគគ បុំប៉ានរគូឯកជទសរូប

វទិាជលើជុំនញឯកជទសវធិើសាស្រ្សថបជរងៀន និងកាពិជសាធន៍កយបានញឹកញាប់គឺការផថល់កកាសកយជលាករគូ 

អបករគូទទលួបានចុំជណេះដឹងងមើ ក៏ដូចាការរ ុំលឹកចុំជណេះដឹងចាស់ជដើមផើកយពូកគ្មរ់កាន់ដរមានភាព

ចាស់លាស់ កាន់ដរមានទុំនុកចិរថកបុងការជផធរចុំជណេះដឹងជៅកយសិសស ជហើយសិសសនឹងឆ្ប់ចាប់បាននូវ

ការពនយល់និងបករសាយរបស់រគូ។ ជហើយចុំជ េះគណៈរគប់រគងគរួពរងឹងការតាមោនការបជរងៀនរបស់

រគឯូកជទសរូបវទិា និងជលើកទឹកចិរថកយរគូជធវើកិចចដរងការបជរងៀនារបចាុំគឺជធវើកយរគូយកចិរថទុកោក់ខពស់

កបុងការសវ័យសិការសាវរាវ និងបានជររៀមរចួាជរសចជៅខលឹមសារនិងជុំហានកបុងដុំជណើ រការបជរងៀន 

ដដលាចលករជធវើកយលទនផលសិការបស់របជសើរជឡើង។ 

 -បដនទមជមា៉ា ងសិការូបវទិា ជដើមផើកយរគូមានជពលរគប់រគ្មន់កបុងការបករសាយពនយល់កយបាន 

លមអិរអុំពើខលឹមសារជមជរៀន និងមានជពលជវលារគប់រគ្មន់កបុងការជធវើពិជសាធន៍បញ្ជជ ក់ខលឹមសារកយសិសសមាន 

ភាពជជឿាក់ និងកាន់ដរគយយល់ដងមជទៀរ។ 

 -ផថល់ជសៀវជៅសិកាជគ្មលកយបានរគប់រគ្មន់តាមររមូវការាក់ដសថង ជហើយជធវើបចចុបផនបភាព 

ជសៀវជៅសិកាជគ្មលកយភាពររឹមររូវ និងលុំោប់លុំជោយររឹមររូវជៅតាមលុំោប់ពើមយួករមិរថាប ក់ជៅ

មយួករមិរថាប ក់ កយមានរូបភាពទក់ទញ ការបករសាយគយយល់ និងខលឹមសារទក់ទងជៅនឹងជើវភាព

រស់ជៅរបចាុំដងងជរចើន ដដលជធវើកយទក់ទញចុំណាប់អារមមណ៍ពើរគូ និងសិសស ជហើយបងកកយមានលកខណៈ

គយរសួលដល់ដុំជណើ របជរងៀន និងជរៀនកបុងថាប ក់រូបវទិាផងដដរ។ 
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-ជលើកទឹកចិរថដល់គណៈរគប់រគងនិងរគូជរៀបចុំបនធប់ពិជសាធន៍ ដដលជយួគ្មុំរទដល់គុណភាពដនការ

បជរងៀន និងជរៀនរូបវទិា។ 

-យកចិរថទុកោក់កបុងការផគរ់ផគង់សមាា រៈឧបជទសជៅតាមលទនភាព ផលិរសមាា រៈពិជសាធន៍គយៗ

តាមដដលអាចជធវើជៅបានជោយជមើលតាមវ ើជដអូកបុងយូធូបាជដើម។ 

- ទិញឯកសាររសាវរាវរូបវទិាបដនទមក៏ដូចាឯកសារអង់ជគលស ឬឯកសារអង់ជគលសដដលបកដរបា

ដខមរោក់កបុងបណាត ល័យ ជដើមផើជឆលើយរបជៅនឹងការសិការសាវរាវបដនទមជរៅពើជសៀវសិការបស់រកសួង។ 

 -រគូទទលួបនធុកថាប ក់ររូវសហការាមយួគណៈរគប់រគងជដើមផើពិនិរយនូវលទនផលសិការបស់សិសស 

តាមរយៈការជមើលជលើមធយមភាគដនការជធវើជរសថបញ្ច ប់ជមជរៀនជរសថរបចាុំឆមាស ឬជរសថរបចាុំឆ្ប ុំសិកា 

របស់សិសស ជោយររឹបណថឹ ងជៅការវាយរដមលកយសិសសជឡើងថាប ក់បានលគឹកណាសិសសមានមធយមភាគ 

ាប់ប៉ាុជណាត េះ។ 

៤.៤.៣.២ ដំល ោះស្រសាយលលើបញ្ហា ម្បឈម្កនុងការលរៀនរបូវទិា 

- គរួបញ្ចូ លមុខវាិជ រូបវទិារបឡងបាក់ឌុបជឡើងវញិដូចកាលមុនឆ្ប ុំ២០១៥ ជោយរគ្មន់ដរជចញ 

ករមិរវញិ្ជដ សាខុសគ្មប រវាងថាប ក់វទិាសាស្រ្សថនិងថាប ក់សងគម នឹងជធវើកយសិសសចាប់អារមមណ៍ និងយកចិរថ 

ទុកោក់សិកាជរៀនសូររ។ 

- ពរងឹងការពិនិរយតាមោនពើការវាយរដមលលទនផលសិការបស់សិសសពើថាប ក់ជរកាមជៅជលើមុខវាិជ  

គណិរវទិា និងមុខវាិជ វទិាសាស្រ្សថ ជោយជលើកចិរថរគូកយមានមនសិការខពស់កបុងការជផធរចុំជណេះដឹងដល់ 

សិសស។ 

- ជលើកទឹកចិរថសិសសកយសវ័យសិការសាវរាវបដនទមជោយឆលុេះបញ្ជច ុំងកយពកួជគជឃើញពើ 

អរទរបជោជន៍ដនការសិកាមុខវាិជ វទិាសាស្រ្សថ និងររមូវការទើផារការគរជៅដងងអនគរ។ 

៤.៤.៣.៣. ការគំម្ទ និងការបងកបរយិាកាសសិកាមុ្ខវជិ្ជា របូវទិា 

- ជលើកទឹកចិរថរគូដដលបជរងៀនបុំប៉ានបដនទមជរៅជមា៉ា ងរដឌ ពុុំយកកដរមពើសិសសដដលពុុំមានលទនភាព។ 

- អបក ក់ព័ននគរួជលើកទឹកចិរថដល់គណៈរគប់រគងជដើមផើជរៀបចុំ ដកលមអបនធប់ជរៀនដដល 
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របកបជោយផ្ទសុកភាព និងបុំ ក់បរកិាខ រដដលជឆលើយរបជៅនឹងររមូវការរបស់រគូកបុងយុគសម័យ 

ឌើជើងល។ 

- អបក ក់ព័ននគរួជលើកទឹកចិរថគណៈរគប់រគងកយជរៀបចុំជហោឌ រចនសមព័ននកបុងបរជិវនសាលាដដល

បជងកើរកយមានសួនចារដដលរបកបជោយជសាភ័ណឍ ភាពចាក់សាប ឬការ ៉ាូឡាកបុងជៅធាល រសាលាកយសាកសម 

ាកដនលងបណថុ េះបណាថ លជដើមផើទទលួបាននូវចុំជណេះ ជុំនញ និងសើលធម៌រស់ជៅលអ។ 

- ជលើកទឹកចិរថគណៈរគប់រគងកយជរៀបចុំបនធប់ពិជសាធន៍ និងទិញបដនទមនូវសមាា រៈឧបជទសបដនទម 

ជៅតាមលទនភាព និងកយរគូឯកជទសពាោមបជងកើរសមាា រៈពិជសាធន៍គយៗដដលអាចជធវើជៅបានជោយ

ការជមើលវ ើជដអូកបុងយូធូបាជដើម ជដើមផើគ្មុំរទដល់របសិទនភាពដនការបជរងៀននិងជរៀនមុខវាិជ រូបវទិាកបុងថាប ក់ 

វទិាសាស្រ្សថសងគម។ 

- ជរជើសជរ ើសរគូបជចចកជទសរគប់រគងបនធប់ពិជសាធន៍ដដលមានមនសិការវាិជ ជើវៈខពស់ជដើមផើគ្មុំរទដល់ 

ររមូវការរគូឯកជទស និងសិសស។ 

- គណៈរគប់រគងគរួជរៀបចុំខលួនជដើមផើជឆលើយរបជៅនឹងទុំនុកចិរថរបស់ ជលាករគូ អបករគូ សិសស  

សហគមន៍ មាតា បិតា អាណាពាបាលសិសស ជហើយជធវើការជគៀគររកជុំនយួពើសហគមន៍ សបផុរសជន និង

ជធវើបុណយផ្ទក ជដើមផើបានកដរមយកមកអភិវឌណន៍បរសិាទ នសាលា ក៏ដូចាការជឆលើយរបជៅជលើររមូវការសមាា រៈ 

ឧបជទសរបស់ជលាករគូ អបករគូ។ 

ារមួបញ្ជា របឈមកបុងការបជរងៀន និងជរៀនមុខវាិជ រូបវទិា ថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមមានាជរចើនដូច

ាបញ្ជា ខវេះរគូ។ តាមការសិការបស់ Ebeh G.F,Onah D.U,Umahi A.E,Ugwuonah F.C,Nnachi 

N.O &Ekpe J.E(2013) បានរកជឃើញថា”បជងកើនចុំននួរគូបជរងៀនរូបវទិា នឹងដកលមអឥរោិបងសិសស

ចុំជ េះរូបវទិា។” មយួវញិជទៀរ ជមា៉ា ងសិការូបវទិាមិនរគប់រគ្មន់។ មិនមានបនធប់ពិជសាធន៍ ខវេះជសៀវជៅ

សិកាជគ្មល ខវេះឯកសាររសាវរាវពរងឹងសមរទភាព មិនមានសមាា រៈឧបជទសរគប់រគ្មន់។ តាមការសិកា

របស់ Ebeh G.F,Onah D.U,Umahi A.E,Ugwuonah F.C,Nnachi N.O &Ekpe J.E(2013) បាន 

រកជឃើញ”ថាងវកិាររគប់រគ្មន់សរមាប់សាលាជរៀន ជោយផថល់ជសៀវជៅសិការគប់រគ្មន់ បជងកើរនូវវគគ 
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សិកាខ សាលា បនធប់ពិជសាធន៍ បណាត ល័យ និងកដនលងសាប ក់ជៅកបុងថាប ក់ជរៀន នឹងដកលមអឥរោិបងសិសស

ចុំជ េះរូបវទិា។” ការវាយរដមលរដមលលទនផលសិការបស់សិសសជៅមានភាពធូររលុង។ សិសសថាប ក់ 

វទិាសាស្រ្សថសងគមមិនចាប់អារមមណ៍នឹងមុខវាិជ រូបវទិាជរ េះាមុខវាិជ មិនោក់របឡងសញ្ជដ បររមធយម

សិកាទុរិយភូមិ។ សិសសជខាយមូលោឌ នរគឹេះពើថាប ក់ជរកាម។ តាមការសមាា សន៍របស់អបកសារព័រ៌មានងមើៗ 

ាមយួជលាករគូ ទង បា៉ា ង ាសាស្រ្សាថ ចារយរូបវទិាបជរងៀនជៅសាកលវទិាល័យភូមិនធភបុំជពញ បានជលើក

ជឡើងថា”ជមជរៀនជរបៀបដូចាផធេះមិនជធវើរគឹេះមិនអាចជឡើងាន់ជលើបាន”(ទង បា៉ា ង ២០២០)។ 

បញ្ជា របឈមមួយជទៀរ សិសសគ្មម នលទនភាពជរៀនជរៅជមា៉ា ងរដឌបដនទម ឳពុកមាថ យមានករមិរវបផធម៌ទប

មិនសូវជលើកទឹកចិរថកូន។ បរសិាទ នទុំងកបុង និងជរៅបនធប់ជរៀនសាលាខលេះពុុំទន់មានផ្ទសុកភាព និងមិន

ទន់មានបុំ ក់បរកិាខ រជអឡចិររូនិចាជដើម។ 
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ជំពូរទ ី៥  

ក្សចរដីសនាិោា ន និងសណូំ្មពរ 

៥.១ សនាិោា ន 

ការរសាវរាវជនេះបានផថល់ារបកគុំជហើញងមើមយួ សថើពើ ឥរោិបងរបស់សិសសថាប ក់ 

វទិាសាស្រ្សថសងគមជៅជលើមុខវាិជ រូបវទិា ជៅមធយមសិកាទុរិយភូមិកបុងជខរថដរពដវង មានជគ្មលបុំណង

សិកាដសវងយល់ពើឥរោិបងសិការបស់សិសសថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមជៅជលើមុខវាិជ រូបវទិា និងបញ្ជា

របឈមនន កបុ ងងការបជរងៀន និងជរៀនរូបវទិាកបុងថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមជៅមធយមសិកាទុរិយភូមិ កបុង

ជខរថដរពដវង។ តាមរយៈលទនផលដដលទទលួបាន អបករសាវរាវសនបិោឌ នថា សិសសថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគម

ជៅមធយមសិកាទុរិយភូមិមានឥរោិបងកបុងករមិរមធយម(មានមធយមភាគ=២.៨០) ជហើយការបជរងៀន

និងជរៀនរូបវទិាកបុងថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមក៏ជួបបញ្ជា របឈមមួយចុំនួនមានដូចា កងវេះរគូឯកជទស 

រូបវទិា ជមា៉ា ងសិការិច ខវេះជសៀវជៅសិកាជគ្មល ជសៀវជៅសិកាជគ្មលមានកុំហុសឆគងមយួចុំននួ ការ

ជរៀបចុំខលឹមសារកបុងជសៀវជៅសិកាជគ្មលមិនទន់មានលុំោប់លុំជោយររឹមររូវជៅតាមករមិរសមរទភាព

សិសស បារុភូរមយួចុំនួនកបុងជសៀវជៅសិកាជគ្មលសុើជជរៅជពកដដលពិបាកដសវងរកឧបករណ៍ពិជសាធន៍

ជដើមផើបញ្ជជ ក់រទឹសថើ ការវាយរដមលលទនផលសិការបស់សិសសជៅមានភាពធូររលុងជៅជឡើយ បរសិាទ នទុំង

កបុងបនធប់ និងខាងជរៅបនធប់ជរៀនជៅពុុំទន់មានភាពលអរបជសើរ និងមិនទន់មានបុំ ក់បរកិាខ របជចចកវទិា

ដដលជឆលើយរបជៅនឹងគុណភាពសិកាដនការអប់រ ុំកបុងយុគសម័យឌើជើងល ការអនុវរថគនលងថាប ក់វទិាសាស្រ្សថ

និងវទិាសាស្រ្សថសងគមជៅមិនទន់ររឹមរូវលអជៅថាប ក់សាកលវទិាល័យ  ចុំជណេះដឹងឯកជទស និងវធិើសាស្រ្សថ

បជរងៀនរបស់រគូបជរងៀនជលើមុខវាិជ រូបវទិាជៅមានករមិរជៅជឡើយ រមួទុំងកងវេះឯកសាររសាវរាវមុខវាិជ

រូបវទិាជផសងៗាជខមរៈភាសា បនធប់ពិជសាធន៍ និងសមាា រឧបជទសដដលបជរមើកយការបជរងៀន និងជរៀន  

ាកតាថ ជេះឥទនិពលមិនលអដល់ការសិកាជរកបយកចុំជណេះដឹងរបស់សិសសជៅមធយមសិកាទុរិយភូមិកបុង

ជខរថដរពដវង ។ មិនដរប៉ាុជណាត េះការចុេះពិនិរយតាមោន និងវាយរដមលពើគណៈរគប់រគងសាលាក៏មាន 
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សារៈសុំខាន់ណាស់កបុងការដកលមអគុណភាពបជរងៀន និងជរៀនកបុងសាលា ក៏ដូចារបព័ននអប់រ ុំទុំងមូល។ 

ជលើសពើជនេះរគូបជរងៀនអាចដឹងពើចុំណុចខវេះខារដដលររូវជធវើការដកលមអ និងចុំជណេះដឹងងមើរគប់រូបភាព ទុំង

បជចចកជទសបជរងៀនតាមរយៈការចុេះពិនិរយោន និងវាយរដមល ដររបសិនជបើមានការខវេះចជនល េះជលើការពិនិរយ

តាមោន និងវាយរដមលជនេះជធវើកយបរបិទដនការបជរងៀន និងជរៀនជៅកបុងសាលាពុុំមានការអភិវឌណជដើរមិន

ទន់ការរ ើកចជរមើនដនរបព័ននអប់រ ុំដបបទុំជនើប អវើដដលសុំខាន់ជនេះគឺប៉ាេះ ល់ដល់ការសិកា និងលទនផល

សិការបស់សិសស ដដលាមូលធនមនុសសដ៏ចាុំបាច់បុំផុរកបុងររមូវការទើផារការគរនជពលបចចុបផនប និង

ជៅអនគរ។ 

ជយើងខញុ ុំសងឃមឹថា ការសិការសាវរាវជនេះ អាចជុំរុញ និងជលើកទឹកចិរថដល់រគប់ភាគើ ក់ព័ននទុំង

អស់កយចូលរមួោ៉ា ងសកមមកបុងការជធវើកយឥរោិបងសិការបស់សិសសថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគម ក៏ដូចាសិសស

ថាប ក់វទិាសាស្រ្សថជៅជលើមុខវាិជ រូបវទិាមានភាពរបជសើរជឡើង ជឆលើយរបជៅនឹងបញ្ជា របឈម ជដើមផើបជងកើរ

បានសមិទនផលគុណភាពអប់រ ុំ និងលទនផលការសិការបស់សិសសកាន់ដរមានភាពលអរបជសើរជឡើងសម

រសបជៅនឹងកុំដណទរមង់គុណភាពអប់រ ុំ ជដើមផើកយសិសសទទលួបានលទនផលដនការសិកាលអរបជសើរជឆលើយ

របជៅជលើររមូវការសងគមារិ ដដលបានបជងកើរកយមានកមមវធិើអប់រ ុំពលរដឌជពញជលញ។ ជយើងខញុ ុំក៏សងឃមឹ

ដដរថា គណៈរគប់រគងនឹងជធវើការចុេះពិនិរយតាមោន និងវាយរដមលជលើការបជរងៀន និងជរៀនមុខវាិជ រូបវទិា

កបុងថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគម រូមនឹងថាប ក់វទិាសាស្រ្សថផងដដរ ក៏ដូចាការពរងឹងជលើការបជរងៀន និងជរៀនផង 

រពមទុំងអនុវរថការគររបកបជោយរបសិទនភាព និងសជរមចលទនផលបានជាគជ័យររជចេះររចង់ដដលជធវើ

កយរបព័ននដនការអបរ ុំរ ើកចជរមើនាលុំោប់។ 

ការសិការសាវរាវជនេះ ជយើងខញុ ុំយល់ថា ឥរោិបងសិការបស់សិសសថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគម-អបករគូ

ជៅជលើមុខវាិជ រូបវទិាគឺមានមិនទន់មានភាពលអរបជសើរជៅជឡើយជទ ជហើយក៏កុំពុងជបួរបទេះនូវបញ្ជា

របឈមមយួចុំននួដដលររូវយកចិរថទុកោក់បដនទមជទៀរ។ មា៉ាងវញិជទៀរការសិការសាវរាវជលើ 
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របធានបទ “ឥរោិបងសិសសថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមជៅជលើមុខវាិជ រូបវទិា ជៅដរពដវង” ជយើងខញុ ុំសជងករ

ជឃើញថា ដុំជណើ រការសិការបស់សិសសជៅមានករមិរទបក៏កយរពួយបារមមណ៍ ដដលទមទរកយមានការ

ពរងឹងបដនទម កយកាន់ដរលអរបជសើរ។ អារស័យជហរុជនេះ ជយើងខញុ ុំដដលាអបកសិការសាវរាវ មាន 

សុំណូមពរមយួចុំននួដល់ភាគើ ក់ព័ននជមតាថ ចូលរមួកយសកមម ជដើមផើគ្មុំរទដល់ឥរោិបងសិការបស់សិសស

កបុងថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមរមួទុំងថាប ក់វទិាសាស្រ្សថផងដដរ ជៅជលើមុខវាិជ រូបវទិាក៏ដូចាមុខវាិជ  

វទិាសាស្រ្សថដ៏ដទជទៀរបានលអរបជសើរជឡើងានិរនថរ។៍  

៥.២ សណូំ្មពរ 

  ជទេះបើាបញ្ជា របឈមមានជរចើនក៏ជោយ ដរបញ្ជា របឈមដដលាអាទិភាពកបុងការជោេះរសាយ

មុនជគកយទន់ជពលជវលាជនេះគឺមានដូចា សមាា រៈឧបជទធស ដដលបជរមើកយការបជរងៀន និងជរៀនរូបវទិាមិន

ទន់រគប់រគ្មន់ ឯកសាររសាវរាវបដនទមមុខវាិជ រូបវទិាមិនទន់រគប់រគ្មន់ សិសសថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមមិន

ចូលចិរថជរៀនមុខវាិជ រូបវទិាជោយគិរថាាមុខវាិជ មិនរបឡងថាប ក់ារិាជដើម។ 

៥.២.១ ម្កសួងអប់រ ំយុវជន និងកីឡា 

- រកសួងគរួផថល់សមាា រៈឧបជទស ដដលបជរមើកយការបជរងៀន និងជរៀនរូបវទិាកយបានរគប់រគ្មន់ ។ 

- រកសួងគរួជរៀបចុំរបឡងរគប់មុខជឡើងវញិជោយរគ្មន់ដរជចញករមិរវញិ្ជដ សាជផសងគ្មប រវាងសិសស

ថាប ក់វទិាសាស្រ្សថ និងវទិាសាស្រ្សថសងគម ជដើមផើជឆលើយរបជៅនឹងរបសិទនភាពដនការបជរងៀន និងជរៀន 

បណថុ ុំ មុខវាិជ ដដលមិនោក់របឡងសញ្ជដ បររមធយមសិកាទុរិយភូមិ។ 

- រកសួងគរួជរៀបចុំឯកសាររសាវរាវរូបវទិាាជខមរៈភាសាជោយបកដរបពើជសៀវជៅបរជទសកយជរចើន

ជដើមផើជឆលើយរបនឹងររមូវរសាវរាវរបស់រគូ និងសិសស។ 

៥.២.២ ម្នទីរអប់រ ំយុវជន និងកីឡា 
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-  ផសពវផាយលិខិរបទោឌ នគរិយុរថិ និងជសចកថើដណនុំជផសងៗ ដល់ការោិល័យអប់រ ុំ យុវជន និង

កើឡា និងសាលាជរៀនករមិរមធយមសិកាទុរិយភូមិជរកាមកវាទរបស់ខលួនទុំងអស់។ 

- ររួរពិនិរយ តាមោន និងវាយរដមល ជលើការអនុវរថរបស់សាលាជរៀនាប់ារបចាុំ និងរបកបជោយ

ទុំនលួខុសររូវ។ 

៥.២.៣ សាោ  

- សាលាគរួជលើកទឹកចិរថកយរគូបជរងៀនរូបវទិា រកសមាា រៈគយៗមកបជងកើរាឧបករណ៍ពិជសាធន៍ 

ជោយជមើលវ ើជដអូតាមយូធូប និងវធិើជផសងៗតាមលទនភាព ។ 

- សាលាគរួជលើកទឹកចិរថកយរគូបជរងៀនរូបវទិាចងរកងឯកសាររសាវរាវរូបវទិាកយបានជរចើនោក់កបុង

បណាត ល័យ រពមទុំងបកដរបពើជសៀវជៅបរជទសមកាដខមរផងដដរ។ 

៥.២.៤ ការសិកាស្រសាវម្ជ្ជវបនត 

ការសិការសាវរាវមយួជនេះបានជធវើជឡើងដរជៅជលើថាប ក់ទើ១១ និងទើ១២ថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគម

ប៉ាុជណាត េះ សរមាប់ការសិការសាវរាវជុំនន់ជរកាយ គរួដរពរងើកវសិាលភាពដនការសិការសាវរាវបដនទម

ជទៀរ ាមយួនឹងអបក ក់ព័ននដដទជទៀរ និងសិការសាវរាវជៅជខរថជផសងជទៀរទក់ទងនឹង ឥរោិសិសស

ថាប ក់វទិាសាស្រ្សថជៅជលើមុខវាិជ រូបវទិា ជោយជរបៀបជធៀបជភទ រុំបន់ផង។ 
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ឯរស្ថរក្យាង 

UNESCO (២០១៥) វស័ិយអប់រ ុំឆ្ប ុំ ២០៣០ ជសចកថើកាសទើរកុង Incheon និងរកបខណឍ សរមាប់

សកមមភាព ជឆ្ព េះជៅរកការអប់រ ុំមានគុណភាព បរោិប័នប សមធម៌ និងការសិកាជពញមយួជើវរិសរមាប់

ទុំងអស់គ្មប ។ 

រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា (២០១៩) យុទនសាស្រ្សថកុំដណទរមង់វស័ិយអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា 

២០១៨-២០២៣ ភបុំជពញ។ 

 រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា (២០១៤) ជគ្មលនជោបាយសថើពើចកខុវស័ិយឧរថមសិកា ២០៣០។ 

 រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា (២០១៤) ដផនការយុទនសាស្រ្សថវស័ិយអប់រ ុំ ២០១៤-២០១៨។ 

ទង បា៉ា ង(២០២០) ការសមាា សរបស់អបកសារព័រ៌មានងមើៗាមយួជលាករគូទង បា៉ា ង ាសាស្រ្សាថ ចារយ 

រូបវទិាបជរងៀនជៅសកលវទិាល័យភូមិនធភបុំជពញRetrieved from facebook: 

https://www.facebook.com/542181306/posts/10157055340726307/?sfnsn=mo 
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ឧបសមព័នធ(រ)៖ ករមងសុំណួរសរមាប់គណៈរគប់រគង 

រពះរាជាណ្ណចរររមពជុា 
ជាតិ ស្ថសនា រពះមហារសរត 

ររសងួអប់រ ំយវុជន និងរីឡា 
វិទាស្ថា នជាតិអប់រ ំ

ររមងសណួំ្រសរមាបន់ាយរ 
 ខញុ ុំបាទជឈាម េះ ហ ន់ ហុើម ានិសសរិបរញិ្ជដ បររាន់ខពស់ដផបករគប់រគងអប់រ ុំ ជុំនន់ទើ៧ ជៅវទិា
សាទ នារិអប់រ ុំ កុំពុងជធវើរបធានបទ”ឥរោិបងសសិសថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមចុំជ េះមុខវាិជ របូវទិា” ជដើមផើ
បញ្ច ប់ការសិកា។ 
 អារស័យជហរុជនេះសូមជលាកនយក/ជលាករសើនយកិា ជមតាថ ជយួផថល់ចជមលើយចុំជ េះសុំណួរខាង
ជរកាមជោយកថើអនុជរគ្មេះ។ រគប់ចជមលើយទុំងអស់របស់ជលាកនយក/ជលាករសើនយកិា នឹងររូវបានរកា
ាសមាង រ់។ ការចូលរមួរបស់ជលាកនយក/ជលាករសើនយកិា ពិរាមានសារៈសុំខាន់ណាស់កបុងការ
ពរងឹងគុណភាពអប់រ ុំជៅរបជទសកមពុាជយើង។ 
 ខញុ ុំបាទសូមដងលងអុំណរគុណោ៉ា ងរាលជរៅចុំជ េះជលាកនយក/ជលាករសើនយកិា ដដលបាន
ចុំណាយជពលជវលាដ៏មានរដមលចូលរមួាមយួខញុ ុំ កបុងការសិការសាវរាវជនេះ។ 
១-ព័ត៌មានទូក្ៅ 
 1) ជឈាម េះជខរថ៖....................................................                                       

2) ជឈាម េះរសុក៖            កុំពង់លាវ           សាវ យអនធរ           ជមសាង 
3) ជឈាម េះសាលា៖ ...................................................                                       
4) ជភទ៖                របុស            រសើ 
5) អាយុ៖........................ឆ្ប ុំ 

រយៈជពលបជរមើការគរកបុងវស័ិយអប់រ ុំ៖..........ឆ្ប ុំ រយៈជពលបជរមើការគរាគណៈរគប់រគង៖.........ឆ្ប ុំ 
ករមិរវបផធម៌៖      បរញិ្ជដ បររ      បរញិ្ជដ បររាន់ខពស់      បណឍិ រ        ជផសងជទៀរ៖......................... 
២-ររមងសណួំ្រ 
 ចជមលើយរបស់ជលាកនយក/ជលាករសើនយកិា នឹងជយួឲ្យរគូបជរងៀនរូបវទិា អបកអប់រ ុំ និងអបក ក់
ព័ននទុំងឡាយដឹងពើររមូវការ និងបញ្ជា របឈមននរបស់សិសស ជដើមផើរេិះរកមជធាបាយដកលមអ និងជុំនេះ
នូវរាល់ការលុំបាក និងបញ្ជា របឈមទុំងជនេះជៅដងងអនគរ។ 
 សូមអានករមងសុំណួរខាងជរកាមជោយរបុងរបយរ័ប ជហើយជរជើសជរ ើស និងផថល់នូវចជមលើយសមរមយ
បុំផុរដដលឆលុេះបញ្ជច ុំងពើទសសនៈរបស់ជលាកនយក/ជលាករសើនយកិា ចុំជ េះបញ្ជា របឈមននកបុងការ
បជរងៀន និងជរៀនរូបវទិាកបុងថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមជៅមធយមសិកាទុរិយភូមិ កបុងជខរថដរពដវង។ 
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 ករមងសុំណួរអធិបាយ 
6) ជរើចុំននួជមា៉ា ងាក់ដសថងដនមុខវាិជ រូបវទិាជៅថាប ក់ទើ១១ និងទើ១២ជៅសាលារបស់ជលាក/ជលាករសើ 
មានប៉ាុនម នជមា៉ា ងកបុងមយួសបាថ ហ៍តាមរបជភទថាប ក់ដូចខាងជរកាម? 
  ថាប ក់វទិាសាស្រ្សថពិរ.................ជមា៉ា ង  ថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគម................ជមា៉ា ង 
7) ជរើជលាក/ជលាករសើយល់ថាចុំននួជមា៉ា ងសិការូបវទិាកបុងមយួសបាថ ហ៍ជនេះរគប់រគ្មន់ដដរឬជទ? 
           រគប់រគ្មន់          មិនរគប់រគ្មន់ 
8) ជរើរគូឯកជទសរូបវទិាជៅសាលារបស់ជលាក/ជលាករសើរគប់រគ្មន់ឬជទ? 
          រគប់រគ្មន់            មិនរគប់រគ្មន់ 
9) ជរើជៅសាលាជលាក/ជលាករសើមានជសៀវជៅសិកាជគ្មលរូបវទិាសរមាប់សិសសរគប់រគ្មន់ដដរឬជទ? 
           រគប់រគ្មន់            មិនរគប់រគ្មន់ 
1០) ជរើសិសសចូលចិរថសិកាជសៀវជៅទុំងជនេះដដរឬជទ? 
           ចូលចិរថ             មិនចូលចិរថ  

 មូលជហរុអវើ៖
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................ 
11) ជរើរគូបជរងៀនរូបវទិាជៅសាលារបស់ជលាក/ជលាករសើបជរងៀនចប់កមមវធិើសិកាដដរឬជទ? 
          ចប់តាមកមមវធិើ            មិនចប់តាមកមមវធិើ 
  មូលជហរុអវើ៖
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................ 
12)  ជរើរគូបជរងៀនរូបវទិាជៅសាលារបស់ជលាក/ជលាករសើារគូឯកជទសរូបវទិាទុំងអស់ឬ? 
           ទុំងអស់                    មិនទុំងអស់ជទ 
 មូលជហរុអវើ៖
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................ 
13)  ជរើជលាក/ជលាករសើយល់ោ៉ា ងណាចុំជ េះចុំជណេះដឹងរូបវទិារបស់រគូបជរងៀនរូបវទិាជៅសាលារបស់
ជលាក/ជលាករសើ? 
             លអ                      លអបងគួរ            មធយម             ជខាយ ក
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 មូលជហរុអវើ៖
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................ 
14) ជរើជលាក/ជលាករសើយល់ោ៉ា ងណាចុំជ េះវធិើសាស្រ្សថបជរងៀនរូបវទិារបស់រគូបជរងៀនរូបវទិាជៅសាលា
របស់ជលាក/ជលាករសើ? 
             លអ             លអបងគួរ            មធយម               ជខាយ 
 មូលជហរុអវើ៖
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................ 
15) ជរើរគូបជរងៀនរូបវទិាជៅសាលារបស់ជលាក/ជលាករសើអវរថមានញឹកញាប់ប៉ាុណាត ? 
            ញឹកញាប់            មថងមាក ល            មិនដដល 
 មូលជហរុអវើ៖
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................ 
16) ជរើរគូបជរងៀនរូបវទិាជៅសាលារបស់ជលាក/ជលាករសើជគ្មរពជមា៉ា ងជចញ ជមា៉ា ងចូលបានលអករមិរ
ណា? 
           លអ            លអបងគួរ             មធយម             ជខាយ 
 មូលជហរុអវើ៖
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................ 
17) ជរើរគូបជរងៀនរូបវទិាជៅសាលាជលាក/ជលាករសើ ធាល ប់ចូលរមួវគគបណថុ េះបណាថ លពរងឹងសមរទភាពដដរ
ឬជទ? 
            ធាល ប់             មិនធាល ប់ 
 មូលជហរុអវើ៖
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
...........................................................................................................................................

ក ក ក ក

ក ក ក

ក ក ក ក

ក ក
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18) ជរើជលាក/ជលាករសើយល់ោ៉ា ងណាចុំជ េះមនសិការវាិជ ជើវៈរគូបជរងៀនរូបវទិារបស់ជលាក/ជលាក
រសើ? 
            លអ             លអបងគួរ            មធយម             ជខាយ 
 មូលជហរុអវើ៖
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................ 
19) ជរើសាលារបស់ជលាក/ជលាករសើមានបណាត ល័យដដរឬជទ? 
           មាន              មិនមាន 
 មូលជហរុអវើ៖
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
........................................................................................................................................... 
2០) ជរើសាលារបស់ជលាក/ជលាករសើ មានឯកសាររសាវរាវជដើមផើពរងឹងសមរទភាពរូបវទិារបស់សិសស
រគប់រគ្មន់ដដរឬជទ? 
           រគប់រគ្មន់           មិនរគប់រគ្មន់ 

 មូលជហរុអវើ៖
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................ 
21) ជរើសាលារបស់ជលាក/ជលាករសើមានបនធ ប់ពិជសាធន៍ដដរឬជទ? 
        មាន     មិនមាន 
 មូលជហរុអវើ៖
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................ 
22) ជរើសាលារបស់ជលាក/ជលាករសើ មានសមាា រៈឧបជទសដដលបជរមើកយការបជរងៀននិងជរៀនរូបវទិារគប់
រគ្មន់ដដរឬជទ? 
             .     រគប់រគ្មន់           មិនរគប់រគ្មន់ 
 មូលជហរុអវើ៖
............................................................................................................................................
....................................................................................................................................... 

ក ក ក ក

ក ក

ក ក

ក ក

ក ក
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........................................................................................................................................... 
23) ជរើរគូបជរងៀនរូបវទិារបស់ជលាក/ជលាករសើ ជរបើរបាស់សមាា រៈឧបជទសញឹកញាប់ប៉ាុណាត ជពល
បជរងៀន? 
          ញឹកញាប់           យូរៗមថង            មិនដដល 
 មូលជហរុអវើ៖
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................ 
24) តាមការយល់ជឃើញរបស់ជលាក/ជលាករសើ ជរើសិសសថាប ក់ទើ១១ និងទើ១២ជៅសាលាជលាក/ជលាករសើ
ចូលចិរថជរៀនរូបវទិាដដរឬជទ? 
 ១-ចុំជ េះសិសសថាប ក់ទើ១១ និងទើ១២វទិាសាស្រ្សថពិរ៖ 
           ចូលចិរថ    មិនចូលចិរថ 
 មូលជហរុអវើ៖
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
.......................................................................................................................... 
 ២- ចុំជ េះសិសសថាប ក់ទើ១១ និងទើ១២វទិាសាស្រ្សថសងគម៖ 
          ចូលចិរថ   មិនចូលចិរថ 
 មូលជហរុអវើ៖
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
.......................................................................................................................... 
25) ជរើជលាកនយក/ជលាករសើនយកិា ជបួបញ្ជា របឈមអវើខលេះទក់ទងនឹងការរគប់រគងសាលាជរៀនរបស់
ជលាកនយក/ជលាករសើនយកិា? 

.............................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................
.................................................................. 
៣- ក្យាបល ់និង សណូំ្មពរ 

ក ក ក

ក ក

ក ក
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 .............................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................
.................................................................. 

អរគុណសរមាប់ការចូលរមួរបស់ជលាក/ជលាករសើ! 
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ឧបសមព័នធ(ខ)៖ ករមងសុំណួរសរមាប់រគ ូ

រពះរាជាណ្ណចរររមពជុា 
ជាតិ ស្ថសនា រពះមហារសរត 

ររសងួអប់រ ំយវុជន និងរីឡា 
វិទាស្ថា នជាតិអប់រ ំ

ររមងសណួំ្រសរមាបរ់រ ូ
 ខញុ ុំបាទជឈាម េះ ហ ន់ ហុើម ានិសសរិបរញិ្ជដ បររាន់ខពស់ដផបករគប់រគងអប់រ ុំ ជុំនន់ទើ៧ ជៅវទិា
សាទ នារិអប់រ ុំ កុំពុងជធវើការសិការសាវមយួទក់ទងនឹងរបធានបទ”ឥរោិបងសសិសថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគម
ចុំជ េះមុខវាិជ របូវទិា” ជដើមផើបញ្ច ប់ការសិកា។ 
 អារស័យជហរុជនេះសូមជលាករគូ អបករគូ ជមតាថ ជួយផថល់ចជមលើយចុំជ េះសុំណួរខាងជរកាមជោយកថើ
អនុជរគ្មេះ។ រគប់ចជមលើយទុំងអស់របស់ជលាករគូ អបករគូ នឹងររូវបានរកាាសមាង រ់។ ការចូលរមួរបស់
ជលាករគូ អបករគ ូពិរាមានសារៈសុំខាន់ណាស់កបុងការពរងឹងគុណភាពអប់រ ុំជៅរបជទសកមពុាជយើង។ 
 ខញុ ុំបាទសូមដងលងអុំណរគុណោ៉ា ងរាលជរៅចុំជ េះជលាករគូ អបករគូ ដដលបានចុំណាយជពលជវលា
ដ៏មានរដមលចូលរមួាមយួខញុ ុំ កបុងការសិការសាវរាវជនេះ។ 
១-ព័ត៌មានទូក្ៅ 
 1) ជឈាម េះជខរថ៖....................................................                                       

2) ជឈាម េះរសុក៖            កុំពង់លាវ           សាវ យអនធរ           ជមសាង 
3) ជឈាម េះសាលា៖ ...................................................                                       
4) ជភទ៖               របុស             រសើ 
5) អាយុ៖........................ឆ្ប ុំ 

ករមិរធម៌៖        បរញិ្ជដ បររ         បរញិ្ជដ បររាន់ខពស់          បណឍិ រ         ជផសងជទៀរ៖............. 
6) បជរងៀនថាប ក់ទើ៖       ទើ១១សងគម          ទើ១២សងគម  ទើ១១ ពិរ                ទើ១២ពិរ 
២-ររមងសណួំ្រ 
 ចជមលើយរបស់ជលាករគូ អបករគូ នឹងជយួឲ្យរគូបជរងៀនរូបវទិា អបកអប់រ ុំ និងអបក ក់ព័ននទុំងឡាយ
ដឹងពើររមូវការ និងបញ្ជា របឈមននរបស់សិសស ជដើមផើរេិះរកមជធាបាយដកលមអ និងជុំនេះនូវរាល់ការ
លុំបាក និងបញ្ជា របឈមទុំងជនេះជៅដងងអនគរ។ 
 សូមអានករមងសុំណួរខាងជរកាមជោយរបុងរបយរ័ប  ជហើយគូសសញ្ជដ √ ជដើមផជរជើសជរ ើសចជមលើយ
ដរ១គរ់ ដដលឆលុេះបញ្ជច ុំងពើទសសនៈរបស់ជលាករគូ អបករគូ ចុំជ េះ ឥរោិបងរបស់សិសសថាប ក់វទិាសាស្រ្សថ
សងគមចុំជ េះមុខវាិជ រូបវទិា កបុងជខរថដរពដវង។ 
 កុំណរ់សមាគ ល់៖ SD=Strongly Disagree (មិនយល់រសបទល់ដរជសាេះ) 
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    D= Disagree (មិនយល់រសប) 
    N= Neutral (អពារកឹរ) 
    A= Agree (យល់រសប) 
    SA= Strongly Agree (យល់រសបទុំងរសុង) 
 ២.១. ររមងសណួំ្រក្រជើសក្រ ើស 

 
ល.រ 

 
ររមងសណួំ្រ 

1 2 3 4 5 
SD D N A SA 

Emotional Attitudes toward Physic (ឥរោិបងដបបអារមមណ៍ចុំជ េះរបូវទិា) 
7) សិសសចូលចិរថជរៀនរូបវទិាាងមុខវាិជ ដ៏ដទជទៀរ      
8) សិសសមានអារមមណ៍ថាមានជមាទនភាពភាពណាស់ដដលបានសិការូបវទិា      
9) ការសិការូបវទិាជធវើឲ្យសិសសកាន់ដរមានទុំនុកចិរថ      
10) ការជចេះរូបវទិាសាធ រ់ជុំនញគឺាជគ្មលជៅសុំខាន់កបុងជើវរិរបស់ពកួជគ      
11) សិសសរ ើករាយនឹងសិកាមុខវាិជ រូបវទិា ាងមុខវាិជ ដដទជទៀរ      

Cognitive attitudes toward Physics (ឥរោិបងដបបយល់ដឹងចុំជ េះរបូវទិា) 
12) សិសសមានចុំជណេះនិងការយល់ដឹងកាន់ដរជរចើនជៅជពលពកួជគជរៀនរូបវទិា      
13) សិសសជរៀនរូបវទិាគឺជដើមផើឲ្យពកួជគរបឡងាប់      
14) សិសសជឃើញសារៈសុំខាន់ដនរូបវទិាកបុងជើវភាពរស់ជៅរបចាុំដងង      
15) មុខវាិជ រូបវទិាមានវសិាលភាពរគប់ដណថ ប់ជលើចុំជណេះដឹងជរចើនវស័ិយ      
16) សិសសគិរថាជគ្មលការណ៍ និងលុំហារ់រូបវទិាពិរារសួលជរៀនណាស់      

Behavioral attitudes toward Physics (ឥរោិបងដបបអាកបផកិរោិចុំជ េះមុខវាិជ របូវទិា) 
17) សិសសចាប់អារមមណ៍នឹងមុខវាិជ រូបវទិា      
18) សិសសចង់ជរៀនមុខវាិជ រូបវទិា      
19) សិសសមិនធុញរទន់នឹងមុខវាិជ រូបវទិា      
20) សិសសយកចិរថទុកោក់ជពលរគូពនយល់ជមជរៀននិងលុំហារ់រូបវទិា      
21) សិសសដរងដរសួររគូឬមិរថភកថិពកួជគអុំពើជមជរៀនឬកិចចការផធេះដដលរគូោក់ឲ្យ

ជពលពកួជគអវរថមាន 
     

 
 ករមងសុំណួរអធិបាយ 
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 សូមអានករមងសុំណួរខាងជរកាមជោយរបុងរបយរ័ប ជហើយជរជើសជរ ើស និងផថល់ចជមលើយសមរមយ
បុំផុរដដលឆលុេះបញ្ជច ុំងពើទសសនៈរបស់ជលាករគូ អបករគូចុំជ េះបញ្ជា របឈមននកបុងការជរៀន និងបជរងៀនរូប
វទិាកបុងថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគម ជៅមធយមសិកាទុរិយភូមិកបុងជខរថដរពដវង។ 
22) ជរើជលាករគូ អបករគូបជរងៀនរូបវទិាប៉ាុនម នជមា៉ា ងកបុងមយួសបាថ ហ៍តាមករមិរថាប ក់ដូចខាងជរកាម? 
    ថាប ក់វទិាសាស្រ្សថពិរ.............ជមា៉ា ង       ថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគម...................ជមា៉ា ង 
23) ជរើជលាករគូ អបករគូយល់ថាចុំននួជមា៉ា ងសិការូបវទិាកបុងមយួសបាថ ហ៍ជនេះរគប់រគ្មន់ដដរឬជទ? 
    រគប់រគ្មន់         មិនរគប់រគ្មន់ 
 មូលជហរុអវើ៖
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................ 
24) ជរើរគូឯកជទសរូបវទិាជៅសាលារបស់ជលាករគូ អបករគូ រគប់រគ្មន់ឬជទ? 
     រគប់រគ្មន់         មិនរគប់រគ្មន់ 
 មូលជហរុអវើ៖
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................ 
25) ជរើជៅសាលាជលាករគូ អបករគូ មានជសៀវជៅសិកាជគ្មលរូបវទិាសរមាប់សិសសរគប់រគ្មន់ដដរឬជទ? 

     រគប់រគ្មន់          មិនរគប់រគ្មន់ 
  មូលជហរុអវើ៖ 
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
.................................................................................................................................. 
26) ជរើជលាករគូ អបករគូចូលចិរថបជរងៀនតាមជសៀវជៅទុំងជនេះដដរឬជទ? 

       ចូលចិរថ          មិនចូលចិរថ  
  មូលជហរុអវើ៖
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................ 
27) ជរើជលាករគូ អបករគូបជរងៀនរូបវទិាបជរងៀនចប់កមមវធិើសិកាដដរឬជទ? 
       ចប់តាមកមមវធិើ         មិនចប់តាមកមមវធិើ 
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មូលជហរុអវើ៖
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
...........................................................................................................................................
28)  ជរើឯកជទសជដើមរបស់ជលាករគូ អបករគូ ាអវើ? 

     រូបវទិា   .        មិនដមនរូបវទិា (បញ្ជជ ក់ឯកជទសជដើម៖..................) 
29) ជរើជលាករគូ អបករគូយល់ោ៉ា ងណាចុំជ េះចុំជណេះដឹងរូបវទិារបស់ជលាករគូ អបករគូ? 

      លអ              លអបងគួរ      មធយម         ជខាយ 
30) ជរើជលាករគូ អបករគូយល់ោ៉ា ងណាចុំជ េះវធិើសាស្រ្សថបជរងៀនរូបវទិារបស់ជលាករគូ អបករគូ? 
       លអ       លអបងគួរ       មធយម          ជខាយ 
31) ជរើជលាករគូ អបករគូអវរថមានញឹកញាប់ប៉ាុណាត ? 
      ញឹកញាប់     មថងមាក ល       មិនដដល 
32) ជរើជលាករគូ អបករគូជគ្មរពជមា៉ា ងជចញ ជមា៉ា ងចូលបានលអករមិរណា? 

        លអ       លអបងគួរ         មធយម    ជខាយ 
33) ជរើជលាករគូ អបករគូ ធាល ប់ចូលរមួវគគបណថុ េះបណាថ លពរងឹងសមរទភាពដដរឬជទ? 

       ធាល ប់        មិនធាល ប់ 
មូលជហរុអវើ៖

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

........................................................................................................................................... 
34) ជរើជលាករគូ អបករគូយល់ោ៉ា ងណាចុំជ េះមនសិការវាិជ ជើវៈរគូជរងៀនរបស់ជលាករគូ អបករគូ? 
        លអ         លអបងគួរ       មធយម     ជខាយ 
35) ជរើសាលារបស់ជលាករគូ អបករគូមានបណាត ល័យដដរឬជទ? 
        មាន        មិនមាន 
 មូលជហរុអវើ៖
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
.......................................................................................................................................... 
36) ជរើសាលារបស់ជលាករគូ អបករគូមានឯកសាររសាវរាវជដើមផើពរងឹងសមរទភាពរូបវទិារបស់សិសសរគប់
រគ្មន់ដដរឬជទ? 
        រគប់រគ្មន់        មិនរគប់រគ្មន់ 

ក

ក ក ក ក

ក ក ក

ក ក ក ក

ក ក

ក ក ក ក

ក ក

ក ក
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 មូលជហរុអវើ៖
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................ 
37) ជរើសាលារបស់ជលាករគូ អបករគូមានបនធប់ពិជសាធន៍ដដរឬជទ ? 
     មាន       មិនមាន  
 មូលជហរុអវើ៖
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................ 
38) ជរើសាលារបស់ជលាករគូ អបករគូ មានសមាា រៈឧបជទសដដលបជរមើកយការបជរងៀននិងជរៀនរូបវទិារគប់
រគ្មន់ដដរឬជទ? 
      រគប់រគ្មន់   មិនរគប់រគ្មន់ 
  មូលជហរុអវើ៖
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
........................................................................................................................................... 
39) ជរើជលាករគូ អបករគូបជរងៀនជោយជរបើវធិើពិជសាធន៍ញឹកញាប់ប៉ាុណាត ជពលបជរងៀន? 
       ញឹកញាប់        យូរៗមថង        មិនដដល 
 មូលជហរុអវើ៖
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................ 
40) តាមការយល់ជឃើញរបស់ជលាករគូ អបករគូជរើសិសសថាប ក់ទើ១១ និងទើ១២ជៅសាលាជលាករគូ អបករគូ
ចិរថជរៀនរូបវទិាដដរឬជទ? 
 ១-ចុំជ េះសិសសថាប ក់ទើ១១ និងទើ១២វទិាសាស្រ្សថពិរ៖ 
       ចូលចិរថ      មិនចូលចិរថ 
 មូលជហរុអវើ៖
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
....................................................................................................... 
 ២- ចុំជ េះសិសសថាប ក់ទើ១១ និងទើ១២វទិាសាស្រ្សថសងគម៖ 

ក ក

ក ក ក

ក ក

ក ក
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       ចូលចិរថ      មិនចូលចិរថ 
 មូលជហរុអវើ៖
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
.......................................................................................................................... 
41) ជរើជលាករគូ អបករគូជួបបញ្ជា របឈមអវើខលេះ កបុងការបជរងៀនរូបវទិាកបុងថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគម? 
 .............................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................
............................................................................... 
៣- ក្យាបល ់និង សណូំ្មពរ 
 .............................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................
............................................................................... 

អរគុណសរមាប់ការចូលរមួរបស់ជលាករគូ អបករគូ! 
 
 

 

 

 

 

 

ក ក
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ឧបសមព័នធ(រ)៖ ករមងសុំណួរសរមាប់សិសស 

រពះរាជាណ្ណចរររមពជុា 
ជាតិ ស្ថសនា រពះមហារសរត 

ររសងួអប់រ ំយវុជន និងរីឡា 
វិទាស្ថា នជាតិអប់រ ំ

ររមងសណួំ្រសរមាបស់សិស 
 ខញុ ុំបាទជឈាម េះ ហ ន់ ហុើម ានិសសរិបរញិ្ជដ បររាន់ខពស់ដផបករគប់រគងអប់រ ុំ ជុំនន់ទើ៧ ជៅវទិា
សាទ នារិអប់រ ុំ កុំពុងជធវើរបធានបទ”ឥរោិបងសសិសថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគមចុំជ េះមុខវាិជ របូវទិា” ជដើមផើ
បញ្ច ប់ការសិកា។ 
 អារស័យជហរុជនេះសូមបអូនៗសិសានុសិសស ជមតាថ ជយួផថល់ចជមលើយចុំជ េះសុំណួរខាងជរកាមជោយ
របុងរបយរ័ប និងយកចិរថទុកោក់ខពស់។ រគប់ចជមលើយទុំងអស់របស់បអូនៗ នឹងររូវបានរកាាសមាង រ់។ ការ
ចូលរមួរបស់បអូនៗពិរាមានសារៈសុំខាន់ណាស់កបុងការពរងឹងគុណភាពអប់រ ុំជៅរបជទសកមពុាជយើង។ 
 ខញុ ុំបាទសូមដងលងអុំណរគុណោ៉ា ងរាលជរៅចុំជ េះបអូនៗដដលបានចុំណាយជពលជវលាដ៏មានរដមល
ចូលរមួាមយួខញុ ុំ កបុងការសិការសាវរាវជនេះ។ 
១-ព័ត៌មានទូក្ៅ 
 1) ជឈាម េះជខរ៖្....................................................                                       

2) ជឈាម េះរសុក៖            កុំពង់លាវ           សាវ យអនធរ           ជមសាង 
3) ជឈាម េះសាលា៖ ...................................................                                       
4) ជភទ៖               របុស             រសើ 
5) អាយុ៖........................ឆ្ប ុំ 
6) ជរៀនថាប ក់ទើ៖      ទើ១១សងគម        ទើ១២សងគម   ទើ១១ ពិរ                ទើ១២ពិរ 

២-ររមងសណួំ្រ 
 ចជមលើយរបស់បអូនៗ នឹងជយួឲ្យរគូបជរងៀនរូបវទិា អបកអប់រ ុំ និងអបក ក់ព័ននទុំងឡាយដឹងពើររមូវ
ការ និងបញ្ជា របឈមននរបស់សិសស ជដើមផើរេិះរកមជធាបាយដកលមអ និងជុំនេះនូវរាល់ការលុំបាក និង
បញ្ជា របឈមទុំងជនេះជៅដងងអនគរ។ 
 សូមអានករមងសុំណួរខាងជរកាមជោយរបុងរបយរ័ប ជហើយជរជើសជរ ើស ជហើយគូសសញ្ជដ √ នូវ
ជជរមើសសមរមយបុំផុរដរ១គរ់ ដដលឆលុេះបញ្ជច ុំងពើឥរោិបង និង ទសសនៈរបស់បអូនៗ ចុំជ េះ ការសិកាមុខ
វាិជ រូបវទិា ។ 
 កុំណរ់សមាគ ល់៖ SD= Strongly Disagree (មិនយល់រសបទល់ដរជសាេះ) 
    D= Disagree (មិនយល់រសប) 
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    N= Neutral (អពារកឹរ) 
    A= Agree (យល់រសប) 
    SA= Strongly Agree (យល់រសបទុំងរសុង) 
 ២.១. ររមងសណួំ្រក្រជើសក្រ ើស 

 
ល.រ 

 
ររមងសណួំ្រ 

1 2 3 4 5 
SD D N A SA 

Emotional Attitudes toward Physic (ឥរោិបងដបបអារមមណ៍ចុំជ េះរបូវទិា) 
7) ខញុ ុំចូលចិរថជរៀនរូបវទិាាងមុខវាិជ ដ៏ដទជទៀរ      
8) ខញុ ុំមានអារមមណ៍ថាមានជមាទនភាពភាពណាស់ដដលបានសិការូបវទិា      
9) ការសិការូបវទិាជធវើឲ្យខញុ ុំកាន់ដរមានទុំនុកចិរថ      
10) ការជចេះរូបវទិាសាធ រ់ជុំនញគឺាជគ្មលជៅសុំខាន់កបុងជើវរិរបស់ខញុ ុំ      
11) ខញុ ុំរ ើករាយនឹងសិកាមុខវាិជ រូបវទិា ាងមុខវាិជ ដដទជទៀរ      

Cognitive attitudes toward Physics (ឥរោិបងដបបយល់ដឹងចុំជ េះរបូវទិា) 
12) ខញុ ុំមានចុំជណេះនិងការយល់ដឹងកាន់ដរជរចើនជៅជពលដដលខញុ ុំជរៀនរូបវទិា      
13) និោយជោយររង់ ខញុ ុំជរៀនរូបវទិាគឺជដើមផើឲ្យរបឡងាប់      
14) ខញុ ុំជឃើញសារៈសុំខាន់ដនរូបវទិាកបុងជើវភាពរស់ជៅរបចាុំដងង      
15) មុខវាិជ រូបវទិាមានវសិាលភាពរគប់ដណថ ប់ជលើចុំជណេះដឹងជរចើនវស័ិយ      
16) ខញុ ុំគិរថាជគ្មលការណ៍ និងលុំហារ់រូបវទិាពិរាគយរសួលជរៀនណាស់      

Behavioral attitudes toward Physics (ឥរោិបងដបបអាកបផកិរោិចុំជ េះមុខវាិជ របូវទិា) 
17) ខញុ ុំចាប់អារមមណ៍នឹងមុខវាិជ រូបវទិា      
18) ខញុ ុំពិរាចង់ជរៀនមុខវាិជ រូបវទិាខាល ុំងណាស់      
19) ខញុ ុំមិនធុញរទន់នឹងមុខវាិជ រូបវទិា      
20) ខញុ ុំដរងយកចិរថទុកោក់ជពលរគូពនយល់ជមជរៀននិងលុំហារ់រូបវទិា      
21) ខញុ ុំដរងដរសួររគូឬមិរថភកថិខញុ ុំអុំពើជមជរៀនឬកិចចការផធេះដដលរគូោក់ឲ្យជពលខញុ ុំ

អវរថមាន 
     

 
 ករមងសុំណួរអធិបាយ 
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 សូមអានករមងសុំណួរខាងជរកាមជោយរបុងរបយរ័ប ជហើយជរជើសជរ ើស និងផថល់ចជមលើយសមរមយ
បុំផុរដដលឆលុេះបញ្ជច ុំងពើទសសនៈរបស់បអូនៗចុំជ េះបញ្ជា របឈមននកបុងការជរៀន និងបជរងៀនរូបវទិាកបុង
ថាប ក់វទិាសាស្រ្សថសងគម ជៅមធយមសិកាទុរិយភូមិកបុងជខរថដរពដវង។ 
22) ជរើបអូនៗជរៀនរូបវទិាប៉ាុនម នជមា៉ា ងកបុងមយួសបាថ ហ៍ជៅសាលារដឌតាមកាលវភិាគ?..................ជមា៉ា ង 
23) ជរើបអូនៗយល់ថាចុំនួនជមា៉ា ងសិការូបវទិាកបុងមយួសបាថ ហ៍ជៅសាលារដឌតាមកាលវភិាគជនេះរគប់រគ្មន់
ដដរឬជទ? 
    រគប់រគ្មន់         មិនរគប់រគ្មន់ 
 មូលជហរុអវើ៖
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
.......................................................................................................................................... 
24) ជរើរគូឯកជទសរូបវទិាជៅសាលារបស់បអូន រគប់រគ្មន់ឬជទ? 
     រគប់រគ្មន់         មិនរគប់រគ្មន់ 
 មូលជហរុអវើ៖
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
.......................................................................................................................................... 
25) ជរើជៅសាលាបអូនៗ មានជសៀវជៅសិកាជគ្មលរបូវទិា(ជសៀវជៅពុមា)សរមាប់ជរៀនរគប់រគ្មន់ដដរ
ឬជទ? 

     រគប់រគ្មន់          មិនរគប់រគ្មន់ 
 មូលជហរុអវើ៖
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
.......................................................................................................................................... 
26) ជរើបអូនៗចូលចិរថជរៀនតាមជសៀវជៅទុំងជនេះដដរឬជទ? 

       ចូលចិរថ          មិនចូលចិរថ  
  មូលជហរុអវើ៖
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
.......................................................................................................................................... 
27) ជរើជលាករគូ អបករគូរបស់បអូនបជរងៀនរូបវទិាចប់កមមវធិើសិកាដដរឬជទ? 
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       ចប់តាមកមមវធិើ         មិនចប់តាមកមមវធិើ 
 មូលជហរុអវើ៖
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
........................................................................................................................................... 
28)  ជរើឯកជទសជដើមរបស់រគូរូបវទិារបស់បអូន ាអវើ? 

     រូបវទិា   .        មិនដមនរូបវទិា (បញ្ជជ ក់ឯកជទសជដើម៖....................) 
29) ជរើបអូនយល់ោ៉ា ងណាចុំជ េះចុំជណេះដឹងរូបវទិារបស់គ្មរ់? 

      លអ              លអបងគួរ      មធយម         ជខាយ 
មូលជហរុអវើ៖

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

........................................................................................................................................... 
30) ជរើបអូនយល់ោ៉ា ងណាចុំជ េះវធិើសាស្រ្សថបជរងៀនរូបវទិារបស់គ្មរ់? 
       លអ       លអបងគួរ       មធយម          ជខាយ 
 មូលជហរុអវើ៖
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
.......................................................................................................................................... 
31) ជរើរគូបជរងៀនរូបវទិារបស់បអូនអវរថមានញឹកញាប់ប៉ាុណាត ? 
      ញឹកញាប់     មថងមាក ល       មិនដដល 
 មូលជហរុអវើ៖
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
........................................................................................................................................... 
32) ជរើរគូរូបវទិារបស់បអូនជគ្មរពជមា៉ា ងជចញ ជមា៉ា ងចូលបានលអករមិរណា? 

        លអ       លអបងគួរ         មធយម    ជខាយ 
មូលជហរុអវើ៖

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

........................................................................................................................................... 

ក

ក ក ក ក

ក ក ក

ក ក ក ក
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33) ជរើសាលារបស់បអូនមានបណាត ល័យដដរឬជទ? 
        មាន        មិនមាន 
 មូលជហរុអវើ៖
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
.......................................................................................................................................... 
34) ជរើសាលារបស់បអូនមានឯកសាររសាវរាវជដើមផើពរងឹងសមរទភាពរូបវទិារបស់សិសសរគប់រគ្មន់ដដរ
ឬជទ? 
        រគប់រគ្មន់        មិនរគប់រគ្មន់ 

មូលជហរុអវើ៖
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
........................................................................................................................................... 
35) ជរើសាលារបស់បអូនមានបនធប់ពិជសាធន៍ដដរឬជទ ? 
     មាន       មិនមាន  
 មូលជហរុអវើ៖
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
........................................................................................................................................... 
36) ជរើសាលាបអូន មានសមាា រៈឧបជទសដដលបជរមើកយការបជរងៀននិងជរៀនរូបវទិារគប់រគ្មន់ដដរឬជទ? 
      រគប់រគ្មន់   មិនរគប់រគ្មន់ 
 ជបើមិនរគប់រគ្មន់ មូលជហរុអវើ៖
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
.......................................................................................................................................... 
37) ជរើរគូរូបវទិារបស់បអូនបជរងៀនជោយជរបើវធិើពិជសាធន៍ញឹកញាប់ប៉ាុណាត ជពលបជរងៀន? 
       ញឹកញាប់        យូរៗមថង        មិនដដល 
 មូលជហរុអវើ៖
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
.......................................................................................................................................... 

ក ក

ក ក

ក ក

ក ក ក

ក ក
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38) ជរើបអូនចូលចិរថមុខវាិជ រូបវទិាជទ? 
       ចូលចិរថ      មិនចូលចិរថ 
 មូលជហរុអវើ៖
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
........................................................................................................................................... 
39) ជរើបអូនចូលចិរថសិការូបវទិាជៅកបុងសាលារដឌ ឬជៅជរៅសាលារដឌាង? 
    ជៅកបុងសាលារដឌ      ជៅជរៅសាលារដឌ 
  មូលជហរុអវើ៖
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
........................................................................................................................................... 
40) ជរើសាលារបស់បអូនចុេះតាមោន និងវាយរដមលការបជរងៀនរបស់រគូរូបវទិារបស់បអូនញឹកញាប់ឬជទ? 
              ញឹកញាប់      យូរៗមថង       មិនដដល 
 មូលជហរុអវើ៖
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
.......................................................................................................................................... 
41) ជរើបអូនមានបញ្ជា របឈមអវើខលេះកបុងការជរៀនរូបវទិា? 
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
............................................................................ 
 
៣- ក្យាបល ់និង សណូំ្មពរ 
 .............................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................

ក ក

ក ក

ក ក ក
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.........................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................

............................................................................... 
អរគុណសរមាប់ការចូលរមួរបស់បអូនៗ! 
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ឧបសមព័នធ(ឃ)៖ លិខិរអនុញ្ជដ រិរបស់វទិាសាទ នារិអប់រ ុំ 
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ឧបសមព័នធ(ង)៖ លិខិរអនុញ្ជដ រិរបស់មនធើរអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា ជខរថដរពដវង 
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ឧបសមព័នធ(ច)៖ បុំដណងដចកគណៈកមមការវាយរដមលការការ រនិជកខបបទ 

 


