
 

 
 

 

ក្រសងួអប់រ ំយវុជន នងិរីឡា 

Ministry of Education, Youth and Sport 
&Y' 

     
 
 
       វិទ្យាស្ថា នជាតិអប់រ ំ
National Institute of Education 
 

 និក្រេបបទ្យ  

ទ្យសសនៈក្រូបក្ក្ងៀនក្ ើការអនុវតត 
សហរមន៍សរិាវិជាា ជីវៈក្ៅរក្មិតមធ្យមសរិា 

រនងុក្េតតរំពង់ចាម 
SECONDARY SCHOOL TEACHERS’PERCEPTIONS OF 

A PROFESSIONAL LEARNING COMMUNITY  
IN KAMPONG CHAM PROVINCE   

 
សុនិ ភាររ័ស 

SIN PHEAREAK 
 

ក្ ើមបបីំក្ពញ រេេណ្ឌ បញ្ចប់ការបណ្តុ ុះបណ្ដា   

ថ្នន រ់បរញិ្ញា បក្តជានេ់ពស ់ផ្ននរក្របក់្រងអប់រ ំជំនាន់ទ្យី៩ 

ឯរក្ទ្យស៖ ក្រប់ក្រងអប់រ ំ 

ឆ្ន សំរិា ២០២០-២០២២ 

    



 

 
 

ក្រសងួអប់រ ំយវុជន នងិរីឡា 
Ministry of Education, Youth and Sport 

 &Y'  

 
 
 

 
     វទិ្យាស្ថា នជាតិអប់រ ំ
National Institute of Education 

និក្រេបបទ្យ 

ទ្យសសនៈក្រូបក្ក្ងៀនក្ ើការអនុវតត 
សហរមន៍សរិាវិជាា ជីវៈក្ៅរក្មិតមធ្យមសរិា 

រនងុក្េតតរំពង់ចាម 
SECONDARY SCHOOL TEACHERS’PERCEPTIONS OF 

A PROFESSIONAL LEARNING COMMUNITY  
IN KAMPONG CHAM PROVINCE   

 
សុនិ ភាររ័ស 

SIN PHEAREAK 
ក្ ើមបបីំក្ពញ រេេណ្ឌ បញ្ចប់ការបណ្តុ ុះបណ្ដា   

ថ្នន រ់បរញិ្ញា បក្តជានេ់ពស ់ផ្ននរក្របក់្រងអប់រ ំជំនាន់ទ្យី៩ 

ឯរក្ទ្យស៖ ក្រប់ក្រងអប់រ ំ 

ឆ្ន សំរិា ២០២០-២០២២ 
 

 ក្រូផ្ណ្នាកំ្ោ ៖  បណ្ឌិ ត អាន រ  ៉ូក្ាវ 
ក្រូផ្ណ្នារំង៖  បណ្ឌិ ត នី រដ្ឋា  

 



 

i  
 

ក្សចរីតអុះអាងរបសក់្បរេជន 
ខ្ញុំបាទសូមបញ្ជាក់ថា និក្កេបបទស្រាវស្រាវដែលមានចុំណងក្ ើងថា «ទ្យសសនៈក្រូបក្ក្ងៀនក្ ើការ 
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ក្សចកីតែកស្រសង់ ឬខលឹមារអវីមួយស្ររូវបានក្ស្របើស្របាស់កនញងអរថបទស្រាវស្រាវក្នេះ ក្ោយគ្មានការអនុញ្ញារេីអនក

និេនធ ឬចុេះបញ្ជីឯការក្ោងក្ ើយ។ និក្កេបបទស្រាវស្រាវខាងក្លើក្នេះេិរាស្ររូវបានស្រាវស្រាវ និងចង

ស្រកងក្ោយខ្ញុំបាទេិរស្របាកែដមន។ 
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រា ធានីភ្នុំក្េញ ដងៃទី០៦ ដខវិចឆកិា ឆនាុំ២០២២ 

                                                                           ហតាក្ ខា 

 

 សុនិ ភាររ័ស 

    

 

 

 

 

 

  



 

i i  
 

 េិិតបញ្ញា រ ់
 

បណ្ឌិ ត អាន រ  ៉ូក្ាវ      ាស្ររូដណនុំក្គ្ល 

បណ្ឌិ ត នី រដ្ឋា     ាស្ររូដណនុំរង 

 

 

ស៉ូមបញ្ញា រ់ និងទ្យទ្យួ ស្ថា  ថ់្ន 

ក្ោក សុនិ ភាររ័ស ានសិាសិរថានាក់បរិញ្ញាបស្ររាន់ខពស់ដ្នកស្ររប់ស្ររងអប់រំ  ុំនន់ទី៩ េិរាបានសរក្សរ

និក្កេបបទស្រាវស្រាវសដីេី «ទ្យសសនៈក្របូក្ក្ងៀនក្ ើការអនុវតតសហរមន៍សរិាវិជាា ជីវៈ

ក្ៅរក្មិតមធ្យមសរិារនងុក្េតតរំពង់ចាម» េិរស្របាកែដមន។ 

 

ដងៃអាទិរាយ ១៣ក្កើរ ដខករតកិ ឆនាុំខាល ចត្វាសក័ េ.ស. ២៥៦៦ 

រា ធានីភ្នុំក្េញ ដងៃទី០៦ ដខវិចឆកិា ឆនាុំ២០២២ 

 

 

 

 

...................................... 

បណ្ឌិ ត អាន រ  ៉ូក្ាវ 

អនុស្របធានក្ែបា ារឺម៉ង់ 

វិទាាាថានារិអប់រំ 

.................................... 

បណ្ឌិ ត នី រដ្ឋា  

ស្របធានការិោលយ័សកិាា 

វិទាាាថានារិអប់រំ 

 



 

i i i  
 

 េិិតឧក្ទ្យេសនាមរណ្ៈរមមការវាយតម្មៃការការពារនកិ្រេបបទ្យ 
(Scan Copy) 



 

i v  
 

  



 

v  
 

ក្សចរតីផ្លៃងអណំ្ររណុ្   

 ខ្ញុំបាទសូមក្គ្រេដងលងអុំណររុណោ ាងស្រាលក្ស្រៅចុំក្ េះ ស្រកសួងអប់រំ យុវ ន និងកីឡា និង   

វិទាាាថានារិអប់រំ ដែលបានក្រៀបចុំឱាយមានកមមវិធីបណ្តេះបណាតាលថានាក់ថានាក់បរិញ្ញាបស្ររាន់ខពស ់ ដ ន្ក

ស្ររប់ស្ររងអប់រំក្នេះក្ ើង ាឱកាសឱាយរូបខ្ញុំបាទបានទទួលបានអាហារូបករណស៍កិាាក្ៅទីក្នេះ។ 

 ខ្ញុំបាទសូមក្គ្រេដងលងអុំណររុណោ ាងស្រាលក្ស្រៅចុំក្ េះរណៈកមមការវរគបណ្តេះបណាតាលថានាក់

បរិញ្ញាបស្ររាន់ខពស ់ ដ ន្កស្ររប់ស្ររងអប់រំ  ុំនន់ទី៩ និងក្ោកស្ររូ អនកស្ររ ូ ដែលបានក្្លៀរក្េលែ៏មមាញឹក 

ក្ែើមាបីក្រៀបចុំការបណ្តេះបណាតាល និងបាន្តល់នូវចុំក្ណេះ ុំនញែ៏មានរដមលែលរូ់បខ្ញុំបាទ។ ខ្ញុំបាទក៏សូម

ក្គ្រេដងលងអុំណររុណោ ាងស្រាលក្ស្រៅបុ្ំ រុចុំក្ េះក្ោកបណឌរិ អាន រ  ៉ូក្ាវ ស្ររូដណនុំ និងក្ោក

បណឌិរ នី រដ្ឋា  ស្ររូដណនុំរង ដែលបាន យួក្ស្រាមដស្រ ង និង្តល់ការដណនុំលអៗ ក្ៅស្ររប់ ុំហានដនការ

សរក្សរនិក្កេបបទស្រាវស្រាវក្នេះ រហូរែលក់ារបញ្ចប់និក្កេបបទក្នេះក្ោយក្ារ ័យ។ ខ្ញុំបាទក៏មិនក្ភ្លច

ដងលងអុំណររុណ្ងដែរចុំក្ េះមិរតរួម ុំនន់ទី៩ ដែលបានដចករំដលកចុំក្ណេះែឹង និងបទេិក្ាធន៍លអៗ 

ស្របកបក្ោយភាររភាេរវាងគ្នានិងគ្នា។ 

 ខ្ញុំបាទសូមដងលងអុំណររុណ្ងដែរចុំក្ េះក្ោកនយក ក្ោកនយករងវិទាាល័យ ហ ុន ដសន 

កុំេង់ចាម និង វិទាាល័យ ហ ុន ដសន  ម ីកង ស្រេមទុំងក្ោកស្ររូ អនកស្ររ ូដែលបានអនុញ្ញារ និងចូលរួម

សហការកនញងការបុំក្េញកស្រមងសុំណួរស្រាវស្រាវ ដែលាដ្នកមួយែ៏សុំខាន់ដនការសិកាាក្នេះ។ 

 ការសក្ស្រមចបានក្ារ ័យក្នេះក៏មានចុំដណករបស់អនកស្ររូ រ ន់ សធុាវី ភ្រិោខ្ញុំបាទ្ងដែរ។ 

សូមអររុណាអក្នកចុំក្ េះភ្រិោខ្ញុំបាទ ដែលដរងដរ ួយទុំងកមា្ាុំងកាយនិងចិរតែល់រូបខ្ញុំបាទ និង

ដរងដរក្ៅដកាបររូបខ្ញុំបាទកនញងស្រគ្ែ៏មមាញឹកក្នេះ។  

 ខ្ញុំបាទក៏សមូឧទទសិានាដែមួយក្នេះ ូនចុំក្ េះវញិ្ញាណកេនធក្ោកពេុក សុនិ ស្ថរនិ ដែលកាលក្ៅ

មាន ីវិរក្ោកបានអប់រំ បង្ហារ់បក្ស្រងៀនខ្ញុំបាទឱាយកា្ាយាមនុសាសលអ និងយល់េីរដមលដនការសិកាា។ ខ្ញុំបាទ
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សូមក្គ្រេែឹងរុណាទីបុំ្ុរចុំក្ េះអនកមាតាយ អុ៊ឹម អ៊ន ដែលអនកមាតាយដរងដរស្របឹងដស្របងអស់េីកមា្ាុំង

កាយចិរត ចិញ្ចឹមបីបាច់ និងអប់រំរូបខ្ញុំបាទរហូរមានដងៃក្នេះ។  

 ាទីបញ្ចប់ ខ្ញុំបាទសូមក្គ្រេ ូនេរចុំក្ េះឯកឧរតម ក្ោក ុំទវ ក្ោក ក្ោកស្រស ី ក្ោកស្ររូ អនក

ស្ររូ និងមិរតភ្កតិរួម ុំនន់ទុំងអស់ សូមសមស្របកបដរនឹងេុទធេរទុំងឡាយ៤ស្របការ រឺ អាយុ វណណៈ សុខៈ  

េលៈ កុុំបីក្្លៀងឃ្្ារក្ ើយ។  
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ម៉ូ ន័យសក្ងេប 

   សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈស្ររូវបានោក់បញ្ចូលាដ្នកមួយដនកមមវិធីាោក្រៀន ុំនន់ងមីកនញងស្របក្ទស

កមពញា ក្ែើមាបីាការក្លើកកមពស់សកមមភាេសហការក្រៀនសូស្ររេីគ្នាក្ៅវិញក្ៅមករវាងបុរគលិកអប់រំ។ ការ

សិកាាស្រាវស្រាវក្នេះមានក្គ្លបុំណងសិកាាេី (១) ទសាសនៈស្ររូបក្ស្រងៀនក្លើការអនុវរតសហរមន៍សិកាា

វិាជា ីវៈរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀនក្ៅកស្រមិរមធាយមសកិាាកនញងក្ខរតកុំេង់ចាម និង (២) បញ្ហាស្របឈមដែលក្កើរមាន

កនញងការអនុវរតសហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀនក្ៅកស្រមិរមធាយមសកិាាកនញងក្ខរតកុំេង់ចាម។  

 ការសិកាាក្នេះស្ររូវបានក្ធវើក្ ើងត្មដបបបរិមាណវិស័យ។ ភារសុំណាកសស្រមាប់ការស្រាវស្រាវក្នេះ 

រឺ ស្ររូបក្ស្រងៀនចុំនួន ៦៦ នក់  និងរណៈស្ររប់ស្ររងចុំនួន ០៦ នក់ ក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមីទុំងេីរកនញងក្ខរត

កុំេង់ចាម ដែលស្ររូវបានក្ស្រ ើសក្រើសដ អ្កក្លើលកេណៈវិនិចឆ័យសមស្រសបសស្រមាប់ស្របធានបទ (Judgement 

Sampling)។ ឧបករណ៍ដែលក្ស្របើកនញងការស្រាវស្រាវក្នេះ រឺាកស្រមងសុំណរួសតេីីការអនុវរត និងបញ្ហាស្របឈម

កនញងការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈដែលកាងក្ ើងក្ោយដ អ្កក្លើ “ក្សៀវក្ៅដណនុំសតីេីការបក្ងកើរ

សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ Professional Learning Community (PLC) ក្ៅត្មស្ររឹេះាថានសកិាា          

ាធារណៈ” របស់ស្រកសួងអប់រំ    យុវ ន នងិកីឡា។ ទិននន័យដែលទទួលបានេីការបុំក្េញកស្រមងសុំណួរ

ស្ររូវបានវិភារត្មសថិរិដបបេណ៌ន ក្ោយក្ស្របើស្របាស់កមមវិធី IBM SPSS Statistics 26។ 

 លទធ្លដនការសិកាាបង្ហាញថា ការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្ៅកស្រមិរមធាយមសិកាាកនញងក្ខរត

កុំេង់ចាមសថរិក្ៅកស្រមិរ “លអ” (មធាយម = ៣.៩៨ រមា្ារសដង់ោ = ០.៦៨)។ ចុំណុចអនុវរតដែលរួមមាន 

រក្បៀបរបបអនុវរតការង្រ និងស្របេ័នធគ្ុំស្រទសហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈ សទុធដរអនុវរតបានលអ។ ទនទមឹនឹងការ

អនុវរតបានលអក្នេះ បញ្ហាស្របឈមរិចរួចចុំនួន០២ ក៏ស្ររូវបានរកក្ ើ្ញ។ បញ្ហាស្របឈមទី១ រឺ បនទញកការង្រ 

និងឧបសរគក្េលក្វោ (មធាយម = ៣.៣៩ រមា្ារសដង់ោ = ០.៧៥)។ បញ្ហាស្របឈមទី២ រឺ ការយល់ែឹង

មិនបានចាាសេី់ការអនុវរតសហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈ (មធាយម = ៣.៣៦ រមា្ារសដង់ោ = ០.៨៥)។  
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Abstract 

Professional Learning Communities have been implemented in New Generation Schools in 

Cambodia for the purpose of promoting teachers and educators’ collaboration culture. This study 

aimed (1) to explore secondary school teachers’ perceptions of a teachers’ professional learning 

community (PLC) in Kampong Cham province and (2) to identify challenges of implementing 

the teachers’ professional learning community.  

 

A quantitative research method was used in this study. 66 secondary school teachers and six 

school directors and vice-directors were purposively chosen using judgment sampling to 

complete the questionnaire, which was designed based on ‘Guidelines for Creating a 

Professional Learning Community in Public Educational Institutions’ by Ministry of Education, 

Youth, and Sport.  The data gained from the survey was analyzed with IBM SPSS Statistics 26 

using descriptive statistics analysis. 

 

Findings showed that the implementation of the professional learning community in Kampong 

Cham province, perceived by secondary school teachers and board of directors, was good (Mean 

= 3.98; SD = 0.68). The teachers perceived that both the system of implementing PLC and the 

supporting system for PLC were well conducted. Meanwhile, two minor challenges were also 

identified in the study. The first challenge was heavy workload and time constraints (Mean = 

3.39; SD = 0.75), and the second one was misconception of PLC (Mean = 3.36; SD = 0.85).
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ជំព៉ូរ១ 

ក្សចរតីក្នតើម 

១.១-  នំាបំញ្ញា  

 រា រោឋាភិ្បាលកមពញាអាណរតទីិ៦ បានកុំណរ់ចកេញវិស័យកមពញាឆនាុំ២០៣០-២០៥០ របស់ខលួនថា 

ក្ៅឆនាុំ២០៣០ កមពញានឹងក្ាាយាស្របក្ទសដែលចុំណលូមធាយមកស្រមិរខពស ់ និងក្ៅឆនាុំ២០៥០ កមពញានឹង

កា្ាយក្ៅាស្របក្ទសដែលមានចុំណូលខពស់។ ក្ែើមាបីក្ ល្ើយរបក្ៅនឹងចកេញវិស័យក្នេះ រា រោឋាភ្ិបាលកមពញា

បានកុំណរ់យកការអភ្ិវឌាឍធនធានមនុសាសាមុុំទី១ដនយុទធាស្តសតចរុក្កាណែុំណាក់កាលទី៤របស់ខលួន 

(រា រោឋាភ្ិបាលកមពញា ២០២១)។ ស្រកសួងអប់រំ យុវ ន និងកីឡា មានរួនទីក្ធវើោ ាងណា្លិរឱាយបាន

នូវធនធានមនុសាសដែលក្ ល្ើយរបក្ៅនឹងក្គ្លក្ៅអភិ្វឌាឍន៍ក្នេះ។ ក្ែើមាបីគ្ុំស្រទែលច់កេញវិសយ័កមពញាឆនាុំ 

២០៣០-២០៥០ របស់រា រោឋាភ្ិបាល ស្រកសួងអប់រំ យុវ ន និងកីឡា បានោក់បញ្ចូលកនញងដ្នការ     

យុទធាស្តសតវិស័យអប់រំ ២០១៩-២០២៣ នូវដ្នទីបង្ហាញ្លូវវិស័យអប់រំឆនាុំ២០៣០ ក្ោយបានកុំណរ់

យុទធាស្តសតចមាបងៗមួយចុំនួន ដែលរួមមានការយកចិរតទុកោក់ក្ៅក្លើស្របេ័នធអប់រំទុំងមូល ាោក្រៀន 

ស្ររូបក្ស្រងៀន និងសិសាស។ ក្គ្លក្ៅចមាបងដនកិចចខិរខុំស្របឹងដស្របងក្នេះ រឺ ក្ធវើោ ាងណាឱាយសក្ស្រមចបាននូវ 

លទធ្លការង្រ និងលទធ្លសិកាារបសស់សិាសលអស្របក្សើរ។ ការសក្ស្រមចបាននូវលទធ្លការង្រ និង   

លទធ្លសិកាារបសស់ិសាសទមទរឱាយមានការគ្ុំស្រទគ្នាក្ៅវិញក្ៅមកកនញងចុំក្ណាមថានាក់ែឹកនុំាោក្រៀន 

និងស្ររូបក្ស្រងៀន។ ាក់ដសតង ក្ៅកនញងស្រកបខណឌការអភិ្វឌាឍសមរថភាេវិាជា ីវៈាស្របចាុំសស្រមាប់ស្ររូបក្ស្រងៀន 

និងនយកាោក្រៀន ស្រកសួងអប់រំ យុវ ន និងកីឡា បានកុំណរ់យកការបក្ងកើរឱាយមានសហរមន៍សិកាា

វិាជា ីវៈក្ៅត្មាោក្រៀន ក្ែើមាបី ួយឱាយស្ររូបក្ស្រងៀន និងថានាក់ែឹកនុំាោក្រៀន គ្ុំស្រទគ្នាក្ៅវិញក្ៅមក 

កនញងការក្លើកកមពសក់ារអនុវរតការែឹកនុំនិងស្ររប់ស្ររង និងការបក្ស្រងៀន។  

 ការបក្ងកើរឱាយមាន សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ រឺាការក្្លើយរបែ៏សមស្រសបសស្រមាប់ការក្លើកកមពស់

សកមមភាេសហការក្រៀនសូស្ររេីគ្នាក្ៅវិញក្ៅមករវាងបុរគលិកអប់រំ កនញងន័យក្ធវើឱាយលទធ្ លសិកាារបស់
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សិសាសមានភាេស្របក្សើរក្ ើង  (ហង់ ួន ណារ ុន ២០២០)។ សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ ក្្តារក្ៅក្លើការ

ក្រៀនាាងការបក្ស្រងៀន ត្មរយៈការេិនិរាយលទធ្ លសកិាារបសស់សិាស។ ការ្្ាសប់តរូរក្បៀបបក្ស្រងៀន និង

វាយរដមលការសិកាារបស់សិសាសាក្រឿងចាុំបាចស់ស្រមាប់ការអប់រំសម័យងមី។ កនញងន័យក្នេះ ស្ររូបក្ស្រងៀនស្ររូវ   

ក្្តារក្លើសុំណួរបី៖ ១- ក្រើក្យើងចង់ឱាយសសិាសក្ចេះអវី? ២- ក្រើក្យើងែឹងក្ោយរក្បៀបណាថាសសិាសទទួល

បានចុំក្ណេះែឹងដែលបានបក្ស្រងៀន? និង ៣- ក្រើក្យើងស្ររូវក្ ល្ើយរបដបបណាក្ៅក្េលដែលសសិាស ួបការ

លុំបាកកនញងការក្រៀន? (DuFour, 2004)។ លកេណៈេិក្សសក្្ាសងក្ទៀរ រ ឺ សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ 

រុំណាងឱាយកិចចខិរខុំស្របឹងដស្របងរួមគ្នាក្ែើមាបីក្ធវើឱាយរើកចក្ស្រមើនែលក់ារក្រៀនរបសស់សិាស  ួយក្លើកកមពសនិ់ងបនត

និរនតរភាេដនការក្រៀនសសូ្រររបសបុ់រគលកិអប់រំ កាងបានចុំក្ណេះែឹងត្មរយៈវិធីរិេះរក និងវិភារនិងក្ស្របើ

ស្របាស់ទិននន័យកនញងការ ល្ញេះបញ្្ាុំងក្ែើមាបីភាេរើកចក្ស្រមើន (Bolam et al., 2005)។ សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ រឺ

ារុំនិរ ត្ចួក្ ត្ើមកនញងកុំដណទស្រមង់ ារុំរូដនការអភិ្វឌាឍរបសបុ់រគលកិអប់រំ ាយុទធាស្តសតកាងសមរថភាេ

ាោក្រៀន ដែលដស្របកា្ាយាោក្រៀនក្ៅាសហរមន៍ដែលមានវិាលភាេក្ៅក្លើថានាក់ក្រៀន វិធីាស្តសត

បក្ស្រងៀន និងកមមវិធីសិកាា កនញងការក្ធវើឱាយមានវឌាឍនភាេែល់ការក្រៀនរបស់សិសាស និងការបក្ស្រងៀនរបស់ស្ររូ 

(Mullen, 2009)។ ាងក្នេះក្ៅក្ទៀរ សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ ក៏ ុំរុញនូវភាេាអនកែឹកនុំរបសស់្ររូ

បក្ស្រងៀន និងការសហការរវាងបុរគលិកអប់រំនន្ងដែរ។ 

 ារួម ក្រក្្ើញថា សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ មានារៈសុំខាន់ណាស់កនញងការដកទស្រមង់និងអភ្ិវឌាឍ  

វិស័យអប់រំ ដែលាការក្ ល្ើយរបនឹងការអភិ្វឌាឍធនធានមនុសាសស្របកបក្ោយចុំក្ណេះែឹង  ុំនញ និង   

ភាេបរ់ដបន ដែលនឹងចូលរួមកនញងការការអភិ្វឌាឍសងគមនិងក្សែឋកិចច។ ការបក្ងកើរនិងោក់ក្ចញឱាយអនុវរតនូវ

សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈនឹងាធារុែ៏សុំខាន់សស្រមាប់ការក្រៀនសូស្រររបស់សសិាានុសិសាសនិងការបក្ស្រងៀន

របស់ស្ររូ។ 
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១.២- ចំក្ណ្ដទ្យបញ្ញា ម្នការក្ស្ថវក្ជាវ 

 ការបក្ងកើរឱាយមានសហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈ រឺាកិចចខិរខុំស្របឹងដស្របងរបសស់្រកសងួអប់រំ យុវ ន និង

កីឡា កនញងកុំដណទស្រមង់សុ ីក្ស្រៅ ក្ែើមាបីកាងបាននូវមូលធនមនុសាសសស្រមាប់ការអភិ្វឌាឍសងគម និងក្សែឋ-

កិចចកនញងយុរសម័យឧសាាហកមម៤.០ក្នេះ។ ស្រកសួងមានក្គ្លបុំណងក្លើកកមពស់ការយល់ែឹងសតីេីការ

សហការ ការដចករំដលក ការវិភារ ការស្រាវស្រាវស្របរិបរតិ និងការ ល្ញេះបញ្្ាុំងក្ៅក្លើការក្រៀននិងបក្ស្រងៀន 

ក្ែើមាបីដស្របក្ាាយការង្របក្ស្រងៀនក្ៅាអា ីេ និងក្ធវើឱាយសមរថភាេវិាជា ីវៈស្ររូបក្ស្រងៀនមានកស្រមិរខពសដ់ែល

អាចទទួលបានការក្គ្រេគ្ុំស្រទេីសងគម (ស្រកសួងអប់រំ យុវ ន និងកីឡា ២០២១)។ ោ ាងណាមិញ ក្រ

សក្ងករក្ ើ្ញថា បញ្ញរតិសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ ក្ទើបដរស្ររូវបានក្លើកយកមកបង្ហាញងមីៗក្នេះកនញងស្របក្ទស

កមពញា ក្បើក្ទេះបីាសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្នេះស្ររូវបានចាប់អារមមណ៍ និងអនុវរតក្ៅត្មស្របក្ទសាក្ស្រចើន

ក្ៅក្លើេិភ្េក្ោកកតី។ ែូក្ចនេះ ការស្រាវស្រាវក្នេះនឹងសិកាាអុំេីទសាសនៈស្ររូបក្ស្រងៀនក្លើការអនុវរតសហរមន៍

សិកាាវិាជា ីវៈ និងបញ្ហាស្របឈមដែលក្កើរមានកនញងក្េលអនុវរត។  

១.៣- ក្ោ បំណ្ងម្នការក្ស្ថវក្ជាវ 

 ការស្រាវស្រាវក្នេះមានក្គ្លបុំណង៖ 

១- សិកាាអុំេីទសាសនៈស្ររូបក្ស្រងៀនក្លើការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀនក្ៅកស្រមិរមធាយម 

 សិកាាកនញងក្ខរតកុំេង់ចាម។ 

២- សិកាាអុំេីបញ្ហាស្របឈមដែលក្កើរមានកនញងការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀន 

 ក្ៅកស្រមិរមធាយមសកិាាកនញងក្ខរតកុំេង់ចាម។ 

១.៤- សណួំ្រក្ស្ថវក្ជាវ 

 ាការក្ ល្ើយរបក្ៅនឹងក្គ្លបុំណងស្រាវស្រាវខាងក្លើ អនកស្រាវស្រាវបានកុំណរ់នូវសុំណួរ

ស្រាវស្រាវែូចខាងក្ស្រកាម៖ 
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១- ក្រើស្ររូបក្ស្រងៀនមានទសាសនៈដបបណាក្លើការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀនក្ៅកស្រមិរ

មធាយមសិកាាកនញងក្ខរតកុំេង់ចាម?  

២- ក្រើមានបញ្ហាស្របឈមអវីខលេះចុំក្ េះការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀនក្ៅកស្រមិរមធាយម

សិកាាកនញងក្ខរតកុំេង់ចាម? 

១.៥- ផ្ នរំណ្ត់ នងិវិស្ថ ភាពម្នការក្ស្ថវក្ជាវ 

១.៥.១- វសិាលភាពនៃការស្រសាវជ្រាវ 

 អនកស្រាវស្រាវនឹងក្ធវើការសិកាាអុំេី “ទសាសនៈស្ររូបក្ស្រងៀនក្លើការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្ៅ

កស្រមិរមធាយមសកិាាកនញងក្ខរតកុំេង់ចាម”។ (ករណីសិកាា ៖ ាោក្រៀន ុំនន់ងមីដនវិទាាល័យចុំនួន០២កនញង

ក្ខរតកុំេង់ចាម)។ 

១.៥.២- ដែៃកំណត់នៃការស្រសាវជ្រាវ 

 អនកស្រាវស្រាវនឹងក្ធវើការស្រាវស្រាវក្ៅក្លើទសាសនៈរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀនកស្រមិរមធាយមសិកាាក្ៅាោ

 ុំនន់ងមដីនវទិាាលយ័ចុំនួន០២កនញងក្ខរតកុំេង់ចាម។ មួយ រឺ វិទាាល័យ ហ ុន ដសន  ម ីកង សថិរកនញង

ស្រសុកកងមាស និងមួយក្ទៀរ រឺ វិទាាល័យ ហ នុ ដសន កុំេង់ចាម សថិរកនញងទីរួមក្ខរតកុំេង់ចាម។  

១.៦- ស្ថរៈសខំាន់ម្នការក្ស្ថវក្ជាវ 

 ការសិកាាក្លើស្របធានបទ “ទសាសនៈស្ររូបក្ស្រងៀនក្លើការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្ៅកស្រមិរ

មធាយមសិកាាកនញងក្ខរតកុំេង់ចាម” ្តល់នូវស្របក្ោ ន៍មួយចុំនួនក្លើទិែឋភាេដនការអនុវរតសហរមន៍សិកាា

វិាជា ីវៈ។ ទីមួយ វានឹងបង្ហាញអុំេីទសាសនៈ្ទាល់របស់ស្ររូបក្ស្រងៀនកស្រមិរមធាយមសកិាាកនញងក្ខរតកុំេង់ចាមក្លើ

ការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈកនញងកស្រមិរមួយាក់ោក់។ ក្លើសេីក្នេះក្ៅក្ទៀរ ត្មរយៈការសកិាា

ក្នេះ ក្រក៏អាចក្លើកាសូចនករសស្រមាប់វាស់ដវង និងបក្ងកើនស្របសិទធភាេដនការអនុវរតការង្រក្ៅកស្រមិរ

ាោ្ទាល់ដរមតង។ បដនថមេីក្លើការសិកាាេីទសាសនៈក្លើការអនុវរត ការសិកាាក្នេះក៏្លញេះបញ្្ាុំងឱាយក្្ើញេី

បញ្ហាស្របឈមាក់ដសតង ដែលរណៈស្ររប់ស្ររងាោក្រៀន និងស្ររូបក្ស្រងៀនអាចយកាធារុចលូសស្រមាប់ា
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ការក្្លើយរបសមស្រសប ក្ែើមាបីក្លើកកមពសស់ហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្ៅាោរបស់ខលួន ។ ស្ររបូក្ស្រងៀនក៏អាច

សិកាាដសវងយល់េីចុំណុចដែលាសុំណូមេរសស្រមាប់ការអភ្ិវឌាឍខលួន និងក្ធវើឱាយស្របក្សើរក្ ើងនូវសមរថភាេ

វិាជា ីវៈរបសខ់លនួ ក្ែើមាបីក្លើកកមពសល់ទធ្ លសកិាារបសស់សិាស។ 

១.៧- រចនាសមព័នធម្នការក្ស្ថវក្ជាវ 

និក្កេបបទក្នេះដចកក្ចញា៥ ុំេូកែូចខាងក្ស្រកាម៖ 

  ុំេកូ១៖ បង្ហាញេីក្សចកតកី្ ត្ើមដែលមាន៧ចុំណុច រឺ ១- លុំនុំបញ្ហា ២- ចុំក្ណាទបញ្ហា         

៣- ក្គ្លបុំណងដនការស្រាវស្រាវ ៤- សុំណួរស្រាវស្រាវ ៥- ដែនកុំណរ់ និងវាិលភាេដនការ

ស្រាវស្រាវ ៦- ារៈសុំខាន់ដនការស្រាវស្រាវ នងិ៧- រចនសមព័នធដនការស្រាវស្រាវ។ 

  ុំេកូ២៖ ាដ្នករំលឹកស្រទឹសតីដែលក្លើកយកឯការ ក់េ័នធននមកក្ធវើការេិភាកាា ក្ែើមាបីគ្ុំស្រទ

វរថញបុំណងដនស្របធានបទស្រាវស្រាវ។ 

  ុំេកូ៣៖ ាដ្នកវិធីាស្តសតស្រាវស្រាវ ដែលនឹងបង្ហាញេីរក្ស្រមាងវិភារ ការស្របមូលទិននន័យ 

ឧបករណ៍ស្រាវស្រាវ ការក្ស្រ ើសក្រើសភារសុំណាក និងការវិភារទិននន័យ។ 

  ុំេកូ៤៖ ាដ្នក លទធ្ល និងការេិភាកាា ដែលនឹងេិនិរាយ បកស្រាយលមអិរក្ៅក្លើទនិនន័យ

ដែលបានសិកាា ក្ែើមាបីរកឱាយក្្ើញេីចុំណុចខវេះខារដែលស្ររូវដកលមអ។ 

  ុំេកូ៥៖ ាដ្នកសននិោឋាន និងសុំណូមេរ ដែលនឹងក្លើការុំនិរសស្រមាប់ការសិកាាបដនថមន

ក្េលអនររ។  
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ជំព៉ូរ២ 

ការរ ំ៊ឹរក្ទ្យ៊ឹសត ី

 ក្ៅកនញង ុំេូកក្នេះ អរថបទននដែលាប់ ក់េ័នធនឹងស្របធានបទ និងដែលក្ទើបនឹងស្ររូវបានសិកាា

ស្រាវស្រាវ ស្ររូវបានក្លើកយកមកបង្ហាញ វភិារ និងក្ធវើសុំក្ោរ។ ការបង្ហាញក្ៅកនញង ុំេូកក្នេះរួមមាន 

និយមន័យដនសហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈ បញ្ញរតទូិក្ៅដនសហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈ និងសកមមភាេសុំខាន់ៗ

ដែលស្ររូវក្ធវើកនញងការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ។ ទនទឹមនឹងក្នេះដែរ ការសិកាាស្រាវស្រាវាក្ស្រចើនសតីអុំេី

ការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ និងបញ្ហាស្របឈមកនញងការអនុវរតក៏ស្ររូវបានយកមកវិភារ ក្ែើមាបីដសវងរក

ចុំណុចបុំក្េញបដនថមក្ៅក្លើស្រទឹសតីដែលមានស្រាប់។ 

២.១- និយមន័យសហរមន៍សរិាវជិាា ជីវៈ 

 ក្ោងត្មស្របភ្េក្្ាសងៗ និយមន័យដនសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈស្ររូវបាន្តល់ឱាយមានភាេក្្ាសងៗ

គ្នា។ DuFour (2004)  ក្លើកក្ ើងថា សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ រឺាការរួបរួមគ្នារបសបុ់រគលទុំងឡាយ

ដែលចាប់អារមមណ៍ក្លើការអប់រំ ដែលអាចា ស្រកុមស្ររូបក្ស្រងៀន រណៈកមមការាោក្រៀន ការិោល័យអប់រំ 

ស្រកសួងអប់រំ ឬអងគការននាក្ែើម។ និយមន័យមួយក្ទៀរ រឺ សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ រឺ ស្រកុមស្ររូបក្ស្រងៀន

ដែលដចករំដលក និង ដ កក្ែញក្ោលសុី ក្ស្រៅក្ៅក្លើការអនុវរតការង្រស្របចាុំដងៃរបសេួ់កក្រ ស្របកបក្ោយ

ការ្លញេះបញ្្ាុំង ការសហការ បរិោបនន ការក្្តារក្លើការក្រៀន និងការក្លើកកមពស់ការរើកចក្ស្រមើន (Stoll & 

Louis, 2007)។  ស្រកសួងអប់រំ យុវ ន និងកឡីា (២០២១) បានឱាយនិយមន័យសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈថា 

ាស្រកុមស្ររូបក្ស្រងៀន ស្ររូឧក្ទទស និងនយកាោ ដែលក្បតាញាក្ធវើការង្រ ក្រៀនសូស្រររួមគ្នា ក្រៀនសូស្ររេីគ្នា   

ក្ៅវិញក្ៅមក កនញងែុំក្ណើរការស្រាវស្រាវស្របរិបរត ិ ការសកិាាស្រាវស្រាវក្មក្រៀន និងសវ័យ្លញេះបញ្្ាុំងក្ៅក្លើ

ការស្របរិបរតិ ក្ែើមាបីក្ធវើឱាយស្របក្សើរែល់ទឹកចិរតកនញងការបុំក្េញការង្រ លទធ្លការង្រ និងលទធ្លសិកាា

របស់សិសាសដែលេួកក្រកុំេុងបក្ស្រងៀន។  
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ែូក្ចនេះ និយមន័យរួមមួយអាចកុំណរ់បានថា សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ រឺាការស្រប ុុំេិភាកាា  

ដែលក្ធវើាស្របចាុំរវាងរួអងគអប់រំ ក្ែើមាបីរេិះរកមក្ធាាបាយក្ធវើឱាយមានការរើកចក្ស្រមើនែលល់ទធ្ លការង្រ និង

ការសិកាារបស់សិសាស។ 

២.២- បញ្ាតតិនានាទារ់ទ្យងន៊ឹងសហរមន៍សរិាវជិាា ជីវៈ 

 ការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ ក់េ័នធនឹងបញ្ញរតិមួយចុំនួនដែលកុំណរ់មកមានាអាទិ៍ 

ក្គ្លការណ៍សុំខាន់ៗ៣ វែតដនការក្ចាទសរួ និងសកមមភាេសុំខាន់ដែលអាចអនុវរតបាន។ ខាងក្ស្រកាមក្នេះ

ាការក្លើកយកមកបង្ហាញនូវខលឹមារសក្ងេបដនបញ្ញរតិខាងក្លើ។ 

២.២.១- គោលគំៃិតសំខាៃ់ៗចំៃួៃ៣នៃសហគមៃ៍សិកាវាិា ជីវៈ 

 DuFour (2004) បានក្លើកក្ ើងថា ក្ែើមាបីបក្ងកើរឱាយបាននូវសហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈ ក្រស្ររូវក្ ត្ារ

ក្លើការក្រៀនរបស់សិសាស ក្ធវើការសហការ និងយកចិរតទុកោក់ក្លើលទធ្លសិកាារបស់សិសាស។ ស្រកសួងអប់រំ 

យុវ ន និងកីឡា (២០២១) បានកុំណរ់ក្គ្លការណ៍ចុំនួន៣សស្រមាប់ការបក្ងកើរ និងការស្របស្រេឹរតក្ៅដន

សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ។ ក្គ្លការណ៍ទុំង៣ រួមមាន ១- វបាបធម៌សហការ ២- ការក្្តារក្លើលទធ្ល

សិកាារបស់សិសាស និង ៣- ការេិភាកាា្លញេះបញ្្ាុំង។  

 វបាបធមស៌ហការ 

 អនកអប់រំដែលបក្ងកើរសហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈទទួលាគាលថ់ា េួកក្រស្ររូវដរបក្ងកើររចនសមពន័ធមួយ 

ដែលអាចឱាយេួកក្រក្ធវើការាមួយគ្នា ក្ែើមាបីសក្ស្រមចបានក្គ្លបុំណងរួមមួយ រ ឺ ការក្ធវើឱាយស្របក្សើរក្ ើងនូវ

លទធ្លសិកាារបសស់ិសាស (DuFour, 2004)។ កនញងក្នេះដែរ ស្ររូបក្ស្រងៀនស្ររូវបាន្តល់ឱកាស អុំណាច និង

ក្សរើភាេកនញងការក្ធវើការសហការសិកាា និងក្ធវើដ្នការ ស្រេមទុំងេិភាកាាក្ែញក្ោលអុំេីទសាសនៈ និងការ

អនុវរតការង្ររបសខ់លនួ (ស្រកសួងអប់រំ យុវ ន និងកីឡា ២០២១)។ ទនទមឹនឹងក្នេះ ការសហការទមទរឱាយ

មានវបាបធម៌ដបបវិ ជមាន ក្គ្លបុំណងរួមគ្នា ការក្បើកចិរតទូោយ ក្េលក្វោ និងការទទួលាគាល់ការ

អភិ្វឌាឍវិាជា ីវៈ (Henderson, 2018)។  
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 ការក្្តារក្លើលទធ្ លសកិាារបសស់សិាស 

 សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈវាយរដមលស្របសិទធភាេដនការអនុវរតត្មរយៈលទធ្លសិកាារបស់សសិាស។ 

កនញងន័យក្នេះ ស្រកុមស្ររូបក្ស្រងៀនក្ធវើការសហការ េិភាកាាក្ធវើក្រសតក្េញមួយឆនាុំសកិាា។ ការក្ធវើដបបក្នេះអាចឱាយ

ស្ររូបក្ស្រងៀនក្មើលក្ ើ្ញេីលទធ្ លសកិាារបសស់សិាសខលនួក្ៅក្លើបុំណនិនន ក្ោយក្ស្របៀបក្ធៀបនឹងសសិាស

ែដទ (DuFour, 2004)។  

 ការេភិាកាា្លញេះបញ្្ាុំង 

 ក្ោងត្ម DuFour (2004)  ក្បសកកមមដនការអប់រំ្លូវការ រឺ មិនដមនធានឱាយបានថាសិសាសស្ររូវ

បានបក្ស្រងៀនក្នេះក្ទ ដរស្ររូវធានថាេួកក្របានក្រៀន។ ក្នេះមានន័យថា ការក្រៀនស្ររូវការការក្ ត្ារការយក

ចិរតទុកោក់។ កនញងការេិភាកាា ស្ររូបក្ស្រងៀនស្ររូវក្ ត្ារក្លើសុំណរួសុំខាន់ៗ៣ រឺ ១- ក្រើក្យើងចង់ឱាយសសិាសក្រៀន

អវី? ២- ក្រើក្យើងក្ធវើោ ាងណាក្ទើបែឹងថាសិសាសបានក្រៀនក្ចេះនូវអវីដែលក្យើងចង់ឱាយេួកគ្រ់ក្រៀន និងអវី

ដែលាបញ្ហាស្របឈមកនញងការក្រៀនសូស្រររបស់េកួគ្រ់? និង ៣- ក្រើក្យើងនឹងក្ធវើអវវិីញ ស្របសនិក្បើសសិាសមិន

បានក្រៀនក្ចេះនូវអវដីែលក្យើងចង់ឱាយេួកគ្រ់ក្រៀនក្នេះ? (ស្រកសួងអប់រំ យុវ ន និងកីឡា ២០២១)។ 

២.២.២- វែដនៃការគោទសួរគៅកនុងសហគមៃ៍សិកាវាិា ជីវៈ 

 ចុំណុចក្្តារក្ៅត្មាោក្រៀនសេវដងៃ រឺ លទធ្លសិកាារបសស់ិសាស។ ក្ែើមាបីសក្ស្រមចបានលទធ

្លសិកាាលអស្របក្សើររបស់សសិាស ស្ររូបក្ស្រងៀន និងថានាក់ែឹកនុំាោក្រៀនស្ររូវក្្តារការយកចិរតទុកោក់ក្លើ

ការរិេះរកេីស្របសិទធភាេការអនុវរតការង្ររបស់ខលួន។ ការរិេះរកមក្ធាាបាយក្នេះក្្តើមក្ចញេីការក្ចាទសរួ ដែល

មាន ុំហានចាាស់ោស់មួយ ដែលធានបាននូវការកាងបានចុំក្ណេះែឹងរួមគ្នាមួយក្លើទនិនន័យលទធ្ល

សិកាារបស់សិសាស និង ួយ្លញេះបញ្្ាុំងអុំេីការអនុវរតការបក្ស្រងៀនកនលងមក ស្រេមទុំងរកក្្ើញវិធីាស្តសតងមី

សស្រមាប់ក្លើកកមពស់លទធ្លសិកាារបសស់ិសាស (Carpenter, 2015)។  ុំហានទី១ រឺ ការកុំណរ់បញ្ហា។ 

ស្ររូបក្ស្រងៀនស្ររូវេិនិរាយទិននន័យទក់ទងក្ៅនឹងលទធ្ លសកិាារបសស់សិាស ក្ែើមាបីក្លើកយកមកេិភាកាាកនញង

ចុំក្ណាមស្ររូែដទក្ទៀរ។  ុំហានទី២ រឺ ការវិភារបញ្ហា។ ការវិភារបញ្ហាក្ធវើក្ ើងក្ោយការសហការគ្នារវាង
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ស្ររូបក្ស្រងៀន ក្ែើមាបីរកឱាយក្ ើ្ញេីមូលក្ហរុដនបញ្ហាក្នេះ។  ុំហានទី៣ រឺ ការក្ធវើដ្នការ។ ការក្ធវើដ្នការ រឺ

ាការក្លើកក្ ើងេីសកមមភាេដែលស្ររូវបនតក្ធវើ បនទាប់េីបានរកក្ ើ្ញេីមូលក្ហរុដនបញ្ហា។  ុំហានទី៤ រឺ 

ការអនុវរតដ្នការ។ បនទាប់េីបានកុំណរ់នូវសកមមភាេដែលស្ររូវក្ធវើរួចក្ហើយ ស្ររូបក្ស្រងៀនស្ររូវយក

សកមមភាេក្នេះក្ៅអនុវរតក្ៅកនញងថានាក់ក្រៀនរបស់ខលនួ។  ុំហានទី៥ រឺ ការក្ធវើវាយរដមល។ ការវាយរដមលស្ររូវក្ធវើ

ក្ ើង ក្ែើមាបីែឹងេីស្របសិទធភាេដនការអនុវរតសកមមភាេដែលបានកុំណរ់។  

 

  

 

 

 

វែតដនការក្ចាទសរួ (ស្រកសួងអប់រំ យុវ ន និងកីឡា ២០២១) 

២.២.៣- សកមមភាពសំខាៃ់ៗដែលអាចអៃុវតតបាៃ 

 ក្សៀវក្ៅដណនុំសតីេីការបក្ងកើរសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្ៅត្មស្ររឹេះាថានសិកាាាធារណៈបាន

កុំណរ់យកសកមមភាេសុំខាន់ៗ៣ដែលអាចអនុវរតបានក្ៅកនញងសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ។ សកមមភាេទុំង

៣ រួមមាន ការស្រាវស្រាវស្របរិបរតិ ការសិកាាស្រាវស្រាវក្មក្រៀន និងសវ័យ្លញេះបញ្្ាុំងក្លើការស្របរិបរតិ (ស្រកសួង

អប់រំ យុវ ន និងកីឡា ២០២១)។ 

 ការស្រាវស្រាវស្របរិបរតិក្ធវើក្ ើងកនញងក្គ្លបុំណងក្្លើយរបក្ៅនឹងបញ្ហាាក់ដសតងក្ៅនឹងកដនលង 

ក្ោយដ អ្កក្លើភ្សតញត្ងដែលបានមកេីការស្រាវស្រាវ ។ ការសិកាាស្របរិបរតិក្ធវើក្ ើងា៤ែុំណាក់កាល រឺ 

១- ការកុំណរ់បញ្ហា ២- ការកាង និងការអនុវរតដ្នការ ៣- ការស្របមូល និងវិភារទិនននយ័ និង ៤- ការ

ក្ស្របើស្របាស់ និងដចករំដលកលទធ្ល។ បនទាបេ់ីកុំណរ់បញ្ហា អនកសិកាាស្រាវស្រាវចាប់ក្្តើមក្រៀបចុំដ្នការ 

ក្ោយកុំណរ់នូវអវីដែលស្ររូវក្ធវើ មនុសាសដែលស្ររូវចូលរួម ក្វោដែលស្ររូវចាប់ក្្តើម និងទីកដនលងដែលស្ររូវ ួប

វែតដនការ
ក្ចាទសួរ 

កុំណរ់បញ្ហា 

វិភារបញ្ហា 

ក្ធវើដ្នការ អនុវរតដ្នការ 

វាយរដមល 
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សមាភាសន៍ាក្ែើម។  ុំហានបនទាប់ ក្រស្ររូវចុេះស្របមូល និងវិភារទិននន័យ ត្មរយៈការសមាភាសន៍ាបុរគល ឬ

ស្រកុម។ ទិននន័យដែលស្របមូលបាន និងវិភាររួច ស្ររូវយកក្ៅ្ាសេវ្ាាយដចករំដលក និងអនុវរតក្ៅកនញងថានាក់

ក្រៀន (ស្រកសួងអប់រំ យុវ ន និងកីឡា ២០២០)។ 

 ក្ស្រៅអុំេីការស្រាវស្រាវស្របរិបរត ិ ការសកិាាស្រាវស្រាវក្មក្រៀនក៏ាសកមមភាេចមាបងមួយកនញងចុំក្ណាម

សកមមភាេទុំង៣ដែលអាចអនុវរតក្ៅកនញងសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ្ងដែរ។ ការសិកាាស្រាវស្រាវក្មក្រៀន រឺ

ាកិចចការស្រកុមដែលស្ររូបក្ស្រងៀនសហការគ្នាេិនិរាយ និងវិភារក្ៅក្លើកិចចដរងការបក្ស្រងៀន និង ួយ ត្លា់   

វិធីាស្តសត និងការ្លិរសមាភារៈបក្ស្រងៀនាក្ែើម។ កនញង១វែតដនការសកិាាស្រាវស្រាវក្មក្រៀនមាន ៤ ែុំណាក់

កាល។ ែុំណាក់កាលទី១ រ ឺការក្រៀបចុំក្មក្រៀន។ ក្ៅែុំណាក់កាលក្នេះ ស្ររូបក្ស្រងៀនស្ររូវេិភាកាា និងក្ធវើការ

ចារ់ត្ុំងស្ររូណាមានាក់ឱាយក្ស្ររៀមក្ ើងបក្ស្រងៀន។ បនទាប់េីទទួលបានការចារ់ត្ុំង ស្ររូបក្ស្រងៀនរូបក្នេះស្ររូវក្ធវើ

ការសិកាាក្លើខលឹមារក្មក្រៀន និងក្រៀបចុំកិចចដរងការបក្ស្រងៀន។ បនទាប់េីក្ធវើកិចចដរងការរួច ស្រកុមទុំងមូលស្ររូវ

ក្ធវើការសហការេិនិរាយក្មើលកិចចដរងការបក្ស្រងៀនក្នេះ។ ចុងក្ស្រកាយ ស្ររូវ្តល់មរិដកលមអ។ ែុំណាក់កាលទី

២ រឺ ការអនុវរតការបក្ស្រងៀន និងការសក្ងករ។ ក្ៅែុំណាក់កាលក្នេះ ស្រកុមស្ររូបក្ស្រងៀនស្ររូវមានឧបករណក៍រ់

ស្រត្ក្ៅក្េលស្ររូដែលបានចារ់ត្ុំងក្ ើងបក្ស្រងៀន។ ការចុេះសក្ងករក្នេះក្្តារក្លើវិធីបក្ស្រងៀនរបស់ស្ររូ និង

រក្បៀបក្រៀនរបសស់សិាស។ ែុំណាក់កាលទី៣ រឺ ការេិភាកាាក្លើការបក្ស្រងៀន និងក្រៀន។ ក្ៅែុំណាក់កាល

ក្នេះ សមា ិកស្រកុមទុំងអស់ស្ររូវក្ធវើការេិភាកាារិេះរកចុំណុចដែលស្ររូវែកេិក្ាធន ៍ និងចុំណុចដែលស្ររូវដក

លមអការបក្ស្រងៀន។ ែុំណាក់កាលចុងក្ស្រកាយ រឺ ក្ធវើសកមមភាេដកលមអបនត។ ក្ៅែុំណាក់កាលក្នេះ សមា ិក

ស្រកុមទុំងអស ួ់យ ុំរុញឱាយមានការដកលមអាបនត និងបនតចារ់ត្ុំងអនកែដទក្ទៀរឱាយក្ ើងបក្ស្រងៀន ក្ែើមាបីបនត

សិកាាក្រៀនសូស្ររ និងែកេិក្ាធន៍េីគ្នាបនតក្ៅក្ទៀរ (ស្រកសួងអប់រំ យុវ ន និងកីឡា ២០២១)។  

 សកមមភាេសុំខាន់ចុងក្ស្រកាយ រឺ សវ័យ្លញេះបញ្្ាុំងក្លើការស្របរិបរតិ។ សវ័យ្លញេះបញ្្ាុំង ដសតងត្មរយៈ 

ការេិនិរាយក្មើលការអនុវរតការបក្ស្រងៀនស្របចាុំដងៃ ទ្ាល់ខលួន និងមានការយល់ែឹងក្ោយខលួនឯង ស្រេមទុំងមាន

ការវាយរដមលលអរិលអន់ក្ៅក្លើការអនុវរតការបក្ស្រងៀនរបស់ខលួន។ ត្មរយៈសវ័យ្លញេះបញ្្ាុំងក្លើការស្របរិបរតិ 
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ស្ររូបក្ស្រងៀនអាចក្រៀនសសូ្ររេីបទេិក្ាធន៍ក្ែើមាបីទទួលបានការយលែឹ់ងសុ ីក្ស្រៅក្ៅក្លើខលនួឯង និងបក្ងកើរ

ឱាយមានវបាបធម៌ក្រៀនសសូ្ររក្េញមួយ ីវិរ (Finlay, 2008)។ សវ័យ្លញេះបញ្្ាុំងក្លើការស្របរិបរតិស្ររូវស្របស្រេឹរតក្ៅ

ត្មែុំណាក់កាលសុំខាន់ៗចុំនួន៤ រឺ ១- បក្ស្រងៀន ២- វាស់សទង់លទធ្ល ឬសមរថភាេបក្ស្រងៀនរបស់ខលួន 

៣- េិចារណាវិធីងមីៗដែលអាចក្ធវើឱាយការសិកាារបស់សិសាសមានការរើកចក្ស្រមើន និង ៤- ាកលាបងអនុវរត

រុំនិរងមីៗ ដែលទទួលបានេីអនកែដទឬខលនួឯង និងចុងក្ស្រកាយក្ធវើវាមតងក្ទៀរ (ស្រកសួងអប់រ ំ យុវ ន និង

កីឡា ២០២១)។ 

 សកមមភាេសុំខាន់ៗចុំនួន ៣ ដែលអាចអនុវរតក្ៅកនញងសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈដែលស្ររូវបានក្លើក

យកមកបង្ហាញខាងក្លើសុទធសឹងដរបានក្លើកកមពស់វបាបធម៌សហការរវាងស្ររូបក្ស្រងៀន និងថានាក់ែឹកនុំាោ

ក្រៀន។ ក្គ្លក្ៅរួមដនសកមមភាេទុំងឡាយខាងក្លើ រឺ ការ ួយ ុំរុញឱាយមានការគ្ុំស្រទគ្នាក្ៅវិញក្ៅមក 

រវាងស្ររូបក្ស្រងៀននិងស្ររូបក្ស្រងៀន និងរវាងស្ររូបក្ស្រងៀននិងថានាក់ែឹកនុំាោក្រៀន ក្ែើមាបីក្ធវើឱាយលទធ្លសិកាា

របស់សិសាសមានភាេស្របក្សើរក្ ើង។ ាោក្រៀនដែលមានការសហការលអរវាងស្រកុមស្ររូបក្ស្រងៀនសក្ស្រមចបាន

នូវលទធ្លការង្រលអស្របក្សើរ (Ronfeldt et al., 2015)។ 

២.៣- ទ្យសសនៈក្ ើការអនុវតតសហរមន៍សរិាវជិាា ជីវៈ 

២.៣.១- ការសិកាាជ្រកមុ 

ការសិកាាាស្រកុម ស្ររូវបានចារ់ទុការក្បៀបរបបអនុវរតការង្រមួយកនញងសហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈ 

ដែលមានក្គ្លបុំណងកុំណរ់ឱាយបាននូវដ្នការ និងក្េលក្វោាក់ោក់មួយសស្រមាប់ការ ួបស្រប ុុំគ្នា

របស់ស្ររូបក្ស្រងៀន។ ការសិកាាាស្រកុម ួយឱាយស្ររូបក្ស្រងៀនអាចេិភាកាា និង្តល់នូវចុំក្ណេះែងឹឱាយគ្នាក្ៅវិញ

ក្ៅមក និងាលទធ្ល ការអនុវរតការង្រ និងការសកិាារបសស់សិាសមានភាេស្របក្សើរក្ ើង។ ស្ររូបក្ស្រងៀនេីរ 

ឬក្ស្រចើននក់អាចក្ធវើការសកិាាាមួយគ្នា ក្ែើមាបី ល្ញេះបញ្្ាុំងក្លើការអនុវរតការង្ររបសខ់លនួ។ វាាឱកាសដែល

ស្ររូបក្ស្រងៀនអាចសកិាាដសវងយលេី់គ្នាក្ៅវិញក្ៅមក និងអាចទទួលបានបទេិក្ាធន៍លអៗ  ដែល ួយឱាយ

េួកក្រអាចក្ ល្ើយរបបានលអចុំក្ េះការសិកាារបស់សិសាស (Donegan et al., 2000)។ ាមួយគ្នាក្នេះ្ងដែរ 
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ការ ួបេិភាកាាគ្នារបស់ស្រកុមស្ររូបក្ស្រងៀនបក្ងកើរបាននូវការយល់គ្នាក្ៅវិញក្ៅមក និងបក្ងកើនការសហការ

កាន់ដរ ិរសនិទធ។ ាការាក់ដសតង ការសិកាាេីគ្នាក្ៅវិញក្ៅមករបស់ស្ររូ រឺាមក្ធាាបាយមួយដែល ួយ

បក្ងកើនទុំនុកចិរត និងភាេ ិរសនទិធដែល ួយែលក់ារអភិ្វឌាឍវិាជា ីវៈ្ងដែរ (Pollara, 2012)។ Gutierez & 

Kim (2018) បានរកក្្ើញថា វាាការចាុំបាច់ដែលស្ររូបក្ស្រងៀនស្ររូវសិកាាដសវងយល់េីបទេកិ្ាធន៍ក្ោយ

មានការ ួយសហការេីសុំណាក់អនករួមការង្រ ក្ែើមាបីធានបាននូវភាេរើកចក្ស្រមើនដនលទធ្ លសកិាា

ស្របកបក្ោយរុណភាេ។ គ្រ់បានបដនថមក្ទៀរថា ការបក្ងកើរឱាយមានសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈត្មាោ

នឹង ួយឱាយស្ររូបក្ស្រងៀនសកិាាេីបទេិក្ាធន៍កនញងការអនុវរតការង្រ ក្ស្រ េះវាាមូលោឋានស្ររឹេះសស្រមាប់ការ ល្ញេះ

បញ្្ាុំង និងអនុវរតការង្របនតក្ៅក្ទៀរ (Gutierez & Kim, 2018)។ 

សស្រមាប់ស្ររូបក្ស្រងៀនដែលក្ទើបក្ចញងមី ការសកិាាាស្រកុមនឹង ួយឱាយេួកក្រអាចក្រៀនសូស្ររបានក្ស្រចើន 

និងអាច ុំរុញឱាយការអនុវរតការង្ររបសេួ់កក្រមានភាេលអស្របក្សើរាលុំោប់។ ការែកស្រសង់បទេិក្ាធន៍ 

និងការដចករំដលកបទេិក្ាធន៍អាចក្ធវើក្ៅបានត្មរយៈការសនទនគ្នាស្របកបក្ោយទុំនុកចិរត។ ាក់ដសតង 

ការសិកាាស្រាវស្រាវក្ធវើក្ ើងក្ោយ Rhodes បានបង្ហាញថា ការសិកាាាស្រកុមសស្រមាប់ស្ររូក្ទើបក្ចញងមី រឺា

មក្ធាាបាយែ៏មានស្របសិទធភាេកនញងការ ួយគ្ុំស្រទេួកក្រ។ គ្រ់បានបដនថម្ងដែរថា ក្ែើមាបីឱាយេួកក្រអាចក្ស្របើ

ស្របាស់ការសិកាាាស្រកុមកនញងការអភ្ិវឌាឍនិង ល្ញេះបញ្្ាុំងការអនុវរតការង្ររបស់េួកក្រ េួកក្រចាុំបាច់ស្ររូវការ

ការសនទន្លូវការ និងការសិកាាាមួយអនកមាន ុំនញស្រសបនឹងេួកក្រ (Rhodes, 2017)។  

២.៣.២- ការសគងេតថ្នន ក់  

 ការសក្ងករថានាក់ រឺាសកមមភាេមួយកនញងចុំក្ណាមសកមមភាេែដទក្ទៀរដែល ួយស្របមូលេ័រ៌មាន

សស្រមាប់្លញេះបញ្្ាុំង និងកុំណរ់នូវវិធីាស្តសតបក្ស្រងៀនឱាយស្ររូវនឹងាថានភាេាក់ដសតងរបសថ់ានាក់នីមួយៗ។   

ាេិក្សស ស្ររូដែលក្ទើបក្ចញងម ី ឬថានាក់ដែលទទួលបានលទធ្ លសកិាាទបនឹងស្ររូវទទួលបានការចុេះក្ធវើ

ការសក្ងករ។ ការសក្ងករថានាក់នីមួយៗមានដ្នការ និងការករ់ស្រត្េ័រ៌មានចាាស់ោស់ ក្ែើមាបីឱាយក្រអាច

ក្ស្របើស្របាស់វាសស្រមាប់្លញេះបញ្្ាុំងការសក្ងករក្លើកក្ស្រកាយ។ ការសិកាាមួយរបស់ Vincent ក្ៅឆនាុំ២០១៨ 



 

13 
 
 

បានបង្ហាញថា ការសក្ងករថានាក់ រឺាមក្ធាាបាយែ៏មានស្របសិទធភាេដែលមានអរថស្របក្ោ ន៍ចុំក្ េះអនក

សក្ងករ្ង និងចុំក្ េះអនកដែលស្ររូវបានក្រសក្ងករ្ងដែរ ក្ោយវា ួយក្លើកកមពស់ការអភ្ិវឌាឍវិាជា ីវៈ។ 

គ្រ់បានក្លើកក្ ើង្ងដែរេីការសងករ់ធៃន់របស់អនកចូលរួម ដែលបានសុំណូមេរឱាយមានការក្ស្របើស្របាស់ការ

សក្ងករថានាក់ាការភិ្វឌាឍវិាជា ីវៈ និង្តល់ក្េលក្វោឱាយបានស្ររប់ស្រគ្ន់សស្រមាប់ការចូលរួមសកមមភាេសក្ងករ

ថានាក់ (Vincent, 2018)។ ការសិកាាមួយក្្ាសងក្ទៀរបានបង្ហាញថា ការសក្ងករថានាក់បាននុំមកនូវទុំនក់

ទុំនងរវាងស្ររូនិងស្ររូ ក្ធវើឱាយការបក្ស្រងៀនមានការរើកចក្ស្រមើន និងក្ធវើឱាយការចូលរួមក្រៀនសសូ្ររកាន់ដរស្របក្សើរ   

ក្ ើង។ បដនថមេីក្នេះក្ៅក្ទៀរ ការសក្ងករថានាក់រួរដរក្ធវើក្ ើងាេិក្សសចុំក្ េះស្ររូដែលក្ទើបក្ចញងមី ក្ហើយ

 ក់េ័នធនឹងការក្ស្រ ើសក្រើសដែរូសក្ងកររឺស្ររូវក្ធវើក្ ើងក្ោយខលួនឯង និងក្ធវើក្ ើងក្ោយការសម័ស្ររចិរត ក្ែើមាប ី 

កាងបានការក្ ឿាក់គ្នាក្ៅវិញក្ៅមក និងការសហការរវាងអនកចូលរួម (Carroll & O’Loughlin, 

2014)។  

២.៣.៣- ភារកិចចរបស់សហគមៃ៍សិកាវាិា ជីវៈ 

 ភារកិចចរបស់សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈរស្រមូវឱាយសមា ិកសហរមន៍ចូលរួមអនុវរតឱាយបានសកមមក្ៅ

ក្លើចុំណុចននដែលមានាអាទិ៍ ការសិកាាាស្រកុម ការសិកាាស្រាវស្រាវក្មក្រៀន ការសក្ងករថានាក់ក្រៀន    

ការស្របឹកាាដចករំដលកបទេិក្ាធន៍ និងការ ល្ញេះបញ្្ាុំងនិងវាយរដមលលទធ្លសិកាារបស់សសិាសាក្ែើម។  

 ការចូលរួមបុំក្េញភារកិចចបានលអក្ៅកនញងសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈនឹងមាន្ល េះវិ ជមានចុំក្ េះ

អងគភាេទុំងមូល។ Toole & Louis (2002) បានក្លើកក្ ើងថា ការចូលរួមបុំក្េញភារកិចចសហរមន៍

សិកាាវិាជា ីវៈ ួយែល់ ីវិរការង្រស្ររូបក្ស្រងៀន។      វានឹង ួយបក្ងកើរឱាយមានបរិាថានការង្រដែលមានការ

គ្ុំស្រទ និងបក្ងកើរបានរនលងអា ីេដែលទក់ទញ និងរកាាទុកស្ររូបក្ស្រងៀន។ ក្លើសេីក្នេះ វាក៏ ួយែល់ការ

ក្រៀនសូស្រររបស់ស្ររូបក្ស្រងៀន្ងដែរ។ ការចូលរួមបុំក្េញភារកិចចសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈនឹងក្ធវើឱាយការអនុវរត

ការង្រាស្របចាុំរបសស់្ររូមានការរើកចក្ស្រមើនាស្របចាុំ។ ាេិក្សសក្ៅក្ទៀរក្នេះ ការចូលរួមបុំក្េញភារកិចច
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សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈបក្ងកើរបាននូវវបាបធម៌ាោក្រៀនដែលមានឥទធិេលែល់ការកុំណរទ់ុកមុន និង

ការ្្ាស់បតូរក្ៅាោក្រៀន។ 

២.៣.៤- អនកពាក់ព័ៃធសំខាៃ់ៗដែលការោំជ្រទសហគមៃ៍សិកាវាិា ជីវៈ ៃិងជ្របព័ៃធគលើកទឹកចិតត 

 ទនទមឹនឹងសកមមភាេននខាងក្លើ សហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈក៏ស្ររូវការាចាុំបាច់នូវស្របេ័នធគ្ុំស្រទមួយ

ចាាស់ោស់ ក្ែើមាបីធានបាននូវការអនុវរតស្របកបក្ោយស្របសិទធភាេ និងនិរនតរភាេ។ អងគភាេ ក់េ័នធនន 

ែូចា អងគភាេថានាក់ស្រកសួង មនទីរ និងការោិល័យអប់រំ យុវ ន និងកីឡា ស្ររឹេះាថានបណ្តេះបណាតាលស្ររ ូ

នយកាោក្រៀន និងស្ររូបក្ស្រងៀន ស្ររូវបានោក់បញ្ចូលក្ៅកនញងសមាសភាេដែលគ្ុំស្រទែល់ការបក្ងកើរ និង

អនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្ៅត្មាោក្រៀន (ស្រកសួងអប់រំ យុវ ន និងកីឡា ២០២១)។  

ការសិកាាននក៏បានក្ធវើក្ ើង ក្ែើមាបីដសវងយល់សុី ក្ស្រៅក្ៅក្លើការគ្ុំស្រទសហរមន៍សិកាាវាិជា ីវៈ

េីសុំណាក់ភារី ក់េ័នធនន្ងដែរ។ ក្ៅឆនាុំ២០១៩ Saad បានក្ធវើការសិកាាអុំេីការអនុវរតសហរមន៍

សិកាាវិាជា ីវៈក្ៅស្របក្ទសមា ាក្ សុី និងបានរកក្ ើ្ញថា ការគ្ុំស្រទេីសុំណាក់ាោក្រៀន្ទាល់ចុំក្ េះស្ររូា

ក្រឿងចាុំបាច់។ ការសកិាាបានក្លើកក្ ើងថា  ដ្នការយុទធាស្តសតរបសា់ោក្រៀនាកត្តាសុំខាន់ដែល ួយ

 ុំរុញការអនុវរតសកមមភាេសកិាាាស្រកុមកនញងសហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈ។ ការសកិាាក៏បានបញ្ជាក់្ងដែរអុំេី

ភាេាអនកែឹកនុំរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀនមានារៈសុំខាន់កនញងការអនុវរតសហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈក្ៅត្មាោ

ក្រៀន (Saad, 2019)។ បដនថមេីក្លើក្នេះ ការសកិាាមួយក្ធវើក្ ើងក្ោយ Gray & Summers ក្ៅឆនាុំ២០១៥ 

បានរកក្្ើញថា ស្របដេណីត្មរុំបន់ និងចាាប់ទម្ាាប់របសា់ោមានឥទធេិលក្លើការអនុវរតសហរមន៍

សិកាាវិាជា ីវៈ។ ការរើកចក្ស្រមើនដនការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈអាស្រស័យក្លើការក្រៀបចុំបានលអស្របក្សើរ

នូវរចនសមព័នធាោក្រៀន ទុំនុកចិរតក្លើរណៈស្ររប់ស្ររង ទុំនុកចិរតរវាងស្ររូបក្ស្រងៀន និងការសក្ស្រមចបានលទធ

្លរួមគ្នា (Gray & Summers, 2015)។ ែូក្ចនេះ ភាេាអនកែឹកនុំក្ៅត្មាោក្រៀនមានារៈសុំខាន់

ចុំក្ េះការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ ក្ហើយវបាបធម៌និងបរិបទសងគមាមូលោឋានស្ររឹេះដែលមានឥទធិ

េលក្លើសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ្ងដែរ (Hairon & Dimmock, 2012)។  
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ការគ្ុំស្រទមួយក្្ាសងក្ទៀរ រឺ ការចូលរួម្ទាល់េីសុំណាក់ស្ររូបក្ស្រងៀន។ ត្មរយៈការយល់ែឹងេី   

ារៈសុំខាន់ដនភាេាអនកែឹកនុំ ស្ររូបក្ស្រងៀនចាប់ក្្តើមមានអារមមណ៍ថាមានរដមលក្ោយារដរសមរថភាេ

វិាជា ីវៈស្ររូវបានទទួលាគាល់ និងនុំឱាយវបាបធម៌ដនការសហការដចករំដលក និងគ្ុំស្រទក្កើរមានក្ ើង។ ក្ៅឆនាុំ

២០១១ Kaminski បានក្ធវើការសិកាាក្លើការក្រៀបចុំ ការអនុវរត និងការក្ធវើក្រសតក្លើការអនុវរតសហរមន៍

សិកាាវិាជា ីវៈ។ ការសិកាាបានក្្តារសុំខាន់ក្ៅក្លើការ្តល់សិទធិអុំណាចែល់បុរគលិក ការ្តល់ឱាយបុរគលិក

បានក្ធវើការ ល្ញេះបញ្្ាុំង ការសហការ និងភាេាអនករួមការង្រកនញងបរិាថានអប់រំ (Kaminski, 2011)។ 

Eyanagho (2019) បានរកក្្ើញ្ងដែរថា ឱកាសរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀនកនញងការ្លញេះបញ្្ាុំងេីចុំក្ណេះែឹងដែល

េួកក្រទទួលបានេីការស្រប ុុំសហរមន៍សិកាាវាិជា ីវៈ មានឥទធិេលក្លើការអនុវរតការបក្ស្រងៀន និងមាន្ល

 េះក្លើការសិកាារបស់សសិាស (Eyanagho, 2019)។ ក្ហើយក្ែើមាបីឱាយសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈអាចមាននិរនតរ-

ភាេក្ៅបាន វបាបធម៌ាោក្រៀនស្ររូវស្ររ ប់ក្ៅក្្តារការយកចិរតទុកោក់ក្លើការសហការ និងក្្តារក្លើការ

សិកាា និងភាេាអនកែឹកនុំដែលមានការដចករំដលក និងការគ្ុំស្រទ ក្ោយក្ស្របើស្របាស់ទិនននយ័ស្រាវស្រាវកនញង

ការស្របស្រេឹរតក្ៅដនការបក្ស្រងៀន (Hefner, 2011)។ ការ្តល់ឱាយដបបក្នេះនឹងាឱកាសសស្រមាប់ស្ររូបក្ស្រងៀនកនញង

ការកាងបាននូវទុំនក់ទុំនងលអ ភាេ ិរសនទិធ ទុំនុកចិរត និងការកាងបាននូវរចនសមព័នធស្រកុម និងភាេ

ាអនកែឹកនុំ (Held, 2017)។ ការសិកាាស្រាវស្រាវមួយក្្ាសងក្ទៀរក្ធវើក្ ើងក្ោយ Somprach et al. (2007) 

ក្ៅាោមួយចុំនួនក្ៅស្របក្ទសដងបានបង្ហាញថា នយកាោ និងស្ររូបក្ស្រងៀនក្ៅទីក្នេះបានចូលរួម

ោ ាងសកមមកនញងសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ។ ការសិកាាក៏បានបង្ហាញដែរថា ការចូលរួមោ ាងសកមមកនញង  

សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈេីសុំណាក់ស្ររូបក្ស្រងៀនក្កើរក្ ើងក្ោយារដរចុំក្ណេះែឹងអុំេីភាេាអនកែឹកនុំ

របស់នយកាោ ដែល ួយនុំ ល្ូវឱាយេួកគ្រ់ឱាយអាច ុំរញុទឹកចិរតស្ររូបក្ស្រងៀន និងាលទធ្ល ការសិកាា

របស់សិសាសមានភាេរើកចក្ស្រមើន (Somprach et al., 2017)។  

បដនថមេីក្លើក្នេះក្ៅក្ទៀរ ការក្លើកទឹកចិរតកនញងសហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈាកត្តាចាុំបាច់កនញងការ ុំរុញ

ការចូលរួមរបស់សមា ិកសហរមន៍កនញងការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈឱាយកាន់ដរស្របក្សើរខា្ាុំងក្ ើង។ 
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ការក្លើកទឹកចិរតអាចក្ធវើក្ ើងត្មរយៈការ្តល់ឱកាសែលស់មា ិកសហរមន៍ចូលរួមកនញងកមមវិធីអភិ្វឌាឍ

សមរថភាេវិាជា ីវៈ ការ្តល់ក្េលក្វោស្ររប់ស្រគ្ន់ ការ្តល់ ុំនួយបក្ចចកវិទាា ឬការ្តល់ារង្វាន់ាក្ែើម។ 

ក្ស្រៅអុំេីការក្លើកទឹកចិរតដបបក្នេះ ការបងកឱាយមានភាេក្េញចិរត ការដចករំដលក និងការយល់គ្នាក្ៅវិញក្ៅ

មកកនញងសហរមន៍ក៏ស្ររូវបានចារ់ទុកថាាការក្លើកទឹកចិរត្ងដែរ (Beemt et al., 2018)។  

២.៣.៥- ទសសៃៈគលើការអៃុវតតសហគមៃ៍សិកាវាិា ជីវៈ ៃិងលទធផលសិការបស់សិសស 

រុណភាេដនការអប់រំស្ររូវេឹងដ្អកាចាុំបាច់ក្លើរុណភាេដនការបក្ស្រងៀន និងអាច ល្ញេះបញ្្ាុំងបាន

ត្មរយៈលទធ្លសិកាារបស់សសិាស។ ការកុំណរ់យកលទធ្លសិកាារបស់សសិាសាក្រឿងចមាបង រឺាអវី

ដែលសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្្តារការយកចិរតទុោក់។ ក្ហរុក្នេះ កនញងការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ 

លទធ្លសិកាារបសស់ិសាសស្ររូវបានកុំណរ់យកាចុំណុចសនូលដនកិចចការង្ររបស់ស្ររូបក្ស្រងៀន។ ការសិកាា

ាក្ស្រចើនបានបង្ហាញឱាយក្ ើ្ញេីទសាសនៈរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀនក្លើការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ កនញងបរិបទ

នន។ លទធ្លដនការសិកាាមួយបានបង្ហាញថា សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈមាន្ល េះវ ិជមានក្ៅក្លើ

ស្របសិទធភាេរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀនកនញងការ ួយឱាយសសិាសអាចទទួលបានលទធ្លសិកាាលអក្ៅស្ររប់កស្រមិរសិកាា 

ាេិក្សស ក្ៅកស្រមិរបឋមសិកាា (Bailey, 2016)។ East (2015) បានក្ធវើការសិកាាមួយអុំេីការអនុវរត

សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ ក្ៅាោក្រៀនក្ៅ West Virginia។ គ្រ់បានរកក្្ើញថា ការអនុវរតសហរមន៍

សិកាាវិាជា ីវៈសថិរក្ៅកស្រមិរមួយលអ និង ួយឱាយការសកិាារបសស់សិាសមានការរើកចក្ស្រមើន (East, 2015)។ 

Voelkel Jr & Chrispeels (2017) ក៏បានសិកាា និងរកក្ ើ្ញថា ការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ បាន

កាន់ដរលអ ទុំនុកចិរតរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀនក៏កាន់ដរក្កើនក្ ើង ដែលាធារុោ ាងសុំខាន់ ួយ ុំរុញឱាយលទធ្ល

សិកាារបស់សិសាសមានភាេស្របក្សើរក្ ើង (Voelkel Jr & Chrispeels, 2017)។ 
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២.៤- បញ្ញា ក្បឈមរនងុការអនុវតតសហរមន៍សរិាវិជាា ជវីៈ  

ក្ោងត្មការសិកាាស្រាវស្រាវនន បញ្ហាស្របឈមមួយចុំនួនបានក្កើរមានក្ ើងកនញងក្េលអនុវរត

សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ។ បញ្ហាស្របឈមទុំងក្នេះរួមមាន បនទញកការង្រនិងឧបសរគក្េលក្វោ ការយល់

ែឹងមិនបានចាាសេី់សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ កងវេះខារវបាបធម៌េិភាកាា កងវេះវបាបធម៌សហការ និងកងវេះ

ទុំនុកចិរត ាក្ែើម។  

បញ្ហាស្របឈមទី១ រឺ បនទញកការង្រនិងឧបសរគក្េលក្វោ។ បនទញកការង្រនិងឧបសរគក្េលក្វោក្ធវើ

ឱាយការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈមិនអាចសក្ស្រមចបានលទធ្លលអស្របក្សើរ។ ការចុំណាយក្េលកនញងការ

ស្រប ុុំសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈប៉េះ ល់ែល់ក្េលក្វោបុំក្េញការង្រសនូលដែលមានចុំនួនក្ស្រចើន។ ក្ៅឆនាុំ

២០១៧ Hairon & Tan បានក្ធវើការសិកាាេីការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ ក្ៅស្របក្ទសសឹងហបុរើ។   

លទធ្លបានបង្ហាញថា ឧបសរគរាុំងាទាុំងចមាបងសស្រមាប់ការក្បតាញាចិរតអនុវរតសហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈ រឺ 

បនទញកការង្រធៃន់ធៃរ។ បនទញកការង្រក្នេះក្កើរក្ចញេីរស្រមូវការក្កើនក្ ើងដែលោក់ក្ចញក្ោយអនក ក់េ័នធ 

រួមមានែូចា អនកកាងក្គ្លនក្ោបាយ អាណាេាាបាល និងថានាក់ក្លើ (Hairon & Tan, 2017)។    

ការសិកាារបស់ Tayag (2020) រកក្ ើ្ញ្ងដែរថា  ុំនួសឱាយការចូលរួមស្រប ុុំ ស្ររូបក្ស្រងៀនក្ស្រ ើសក្រើសយក

ការក្ស្របើក្េលក្វោក្នេះសស្រមាប់បុំក្េញការង្រមួយចុំនួនែូចា ការស្របឹកាាក្ោបល់ែល់សិសាស ការក្រៀបចុំ  

សមាភារៈបក្ស្រងៀន និងការវាយរដមលលទធ្លសកិាារបស់សិសាសាក្ែើម។ ស្ររូបក្ស្រងៀនមិនអាចចូលរួមកនញងការ

ស្រប ុុំឱាយបានក្េញក្លញ ក្ោយារដរក្ហរុ្លកិចចការរែឋបាលក្ស្រចើនដែលស្ររូវបុំក្េញ និងក្ោយក្ហរុ្ល

ថា នយកាោបាន ុំរុញឱាយការស្រប ុុំមានលកេណៈសក្ងេបខលី (Tayag, 2020)។ ការសកិាាក្ៅវិទាាល័យ

មួយក្ៅស្របក្ទសមា ាក្ សុីក៏បានរកក្ ើ្ញបញ្ហាស្របឈមដែលាបនទញកការង្រ្ងដែរ។ ការស្រាវស្រាវក្នេះ

បានបង្ហាញថា ស្ររូបក្ស្រងៀនមិនស្ររឹមដរមានការង្របក្ស្រងៀនដែលស្ររូវក្ធវើក្នេះក្ទ ដរក្ៅមានកិចចការរែឋបាល

ាក្ស្រចើនក្ទៀរដែលស្ររូវបុំក្េញ។ ែូក្ចនេះ េកួគ្រ់មានការលុំបាកកនញងការដសវងរកក្េលក្វោមក ួបស្រប ុុំ

សហរមន៍ណាស់ (Chua et al., 2020)។ 
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បញ្ហាស្របឈមទី២ រឺ ការយល់ែឹងមិនបានចាាស់េីសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ។ ការយល់ខុសចុំក្ េះ

ការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈាបញ្ហាក្ចាទកនញងចុំក្ណាមរណៈស្ររប់ស្ររងាោ និងស្ររូបក្ស្រងៀន។ 

ក្ហរុ្លចមាបងចុំក្ េះការយល់ែឹងមិនចាាសក់្នេះក្កើរក្ចញកងវេះខារឯការេិាតារសតីេីនីរវិិធីដណនុំអុំេី

ការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ ក្ោយមិនមានឯការាែុុំកុំភួ្នណាមួយដែលក្រៀបរាប់េិាតារេីរួនទី

ដនសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ ឬេីរក្បៀបអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈាលកេណៈេិាតារក្ៅក្ ើយក្ទ។ 

កនញងក្ហរុ្លក្នេះ ស្របសនិក្បើក្រនិោយេីការចងស្រកងឯការសតេីីការអនុវរតសហរមន៍វិាជា ីវៈក្ៅរុំបន់

ក្ស្រៅេីអឺរ បុ អាម៉រិក រឹងរឹរដរមានការខវេះខារ (Hairon & Tan, 2017)។ ាឧទហរណ៍ាក់ដសតង ការយល់

ខុសចុំក្ េះការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ រឺ ការយល់ក្្ើញខុសចុំក្ េះការស្រប ុុំសហរមន៍សិកាាវិាជា

 ីវៈ។ កនញងក្ហរុ្លក្នេះ ការសិកាារបស ់Chau et al. (2020) បានរកក្្ើញថា នយកាោមួយចុំនួន

ក្មើលក្្ើញការស្រប ុុំសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈថាាការស្រប ុុំមួយក្ោយស្រគ្ន់ក្ ត្ារក្ៅក្លើការកុំណរ់េីអវី

ដែលស្ររូវបក្ស្រងៀន េីអវីដែលមានក្ៅកនញងកមមវិធីសិកាា និងេីកិចចការដែលនឹងោក់ឱាយសិសាសក្ធវើដរប៉ុក្ណា្ាេះ។  

រើឯនយកាោមួយចុំនួនក្ទៀរយល់ថាការស្រប ុុំសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈាការឱាយសិសាសចលូរួមកនញង

សកមមភាេថានាក់ក្រៀន ែូចា ការក្ធវើ Gallery Walk កនញងថានាក់ក្រៀន ាក្ែើមក្ៅវិញ។   

បញ្ហាស្របឈមទី៣ រឺ កងវេះវបាបធម៌េិភាកាាគ្នា។ ាការេិរ ការអនុវរតការង្រកនលងមក ស្ររូបក្ស្រងៀន

ភារក្ស្រចើនចូលចិរតក្ធវើការដរឯង និងេាាោមោក់បាុំងការលុំបាករបស់ខលួន កនញងន័យរកាាមុខមារ់។ ែូក្ចនេះ 

ការេិភាកាាដបបក្បើកទូោយ រឺាក្រឿងងមីដែលេិបាកកនញងការសស្រមបខលួនទទួលយកភា្ាមៗ។  ឧទហរណ៍

ាក់ដសតង ការសិកាាស្រាវស្រាវបង្ហាញថា ក្ៅកនញងាោមួយចុំនួន សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ ួបស្របទេះនូវ

ការ ុំទស់េីសុំណាក់ស្ររូបក្ស្រងៀនដែលមិនបានាគាល់រក្បៀបក្ធវើការ ឬដែលមានការសងាស័យចុំក្ េះការក្ធវើការ

ាស្រកុម (Harris & Jones, 2010)។ ាងក្នេះក្ៅក្ទៀរ ការសិកាាមួយក្ៅស្របក្ទសកូក្រ ខាងរាបូងក៏បាន

បង្ហាញេីកងវេះទុំនុកចិរតក្លើការេិភាកាា។ ស្ររូបក្ស្រងៀនមានអារមមណថ៍ាខលនួហាក់មិនទទួលបានអវកី្ាេះេីការ
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ចូលរួមកនញងការេិភាកាាក្នេះ។ ក្នេះាមូលក្ហរុមួយដែលនុំឱាយក្រក្មើលក្្ើញការេិភាកាាថាមិនសូវា ួយ

ែល់ការអនុវរតការង្របក្ស្រងៀនក្នេះក្ទ (Park & So, 2014)។ 

បញ្ហាស្របឈមទី៤ រឺ ឥរិោបងអសកមមរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀន។ ស្ររូបក្ស្រងៀនភារក្ស្រចើនមានអារមមណ៍ថា 

ខលនួក្ធវើបានស្ររឹមស្ររូវកនញងការអនុវរតការង្ររបសខ់លនួ និងមានការាទាក់ក្សទើរកនញងការសរួក្ោបលេី់អនកែដទ។ 

Chua et al. បានរូសបញ្ជាក់ថា ក្រឿងដបបក្នេះក្ស្រចើនដរក្កើរក្ ើងកនញងចុំក្ណាមស្ររូបក្ស្រងៀនដែលមានបទ

េិក្ាធន៍យូរឆនាុំ និងដែលមិនមានបុំណងសួរនុំក្ោបល់េីអនកែដទ។ ការសិកាារបសគ់្រ់ក្ធវើក្ ើងក្ៅ

ាោក្រៀនដែលមានស្ររូបក្ស្រងៀនា នារិចិនភារក្ស្រចើន។ ែូក្ចនេះ វបាបធម៌ដងរកាាមុខមារ់អាចាកត្តារាុំង

សទេះែល់ការក្បើកចិរតឱាយទូោយកនញងការសួរនុំក្ោបល់េីអនកែដទ។ ការសិកាាមួយក្្ាសងក្ទៀរក្ធវើក្ ើង

ក្ោយ Park & So ក្ៅឆនាុំ២០១៤ ក៏បានរកក្្ើញបញ្ហាស្របឈមស្រសក្ែៀងគ្នាក្នេះដែរ ដែលេួកគ្រ់បាន

ក្ៅថាា ឧបសរគចិរតវិទាា។ កនញងន័យក្នេះ Park & So សុំក្ៅែល់បញ្ហាដែល ក់េ័នធែលហ់ានិភ្័យ្ទាល់

ខលួន។ ក្ៅកនញងស្របក្ទសកូក្រ  ការក្បើកចុំហកិចចការថានាក់ក្រៀនក្ៅកាន់ស្ររូបក្ស្រងៀនែដទាក្រឿងងមីក្ៅក្ ើយ។    

ស្រសក្ែៀងគ្នាក្ៅនឹងស្ររូ នារិចិនក្ៅាោដែល Chua et al. បានសិកាាដែរ ស្ររូបក្ស្រងៀន នារិកូក្រ មាន

ការភ្័យខា្ាចចុំក្ េះការបង្ហាញបញ្ហាថានាក់ក្រៀនរបស់ខលួនក្ៅកាន់ស្ររូបក្ស្រងៀនែដទ និងការទទួលយកការវាយ

រដមលេីស្ររូបក្ស្រងៀនែដទ។  

បញ្ហាស្របឈមទី៥ រឺ កងវេះទុំនុកចិរតក្លើស្ររូបក្ស្រងៀនែដទ។ ក្ែើមាបីអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ

បានក្ារ ័យ ក្រស្ររូវការកាងទុំនុកចិរតកនញងចុំក្ណាមស្ររូបក្ស្រងៀន ស្រេមទុំងភារី ក់េ័នធទុំងឡាយ។    

កងវេះទុំនុកចិរតបណាតាលឱាយមានឧបសរគចុំក្ េះការេិភាកាាក្បើកទូោយក្លើបញ្ហាការអនុវរតការង្រ និងការ

សិកាារបស់សិសាស។ ឧទហរណ៍ាក់ដសតង ការសិកាាស្រាវស្រាវមួយបានបង្ហាញថា ស្ររូបក្ស្រងៀនមានការ

ាទាក់ក្សទើរកនញងការដចករំដលកអវីដែលគ្រ់មាន និងអវីដែលបានអនុវរតក្ៅកាន់ស្ររូែដទ បនទាប់េីស្ររូវបាន

ទទួលការរិេះរន់ ក្ៅក្េលដែលគ្រ់បង្ហាញក្ៅក្លើកែុំបូង (Tayag, 2020)។ 
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  ុំេូកក្នេះបានក្លើកក្ ើងេីបញ្ញរតសិុំខាន់ៗដនសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ ការអនុវរត និងបញ្ហា

ស្របឈមដែលមានកនលងមក។ ោ ាងណាមិញ ទុំងអស់ក្នេះសុទធសឹងដរក្ធវើក្ ើងកនញងបរិបទក្ៅស្របក្ទសនន

ក្ស្រៅអុំេីស្របក្ទសកមពញា។ ែូក្ចនេះ ការសកិាាអុំេីសហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈកនញងបរិបទស្របក្ទសកមពញា រឺាការ

ចាុំបាច់សស្រមាប់ការអនុវរតស្របកបក្ោយស្របសិទធភាេក្ៅត្មាោក្រៀនកនញងស្របក្ទស។ ការសិកាាបដនថមក្ធវើ

ក្ ើងកនញងក្គ្លបុំណងដសវងយលេី់ការអនុវរតចុំបរិបទ ក្ស្រ េះការអនុវរតសហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈទមទរឱាយ

មានការេិនិរាយដកលមអាស្របចាុំ ែូចដែល Stewart (2017) បានក្ធវើការសិកាាក្លើទសាសនៈស្ររូបក្ស្រងៀន និងរក

ក្ ើ្ញថា កាអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈមានអរថស្របក្ោ ន៍ ដរស្ររូវការការដកលមអក្ៅក្លើភាេ ក់េ័នធ 

បុំណងស្របាថានា និងការក្ធវើដ្នការអនុវរត (Stewart, 2017)។ 
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ជំព៉ូរ៣ 

វិធ្ីស្ថស្តសតម្នការក្ស្ថវក្ជាវ 

 ការសិកាាស្រាវស្រាវសតីេី “ទសាសនៈស្ររបូក្ស្រងៀនក្លើការអនវុរតសហរមនស៍កិាាវាិជា វីៈក្ៅកស្រមរិ

មធាយមសកិាាកនញងក្ខរតកុំេងច់ាម” មានក្គ្លបុំណងសិកាាេីការអនុវរត និងបញ្ហាស្របឈមកនញងការអនុវរត

សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្ៅកស្រមិរមធាយមសិកាា ក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមីកនញងក្ខរតកុំេង់ចាម (វិទាាល័យ 

ហ ុន ដសន កុំេង់ចាម និងវិទាាលយ័ ហ នុ ដសន  ម ីកង)។ វិធីាស្តសតដនការស្រាវស្រាវក្ធវើក្ ើងត្មដបប

បរិមាណវិស័យ។ 

៣.១- រក្ក្មាងវិភារ 

 អនកស្រាវស្រាវក្ស្របើស្របាស់កស្រមងសុំណួរដែលកាងក្ ើងក្ោយដ អ្កក្លើ “ក្សៀវក្ៅដណនុំសតីេីការ

បក្ងកើរសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្ៅត្មស្ររឹេះាថានសិកាាាធារណៈ” សស្រមាប់ស្ររូបក្ស្រងៀន និងសស្រមាប់      

រណៈស្ររប់ស្ររង ក្ែើមាបីក្ ល្ើយរបសុំណួរស្រាវស្រាវទុំងេីរដនស្របធានបទ។ អនុក្ោមត្មដ្នការដនការប

ណ្តេះបណាតាលថានាក់បរិញ្ញាបស្ររាន់ខពស់ដែលមានរយៈក្េលកុំណរ់ាក់ោក់ អនកស្រាវស្រាវអាចបញ្ចប់ការ

សរក្សរនិក្កេបបទ និងក្ ើងការ រកិចចការស្រាវស្រាវក្ៅចក្ន្ាេះដងៃទី០៥-០៦ ដខវិចឆកិា ឆនាុំ២០២២ ត្ម

ការក្ស្រគ្ងទុក។ ការចុេះស្របមូលទិនននយ័ក្ធវើក្ ើងក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមីចុំនួនេីរកនញងក្ខរតកុំេង់ចាម។ ស្រកុម

ក្គ្លក្ៅដែលបុំក្េញកស្រមងសុំណួរ ាស្ររូបក្ស្រងៀនមធាយមសិកាា និងរណៈស្ររប់ស្ររងដនាោទុំងេីរ។ 

៣.២- ការក្បម៉ូ ទ្យិននន័យ 

 បនទាប់េីទទួលបានលខិិរឧក្ទទសនមេីស្រកសងួអប់រំ យុវ ន និងកីឡា ក្លខ ២៣៤១ អយក.វ អ 

ចុេះដងៃសុស្រក ១៣ក្រាច ដខក្ចស្ររ ឆនាុំខាល ចត្វាស័ក េ.ស.២៥៦៦ ស្ររូវនឹងដងៃទី២៩ ដខក្មា ឆនាុំ២០២២ 

សតីេីការចុេះស្របមូលទិននន័យក្ែើមាបីសរក្សរនិក្កេបបទបញ្ចប់ការសកិាាថានាក់បរិញ្ញាបស្ររាន់ខពស ់ ដ ន្កស្ររប់ស្ររង

អប់រំ ុំនន់ទី៩ អនកស្រាវស្រាវបាន្លងក្ោបល់េីសុំណាក់ស្ររូដណនុំក្គ្ល និងស្ររូដណនុំរង និងបាន

ក្រៀបចុំកស្រមងសុំណរួ ក្ែើមាបីចុេះស្របមូលទិននន័យ។ បនទាប់េីបានការឯកភាេេីសុំណាក់ស្ររូដណនុំក្គ្ល និង
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ស្ររូដណនុំរងរួចមក អនកស្រាវស្រាវបានយកលខិិរឧក្ទទសនមក្នេះភាជាប់ាមួយក្ោយលិខិរក្សនើសុុំចុេះស្របមូល

ទិននន័យក្ៅ ូនក្ោកស្របធានមនទរីអប់រំ យុ ន និងកីឡាក្ខរតកុំេង់ចាម ក្ែើមាបីេិនិរាយ និងអនុញ្ញារឱាយអនក

ស្រាវស្រាវបានចុេះស្របមូលទិននន័យ។ បនទាប់មក អនកស្រាវស្រាវបានចុេះក្ៅ ួបនយកាោនីមួយៗ ក្ែើមាបី

 ូនលិខិរឧក្ទទសនម និងលិខិរក្សនើសុុំចុេះស្របមូលទិននន័យ និងបានក្សនើសុុំ ួបស្រកុមក្គ្លក្ៅបុំក្េញកស្រមង

សុំណួរដែលាស្ររូបក្ស្រងៀន ក្ែើមាបី្តល់កស្រមងសុំណួរ ស្រេមទុំង ស្រមាបអុំេីក្េលក្វោដែលស្ររូវសុុំស្របមូល

កស្រមងសុំណួរមកវិញ។  

 ការចុេះស្របមូលទិននន័យក្ស្របើស្របាស់ក្េលក្វោ២៥ដងៃ រឺ ចាប់េីដងៃទី០៥ ដខកកកោ ឆនាុំ២០២២ រហូរ

ែល់ដងៃទ៣ី០ ដខកកកោ ឆនាុំ២០២២។ 

៣.៣- ឧបររណ៍្ក្ស្ថវក្ជាវ 

ការសិកាាស្រាវស្រាវសតីេី “ទសាសនៈស្ររបូក្ស្រងៀនក្លើការអនវុរតសហរមនស៍កិាាវាិជា វីៈក្ៅកស្រមរិ

មធាយមសកិាា កនញងក្ខរតកុំេង់ចាម”  ក្ស្របើស្របាសក់ស្រមងសុំណួរកនញងការស្របមូលទិននន័យត្មដបបបរិមាណវិស័យ

េីស្ររូបក្ស្រងៀន និងរណៈស្ររប់ស្ររង។  

កស្រមងសុំណួរស្ររូវបានកាងក្ ើងក្ោយអនកស្រាវស្រាវ ក្ោយដ អ្កក្លើ “ក្សៀវក្ៅដណនុំសតីេីការ

បក្ងកើរសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្ៅត្មស្ររឹេះាថានសិកាាាធារណៈ” របស់ស្រកសួងអប់រំ យុវ ន និងកីឡា 

ដែលក្ចញ្ាាយក្ៅឆនាុំ២០២១។ កស្រមងសុំណួរស្ររូវបានោក់ ូនស្ររូដណនុំក្គ្ល និងស្ររូដណនុំរង េិនិរាយ

និងសក្ស្រមចឱាយក្ស្របើស្របាស់កនញងការស្របមូលទិនននយ័។  

៣.៣.១- កជ្រមិតចងអុលបង្ហា ញ 

 កស្រមិរចងអញលបង្ហាញដនការសកិាាស្រាវស្រាវស្របធានបទខាងក្លើមានចុំនួន ៥ កស្រមិរ ដែលក្ស្របើស្របាស់

ត្មដបប Likert Scale។ រួក្លខ១ែល់៥ស្ររូវបានក្ស្របើស្របាសក់្ែើមាបីវាសដ់វងសចូនករវាយរដមលកស្រមិរដនការ

អនុវរតសហរមន៍វិាជា ីវៈរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀនក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមី។ កស្រមិរចងអញលបង្ហាញក្នេះរាប់េីទបក្ៅ

ខពស់៖ 
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 កស្រមិរ ១ = មិនយល់ស្រសបទល់ដរក្ាេះ 

 កស្រមិរ ២ = មិនយល់ស្រសប 

 កស្រមិរ ៣ = េុុំមានក្ោបល់ 

 កស្រមិរ ៤ = យល់ស្រសប 

 កស្រមិរ ៥ = យល់ស្រសបខា្ាុំង 

 រូបមនតខាងក្ស្រកាមស្ររូវបានក្ស្របើស្របាស ់ ក្ែើមាបីបកស្រាយការរណនេិនទញមធាយមភារដនសចូនករ

នីមួយៗ៖  

េិនទញខពសប់ុ្ំ រុ − េិនទញទបបុ្ំ ុរ
ចុំនួនកស្រមិរចងអញលបង្ហាញ

=  
5 − 1

5
= 0.80 

 ១.០០ ែល់ ១.៨០ មានន័យថា ក្ខាាយណាស់ 

 ១.៨១ ែល់ ២.៦០ មានន័យថា ក្ខាាយ 

 ២.៦១ ែល់ ៣.៤០ មានន័យថា មធាយម 

 ៣.៤១ ែល់ ៤.២០ មានន័យថា លអ 

 ៤.២១ ែល់ ៥.០០ មានន័យថា លអណាស ់  

៣.៣.២- កជ្រមងសំណួរ 

 អនកស្រាវស្រាវក្ស្របើស្របាស់កស្រមងសុំណួរសស្រមាប់ស្ររូបក្ស្រងៀន ក្ែើមាបីសិកាាេីទសាសនៈក្លើការអនុវរត 

សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្ៅកស្រមិរមធាយមសកិាាក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមីកនញងក្ខរតកុំេង់ចាម។ កស្រមងសុំណួរ

ក្នេះដចកក្ចញា៣ដ ន្ក។  

 ដ ន្កទី១ រឺាេ័រ៌មានស្របាាស្តសត ដែលសរួអុំេីរួនទី ក្ភ្ទ អាយុ មុខវិាជាឯកក្ទស កស្រមិរថានាក់

បក្ស្រងៀន ទីកដនលងការង្រ កស្រមិរវបាបធម៌ និងបទេិក្ាធន៍ការង្រ។  
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 ដ ន្កទី២ រឺាសុំណួរទក់ទងនឹងការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ ដែលដបងដចកបនតា០២

ចុំណុចក្ទៀរ រឺ ១- រក្បៀបរបបអនុវរតការង្រ  (មាន ៣១ សូចនករ) និង ២- ស្របេ័នធគ្ុំស្រទសហរន៍សកិាា

វិាជា ីវៈ (មាន ៣១ សូចនករ)។ 

 ដ ន្កទី៣ រឺាសុំណួរទក់ទងនឹងបញ្ហាស្របឈមកនញងការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ ដែលមាន

១៧សូចនករ។ 

៣.៤- ក្បជាជន និងភារសណំ្ដរ 

៣.៤.១- ជ្របាជៃ 

 ក្ោយារសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្ទើបដរស្ររូវបានដណនុំងមីៗក្ៅកនញងស្របក្ទសកមពញា ាោក្រៀន

 ុំនន់ងមាីកដនលងដែលបញ្ញរតដិនសហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈ និងការអនុវរតដនសហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈស្ររូវ

បានេិភាកាា និងោក់ឱាយអនុវរត។ អនកស្រាវស្រាវបានកុំណរ់យកាោក្រៀន ុំនន់ងមីក្ៅកនញងក្ខរតកុំេង់ចាម

ាករណីសិកាា។ អនកស្រាវស្រាវបានកុំណរយ់កាោក្រៀនចុំនួនេីរកនញងក្ខរតកុំេង់ចាម ដែលបចចញបាបនន

កុំេុងែុំក្ណើរការកមមវិធីាោក្រៀន ុំនន់ងមីមកក្ធវើាាោក្រៀនក្គ្លក្ៅ។ ទីមួយ រឺ វិទាាលយ័ ហ នុ 

ដសន   កុំេង់ចាម ក្ៅទីរួមក្ខរតកុំេង់ចាម ដែលមានរណៈស្ររប់ស្ររង ០២ នក់ កនញងក្នេះស្រសីមានចុំនួន 

០១ នក់ និងស្ររូបក្ស្រងៀនចុំនួន ៣៧ នក់ កនញងក្នេះស្រសីមានចុំនួន ២០ នក់។ ទីេីរ រឺ វទិាាល័យ ហ ុន 

ដសន  ម ីកង ក្ៅកនញងស្រសុកកងមាស ដែលមានរណៈស្ររប់ស្ររង ០៤ នក់ កនញងក្នេះស្រសីមានចុំនួន ០០ 

នក់ និងស្ររូបក្ស្រងៀនចុំនួន ៦៤ នក់ កនញងក្នេះស្រសីមានចុំនួន ២៩ នក់។  

៣.៤.២- ភាគសំណាកដែលបាៃចូលរមួបំគពញកជ្រមងសំណួរ 

អនកស្រាវស្រាវបានក្ធវើការក្ស្រ ើសក្រើសសុំណាកដ្អកក្លើលកេណៈវិនិចឆ័យ (Judgement Sampling) រឺ 

ក្ោយារដរសុំណាកដែលស្ររូវបានក្ស្រ ើសក្រើសមានលកេណៈវិនិចឆ័យស្ររប់ស្រគ្ន់ដែលអាចក្្លើយរបនឹង

ស្របធានបទ និងអាច ត្ល់ឱាយនូវេ័រ៌មានសមស្រសបបុំ្ុរទក់ទងនឹងស្របធានបទ។ ក្ោយារដរវាាករណី

សិកាា ការក្ស្រ ើសក្រើសសុំណាកដ អ្កក្លើលកេណៈវិនិចឆ័យក្ធវើក្ ើងក្ោយកុំណរ់អរតសញ្ញណអនកចូលរួមដែល
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មានលកេណៈវិនិចឆ័យស្ររប់ស្រគ្ន់សមស្រសបក្ៅនឹងស្របធានបទ (Mills & Gay, 2019) ។ ែូក្ចនេះក្ហើយ ក្ទើប

បានាស្ររូបក្ស្រងៀនដនាោក្រៀន ុំនន់ងមីទុំងេីរខាងក្លើស្ររូវបានក្ស្រ ើសក្រើសឱាយចូលរួមបុំក្េញកស្រមងសុំណួរ

កនញងការសិកាាស្រាវស្រាវក្នេះ។ កនញងក្នេះដែរ ក្ែើមាបីក្ ទ្ៀង្ទារ់ទសាសនៈស្ររូបក្ស្រងៀនក្លើការអនុវរត និងបញ្ហា

ស្របឈមចុំក្ េះការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ អនកស្រាវស្រាវបានក្សនើសុុំរណៈស្ររប់ស្ររងដនាោ

ក្គ្លក្ៅ ក្ែើមាបីបុំក្េញកស្រមងសុំណួរសស្រមាបរ់ណៈស្ររប់ស្ររង្ងដែរ។ 

កនញងការកុំណរ់ចុំនួនភារសុំណាកដនការស្រាវស្រាវ អនកស្រាវស្រាវេិបាកកនញងការក្ស្របើស្របាសវិ់ធីាស្តសត

កុំណរ់ដបបសថិរិ (Statistical Approach) ក្ោយក្ោងក្លើមូលក្ហរុថា ស្របធានបទដនការសកិាាស្រាវស្រាវ

ក្ធវើក្ ើង ក់េ័នធនឹងទីកដនលងដែលមានចុំនួនសុំណាករិច។ ែូក្ចនេះ ចុំនួនភារសុំណាកស្ររូវេឹងដ អ្កក្លើការ

សទង់មរិខានាររូចក្ោយក្ស្របើស្របាស់ការក្ស្រ ើសក្រើសសុំណាកមិនដមនដចែនាយ (Pragmatic Approach) 

(Denscombe, 2017)។ ចុំនួនភារសុំណាកដែលបានចូលរួមបុំក្េញកស្រមងសុំណួរមានចុំនួន ៧២ នក់ 

ដែលកនញងក្នេះមាន ០៦ នក់ ារណៈស្ររប់ស្ររង រើឯ ៦៦ នក់ក្្ាសងក្ទៀរ រឺាស្ររូបក្ស្រងៀន១១មុខវិាជាឯក-

ក្ទស។ Denscombe (2017) បានក្លើកក្ ើងថា ក្នេះាចុំនួនសមស្រសបសស្រមាប់ការវិភារត្មដបបសថិរិ។  

ត្រាងទ ី១៖ ទនិននយ័ចុំននួភារសុំណាកដែលបានបុំក្េញកស្រមងសុំណរួ 

ល.រ. ាោក្រៀន ុំនន់ងមី 
ចុំនួនសុំណាក 

សរុប 
រណៈស្ររប់ស្ររង ស្ររូបក្ស្រងៀន 

១ វិ. ហ ុន ដសន កុំេង់ចាម ០២ ២០ ២២ 

២ វិ. ហ ុន ដសន  ម ីកង ០៤ ៤៦ ៥០ 

សរបុរមួ ០៦ ៦៦ ៧២ 
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ត្រាងទ ី២៖ ទនិននយ័េរ័ម៌ានទកូ្ៅអុំេរីណៈស្ររបស់្ររង 

ល.រ. បរិោយ 

ាោក្រៀន សរុបរួម 

វិ. ហស  

កុំេង់ចាម 

វិ. ហស  

 ម ីកង 
ចុំនួន ភាររយ 

១ ក្ភ្ទ 

ស្របុស ០១ ០៤ ០៥ ៨៣.៣០ 

ស្រសី ០១ ០០ ០១ ១៦.៧០ 

សរបុ ០២ ០៤ ០៦ ១០០ 

២ អាយុ ក្លើសេី៤០ឆនាុំ ០២ ០៤ ០៦ ១០០ 

៣ កស្រមិរវបាបធម៌ 

បរិញ្ញាបស្ររ ០២ ០៣ ០៥ ៨៣.៣០ 

បរិញ្ញាបស្ររាន់ខពស់ ០០ ០១ ០១ ១៦.៧០ 

សរបុ ០២ ០៤ ០៦ ១០០ 

៤ បទេិក្ាធន៍ការង្រ ក្លើសេី១៥ឆនាុំ ០២ ០៤ ០៦ ១០០ 

 

ត្រាងទ ី៣៖ ទនិននយ័េរ័ម៌ានទកូ្ៅដនចុំននួ នងិភាររយសុំណាកស្ររបូក្ស្រងៀន 

ល.រ. បរិោយ ចុំនួន ភាររយ 

១ ក្ភ្ទ 
ស្របុស ៣០ ៤៥.៥០ 
ស្រសី ៣៦ ៥៤.៥០ 
សរបុ ៦៦ ១០០ 

២ បទេិក្ាធន៍ការង្រ 

១-៥ឆនាុំ ២៥ ៣៧.៩០ 
៦-១០ឆនាុំ ២០ ៣០.៣០ 
១១-១៥ឆនាុំ ០៨ ១២.១០ 
ក្លើសេី១៥ឆនាុំ ១៣ ១៩.៧០ 
សរបុ ៦៦ ១០០ 
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៣ មុខវិាជាឯកក្ទស 

ភាាដខមរ ០៩ ១៣.៦០ 
ភាាអង់ក្រលស ១០ ១៥.២០ 
រណិរវិទាា ១០ ១៥.២០ 
រូបវិទាា ០៨ ១២.១០ 
រីមីវិទាា ០៨ ១២.១០ 
 ីវវិទាា ០៧ ១០.៦០ 
ដ្នែីវិទាា ០២ ៣.០០ 
ស្របវរតវិិទាា ០៥ ៧.៦០ 
ភូ្មិវិទាា ០២ ៣.០០ 

សីលធម-៌េលរែឋវិាជា ០១ ១.៥០ 
បក្ចចកវិទាាេ័រ៌មានវិទាា ០៤ ៦.១០ 

សរបុ ៦៦ ១០០ 

៤ កស្រមិរថានាក់ 

៧ ០៨ ១២.១០ 
៨ ១០ ១៥.២០ 
៩ ០៩ ១៣.៦០ 
១០ ១៧ ២៥.៨០ 
១១ ១៦ ២៤.២០ 
១២ ០៦ ៩.១០ 
សរបុ ៦៦ ១០០ 

៥ កស្រមិរវបាបធម៌ 

ចប់ថានាក់ទី១២ ០២ ៣.០០ 
បរិញ្ញាបស្ររ ៥៥ ៨៣.៣០ 

បរិញ្ញាបស្ររាន់ខពស់ ០៩ ១៣.៦០ 
សរបុ ៦៦ ១០០ 

៦ អាយុ(ឆនាុំ) 

២០-២៥ ១៤ ២១.២០ 
២៦-៣០ ២០ ៣០.៣០ 
៣១-៣៥ ១៣ ១៩.៧០ 
៣៦-៤០ ១០ ១៥.២០ 
ក្លើសេី៤០ ៩ ១៣.៦០ 
សរបុ ៦៦ ១០០ 
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៣.៥- ការវិភារទ្យិននន័យ 

 ទិននន័យដែលបានេីកស្រមងសុំណរួស្ររូវបានក្រៀបចុំបញ្ចលូក្ៅកនញងកមមវិធី SPSS ក្ែើមាបីក្ស្របើស្របាស់សថិរិ

ដបបេណ៌ន (មធាយម រមា្ាររុំរូ) កនញងការក្ធវើការវិភារក្ៅក្លើកស្រមិរដនការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ 

និងវិភារេីបញ្ហាស្របឈមកនញងការអនុវរតសហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈក្ៅាោទុំងេីរ។ 

៣.៦- ភាពក្ជឿជារ់ម្នរក្មងសណួំ្រ 

 អនកស្រាវស្រាវបានក្ធវើក្រសតាកលាបងកស្រមងសុំណួរ និងបានក្ធវើការវិភារកនញងកមមវិធ ីSPSS 26 ក្ែើមាបី

ក្រសតក្លើសងគរិភាេដនកស្រមងសុំណួរ។ ការក្ធវើក្រសតក្ែើមាបីរកឱាយក្្ើញេីកស្រមិរដែលសុំណួរនមីួយៗ ក់េ័នធ

ក្ៅនឹងស្របធានបទាការសុំខាន់ ាេិក្សសសស្រមាប់អនកស្រាវស្រាវដែលក្ទើបដរចាប់ក្្តើមការស្រាវស្រាវា

ក្លើកែុំបូង (Salkind, 1997)។ ត្មរយៈការរណន ក្ ើ្ញថា Cronbach’s alpha ក្សមើនឹង ០.៧១២ 

ដែលាកស្រមិរមួយលអ។ អនកស្រាវស្រាវបានោក់លទធ្លក្នេះ ូនស្ររូដណនុំ និងស្ររូដណនុំរង ក្ែើមាបីេិនិរាយ 

និងឯកភាេ។ បនទាប់េីទទួលបានការេិនិរាយ និងឯកភាេ អនកស្រាវស្រាវក្ស្របើស្របាសក់ស្រមងសុំណរួក្នេះ ក្ែើមាបី

ស្របមូលទិននន័យ។ 

៣.៧- សពុ ភាពម្នរក្មងសណួំ្រ 

 សុេលភាេដនកស្រមងសុំណួរសុំក្ៅែល់កស្រមិរឬទុំហុំមួយដែលការសិកាាស្រាវស្រាវចង់វាស់ដវង ឬ 

េនាយល់។ សុំណួរទុំងឡាយកនញងកស្រមងសុំណួរស្ររូវដររុំណាងឱាយខលឹមារដែលបានកុំណរ់សស្រមាប់ស្របធាន

បទដនការសិកាាស្រាវស្រាវ (Ary et al., 2018)។ កនញងការសិកាាក្នេះ អនកស្រាវស្រាវបានក្ស្របើស្របាស់ “ក្សៀវក្ៅ

ដណនុំសតីេីការបក្ងកើរសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈត្មស្ររឹេះាថានសិកាាាធារណៈ” ដែលក្ចញក្ោយស្រកសួង

អប់រំ យុវ ន និងកីឡា ាឯការក្គ្លកនញងការកាងកស្រមងសុំណួរ ក្ែើមាបីស្របមូលទនិនន័យ។ អនក

ស្រាវស្រាវបានក្ស្រ ើសក្រើសសុំណាកក្ចញេីស្ររូបក្ស្រងៀនកស្រមិរមធាយមសកិាាក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមីដែលមាន

ការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ។ ការក្ស្រ ើសក្រើសសុំណាកក្នេះនឹង ួយបក្ងកើនកស្រមិរសុេលភាេដន

កស្រមងសុំណួរ្ងដែរ ក្ោយចក្មលើយរបក្ៅកាន់កស្រមងសុំណរួេីសុំណាក់អនកដែលបានអនុវរតសហរមន៍
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សិកាាវិាជា ីវៈមានភាេចាាស់ោស់។ បដនថមេីក្លើក្នេះ អនកស្រាវស្រាវបានរកាាអនមិកភាេ ូនអនកចូលរួម

បុំក្េញកស្រមងសុំណួរ ក្ស្រ េះអនមិកភាេកនញងការបុំក្េញកស្រមងសុំណួរក៏នឹងក្ធវើឱាយចក្មលើយរបដែលទទួល

បានេីអនកចូលរួមមានភាេសុស្រកិរកាន់ដរខា្ាុំង។  

៣.៨- ក្រមស ីធ្ម៌ម្នការក្ស្ថវក្ជាវ 

 កនញងការស្របមូលទិននន័យ អនកស្រាវស្រាវបាន ូនលខិិរឧក្ទទសនមែលា់ោក្គ្លក្ៅ នងិបាន

បង្ហាញេីក្គ្លបុំណងដនការស្រាវស្រាវ ូនែលរ់ណៈស្ររប់ស្ររងាោ្ងដែរ។ អនកស្រាវស្រាវក៏បានចុេះ

ស្របមូលទិននន័យ ក្ោយរកាានូវអនមិកភាេដនអនកចូលរួម។ ាក់ដសដង កស្រមងសុំណួរស្ររូវបានដចក ូនអនក

ចូលរួម និងទុកក្េលស្ររប់ស្រគ្ន់ឱាយេួកគ្រ់បុំក្េញ។ ក្ៅកនញងកស្រមងសុំណួរក្ទៀរក្ារមិនមានការបុំក្េញ

ក្ មាេះក្ ើយ ក្ោយរកាាការសមាងារ់ ូនអនកបុំក្េញ និងកនញងក្គ្លបុំណងក្ធវើឱាយទទលួបានចក្មលើយេិរាក់

ដសដង ែូចដែល Salkind (1997) បានក្លើកក្ ើងថា អនកស្រាវស្រាវស្ររូវរកាាឱាយបាននូវឯក នភាេរបស់អនក

ចូលរួម ក្ោយក្ធវើោ ាងណាមិនឱាយក្រអាចាគាល់អរតសញ្ញាណអនកចូលរួមក្ ើយ។  
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ជំព៉ូរ៤ 

 ទ្យធន  និងការពភិារា 

 ក្ៅកនញង ុំេូកក្នេះ អនកស្រាវស្រាវបង្ហាញេីលទធ្ លដែលទទួលបានេីការវិភារក្លើកស្រមងសុំណរួ 

ក្ែើមាបីក្ ល្ើយរបក្ៅនឹងសុំណរួស្រាវស្រាវ។ ការបង្ហាញក្នេះនឹងក្្តារក្លើចុំណុចសុំខាន់ៗដនកស្រមងសុំណួរ 

ដែល ក់េ័នធក្ៅនឹងការអនុវរតសហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈក្ៅកស្រមិរមធាយមសិកាាកនញងក្ខរតកុំេង់ចាម។ ក្លើស

េីក្នេះ ការបង្ហាញលទធ្ល និងការេិភាកាាកន៏ឹងក្លើកយកបញ្ហាស្របឈមដនការអនុវរតមក ដ ក្ងដែរ។ 

៤.១-  ទ្យធន  

៤.១.១- ការវភិាគទិៃនៃ័យដែលបាៃមកពីកជ្រមងសំណួរសតីពីទសសៃៈជ្រគបូគជ្រងៀៃគលើការអៃុវតត

សហគមៃ៍សិកាវាិា ជីវៈគៅកជ្រមិតមធ្យមសិកាកនុងគេតតកំពង់ោម 

ក- ការសិកាាជ្រកមុ 

ត្រាងទ ី៤៖ ទនិននយ័សតេីទីសាសនៈស្ររបូក្ស្រងៀនក្លើការសកិាាាស្រកមុ 

ល.រ. បរិោយ មធាយម រមា្ារសដង់ោ 
កស្រមិរចងអញល
បង្ហាញ 

១ 
សមា ិកដនសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ ួប ុុំគ្នាក្រៀង
រាល់សបាតាហ៍។ 

៣.៨៩ ០.៨៣ លអ 

២ 
សហរមន៍ទុំងមូល ួប ុុំគ្នាក្ធវើក្ ើងត្មរយៈការ
ស្រប ុុ្ំ ទាល។់ 

៤.០១ ០.៧១ លអ 

៣ 
សហរមន៍ទុំងមូល ួប ុុំគ្នាក្ធវើក្ ើង ត្មស្របេ័នធ
ក្អ ិចស្ររូនិច ែូចា ZOOM ឬ Google Meet 
ាក្ែើម។ 

៣.២៧ ០.៩៨ មធាយម 

៤ 
រាល់ការស្រប ុុំមានរបាយការណ៍ ឬកុំណរ់ក្ហរ ុ
ក្ែើមាបីរកាាទុកាឯការ ឬភ្សតញត្ងកនញងអងគភាេ។ 

៤.៣៨ ០.៦៧ លអណាស ់

៥ 
សមា ិកមានាក់ៗចងស្រកងខលឹមារ និងរកាាទុកកនញង
កស្រមងានាដែវិាជា ីវៈរបស់ខលួន។ 

៤.០០ ០.៧០ លអ 
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សរបុ ៣.៩១ ០.៧៨ លអ 
ត្រាងខាងក្លើបង្ហាញថា ទសាសនៈរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀនចុំក្ េះការក្ធវើការង្រស្រកុមរបស់សហរមន៍សិកាា

វិាជា ីវៈសថិរក្ៅកនញងកស្រមិរ “លអ” (មធាយម=៣.៩១ រមា្ារសដង់ោ=០.៧៨) ។ សូចនករភារក្ស្រចើនទទួល

បានលទធ្ល “លអ” ក្ទេះបីា ការស្រប ុុំដែលក្ធវើក្ ើងត្មស្របេ័នធក្អ ិចស្ររូនិកសថិរក្ៅកស្រមិរ “មធាយម” កត ី

(មធាយម=៣.២៧ រមា្ារសដង់ោ=០.៧៨)។ ក្ោយដ កសូចនករដែលទទួលបានកស្រមិរ “លអណាស់” រ ឺ

សូចនករសតីេីការស្រប ុុំដែលដរងដរមានរបាយការណ៍ ឬកុំណរ់ក្ហរុចាាសោ់ស់ (មធាយម = ៤.៣៨     

រមា្ារសដង់ោ=០.៦៧)។ ត្មរយៈលទធ្លខាងក្លើ ក្្ើញថាស្ររូបក្ស្រងៀនមានការសហការគ្នាក្ធវើការបាន

លអ (ារួម មធាយម=៣.៩១ រមា្ារសដង់ោ=០.៧៨)  ក្ោយបានក្ធវើការស្រប ុុំក្ទៀងទរ់ ក្ហើយក្រៀងរាលក់ារ

ស្រប ុុំនីមួយៗមានកុំណរ់ក្ហរុឬរបាយការណ៍ចាាស់ោស ់ និងបានចងស្រកងឯការទុំងក្នេះក្ៅកនញង

កស្រមងានាដែវិាជា ីវៈ្ងដែរ។  

ត្រាងទ ី៥៖ ទនិននយ័សតេីទីសាសនៈរណៈស្ររបស់្ររងក្លើការសកិាាាស្រកមុ 

ល.រ. បរិោយ មធាយម រមា្ារសដង់ោ 
កស្រមិរចងអញល
បង្ហាញ 

១ 
សមា ិកដនសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ ួប ុុំគ្នាក្រៀង
រាល់សបាតាហ៍។ 

៤.៦៧ ០.៥២ លអណាស ់

២ 
សហរមន៍ទុំងមូល ួប ុុំគ្នាក្ធវើក្ ើងត្មរយៈការ
ស្រប ុុ្ំ ទាល។់ 

៤.៦៧ ០.៥២ លអណាស ់

៣ 
សហរមន៍ទុំងមូល ួប ុុំគ្នាក្ធវើក្ ើងត្មស្របេ័នធ 
ក្អ ិចស្ររូនិច ែូចា ZOOM ឬ Google Meet 
ាក្ែើម។ 

៣.៥០ ០.៥៥ លអ 

៤ 
រាល់ការស្រប ុុំមានរបាយការណ៍ ឬកុំណរ់ក្ហរ ុ
ក្ែើមាបីរកាាទុកាឯការ ឬភ្សតញត្ងកនញងអងគភាេ។ 

៤.៦៧ ០.៥២ លអណាស ់

៥ 
សមា ិកមានាក់ៗចងស្រកងខលឹមារ និងរកាាទុកកនញង
កស្រមងានាដែវិាជា ីវៈរបស់ខលួន។ 

៤.៦៧ ០.៥២ លអណាស ់

សរបុ ៤.៤៤ ០.៥៣ លអណាស ់
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ត្រាងខាងក្លើបង្ហាញេីទសាសនៈរណៈស្ររប់ស្ររងចុំក្ េះការក្ធវើការសិកាាាស្រកុមរបស់សហរមន៍

សិកាាវិាជា ីវៈ។ ទសាសនៈរណៈស្ររប់ស្ររងចុំក្ េះការក្ធវើការង្រស្រកុមរបស់សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈទទួល

បានកស្រមិរ “លអណាស់” (មធាយម = ៤.៤៤ រមា្ារសដង់ោ = ០.៥៣)។ សូចនករភារក្ស្រចើនទទួលបាន

លទធ្ល “លអណាស”់។ លទធ្លខាងក្លើបង្ហាញថា ការយល់ក្ ើ្ញរបស់រណៈស្ររប់ស្ររងចុំក្ េះការក្ធវើ

ការង្រស្រកុមរបស់សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈទទួលបានលទធ្លខពស់ាងការយល់ក្្ើញរបសស់្ររូបក្ស្រងៀន 

ដែលទសាសនៈរបស់រណៈស្ររប់ស្ររងមាន មធាយម = ៤.៤៤ និងរម្ាារសដង់ោ = ០.៥៣ រើឯ ទសាសនៈរបស់ស្ររូ

បក្ស្រងៀនមាន មធាយម = ៣.៩១ និងរម្ាារសដង់ោ = ០.៧៨។ ារួម ទុំងរណៈស្ររប់ស្ររងនិងស្ររូបក្ស្រងៀន

មានទសាសនៈវិ ជមានចុំក្ េះការបុំក្េញការង្រស្រកុមរបស់សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ។ 

េ- ការសគងេតថ្នន ក់ ៃិងជ្របឹកា 

ត្រាងទ ី៦៖ ទនិននយ័សតេីទីសាសនៈស្ររបូក្ស្រងៀនក្លើការសក្ងករថានាក ់នងិស្របកឹាា 

ល.រ. បរិោយ មធាយម 
រម្ាារ
សដង់ោ 

កស្រមិរចងអញល
បង្ហាញ 

១ 
ស្របធានស្រកុមសហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈសហការាមួយ
នយករងទទួលបនទញកបក្ចចកក្ទស ក្ែើមាបី ត្លែ់ុំបូនមានក្លើ
ការបក្ស្រងៀននិងក្រៀន។ 

៤.១២ ០.៦២ លអ 

២ 

ស្របធានស្រកុមសហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈសហការាមួយ
នយករងទទួលបនទញកបក្ចចកក្ទស គ្ុំស្រទែលស់្ររូបក្ស្រងៀន
ក្ធវើការអភិ្វឌាឍវិាជា ីវៈ និងធានស្របសទិធភាេដនការ
បក្ស្រងៀននិងក្រៀន។ 

៤.១១ ០.៥៦ លអ 

៣ 
សមា ិកសហរមន៍មានឧបករណ៍សក្ងករចាាស់ោស់
កនញងការចុេះសក្ងករថានាក់ ក្ោយដ អ្កក្លើកាលវិភារបក្ស្រងៀន
ាក់ដសដង។  

៤.០២ ០.៧១ លអ 

៤ 
សមា ិកសហរមន៍មានដ្នការចាាស់ោសក់នញងការចុេះ
សក្ងករថានាក់ ក្ោយដ អ្កក្លើកាលវិភារបក្ស្រងៀនាក់ 
ដសដង។ 

៤.០២ ០.៦៧ លអ 

៥ េ័រ៌មានដែលទទួលបានេីការសក្ងករថានាក់ស្ររូវបានក្ស្របើ ៤.១២ ០.៦៥ លអ 
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សស្រមាប់ការ្លញេះបញ្្ាុំងការសក្ងករក្លើកក្ស្រកាយៗក្ទៀរ។ 

៦ 
េ័រ៌មានដែលទទួលបានេីការសក្ងករថានាក់ស្ររូវបានោក់
ចូលកនញងរក្បៀបវារៈស្រប ុុំកនញងដខនីមួយៗ។ 

៣.៥៥ ០.៩០ លអ 

៧ 

សមា ិកសហរមន៍មានាក់ៗចូលសក្ងករការបក្ស្រងៀនរបស់
ស្ររូដែលមានបក្ចចកក្ទសខពស់កនញងាោ ក្ែើមាបកី្រៀនសូស្ររ 
និងដចនស្របឌិរវធីិាស្តសតឱាយសមស្រសបត្មក្មក្រៀននីមួយៗ 
និងលទធភាេាក់ដសតងដនថានាក់នីមួយៗ។ 

៣.៧១ ០.៨០ លអ 

៨ 
ស្រេឹរតបិរតសិក្ងករថានាក់ទទួលបានការឯកភាេេីស្ររូបក្ស្រងៀន
ដែលស្ររូវបានអក្ងករ ស្ររូវបានរកាាទុក ក្ែើមាបីាភ្សតញត្ង
កនញងកស្រមងានាដែវិាជា ីវៈ (Teacher Portfolio)។ 

៣.៩៥ ០.៦២ លអ 

សរបុ ៣.៩៥ ០.៦៩ លអ 
 ត្រាងខាងក្លើបង្ហាញថា ទសាសនៈស្ររូបក្ស្រងៀនក្លើការសក្ងករថានាក់ និងស្របឹកាារបស់សហរមន៍សិកាា

វិាជា ីវៈសថរិក្ៅកស្រមិរ “លអ” (មធាយម = ៣.៩៥ រមា្ារសដង់ោ = ០.៦៩)។ ស្ររប់សូចនករទុំងអស់ទទួល

បានលទធ្ល “លអ” ែូចគ្នា។ លទធ្លក្នេះបង្ហាញថា ស្របធានស្រកុមសហរមន៍និងនយករងទទួលបនទញក

បក្ចចកក្ទសបានក្ធវើការសហការគ្នាលអកនញងការគ្ុំស្រទែល់ការស្របឹកាាក្ោបល់ និងការចុេះអក្ងករថានាក់។ ចុំក្ េះ

ការចុេះអក្ងករថានាក់ ក្្ើញថាមានឧបករណ៍អក្ងករចាាស់ោស់ ក្ហើយរាល់េ័រ៌មានដែលទទលួបានស្ររូវបាន

យកក្ៅោក់ារក្បៀបវារៈដនការស្រប ុុំស្របចាុំដខ និងស្ររូវបានរកាាទុកកនញងកស្រមងានាដែវិាជា ីវៈ។ 

ត្រាងទ ី៧៖ ទនិននយ័សតេីទីសាសនៈរណៈស្ររបស់្ររងក្លើការសក្ងករថានាក ់នងិស្របកឹាា 

ល.រ. បរិោយ មធាយម 
រម្ាារ
សដង់ោ 

កស្រមិរចងអញល
បង្ហាញ 

១ 
ស្របធានស្រកុមសហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈសហការាមួយ
នយករងទទួលបនទញកបក្ចចកក្ទស ក្ែើមាបី ត្លែ់ុំបូនមាន
ក្លើការបក្ស្រងៀននិងក្រៀន។ 

៤.៣៣ ០.៨២ លអណាស ់

២ 

ស្របធានស្រកុមសហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈសហការាមួយ
នយករងទទួលបនទញកបក្ចចកក្ទស គ្ុំស្រទែលស់្ររូ
បក្ស្រងៀនក្ធវើការអភិ្វឌាឍវិាជា ីវៈ និងធានស្របសទិធភាេដន
ការបក្ស្រងៀននិងក្រៀន។ 

៤.០០ ០.៦៣ លអ 
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៣ 
សមា ិកសហរមន៍មានឧបករណ៍សក្ងករចាាស់ោស់
កនញងការចុេះសក្ងករថានាក់ ក្ោយដ អ្កក្លើកាលវិភារ
បក្ស្រងៀនាក់ដសដង។  

៤.១២ ០.៧៥ លអ 

៤ 
សមា ិកសហរមន៍មានដ្នការចាាស់ោសក់នញងការ
ចុេះសក្ងករថានាក់ ក្ោយដ អ្កក្លើកាលវិភារបក្ស្រងៀនាក់
ដសដង។ 

៤.៣៣ ០.៨២ លអណាស ់

៥ 
េ័រ៌មានដែលទទួលបានេីការសក្ងករថានាក់ស្ររូវបានក្ស្របើ
សស្រមាប់ការ្លញេះបញ្្ាុំងការសក្ងករក្លើកក្ស្រកាយៗក្ទៀរ។ 

៤.៣៣ ០.៨២ លអណាស ់

៦ 
េ័រ៌មានដែលទទួលបានេីការសក្ងករថានាក់ស្ររូវបានោក់
ចូលកនញងរក្បៀបវារៈស្រប ុុំកនញងដខនីមួយៗ។ 

៤.៣៣ ០.៨២ លអណាស ់

៧ 

សមា ិកសហរមន៍មានាក់ៗចូលសក្ងករការបក្ស្រងៀន
របស់ស្ររូដែលមានបក្ចចកក្ទសខពស់កនញងាោ ក្ែើមាបី
ក្រៀនសូស្ររ និងដចនស្របឌិរវិធីាស្តសតឱាយសមស្រសបត្ម 
ក្មក្រៀននីមួយៗ និងលទធភាេាក់ដសតងដនថានាក់ 
នីមួយៗ។ 

៣.៥០ ១.០៥ លអ 

៨ 
ស្រេឹរតបិរតសិក្ងករថានាក់ទទួលបានការឯកភាេេីស្ររូ
បក្ស្រងៀនដែលស្ររូវបានអក្ងករស្ររូវបានរកាាទុក ក្ែើមាបីា 
ភ្សតញត្ងកនញងកស្រមងានាដែវិាជា ីវៈ។ 

៤.៣៣ ០.៥២ លអណាស ់

សរបុ ៤.១៦ ០.៧៨ លអ 
ត្រាងខាងក្លើបង្ហាញេីទសាសនៈរណៈស្ររប់ស្ររងក្លើការសក្ងករថានាក់ និងស្របឹកាារបសស់ហរមន៍

សិកាាវិាជា ីវៈ។  ារួម ទសាសនៈរណៈស្ររប់ស្ររងសថិរក្ៅកស្រមិរ “លអ” (មធាយម = ៤.១៦ រមា្ារសដង់ោ = 

០.៧៨)។ ត្មរយៈលទធ្លខាងក្លើ រណៈស្ររប់ស្ររង និងស្ររូបក្ស្រងៀនមានទសាសនៈស្រសបគ្នាថា ការសក្ងករ

ថានាក់ នងិស្របឹកាារបស់សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈសថិរក្ៅកស្រមិរ “លអ”។  

គ- ភារកិចចរបស់សហគមៃ៍សិកាវាិា ជីវៈ 

ត្រាងទ ី៨៖ ទនិននយ័សតេីទីសាសនៈស្ររបូក្ស្រងៀនក្លើការបុំក្េញភារកចិចរបសស់ហរមនស៍កិាាវាិជា វីៈ 

ល.រ. បរិោយ មធាយម រមា្ារសដង់ោ 
កស្រមិរចងអញល
បង្ហាញ 
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១ 
សមា ិកសហរមន៍ក្ធវើការសិកាាស្រាវស្រាវ
ទក់ទងការបក្ស្រងៀន និងក្រៀន។ 

៤.១៧ ០.៤៥ លអ 

២ 

សមា ិកសហរមន៍បានអនុវរតការសិកាា
ស្រាវស្រាវក្មក្រៀន ក្ែើមាបីចាប់យកនូវក្ទេក្កាសលាយ
ក្ៅអនុវរតកនញងការង្របក្ស្រងៀន និងក្រៀនឱាយមានការ
ឯកភាេគ្នា។ 

៤.០៦ ០.៥២ លអ 

៣ 
សមា ិកសហរមន៍បានក្ធវើថានាក់និទសាសន៍ ក្ែើមាបី
ចាប់យកនូវក្ទេក្កាសលាយក្ៅអនុវរតកនញងការង្រ
បក្ស្រងៀន និងក្រៀនឱាយមានការឯកភាេគ្នា។ 

៣.៧៧ ០.៧២ លអ 

៤ 

សមា ិកសហរមន៍ស្ររូវបានចារ់ត្ុំងឱាយចូលាតាប់
ការបក្ស្រងៀន ក្ែើមាបីដចនស្របឌិរវធីិាស្តសតឱាយសមស្រសប
ត្មក្មក្រៀននីមួយៗ និងត្មលទធភាេាក់ដសដង
ដនថានាក់នីមួយៗ។ 

៣.៨០ ០.៨៣ លអ 

៥ 

សមា ិកសហរមន៍្្ាស់បតូរក្ោបល់ និងែកបទ
េិក្ាធន៍ ក្ែើមាបីដចនស្របឌិរវិធីាស្តសតឱាយសមស្រសប
ត្មក្មក្រៀននីមួយៗ និងត្មលទធភាេាក់ដសដង
ដនថានាក់នីមួយៗ។ 

៤.០៥ ០.៦៤ លអ 

៦ 
សហរមន៍ទុំងមូលចងស្រកងឯការវិធីាស្តសត
បក្ស្រងៀន និងយុទធាស្តសតងមីៗសស្រមាប់ការបក្ស្រងៀន 
និងក្រៀនឱាយមានស្របសទិធភាេ។ 

៤.០២ ០.៦៤ លអ 

៧ 
សហរមន៍ទុំងមូលដចករំដលកបទេិក្ាធការង្រ
ស្រាវស្រាវការបក្ស្រងៀន និងក្រៀនែល់សមា ិក 
សហរមន៍។ 

៤.១៨ ០.៥៥ លអ 

៨ 
សហរមន៍ទុំងមូលដចករំដលកបទេិក្ាធស្របសិទធ
ភាេដនការបក្ស្រងៀន និងក្រៀនែលស់មា ិក 
សហរមន៍។ 

៤.០៩ ០.៤៥ លអ 

៩ 
សមា ិកសហរមន៍ក្ធវើបទបង្ហាញចុំក្ណេះែឹងដែល
ខលនួទទួលបានត្មរយៈការចូលរួមវរគបុំប៉ន ឬ
សិកាខាាោ។ 

៤.០០ ០.៦៨ លអ 

១០ 
សហរមន៍បានែឹកនុំងរាវើក្ែអូដនការបក្ស្រងៀន
ដែលក្ស្របើវិធីបក្ស្រងៀនងមីៗ និងបានក្ធវើការដចករំដលក

៣.៦៧ ០.៨១ លអ 
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ក្ៅាោែដទ។ 

១១ 
សហរមន៍បានែឹកនុំងរាវើក្ែអូដនការបក្ស្រងៀន
ដែលក្ស្របើវិធីបក្ស្រងៀនងមីៗ និងបានដចករំដលកត្ម 
បណាតាញសងគម។ 

៣.៦២ ០.៨០ លអ 

១២ 
សហរមន៍ ួយសមា ិករបស់ខលួនក្រៀបចុំការ
អភិ្វឌាឍវិាជា ីវៈស្របចាុំឆនាុំ ក្ែើមាបីសក្ស្រមចបាននូវសដង់
ោវិាជា ីវៈស្ររូបក្ស្រងៀន។ 

៣.៩១ ០.៦៥ លអ 

១៣ 
សហរមន៍ត្មោនការអនុវរតការអភិ្វឌាឍវិាជា ីវៈ
ស្របចាុំឆនាុំ របសស់មា ិកក្ែើមាបីសក្ស្រមចបាននូវ 
សដង់ោវិាជា ីវៈស្ររូបក្ស្រងៀន។ 

៣.៨៨ ០.៦២ លអ 

១៤ 
សហរមន៍មានកមមវិធីបុំប៉ន និងក្លើកកមពស់កស្រមិរ
វបាបធម៌ បក្ចចកក្ទសែលស់មា ិករបសខ់លនួ។ 

៣.៩១ ០.៧៦ លអ 

១៥ 
សហរមន៍ ួយសមា ិករបស់ខលួនកនញងការអនុវរត
ដ្នការបក្ស្រងៀនក្ៅត្មកាលកុំណរ់ ឱាយបាន 
ឯកភាេគ្នាទុំងវិធីាស្តសតទុំងខលមឹារ។ 

៤.០២ ០.៦២ លអ 

១៦ 
សហរមន៍ក្ធវើការវិភារក្លើលទធ្លសិកាារបស់
សិសាស។ 

៤.០៩ ០.៧០ លអ 

១៧ 
សហរមន៍រិេះរកវិធីដកលមអរុណភាេបក្ស្រងៀន និង
ក្រៀន។ 

៤.២៣ ០.៥៥ លអណាស ់

១៨ 
សហរមន៍កុំណរ់មុខសញ្ញាសសិាសក្រៀនយឺរ នងិ
 ួយបក្ស្រងៀនបុំប៉នឱាយបានទន់ក្េលក្វោ។ 

៤.០០ ០.៧៦ លអ 

សរបុ ៣.៩៧ ០.៦៥ លអ 
ត្រាងខាងក្លើបង្ហាញថា ទសាសនៈស្ររូបក្ស្រងៀនក្លើភារកិចចរបស់សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈសថរិក្ៅ

កស្រមិរ “លអ” (មធាយម = ៣.៩៧ រមា្ារសដង់ោ = ០.៦៥)។ សូចនករភារក្ស្រចើនបុ្ំ រុទទួលបានលទធ្ ល 

“លអ”។ លទធ្លក្នេះបង្ហាញថា ការយល់ែឹងរបស់សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈេីភារកិចចរបស់ខលនួមានភាេលអ 

ដែលារួមេួកក្រយល់ែឹងអុំេីារៈសុំខាន់ដនការសិកាាស្រាវស្រាវ ការអភ្ិវឌាឍសមរថភាេ ការដចករំដលក

បទេិក្ាធន៍ និងការក្លើកកមពសល់ទធ្លសកិាារបស់សិសាស។  
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ត្រាងទ ី៩៖ ទនិននយ័សតេីទីសាសនៈរណៈស្ររបស់្ររងក្លើការបុំក្េញភារកិចចរបសស់ហរមនស៍កិាាវាិជា វីៈ 

ល.រ. បរិោយ មធាយម រមា្ារសដង់ោ 
កស្រមិរចងអញល
បង្ហាញ 

១ 
សមា ិកសហរមន៍ក្ធវើការសិកាាស្រាវស្រាវទក់ទង
ការបក្ស្រងៀន និងក្រៀន។ 

៤.៨៣ ០.៤០ លអណាស ់

២ 
សមា ិកសហរមន៍បានអនុវរតការសិកាាស្រាវស្រាវក្ម
ក្រៀន ក្ែើមាបីចាប់យកនូវក្ទេក្កាសលាយក្ៅអនុវរតកនញង
ការង្របក្ស្រងៀន និងក្រៀនឱាយមានការឯកភាេគ្នា។ 

៤.៦៧ ០.៥២ លអណាស ់

៣ 
សមា ិកសហរមន៍បានក្ធវើថានាក់និទសាសន៍ ក្ែើមាបីចាប់
យកនូវក្ទេក្កាសលាយក្ៅអនុវរតកនញងការង្របក្ស្រងៀន 
និងក្រៀនឱាយមានការឯកភាេគ្នា។ 

៣.៣៣ ០.៨៧ មធាយម 

៤ 

សមា ិកសហរមន៍ស្ររូវបានចារ់ត្ុំងឱាយចូលាតាប់ការ
បក្ស្រងៀន ក្ែើមាបីដចនស្របឌិរវិធីាស្តសតឱាយសមស្រសបត្មក្ម
ក្រៀននីមួយៗ និងត្មលទធភាេាក់ដសដងដនថានាក់ 
នីមួយៗ។ 

៣.៣៣ ០.៨៧ មធាយម 

៥ 

សមា ិកសហរមន៍្្ាស់បតូរក្ោបល់ និងែកបទ
េិក្ាធន៍ ក្ែើមាបីដចនស្របឌិរវិធីាស្តសតឱាយសមស្រសបត្ម
ក្មក្រៀននីមួយៗ និងត្មលទធភាេាក់ដសដងដនថានាក់ 
នីមួយៗ។ 

៤.១៧ ០.៤១ លអ 

៦ 
សហរមន៍ទុំងមូលចងស្រកងឯការវិធីាស្តសត
បក្ស្រងៀន និងយុទធាស្តសតងមីៗសស្រមាប់ការបក្ស្រងៀន និង
ក្រៀនឱាយមានស្របសទិធភាេ។ 

៤.០០ ០.៨៩ លអ 

៧ 
សហរមន៍ទុំងមូលដចករំដលកបទេិក្ាធការង្រ
ស្រាវស្រាវការបក្ស្រងៀន និងក្រៀនែល់សមា ិក 
សហរមន៍។ 

៤.១៧ ០.៤១ លអ 

៨ 
សហរមន៍ទុំងមូលដចករំដលកបទេិក្ាធស្របសិទធ
ភាេដនការបក្ស្រងៀន និងក្រៀនែលស់មា ិក 
សហរមន៍។ 

៤.១៧ ០.៤១ លអ 

៩ 
សមា ិកសហរមន៍ក្ធវើបទបង្ហាញចុំក្ណេះែឹងដែល
ខលនួទទួលបានត្មរយៈការចូលរួមវរគបុំប៉ន ឬសកិាខា

៤.០០ ០.៦៣ លអ 
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ាោ។ 

១០ 
សហរមន៍បានែឹកនុំងរាវើក្ែអូដនការបក្ស្រងៀនដែល
ក្ស្របើវិធីបក្ស្រងៀនងមីៗ  និងបានក្ធវើការដចករំដលកក្ៅ
ាោែដទ។ 

៣.៥០ ០.៨៤ លអ 

១១ 
សហរមន៍បានែឹកនុំងរាវើក្ែអូដនការបក្ស្រងៀនដែល
ក្ស្របើវិធីបក្ស្រងៀនងមីៗ  និងបានដចករំដលកត្មបណាតាញ
សងគម។ 

៣.៨៣ ០.៤១ លអ 

១២ 
សហរមន៍ ួយសមា ិករបស់ខលួនក្រៀបចុំការអភ្ិវឌាឍ
វិាជា ីវៈស្របចាុំឆនាុំ ក្ែើមាបីសក្ស្រមចបាននូវសដង់ោវិាជា ីវៈ
ស្ររូបក្ស្រងៀន។ 

៣.៦៧ ០.៥២ លអ 

១៣ 
សហរមន៍ត្មោនការអនុវរតការអភិ្វឌាឍវិាជា ីវៈ
ស្របចាុំឆនាុំ របសស់មា ិកក្ែើមាបីសក្ស្រមចបាននូវសដង់ោ
វិាជា ីវៈស្ររូបក្ស្រងៀន។ 

៤.០០ ០.៨៩ លអ 

១៤ 
សហរមន៍មានកមមវិធីបុំប៉ន និងក្លើកកមពស់កស្រមិរ
វបាបធម៌ បក្ចចកក្ទសែលស់មា ិករបសខ់លនួ។ 

៣.០០ ០.៦៣ មធាយម 

១៥ 
សហរមន៍ ួយសមា ិករបស់ខលួនកនញងការអនុវរត
ដ្នការបក្ស្រងៀនក្ៅត្មកាលកុំណរ់ ឱាយបានឯកភាេ
គ្នាទុំងវិធីាស្តសតទុំងខលឹមារ។ 

៤.០០ ០.៨៩ លអ 

១៦ 
សហរមន៍ក្ធវើការវិភារក្លើលទធ្លសិកាារបស់
សិសាស។ 

៤.៥០ ០.៥៥ លអណាស ់

១៧ 
សហរមន៍រិេះរកវិធីដកលមអរុណភាេបក្ស្រងៀន 
និងក្រៀន។ 

៤.៥០ ០.៥៥ លអណាស ់

១៨ 
សហរមន៍កុំណរ់មុខសញ្ញាសសិាសក្រៀនយឺរ នងិ ួយ
បក្ស្រងៀនបុំប៉នឱាយបានទន់ក្េលក្វោ។ 

៤.៥០ ០.៥៥ លអណាស ់

សរបុ ៤.០១ ០.៦២ លអ 
ត្រាងខាងក្លើបង្ហាញេីទសាសនៈរណៈស្ររប់ស្ររងក្លើភារកិចចរបស់សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ។  ារួម 

ទសាសនៈរណៈស្ររប់ស្ររងសថិរក្ៅកស្រមិរ “លអ” (មធាយម = ៤.០១ រមា្ារសដង់ោ = ០.៦២) ដែលស្រសបគ្នា

ក្ៅនឹងទសាសនៈស្ររូបក្ស្រងៀនដែរ។ ត្មរយៈលទធ្លខាងក្លើ ក្្ើញថា រណៈស្ររប់ស្ររង និងស្ររូបក្ស្រងៀន

សុទធដរយល់ក្្ើញវិ ជមានែូចគ្នាអុំេីការយលែ់ឹងរបស់សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈេីភារកិចចរបសខ់លនួកនញងការ
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សិកាាស្រាវស្រាវ ការអភ្ិវឌាឍសមរថភាេ ការដចករំដលកបទេិក្ាធន៍ និងការក្លើកកមពសល់ទធ្លសិកាា

របស់សិសាស។ 

ឃ- អនកពាក់ព័ៃធសំខាៃ់ៗដែលោំជ្រទសហគមៃ៍សិកាវាិា ជីវៈ 

ត្រាងទ ី១០៖ ទនិននយ័សតេីទីសាសនៈស្ររបូក្ស្រងៀនក្លើអនក កេ់ន័ធសុំខាន់ៗ ដែលការគ្ុំស្រទែលស់ហរមន៍

សកិាាវាិជា វីៈ 

ល.រ. បរិោយ មធាយម រមា្ារសដង់ោ 
កស្រមិរ
ចងអញល
បង្ហាញ 

១ 
មនទរីអប់រំ យុវ ន និងកីឡាក្ខរត ធានចកេញវិសយ័រួមរបស់
ស្រកសួង ក្ែើមាបីឱាយការអនុវរតត្មាោក្រៀនមានរុំនិររួម
ែូចគ្នា។ 

៣.៨៨ ០.៨១ លអ 

២ 
មនទរីអប់រំ យុវ ន និងកីឡាក្ខរត ត្លក់ាររស្រមង់ទិសែល់
សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈស្ររប់លុំោប់ថានាក់ ឱាយយល់ែឹងេី
ការអនុវរត និងរួនទីរបសស់ហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈ។ 

៣.៨០ ០.៨០ លអ 

៣ 
មនទរីអប់រំ យុវ ន និងកីឡាក្ខរត ត្ល ់ុំនួយដ ន្កធនធាន
មនុសាសែល់សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ។ 

៣.៧៦ ០.៩០ លអ 

៤ 
មនទរីអប់រំ យុវ ន និងកីឡាក្ខរត ត្ល ់ុំនួយដ ន្កសមាភារៈ
ែល់សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ។ 

៣.៧៤ ០.៩៣ លអ 

៥ 
មនទរីអប់រំ យុវ ន និងកីឡាក្ខរត បានដបងដចកស្រកុមទទួល
បនទញកចាាសោ់ស ់ក្ែើមាបីចូលរួមេិនិរាយការអនុវរត 
សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ។ 

៣.៦៤ ០.៨៩ លអ 

៦ 
ការិោល័យអប់រំ យុវ ន និងកីឡា ស្រសុក/ស្រកងុ ធានចកេញ 
វិស័យរួមរបស់ស្រកសួង ក្ែើមាបីឱាយការអនុវរតត្មាោក្រៀន
មានរុំនិររួមែូចគ្នា។ 

៣.៧៧ ០.៨២ លអ 

៧ 

ការិោល័យអប់រំ យុវ ន និងកីឡា ស្រសុក/ស្រកងុ ្តល់ការ
រស្រមង់ទិសែលស់ហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈស្ររប់លុំោប់ថានាក់ 
ឱាយយល់ែឹងេីការអនុវរត និងរួនទីរបស់សហរមន៍សិកាា
វិាជា ីវៈ។ 

៣.៧០ ០.៨៦ លអ 



 

40 
 
 

៨ 
ការិោល័យអប់រំ យុវ ន និងកីឡា ស្រសុក/ស្រកងុ ្តល់ ុំនួយ
ដ ន្កធនធានមនុសាសែលស់ហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈ។ 

៣.៦៨ ០.៩១ លអ 

៩ 
ការិោល័យអប់រំ យុវ ន និងកីឡាស្រសុក/ស្រកុង  ្តល់ ុំនួយ
ដ្នកសមាភារៈែល់សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ។ 

៣.៦៥ ០.៨៩ លអ 

១០ 
ការិោល័យអប់រំ យុវ ន និងកីឡា ស្រសុក/ស្រកងុ បានដបង
ដចកស្រកុមទទួលបនទញកចាាសោ់ស ់ក្ែើមាបីចូលរួមេិនិរាយការ
អនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ។ 

៣.៦១ ០.៨៧ លអ 

១១ 
រណៈស្ររប់ស្ររងាោេនាយល់ស្ររូបក្ស្រងៀនអុំេាីរៈសុំខាន់
ដនសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ។ 

៤.១២ ០.៦២ លអ 

១២ 
រណៈស្ររប់ស្ររងាោចូលរួមកនញងែុំក្ណើរការបក្ងកើរ 
សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈសស្រមាប់ស្ររូបក្ស្រងៀន។ 

៤.១៧ ០.៦០ លអ 

១៣ 
រណៈស្ររប់ស្ររងាោបានដបងដចកធនធានសមស្រសប
សស្រមាប់សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ។ 

៤.១៧ ០.៥៧ លអ 

១៤ 
រណៈស្ររប់ស្ររងាោបានដបងដចកក្េលក្វោសមស្រសប
សស្រមាប់សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ។ 

៤.២០ ០.៥៩ លអ 

១៥ រណៈស្ររប់ស្ររងាោែឹកនុំបក្ងកើរដ្នការសិកាាវិាជា ីវៈ ៤.០៦ ០.៦៥ លអ 

១៦ 
រណៈស្ររប់ស្ររងាោែឹកនុំបក្ងកើរកស្រមងានាដែវិាជា ីវៈ
សស្រមាប់អងគភាេ។ 

៤.០៣ ០.៦៦ លអ 

១៧ 
រណៈស្ររប់ស្ររងាោែឹកនុំបក្ងកើរកស្រមងានាដែវិាជា ីវៈ
សស្រមាប់ស្ររូមានាក់ៗ។ 

៣.៩៥ ០.៧៣ លអ 

១៨ 
រណៈស្ររប់ស្ររងាោក្រៀបចុំទីកដនលងសស្រមាប់ស្ររូសវ័យ
សិកាាកនញងាោក្រៀន។ 

៣.៩៤ ០.៨៤ លអ 

សរបុ ៣.៨៨ ០.៧៧ លអ 
ត្រាងខាងក្លើបង្ហាញថា ទសាសនៈស្ររូបក្ស្រងៀនក្លើអនក ក់េ័នធសុំខាន់ៗដែលការគ្ុំស្រទែលស់ហ-

រមន៍សិកាាវិាជា ីវៈសថិរក្ៅកស្រមិរ “លអ” (មធាយម = ៣.៨៨ រមា្ារសដង់ោ = ០.៧៧)។ សូចនករទុំង

អស់ទទួលបានលទធ្ល “លអ”។ លទធ្លក្នេះបង្ហាញថា សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈបានទទួលការគ្ុំស្រទេី

សុំណាក់ភារី ក់េ័នធនន ដែលមានាអាទិ៍មនទីរ និងការិយល័យអប់រំ យុវ ន និងកីឡា និងរណៈ

ស្ររប់ស្ររងាោ ក្លើការ ួយគ្ុំស្រទដ ន្កសមាភារៈ និងបក្ចចកក្ទស ។ លទធ្លបានបង្ហាញថា រណៈស្ររប់ស្ររង
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ាោដែលក្ធវើការ ទ្ាល់ាមួយសហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈ បានេនាយល់ដណនុំេីារៈសុំខាន់ដនសហរមន៍

សិកាាវិាជា ីវៈ (មធាយម = ៤.១២ រមា្ារសដង់ោ = ០.៦២)។ ក្លើសេីក្នេះ ទសាសនៈស្ររូបក្ស្រងៀនក្លើការចូល

រួមបក្ងកើរសហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈេីសុំណាក់រណៈស្ររប់ស្ររងាោ ការដបងដចកធនធានសមស្រសប

សស្រមាប់សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ ការដបងដចកក្េលក្វោសមស្រសបសស្រមាប់សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ ការ

ែឹកនុំបក្ងកើរដ្នការសកិាាវិាជា ីវៈ និងការែឹកនុំបក្ងកើរកស្រមងានាដែវិាជា ីវៈសស្រមាប់អងគភាេ ក៏ទទួលបាន

លទធ្ល “លអ” ដែលទទួលបានការយល់ស្រសបកនញងរដមលមធាយមក្រៀងគ្នា៖ ៤.១៧ , ៤.១៧ , ៤.២០ , 

៤.០៦ , ៤.០៣ និងរម្ាារសដង់ោក្រៀងគ្នា៖ ០.៦០ , ០.៥៧ , ០.៥៩ , ០.៦៥ , ០.៦៦។  

ត្រាងទ ី១១៖ ទនិននយ័សតេីទីសាសនៈរណៈស្ររបស់្ររងក្លើអនក កេ់ន័ធសុំខាន់ៗ ដែលការគ្ុំស្រទែល ់

សហរមនស៍កិាាវាិជា វីៈ 

ល.រ. បរិោយ មធាយម រមា្ារសដង់ោ 
កស្រមិរចងអញល
បង្ហាញ 

១ 
មនទរីអប់រំ យុវ ន និងកីឡាក្ខរត ធានចកេញវិសយ័
រួមរបស់ស្រកសួង ក្ែើមាបីឱាយការអនុវរតត្មាោក្រៀន
មានរុំនិររួមែូចគ្នា។ 

៤.០០ ០.៦៣ លអ 

២ 

មនទរីអប់រំ យុវ ន និងកីឡាក្ខរត ត្លក់ាររស្រមង់
ទិសែល់សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈស្ររប់លុំោបថ់ានាក់ 
ឱាយយល់ែឹងេីការអនុវរត និងរួនទីរបសស់ហរម
ន៍សិកាាវិាជា ីវៈ។ 

៣.៥០ ០.៨៤ លអ 

៣ 
មនទរីអប់រំ យុវ ន និងកីឡាក្ខរត ត្ល ់ុំនួយដ ន្ក
ធនធានមនុសាសែលស់ហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈ។ 

៣.១៧ ០.៤១ លអ 

៤ 
មនទរីអប់រំ យុវ ន និងកីឡាក្ខរត ត្ល ់ុំនួយដ ន្ក
សមាភារៈែល់សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ។ 

៣.១៧ ០.៤១ លអ 

៥ 
មនទរីអប់រំ យុវ ន និងកីឡាក្ខរត បានដបងដចក
ស្រកុមទទួលបនទញកចាាសោ់ស ់ក្ែើមាបីចូលរួមេិនិរាយ
ការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ។ 

៣.១៧ ០.៤១ លអ 

៦ ការិោល័យអប់រំ យុវ ន និងកីឡា ស្រសុក/ស្រកងុ ៣.៥០ ០.៨៤ លអ 
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ធានចកេញវិស័យរួមរបស់ស្រកសួង ក្ែើមាបីឱាយការអនុវរត
ត្មាោក្រៀនមានរុំនិររួមែូចគ្នា។ 

៧ 

ការិោល័យអប់រំ យុវ ន និងកីឡា ស្រសុក/ស្រកងុ 
្តល់ការរស្រមង់ទិសែល់សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ
ស្ររប់លុំោប់ថានាក់ ឱាយយល់ែឹងេីការអនុវរត និងរួ
នទីរបស់សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ។ 

៣.៣៣ ០.៥២ លអ 

៨ 
ការិោល័យអប់រំ យុវ ន និងកីឡា ស្រសុក/ស្រកងុ  
្តល់ ុំនួយដ ន្កធនធានមនុសាសែល់សហរមន៍
សិកាាវិាជា ីវៈ។ 

៣.១៧ ០.៤១ លអ 

៩ 
ការិោល័យអប់រំ យុវ ន និងកីឡាស្រសុក/ស្រកុង  
្តល់ ុំនួយដ ន្កសមាភារៈែល់សហរមន៍សិកាា 
វិាជា ីវៈ។ 

៣.១៧ ០.៤១ លអ 

១០ 
ការិោល័យអប់រំ យុវ ន និងកីឡា ស្រសុក/ស្រកងុ 
បានដបងដចកស្រកុមទទួលបនទញកចាាសោ់ស ់ក្ែើមាបី
ចូលរួមេិនិរាយការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា វីៈ។ 

៣.៣៣ ០.៨២ លអ 

១១ 
រណៈស្ររប់ស្ររងាោេនាយល់ស្ររូបក្ស្រងៀនអុំេាីរៈ
សុំខាន់ដនសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ។ 

៤.៨៣ ០.៤១ លអ 

១២ 
រណៈស្ររប់ស្ររងាោចូលរួមកនញងែុំក្ណើរការ
បក្ងកើរសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈសស្រមាប់ 
ស្ររូបក្ស្រងៀន។ 

៤.៨៣ ០.៤១ លអ 

១៣ 
រណៈស្ររប់ស្ររងាោបានដបងដចកធនធានសម
ស្រសបសស្រមាប់សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ។ 

៤.៣៣ ០.៥២ លអ 

១៤ 
រណៈស្ររប់ស្ររងាោបានដបងដចកក្េលក្វោ
សមស្រសបសស្រមាប់សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ។ 

៤.៥០ ០.៥៥ លអ 

១៥ 
រណៈស្ររប់ស្ររងាោែឹកនុំបក្ងកើរដ្នការសិកាា
វិាជា ីវៈ។ 

៤.៥០ ០.៥៥ លអ 

១៦ 
រណៈស្ររប់ស្ររងាោែឹកនុំបក្ងកើរកស្រមងានាដែ
វិាជា ីវៈសស្រមាប់អងគភាេ។ 

៤.០០ ០.៦៣ លអ 

១៧ 
រណៈស្ររប់ស្ររងាោែឹកនុំបក្ងកើរកស្រមងានាដែ
វិាជា ីវៈសស្រមាប់ស្ររូមានាក់ៗ។ 

៤.០០ ០.៦៣ លអ 

១៨ រណៈស្ររប់ស្ររងាោក្រៀបចុំទីកដនលងសស្រមាប់ស្ររូ ៤.០០ ០.៦៣ លអ 
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សវ័យសិកាាកនញងាោក្រៀន។ 
សរបុ ៣.៨០ ០.៥៥ លអ 

 ត្រាងខាងក្លើបង្ហាញថា ទសាសនៈរណៈស្ររប់ស្ររងក្លើអនក ក់េ័នធសុំខាន់ៗដែលការគ្ុំស្រទែល់

សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈសថិរក្ៅកស្រមិរ “លអ” (មធាយម = ៣.៨០ រមា្ារសដង់ោ = ០.៥៥)។ លទធ្ល

ខាងក្លើបង្ហាញថា ទសាសនៈរណៈស្ររប់ស្ររងែូចគ្នានឹងទសាសនៈស្ររូបក្ស្រងៀនដែរ។ ារួម ក្្ើញថា សហរមន៍

សិកាាវិាជា ីវៈបានទទួលការគ្ុំស្រទលអេីសុំណាក់ភារី ក់េ័នធ ាេិក្សសេីសុំណាក់រណៈស្ររប់ស្ររងាោ

្ទាល់ ដែលបងកលកេណៈឱាយសហរមន៍អាចទទួលបានធនធាន និងក្េលក្វោសស្រមាប់អនុវរតសហរមន៍

សិកាាវិាជា ីវៈ។ 

ង- ជ្របព័ៃធគលើកទឹកចិតតែល់សហគមៃ៍សិកាវាិា ជីវៈ 

ត្រាងទ ី១២៖ ទនិននយ័សតេីទីសាសនៈស្ររបូក្ស្រងៀនក្លើស្របេន័ធក្លើកទកឹចរិតែលស់ហរមនស៍កិាាវាិជា វីៈ 

ល.រ. បរិោយ មធាយម រមា្ារសដង់ោ 
កស្រមិរចងអញល
បង្ហាញ 

១ 
សមា ិកសហរមន៍មានឱកាសចូលរួមាវារមនិ
កនញងសននិសីទ ឬសិកាខាាោ។ 

៣.៨៨ ០.៦៥ លអ 

២ 
សមា ិកសហរមន៍ទទួលបានការ ុំរុញឱាយក្បាេះ
េុមព្ាាយកិចចការស្រាវស្រាវរបស់ខលួន។ 

៣.៧៦ ០.៧២ លអ 

៣ 
សហរមន៍ទុំងមូលទទួលបានការ្តល់
បក្ចចកក្ទសេីស្រកសួងអប់រំ យុវ ន និងកីឡា។ 

៣.៧៧ ០.៨០ លអ 

៤ 
សហរមន៍ទុំងមូលទទួលបានលុំហូរងវិកាេី
ស្រកសួងអប់រំ យុវ ន និងកីឡា។ 

៣.៧៦ ០.៨៤ លអ 

៥ 
សមា ិកសហរមន៍ទទួលបានការវាយរដមលការ
ចូលរួមកនញងសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈាក្ស្រកឌីរ 
ដែល្ាារភាជាប់ក្ៅនឹងរនលងអា ីេ។ 

៣.៨៣ ០.៨០ លអ 

៦ 
អនកមានានាដែលអទទួលបានឱកាសចលូរួមកនញងវរគ
បុំប៉នកស្រមិរារិ និងអនតរារិ។ 

៣.៨០ ០.៦៦ លអ 

៧ សមា ិកសហរមន៍មានឱកាសចូលរួមាវារមនិ ៣.៧៣ ០.៧១ លអ 
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កនញងសននិសីទ ឬសិកាខាាោស្របចាុំស្ររីមាស ឬ
្មាសរបស់ថានាក់ក្ខរត ក្ែើមាបីដចករំដលកបទ
េិក្ាធន៍។ 

៨ 
មនទរីអប់រំ យុវ ន និងកីឡាក្ខរតចុេះ ួយ និងេិនិរាយ
ការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈាស្របចាុំ។ 

៣.៥៦ ០.៨៨ លអ 

៩ 
មនទរីអប់រំ យុវ ន និងកីឡាក្ខរតក្ធវើបញ្ជីក្ មាេះ និង
បញ្ជូនក្ មាេះសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈដែលស្ររប់
លកេខណឌចូលរនលងអា ីេមកថានាក់ស្រកសួង។ 

៣.៦១ ០.៩៤ លអ 

១០ 
ាោក្រៀនក្រៀបចុំឱាយមានកដនលងសស្រមាប់បុរគលកិ
ក្ស្ររៀមកិចចការបក្ស្រងៀន និងក្ធវើសវយ័សកិាា។ 

៣.៩២ ០.៨៥ លអ 

១១ 
ាោក្រៀនបក្ងកើររណៈកមមការវាយរដមលក្លើភ្សតញ
ត្ងបុរគលិកអប់រំ ក្ែើមាបីចូលកនញងរនលងអា ីេស្ររូ 
បក្ស្រងៀន។  

៣.៩៥ ០.៦៦ លអ 

១២ 
ាោក្រៀនក្រៀបចុំកមមវិធីសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ
ក្ៅត្មរស្រមូវការាក់ដសតង។ 

៤.០២ ០.៧១ លអ 

១៣ 
ាោក្រៀនរកាាទុករាល់កស្រមងានាដែាោក្រៀន 
និងស្ររូបក្ស្រងៀនសស្រមាប់ាភ្សតញត្ងវាយរដមល។ 

៣.៩៥ ០.៧៧ លអ 

សរបុ ៣.៨១ ០.៧៧ លអ 
ត្រាងខាងក្លើបង្ហាញថា ទសាសនៈស្ររូបក្ស្រងៀនក្លើស្របេ័នធក្លើកទឹកចិរតែល់សហរមន៍សិកាាវាិជា ីវៈ

សថិរក្ៅកស្រមិរ “លអ” (មធាយម = ៣.៨១ រមា្ារសដង់ោ = ០.៧៧)។ ស្ររប់សូចនករទុំងអស់ទទួលបាន

លទធ្ល “លអ”។ លទធ្លខាងក្លើបង្ហាញថា សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈទទួលបានការក្លើកទឹកចិរត      

ត្មរយៈការ្តល់ឱកាសកនញងការចូលរួមអភ្ិវឌាឍសមរថភាេវិាជា ីវៈ និងដចករំដលកបទេិក្ាធន៍របស់ខលួន

កនញងសននិសីទនន។ ក្លើសេីក្នេះ ការ្តលល់ុំហូរងវិកាេីស្រកសួងអប់រំ យុវ ន និងកីឡាទទលួបានការយល់

ស្រសបកនញងកស្រមិរ “លអ” ្ងដែរ (មធាយម = ៣.៧៦ រមា្ារសដង់ោ = ០.៨៤)។ ារួម ក្្ើញថា សហរមន៍

សិកាាវិាជា ីវៈទទួលនបានការការក្លើកទឹកចិរតត្មរយៈឱកាសអភ្ិវឌាឍសមរថភាេវិាជា ីវៈ និងត្មរយៈការ

្តល់ហិរញ្ញវរថញ។ 



 

45 
 
 

ត្រាងទ ី១៣៖ ទនិននយ័សតេីទីសាសនៈរណៈស្ររបស់្ររងក្លើស្របេន័ធក្លើកទកឹចរិតែលស់ហរមន៍សកិាាវាិជា វីៈ 

ល.រ បរិោយ មធាយម 
រម្ាារ 
សដង់ោ 

កស្រមិរចងអញល
បង្ហាញ 

១ 
សមា ិកសហរមន៍មានឱកាសចូលរួមាវារមនិកនញង
សននិសីទ ឬសិកាខាាោ។ 

៣.៦៧ ០.៨២ លអ 

២ 
សមា ិកសហរមន៍ទទួលបានការ ុំរុញឱាយក្បាេះេុមព
្ាាយកិចចការស្រាវស្រាវរបស់ខលួន។ 

៣.៦៧ ០.៨២ លអ 

៣ 
សហរមន៍ទុំងមូលទទួលបានការ្តល់បក្ចចកក្ទសេី
ស្រកសួងអប់រំ យុវ ន និងកីឡា។ 

៣.៦៧ ០.៨២ លអ 

៤ 
សហរមន៍ទុំងមូលទទួលបានលុំហូរងវិកាេីស្រកសួង
អប់រំ យុវ ន និងកីឡា។ 

៤.៣៣ ០.៥២ លអណាស ់

៥ 
សមា ិកសហរមន៍ទទួលបានការវាយរដមលការចូល
រួមកនញងសហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈាក្ស្រកឌីរ ដែល្ាារ
ភាជាប់ក្ៅនឹងរនលងអា ីេ។ 

៣.៨៣ ០.៤១ លអ 

៦ 
អនកមានានាដែលអទទួលបានឱកាសចលូរួមកនញងវរគ
បុំប៉នកស្រមិរារិ និងអនតរារិ។ 

៣.៦៧ ០.៨២ លអ 

៧ 
សមា ិកសហរមន៍មានឱកាសចូលរួមាវារមនិកនញង
សននិសីទ ឬសិកាខាាោស្របចាុំស្ររីមាស ឬ្មាសរបស់
ថានាក់ក្ខរត ក្ែើមាបីដចករំដលកបទេិក្ាធន៍។ 

៣.៦៧ ០.៥២ លអ 

៨ 
មនទរីអប់រំ យុវ ន និងកីឡាក្ខរតចុេះ ួយ និងេិនិរាយ
ការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈាស្របចាុំ។ 

៣.៣៣ ០.៥២ មធាយម 

៩ 
មនទរីអប់រំ យុវ ន និងកីឡាក្ខរតក្ធវើបញ្ជកី្ មាេះ និង
បញ្ជូនក្ មាេះសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈដែលស្ររប់
លកេខណឌចូលរនលងអា ីេមកថានាក់ស្រកសួង។ 

៣.១៧ ០.៤១ មធាយម 

១០ 
ាោក្រៀនក្រៀបចុំឱាយមានកដនលងសស្រមាប់បុរគលកិ
ក្ស្ររៀមកិចចការបក្ស្រងៀន និងក្ធវើសវយ័សកិាា។ 

៤.១៧ ០.៧៥ លអ 

១១ 
ាោក្រៀនបក្ងកើររណៈកមមការវាយរដមលក្លើភ្សតញត្ង
បុរគលិកអប់រំ ក្ែើមាបីចូលកនញងរនលងអា ីេស្ររូបក្ស្រងៀន។  

៤.១៧ ០.៧៥ លអ 

១២ 
ាោក្រៀនក្រៀបចុំកមមវិធីសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្ៅ
ត្មរស្រមូវការាក់ដសតង។ 

៤.១៧ ០.៧៥ លអ 
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១៣ 
ាោក្រៀនរកាាទុករាល់កស្រមងានាដែាោក្រៀន និង
ស្ររូបក្ស្រងៀនសស្រមាប់ាភ្សតញត្ងវាយរដមល។ 

៤.៣៣ ០.៥២ លអណាស ់

សរបុ ៣.៨៣ ០.៦៤ លអ 
ត្រាងខាងក្លើបង្ហាញេីទសាសនៈរណៈស្ររប់ស្ររងក្លើស្របេ័នធក្លើកទឹកចិរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ។

ទសាសនៈរណៈស្ររប់ស្ររងសថិរក្ៅកស្រមិរ “លអ” (មធាយម = ៣.៨៣ រមា្ារសដង់ោ = ០.៦៤)។ សូចនករ

ភារក្ស្រចើនទទួលបានលទធ្ល “លអ”។ សូចនករដែលទទួលបានការយល់ស្រសបកនញងកស្រមិរ “លអណាស់” 

មានេីរ រឺ សូចនករអុំេីលុំហូរងវិកាេីស្រកសួងអប់រំ យុវ ន និងកីឡា (មធាយម = ៤.៣៣ រមា្ារសដង់ោ = 

០.៥២)  និងសូចនករអុំេីការរកាាទុកកស្រមងានាដែាោក្រៀន និងស្ររូបក្ស្រងៀនសស្រមាបា់ភ្សតញត្ងវាយ

រដមល (មធាយម = ៤.៣៣ រមា្ារសដង់ោ = ០.៥២)។ លទធ្លខាងក្លើបង្ហាញថា ទសាសនៈរណៈស្ររប់ស្ររង

មានភាេស្រសបគ្នានឹងទសាសនៈស្ររូបក្ស្រងៀន។ ក្ោយដ ក មានសូចនករចុំនួនេីរដែលទទួលបានការយល់

ស្រសបកនញងកស្រមិរ “មធាយម” រ ឺ សូចនករអុំេកីារចុេះ ួយ និងេិនិរាយការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈា

ស្របចាុំេីសុំណាក់មនទីរអប់រំ យុវ ន និងកីឡា (មធាយម = ៣.៣៣ រមា្ារសដង់ោ = ០.៥២) និងសូចនករ

អុំេីការក្ធវើបញ្ជកី្ មាេះ និងបញ្ជនូក្ មាេះសហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈដែលស្ររប់លកេខណឌចូលរនលងអា ីេមក

ថានាក់ស្រកសួងរបស់មនទរីអប់រំ យុវ ន និងកីឡាក្ខរត(មធាយម = ៣.១៧ រមា្ារសដង់ោ = ០.៤១)។ ប៉ុដនត ា

រួមក្ ើ្ញថា សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈទទួលបានការក្លើកទឹកចិរតលអ ត្មរយៈការ្តល់ឱកាសកនញងការចូល

រួមអភិ្វឌាឍសមរថភាេវិាជា ីវៈ និងដចករំដលកបទេិក្ាធន៍កនញងសននសិទីនន និងត្មរយៈការ ត្ល់នូវ

ហិរញ្ញវរថញសស្រមាប់ែុំក្ណើរការ។ 

ត្រាងទ ី១៤៖ លទធ្ លសក្ងេបសតេីទីសាសនៈស្ររបូក្ស្រងៀនក្លើការអនវុរតសហរមនស៍កិាាវាិជា វីៈ 

ល.រ. បរិោយ មធាយម 
រម្ាារ 
សដង់ោ 

កស្រមិរចងអញល
បង្ហាញ 

១ ការសិកាាាស្រកុម ៣.៩១ ០.៧៨ លអ 
២ ការសក្ងករថានាក់ និងស្របឹកាា ៣.៩៥ ០.៦៩ លអ 
៣ ភារកិចចរបស់សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ ៣.៩៧ ០.៦៥ លអ 
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៤ អនក ក់េ័នធសុំខាន់ៗ ៣.៨៨ ០.៧៧ លអ 
៥ ស្របេ័នធក្លើកទឹកចិរតែលស់ហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈ ៣.៨១ ០.៧៧ លអ 

សរបុ ៣.៩០ ០.៧៣ លអ 
ត្រាងខាងក្លើបង្ហាញថា ចុំក្ េះទសាសនៈស្ររូបក្ស្រងៀន ការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្ៅកស្រមិរ

មធាយមសិកាាកនញងក្ខរតកុំេង់ចាមសថិរកនញងកស្រមិរ “លអ” (មធាយម = ៣.៩០ រមា្ារសដង់ោ = ០.៧៣)។ 

ចុំណុចអនុវរតធុំៗទុំង៥ទទួលបានលទធ្ល “លអ” ែូចគ្នា។ លទធ្លក្នេះបញ្ជាក់ឱាយក្ ើ្ញថា សហរមន៍

សិកាាវិាជា ីវៈ បានចូលរួមអនុវរតការសិកាាាស្រកុម ការសក្ងករថានាក់ និងស្របឹកាា បានក្ទៀងទរ។់ ាមួយគ្នា

ក្នេះ្ងដែរ ការអនុវរតភារកិចចរបស់សហរមន៍ ការគ្ុំស្រទ និងក្លើកទឹកចិរតេីសុំណាក់អនក កេ់័នធក៏ស្ររូវបាន

អនុវរតបានលអ។  

ត្រាងទ ី១៥៖ លទធ្ លសក្ងេបសតេីទីសាសនៈរណៈស្ររបស់្ររងក្លើការអនវុរតសហរមនស៍កិាាវាិជា វីៈ 

ល.រ. បរិោយ មធាយម 
រម្ាារ 
សដង់ោ 

កស្រមិរចងអញល
បង្ហាញ 

១ ការសិកាាាស្រកុម ៤.៤៤ ០.៥៣ លអណាស ់
២ ការសក្ងករថានាក់ និងស្របឹកាា ៤.១៦ ០.៧៨ លអ 
៣ ភារកិចចរបស់សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ ៤.០១ ០.៦២ លអ 
៤ អនក ក់េ័នធសុំខាន់ៗ ៣.៨០ ០.៥៥ លអ 
៥ ស្របេ័នធក្លើកទឹកចិរតែលស់ហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈ ៣.៨៣ ០.៦៤ លអ 

សរបុ ៤.០៥ ០.៦២ លអ 
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ត្រាងខាងក្លើបង្ហាញេីទសាសនៈរណៈស្ររប់ស្ររងក្លើការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្ៅកស្រមិរ

មធាយមសិកាាកនញងក្ខរតកុំេង់ចាម។ លទធ្លបង្ហាញថា ការយល់ក្្ើញរបស់រណៈស្ររប់ស្ររងស្រសបគ្នានឹងការ

យល់ក្្ើញរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀន។ ក្ោយដ ក ទសាសនៈរណៈស្ររប់ស្ររងក្លើការសិកាាាស្រកុម ដែលសថិរក្ៅកនញង

កស្រមិរ “លអណាស”់ (មធាយម = ៤.៤៤ រមា្ារសដង់ោ = ០.៥៣) ខពស់ាងទសាសនៈស្ររូបក្ស្រងៀន។  ចុំក្ េះ

ចុំណុចអនុវរតក្្ាសងៗក្ទៀរមានរដមលមធាយមសថិរក្ៅកនញងកស្រមិរ “លអ” ែូចគ្នាក្ៅនឹងទសាសនៈស្ររូបក្ស្រងៀនដែរ។ 

ារួម  ទសាសនៈរណៈស្ររប់ស្ររងសថិរកនញងកស្រមិរ “លអ” (មធាយម = ៤.០៥ រមា្ារសដង់ោ = ០.៦២)។  

ត្រាងទ ី១៦៖ ទនិននយ័សក្ងេបសតេីទីសាសនៈស្ររបូក្ស្រងៀន នងិរណៈស្ររប់ស្ររងក្លើការអនវុរតសហរមនស៍កិាា

វាិជា វីៈ 

 
ការ
សកិាា 
ាស្រកមុ 

ការសក្ងករ
ថានាក ់
នងិស្របកឹាា 

ភារកចិច 
សហរមន ៍

អនក ក់
េន័ធ 
សុំខាន់ៗ  

ស្របេន័ធ
ក្លើក 
ទកឹចរិត 
សហរមន ៍

សរបុ
រមួ 

ស្ររូបក្ស្រងៀន 

មធាយម ៣.៩១ ៣.៩៥ ៣.៩៧ ៣.៨៨ ៣.៨១ ៣.៩០ 
រមា្ារ 
សដង់ោ ០.៧៨ ០.៦៩ ០.៦៥ ០.៧៧ ០.៧៧ ០.៧៣ 

កស្រមិរ 
ចងអញល
បង្ហាញ 

លអ លអ លអ លអ លអ លអ 

រណៈ
ស្ររប់ស្ររង 

មធាយម ៤.៤៤ ៤.១៦ ៤.០១ ៣.៨០ ៣.៨៣ ៤.០៥ 
រមា្ារ 
សដង់ោ ០.៥៣ ០.៧៨ ០.៦២ ០.៥៥ ០.៦៤ ០.៦២ 

កស្រមិរ 
ចងអញល
បង្ហាញ 

លអ
ណាស់ 

លអ លអ លអ លអ លអ 

សរុប 

មធាយម ៤.១៨ ៤.០៦ ៣.៩៩ ៣.៨៤ ៣.៨២ ៣.៩៨ 
រមា្ារ 
សដង់ោ ០.៦៦ ០.៧៤ ០.៦៤ ០.៦៦ ០.៧១ ០.៦៨ 

កស្រមិរ 
ចងអញល
បង្ហាញ 

លអ លអ លអ លអ លអ លអ 
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ត្រាងខាងក្លើបង្ហាញឱាយក្ ើ្ញថា ការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្ៅកស្រមិរមធាយមសិកាាកនញង

ក្ខរតកុំេង់ចាមសថរិក្ៅកស្រមិរ “លអ” (មធាយម = ៣.៩៨ រមា្ារសដង់ោ = ០.៦៨)។ លទធ្លក្នេះអាចសរុប

ារួមបានថា ការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្ៅកស្រមិរមធាយមសិកាាកនញងក្ខរតកុំេង់ចាមែុំក្ណើរការបាន

លអ។ ស្ររូបក្ស្រងៀនយល់ែឹងេីការសិកាាាស្រកុម និងអនុវរតបាននូវការសក្ងករថានាក់ និងស្របឹកាា។ ក្លើសេីក្នេះ 

ស្ររូបក្ស្រងៀនក៏មានការយល់ែឹងេីភារកិចចដែលខលួនស្ររូវអនុវរតកនញងសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ។ មាា ាងវិញក្ទៀរ 

ការអនុវរតកនញងសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈបានលអ ក្ោយារមានការចូលរួមេីសុំណាក់ភារី ក់េ័នធ និង

ទទួលបានការក្លើកទឹកចិរតត្មរយៈការ្តល់ឱកាសអភ្ិវឌាឍសមរថភាេវិាជា ីវៈ និងការ ត្ល់ហិរញ្ញវរថញស្ររប់

ស្រគ្ន់។ 

៤.១.២- ការវភិាគទិៃនៃ័យដែលបាៃមកពីកជ្រមងសំណួរសតីពីទសសៃៈជ្រគបូគជ្រងៀៃគលើបញ្ហា

ជ្របឈមកនុងការអៃុវតតសហគមៃ៍សិកាវាិា ជីវៈគៅកជ្រមិតមធ្យមសិកាកនុងគេតតកំពង់ោម 

ក- បៃទុកការង្ហរ ៃិងឧបសគគគពលគវលា 

ត្រាងទ ី១៧៖ ទនិននយ័សតេីទីសាសនៈស្ររបូក្ស្រងៀនក្លើបនទញកការង្រ នងិឧបសរគក្េលក្វោ 

ល.រ. បរិោយ មធាយម 
រម្ាារ 
សដង់ោ 

កស្រមិរចងអញល
បង្ហាញ 

១ មនទរីអប់រំ យុវ ន និងកីឡាក្ខរត ោក់កិចចការង្ររែឋបាល
ស្ររូបក្ស្រងៀនក្ស្រចើន។ 

៣.២៨ ០.៩៧ មធាយម 

២ សមា ិកសហរមន៍ស្ររូវបក្ស្រងៀនក្ស្រចើនថានាក់។ ៣.៣៣ ០.៩២ មធាយម 

៣ សមា ិកសហរមន៍ស្ររូវក្រៀបចុំសមាភារៈបក្ស្រងៀនក្ស្រចើនថានាក់។ ៣.៣៨ ០.៨៩ មធាយម 

៤ សមា ិកសហរមន៍ស្ររូវក្ធវើការវាយរដមលលទធ្លសិកាា
របស់សិសាសក្ស្រចើនថានាក់។  

៣.៣៦ ០.៩៤ មធាយម 

៥ រណៈស្ររប់ស្ររងរស្រមូវឱាយការស្រប ុុំមានលកេណៈសក្ងេបខលី។ ៣.៣៦ ០.៩៤ មធាយម 

សរបុ ៣.៣៤ ០.៩៣ មធាយម 
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ត្រាងខាងក្លើបង្ហាញឱាយក្ ើ្ញថា ទសាសនៈស្ររូបក្ស្រងៀនក្លើបនទញកការង្រ និងឧបសរគក្េលក្វោ

ចុំក្ េះសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈសថិរក្ៅកស្រមិរ “មធាយម” (មធាយម = ៣.៣៤ រមា្ារសដង់ោ = ០.៩៣)។  

បានន័យថា ស្ររូបក្ស្រងៀនមានការយល់ស្រសបរចិរួចក្លើបនទញកការង្រ និងឧបសរគក្េលក្វោ។  សូចនករ

ទុំងអស់ទទួលបានការយល់ស្រសបកនញងកស្រមិរ “មធាយម” ែូចគ្នា។  លទធ្លបង្ហាញថា  បនទញកការង្រ និង

ឧបសរគក្េលក្វោ ាបញ្ហាស្របឈមរិចរួចសស្រមាប់ការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ។  

ត្រាងទ ី១៨៖ ទនិននយ័សតេីទីសាសនៈរណៈស្ររបស់្ររងក្លើបនទញកការង្រ នងិឧបសរគក្េលក្វោ 

ល.រ. បរិោយ មធាយម 
រម្ាារ 
សដង់ោ 

កស្រមិរចងអញល
បង្ហាញ 

១ 
មនទរីអប់រំ យុវ ន និងកីឡាក្ខរត ោក់កិចចការង្ររែឋបាល
ស្ររូបក្ស្រងៀនក្ស្រចើន។ 

៣.៣៣ ០.៨២ មធាយម 

២ សមា ិកសហរមន៍ស្ររូវបក្ស្រងៀនក្ស្រចើនថានាក់។ ៣.១៦ ០.៩៨ មធាយម 
៣ សមា ិកសហរមន៍ស្ររូវក្រៀបចុំសមាភារៈបក្ស្រងៀនក្ស្រចើនថានាក់។ ៣.៦៧ ០.៥១ លអ 

៤ 
សមា ិកសហរមន៍ស្ររូវក្ធវើការវាយរដមលលទធ្លសិកាា
របស់សិសាសក្ស្រចើនថានាក់។  

៣.០០ ០.៥៤ មធាយម 

៥ រណៈស្ររប់ស្ររងរស្រមូវឱាយការស្រប ុុំមានលកេណៈសក្ងេបខលី។ ៤.០០ ០.០០ លអ 
សរបុ ៣.៤៣ ០.៥៧ លអ 

ត្រាងខាងក្លើបង្ហាញេីទសាសនៈរណៈស្ររប់ស្ររងក្លើបនទញកការង្រ និងឧបសរគក្េលក្វោចុំក្ េះ

សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ។ ទសាសនៈរណៈស្ររប់ស្ររងសថិរក្ៅកស្រមិរ “មធាយម” ក្ៅក្លើសូចនករចុំនួនបី រឺ 

ការោក់កិចចការង្ររែឋបាលស្ររូបក្ស្រងៀនក្ស្រចើនេីសុំណាក់មនទរីអប់រំ យុវ ន និងកីឡាក្ខរត (មធាយម = ៣.៣៣ 

រមា្ារសដង់ោ = ០.៨២) ការដែលសមា ិកសហរមន៍ស្ររូវបក្ស្រងៀនសិសាសក្ស្រចើនថានាក់ (មធាយម = ៣.១៦   

រមា្ារសដង់ោ = ០.៩៨) និង ការដែលស្ររូវវាយរដមលលទធ្លសិកាារបសស់ិសាសក្ស្រចើនថានាករ់បស់សមា ិក

សហរមន៍ (មធាយម = ៣.០០ រមា្ារសដង់ោ = ០.៥៤)។ សូចនករេីរក្ ា្សងក្ទៀរទទួលបានការយល់

ស្រសបកនញងកស្រមិរ “លអ” រឺ ការដែលរណៈស្ររប់ស្ររងរស្រមូវឱាយការស្រប ុុំមានលកេណៈសក្ងេបខលី  (មធាយម = 

៤.០០ រមា្ារសដង់ោ = ០.០០) និងការដែលសមា ិកសហរមន៍ស្ររូវក្រៀបចុំសមាភារៈបក្ស្រងៀនក្ស្រចើនថានាក់ 
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(មធាយម = ៣.៦៧ រមា្ារសដង់ោ = ០.៥១)។ លទធ្លខាងក្លើបង្ហាញថា  រណៈស្ររប់ស្ររងមានការយល់

ក្្ើញខុសគ្នាបនតិចេីទសាសនៈស្ររូបក្ស្រងៀន។ ារួម បនទញកការង្រ និងឧបសរគក្េលក្វោាបញ្ហាស្របឈម

សស្រមាប់ការអនុវរតសហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈក្ៅទីក្នេះ ក្ោងត្មទសាសនៈរណៈស្ររប់ស្ររង។ 

េ- ការយល់ែឹងមិៃចាស់ពីការអៃុវតតសហគមៃ៍សិកាវាិា ជីវៈ 

ត្រាងទ ី១៩៖ ទនិននយ័សតេីទីសាសនៈស្ររបូក្ស្រងៀនក្លើការយលែ់ងឹមនិចាាសេ់កីារអនវុរតសហរមនស៍កិាា   

វាិជា វីៈ 

ល.រ. បរិោយ មធាយម 
រម្ាារ 
សដង់ោ 

កស្រមិរចងអញល
បង្ហាញ 

១ 
ាោក្រៀនមានឯការដណនុំសតីេីការអនុវរត និង
រក្បៀបអនុវរតឱាយបានេិាតារ ស្ររប់ស្រគ្ន់។ 

៣.៥៦ ០.៧៩ លអ 

២ 
ការស្រប ុុំសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្្តារដរក្ៅក្លើដរខលមឹ
ារដែលមានកនញងកមមវិធីសិកាា។ 

៣.១៧ ០.៩០ មធាយម 

៣ 
ការស្រប ុុំសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្្តារដរក្ៅក្លើ 
លុំហារ់ដែលស្ររូវោក់ឱាយសិសាសក្ធវើ។ 

២.៩៧ ០.៩៦ មធាយម 

៤ 
ការស្រប ុុំសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈបានយកលទធ្ល
សិសាសមកេិភាកាា។ 

៣.៦៤ ០.៩២ លអ 

សរបុ ៣.៣៤ ០.៨៩ មធាយម 
ត្រាងខាងក្លើបង្ហាញថា ទសាសនៈស្ររូបក្ស្រងៀនក្លើការយល់ែឹងមិនចាាស់េីការអនុវរតសហរមន៍

សិកាាវិាជា ីវៈ សថិរក្ៅកនញងកស្រមិរ “មធាយម” (មធាយម = ៣.៣៤ រមា្ារសដង់ោ = ០.៨៩)។   សូចនករ

ចុំនួនេីរទទួលបានការយល់ស្រសបកនញងកស្រមិរ “មធាយម” ែូចគ្នា រឺ ការស្រប ុុំសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្្តារដរ

ក្ៅក្លើខលឹមារដែលមានកនញងកមមវិធីសិកាា (មធាយម = ៣.១៧ រមា្ារសដង់ោ = ០.៩០) និង ការស្រប ុុំ 

សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្្តារដរក្ៅក្លើលុំហារ់ដែលស្ររូវោក់ឱាយសិសាសក្ធវើ (មធាយម = ២.៩៧ រមា្ារសដង់-

ោ = ០.៩៦)។  សូចនករចុំនួនេីរក្ ា្សងក្ទៀរទទួលបានការយល់ស្រសបកនញងកស្រមិរ “លអ” រឺ ាោក្រៀន

មានឯការដណនុំសតីេីការអនុវរត និងរក្បៀបអនុវរតឱាយបានេិាតារស្ររប់ស្រគ្ន់(មធាយម = ៣.៥៦ រមា្ារសដង់
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ោ = ០.៧៩) និង ការស្រប ុុំសហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈបានយកលទធ្លសិសាសមកេិភាកាា (មធាយម = 

៣.៦៤ រមា្ារសដង់ោ = ០.៩២)។ លទធ្លារួមបង្ហាញថា  ការយល់ែឹងមិនចាាស់េីការអនុវរតសហរម

ន៍សិកាាវិាជា ីវៈាបញ្ហាស្របឈមរិចរួចសស្រមាប់ការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្ៅទីក្នេះ។ 

ត្រាងទ ី២០៖ ទនិននយ័សតេីទីសាសនៈរណៈស្ររបស់្ររងក្លើការយលែ់ងឹមនិចាាសេ់កីារអនវុរតសហរមន៍

សកិាាវាិជា វីៈ 

ល.រ. បរិោយ មធាយម 
រម្ាារ 
សដង់ោ 

កស្រមិរចងអញល
បង្ហាញ 

១ 
ាោក្រៀនមានឯការដណនុំសតីេីការអនុវរត និងរក្បៀប 
អនុវរតឱាយបានេិាតារ ស្ររប់ស្រគ្ន់។ 

៣.៥០ ០.៥៤ លអ 

២ 
ការស្រប ុុំសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្្តារដរក្ៅក្លើខលឹមារ
ដែលមានកនញងកមមវិធីសិកាា។ 

៣.៦៧ ០.៨២ លអ 

៣ 
ការស្រប ុុំសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្្តារដរក្ៅក្លើលុំហារ់
ដែលស្ររូវោក់ឱាយសិសាសក្ធវើ។ 

២.៦៧ ១.០៣ មធាយម 

៤ 
ការស្រប ុុំសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈបានយកលទធ្លសិសាសមក
េិភាកាា។ 

៣.៦៧ ០.៨២ មធាយម 

សរបុ ៣.៣៨ ០.៨០ មធាយម 
ត្រាងខាងក្លើបង្ហាញឱាយក្ ើ្ញថា ទសាសនៈរណៈស្ររប់ស្ររងក្លើការយល់ែឹងមិនចាាស់េីការអនុវរត

សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈសថិរក្ៅកស្រមិរ “មធាយម” (មធាយម = ៣.៣៨ រមា្ារសដង់ោ = ០.៨០)។ លទធ្ល

ារួមសថិរកនញងកស្រមិរែូចគ្នាក្ៅនឹងទសាសនៈស្ររូបក្ស្រងៀន រឺ  ការយល់ែឹងមិនចាាស់េីការអនុវរតសហរមន៍

សិកាាវិាជា ីវៈ ាបញ្ហាស្របឈមរិចរួចសស្រមាប់ការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្ៅទីក្នេះក្ ើយ។ 

គ- កងវះវបបធ្ម៌ពិភាកា 

ត្រាងទ ី២១៖ ទនិននយ័សតេីទីសាសនៈស្ររបូក្ស្រងៀនក្លើកងវេះវបាបធមេ៌ភិាកាា 

ល.រ. បរិោយ មធាយម 
រម្ាារ 
សដង់ោ 

កស្រមិរចងអញល
បង្ហាញ 
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១ សមា ិកសហរមន៍ចូលចិរតក្ធវើការដរឯង។ ២.៥៣ ០.៩៦ ក្ខាាយ 

២ 
សមា ិកសហរមន៍មានអារមមណ៍ខាមាសក្អៀនកនញងការក្បើក
ចុំហបញ្ហាថានាក់ក្រៀនរបសខ់លនួក្ៅកាន់អនកែដទ។ 

២.៥៨ ១.០៨ ក្ខាាយ 

៣ 
សមា ិកសហរមន៍មានអារមមណ៍ខាមាសក្អៀនកនញងការ
បង្ហាញការអនុវរតការបក្ស្រងៀនរបសខ់លនួក្ៅកាន់អនកែដទ។ 

២.៤០ ១.០២ ក្ខាាយ 

៤ 
សមា ិកសហរមន៍មានអារមមណ៍ថាការចូលរមួស្រប ុុំសហ
រមន៍សិកាាវិាជា ីវៈមិនបាន ត្ល់ាស្របក្ោ ន៍អវីក្ាេះែល់
ការបក្ស្រងៀនរបសខ់លួនក្ាេះ។ 

២.២៧ ០.៩៤ ក្ខាាយ 

សរបុ ២.៤៥ ១.០០ ក្ខាាយ 
ត្រាងខាងក្លើបង្ហាញថា ទសាសនៈស្ររូបក្ស្រងៀនក្លើកងវេះវបាបធម៌សហការកនញងសហរមន៍សិកាាវាិជា ីវៈ

សថិរក្ៅកស្រមិរ “ក្ខាាយ” (មធាយម = ២.២៧ រមា្ារសដង់ោ = ០.៩៤)។ សូចនករទុំងអស់ទទួលបាន

លទធ្ល “ក្ខាាយ” ែូចគ្នា។ លទធ្លក្នេះបង្ហាញឱាយក្ ើ្ញថា សមា ិកសហរមន៍មានាមាររីសហការ 

ក្បើកទូោយចុំក្ េះការដចករំដលកអុំេីការអនុវរតការង្រ ក្បើកចុំហបញ្ហាក្ៅកាន់ការេិភាកាា និងមានការ

យល់ែឹងេីារៈសុំខាន់ដនការចូលរួមស្រប ុុំសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ។ ារួមមក កងវេះវបាបធម៌សហការកនញង

សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ មិនដមនាបញ្ហាស្របឈមសស្រមាប់ការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា វីៈក្ ើយ។  

ត្រាងទ ី២២៖ ទនិននយ័សតេីទីសាសនៈរណៈស្ររបស់្ររងក្លើកងវេះវបាបធមេ៌ភិាកាា 

ល.រ. បរិោយ មធាយម 
រម្ាារ 
សដង់ោ 

កស្រមិរចងអញល
បង្ហាញ 

១ សមា ិកសហរមន៍ចូលចិរតក្ធវើការដរឯង។ ២.៦៧ ០.៨២ មធាយម 

២ 
សមា ិកសហរមន៍មានអារមមណ៍ខាមាសក្អៀនកនញងការក្បើកចុំហ
បញ្ហាថានាក់ក្រៀនរបសខ់លនួក្ៅកាន់អនកែដទ។ 

២.១៧ ១.១៧ ក្ខាាយ 

៣ 
សមា ិកសហរមន៍មានអារមមណ៍ខាមាសក្អៀនកនញងការបង្ហាញការ
អនុវរតការបក្ស្រងៀនរបសខ់លនួទកាន់អនកែដទ។ 

២.៥០ ០.៨៤ ក្ខាាយ 

៤ 
សមា ិកសហរមន៍មានអារមមណ៍ថាការចូលរមួស្រប ុុំសហរមន៍
សិកាាវិាជា ីវៈមិនបាន ត្ល់ាស្របក្ោ ន៍អវីក្ាេះែល់ការ
បក្ស្រងៀនរបសខ់លនួក្ាេះ។ 

២.៥០ ០.៨៤ ក្ខាាយ 
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សរបុ ២.៤៦ ០.៩២ ក្ខាាយ 
ត្រាងខាងក្លើបង្ហាញថា ទសាសនៈរណៈស្ររប់ស្ររងក្លើកងវេះវបាបធម៌សហការកនញងសហរមន៍សិកាា

វិាជា ីវៈសថិរក្ៅកស្រមិរ “ក្ខាាយ” (មធាយម = ២.៤៦ រមា្ារសដង់ោ = ០.៩២)។ សូចនករទុំងអស់ទទួល

បានលទធ្ល “ក្ខាាយ” ក្លើកដលងដរសូចនករទី១ “សមា ិកសហរមន៍ចូលចិរតក្ធវើការដរឯង” ដែល

ទទួលបានលទធ្ល “មធាយម”។ លទធ្លារមួ បង្ហាញថា ទុំងរណៈស្ររប់ស្ររង និងស្ររូបក្ស្រងៀនយល់ក្្ើញ

ស្រសបគ្នាថា កងវេះវបាបធម៌សហការកនញងសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ មិនដមនាបញ្ហាស្របឈមសស្រមាប់ការអនុវរត

សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្ ើយ។ 

ឃ- ឥរយិាបថអសកមមរបស់សមាជិកសហគមៃ៍ 

ត្រាងទ ី២៣៖ ទនិននយ័សតេីទីសាសនៈស្ររបូក្ស្រងៀនក្លើឥរោិបងអសកមមរបសស់មា កិសហរមន៍ 

ល.រ. បរិោយ មធាយម 
រម្ាារ 
សដង់ោ 

កស្រមិរចងអញល
បង្ហាញ 

១ 
សមា ិកសហរមន៍រិរថា ខលួនបានបុំក្េញការង្រលអស្ររប់
ស្រគ្ន់ ក្ោយមិនចាុំបាច់ទទួលមរិក្ោបល់េីអនកែដទ។ 

២.៣៨ ១.០៦ ក្ខាាយ 

២ 
សមា ិកសហរមន៍ដែលមានបទេិក្ាធន៍មនិដចករំដលក
ការអនុវរតរបស់ខលួនក្ៅកាន់អនកែដទ។ 

២.៣៥ ០.៩៥ ក្ខាាយ 

៣ 
សមា ិកសហរមន៍ ុំទស់ក្ោបល់អនកែដទ ក្ោយចង់រកាា
មុខមារ់របសខ់លនួ។ 

២.២៤ ០.៩០ ក្ខាាយ 

សរបុ ២.៣២ ០.៩៧ ក្ខាាយ 
ត្រាងខាងក្លើបង្ហាញថា ទសាសនៈស្ររូបក្ស្រងៀនក្លើឥរិោបងអសកមមរបសស់មា ិកសហរមន៍ សថិរ

ក្ៅកស្រមិរ “ក្ខាាយ” (មធាយម = ២.៣២ រមា្ារសដង់ោ = ០.៩៧)។ សូចនករទុំងអស់ទទួលបានលទធ-

្ល “ក្ខាាយ” ែូចគ្នា។ លទធ្លក្នេះបង្ហាញថា សមា ិកសហរមន៍ទទួលយកមរិក្ោបល់អនកែដទ និង

ក្ចេះដចករំដលកបទេិក្ាធន៍គ្នាក្ៅវិញក្ៅមក។ ារួម ឥរិោបងអសកមមរបសស់មា ិកសហរមន៍ មិន

ដមនាបញ្ហាស្របឈមសស្រមាប់ការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្ ើយ។ 
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ត្រាងទ ី២៤៖ ទនិននយ័សតេីទីសាសនៈរណៈស្ររបស់្ររងក្លើឥរោិបងអសកមមរបសស់មា កិសហរមន៍ 

ល.រ. បរិោយ មធាយម 
រម្ាារ 
សដង់ោ 

កស្រមិរចងអញល
បង្ហាញ 

១ 
សមា ិកសហរមន៍រិរថា ខលួនបានបុំក្េញការង្រលអស្ររប់
ស្រគ្ន់ ក្ោយមិនចាុំបាច់ទទួលមរិក្ោបល់េីអនកែដទ។ 

២.៥០ ០.៨៤ ក្ខាាយ 

២ 
សមា ិកសហរមន៍ដែលមានបទេិក្ាធន៍មនិដចករំដលក
ការអនុវរតរបស់ខលួនក្ៅកាន់អនកែដទ។ 

២.៥០ ០.៨៤ ក្ខាាយ 

៣ 
សមា ិកសហរមន៍ ុំទស់ក្ោបល់អនកែដទ ក្ោយចង់រកាា
មុខមារ់របសខ់លនួ។ 

២.៥០ ០.៨៤ ក្ខាាយ 

សរបុ ២.៥០ ០.៨៤ ក្ខាាយ 
ត្រាងខាងក្លើបង្ហាញថា ទសាសនៈរណៈស្ររប់ស្ររងក្លើឥរិោបងអសកមមរបសស់មា ិកសហរមន៍ 

សថិរក្ៅកស្រមិរ “ក្ខាាយ” (មធាយម = ២.៥០ រមា្ារសដង់ោ = ០.៨៤)។ សូចនករទុំងអស់ទទួលបាន

លទធ្ល “ក្ខាាយ” ែូចគ្នា។ លទធ្លក្នេះបង្ហាញថា ទសាសនៈរណៈស្ររប់ស្ររងែូចគ្នាក្ៅនឹងទសាសនៈស្ររូ

បក្ស្រងៀនដែរ។ ារួមមក ឥរិោបងអសកមមរបសស់មា ិកសហរមន៍ មិនដមនាបញ្ហាស្របឈមសស្រមាប់ការ

អនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្ ើយ។ 

ង- កងវះទំៃុកចិតតគលើជ្រគបូគជ្រងៀៃែនទ 

ត្រាងទ ី២៥៖ ទនិននយ័សតេីទីសាសនៈស្ររបូក្ស្រងៀនក្លើកងវេះទុំនកុចរិតក្លើស្ររបូក្ស្រងៀនែដទ 

ល.រ. បរិោយ មធាយម 
រម្ាារ 
សដង់ោ 

កស្រមិរចងអញល
បង្ហាញ 

១ 
សមា ិកសហរមន៍បញ្ាឈប់ការដចករំដលក បនទាប់េី
ទទួលបានការរិេះរន់េីសុំណាក់ស្ររូែដទ។ 

២.៣៣ ០.៩៩ ក្ខាាយ 

សរបុ ២.៣៣ ០.៩៩ ក្ខាាយ 
ត្រាងខាងក្លើបង្ហាញថា ទសាសនៈស្ររូបក្ស្រងៀនកងវេះទុំនុកចិរតក្លើស្ររូបក្ស្រងៀនែដទេីសុំណាក់សមា ិក

សហរមន៍ សថិរក្ៅកស្រមិរ “ក្ខាាយ” (មធាយម = ២.៣៣ រមា្ារសដង់ោ = ០.៩៩)។    សូចនករទុំង

អស់ទទួលបានលទធ្ល “ក្ខាាយ” ែូចគ្នា។ លទធ្លក្នេះបង្ហាញថា សមា ិកសហរមន៍ក្ចេះដចករំដលក 
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និង្តល់ការរិេះរន់ដបបាថាបនក្ៅវិញក្ៅមក។ ារួម កងវេះទុំនុកចិរតក្លើស្ររូបក្ស្រងៀនែដទ មិនដមនាបញ្ហា

ស្របឈមសស្រមាប់ការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវាិជា ីវៈក្ ើយ។ 

ត្រាងទ ី២៦៖ ទនិននយ័សតេីទីសាសនៈរណៈស្ររបស់្ររងក្លើកងវេះទុំនកុចរិតក្លើស្ររបូក្ស្រងៀនែដទ 

ល.រ. បរិោយ មធាយម 
រម្ាារ 
សដង់ោ 

កស្រមិរចងអញល
បង្ហាញ 

១ 
សមា ិកសហរមន៍បញ្ាឈប់ការដចករំដលក បនទាប់េី
ទទួលបានការរិេះរន់េីសុំណាក់ស្ររូែដទ។ 

២.៣៣ ០.៥២ ក្ខាាយ 

សរបុ ២.៣៣ ០.៥២ ក្ខាាយ 
ត្រាងខាងក្លើបង្ហាញថា ទសាសនៈស្ររូបក្ស្រងៀនកងវេះទុំនុកចិរតក្លើស្ររូបក្ស្រងៀនែដទេីសុំណាក់សមា ិក

សហរមន៍ សថិរក្ៅកស្រមិរ “ក្ខាាយ” (មធាយម = ២.៣៣ រមា្ារសដង់ោ = ០.៥២)។ លទធ្លក្នេះបង្ហាញ

ថា ទសាសនៈរណៈស្ររប់ស្ររង និងទសាសនៈស្ររូបក្ស្រងៀនចុំក្ េះកងវេះទុំនុកចិរតក្លើស្ររូបក្ស្រងៀនែដទេីសុំណាក់

សមា ិកសហរមន៍ មានភាេស្រសបគ្នា។ ារមួ កងវេះទុំនុកចិរតក្លើស្ររូបក្ស្រងៀនែដទ មិនដមនាបញ្ហាស្របឈម

សស្រមាប់ការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្ ើយ។  

ត្រាងទ ី២៧៖ លទធ្ លសក្ងេបសតេីទីសាសនៈស្ររបូក្ស្រងៀនក្លើបញ្ហាស្របឈមកនញងការអនុវរតសហរមនស៍កិាា 

វាិជា វីៈ 

ល.រ. បរិោយ មធាយម 
រម្ាារ 
សដង់ោ 

កស្រមិរចងអញល
បង្ហាញ 

១ បនទញកការង្រ និង ឧបសរគក្េលក្វោ ៣.៣៤ ០.៩៣ មធាយម 

២ ការយល់ែឹងមិនចាាស់េីការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ ៣.៣៤ ០.៨៩ មធាយម 
៣ កងវេះវបាបធម៌សហការ ២.៤៥ ១.០០ ក្ខាាយ 
៤ ឥរិោបងអសកមមរបសស់មា ិកសហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈ ២.៣២ ០.៩៧ ក្ខាាយ 
៥ កងវេះទុំនុកចិរតក្លើសមា ិកែដទ ២.៣៣ ០.៩៩ ក្ខាាយ 
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ត្រាងខាងក្លើបានបង្ហាញថា ចុំក្ េះទសាសនៈស្ររូបក្ស្រងៀន មានបញ្ហាស្របឈមរិចរួចចុំនួន០២កនញង

ការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ។ បញ្ហាស្របឈមទី១ រឺ បនទញកការង្រ និងឧបសរគក្េលក្វោ ដែលសថិរ

កនញងកស្រមិរ “មធាយម” (មធាយម = ៣.៣៤ រមា្ារសដង់ោ = ០.៩៣)។ បញ្ហាស្របឈមទី២ រឺ ការយល់ែឹងមិន

បានចាាស់េីការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ ដែលសថិរក្ៅកនញងកស្រមិរ “មធាយម” ្ងដែរ (មធាយម = 

៣.៣៤ រមា្ារសដង់ោ = ០.៨៩)។ រើឯបញ្ហាស្របឈម៣ក្ ា្សងក្ទៀរសថរិកនញងកស្រមិរ “ក្ខាាយ”។ លទធ្ល

ក្នេះបង្ហាញថា (១) កងវេះវបាបធម៌សហការណ ៍(២) ឥរិោបងអសកមមរបសស់មា ិកសហរមន៍សកិាាវិាជា

 ីវៈ និង (៣) កងវេះទុំនុកចិរតក្លើសមា ិកែដទ មិនដមនាបញ្ហាស្របឈមកនញងការអនុវរតសហរមន៍សិកាា

វិាជា ីវៈក្ៅកស្រមិរមធាយមសកិាាកនញងក្ខរតកុំេង់ចាមក្ ើយ។ 

ត្រាងទ ី២៨៖ លទធ្ លសក្ងេបសតេីទីសាសនៈរណៈស្ររបស់្ររងក្លើបញ្ហាស្របឈមកនញងការអនវុរតសហរមន៍

សកិាាវាិជា វីៈ 

ល.រ. បរិោយ មធាយម 
រម្ាារ 
សដង់ោ 

កស្រមិរចងអញល
បង្ហាញ 

១ បនទញកការង្រ និង ឧបសរគក្េលក្វោ ៣.៤៣ ០.៥៧ លអ 
២ ការយល់ែឹងមិនចាាស់េីការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ ៣.៣៨ ០.៨០ មធាយម 
៣ កងវេះវបាបធម៌សហការ ២.៤៦ ០.៩២ ក្ខាាយ 
៤ ឥរិោបងអសកមមរបសស់មា ិកសហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈ ២.៥០ ០.៨៤ ក្ខាាយ 
៥ កងវេះទុំនុកចិរតក្លើសមា ិកែដទ ២.៣៣ ០.៥២ ក្ខាាយ 
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ត្រាងខាងក្លើបានបង្ហាញេីទសាសនៈរណៈស្ររប់ស្ររងក្លើបញ្ហាស្របឈមកនញងការអនុវរតសហរមន៍

សិកាាវិាជា ីវៈក្ៅកស្រមិរមធាយមសិកាាកនញងក្ខរតកុំេង់ចាម។ ទសាសនៈរណៈស្ររប់ស្ររងបង្ហាញថាមានបញ្ហា

ស្របឈមរិចរួចចុំនួន០២កនញងការអនុវរតសហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈែូចគ្នាក្ៅនឹងទសាសនៈស្ររូបក្ស្រងៀនដែរ។ 

បញ្ហាស្របឈមទី១ រឺ បនទញកការង្រ និងឧបសរគក្េលក្វោ។ ចុំណុចដែលរួរឱាយករ់សមាគាល់ចុំក្ េះបញ្ហា

ស្របឈមទ១ី រឺ ទសាសនៈរណៈស្ររប់ស្ររងសថិរកនញងកស្រមិរ “លអ” (មធាយម = ៣.៤៣ រមា្ារសដង់ោ = ០.៥៧) 

ដែលខពស់ាងទសាសនៈស្ររូបក្ស្រងៀនបនតិច។ បញ្ហាស្របឈមទី២ រឺ ការយល់ែឹងមិនបានចាាស់េីការ អនុវរត

សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ ដែលសថិរកនញងកស្រមិរ “មធាយម” (មធាយម = ៣.៣៨ រមា្ារសដង់ោ = ០.៨០)។ រើឯ

បញ្ហាស្របឈម៣ក្ ា្សងក្ទៀរសថរិកនញងកស្រមិរ “ក្ខាាយ”។ លទធ្លក្នេះបង្ហាញថា (១) កងវេះវបាបធម៌សហការ 

(២) ឥរិោបងអសកមមរបសស់មា ិកសហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈ និង (៣) កងវេះទុំនុកចរិតក្លើសមា ិក

ែដទ មិនដមនាបញ្ហាស្របឈមកនញងការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្ៅកស្រមិរមធាយមសិកាាកនញងក្ខរតកុំេង់

ចាមក្ ើយ។  

ត្រាងទ ី២៩៖ ត្រាងសក្ងេបទនិននយ័សតេីទីសាសនៈស្ររបូក្ស្រងៀន នងិទសាសនៈរណៈស្ររបស់្ររងក្លើបញ្ហា

ស្របឈមកនញងការអនវុរតសហរមនស៍កិាាវាិជា វីៈ 

 

 

បនទញកការង្រ 
 និង 

ឧបសរគក្េល
ក្វោ 

ការយល់ែឹង
មិនចាាស់េី 
សហរមន៍
សិកាាវិាជា ីវៈ 

កងវេះវបាបធម៌
សហការ 

ឥរិោបង 
អសកមម 
របស់ 
សមា ិក 
សហរមន៍ 

កងវេះទុំនុកចិរត
ក្លើ 

សមា ិកែដទ 

ស្ររូបក្ស្រងៀន 

មធាយម ៣.៣៤ ៣.៣៤ ២.៤៥ ២.៣២ ២.៣៣ 
រមា្ារ 
សដង់ោ ០.៩៣ ០.៨៩ ១.០០ ០.៩៧ ០.៩៩ 
កស្រមិរ 
ចងអញល
បង្ហាញ 

មធាយម មធាយម ក្ខាាយ ក្ខាាយ ក្ខាាយ 
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រណៈ
ស្ររប់ស្ររង 

មធាយម ៣.៤៣ ៣.៣៨ ២.៤៦ ២.៥០ ២.៣៣ 
រមា្ារ 
សដង់ោ ០.៥៧ ០.៨០ ០.៩២ ០.៨៤ ០.៥២ 
កស្រមិរ 
ចងអញល
បង្ហាញ 

លអ មធាយម ក្ខាាយ ក្ខាាយ ក្ខាាយ 

សរបុ 

មធាយម ៣.៣៩ ៣.៣៦ ២.៤៦ ២.៤១ ២.៣៣ 
រមា្ារ 
សដង់ោ ០.៧៥ ០.៨៥ ០.៩៦ ០.៩១ ០.៧៦ 
កស្រមិរ 
ចងអញល
បង្ហាញ 

មធាយម មធាយម ក្ខាាយ ក្ខាាយ ក្ខាាយ 

 

 ត្រាងខាងក្លើបង្ហាញថា មានបញ្ហាស្របឈមរិចរួចចុំនួន០២ក្ៅកនញងការអនុវរតសហរមន៍សកិាា

វិាជា ីវៈក្ៅកស្រមិរមធាយមសកិាាកនញងក្ខរតកុំេង់ចាម។ ទី១ រឺ បនទញកការង្រ និងឧបសរគក្េលក្វោ ដែលសថិរ

ក្ៅកស្រមិររួម “មធាយម” (មធាយម = ៣.៣៩ រមា្ារសដង់ោ = ០.៧៥) និង ទ២ី រឺ ការយល់ែឹងមិនចាាស់េី

ការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ ដែលសថិរក្ៅកស្រមិររួម “មធាយម” ្ងដែរ (មធាយម = ៣.៣៦ រម្ាារ  

សដង់ោ = ០.៨៥)។ បញ្ហាស្របឈម ៣ ក្ ា្សងក្ទៀរ៖ (១) កងវេះវបាបធម៌សហការ (២) ឥរោិបងអសកមម

របស់សមា ិកសហរមន៍ និង (៣) កងវេះទុំនកុចិរតក្លើសមា ិកែដទ សុទធដរសថិរក្ៅកស្រមិរ “ក្ខាាយ”។  

 ារួម លទធ្លបានបង្ហាញថា មានបញ្ហាស្របឈមចុំនួន ០២ ដែលក្កើរមានក្ ើងកនញងការអនុវរត

សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្ៅកស្រមិរមធាយមសិកាាកនញងក្ខរតកុំេង់ចាម រឺ (១) បនទញកការង្រ និងឧបសរគក្េល 

ក្វោ និង (២) ការយល់ែឹងមិនចាាស់េីការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ។  
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ត្រាងទ ី៣០៖ ត្រាងសក្ងេបទនិននយ័សតេីបីញ្ហាស្របឈមក្ោយេនិរិាយក្មើលត្មាោនមីយួៗក្ោយដ ក 

បញ្ហាស្របឈម ាោ មធាយម 
រម្ាារ 
សដង់ោ 

កស្រមិរចងអញល
បង្ហាញ 

បនទញកការង្រ 
និងឧបសរគក្េលក្វោ 

វិទាាល័យ ហ ុន ដសន កុំេង់ចាម ៣.៤០ ១.០០ មធាយម 
វិទាាល័យ ហ ុន ដសន  ម ីកង ៣.៣៣ ០.៩០ មធាយម 

ការយល់ែឹងមិនចាាស់េី 
សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ 

វិទាាល័យ ហ ុន ដសន កុំេង់ចាម ៣.៥៨ ០.៨៤ លអ 
វិទាាល័យ ហ ុន ដសន  ម ីកង ៣.២៣ ០.៩០ មធាយម 

កងវេះវបាបធម៌សហការ 
វិទាាល័យ ហ ុន ដសន កុំេង់ចាម ២.៤៣ ០.៩៨ ក្ខាាយ 
វិទាាល័យ ហ ុន ដសន  ម ីកង ២.៤៥ ១.០០ ក្ខាាយ 

ឥរិោបងអសកមមរបស ់
សមា ិកសហរមន៍ 

វិទាាល័យ ហ ុន ដសន កុំេង់ចាម ២.៣៧ ០.៨៩ ក្ខាាយ 
វិទាាល័យ ហ ុន ដសន  ម ីកង ២.៣០ ១.០០ ក្ខាាយ 

កងវេះទុំនុកចិរតក្លើ 
សមា ិកែដទ 

វិទាាល័យ ហ ុន ដសន កុំេង់ចាម ២.៣៥ ០.៩៣ ក្ខាាយ 
វិទាាល័យ ហ ុន ដសន  ម ីកង ២.៣៣ ១.០០ ក្ខាាយ 

ត្រាងខាងក្លើបង្ហាញថា វិទាាល័យទុំងេីរមានបញ្ហាស្របឈមកនញងការអនុវរតសហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈចុំនួន

២ែូចគ្នា។ ក្ហើយចុំក្ េះបញ្ហាស្របឈមទី១ “បនទញកការង្រ និងឧបសរគក្េលក្វោ” សថិរក្ៅកស្រមិរ 

“មធាយម” ែូចគ្នា។ ចុំក្ េះបញ្ហាស្របឈមទី២ “ការយល់ែឹងមិនចាាស់េីសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ” ហាក់ា

បញ្ហាស្របឈមខា្ាុំងក្ៅវិទាាល័យ ហ ុន ដសន កុំេង់ចាម ក្ោយរដមលមធាយម ៣.៥៨ ដែលសថិរក្ៅកស្រមិរ

ចងអញលបង្ហាញ “លអ”។ លទធ្លក្នេះបង្ហាញឱាយក្ ើ្ញថា រវាងាោទុំងេីរ បញ្ហាស្របឈមក្ៅកនញងការអនុវរត

សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈមានលកេណៈស្របហាក់ស្របដហលគ្នា។  
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៤.២- ការពិភារា 

៤.២.១- ការពិភាកាគលើការអៃុវតតសហគមៃ៍សិកាវាិា ជីវៈគៅកជ្រមិតមធ្យមសិកាកនុងគេតត 

កំពង់ោម 

ក- ការសិកាាជ្រកមុ 

 ក្គ្លក្ៅដនសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ រឺការបក្ងកើរឱាយមានវបាបធម៌សហការរវាងស្ររូបក្ស្រងៀន និងភារី

 ក់េ័នធនន។ ការសិកាាាស្រកុមាយនតការមួយដែលនឹង ួយបក្ងកើរឱាយមានឧរតមានុវរតន៍កនញងវិាជា ីវៈាស្ររូ

បក្ស្រងៀន និងអនកអប់រំ។ ទសាសនៈស្ររូបក្ស្រងៀនបង្ហាញថា ការសិកាាាស្រកុមរបស់សមា ិកសហរមន៍សិកាា

វិាជា ីវៈសថរិក្ៅកស្រមិរ “លអ” ដែលរដមលមធាយមទទួលបាន ៣.៩១ និងរម្ាារសតង់ោ ០.៧៨។ ទសាសនៈ     

រណៈស្ររប់ស្ររងមានភាេស្រសក្ែៀងគ្នាក្នេះដែរ ក្ហើយដងមទុំងមានកស្រមិរខពស់ាង ក្ោយសថិរក្ៅកស្រមិរ

ចងអញលបង្ហាញ “លអណាស់” ដែលរដមលមធាយម រឺ ៤.៤៤ និងរម្ាារសដង់ោ ០.៥៣។ លទធ្លារួមសថិរក្ៅ

កនញងកស្រមិរ “លអ” (មធាយម = ៤.១៨ រមា្ារសដង់ោ = ០.៦៦)។ 

លទធ្លក្នេះបានបង្ហាញថា សមា ិកសហរមន៍បានក្ធវើការសហការគ្នាបានលអ ដែលមានការស្រប ុុំ

សហរមន៍ាក្រៀងរាល់សបាតាហ៍ និងមានការចងស្រកងរកាាទុកខលឹមារ និងភ្សតញត្ងដនការអនុវរតកនញងកស្រមង

ានាដែវិាជា ីវៈរបស់ខលួន។ Donegan et al. (2000); Pollara (2012) និង Gutierez & Kim (2018) បានក្ធវើ

ការសិកាាេីការសិកាាាស្រកុម និងបានបញ្ជាក់ថា ការសកិាាាស្រកុមនុំឱាយមានការរើកចក្ស្រមើនែលក់ារអភិ្វឌាឍ

សមរថភាេវិាជា ីវៈ ត្មរយៈការបក្ងកើរបានទុំនុកចិរត ការដចករំដលកបទេិក្ាធន៍និងចុំក្ណេះែឹង ក្ែើមាបី

ក្ ល្ើយរបបានលអចុំក្ េះរស្រមូវការសិកាារបសស់ិសាស។ ាមួយគ្នាក្នេះដែរ Rhodes (2017) ក៏បានសិកាា្ង

ដែរអុំេីការសិកាាាស្រកុម និងបានក្លើកក្ ើងថា ការសហការកនញងស្រកុមនឹង ួយែល់ស្ររូបក្ស្រងៀនបានក្ស្រចើន ា

េិក្សសស្ររូបក្ស្រងៀនដែលក្ទើបនឹងក្ចញងមី។  
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សរុបមក ទសាសនៈស្ររូបក្ស្រងៀន និងទសាសនៈរណៈស្ររប់ស្ររងក្លើការសិកាាស្រកុមបានបង្ហាញថា 

សមា ិកសហរមន៍មានការយកចិរតទុកោក់កនញងការចូលរួមសហការអនុវរតការង្រ និងទទួលបានលទធ

្លលអ។  

េ- ការសគងេតថ្នន ក់ ៃិងជ្របឹកា 

 ក្ែើមាបី ល្ញេះបញ្្ាុំងេីការអនុវរតការបក្ស្រងៀនរបសខ់លនួ ស្ររូបក្ស្រងៀនទមទរឱាយមានការែកស្រសង់បទ

េិក្ាធន៍ដនការក្ស្របើស្របាស់វិធីាស្តសតេីអនកែដទត្មរយៈការសក្ងករថានាក់ និងស្របឹកាាក្ោបលា់មួយអនក

ដែលមានបទេិក្ាធន៍ក្ស្រចើនាងខលួន។ ការសក្ងករថានាក់ និងការក្ធវើការស្របឹកាាក្ោបលរិ់េះរកវិធីាស្តសតលអៗ

សស្រមាប់យកមកអនុវរតកនញងការបក្ស្រងៀនឱាយស្រសបត្មាថានភាេាក់ដសដងដនថានាក់ក្រៀនរបស់ខលនួនឹងអាច ួយ

បក្ងកើនស្របសទិធភាេការបក្ស្រងៀន ក្ែើមាបីក្លើកកមពសល់ទធ្ លសកិាារបសស់សិាស។ ទសាសនៈស្ររូបក្ស្រងៀន និង    

ទសាសនៈរណៈស្ររប់ស្ររងបង្ហាញការយលក់្ ើ្ញែូចគ្នាចុំក្ េះការអនុវរតការសក្ងករថានាក់ និងស្របឹកាាក្ោបល់

ក្ៅសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្ៅកស្រមិរមធាយមសិកាាកនញងក្ខរតកុំេង់ចាម។ ការក្្លើយរបរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀន និង

រណៈស្ររប់ស្ររងសថិរក្ៅកស្រមិរ “លអ” ែូចគ្នា។ ទសាសនៈស្ររូបក្ស្រងៀនទទទួលបានរដមលមធាយម ៣.៩៥ រម្ាារ

សដង់ោ ០.៦៩ និងទសាសនៈរណៈស្ររប់ស្ររងទទួលបានរដមលមធាយម ៤.១៦ រមា្ារសតង់ោ ០.៧៨។      

លទធ្លារួមសថិរក្ៅកស្រមិរ “លអ” (មធាយម = ៤.០៦ រមា្ារសដង់ោ = ០.៧៤)។ 

លទធ្លក្នេះបង្ហាញថា ែុំក្ណើរការសក្ងករថានាក់ និងការ ត្ល់ស្របឹកាាក្ោបល់ស្របស្រេឹរតក្ៅបានលអក្ៅ

កនញងសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ។ ស្របធានស្រកុមសហរមន៍សហការ ិរសនិទធាមួយនយករងទទួលបនទញក

បក្ចចកក្ទសកនញងការគ្ុំស្រទែលក់ារអនុវរតការង្ររបសស់ហរមន៍ និងការអភិ្វឌាឍវាិជា ីវៈរបសស់មា ិក  

សហរមន៍។ សមា ិកសហរមន៍ក៏បានក្រៀបចុំការសក្ងករថានាក់ក្ោយករ់ស្រត្នូវេ័រ៌មានលអៗសសស្រមាប់ការ

្លញេះបញ្្ាុំងេីការអនុវរតការង្ររបសខ់លនួ។ ក្លើសេីក្នេះ ការស្របឹកាាាមួយអនកមានសមរថភាេ និងបទ

េិក្ាធន៍ខពស់ក៏ទទួលបានការក្្លើយរបកនញងកស្រមិរលអ្ងដែរ។ កនញងការសិកាារបស់ខលួន Vincent (2018) 

បានក្លើកក្ ើងថា ការសក្ងករថានាក់្តល់អរថស្របក្ោ ន៍ក្ស្រចើនែល់អនកសក្ងករ្ង និងអនកដែលស្ររូវក្រសក្ងករ
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្ង។ វាាសកមមភាេមួយដែលនឹង្តល់ឱាយនវូេ័រ៌មានចាាស់ោស់សស្រមាប់ការ្លញេះបញ្្ាុំងក្ៅក្េលសក្ងករ

ក្ស្រកាយៗ។ Carroll & O’Loughlin (2014) រកក្ ើ្ញស្រសក្ែៀងគ្នានឹង Vincent ដែរ។ គ្រ់បានក្លើកក្ ើង

ថា ការសក្ងករថានាក់ ួយបក្ងកើរបានទុំនក់ទុំនងលអរវាងស្ររូនិងស្ររូ ដែលក្ធវើឱាយមានការស្របឹកាាក្ោបល់ និង

 នែល់ការរើកចក្ស្រមើនការក្រៀនសូស្ររ។  

 ារួម ការសក្ងករថានាក់ និងស្របឹកាារបសស់ហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្ៅកស្រមិរមធាយមសិកាាកនញងក្ខរត

កុំេង់ចាមែុំក្ណើរការបានលអ ក្ោយារមានការចូលរួមសហការេីរណៈស្ររប់ស្ររង និងស្របធានស្រកុមសហ-

រមន៍ និងមានការស្របឹកាាក្ោបល់គ្នា។  

គ- ភារកិចចរបស់សហគមៃ៍សិកាវាិា ជីវៈ 

 ភារកិចចរបស់សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈរស្រមូវឱាយសមា ិកសហរមន៍ចូលរួមអនុវរតោ ាងសកមមក្ៅ

ក្លើចុំណុចននដែលមានាអាទិ៍ ការសិកាាាស្រកុម ការសិកាាស្រាវស្រាវក្មក្រៀន ការសក្ងករថានាក់ក្រៀន    

ការស្របឹកាាដចករំដលកបទេិក្ាធន៍ និងការ្លញេះបញ្្ាុំងនិងវាយរដមលលទធ្លសិកាារបសស់ិសាសាក្ែើម។ 

លទធ្លសិកាាបានបង្ហាញថា ការអនុវរតភារកិចចរបស់សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្ៅកស្រមិរមធាយមសិកាាកនញង

ក្ខរតកុំេង់ចាមសថរិក្ៅកស្រមិរ “លអ” (មធាយម = ៣.៩៩ រមា្ារសដង់ោ = ០.៦៤)។ លទធ្លក្នេះបង្ហាញ

ថា សមា ិកសហរមន៍បានចូលរួមអនុវរតភារកិចចរបស់ខលួនបានលអ។  

 ការចូលរួមបុំក្េញភារកិចចបានលអកនញងសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈនឹងមាន្ល េះវិ ជមានចុំក្ េះអងគ-

ភាេទុំងមូល។ ការចូលរួមបុំក្េញភារកិចចសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ ួយែល់ ីវិរការង្រស្ររូបក្ស្រងៀន។ វា

នឹង ួយបក្ងកើរឱាយមានបរិាថានការង្រដែលមានការគ្ុំស្រទ និងបក្ងកើរបានរនលងអា ីេដែលទក់ទញនិង

រកាាទុកស្ររូបក្ស្រងៀន។ ក្លើសេីក្នេះ វាក៏ ួយែល់ការក្រៀនសូស្រររបស់ស្ររូបក្ស្រងៀន្ងដែរ។ ការចូលរួមបុំក្េញ

ភារកិចចសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈនឹងក្ធវើឱាយការអនុវរតការង្រាស្របចាុំរបស់ស្ររូមានការរើកចក្ស្រមើនាស្របចាុំ។ 

ាេិក្សសក្ៅក្ទៀរក្នេះ ការចូលរួមបុំក្េញភារកិចចសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈបក្ងកើរបាននូវវបាបធម៌ាោ

ក្រៀនដែលមានឥទធិេលែល់ការកុំណរ់ទុកមុន និងការ្្ាស់បតូរក្ៅាោក្រៀន (Toole & Louis, 2002)។  
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ឃ- អនកពាក់ព័ៃធសំខាៃ់ៗកនុងការោំជ្រទសហគមៃ៍សិកាវាិា ជីវៈ 

 ការចូលរួមគ្ុំស្រទេីសុំណាក់អនក ក់េ័នធសុំខាន់ៗាការចាុំបាច់សស្រមាប់ែុំក្ណើរការស្រទស្រទង់ែល់ការ

អនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈមួយ។ អងគភាេថានាក់ស្រកសួង មនទីរអប់រំ យុវ ន និងកីឡាក្ខរត  ការិោល័យ

អប់រំ យុវ ន និងកីឡាស្រសុក ស្ររឹេះាថានបណ្តេះបណាតាលស្ររូ នយកាោក្រៀន និងស្ររូបក្ស្រងៀន សុទធដរា

ចុំដណក ួយឱាយការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈែុំក្ណើរការក្ៅស្របកបក្ោយស្របសទិធភាេ និងនិរនតរភាេ។ 

ការក្្លើយរបរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀន និងរណៈស្ររប់ស្ររងក្ៅកាន់កស្រមងសុំណរួបង្ហាញលទធ្ លកនញងកស្រមិរ “លអ”។ 

ចុំក្ េះទសាសនៈស្ររូបក្ស្រងៀន រដមលមធាយម រឺ ៣.៨៨ និងរម្ាារសដង់ោ ០.៧៧។ ចុំក្ េះទសាសនៈរណៈ

ស្ររប់ស្ររង លទធ្ លទទួលបានរដមលមធាយម ៣.៨០ និងរម្ាារសដង់ោ ០.៥៥។ លទធ្លារួមសថិរក្ៅកនញង

កស្រមិរ “លអ” (មធាយម = ៣.៨៤ រមា្ារសដង់ោ = ០.៦៦)។ 

 ត្មរយៈលទធ្លក្នេះ ក្្ើញថា អងគភាេ ក់េ័នធទុំងអស់ ាេិក្សសនយកាោ្ទាល់បាន

ចូលរួមបក្ងកើរឱាយមានសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ និង ួយក្ស្រាមដស្រ ងក្លើសកមមភាេននរបស់សហរមន៍

ដែលបានបក្ងកើរ។ ក្ៅកនញងការសិកាារបស់ Saad (2009) បានរកក្្ើញថា  ការគ្ុំស្រទេីសុំណាក់ាោក្រៀន

្ទាល់ាក្រឿងចាុំបាច់ ដែលក្កើរក្ចញេីភាេាអនកែឹកនុំរបសន់យកាោក្នេះ។ Gray & Summers 

(2015) ក៏បានក្លើកក្ ើង្ងដែរថា ការបក្ងកើរឱាយមានរចនសមព័នធាោក្រៀនចាាស់ោស់ ការកាងបាន

ទុំនុកចិរតស្ររូបក្ស្រងៀនក្លើរណៈស្ររប់ស្ររង និងក្លើស្ររូបក្ស្រងៀនែដទនុំឱាយសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈមានភាេរើក

ចក្ស្រមើន។ ក្លើសេីក្នេះ ការគ្ុំស្រទែល់ការអនវុរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈស្ររូវការចាុំបាច់ការស្ររប់ស្ររង និង

ែឹកនុំាោក្រៀនស្របកបក្ោយភាេបុិនស្របសប់ (Hairon & Dimmock, 2012)។ នយកាោដែលបាន

ចូលរួមសហការោ ាង ិរសនិទធាមួយនឹងសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈកាងបាននូវទុំនុកចិរត ាមាររីស្រកុម និង

ភាេាអនកែឹកនុំ ដែលបក្ងកើរបាននូវទុំនក់ទុំនងលអ និងរចនសមព័នធស្រកុមរឹងមាុំ (Hefner, 2011; 

Somprach et al., 2017; Held, 2017)។  
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 ារួម អនកស្រាវស្រាវអាចសរុបក្សចកតីបានថា ការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្ៅកស្រមិរមធាយម

សិកាាកនញងក្ខរតកុំេង់ចាមទទួលបានការគ្ុំស្រទលអេីសុំណាក់អនក ក់េ័នធ ាេិក្សសេសីុំណាក់រណៈ

ស្ររប់ស្ររងាោដរមតង។ 

ង- ជ្របព័ៃធគលើកទឹកចិតតែល់សហគមៃ៍សិកាវាិា ជីវៈ  

 បដនថមេីក្លើការសហការេីសុំណាក់អនក ក់េ័នធនន ការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក៏ស្ររូវការ

ស្របេ័នធក្លើកទឹកចិរត្ ងដែរ ក្ែើមាបី ុំរុញការអនុវរតឱាយកាន់ដរស្របក្សើរក្ ើង។ ទសាសនៈស្ររូបក្ស្រងៀន និងទសាសនៈ

រណៈស្ររប់ស្ររងសថិរក្ៅកស្រមិរ “លអ” ែូចគ្នា។ ទសាសនៈស្ររូបក្ស្រងៀនទទួលបានរដមលមធាយម ៣.៨១ និងរម្ាា

រសដង់ោ ០.៧៧ រើឯទសាសនៈរណៈស្ររប់ស្ររងទទួលបានរដមលមធាយម ៣.៨៣ រមា្ារសដង់ោ ០.៦៤។ លទធ

្លារួមសថិរក្ៅកនញងកស្រមិរ “លអ” (មធាយម = ៣.៨២ រមា្ារសដង់ោ = ០.៧១)។ 

 លទធ្លក្នេះបង្ហាញថា សមា ិកសហរន៍សិកាាវិាជា ីវៈទទួលបានការក្លើកទឹកចិរតស្ររប់ស្រគ្ន់ 

ត្មរយៈការទទួលបានឱកាសចូលរួមកនញងកមមវិធីនន និងទទួលបានឱកាសអភិ្វឌាឍសមរថភាេវិាជា ីវៈ។ 

ក្លើសេីក្នេះ ាោក៏បានគ្ុំស្រទដ្នកសមាភារៈ និងាមាររី ត្មរយៈការ្តល់ទីកដនលងសមរមាយសស្រមាប់ការក្ធវើ

កិចចដរងការបក្ស្រងៀននិងសវយ័សកិាា។ល។ ការសិកាារបស់ Beemt et al. (2018) បានរកក្្ើញថា កនញងការ

ក្លើកទឹកចិរត ក្រអាចក្ស្របើស្របាស់ការក្លើកទឹកចិរតក្ោយការចូលរួមកនញងកមមវិធីអភិ្វឌាឍសមរថភាេវិាជា ីវៈ    

ការ្តល់ក្េលក្វោស្ររប់ស្រគ្ន់ ការ្តល់ ុំនួយបក្ចចកវិទាា ឬការ្តល់ារង្វាន់ាក្ែើម។ ក្ស្រៅអុំេីក្នេះ ការក្លើក

ទឹកចិរតក៏អាចក្ធវើបានត្មរយៈការបងកឱាយមានភាេក្េញចិរត ការដចករំដលក និងការយលគ់្នាក្ៅវិញក្ៅមក

កនញងសហរមន៍្ងដែរ។ 

 ារួម ទសាសនៈស្ររូបក្ស្រងៀនក្លើស្របេ័នធក្លើកទឹកចិរតែល់សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈបង្ហាញការយល់

ស្រសបកនញងកស្រមិរលអ។ ក្នេះបញ្ជាក់ឱាយក្ ើ្ញេីការក្លើកទឹកចិរតទុំងដ្នកសមាភារៈ និងាមាររីក្ៅកនញងសហរមន៍

សិកាាវិាជា ីវៈ។  
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៤.២.២- ការពិភាកាពីបញ្ហា ជ្របឈមកនុងការអៃុវតតសហគមៃ៍សិកាវាិា ជីវៈគៅកជ្រមិតមធ្យម

សិកាកនុងគេតតកំពង់ោម  

 ដ្អកក្លើទសាសនៈស្ររូបក្ស្រងៀន ដែលែូចគ្នាក្ៅនឹងទសាសនៈរណៈស្ររប់ស្ររងដែរ បញ្ហាស្របឈមចុំនួន២ 

ស្ររូវបានរកក្ ើ្ញកនញងការអនុវរតសហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈក្ៅកស្រមិរមធាយមសកិាាកនញងក្ខរតកុំេង់ចាម។ បញ្ហា

ទី១ រឺ បនទញកការង្រ និងឧបសរគក្េលក្វោ ដែលាបញ្ហាស្របឈម។ ក្ោងត្មទសាសនៈស្ររូបក្ស្រងៀន បនទញក

ការង្រ និងឧបសរគក្េលក្វោ ាបញ្ហាស្របឈមរិចរួច (មធាយម = ៣.៣៤ រមា្ារសដង់ោ = ០.៩៣) រើឯ

ទសាសនៈរណៈស្ររប់ស្ររងយល់ស្រសបខពស់ាងទសាសនៈស្ររូបក្ស្រងៀន (មធាយម = ៣.៤៣ រមា្ារ  សដង់ោ = 

០.៥៧)។ លទធ្លារួមសថិរក្ៅកនញងកស្រមិរ “មធាយម” (មធាយម = ៣.៣៩ រមា្ារសដង់ោ = ០.៧៥)។  

ការរកក្ ើ្ញក្នេះស្រសក្ែៀងគ្នានឹងការរកក្្ើញរបស់ Hairon & Tan (2017) ; Tayag (2020); និង Chua et 

al. (2020) ដែរ។ បនទញកការង្រ និងកងវេះខារក្េលក្វោាកត្តាដែល េះឥទធេិលែលក់ារស្រប ុុំសហរមន៍

សិកាាវិាជា ីវៈ ក៏ែូចាបុំក្េញការង្រសហរមន៍ក្្ាសងៗក្ទៀរ ដែលមានាអាទិ៍ការសិកាាាស្រកុម         

ការសក្ងករថានាក់ និងស្របឹកាាាក្ែើម។ Hairon & Tan (2017) បានរកក្្ើញថា រស្រមូវការការង្រដែលោក់

ក្ចញក្ោយអនក ក់េ័នធនន ែូចា ថានាក់ក្លើ ឬអាណាេាាបាលាក្ែើម ាកត្តារាុំងសទេះែល់ការក្បតាញាចិរត

អនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈឱាយបានលអ។ Tayag (2020) និង Chua et al. (2020) បានក្លើកក្ ើងថា 

ក្ោយារដរបនទញកការង្រក្ស្រចើន និងមិនមានក្េលស្ររប់ស្រគ្ន់ ស្ររូបក្ស្រងៀនមិនបានចូលរមួកនញងការស្រប ុុំ   

សហរមន៍វិាជា ីវៈ។ េួកគ្រ់ស្ររូវចុំណាយក្េលក្វោបុំក្េញការង្ររែឋបាលស្ររូ និងបុំក្េញការង្រក្្ាសងៗ

សស្រមាប់ការបក្ស្រងៀនរបស់ខលួន។  

 បញ្ហាស្របឈមទី២ រឺ ការយល់ែឹងមិនបានចាាស់េីសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ។ ទសាសនៈស្ររូបក្ស្រងៀន

ចុំក្ េះបញ្ហាក្នេះមានរដមលមធាយម ៣.៣៤ រមា្ារសដង់ោ ០.៨៩។ ទសាសនៈរណៈស្ររប់ស្ររងមានរដមលមធាយម 

៣.៣៨ រមា្ារសដង់ោ ០.៨០។ លទធ្លារួមសថិរក្ៅកនញងកស្រមិរ “មធាយម” (មធាយម = ៣.៣៦ រមា្ារ   

សដង់ោ = ០.៨៥)។ ក្ោងត្មទសាសនៈស្ររូបក្ស្រងៀន និងទសាសនៈរណៈស្ររប់ស្ររង បញ្ហាក្នេះាបញ្ហា
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ស្របឈមរិចរួច ដរក្ទេះាោ ាងណា វាាចុំណុចដែលស្ររូវបុំក្េញបដនថម ក្ែើមាបីឱាយការអនុវរតសហរមន៍

សិកាាវិាជា ីវៈកាន់ដរស្របក្សើរក្ ើង។ ត្មការសិកាាស្រាវស្រាវបង្ហាញឱាយក្ ើ្ញថា ការយលែ់ឹងមិនចាាស់េី

ការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈបណាតាលមកេីកត្តាកងវេះខារឯការដណនុំេិាតារ  និងបទេិក្ាធន៍ងមី

ក្ថាមាងកនញងការអនុវរត។ ការសកិាារបស់ ់Hairon & Tan (2017) បានរកក្្ើញេីកងវេះឯការសមាបូរដបបសតីេី      

សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ និងការអនុវរតសហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈក្ៅកនញងបរិបទរុំបន់ដែលមិនដមនាអឺរ បុ 

ឬអាក្ម៉រិក។ កងវេះខារឯការសមាបូរដបបក្នេះក្ោយារដរក្ៅបរិបទអាសុ ី ក៏ែូចាកមពញា ការបក្ងកើរ និង

អនុវរតសហរន៍វិាជា ីវៈក្ទើបដរក្កើរក្ ើងក្ស្រកាយរុំបន់ទុំងេីរខាងក្លើ។ កងវេះខារក្នេះនុំក្ៅែល់ការយល់

ែឹងមិនបានចាាសោ់ស ់ រួមមានការយលក់្ ើ្ញខុសចុំក្ េះការស្រប ុុំសហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈាក្ែើម។  

ការសិកាារបស់ Chua et al. (2020) បានរកក្្ើញថា នយកាោមួយចុំនួនយល់ក្្ើញថា ការស្រប ុុំក្នេះ

ាការក្លើកយកដរមារិកាដនកមមវិធីសិកាា និងការកុំណរ់េីមារិកាដែលស្ររូវបក្ស្រងៀនប៉ុក្ណ្ាាេះ ក្ហើយ

នយកាោខលេះរិរថា ការស្រប ុុំសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈាការក្ធវើសកមមភាេកនញងថានាក់ក្រៀនែូចា Gallery 

Walk ក្ៅវិញ។ 

 ារួម បញ្ហាស្របឈមទុំងេីរខាងក្លើាបញ្ហាស្របឈមរិចរួច ដរាបញ្ហាដែលស្ររូវក្ោេះស្រាយក្ោយ

ខានមិនបាន។ ការក្្លើយរបក្ៅនឹងបញ្ហាទុំងក្នេះនឹងក្ធវើឱាយការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈមានភាេរើក

ចក្ស្រមើនកាន់ដរស្របក្សើរក្ ើង ដែលនឹងចូលរួមចុំដណកកនញងការបក្ងកើនស្របសទិធភាេការក្រៀន និងបក្ស្រងៀន។  
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ជំព៉ូរ៥ 

ក្សចរតីសននដិ្ឋា ន នងិសណំ្៉ូ មពរ 

៥.១- ក្សចរតីសននិដ្ឋា ន  

 ត្មរយៈការសិកាាស្រាវស្រាវ លទធ្លដែលទទួលបានក្្លើយរបក្ៅនឹងសុំណួរស្រាវស្រាវទុំងេីរ៖ 

(១) ក្រើស្ររូបក្ស្រងៀនមានទសាសនៈដបបណាក្លើការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀនក្ៅកស្រមិរ

មធាយមសិកាាកនញងក្ខរតកុំេង់ចាម? និង (២) ក្រើមានបញ្ហាស្របឈមអវីខលេះចុំក្ េះការអនុវរតសហរមន៍សិកាា

វិាជា ីវៈរបស់ស្ររូបក្ស្រងៀនក្ៅកស្រមិរមធាយមសកិាាកនញងក្ខរតកុំេង់ចាម?  

 លទធ្លស្រាវស្រាវបានបង្ហាញថា ការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្ៅកស្រមិរមធាយមសកិាាកនញង

ក្ខរតកុំេង់ចាមសថរិកនញងកស្រមិរ “លអ” ក្ោយក្ោងក្ៅក្លើទសាសនៈស្ររូបក្ស្រងៀន ដែលក្ធវើការក្ ទ្ៀង្ទារ់គ្នា

ាមួយទសាសនៈរណៈស្ររប់ស្ររង។ ត្មទសាសនៈស្ររូបក្ស្រងៀន រដមលមធាយមដែលទទួលបាន រ ឺ ៣.៩០ និង    

រមា្ារសតង់ោ ០.៧៣។ ទសាសនៈរណៈស្ររប់ស្ររងមានរដមលមធាយម ៤.០៥ និងរម្ាារសដង់ោ ០.៦២។  

លទធ្លារួមសថិរក្ៅកនញងកស្រមិរ “លអ” (មធាយម = ៣.៩៨ រមា្ារសសដង់ោ = ០.៦៨)។ ត្មរយៈ     

លទធ្លក្នេះ អនកស្រាវស្រាវអាចសននិោឋានបានថា ការសិកាាាស្រកុម ការសក្ងករថានាក់និងស្របឹកាា ការចូលរួម

បុំក្េញភារកិចចរបសស់មា ិកសហរមន៍ និងការគ្ុំស្រទនិងក្លើកទឹកចិរតែលស់ហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈស្ររូវ

បានយកចិរតទុកោក់។ ត្មរយៈការវិភារទិននន័យ អនកស្រាវស្រាវសក្ងករក្ ើ្ញថា ការចូលរួមបុំក្េញ    

ភារកិចចរបស់សសមា ិកសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈមានរដមលមធាយមខពស់ាងក្រ។ វាបានបញ្ជាកឱ់ាយក្ ើ្ញថា 

សមា ិកសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈមានការក្បតាញាចិរតកនញងការបុំក្េញការង្ររបស់ខលួន។ ាមួយគ្នាក្នេះ្ងដែរ 

ចុំក្ េះការចូលរួមេីសុំណាក់អនក ក់េ័នធក៏ទទួលបានរដមលមធាយមខពស់្ងដែរ។ ត្មរយៈទិននន័យក្នេះ អនក

ស្រាវស្រាវអាចសននិោឋានបានថា សហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈទទួលបានការគ្ុំស្រទេីសុំណាក់ថានាក់ក្លើចុំក្ េះការ

អនុវរតការង្ររបសខ់លនួ។ ទិននន័យក៏បានបង្ហាញ្ងដែរេីការចូលរួមគ្ុំស្រទោ ាងលអេីសុំណាក់រណៈ

ស្ររប់ស្ររងាោ។ 
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 ទនទមឹនឹងលទធ្ លសតេីីការអនុវរតសហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈក្នេះ អនកស្រាវស្រាវក៏បានរកក្ ើ្ញនូវ

បញ្ហាស្របឈមចុំនួន ០២ ្ងដែរ ដែលក្កើរមានកនញងការអនុវរតសហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈក្ៅទីក្នេះ។ បញ្ហាទី

១ រឺ បនទញកការង្រ និងឧបសរគក្េលក្វោ ដែលសថិរកនញងកស្រមិរ “មធាយម” (មធាយម = ៣.៣៤ រមា្ារសតង់ោ 

= ០.៩៣) ក្ោងត្មទសាសនៈស្ររូបក្ស្រងៀន និងសថិរកនញងកស្រមិរ “លអ” (មធាយម = ៣.៤៣ រមា្ារសតង់ោ = 

០.៥៧) ក្ោងត្មទសាសនៈរណៈស្ររប់ស្ររង។ លទធ្លារួមសថិរក្ៅកនញងកស្រមិរ “មធាយម” (មធាយម = 

៣.៣៩ រមា្ារសដង់ោ = ០.៧៥)។ លទធ្លក្នេះបានបង្ហាញថា បនទញកការង្រ និងឧបសរគក្េលក្វោ ា

បញ្ហាស្របឈមរិចរួច ដរក្ទេះាោ ាងណាវាាចុំណុចដែលស្ររូវក្ោេះស្រាយាចាុំបាច់។ លទធ្លក្នេះ

បង្ហាញថា ស្ររូបក្ស្រងៀនមានកិចចការក្ស្រចើនដែលស្ររូវបុំក្េញ នុំឱាយ េះឥទធិេលែល់ការអនុវរតសហរមន៍សិកាា

វិាជា ីវៈមួយឱាយបានស្របក្សើរ។ បញ្ហាស្របឈមទី២ ដែលបានរកក្្ើញ រ ឺ ការយល់ែឹងមិនបានចាាស់េីការ

អនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ។ ទិននន័យដែលបានវិភារបង្ហាញថា ទសាសនៈស្ររូបក្ស្រងៀន (មធាយម = 

៣.៣៤ រមា្ារសតង់ោ = ០.៨៩) និង ទសាសនៈរណៈស្ររប់ស្ររង (មធាយម = ៣.៣៨ រមា្ារសតង់ោ = 

០.៨០) សថិរក្ៅកស្រមិរ “យល់ស្រសបរិចរចួ” ែូចគ្នា។ លទធ្លារួមសថិរក្ៅកនញងកស្រមិរ “មធាយម” 

(មធាយម = ៣.៣៦ រមា្ារសដង់ោ = ០.៨៥)។ លទធ្លក្នេះបង្ហាញថា ការយល់ែឹងមិនបានចាាស់េីការ

អនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ ាបញ្ហាស្របឈមរិចរួចក្ៅកនញងការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ។   

ត្មរយៈលទធ្លក្នេះ អនកស្រាវស្រាវសននិោឋានបានថា ការយល់ែឹងអុំេីការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ

កនញងចុំក្ណាមសមា ិកសហរមន៍ក្ៅមានចុំណុចស្ររូវបុំក្េញបដនថមេីសុំណាក់អនក ក់េ័នធនន ដែលមាន

ែូចា ស្រកសួងអប់រំ  យុវ ន និងកីឡា មនទីរ/ការិោល័យអប់រំ យុវ ន និងកីឡា និងរណៈស្ររប់ស្ររង

ាោាក្ែើម។  
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៥.២- សណំ្៉ូ មពរ 

 ដ្អកក្លើការសិកាាស្រាវស្រាវខាងក្លើ អនកស្រាវស្រាវសូមក្លើកាសុំណូមេរមួយចុំនួនក្ៅកាន់ភារី

 ក់េ័នធែូចរក្ៅ៖ 

១- ជ្រកសួងអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា 

 ត្មរយៈលទធ្លអុំេីបញ្ហាស្របឈមសតេីី បនទញកការង្រ និងឧបសរគក្េលក្វោ ស្រកសួងអប់រ ំយុវ ន 

និងកីឡា រួរដរបក្ងកើនចុំនួនស្ររូបក្ស្រងៀនក្ៅកាន់វិទាាលយ័ខាងក្លើ។  

 ត្មរយៈលទធ្លអុំេីបញ្ហាស្របឈមសតេីី ការយល់ែឹងមិនចាាស់េីការអនុវរតសហរមន៍សិកាា   

វិាជា ីវៈ ស្រកសងួអប់រំ យុវ ន និងកីឡា រួរដរបក្ងកើរឱាយមានវរគវិស្រកឹរការ ឬសកិាខាាោសតីេ ី    

សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈឱាយបានាស្របចាុំ។ 

២- មៃទីរអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា 

 រួរដរចុេះេិនិរាយាក់ដសដងេីាថានភាេក្លើស-ខវេះស្ររូ ក្ៅវិទាាល័យខាងក្លើ។ 

 រួរដរបក្ងកើរស្រកុមការង្រក្ែើមាបីែុំក្ណើរការវរគវិស្រកឹរការ ឬសិកាខាាោសតីេីសហរមន៍សិកាាវាិជា ីវៈ

ឱាយបានាស្របចាុំ។ 

 រួរដរបក្ងកើរកមមវិធីគ្ុំស្រទ និងក្លើកទឹកចិរតែលស់ហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈ ត្មរយៈការេិនិរាយ និង

វាយរដមលការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈាស្របចាុំ។ 

៣- គណៈជ្រគប់ជ្រគងសាលាគរៀៃ  

 រួរដរក្កៀររររក ុំនួយេីសុំណាក់ដែរូសហការនន ក្ែើមាបីបក្ងកើរមូលនិធិគ្ុំស្រទនិងក្លើកទឹកចិរត

ែល់សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្ៅាោក្រៀនរបស់ខលួន។ 

 រួរដររាយការណ៍ាស្របចាុំ និងក្ធវើសុំណូមេរាក់ដសតងអុំេីការអនុវរត និងបញ្ហាស្របឈមកនញងការ   

អនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្ៅកាន់ភារី ក់េ័នធនន។ 
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៤- ជ្រគបូគជ្រងៀៃ  

 រួរដរដបងដចកក្េលក្វោឱាយបានចាាសោ់ស ់ និងចូលរួមអនុវរតភារកិចចកនញងសហរមន៍សកិាា    

វិាជា ីវៈឱាយបានក្ទៀងទរ់។ 

 រួរដរចុំណាយក្េលក្វោសកិាាក្ឈវងយលប់ដនថមេីបញ្ញរតសិហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈ និងការអនុវរត

សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ ត្មរយៈការអានឯការ និងេិភាកាា ល្ញេះបញ្្ាុំង។ 

៥- សំណូមពរចំគពាះការស្រសាវជ្រាវគៅនថៃអនាគត 

 ការសិកាាស្រាវស្រាវក្នេះក្ធវើក្ ើងក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមីកស្រមិរមធាយមសិកាាក្ៅកនញងក្ខរតកុំេង់ចាម
ដរប៉ុក្ណ្ាាេះ។ លទធ្លដែលទទួលបានេកីារសិកាាក្នេះមិនបាន ល្ញេះបញ្្ាុំងាទូក្ៅកនញងស្រកបខណឌទូទុំង
ស្របក្ទសបានក្ ើយ។ អនកស្រាវស្រាវសុំណមូេរែល់ការស្រាវស្រាវបនតរួរដរក្ធវើក្ ើងកនញងស្រកបខណឌាោ
ក្រៀន ុំនន់ងមកី្ៅកស្រមិរមធាយមសកិាាទូទុំងស្របក្ទស ក្ែើមាបីក្ធវើឱាយលទធ្លដនការសិកាាកាន់ដរមានភាេទូលុំ
ទូោយ។ ក្ស្រៅេីក្នេះ ការសិកាាស្រាវស្រាវក្ៅកស្រមិរបឋមសិកាាក៏អាចក្ធវើក្ ើងបានដែរ។ មួយវិញក្ទៀរ 
អនកសិកាាស្រាវស្រាវ ុំរុញឱាយមានការសិកាាត្មដបបរុណវិស័យ ក្ែើមាបសីិកាាឱាយបានកាន់ដរសុី ក្ស្រៅក្លើ
ស្របធានបទទក់ទងនឹងសហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈក្នេះ។ 
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ឧបសមព័នធ 

ឧបសមព័ៃធ “ក” 

រក្មងសណួំ្រសក្មាប់រណ្ៈក្រប់ក្រង 

ខ្ញុំបាទក្ មាេះ សុនិ ភារក័ាស ានិសាសិរថានាក់បរិញ្ញាបស្ររាន់ខពស់ដ្នកស្ររប់ស្ររងអប់រំ  ុំនន់ទី៩      
ក្ៅវិទាាាថានារិអប់រំ កុំេុងសរក្សរនិក្កេបបទសតីេី “ទសាសនៈស្ររបូក្ស្រងៀនក្លើការអនវុរតសហរមន ៍    
សកិាាវាិជា វីៈក្ៅកស្រមរិមធាយមសកិាាកនញងក្ខរតកុំេងច់ាម” ក្ែើមាបីបញ្ចប់ការសិកាា។ 
 ក្គ្លបុំណងដនការស្របមូលទិននន័យក្នេះ រឺក្ែើមាបីសិកាាេីការអនុវរត និងបញ្ហាស្របឈមកនញងការអនុវរត
សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្ៅកស្រមិរមធាយមសកិាាក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមកីនញងក្ខរតកុំេង់ចាម (វិទាាល័យ 
ហ ុន ដសន កុំេង់ចាម និងវិទាាលយ័ ហ នុ ដសន  ម ីកង)។ ទិននន័យដែលទទួលបានេីក្ោកនយក 
ក្ោកនយករង នឹងស្ររូវបានយកក្ៅក្ធវើការសិកាាវិភារ ក្្លើយរបក្ៅនឹងស្របធានបទខាងក្លើ។  
 ទិននន័យក្នេះក្ស្របើស្របាសក់នញងក្គ្លបុំណងសកិាាស្រាវស្រាវដរបុ៉ក្ណ្ាាេះ។ កនញងន័យក្នេះ ខ្ញុំបាទសមូការ
សហការេីសុំណាក់ក្ោកនយក ក្ោកនយករង ក្មត្តា ួយ្តល់េ័រ៌មានេិរាក់ដសតង ក្ែើមាបីឱាយខ្ញុំបាទ
អាចមានទិននន័យេិរាក់ដសដងត្មដបបវិទាាាស្តសតកនញងការសរក្សរនិក្កេបបទស្រាវស្រាវក្នេះ។  
 ខ្ញុំបាទសូមក្គ្រេដងលងអុំណររុណោ ាងស្រាលក្ស្រៅចុំក្ េះការចូលរួមរបស់ក្ោកនយក និងក្ោក
នយករង ។ 
 
ដ្នកទី១ ៖ េរ័ម៌ានស្របាាស្តសត 
ការដណនុំ ៖ សូមក្ោកនយក ក្ោកនយករង  បុំក្េញេ័រ៌មាន និងរូសសញ្ញា () កនញងស្របអប់
នីមួយៗខាងក្ស្រកាម ក្ៅត្មាថានភាេាក់ដសដង។ 
១- រុំដណង ៖ នយក នយករង 

២- អងគភាេ៖ .................................................................. 
៣- ក្ភ្ទ ៖  ស្របុស  ស្រសី 
៤- អាយុ ៖ ២០-២៥ឆនាុំ  ២៦-៣០ឆនាុំ  ៣១-៣៥ឆនាុំ  ៣៦-៤០ឆនាុំ ក្លើស៤០ឆនាុំ 
៥- កស្រមិរវបាបធម៌ ៖ ចប់ទី១២  បរិញ្ញាបស្ររ  បរិញ្ញាបស្ររាន់ខពស ់  បណឌិរ 
៦- បទេិក្ាធន៍ការង្រ ៖ ១-៥ឆនាុំ  ៦-១០ឆនាុំ  ១១-១៥ឆនាុំ   ក្លើសេី១៥ឆនាុំ 
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ដ្នកទ២ី ៖ ទសាសនៈស្ររបូក្ស្រងៀនសតេីកីារអនវុរតសហរមនស៍កិាាវាិជា វីៈ 
ការដណនុំ ៖ សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈស្ររូវបានអនុវរតាដ្នកមួយគ្ុំស្រទែល់ការអភ្ិវឌាឍសមរថភាេវិាជា ីវៈ
ស្ររូបក្ស្រងៀន កនញងក្គ្លបុំណងក្លើកកមពសល់ទធ្ លសិកាារបស់សសិាស។ កនញងន័យក្នេះ ក្រើការអនុវរតសហរម
ន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមីកនញងក្ខរតកុំេង់ចាមមានលកេណៈដបបណា? សូមក្ោកនយក 
ក្ោកនយករង អានចុំណុចនីមួយៗឱាយបានចាាស់ោស់ បនទាប់មក សូមរូសសញ្ញា () ក្ៅត្មកស្រមិរ
ដនការយល់ស្រសបរបស់ក្ោកនយក ក្ោកនយករង ។  
កស្រមរិចងអញលបង្ហាញ ៖  
 ១ = មិនយល់ស្រសបទល់ដរក្ាេះ ២ = មិនយល់ស្រសប  ៣ = េុុំមានក្ោបល ់
 ៤ = យល់ស្រសប    ៥ = យល់ស្រសបខា្ាុំង 

ល.រ បរោិយ 
កស្រមរិចងអញល
បង្ហាញ 

១ ២ ៣ ៤ ៥ 
១- រក្បៀបរបបអនវុរតការង្រ 
១.១- ការសកិាាាស្រកមុ 
១ សមា ិកដនសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ ួប ុុំគ្នាក្រៀងរាល់សបាតាហ៍។      
២ សហរមន៍ទុំងមូល ួប ុុំគ្នាក្ធវើក្ ើងត្មរយៈការស្រប ុុំ្ទាល់។      

៣ 
សហរមន៍ទុំងមូល ួប ុុំគ្នាក្ធវើក្ ើង ត្មស្របេ័នធក្អ ិចស្ររូនិច ែូចា ZOOM 

ឬ Google Meet ាក្ែើម។ 
     

៤ 
រាល់ការស្រប ុុំមានរបាយការណ៍ ឬកុំណរ់ក្ហរ ុក្ែើមាបីរកាាទុកាឯការ ឬ 
ភ្សតញត្ងកនញងអងគភាេ។ 

     

៥ 
សមា ិកមានាក់ៗចងស្រកងខលឹមារ និងរកាាទុកខលឹមារទុំងឡាយកនញងកស្រមង
ានាដែវិាជា ីវៈរបស់ខលួន (Teacher Portfolio)។ 

     

១.២- ការសក្ងករថានាក ់នងិស្របកឹាា 

៦ 
ស្របធានស្រកុមសហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈសហការាមួយនយករងទទួលបនទញក
បក្ចចកក្ទស ក្ែើមាបី ត្លែ់ុំបូនមានក្លើការបក្ស្រងៀននិងក្រៀន។ 

     

៧ 
ស្របធានស្រកុមសហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈសហការាមួយនយករងទទួលបនទញក
បក្ចចកក្ទស គ្ុំស្រទែលស់្ររូបក្ស្រងៀនក្ធវើការអភិ្វឌាឍវិាជា ីវៈ និងធានស្របសទិធភាេដន
ការបក្ស្រងៀននិងក្រៀន។ 

     

៨ 
សមា ិកសហរមន៍មានឧបករណ៍សក្ងករចាាស់ោស់កនញងការចុេះសក្ងករថានាក់ 
ក្ោយដ អ្កក្លើកាលវិភារបក្ស្រងៀនាក់ដសដង។  

     

៩ សមា ិកសហរមន៍មានដ្នការចាាស់ោសក់នញងការចុេះសក្ងករថានាក់ ក្ោយដ អ្ក      
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ក្លើកាលវិភារបក្ស្រងៀនាក់ដសដង។ 

១០ 
េ័រ៌មានដែលទទួលបានេីការសក្ងករថានាក់ស្ររូវបានក្ស្របើសស្រមាប់ការ ល្ញេះបញ្្ាុំងការ
សក្ងករក្លើកក្ស្រកាយៗក្ទៀរ។ 

     

១១ 
េ័រ៌មានដែលទទួលបានេីការសក្ងករថានាក់ស្ររូវបានោក់ចូលកនញងរក្បៀបវារៈស្រប ុុំ
កនញងដខនីមួយៗ។ 

     

១២ 
សមា ិកសហរមន៍មានាក់ៗចូលសក្ងករការបក្ស្រងៀនរបស់ស្ររូដែលមាន
បក្ចចកក្ទសខពសក់នញងាោ ក្ែើមាបីក្រៀនសសូ្ររ និងដចនស្របឌិរវិធីាស្តសតឱាយសមស្រសប
ត្មក្មក្រៀននីមួយៗ និងលទធភាេាក់ដសតងដនថានាក់នីមួយៗ។ 

     

១៣ 
ស្រេឹរតបិរតសិក្ងករថានាក់ទទួលបានការឯកភាេេីស្ររូបក្ស្រងៀនដែលស្ររូវបានអក្ងករ 
ស្ររូវបានរកាាទុក ក្ែើមាបីាភ្សតញត្ងកនញងកស្រមងានាដែវិាជា ីវៈ (Teacher 

Portfolio)។ 

     

១.៣- ភារកចិចរបសស់ហរមនស៍កិាាវាិជា វីៈ 
១៤ សមា ិកសហរមន៍ក្ធវើការសិកាាស្រាវស្រាវទក់ទងការបក្ស្រងៀន និងក្រៀន។      

១៥ 
សមា ិកសហរមន៍បានអនុវរតការសិកាាស្រាវស្រាវក្មក្រៀន ក្ែើមាបីចាប់យកនូវ
ក្ទេក្កាសលាយក្ៅអនុវរតកនញងការង្របក្ស្រងៀន និងក្រៀនឱាយមានការឯកភាេគ្នា។ 

     

១៦ 
សមា ិកសហរមន៍បានក្ធវើថានាក់និទសាសន៍ ក្ែើមាបីចាប់យកនូវក្ទេក្កាសលាយក្ៅ
អនុវរតកនញងការង្របក្ស្រងៀន និងក្រៀនឱាយមានការឯកភាេគ្នា។ 

     

១៧ 
សមា ិកសហរមន៍ស្ររូវបានចារ់ត្ុំងឱាយចូលាតាប់ការបក្ស្រងៀន ក្ែើមាបីដចនស្របឌិរវិធី
ាស្តសតឱាយសមស្រសបត្មក្មក្រៀននីមួយៗ និងត្មលទធភាេាក់ដសដងដនថានាក់ 
នីមួយៗ។ 

     

១៨ 
សមា ិកសហរមន៍្្ាស់បតូរក្ោបល់ និងែកបទេិក្ាធ ក្ែើមាបីដចនស្របឌិរវិធីា
ស្តសតឱាយសមស្រសបត្មក្មក្រៀននីមួយៗ និងត្មលទធភាេាក់ដសដងដនថានាក់ 
នីមួយៗ។ 

     

១៩ 
សហរមន៍ទុំងមូលចងស្រកងឯការវិធីាស្តសតបក្ស្រងៀន និងយុទធាស្តសតងមីៗ
សស្រមាប់ការបក្ស្រងៀន និងក្រៀនឱាយមានស្របសិទធភាេ។ 

     

២០ 
សហរមន៍ទុំងមូលដចករំដលកបទេិក្ាធការង្រស្រាវស្រាវដនការបក្ស្រងៀន និង
ក្រៀនែល់សមា ិកសហរមន៍។ 

     

២១ 
សហរមន៍ទុំងមូលដចករំដលកបទេិក្ាធស្របសិទធភាេដនការបក្ស្រងៀន និងក្រៀន
ែល់សមា ិកសហរមន៍។ 

     

២២ 
សមា ិកសហរមន៍ក្ធវើបទបង្ហាញចុំក្ណេះែឹងដែលខលួនទទួលបានត្មរយៈការ
ចូលរួមវរគបុំប៉ន ឬសិកាខាាោ។ 
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២៣ 
សហរមន៍បានែឹកនុំងរាវើក្ែអូដនការបក្ស្រងៀនដែលក្ស្របើវិធីបក្ស្រងៀនងមីៗ និង
បានក្ធវើការដចករំដលកក្ៅាោែដទ។ 

     

២៤ 
សហរមន៍បានែឹកនុំងរាវើក្ែអូដនការបក្ស្រងៀនដែលក្ស្របើវិធីបក្ស្រងៀនងមីៗ និង
បានដចករំដលកត្មបណាតាញសងគម។ 

     

២៥ 
សហរមន៍ ួយសមា ិករបស់ខលួនក្រៀបចុំការអភ្ិវឌាឍវិាជា ីវៈស្របចាុំឆនាុំ ក្ែើមាបី
សក្ស្រមចបាននូវសដង់ោវិាជា ីវៈស្ររូបក្ស្រងៀន។ 

     

២៦ 
សហរមន៍ត្មោនការអនុវរតការអភិ្វឌាឍវិាជា ីវៈស្របចាុំឆនាុំ របស់សមា ិកក្ែើមាបី
សក្ស្រមចបាននូវសដង់ោវិាជា ីវៈស្ររូបក្ស្រងៀន។ 

     

២៧ 
សហរមន៍មានកមមវិធីបុំប៉ន និងក្លើកកមពស់កស្រមិរវបាបធម៌ បក្ចចកក្ទសែល់
សមា ិករបស់ខលួន។ 

     

២៨ 
សហរមន៍ ួយសមា ិករបស់ខលួនកនញងការអនុវរតដ្នការបក្ស្រងៀនក្ៅត្មកាល
កុំណរ់ ឱាយបានឯកភាេគ្នាទុំងវិធីាស្តសតទុំងខលឹមារ។ 

     

២៩ សហរមន៍ក្ធវើការវិភារក្លើលទធ្លសិកាារបស់សិសាស។      
៣០ សហរមន៍រិេះរកវិធីដកលមអរុណភាេបក្ស្រងៀន និងក្រៀន។      

៣១ 
សហរមន៍កុំណរ់មុខសញ្ញាសសិាសក្រៀនយឺរ នងិ ួយបក្ស្រងៀនបុំប៉នឱាយបានទន់
ក្េលក្វោ។ 

     

២- ស្របេន័ធគ្ុំស្រទសហរមនស៍កិាាវាិជា វីៈ 
២.១- អនក កេ់ន័ធសុំខាន់ៗ 

៣២ 
មនទរីអប់រំ យុវ ន និងកីឡាក្ខរត ធានចកេញវិសយ័រួមរបសស់្រកសងួ ក្ែើមាបីឱាយការ 
អនុវរតត្មាោក្រៀនមានរុំនិររួមែូចគ្នា។ 

     

៣៣ 
មនទរីអប់រំ យុវ ន និងកីឡាក្ខរត ត្លក់ាររស្រមង់ទិសែលស់ហរមន៍សកិាា 
វិាជា ីវៈស្ររប់លុំោប់ថានាក់ ឱាយយលែឹ់ងេីការអនុវរត និងរួនទីរបសស់ហរមន៍
សិកាាវិាជា ីវៈ។ 

     

៣៤ 
មនទរីអប់រំ យុវ ន និងកីឡាក្ខរត ត្ល ់ុំនួយដ ន្កធនធានមនុសាសែល ់
សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ។ 

     

៣៥ 
មនទរីអប់រំ យុវ ន និងកីឡាក្ខរត ត្ល ់ុំនួយដ ន្កសមាភារៈែលស់ហរមន៍សកិាា
វិាជា ីវៈ។ 

     

៣៦ 
មនទរីអប់រំ យុវ ន និងកីឡាក្ខរត បានដបងដចកស្រកុមទទួលបនទញកចាាសោ់ស ់
ក្ែើមាបីចូលរួមេិនិរាយការអនុវរតសហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈ។ 

     

៣៧ 
ការិោល័យអប់រំ យុវ ន និងកីឡា ស្រសុក/ស្រកងុ ធានចកេញវិស័យរួមរបស់ស្រកសួង 
ក្ែើមាបីឱាយការអនុវរតត្មាោក្រៀនមានរុំនិររួមែូចគ្នា។ 
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៣៨ 
ការិោល័យអប់រំ យុវ ន និងកីឡា ស្រសុក/ស្រកងុ ្តល់ការរស្រមង់ទិសែល ់
សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈស្ររប់លុំោប់ថានាក់ ឱាយយល់ែឹងេីការអនុវរត និងរួនទី
របស់សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ។ 

     

៣៩ 
ការិោល័យអប់រំ យុវ ន និងកីឡា ស្រសុក/ស្រកងុ ្តល់ ុំនួយដ ន្កធនធានមនុសាស
ែល់សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ។ 

     

៤០ 
ការិោល័យអប់រំ យុវ ន និងកីឡាស្រសុក/ស្រកុង ្តល់ ុំនួយដ ន្កសមាភារៈែល ់
សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ។ 

     

៤១ 
ការិោល័យអប់រំ យុវ ន និងកីឡា ស្រសុក/ស្រកងុ បានដបងដចកស្រកុមទទួលបនទញក
ចាាស់ោស់ ក្ែើមាបីចលូរួមេិនិរាយការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ។ 

     

៤២ 
រណៈស្ររប់ស្ររងាោេនាយល់ស្ររូបក្ស្រងៀនអុំេាីរៈសុំខាន់ដនសហរមន៍ 
សិកាាវិាជា ីវៈ។ 

     

៤៣ 
រណៈស្ររប់ស្ររងាោចូលរួមកនញងែុំក្ណើរការបក្ងកើរសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ
សស្រមាប់ស្ររូបក្ស្រងៀន។ 

     

៤៤ 
រណៈស្ររប់ស្ររងាោបានដបងដចកធនធានសមស្រសបសស្រមាប់សហរមន៍
សិកាាវិាជា ីវៈ។ 

     

៤៥ 
រណៈស្ររប់ស្ររងាោបានដបងដចកក្េលក្វោសមស្រសបសស្រមាប់សហរមន៍
សិកាាវិាជា ីវៈ។ 

     

៤៦ រណៈស្ររប់ស្ររងាោែឹកនុំបក្ងកើរដ្នការសិកាាវិាជា ីវៈ។      
៤៧ រណៈស្ររប់ស្ររងាោែឹកនុំបក្ងកើរកស្រមងានាដែវិាជា ីវៈសស្រមាប់អងគភាេ។      
៤៨ រណៈស្ររប់ស្ររងាោែឹកនុំបក្ងកើរកស្រមងានាដែវិាជា ីវៈសស្រមាប់ស្ររូមានាក់ៗ។      
៤៩ រណៈស្ររប់ស្ររងាោក្រៀបចុំទីកដនលងសស្រមាប់ស្ររូសវ័យសិកាាកនញងាោក្រៀន។      
២.២- ស្របេន័ធក្លើកទកឹចរិតែលស់ហរមនស៍កិាាវាិជា វីៈ 
៥០ សមា ិកសហរមន៍មានឱកាសចូលរួមាវារមនិកនញងសននិសីទ ឬសិកាខាាោ។      

៥១ 
សមា ិកសហរមន៍ទទួលបានការ ុំរុញឱាយក្បាេះេុមព្ាាយកិចចការស្រាវស្រាវ
របស់ខលួន។ 

     

៥២ 
សហរមន៍ទុំងមូលទទួលបានការ្តល់បក្ចចកក្ទសេីស្រកសួងអប់រំ យុវ ន និង 
កីឡា។ 

     

៥៣ សហរមន៍ទុំងមូលទទួលបានលុំហូរងវិកាេអីងគភាេថានាក់ារិ។      

៥៤ 
សមា ិកសហរមន៍ទទួលបានការវាយរដមលការចូលរួមកនញងសហរមន៍សិកាា 
វិាជា ីវៈាក្ស្រកឌីរ ដែល ា្ារភាជាប់ក្ៅនឹងរនលងអា ីេ។ 

     

៥៥ អនកមានានាដែលអទទួលបានឱកាសចលូរួមកនញងវរគបុំប៉នកស្រមិរារិ       
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និងអនតរារិ។ 

៥៦ 
សមា ិកសហរមន៍មានឱកាសចូលរួមាវារមនិកនញងសននិសីទ ឬសិកាខាាោ
ស្របចាុំស្ររីមាស ឬ្មាសរបសថ់ានាក់ក្ខរត ក្ែើមាបីដចករំដលកបទេិក្ាធន៍។ 

     

៥៧ 
មនទរីអប់រំ យុវ ន និងកីឡាក្ខរតចុេះ ួយ និងេិនិរាយការអនុវរតសហរមន៍សកិាា
វិាជា ីវៈាស្របចាុំ។ 

     

៥៨ 
មនទរីអប់រំ យុវ ន និងកីឡាក្ខរតក្ធវើបញ្ជកី្ មាេះ និងបញ្ជនូក្ មាេះសហរមន៍
សិកាាវិាជា ីវៈដែលស្ររប់លកេខណឌចូលរនលងអា ីេមកថានាក់ស្រកសួង។ 

     

៥៩ 
ាោក្រៀនក្រៀបចុំឱាយមានកដនលងសស្រមាប់បុរគលកិក្ស្ររៀមកិចចការបក្ស្រងៀន និងក្ធវើ
សវ័យសិកាា។ 

     

៦០ 
ាោក្រៀនបក្ងកើររណៈកមមការវាយរដមលក្លើភ្សតញត្ងបុរគលិកអប់រំ ក្ែើមាបីចូល
កនញងរនលងអា ីេស្ររូបក្ស្រងៀន។  

     

៦១ 
ាោក្រៀនក្រៀបចុំកមមវិធីសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្ៅត្មរស្រមូវការាក់ 
ដសតង។ 

     

៦២ 
ាោក្រៀនរកាាទុករាល់កស្រមងានាដែាោក្រៀន និងស្ររូបក្ស្រងៀនសស្រមាប់ា 
ភ្សតញត្ងវាយរដមល។ 

     

 
ដ្នកទ៣ី ៖ បញ្ហាស្របឈមដនការអនវុរតសហរមនស៍កិាាវាិជា វីៈ 
១- បនទញកការង្រនងិឧបសរគក្េលក្វោ 
ល.រ បរិោយ ១ ២ ៣ ៤ ៥ 
៦៣ មនទរីអប់រំ យុវ ន និងកីឡាក្ខរត ោក់កិចចការង្ររែឋបាលស្ររូបក្ស្រងៀនក្ស្រចើន។      
៦៤ សមា ិកសហរមន៍ស្ររូវបក្ស្រងៀនក្ស្រចើនថានាក់។      
៦៥ សមា ិកសហរមន៍ស្ររូវក្រៀបចុំសមាភារៈបក្ស្រងៀនក្ស្រចើនថានាក់។      

៦៦ 
សមា ិកសហរមន៍ស្ររូវក្ធវើការវាយរដមលលទធ្លសិកាារបស់សសិាសក្ស្រចើន 
ថានាក់។  

     

៦៧ រណៈស្ររប់ស្ររងរស្រមូវឱាយការស្រប ុុំមានលកេណៈសក្ងេបខលី។      
២- ការយលែ់ងឹមនិចាាសេ់កីារអនវុរតសហរមនស៍កិាាវាិជា វីៈ 

៦៨ 
ាោក្រៀនមានឯការដណនុំសតីេីការអនុវរត និងរក្បៀបអនុវរតឱាយបានេិាតារ 
ស្ររប់ស្រគ្ន់។ 

     

៦៩ 
ការស្រប ុុំសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្្តារដរក្ៅក្លើខលឹមារដែលមានកនញងកមមវិធី
សិកាា។ 

     

៧០ ការស្រប ុុំសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្្តារដរក្ៅក្លើលុំហារ់ដែលស្ររូវោក់ឱាយ      
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សិសាសក្ធវើ។ 
៧១ ការស្រប ុុំសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈបានយកលទធ្លសិសាសមកេិភាកាា។      
៣- កងវេះវបាបធមេ៌ភិាកាាគ្នា 
៧២ សមា ិកសហរមន៍ចូលចិរតក្ធវើការដរឯង។      

៧៣ 
សមា ិកសហរមន៍មានអារមមណ៍ខាមាសក្អៀនកនញងការក្បើកចុំហបញ្ហាថានាក់ក្រៀន
របស់ខលួនក្ៅកាន់អនកែដទ។ 

     

៧៤ 
សមា ិកសហរមន៍មានអារមមណ៍ខាមាសក្អៀនកនញងការបង្ហាញការអនុវរតការ
បក្ស្រងៀនរបសខ់លនួក្ៅកាន់អនកែដទ។ 

     

៧៥ 
សមា ិកសហរមន៍មានអារមមណ៍ថាការចូលរមួស្រប ុុំសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ
មិនបាន ត្លា់ស្របក្ោ ន៍អវកី្ាេះែលក់ារបក្ស្រងៀនរបសខ់លនួក្ាេះ។ 

     

៤- ឥរោិបងអសកមមរបសស់មា កិសហរមន ៍

៧៦ 
សមា ិកសហរមន៍រិរថា ខលួនបានបុំក្េញការង្រលអស្ររប់ស្រគ្ន់ ក្ោយមិន
ចាុំបាច់ទទួលមរិក្ោបល់េីអនកែដទ។ 

     

៧៧ 
សមា ិកសហរមន៍ដែលមានបទេិក្ាធន៍មនិស្រេមដចករំដលកការអនុវរត
របស់ខលួនក្ៅកាន់អនកែដទ។ 

     

៧៨ 
សមា ិកសហរមន៍ ុំទស់ក្ោបល់អនកែដទ ក្ោយចង់រកាាមុខមារ់របស់ 
ខលនួ។ 

     

៥- កងវេះទុំនកុចរិតក្លើស្ររបូក្ស្រងៀនែដទ 

៧៩ 
សមា ិកសហរមន៍បញ្ាឈប់ការដចករំដលក បនទាប់េីទទួលបានការរិេះរន់េី
សុំណាក់ស្ររូែដទ។ 

     

សូមសរក្សរបដនថមក្ៅទីក្នេះ ស្របសិនក្បើមានក្ោបល់បដនថម ៖ 
............................................................................................................... ........................... 
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ឧបសមព័នធ 

ឧបសមព័ៃធ “េ” 

រក្មងសណួំ្រសក្មាប់ក្រូបក្ក្ងៀន 
ខ្ញុំបាទក្ មាេះ សុនិ ភារក័ាស ានសិាសិរថានាក់បរញិ្ញាបស្ររាន់ខពស់ដ្នកស្ររប់ស្ររងអប់រំ  ុំនន់ទី៩ ក្ៅ

វិទាាាថានារិអប់រំ កុំេុងសរក្សរនិក្កេបបទសតេីី “ទសាសនៈស្ររបូក្ស្រងៀនក្លើការអនវុរតសហរមនស៍កិាាវាិជា ី
វៈក្ៅកស្រមរិមធាយមសកិាាកនញងក្ខរតកុំេងច់ាម” ក្ែើមាបីបញ្ចប់ការសិកាា។ 
 ក្គ្លបុំណងដនការស្របមូលទិននន័យក្នេះ រឺក្ែើមាបីសិកាាេីការអនុវរត និងបញ្ហាស្របឈមកនញងការអនុវរត
សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្ៅកស្រមិរមធាយមសិកាា ក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមីកនញងក្ខរតកុំេង់ចាម (វិទាាល័យ 
ហ ុន ដសន កុំេង់ចាម និងវិទាាលយ័ ហ នុ ដសន  ម ីកង)។ ទិននន័យដែលទទួលបានេីក្ោកស្ររូ អនកស្ររូ 
នឹងស្ររូវបានយកក្ៅក្ធវើការសកិាាវិភារ ក្ ល្ើយរបក្ៅនឹងស្របធានបទខាងក្លើ។  
 ទិននន័យក្នេះក្ស្របើស្របាសក់នញងក្គ្លបុំណងសកិាាស្រាវស្រាវដរបុ៉ក្ណ្ាាេះ។ កនញងន័យក្នេះ ខ្ញុំបាទសមូការ
សហការេីសុំណាក់ក្ោកស្ររូ អនកស្ររូ ក្មត្តា យួ្តល់េ័រ៌មានេិរាក់ដសតង ក្ែើមាបីឱាយខ្ញុំបាទអាចមាន
ទិននន័យេិរាក់ដសដងត្មដបបវិទាាាស្តសតកនញងការសរក្សរនិក្កេបបទស្រាវស្រាវក្នេះ។  
 ខ្ញុំបាទសូមក្គ្រេដងលងអុំណររុណោ ាងស្រាលក្ស្រៅចុំក្ េះការចូលរួមរបស់ក្ោកស្ររូ អនកស្ររូ។ 
ដ្នកទី១ ៖ េរ័ម៌ានស្របាាស្តសត 
ការដណនុំ ៖ សូមក្ោកស្ររូ អនកស្ររ ូបុំក្េញេ័រ៌មាន និងរូសសញ្ញា () កនញងស្របអប់នីមួយៗខាងក្ស្រកាម 
ក្ៅត្មាថានភាេាក់ដសដង។ 
១- មុខវិាជាឯកក្ទស ៖ .................................................................. 
២- កស្រមិរថានាក់បក្ស្រងៀន* ៖ ៧ ៨  ៩   ១០  ១១  ១២ 
 *(ស្របសិនក្បើក្ោកស្ររូ អនកស្ររូ បក្ស្រងៀនក្ស្រចើនាង១កស្រមិរថានាក់ សូមក្ស្រ ើសយកកស្រមិរថានាក់ណាដែលក្ោកស្ររូ អនកស្ររូ បក្ស្រងៀនក្ស្រចើនក្មា ាងាងក្រ។) 

៣- បក្ស្រមើការង្រក្ៅ ៖ .................................................................. 
៤- ក្ភ្ទ ៖  ស្របុស  ស្រសី 
៥- អាយុ ៖ ២០-២៥ឆនាុំ  ២៦-៣០ឆនាុំ  ៣១-៣៥ឆនាុំ  ៣៦-៤០ឆនាុំ ក្លើស៤០ឆនាុំ 
៦- កស្រមិរវបាបធម៌ ៖ ចប់ទី១២  បរិញ្ញាបស្ររ  បរិញ្ញាបស្ររាន់ខពស ់  បណឌិរ 
៧- បទេិក្ាធន៍ការង្រ ៖ ១-៥ឆនាុំ  ៦-១០ឆនាុំ  ១១-១៥ឆនាុំ   ក្លើសេី១៥ឆនាុំ 
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ដ្នកទ២ី ៖ ទសាសនៈស្ររបូក្ស្រងៀនសតេីកីារអនវុរតសហរមនស៍កិាាវាិជា វីៈ 
ការដណនុំ ៖ សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈស្ររូវបានអនុវរតាដ្នកមួយគ្ុំស្រទែល់ការអភ្ិវឌាឍសមរថភាេវិាជា ីវៈ
ស្ររូបក្ស្រងៀន កនញងក្គ្លបុំណងក្លើកកមពសល់ទធ្ លសកិាារបសស់សិាស។ កនញងន័យក្នេះ ក្រើការអនុវរតសហរម
ន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្ៅាោក្រៀន ុំនន់ងមីកនញងក្ខរតកុំេង់ចាមមានលកេណៈដបបណា? សូមក្ោកស្ររូ អនកស្ររូ
អានចុំណុចនីមួយៗឱាយបានចាាស់ោស់ បនទាប់មក សូមរូសសញ្ញា () ក្ៅត្មកស្រមិរដនការយល់ស្រសប
របស់ក្ោកស្ររូ អនកស្ររូ។  
 
កស្រមរិចងអញលបង្ហាញ ៖  
 ១ = មិនយល់ស្រសបទល់ដរក្ាេះ ២ = មិនយល់ស្រសប  ៣ = េុុំមានក្ោបល ់
 ៤ = យល់ស្រសប    ៥ = យល់ស្រសបខា្ាុំង 
 

ល.រ បរោិយ 
កស្រមរិចងអញល
បង្ហាញ 

១ ២ ៣ ៤ ៥ 
១- រក្បៀបរបបអនវុរតការង្រ 
១.១- ការសកិាាាស្រកមុ 
១ សមា ិកដនសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ ួប ុុំគ្នាក្រៀងរាល់សបាតាហ៍។      
២ សហរមន៍ទុំងមូល ួប ុុំគ្នាក្ធវើក្ ើងត្មរយៈការស្រប ុុំ្ទាល់។      

៣ 
សហរមន៍ទុំងមូល ួប ុុំគ្នាក្ធវើក្ ើង ត្មស្របេ័នធក្អ ិចស្ររូនិច ែូចា ZOOM 

ឬ Google Meet ាក្ែើម។ 
     

៤ 
រាល់ការស្រប ុុំមានរបាយការណ៍ ឬកុំណរ់ក្ហរ ុក្ែើមាបីរកាាទុកាឯការ ឬ 
ភ្សតញត្ងកនញងអងគភាេ។ 

     

៥ 
សមា ិកមានាក់ៗចងស្រកងខលឹមារ និងរកាាទុកខលឹមារទុំងឡាយកនញងកស្រមង
ានាដែវិាជា ីវៈរបស់ខលួន (Teacher Portfolio)។ 

     

១.២- ការសក្ងករថានាក ់នងិស្របកឹាា 

៦ 
ស្របធានស្រកុមសហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈសហការាមួយនយករងទទួលបនទញក
បក្ចចកក្ទស ក្ែើមាបី ត្លែ់ុំបូនមានក្លើការបក្ស្រងៀននិងក្រៀន។ 

     

៧ 
ស្របធានស្រកុមសហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈសហការាមួយនយករងទទួលបនទញក
បក្ចចកក្ទស គ្ុំស្រទែលស់្ររូបក្ស្រងៀនក្ធវើការអភិ្វឌាឍវិាជា ីវៈ និងធានស្របសទិធភាេដន
ការបក្ស្រងៀននិងក្រៀន។ 

     

៨ សមា ិកសហរមន៍មានឧបករណ៍សក្ងករចាាស់ោស់កនញងការចុេះសក្ងករថានាក់      
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ក្ោយដ អ្កក្លើកាលវិភារបក្ស្រងៀនាក់ដសដង។  

៩ 
សមា ិកសហរមន៍មានដ្នការចាាស់ោសក់នញងការចុេះសក្ងករថានាក់ ក្ោយដ អ្ក
ក្លើកាលវិភារបក្ស្រងៀនាក់ដសដង។ 

     

១០ 
េ័រ៌មានដែលទទួលបានេីការសក្ងករថានាក់ស្ររូវបានក្ស្របើសស្រមាប់ការ ល្ញេះបញ្្ាុំងការ
សក្ងករក្លើកក្ស្រកាយៗក្ទៀរ។ 

     

១១ 
េ័រ៌មានដែលទទួលបានេីការសក្ងករថានាក់ស្ររូវបានោក់ចូលកនញងរក្បៀបវារៈស្រប ុុំ
កនញងដខនីមួយៗ។ 

     

១២ 
សមា ិកសហរមន៍មានាក់ៗចូលសក្ងករការបក្ស្រងៀនរបស់ស្ររូដែលមាន
បក្ចចកក្ទសខពសក់នញងាោ ក្ែើមាបីក្រៀនសសូ្ររ និងដចនស្របឌិរវិធីាស្តសតឱាយសមស្រសប
ត្មក្មក្រៀននីមួយៗ និងលទធភាេាក់ដសតងដនថានាក់នីមួយៗ។ 

     

១៣ 
ស្រេឹរតបិរតសិក្ងករថានាក់ទទួលបានការឯកភាេេីស្ររូបក្ស្រងៀនដែលស្ររូវបានអក្ងករ 
ស្ររូវបានរកាាទុក ក្ែើមាបីាភ្សតញត្ងកនញងកស្រមងានាដែវិាជា ីវៈ (Teacher 

Portfolio)។ 

     

១.៣- ភារកចិចរបសស់ហរមនស៍កិាាវាិជា វីៈ 
១៤ សមា ិកសហរមន៍ក្ធវើការសិកាាស្រាវស្រាវទក់ទងការបក្ស្រងៀន និងក្រៀន។      

១៥ 
សមា ិកសហរមន៍បានអនុវរតការសិកាាស្រាវស្រាវក្មក្រៀន ក្ែើមាបីចាប់យកនូវ
ក្ទេក្កាសលាយក្ៅអនុវរតកនញងការង្របក្ស្រងៀន និងក្រៀនឱាយមានការឯកភាេគ្នា។ 

     

១៦ 
សមា ិកសហរមន៍បានក្ធវើថានាក់និទសាសន៍ ក្ែើមាបីចាប់យកនូវក្ទេក្កាសលាយក្ៅ
អនុវរតកនញងការង្របក្ស្រងៀន និងក្រៀនឱាយមានការឯកភាេគ្នា។ 

     

១៧ 
សមា ិកសហរមន៍ស្ររូវបានចារ់ត្ុំងឱាយចូលាតាប់ការបក្ស្រងៀន ក្ែើមាបីដចនស្របឌិរវិធី
ាស្តសតឱាយសមស្រសបត្មក្មក្រៀននីមួយៗ និងត្មលទធភាេាក់ដសដងដនថានាក់ 
នីមួយៗ។ 

     

១៨ 
សមា ិកសហរមន៍្្ាស់បតូរក្ោបល់ និងែកបទេិក្ាធ ក្ែើមាបីដចនស្របឌិរវិធីា
ស្តសតឱាយសមស្រសបត្មក្មក្រៀននីមួយៗ និងត្មលទធភាេាក់ដសដងដនថានាក់ 
នីមួយៗ។ 

     

១៩ 
សហរមន៍ទុំងមូលចងស្រកងឯការវិធីាស្តសតបក្ស្រងៀន និងយុទធាស្តសតងមីៗ
សស្រមាប់ការបក្ស្រងៀន និងក្រៀនឱាយមានស្របសិទធភាេ។ 

     

២០ 
សហរមន៍ទុំងមូលដចករំដលកបទេិក្ាធការង្រស្រាវស្រាវដនការបក្ស្រងៀន និង
ក្រៀនែល់សមា ិកសហរមន៍។ 

     

២១ 
សហរមន៍ទុំងមូលដចករំដលកបទេិក្ាធស្របសិទធភាេដនការបក្ស្រងៀន និងក្រៀន
ែល់សមា ិកសហរមន៍។ 
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២២ 
សមា ិកសហរមន៍ក្ធវើបទបង្ហាញចុំក្ណេះែឹងដែលខលួនទទួលបានត្មរយៈការ
ចូលរួមវរគបុំប៉ន ឬសិកាខាាោ។ 

     

២៣ 
សហរមន៍បានែឹកនុំងរាវើក្ែអូដនការបក្ស្រងៀនដែលក្ស្របើវិធីបក្ស្រងៀនងមីៗ និង
បានក្ធវើការដចករំដលកក្ៅាោែដទ។ 

     

២៤ 
សហរមន៍បានែឹកនុំងរាវើក្ែអូដនការបក្ស្រងៀនដែលក្ស្របើវិធីបក្ស្រងៀនងមីៗ និង
បានដចករំដលកត្មបណាតាញសងគម។ 

     

២៥ 
សហរមន៍ ួយសមា ិករបស់ខលួនក្រៀបចុំការអភ្ិវឌាឍវិាជា ីវៈស្របចាុំឆនាុំ ក្ែើមាបី
សក្ស្រមចបាននូវសដង់ោវិាជា ីវៈស្ររូបក្ស្រងៀន។ 

     

២៦ 
សហរមន៍ត្មោនការអនុវរតការអភិ្វឌាឍវិាជា ីវៈស្របចាុំឆនាុំ របស់សមា ិកក្ែើមាបី
សក្ស្រមចបាននូវសដង់ោវិាជា ីវៈស្ររូបក្ស្រងៀន។ 

     

២៧ 
សហរមន៍មានកមមវិធីបុំប៉ន និងក្លើកកមពស់កស្រមិរវបាបធម៌ បក្ចចកក្ទសែល់
សមា ិករបស់ខលួន។ 

     

២៨ 
សហរមន៍ ួយសមា ិករបស់ខលួនកនញងការអនុវរតដ្នការបក្ស្រងៀនក្ៅត្មកាល
កុំណរ់ ឱាយបានឯកភាេគ្នាទុំងវិធីាស្តសតទុំងខលឹមារ។ 

     

២៩ សហរមន៍ក្ធវើការវិភារក្លើលទធ្លសិកាារបស់សិសាស។      
៣០ សហរមន៍រិេះរកវិធីដកលមអរុណភាេបក្ស្រងៀន និងក្រៀន។      

៣១ 
សហរមន៍កុំណរ់មុខសញ្ញាសសិាសក្រៀនយឺរ នងិ ួយបក្ស្រងៀនបុំប៉នឱាយបានទន់
ក្េលក្វោ។ 

     

២- ស្របេន័ធគ្ុំស្រទសហរមនស៍កិាាវាិជា វីៈ 
២.១- អនក កេ់ន័ធសុំខាន់ៗ 

៣២ 
មនទរីអប់រំ យុវ ន និងកីឡាក្ខរត ធានចកេញវិសយ័រួមរបសស់្រកសងួ ក្ែើមាបីឱាយការ 
អនុវរតត្មាោក្រៀនមានរុំនិររួមែូចគ្នា។ 

     

៣៣ 
មនទរីអប់រំ យុវ ន និងកីឡាក្ខរត ត្លក់ាររស្រមង់ទិសែលស់ហរមន៍សកិាា 
វិាជា ីវៈស្ររប់លុំោប់ថានាក់ ឱាយយលែឹ់ងេីការអនុវរត និងរួនទីរបសស់ហរមន៍
សិកាាវិាជា ីវៈ។ 

     

៣៤ 
មនទរីអប់រំ យុវ ន និងកីឡាក្ខរត ត្ល ់ុំនួយដ ន្កធនធានមនុសាសែល ់
សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ។ 

     

៣៥ 
មនទរីអប់រំ យុវ ន និងកីឡាក្ខរត ត្ល ់ុំនួយដ ន្កសមាភារៈែលស់ហរមន៍សកិាា
វិាជា ីវៈ។ 

     

៣៦ 
មនទរីអប់រំ យុវ ន និងកីឡាក្ខរត បានដបងដចកស្រកុមទទួលបនទញកចាាសោ់ស ់
ក្ែើមាបីចូលរួមេិនិរាយការអនុវរតសហរមន៍សកិាាវិាជា ីវៈ។ 
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៣៧ 
ការិោល័យអប់រំ យុវ ន និងកីឡា ស្រសុក/ស្រកងុ ធានចកេញវិស័យរួមរបស់ស្រកសួង 
ក្ែើមាបីឱាយការអនុវរតត្មាោក្រៀនមានរុំនិររួមែូចគ្នា។ 

     

៣៨ 
ការិោល័យអប់រំ យុវ ន និងកីឡា ស្រសុក/ស្រកងុ ្តល់ការរស្រមង់ទិសែល ់
សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈស្ររប់លុំោប់ថានាក់ ឱាយយល់ែឹងេីការអនុវរត និងរួនទី
របស់សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ។ 

     

៣៩ 
ការិោល័យអប់រំ យុវ ន និងកីឡា ស្រសុក/ស្រកងុ ្តល់ ុំនួយដ ន្កធនធានមនុសាស
ែល់សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ។ 

     

៤០ 
ការិោល័យអប់រំ យុវ ន និងកីឡាស្រសុក/ស្រកុង ្តល់ ុំនួយដ ន្កសមាភារៈែល ់
សហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ។ 

     

៤១ 
ការិោល័យអប់រំ យុវ ន និងកីឡា ស្រសុក/ស្រកងុ បានដបងដចកស្រកុមទទួលបនទញក
ចាាស់ោស់ ក្ែើមាបីចលូរួមេិនិរាយការអនុវរតសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ។ 

     

៤២ 
រណៈស្ររប់ស្ររងាោេនាយល់ស្ររូបក្ស្រងៀនអុំេាីរៈសុំខាន់ដនសហរមន៍ 
សិកាាវិាជា ីវៈ។ 

     

៤៣ 
រណៈស្ររប់ស្ររងាោចូលរួមកនញងែុំក្ណើរការបក្ងកើរសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ
សស្រមាប់ស្ររូបក្ស្រងៀន។ 

     

៤៤ 
រណៈស្ររប់ស្ររងាោបានដបងដចកធនធានសមស្រសបសស្រមាប់សហរមន៍
សិកាាវិាជា ីវៈ។ 

     

៤៥ 
រណៈស្ររប់ស្ររងាោបានដបងដចកក្េលក្វោសមស្រសបសស្រមាប់សហរមន៍
សិកាាវិាជា ីវៈ។ 

     

៤៦ រណៈស្ររប់ស្ររងាោែឹកនុំបក្ងកើរដ្នការសិកាាវិាជា ីវៈ។      
៤៧ រណៈស្ររប់ស្ររងាោែឹកនុំបក្ងកើរកស្រមងានាដែវិាជា ីវៈសស្រមាប់អងគភាេ។      
៤៨ រណៈស្ររប់ស្ររងាោែឹកនុំបក្ងកើរកស្រមងានាដែវិាជា ីវៈសស្រមាប់ស្ររូមានាក់ៗ។      
៤៩ រណៈស្ររប់ស្ររងាោក្រៀបចុំទីកដនលងសស្រមាប់ស្ររូសវ័យសិកាាកនញងាោក្រៀន។      
២.២- ស្របេន័ធក្លើកទកឹចរិតែលស់ហរមនស៍កិាាវាិជា វីៈ 
៥០ សមា ិកសហរមន៍មានឱកាសចូលរួមាវារមនិកនញងសននិសីទ ឬសិកាខាាោ។      

៥១ 
សមា ិកសហរមន៍ទទួលបានការ ុំរុញឱាយក្បាេះេុមព្ាាយកិចចការស្រាវស្រាវ
របស់ខលួន។ 

     

៥២ 
សហរមន៍ទុំងមូលទទួលបានការ្តល់បក្ចចកក្ទសេីស្រកសួងអប់រំ យុវ ន និង 
កីឡា។ 

     

៥៣ សហរមន៍ទុំងមូលទទួលបានលុំហូរងវិកាេអីងគភាេថានាក់ារិ។      
៥៤ សមា ិកសហរមន៍ទទួលបានការវាយរដមលការចូលរួមកនញងសហរមន៍សិកាា      
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វិាជា ីវៈាក្ស្រកឌីរ ដែល ា្ារភាជាប់ក្ៅនឹងរនលងអា ីេ។ 

៥៥ 
អនកមានានាដែលអទទួលបានឱកាសចលូរួមកនញងវរគបុំប៉នកស្រមិរារិ  
និងអនតរារិ។ 

     

៥៦ 
សមា ិកសហរមន៍មានឱកាសចូលរួមាវារមនិកនញងសននិសីទ ឬសិកាខាាោ
ស្របចាុំស្ររីមាស ឬ្មាសរបសថ់ានាក់ក្ខរត ក្ែើមាបីដចករំដលកបទេិក្ាធន៍។ 

     

៥៧ 
មនទរីអប់រំ យុវ ន និងកីឡាក្ខរតចុេះ ួយ និងេិនិរាយការអនុវរតសហរមន៍សកិាា
វិាជា ីវៈាស្របចាុំ។ 

     

៥៨ 
មនទរីអប់រំ យុវ ន និងកីឡាក្ខរតក្ធវើបញ្ជកី្ មាេះ និងបញ្ជនូក្ មាេះសហរមន៍
សិកាាវិាជា ីវៈដែលស្ររប់លកេខណឌចូលរនលងអា ីេមកថានាក់ស្រកសួង។ 

     

៥៩ 
ាោក្រៀនក្រៀបចុំឱាយមានកដនលងសស្រមាប់បុរគលកិក្ស្ររៀមកិចចការបក្ស្រងៀន និងក្ធវើ
សវ័យសិកាា។ 

     

៦០ 
ាោក្រៀនបក្ងកើររណៈកមមការវាយរដមលក្លើភ្សតញត្ងបុរគលិកអប់រំ ក្ែើមាបីចូល
កនញងរនលងអា ីេស្ររូបក្ស្រងៀន។  

     

៦១ 
ាោក្រៀនក្រៀបចុំកមមវិធីសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្ៅត្មរស្រមូវការាក់ 
ដសតង។ 

     

៦២ 
ាោក្រៀនរកាាទុករាល់កស្រមងានាដែាោក្រៀន និងស្ររូបក្ស្រងៀនសស្រមាប់ា 
ភ្សតញត្ងវាយរដមល។ 

     

 
ដ្នកទ៣ី ៖ បញ្ហាស្របឈមដនការអនវុរតសហរមនស៍កិាាវាិជា វីៈ 
១- បនទញកការង្រនងិឧបសរគក្េលក្វោ 
ល.រ បរិោយ ១ ២ ៣ ៤ ៥ 
៦៣ មនទរីអប់រំ យុវ ន និងកីឡាក្ខរត ោក់កិចចការង្ររែឋបាលស្ររូបក្ស្រងៀនក្ស្រចើន។      
៦៤ សមា ិកសហរមន៍ស្ររូវបក្ស្រងៀនក្ស្រចើនថានាក់។      
៦៥ សមា ិកសហរមន៍ស្ររូវក្រៀបចុំសមាភារៈបក្ស្រងៀនក្ស្រចើនថានាក់។      

៦៦ 
សមា ិកសហរមន៍ស្ររូវក្ធវើការវាយរដមលលទធ្លសិកាារបស់សសិាសក្ស្រចើន 
ថានាក់។  

     

៦៧ រណៈស្ររប់ស្ររងរស្រមូវឱាយការស្រប ុុំមានលកេណៈសក្ងេបខលី។      
២- ការយលែ់ងឹមនិចាាសេ់កីារអនវុរតសហរមនស៍កិាាវាិជា វីៈ 

៦៨ 
ាោក្រៀនមានឯការដណនុំសតីេីការអនុវរត និងរក្បៀបអនុវរតឱាយបានេិាតារ 
ស្ររប់ស្រគ្ន់។ 

     

៦៩ ការស្រប ុុំសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្្តារដរក្ៅក្លើខលឹមារដែលមានកនញងកមមវិធី      
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សិកាា។ 

៧០ 
ការស្រប ុុំសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈក្្តារដរក្ៅក្លើលុំហារ់ដែលស្ររូវោក់ឱាយ
សិសាសក្ធវើ។ 

     

៧១ ការស្រប ុុំសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈបានយកលទធ្លសិសាសមកេិភាកាា។      
៣- កងវេះវបាបធមេ៌ភិាកាាគ្នា 
៧២ សមា ិកសហរមន៍ចូលចិរតក្ធវើការដរឯង។      

៧៣ 
សមា ិកសហរមន៍មានអារមមណ៍ខាមាសក្អៀនកនញងការក្បើកចុំហបញ្ហាថានាក់ក្រៀន
របស់ខលួនក្ៅកាន់អនកែដទ។ 

     

៧៤ 
សមា ិកសហរមន៍មានអារមមណ៍ខាមាសក្អៀនកនញងការបង្ហាញការអនុវរតការ
បក្ស្រងៀនរបសខ់លនួក្ៅកាន់អនកែដទ។ 

     

៧៥ 
សមា ិកសហរមន៍មានអារមមណ៍ថាការចូលរមួស្រប ុុំសហរមន៍សិកាាវិាជា ីវៈ
មិនបាន ត្លា់ស្របក្ោ ន៍អវកី្ាេះែលក់ារបក្ស្រងៀនរបសខ់លនួក្ាេះ។ 

     

៤- ឥរោិបងអសកមមរបសស់មា កិសហរមន ៍

៧៦ 
សមា ិកសហរមន៍រិរថា ខលួនបានបុំក្េញការង្រលអស្ររប់ស្រគ្ន់ ក្ោយមិន
ចាុំបាច់ទទួលមរិក្ោបល់េីអនកែដទ។ 

     

៧៧ 
សមា ិកសហរមន៍ដែលមានបទេិក្ាធន៍មនិស្រេមដចករំដលកការអនុវរត
របស់ខលួនក្ៅកាន់អនកែដទ។ 

     

៧៨ 
សមា ិកសហរមន៍ ុំទស់ក្ោបល់អនកែដទ ក្ោយចង់រកាាមុខមារ់របស់ 
ខលនួ។ 

     

៥- កងវេះទុំនកុចរិតក្លើស្ររបូក្ស្រងៀនែដទ 

៧៩ 
សមា ិកសហរមន៍បញ្ាឈប់ការដចករំដលក បនទាប់េីទទួលបានការរិេះរន់េី
សុំណាក់ស្ររូែដទ។ 

     

សូមសរក្សរបដនថមក្ៅទីក្នេះ ស្របសិនក្បើមានក្ោបល់បដនថម ៖ 
............................................................................................................................. .................  
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ឧបសមព័នធ 
ឧបសមព័ៃធ “គ” 

 េិិតឧក្ទ្យេសនាម នងិឯរស្ថរពារព់័នធ 
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ឧបសមព័នធ 
ឧបសមព័ៃធ “ឃ” 

 េិិតឧក្ទ្យេសនាម នងិឯរស្ថរពារព់័នធ 
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ឧបសមព័នធ 
ឧបសមព័ៃធ “ង” 

 េិិតឧក្ទ្យេសនាម នងិឯរស្ថរពារព់័នធ 
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ឧបសមព័នធ 
ឧបសមព័ៃធ “ច” 

 េិិតឧក្ទ្យេសនាម នងិឯរស្ថរពារព់័នធ 
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ឧបសមព័នធ 
ឧបសមព័ៃធ “ឆ” 

 េិិតឧក្ទ្យេសនាម នងិឯរស្ថរពារព់័នធ  
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ឧបសមព័នធ 
ឧបសមព័ៃធ “ជ” 

 េិិតឧក្ទ្យេសនាម នងិឯរស្ថរពារព់័នធ 

 


